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SUPLEMENTO

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE, E.P.

AVISO

A matéria a publicar no «Boletim da Republica» deve ser remetida em cépia
devidamente autenticada, uma por cada assunto, donde conste, além das
indicagcdes necessarias para esse efeito, o averbamento seguinte, assinado e
autenticado: Para publicacdo no «Boletim da Republica».

a Concessdo Mineiran.® 5516C, valida até 17 de Dezembro de 2017, para

dgua-marinha e turmalina no distrito de Mugovolas, Moma, provincia

de Nampula com as seguintes coordenadas geograficas:

MINISTERIO DOS RECURSOS MINERAIS

Direccao Nacional de Minas

AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 14 do Regulamento da Lei de
Minas aprovado pelo Decreto n.° 62/2006, de 26 de Dezembro, publicado
no Boletim da Repuiblica, n.° 51, 1.* série, 8.° suplemento, faz-se saber
que por despacho de S. Ex.* a Ministra dos Recursos Minerais de 28 de

Dezembro de 2012, foi atribuida a favor de Quintos Mineragao, Limitada,

Vértice Latitude Longitude
1 - 15° 53’ 00,00 39° 03’ 15,00
2 - 15° 53’ 00,00’ 39° 03° 45,00
3 - 15° 56’ 15,00 39° 03° 45,00
4 - 15° 56’ 15,00 39° 02° 00,00
5 - 15° 56’ 00,00 39° 02’ 00,00’
6 - 15° 56’ 00,00 39° 01° 30,00
7 - 15° 56’ 30,00 39° 01”7 30,00
8 - 15° 56’ 30,00 39° 01’ 15,00
9 - 15° 55° 45,00 39° 01’ 15,00
10 - 15° 55° 45,00 39° 03° 15,00

Direccao Nacional de Minas, em Maputo, 7 de Janeiro de 2013.— O
Director Nacional, Eduardo Alexandre.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Creative Link, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte de Novembro de dois mil e doze,
foi matriculada sob NUEL 100342081, uma
sociedade anénima denominada Creative Link,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa de Cdédigo
Comercial, entre.

Primeiro. Eduardo André Langa, natural
de Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110300314774B, emitido aos nove de Julho
de dois mil e dez e valido até nove de Julho de
dois mil e quinze.

Segundo. Flugéncio Jodo Baptista, natural
de Maputo, portador do Bilhete de Identidade

n.° 110100836661N, emitido aos vinte € cinco
de um de dois mil e onze e valido ate vinte e
cinco de um de dois mil e dezaseis.

CAPITULO 1
Da denominacéo e sede
ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagio de
Creative Link, Limitada, € tem a sua sede na
Cidade de Maputo — Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
constitui¢o.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Prestacdo de servicos nas areas de
Enginharia e projectos;

b) Servigos de marketing;

c¢) Publicidade via midia e sistema
luminosa;

d) Prestagdo de Servicos de impressao de
revistas e sua divulgagdo;

e) Prestacdo de servicos nas dreas de
infraestraturas e projectos;

) Agenciamento e importacao de material
para projectos;

g) Representacdo comercial nacional e
internancional.
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Dois) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito
esteja devidamente autorizada nos termos da
legislagdo em vigor.

Trés) Compreende-se no seu objecto a
participacdo, directa ou indirectamente, em
projectos de desenvolvimento e de investimento
em areas relacionadas com o objecto
principal, e em outras actividades conexas ou
complementares.

CAPITULO I
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticai,
dividido pelos sécios:

a) Eduardo André Langa, com cinquenta
por cento do capital social;

b) Flugéncio Jodo Baptista, com cinquenta
por cento do capital social.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuidas quantas vezes forem necessdrias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposicdes legais em
vigor a cessdo ou alienagdo de toda a parte de
quotas devera ser do conhecimento dos s6cios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os sdcios
mostrarem interesse pela quota cedente, estes
decidira a sua alienag¢do aquém e pelos pregos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.

CAPITULO 1II
Da administracao
ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e sua representagio em juizo e fora dele, activa
e passivamente, passam desde ja a cargo dos
senhores Flugéncio Jodo Baptista e Eduardo
André Langa respectivamente.

Dois) O administrador tem plenos poderes
paranomear mandatarios a sociedade, conferindo
os necessarios poderes de representacao.

Trés) A sociedade ficara obrigada pela
assinatura de um gerente ou procurador
especialmente constituido pela geréncia, nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Quatro) E vedado a qualquer dos gerentes
ou mandatdrios assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
anegdcios estranhos a mesma, tais como letras
a favor, fincas, avales ou abonagdes.

Cinco) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinadas por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral renui-se ordina-
riamente uma vez por ano para apreciacio e
aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo a reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessarias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

Trés) Haverd reunides extraordinarias da
assembleia geral sempre que o conselho de
administrag@o o julguem necessario ou quando
a convocacdo seja requerida por socios que
representam, pelo menos, cinquenta por cento
do capital social.

CAPITULO IV
Da dissolucao
ARTIGO NONO
Dissolucao

Um) A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

Dois) Sendo a dissolucio decidida pelos
socios, a deliberagdo so serd valida quando
votada de hormonia com o disposto nos
presentes estatutos.

ARTIGO DECIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdic@o ou inabilitacio
de um dos sdcios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caugdo, podendo este nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde que
obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Maputo, vinte e sete de Maio de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

Nova Trading Comércio
International, Limitada

Certifico, que para efeitos de publicagio,
que no dia cinco de Maio de dois mil e catorze,
conforme consta da acta niimero dois, da empresa
Nova Trading Comércio International, Limitada,
registada na Conservatdria de Entidades Legais
sob o n.° 100437031, representada pelo
senhor Euclides Barata Ledo, na qualidade de
procurador, usando dos poderes que lhe sdo
conferidos, procedeu na empresa acima referida
a deliberacdo da sede social da empresa.

Como consequéncia desta deliberacdo
lavrada na acta nimero dois, o artigo segundo
passa a ter a seguinte redac¢ao:

ARTIGO SEGUNDO
(Firma e sede)

Um) A sociedade adopta a firma
Nova Trading Comércio Internacional,
Limitada, tem a sua sede na Rua de Goa
nimero dez, em Maputo.

Dois) A administragdo pode mudar a
sua sede social para qualquer outro lugar,
que julgar conveniente, e podera abrir ou
encerrar sucursais, filiais, delegagdes ou
outras formas de representacdo quer no
estrangeiro quer em territério nacional,
desde que notifique por escrito aos s6cios
desta mudanca.

O Técnico, llegivel.

Mega Services, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de doze de Abril de mil novecentos
e noventa e quatro, lavrada a folhas quinze
a dezanove do livro de notas para escrituras
diversas nimero quinhentos e noventa e sete
tragco A do Primeiro Cartério Notarial de
Maputo, perante mim Anténio Salvador Sitoe,
ajudante principal e substituto do notdrio do
referido cartdrio, foi constituida uma sociedade
por quotas de responsabilidade, 1da, que passara
a reger-se pelas disposicdes constantes dos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo, sede e duracao)

A sociedade adopta a denominacdo de Mega
Services, Limitada, e tem a sua sede na cidade
de Maputo, Praceta do Tiracol, nimero quarenta
e sete, primeiro andar direito, e a sua duragdo
¢ por tempo indeterminado, contando- se o seu
inicio a partir da data de celebragdo da escritura
de constituicio.
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ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto o exercicio
do comércio geral, importacdo e exportagdo
e prestag@o de servigos, podendo no entanto,
explorar qualquer outro ramo de comércio ou
inddstria em que os sécios acordem e se for
permitido por lei.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social, é de dois milhdes de
meticais, integralmente realizado em dinheiro e
dividido em duas quotas do seguinte modo:

a) Uma quota de um milhao e setecentos e
cinquenta mil meticais, pertencente
ao socio Hendrik Johannes Jansen
Engelbrecht;

b) Uma quota de duzentos e cinquenta
mil meticais pertencente ao sécio
Dionisio Francisco Macehate.

Dois) Nao haverd prestacdes suplementares
de capital, podendo, no entanto os sdcios
fazerem suprimentos a sociedade nos termos
que forem fixados pela assembleia geral,
suprimentos esses que serdo creditados na sua
conta particular.

ARTIGO QUARTO
(Cessao de quotas)

A cessido de quotas € livre entre os s6cios, mas
a estranhos fica dependente do consentimento
escrito dos sécios ndo cedentes, aos quais
¢ reservado o direito de preferéncia na sua
aquisic@o.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

Um) A geréncia e a administracdo da
sociedade e sua representac@o, em juizo e fora
dele activa e passivamente, pertence aos s6cios
que desde ja ficam nomeados gerentes com
dispensa de cauc¢do e com uma remuneragao
conforme for deliberado pela assembleia
geral.

Dois) Para obrigar a sociedade, em todos
os actos e contractos, é sempre necessiria a
assinatura de dois socios, porém, os actos de um
expediente poderdo ser assinados por qualquer
dos sécios.

Trés) Em caso algum a sociedade podera
ser obrigada em actos e documentos alheios ao
seu objecto social nem poderdo ser conferidos
afavor de terceiros, quaisquer quantias, fiangas
ou abonagdes.

Quatro) Os gerentes poderdo delegar, no
todo ou em parte, dos seus poderes a um deles
ou a pessoas estranhas a sociedade desde que
haja a concordancia de todos os sécios.

Cinco) Em caso de falecimento ou interdi¢do
de qualquer sécio, a sociedade continuard com
herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito, os quais nomeardo um, entre si, que
a todos represente na sociedade, enquanto a
respectiva quota permanecer indivisa.

ARTIGO SEXTO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral reunird ordina-
riamente, uma vez por ano e extraordinariamente
sempre que necessdrio, de preferéncia na sede
da sociedade, para apreciacdo, aprovagdo ou
modificac@o do balanco e conta do exercicio e
para deliberar sobre qualquer outro assunto para
que tenha sido convocada.

Dois) A assembleia serd convocada por
meio de carta registada com aviso de recepgao
dirigida aos sécios, com antecedéncia minima
de trinta dias.

Trés) E dispensada a reunidio da assembleia
geral e dispensadas as formalidades da sua
convocacdo quando todos os s6cios concordam
por escrito, da deliberag¢@o, considerando-se
vélidas nessas condicdes tomadas, quaisquer
que sejao objecto, salvo no caso de modificagdo
no facto social ou dissolugdo da sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Balanco, dividendos e reservas)

Um) Em relag@o a cada ano far-se-a um
balanco que encerrard com a data de trinta e
um de Dezembro, carecendo a aprovagdo da
assembleia geral, que para o efeito se deve
reunir até um de Abril do ano seguinte.

Dois) Ouvida a geréncia cabera a assembleia
geral decidir sobre a aplicacdo dos lucros
liquidos apurados, deduzidos os impostos e as
provisdes legalmente indicadas para constituir
o fundo de reservas.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados na lei e por deliberacido da assembleia
geral que nomeard uma comissao liquidataria.

ARTIGO NONO
(Omissoes)

Em todo o omisso regulardo as disposi¢oes
da lei das sociedades por quotas e restante
legislagdo aplicagdo e em vigor na republica
de Mogambique.

Esta conforme

Maputo, vinte de Maio de dois mil e catorze.
— A Ajudante, llegivel.

Ram Group, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de vinte e um de Maio de dois
mil e catorze, lavrada de folhas sessenta e
cinco a sessenta e seis do livro de notas para
escrituras diversas nimero trezentos e vinte e
sete trago D, do Segundo Cartério Notarial, a
cargo de Ricardo Moresse, técnico superior N1
e notario do referido cartorio, foi constituida
uma sociedade por quotas denominada Ram
Group, Limitada, que se regerd pelas cldusulas
constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, duragao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominag@o de Ram
Group, Limitada, e serd regida pelos presentes
estatutos e pelos preceitos legais aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da celebragdo da presente escritura.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social na
Rua José Mateus, nimero quatrocentos e setenta
e um, em Maputo, Mocambique.

Dois) Mediante deliberagdo da assembleia
geral a sociedade poderd deliberar a criagdo
e encerramento de sucursais, filiais, agéncias
ou outras formas de representacdo comercial
em qualquer parte do territério nacional ou no
estrangeiro.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto social
principal:

(i) Aluguer e manutencdo de
equipamentos, ferramentas e
maquinaria;

(ii) Transportes terrestres de carga geral e
grandes dimensdes ou especiais;

(iii) Importacdo, exportacdo de
equipamentos e maquinaria;

(iv) Prestagdo de servigos logisticos,
assisténcia técnica e representacdes
comerciais;

(v) Prestacao de servigos de prospeccao,
pesquisa, desenvolvimento e
exploragdo na area mineira.
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Dois) Mediante deliberagdo da assembleia
geral a sociedade poderd desenvolver outras
actividades nao compreendidas no actual objecto
social, desde que devidamente licenciada para o
efeito pelas autoridades competentes.

Trés) A sociedade poderd adquirir partici-
pagdes sociais em outras sociedades constituidas
ou a constituir, assim como associar-se com
outras sociedades para a prossecucdo de
objectivos comerciais no ambito ou ndo do
seu objecto.

CAPITULO 1T

Do capital social e quotas
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social integralmente
subscrito e realizado em dinheiro € de cem mil
Meticais, correspondente a soma de duas quotas
distribuidas do seguinte modo:

a) Uma quota com o valor nominal
de sessenta e sete mil meticais,
representativa de sessenta e sete por
cento do capital social, pertencente
ao sécio El Rachini Ali;

b) Uma quota com o valor nominal de trinta
e trés mil meticais, representativa
de trinta e trés por cento do capital
social, pertencente ao socio Ali
Mohammad Yahfoufi.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes por deliberagdo da
assembleia-geral, que determinard os termos e
condi¢des em que se efectuara o aumento.

ARTIGO SEXTO
(Quotas proprias)

Um) A sociedade poderd, dentro dos limites
legais, adquirir e/ou alienar quotas préprias
e praticar sobre elas todas as operacdes
legalmente permitidas.

Dois) Enquanto pertencam a sociedade, as
quotas nao t€m qualquer direito social, excepto
o de participacdo em aumentos de capital por
incorporagdo de reservas, se a assembleia geral
ndo deliberar de forma diversa.

ARTIGO SETIMO
(Prestac6es suplementares e suprimentos)

Um) Poderdo ser exigiveis aos sécios
prestacdes suplementares de capital mediante
decisdo da assembleia geral até ao montante
global maximo de sete milhdes de meticais.

Dois) Os sécios poderdo conceder a sociedade
os suprimentos de que ela necessite, nos termos
e condigdes definidos pela assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
(Cessao de quotas)

Um) E livre a cessdo total ou parcial de
quotas entre 0s sOcios.

Dois) A cessdo de quotas a favor de terceiros
carece do consentimento prévio da sociedade,
dado por escrito e prestado em assembleia
geral.

Trés) A sociedade e os sécios gozam de
direito de preferéncia na cessdo de quotas, a
exercer na proporg¢ao das respectivas quotas.

Quatro) E nula qualquer divisio, cessdo,
alienagdo ou oneracdo de quotas que nao
observe o preceituado no nimero antecedente.

ARTIGO NONO
(Amortizacao de quotas)

Um. A sociedade poderd amortizar as quotas
dos sécios nos seguintes casos:

a) Por acordo com o respectivo titular;

b) Quando, por decisdo transitada em
julgado, o respectivo titular for
declarado falido ou insolvente;

c¢) Quando a quota for arrestada,
penhorada, arrolada ou de alguma
forma apreendida judicial ou
administrativamente;

d) Quando o sdcio transmita a quota sem
o consentimento da sociedade;

e) Se o titular da quota envolver a
sociedade em actos e contratos
estranhos ao objecto social.

Dois) Se a amortizacdo de quota nio for
acompanhada da correspondente reducio de
capital social, as quotas dos restantes sécios
serdo proporcionalmente aumentadas, fixando
a assembleia geral o novo valor nominal das
mesmas.

Trés) A amortizacdo serd feita pelo valor
nominal das quotas acrescido da correspondente
parte nos fundos de reserva, depois de deduzidos
quaisquer débitos ou responsabilidades do
respectivo sécio para com a sociedade, devendo
o seu pagamento ser efectuado no prazo de
noventa dias e de acordo com as demais
condicdes a determinar pela assembleia geral.

CAPITULO III
Dos 6rgaos da sociedade
ARTIGO DECIMO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral retine-se em sessdo
ordindria no primeiro trimestre de cada ano,
para apreciacdo do balanco e aprovacdo das
contas referentes ao exercicio do ano anterior,
para apreciacao do relatério da gestdo e do
relatdrio dos auditores, caso exista, bem como
para deliberar sobre quaisquer outros assuntos
do interesse da sociedade.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-se
em sessdo extraordindria sempre que 0s s6cios
o considerem necessdrio.

Trés) A assembleia geral poderd reunir e
validamente deliberar, sem dependéncia de
prévia convocatdria, se estiverem presentes ou
representados todos os sdcios e estes manifestem
vontade de que a assembleia geral se constitua e
delibere sobre um determinado assunto, salvo
nos casos em que a lei nio o permita.

Quatro) Excepto nos casos em que a lei
exija outras formalidades, a convocagdo das
reunides da assembleia geral serd feita por
um administrador através de carta registada,
e com a antecedéncia minima de quinze dias
relativamente a data da reunido.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Validade das deliberacoes)

Um) Dependem da deliberacdo dos sécios
em assembleia geral os seguintes actos:

a) A aquisicdo, alienaco ou oneragdo de
quotas préprias;

b) O consentimento para a aliena¢do ou
oneragdo das quotas dos socios a
terceiros;

¢) A constituicdo de 6nus e de garantias
sobre o patriménio da sociedade;

d) A abertura e encerramento de sucursais,
filiais, agéncias ou outras formas de
representag¢do comercial;

e) A aquisicio de participagdes sociais
em outras sociedades e de outros
bens a terceiros;

f) A contratagdo e a concessdo de
empréstimos;

g) A exigénciade prestacdes suplementares
de capital;

h) A alteracdo do pacto social;

i) O aumento e a reducdo do capital
social;

J) A fusdo, cisdo, transformacio, disso-
lugdo e liquidagdo da sociedade;

k) A amortizagdo de quotas e a exclusdo
de sécios.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples, excepto nos
casos em que a lei exija um quérum deliberativo
superior.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Administracao)

Um) A administragdo da sociedade serd
confiada a um ou mais administradores e que
estardo ou ndo dispensados de prestar caucdo,
conforme for deliberado em assembleia geral.

Dois) A administragdo € eleita pela
assembleia geral por um periodo de trés anos,
sendo permitida a sua reeleig@o.

Trés) A administracdo poderd designar um
director-geral a quem serd confiada a gestdo
didria da sociedade bem como constituir
procuradores da sociedade.
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ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura de um administrador,
caso a administragdo da sociedade
seja exercida por um udnico
administrador;

b) Pela assinatura conjunta de dois
administradores, caso a adminis-
tracdo da sociedade seja exercida
por dois ou mais adminis-tradores;

¢) Pela tinica assinatura de um mandatario
com poderes para certa ou certas
espécies de actos;

d) Pela assinatura do director, dentro dos
limites do mandato conferido pela
administragdo.

Dois) Para os actos de mero expediente
basta a assinatura de um sé administrador ou
de um empregado da sociedade devidamente
autorizado para o efeito.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais e transitdrias
ARTIGO DECIMO QUARTO
(Balanco e aprovacao de contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta ¢ um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciagdo da assembleia geral no primeiro
trimestre de cada ano.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Lucros)

Um) Dos lucros liquidos apurados em
cada exercicio serd deduzida a percentagem
legalmente estabelecida para constituir ou
reintegrar o fundo de reserva legal.

Dois) A parte remanescente dos lucros
serd distribuida pelos socios de acordo com a
deliberacdo da assembleia-geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos e termos
previstos na lei, ou quando assim for determinado
por deliberagdo da assembleia geral, sendo
a liquidacdo feita na forma aprovada por
deliberacdo dos sécios.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Disposicoes finais)
Em tudo quanto for omisso nos presentes
estatutos aplicar-se-ao as disposi¢cdes do Codigo

Comercial e demais legislagdo em vigor na
Republica de Mogambique.

Esta conforme.

Maputo, vinte e dois de Maio de dois mil
e catorze. — O Notario, llegivel.

Wise Investments S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e cinco de Abril de dois mil e
catorze, foi matriculada sob NUEL 100487241,
uma sociedade anénima denominada Wise
Investments S.A.

CAPITULO I

Da denominacao, duracao sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Wise Investments S.A., adiante designada por
sociedade, € uma sociedade de responsabilidade
anénima, criada por tempo indeterminado e
que se rege pelos presentes estatutos e pelos
preceitos legais aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem sua sede em Maputo,
podendo abrir sucursais, delegacdes, agencias
ou quaquer outra forma de representagio
social onde e quando a geréncia o julgar
conveniente.

Dois) Mediante simples deliberag¢do, pode
a geréncia transferir a sede representativa, para
outro local do territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio das seguintes actividades:

i) O desenvolvimento de prestacdo
de servigos que se encontrem
ligados a areas de consultdria,
para desenvolvimento e criagdo de
negdcios;

ii) Fornecimento, venda ou aluguer de
bens, uniformes e consumiveis para
desenvolvimento geral, tal como
tambem servicos relacionados a
importacdo e exportagdo destes
bens;

iii) Deter e gerir, nas formas permitidas
por lei, participacdes sociais em
outras sociedade, ja constituidas ou
a constituir;

iv) Financiamento de sociedade e ou
de outras pessoas colectivas ou
individuais para gestdo no quadro
de projectos de investimento,
designadamente como o objectivo
de as recuperar e viabilizar econémi-
camente e finaceiramente.

Dois) A sociedade poderd desenvolver outras
actividades, subsidiarias ou complementares do
seu objecto principal, deste que devidamente
autorizadas.

ARTIGO QUARTO
(Participacdao em empreendimentos)

Mediante a liberacdo do Conselho de
Geréncia, poderd a sociedade participar,
directa ou inderactamente, em projecto
de desenvolvimento que de alguma forma
concorram para o preenchimento do seu
objecto social, bem como, com o mesmo
objectivo, aceitar concei¢des adquirir e gerir
participagdes no capital de quaisquer sociedade,
independentemente do respectivo objecto social,
ou ainda participar em empresas de associagdes
empresariais, agrupamentos e empresas e outras
formas se associag@o.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integramente subscrito e
realizado em dinheiro, € de sessenta mil meticais,
o qual corresponde a soma de cem por cento das
acgoes, distribuidas da seguinte forma:

1) O valor nominal de cinquenta e oito mil
e oitocentos meticais, corresponde a
noventa e oito por cento das acg¢des,
sobescrita pela senhora Nadia
Marlize Walters Lino;

ii) O valor nominal de seiscentos meticais,
correspondente a um por cento das
accoes, sobscrita pela senhora
Denise de Carvalho Lino;

iii) O Valor nominal de seiscentos meticais,
correspondente a um por cento das ac¢des,
sobscrita pela senhora Maria Eduarda Walters
de Lima.

ARTIGO SEXTO

(Prestacoes de suplementares e supremen-
tos)

Naio serdo exigiveis prestagdes suplementares
de capital podendo, porem, os sécios conceder a
sociedade os suprimentos de que necessite, nos
termos e condicdes fixados por deliberagdo do
conselho de geréncia.

ARTIGO SETIMO
(Divisao, oneracao e alienacao das accoes)

Um) A divisdo e acessdo de ac¢des, bem como
a constitui¢do de quaisquer 6nus ou encargos
sobre as mesmas, carecem de autorizagao
previa da sociedade, dada por deliberacdo do
respectivo conselho de geréncia.

Dois) O sdcio que pretenda alinear as suas
acgdes comunicara a sociedade, por escrito, com
minimo de quinze dias uteis de antecedéncia, na
qual dard a conhecer o projecto de venda e as
respectivas condi¢des contractuais.

Trés) Gozam do directo de preferéncia na
aquisicdo das acgdes a ser cedida, os demas
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sécios, proporcionalmente a sua participa¢do no
capital social, e a sociedade se tal for decidido
por deliberacdo do Conselho de Geréncia.

Quatro) Quando algum dos sécios quiser
ceder parte ou totalidade das suas acg¢des
ou os direitos a ela inerentes a um terceiro
adquirente, o outro sdcio terd também o direito
de ceder porporcionalmente a sua participagao
no capital a parte ou totalidade das suas acgdes
ou direitos a ela.

Cinco) Os demais sécios e a sociedade nao
poderdo exercer o seu direito de preferéncia
para além de trinta dias contados a partir da
data da recepcio da notifica¢@o da intengdo de
transferéncia, conforme previsto respectivamente
nos nimeros dois e trés anteriores.

ARTIGO OITAVO

(Nulidade da divisao, cessao, aliencao ou
oneracao das accoes)

E nula qualquer divisdo, cessio, alienacdo
ou oneracdo das ac¢des que ndo observe o
preceituado no artigo anterior.

ARTIGO NONO
(Amortizacao de quotas)

Um) Sem prejuizo do previsto no nimero
dois deste artigo, a sociedade pode amortizar
as acgdes, em consequéncia da verificacio dos
seguintes factos:

a) Acordo com respectivo titular;
b) Se as acgdes forem arrestadas, arro-
ladas ou penhoradas;
¢) Em caso de faléncia ou insolvéncia
do sécio;
d) Dissolucdo de socio pessoa cole-
ctiva;
e) Secessao de sdcio pessoa singular.
Dois) A amortiza¢do das acg¢des nas
circunstancias previstas no nimero anterior
deve realizar-se sem prejuizo da legislacao
aplicavel aos casos especificos ai enumeradas,
mediante deliberac@o de geréncia, caso a caso.
Trés) A Assembleia Geral deve deliberar
sobre os critérios especificos de avaliacao das
accoes sujeitas a amortizagao e, no de secessao
de sdcio pessoa singular, o preco a ser pago pela
sociedade na amortizacao devera ser o maior se
entre o valor contabilistico e o valor de mercado,
os quais devem ser actualizados, numa base
anual, em relatdrio elaborados por profissional
licenciado e aprovado pela geréncia.
Quatro) Serd necesaria a maior qualidade de
trés quartos dos votos correspondentes ao capital
social aprovado deliberag@o relativas a:

a) Aumento ou reducdo do capital
social;

b) Cessdo das acgoes;

¢) Fusio ou dissolugdo da sociedade;

d) Quaisquer alterag@o aos estatutos da
sociedade.

ARTIGO DECIMO
(Administragao)

Um) A administra¢@o da sociedade cabe a
geréncia, integrada por directores nomeados
mediante a delibera¢do da assembleia geral,
incluindo de entre eles o director-geral.

Dois) Os membros da geréncia da sociedade
estdo dispensados de caug@o.

Trés) A administragdo deliberara sobre
os poderes de geréncia do director-geral e
demais directores seus membros, bem como as
assinaturas que obrigam a sociedade nos seus
diversos actos.

Quatro) A administracdo terd todos os
poderes necessdrios a administragdo dos
negdcios da sociedade.

Cinco) A administracdo poderd constituir
procuradores, representantes ou mandatarios da
sociedade para a pratica de actos determinados
ou categorias de actos ou determinados negdcios
ou espécies de negdcios.

Seis) A sociedade nao fica obrigada por
quaisquer fiangas, letras, livrancas e outros
actos garantias e contratos estranhos so seu
objecto social.

CAPITULO III
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carecem de aprovacdo da Assembleia Geral,
e reliza-se até o dia trinta e um de Marco do
ano seguinte.

Trés) A geréncia apresentara a provagao
da Assembleia Geral, o balanco das contas de
ganhos e perdas, acompanhadas de um relatério
comercial, financeiro e econdmico da sociedade,
bem como a proposta quanto a repeticdo de
lucros e perdas.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Resultados e suas aplicagoes)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzisse-a, em primeiro lugar a percentagem
legal estabelecida para a constitui¢do do fundo
de reserva legal, enquanto se ndo encontra
realizada nos termos da lei, ou sempre que for
necessario reintegra-la.

Dois) A parte dos lucros serd aplicada nos
termos que forem aprovados pela Assembleia
Geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
procedesse-a a sua liquidagdo gozando os
liquidatdrios, nomeados pela Assembleia Geral,
dos mais amplos poderes para o efeito

Trés) Dissolvendo-se por acordo dos sécios,
todos eles sao seus liquidatarios

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Disposicao transitoria)

Sao conferidos poderes de geréncia com
toda a amplitude permitida pelos presentes
estatutos e por Lei, a socia representante serd a
senhora Nddia Marlize W. Lino a contar a data
da constitui¢ao da sociedade.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Disposicao final)

OS casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des da Lei de onze de Abril de mil
novecentos e um e demais legislagdo aplicdvel
na Repiublica de Mocambique.

Maputo, vinte e sete de Maio de dois mil
e catorze. — O Notario, llegivel.

Grupo de Electromecanica
e Climatizacao de Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte de Maio de dois mil e catorze,
foi matriculada sob NUEL 100492970,
uma sociedade anénima denominada Grupo
de Electromecanica e Climatizacdo de
Mogambique, Limitada.

CAPITULO I
denominacao, duracao, sede e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, natureza e duracao)

Um) Grupo de Electromecanica e Clima-
tizagdo de Mocambique, Limitada, é uma
sociedade por quotas de direito mocambicano,
sendo regida pelos presentes estatutos, assim
como pela legislagdo aplicdvel.

Dois) A sociedade € constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua socursal em
Maputo.

Dois) Mediante deliberagio da administracao,
asede social poderd ser transferida para qualquer
outro local dentro do territério nacional.

Trés) A sociedade poderd criar e encerrar
sucursais, filiais, agéncias, delegacdes ou outras
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formas de representacdo comercial em qualquer
parte do territério nacional ou no estrangeiro,
quando a administra¢do o deliberar.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal
a comercializa¢do, montagem, agenciamento
e representacdo de equipamento, consumiveis
e acessorios de refrigeracdo e associados,
AVAC, electricidade, electronica, mecanica,
electromecanica, canaliza¢ido, metalurgia,
consultoria, engenharia, trabalhos técnicos e
projectos nestas dreas.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
quaisquer outras actividades, directa ou
indirectamente, relacionadas com o seu objecto
principal, assim como praticar todos os actos
conexos, subsididrios ou complementares,
mediante proposta da administracdo, aprovada
pelos sécios em assembleia geral.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito em
dinheiro, é de cem mil meticais, e encontra-se
distribuido pelas seguintes quotas:

a) Uma quota no valor de cinquenta
mil meticais, que corresponde a
cinquenta por cento do capital
social, titulada pelo sécio Jodo
Miguel Palma de Lancga Pereira; e

b) Uma quota no valor de cinquenta
mil meticais, que corresponde a
quarenta por cento do capital social,
titulada pelo sécio Nurdine Fakir.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital social)

Um) O capital social poderd ser aumentado,
mediante deliberacdo dos sécios tomada
em assembleia geral, sob proposta da
administragdo.

Dois) Em qualquer aumento do capital social,
os sdcios gozam de direito de preferéncia, na
proporcido das respectivas quotas.

ARTIGO SEXTO
(Transmissao de quotas)

Um) E livre a transmissdo de quotas entre
0s sOcios.

Dois) A transmissdo de quotas a terceiros
fica condicionada ao exercicio do direito de
preferéncia da sociedade, em primeiro lugar, e,
caso esta ndo o exerga, ao exercicio do mesmo
direito pelos demais sdcios.

Trés) Os direitos de preferéncia a que
se refere o nimero anterior deverdo ser
exercidos em conformidade com o disposto
no artigo duzentos e noventa e oito do Cédigo
Comercial.

ARTIGO SETIMO
(Suprimentos)

Os sdcios, mediante celebragdo de contrato
escrito, podem prestar suprimentos a Sociedade,
nos termos e condicdes a serem previamente
fixados pela administragdo da sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Prestacoes acessorias)

Um) A administragdo da sociedade poderd,
mediante notificacdo, exigir de todos os
socios, prestacdes acessOrias pecunidrias,
nao remuneradas, até ao limite do montante
equivalente ao capital social, sem que a sua
prestagdo tenha que corresponder a qualquer
contrato tipificado.

Dois) As prestacdes acessorias deverdo ser
realizadas, pelos s6cios no prazo mdximo de
quarenta e cinco dias, contados a partir da data
da recepcdo da respectiva notificagdo.

Trés) Uma vez prestadas, as prestacoes
acessorias devem ser restituidas pela sociedade,
aos sécios que as tenham prestado, no prazo
médximo de dez anos ou, alternativamente, se
nisso o respectivo sdcio tiver interesse, serem
convertidas em capital social, por meio de
aumento do capital social, a ser deliberado em
conformidade com o disposto nos presentes
estatutos.

ARTIGO NONO
(Prestacoes suplementares)

Um) Mediante prévia deliberacdo da
assembleia geral, a administracdo da sociedade
podera, mediante notificacao, exigir de todos os
sécios, prestacoes suplementares, até ao limite
do montante equivalente do capital social.

Dois) Emrelagio as prestagdes suplementares,
aplicar-se-a0o as disposi¢des acima previstas em
relagdo as prestacdes acessorias em tudo que
ndo se mostre contrdrio a legislagdo aplicavel
e com excepgao do prazo de realizag@o, o qual,
com relac@o as prestacdes suplementares, serd
de noventa dias.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
SECGAO I
Da assembleia geral
ARTIGO DECIMO
(Natureza)

A assembleia geral, regularmente constituida,
representa a universalidade dos sdcios, sendo as
suas deliberagdes vinculativas para todos eles
e para os membros dos 6rgdos sociais, quando
tomadas nos termos da lei e dos estatutos.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Representacao dos socios)

Um) Os sécios, tratando-se de pessoas
singulares, apenas se podem fazer representar
nas assembleias gerais por outro sdécio,
por mandatario que seja advogado ou por
administrador da sociedade e, tratando-se
de pessoas colectivas, pelas pessoas a quem
legalmente couber a respectiva representacao,
sem prejuizo da delegagdo de poderes de
representacdo, em conformidade com a
legislagdo aplicével.

Dois) Como instrumento de representacéio
bastard uma procuragdo, outorgada nos termos
legais e com indica¢@o dos poderes conferidos,
dirigida a administrador, até dois dias antes da
data fixada para a reunido.

Trés) As assinaturas apostas nos instrumentos
de representacéio voluntdria ndo terdo que ser
reconhecidas notarialmente, salvo nos casos em
que administrador ou quem o substitua assim o
indique na convocatéria da assembleia ou em
que tal formalidade resulte da lei aplicavel.

Quatro) Compete a qualquer administrador
ou a quem o substitua verificar a regularidade
dos mandatos e das representacdes, com ou
sem consulta da assembleia geral, segundo o
seu prudente critério.

Cinco) Compete, de igual modo, a qualquer
administrador ou a quem o substitua, autorizar
a presenca, na assembleia geral, de qualquer
pessoa ndo abrangida nos niimeros anteriores,
sem prejuizo do direito de oposi¢do por parte
dos sécios.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Reunides da assembleia geral)

Um) A assembleia geral retine ordina-
riamente, nos termos da lei, uma vez por ano, e,
extraordinariamente, a pedido de qualquer um
dos membros dos 6rgaos sociais ou de sécios
que representem, pelo menos, dez por cento do
capital social.

Dois) Em reunifo ordindria apreciard e votara
sobre o balanco, relatério da administragdo,
aprovagdo das contas referente ao exercicio do
ano anterior, sobre a aplicagdo dos resultados,
bem como, quando aplicavel, dos membros da
administra¢do, podendo ainda deliberar sobre
quaisquer outros assuntos de interesse para a
sociedade, desde que constem expressamente
da respectiva convocatdria.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Local da reuniao)

A assembleia geral retine-se, em principio, na
sede social, mas podera reunir-se em qualquer
outro local do territério nacional, desde que
assim seja deliberado pela administrag@o.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Convocatéria da assembleia geral)

Um) Compete a qualquer administrador
convocar as reunides da assembleia geral.
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Dois) A convocatdria da assembleia geral
serd feita por meio de cartas enviadas a cada um
dos sécios com antecedéncia de, pelo menos,
quinze dias em relagdo a data da reunido.

Trés) Da convocatdria devera constar:

a) A firma, a sede e o nimero de registo
da sociedade;

b) O local, dia e hora da reunido;

¢) A espécie de reunido;

d) A ordem de trabalhos da reunido, com
mencdo especifica dos assuntos a
submeter a deliberac@o dos sécios;

e) A indica¢@o dos documentos que se
encontram na sede social, para
consulta dos sdcios.

Quatro) Os avisos convocatdrios serdo
assinados por qualquer administrador.

Cinco) No caso da assembleia geral,
regularmente convocada, ndo poder funcionar
por insuficiente representacdo do capital
social, nos termos do artigo seguinte, serd
imediatamente convocada uma nova reunido para
se realizar dentro dos trinta dias imediatamente
subsequentes, mas néo antes de terem decorrido
quinze dias.

Seis) Nao obstante o disposto no ntimero
anterior, na convocatéria da assembleia geral
poderd, desde logo, ser fixada uma segunda
data da reunido para o caso da assembleia
geral ndo poder funcionar em primeira data,
por insuficiéncia de representa¢do do capital
social, dispensando-se, neste caso, segunda
convocatdria.

Sete) A reunifio de assembleia geral que
se realize em segunda data constante do aviso
convocatdrio, em conformidade com o disposto
no ndmero anterior, deverd, para todos os
efeitos, ser considerada como se tratando de
reunido em segunda convocatdria.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Validade das deliberacoes)

Um) A assembleia geral pode deliberar, em
primeira convocagio, sempre que se encontrem
presentes ou representados os socios titulares
de, pelo menos, cinquenta e um por cento
do capital social. Em segunda convocacio, a
assembleia geral poderd funcionar e deliberar
validamente seja qual for o nimero de sécios
presentes ou representados e o capital por eles
representado e o montante do capital que lhes
couber, salvo disposicdes legais ou estatutdrias
em contrario.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados.

Trés) O disposto no nimero anterior nao
¢ aplicavel as deliberagdes que, por forga
de disposicio legal ou cldusulas estatutarias
imperativas, exijam maioria qualificada superior,
as quais deverdo obedecer a tal maioria.

Quatro) As deliberacdes sobre reintegragdes,
aumentos ou redugdes do capital social, alteracdo

dos estatutos, cisdo, fusdo, transformacdo ou
dissolu¢do da sociedade, serdo tomadas por
unanimidade dos votos representativos da
totalidade do capital social.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Suspensao da reuniao)

Um) Quando a assembleia geral esteja em
condi¢des legais de constituir-se, mas nao
seja possivel, por motivo justificvel, dar-se
conveniente inicio aos trabalhos ou, tendo-se-
lhes dado inicio, eles ndo possam, por qualquer
circunstancia, concluir-se, serd a reunido
suspensa, para prosseguir, em segunda sessdo,
em dia, hora e local que forem deliberados pelos
sécios e anunciados por qualquer administrador,
sem que haja de se observar qualquer outra
forma de publicidade.

Dois) A assembleia geral s6 podera deliberar
suspender a mesma sessdo duas vezes, nao
podendo distar mais de trinta dias entre cada
$essao.

SECCAO I

Da administracéo

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Natureza)

Um) A gestdo e administra¢ao dos negécios
sociais, assim como a representacdo da sociedade
em juizo e fora dele, activa ou passivamente, é
da competéncia da administragdo, composta por
dois administradores.

Dois) Os administradores sdo eleitos pela
assembleia geral por um periodo de quatro anos,
sendo permitida a sua reelei¢@o.

Trés) Os administradores permanecem
em funcdes até a elei¢do de quem os deva
substituir, salvo se renunciarem expressamente
ao exercicio do cargo.

Quatro) Faltando temporéria ou defini-
tivamente todos os administradores, qualquer
socio pode praticar os actos de cardcter urgente
que ndo podem esperar pela elei¢cdo de novos
administradores ou pela cessacido da falta.

Cinco) A administracdo poderd delegar
parte das suas competéncias, incluindo a gestao
corrente da sociedade, em um ou alguns dos
seus membros.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Competéncias da administracao)

Compete a administra¢do da sociedade gerir
e representar a sociedade, assim como praticar
todos os actos tendentes a realiza¢@o do objecto
social e, em especial:

a) Apresentar os relatérios e contas
anuais;

b) Apresentar projectos de fusdo, cisdo e
transformag@o da sociedade;

c) Abrir e encerrar sucursais, filiais,
agéncias, delegacdes ou outras

formas de representagdo comercial
em qualquer parte do territério
nacional ou no estrangeiro;

d) Propor aumentos de capital social;

e) A aquisicdo, oneracdo e alienacdo
de quaisquer bens modveis ou
imoveis;

/) A aquisi¢do, oneracdo, alienagdo,
cessdo de exploracdo e trespasse
de estabelecimento comercial da
sociedade;

g) Contrair empréstimos;

h) Prestar quaisquer garantias e caugdes,
pelos meios ou formas legalmente
permitidos;

i) A aquisicdo de participagdes em
sociedades de objecto semelhante
com o seu e desde que ndo sejam
sociedades de capital e industria
ou sociedades reguladas por lei
especial.

J) Orientar e gerir todos negdcios sociais,
praticando todos os actos tendentes
a realizacdo do objecto social,
que por lei ou pelos presentes
estatutos ndo estejam reservados a
assembleia geral;

k) Propor, prosseguir, confessar, desistir
ou transigir em quaisquer ac¢des em
que a sociedade esteja envolvida;

1) Executar e fazer cumprir as deliberacdes
da assembleia geral; e

m) Constituir mandatarios da sociedade,
bem como definir os termos e
limites dos respectivos mandatos.

ARTIGO DECIMO NONO
(Vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de dois adminis-
tradores;

b) Pela assinatura de um administrador,
nos termos e limites dos poderes que
Ihe foram delegados pela assembleia
geral ou pela administragao;

c) Pela assinatura de um ou mais
mandatdrios, nas condicdes e limites
do respectivo mandato.

Dois) Nos actos de mero expediente é
suficiente a assinatura de qualquer administrador
ou de mandatdrio com poderes bastantes

SECCAO III

Da fiscalizagao

ARTIGO VIGESIMO
(Dispensa)

A sociedade ndo tera conselho fiscal nem
fiscal tnico.
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CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Aprovacao de contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco, o relatério de gestdo, a
demonstracdo de resultados e demais contas do
exercicio fecham-se com referéncia a trinta e um
de Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciagdo da assembleia geral, até dia trinta e
um de Mar¢o do mesmo ano.

Trés) Os lucros liquidos apurados no
exercicio terdo a seguinte aplicagdo:

a) Vinte por cento para a constitui¢ao ou
reintegragdo da reserva legal, até
que esta represente, pelo menos, a
quinta parte do montante do capital
social;

b) O remanescente terd a aplicagio
que for deliberada em assembleia
geral em conformidade com as
disposicoes legais aplicdveis.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Dissolucao e liquidacao)

A dissolucdo e liquidacdo da sociedade
rege-se pelas disposicdes da lei aplicdvel que
estejam sucessivamente em vigor e pelo que
for deliberado em assembleia geral.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Disposicao transitdria)
Ficam, desde j4, nomeados como
administradores da sociedade os seguintes:

a) Senhor Jodo Miguel Palma de Lanca
Pereira ; e
b) Senhora Nurdine Fakir.

Maputo, vinte e sete de Maio de dois mil
e catorze. — O Notario, llegivel.

Luis Silva Instalacoes -
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que
no dia seis de Maio de dois mil e catorze,
foi matriculada sob NUEL 100489686,
uma sociedade anénima denominada
Luis Silva Instalagoes — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

E celebrado, o presente contrato de sociedade
nos termos do artigo noventa do cédigo
comercial entre:

Primeiro. Anténio Luis Maia da Silva,
casado, natural de Portugal, residente

na cidade de Maputo, portador do DIRE
n.° 11PT00052498Q), emitido aos dezasseite de
Maio de dois mil e treze.

CAPITULO I

Da denominacéo, e sede, duracao
e objecto social

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominc¢ao)

A sociedade adopta a denominagdo Luis
Silva Instalagdes — Sociedade Unipessoal,
Limitada, sendo uma sociedade por quota de
responsabilidade limitada, e tem a sua sede
social na cidade de Maputo, sempre que se julgue
conviniente, a sociedade poderd providenciar
abertura de sucursais, filiais, agécias, escritério
ou qualquer forma de representac@o em territério
nacional ou estrangeiro quando expressamente
autorizada pela entidade competete.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio apartir
da data da publicac@o da escritura publicada de
constituic¢o.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto
istalacdes.

Dois) A sociedade poderd ampliar as suas
relagdes comerciais e sociais com empresas
estrahas, desde que aludida ampliagdo ndo
colida com os interreses gerais da sociedade
constituinte.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social subscrito e integralmente
realizado em numerdrio, ¢ de vinte mil meti-
cais, integralmente realizado em dinheiro e
corresponde a soma de uma quota a saber:

Dois) Anténio Luis Maia da Silva, uma
quota de vinte mil meticais, correspondente a
cem porcento.

CAPITULO IT
Dos suprimentos
ARTIGO QUINTO
(Suprimentos)

Um) Nao haverd prestacdes suplementares
de capital, mas os sécios poderdo fazer a caixa
social os suprimentos de que ela carecer, ao juro
e demais condi¢des a estipular em assembleia
geral.

Dois) Entende se suprimento, as importancias
suplementares que os sdcios aditar no caso de
o capital social se revelar insuficiente para

as despesas de administragdo, constituindo
tais suprimentos verdadeiros empréstimos a
sociedade.

Trés) Considera suprimentos quaiquer saldos
nas contas particulares dos sécios s6 quando o
mesmo forem utilizados pela sociedade, salvo a
assembleia geral reconheca como tais.

ARTIGO SEXTO
(Cessao de quotas)

Um) A cessao € livre etre o socio, podendo
o sdcio, vender, dependendo do consentimento
prévio expresso da sociedade, quando se destina
as entidades estrahas a sociedade.

Dois) No caso de a sociedade ndo desejar
fazer uso do direito de preferéncia consagrado
no paragrafo anterior, entdo o referido direito
de preferéncia consagrado no paragrafo anterior
,entdo o referido direito pertencera a qualquer
dos sécios e querndo mais de uma propor¢ao
das suas quotas.

Trés) No caso de nem a sociedade nem os
outros sécios desejarem, o mencionado direito
de preferéncia, entdo o sécio que deseja vender
a sua quota, podera fazer livremente a quem o
entender.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade fica reservado o direito de
amortizar a quota do sécio no prazo de noventa
dias a contar da verificagio ou do conhecimento
aos seguites factos:

a) Se qualquer quota ou parte dela for
arrestada, penhorada, arrolada,
apreendida ou sujeita a qualquer
acto judicial ou administrativo
que possa obrigar a transferéncia
para terceiros ou ainda se for
dada garantia de obrigacdes que
o seu titular assuma sem prévia
autorizacdo da sociedade;

b) Por acordo com os respectivos
proprietdrios.

ARTIGO OITAVO

(Administracao)

ARTIGO NONO

(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunird ordinariamente
uma vez por ano, de preferéncia na sede da
sociedade, para apreciagdo e modificacdo do
balango de contasdo exercicio e para deliberar
sobre quaisquer outros assuntos para que tenha
sido convocadae, extraordinariamente sempre
que for necessdrio.

Dois) A assembleia geral serd convocada por
meio de cartas registadas com aviso de recepcao
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dirigida aos sécios, com antecedéncia minima de
trinta dias que poderio ser reduzidas para quinze
dias, para as assembleias extraordindrias.

Trés) A assembleia geral serd presidida por
um dos sécios que a convocar.

Quatro) E dispensada a reunido da assembleia
geral, sdo dispensadas as formalidades da sua
convocagio, quando todos os sécios concordem
que por essa forma sedelibere considerando-se
vélidas, nessas condi¢des tomadas ainda que
realizadas fora da sede, em qualquer ocasido e
qualquer que seja o seu objectivo.

ARTIGO DECIMO
(Contas e resultados)

Um) Anualmente serd dado um balango
fechado com data de trinta e um de Dezembro.
sociedade

Dois) Os lucros anuais que o balanco
registar liquidos de todas as despesas e encargos
terdo a seguinte aplicacio.

Trés) A percetagem indicada para constituir
o fim de reserva, enquanto nio estiver realizado
ou sempre que seja necessdrio reitegra-lo.

Quatro) Para outras que seja resolvido criar
as quantias que se determinarem por acordo
unanime dos sécios.

Cinco) Para dividendos, os sdcios na
proporgdo das suas quotas.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Dissolucao)

Um) A sociedade s6 se disolve nos casos
fixados na lei que serd entdo liquidada como
os socios deliberarem.

Dois) A sociedade nao se dissolve por
extingdo, morte ou interdicao dequalquer sécio,
continuando com os sucessores herdeiros ou
representante do extinto, falecido ou interdito,
osquais exercerao em comum 0s respectivos
direitos enquanto a quota permanecer
indivisa.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Normas subsidiarias)

Em todos casos omissos regulardo as
disposicdes do cdédigo comercial, lei das
sociedades e restante legislagdo aplicdvel em
vigore na republica de Mogambique.

Maputo, vinte e sete de Maio de dois mil
e catorze. — O Notdrio, llegivel.

Gold Chip Investiments,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de quinze de Maio de dois mil e catorze,
lavrada das folhas sessenta a sessenta e cinco do
livro de notas para escrituras diversas niimero
trezentos e quarenta e dois, da Conservatdria

dos Registos e Notariado de Chimoio, a cargo
de Arafat Nadim D“Almeida Juma Zamila,
conservador e notdrio superior, em pleno
exercicio de funcdes notariais, compareceram
como outorgante o senhor Henry Leroy
Jenkins III, natural de Alabama U.S.A, de
nacionalidade norte-americana, portador do
Passaporte n.° 434302948, emitido pelos Estados
Unidos da América, aos quatro de Margo de
dois mil e oito, vélido até quatro de Marco
de dois mil e dezoito e residente em Harare
e acidentalmente nesta cidade de Chimoio,
constitui uma sociedade Comercial Unipessoal,
denominada Gold Chip Investiments, Limitada,
que se regerd nos termos dos seguintes estatutos
e legislagdo aplicdvel:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Gold Chip Investiments, Limitada, e tem a sua
sede na cidade de Chimoio.

Dois) A sociedade poderd mediante decisdo
do sécio transferir a sua sede para outro ponto
do pafs.

Trés) A sociedade poderd ainda por decisao
do sécio, abrir agéncias, delegagdes, sucursais
ou outras formas de representacao.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade durard por tempo indeterminado,
contando o seu inicio a partir da data da
celebragdo da presente escritura publica.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto a
agricultura.

Dois) O objecto social compreende ainda
outras actividades de natureza acessoria e ou
complementar da actividade principal.

Trés) Por decisdo do sécio a sociedade podera
dedicar-se a outras actividades comerciais nos
temos da lei ou ainda associar-se por qualquer
forma legalmente permitida ou participar no
capital de outras empresas.

ARTIGO QUARTO
(Participacoes em outras empresas)

Uma) Por decisdo do sdciol é permitida,
a participacdo da sociedade em quaisquer
outras empresas societdrias, agrupamentos
de empresas, sociedades, holdings, “joint-
ventures” ou outras formas de associagdo, unido
ou de concentracgdo de capitais.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social integralmente realizado
em dinheiro e bens ¢ de duzentos e cinquenta

mil meticais, correspondente a cem por cento
do capital numa dnica quota pertencente ao
sécio unico.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
por uma ou mais vezes mediante decisdo do
sécio.

ARTIGO SEXTO

(Prestacdes suplementares)

Nio sdo exigidas prestagdes suplementares
de capital, mas o sécio poderd fazer a sociedade
os suprimentos de que ela carecer ao juro e
demais condigdes a estabelecer em assembleia
geral.

ARTIGO SETIMO
(Cessao ou divisao de quotas)

Um) A cedéncia de quotas é livre na
sociedade, havendo a faculdade de amortizar
quota, conforme preceituado no Cddigo
Comercial, nos seguintes termos:

a) Por acordo do respectivo proprie-
tario;

b) Quando qualquer quota tenha sido
penhorada ou por qualquer
forma apreendida em processo
administrativo ou judicial.

Dois) Em qualquer dos casos no niimero
anterior, a amortizacdo sera feita pelo preco
determinado por auditores independentes a
partir do valor do ultimo balanco aprovado,
acrescido da parte proporcional dos lucros a
distribuir, das reservas constituidas a crédito
particular dos sécios, deduzido dos seus débitos
particulares, o que serd pago em prestagdes
dentro do prazo e em condicdes a determinar
em assembleia geral, quando constituida.

ARTIGO OITAVO
(Administracao e geréncia)

Um) A administraco e geréncia da sociedade
bem como a sua representacdo em juizo e fora
dele, activa e passivamente serd exercido pelo
socio, que desde ja fica nomeado, director-
-geral, com dispensa de caucdo, com ou sem
remuneracgao.

Dois) O sécio poderd indicar outras pessoas
para substituir, assim como indicar um gerente,
que ndo seja da sociedade. A sociedade fica
obrigada em todos seus actos e contratos pela
assinatura do sécio.

ARTIGO NONO
(Assembleia geral)

Um) O conselho de geréncia reunir-se-a
sempre que necessdrio e pelo menos uma vez
por ano, podendo ser convocado e presidido
pelo gerente.

Dois) A convocacdo deverd ser feita com
quinze dias de antecedéncia e deverd ser
transmitida por meio de carta com aviso
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de recep¢do. A convocatéria mencionard a
ordem dos trabalhos e serd acompanhada dos
respectivos documentos.

ARTIGO DECIMO
(geréncia)

A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura do director-geral.

b) Pela assinatura de um procurador a
quem o sdécio, tenha dado poderes
para o efeito;

¢) Pela assinatura do gerente, em assuntos
da sua competéncia ou por um
procurador nos termos do respectivo
mandato.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Mandatarios)

Um) Os procuradores ndo poderdo, em
situacdo alguma, sem prévia autorizacdo do
director-geral exercer as seguintes funcdes:

a) Efectuar transac¢des relacionadas com
quotas da sociedade;

b) Adquirir, alienar, trocar ou dar
garantias de bens imobilizados ou
direitos sobre os bens;

¢) Adquirir ou alienar estabelecimentos
comerciais, ou constituir sobre eles
garantias;

d) Envolver a sociedade em contratos
ilegais ou negdcios contrdrios a
politica da sociedade;

Dois) A sociedade considerard tais
transacgoes, no que lhe respeita, como nulas e
de nenhum efeito.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Balanco e distribuicao de resultados)

Um) As contas da sociedade poderdo ser
verificadas e certificadas por um auditor.
Pode o sécio, quando assim o entender pedir
uma auditoria para efeito de fiscalizagdo dos
negdcios e contas da sociedade.

Dois). O exercicio social coincide com o
ano civil.

Trés) O balango e as contas de resultados
fechar-se-4 com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serd submetido a
apreciacdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Morte ou interdicao)

A sociedade nao serd dissolvida em caso de
morte, interdi¢do ou incapacidade do sécio, ou
sécios, quando os houver, podendo continuar a
funcionar com os herdeiros ou representantes do
Sécio falecido, interdito, ou incapacitado.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Dissolucao)

Um) A sociedade s6 se dissolve nos termos
e nos casos previstos na lei, dissolvendo-

se por mutuo consentimento, todos serdo
liquidatarios nos termos que forem deliberados
em assembleia geral.

Dois) A sociedade serd liquidada nos casos
determinados por lei ou por decisdo do Sdécio,
ou deliberacio dos sécios, que deverdo neste
caso indicar os liquidatarios.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Casos omissos)

Um) Aos casos omissos aplicar-se-a o
Cddigo Comercial e demais legislac@o aplicdvel
e em vigor na Reptblica de Mocambique.

Esta conforme.

Conservatdria dos Registos e Notariado de
Chimoio, quinze de Maio de dois mil e catorze.
— Conservador, llegivel.

Vistec, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e trés de Maio de dois mil e
catorze, foi matriculada sob NUEL 100495368,
uma sociedade andénima denominada Vistec,
Limitada.

Primeiro. Lidia Jorge Ribeiro, de naciona-
lidade mogambicana, natural de Maputo,
solteira, residente no bairro de Chamaculo A
Avenida de Trabalho niimero duzentos e quatro,
primeiro andar, cidade de Maputo, portadora do
Bilhete de Identidade n.° 110442962K emitido
a quinze de Maio de dois mil e nove, pela
Direcgdo de Identificagido Civil de Maputo; e

Segundo. Sylvia Sansdo Tamele, de
nacionalidade mocambicana, natural de Maputo,
solteira, residente no Bairro de Mavalane A,
quarteirdo trinta e quatro, casa nimero vinte e
quatro, cidade de Maputo, portadora do Bilhete
de Identidade n.° 110101259285Q, emitido aum
de Julho de dois mil e onze, pela Direccdo de
Identificac@o Civil de Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e espécie)

z

Vistec, Limitada, ¢ uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, que se
rege pelos presentes estatutos e pelas normas
legais aplicdveis.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando o seu inicio a partir
da data da presente escritura.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede e formas de representacao social)

Um) A sociedade tem a sua sede na
Matola.

Dois) Por simples delibera¢do da adminis-
tragdo, a sociedade poderd criar sucursais,
filiais ou outras formas de representacio social
em qualquer parte do territério nacional ou
estrangeiro.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objectivo principal
o fornecimento de material industrial, presta¢ao
de servigos na drea tecnoldgica, assessoria
industrial, exportac@o e importacdo de material
industrial.

Dois) A sociedade podera desenvolver outras
actividades subsididrias ou complementares do
seu objecto principal.

Trés) A sociedade pode, por simples
deliberacdo da administracdo, participar em
agrupamentos complementares de empresas e
subscrever e adquirir participagdes no capital
social de outras sociedades.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de cem mil meticais e
corresponde a soma de duas quotas distribuidas
do seguinte modo:

a) Uma quota com o valor nominal de
cinquenta mil meticais, pertencente
a socia Lidia Jorge Ribeiro corres-
pondente a cinquenta por cento do
capital social;

b) Uma quota com o valor nominal de
cinquenta mil meticais, pertencente
asdcia Silvia Sansdo correspondente
a cinquenta por cento do capital
social.

ARTIGO SEXTO
(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Niao serdo exigiveis prestacdes sumple-
mentares, mas, mediante prévia autorizagio
da assembleia geral, os s6cios poderdo fazer
suprimentos a sociedade, com as condi¢des
de remuneracdo e reembolso definidos em
assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
(Cessao de quotas)

Um) E livre a cessdo, total ou parcial, de
quotas entre s6cios.

Dois) A cessdo de quotas a terceiros carece
do consentimento prévio da sociedade, a
qual fica reservado o direito de preferéncia
na sua aquisicdo. A sociedade decidird sobre
o consentimento e o exercicio do seu direito
de preferéncia por deliberagdo da assembleia
geral.

Trés) No caso de a sociedade nao exercer o
direito de preferéncia, este passard a pertencer
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aos sécios ndo cedentes e, querendo exercé-lo
mais do que um, a quota serd dividida pelos
interessados na propor¢ao das respectivas
quotas.

ARTIGO OITAVO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade poderd amortizar a quota
de qualquer sécio nos seguintes casos:

a) Arrolamento, arresto ou penhora da
quota;

b) Faléncia ou insolvéncia do sécio titular
da quota;

¢) Venda, adjudicacdo ou oneragio
da quota a terceiros, judicial ou
extrajudicialmente, quandorealizada
sem o prévio consentimento da
sociedade ou com violagao do
direito de preferéncia desta ou dos
demais socios;

d) Morte, interdicdo ou inabilitacdo do
sécio, ou posterior impossibilidade
de prestagdo de servicos na drea de
actividades da sociedade.

Dois) Se a amortizacdo de quota nio for
acompanhada da correspondente reducio de
capital, as quotas dos restantes sécios serdo
proporcionalmente aumentadas, fixando a
assembleia geral o novo valor nominal das
mesmas.

Trés) A amortizagdo serd feita pelo valor
nominal das quotas acrescido da correspondente
parte dos fundos da reserva, depois de deduzidos
quaisquer débitos ou responsabilidades do
respectivo sécio para com a sociedade, devendo
o seu pagamento ser efectuado no prazo de
noventa dias e de acordo com as demais
condicdes a determinar pela assembleia geral.

ARTIGO NONO
(Assembleia geral)

Um) As assembleias gerais serdo convocadas
pela administracdo por meio de carta, fax ou
outro meio escrito, dirigidas aos sécios com
antecedéncia minima de quinze dias, indicando
arespectiva ordem de trabalhos, salvo os casos
que a lei exigir outras formalidades.

Dois) Os s6cios podem reunir-se em
assembleia geral sem observancia das
formalidades prévias, desde que todos estejam
presentes e todos a vontade de que a assembleia
se constitua e delibere sobre determinado
assunto.

Quatro) Os sdécios poderdo fazer-se
representar nas assembleias gerais por outros
socios, mediante simples carta na qual sejam
conferidos poderes para o efeito, ndo podendo
existir representacdo do sécio por pessoa niao
social.

ARTIGO DECIMO
(Competéncia da assembleia geral)

Um) Dependem da deliberagio dos sdcios,
em assembleia geral, os seguintes assuntos:

a) A aquisicio, alienagdo ou oneracdo de
quotas préprias;

b) O consentimento para a alienagdo ou
oneragdo das quotas dos socios a
terceiros;

¢) A constituicdo de 6nus e de garantias
sobre o patriménio da sociedade;

d) A contratagdo e a concessdo de
empréstimos e garantias;

e) A alteragdo do pacto social;

/) O aumento e a reducdo do capital
social;

g) A fusdo, cisdo, transformacao, disso-
lucdo e liquidacdo da sociedade.

Dois) Dependem ainda da deliberagdo da
assembleia a amortizag@o de quotas e a exclusao
de sécios, além de outros actos reservados por
lei a assembleia geral.

Trés) As actas das assemleias gerais
deverdo identificar os nomes dos sécios e dos
representantes, o valor das quotas de cada um
e as deliberacdes que foram tomadas, devendo
ainda ser assinadas por todos sdcios presentes
ou representados.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Administracao)

Um) A administragdo serd confiada a um ou
mais administradores, conforme for deliberado
em assembleia geral.

Dois) Os membros da administracdo sdo
eleitos pela assembleia geral por um periodo de
dois anos, sendo permitida a sua reeleigao.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade obriga-se pela assinatura
de qualquer um dos administradores.

Dois) A sociedade obriga-se igualmente
pela assinatura de um procurador nos limites
do respectivo mandato.

Maputo, vinte e sete de Maio de dois mil
e catorze. — O Notario, llegivel.

Tecnicol Corporate, Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que no
dia vinte e seis de Maio de dois mil e catorze,
foi matriculada sob NUEL 100495708, uma
sociedade anénima denominada Tecnicol
Corporate, Limitada.

Entre:

Tecnicol Mocambique, Limitada, com sede
na Avenida Eduardo Mondlane, nimero

dois mil trezentos e setenta e sete, cidade
de Maputo, Mog¢ambique, matriculada na
Conservatéria do Registo das Entidades
Legais de Maputo, sob o nimero dezasseis
mil trezentos e oitenta e quatro, com o capital
social de quarenta mil meticais, adiante
abreviadamente designada por Tecnicol;

Rui Jorge Gaspar Tembe, solteiro, maior, de
nacionalidade mogambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110102270225A,
emitido pela Direc¢do Nacional de
Identificagdo Civil, a dezoito de Agosto
de dois mil e onze, valido até dezoito
de Agosto de dois mil e dezasseis, com
domicilio na Avenida Ahmed Sekou Touré,
ndmero mil setenta e oito, cidade de Maputo,
Mog¢ambique, adiante designado por Rui
Tembe.

Pelo presente contrato de sociedade
constituem entre si, nos termos do artigo
noventa do Decreto-Lei nimero dois barra
dois mil e cinco, de vinte e sete de Dezembro,
o presente contrato de sociedade que se regera
pelas seguintes cldusulas:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

A sociedade adopta a denominagio de
Tecnicol Corporate, Limitada, doravante
designada por sociedade, sendo constituida
sob a forma de sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada e por tempo
indeterminado, regendo-se pelos presentes
estatutos e pela legislagdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Eduardo Mondlane, nimero dois mil trezentos
e setenta e sete, cidade de Maputo.

Dois) Mediante deliberagio da administracao,
a sociedade poderd abrir sucursais, filiais ou
qualquer outra forma de representacéo no pais
e no estrangeiro, bem como transferir a sua sede
social para qualquer outro local do territério
nacional.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio de actividades de formagao técnico-
-profissional, prestagdo de servigos na drea de
consultoria e gestao, tecnologias de informagao
e comunicagdo e linguas, organizagdo de
conferéncias, congressos, coloquios, seminarios,
organizagdo de exposigdes para fins culturais ou
educativos, publicac@o de livros e textos.

Dois) A sociedade poder4, ainda, desenvolver
quaisquer actividades comerciais conexas,
complementares ou subsididrias as suas
actividades principais, tendentes a maximiza-
las através de novas formas de implementagdo
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de negdcios e como fontes de rendimento,
desde que legalmente autorizadas e desde que a
decisdo seja aprovada pela administragao.
Trés) Mediante deliberacido da sssembleia
geral, a sociedade poderd participar no capital
social de outras sociedades de objecto diferente
do da sociedade ou associar-se com elas sob
qualquer forma legalmente permitida.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social da sociedade,
integralmente subscrito e realizado em dinheiro,
¢ de vinte mil meticais, correspondente & soma
de duas quotas:

a) Uma quota com o valor nominal de
dez mil meticais, correspondente
a cinquenta por cento do capital
social, pertencente a sécia Tecnicol,
Mogambique, Limitada;

b) Uma quota com o valor nominal de
dez mil meticais, correspondente
a cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio Rui
Jorge Gaspar Tembe.

Dois) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, o capital social da sociedade podera ser
aumentado.

Trés) Os sécios gozam do direito de
preferéncia nos aumentos de capital da
sociedade, na proporcdo do capital social por
si detido.

ARTIGO QUINTO
Prestac6es suplementares e suprimentos

Os sécios poderdo conceder a sociedade os
suprimentos de que esta necessite nos termos e
condig¢des fixados por deliberagio da assembleia
geral aprovada por voto favordvel de todos os
sOcios.

ARTIGO SEXTO
Transmissao e oneracao de quotas

Um) A transmissao de quotas representativas
do capital social da sociedade, seja efectuada
a que titulo for, de forma gratuita ou onerosa,
estd sujeita ao direito de preferéncia dos demais
socios da sociedade que serd exercido nos
termos estabelecidos no presente artigo.

Dois) Se um dos sécios pretender transmitir
a(s) sua(s) quota(s) na sociedade devera
comunicar aos demais sécios, por carta
registada, os elementos da transac¢io proposta,
nomeadamente o nome do pretenso adquirente,
a quota que se propde transmitir (as “quota(s)
a vender”), o respectivo preco, os prazos de
pagamento e demais condi¢des dessa venda (a
“Comunicacio de Venda”).

Trés) Sob pena de caducidade, os demais
socios deverdao comunicar ao socio transmitente,
no prazo de trinta dias apds ter recebido a
Comunicagdo de Venda, a sua decisdo quanto
ao exercicio do seu direito de preferéncia.

Quatro) Se o direito de preferéncia for
exercido, a transmissao de quotas serd concluida
no prazo de trinta dias, contado da notificagdo
do sécio transmitente aos demais sécios referida
no nimero um.

Cinco) Caso nenhum dos sécios pretenda
exercer o seu direito de preferéncia, o sécio
transmitente terd direito a vender ao comprador
indicado na comunicacao de venda, a totalidade,
e ndo apenas parte, das quota(s) a vender,
nos precisos termos e condi¢des indicados na
comunica¢do de venda, desde que tal venda
seja efectuada no prazo maximo de sessenta
dias a contar da data de caducidade do direito
de preferéncia dos sdcios.

ARTIGO SETIMO
Aquisicao de quotas préprias

A sociedade poderd, mediante deliberacao
da assembleia geral, adquirir quotas proprias
a titulo oneroso, e, por mera deliberacdo da
administragdo, a titulo gratuito.

ARTIGO OITAVO

Convocatdria e reunioes da assembleia
geral

Um) A assembleia geral ordindria reunird
uma vez por ano dentro dos trés meses seguintes
ao fecho de cada ano fiscal para:

a) Deliberar sobre as contas anuais
e o relatério da administracdo
referentes ao exercicio;

b) Deliberar sobre a aplicagido de
resultados;

c) Eleger os administradores, apds o
termo do respectivo mandato.

Dois) A assembleia geral pode ser convocada
por qualquer qdministrador, por meio de carta
expedida com uma antecedéncia minima
de quinze dias, salvo se a lei exigir outras
formalidades para determinada deliberagao.

Trés) A assembleia geral da sociedade podera
reunir extraordinariamente, por iniciativa de
qualquer sécio que detenha, pelo menos, dez
por cento do capital social, observadas as
formalidades previstas no nimero dois acima.

Quatro) O aviso convocatério deverd, no
minimo, conter a firma, sede e nimero de registo
da sociedade, local, dia e hora da reunido,
espécie de reunido, ordem do dia e indicagao dos
documentos a serem analisados e que se devem
encontrar disponiveis na sede para apreciacao,
caso existam.

Cinco) A assembleia geral reunird, em
principio, na sede social, mas poderd reunir
em qualquer outro local do territério nacional,
desde que a administragdo assim o decida, ou
no estrangeiro, mediante acordo de todos os
s6cios.

Seis) Os sdécios podem reunir-se em
assembleia geral, sem observancia de quaisquer

formalidades prévias, desde que todos estejam
presentes ou representados e todos manifestem
a vontade de que a assembleia se constitua e
delibere sobre determinado assunto.

ARTIGO NONO
Representacdao em assembleia geral

Os sdcios podem fazer se representar nas
reunides da assembleia geral por outro sécio,
por administrador ou por advogado, mediante
simples carta mandadeira.

ARTIGO DECIMO
Administracao e gestao da sociedade

Um) A sociedade é administrada e
representada por um conselho de administragdo
composto por dois ou mais membros, a eleger
pela assembleia geral.

Dois) Os membros da administragdo estio
dispensados de prestagdo de caucgao.

Trés) O mandato dos administradores
¢ de dois anos, podendo os mesmos serem
reeleitos.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Formas de obrigar a sociedade

A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura do presidente do
conselho de administracdo;

b) Pela assinatura de um administrador e
de um mandatario, em conformidade
com o respectivo instrumento de
mandato;

¢) Pela assinatura de dois mandatérios,
em conformidade com o respectivo
instrumento de mandato.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Contas da sociedade

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil e as contas fechar-se-do por referéncia a
trinta e um de Dezembro de cada ano.

Dois) As contas da sociedade deverao
ser elaboradas e submetidas a apreciacdo da
assembleia geral ordindria até ao final do més de
marco do ano seguinte aquele a que se referem
os documentos.

Trés) Em cada assembleia geral ordindria,
a administra¢do submeterd a aprovacio
dos sdécios o relatério anual de actividades
e as demonstragdes financeiras (balango,
demonstracdo de resultados, fluxo de caixa e
respectivas notas) do ano transacto e, ainda, a
proposta de aplicagdo de resultados.

Quatro) Os documentos referidos no nimero
trés anterior serdo enviados pela administragio a
todos os sdcios, até quinze dias antes da data de
realizagdo da reunido da sssembleia geral.
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ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Distribuicao de lucros

Dos lucros apurados em cada exercicio serdo
deduzidos os seguintes montantes, pela seguinte
ordem de prioridades:

a) Vinte por cento para constitui¢do do
Fundo de Reserva Legal;

b) Dividendos distribuidos aos sdcios,
em partes iguais, devendo setenta
e cinco por cento dos lucros
distribuiveis do exercicio ser
obrigatoriamente distribuidos aos
socios, salvo deliberagdo unanime
dos sécios em contrario.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Dissolucao e liquidacao

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidacdo, sendo
liquidatarios os membros da administracdo
entdo em exercicio, que gozardo dos mais
amplos poderes para o efeito.

Maputo, vinte e sete de Maio de dois mil
e catorze. — O Notdrio, llegivel.

Instituto de Formacao Para
o Trabalho, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia vinte e seis de Maio de dois mil e catorze,
foi matriculada sob NUEL 10049576, uma
sociedade anénima denominada Instituto de
Formag@o para o Trabalho, Limitada.

Entre:

Tecnicol Mocambique, Limitada, com sede

na Avenida Eduardo Mondlane, nimero
dois mil trezentos e setenta e sete, cidade
de Maputo, Mog¢ambique, matriculada na
Conservatéria do Registo das Entidades
Legais de Maputo, sob o nimero dezasseis
mil trezentos e oitenta e quatro, com o capital
social de quarenta mil meticais, adiante

abreviadamente designada por Tecnicol;

Rui Jorge Gaspar Tembe, solteiro, maior, de
nacionalidade mogambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110102270225A,
emitido pela Direc¢do Nacional de
Identificac@o Civil, a dezoito de Agosto de
dois mil e onze, vélido até dezoito de Agosto
de dois mil e dezasseis, com domicilio na
Avenida Ahmed Sekou Touré, nimero
mil e setenta e oito, cidade de Maputo,
Mocambique, adiante designado por Rui
Tembe.

Pelo presente contrato de sociedade
constituem entre si, nos termos do artigo
noventa do Decreto-Lei nimero dois barra
dois mil e cinco, de vinte e sete de Dezembro,
o presente contrato de sociedade que se regera

pelas seguintes clausulas:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

A sociedade adopta a denominagio de
Instituto de Formagdo para o Trabalho,
Limitada, doravante designada por sociedade,
sendo constituida sob a forma de sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada e por tempo indeterminado, regendo-
se pelos presentes estatutos e pela legislacio
aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO

Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Eduardo Mondlane, nimero dois mil trezentos
e setenta e sete, cidade de Maputo.

Dois) Mediante deliberagio da administracao,
a sociedade poderd abrir sucursais, filiais ou
qualquer outra forma de representacéo no pafs
e no estrangeiro, bem como transferir a sua sede
social para qualquer outro local do territério

nacional.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio de actividades de formac@o técnico-
profissional de curta, média e longa duragio,
cursos técnico-médio e superior em regime
presencial, a distdncia ou misto, prestagdo
de servicos na drea de consultoria e gestdo,
tecnologias de informagdo e comunicacdo
e linguas, organizag¢do de conferéncias,
congressos, coléquios, semindrios, organizagao
de exposigdes para fins culturais ou educativos,
publicacao de livros e textos.

Dois) A sociedade poderd, ainda, desenvolver
quaisquer actividades comerciais conexas,
complementares ou subsididrias as suas
actividades principais, tendentes a maximiza-
las através de novas formas de implementagao
de negdcios e como fontes de rendimento,
desde que legalmente autorizadas e desde que a
decisdo seja aprovada pela administrago.

Trés) Mediante deliberacido da assembleia
geral, a sociedade poderd participar no capital
social de outras sociedades de objecto diferente
do da sociedade ou associar-se com elas sob
qualquer forma legalmente permitida.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social da sociedade,
integralmente subscrito e realizado em dinheiro,
€ de vinte mil meticais, correspondente a soma
de duas quotas:

a) Uma quota com o valor nominal de
dez mil meticais, correspondente
a cinquenta por cento do capital
social, pertencente a sécia Tecnicol,
Mocambique, Limitada;

b) Uma quota com o valor nominal de
dez mil meticais, correspondente
a cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio Rui
Jorge Gaspar Tembe.

Dois) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, o capital social da sociedade podera ser
aumentado.

Trés) Os sécios gozam do direito de
preferéncia nos aumentos de capital da
Sociedade, na propor¢do do capital social por
si detido.

ARTIGO QUINTO
Prestac6es suplementares e suprimentos

Os sécios poderdo conceder a sociedade os
suprimentos de que esta necessite nos termos e
condigdes fixados por deliberagio da assembleia
geral aprovada por voto favoravel de todos os
sécios.

ARTIGO SEXTO

Transmissao e oneracao de quotas

Um) A transmissdo de quotas representativas
do capital social da sociedade, seja efectuada
a que titulo for, de forma gratuita ou onerosa,
estd sujeita ao direito de preferéncia dos demais
sécios da sociedade que serd exercido nos
termos estabelecidos no presente artigo.

Dois) Se um dos sécios pretender transmitir
a(s) sua(s) quota(s) na sociedade devera
comunicar aos demais s6cios, por carta
registada, os elementos da transac¢do proposta,
nomeadamente o nome do pretenso adquirente,
a quota que se propde transmitir (as “quota(s)
a vender”), o respectivo preco, os prazos de
pagamento e demais condi¢des dessa venda (a
“comunicacdo de venda”).

Trés) Sob pena de caducidade, os demais
sécios deverdo comunicar ao sécio transmitente,
no prazo de trinta dias apds ter recebido a
comunicacao de venda, a sua decisdo quanto ao
exercicio do seu direito de preferéncia.

Quatro) Se o direito de preferéncia for
exercido, a transmissao de quotas serd concluida
no prazo de trinta dias, contado da notificagdo
do sécio transmitente aos demais socios referida
no nimero um.

Cinco) Caso nenhum dos sécios pretenda
exercer o seu direito de preferéncia, o sécio
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transmitente terd direito a vender ao comprador
indicado na comunicacéo de venda, a totalidade,
e ndo apenas parte, das quota(s) a vender,
nos precisos termos e condi¢des indicados na
comunica¢do de venda, desde que tal venda
seja efectuada no prazo maximo de sessenta
dias a contar da data de caducidade do direito
de preferéncia dos sécios.

ARTIGO SETIMO
Aquisicao de quotas préprias

A sociedade poderd, mediante deliberacao
da assembleia geral, adquirir quotas proprias
a titulo oneroso, e, por mera deliberacio da
administragdo, a titulo gratuito.

ARTIGO OITAVO

Convocatodria e reunides da assembleia
geral

Um) A assembleia geral ordindria reunira
uma vez por ano dentro dos trés meses seguintes
ao fecho de cada ano fiscal para:

a) Deliberar sobre as contas anuais
e o relatério da administracdo
referentes ao exercicio;

b) Deliberar sobre a aplicagdo de
resultados;

c) Eleger os administradores, apés o
termo do respectivo mandato.

Dois) A assembleia geral pode ser convocada
por qualquer administrador, por meio de carta
expedida com uma antecedéncia minima
de quinze dias, salvo se a lei exigir outras
formalidades para determinada deliberagéo.

Trés) A assembleia geral da sociedade poderd
reunir extraordinariamente, por iniciativa de
qualquer sécio que detenha, pelo menos, dez
por cento do capital social, observadas as
formalidades previstas no nimero dois acima.

Quatro) O aviso convocatério deverd, no
minimo, conter a firma, sede e nimero de registo
da sociedade, local, dia e hora da reuniao,
espécie de reunido, ordem do dia e indicagao dos
documentos a serem analisados e que se devem
encontrar disponiveis na sede para apreciacao,
caso existam.

Cinco) A assembleia geral reunird, em
principio, na sede social, mas poderd reunir
em qualquer outro local do territério nacional,
desde que a administracio assim o decida, ou
no estrangeiro, mediante acordo de todos os
s6cios.

Seis) Os s6cios podem reunir-se em
assembleia geral, sem observancia de quaisquer
formalidades prévias, desde que todos estejam
presentes ou representados e todos manifestem
a vontade de que a assembleia se constitua e
delibere sobre determinado assunto.

ARTIGO NONO
Representacado em assembleia geral

Os sécios podem fazer se representar nas
reunides da assembleia geral por outro sécio,
por administrador ou por advogado, mediante
simples carta mandadeira.

ARTIGO DECIMO
Administracao e gestao da sociedade

Um) A sociedade € administrada e
representada por um conselho de administragdo
composto por dois ou mais membros, a eleger
pela assembleia geral.

Dois) Os membros da administracdo estdo
dispensados de prestag@o de caugao.

Trés) O mandato dos administradores
¢ de dois anos, podendo os mesmos serem
reeleitos.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Formas de obrigar a sociedade

A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura do presidente do
conselho de administragio;

b) Pela assinatura de um administrador e
de um mandatario, em conformidade
com o respectivo instrumento de
mandato;

¢) Pela assinatura de dois mandatarios,
em conformidade com o respectivo
instrumento de mandato.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Contas da sociedade

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil e as contas fechar-se-do por referéncia a
trinta e um de Dezembro de cada ano.

Dois) As contas da sociedade deverao
ser elaboradas e submetidas a apreciacdo da
assembleia geral ordindria até ao final do més de
Margo do ano seguinte aquele a que se referem
os documentos.

Trés) Em cada assembleia geral ordindria,
a administracdo submeterd a aprovacdo
dos sdécios o relatério anual de actividades
e as demonstragdes financeiras (balango,
demonstracdo de resultados, fluxo de caixa e
respectivas notas) do ano transacto e, ainda, a
proposta de aplicagdo de resultados.

Quatro) Os documentos referidos no nimero
trés anterior serdo enviados pela administracdo a
todos os sdcios, até quinze dias antes da data de
realizacdo da reunido da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Distribuicao de lucros

Dos lucros apurados em cada exercicio serdo
deduzidos os seguintes montantes, pela seguinte
ordem de prioridades:

a) Vinte por cento para constitui¢do do
fundo de reserva legal;

b) Dividendos distribuidos aos socios,
em partes iguais, devendo setenta
e cinco por cento dos lucros
distribuiveis do exercicio ser
obrigatoriamente distribuidos aos
socios, salvo deliberagdo unanime
dos sécios em contrario.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Dissolucao e liquidacao

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolu¢@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagdo, sendo
liquidatarios os membros da administracdo
entdo em exercicio, que gozardo dos mais
amplos poderes para o efeito.

Maputo, vinte e sete de Maio de dois mil
e catorze. — O Notario, llegivel.

Angel Imobiliaria, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo,
que no dia seis de Novembro de dois mil e
treze, foi matriculada sob NUEL 100443937,
uma entidade anénima denominada Angel
Imobiliaria, Limitada.

Entre:

Licia Angela Timm Manjate, solteira,
maior, natural de Maputo onde reside, de
nacionalidade mogambicana, portadora do
Bilhete de Identidade n.° 110101373605B,
emitido aos, quinze de Agosto de dois
mil e onze, pela Direc¢do Nacional de
Identificac@o Civil de Maputo;

Vitor Manuel Lemos Ribeiro da Silva, solteiro,
maior, natural de Portugal, residente em

Maputo, de nacionalidade portuguesa.

Que, pelo presente contrato, constitui uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que reger-se-a pelos seguintes
artigos:

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominag@o de Angel
Imobilidria, Limitada, e tem a sua sede em
Maputo, Avenida Salvador Allende, nimero
duzentos e noventa, rés-do-chdo, podendo
por deliberacdo da assembleia geral abrir ou
encerrar sucursais dentro e fora do pais quando

for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO

A sua duracio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da

celebracdo do presente contrato.
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ARTIGO TERCEIRO ARTIGO SETIMO mineira em geral, fabricacdo,

Um) A sociedade tem por objecto a
prestacdo de servigoa nas dreas de comissdes,
consignagdes, agenciamentos, marketing,
procurement, consultorias, assessorias,
assisténcia técnica, mediagdo e intermedia¢ao
comercial, promocdo de eventos, decoragdes,
outros servigos e afins.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participa¢des financeiras em sociedade a
constituir ou ja constituidas ainda que tenha como
objecto social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para isso esteja
devidamente autorizado nos termos da legislacdo
em vigor.

ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de dez mil meticais,
correspondendo 4 soma de duas quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota do valor nominal de cinco
mil e cem meticais equivalente
4 cinquenta e um por cento
pertencente 2 sécia Liicia Angela
Timm Manjate;

b) Uma quota do valor nominal de
quatro mil e novecentos meticais,
equivalente 4 quarenta e nove por
cento pertencente ao soécio Vitor
Manuel Lemos Ribeiro da Silva.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
ou diminuido quantas vezez for necessirio
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO QUINTO
Divisao e cessao de quota

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessagdo ou alienac@o de toda a parte
de quotas devera ser do consenso dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os sécios
mostrarem interesse pela quota do cedente, este
decidira a sua alienagdo a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participacio na
sociedade.

ARTIGO SEXTO
Administracao e geréncia

A administracio, gestdo da sociedade e sua
representa¢do em juizo e fora dela, activa e
passivamente, serd exercida pelo sécio Vitor
Manuel Lemos Ribeiro da Silva que desde ja
fica nomeado gerentes com dispensa de caucao.
bastando uma assinatura de um, para obrigar a
sociedade.

Dois) O gerente tem plenos poderes para
nomear mandatario/s a sociedade, conferindo,
os necessdrios poderes de representacio

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente uma vez por ano para apreciagio e
aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes for
necessaria desde que as circunstancias assim
o exijam para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito a sociedade.

ARTIGO OITAVO

A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sdcios
quando assim o entenderem.

ARTIGO NONO

Os casos omissos, serdo regulados pela lei
e em demais legislagdo aplicdvel na Republica
de Mocambique.

Maputo, vinte e sete de Maio de dois mil
e catorze. — O Notario, llegivel.

Pro Miners Servicos, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia quinze de Maio de dois mil e catorze,
foi matriculada sob NUEL 100492830, uma
sociedade anénima denominada Pro Miners
Servicos, S.A.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

Um) A sociedade adopta a denominag@o Pro
Miners Servigos, S.A..

Dois) A sua duragio é indeterminada
contando-se o seu inicio a partir da data do
registo.

ARTIGO SEGUNDO
(sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na
Matola.

Dois) Por deliberacdo social a sociedade
podera mudar a sede social para qualquer outro
local, dentro da mesma cidade ou mesmo distrito,
e poderd abrir sucursais, filiais, delegacdes
ou outras formas de representagdo quer no
estrangeiro quer no territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto:

a) Importacdo, exportagdo, importacao,
armazenamento e comercializacio
de materiais explosivos e seus
componentes, fornecimentos
de equipamentos para industria

transito, distribui¢do e transporte de
material explosivo e seus derivados,
designadamente: nitrato de aménio
e seus derivados, explosivos
granulados (mistura de nitrato de
amonio e gasdleo), emulsdo a base
de nitrato, pulverulentos a base
de nitrato, pélvoras, munigdes,
espoletas, detonadores, boosters
explosivos com carga de oitenta
gramas, cem gramas, cento e
cinquenta gramas, duzentos e
cinquenta grdmas e quatrocentas
gramas, tubos nonel para iniciacdo
de explosivos, cdpsulas, escorvas,
estopins, corddes detonantes,
explosivos encartuchados com
didmetros de vinte e cinco
milimetros a cem milimetros,
muni¢des quimicas e incendiarias;

b) Construgdo, reabilitacdo e gestdo
de instalagdes para a producdo
e armazenamento de material
explosivo;

¢) Procurement de produtos explosivos no
mercado nacional e internacional;

d) Prestacdo de servigos de: intermediac@o
na importacdo, exportacdo, venda,
transito e aplicagdo dos produtos
mencionados na alinea a);

e) Consultoria e formagdo em matéria
de manuseamento, transporte e
utilizagdo do material explosivo;

f) Treinamento de mao-de-obra
especializada em tratamento,
manuseamento, protec¢io e conser-
vagdo de material explosivo;

g) A construcido naval, reparacdo de
navios de pequena escala, producio
de plantas navais, elaboracio de
caderno final, avaliagdo de navios,
assisténcia técnica a construtores
navais, reparacio de instalacdo
eléctrica de navios e importagdo
de material naval e de extin¢do
e combate a incéndios e sua
comercializacdo, bem como a
respectiva consultoria nas areas;

h) O comércio geral e grosso e a retalho
com importagdo, exportacdo e
prestacdo de servigos, nomea-
damente tramitagdes de documen-
tagdo diversa junto de entidades
oficiais, aduaneiras, apoio logistico
aagentes econdmicos e actividades
afins, representagdes, compra e
venda de sucatas metalicas ferrosa
e ndo ferrosa, montagem de escrita,
auditoria e consultoria;

i) No ramo de agricultura, prética de
actividades agricolas, impor-
tagdo de material, produtos e
equipamentos agricola e seus
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respectivos acessorios, bem assim
como arespectiva comercializagdo,
representagdo e consultoria;

J) Transporte de carga de qualquer espécie
ndo proibida por lei e de passageiros
a curto e longos cursos, dentro e
fora do pais;

k) Importagdo e exportacio de veiculos
novos, usados recondicionados
e suas respectivas pecas sobre-
ssalentes, bem como a sua
comercializacio;

) Pratica de qualquer outra actividade
comercial e de prestacdo de servigos
ndo proibida por lei desde que para
tal esteja devidamente autorizadas
pelas instancias competentes;

m) Exercicio de fiscalizacdo de instalacoes
de armazenamento de explosivos e
0 respectivo manuseamento.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
em dinheiro € de trinta mil de meticais, divididos
por trés mil ac¢des com valor nominal de
cinquenta meticais cada. Haverd titulos de
cinco, dez, cinquenta, cem, quinhentos, mil e
dez mil.

Dois) As ac¢des serdo nominativas, podendo
os respectivos titulos representar mais de uma
acgao.

Trés) Os titulos provisdrios ou definitivos
serdo assinados por dois administradores
executivos, podendo as assinaturas ser
apostas por chancela ou meios tipograficos de
emissao.

Quatro) As despesas de substituicdo de
titulos serdo por conta dos accionistas que
solicitarem a substitui¢ao.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital)

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias
desde que a Assembleia Geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO

(Transmissao de accoes)

Um) O accionista que pretenda alienar
as suas accdes, deve comunicar a sociedade
e aos outros accionistas, com o minimo de
trinta dias de antecedéncia, através de carta
registada ou outro meio de comunicagdo
que deixe prova escrita, dando a conhecer o
projecto de venda e as respectivas condi¢Oes
contratuais, nomeadamente, o preco e a forma
de pagamento.

Dois) Gozam do direito de preferéncia na
aquisi¢do das acgdes a serem transmitidas,
os restantes accionistas e a sociedade, por

esta ordem. A preferéncia deverd ser exercida
pelos accionistas através do rateio com base no
ndmero de ac¢des de cada preferente, podendo
os interessados agruparem-se entre si para o
efeito.

Trés) No caso de nem os restantes accionistas
nem a sociedade pretenderem usar o mencionado
direito de preferéncia, entdo o accionista que
desejar vender a sua acg¢do, podera fazé-lo
livremente.

Quatro) E nula qualquer transmissdo de
ac¢des que ndo observe o preceituado no
presente artigo.

Cinco) Caso sejam emitidas obrigacdes pela
sociedade, a transmissdo das acc¢des deverd
ocorrer simultaneamente com a transmissao das
obrigacdes subscritas pelo accionista.

ARTIGO SETIMO
(Administracao e representacao)

Um) A sociedade é administrada por um
Conselho de Administracdo constituido por
tres membros.

Dois) Compete ao Conselho de
Administra¢do a representaciio da sociedade
em todos os seus actos, activa e passivamente,
em juizo e fora dele, tanto na ordem juridica
interna como internacional, dispondo dos mais
amplos poderes legalmente consentidos para a
prossecugdo do objecto social, designadamente,
quanto ao exercicio da gestdo corrente dos
negdcios sociais.

Trés) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de dois adminis-
tradores;

b) Pela assinatura de um ou mais
mandatarios, nos termos e limites
dos poderes a estes conferidos.

Quatro) E vedado a qualquer dos gerentes
ou mandatdrios assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
a negdcios estranhos a mesma.

Cinco) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinadas por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

Seis) Ficam nomeados Agostinho da Cruz
Gabriel Mavunga e Paulo Indcio Muguanga
como administradores.

ARTIGO OITAVO
(Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral retine-se ordinaria-
mente uma vez por ano para apreciagdo e
aprovacio do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A Assembleia Geral podera reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessdrias desde que as circunstancias assim
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
(Fiscalizacao)

Um) A fiscalizacdo dos negdcios sociais
serd exercida por um Conselho Fiscal composto
por dois membros, ou por um Fiscal Unico,
nos termos a ser deliberado pela Assembleia
Geral, que também designard entre aqueles o
respectivo Presidente.

Dois) Nao podem ser eleitos ou designados
membros do Conselho Fiscal, as pessoas,
singulares ou colectivas, que estejam abrangidas
pelos impedimentos estabelecidos na lei.

Trés) A Assembleia Geral poderd confiar a
uma sociedade de revisdo de contas o exercicio
das func¢des do Conselho Fiscal ou de Fiscal
Unico.

ARTIGO DECIMO PRIMERO
(Competéncias)

Dependem da deliberagdo da Assembleia
Geral os seguintes actos, além de outros que
a lei indique:

a) Nomeacdo e exoneragdo dos
administradores;

b) Amortizagdo, aquisi¢do e oneragdo
de quotas;

¢) Chamada e restituicdo de prestagdes
suplementares de capital;

d) Alteracdo de contrato de sociedade;

e) Propositura de acg¢des judiciais contra
administradores;

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Omissoes)

Em tudo o omisso serd regulado pela
norma que rege as sociedades andnimas e
demais legislac@io aplicdvel na Republica de
Mocambique.

Maputo, vinte e sete de Maio de dois mil
e catorze. — O Notdrio, llegivel.

E & F Servigcos — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e trés de Maio de dois mil e catorze,
foi matriculada sob NUEL 100495597, uma
sociedade anénima denominada E & F Servicos
— Sociedade Unipessoal, Limitada.



1586 — (18)

111 SERIE — NUMERO 44

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial.

Félix Domingos Tivane, solteiro, maior, de
nacionalidade mocambicana, portador de
Bilhete de Identidade n.° 1101000468281P,
emitido pelo Servigo de Identidade Civil
de Maputo a trinta e um de Agosto de dois
mil e dez, NUIT 101762051 e residente no
bairro de Magoanine C, quarteirdo cinquenta
e seis, casa ndmero noventa e trés, cidade

de Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera pelas
cldusulas seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao e sede, educacao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social e sede)

A sociedade adopta a denominagdo E & F
Servigos — Sociedade Unipessoal, Limitada,
e tem a sua sede na Avenida Grande Maputo,
bairro do Zimpeto, casa niimero doze, quarteirdo
ndmero cento e vinte e seis, podendo por prépria
abrir ou encerar sucursais dentro do pafs.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua duracio serd por tempo indeterminado,
contando-se que o seu inicio € a partir da data da
celebracdo da escritura da sua constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Prestagdo de servicos em diversos
ramos;

b) Comércio a grosso e ou a retalho com
importacdo e exportacdo de todos os
artigos abrangidos pelas Classes de
Actividade Econémica (CAE);

¢) Construgdo civil, obras publicas e
similares;

d) Actividades de transporte, aluguer
de viaturas, comercializacdo de

viaturas e servicos afins.

Dois) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades complementares ou
subsidiarias das atrds referidas, ou qualquer
outra actividade de natureza comercial por lei
permitida desde que obtenha as necessdrias
autorizacdes, conforme for decidido.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondente a uma Gnica quotas pertencente
ao sécio Félix Domingos Tivane correspondente
a cem por cento.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuidas quantas vezes for necessario desde
que o sécio delibere sobre o assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor, a cessacdo ou alienagdo de toda parte de
quotas devera ser da decis@o do sécio, gozando
este do direito de preferéncia.

Dois) Se o sécio manifestar interesse ,
este decidird a sua alienag@o a quem quiser e
pelos precos que melhor entender, gozando o
novo sécio dos direitos correspondentes a sua
participacdo na sociedade.

CAPITULO III

Da geréncia

ARTIGO SETIMO
Geréncia

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e sua representacdes em juizo e fora dela,
activa e passivamente, serd exercida pelo
socio, sendo Félix Domingos Tivane, que é o
director-geral.

Dois) O director-geral tem plenos poderes para
nomear mandatarios da sociedade, conferindo
o0s necessdrios poderes de representagao.

ARTIGO OITAVO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
do sécio da sociedade, os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de caugdo, podendo estes nomear
seu representante se assim o entenderem desde
que obedecam o preceituado nos termos da
lei.

ARTIGO NONO

Os casos omissos, serdo regulados pelo
Cdédigo Comercial e pela demais legislacao
vigente na Republica de Mocambique.

Maputo, vinte e sete de Maio de dois mil
e catorze. — O Notario, llegivel.

LVC Representacoes, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia onze de Margo de dois mil e catorze,
foi matriculada sob NUEL 100474654, uma
sociedade anénima denominada LVC Represen-
tacdes, Limitada.

E celebrado o seguinte contrato de sociedade
entre:

Victor Manuel da Costa Cordeiro, natural
da Beira, de nacionalidade mog¢ambicana,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100239396B, emitido em Maputo, em
trés de Junho de dois mil e dez, vitalicio;

Maria Luisa de Mattos Lima Lopes Cordeiro,
natural de Sdo Nicolau — Cabo Verde, de
nacionalidade mogambicana, portadora do
Bilhete dec Identidade n.° 110101823385C,
emitido em Maputo, em vinte de Janeiro de
dois mil e doze, valido até vinte de Janeiro
de dois mil e vinte e dois.

Pelo presente contrato a sociedade outorga
e constitui uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que se regerd pelas
cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
LVC Representacdes, Limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede em
Maputo.

Trés) Por simples deliberacido da geréncia,
a sede s6 poderd ser transferida para outro
local dentro da mesma cidade ou fora dela e
forem criadas sucursais, filiais, delegagdes ou
outras formas de representacao social dentro e
fora do pais, onde e quando os negdcios mais
convenham, e adquirir bens méveis e imoveis,
participar em quaisquer sociedades mesmo com
objectos diferentes do se e associar-se a pessoa
singular ou colectiva e sem agrupamentos
complementares em empresas € consorcios,
colaborar com eles através da sua direcc¢io
ou fiscalizacdo ou nelas tomar interesses
sob qualquer forma, desde que devidamente
autorizada por quem de direito.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade durara por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebracido da escritura publica de consti-
tuicao.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objecto a
importacio, exporta¢io, comércio, armazenagem
e distri-bui¢@o a grosso e a retalho de produtos,
tais como:

a) Perfumaria;
b) Artigos de beleza e higiene.
Dois) Pode no entanto, explorar outros

ramos de comércio e servigos em que 0s s6cios
acordem e que seja permitida por lei.
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ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de cem mil meticais,
distribuido da seguinte forma:

a) Victor M. Costa Cordeiro, com a
quota de cinquenta mil meticais,
correspondente a cinquenta por
cento do capital;

b) Maria Luisa M.L. Lopes Cordeiro, com
a quota de cinquenta mil meticais,
correspondente aos restantes
cinquenta por cento do capital.

Paragrafo primeiro: Os sécios poderdo
fazer a sociedade os suprimentos de que esta
necessitar, segundo as condi¢des que venham
a ser deliberadas em assembleia geral.

Pariagrafo segundo: Mediante deliberagdo
tomada em assembleia geral e em observancia
das formalidades da lei, a sociedade pode
celebrar contratos de empréstimos bem como
aumentar ou diminuir o seu capital social.

ARTIGO QUINTO

A cessacdo de quotas € livre entre os sécios,
mas a estranhos depende do consentimento da
sociedade que terd preferéncia, devendo ser
autorizada em assembleia geral e, se a sociedade
o ndo desejar, serd reservado aos outros s6cios o
direito de preferéncia na sua aquisicéo.

ARTIGO SEXTO

Um) A sociedade, serd representada em
juizo e fora dele, activa e passivamente, pelo
socio Victor Manuel da Costa Cordeiro, que
desde ja ficanomeado gerente, com dispensa de
caugdo, bastando a sua assinatura para obrigar
a sociedade em todos os actos e contratos
sociais.

Dois) O gerente serd remunerado ou nao
conforme seja deliberado em assembleia
geral.

ARTIGO SETIMO

Qualquer um dos sécios poderd delegar
parte ou a totalidade dos seus poderes em
pessoas estranhas a sociedade, desde que
consentido pela assembleia geral, ordindria ou
extraordindria.

ARTIGO OITAVO

Um) Anualmente haverd um balanco fechado
com a data de trinta e um de Dezembro.

Dois) Dos lucros apurados em cada exercicio,
deduzir-se-4 em primeiro lugar, a percentagem
legalmente estabelecida para a constituicao
do fundo de reserva legal. O remanescente,
se houver, serd distribuido pelos sécios, na
proporcido das respectivas quotas.

Trés) Fica autorizada nos termos legais, a
distribui¢@o de lucros aos sécios no decurso
dos exercicios.

ARTIGO NONO

Por interdi¢@o, inabilita¢do ou falecimento
de qualquer sdcio, a sociedade continuard com
0s capazes ou sobrevivos e o representante do
interdito ou herdeiro do falecido, que indicara
de entre si, um que represente na sociedade
enquanto a respectiva quota se mantiver
indivisa.

ARTIGO DECIMO

Para todos os assuntos litigiosos fica desde
jé estabelecido o foro do Tribunal Judicial
de Maputo.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Para todas as situagdes omissas prevalecem
as leis vigentes na Reptblica de Mogambique.

Maputo, vinte e sete de Maio de dois mil
e catorze. — O Notario, llegivel.

Midows-Medicoes Orcamento
& Fiscalizagcoes — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dezanove de Maio de dois mil e catorze,
foi matriculada sob NUEL 100493861, uma
sociedade an6nima denominada Midows-
Medicoes Orgcamento & Fiscalizagdes -
Sociedade Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

José Carlos Midoes Santos, estado civil
solteiro, natural de Anjuarez- Madrid,
residente em Maputo, bairro do Chamnculo,
cidade de Maputo, Portador do Passaporte
n.° M349525, emitido no dia doze de
Outubro de dois mil e doze, em Maputo.
Pelo presente contrato de sociedade

outorgam e constituem entre si uma sociedade

por quotas de responsabilidade limitada, que
se regerd pelas clausulas seguintes:

CAPITULO I
Da denominacao e sede
ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adpta a denominagdo de
Midows-Medi¢oes Orcamento & Fiscalizagoes
- Sociedade Unipessoal, Limitada, e tem a
sua sede na Avenida Kim Ill Sung, nimero
quinhentos e vinte, primeiro andar esquerdo.
Contacto +258 828423560 cidade de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto a prestacio
de servicos; construgdo civil; medigdo,
orcamento e fiscaliza¢do em construgdo civil.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participa¢do financeira em sociedades a
constituir ou ja constituidas, ainda que tenham
objecto social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito
esteja devidamente autorizada nos termos da
legislacdo em vigor.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de mil meticais,
subscrito na sua totalidade pelos s6cios José
Carlos Midoes Santos, com o valor de dez mil
meticais, correspondente a cem por cento do
capital.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social podera ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessdo ou alienac@o de toda a parte de
quotas devera ser do consentimento dos socios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os sécios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidira a sua alienag@o aquem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.

CAPITULO III
Da administracao
ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e sua representacao em juizo e fora dele, activae
passivamente, passam desde jd a cargo do sécio
José Carlos Middes Santos como socio gerente
e com plenos poderes.

Dois) O administrador tem plenos poderes
paranomear mandatarios a sociedade, conferindo
os necessarios poderes de representagao.

Trés) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura de um ogerente ou procurador
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especialmente constituido pela geréncia, nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Quatro) E vedado a qualquer dos gerentes
ou mandatdrio assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
anegdcios estranhos a mesma, tais como letras
de favor, fiancas, avales ou abonagdes.

Cinco) Os actos de mero expediente poderao
ser individualmente assinadas por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente uma vez por ano para apreciacio e
aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessdarias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

CAPITULO III
Da dissolucao
ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢ao ou inabilitacao
de um dos sécios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de cauc@o, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde que
obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicavel na Republica
de Mocambique.

Maputo, vinte e sete de Maio de dois mil
e catorze. — O Notario, llegivel.

Sebeta Consulting — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e seis de Maio de dois mil e
catorze, foi matriculada sob NUEL 100495902,
uma sociedade anénima denominada Sebeta
Consulting — Sociedade Unipessoal, Limitada.

Nos termos do artigo noventa do cédigo
comercial.

Adiam Geremew, solteira, natural de Adds
Ababa Ethiopia, de nacionalidade canadense e
residente nesta cidade, portador do Passaporte
n.° BA 782297, emitido em Toronto aos vinte e
oito de Dezembro de dois mil e doze.

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duracao e
objecto social

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominacao de Sebeta
Consulting — Sociedade Unipessoal, Limitada,
constituida sob a forma de sociedade unipessoal
por quotas de responsabilidade limitada, e
durara por tempo indeterminado e regendo-se
pelos presentes estatutos e demais legislagao
aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem a sua sede social
na cidade de Maputo, provincia de Maputo,
podendo por decisao do sécio abrir ou encerrar
filiais, sucursais, delegacdes, agéncias ou
outra forma de representac@o social dentro do
territorio nacional ou estrangeiro.

Dois) Por decisdo do sécio unico, a geréncia
podem transferir a sede da sociedade para uma
outra localidade nacional ou estrangeira.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objecto, consultoria
e prestacdo de servigos, pintura, fabrico de
objectos apartir de reciclagem, organizacdo de
eventos, investimentos em projectos, acessoria,
intermediacdo e formagdo bem como o exercicio
de qualquer outra actividade ndo proibida por
lei;

Dois) A sociedade poderdo exercer qualquer
outra actividade, desde que resolva explorar
e para cuja actividade obtenha a necessdria
autorizacdo e que seja aceite pela assembleia
geral.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUARTO

Um) O capital social € de vinte mil meticais,
integralmente subscrito e realizado em dinheiro,
e em bens, em quota tnica:

Uma quota no valor nominal de vinte mil
e duzentos meticais, correspondente
a cem por centodo capital social,
pertencente a sécia unica Adiam
Geremew.

ARTIGO QUINTO

Um) O capital social podera ser elevado uma
ou mais vezes por decisdo da sécia, alterando-

-se 0 pacto social para o que se observardo as
formalidades estabelecidas na lei das sociedades
por quotas.

Dois) Os sécios poderio fazer a sociedade os
suprimentos de que ela carecer, nas condi¢des
por ela fixadas.

CAPITULO 111

Da geréncia e representacao
da sociedade

ARTIGO SEXTO

Um) A administrag@o, geréncia da sociedade
e representagio em juizo e fora dela activa ou
passivamente serd exercido pela sécia Adiam
Geremew.

Dois) O gerente terd os poderes necessarios
para que possa em nome da sociedade praticar
todos e quaisquer outros actos no ambito da
geréncia da sociedade, assinar cheques até
um milhdo de meticais e valores superiores
obrigardo a assinatura dos dois sécios da
sociedade.

ARTIGO SETIMO

Anualmente serd efectuado um balango com
adata de trinta de Dezembro e os lucros liquidos
apurados em cada exercicio econémico, depois
de feitas as dedugdes acordadas e a deducdo de
pelo menos cinco por cento para o fundo de
reserva legal, caberd aos socios.

ARTIGO OITAVO

As decisdes sobre as matérias que por lei
sdo da competéncia deliberativa dos sécios
serdo tomadas pessoalmente pelo sécio gerente
e langadas num livro de destinado a esse sendo
pelo menos assinado.

CAPITULO V
Das disposicoes gerais
ARTIGO NONO

Um) A sociedade sé se dissolve nos casos
fixados por lei.

Dois) Os casos omissos serdo regulados pelo
Decreto-Lei nimero dois barra dois mil e cinco,
de vinte e sete de Dezembro, e demais legislacio
aplicdvel na Republica de Mocambique.

Maputo, vinte e sete de Maio de dois mil
e catorze. — O Notario, llegivel.

Ireland Consulting — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
no dia vinte ¢ um de Maio de dois mil e
catorze, foi matriculada sob NUEL 100494728,
uma sociedade anénima denominada Ireland
Consulting — Sociedade Unipessoal, Limitada.
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Nos termos do artigo noventa do cédigo
comercial.

Joanne Ireland, solteira, maior de nacionalidade
aul-africana residente nesta cidade, portadora
do passaporte n.” A02939130 emitido na
Africa do Sul pelo Dept Of Home Affairs
os quinze de Novembro de dois mil e treze,
constitui uma sociedade unipessoal, limitada
pelo presente contracto, em escrito particular,
que se regera pelos artigos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, sede, duracao
e objecto social

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagio de
Ireland Consulting — Sociedade Unipessoal,
Limitada constituida sob a forma de sociedade
unipessoal de responsabilidade limitada, e
durard por tempo indeterminado e regendo-se
pelos presentes estatutos e demais legislagdo
aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem a sua sede social
na cidade de Maputo, provincia de Maputo,
podendo por decisdo da sdcia abrir ou encerrar
filiais, sucursais, delegagdes, agéncias ou
outra forma de representacdo social dentro do
territério nacional ou estrangeiro.

Dois) Por decisdo da sécia, a geréncia podem
transferir a sede da sociedade para uma outra
localidade nacional ou estrangeira.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objecto, directa-
mente ou através de contratos de comércio,
actividade de consultoria para negdcios e gestao;
Actividades de design, cobertura de casas em
palha, design de interiores, acesséria bem como
o exercicio de qualquer outra actividade ndo
proibida por lei.

Dois) A sociedade podera exercer qualquer
outra actividade, desde que resolva explorar
e para cuja actividade obtenha a necessaria
autorizacdo e que seja aceite pela assembleia
geral.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUARTO

O capital social, é de dez mil meticais,
integralmente subscrito e realizado em dinheiro,
e em bens correspondente a cem por cento na
proporcido do capital pertencente a sécia.

ARTIGO QUINTO

Um) O capital social podera ser elevado uma
ou mais vezes por decisdo da sécia, alterando-
-se 0 pacto social para o que se observardo as
formalidades estabelecidas na lei das sociedades
unipessoal.

Dois) A sécia poderd fazer a sociedade os
suprimentos de que ela carecer, nas condi¢des
por ela fixadas.

CAPITULO III

Da geréncia e representacao
da sociedade

ARTIGO SEXTO

Um) A administragdo, geréncia da sociedade
e representacdo em juizo e fora dela activa ou
passivamente serd exercido pela sécia Joanne
Ireland.

Dois) A sdécia terd os poderes necessarios
para que possa em nome da sociedade praticar
todos e quaisquer outros actos no ambito da
geréncia da sociedade, assinar cheques até um
milhdo de meticais e valores superiores .

ARTIGO SETIMO

Anualmente serd efectuado um balango com
adata de trinta de Dezembro e os lucros liquidos
apurados em cada exercicio econémico, depois
de feitas as dedugdes acordadas e a dedugdo de
pelo menos cinco por cento para o fundo de
reserva legal, caberd a sdcia.

ARTIGO OITAVO

As decisdes sobre as matérias que por lei
sdo da competéncia deliberativa da sdcia serdo
tomadas pessoalmente pelo socio e langadas
num livro de destinado a esse sendo pelo menos
assinado.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO NONO

Um) A sociedade s6 se dissolve nos casos
fixados por lei.

Dois) Os casos omissos serdo regulados pelo
Decreto-Lei nimero dois barra dois mil e cinco,
de vinte e sete de Dezembro, e demais legislagdo
aplicdvel na Republica de Mocambique.

Maputo, vinte e sete de Maio de dois mil
e catorze. — O Notario, llegivel.

Pedro Fernandes, Consultores
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e seis de Maio de dois mil e
catorze, foi matriculada sob NUEL 100495899,
uma sociedade anénima denominada Pedro
Fernandes, Consultores — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade
entre:

Unico: Pedro Rodrigo Machado Fernandes,
de nacionalidade portuguesa, casado com

Ana Rita Serpa Barbosa Fernandes, titular do
Passaporte n.” M451534, emitido em Portugal
aos treze de Dezembro de dois mil e doze, com
poderes para o acto.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de Pedro Fernandes, Consultores — Sociedade
Unipessoal, Limitada, e tem a sua sede na Rua
da Imprensa nimero duzentos e cinquenta e seis,
prédio trinta e trés andares, terceiro andar, porta
trezentos e trés, na cidade de Maputo.

Dois) Sempre que julgar conveniente, a
sociedade podera criar delegag¢des, filiais,
sucursais ou qualquer outra forma de
representacdo social, no territério nacional e
no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade durara por tempo indeterminado,
contando-se o inicio da actividade a partir da
data do contrato.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto
principal:
Prestagdo de servigos de consultadoria de
Engenharia.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas, complementares ou
subsididrias do objecto social principal,
participar no capital social de outras sociedades
ou associar-se a outras empresas.

ARTIGO QUARTO
(Deliberacgao do sécio)

Mediante deliberacdo do sécio, poderd a
sociedade participar directa ou indirectamente,
em projectos de desenvolvimento que de alguma
forma concorram para o desenvolvimento do
seu objecto social, bem como, 0 mesmo objecto,
aceitar concessoes, adquirir e gerir participacdes
no capital de quaisquer sociedades, independente
do respectivo objecto social, ou ainda participar
em empresas, associacdes empresariais,
agrupamento de empresas e outras formas de
associagdes.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente realizado
em bens e dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondente a soma de uma sé quota assim
distribuida:

Pedro Rodrigo Machado Fernandes, casado
em regime de comunh@o de bens com Ana Rita
Serpa Barbosa Fernandes, natural e residente em
Portugal, portador do Passaporte n.° M451534,
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emitido em Portugal aos treze de Dezembro
de dois mil e doze, com uma quota no valor
nominal de vinte mil meticais, correspondente
a cem por cento do capital social.

Dois) Nao sdo exigiveis prestagdes suplemen-
tares de capital, mas o scio poderd, mediante
deliberagdo, fazer os suprimentos de que a
sociedade carece.

ARTIGO SEXTO
(Cessao de quotas)

A divis@o ou cessdo de quota € livre entre
o0 sécio.

ARTIGO SETIMO

(Geréncia e a forma de obrigar)

Um) A geréncia da sociedade € exercida pelo
unico sécio, e, na auséncia dele, podera delegar
alguém para o representar.

Dois) Compete a geréncia a representacio
da sociedade em todos os actos, activa e
passivamente, em juizo ou fora dele, dispondo
dos mais amplos poderes para a prossecugao dos
fins da sociedade, gestao corrente dos negdcios
e contratos sociais.

ARTIGO OITAVO

A movimentag¢do da conta bancdria sera
exercida pelo dnico sécio. Na auséncia,
podendo delegar a um representante caso for
necessario.

ARTIGO NONO

O exercicio social coincide com o ano civil.
O balango e contas de resultados fechar-se-do
com referéncia a trinta e um de Dezembro de
cada ano e serdo submetidos a aprovagdo da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
(Distribuicao de lucros)

Os lucros da sociedade serdo repartido
pelo sécio, depois de deduzida a percentagem
destinada ao fundo de reserva legal.

A sociedade dissolve-se nos termos previstos
na lei ou por deliberacdo da assembleia geral que
nomeara uma comissio liquidataria.

Maputo, vinte e sete de Maio de dois mil
e catorze. — O Notario, llegivel.

Bhikha & Popat Advogados,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de tréz de Abril de dois mil e catorze,
da sociedade Bhikha & Popat Advogados,
Limitada, matriculada na Conservatdria
de Registo das Entidades Legais sob o
n.° 100203057, deliberam sobre a mudanca de
designacdo e alterag@o integral dos estatutos.

Esta proposta mereceu aprovacao unanime
e ficou igualmente acordado que os estatutos
da sociedade passariam a ter a seguinte nova
redac¢do integral:

CAPITULO 1

Do denominacéo, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagao
Bhikha & Popat — Sociedade de Advogados,
Limitada, podendo ser designada abreviadamente
de BP Advogados.

Dois) A sociedade tem a sua sede na
Avenida Vinte e Cinco de Setembro, nimero
mil trezentos e oitenta e trés, na cidade de
Maputo.

Trés) Mediante simples deliberac?o, pode a
assembleia geral transferir a sede para qualquer
outro local no territério nacional, assim como
abrir sucursais e ou representacdes em todo o
territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objecto, através dos
advogados a ela associados, o exercicio de
actividade de advocacia e consulta juridica.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social é de dez mil meticais,
encontrando-se dividido em duas quotas iguais,
distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota com o valor nominal de
cinco mil meticais, correspondente
a cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao socio Nazir
Ahomed Bhikha;

b) Uma quota com o valor nominal de
cinco mil meticais, correspondente
a cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio
Momede Ussene Popat.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital social)
Um) O capital social podera ser aumentado,

uma ou mais vezes, mediante novas entradas,
por incorporagdo de reservas ou por qualquer

outra modalidade ou forma legalmente permitida
por deliberagio da assembleia geral, observadas
as formalidades legais e estatutdrias.

Dois) O aumento do capital social pode
ser deliberado mediante proposta do director-
geral e, em qualquer caso, a assembleia devera
ouvir o director-geral, antes de tomar qualquer
deliberacdo relativa ao aumento do capital
social.

a) Nos aumentos de capital social,
os socios gozam do direito de
preferéncia, na proporc¢do das
quotas de que sejam titulares, a
exercer nos termos gerais;

b) A assembleia geral poderd decidir
sobre o aumento do capital social,
definindo as modalidades, termos e
condicdes da sua realizagao.

ARTIGO SEXTO
Onus ou encargos dos activos

Um) Os s6cios ndo poderdo constituir
6nus ou encargos sobre as quotas de que
sejam titulares sem o prévio consentimento
dos restantes socios, o qual deve ser dado em
assembleia geral e vencendo por decisdo da
maioria.

Dois) Para efeitos do disposto no nimero
anterior, a assembleia geral poderd ser convocada
pelo sdcio interessado.

Trés) Na cessdo, qualquer dos sécios pode
manifestar direito de preferéncia sobre a quota
pretendida onerar e havendo mais interessados,
o direito serd exercido por todos, na propor¢ao
das respectivas quotas.

ARTIGO SETIMO
Prestac6es suplementares e suprimentos

Um) Ndo serdo exigiveis presta¢des suple-
mentares de capital, podendo os sécios, porém,
conceder a sociedade os suprimentos de que
necessite, nos termos e condi¢des fixados por
deliberag@o da assembleia geral.

Dois) Entendem-se por suprimentos o
dinheiro ou outra coisa fungivel, que os sécios
possam emprestar a sociedade.

ARTIGO OITAVO

Divisdo, transmissao, oneracao e alienacao
de quotas

Um) A cessdo gratuita ou onerosa de
participagdes sociais € livre entre os sdcios, sem
prejuizo do direito de preferéncia dos restantes,
a exercer na proporg¢ao das respectivas quotas.

Dois) A cessao, total ou parcial, de quotas a
terceiros ¢ feita mediante deliberacio dos sécios
tomada em assembleia geral, por unanimidade
e sem prejuizo do exercicio do direito de
preferéncia nos termos referidos no nimero
anterior.
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ARTIGO NONO
Admissao

Um) A admissao de novos sécios depende da
decisdo unanime da assembleia geral.

Dois) A sociedade podera estabelecer
um regulamento sobre os procedimentos
de progressdo dos advogados associados a
categoria de sécio.

ARTIGO DECIMO

Exclusao, exoneracao e falecimento de

sécio

Um) Nos casos de exclusio, exoneragdo
e falecimento do sécio, deve haver lugar a
amortiza¢do da quota.

Dois) Para efeitos do disposto no nimero
anterior, nao existindo consenso entre 0s s6¢ios
sobre o valor da amortizagdo, 0 mesmo serd
fixado por auditor externo e independente.

Trés) A exclusdo de sécio terd lugar:

a) Por violagdo grave dos deveres
de s6cio ou de actuagdo, como
advogado, contra os principios,
ética e deontologia profissional;

b) Por violagdo da regra de exclu-
sividade;

¢) Impossibilidade de prestar servico por
periodo superior a um ano;

d) Por qualquer acto ou comportamento
que atente contra a imagem ou
susceptivel de gerar prejuizo a
sociedade, sécios ou clientes.

Quatro) A exoneragd@o de socio terd lugar:

a) Por desacordo relativamente a entrada
de novos sdcios;

b) Por ocorréncia de comportamento
culposo e susceptivel de exclusdo de
outro sécio nos termos do nimero
anterior, se a sociedade decidir nao
exclui-lo ou ndo tomar medidas
nesse sentido;

¢) Por motivos pessoais, inadidveis e
devidamente justificados, sujeitos a
ratificacdo da assembleia geral.

CAPITULO 111

Dos érgaos sociais, administracao
e representacao da sociedade

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Orgaos sociais

Os 6rgéos sociais sdo a assembleia geral e 0
conselho de administrag@o.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordina-
riamente em Maputo ou em qualquer outro local
a ser definido pela vontade e conveniéncia da
maioria dos sdcios.

Dois) As reunides da assembleia geral
deverdo ser convocadas por meio de carta
registada com aviso de recepg¢do, expedida
aos sécios com uma antecedéncia minima de
quinze dias em relagdo a data da reunio, salvo
nos casos em que sejam legalmente exigidas
quaisquer outras formalidades ou estabele¢cam
prazo maior.

Trés) Serdo vialidas as deliberacdes dos
socios tomadas sem observancia de quaisquer
formalidades convocatdrias, desde que todos
os sécios estejam presentes ou representados
na reunido e todos manifestem vontade de
que a assembleia se constitua e delibere sobre
determinado assunto.

Quatro) Os sécios podem deliberar sem
recurso a assembleia geral, desde que todos
declarem por escrito o sentido dos seus votos,
em documento que inclua a proposta de
deliberagdo, devidamente datado, assinado e
enderecado a sociedade.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Quorum constitutivo

Um) A assembleia geral constituir-se-a
validamente se quando estiverem presentes ou
representados os sécios que representem, pelo
menos, cinquenta e um por cento do capital
social, sem prejuizo do disposto na lei.

Dois) Se numa reunido da assembleia
geral ndo estiver reunido o quérum necessario
decorridos trinta minutos apds a hora marcada
para o seu inicio, essa reunido deverd ser adiada
para uma data entre quinze a trinta dias da data
inicialmente prevista, sujeito ao envio de uma
notificagdo escrita com aviso de recep¢do com
antecedéncia de dez dias aos sécios ausentes na
reunido adiada, a mesma hora e no mesmo local
amenos que o Presidente da Mesa estipule uma
hora e local diferente.

Trés) Se dentro de trinta minutos apds
a hora marcada para a referida segunda
reunido o quérum ndo estiver reunido, a
reunido da assembleia geral realizar-se-a
independentemente do nimero de sdcios
presentes ou representados, podendo estes
decidir quanto as matérias da ordem de
trabalhos.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Competéncias

Um) Sem prejuizo das competéncias
previstas na lei e nos presentes estatutos,
compete a assembleia geral:

a) Aprovar o relatdrio e as contas do
exercicio, incluindo o balanco e a
demonstracdo de resultados;

b) Eleger e destituir os membros da mesa
da assembleia geral e conselho de
administrag@o;

¢) Deliberar sobre quaisquer alteragdes
aos presentes estatutos;

d) Deliberar sobre o aumento, redugio ou
reintegrac@o do capital social;

e) Deliberar sobre achamada e arestituicao
das prestacdes suplementares;

/) Deliberar sobre a fusdo, cisd@o ou
transformac@o da sociedade;

g) Deliberar sobre a dissolucdo e
liquidacido da sociedade;

h) Deliberar sobre outros assuntos
que ndo estejam, por disposi¢do
estatutaria ou legal, compreendidos
na competéncia de outros 6rgaos da
sociedade;

i) Aprovagdo de suprimentos bem como
0s seus termos e condigdes;

J)Nomeacdo e a aprovacdo de remuneragiio
do conselho de administragdo;

k) Aprovacdo das contas finais dos
liquidatarios;

) Outros assuntos que estejam referidos
na lei e nos presentes estatutos.

Dois) Os sécios terdo o direito de consultar
todos os documentos da sociedade, antes das
reunides das assembleias gerais.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Representacao em assembleia geral

Um) Os sécios poderdo fazer-se representar
nas assembleias gerais por qualquer outra
pessoa fisica, nos termos legalmente permitidos,
mediante simples carta dirigida ao presidente do
conselho de administracio e por este recebida
até as dezassete horas do tltimo dia ttil anterior
a data da sessdo.

Dois) As decisdes da assembleia geral
deverdo ser lavradas em acta e assinadas por
todos os sdcios ou seus representantes que nela
tenham participado.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Votacao

Um) As deliberagdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados, salvo disposi¢do
estatutdria em contrdrio.

Dois) Os sécios podem votar por intermédio
de representante constituido por procuragdo
escrita, e ndo serd valida, quanto as deliberagdes
que importem modifica¢do do pacto social ou
dissolu¢do da sociedade, a procurag@o que nao
contenha poderes especiais quanto ao objecto
da mesma deliberagdo.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Quoérum deliberativo

Sem prejuizo do especificamente acordado
nos presentes estatutos, as delibera¢des sociais
quer em assembleia geral ordindria, quer em
assembleia geral extraordindria serdo tomadas
mediante deliberacdo simples ou seja por
maioria dos votos dos sdcios presentes ou
representados equivalente a mais de cinquenta
e um por cento de todo o capital subscrito.
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ARTIGO DECIMO OITAVO ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO CAPITULO I
Administracéo e representacdo Resultados Da denominacao, duracao, sede
PR e objecto
Um) A administracio e representagcdo da Os lucros liquidos apurados em cada J
exercicio terdo a seguinte aplicagdo: ARTIGO PRIMEIRO

sociedade sdo exercidas por um conselho de
administragdo, composto por dois ou mais
sécios e nomeando-se de entre eles, o respectivo
presidente.

Dois) O conselho de administracdo, assim
como o seu presidente, serdo nomeados em
assembleia geral por unanimidade, o qual tera
poderes de gestdo e representacdo nos termos e
limites conferidos pela assembleia geral.

Trés) O conselho de administragdo podera
eleger, entre os seus membros ou entre 0s
demais socios, ou até mesmo contratar de fora,
um director-geral com experiéncia comprovada
em gestdo de empresas, o qual deverd actuar nos
termos dos poderes e limites das competéncias
que lhe hajam sido conferidos pelo conselho.

ARTIGO DECIMO NONO
Vinculacao da sociedade

Um) A sociedade obriga-se pela assinatura
de pelo menos dois membros do conselho de
administracao.

Dois) Para actos de mera gestdo e em
conformidade com a deliberacio do conselho de
administragdo, o director-geral podera assinar
em representac¢do da sociedade.

ARTIGO VIGESIMO
Auditoria externa

A assembleia geral poderd designar uma
empresa profissional de auditoria registada em
Mocambique, para efectuar auditoria externa
das demonstragdes financeiras da sociedade,
devendo apresentar o seu relatério e opinides
ao conselho de administraciio e a assembleia
geral.

CAPITULO IV
Do exercicio e aplicacao de resultados
ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Balanco e prestacao de contas

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carecem de aprovacio da assembleia geral, a
realizar-se até ao dia trinta e um de Mar¢o do
ano seguinte.

Dois) O director-geral apresentard a
aprovacdo da assembleia geral o balanco de
contas de ganhos e perdas, acompanhados de
um relatério da situagdo comercial, financeira e
econdmica da sociedade, bem como a proposta
quanto a reparti¢do de lucros e perdas.

a) Vinte por cento serdo afectos a
constitui¢do ou reintegragdo do
fundo de reserva legal, enquanto
este nao se encontrar realizado nos
termos da lei ou sempre que seja
necessario reintegra-lo;

b) O remanescente terd a aplicacdo que
resultar de deliberagdo tomada
em assembleia geral, podendo
uma percentagem nio superior a
setenta e cinco por cento dos lucros
liquidos serem distribuidos pelos
socios na propor¢do das respectivas
participacdes sociais, se assim for
deliberado.

CAPITULO V

Da dissolucao e liquidacao
da sociedade

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
expressamente previstos na lei ou por delibe-
ragdo dos sdcios que representem mais de
cinquenta e um por cento do capital social da
sociedade.

Dois) Declarada a dissolu¢@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagdo gozando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia-geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Em caso de dissolucio por acordo dos
sécios, todos eles serdo os seus liquidatérios e
a partilha dos bens sociais e valores apurados
proceder-se-4 conforme deliberagdo da
assembleia geral.

CAPITULO VI
Disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Disposicoes finais

As omissdes aos presentes estatutos serdo
reguladas e resolvidas de acordo com a legislacao
aplicavel e em vigor em Mogambique.

Maputo, vinte e dois de Maio de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

Kujenga S.A.

Certifico, para efeitos de publicac@o, que no
dia vinte e um de Marco de dois mil e catorze,
foi matriculada sob NUEL 100476444, uma
sociedade anénima denominada Kujenga
S.A..

(Denominacao, natureza e duracao)

Um) Kujenga, S.A. é uma sociedade
anOnima, que se rege pelos presentes estatutos
e pelos preceitos legais aplicaveis.

Dois) A existéncia da sociedade inicia-
se na presente data e durard por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e representacoes)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Lucas Elias Kumato nimero duzentos e vinte e
dois, em Maputo.

Dois) A sociedade poderd transferir a sede
para qualquer local do territério nacional por
deliberacdo da assembleia geral.

Trés) A sociedade podera abrir ou encerrar
quaisquer filiais, sucursais, agéncias, delegacdes
ou qualquer outra forma de representacdo social
no pais ou no estrangeiro, quando o conselho de
administra¢d@o o deliberar.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto a gestdo de
participacdes sociais noutras sociedades como
forma indirecta de exercicio de actividades
econdmicas, nos termos previstos na lei.

Dois) A sociedade pode adquirir e alienar
participagdes em sociedades, de direito nacional
ou estrangeiro, com objecto igual ou diferente
do referido no nlimero anterior e em sociedades
reguladas por leis especiais.

Trés) A sociedade pode ainda associar-se com
outras pessoas juridicas para, nomeadamente,
formar novas sociedades, agrupamentos
complementares de empresas, agrupamentos de
interesse econémico, consdrcios e associagdes
em participagdo.

Quatro) A sociedade poderd ainda, mediante
deliberagdo do Conselho de Administracio,
exercer qualquer outra actividade comercial
ou participagdes sociais em outras sociedades,
independentemente do seu objecto social.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital)

Um) O capital social integralmente subscrito
¢ de quinhentos mil meticais, dividido em dez
mil ac¢des no valor nominal de cinquenta
meticais cada.
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Dois) As ac¢des sdo nominativas enquanto
o capital ndo estiver integralmente realizado,
podendo psteriormente serem transformadas
em acgdes ao portador.

Trés) A titularidade das ac¢des constard
do livro de registo de accdes existentes na
sociedade.

ARTIGO QUINTO
(Aumento de capital)

Um) O capital social podera ser aumentado
por deliberacdo da Assembleia Geral, sob
proposta do Conselho de Administracao.

Dois) Nos aumentos de capital os accionistas
gozardo de direito de preferéncia na subscrigio
de novas acg¢des, proporcionalmente ao niimero
das que ja possuirem.

Trés) Se algum ou alguns daqueles a quem
couber o direito de preferéncia ndo quiserem
subscrever a importancia que lhes couber,
entdo serd dividida pelos outros na mesma
propor¢ao.

ARTIGO SEXTO
(Prestacoes suplementares)

Por deliberagio da assembleia geral poderdo
ser exigidas prestacdes suplementares aos
accionistas.

ARTIGO SETIMO
(Transmissao de acgoes)

Um) A transmissdo de acgdes carece de
deliberacdo da Assembleia Geral.

Dois) Serd nula a transmissao de accdes da
sociedade a favor de entidades que desenvolvam
actividades concorrentes as prosseguidas pela
sociedade ou seus accionistas.

Trés) A transmisdo de acgdes apenas
produzird efeitos para com a sociedade se
devidamente averbada e a partir da data do
averbamento.

Quatro) Quando uma accio seja objecto de
compropriedade, os co-proprietdrios deverdo
designar de entre si um representante para o
exercicio dos direitos e obrigagcdes que lhe
correspondem.

Cinco) As despesas de transmissdo das
ac¢des, bem como de conversao ou substitui¢do
dos respectivos titulos, sdo da responsabilidade
dos interessados

ARTIGO OITAVO
(Accoes proprias)

Mediante deliberacdo social e parecer
favoravel do conselho fiscal, a sociedade pode
adquirir accdes proprias e realizar sobre elas
as operagdes que se mostrem convenientes aos
interesses sociais, ndo conferindo tais acgdes
direito a voto e nem a recepgdo de dividendos.

ARTIGO NONO
(Obrigacoes)

Um) sociedade pode emitir obrigacdes
nominativas ou ao portador, nos termos das
disposi¢des legais aplicdveis e nas condigdes
que forem fixadas pela Assembleia Geral.

Dois) Os titulos definitivos ou provisorios
representativos das obrigagdes conterdo as
assinaturas de dois administradores, uma das
quais poderd ser aposta por chancela ou outro
meio mecanico.

ARTIGO DECIMO
(Obrigacoes proprias)

Por deliberagdo do conselho de administragdo
com parecer favoravel do conselho fiscal, pode
a sociedade adquirir obrigagdes préprias e
realizar sobre elas as operacdes convenientes
aos interesses sociais, nomeadamente proceder
a sua conversao ou amortizagao.

CAPITULO 11T
Dos drgaos sociais
SECCAO1

Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Natureza)

A assembleia geral, regularmente consti-
tuida,representa a universalidade dos accionistas
sendo as suas deliberagdes vinculativas para
todos eles, quando tomadas nos termos da lei
e dos estatutos.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Direito de voto)

Um) Tem direito de voto todo o accionista
que reunir cumulativamente as seguintes
condicdes:

a) Ser titular de mil ac¢des, pelo menos;

b) Ter esse numero de ac¢des registadas,
ou depositadas em seu nome, desde
o oitavo dia anterior ao da reunidio
da assembléia geral e, manter esse
registo ou depésito, pelo menos, até
ao encerramento da reunido.

Dois) Os accionistas que ndo possuirem
o nimero de acg¢des referido na alinea a) do
ndmero anterior, podem agrupar-se de forma
a completd-lo, devendo neste caso, fazerem-se
representar por um sé deles cujo nome sera
indicado em carta registada ao presidente da
mesa, com as assinaturas de todos reconhecidas
por um notdrio e por aquele recebida até ao
momento do inicio da sessdo.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Representacao de accionistas)

Um) Os accionistas com direito a voto apenas
podem fazer-se representar nas assembleias

gerais por outro accionista com direito a voto,
devendo, no entanto depositar o instrumento
de representacdo com antecedéncia referida no
nlimero seguinte.

Dois) Como instrumento de representagao,
bastard uma simples carta, telegrama, telex ou
fax dirigido ao presidente da mesa e por este
recebido, até dois dias antes da data fixada
para reunido.

Trés) Os incapazes e as pessoas colectivas
serdo representadas pelas pessoas a quem
legalmente couber a respectiva representacao,
podendo no entanto, o representante delegar
essa representacdo, nos termos do numero um
deste artigo.

Quatro) Os documentos da representacdo
legal, nos termos do numero anterior, devem
ser recebidos no prazo previsto no numero um
deste artigo pelo presidente da mesa, que podera
exigir o respectivo reconhecimento notarial.

Cinco) As assinaturas apostas nos instru-
mentos de representacdo voluntdria ndo terdo
que ser reconhecidas notarialmente salvo se o
presidente da mesa da assembléia geral o exigir
na convocatdria da Assembleia Geral.

Seis) Compete ao presidente da mesa da
assembléia geral verificar a regularidade dos
mandatos e das representagdes, com ou sem
audiéncia da assembléia geral, segundo o seu
prudente critério.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Mesa da Assembléia Geral)

Um) A Mesa da Assembleia Geral é
composta por um presidente, e um secretdrio,
cujas faltas serdo supridas nos termos da lei.

Dois) Compete ao presidente, para além
de outras atribui¢des que lhe sdo conferidas
pela lei e pelos presentes estatutos, convocar
e dirigir as reunides da Assembleia Geral,
conferir posse aos membros do Conselho de
Administra¢do e do Conselho Fiscal e assinar
os termos de abertura e de encerramento dos
livros de acta da Assembleia Geral, do Conselho
de Administracido e do Conselho Fiscal e de
autos de posse.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Reunides da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral reune-se, ordina-
riamente, nos termos da lei, uma vez por ano,
durante o primeiro trimestre e, extraordi-
nariamente, a pedido de qualquer um dos
outros 0rgdos sociais ou de accionistas que
representem, pelo menos vinte por cento do
capital social.

Dois) A assembleia Geral podera funcionar,
em primeira convocac¢do, quando estiverem
presentes ou representados accionistas titulares
de mais de sessenta por cento do capital
social.

Trés) Em segunda convocatéria a assembléia
podera funcionar e deliberar validamente seja
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qual for o nimero de accionistas presentes ou
representados o montante do capital que lhe
couber, salvo disposi¢des legais em contrdrio.

Quatro) Em reunido ordindria, a assembléia
geral apreciard e votard o relatério do conselho
de administrag@o, o balango e as contas do
exercicio findo, com o respectivo parecer do
conselho fiscal, deliberard quanto aplicagdo
dos resultados e elegerd, quando for caso
disso, os membros da mesa dos outros 6rgdos
sociais, podendo ainda tratar d quaisquer
assuntos de interesse da sociedade, desde que
seja expressamente indicados na respectiva
convocatdria.

Cinco) As actas da Assembleia Geral,
uma vez assinadas pelo presidente e pelo
secretdrio e no caso de implementacdo deste,
pelo vice-presidente, produzem, acto continuo,
os seus efeitos, com dispensa de qualquer
formalidade.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Local da reuniao)

A Assembleia Geral reune-se, em principio,
na sede social, mas poderd reunir-se em
qualquer outro local do territério nacional, desde
que o presidente da respectiva mesa assim o
decida, com a concordiancia do Conselho de
Administrag@o e do Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Convocatdria)

Um) A convocagdo da Assembleia Geral
serd feita por meio de antncios publicados em
dois nimeros seguidos de um jornal nacional
de grande tiragem, com antecedéncia de,
pelo menos quinze dias em relagdo a data da
reunido.

Dois) Da convocatdria deverd constar o
local, a data, a hora e a agenda de trabalhos
da reunido.

Trés) Os avisos sdo assinados pelo presidente
da mesa da assembléia geral ou no seu
impedimento, pelo vice-presidente. Caso se
verifique a auséncia, impedimento ou recusa
de ambos, serdo assinados pelo presidente do
conselho fiscal.

Quatro) No caso da assembléia geral,
regularmente convocada, ndo poder funcionar
por insuficiente representacgao do capital social,
nos termos do artigo seguinte, serd convocada
imediatamente uma nova reunido para se
efectuar dentro de trinta dias, mas nio antes de
terem decorrido quinze dias.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Validade das deliberacoes )

Sem prejuizo das disposi¢cdes imperativas
da lei, as deliberacdes da assembléia geral sdo
tomadas por maioria simples, devendo porém
obter o consentimento dos accionistas titulares
das acg¢oes privilegiadas.

ARTIGO DECIMO NONO
(Votacao)

Um) Para cada conjunto de mil ac¢des
conta-se votos.

Dois) Nao haverd limita¢cdes quanto ao
nimero de votos que cada accionista dispdes
na Assembleia Geral, quer em nome préprio
quer como procurador.

ARTIGO VIGESIMO
(Suspensao da reuniao)

Um) Quando a Assembleia Geral esteja em
condigdes legais de funcionar, mas tal ndo seja
possivel, por motivo justificdvel, dar-se-4 inicio
aos trabalhos tendo-se-lhes dado inicio eles ndo
possam, por qualquer circunstancia, concluir-se,
serd a reunio suspensa para prosseguir em dia,
hora e local que forem no momento indiciados
pelo presidente da mesa, sem que haja de se
observar qualquer outra forma de publicidade.

Dois) A Assembleia Geral sé podera
deliberar suspender a mesma sessdo duas vezes
ndo podendo distar mais de noventa dias entre
duas sessdes.

SECCAOII

Da administracao

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

(Composicao do Conselho de Administra-
¢éo)

A administra¢@o da sociedade serd exercida
por um conselho de administracdo constituido
por um nimero singular de membros, entre um
minimo de trés e um maximo de cinco membros,
eleitos em Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

(Competéncias do Conselho de Adminis-
tracao)

Um) O Conselho de Administragcdo compete
exercer os mais amplos poderes, representando
a sociedade, em juizo e fora dele, activa e
passivamente, celebrar contratos e praticar todos
os actos atinentes a realizagio do objecto social
que a lei ou 0s presentes estatutos nao reservarem
a Assembleia Geral e em particular:

a) Propor a Assembleia Geral que
delibere sobre quaisquer assuntos de
interesse relevante para a sociedade,
nomeadamente a constituigio,
refor¢o ou redugdo de reservas
e provisdes, a negociacdo com
quaisquer instituicdes de crédito
e a realizacdo de operacdes de
financiamento activas ou passivas;

b) Propor a Assembleia Geral a designacdo
da sociedade revisora de contas;

¢) Gerir participagdes sociais de que a
sociedade seja detentora, directa ou
indirectamente;

d) Delegar em um ou mais dos seus
membros a totalidade ou parte
dos seus poderes e constituir
mandatdrios;

e) Exercer as demais competéncias que
lhe sejam atribuidas por lei, pelo
contrato de sociedade ou pela
Assembleia Geral.

Um) As deliberacdes do Conselho de
Administragio serdo tomadas por maioria
dos votos dos membros presentes ou pela
Assembleia Geral.

Trés) Requerem, no entanto, amaioriaabsoluta
dos votos, sendo um deles obrigatoriamente o
de presidente, as delibera¢des que tenham por
objecto:

a) A delegacao de poderes ou a consti-
tuicdo de mandato nos termos do
numero dois do artigo vigésimo
quarto;

b) As deliberagdes sobre as condigdes
de realizacdio de suprimentos e a
autorizacdo da sua prestagao.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Director executivo)

Um) A gestdo didria da sociedade sera
exercida por um director executivo a ser
nomeado pelo Conselho de Administracdo de
entre 0s seus membros.

Dois) O conselho de administracio deverd
fixar expressamente o ambito dos poderes a
serem conferidos ao director executivo, bem
como as garantias a prestar por este.

Trés) O director executivo poderd ser
nomeado de entre pessoas estranhas a
sociedade.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Responsabilidade)

Os administradores serdo pessoalmente
responsdveis pelos seus actos que praticarem
no desempenho das suas fungdes, respondendo
perante a sociedade e perante os accionistas pelo
estrito cumprimento do seu mandato.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Reunides do Conselho de Administracao)

Um) O Conselho de Administragdo reunira,
pelo menos, uma vez por trimestre e sempre
que for convocado pelo presidente ou por dois
administradores.

Dois) As convocacdes deverdo ser feitas
por escrito e de forma a serem recebidas
com um minimo de oito dias de antecedéncia
relativamente a data das reuniGes, a ndo ser
que este prazo seja dispensado por todos
administradores.

Trés) A convocatéria devera incluir a
ordem de trabalho, como ser acompanhada de
todos os documentos necessdrios a tomada da
delibera¢@o, quando for esse o caso.
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Quatro) As reunides do Conselho de
Administrag@o serdo efectuadas, em principio
na sede, podendo realizar-se noutro local do
territério nacional, desde que a maioria dos
administradores o aceite e comunique ao
conselho fiscal com oito dias de antecedéncia.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Deliberacoes)

Um) Para que o conselho de administragdo
possa deliberar devem estar presentes ou
representados a maioria dos seus membros.

Dois) Qualquer administrador poderd
fazer-se representar na reunido por outro
administrador, mediante carta, telex ou fax
dirigidos ao presidente, mas cada instrumento de
mandato apenas podera ser utilizado uma vez.

Trés) Nenhum administrador podera
representar no conselho mais do que um
membro.

Quatro) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria simples de votos dos administradores
presentes ou representados, tendo o presidente
voto de qualidade, em caso de empate.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Assinaturas)

A sociedade fica obrigada:

a) Pelas assinaturas conjuntas de dois
administradores;

b) Pela assinatura do director executivo,
dentro dos limites fixados pelo
conselho de administragao;

c) Pela assinatura de mandatarios da
sociedade, no Ambito dos respectivos
mandatos.

SECCAO III

Do Conselho Fiscal

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Composicao do Conselho Fiscal )

Um) A fiscalizagdo da sociedade incumbe a
um Conselho Fiscal composto por trés membros
efectivos, eleitos pela Assembleia Geral, que
também designard entre eles o respectivo
presidente.

Dois) Nao podem ser eleitos ou designados
membros do Conselho Fiscal as pessoas,
singulares ou colectivas, que estejam abrangidas
pelos impedimentos estabelecidos por lei.

Trés) A Assembleia Geral pode confiar a
uma sociedade independentemente de auditoria
o exercicio das funcdes do conselho fiscal, nao
procedendo entdo a eleicdes deste.

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Competéncia Conselho Fiscal)

A competéncia do conselho fiscal e os
direitos e obrigacdes dos seus membros sdo os
que resultam da lei e dos presentes estatutos.

ARTIGO TRIGESIMO
(Reunides Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal retine-se mediante
convocacgdo do respectivo presidente com
antecedéncia minima de oito dias.

Dois) O presidente convocard o conselho,
pelo menos, todos os trimestres e sempre que
lho solicitem qualquer dos seus membros ou o
conselho de administracao.

Trés) As deliberacdes do conselho serdao
tomadas por maioria simples dos votos dos
seus membros, devendo os membros que com
elas ndo concordarem, fazer inserir na acta os
motivos da sua discordancia.

Quatro) O presidente do Conselho Fiscal
tem voto de qualidade no caso de empate nas
deliberagdes.

SECCAO IV

Das disposi¢coes comuns

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(cargos sociais)

Um) O presidente, e o secretario da mesa
da Assembleia Geral, os membros do conselho
de administra¢do e os membros do Conselho
Fiscal sdo eleitos pela Assembleia Geral,
sendo permitida a sua reelei¢do por uma ou
mais vezes.

Dois) Os periodos de exercicio de fung¢des
dos cargos referidos no numero anterior t€ém
a duracdo de trés anos, contando-se como
completo o ano em que foram eleitos.

Trés) Se qualquer entidade eleita fizer parte da
mesa de Assembleia Geral ou dos Conselhos de
Administracao ou fiscal ndo entrar em exercicio
nos sessenta dias subsequentes a elei¢do, por
facto imputavel a essa entidade, caducara
automaticamente o respectivo mandato.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Remuneracao)

As remuneragdes dos administradores, bem
como dos outros membros dos corpos sociais,
serdo fixadas, atentas as respectivas fungdes,
pela Assembleia Geral ou por uma comissdo
eleita por aquela para esse efeito.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO

(Pessoas colectivas em cargos sociais)

Um) Sendo escolhido para a mesa da
Assembleia Geral, para o conselho de
administracdo ou para o conselho fiscal uma
pessoa colectiva, serd esta representada no
exercicio do cargo pelo individuo que designar
por carta registada, dirigida ao presidente da
mesa da Assembleia Geral.

Dois) A pessoa colectiva pode livremente
substituir o seu representante ou desde logo
indicar mais de uma pessoa para o substituir
relativamente aos cargos da Assembleia Geral

ou do Conselho de Administracio; quanto ao
Conselho Fiscal observar-se-ao as disposigdes
aplicaveis.

CAPITULO IV
Da aplicacao de resultados
ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
(exercicio social)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fechar-se-do com referencia a trinta ¢ um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidas a
apreciacdo da Assembleia Geral.

Trés) Os lucros apurados em cada exercicio
da sociedade terdo, depois de tributados, a
seguinte aplicacdo:

a) Constituicdo ou reforco de fundo de
reserva legal;

b) O remanescente serd aplicado conforme
deliberacdo da Assembleia Geral.

CAPITULO V

Das disposicoes diversas e
transitorias

ARTIGO TRIGESIMO QUINTO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos estabe-
lecidos na lei.

ARTIGO TRIGESIMO SEXTO
(Omissoées)
Em todo o omisso observar-se-ao as dispo-
sicdes contidas na legislacao aplicavel.
ARTIGO TRIGESIMO SETIMO
(Disposicoes finais)

Na primeira assembleia geral que se realizar
apos a constituicio da sociedade, convocada por
um dos accionistas fundadores, serao eleitos os
orgdos sociais.

Maputo, vinte e um de Mar¢o de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

Homoine Chinjnquire Farms,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por Documento Particular de oito de Maio de
dois mil e catorze, entre os socios Mozambique
Crop Farming A/S e André Ignatuis Roberts foi
constituida uma sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada, a qual se regerda
pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade ¢ constituida sob forma de
sociedade comercial por quotas e adopta a
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denomina¢do de Homoine Chinjnquire Farms,
Limitada, e reger-se-d pelas disposi¢cdes do
presente pacto social e pela legislagdo aplicdvel
em vigor na Republica de Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO

Duracao

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se, para todos os
efeitos, o seu inicio a partir da data da celebracao
do respectivo acto constitutivo.

ARTIGO TERCEIRO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede social em
Inhambane.

Dois) Quando devidamente autorizada, por
simples decisdo da administracdo, a sociedade
poderad transferir a sua sede para qualquer outro
lugar do territério nacional.

ARTIGO QUARTO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto principal
a prossecucdo das seguintes actividades:

a) Agricultura e transformacdo de
produtos alimentares;

b) Comércio;

¢) Importacdo e exportacdo bens
agricolas;

d) Industria de moagem e extrac¢do de
6leo.

Dois) A sociedade poderd, ainda, por
simples deliberagdo da assembleia geral,
exercer quaisquer outras actividades conexas,
complementares ou subsididrias ao seu objecto
principal, desde que obtidos os necessirios
licenciamentos nos termos da lei.

Trés) A sociedade por simples deliberacao
da sua assembleia geral, podera participar,
directa ou indirectamente, no capital social de
outras sociedades, nacionais ou estrangeiras, de
direito publico ou privado, ainda que de objecto
social diferente e reguladas por leis especiais,
e associar-se sob qualquer forma em direito
comercial permitida e pela forma que julgar
conveniente, a quaisquer entidades, singulares
ou colectivas, e colaborar com elas através
da sua direcg@o ou fiscalizag¢@o e nelas tomar
interesse sob qualquer forma.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUINTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito

e realizado em numerdrio, € de dez mil meticais,

correspondente a soma de duas quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor de nove mil e

novecentos meticais, correspondente

a noventa e nove por cento por
cento do capital social, pertencente
a sécia Mozambique Crop Farming
A/S;

b) Uma quota no valor de cem meticais,
correspondente a um por centopor
cento do capital social, pertencentes
a sécia André Ignatuis Roberts.

Dois) O capital social pode ser aumentado,
sendo os quantitativos, modalidades termos
e condicdes deliberados em assembleia
geral, preferindo os sécios nesse aumento na
proporcdo das suas participagdes, salvo se os
sécios deliberarem de modo diferente.

ARTIGO SEXTO
Prestacoes suplementares

A sociedade poderd, mediante deliberacéo
da assembleia geral, exigir dos s6cios e na
proporcao das respectivas quotas, prestacoes
suplementares de capital de que a sociedade
careca para o desenvolvimento da sua actividade,
até ao montante do capital social subscrito e
realizado, nos termos e condi¢des do que for
deliberado em assembleia geral quanto ao prazo,
montante e demais condi¢des relevantes.

ARTIGO SETIMO
Suprimentos

Os sdcios poderdo fazer os suprimentos que a
sociedade carecer, nos termos legais e condicdes
a estabelecer em assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
Divisao, cessao e oneracao de quotas

Um) A divisdo, cessdo e oneragdo, total ou
parcial, de quotas sdo livres entre socios.

Dois) Em caso de cessao, total ou parcial, de
quota a terceiros, os scios ndo cedentes terdo
direito de preferéncia na aquisi¢do da quota que
se deseja ceder inter vivos, a exercer no prazo
de trinta dias, apds a notificagao escrita do sécio
cedente aos restantes s6cios sobre o prego e
demais condicdes da referida cessdo.

Trés) A cessdo de quota referida no nimero
anterior, depende ainda do consentimento
prévio da sociedade, obtida em assembleia
geral, por maioria dos votos emitidos.

Quatro) A oneragdo a terceiros depende
do consentimento prévio da sociedade, obtida
em assembleia geral, gozando a sociedade, em
primeiro lugar, e os sécios em segundo lugar,
do direito de preferéncia nessa cessdo, na
proporcido das respectivas quotas.

Cinco) Em caso de transmissdo, mortis
causa, a quota de qualquer sécio pessoa singular
ndo se transmitird aos seus sucessores, devendo
a sociedade, no prazo maximo de noventa dias
seguintes a data do falecimento, deliberar amortiza-
la por exclusdo nos termos da alinea d) do niimero
um, do artigo décimo do pacto social, adquiri-la
ou fazé-la adquirir por sécio ou terceiro.

Seis) Em caso de se optar por fazer adquirir
a quota por sécio ou terceiro, o respectivo
contrato serd outorgado pelo representante da
sociedade e pelo adquirente.

Sete) Se nenhuma das medidas referidas
no ponto seis do presente artigo for efectivada
no prazo estipulado, a quota considerar-se-a
transmitida aos sucessores do falecido e
serd representada por quem for designado
pelos herdeiros, por simples carta dirigida a
sociedade.

Oito) Em caso de transmissdo por sentenga
ou decisdo equivalente que decrete o divércio
ou separacdo judicial de pessoas ou bens e que
implique alterag@o na estrutura societdria, a
meacdo ou partilha da quota do sécio pessoa
singular ndo se transmitird ao conjugue nao
sécio, devendo a sociedade, no prazo maximo
de sessenta dias seguintes a data do divércio ou
separagdo judicial de pessoas e bens, deliberar,
mediante assembleia geral, amortizd-la por
exclusao nos termos da alinea d) do nimero um,
do artigo décimo do pacto social, adquiri-la ou
fazé-la adquirir por sécio ou terceiro.

Nove) E nula e de nenhum efeito a divisdo e
cessdo de quota feita com violagao do disposto
no presente artigo.

ARTIGO NONO
Amortizacdo de quotas

Um) A sociedade poderd, mediante
deliberagiio tomada em assembleia geral,
amortizar a quota, nos termos legalmente
previstos:

a) Por acordo com o respectivo titular;

b) Em caso de morte de algum sdécio,
pessoa singular, ou em caso de
faléncia, insolvéncia e extingdo do
sécio enquanto pessoa colectiva;

c) Se a quota for arrolada, arrestada,
penhorada, ou quando, por qualquer
motivo, deva proceder-se a sua
arrematacdo ou alienagdo judicial;

d) Em caso de exclusdo de sécio, nos
termos do artigo décimo do presente
contrato;

¢) Em caso de exoneracio de sécio, nos
termos do artigo décimo primeiro
do presente contrato.

Dois) O preco da aquisi¢ao ou a contrapartida
da amortizacao da quota serd, no caso da alinea
a) do nimero anterior, o que resultar do acordo
e, no caso da alinea e) o que corresponder ao
valor nominal da quota acrescido da parte que
lhe corresponder nas reservas, excluindo a
legal, salvo se as condicdes estipuladas para as
alineas c) e d) do nimero anterior forem menos
favoraveis para o sdcio, caso em que serdao
estas as aplicdveis. No caso das alineas c¢) e d)
a contrapartida ou preco devido corresponderao
ao valor de liquidagdo da quota, determinado
segundo a lei.
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Trés) A amortizagdo considera-se realizada
desde a data da assembleia geral que a deliberar,
devendo o pagamento da quota em causa ser
realizado em trés presta¢des iguais durante um
periodo ndo superior aum ano, sem prejuizo dos
sécios acordarem de modo diferente.

Quatro) A amortizagdo torna-se efectiva
mediante comunicagdo escrita ao sécio por ela
afectada e efectuado o pagamento da primeira
prestagdo a ordem de quem de direito.

ARTIGO DECIMO
Exclusao de sécio

Um) A sociedade poderd deliberar a exclusao
de um sdcio, nos seguintes casos:

a) Quando o seu comportamento for
desleal ou gravemente perturbador
do funcionamento da sociedade, lhe
tenha causado ou possa vir a causar
prejuizos significativos;

b) Se o sécio, por qualquer modo,
comprometer a sociedade através
de algum contrato ou negdcio
contrdrio ao seu objecto social
ou se desenvolver actividades
manifestamente concorrenciais,
quer de forma directa, quer por
interposta pessoa;

¢) Se o sécio for declarado judicialmente
insolvente ou falido ou em caso de
interdi¢do ou inabilita¢do, consoante
se trate de pessoa singular ou
colectiva;

d) Em caso de morte, divéorcio ou
separacdo judicial de pessoas e bens
que possa determinar a substituicao
do sécio, nos termos do artigo
oitavo do pacto social;

e) Ocorréncia de qualquer outro motivo
deliberado pela assembleia geral
como sendo justo para a exclusio.

Dois) A exclusdo de um sécio nos termos
da alinea a) do nimero anterior ndo prejudica
o dever deste indemnizar a sociedade pelos
prejuizos que lhe tenha causado, devendo neste
caso ndo ser aplicado o critério para amortiza¢ao
da quota, estabelecendo a assembleia geral
critério e valor diferente.

Trés) A exclusiao deve ser deliberada em
assembleia geral, nos noventa dias seguintes
aquele em que algum dos sécios ou administrador
tomaram conhecimento do facto que permite a
exclusdo.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Exoneracgao de socio

Um) O sécio pode exonerar-se da sociedade,
nos seguintes casos:

a) A sociedade delibera contra o seu

voto, um aumento de capital social

a subscrever, total ou parcialmente

por terceiros, a mudanga do objecto

social ou encerramento de qualquer
estabelecimento comercial no
pais;

b) Havendo justa causa de exclusdo de
um sdcio, a sociedade ndo delibera
exclui-lo ou ndo promove a sua
exclusao judicial;

Dois) O sécio s6 pode exonerar-se se as suas
quotas estiverem integralmente realizadas e no
prazo de noventa dias apés o conhecimento
das deliberacdes referidas no nimero um da
presente cldusula, salvo se obtiver autoriza¢do
escrita e expressa da sociedade, sem prejuizo
do dever das suas quotas estarem integralmente
realizadas.

Trés) A exoneragdo so se torna efectiva no
fim do ano social em que € feita a respectiva
comunicacio, mas nunca antes de decorridos
trés meses sobre esta comunicacdo, salvo
se obtiver autorizacdo escrita e expressa da
sociedade.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
SECCAO1

Da assembleia geral

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Competéncia

Para além do disposto na lei e nos presentes
estatutos, compete, em especial & assembleia
geral:

a) Eleicdo e destitui¢do dos adminis-
tradores nos termos da lei e do
pacto social;

b) Remuneracao dos administradores ou
mandatarios;

¢) Alteracgdo do pacto social;

d) Divisdo e cessdo, total ou parcial,
de quotas a terceiros e rendncia
ao direito de preferéncia, quer da
sociedade, quer dos respectivos
socios;

e) Oneragdo de quotas;

/) Amortizacdo de quotas;

2) Exclusao de sécios;

h) Aumento ou diminui¢do do capital
social e renuncia a direitos de
preferéncia;

i) Prestacdo de garantias reais sobre
imdveis da sociedade e constituicio
de penhor mercantil;

J) Alienagdo de imdveis da sociedade;

k) Obtencdo empréstimos de qualquer
natureza e constitui¢cdo de
garantias;

1) Aprovagio do balango, relatdrio e contas
do exercicio findo e distribui¢do de
dividendos;

m) Aprovagdo de suprimentos e respectivas

condicdes de remuneracio;

n) Aprovacdo de prestacdes suple-
mentares;

o) Cisao, fusao, transformacio,
dissolucdo, liquidacdo e faléncia
da sociedade;

p) Aquisi¢do e alienacdo de participacdes
em sociedades ou em qualquer outra
entidade juridica.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Convocacao

Um) A assembleia geral reunird, ordina-
riamente, nos trés meses imediatos ao termo de
cada exercicio, para deliberar sobre a aprovacao
do balango e relatério da administragao
referentes ao exercicio, deliberar sobre a
aplicacdo de resultados.

Dois) As assembleias gerais serdo convo-
cadas por qualquer dos administradores, por
sua iniciativa, ou a pedido dos sdcios que
representem, pelo menos, dez por cento do
capital social, por carta, com antecedéncia
minima de quinze dias sendo ordindrias e de
cinco dias sendo extraordindrias.

Trés) Serdo dispensadas as formalidades de
convocacao das assembleias gerais sempre que
todos os socios representativos da totalidade do
capital social estejam presentes ou representados
e manifestem vontade de assim deliberar sobre
determinado assunto.

Quatro) Os sécios, pessoas colectivas,
far-se-do representar pela pessoa fisica que
for designada pelos representantes legais para
o efeito mediante, por carta mandadeira ou
procuracdo dirigida a sociedade, até quarenta
e oito horas antes da realizacio da assembleia
geral.

Cinco) A mesa da assembleia geral é
constituida por um presidente e secretdrio a ser
eleito de entre os s6cios, ou outras pessoas.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Deliberacao

Um) As deliberagdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples dos votos
representativos do capital social, devendo
obedecer aos requisitos legais de quérum
constitutivo, em primeira convocagio excepto
nos casos em que o presente pacto social ou a
lei exijam outro quérum e outra maioria e/ou
outros requisitos quanto a direitos especiais
de sécios.

Dois) A cada duzentos e cinquenta meticais
corresponde um voto.

Trés) A assembleia geral reunir-se-d na
sede da sociedade, ou noutro local em territdrio
mogambicano, conforme antncio convocatdrio,
desde que tal ndo prejudique os legitimos
direitos e interesses dos socios.

Quatro) Das reunides da assembleia geral
serdo lavradas actas, nas quais constardo os
nomes e assinaturas dos sécios presentes ou
representantes do capital social de cada sécio e
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as deliberagdes que forem tomadas.
SECCAOII

Da administragéo da sociedade

ARTIGO DECIMO QUINTO
Administracao

Um) A sociedade serd administrada, gerida e
representada por um conselho de administragdo,
cujos membros serdo indicados no presente
pacto social ou em assembleia geral.

Dois) Ao conselho de administragido
competem os mais amplos poderes de
administracio e representacdo da sociedade
em juizo e fora dele, nomeadamente:

a) Exercer os direitos da sociedade
relativas as participacdes de que
ela for titular;

b) Adquirir, alienar ou onerar quaisquer
bens mdéveis, ainda que sujeitos
a registo e direitos que ndo se
integrem no capital social ou nas
reservas da sociedade, a excepgdo
de participagdes sociais e dos bens
imdveis cuja aquisi¢do e disposicdo
carece da aprovagdo da assembleia
geral;

¢) Constituir procuradores com poderes
de representagdo para substituir
no exercicio de funcao se for caso
disso e constituir mandatéarios
da sociedade, outorgando os
respectivos instrumentos de
mandato, de preferéncia em outro
sdcio;

d) Propor, contestar, desistir ou transigir
em accdes judiciais bem como
comprometer-se com arbitros;

e) Submeter a aprovacdo da assembleia
geral o relatério, balango e
contas, respeitantes ao exercicio
contabilistico anterior;

/) Negociar e mediante aprovacdo da
assembleia geral, celebrar contratos
de financiamento, realizar operagdes
de crédito e assumir encargos, a
excep¢do de penhor mercantil,
hipotecas e outras garantias reais
que carecem de aprovagdo da
assembleia geral;

g) Exercer as demais competéncias de
gestdo da sociedade que lhe sejam
atribuidas por lei e pelo pacto social
da sociedade.

Trés) Os membros do conselho de
administrag¢do nao serdo remunerados.

Quatro) Os membros do conselho de
administrag¢@o poderdo constituir procuradores
para a substituir no exercicio de fungdo se
for caso disso e constituir mandatdrios da
sociedade, definindo os respectivos poderes no
instrumento de procurag@o.

Cinco) Os membros do conselho de

administra¢do podem ser destituidos mediante
deliberac@o dos sécios tomada por unanimidade,
salvo ocorrendo justa causa em que tal destitui¢ao
devera ser decretada judicialmente.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Forma de obrigar a sociedade

Um) A sociedade obriga-se validamente:

a) Pela assinatura conjunta de dois
administradores, de um adminis-
trador e de um procurador e ainda
de um s6 administrador no ambito
de delegacdo de competéncia para
a prética de determinados negécios
ou espécie de negocios;

b) Em qualquer caso, pela assinatura
de um ou mais procuradores, no
ambito dos poderes que lhes sejam
conferidos.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Duracao do mandato

Um) O mandato dos membros dos érgaos
sociais € pelo periodo maximo de quatro anos,
podendo ser reeleitos em assembleia geral
pelo mesmo periodo de tempo, sem prejuizo
de poderem ser destituido, nos termos da lei e
do pacto social.

Dois) A excepg¢do do disposto no artigo
vigésimo terceiro, os membros dos 6rgdos
sociais consideram-se empossados logo que
eleitos, sem pendéncia de outras formalidades,
e manter-se-3o em funcdes, ndo obstante o
disposto no ndmero anterior, até a elei¢do de
quem os deva substituir.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Violacao do Mandato

O conselho de administragdo ndo pode
fazer por conta da sociedade operacdes alheias
ao seu objecto ou fim, ou praticar quaisquer
outros actos ou negdcios que atentem contra
os interesses da sociedade e dos sécios, nem
obrigar a sociedade em operacdes alheias ao
seu objecto social, nem constituir, a favor
de terceiros, quaisquer garantias, fiangas ou
abonagdes, constituindo tais factos, violagdo
expressa do mandato.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO NONO
Balanco e contas de resultado

Um) O exercicio do ano social coincide com
o ano civil, salvo para efeitos fiscais e desde
que a sociedade obtenha as autorizagdes para o
efeito, nos termos legais.

Dois) O balango e contas de resultados
de cada exercicio carecem de aprovagdo da
assembleia geral que se deve reunir para o

efeito.
ARTIGO VIGESIMO

Distribuicao dos lucros

Os lucros liquidos apurados e aprovados pela
assembleia geral em cada ano de exercicio terdo
a seguinte aplicagdo:

a) Vinte por cento para constitui¢do e
reintegragdo do fundo de reserva
legal, que ndo excederd um quinto
do capital social;

b) O restante para dividendos aos sécios
ndo podendo ser inferior a vinte
e cinco por cento nem superior a
setenta e cinco por cento, salvo
se a assembleia geral deliberar
afectd-lo, total ou parcialmente, a
constitui¢do e refor¢o de quaisquer
reservas ou destind-lo a outras
aplicacdes especificas no interesse
da sociedade;

¢) Por deliberagdo da assembleia geral,
tomada por maioria simples, poderdo
anualmente ser constituidas reservas
especiais para investimentos,
aquisicdes de participacdes sociais
noutras empresas, ou quaisquer
outras aplicagdes no patriménio
da empresa.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Dissolucao da sociedade

Um) A sociedade s6 se dissolverd nos
casos e nos termos previstos na lei e conforme
deliberado em assembleia geral.

Dois) Dissolvendo-se por acordo dos
socios, serdo liquidatirios os administradores
em exercicio, salvo deliberacdo em contrrio,
na qual se nomeie outro liquidatario ou outros
liquidatdrios, ficando desde ja autorizado a
prética dos actos previstos na lei geral.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Casos omissos

Em tudo o mais que fica omisso regulardo
as disposi¢des do Cdédigo Comercial e
demais legislagdo aplicdvel na Reptblica de
Mogambique.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Disposicao transitéria

Fica desde ja nomeado membro do conselho
de administracdo com administrador para o
quadriénio dois mil e catorze traco dois mil
e dezassete, André Ignatuis Roberts, com
dispensa de caugdo, a qual fica igualmente
autorizada a movimentar o depdsito da conta
do capital social logo que a sociedade efectue
o registo comercial, nos termos do artigo cento
e quinze do Cédigo Comercial.

Esta conforme.

Maputo, vinte e dois de Maio de dois mil e
catorze. — O Técnico, llegivel.
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Hanana Steel, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
acta de onze de Maio de dois mil e catorze da
sociedade Hanana Steel, Limitada, matriculada
sob o NUEL 100479028, deliberaram a
alteracdo da administracdo e representacio da
sociedade, na qual a sociedade passa a ter a
seguinte composi¢do na administragdo.

Em consequéncia, € alterada a composicio
do artigo setimo dos estatutos, passando a ter a
seguinte nova redaccio:

ARTIGO SETIMO

A administracao e gestdo da sociedade
e sua representagdo em juizo e fora dela,
activa e passivamente, foi confiada por
unanimidade ao sdcio Alliaz Badrudin que
desde ja ficam investido na qualidade de
administrador.

Que em tudo ndo alterado por esta acta
continua a vigorar nas disposicdes do pacto
social anterior.

Maputo, dezasseis de Maio de dois mil e
catorze. — O Técnico, llegivel.

Omegacorp Minerais, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
deliberacdo da assembleia geral de dezassete
de Abril de dois mil e catorze, a sociedade
Omegacorp Minerais, Limitada, registada sob o
n.° 17075, procedeu a cessdo de quotas.

Pela mesma deliberagdo, o sécio Peter John
Christians, cedeu a quota que detém no capital
social da Omegacorp, no valor nominal de
cento e oitenta meticais, correspondente a um
por cento do capital social, a favor da Uranium
One Exploration Pty Ltd., cessdo que foi feita
pelo respectivo valor nominal, que assim entrou
como sdcia para a sociedade, proposta que foi
aprovada por unanimidade.

Pela mesma deliberacdo, deliberou-se
aceitar a rentncia as fun¢des de administrador
por parte do senhor Peter John Christians, com
efeito imediato, proposta que foi aprovada por
unanimidade.

Pela mesma deliberagdo, deliberou-se
nomear como novo administrador da sociedade,
o senhor Francisco José de Oliveira Russo Belo,
proposta que foi aprovada por unanimidade.

Em consequéncia da alteracéio da cessao
de quota e nomeacdo de novo administrador,
precedentemente feita, sfio alterados o artigo
quarto e o nimero quatro do artigo décimo
Primeiro do pacto social, os quais passam a ter
a seguinte redacg¢ao:

Em consequéncia da cessdo de quota
e nomeacdo de novo administrador,

precedentemente feita, sdo alterados os artigos
quarto e décimo primeiro do pacto social, os
quais passam a ter a seguinte redaccio:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de dezoito mil
meticais, correspondente a soma de
duas quotas, uma no valor nominal de
dezassete mil, oitocentos e vinte meticais,
correspondente a noventa e nove por
cento do capital social, pertencente a sécia
Namtumbo Resources, Pty, Ltd, e outra no
valor nominal de cento e oitenta meticais,
correspondente a um por cento do capital
social, pertencente a sécia Uranium One
Exploration Pty Ltd.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Administracao e sociedade)

Um)...

Dois)...

Trés)...

Quatro) ...

Cinco)...

Seis) Até deliberacdo da assembleia
geral em contrdrio, fica nomeado como
administrador da sociedade o senhor
Francisco José de Oliveira Russo Belo.

Maputo, vinte e seis de Maio de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

Servicos de Seguranca
e Proteccao, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de trinta de Mar¢o de dois mil e
catorze, da sociedade Servigos de Seguranga e
Proteccdo, S.A., matriculada na Conservatéria
do Registo das Entidades Legais sob o
numero 15.188, delibera sobre a venda
das accdes entre accionistas e a terceiro,
nomeadamente:

a) As detidas por Bashir Ahmed Ebrahim
Jassat, Faruk Ebrahim Jassat e
Aboobakar Ebrahim Jassat a favor
de Mahomed Rafik Ismael Sidat;

b) As detidas por Abdul Aziz Aboobakar
Mahamad, Mohamed Mussa e
Abdul Cadir Mussd Kara Lorgat a
favor de Muhamad Ismail Lorgat;

¢) A detida por Nazir Yakoob Lunat a
favor de Mahomed Yassin; delibera
sobre o exercicio do direito de
preferéncia que assiste a sociedade
e aos accionistas no admbito das
vendas das ac¢des supra projectadas;
delibera sobre a nomeacgdo do
Conselho de Administragao.

Face ao exposto, a extrutura accionista da
sociedade passa a ser a seguinte:

a) Mahomed Yassin, detentor de vinte por
cento das ac¢des representativas do
capital social;

b) Fezal Ismael Sidat, detentor de dez por
cento das acc¢des representativas do
capital social;

¢) Mahomed Rafik Ismael Sidat, detentor
de trinta por cento das accdes
representativas do capital social;

d) Muhamad Ismail Lorgart, detentor
de quarenta por cento das acgdes
representativas do capital social.

Maputo, dezanove de Maio de dois mil e
catorze. — O Técnico, llegivel.

Pondera — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura publica de vinte de Maio de dois
mil e catorze, lavrada de folhas cento € vinte €
trés a folhas cento e vinte e sete do livro de notas
para escrituras diversas nimero quatrocentos e
doze traco A do Quarto Cartério Notarial de
Maputo perante Batca Banu Amade Mussa,
Licenciada em Direito, técnica superior dos
registos e notariado N1 e notaria em exercicio no
referido Cartorio, constituiu Maria Rosélia do
Couto Rodrigues uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada denominada Pondera
— Sociedade Unipessoal, Limitada, com sede
na Avenida Zedequias Manganhela nimero
duzentos e sessenta e sete, Jat [V, quinto andar,
na cidade de Maputo, provincia de Maputo, que
se regerd pelas cldusulas constantes dos artigos

seguintes.
CAPITULO I
Da denominacao, duragao, sede
e objecto
ARTIGO PRIMEIRO

Pondera — Sociedade Unipessoal, Limitada,
¢ uma sociedade comercial unipessoal, por
quotas, de responsabilidade limitada, mantendo-
se por tempo indeterminado e regendo-se
pelo presente contrato de sociedade e pela
demais legislacdo em vigor e aplicdvel em
Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem a sua sede e esta-
belecimento principal na Avenida Zedequias
Manganhela, nimero duzentos e sessenta e
sete, Jat IV, quinto andar, na cidade de Maputo,
provincia do Maputo.
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Dois) A sociedade poderd abrir filiais,
sucursais, delegagdes e outras formas de
representagdo, tanto no pafs como no exterior,
desde que cumpridos os requisitos estatudrios

e legais.

ARTIGO TERCEIRO

A sociedade tem por objecto:

a) Exercer actividades de prestagdo de
servicos de consultoria e assisténcia
técnica em gestdo de negdcios
assim como de outras actividades
em qualquer ramo de comércio ou
de industria que a sdcia resolva
explorar, e para os quais obtenha as
necessdrias autorizagoes legais;

b) A sociedade pode ainda realizar
actividades complementares ou
conexas com o seu objecto principal
e deter participagdes financeiras
no capital de outras sociedades de
responsabilidade limitada, bem
como entrar em associagdes de

natureza empresarial.

ARTIGO QUARTO

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir

da data da sua constituigdo.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUINTO

O capital social, integralmente subscrito
em bens e dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondente a uma sé quota no valor de
vinte mil meticais pertencente a Maria Rosalia

do Couto Rodrigues.

ARTIGO SEXTO

Nio serdo exigiveis prestagdes suplementares
de capital, mas a sécia podera efectuar supri-

mentos a sociedade nos termos da lei.

ARTIGO SETIMO

A sécia poderd decidir aumentar o capital

social, uma ou mais vezes.

ARTIGO OITAVO

A cessao ou alienag@o, onerosa ou gratuita,
no todo ou em parte, da quota ndo carece do

consentimento da sociedade.

CAPITULO II

Da geréncia e representacao
da sociedade

ARTIGO NONO

A administracdo e a representacdo da
sociedade sdo exercidas com dispensa de
caugio, pela sécia ou por quem este mandatar
por procuragao.

ARTIGO DECIMO

Compete a sécia gerente exercer 0s mais
amplos poderes de gestdo, representando
a sociedade em juizo e fora dela, activa e
passivamente, bem como praticar todos os
actos resultantes da execucdo do objecto da
sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

A sociedade obriga-se pela assinatura dos da
sdcia gerente, de um gerente ou um mandatério
constituido nos termos da lei.

CAPITULO III
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Um)O exercicio social corresponde ao ano
civil.

Dois) O balango serd encerrado com a data
de trinta e um de Dezembro.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Dos lucros apurados em cada exercicio,
deduzir-se-a primeiramente, a percentagem
para a constituicdo do fundo da reserva legal
enquanto nao estiver realizado, ou sempre que
seja necessdrio reintegra-lo.

ARTIGO DECIMO QUARTO

A sociedade dissolve-se nos casos previstos
na lei, ou quando for assim decidido nos termos
da lei.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Em caso de morte, incapacidade ou interdi¢do
da sécia, os herdeiros ou representantes do sécio
falecido, incapaz ou interdito exercerdo em
comum os respectivos direitos enquanto a quota
permanecer indivisa, devendo de entre eles
nomear um, que a todos representante.

ARTIGO DECIMO SEXTO

Em tudo quanto fique omisso, regulardo as
disposi¢des normativas do Cédigo Comercial
bem como a demais legislac@o aplicdvel.

Esta conforme.

Maputo, vinte e um de Maio dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

Area Internacional —
Consultores, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura ptblica de vinte e um de Maio
de dois mil e catorze, lavrada de folha trinta e
cinco a folhas trinta e sete do livro de notas para
escrituras diversas nimero quatrocentos e doze
trago A do Quarto Cartério Notarial de Maputo,
perante Bat¢ca Banu Amade Mussa, licenciada
em Direito, técnica superior dos registos e
notariado N1 e notdria em exercicio no referido
cartorio, procedeu-se na sociedade em epigrafe,
divisdo, cessdo de quotas, entrada de novo sécio,
mudanga de sede, unificagio e alteragio parcial
do pacto social em que o sécio Nizar Jalaudin
Merali detentor de uma quota do valor nominal
de dez mil meticais, correspondente a dez por
cento do capital social, cede na totalidade da
sua quota a favor do senhor Carlos Jodo dos
Santos Camurdine que entra para a sociedade
como novo sécio. O sécio Angelo de Gubernatis
D Almeida Ribeiro, detentor de uma quota
no valor nominal de noventa mil meticais,
correspondente a noventa por cento do capital
social, divide a sua quota em duas novas quotas
desiguais sendo uma quota no valor nominal de
sessenta mil meticais, que reserva para si e outra
quota no valor nominal de trinta mil meticais,
que cede a favor do senhor Carlos Jodo dos
Santos Camurdine. Este, por sua vez unifica
as quotas ora cedidas de trinta mil meticais e
dez mil meticais, perfazendo uma quota tnica
no valor nominal de quarenta mil meticais. E
os sécio mudam a sede social da sociedade
do bairro Sommerschield, Rua Faray, niimero
quare, Maputo para Avenida Armando Tivane,
nimero mil duzentos e trinta e dois, rés-do-chao,
Polana, Maputo.

Que, em consequéncia da divisdo, cessio
das quotas, entrada de novo sécio, unificagdo
das quotas e mudanca de sede € alterado o artigo
terceiro e o artigo quarto dos estatutos, que
passam a ter a seguinte nova redac¢ao:

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na
Avenidade Armando Tivane, numero
mil duzentos e trinta e dois, rés-do-chao,
Polana, Maputo.

Dois) A sede da sociedade pode ser
transferida para qualquer outro local, por
simples deliberacido da administragao.

Trés) A administragio podera deliberar

a criagdo e o encerramento de sucursais,



2 DEJUNHO DE 2014

1586 — (33)

filiais, agéncias ou outras formas de
representacdo comercial em qualquer

parte do territério nacional.
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro de cem
mil meticais, correspondente a soma de
duas quotas desiguais assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
sessenta mil meticais, equiva-
lente a sessenta por cento do
capital social, pertencente ao
sécio Angelo de Gubernatis
D" Almeida Ribeiro;

b) Uma quota no valor nominal
de quarenta mil meticais,
equivalente a quarenta por cento
do capital social, pertencente ao
socio Carlos Jodo dos Santos
Camurdine.

Que em tudo o mais nao alterado continuam
a vigorar as disposi¢des do pacto social
anterior.

Esta conforme.

Maputo, vinte e dois de Maio de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

Onir — Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia treze de Marco de dois mil e catorze,
foi matriculada sob NUEL 100473801,
uma sociedade an6nima denominada Onir —
Sociedade Unipessoal, Limitada.

Carlo Cappellotto, casado, de quarenta e
nove anos de idade, de nacionalidade italiana,
natural de Brescia e, residente na Vila Olimpica,
bloco vinte e dois, edificio dois, bairro do
Zimpeto, na cidade de Maputo, portador do
Passaporte n.° YA2952193, emitido aos onze
de Setembro de dois mil e doze, pelo Ministério
dos Negdcios Estrangeiros da Itélia.

Pelo presente documento constitui
uma sociedade unipessoal por quotas de
responsabilidade limitada denominada Onir,
Onir — Sociedade Unipessoal, Limitada, com
a sua sede em Maputo, com o capital social,
integralmente subscrito e realizado em cem por
cento, em dinheiro, de cinquenta mil meticais,
correspondente a uma quota pertencente a Carlo
Cappellotto.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

Um) A sociedade adopta a denominacio
Onir, Onir — Sociedade Unipessoal, Limitada,
e tem a sua sede na cidade de Maputo.

Dois) A sociedade poderd, mediante decisao
tomada pelo s6cio tnico, transferir a sua sede
para qualquer ponto do pafs.

Trés) A sociedade poderd, igualmente por
deliberacdo do sécio unico, abrir agéncias,
delegacdes, sucursais, ou outras formas de
representacao.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duragdo é por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto
principal a actividade de promocdo e gestdo
de investimentos industriais e imobiliarios, a
prestagdo de servigos e consultoria nas dreas
de concep¢do e implementagdo de projectos
de arquitectura e interior designier, bem como
o fornecimento de equipamentos e matériais
de decoracdo imobilidria, de entre outras
actividades conexas.

Dois) O objecto social compreende, ainda,
outras actividades de natureza acesséria ou
complementar da actividade principal.

Trés) Por deliberacdo do sdcio unico, a
sociedade podera dedicar-se a outras actividades
industriais e/ou comerciais nos termos da lei, ou
ainda associar-se por qualquer forma legalmente
permitida ou participar no capital de outras
empresas.

ARTIGO QUARTO

(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro € em bens, € de
cinquenta mil meticais e corresponde a soma
de uma quota pertencente a:

Uma quota no valor de cinquenta mil
meticais, correspondente a cem por
cento do capital social, pertencente
ao senhor Carlo Cappellotto,
casado.

Dois) O capital podera ser aumentado
por contribui¢do do sécio tnico, em dinheiro
ou em outros bens, de acordo com 0S novos
investimentos feitos pelo sécio tinico ou por
incorporacdo de reservas, desde que tal seja
deliberado pela assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

Nio haverd lugar a prestacdes suplementares,
mas o sdcio tnico poderd efectuar a sociedade as
prestagdes de que a mesma carecer, nos termos
e condigdes a definir por este.

ARTIGO SEXTO

(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade, mediante decisao
do sécio unico, fica reservado o direito de
amortizar as quotas do sécio no prazo de
noventa dias a contar da data da verificagdo ou
do conhecimento dos seguintes factos:

Nos casos de exclusdo ou exoneragdo
de sécio.

Dois) O preco de amortizagio, aumentado
ou diminuido do saldo da conta particular do
socio dependendo do facto ser negativo ou
positivo serd o que resultar do balango a que se
procedera para esse efeito, e serd pago em nao
mais de quatro prestagdes semestrais, iguais e
sucessivas, representadas por igual nimero de
letras, vencendo juros a taxa dos empréstimos
a prazo.

ARTIGO SETIMO
(Decisoes do sécio tnico)

Um) Caberd ao sécio Unico sempre
que se mostrar necessario os actos a seguir
mencionados:

a) Apreciagdo, aprovacgio, correc¢io ou
rejei¢do do balanco e das contas do
exercicio;

b) Decisdo sobre a aplicacdo de
resultados;

¢) Designagdo dos gerentes e determinac@o
da sua remuneragao.

Dois) Sempre que for necessario, compe-
tindo-lhe normalmente deliberar sobre os
assuntos da actividade da sociedade que
ultrapassem a competéncia dos gerentes.

Trés) E da exclusiva competéncia do s6cio
unico deliberar sobre a alienagd@o dos principais
activos da sociedade.

Quatro) Os encontros para a tomada de
decisdes serdo convocados pelo gerente, por
meio de telex, telefax, telegrama ou carta
registada com aviso de recepcdo, dirigido ao
sdcio unico, com uma antecedéncia minima de
quinze dias, salvo nos casos em que a lei exigir
outras formalidades.

Cinco) O sécio unico far-se-4 representar
nos encontros pela pessoa fisica que para
o efeito designar, mediante simples carta
para esse fim, dirigida a quem presidir a o
encontro.

ARTIGO OITAVO

(Geréncia e representacao da sociedade)

Um) Compete ao gerente exercer os mais
amplos poderes, representando a sociedade
em juizo e fora dele, activa e passivamente, e
praticando todos os actos tendentes a realizacao
do objecto social, que a lei ou os presentes
estatutos ndo reservem ao socio tnico.

Dois) O gerente poderd constituir manda-
tarios e delegar neles, no todo ou em parte, os
seus poderes.

Trés) A sociedade fica obrigada pela
assinatura de um ou mais gerentes, ou pela
assinatura de mandatdrios, nos termos que forem
definidos pelo sdcio tnico.



1586 — (34)

111 SERIE — NUMERO 44

Quatro) Em caso algum a sociedade podera
ser obrigada em actos ou documentos que
ndo digam respeito as operagdes sociais,
designadamente em letras de favor, fiancas e
abonagoes.

ARTIGO NONO
(Balanco e distribuicao de resultados)

Um) Os exercicios sociais coincidem com
0S anos civis.

Dois) O balanco e contas de resultado
fechar-se-30 com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano, e serdo submetidos a
apreciacdo do sdcio unico.

Trés) Deduzidos os encargos gerais,
amortizacdes, e encargos dos resultados liquidos
apurados em cada exercicio, serdo retirados
0s montantes necessdrios para a criagdo dos
seguintes fundos:

a) De reserva legal, ndo inferior a vinte
por cento dos lucros, e ndo devendo
ser inferior a quinta parte do capital
social;

b) Outras reservas necessdrias para
garantir o equilibrio econémico-
financeiro da sociedade.

Quarto) A reserva legal s6 pode ser utilizada
para:

a) Para incorporagdo no capital social;

b) Cobrir a parte dos prejuizos transitados
do exercicio anterior que nao possa
ser coberta pelo lucro do exercicio
nem pela utilizacdo de outras
reservas determinadas pelo contrato
de sociedade.

Quatro) O remanescente terd a aplicacdo que
for deliberada pelo sdcio tnico.

ARTIGO DECIMO
(Disposicoes finais )

Um) A sociedade s6 se dissolve nos casos
previstos na lei. Se o for por acordo, serd a
sociedade liquidada conforme decisao do Sécio
Unico.

Dois) Os casos omissos serdo regulados
pelas disposi¢des legais em vigor e demais
legislagdo aplicavel.

Maputo, vinte e um de Maio de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

Sahaba Sanaei, Consultores
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia vinte e seis de Maio de dois mil e catorze,
foi matriculada sob NUEL 100495902, uma
sociedade anénima denominada Sahaba
Sanaei, Consultores — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade

entre:

Unico. Sahba Dério Sanaeli, de nacionalidade
portuguesa, solteiro, titular do passaporte
n.°L.930196, emitido em vinte e cinco de Janeiro
de dois mil e doze, em Portugal, com poderes

para o acto.

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacéo e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de Sahaba Sanaei, Consultores — Sociedade
Unipessoal, Limitada, e tem a sua sede na Rua
da Imprensa nimero duzentos e cinquenta e seis,
prédio trinta e trés andares, terceiro andar, porta
trezentos e trés, na cidade de Maputo.

Dois) Sempre que julgar conveniente, a
sociedade podera criar delegagdes, filiais,
sucursais ou qualquer outra forma de
representacdo social, no territério nacional e

no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade durara por tempo indeterminado,
contando-se o inicio da actividade a partir da
data do contrato.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto
principal:

Prestagdo de servigos de consultadoria
de engenharia.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas, complementares ou
subsididrias do objecto social principal,
participar no capital social de outras sociedades

ou associar-se a outras empresas.

ARTIGO QUARTO
(Deliberacao do sécio)

Mediante deliberacdo do sécio, poderd a
sociedade participar directa ou indirectamente,
em projectos de desenvolvimento que de alguma
forma concorram para o desenvolvimento do
seu objecto social, bem como, 0 mesmo objecto,
aceitar concessdes, adquirir e gerir participacdes
no capital de quaisquer sociedades, independente
do respectivo objecto social, ou ainda participar
em empresas, associacdes empresariais,
agrupamento de empresas e outras formas de

associagdes.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente realizado
em bens e dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondente a soma de uma s6 quota assim
distribuida:

Sahba Dario Sanaei, natural e residente
em Portugal, portador do Passaporte
n.° L930196, emitido em vinte e
cinco de Janeiro de dois mil e doze,
em Portugal, com uma quota no
valor nominal de vinte mil meticais,
correspondente a cem por cento do
capital social.

Dois) Nado sdo exigiveis prestagdes
suplementares de capital, mas o socio poderd,
mediante deliberacao, fazer os suprimentos de
que a sociedade carece.

ARTIGO SEXTO
(Cessao de quotas)

A divisao ou cessdo de quota ¢ livre entre
o sécio.

ARTIGO SETIMO

(Geréncia e a forma de obrigar)

Um) A geréncia da sociedade € exercida pelo
unico sécio, e, na auséncia dele, podera delegar
alguém para o representar.

Dois) Compete a geréncia a representagcdo
da sociedade em todos os actos, activa e
passivamente, em juizo ou fora dele, dispondo
dos mais amplos poderes para a prossecugao dos
fins da sociedade, gestdo corrente dos negdcios
e contratos sociais.

ARTIGO OITAVO

A movimentag¢do da conta bancdria serd
exercida pelo dnico sécio. Na auséncia,
podendo delegar a um representante caso for
necessario.

ARTIGO NONO

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-3o com refer€ncia a trinta ¢ um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
aprovagdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
(Distribuicao de lucros)

Os lucros da sociedade serdo repartido
pelo sécio, depois de deduzida a percentagem
destinada ao fundo de reserva legal.

A sociedade dissolve-se nos termos previstos
nalei ou por deliberacdo da assembleia geral que
nomeara uma comissao liquidataria.

Maputo, vinte sete de Maio dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.
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