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PUBLICAGAO OFICIAL DA REPUBLICA DE MOGAMBIQUE

SUPLEMENTO

MINISTERIO DA JUSTICA

DESPACHO

Um grupo de cidadios requereu a Ministra da Justica o reconhecimento
da AMOGADES - Associagdo Mogambicana para Gestdo Ambiental e
Desenvolvimento Social, como pessoa juridica juntando ao pedido os
estatutos da constitui¢ao.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de uma
associagdo que prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis
cujo acto de constitui¢do e os estatutos da mesma cumprem o escopo € 0s
requisitos exigidos por lei, nada obstando o seu reconhecimento.

Nestes termos, ao abrigo do disposto no n.° 1 do artigo 5
da Lei n.° 8/91, de 18 de Julho e do artigo 1 do Decreto n.® 21/91,
de 3 de Outubro, vai reconhecida como pessoa juridica a Associagdo
Mocambicana para Gestdo Ambiental e Desenvolvimento Social.

Maputo, 18 de Junho de 2012. — A Ministra da Justica, Maria
Benvinda Delfina Levi.

DESPACHO

Um grupo de cidaddos requereu a Ministra da Justica o reconhecimento
da Organizagdo Para Promocao da Paz e Desenvolvimento Humanitario
— ORPHAD como pessoa Juridica, juntando ao pedido os estatutos da
constitui¢ao.

Apreciados os documentos entregues, verificou-se que se trata de uma
associagdo que prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis

cujo acto de constitui¢@o e os estatutos da mesma cumprem o eScopo e
os requisitos exigidos por lei, nada obstando o seu reconhecimento.

Nestes termos, ao abrigo do disposto no n.° 1 do artigo 5 da Lei
n.° 8/91, de 18 de Julho e do artigo 1 do Decreto n.° 21/91, de 3 de
Outubro, vai reconhecida como pessoa juridica a Organizacdo para
Promocdo da Paz e Desenvolvimento Humanitirio-ORPHAD

Maputo, 14 de Maio de 2014. — A Ministra da Justica, Maria
Benvinda Delfina Levi.

Conselho Municipal

Administracao do Distrito Municipal Kamubukwana
DESPACHO

E reconhecida a Associacio Agro-pécuaria de KaMubukwana pela
autoridade Administrativa do Distrito, nos termos do n.° 1 do artigo
5 do Decreto -Lei n.° 2/2006, de 3 de Maio, aprovado pelo Conselho
de Ministros e que passa a mesma deverd publicar o despacho de
reconhecimento e os seus estatutos no Boletim da Repiiblica, caso seja do
seu interesse, nos termos do n.° 4 do artigo 8 do mesmo diploma legal.

Apds a emissdo deste despacho de reconhecimento, serd entregue
a associagllo a respectiva certiddo pela Administracdo do Distrito
Kamubukwana, mediante o pagamento dos custos determinados por
lei.

Maputo, 23 de Janeiro de 2014. — O Vereador, David Cangua.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Vizinho Construcoes
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
no dia dois de Abril dois mil e catorze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100480328 uma
sociedade denominada Vizinho Construcdes -
Sociedade Unipessoal, Limitada.

Daniel Elyan Shevel, solteiro, maior, natural de
Africa do Sul de nacionalidade sul- africana

e residente acidentalmente na Ponta de Ouro,

portador do Passaporte n.° 458173015,

emitido a um de Janeiro de dois mil e seis.

Pelo presente escrito particular, constitui
uma sociedade unipessoal, que ird reger- se
pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagdo Vizinho
Construcdes - Sociedade Unipessoal, Limitada,
¢ uma sociedade unipessoal de responsabilidade
limitada.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade tem a sua sede em Machangulo,
podendo por decisdo do scio, transferir a sua
sede para qualquer ponto do pafs, ou abrir e
encerrar sucursais.

ARTIGO TERCEIRO

A sociedade tem por objecto a construgdo
civil e obras publicas

ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de duzentos mil
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meticais, correspondente a uma dnica quota
pertencente ao tnico sécio Daniel Elyan
Shevel.

ARTIGO QUINTO

A adminsitra¢@o e geréncia da sociedade e
a sua representacio em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serd exercida pelo sécio tnico
que fica desde ja nomeado administrador,
bastando a sua assinatura, para validamente
obrigar a sociedade em todos os seus actos e
contratos.

ARTIGO SEXTO

O exercicio social corresponde ao ano civil
e o balanco de contas de resultado serd fechado
com a referéncia a trinta e um de Dezembro de
cada ano e serd submetido a aprovacio.

ARTIGO SETIMO

A sociedade s6 se dissolve nos casos fixados
na lei.

ARTIGO OITAVO

Em tudo quanto fica o omisso regulardao
as disposigdes legais vigentes na Republica
de Mocambique.

Maputo, dois de Abril de dois mil e catorze.
— O Técnico, llegivel.

AMOGADES - Associacao
Mocambicana para Gestao
e Desenvolvimento Social

Documento complementar elaborado nos
termos do niimero dois do artigo sessenta e nove
do Cédigo do Notariado, que fica a fazer parte
integrante desta escritura lavrada a folhas vinte
e nove traco trinta e dois do livro oitocentos e
vinte e oito do Primeiro Cartério Notarial de
Maputo.

CAPITULO I

Da denominacéo, natureza, duracao,
sede e objectivos

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e natureza)

Um) A Associagdo Mogambicana para Gestao
e Desenvolvimento Social, adiante designado
por AMOGADES, ¢ uma pessoa colectiva de
direito privado, com objectivos humanitérios
e fins ndo lucrativos, com personalidade
juridica e autonomia administrativa, financeira
e patrimonial.

Dois) A sede social é na cidade de Maputo,
Avenida Emilia Datsse, niimero mil sessenta e
dois, primeiro andar, flat Unica.

ARTIGO SEGUNDO
(Ambito)

A AMOGADES exercerd a sua actividade na
provincia de Maputo, podendo abrir delegacoes
ou formas de representacdo em qualquer parte
do territdrio nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A AMOGADES ¢ constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO QUARTO
(Objectivos)

Sdo objectivos da AMOGADES os
seguintes:

Um) Desenvolver actividades educativos
junto as comunidades para a consciéncia moral,
valores éticos para a recuperagdo do tecido
social e cultural;

Dois) Contribuir de forma sustentdvel no
combate, controlo, preven¢do e mitigacao
de efeitos inerentes a catdstrofes naturais e
degradacdo do ambiente, concretamente ao
que tange a:

a) Queimadas descontroladas;

b) Desmoronamento dos solos (erosao);

¢) Desflorestamento;

d) Salinizacdo e empobrecimento dos
solos;

e) Poluicdo dos recursos hidricos e
atmosférico;

Trés) Capacitar a comunidade para a
implementagdo de actividade nas areas de agro-
pecudria, pesca e sector profissionais.

Quatro) Estudar e produzir projectos de
educacgio civica para o combate ao HIV-SIDA
e as drogas.

ARTIGO QUINTO
(Membros)

Podem ser membros da associacido
AMOGADES, todas as pessoas singulares e
ou colectivas, publicas ou privadas, nacionais
ou estrangeiras, residente ou ndo no territorio
nacional, que adiram aos presentes estatutos e
pugnem para a prossecucdo do seu objectivo.

ARTIGO SEXTO
(Categoria de membros)

Um) os membros daassociacio AMOGADES
agrupam-se nas seguintes categorias:

a) Membros fundadores;
b) Membros efectivos;

¢) Membros beneméritos;
d) Membros honorarios;

Dois) A qualidade dos membros da
associacdo é pessoal e intransmissivel podendo,
no entanto, qualquer membro em caso de
auséncia ou impedimento tempordrio fazer-se

representar por outro membro em assembleia
geral mediante declarag@o escrita e enderecada
ao respectivo presidente da mesa.

Trés) A procuragio s6 dd direito a representar
uma pessoa.

ARTIGO SETIMO
(Membros fundadores)

Sdo membros fundadores todas as pessoas
singulares ou colectivas, nacionais ou
estrangeiras que, de uma forma ou de outra, tenha
contribuido para a concepg¢ao e constituicao da
associagdo e que tenham participado na primeira
assembleia geral, na qual serdo analisados e
aprovados os seus estatutos.

ARTIGO OITAVO
(Membros efectivos)

Sdo membros efectivos todas as pessoas
singulares ou colectivas, nacionais ou
estrangeira, que por um acto de manifestagao
voluntdria de vontade decidam aderir aos
objectivos da associagdo, satisfacam os
requisitos estabelecidos nos presentes estatutos
e no seu regulamento interno e seja admitidos
como tal.

ARTIGO NONO
(Membros benemérito)

Sdo membros beneméritos as pessoas
singulares ou colectivas, nacionais ou
estrangeiras, que pela sua accdo e motivagao
mormente no plano moral, tenham contribuido
de modo significativo com subsidio, bens
materiais ou servi¢o para a criacdo, manuteng¢ao
ou desenvolvimento da associagao.

ARTIGO DECIMO
(Membros honorarios)

Saomembros honordrios, as pessoas singulares
ou colectivas, nacionais ou estrangeiras, que
pela sua ac¢do e motivagdo, mormente no plano
moral, tenham contribuido de forma relevante
para a criagdo, engrandecimento ou progresso
da associacdo.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Direito dos membros)

Sao direitos dos membros:

a) Participar nas iniciativas promovidas
pela associacao;

b) Colaborar na realizagido dos fins
prosseguidos pela associagio;

¢) Sugerir acgdes a desenvolver com vista
a alcancar os fins da associacgio;

d) Eleger e ser eleito para os 6rgdos
directivos;

e) Beneficiar de quaisquer oportunidades
ou acgdes de privilégio.
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ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Deveres dos membros)

Sao deveres dos membros:

a) Colaborar nas actividades da
associagdo;

b) Pagar regulamente as quotas e as joias
fixadas;

c) Respeitar os estatutos e o regulamento
da associacdo;

d) Denunciar qualquer irregularidade no
funcionamento dos drgdos sociais;

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Admissao de membros)

O pedido de admissdo de membros é
submetido ao conselho de direc¢do, mediante
pedido por escrito manifestado pelo
interessado.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Perda da qualidade de membros)

Um) Perdem a qualidade de membros:

a) Os que renunciarem;

b) Os que infringirem os deveres
sociais;

¢) Aquele cuja conduta se mostre contraria
aos fins estatutdrios da associag@o;

Dois) A exclusdo do membro é da
competéncia da assembleia geral.

CAPITULO 1T
Do patrimonio
ARTIGO DECIMO QUINTO
(Fundos)

Os fundos préprios da associacdo serdo
constituido com base em:

a) Quaisquer subsidios, donativos,
herancga, legado, subvencdes ou
doagdes que provierem de entidades
publicas ou privadas, nacionais
ou estrangeira e todos bens que
advirem a titulo gratuito ou oneroso
e prestagdo de servigo a terceiros;

b) Jbéias e quotas pagas pelos seus
membros;

c¢) Todos bens mdéveis e imoveis
adquirido para o seu funcionamento
e instalagdo ou os rendimentos
provenientes do investimento
dos seus bens proprios visando a
materializa¢ao dos objectivos da
associagdo;

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
ARTIGO DECIMO SEXTO

(Orgaos)

Os 6rgdos sociais da associag¢@o sdo:

a) Assembleia Geral;

b) Conselho Fiscal;
¢) Direccio.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Definicao)

Assembleia € o 6rgiio maximo da associacio
e é constituido por outros membros em pleno
gozo reunidos em assembleia, com pelo menos
dois tercos dos membros.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Funcionamento da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral retne-se
ordinariamente de dois em dois anos e os
trabalhos serdo dirigidos pela respectiva mesa.

Dois) A assembleia geral retne-se
extraordinariamente sempre que convocada
nos termos dos presentes estatutos.

Trés) A assembleia geral é convocada
por carta, com uma antecedéncia minima
de quarenta e cinco dias. Em caso da reunia
extraordindria, o periodo referido anteriormente
podera ser reduzido para sete dias.

Quatro) As deliberacdes da assembleia
geral sdo tomadas por maioria dos votos
presentes, salvo nos casos em que se requer
cumulativamente o voto dos membros
fundadores, tais como;

a) Alteragdo dos estatutos;

b) Alteracdo do regulamento interno;

c¢) Expulsdo de um membro da
associagdo;

d) Dissoluc@o da associagao;

e) Nomeacdo de membros honordrios e
benemérito.

ARTIGO DECIMO NONO
(Competéncia da Assembleia Geral)

Compete a assembleia geral:

a) Apreciar bienalmente, a informagdo
geral das actividades desenvolvidas
pela associacdo, a ser apresentada
pelo conselho de direc¢@o;

b) A apresentar sugestdes e fazer
recomendagdes a serem executada
pelo conselho de direc¢do no
ambito da prossecucido dos fins da
associagdo;

¢) Pronunciar se sobre quaisquer outras
questdes que lhe sejam apresentadas
pelo conselho de direc¢@o;

d) Eleger de entre seus membros, os
6rgaos sociais;

e) Aprovar o simbolo da associagao;

/) Aprovar o programa e orcamento
anuais da associagao;

2) A exclusdo do membro;

ARTIGO VIGESIMO
(Mesa da assembleia geral)

Um) A mesa da assembleia geral € constituida
por um presidente, um vice-presidente que o
substitui nas suas auséncias e impedimentos e
por um secretario.

Dois) Os membros da mesa da assembleia
serdo eleitos mediantes propostas a apresentar
por pelo menos dois membros fundadores
da associacdo pelo periodo de dois anos
podendo ser reeleitos por mais trés periodos
consecutivos.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Presidente da Mesa da Assembleia Geral)

Um) compete ao presidente da assembleia
geral:

a) Convocar a assembleia geral por
iniciativa ou a pedido da direccdo
ou pelo menos cinco membros
fundadores ou efectivos;

b) Empossar os membros dos 6rgios
sociais;

c) Assinar as actas das sessoes da
assembleia geral.

Dois) compete ao secretdrio:

a) Redigir e assinar as actas das sessdes
da assembleia geral;

b) Praticar todos os actos de administracdo
necessaria ao bom funcionamento e
eficiéncia da assembleia geral.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Definicao)

A direccdo é um 6rgdo de administragdo
responsavel pela execucio de todas actividades
a ser exercidas na associag@o.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Composicao)

Um) a direc¢do é composto por um nimero
impar de coordenadores ate a0 maximo de sete
que serdo liderados pelo Secretdrio Geral;

Dois) O Secretdrio Geral tem voto de
qualidade;

Trés) E permitido a delegacio de fungdes a
outros membros;

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Funcionamento da direccao)

A direcgdo retne ordinariamente uma vez
por més, por convocacdo do secretario geral
e extraordinariamente sempre que convocado
pelo presidente ou a pedido de pelo menos
metade dos seus membros através de carta ou
qualquer outro meio idéneo para o efeito, com
pelo menos dez dias de antecedéncia, podendo
este prazo ser reduzido para trés dias em caso
de reunides extraordindrias.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Competéncia da direccao)

Compete ao conselho de direcgdo:

a) Definir e estabelecer a politica geral da
associacdo em conformidade com
seus objectivos;
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b) Definir as orientagdes gerais de
funcionamento da associagio,
bem como a organizacdo
interna, aprovando e criando os
departamento ou sectores que
entender necessirio para o seu
funcionamento, e preenchendo os
respectivos cargos;

c) Aprovar os regulamentos internos;

d) Administrar o patrimodnio da
associagdo, praticando todos os
actos necessarios para esse fim;

e) Preparar e submeter a aprovagio
da assembleia geral todas as
actividades da associacdo;

/) Propor ao presidente a convocagio da
Assembleia Geral;

g) Aprovar os programas € projecto
dos coordenadores e fazer lhes
recomenda¢des, para o bom
funcionamento da associacao;

h) Representar a associacdo a todos os
niveis;

i) Deliberar sobre o estabelecimento de
delegacdes ou qualquer outra forma
de representagdo da associacdo a
outros niveis;

) Decidir sobre quaisquer outras materiais,
que respeitem a actividade da
associacdo e que ndo sejam da
competéncia dos outros 6rgaos;

k) Decidir sobre a admissdao do
membro;

1) Propor sobre a exclusdo do membro;

m) As delibera¢gdes do conselho de
direccdo serdo tomadas por maioria,
tendo o secretdrio geral voto de
qualidade.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Definicao do conselho fiscal)

Um) O conselho fiscal € 6rgéo de fiscalizacio
da associacio;

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Composicao)

Um) O conselho fiscal é constituido por um
nimero maximo de trés membros eleitos pela
assembleia geral mediante proposta na mesa
da assembleia.

Dois) O conselho fiscal é constituido por um
presidente, um relator e um vogal.

Trés) O mandato do conselho fiscal é de
quatro anos renovaveis uma sé vez.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Funcionamento do Conselho Fiscal)

O conselho fiscal retine-se ordinariamente
duas vez por ano e extraordinariamente sempre

que necessario e mediante convocatdria do seu
presidente ou a pedido dos demais membros do
conselho fiscal e da direccio.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Competéncia do Conselho Fiscal)

compete ao conselho fiscal:

a) Verificar se a administragdo da
associagio exercer as suas funcoes
de acordo com a lei e com os
estatutos;

b) Verificar o bom encaminhamento das
actividades da associacdo;

c)Verificar a boa aplicacdo e
encaminhamento dos fundos da
associacdo e os apoios recebidos
dos doadores;

d) Propor ao presidente a convocagio da
Assembleia Geral.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO NONO
(Representacao)
A associag¢@o fica obrigada:

a) Pela assinatura do presidente ou
secretdrio geral em caso de auséncia
ou impedimento daquele;

b) Pela assinatura de um membro da
direc¢cdo a quem tenham sido
delegadas poderes para a pratica do
respectivo acto pela direc¢ao;

¢) Os actos de mero expediente poderdao
ser assinados pelo Secretario Geral

ou por qualquer outro membro
autorizado para o efeito.

ARTIGO TRIGESIMO
(Simbolos e logotipos)

A associagdo terd simbolos e logotipos
aprovados pela assembleia geral e serdo
utilizados nos termos preconizados no
regulamento interno.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Exercicio anual)

Um) O exercicio anual da associagio
coincide com o ano civil;

Dois) As contas referentes ao exercicio
econdmico deverdo ser encerradas ate Margo
do ano seguinte.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Casos omissos)

Em tudo quanto esteja omisso nos presentes
estatutos serd regulado pelas disposi¢des legais
vigentes na republica de Mog¢ambique.

Ifox Mogcambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de trés de Junho de dois mil
e catorze, exarada de folhas cento e doze a
folhas cento e treze do livro de notas para
escrituras diversas nimero quarenta trago E
do Terceiro Cartério Notarial, perante Fatima
Juma Acha Baronet, licenciada em Direito
técnica superior dos registos e notariado N1
e notaria em exercicio no referido cartério,
foi constituida por Peter Alexander Lammer
e Celso Anténio Nawawa, uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, que reger-
se-4 pelos artigos constantes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio de Ifox
Mogambique, Limitada, e é constituida sob a
forma de sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada e tem a sua sede
no Bairro 3 de Fevereiro, quarteirdo nimero
dezoito, casa nimero duzentos e dezanove em
Maputo.

ARTIGO SEGUNTO
Duracao

A sua duragio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
constituic¢do.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

Comércio geral, prestacdo de servigo e
consultoria;

Dois)A sociedade poderd adquirir
participagdo financeira em sociedades a
constituir ou ja constituidas, ainda que tenham
objecto social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito
esteja devidamente autorizada nos termos da
legislagdo em vigor.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de cem mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas desiguais
sendo uma de oitenta e cinco mil meticais,
correspondente a oitenta e cinco porcento
do capital social, pertencente ao sécio Peter
Alexander Lammer e outra de quinze mil
meticais, correspondente a quinze porcento
do capital social, pertencente ao sécio Celso
Anténio Nawawa.
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ARTIGO QUINTO

Divisao e cessao

Um) A divisdo ou cessdo de quotas s6 pode
ter lugar mediante deliberagdo da assembleia
geral.

Dois) A assembleia fica reservada a direito
de preferéncia perante terceiros.

ARTIGO SEXTO
Amortizacao

A sociedade tem faculdade de amortizar
as quotas por acordo com os respectivos
proprietarios ou quando qualquer quota for
penhorada, arrestada ou por qualquer outro meio
apreendida judicialmente.

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunir-se-a
ordinariamente uma vez por ano para aprovacao
do balango e contas do exercicio e deliberar
sobre qualquer outro assunto para que tenha
sido convocada e extraordinariamente sempre
que tal se mostre necessario.

Dois) A assembleia geral serd convocada
pela administragdo com uma antecedéncia
minima de quinze dias, por carta registada com
aviso de recepgdo.

ARTIGO OITAVO
Administracao

Um) A administra¢iio da sociedade, sua
representagdo em juizo e fora dela, activa e
passivamente serd exercida pelo sécio Peter
Alexander Lammer, que desde j4 fica nomeado
director-geral e o socio gerente Celso Anténio
Nawawa.

Dois) A sociedade fica validamente obrigada
pela assinatura conjunta dos dois sdcios
nomeados ou pela assinatura de um procurador
constituido.

ARTIGO NONO
Balanco

O exercicio social coincide com o ano civil.
O balango e contas de resultados fechar- se -ao
com referéncia a trinta e um de Dezembro de
cada ano e serdo submetidos a aprovagdo da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
Lucros

Os lucros da sociedade serdo repartidos pelos
socios, na propor¢do das respectivas quotas,
depois de deduzida a percentagem destinada
ao fundo de reserva legal.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Dissolucao

A sociedade dissolve-se nos termos previstos
na Lei ou deliberac@o da assembleia geral que
nomeard uma comissio liquidataria.

Est4 conforme.

Maputo, doze de Maio de dois mil e catorze.
— O Ajudante, Ilegivel.

Midal Cables International,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que por
escritura de certifico para efeitos de publicagido
que por escritura de onze de Outubro de dois mil
e treze, lavrada a folhas dezassete a dezanove,
do livro de notas para escrituras diversas nimero
oitocentos oitenta e seis trago B do Primeiro
Cartério Notarial de Maputo, perante mim
Lubélia Ester Muiuane, licenciada em Direito,
técnica superior dos registos e notariados N1 e
notdria do referido cartério, que de harmonia
com a deliberacdo tomada em reunido da
assembleia geral extraordindria através da acta
avulsa, datada de doze de Julho de dois mil e
treze, os socios por unanimidade acordaram em
discutir o seguinte:

a) Alteracdo a sede social da sociedade;

b) Divisdo e cessdo da quota da sdcia
Midal Cables Company, Limited
a favor da sociedade Midal Cables
International FZE, que divide a sua
quota em duas sendo uma de treze
mil meticais, equivalente a sessenta
e cinco porcento do capital social,
que reserva para si e outra de seis
mil setecentos e cinquenta meticais,
equivalente a trinta e trés virgula
setenta e cinco por cento do capital
social, que cede a favor da Midal
Cables International FZE ;

¢) Cessdo total da quota do s6cio Hamid
Rashid Abdulrahman Alzayani, a
favor da sociedade Midal Cables
International FZE;

d) Aumento do capital social para quinze
milhdes de ddlares norte americanos,
equivalente a quatrocentos e
quarenta e dois milhdes e quinhentos
mil meticais;

e) Rectificagio da designac@o da sociedade
Midal Cables Limited Bahrain, que
por lapso foi erradamente inscrito e
registado nos documentos legais da
sociedade, devendo constar Midal
Cables Company, Limited;

Que, em consequéncia da operada, alteracdo
da sede, cessdo, divisdo de quota, aumento do
capital social, e de acordo com a deliberagdo

em acta avulsa atrds mencionada fica alterada a
redac¢@o dos artigos segundo e quarto do pacto
social que regem a dita sociedade, os quais
passam a ter a seguinte nova redac¢@o:

ARTIGO SEGUNDO
(Denominacéo e sede)

Um)...

Dois) A sociedade tem a sua sede
no Lote dois do Parque Industrial de
Beluluane, Posto Administrativo da
Matola — Rio, Distrito de Boane, provincia
de Maputo, podendo abrir sucursais,
delegagdes, agéncias ou qualquer forma de
representagdo social, no territdério nacional
ou estrangeiro.

Trés)...

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito e a realizar em dinheiro, €
de quinze milhdes de ddlares norte
americanos, equivalente a quatrocentos e
quarenta e dois milhdes e quinhentos mil
meticais, correspondente a duas quotas
desiguais distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota no valor de duzentos
oitenta e sete milhoes, seiscentos
vinte e cinco mil meticais,
equivalente a sessenta e cinco
por cento do capuital social,
pertencente a sécia Midal
Cables Company, Limited;

b) Uma quota de cento e cinquenta
e quatro milhdes, oitocentos
e setenta e cinco mil meticais,
equivalente a trinta e cinco
por cento do capital social,
pertencente a sécia Midal
Cables International FZE.

Dois)...
Trés)...

Que em tudo ndo alterado por esta escritura
publica continua a vigorar nas disposi¢des do
pacto social anterior.

Esta conforme

Maputo, onze de Outubro de dois mil e treze.

Hina Motores, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta deliberada no dia dez de Maio
de dois mil e catorze, na sede social da
sociedade Hina Motores, Limitada, sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, de
direito mog¢ambicano, com sede nesta cidade,
matriculada pela Conservatéria dos Registos
das Entidades Legais sobo NUEL 100079135,
com o capital social de quinhentos milhdes de
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meticais, distribuidos da seguinte maneira: O
socio Sheikh Kaiser Mehmood, detentor de uma
quota com o valor nominal de quatrocentos vinte
e cinco mil meticais, o sécio Fahad Sarwar é
detentor de uma quota com o valor nominal de
cinquenta mil meticais, o sécio Yassar Sarwar
¢ detentor de uma quota com o valor nominal
de vinte e cinco mil meticais, procedeu-se
na Sociedade em epigrafe a cessdo de quotas,
onde o sécio Sheikh Kaiser Mehmood cede a
sua quota na totalidade a favor do sécio Fahad
Sarwar, alterando por conseguinte o artigo
quarto dos estatutos passando a ter a seguinte
redacg¢@o:

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de quinhentos
mil de meticais, correspondente a soma de
duas quotas desiguais assim distribuidas:

a) Uma quota com o valor nominal
de vinte e cinco mil meticais,
pertencente ao sécio Yassar
Sarwar, equivalente a cinco por
cento do capital social;

b) Uma quota no valor nominal de
quatrocentos setenta e cinco mil
meticais, pertencente ao sécio
Fahad Sarwar, equivalente a
noventa e cinco por cento do
capital social.

Que em tudo ndo alterado por esta mesma
escritura publica continuam a vigorar as
disposi¢oes do pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, vinte e dois de Maio de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

Orey (Mocambique)
Comércio e Servicos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
deliberacdo de vinte e oito de Maio de dois mil
e catorze, na sociedade Orey (Mogambique)
Comércio e Servigos, Limitada, matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais de Maputo sob o nimero onze mil
trezentos e dez, com o capital social de sessenta
mil meticais, os sécios deliberaram sobre
a alteragdo dos estatutos, na sequéncia da
aquisicao de uma quota com o valor nominal
de seiscentos meticais, correspondente a um
porcento do capital da sociedade pela propria
sociedade, e consequente alteracdo do artigo
quinto dos estatutos da sociedade, e alteragdo
dos artigos sétimo e décimo quarto, nimero um
dos estatutos da sociedade

Em consequéncia da transmissdo da quota,
fica alterado o artigo quinto do pacto social.
Ficam igualmente alterados os artigos quinto,
sétimo e décimo quarto nimero um, os quais
passam a ter a seguinte redaccao:

ARTIGO QUINTO

Um) O capital social da sociedade é
de sessenta mil meticais, correspondente
a soma das seguintes quotas:

a) Uma quota no valor de cinquenta
e nove mil e quatrocentos
meticais, representativa de
noventa e nove por cento do
capital social, pertencente a
sécia Orey Transports and
Logistics Mauritius; e

b) Uma quota prépria no valor
de seiscentos meticais,
representativa de um por cento
do capital social, pertencente a
propria sociedade.

ARTIGO SETIMO

A sociedade e, caso esta 0 ndo exerca,
0s sécios na propor¢do das respectivas
quotas, tém direito de preferéncia em
todos os casos de transmissdo de quotas
entre vivos, a ser exercido de acordo com
o procedimento legalmente previsto.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Um) A sociedade sera gerida e
representada por até trés administradores,
que podem constituir-se em 6rgao colegial
e podem ser sdcios ou ndo, os quais
se encontram dispensados de prestar
caucao.

(...)

Maputo, vinte e nove de Maio de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

Saverite, S.A.

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
por acta da Assembleia Geral Extraordinaria,
de cinco de Maio de dois mil e catorze,
da sociedade Saverite, S.A., sociedade
comercial anénima de responsabilidade
limitada, devidamente constituida e registada
na Republica de Mogambique, matriculada
junto da Conservatdria do Registo de Entidades
Legais de Maputo, sob o n.° 100076853, com
o capital social integralmente subscrito e
realizado de vinte mil meticais, foi aprovada
a possibilidade de realizacdo de prestacdes
suplementares pelos accionistas da sociedade
e a periodicidade e formalidades das reunides
do Conselho de Administragdo da sociedade, e

por consequéncia alterada a epigrafe do artigo
sétimo, assim como 0s respectivos nimeros
quatro e cinco e os nimeros um e dois do artigo
décimo quinto, que passam a ter a seguinte nova
redac¢ao:

ARTIGO SETIMO

(Aquisicao de acg¢oes proprias e prestacoes
suplementares)

Um) (Inalterado).
Dois) (Inalterado).
Trés) (Inalterado).

Quatro) Os accionistas da sociedade
irdo realizar prestagdes suplementares
a sociedade, quando exigido e em
conformidade com os termos e condi¢des
aprovados por deliberag¢@o da Assembleia
Geral, até ao montante miximo de
trezentos milhdes de meticais.

Cinco) Por deliberacio da Assembleia
Geral acima referida, os accionistas
irdo aprovar a qual dos accionistas as
prestagdes suplementares serdo exigidas,
se néo a todos, o montante das prestacoes
suplementares e 0 prazo para 0 pagamento
das respectivas prestacdes suplementares
pelo(s) accionista(s) a elas obrigado(s),
de acordo com o Cédigo Comercial em
vigor.

ARTIGO DECIMO QUINTO

(Periodicidade e formalidades
das reunioes)

Um) O Conselho de Administracio
reline-se sempre que necessario para os
interesses da sociedade e, pelo menos
uma vez por ano, mediante convocagio
escrita do presidente e sem dependéncia
de qualquer pré-aviso.

Dois) O Conselho de Administragdo
retdne-se, em geral, na sede social da
sociedade, podendo, todavia, sempre que
o presidente entenda conveniente, reunir-
se em qualquer outra parte do territério
nacional ou via video/ teleconferéncia,
quando os Administradores estiverem
presentes em outros paises que nao sejam
Mogambique, com a excepgdo da reunidio
anual mencionada no niimero anterior, que
deverd obrigatoriamente ser realizada em
territdrio nacional.

Trés) (Inalterado).
Quatro) (Inalterado).
Cinco) (Inalterado).

Que em tudo mais que nido foi alterado,
mantém-se em vigor as disposicdes dos
estatutos da sociedade.

Maputo, vinte e trés de Maio de dois mil
e quatro. — O Técnico, llegivel.
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Organizacao Para Promocao
da Paz e Desenvolvimento
Humanitario-ORPHAD

CAPITULO 1
Denominagao, principios e objectivos
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e natureza juridica)

A Associagdo denominada Organizagdo
para Promog¢ao da Paz e Desenvolvimento
Humanitario, abreviadamente designada
por ORPHAD, ¢ uma pessoa colectiva de
direito privado, sem fins lucrativos dotada
de personalidade juridica, com autonomia
administrativa, financeira e patrimonial.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A ORPHAD tem a sua sede na cidade de
Maputo Avenida Joaquim Chissano, Bairro de
Urbanizac@o A, Edificio nimero oito, quarteirdo
nimero vinte e sete, desenvolvera as suas
actividades a nivel nacional e internacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A ORPHAD ¢ constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO QUARTO
(Principios)

No desenvolvimento das suas actividades, a
ORPHAD rege-se pelos seguintes principios:

a) Participagio activa no desenvolvimento
de pessoas vulneraveis;

b) Valorizagio da solidariedade e combate
contra todo o tipo de violéncia
humana;

¢) Respeito e promog¢ao de igualdade de
oportunidades;

d) Contribui¢do na manuten¢do da paz
no pais;

e) Respeito e valorizag@o cultural dentro
e fora do pafs;

/) Desenvolvimento de relagdes de
cooperacéo com outras associagoes
nacionais e internacionais.

ARTIGO QUINTO
(Objectivos)
A ORPHAD tem por objectivos:

a) Educar e formar voluntarios em matéria
de manutenc@o e consolida¢do da
paz;

b) Promover accdes com vista a
desenvolver a educagdo, a satde
e saneamento, a agricultura,
actividades econdmicas-
financeiras e a conservagdo de
meio ambiente;

c) Desenvolver programas de
sensibilizagdo, prevengdo e combate
ao HIV/SIDA e de consumo de
drogas;

d) Promover a democracia, manuten¢ao
e consolida¢gdo da paz e
desenvolvimento social;

e) Desenvolver accdes que visem
promover a ética, cidadania e
direitos humanos;

f) Desenvolver pesquisas sécio-
demograficas, politicos e
econdmicas.

CAPITULO 1T
Membros
ARTIGO SEXTO
(Admissao)

Um) Podem ser membros da ORPHAD todas
as pessoas singulares, colectivas nacionais ou
estrageiras, que se identifiquem com os seus
estatutos.

Dois) O requerimento para ser membro da
ORPHAD deve ser dirigido ao Conselho de
Direccio para aprecia¢@o e posterior remessao
a Assembleia Geral para deliberagao.

Trés) Compete ao Conselho de Direc¢do
submeter a proposta de novos membros a
Assembleia Geral.

ARTIGO SETIMO
(Categoria de membros)

A ORPHAD possui as seguintes categorias
de membros:

a) Fundadores;
b) Efectivos;

¢) Honorarios;
d) Beneméritos.

ARTIGO OITAVO
(Membros fundadores)

Sao membros fundadores as pessoas
singulares que tenham assinado a acta
constitutiva da ORPHAD.

ARTIGO NONO
(Membros efectivos)

Sao membros efectivos as pessoas singulares
e colectivas, admitidas como tais na Assembleia
Geral da ORPHAD, com o fim de representar e
desempenhar de forma permanente na execugio
de projectos e realizagdo dos objectivos da
ORPHAD.

ARTIGO DECIMO
(Membros honorarios)

Sdo Membros Honordrios as pessoas
singulares, colectivas ou qualquer entidade,
que tenha contribuido de forma relevante para
o desenvolvimento da mesma.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Membros beneméritos)

Sdao Membros Beneméritos todos aqueles
a quem a ORPHAD, por deliberagdo da
Assembleia Geral confira esse titulo como
resultado de doag¢des ou apoio financeiro
substancial.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Direitos dos membros)

Um) Aos Membros da ORPHAD sao
reconhecidos os seguintes direitos:

a) Participar em todas as actividades
promovidas pela ORPHAD, ou em
que ela esteja envolvida;

b) Exercer o direito de voto;

¢) Propor ao Conselho de Direcgdo e
a Assembleia Geral tudo que for
conveniente para os membros;

d) Eleger e ser eleito para os 6rgdos da
ORPHAD;

e) Apresentar propostas, programas e
projectos de actividades;

f) Beneficiar de outros direitos
especificados no regulamento;

g) Usufruir e beneficiar-se de todas
as regalias que a ORPHAD
proporcionar.

Dois) Os direitos previstos neste Estatuto sdo
pessoais e intransmissiveis.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Deveres dos membros)

Aos membros da ORPHAD sao reservados
os seguintes deveres:

a) Observar os estatutos, regulamentos,
regimentos e deliberacdes dos
orgaos;

b) Cooperar para o desenvolvimento,
maior prestigio e difusdo dos
objectivos e accdes da ORPHAD;

¢) Observar com zelo e diligéncia no
cumprimento das suas obrigacdes
estatutarios;

d) Tratar com respeito e correcgdo 0s
colegas de trabalho;

e) Velar pela conservacgdo dos
instrumentos de trabalho que lhe
sejam confiados;

/) Pagar a joia e quotas;

g) Zelar pelo bom nome da ORPHAD.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Responsabilidade disciplinar)

Um) Os membros que ndo cumprem ou
que faltem aos seus deveres, abusam das suas
fungdes ou de qualquer forma prejudicarem ou
porem em perigo o patriménio, a administragdo
ou outros recursos da ORPHAD, estdo sujeitos
a sangoes que seguem:

a) Adverténcia verbal;
b) Repreensio registada;
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¢) Multa; k) Deliberar sobre a atribuicdo das Trés) O Conselho de Direccdo redne-se
d) Suspensio; categorias dos membros honorérios  trimestralmente ou sempre que os interesses

¢) Expulsao.

Dois) A aplicagdo das sancdes previstas
nas alineas d) e e) deste artigo, cabe recurso a
Assembleia Geral.

CAPITULO III
Orgados
ARTIGO DECIMO QUINTO
(Orgdos sociais)

Sao 6rgaos sociais da ORPHAD:

a) A Assembleia Geral;

b) O Conselho de Direc¢ao;
¢) O Conselho Fiscal;

d) O Gabinete Juridico.

ARTIGO DECIMO SEXTA
(Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral € o mais alto 6rgdo
deliberativo da ORPHAD e ¢ constituida por
todos os seus membros e é dirigida por uma
Mesa composta por um Presidente, um Director
Executivo e um Director Fiscal.

Dois) Compete ao Presidente da Mesa da
Assembleia Geral convocar e dirigir as reunides
da Assembleia Geral, conferir posse aos 6rgaos
eleitos e exercer outras tarefas que forem
atribuidas pela Assembleia Geral.

Trés) Compete ao Director Executivo
substituir o Presidente em casos de auséncia
ou impedimento.

Quatro) Compete ao Director Fiscal verificar
o cumprimento dos estatutos e do regulamento
interno e alertar 2 Assembleia Geral sobre
quaisquer anomalias registadas.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Competéncias)

A Assembleia Geral compete:

a) Eleger e destituir os titulares de todos
os o6rgiaos da ORPHAD;

b) Aprovar os estatutos e suas
alteracdes;

c¢) Apreciar e aprovar o plano de
actividades e o relatério anual de
contas;

d) Deliberar sobre todos assuntos que
forem submetidos a sua consideragio
pelo Conselho de Direccao;

e) Definir os principios gerais e os seus
objectivos a serem prosseguidos
pela ORPHAD;

/) Fixar o valor das quotas e joia;

g) Criar e dissolver delegacdes propostas
pelo Conselho de Direccio;

h) Aprovar o regulamento interno e todos
os actos normativos da ORPHAD;

i) Deliberar sobre a criacdo e dissolugio
do Gabinete Juridico;

j) Deliberar sobre a admissdo dos
membros da ORPHAD;

e beneméritos;

[) Deliberar sobre a dissolucdo da
ORPHAD e definir o destino do
seu patriménio sob propostas do
Conselho de Direccao;

m) Aprovar, propor ou contratar os
juristas ou advogados para o
gabinete juridico.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Funcionamento)

A Assembleia Geral retine-se ordinariamente
uma vez por ano e extraordinariamente por
iniciativa do Presidente da Mesa, por solicitacao
do Conselho de Direccao, Conselho Fiscal ou
ao pedido de pelo menos dois ter¢os dos seus
membros.

ARTIGO DECIMO NONO
(Convocacao da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral é convocada
pelo Presidente da ORPHAD, através de carta
registada ou publicada no jornal de maior
circulagiio e deve conter dia, hora local e agenda
de trabalhos.

Dois) A convocatéria devera ser enviada com
antecedéncia de quinze dias para a Assembleiria
Geral Ordindria e cinco dias para a Assembleia
Geral Extraodindria.

ARTIGO VIGESIMO
(Votacao)

Um) S6 podem ser apreciados e votados
os assuntos indicados na ordem dos trabalhos
constantes na convocatoria.

Dois) Cada membro em pleno gozo dos seus
direitos estatutdrios tem direito a um voto.

CAPITULO IV
Conselho de Direccao
ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Definicao)

O Conselho de Direc¢do é um 6rgao
executivo da ORPHAD, que nos termos a fixar
no regulamento, administra, organiza e dirige
o seu funcionamento.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Composicao)

Um) O Conselho de Direc¢io é composto
por cinco membros eleitos em Assembleia
Geral, sendo um director executivo, um director
fiscal, um secretdrio-geral e dois coordenadores
de programas.

Dois) O estatuto e as fun¢des do Conselho
de Direcgdo serdo definidos no regulamento a
ser aprovado pela Assembleia Geral.

da ORPHAD o exigirem e é convocado pelo
Director Executivo ou por dois tercos dos seus
membros.

Quatro) Os membros do Conselho de
Direccdo da ORPHAD sio eleitos pela
Assembleia Geral, para um mandato de cinco
anos renovaveis.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Competéncias)

Compete ao Conselho de Direcc¢do da
ORPHAD:

a) Elaborarrelatérios sobre aadministracao
e as contas da ORPHAD;

b) Manifestar-se previamente sobre
actos e contratos, quando se julgar
conveniente;

¢) Acompanhar os assuntos de auditoria
interna e externa da ORPHAD;

d) Gerir todos os recursos patrimoniais
da ORPHAD;

e¢) Submeter a Assembleia Geral a
constituicdo das demais reservas e
retengdo de recursos;

/) Solicitar a assisténcia do Conselho
Fiscal em matéria da competéncia
daquele 6rgdo;

g) Propor a admissido de novos
membros;

h) Propor a suspensio da qualidade de
membros e dar parecer sobre a sua
exclusido a Assembleia Geral;

i) Propor a criagdo e dissolugdo de
delegacdes a Assembleia Geral;

J) Propor a dissolu¢do da ORPHAD e
definir o destino do seu patriménio
a Assembleia Geral;

k) Delegar responsabilidades aos
coordenadores dos programas
e projectos para assumir os
poderes de representagdo pelos
actos da ORPHAD no local de
implementacdo;

[) Administrar os fundos da ORPHAD.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Funcionamento)

Um) O Conselho de Direc¢do retine-
se ordinariamente de trés em trés meses
por convocagdo do Director Executivo e
extraordinariamente ao pedido de pelo menos
dois tercos dos seus membros.

Dois) As deliberagdes sdo tomadas pela
maioria dos seus membros.

CAPITULO V
Conselho Fiscal
ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Defini¢ao)

O Conselho Fiscal é 6rgao fiscalizador
que garante o cumprimento dos estatutos e do
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regulamento interno e alerta o Conselho de
Direc¢do e a Assembleia Geral sobre quaisquer
anomalias registadas.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Composicao)

Um) O Conselho Fiscal é composto por um
Director, trés Vogais e um Relator.

Dois) Os membros serdo eleitos pela
Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Competéncias)

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Fiscalizar a execugdo pelo Conselho
de Direc¢do das actividades da
ORPHAD, nomeadamente
as emanadas nas decisdes da
Assembleia Geral;

b) Examinar a escrita da documentagao
da ORPHAD, sempre que se julgue
conveniente;

¢) Controlar regularmente a conservacao
do patriménio da ORPHAD;

d) Emitir parecer sobre o relatdrio
anual do Conselho de Direc¢do do
Exercicio da sua gestdo, bem como
o plano de actividades e orcamentos
para ano seguinte;

e) Assistir os trabalhos que possam
vir a ser desenvolvidos durante o
processo de auditoria;

/) Dar parecer sobre outros assuntos que
o Conselho de Direccdo submeta a
sua apreciacio;

g) Elaborar relatérios anuais das suas
actividades;

h) Assistir as sessdes da Assembleia
Geral.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Funcionamento)

Um) O Conselho Fiscal retne-se
ordinariamente de trés em trés meses por
convocagdo do seu director e extraordinariamente
a pedido de pelo menos dois tercos dos seus
membros.

Dois) As deliberagdes sdo tomadas pela
maioria dos seus membros.

Trés) Os membros do Conselho Fiscal sdo
eleitos pela Assembleia Geral, para um mandato
de cinco anos renovdveis.

CAPITULO VI
Gabinete juridico
ARTIGO VIGESIMO NONO
(Definicao)

O gabinete juridico é érgio de apoio técnico
ao qual cabe superintender e realizar toda
actividade de assessoria e de estudos em matéria
técnica juridica.

ARTIGO TRIGESIMO
(Composicao)

Um) O Gabinete Juridico é constituido
por um Chefe e trés membros permanentes
indicados pelo Presidente da ORPHAD, sob
proposta da Assembleia Geral.

Dois) Os membros constituintes do Gabinete
Juridico terdo no minimo o nivel de licenciatura
em Direito ou Ciéncias Juridicas.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Competéncia)

Um) Compete ao gabinete juridico:

a) Exercer a func@o Juridicana ORPHAD
no dominio de assessoria,
consultoria, interpretagdo e
aplicagc@o uniforme das normas
internas e internacionais vigentes;

b) Emitir pareceres sobre assuntos de
natureza juridica que lhe sejam
submetidos;

¢) Emitir pareceres técnicos da sua
especialidade sobre contratos,
protocolos, acordos, convénios
e participar nos trabalhos
preparatdrios, discussdo e
elaboracdo desses documentos;

d) Elaborar relatérios anuais das suas
actividades;

e) Realizar outras tarefas do ambito da
sua especialidade que lhe sejam
solicitadas.

Dois) E da competéncia da Assembleia
Geral da ORPHAD aprovar, propor ou contratar
os juristas ou advogados para o gabinete
juridico.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Patrimonio)

O patriménio da ORPHAD sera constituido
de bens mdveis, imdveis doados por pessoas
de boa-fé ou institui¢des publicas ou privadas,
nacionais ou estrangeiras ou aquelas que a
propria ORPHAD venha a adquirir por si.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
(Fundos)

Um) Constituem fundos da ORPHAD:

a) A joéia e quotas dos membros;

b) Os donativos, legados, subsidios e
quaisquer outras contribuigcdes de
entidades nacionais ou estrangeiras,
publicas ou privadas.

¢) Quaisquer outros recursos que resultem
de actividades desenvolvidas pela
ORPHAD legalmente permitidas.

CAPITULO VII
Disposicoes finais
ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
(Simbolos)

Um) Constituem simbolos oficialmente
aprovados pela assembleia constituinte da
ORPHAD o Emblema, a bandeira e o selo cuja o
seu uso e as regras constardo do regulamento.

Dois) O emblema consiste em um globo
terrestre envolvido por dois ramos semi-
fechado de arroz, um pombo, uma abreviatura
da ORPHAD com a grafia harrington situada
na fita da base.

Trés) Os ramos semi-fechados de arroz,
que envolvem o globo simbolizam riqueza,
abundancia, sorte e fertilidade das terras
para a pratica de agricultura, no dmbito do
desenvolvimento e da seguranga alimentar.

Quatro) A cor amarela-dourada significa luz,
alegria, inspiracdo, prosperidade, optimismo,
inteligéncia, criatividade para a sustentabilizacao
humana.

Cinco) O globo terrestre apresentado no
centro do logétipo representa todos os povos
do mundo.

Seis) A cor verde do lado esquerdo do
globo representa esperanga, liberdade, satde,
vitalidade, natureza e juventude.

Sete) A corazul claro do lado direito do mesmo
globo representa tranquilidade, compreensio e
higiene no ambito do saneamento.

Oito) O pombo em preto branco representa
paz no mundo.

Nove) A fita amarela situada na base,
representa solidariedade, esperanga e seguranca
aos seres humanos vitimas de violéncia dos
seus direitos.

ARTIGO TRIGESIMO QUINTO
(Revisao do estatuto)

A revisdo do presente Estatuto s6 pode
ser realizada um ano apds o inicio de sua
vigéncia e sob proposta de dois tercos dos seus
membros.

ARTIGO TRIGESIMO SEXTO
(Casos omissos)

Nos casos omissos aplicar-se-ao as
normas reguladoras das Associagdes sem fins
lucrativas, bem como da legislagdo em vigor no
ordenamento juridico mogambicano.

ARTIGO TRIGESIMO SETIMO
(Vigéncia)

O presente estatuto entra em vigor a partir da
data do seu reconhecimento juridico.

Maputo, vinte e dois de Junho dois mil
e treze.
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Associacao Agro-Pecuaria
de Kamubukwana

CAPITULO 1

Da denominacéo, duragao, sede,
objectivos e atribuicées

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A UAAK, A Unido das Associagdes Agro-
pecudrias de kamubukwana, de Coordenagao
e Apoio as Associacdes e Produtores de
kamubukwana, guia-se, pelos presentes
estatutos e demais regulamentos préprios,
circunscrevendo-se a sua actividade ao nivel
do distrito Municipal de Kamubukwana e todos
enteresados .

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A Unido tem a sua sede no distrito
Municipal kamubukwana no Bairro Vinte e
Cinco de Junho na Cidade de Maputo, podendo
ser transferida para outro local por deliberagao
da Assembleia Geral.

Dois) Por deliberacdo da Assembleia
Geral, poderao ser estabelecidas outras zonas
de coordenacao e apoio de actividades dos
produtores a nivel do distrito Municipal ,
mediante propostas da Direcgdo.

ARTIGO TERCEIRO
Objectivos principais:

a) Revitalizagdo das associacdes;

b) Elaboracgdo dos estatutos e legalizagdo
da Unido.

c) Facilitar o acesso ao DUAT;

d) Facilitar o acesso aos insumos através
da caiak;

¢) Producio sustentdvel;

/) Acesso ao credito agricola;

g) Assinatura de parcerias com outros
actores;

h) Reorganizacdo e resolucdo de
conflitos.

ARTIGO QUARTO
CAPTITULO II

Das associagoes

ARTIGO QUARTO
(Filiacao)

Podem ser da Unido todos membros
propostos pelas as associagdes , quer sejam
nacionais ou estrangeiras, sem discriminago
de qualquer natureza, desde que sejam votadas
na assembleia geral, e manifestem interesse real
e sincero na prossecucdo dos fins desta Unido
desde que estejam de acordo com os presentes
estatutos.

ARTIGO QUINTO
(Tipo de membro)

Os membros da Unido podem ser:

a) Fundadores;
b) Efectivos;
¢) Honorarios.

ARTIGO SEXTO
(Definicao de membro)

Um) Sao considerados fundadores os
membros que tiverem subscrito os estatutos e
outorgado o requerimento de constituigdo da
Unido bem como a respectiva escritura publica,
bem como aqueles que até a data da realizagdo
da primeira Assembleia Geral manifestem o
interesse em filiar-se e assinem a respectiva acta
da Assembleia Geral constituinte.

Dois) Sdo membros efectivos os que sejam
admitidos posteriormente a constituicdo da
comiss@o, e que cumpram com todas as suas
obrigagdes.

Trés) Sdo membros honorarios da comissao,
as pessoas fisicas ou colectivas que a assembleia
delibere atribuir tal titulo, como reconhecimento
do seu contributo para a realiza¢do dos
objectivos da comissao.

ARTIGO SETIMO
(Membros honorarios)

Um) A atribuigdo da categoria de membro
honorario é da competéncia da Assembleia
geral, e a sua deliberacdo é tomada apenas
mediante a proposta de um terco dos membros
efectivos da Unido em pleno uso dos seus
direitos, da Direcg¢ao, ou do Conselho Fiscal.

Dois) Os membros honorarios ndo estio
sujeitos ao pagamento da jéia e quota podendo,
de sua livre vontade, oferecer contribuicdes
para a Unido.

Trés) Também ndo poderdo, os membros
honorérios, votar e ser eleitos para os 6rgaos
sociais.

Quatro) Os membros honorérios, com
excepgdo das restricdes constantes no nimero
anterior, gozam dos mesmos direito e deveres
que os restantes membros.

ARTIGO OITAVO
(Membro efectivos)

Um) A admissdo dos membros efectivos da
Unido € da competéncia da Direc¢do, devendo
a proposta ser assinada pelo interessado e
cumpridos os demais requisitos que serdo
devidamente informados ao interessado.

Dois) A admissao s6 se considerard efectiva
com a consequente aquisi¢do de todos os direitos
e obrigacdes de membro, apds pagamento da
joia respectiva.

Trés) A admissdo de Unido ou a recusa do
pedido serd comunicada por carta protocolada
ou registada, podendo o interessado, em caso
de recusa, recorrer para a Assembleia Geral, no
prazo de quinze dias.

Quatro) A readmissao de ex-associados sera
considerada como nova inscri¢do.

ARTIGO NONO
(Direitos dos membros da Uniao)

Sao direitos dos membros:

a) Usufruir os beneficios da Unido;

b) Tomar parte activa nas assembleias-
gerais;

c) Eleger e ser eleito para qualquer cargo
da Unido;

d) Requerer a convocacdo da Assembleia
Geral nos termos estatutérios;

e) Recorrer para a Assembleia Geral,
das deliberagdes que, pessoalmente
lhes digam respeito, no prazo de
quinze dias contados da data do seu
efectivo conhecimento;

f) Solicitar a intervencdo da Unido
quando esteja em causa a defesa
dos seus direitos ou interesses
legitimos;

g) Utilizar os servicos da Unido nas
condi¢cdes que vierem a ser
estabelecidas;

h) Participar na vida da Unido fazendo
sugestdes aos Orgdos gestores,
tendo em vista o interesse geral
dos das associagdes, expondo
e criticando o que lhe parecer
conveniente;

i) Solicitar por escrito o exame ou a
consulta das contas da Uniao;

J) Receber os Estatutos da Unido no acto de
admissdo, ou qualquer altera¢do aos mesmos,
sempre que a ela haja lugar;

k) Divulgar os estatutos junto a sua
associacdo de jurisdi¢ao.

ARTIGO DECIMO
(Deveres dos membro da Uniao)

Sao deveres dos membros:
A Uni2o tem como deveres:

a) Coordenar todas actividades das
associagdes ao nivel do distrito;

b) Dar apoio e suporte aos presidente na
organizacgdo das associagdes;

c¢) Apoiar aos servigos agrarios e
casa agrarias na divulgacdo e
sensibilizacdo de Programas de
governo sobre politicas do sector.

d) Visitar as associacdes e participar nas
assembleias gerais ,

e) Pedir explicacdes detalhadas sobre o
funcionamento das associacdes junto
dos dirigentes das associagoes.

/) Pagar pontualmente as quotas,
cujos valores serdo fixados em
Assembleia Geral;

g) Pagar as taxas fixadas pela utilizacdo
dos servigos da Unido, conforme
for estabelecido pela Direccdo ou
pela Assembleia Geral;
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h) Votar e tomar parte nas assembleias e
reunides em locais para que tenham
sido convocados;

i) Tomar posse dos cargos para que forem
eleitos, salvo quando por motivos
atendiveis ndo possam fazé-lo;

J) Exercer com assiduidade, zelo e
subordinagdo aos interesses
colectivos, os cargos sociais para
que forem eleitos, ou designados;

k) Prestar a Associagdo as informagdes
que lhe forem solicitadas e que se
mostrem necessarias a prossecucio
das atribui¢des da Unido;

[) Acatar e cumprir as resolugdes da
Assembleia Geral e da Direccio,
quando conformes com a lei e os
estatutos;

m) Manter sempre condutas sociais
irrepreensiveis; e

n) Contribuir para o bom-nome da Unido
e para a eficacia das suas acgdes.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Suspensao de direitos)

Ficam com todos os direitos de membro da
Unido suspensos os que tiverem em débito
quaisquer encargos em atraso pelo menos trés
meses de quotas , até liquidarem tais débitos
dentro do prazo que, por carta protocolada, lhes
for fixado.

Aqueles que ndo participarem em trés
reunides e sem a prévia justifica¢do.

Aqueles que fizerem o uso abusivo dos bens
da Uniao,

Ficam suspensos aqueles que fomentarem
boatos e intrigas junto aos associados.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Perda de qualidade de membro
da comissao)

Um) Perdem a qualidade de membros:

a) Os que, por carta protocolada dirigida a
Direcgao, solicitem o cancelamento
da sua inscri¢do, sem prejuizo de
regularizarem todos os débitos a
Uniao, a data existentes;

b) Os que, tendo em débito quaisquer
encargos ou quotas vencidos ha
mais de trés meses, ndo liquidarem
tal débito dentro do prazo de trinta
dias, ap6s a recepcio do aviso para
pagamento;

¢) Os que tenham praticado actos graves
e contrério aos objectivos da Unido
,em contravengdo ao estabelecido
no seus estatutos, susceptiveis de
afectar significativamente a sua
credibilidade e prestigio;

d) Os, que de forma reiterada, néo
cumpram as normas estatutarias ou
0s compromissos assumidos em
assembleias gerais.

Dois) Para o efeito previsto no nimero
anterior, consideram-se verificados os factos
previstos nas alineas a), na data da recepcio
pela Uniao, da comunicag@o escrita do membro,
e factos previstos nas alineas c) e d) na data
da recep¢do, pelo membro, da comunica¢do
escrita que expressamente lhe serd enviada
pela Unido.

CAPITULO Il
Dos 6rgaos sociais
SECCAO I
Disposicdes gerais
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Orgaos sociais)

Sdo drgaos sociais da Unido, a Assembleia
Geral, a Direc¢do e o Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Eleicoes e mandato)

Um) Salvo o disposto no nimero quatro do
presente artigo, s6 poderdo ser eleitos para os
6rgdos sociais, os membros fundadores ou os
membros efectivos que tenham pelo menos 18
anos de idade e, dois anos como membros e
cumpram com os seus deveres estatutarios.

Dois) A dura¢do dos mandatos € de cinco
anos, sendo permitida a reeleicdo, mas o mesmo
cargo ndo poderd ser desempenhado por mais
de dois mandatos consecutivos.

Trés) No mesmo mandato cada membro
s0 poderd desempenhar um cargo num dos
trés Orgdos sociais.

Quatro) Durante os primeiros dois mandatos
todos os 6rgaos sociais serdo obrigatoriamente
fazer parte um membro fundador da Unido.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Votacao)

Em qualquer dos érgdos sociais, cada um
dos componentes tem direito a um voto, tendo o
respectivo presidente voto de desempate.

SECCAO 11

Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Competéncia)

Para além de todas as outras atribui¢oes
previstas na lei e nos presentes estatutos
compete especialmente a Assembleia Geral:

a) Eleger arespectiva Mesa , bem como a
Direccdo e o Conselho Fiscal;

b) Fixar as jéias e as quotas a pagar
pelos membros;

¢) Apreciar e deliberar sobre o orgamento
ordindrio, as contas do exercicio e
orelatério da Direc¢do, bem como
o parecer do Conselho Fiscal;

d) Apreciar e deliberar sobre os Recursos
interpostos das decisdes da
Direcc¢ao;

e) Deliberar sobre a alteracao dos estatutos
bem com sobre quaisquer outros
assuntos que legalmente estejam
no ambito da sua competéncia;

§) Aprovar os regulamentos internos
e suas alteragdes sob proposta
dos demais 6rgdos da associa¢dao
, deliberar sobre os recursos que
para ela tenham sido interpostos
nos termos estatutarios;

g) Autorizar a Direc¢do a adquirir,
alienar ou onerar bens imoveis
que estejam acima das suas
competéncias;

h) Deliberar sobre a dissolucdo da
comissao;

i) Deliberar sobre a atribuigio da categoria
de membro honorério;

J) Deliberar sobre qualquer assunto para
que tenha sido convocada.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Reunioes)

Um) A Assembleia
ordinariamente:

Geral

reune

a) Até trinta e um de Marco de cada ano,
para apreciar e votar o balanco e
Relatério do ano civil anterior;

b) Até quarenta e cinco dias pds termo
de cada mandato para eleger os
orgdos sociais da comissdo.

Dois) A Assembleia Geral retne
extraordinariamente quando convocada pelo
seu presidente, por sua iniciativa propria, a
pedido da Direc¢@o e do Conselho fiscal ou
mediante pedido fundamentado subscrito
por pelo menos um terco dos associacOes
que se encontrem no pleno gozo dos seus
direitos.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Mesa da Assembleia Geral)

Um) A mesa da Assembleia Geral é
formada por um presidente, um vice-presidente
e um secretdrio.

Dois) Cabe ao vice-presidente a substituir
o presidente no seu impedimento, definitivo
ou temporario, com todas as competéncias
inerentes ao substituido.

Trés) Na falta ou impedimento temporario
de qualquer dos restantes membros da Mesa, o
seu cargo serd ocupado pelo secretério.

ARTIGO DECIMO NONO
(Presidente da Mesa da Assembleia Geral)

Compete ao presidente da mesa:

a) Convocar as assembleias, dirigir os
respectivos trabalhos, verificar a
qualidade dos membros presentes
e o quérum para que a assembleia
funcione legalmente;
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b) Dar posse a todos os 6rgdos sociais;

c) Assistir  as reunides da Direcc¢do
sempre que o julgue conveniente,
mas sem Direito a voto;

d) Colaborar na redac¢do das actas
das assembleias a que presidir e
assind-las conjuntamente com o
Secretario;

e) Rubricar os respectivos livros,
assinando os termos de abertura e
encerramento.

ARTIGO VIGESIMO
(Secretario)

Ao Secretdrio da mesa compete:

a) Coadjuvar o presidente no necessario
para o bom andamento dos
trabalhos,

b) Preparar e dar seguimento ao expediente
da assembleia,

¢) Colaborar na elaboracio das actas,
e passar certiddoes das mesmas,
quando requeridas.

d) Escrever Relatorios nas Reunioes, nas
assembleias.

SECCAO III

Da Direcgao

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

(Composicao)

z

Um) A Direccdo é composta, por um
presidente, um vice- presidente, e trés
vogais.

Dois) No caso de impedimento temporario
do presidente serd este substituido pelo vice-
presidente, tratando-se da falta ou impedimento
deste, serd o mesmo substituido por dos vogais
pela ordem da sua eleicéo.

Trés) Em caso de impedimento definitivo
do presidente e vice-presidente, havera
obrigatoriamente lugar as eleigdes.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Competéncias)
Compete a Direc¢ao:

a) Representar a unido em juizo e fora
dela;

b) Manter organizados e dirigir os
servigos da unido, contratando o
pessoal necessdrio para assegurar
a gestdo didria;

¢) Admitir e rejeitar os pedidos de
admissdo dos membros;

d) Prosseguir os objectivos da unido,
determinar os meios da sua
realizacdo, administrando os bens
e gerindo os fundos da unido;

e) Executar e fazer cumprir as disposicoes
legais e estatutdrias, as deliberacdes
da Assembleia Geral e as suas
proprias resolugdes;

/) Elaborar e submeter a Assembleia
Geral, o programa anual da
actividade, o orcamento e o relatério
e contas do exercicio;

g) Propor valores e critérios de quotizagio
que se julguem convenientes,

h) Apresentar a Assembleia Geral as
propostas fundamentadas de
aplicac@o das sangdes previstas no
artigo décimo terceiro;

i) Elaborar ou fazer elaborar os
regulamentos que forem
considerados necessdrios, os quais
vigorardo apds a sua aprovagio
pela Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Reunides)

Um) A Direccdo reunird sempre que
julgue necessdrio e obrigatoriamente, uma
vez por més.

Dois) A direc¢@o s6 pode deliberar estando
presente a maioria dos seus membros, cabendo
ao presidente voto de qualidade.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Obrigacao da uniao)

A unido obriga-se pela assinatura conjunta
de dois membros da direccio,

Devendo uma delas ser obrigatoriamente a
do presidente ou a do vice-presidente.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Presidente)

Um) Compete ao presidente da direccio:

a) Representar a Direc¢do e a propria
Unido perante os membros das
associacoes, os demais Orgdos
sociais, os servicos da comissdo
e toda qualquer pessoa ou
entidade;

b) Convocar e presidir 4s sessdes da
direccdo, e orientar os seus trabalhos
no respeito pelos principios legais e
estatutarios;

¢) Orientar o funcionamento dos servigos
da Uniao;

d) O Presidente deve ser um dos assinantes
da conta da unido, juntamente com
contabilista e um terceiro, escolhido
pela assembleia geral ou mais de um
ter¢o das associagdes.

Dois) O presidente pode delegar qualquer
das suas competéncias noutro membro
da Direccdo, com excep¢do do voto de
qualidade.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Vogais da direccao)

Um) A cada vogal da direc¢do compete, em
especial, o desenvolvimento das actividades que
lhe forem fixadas pela Direc¢do..

Dois) A cada um dos vogais cabe a
coordenag¢do necessdria para a prossecugio
dos fins na drea em que for afecto,
nomeadamente:

a) Elaborar relatérios, com os elementos
essenciais, os resultados e as
conclusdes dos estudos que hajam
sido efectuados no ambito da
respectiva drea de actuagdo;

b) Medidas e diligéncias que entendam
dever sugerir a Direcgdo;

c) Assunto e factos que devam ser
do conhecimento da Direccdo e
sejam do interesse exclusivo ou
preponderante da actividade que
representa.

Contribuicées

Constituem Contribui¢des para o Fundo
da Unido:

a) Joias das associagdes sao de mil e
quinhentos meticais;

b) Quota dos associagdes é de cento e
cinquenta meticais;

¢) Os membros da unido pagam com
cinquenta meticais por més de
quota

d) Os membros da unido pagam com vinte
meticais por més de jéias por més

e) Subsidios, doagdes, donativos;

) Rendimentos provenientes da actividade
de angariacdo de fundos para
associagio;

g) Os valores de joias devem ser pagos
de uma vez.

Lutuosa

Os membros desta Unido criaram um fundo
para lutuosa que consiste em cada membro
pagar vinte meticais para o fundo e cinco
meticais por més.

SECCAO IV

Do Conselho Fiscal

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Composicao do conselho fiscal)

Um) O conselho fiscal serd constituido
por um presidente e dois vogais, eleitos pela
Assembleia Geral.

Dois) Na falta definitiva ou impedimento
tempordrio de qualquer dos membros efectivos,
ascenderd ao seu lugar o membro seguinte, de
acordo com a ordem da sua elei¢o.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Competéncia)

Compete ao conselho fiscal:

a) Examinar, obrigatoriamente, numa
base trimestral ou sempre que o
entenda conveniente, a escrita da
unido e os servigos financeiros;
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b) Emitir parecer em relagdo aos
problemas sobre que for
consultado e chamar a atencdo da
Direcgao, por escrito, para qualquer
assunto da sua competéncia, que
entenda dever ser ponderado;

c) Assistir 4s reunides da Direcgdo
sempre que o entenda conveniente,
atribuicdo que pode ser exercida
separadamente por cada um dos
seus membros;

d) Dar parecer sobre o relatério, balango
e contas anuais da Direc¢do e sobre
quaisquer outros.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO NONO
(Omissoées)

Em todos os casos omissos regulardo as
disposi¢des da lei das associacdes, conjugada
com o regulamento e demais legislagdo aplicavel
em vigor na Republica de Mocambique.

Kangela, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta da Assembleia Geral Extraordindria,
de cinco de Maio de dois mil e catorze,
da sociedade Kangela, S.A., sociedade
comercial an6nima de responsabilidade
limitada, devidamente constituida e registada
na Republica de Mogambique, matriculada
junto da Conservatdria do Registo de Entidades
Legais de Maputo, sob o n.° 100076748, com
o capital social integralmente subscrito e
realizado de vinte mil meticais, foi aprovada
a possibilidade de realizacdo de prestacdes
suplementares pelos accionistas da sociedade
e a periodicidade e formalidades das reunides
do conselho de administracdo da sociedade, e
por consequéncia, alterada a epigrafe do artigo
sétimo, assim como 0s respectivos nimeros
quatro e cinco e os nimeros um e dois do artigo
décimo quinto, que passam a ter a seguintenova
redacg¢do:

ARTIGO SETIMO

(Aquisicao de acg¢oes proprias e prestacoes
suplementares)

Um) (Inalterado)

Dois) (Inalterado)

Trés) (Inalterado)

Quatro) Os accionistas da sociedade
irdo realizar prestacdes suplementares
a sociedade, quando exigido e em
conformidade com os termos e condi¢des
aprovados por deliberag@o da Assembleia
Geral, até ao montante maximo de
trezentos milhdes de meticais.

Cinco) Por deliberacéio da Assembleia
Geral acima referida, os accionistas
irdo aprovar a qual dos accionistas as
prestacdes suplementares serdo exigidas,
se nao a todos, o montante das prestacoes
suplementares e 0 prazo para o pagamento
das respectivas prestacdes suplementares
pelo(s) accionista(s) a elas obrigado(s),
de acordo com o Cédigo Comercial em
vigor.

ARTIGO DECIMO QUINTO

(Periodicidade e formalidades
das reunioes)

Um) O Conselho de Administragdo
retine-se sempre que necessario para os
interesses da sociedade e, pelo menos
uma vez por ano, mediante convocacio
escrita do presidente e sem dependéncia
de qualquer pré-aviso.

Dois) O Conselho de Administragdo
reune-se, em geral, na sede social da
sociedade, podendo, todavia, sempre que
o presidente entenda conveniente, reunir-
se em qualquer outra parte do territério
nacional ou via video/ teleconferéncia,
quando os administradores estiverem
presentes em outros paises que ndo sejam
Mogambique, com a excepg¢do da reunidio
anual mencionada no niimero anterior, que
deverd obrigatoriamente ser realizada em
territério nacional.

Trés) (Inalterado)

Quatro) (Inalterado)

Cinco) (Inalterado)

Que em tudo mais que nido foi alterado,
mantém-se em vigor as disposicdes dos
estatutos da sociedade.

Maputo, vinte e trés de Maio de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

Tipografia ABC, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
por escritura de vinte e seis de Maio de dois mil
e catorze, lavrada de folhas quarenta e duas a
folhas quarenta e sete do livro doze trago B de
notas da Conservatdria dos Registos e Notariado
de Boane, a cargo de Lourdes David Machavela,
conservadora, foi operada uma cessao de quotas
na sociedade Tipografia ABC, Limitada, por
via da qual os sécios Hassane Osman, Zarina
Khatun, Mahomed Fadil Abdul Cadir, Ninaz
Bibi Abdul Cadir, Nazia Bibi Abdul Cadir, Gina
Bibi Abdul Cadir, Sheila Assa Castel Branco e
Sofia Selemane Abdul, cederam a totalidade
das respectivas quotas, a favor de Almerino da
Cruz Marcos Manhenje, na sequéncia do que se

procedeu a alteragdo do teor dos artigos quarto e
sétimo do contrato de sociedade, que passardo a
constar com a seguinte nova redac¢ao:

ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente
realizado em dinheiro, € de quinhentos mil
meticais e corresponde a soma de quatro
quotas, sendo a primeira, no valor de
quatrocentos e vinte e dois mil, seiscentos
e dezoito meticais e trinta e dois centavos,
correspondente a oitenta e quatro, virgula
cinquenta e um por cento do capital social,
pertencente ao sécio Almerino da Cruz
Marcos Manhenje; a segunda, no valor
de dezassete mil oitocentos e cinquenta
e sete meticais, correspondente a trés
virgula sete por cento do capital social,
pertencente a socia Nayara Bibi Abdul
Cadir; a terceira, no valor de dezassete
mil oitocentos e cinquenta e sete meticais,
correspondente a trés virgula sete por
cento do capital social, pertencente a socia
Nassila Bibi Duld Mahomed; e a quarta,
no valor de quarenta e um mil seiscentos
e sessenta e seis meticais e sessenta e seis
centavos, correspondente a oito virgula
trinta e trés por cento do capital social,
pertencente a socia Sandra Marina Castel
Branco.

ARTIGO SETIMO

A administragdo e geréncia da
sociedade incumbe ao sécio Almerino da
Cruz Marcos Manhenje que fica, desde
ja, designado administrador, habilitado
a obrigar validamente a sociedade em
todos os seus actos e contratos, mediante a
respectiva assinatura individualizada.

Pardgrafo Primeiro : permanece
inalterado.

Pardgrafo Segundo : permanece
inalterado.

Em tudo o mais ndo alterado permanecem
vélidas as disposi¢des do contrato de sociedade
em Vigor.

Est4 conforme.

Boane, vinte e nove de Maio de dois mil

e catorze. — O Ajudante, Pedro Marques
dos Santos.

Punjab Motors, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de dezanove de Maio de dois mil
e catorze, lavrada a folhas noventa a noventa e
duas do livro de notas para escrituras diversas
ndmero oitocentos e oitenta e cinco traco B do
Primeiro Cartério Notarial de Maputo, perante
mim Lubélia Ester Muiuane, Licenciada
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em Direito, técnica superior dos registos e
notariados N1 e notaria do referido cartério,
foi constituida uma sociedade por quotas de
responsabilidade, lda, que passard a reger-
se pelas disposicdes constantes dos artigos
seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duragao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

E constituida uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada sob a denominagio
de Punjab Motors, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado e tem a sua sede na Avenida de
Namaacha, nimero quatrocentos oitenta e oito,
Bairro Luis Cabral, Cidade de Maputo, podendo
sempre que se justifique criar e/ou extinguir por
deliberagdo da assembleia geral, delegagoes,
sucursais ou outra forma de representagio social
em qualquer ponto do pafs.

ARTIGO TERCEIRO

O objectivo principal da sociedade é o
comércio geral, com importac@o, exportagdo
e prestacdo de servicos conexos. A sociedade
poderd eventualmente exercer outras actividades
relacionadas directa ou indirectamente com
o objecto principal desde que devidamente
autorizadas e os sdcios assim o deliberem.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUARTO

Um) O capital social, integralmente subscrito
e arealizar em dinheiro € de cem mil meticais,
correspondente a soma de trés quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota de cinquenta mil meticais,
correspondentes a cinquenta
porcento do capital social,
pertencente ao sécio Anwar Ul
Hassan, outra de vinte e cinco
mil meticais, correspondentes a
vinte e cinco porcento do capital
social, pertencente ao sécio Aftab
Ahsan e outra de vinte e cinco mil
meticais, correspondente a vinte
e cinco porcento do capital social
pertencente ao sécio Asad Javed;

b) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante
entradas em numerario ou especie,
pela incorporagio de suprimentos
feitos a caixa pelos sécios, ou
capitalizacdo de toda ou parte
dos lucros ou reservas, devendo-
se para tal efeito, observar-se as

formalidades presentes na lei das
sociedades por quotas;

¢) A deliberagio sobre o aumento do
capital deverd indicar expressamente
se sdo criadas novas quotas ou se é
apenas aumentado o valor nominal
para ambas as partes ( sociedade e
socios ).

CAPITULO III

Da cessao, alienagao, oneragao
ou divisao de quotas

ARTIGO QUINTO

Um) A divisdo e/ou cessdo total ou parcial de
quotas a sécios ou terceiros, assim como a sua
oneracdo em garantia de quaisquer obrigagdes,
dependem da autorizagdo prévia da sociedade,
dada por delibera¢do da assembleia geral e
aprovada por unanimidade.

Dois) A sociedade reserva-se o directo de
preferéncia em caso de cessdo ou alienacdo de
quotas, e, quando ndo quiser usar dele, é este
direito atribuido aos sécios.

CAPITULO IV

Da assembeia geral e representacao
da sociedade

ARTIGO SEXTO

Um) A assembleia geral reunira
ordinariamente uma vez por ano, para
apreciagdo, aprovagiio e/ou modificacdo do
balancgo e contas do exercicio e para deliberar
sobre quaisquer outros assuntos para que tenha
sido convocado, e, extraordinariamente sempre
que for necessdrio.

Dois) A assembleia geral serd convocada pelo
presidente em exercicio ou por representantes
de mais de cinquenta porcento do capital social,
por meio de carta registrada com aviso de
recep¢ao, dirigida aos s6cios com antecedéncia
minima de trinta dias que podera ser reduzida
para quinze dias em caso de assembleia geral
extraordindria.

Trés) A assembleia geral reunird na sede
da sociedade, podendo ter lugar noutro local
quando as circunstancias o aconselhem, desde
que tal facto ndo prejudique os direitos e
legitimos interesses dos sécios.

Quatro) A assembleia geral considera-se
regularmente reunida quando, em primeira
convocatdria estejam presentes representantes
de mais de cinquenta porcento do capital social,
e, em segunda convocatéria, seja qual for o
numero de sdcios presentes e independente
do capital que representem, devendo sempre
observar-se o disposto na alinea b).

a) Os trés socios sao designados membros
do conselho de geréncia;

b) O sécio Asad Javed é nomeado
presidente da assembleia geral que
serd cumulativamente o gerente
da sociedade, ao qual competird

exercer os mais amplos poderes,
representando a sociedade em juizo
e fora dele, activa e passivamente,
e, praticando todos e demais
actos tendentes a realizagdo do
objecto social que os estatutos ndo
reservaram 4 assembleia geral.

ARTIGO SETIMO

As decisdes da assembleia geral serdo
tomadas por maioria simples de votos presentes
ou representados, excepto nos casos seguintes
em que se exige a unanimidade dos votos
correspondentes a todo o capital social:

a) A modificac@o de qualquer artigo dos
estatutos da sociedade;

b) A decisdo sobre a participagdo em outras
sociedades ou empreendimentos;

c) A contratagdo de financiamentos e
constituicdo de garantia, a favor
de terceiros que incida sobre o
patriménio da sociedade;

d) A admissdo de novos s6cios;

e) A criacdo de reservas; e

/) A dissolucdo da sociedade.

ARTIGO OITAVO

As actas da assembleia geral deverdo
ser lavradas e assinadas por todos os s6cios
presentes ou representados.

ARTIGO NONO

A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura do gerente da sociedade;
e

b) Os actos de mero expediente poderdo ser
assinados por qualquer funciondrio
devidamente credenciado para tal
por forca das suas fungdes.

ARTIGO DECIMO

E proibido ao gerente ou seus mandatarios
obrigarem a sociedade em actos estranhos
a0s compromissos sociais tais como letras de
favor, fiangas, avales e outros procedimentos
semelhantes.

CAPITULO V
Da aplicacao de resultados
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

O exercicio fiscal coincide com o ano civil.

A anualmente serd dado um balangco com
data de trinta e um de Dezembro e sera
submetido a assembleia geral conforme o que
havendo lucros:

a) Se deduzird em primeiro lugar a
percentagem legalmente indicada
para constituir o fundo de reserva
legal em quanto ndo estiver realizado
nos termos da lei ou sempre que seja
necessario reintegra-lo.
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b) A parte restante serd distribuida na
porpor¢ao das quotas e paga no
prazo maximo de noventa dias a
contar da data da deliberacdo da
assembleia geral.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO SEGUNDO

A sociedade ndo se dissolve por morte
ou interdicdo de qualquer sécio, antes pelo
contrario, continuara com os capazes sobrevivos
e os representantes legais do interdito ou
herdeiros do falecido, devendo estes nomear
um entre si que a todos represente na sociedade,
enquanto a respectiva quota se mantiver
indivisa.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Em tudo quanto for omisso regulardo as leis
da Republica de Mocambique.

Estd conforme.

Maputo, vinte e dois de Maio de dois mil
e catorze. — A Ajudante do Cartério, llegivel.

Likusasa Projects
Mozambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
acta de quatro de Abril de dois mil e catorze
da sociedade Likusasa Projects Mozambique,
Limitada, matriculada na Conservatéria
de Registo de Entidades Legais sob
NUEL 100241536, deliberou-se o aumento da
do capital social para um milhdo e quinhentos
mil meticais, a ser realizado através de aplicac@o
de resultado liquido do exercicio econdmico de
dois mil e treze; e alteragdo do objecto social
para inclusdo da actividade de construcao civil.
Em consequéncia ¢é alterada a redaccido dos
artigos terceiro e quinto do pacto social, o qual
passa a ter a seguinte redac¢ao:

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem como objecto principal
a actividade de construc@o civil.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades conexas, complementares ou
subsididrias do objecto principal ou qualquer
outro ramo de servigo ou comércio permitido
por lei, que a direccdo delibere explorar,
nomeadamente:

a) Prestac@o de servicos, consultoria
e engenharia especializada nas
areas de energia, comunicagdes,
infraestrutura, construcio civil,

pontes, obras hidrdulicas e estaleiros
de materiais de construcdo de
pequena dimensao;

b) Comércio a grosso e a retalho,
com importagdo e exportagio,
de equipamento e material de
engenharia especializada nas
areas de energia, comunicacdes,
infraestrutura, construgdo civil,
pontes e obras hidraulicas.

Dois) Mediante deliberag¢do dos sdcios, a
sociedade poderd também adquirir participagdes
noutras sociedades, constituidas ou a constituir,
em Mocambique e/ou no estrangeiro.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é de um
milhdo e quinhentos mil meticais, encontrando
se dividido em duas quotas distribuidas da
seguinte forma:

a) Uma quota no valor nominal de um
milhdo e quatrocentos e vinte e
cinco mil meticais, equivalente
a noventa e cinco por cento do
capital, pertencente a sdcia Likusasa
Holdings, Limitada.

b) Uma quota no valor nominal de
setenta e cinco mil meticais,
equivalente a cinco por cento
do capital, pertencente a sdcia
Likusasa Projects Mozambique,
Limitada.

Maputo, vinte e cinco de Maio de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

Laudan, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de vinte e oito dias do més de
Maio de dois mil e catorze, da assembleia
geral extraordindria da Laudan, Limitada
matriculada na Conservatéria de Registo de
Entidades Legais, sob o NUEL 100249650 os
sécios dividem e cedem as suas quotas. Em
consequéncia, é alterado o artigo quarto dos
estatutos da sociedade, que passa a ter a seguinte
redacg¢ao:

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
realizado em dinheiro, € de trinta mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de vinte
e oito mil e quinhentos meticais,

correspondente a noventa e
cinco por cento do capital social,
pertencente a Lydia Alejandra
Branco Quintela;

b) Uma quota no valor nominal de mil e
quinhentos meticais, correspondente a noventa
e cinco por cento do capital social, pertencente
a José Luis Retamal Garcia.

Dois) O capital social podera ser aumentado
por deliberacdo dos sécios os quais gozam
de direito de preferéncia na subscri¢do dos
aumentos.

Maputo, vinte e nove de Maio de dois mil
e catorze. — O Técnico, Ilegivel.

Indico Holding, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacao, que, por
deliberac@o de sete de Maio de dois mil e catorze
da sociedade Indico Holding, S.A., registada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais, sob o NUEL 100287153, procedeu-se
ao aumento do objecto e, em consequéncia desta
deliberacdo, o artigo terceiro, do pacto social,
passa a adoptar a seguinte redac¢do:

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto
gestdo de empresas, consultoria, auditoria,
prestacdio de servigos e bens na drea de
educagdo e sadde, exploracdo mineira e
florestal.

Dois) Gestao de consultérios médicos e
dentarios, consultoria, auditoria, prestacio
de servigos e fornecimento de bens na
area de saide.

Trés) A sociedade podera adquirir
participacdo e/ou aquisi¢ao de outras
sociedades comerciais.

Quatro) A sociedade poderd adquirir
patriménio para a realizagdo das suas
actividades de acordo com o preceituado
na lei.

Maputo, trinta de Maio de dois mil e catorze.
— O Técnico, llegivel

Primeira Aposta
Mocambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
acta da assembleia geral, de catorze de Maio
de dois mil e catorze, da sociedade Primeira
Aposta Mocambique, Limitada, sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada, devidamente constituida e registada
na Republica de Mogambique, matriculada
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junto da Conservatdria do Registo de Entidades
Legais de Maputo, sob o n.° 100466619, com
o capital social integralmente subscrito de dois
milhdes e quinhentos mil meticais), foi alterada
a sede social da sociedade, e por consequéncia
alterado o nuimero dois, do artigo primeiro
dos estatutos, que passa a ter a seguinte nova
redacg¢@o:

ARTIGO PRIMEIRO
(Forma, denominacao e sede)

Um) (Inalterado).
Dois) A sociedade tem a sua sede na
Rua dos Desportistas, nimero seiscentos
e quarenta e nove, décimo segundo
andar, Prédio da Vodacom, Maputo,
Mogambique.
Trés) (Inalterado).
Quatro) (Inalterado).”
Que em tudo mais que ndo foi alterado,
mantém-se em vigor as disposi¢cdes dos
estatutos da sociedade.

Maputo, vinte e dois de Maio de dois mil
e quatro. — O Técnico, llegivel.

Frankipile Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta da assembleia geral extraordindria
datada de vinte e dois de Abril de dois mil
e catorze, a sociedade comercial Frankipile
Mogambique, Limitada, sociedade por quotas
de responsabilidade limitada registada na
Conservatdria das Entidades Legais de Maputo
sob o niimero um zero zero um trés seis um
quatro sete, com capital social de seiscentos e
sessenta e dois mil setecentos e cinquenta e nove
meticais, estando representados todos os sdcios,
deliberou por unanimidade, proceder a alterac@o
parcial do pacto social, em vista de as sdcias,
nos seus paises de origem terem procedido a
alteracdio dos seus nomes sociais.

Como resultado dessa altera¢do do nome dos
sOcios acima referida ¢ alterado parcialmente
o pacto social, passando a ter a seguinte nova
redacgdo:

ARTIGO TRES
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de seiscentos e
sessenta e dois mil setecentos e cinquenta e
nove meticais, e estd dividido em duas quotas,
distribuidas conforme se segue:

a) Uma quota com valor nominal de
trezentos e trinta e um mil trezentos
e setenta e nove meticais e cinquenta

centavos, correspondentes a
cinquenta porcento do capital social,
a favor da sociedade Frankipile
(Mauritius) International Limited;
b) Outra quota com valor nominal de
trezentos e trinta e um mil trezentos
e setenta e nove meticais e cinquenta
centavos, correspondentes a
cinquenta porcento do capital
social, pertencente a Frankipile
International Projects Limited.

Maputo, quinze de Maio de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

Mozambique Coal Services,
Limitada — Em Liquidacao

Certifico, para efeitos de publicagio,
que, por deliberacdo da assembleia geral da
sociedade, de vinte e oito de Margo de dois
mil e catorze, foi deliberada a dissolucdo
da sociedade Mozambique Coal Services,
Limitada, sociedade por quotas, registada na
Conservatdria do Registo das Entidades Legais
sob o NUEL 100105276.

Esta conforme.

Maputo, trinta de Maio de dois mil e catorze.
— O Técnico, llegivel.

S.E. Ginwala & Filhos,
Limitada

Certifica-se que, por deliberagdo datada de
dezoito de Dezembro de dois mil e treze, os
socios da Sociedade S.E. Ginwala & Filhos,
Limitada, sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada, registada na
Conservatdria do Registo das Entidades Legais
sob o nimero dois mil seiscentos e quarenta
e oito, a folhas cento e trinta e sete do livro
E trago oito, com o capital social totalmente
realizado, no valor de quinhentos mil meticais,
e com sede na Avenida Mahomed Siad Barre,
nimero sessenta e trés, na cidade de Maputo
a sociedade, deliberaram a cessdo da totalidade
de uma quota com o valor nominal de duzentos
e trinta e cinco mil meticais, representativa de
quarenta e sete por cento do capital social, detida
pelo sécio Carlos Manuel Leite de Oliveira
para a sécia S.E. Ginwala & Filhos, Limitada
e o senhor Filipe Manuel Cristino de Oliveira,
alterando, dessa forma, o artigo quarto do
pacto social, que passa a ter a seguinte e nova
redacg¢do:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
realizado e representado pelos valores dos

bens de activo social é de quinhentos mil
meticais, correspondente a soma de quatro
quotas, assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal
de duzentos e cinquenta mil
meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital
social, pertencente a sécia
Olinvest, Limitada;

b) Uma quota no valor nominal de
cento e cinquenta mil meticais,
correspondente a trinta por cento
do capital social, pertencente ao
sécio Filipe Manuel Cristino de
Oliveira;

¢) Uma quota no valor nominal de
noventa e cinco mil meticais,
correspondente a dezanove
por cento do capital social,
pertencente a sécia S.E.
Ginwala & Filhos, Limitada;

d) Uma quota no valor nominal
de cinco mil meticais,
correspondente a um por cento
do capital social, pertencente ao
sécio Francisco Xavier P6.

Que em tudo nao alterado, continuam em
vigor as disposi¢des dos estatutos anteriores.

Maputo, vinte e cinco de Marco de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

Net Files Technology,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia trinta de Maio de dois mil e catorze, foi
matriculada, na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100497506 uma
sociedade denominada Net Files Technology,
Limitada, entre:

Vagner Firmino José Nhatugueja, solteiro,
filho de Firmino José Nhatugueja e de Leia
Firmino Xerinda, natural de Nampula,
residente na cidade de Maputo, Bairro do
Aeroporto, quarteirdo vinte e um, casa
ndmero trezentos e setenta e trés, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110102425613B,
emitido pelo arquivo de Identifica¢do Civil
de Maputo, aos sete de Janeiro de dois mil
e catorze,

Jeremias Estévao Tete, filho de Estévao
Jeremias Tete e de Ana Alfredo Pelembe,
natural de Maputo, solteiro, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110100621916M,
de dezasseis de Novembro de dois
mil e dez, residente no Bairro da Maxaquene
B, quarteirdo quarenta e nove, casa nimero
vinte e dois, Avenida Milagre Mabote, Rua
da Bela-Rosa
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Que pelo presente contrato constituem entre
si uma sociedade comercial que serd gerida
pelos artigos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, sede, objectivo
e duracao

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominac@o de Net
Files Technology, Limitada e tem a sede na
Rua Mariano Machado, nimero cem, terceiro
Andar, Apartamento nimero seis, distrito
Kapfumo. Pode abrir e fechar sucursais em
todo territdrio.

ARTIGO SEGUNDO

A sua duragio serd por tempo indeterminado,
contando se o seu inicio a partir da data da
escritura.

ARTIGO TERCEIRO

A sociedade tem como objecto: prestacio de
servicos de informadtica, consultoria informatica,
servicos de comunicagdes e telecomunicagdes,
comercializacdo de equipamento de informatica,
seus acessorios, consumiveis informaticos,
assisténcia técnica, instalacdo de redes de
dados e de voz, importa¢do de equipamento
informético e de telecomunicagdes, formagao
em tecnologias de informagdo e comunicagao
entre outras areas relacionadas.

CAPITULO I
ARTIGO QUARTO

O capital social, é de dez mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas
distribuidos na seguinte ordem: oito mil
meticais, correspondente a oitenta por cento
do capital social pertencente ao sécio Jeremias
Estévio Tete, dois mil meticais, correspondente
a vinte por centos pertencentes ao sécio Vagner
Firmino José Nhatugueja .

ARTIGO QUINTO

Um) a cedéncia de quotas entre os socios
¢ livre, mas depende do prévio e expresso
consentimento da assembleia geral e s6
produzird efeitos a partir da data celebragdo
da escritura.

Dois) O sécio que quiser ceder a sua quota
avisard por escrito aos outros sécios desse
propdsito, indicando a pessoa que pretende
ceder, o pre¢o da cessagdo e a forma do
respectivo pagamento.

CAPITULO III
ARTIGO SETIMO

Um)A administra¢do dos negdcios da
sociedade e sua representacio em juizo e
fora dela, activa e passivamente incumbe os
dois sécios que ficam nomeados gerentes,

sem observacdo de prestar caugdo e com
remuneracdes que lhes vierem ser fixados em
assembleia geral.

Dois) Para obrigar a sociedade € suficiente
a assinatura dos sécios gerentes que poderdo
designar a um ou mais mandatirios e neles
delegar parcialmente os seus poderes.

ARTIGO OITAVO

Sempre que seja necessdrio reunir a
assembleia geral, serdo os sdécios convocados
por cartas registadas com aviso de recep¢do
e com antecedéncia de quinze dias, salvo os
casos para os quais a lei prescreva especiais
de evocacio.

ARTIGO NONO

A sociedade s6 se dissolve nos casos
previstos pela lei e sendo por acordo entre os
sécios, todos serdo liquidatdrios procedendo a
partilha dos seus bens sociais de acordo com o
que foi deliberado em assembleia.

ARTIGO DECIMO

Por morte ou interdi¢éo dos sécios a sociedade
continuard com herdeiros ou representantes do
falecido ou interdito, devendo nomear dentre
eles um que a todos represente enquanto a
respectiva quota se mantiver indivisa.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Anualmente serd feito um balango fechado
com a data de trinta e um de Dezembro e dos
lucros deduzidos quinze por cento para o
fundo da reserva legal e feitas quaisquer outras
deducdes acordadas em assembleia geral,
aparte remanescente destina-se a distribui¢ao
pelos sécios.

CAPITULO IV
Da disposicao final
ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Em casos omissos serd observada a legislacao
vigente na Republica de Mocambique.

Maputo, seis de Junho de dois mil e catorze.
— O Técnico, llegivel.

Actos Engenharia e Obras
Publicas, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de dois mil e catorze, da sociedade
Actos Engenharia e Obras Publicas, Limitada,
matriculada sob o NUEL 100398036, deliberam
o seguinte:

A cessao da quota no valor de vinte e cinco
mil meticais, o capital social mantém duzentos
e cinquenta mil meticais e pela entrada de novos

socios: Anténio Isaac Jeco Chiau e Baptista
Ismael Machaieie em sequéncia € alterada a
redacc@o do artigo terceiro o qual passa ter a
seguinte redacgao:

ARTIGO TERCEIRO

O capital subscrito e realizado, é de
duzentos e cinquenta mil meticais, dividido
em quatro quotas assim distribuidas:

a) Alexandre Manuel Navingo com
uma quota no valor nominal
de cento e vinte e cinco mil
meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital
social;

b) Jeremias Fernando Timbe com
uma quota no valor nominal
de cinquenta mil meticais,
correspondente a vinte por
cento do capital social;

¢) Anténio Isaac Jeco Chiau com
uma quota no valor nominal
de quarenta mil meticais,
correspondente a dezasseis por
cento do capital social;

d) Baptista Ismael Machaieie com
uma quota no valor nominal
de trinta e cinco mil meticais,
correspondente a catorze por
cento do capital social.

Maputo, vinte e oito de Maio de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

Aisha Group Comércio,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de dezassete de Mar¢o de dois mil
e catorze, lavrada a folhas sessenta e duas a
sessenta e trés do livro de notas para escrituras
diversas nimero oitocentos e oitenta tragco
B do Primeiro Cartério Notarial de Maputo,
perante mim Lubélia Ester Muiuane, licenciada
em Direito, técnica superior dos registos e
notariado N1 e notaria do referido cartério,
foi constituida uma sociedade por quotas de
responsabilidade, limitada, que passard a reger-
se pelas disposicdes constantes dos artigos
seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

E constituida uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada sob a denominagio
de Aisha Group Comércio, Limitada.
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ARTIGO SEGUNDO

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado e tem a sua sede na Avenida
Amilcar Cabral, numero trinta € um, cidade de
Maputo, podendo sempre que se justifique criar
e/ou extinguir por deliberaciao da assembleia
geral, delegacdes, sucursais ou outra forma
de representag@o social em qualquer ponto
do pais.

ARTIGO TERCEIRO

O objectivo principal da sociedade € o
comércio geral, com importac@o, exportagdo
e prestacdo de servicos conexos. A sociedade
podera eventualmente exercer outras actividades
relacionadas directa ou indirectamente com
o objecto principal desde que devidamente
autorizadas e os sdcios assim o deliberem.

CAPITULO 11
Do capital social
ARTIGO QUARTO

Um) O capital social, integralmente subscrito
e arealizar em dinheiro, € de cem mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota de cinquenta e cinco
mil meticais, correspondentes a
cinquenta e cinco porcento do
capital social, pertencente ao sécio
Muhammad Shabbir e outra de
quarenta e cinco mil meticais,
correspondente a quarenta e
cinco porcento do capital social
pertencente ao sécio Bilal Ahmad;

b) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante
entradas em numerdrio ou espécie,
pela incorporacdo de suprimentos
feitos a caixa pelos sdécios, ou
capitalizacdo de toda ou parte
dos lucros ou reservas, devendo-
se para tal efeito, observar-se as
formalidades presentes na lei das
sociedades por quotas;

¢) A deliberagdo sobre o aumento do
capital deverd indicar expressamente
se sdo criadas novas quotas ou se é
apenas aumentado o valor nominal
para ambas as partes sociedade
e sécios.

CAPITULO III

Da cessao, alienagao, oneragao
ou divisao de quotas

ARTIGO QUINTO

Um) A divisdo e/ou cessdo total ou parcial de
quotas a sécios ou terceiros, assim como a sua
oneracgao em garantia de quaisquer obrigagdes,
dependem da autorizagdo previa da sociedade,
dada por deliberacdo da assembleia geral e
aprovada por unanimidade.

Dois) A sociedade reserva-se o directo de
preferéncia em caso de cessdo ou alienacdo de
quotas, e, quando ndo quiser usar dele, é este
direito atribuido aos sécios.

CAPITULO IV

Da assembleia geral e representacao
da sociedade

ARTIGO SEXTO

Um) A assembleia geral reunird
ordinariamente uma vez por ano, para
apreciagdo, aprovagio e/ou modificacao do
balancgo e contas do exercicio e para deliberar
sobre quaisquer outros assuntos para que tenha
sido convocado, e, extraordinariamente sempre
que for necessario.

Dois) A assembleia geral serd convocada pelo
presidente em exercicio ou por representantes
de mais de cinquenta porcento do capital social,
por meio de carta registada com aviso de
recep¢ao, dirigida aos s6cios com antecedéncia
minima de trinta dias que podera ser reduzida
para quinze dias em caso de assembleia geral
extraordindria.

Trés) A assembleia geral reunird na sede
da sociedade, podendo ter lugar noutro local
quando as circunstancias o aconselhem, desde
que tal facto ndo prejudique os direitos e
legitimos interesses dos sécios.

Quatro) A assembleia geral considera-se
regularmente reunida quando, em primeira
convocatdria estejam presentes representantes
de mais de cinquenta porcento do capital social,
e, em segunda convocatdria, seja qual for o
numero de sécios presentes e independente
do capital que representem, devendo sempre
observar-se o disposto na alinea b).

Cinco) Os dois sécios sao designados
membros do conselho de geréncia.

Seis) O s6cio Muhammad Shabbir é
nomeado presidente da assembleia geral que
serd cumulativamente o gerente da sociedade,
ao qual competird exercer os mais amplos
poderes, representando a sociedade em juizo e
fora dele, activa e passivamente, e, praticando
todos e demais actos tendentes a realizacdo do
objecto social que os estatutos ndo reservaram
a assembleia geral.

ARTIGO SETIMO

As decisdes da assembleia geral serdo
tomadas por maioria simples de votos presentes
ou representados, excepto nos casos seguintes
em que se exige a unanimidade dos votos
correspondentes a todo o capital social:

a) A modificac¢do de qualquer artigo dos
estatutos da sociedade;

b) A decisdo sobre a participagio em outras
sociedades ou empreendimentos;

¢) A contratagdo de financiamentos e
constituicdo de garantia, a favor
de terceiros que incida sobre o
patriménio da sociedade;

d) A admissdo de novos socios;

e) A criacdo de reservas; e

/) A dissolug@o da sociedade.

ARTIGO OITAVO

As actas da assembleia geral deverdo
ser lavradas e assinadas por todos os s6cios
presentes ou representados.

ARTIGO NONO

A sociedade fica obrigada:
a) Pela assinatura do gerente
da sociedade; e
b) Os actos de mero expediente poderdo ser
assinados por qualquer funcionério
devidamente credenciado para tal
por forca das suas fungdes.

ARTIGO DECIMO

E proibido ao gerente ou seus mandatarios
obrigarem a sociedade em actos estranhos
a0s compromissos sociais tais como letras de
favor, fiancas, avales e outros procedimentos
semelhantes.

CAPITULO IV
Das aplicacao de resultados
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

O exercicio fiscal coincide com o ano civil.

A anualmente serd dado um balanco com
data de trinta e um de Dezembro e sera
submetido a assembleia geral conforme o que
havendo lucros:

a) Se deduzird em primeiro lugar a
percentagem legalmente indicada
para constituir o fundo de reserva
legal em quanto nao estiver realizado
nos termos da lei ou sempre que seja
necessdario reintegra-lo;

b) A parte restante serd distribuida na
propor¢do das quotas e paga no
prazo méaximo de noventa dias a
contar da data da deliberacdo da
assembleia geral.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO SEGUNDO

A sociedade ndo se dissolve por morte
ou interdicdo de qualquer sécio, antes pelo
contrdrio, continuard com os capazes sobrevivos
e os representantes legais do interdito ou
herdeiros do falecido, devendo estes nomear
um entre si que a todos represente na sociedade,
enquanto a respectiva quota se mantiver
indivisa.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Em tudo quanto for omisso regularao as leis

da Republica de Mocambique.
Esta conforme.

Maputo, vinte de Mar¢o de dois mil
e catorze. — A Ajudante do Cartdrio, llegivel.
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O Balao Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia nove de Maio de dois mil e catorze, foi
matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100490536 uma
sociedade denominada O Baldo Mocambique,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cddigo
Comercial, entre.

Denise Ivete da Costa Panguene Amad,
casada com Emmerson Jamil Isnard Luis
Amad, sob comunhdo de bens adquiridos,
nacionalidade mog¢ambicana portadora do
Bilhete de Identidade n.” 110100000644B
emitido pelo Arquivo de Identificagdo Civil
de Maputo, aos dois de Dezembro de dois mil
e dez, residente na Avenida vinte e quatro de
Julho nimero dois mil setecentos e noventa,
décimo quarto andar, flat vinte e sete, cidade
de Maputo Alto Maé; e

Pedro Andrade Ribeiro Pires Filipe, casado com
Raquel Marques Rodrigues Castro Lopo
Andrade Filipe, sob regime de separacio
de bens, nacionalidade portuguesa, com o
Passaporte M867458, emitido em Lisboa,
residente em Maputo acidentalmente.

Pelo presente contrato de sociedade,
outorgam entre si uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que se regera pelas
cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
O Balao Mogambique, Limitada, e tem a sua
sede na Avenida Samora Machel nimero
dezasseis rés-do-chdo direito-Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

a) Importacdo e exportacio;
b) Vestuario;

¢) Brinquedos;

d) Acessorios;

e) Venda a grosso;

/) Venda a retalho.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de trinta mil meticais,

correspondente a soma de duas quotas iguais,
distribuidos do seguinte modo:

a) Uma quota no valor nominal de quinze
mil meticais, correspondente ao
capital social, pertencente a sécia
Denise Ivete da Costa Panguene
Amad;

b) Uma quota no valor nominal de
quinze mil meticais, correspondente
ao capital social, pertencente ao
socio Pedro Andrade Ribeiro Pires
Filipe.

ARTIGO QUINTO

Divisao e cessao

Um) A divisdo ou cessdo de quotas s6 pode
ter lugar mediante deliberagdo da assembleia
geral.

Dois) A assembleia fica reservada o direito
de preferéncia perante terceiros.

ARTIGO SEXTO
Administracao

A administragio da sociedade serd anunciada
em assembleia geral

ARTIGO SETIMO
Dissolucao

A sociedade dissolve-se nos termos previstos
na lei ou delibera¢do da assembleia geral que
nomeard uma comissao liquidatéria.

ARTIGO OITAVO

(Casos omissos)

Em todo o omisso, esta sociedade regular-
se-4 nos termos da legislacdo aplicdavel na
Republica de Mocambique.

Maputo, treze de Maio de dois mil e catorze.
— O Técnico, llegivel.

Bam International
Mozambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo que,
por escritura de vinte e nove de Abril de dois
mil e Catorze, lavrada a folhas nove a folhas
trinta do livro de notas para escrituras diversas
nimero quatrocentos e onze tragco A do Quarto
Cartdrio Notarial da Cidade de Maputo, a cargo
de Batca Banu Amade Mussd, licenciada em
Direito, técnica superior dos registos e notariado
N1 e notéria do referido cartério, foi constituida
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada Bam International

Mozambique, Limitada, que serd regida pelas
disposi¢des constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominacio
Bam International Mozambique, Limitada e
constitui-se sob a forma de sociedade por quotas
de responsabilidade limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na Rua dos
Desportistas, niimero seiscentos e quarenta e
nove, décimo segundo andar, cidade de Maputo,
podendo abrir sucursais, delegacdes, agéncias
ou qualquer outra forma de representacao social,
no territério nacional ou no estrangeiro.

Trés) Mediante simples deliberagdo, pode o
conselho de administragdo transferir a sede para
qualquer outro local no territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCIRO
Objecto

A sociedade tem por objecto principal
o exercicio da actividade de empreiteiro de
construcdo civil e de obras publicas.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, é de vinte mil meticais,
encontrando-se dividido em duas quotas
desiguais, distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota com o valor nominal de
dezanove mil e oitocentos meticais,
correspondentes anoventa e nove por
cento do capital social pertencente
a s6cia Bam International Abu
Dhabi Llc; e

b) Uma quota com o valor nominal de
duzentos meticais, correspondentes
a um por cento do capital social
pertencente a social Bam Higgs
& Hills Lle.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital social

Um) O capital social poderd ser aumentado,
uma ou mais vezes, mediante novas entradas,
por incorporag@o de reservas ou por qualquer
outra modalidade ou forma legalmente
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permitida, até ao limite fixado pela assembleia
geral, observadas as formalidades legais e
estatutdrias.

Dois) O aumento do capital social pode ser
deliberado mediante proposta do conselho de
administragdo e, em qualquer caso, a assembleia
devera ouvir o conselho de administracdo ou
o conselho fiscal, antes de tomar qualquer
deliberacdo relativa ao aumento do capital
social.

Trés) O aumento do capital social serd
efectuado nos termos e condi¢des deliberados
em assembleia geral ou pelo conselho de
administrag@o e, supletivamente, nos termos
gerais.

Quatro) Em qualquer aumento do capital
social, os sécios gozam do direito de preferéncia,
na proporgao das participagdes sociais de que
sejam titulares, a exercer nos termos gerais.

Cinco) A assembleia geral poderd decidir
sobre o aumento do capital social, definindo
as modalidades, termos e condi¢des da sua
realizacdo.

ARTIGO SEXTO
Onus ou encargos dos activos

Um) Os sécios ndo poderdo constituir onus
ou encargos sobre as quotas de que sejam
titulares sem o prévio consentimento escrito
da sociedade.

Dois) Para tal consentimento, o presidente do
conselho de administracio deverd ser notificado
pelo sécio, através de carta registada com aviso
de recepg¢do ou por email ou qualquer outro
meio electrénico de comunicagdo que possa
deixar um registo, indicando-se as condicdes e
natureza do onus ou encargo.

Trés) O presidente do conselho de
administra¢do no prazo de cinco dias apds a
recep¢ao da carta referida ou email ou qualquer
outro meio electrénico de comunicacdo que
possa deixar um registo conforme referido
acima , transmitird ao presidente da mesa da
assembleia geral o conteiido da referida carta
ou email ou qualquer outro meio electrénico
de comunicagdo para que este proceda a
convocagdo de uma reunido da assembelia geral
para deliberar sobre o referido consentimento.

Quatro) O presidente da assembleia geral,
apos recepgdo da carta ou e-mail ou qualquer
outro meio electrénico de comunicag@o devera
convocar assembleia geral por forma a que
esta tenha lugar no prazo de trinta dias ou
outra data mais cedo conforme acordado por
todos os sdcios, contados da data da recepgao
da comunicagdo do presidente do conselho de
administragdo.

ARTIGO SETIMO
PrestacGes suplementares e suprimentos

Um) Nio serdo exigiveis prestagdes
suplementares de capital, podendo os sdcios,
porém, conceder a sociedade os suprimentos de
que necessite, nos termos e condi¢des fixados
por deliberac@o da assembleia geral.

Dois) Entendem-se por suprimentos o
dinheiro ou outra coisa fungivel, que os sécios
possam emprestar a sociedade.

ARTIGO OITAVO

Divisdo, transmissao, oneracao e alienacao
de quotas

Um) A transmissdo de quotas entre os s6cios
ndo estd sujeito ao direito de preferéncia, desde
que se encontrem preenchidos todos os termos
e condigOes estabelecidos no artigo oitavo dos
presentes estatutos.

Dois) A cessdo, total ou parcial, de quotas
a terceiros, bem como a constituicdo de 6nus
ou encargos sobre as mesmas, € feita mediante
deliberac@o dos socios tomada em assembleia
geral e fica condicionada ao exercicio do direito
de preferéncia da sociedade, em primeiro lugar,
e dos demais sdcios, em segundo lugar.

Trés) Sem prejuizo do acima exposto, o0s
sdcios terdo direito de transferir a totalidade ou
parte da quota que detém a qualquer empresa
sua associada sem aprovagdo prévia quer da
sociedade quer dos outros sécios e sem que
assista quer a sociedade quer aos restantes
socios o direito de preferéncia.

Quatro) O direito de preferéncia acima
referido € exercido pelo valor da quota resultante
do dltimo balanco ou pelo valor do projecto para
a transmissdo, qualquer que for o mais baixo,
ou em caso de desacordo dos sdcios em relagdo
ao valor da quota, os sécios aceitardo o valor
da quota que resultar de avalia¢do realizada
por um auditor de contas sem relagdo com a
sociedade.

Cinco) O sécio que pretenda alienar a sua
quota informard a sociedade, com o minimo
de trinta dias de antecedéncia, através de
carta registada ou outro meio de comunicagao
que deixe prova escrita, dando a conhecer o
projecto de venda e as respectivas condi¢des
contratuais, nomeadamente, o pre¢o e a forma
de pagamento.

Seis) A sociedade devera exercer o respectivo
direito de preferéncia no prazo maximo de
quarenta e cinco dias, e os demais socios
deverdo exercer o direito de preferéncia no
prazo de quinze dias, a contar da data da
recep¢do da comunicagdo.

Sete) Na eventualidade de existirem dois ou
mais socios interessados em exercer o direito de
preferéncia, a quota serd transferida numa base
pro rata das respectivas quotas.

Oito) No caso de nem a sociedade nem
os restantes sécios pretenderem exercer o
mencionado direito de preferéncia, entdo o sécio
que desejar vender a sua quota podera fazé-lo
livremente.

Nove) E nula qualquer divisdo, transmissio,
oneragdo ou alienacdo de quotas que nao
observe o preceituado no presente artigo.

ARTIGO NONO
Amortizacao de quotas

A sociedade apenas poderd amortizar quotas,
nos casos de exclusio ou exoneracdo de socio.

CAPITULO III

Dos orgaos sociais, administracao
e representacéao da sociedade

ARTIGO DECIMO
Orgaos sociais

Os 6rgdos sociais sdo a assembleia geral, o
conselho de administragd@o e o conselho fiscal,
quando for instituido.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retdne-se
ordinariamente na sede social da sociedade
ou em qualquer outro local a ser definido pela
mesma na sua primeira reunido, uma vez por
ano, nos trés meses imediatos ao termo de
cada exercicio, para aprecia¢do do balango e
aprovacdo das contas referentes ao exercicio
anterior, bem como para deliberar sobre
quaisquer outros assuntos de interesse para a
sociedade e para a qual haja sido convocada e,
extraordinariamente sempre que devidamente
convocada, por iniciativa do presidente da
mesa ou a requerimento do conselho de
administracao, pelo conselho fiscal ou dos sdcios
que representem pelo menos dez por cento do
capital social, sempre que for necessario, para
deliberar sobre quaisquer outros assuntos para
a qual tenha sido convocada.

Dois)As reunides da assembleia geral
deverdo ser convocadas por meio de carta
registada com aviso de recepg¢do, expedida
aos sOcios com um antecedéncia minima de
quinze dias em relag@o a data da reunido, salvo
nos casos em que sejam legalmente exigidas
quaisquer outras formalidades ou estabelecam
prazo maior.

Trés) Todas as convocatdrias deverio
especificar a firma, a sede e niimero de registo
da sociedade, o local, data e hora da reunido, a
espécie de reunido, assim como, um sumadrio das
matérias propostas para a discussdo que serd a
ordem dos trabalhos.

Quatro) Serdo vdlidas as deliberacdes dos
socios tomadas sem observancia de quaisquer
formalidades convocatérias, desde que todos
os sdcios estejam presentes ou representados
na reunido e todos manifestem vontade de
que a assembleia se constitua e delibere sobre
determinado assunto.

Cinco) Os sécios podem deliberar sem
recurso a assembleia geral, desde que todos
declarem por escrito o sentido dos seus votos,
em documento que inclua a proposta de
deliberagdo, devidamente datado, assinado e
enderecado a sociedade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Quoérum constitutivo

Um) A assembleia geral constituir-se-a
validamente se quando estiverem presentes ou
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representados os s6cios que representem, pelo
menos, cinquenta e um por cento do capital
social, sem prejuizo do disposto na lei.

Dois) Se numa reunido da assembleia
geral ndo estiver reunido o quérum necessario
decorridos trinta minutos apds a hora marcada
para o seu inicio, essa reunido deverd ser adiada
para uma data entre quinze a trinta dias da data
inicialmente prevista, sujeito ao envio de uma
notifica¢do escrita com aviso de recepgdo com
antecedéncia de dez dias aos sdcios ausentes na
reunido adiada, a mesma hora e no mesmo local
amenos que o presidente da mesa estipule uma
hora e local diferente incluida na notificagdo
aos sécios.

Trés) Se dentro de trinta minutos apds
a hora marcada para a referida segunda
reunido o quérum ndo estiver reunido, a
reunido da a assembleia geral realizar-se-4
independentemente do nimero de sécios
presentes ou representados, podendo estes
decidir quanto as matérias da ordem de
trabalhos.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Competéncias

Um) Sem prejuizo das competéncias
previstas na lei e nos presentes estatutos,
compete, a assembleia geral:

a) Aprovar o relatério da administragdo
e as contas do exercicio, incluindo
o balango e a demonstracdo de
resultados, bem como o parecer do
conselho fiscal sobre as mesmas
e deliberar sobre a aplicagdo dos
resultados do exercicio;

b) Eleger e destituir os membros da
mesa da assembleia geral, os
administradores e os membros do
conselho fiscal;

¢) Deliberar sobre quaisquer alteragdes
aos presentes estatutos;

d) Deliberar sobre o aumento, reducio ou
reintegrac@o do capital social;

) Deliberar sobre achamada e arestituicao
das prestacdes suplementares;

/) Deliberar sobre a fusio, cisd@o ou
transformag@o da sociedade;

g) Deliberar sobre a dissolucdo e
liquidagdo da sociedade;

h) Deliberar sobre outros assuntos
que ndo estejam, por disposi¢do
estatutaria ou legal, compreendidos
na competéncia de outros 6rgaos da
sociedade;

i) Aprovagdo de suprimentos bem como
0s seus termos e condigdes;

J) Contraccido de empréstimos de valor
superior a cinquenta mil ddlares
Norte Americanos;

k) Nomeagdo e a aprovacido de
remuneracdo dos membros do
conselho de administracido, do
conselho fiscal e de um auditor
externo;

[) Aprovacdo das contas finais dos
liquidatarios;

m) Outros assuntos que estejam referidos
na lei e nos presentes estatutos.

Dois) Os sécios terao o direito de consultar
todos os documentos da sociedade, antes das
reunides das assembleias gerais, nos termos
e para os efeitos do que a esse respeito, se
encontra estabelecido no Cédigo Comercial.
No caso, porém, de ser requerida pelos sécios,
informagao escrita sobre a gestdo da sociedade e
ou sobre qualquer operacdo social em particular,
podera a sociedade, no caso de o conselho de
administrag¢@o entender que a revelacgio de tal
informagd@o poderd influenciar o sucesso da
operacdo, recusar a consulta e ou a revelagdo da
informacio, até ao momento em que a operagao
em questdo se mostre concluida.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Representacado em assembleia geral

Um) Os sécios poderdo fazer-se representar
nas assembleias gerais por qualquer outra
pessoa fisica, nos termos legalmente permitidos,
mediante simples carta dirigida ao conselho
de administracio e por este recebida até as
dezassete horas do dltimo dia til anterior a data
da sessdo.

Dois) O s6cio que for pessoa colectiva far-
se-4 representar na assembleia geral pela pessoa
fisica para esse efeito designada, mediante
comunicacio escrita dirigida pela forma e com
a antecedéncia indicadas no nimero anterior.

Trés) As decisdes da assembleia geral
deverdo ser reduzidas a escrito e lavradas em
livro de actas e assinadas por todos os s6cios ou
seus representantes que nela tenham participado
ou as deliberagdes poderdo constar de acta
lavrada em documento avulso, devendo neste
caso as assinaturas do socios ser reconhecidas
notarialmente.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Votacao

Um) As deliberacdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados, salvo disposi¢do
estatutdria em contrdrio.

Dois) Os sécios podem votar por intermédio
de representante constituido por procuragdo
escrita, e ndo serd valida, quanto as deliberacdes
que importem modificagido do pacto social ou
dissolu¢@o da sociedade, a procuragdo que nao
contenha poderes especiais quanto ao objecto
da mesma deliberagdo.

Trés) A cada duzentos e cinquenta meticais
do valor nominal da quota corresponde a um
voto.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Quoérum deliberativo

Sem prejuizo do especificamente acordado
nos presentes estatutos, as delibera¢des sociais

quer em assembleia geral ordindria, quer em
assembleia geral extraordindria serdo tomadas
mediante deliberacdo simples ou seja por
maioria dos votos dos sécios presentes ou
representados, equivalente a mais de cinquenta
e um por cento de todo o capital subscrito.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Administracao e representacao

Um) A administragdio e representacdo
da sociedade sdo exercidas por um ou mais
administradores ou por um conselho de
administracdo composto por trés ou mais
administradores a serem eleitos pela assembleia
geral.

Dois) Os administradores sdo eleitos por
um periodo de trés anos renovaveis, liviemente
revogavel pelos sdcios, salvo deliberagdo em
contrdrio da assembleia geral, podendo ser
eleitas pessoas estranhas a sociedade, sendo
dispensada a prestagdo de qualquer caugdo para
o exercicio do cargo.

Trés) Os administradores da sociedade
designardo, entre si, aquele que exercerd
as fungdes de presidente do conselho de
administracao.

Quatro) Os administradores podem fazer-se
representar no exercicio das suas fungdes.

Cinco) O administrador da sociedade que
tenha um qualquer interesse directo ou indirecto
no contrato ou acordo a celebrar pelo ou em
nome da sociedade deverd informar numa
reunido do conselho de administracio a natureza
e tal potencial conflito de interesses.

Seis) Os administradores ndo terdo direito a
remuneracao, a ndo ser que os sécios decidam
de outra forma.

ARTIGO DECIMO OITAVO

Competéncias do conselho
de administracao

Compete o conselho de administracdo
exercer os mais amplos poderes de gestao da
sociedade e realizar todos 0s actos necessarios
a boa prossecug@o do seu objecto social de
acordo com o previsto nestes estatutos e na lei
compreendendo esses poderes nomeadamente
os de:

a) Submeter a assembleia geral quaisquer
recomendagdes sobre matérias
que devam ser deliberadas pela
mesma;

b) Celebrar quaisquer contratos de
gestdo corrente da sociedade,
incluindo os necessdrios para
contrair empréstimos dos bancos
que normalmente lidam com a
sociedade, bem como oferecer
garantias por quaisquer garantias
mutuadas nos limites estabelecidos
pela assembleia geral;

¢) Submeter a aprovacdo da assembleia
geral quaisquer propostas de planos
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estratégicos, planos de aumento
de capital social, de transferéncia,
cessdo, venda ou outra forma de
alienacdo de bens e/ou negdcio da
sociedade;

d) Submeter a aprovacao da assembleia
geral os relatérios anuais e as
demonstra¢gdes financeiras da
sociedade bem como os planos
anuais de operacdes e de
orcamentos;

e) Deliberar sobre a compra de quotas
e obrigagdes em quaisquer outras
sociedades;

/) Designar o director-geral e mandatérios
e conferir-lhes os poderes para
actuar em nome da sociedade;

g) Deliberar sobre a constitui¢cio
de empresas participadas pela
sociedade e/ou na aquisi¢do de
participagdes noutras empresas;

h) Submeter para aprovagao da assembleia
geral a forma de distribui¢ao de
dividendos, nomeadamente no que
diz respeito, a cria¢do, investimento,
contratagdo e capitalizacdo de
reservas que nao areserva legal, bem
como o montante dos dividendos a
distribuir aos socios;

i) Celebrar contratos de empréstimo bem
como onerar a sociedade em valores
a serem previamente aprovados
pela assembleia geral;

j) Definir os planos de desenvolvimento
da sociedade;

k) Dar inicio ou acordar na deliberagdo
de qualquer disputa, litigio,
arbitragem, ou outro procedimento
judicial com qualquer terceira
parte, relativamente a matérias com
relevancia para o desempenho das
actividades da sociedade;

[) Gerir quaisquer outros negdcios
nos termos determinados nestes
estatutos e na lei aplicdvel;

m) Representar a sociedade em juizo e
fora dele, activa e passivamente;

n) O conselho de administracdo podera,
por acta da reunido do 6rgao, sem
prejuizo da lei ou dos presentes
estatutos, delegar num ou demais
dos seus membros a totalidade ou
parte dos seus poderes.

ARTIGO DECIMO NONO

Competéncias do presidente do conselho
de administracao

O presidente do conselho de administraciio
tem as seguintes competéncias:

a) Convocar e presidir as reunides do
conselho de administracdo;

b) Assegurar o cumprimento e execugao
das deliberacdes do conselho
de administragdo bem como de

quaisquer outras responsabilidades
que lhe sejam atribuidas nos
presentes estatutos.

ARTIGO VIGESIMO

Convocacao de reunidoes do conselho
de administracao

Um) O conselho de administragio reunir-se-a
sempre que seja necessario para os interesses da
sociedade, sendo convocado pelo presidente
do conselho de administragdo ou a pedido de
qualquer dos administradores.

Dois) As convocagdes deverdo ser feitas por
escrito, por forma a serem recebidas por todos
os administradores, com um minimo de quinze
dias de antecedéncia relativamente a data das
reunides, a ndo ser que prazo mais curto seja
decidido entre administradores.

Trés) A convocatoria devera incluir a data,
local e ordem dos trabalhos, bem como ser
acompanhada de todos os elementos necessarios
para a tomada de deliberagdes quando seja esse
0 caso. As reunides podem realizar-se mediante
conferéncia telefénica ou video-conferéncia.

Quatro) Exceptuam-se dos nimeros
anteriores as reunides em que se encontrem
presentes ou devidamente representados todos os
administradores, caso em que serdo dispensadas
quaisquer formalidades de convocagao.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Quérum constitutivo

Um) As reunides do conselho de administragdo
serdo consideradas validamente constituidas se
nelas tiverem presentes ou representados mais
de metade dos seus membros.

Dois) Qualquer administrador, estando
temporariamente impedido de participar nas
reunides do conselho de administragdo podera
fazer-se representar por qualquer pessoa fisica,
mediante simples carta, email ou telefax dirigida
ao presidente do conselho de administrag@o,
podendo o mandatario representar mais do que
um administrador na mesma reunido.

Trés) No caso do quérum nao estar constituido
a reunifo deverd ser adiada por um prazo nao
superior a trés dias tteis. A notificacido do
adiamento serd entregue e qualquer nimero
de administradores presentes ou representados
nessa mesma reunido serd suficiente para se
considerar o quorum reunido, desde que tal
reunido ocorra na sede social ou por meio de
conferéncia telefénica ou videoconferéncia.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Quoérum deliberativo

Um) As deliberacdes do conselho de
administracdo serdo tomadas por maioria
dos votos dos administradores presentes
ou devidamente representados, cabendo ao
presidente do conselho de administragdo, em
caso de empate, o voto de qualidade.

Dois) Cada membro do conselho de
administragdo tem direito a um voto.

Trés) As deliberagoes do conselho de
administragdo constardo de acta lavrada
em livro préprio, devendo identificar os
administradores presentes e representados, as
deliberacdes que forem tomadas, assim como
serem assinadas por todos os administradores
presentes ou representados, ou em folha solta
ou em documento avulso devendo, neste Gltimo
caso, a assinatura dos administradores presentes
ser reconhecida notarialmente.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Director-geral

Um) A gestdo corrente da sociedade podera
ser confiada a um director-geral.

Dois) O director-geral deverd actuar nos
termos dos poderes e limites das competéncias
que lhe hajam sido conferidos pelo conselho de
administragdo.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Vinculacao da sociedade

A sociedade obriga-se pela:

a) Assinatura do presidente do conselho
de administragdo;

b) Assinatura conjunta do presidente do
conselho de administragdo e de um
administrador;

c¢) Assinatura conjunta de dois
administradores;

d) Pela assinatura de um administrador
sempre que a sociedade
tiver nomeado apenas um
administrador;

¢) Assinatura do director-geral nos termos
e limites das competéncias que
lhe tenham sido atribuidas pelo
conselho de administracio;

/) Assinatura de um mandatario dentro
dos limites e termos dos poderes
que lhe hajam sido conferidos.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
Conselho fiscal e composicao

Um) A assembleia geral tem o direito
mas ndo a obrigacio de nomear um conselho
fiscal.

Dois) O conselho fiscal, serd composto, por
trés membros efectivos e um suplente, eleitos
pela assembleia geral, que também designara
de entre eles o respectivo presidente.

Trés) Um dos membros efectivos e o
membro suplente do conselho fiscal deverdo ser
auditores de contas ou sociedades de auditoria
devidamente habilitada.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
Funcionamento

Um) O conselho fiscal, retine-se anualmente
e sempre que convocado pelo seu presidente,
pela maioria dos seus membros ou pelo conselho
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de administracdo mediante convocag@o verbal
ou por escrito e sem quaisquer formalidades no
que respeita a pré-aviso.

Dois) Para que o conselho fiscal possa reunir
e deliberar validamente € necessdria a presenca
da maioria dos seus membros efectivos.

Trés) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria dos votos presentes, cabendo ao
presidente, em caso de empate, voto de
qualidade.

Quatro) As reunides do conselho fiscal
poderdo realizar-se na sede social ou em
qualquer outro local indicado no respectivo
aviso convocatdrio.

Cinco) O conselho fiscal e o conselho de
administra¢do sempre que o interesse social
assim o exija poderdo ter reunides conjuntas
para discuss@o das actividades da sociedade
mantendo cada 6rgdo a sua autonomia.

Seis) O exercicio das fun¢des de membro
ndo serd caucionado.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
Actas do conselho fiscal

As actas das reunides do conselho fiscal
serdo registadas no respectivo livro de actas,
devendo mencionar os membros presentes, as
deliberacdes tomadas, os votos de vencido e as
respectivas razdes, bem como os factos mais
relevantes verificados pelo conselho fiscal no
exercicio das suas fungdes e ser assinadas pelos
membros presentes.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
Auditoria externa

A assembleia geral designard uma empresa
profissional de auditoria registada em
Mogambique para efectuar auditoria externa
das demonstragdes financeiras da sociedade,
devendo apresentar o seu relatério e opinides
ao conselho de administrag@o ao conselho fiscal
e assembleia geral.

CAPITULO IV
Do exercicio e aplicacao de resultados
ARTIGO VIGESIMO NONO
Balanco e prestacao de contas

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carecem de aprovacio da assembleia geral, a
realizar-se até ao dia trinta e um de Mar¢o do
ano seguinte.

Trés) O conselho de administracdo
apresentard a aprovagdo da assembleia geral
o balanco de contas de ganhos e perdas,
acompanhados de um relatério da situacdo
comercial, financeira e econdmica da sociedade,
bem como a proposta quanto a reparti¢do de
lucros e perdas.

ARTIGO TRIGESIMO
Resultados

Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio terdo a seguinte aplicacio:

a) Vinte por cento serdo afectos a
constitui¢do ou reintegragdo do
fundo de reserva legal, enquanto
este ndo se encontrar realizado nos
termos da lei ou sempre que seja
necessdario reintegra-lo;

b) O remanescente terd a aplicacdo que
resultar de deliberag¢do tomada em
assembleia geral.

CAPITULO V

Da dissolucao e liquidacao
da sociedade

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
expressamente previstos nalei ou por deliberacdo
dos sécios que representem mais de cinquenta e
um por cento do capital social da sociedade.

Dois) Declarada a dissolucao da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidacdo gozando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Em caso de dissolugdo por acordo dos
sécios, todos eles serdo os seus liquidatérios e
a partilha dos bens sociais e valores apurados
proceder-se-d4 conforme deliberagdo da
assembleia geral.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
Disposicoes finais

Um) As omissdes aos presentes estatutos
serdo reguladas e resolvidas de acordo com
o Cédigo Comercial, aprovado pelo Decreto-
-Lei numero dois barra dois mil e cinco, de
vinte e sete de Dezembro, e demais legislagao
aplicavel.

Dois) Até a convocacgdo da primeira
assembleia geral, as fun¢des de Administragdo
serdo exercidas pelo senhor Eric Van Zuthem.

Esta conforme.

Maputo, trinta de Abril de dois mil e catorze.
— A Ajudante da Notdria, llegivel.

G.DC Imobiliaria, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de vinte de Janeiro do ano dois
mil e catorze, lavrada de folhas noventa e
duas a folhas a folhas noventa e nove do livro
de notas para escrituras diversas nimero [
trago dezassete, da Conservatdria do Registos

e Notariado de Nacala-Porto, a cargo de
Jair Rodrigues Conde de Matos, licenciado
em Direito, foi constituida uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada
denominada G.DC Imobilidria Limitada, pelos
senhores Daniel Francisco Chapo, solteiro,
maior, natural de Cheringoma, residente em
Nacala-a-Velha, titular do Bilhete de Identidade
nimero um um zero um zero dois dois cinco
trés trés nove cinco B, emitido em vinte € um
de Outubro de dois mil e dez, pela Direccdo de
Identificacdo Civil da Cidade de Maputo e Gueta
Jacinto Selemane, solteira, maior, natural da
cidade da Beira, residente em Nacala-a-Velha,
portadora do Bilhete de Identidade ntimero zero
trés um oito zero dois oito nove seis trés oito
um B, emitido em treze de Julho de dois mil e
doze, pela Direc¢ao de Identificagdo Civil de
Nampula, nos termos constantes dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta o nome de G.DC
Imobilidria, Limitada, e tem a sua sede na
Rua da Mogds, nimero vinte e dois trago A,
primeiro andar, em Nacala-Porto, Provincia
de Nampula, Mo¢ambique, podendo, por
deliberagdo dos sécios, abrir ou encerrar
sucursais, filiais, agéncias ou qualquer outra
forma de representagdo social, onde e quando
for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos efeitos legais, a partir da data da assinatura
da escritura publica.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto gestdo e
intermediag@o, compra e venda de imobilidrios,
bem assim quaisquer outros negdcios a estes
conexo que os socios resolvam explorar e para
o0s quais obtenham a devida autorizac@o.

Dois) A sociedade poderd participar no
capital social de outras sociedades de objecto
social igual ou diferente, associar-se com outras
empresas sob qualquer forma de associagdo
legalmente consentida, podendo, de igual modo,
gerir e alienar livremente as participacdes de
que for titular.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € a soma de duas quotas
no valor de vinte mil de meticais, sendo uma de
dezasseis mil meticais, corresponde a oitenta
porcento de quotas pertencente ao s6cio Daniel
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Francisco Chapo e outra quota de quatro mil de
meticais corresponde a vinte por cento de quotas
pertencente a socia Gueta Jacinto Selemane,
respectivamente.

ARTIGO QUINTO
(Aumento de capital)

O capital social poderd ser aumentado,
deliberando a assembleia geral quando e porque
forma tal se efectuara, beneficiando no entanto,
os sécios fundadores, de direito de preferéncia
na respectiva subscri¢do e por forma a que o
nivel da sua participacio ndo fique reduzido.

ARTIGO SEXTO
(Suprimentos)

Nao haverd prestagdes suplementares de
capital, mas qualquer dos sécios poderd fazer a
sociedade os suprimentos de que esta careca a
juros e demais condig¢des que forem fixadas em
assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
(Cessao e divisao de quotas)

Um) E livre a cessdo ou divisdo de quotas
entre os sécios, preferindo a sociedade em
primeiro lugar e os sécios em segundo lugar;
quando a cess@o ou divisdo sejam feitas a favor
de entidades estranhas a sociedade.

Dois) Quando mais de um sécio se candidate,
a cessdo ou divisao de uma quota, proceder-
se-4 a rateio na propor¢do de respectivas
participacdes sociais.

Trés) No caso de nem a sociedade nem os
socios desejarem fazer uso do mencionado
direito de preferéncia, entdo o sécio que deseje
alienar a sua quota podera faze-lo livremente,
a quem e como entender.

ARTIGO OITAVO
(Assembleia geral)

Um) As deliberagdes dos sdcios sdo tomadas
em assembleia geral. A assembleia geral reunird
na sede da sociedade, ordinariamente uma vez
por ano para deliberar sobre assuntos para que
tenha sido convocado ou extraordinariamente
sempre que for necessdrio.

Dois) Compete a assembleia geral eleger
os corpos gerentes, definir anualmente as
actividades a desenvolver tendo em atengdo a
situag@o econdmica e financeira da empresa e
outros critérios atendiveis.

Trés) A assembleia geral serd convocada
pelo presidente do érgdo ou por um dos socios
por meio de carta com aviso de recepgdo,
telefax, fax ou e-mail com uma antecedéncia
de quinze dias, dando-se a conhecer a ordem de
trabalho e os documentos necessarias a tomada
de deliberagdes, quando seja esse o caso.

Quatro) A assembleia geral elegerd
anualmente o sécio que presidird por igual
periodo e definird a forma dos sdécios

temporariamente impedidos de se fazerem
representar, de elei¢do do presidente deste 6rgio
e a sua representagdo em caso de impedimento,
bem como os que forem necessarios e a forma de
votacdo para assembleia geral poder deliberar.

ARTIGO NONO
(Deliberacao da assembleia geral)

Um) S6 sécios podem votar com a
procuragdo de outros, e ndo serd védlida, quando
as deliberacdes que importem modifica¢do do
contrato social ou dissolucdo da sociedade, a
procuracdo que ndo contenha poderes especiais
quanto ao objecto da mesma deliberagdo.

Dois) Sdo nulas as deliberagdes dos sécios:

a) Tomadas em assembleia geral ndo
convocada, salvo se todos os
sdcios tiverem estado presentes
ou representados e houver
unanimidade;

b) Tomadas me diante voto escrito, sem
que todos os sdcios com direito a
voto tenham sido convidados a
exercer esse direito;

¢) Cujo contetdo, directamente ou
por actos de outros Orgios seja
ofensivo dos bons costumes e
preceitos legais que néo possam ser
derrogados, nem sequer por vontade
unanime dos sdcios.

Trés) Os sécios pessoas colectivas ou
sociedades far-se-do representar nas assembleias
gerais pelas pessoas singulares que para o efeito
designem mediante simples carta para esse fim
dirigida ao presidente da assembleia.

Quatro) As actas das assembleias gerais
devem identificar os nomes dos sdcios presentes
ou nela representados, o valor da quota de
cada um e as deliberag¢des que forem tomadas,
devendo ser assinadas por todos os sdcios ou
seus representantes que a elas assistam.

ARTIGO DECIMO
(Dispensa de formalidades de convocacao)

E dispensdvel a reuniéio da assembleia geral e
dispensadas as formalidades da sua convocacio,
quando todos os sécios concordem por escrito
na deliberag¢@o ou concordem que por esta forma
se delibere, considerando-se validas, nessas
condicdes, as deliberacdes tomadas, ainda que
realizadas fora da sede social, em qualquer
em qualquer ocasido e qualquer que seja o
seu objecto, salvo no caso de delibera¢des que
importem modificagdes ao contrato social ou
dissolug@o da sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A administragdo e representacio
da sociedade em juizo e fora dela activa
ou passivamente serd exercida pela s6cia

Gueta Jacinto Selemane, desde nomeada
administradora, cabendo praticar todos actos
pendentes a realizacio do objecto social.

Dois) A administracdo reine se na sede
da sociedade, sempre que necessdrio, por
meio de convocagdo por escrito de qualquer
administrador.

Trés) Ao administrador é vedado
responsabilizar a sociedade em quaisquer
contractos, actos, documentos ou obrigacdes
estranhas ao objecto da mesma designadamente
em letras de favor, fiancas, abonacdes, e actos
semelhantes.

Quatro) Os poderes da administracdo podem
ser transmitidos em acta ou procuragdo com
poderes especiais.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolugao)

A sociedade s6 dissolve nos casos previstos
na lei e serd entdo liquidada como os sécios
deliberarem

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Exercicios de direitos sociais por morte
ou interdicao de um sécio)

Por morte ou interdi¢do de qualquer sécio,
os herdeiros ou representantes do falecido
ou interdito exercerdo conjuntamente oS
respectivos direitos, devendo nomear de entre
eles um que a todos represente na sociedade.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Casos omisso)

Em todo que estiver omisso regulardo as
disposi¢des legais aplicdveis em vigor na
Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Nacala-Porto, vinte e oito de Janeiro de dois
mil e catorze. — O Conservador, Jair Rodrigues
Conde de Matos.

Ocean Residential, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no oito de Abril de dois mil e catorze, foi
registada sob niimero cem milhdes quatrocentos
e dezoito mil quatrocentos quarenta e sete,
na Conservatdria dos Registos de Nampula
a cargo de Macassute Lengo, mestre em
Ciéncias Juridicas e conservador superior,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, denominada Ocean Residential,
Limitada constituida entre os sécios Zaida
Banu Calu Ibraimo Amin, de nacionalidade
mocambicana, natural de Nampula — Ilha de
Mocambique portadora do Bilhete de Identidade
ndmero cento e dez dez zero zero trinta e quatro
quatrocentos noventa e um M, emitido pela
Direccio de Identificacdo Civil de Maputo aos
vinte nove de Dezembro de dois mil e nove e
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valido até aos nove de Dezembro de dois mil
e dezanove, residente na cidade de Maputo
e Faizal Mahomed Amin, de nacionalidade
mocambicana, natural de Maputo portador do
Bilhete de Identidade nimero cento e dez dez
zero zero vinte e trés quatrocentos setenta e
seis Q, emitido pela Direccao de Identificagao
Civil de Maputo aos dez de Dezembro de dois
mil e nove e valido ate aos dez de Dezembro
de dois mil e catorze, residente na Cidade de
Maputo, que se rege com base nos artigos que
se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominacido Ocean
Residential , Limitada com sede na Cidade de
Nacala — Porto, Posto Administrativo de Mutiva,
Bairro Fernao Veloso, talhao oitenta e duas e
oitenta e quatro, provincia de Nampula podendo
por deliberagdo dos sécios transferi-la, abrir,
manter ou encerrar sucursais, filiais, escritérios
ou qualquer outra forma de representacio, onde
e quando o sdcio achar necessario.

ARTIGO SEGUNDO

Inicio e duracao

<

O inicio e constitui¢iio da sociedade &
a partir do registo com duragdo por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto a hotelaria,
alojamento, restauracio e turismo.

Dois) A sociedade pode desenvolver
outras actividades financeiras, industriais e/ou
comerciais desde que deliberada em assembleia
geral e obtenham as necessdrias autorizagdes.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cinquenta mil
meticais, dividido em duas quotas iguais:

a) Uma quota no valor de vinte cinco
mil meticais correspondentes a
cinquenta porcentos do capital
social pertencente a sdcia Zaida
Bano Calu Ibraimo Amin

b) Uma quota no valor de vinte cinco
mil meticais correspondentes a
cinquenta porcentos do capital
social pertencente ao sécio Faizal
Mahomed Amin

ARTIGO QUINTO

Participacoes noutras sociedades, consor-
cios, empresas e outros

Os sécios podem acordar em deter
participagdes financeiras noutras sociedades

independentemente do seu objecto social,
participar em consércios ou agrupamento de
empresas ou outras formas societdrias, gestao
ou simples participagdo.

ARTIGO SEXTO
Cessao ou divisao de quotas

A cessdo ou divisdo de quotas, a titulo
oneroso ou gratuito, serd livre entre 0s socios,
mas para estranhos “a sociedade dependera do
consentimento expresso doutros sécios que
gozam do direito de preferéncia.

ARTIGO SETIMO

Faléncia ou insolvéncia do sécio ou
da sociedade, penhora, arresto, venda ou
adjudicac¢@o judicial duma quota

Em caso de faléncia ou insolvéncia da socia
ou da sociedade, penhora, arresto, venda ou
adjudicacao judicial duma quota, podera a
sociedade amortizar qualquer das restantes, com
a anuéncia do seu titular.

ARTIGO OITAVO

Administracao e representacao
da sociedade

Um) A administragdo e a representacio
da sociedade, em juizo ou fora dela, activa e
passivamente, fica a cargo dos sécios Zaida Bano
Calu Ibraimo Amin e Faizal Mahomed Amin ,
desde ja sdo nomeados administradores, com
dispensa de caucio, sendo suficiente a assinatura
de um dos para obrigar a sociedade, em todos os
seus actos, contratos e documentos.

Dois) A sociedade por deliberacido social
podera constituir mandatarios, com poderes
que julgar convenientes e poderd também
substabelecer ou delegar todos ou parte dos
seus poderes de administracdo a um terceiro,
por meio de procuragio.

Trés) A administracdo fica interdita de
praticar actos que contrarie o seu objecto social e
ndo pode obrigar a sociedade em letras de favor,
fianca, abonagdes e em créditos sem que haja
deliberacdo da assembleia geral.

ARTIGO NONO
Assembleia

Um) A assembleia geral retdne-se
ordinariamente por iniciativa dos sécios, sendo
uma vez por ano para prestacdo, modificagdo do
balango e contas sem descurar da convocagdo
extraordindria sempre que for necessario.

Dois) A convocacdo para assembleia geral
serd com antecedéncia minima de quinze dias
e por meio de carta, e-mail e dirigido aos
sécios.

ARTIGO DECIMO

Lucros liquidos

Os lucros liquidos, depois de deduzida
a percentagem a se estipular em assembleia

geral, para formacéo ou reintegracio do fundo
de reserva legal, serdo dividido pela sécia,
na propor¢do das suas quotas, € na mesma
propor¢do serdo suportados os prejuizos se os
houver.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Alteracao do pacto, dissolucao
da sociedade

A alterag@o do pacto social ou a dissolucao
da sociedade serd nos casos previstos na lei, e
af a liquidagdo, seguird os termos deliberados
pelos sécios.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Disposicoes gerais

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultados,
fechar-se-do com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano.

Trés) Em tudo que estiver omisso, serd
resolvido por deliberacido dos sécio ou por
legislagdo vigente e aplicdvel.

Nampula, catorze de Abril dois mil e catorze.
— O Conservador, Ilegivel.

Antoénio Dias — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia catorze de Abril dois mil e catorze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100483572
uma sociedade denominada Anténio Dias
— Sociedade Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Anténio Pereira Dias, de cinquenta anos
de idade, solteiro, de nacionalidade
Portuguesa, portadora do Passaporte
n.° M662346, emitido em dezoito
de Junho de dois mil e treze;

Pelo presente contrato de sociedade outorga
e constitui uma sociedade unipessoal por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera pelas
cldusulas seguintes:

CAPITULO I
Da denominacao, sede e objecto.
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominacio
de Anténio Dias — Sociedade Unipessoal,
Limitada, ¢ uma sociedade responsabilidade
limitada e tem sua sede na cidade de Maputo.
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Dois) A sociedade poderdo abrir filiais,
sucursais, delegacdes outras formas de
representacdo em territério nacional ou no
estrangeiro, mediante deliberagdo da sécia
Unica.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade é criada por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a
partir da data de celebragio de escritura puiblica
de constituicao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto
principal:

Prestagdo de servigo de carpintaria e seus
artefactos.

Dois) A sociedade poderd igualmente exercer
qualquer outra actividade de natureza comercial,
industrial e pecudria, por lei permitida, desde
que para tal obtenha a aprovacao das entidades
competentes.

CAPITULO 11

Do capital social, administracao
e representacao da sociedade

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado, € de vinte mil meticais,
correspondente a uma quota, pertencente a tinica
s6cio Anténio Pereira Dias e equivalente a cem
porcento do capital social.

Dois) O sécio tnico estdo autorizados a
fazer prestagoes suplementares de capital até ao
montante global de cem vezes o capital social.

ARTIGO SEXTO
(Administracao)

A geréncia da sociedade, remunerada ou
ndo conforme decisdo do sécio tnico, fica
a cargo deste, o qual desde ja fica nomeado
gerente, podendo designar outros gerentes para
a sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Formas de obrigar a sociedade)

Para validamente representar e obrigar a
sociedade em todos os seus actos e contratos é
suficiente a assinatura de um gerente.

ARTIGO OITAVO
(Casos omissos)

Em tudo quanto fica omisso regulario
as disposicoes do Cdédigo Comercial, e
demais Legislacdo aplicdvel Reptblica de
Mogambique.

Maputo, catorze de Abril de dois mil e
catorze. — O Técnico, llegivel.

Certiflor — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia trés de Junho dois mil e catorze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100498022 uma
sociedade denominada Certiflor — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Jorge Manuel Duarte Flor, solteiro, de
nacionalidade mogambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 0902016016891,
emitido em doze de Setembro de dois mil e
onze;

Pelo presente contrato de sociedade outorga
e constitui uma sociedade unipessoal por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera pelas
clausulas seguintes:

CAPITULO I
Da denominacao, sede e objecto.
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Certiflor — Sociedade Unipessoal, Limitada,
¢ uma sociedade responsabilidade limitada e
tem sua sede na Avenida Maguiguiana nimero
oitocentos e nove na cidade de Maputo.

Dois) A sociedade poderdo abrir filiais,
sucursais, delegagdes ou outras formas de
representagcdo em territério nacional ou no
estrangeiro, mediante deliberacdo da sécia
Unica.

ARTIGO SEGUNDO

(Duracao)

z

A sociedade é criada por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a
partir da data de celebragdo de escritura publica
de constituicdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)
Um) A sociedade tem como objecto principal
prestacio de servigos:

a) Consultoria, cerificagdo de qualidade
de empresas, qualificacdo de
pessoas e equipamentos, formagdo
profissional;

b) Outros servi¢os de consultoria em
actividades de gestao.

CAPITULO II

Do capital social, administracao
e representacao da sociedade

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado, é de vinte mil meticais,

correspondente a uma quota, pertencente a inica
sécio Jorge Manuel Duarte Flor equivalente a
cem por cento do capital social.

Dois) O sécio tnico estd autorizado a fazer
prestacdes suplementares de capital até ao
montante global de cem vezes o capital social.

ARTIGO SEXTO
(Administracao)

A geréncia da sociedade, remunerada ou
nao conforme decisdo do sdcio unico, fica
a cargo deste, o qual desde ja fica nomeado
gerente, podendo designar outros gerentes para
a sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Formas de obrigar a sociedade)

Para validamente representar e obrigar a
sociedade em todos 0s seus actos e contratos é
suficiente a assinatura de um gerente.

ARTIGO OITAVO
(Casos omissos)

Em tudo quanto fica omisso, a sociedade
regular-se-a pelas disposi¢oes do Cdodigo
Comercial e demais legislacdo aplicdvel na
Reptblica de Mogambique.

Maputo, trés de Junho de dois mil e catorze.
— O Técnico, llegivel.

Duarte Group Services,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia um de Junho de dois mil e doze, foi
matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100274132 uma
sociedade denominada Duarte Group Services,
Limitada

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Primeiro. Anténio Duarte Jorge Zandamela,
solteiro, maior, natural de Maputo, residente
em Maputo, Bairro de Luis Cabral, quarteirdo
nimero vinte e nove, casa nimero nove, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110100440115F,
emitido no dia oito de Setembro de dois mil e
dez, na cidade de Maputo.

Segundo. Domingos Filipe Esteira, solteiro,
maior, natural de Maputo, residente em Maputo,
Bairro de Chamanculo, quarteirdo nimero
dez, casa nimero seis, portador do Bilhete de
Identidade n.° 1010055082Q, emitido no dia
vinte e oito de Outubro de dois mil e dez, na
cidade de Maputo.
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CAPITULO I
Da denominacao, sede e duracao
ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adapta a denominagio de
Duarte Group Services, Limitada, e tem a sua
sede na Avenida do Trabalho nimero dois mil
e quarenta e nove cidade de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracdo serd por tempo indeterminado,
constando-se a partir da data da sua
constituicao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto a criagdo
de uniformes de trabalho e prestagido de
Servicos.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participagdo financeira em sociedade a constituir
ou ja constituidas, ainda que tenham objecto
social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito
esteja devidamente autorizado nos termos da
legislacdo em vigor.

CAPITULO II
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro € de vinte mil meticais,
dividido em duas quotas, uma do valor nominal
de quinze mil meticais, correspondente a setenta
e cinco porcento do capital, pertencente ao sdcio
Antoénio Duarte Jorge Zandamela, outra no valor
de cinco mil meticais, correspondente a vinte e
cinco porcento do capital, pertencente ao sécio
Domingos Filipe Esteira.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital podera ser aumentado ou diminuido
ou quantas vezes forem necessdrias desde que a
assembleia geral delibere sobre o assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e sessao que quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessao ou alienag@o total ou parcial de
quotas deverd ser do consentimento dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os sécios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidira a sua alienagdo a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participacido na
sociedade.

CAPITULO 111
ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dela activae
passivamente, passam desde jd a cargo do sécio
Antoénio Duarte Jorge Zandamela.

Dois) A sociedade ficard obrigada
pela assinatura de um socio ou procurado
especialmente constituido pela geréncia, nos
termos e limite s do especificos e respectivo
mandato.

Trés) E vedado a qualquer dos gerentes
ou mandatdrio assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
a negdcios estranhos a mesma.

Quatro) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinados por empregados
das sociedades devidamente autorizadas pela
geréncia.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunir-se
ordinariamente uma vez por ano para apreciacao,
aprovacio do balango e das contas do exercicio,
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-se
ordinariamente quantas vezes forem necessdrias
desde que as circunstancias assim o exijam para
deliberar sobre quaisquer assuntos que digam
respeito a sociedade.

ARTIGO NONO
Herdeiros

Em caso de morte, interdic@o ou inabilitacdo
de um dos socios, os herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de cauc¢do, podendo estes nomear seus
representantes e assim o entenderem, desde que
obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao

A sociedade s6 dissolve nos termos fixados
pela lei ou por comum acordo dos sécios quando
assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os caso omissos serdo regulados pela
legislagdo comercial vigente e aplicavel na
Republica de Mocambique.

CAPITULO IV
Declaram finalmente os outorgantes

Que as operacgdes socias poderdo iniciar-
se a partir de hoje, para que a geréncia fica
autorizado a celebrar quaisquer negdcios
juridicos em nome da sociedade, permitindo-lhe
ainda o levantamento da totalidade capital social
depositada para aquisi¢do de equipamento.

Maputo, trés de Junho de dois mil e catorze.
— O Técnico, llegivel.

CDS - Cosmétic Dental
Services — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dois de Junho de dois mil e catorze, foi
matriculada, na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100497794 uma
sociedade denominada CDS — Cosmétic Dental
Services — Sociedade Unipessoal, Limitada.

Nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial:

Patricia das Neves Bugalho, divorciada, de
nacionalidade mogambicana, portadora do
Bilhete de Identidade n.° 110102299262
P, emitido em Maputo, pelo Arquivo de
Identificacdo Civil, em quinze de Janeiro de
dois mil e treze e vélido até quinze de Janeiro
de dois mil e dezoito, residente na Rua de
Nachingweia, nimero duzentos e trinta,
Bairro Polana - Cimento, Maputo,

CAPITULO 1
Denominacao, duracéo, sede e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e duracao)

Um) A sociedade, adopta a denominagdo
CDS — Cosmétic Dental Service — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Dois)A sua duragdo ¢ por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, podendo abrir filiais, sucursais,
delegagdes, agéncias ou outras formas de
representagdo, em territério nacional ou no
estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto: estudos,
consultoria, investigacdo e assessoria na drea
da reparag@o dentdria, construgio e repara¢ao
de dentaduras, confecc¢@o de moldes, vendam a
grosso e a retalho, importacdo de equipamento
e material médico e cirurgico e a representa¢ao
de marcas, patentes, pessoas e bens, nacionais
ou estrangeiras.

Dois) Mediante simples decisdo do sécio
unico, a sociedade poderd exercer actividades
conexas, complementares ou subsididrias das
actividades principais, participar no capital
de outras empresas do mesmo ramo e nelas
adquirir interesses e exercer cargos de geréncia
e administrac@o, ou exercer quaisquer outras
actividades em qualquer outro ramo de comércio
ou industria permitido por lei, em que os s6cios
acordem e haja a devida autorizag@o.
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CAPITULO II ou representantes do falecido ou interdito, Sétimo. Goodson Januario Alson da Pena

Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de cento e cinquenta
mil meticais e corresponde a quota da tnica
socia Patricia das Neves Bugalho e equivalente
a cem por cento do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

O sécio poderd efectuar prestagdes
suplementares de capital ou suprimentos a
sociedade nas condicdes que forem estabelecidas
por lei.

ARTIGO SEXTO

(Administracao, geréncia e representacao
da sociedade)

Um) A administracéo e geréncia da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, pertencerd a socia Patricia das
Neves Bugalho.

Dois) Para obrigar a sociedade é necessaria
a assinatura do administrador ou de um dos
gerentes.

Trés) A sociedade pode ainda se fazer
representar por um procurador especialmente
designado pela administragdo nos termos e
limites do respectivo mandato.

CAPITULO IIl
Das disposicoes gerais
ARTIGO SETIMO
(Balanco e contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e as contas de resultados de
cada exercicio serao encerrados com referéncia
a trinta e um de Dezembro de cada ano.

ARTIGO OITAVO
(Lucros)

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-do em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva
legal, enquanto n#o estiver realizada nos
termos da lei ou sempre que seja necessiria
reintegra-la.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade sé se dissolve nos casos e nos
termos fixados na lei.

ARTIGO DECIMO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso morte ou interdi¢do do tinico
sdcia, a sociedade continuara com os herdeiros

0s quais nomeardo entre si um que a todos
represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Os casos omissos serdo regulados
pela lei na Republica de Mocambique sobre
sociedade por quotas e demais legislagao
aplicavel.

Maputo, trés de Junho de dois mil e catorze.
— O Técnico, llegivel.

Sips Moz, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia trinta de Maio de dois mil e catorze, foi
matriculada, na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100497441 uma
sociedade denominada Sips Moz, Limitada.

Entre os abaixo designados, é celebrado
o presente contrato de sociedade, nos termos
do artigo noventa do Cdédigo Comercial de
Mogambique:

Primeiro. Mangaliso Basil Lisedi Cele,
natural da Africa do Sul, residente em Maputo,
portador do Passaporte n.° 467139231, emitido
aos trés de Marc¢o de dois mil e sete.

Segundo. Conceita Ernesto Xavier Sortane,
natural de Inhassunge, residente na Avenida
Vlademir Lenine, nimero trés mil e dezasseis
rés-do-chio, Bairro da Coop, cidade de
Maputo, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 1101000145868, emitido pelo Arquivo de
Identificacdo Civil de Maputo, aos vinte e quatro
de Maio de dois mil e treze.

Terceiro. Recardina das Dores Estévao,
solteira, natural da Beira/Sofala, residente na
cidade da Matola, Rua dos Coqueiros niimero
cento e sete, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 111095091P, emitido pelo Arquivo de
Identificacdo Civil de Maputo, aos quatro de
Margo de dois mil e nove.

Quarto. Lenine Carlos Meneses Camba,
solteiro, natural da Beira/Sofala, residente
em Boane, Beluluane, rua um, casa
numero dezanove, portador do Passaporte
n.° 10AA42482, emitido aos dezoito de Maio
de dois mil e onze, pelo Servigo de Migragao
de Maputo.

Quinto. Joao Pinto Manuel Fernandes
Pereira, solteiro, natural da Beira/Sofala,
residente na Rua da Munhuana ndimero noventa
e dois, rés-do-chio, Bairro do Alto Maé, cidade
de Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 100100902575B.

Sexto. Hifremo da Jacinta Jaime Himede
Mulabela, solteiro, natural de Mucose-Sede,
residente em Maputo-Cidade, Rua Dar-
Es-Salaam numero oitenta e sete, Bairro
da Sommerschild, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110100382740A emitido pelo
Arquivo de Identificaciio Civil de Maputo, aos
onze de Agosto de dois mil e dez.

Mugulufo, solteiro, natural de Quelimane,
residente na cidade de Maputo, Avenida
Maguiguana nimero trezentos, portador do
Bilhete de Identidade n.° 1101022947045,
emitido pelo Arquivo de Identificacdo Civil
de Maputo, aos dois de Novembro de dois mil
e doze.

Oitavo. Benvildo de Almeida da Luz
Alexandre, solteiro, natural de Gilé, residente
na cidade de Maputo, Avenida Amilcar Cabral
nimero mil duzentos e setenta e quatro, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110100142376S
emitido pelo Arquivo de Identificagdo de
Maputo aos um de Abril de dois mil e dez .

Nono. Suzete Raquel Fernando José Dalsuco,
casada, maior, natural da Cidade da Beira,
residente na cidade de Maputo, Avenida Julius
Nyerere nimero trezentos, décimo andar flat
dois, Bairro da Polana Cimento, portadora
do Bilhete de Identidade n.° 110100194547F
emitido pelo Arquivo de Identificacdo Civil da
cidade de Maputo aos onze de Maio de dois
mil e dez.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que si regerd pelas
seguintes cldusulas:

CAPITULO I
SECCAO1
(Da denominacéo, duragéo, sede e objecto)

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Um) A sociedade adopta o nome de Sips
Moz, Limitada.

Dois) A sua duragcdo é por tempo
indeterminado contando-se o seu inicio a partir
da data de sua constituigdo.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
vinte e cinco de Setembro, nimero dois
mil oitocentos e trinta e quatro, primeiro
Piso, salas vinte, vinte e um, vinte e dois na
cidade de Maputo, podendo abrir sucursais,
delegagdes, agéncias ou qualquer outra forma de
representagdo social onde e quando o conselho
de geréncia o julgar conveniente.

Dois) Mediante simples deliberacdo, pode
o conselho de geréncia transferir a sede para
qualquer outro local do territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto principal
o exercicio das seguintes actividades:
a) Importagdo e exportacdo;
b) Fornecimento de material eléctrico,
incluindo geradores e cabos
eléctricos;



5 DE JUNHO DE 2014

1638 — (29)

¢) Fornecimento de produtos quimicos;

d) Representagdo de pequenas, médias e
grandes empresas;

e) Consultoria nas areas afins.

Dois) A sociedade pode exercer outra
actividade desde que esteja devidamente
autorizada nos termos da legislagdo em vigor.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de sessenta milhGes
de meticais, correspondentes a soma das quotas,
assim distribuidas:

a) Mangaliso Basil Lisedi Cele com
trinta e seis milhdes de meticais,
correspondendo a sessenta por
cento do capital social;

b) Conceita Ernesto Xavier Sortane
com trés milhdoes de meticais,
correspondentes a cinco por cento
do capital social;

¢) Recardina das Dores Estevao com trés
milhoes de meticais, correspondente
a cinco por cento do capital social;

d) Lenine Carlos Meneses Camba
com trés milhdes de meticais,
correspondentes a cinco por cento
do capital social;

¢) Jodo Pinto Manuel Fernandes Pereira
com trés milhdes de meticais,
correspondentes a cinco por cento
do capital social;

/) Hifremo da Jacinta Jaime Himede
Mulabela com trés milhdes de
meticais, correspondentes a cinco
por cento do capital social;

g) Goodson Janudrio Alson Mugulufo
com trés milhdes de meticais,
correspondentes a cinco por cento
do capital social;

h) Benvildo de Almeida da luz Alexandre
com trés milhdes de meticais,
correspondentes a cinco por cento
do capital social;

i) Suzete Raquel Fernando José
com trés milhdes de meticais,
correspondentes a cinco por cento
do capital social.

Dois) O capital social podera ser alterado
uma ou mais vezes sempre que os membros da
sociedade assim deliberarem.

ARTIGO QUINTO
(Divisao e cessao de quotas)

A divisdo e a cessdo de quotas, bem como
a constitui¢do de quaisquer 6nus ou encargos
sobre as mesmas, carecem de autorizagdo
prévia da sociedade, mediante deliberacdo da
assembleia geral, apds a recomendagdo do
conselho de geréncia.

ARTIGO SEXTO
(Assembileia geral)

A assembleia geral reunird em sessdo
ordindria uma vez em cada trimestre, para
apreciacdo, aprovagido ou modificacdo do
balango e contas do exercicio, bem como
deliberar sobre quaisquer outros assuntos
constantes da respectiva convocatdria e em
sessdo extraordindria sempre que se mostrar
necessario.

ARTIGO SETIMO
(Composicao)

A assembleia geral considera-se
regularmente constituida quando, em primeira
convocacao estejam presentes todos scios ou
representados, excepto nos casos em que pela
lei ou pelos presentes estatutos se exija maioria
diferente.

SECCAO II

Da geréncia e representacédo da sociedade

ARTIGO OITAVO
(Administracao)

A sociedade serd administrada por um
conselho de geréncia nomeado pelos sécios.

ARTIGO NONO
(Competéncia)

Compete ao conselho de geréncia exercer os
mais amplos poderes, representando a sociedade
em juizo e fora dele, activa ou passivamente,
e praticando todos os demais actos tendentes
a realizac@io do objecto social nos termos da
lei e dos presentes estatutos, mediante prévia
autorizacdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
(Deliberacoes)

Um) Para que o conselho de geréncia possa
deliberar validamente € indispensavel que se
encontrem presentes ou representados todos os
seus membros.

Dois) As deliberagdes serdo tomadas com
a aprovacdo do sécio maioritdrio ou dos seus
representantes.

Trés) As deliberagdes do conselho de geréncia
deverdo ser sempre redigidas por escrito, em
acta ou em livro préprio, devidamente subscrito
e assinada por todos os presentes.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Assinaturas)

A sociedade ficara obrigada:

a) Pela assinatura conjunta dois dos
membros do respectivo conselho
de geréncia;

b) Pela assinatura de um mandatario ao
qual o conselho de geréncia tenha

conferido umadelegacéo de poderes,
nos termos e limites especificos do
respectivo mandato.

CAPITULO 1T
Das disposicoes transitdrias
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos estabelecidos por lei. Serdo liquidatarios
os membros do conselho de geréncia em
exercicio a data da dissoluc@o, salvo deliberacao
diferente da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Herdeiros)

Em caso de morte, interdi¢ao ou inabilitagdo
de um dos socios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade, podendo
estes nomear seus representantes se assim o
entenderem desde que obedecam o preceituado
nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Maputo, trés de Junho de dois mil e catorze.
— O Técnico, llegivel.

Moz Environmental,
Limitada

RECTIFICACAO

Por ter havido lapso na publicago da escritura
da constituicao da sociedade denominada Moz
Environmental, Limitada, publicada no Boletim
da Reptiblica nimero treze, 111 série, de dois de
Abril de dois mil e dez, rectifica-se, que onde
se 1&: «Que por escritura publica de trinta de
Margo de dois mil e dez», deve se ler: «Que
por escritura publica de vinte e nove de Mar¢o
de dois mil e dez».

Esta conforme.

Maputo, vinte de Maio de dois mil e catorze.
— O Técnico, Ilegivel.

Lab Solutions, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia vinte e nove de Abril de dois mil e catorze,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100487942
uma sociedade denominada Lab Solutions,
Limitada.



1638 — (30)

111 SERIE — NUMERO 45

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo nono do Cédigo Comercial,
entre:

Sail Rene Madeira,
solteiro, natural de Quelimane, de trinta e
quatro anos de idade, residente em Maputo,
bairro Central, Avenida Eduardo Mondlane
n.° 138138414 A, Portador do Bilhete de Identidade
n.° 040004768V, emitido no dia um de Julho
de dois mil e nove pelo Arquivo de Identificacdo
da Cidade de Maputo.

Segundo. Libarty Mutsaka, solteiro, natural
de Zimbabwe, de trinta e cinco anos de idade
residente em Maputo, Bairro Central Avenida
Eduardo Mondlane n.” 138138,14 A, Passaporte
n.° CN104096, emitido no dia vinte e um de
Janeiro de dois mil e onze valido até vinte de
Janeiro de dois mil e vinte e um .

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quota de
responsabilidade limitada, que se regerd pelas
cldusulas seguintes:

Primeiro.

CAPITULO I
Da denominacao e sede
ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominacdo de Lab
Solutions, Limitada, e tem a sua sede na cidade
de Maputo, Rua Simdes da Silva niimero vinte
e sete.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracio serd por tempo indeterminado,
contando se o seu inicio a partir da data da
constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto venda
de equipamento, material hospitalar e
laboratorial.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participagdo financeira em sociedades a
constituir ou ji constituidas ainda que tenha
objecto social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito
esteja devidamente autorizada nos termos da
legislagdo em vigor.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUATRO
Capital social

O capital social, integrante subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
subscrito pelos sécios Saul René Madeira, com
o valor de dez mil meticais, correspondente
a cinquenta por cento do capital e pelo sécio

Libarty Mutsaka, com o valor de dez mil
meticais, correspondente a cinquenta por cento
do capital.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessdo ou alienagdo de toda a parte de
quotas deverd ser do consentimento dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os socios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidird a sua alienag¢@o aquém e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes 4 sua participagdo na
sociedade.

CAPITULO III
Da administracao
ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e suarepresentacéio em juizo e fora dele, activae
passivamente, passard desde ja a cargo do sécio
Sail René Madeira, como sdcio e gerente € com
plenos poderes.

Dois) O administrador tem plenos poderes
paranomear mandatérios a sociedade, conferindo
0s necessarios poderes de representagao.

Trés) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura de um gerente ou procurador
especialmente constituido pela geréncia, nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Quatro) E vedado a qualquer dos gerentes
ou mandatdrios assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
anegdcios estranhos a mesma, tais como letras
de favor, fiancas, avales ou abonagdes.

Cinco) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinadas por empregados
da sociedade devidamente autorizados pelas
geréncias.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retdne-se
ordinariamente uma vez por ano para aprecia¢ao
e aprovagdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessdarias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

CAPITULO IV
Da dissolucao
ARTIGO NONO
Dissolucao
A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sdcios
quando assim o entenderem.
ARTIGO DECIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢ao ou inabilitacio
de um dos sdcios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de cauc@o, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde que
obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Maputo, dois de Maio de dois mil e catorze.
— O Técnico, llegivel.

Matimba Multi Service,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e cinco de Abril de dois mil e treze,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100383446 uma
sociedade denominada Matimba Multi Service,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Herculano Raimundo Sive, solteiro, natural
de Maputo, residente na cidade de Maputo,
Bairro das FPLM, Rua quatro mil e vinte e
um, casa nimero quarenta e sete, portador
do Passaporte n.° AB 085393, emitido aos
trinta de Junho de dois mil e nove;

Vicente Raimundo Sive, solteiro, natural de
Maputo, residente na cidade de Maputo,
Bairro das FPLM, Rua quatro mil e vinte e
um, casa ndmero quarenta e sete, portador
do Passaporte n.° AD 042733, emitido aos
dezassete de Abril de dois mil e oito; e

Augusto Lopes Mandlante, casado, natural de
Maputo, residente na Cidade de Maputo,
Avenida de Mocambique Km 11, Bairro
do Zimpeto, quarteirdo dez, casa niimero
seiscentos e cinquenta e quatro barra vinte
e nove, portador do Bilhete de Identidade
n.°1101100283181Q, emitido pelo Arquivo
de Identificagdo de Maputo aos vinte e trés
de Junho de dois mil e dez.
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ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade denominar-se-4 Matimba
Multi Service, Limitada. A sociedade é uma
pessoa colectiva de personalidade juridica,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que se regerd pela disposi¢do do
presente contrato de sociedade e diplomas
legais aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, centrando-se o seu inicio a partir
da celebracdo do presente contrato social.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na cidade de
Maputo, bairro das FPLM, rua quatro mil e vinte
e um, quarteirdo quinze, casa nimero quarenta
e sete, Distrito Municipal Ka Mavota, rés-do-
-ch@o, podendo por deliberagdo da assembleia
geral, abrir filiais, agéncias ou outras formas de
representagdo social em territério nacional ou
no estrangeiro.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio da actividade de Construcdo Civil
e Obras Publicas.

Dois) A sociedade poderd também exercer
as seguintes actividades:

a) Electricidade industrial;

b) Montagem de tecto falso;

¢) Montagem de tijoleiras;

d) Pintura;

e) Fornecimento, montagem e reparagao
de sistemas de frio;

) Serralharia.

Trés) Por deliberagdo da assembleia geral,
e havendo a devida autorizagdo, a sociedade
podera exercer actividades conexas, tais como
servigos gerais complementares ou subsididrias
a actividade principal, bem como acrescentar o
objecto social da sociedade.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro e bens, é de duzentos e cinquenta mil
meticais, assim distribuidos:

a) Uma quota de cento e setenta e cinco
mil meticais, equivalente a setenta
por cento, pertencente ao sécio
Herculano Raimundo Sive;

b) Uma quota de trinta e sete mil e
quinhentos meticais, equivalente
a quinze por cento, pertencente ao
socio Vicente Raimundo Sive;

c¢) Uma quota de trinta e sete mil e
quinhentos meticais, equivalente
a quinze por cento pertencente ao
socio Augusto Lopes Mandlante.

ARTIGO SEXTO
(Aumento do capital)

O capital social poderd ser aumentado
mediante deliberacdio da assembleia geral, por
entrada em valores monetdrios ou bens.

ARTIGO SETIMO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisdo e cessdo de quotas entre os
socios € livre.

Dois) A divisdo e cessdo de quotas a favor
de terceiros carecem de consentimentos, por
escrito, da sociedade, gozando do direito de
preferéncia em primeiro lugar a sociedade e
depois os sécios.

Trés) O sécio que pretender ceder a sua quota
deverd comunicar esta intencao a sociedade.

Quatro) Niao desejando a sociedade e os
restantes socios exercer o direito de preferéncia
que lhes € conferida nos termos do niimero dois
do presente artigo, a quota poderd ser livremente
cedida.

Cinco) A divisdo e cessdo de quotas que
ocorrer sem observancia do estabelecido no
presente artigo, € nula e de nenhum efeito.

ARTIGO OITAVO
(Geréncia)

Um) A geréncia dos negdécios da sociedade
e a sua representacdo, em juizo e fora dele,
activa e passivamente, é confiada ao s6cio
Herculano Raimundo Sive, desde ja nomeado
director-geral.

Dois) Compete a qualquer um dos sdcios,
separadamente, exercer os mais amplos poderes
de representagdo da sociedade e praticar actos
necessarios a realiza¢do do seu objecto social.

Trés) Fica expressamente vedado ao director-
geral, obrigar a sociedade em actos e contratos
estranhos a sociedade.

Quatro) A movimentagdo de contas
bancarias obriga a assinatura do director-geral
da empresa.

ARTIGO NONO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-4
ordinariamente uma vez por ano, para apreciacao
do balango de contas do exercicio anterior e para
deliberar sobre quaisquer assuntos para que
tenha sido devidamente convocada.

Dois) A assembleia geral reunir-se-a
extraordinariamente sempre que convocada
pelo director-geral ou pelos sdcios.

Trés) O férum necessario para a assembleia
geral reunir-se é a presenga dos sécios, de
mandatdrios em representagdo e o director-
geral.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)

Um) A sociedade sé se dissolve nos casos
previstos e estabelecidos na lei.

Dois) Dissolvendo-se, a liquidagao seré feita
na forma aprovada por deliberacio dos sécios
em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Omissoes)

Todos casos omissos sdo regulados
pela legislacdo aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Est4 conforme.

Maputo, trés de Junho de dois mil e catorze.
— O Técnico, llegivel.

Trio Holdings, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacio, que
por escritura de doze de Maio de dois mil e
catorze, foi lavrada de folhas trinta e trés a
folhas trinta e cinco do livro de notas para
escrituras diversas niimero oitocentos e oitenta
e seis trago B do Primeiro Cartério Notarial de
Maputo, perante mim Lubélia Ester Muiuane,
licenciada em Direito, técnica superior dos
registos e notariados N1 e notdria do referido
cartorio, foi constituida uma sociedade anénima
de responsabilidade limitada, que passard a
reger-se pelas disposicdes constantes dos artigos
seguintes:

CAPITULO I

Da denominacéo, duracao, sede,
objecto e participacoes noutras
sociedades

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

A sociedade adopta a denominagio de
Trio Holdings, S.A., doravante denominada
Sociedade, e € constituida sob a forma de
sociedade anénima de responsabilidade limitada
e por tempo indeterminado, regendo-se pelos
presentes estatutos e pela legislacdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede social
na Avenida Vladimir Lenine, nimero cento
e setenta e nove, Prédio Millennium Park,
Torre A, sexto andar, na cidade de Maputo,
Mocambique.

Dois) Mediante deliberacdo do
administrador tnico, a sociedade poderd abrir
sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representagdo no pais e no estrangeiro.
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ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A Sociedade tem por objecto principal
o exercicio da actividade de comércio geral a
grosso e a retalho, com particular incidéncia
sobre recargas e acessorios para telemdveis,
importacgdo e exportacdo de diversos produtos e
prestagao de servigos no ramo da sua actividade
principal.

Dois) A Sociedade podera ainda exercer
quaisquer actividades comerciais conexas,
complementares ou secunddrias as suas
principais, tendentes a maximizé-las através de
novas formas de implementacido de negdcios
e como fontes de rendimento, desde que
legalmente autorizadas e aprovada pelo
Administrador Unico.

Trés) A Sociedade poderd participar no
capital social de outras sociedades, ainda que
com objecto diferente, bem como participar em
projectos conjuntos com outras sociedades ou
pessoas singulares, nacionais ou estrangeiras,
bem como celebrar contratos de consorcio,
associagdo em participagdo, agrupamentos
complementares de empresas e similares.

CAPITULO 1T
Da capital social, accoes e obrigacoes
ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social da Sociedade
integralmente subscrito e realizado em dinheiro
no valor de quinze mil meticais, representado
por cento e cinquenta ac¢des, cada uma com o
valor nominal de cem meticais.

Dois) As accdes na Sociedade serdo Acgoes
nominativas.

ARTIGO QUINTO
Titulos de acgoes

Um) As Acc¢des poderdo agrupar-se em
Titulos e cada Accionista tera direito a um
ou mais Titulos de Accdes pelo nimero de
accdes por ele detidas, podendo ser emitidos
titulos representativos de uma, cinco, dez,
vinte, cinquenta, cem, duzentas, e em caso de
aumento de capital, quinhentas, mil, cinco mil,
e dez mil Acgdes.

Dois) Os Titulos de Acc¢des serdo
emitidos com as especificacdes definidas na
legislacdo aplicdvel e poderdo ser, a qualquer
momento, objecto de consolidacdo, subdivisao
ou substitui¢do, mediante deliberag¢do do
Administrador Unico.

Trés) Nenhum Titulo de Accdes serd
consolidado, subdividido ou substituido se
o mesmo ndo for entregue a Sociedade. Os
custos com a emissao de novos titulos de acgdes
serdo fixados pelo Administrador Unico e sdo
da responsabilidade dos titulares das Acgdes
consolidadas, subdivididas ou substituidas,

excepto no caso de substituicdo dos titulos
por deliberagdo da Assembleia Geral, sendo
em ambos 0s casos 0s respectivos termos e
condicdes fixados pelo Administrador Unico.

Quatro) Os Titulos das acgdes, bem como
quaisquer alteracdes efectuadas nos mesmos
serfio assinados pelo Administrador Unico, cuja
assinatura podera ser aposta por chancela ou
meios tipograficos de impressao.

ARTIGO SEXTO
Accoes proprias

A Sociedade, mediante deliberagdo da
Assembleia Geral, poderd, nos termos da lei,
adquirir acc¢des proprias e realizar sobre as
mesmas quaisquer operagdes que se mostrem
convenientes para a prossecu¢do dos interesses
sociais da sociedade.

ARTIGO SETIMO
Transmissao de accoes

Um) Salvo quando entre o transmitente e o
adquirente seja mantida uma relag@o de grupo,
a transmissdo de ac¢des encontra-se sujeita ao
exercicio do direito de preferéncia pelos demais
accionistas.

Dois) O accionista que pretender alienar as
suas accdes, deverd comunicar a sociedade a
proposta de venda e os termos do respectivo
contrato, incluindo a identidade do proposto
comprador, por carta registada dirigida ao
Administrador Unico.

Trés) Recebida a comunicagdo, a sociedade
transmiti-la-4 aos demais accionistas, no prazo
de quinze dias, por carta registada, incluindo-se
na carta toda a informagao pertinente sobre os
termos propostos de venda e a identidade do
proposto comprador. A sociedade primeiro e os
accionistas segundo, poderdo exercer o direito
de preferéncia que lhes assiste na aquisi¢ao das
acgoes, pelo que deverdo fazé-lo por deliberagao
da Assembleia Geral, até trinta dias apds a data
de recep¢io da carta do Administrador Unico.

Quatro) O direito de preferéncia serd
exercido pelos accionistas através de rateio com
base no nimero de ac¢des de cada preferente,
depois de se ter dado aos interessados também
a possibilidade de agruparem-se entre si para
esse efeito.

Cinco) Para efeitos do disposto no niimero
um do presente artigo, considera-se haver
relag@o de grupo quando, entre duas entidades,
uma deva ser considerada, a luz do artigo
centésimo vigésimo quinto do Cédigo Comercial,
dominante ou dominada em relagio a outra, bem
como quando ambas as entidades mantenham,
comummente, directa ou indirectamente, ainda
que por intermédio de suas participantes ou
participadas, relacdo de dominio com uma
terceira entidade.

Seis ) A transmissdo de acg¢des em
contravencao do disposto nos nimeros anteriores
confere a sociedade o direito de amortizar as

accgOes transmitidas nessas condi¢des, pelo
valor, por ac¢do, que resultar da divisdo do valor
patrimonial liquido da sociedade pelo nimero
de ac¢des emitidas.

CAPITULO 111

Da assembleia geral, administracao
e fiscal tnico

SECCAOTI

Da assembleia geral

ARTIGO OITAVO
Composicao da assembleia geral

Um) A Assembleia Geral serd constituida
pelos accionistas da sociedade, sendo as suas
deliberacdes, quando tomadas nos termos da
lei e dos estatutos, obrigatdrias para todos os
accionistas, ainda que ausentes, dissidentes ou
incapazes.

Dois) A Mesa da Assembleia Geral
é composta por um presidente e por um
secretario.

Trés) Compete ao presidente ou a quem
as suas vezes fizer, convocar e dirigir as
reunides da Assembleia Geral, dar posse ao
Administrador Unico e ao Fiscal Unico com
base na decisdo da Assembleia Geral, e assinar
os termos de abertura e de encerramento do
Livro de Autos de Posse.

ARTIGO NONO

Convocatodria e reunioes da assembleia
geral

Um) A Assembleia Geral Ordinaria reunir-
se-4 uma vez por ano dentro dos trés meses
imediatos ao termo de cada exercicio, para:

a) Deliberar sobre o balanco, o relatério
do Administrador e do Fiscal Unico
referentes ao exercicio;

b) Aprovar as contas do exercicio;

c) Deliberar sobre a aplicagdo de
resultados;

d) Eleger a Administrador e o Fiscal
Unico para as vagas que nesses
orgdos se verificarem; e

e) Sobre quaisquer outras matérias
indicadas na respectiva
convocatoria.

Dois) Havera reunides extraordindrias de
Assembleia Geral sempre que o Presidente
da Mesa o julgue necessdrio, ou quando a
convocacio seja requerida pelo Administrador
Unico, pelo Fiscal Unico ou por accionistas
que representem, pelo menos, a décima parte
do capital social, e os quais deliberardo, além
de outras, sobre as seguintes questdes:

a) Eleicao e destituicdo do Administrador
Unico e do Fiscal Unico; e
b) Designacao dos auditores externos da
sociedade.
Tré€s) Na primeira convocagio da Assembleia
Geral pode desde logo ser marcada uma segunda
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data para a reunido, no caso de a Assembleia ndo
poder funcionar regularmente na data para que
foi inicialmente convocada.

Quatro) No aviso convocatério para a
reunido referida nos nimeros anteriores deve
ser conter a indicagao dos documentos que se
encontram na sede da sociedade para consulta
dos sécios.

Cinco) A Assembleia Geral reunir-se-a, em
principio, na sede social, mas podera fazé-lo
em qualquer outro local do territério nacional,
desde que o Presidente da Mesa da Assembleia
Geral assim o decida.

Seis) Enquanto todas as ac¢des forem
nominativas, as Assembleias Gerais serao
convocadas por carta registada com aviso
de recepgdo ou carta entregue em mao com
comprovativo de recep¢do para as moradas
indicadas pelos Accionistas, ambas com
a antecedéncia minima de trinta dias de
calenddrio em relacdo a data prevista para
a reunido, ou por qualquer outra forma que
vier a ser adoptada pelos accionistas mediante
deliberacao qualificada.

ARTIGO DECIMO
Quorum constitutivo

Um) Salvo para efeitos do niimero seguinte,
a Assembleia Geral poderd funcionar em
primeira convocatdria com um minimo de um
accionista presente ou representado que reuna,
pelo menos, cinquenta e dois por cento do
capital social, e em, segunda convocatdria, com
qualquer nimero de accionistas e percentagem
do capital social.

Dois) Para que a Assembleia Geral possa
deliberar, em primeira convocatéria sobre
alteracdo do contrato de sociedade, fusio,
cisdo, transformacao, dissolu¢do da sociedade,
e a emissao de obrigagdes, ou outros assuntos
para os quais a lei exija maioria qualificada,
sem a especificar, devem estar presentes ou
representados accionistas que detenham pelo
menos, participagdes correspondentes a oitenta
por cento do capital social.

Trés) Em segunda convocatdria a Assembleia
Geral podera deliberar seja qual for o niimero
de accionistas presentes ou representados e o
capital social por eles representado, desde que
fique provado que cada accionista tenha sido
devidamente convocado para a Assembleia
Geral, e que esta seja convocada para, pelo
menos, um més depois da anterior.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Presidente e secretario

Um) A Mesa da Assembleia Geral é dirigida
por um Presidente e por, pelo menos, um
Secretdrio, eleitos pelos Accionistas, de entre os
s6cios ou terceiros, por um periodo revogavel
de trés anos, podendo ser reeleitos.

Dois) Na falta de eleicdo ou em caso de
impedimento do Presidente e/ou do Secretdrio,
servird de Presidente da Mesa o Administrador
Unico.

Trés) As actas das reunides da Assembleia
Geral serdo registadas no respectivo livro e
assinadas pelo Presidente e pelo Secretario,
podendo as mesmas ser lavradas em documento
avulso, contanto que as assinaturas do Presidente
e do Secretario sejam reconhecidas por notério
publico.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Representacao e votacao nas assembleias
gerais

Um) Os Accionistas poderdo ser
representados na reunido de Assembleia Geral
por mandatdrio que seja Advogado, accionista
ou Administrador da Sociedade, constituido
através de Procurag@o por escrito outorgada com
prazo determinado de no maximo, doze meses
e com indicacdo dos poderes conferidos.

Dois) Os incapazes e as pessoas colectivas
serdo representados pelas pessoas a quem
caiba a respectiva representacdo legal e por
carta mandadeira ou credencial emitida para o
efeito, respectivamente, podendo no entanto, o
representante subdelegar os seus poderes nos
termos do nimero um deste artigo.

Trés) Qualquer procuragio de nomeagio de
representante devera ser dirigida ao Presidente
da Mesa e entregue ao Secretdrio na sede ou
em qualquer outro lugar em Mogambique,
conforme determinado na convocatéria, com
a antecedéncia minima de uma hora antes da
hora fixada para a reunido para a qual foram
emitidas.

Quatro) Compete ao Presidente da Mesa
verificar a regularidade dos mandatos e das
representagdes, de acordo com os critérios
estabelecidos na lei e nos presentes estatutos.

Cinco) Qualquer que seja a forma de votac@o,
as deliberacdes serdo tomadas por maioria
absoluta dos votos dos accionistas presentes
ou representados, salvo se disposicdo legal ou
estatutdria exigir maioria qualificada.

Seis) As seguintes deliberacdes ficam sujeitas
a aprovagio por setenta e cinco por cento dos
votos no capital social da sociedade:

a) Alteracdes ao pacto social;

b) Aumento ou reducdo do capital
social;

c¢) Fusdo, cisdo, transformacdo e
dissolugdo;

d) Exercicio do direito de preferéncia pela
Sociedade na compra de ac¢des;

e) Compra de acc¢des proprias pela
Sociedade;

5 Venda, compra, aluguer, arrendamento
ou oneragdo (por hipoteca, penhor,
fianca, etc.) de quaisquer bens
(moveis ou imoveis, incluindo bens
intangiveis tal como o aviamento)
da Sociedade representando em
cada caso montante superior a
quinhentos mil d6lares dos Estados
Unidos da América;

g) A concessdo de quaisquer garantias
pela Sociedade acima do montante
de quinhentos mil délares dos
Estados Unidos da América;

h) Desenvolvimento de actividades ndao
associadas com o objecto principal
da Sociedade;

i) A celebragido, alteracdo e cessacdo de
quaisquer Acordos Parassociais ou
Contratos de Suprimentos; e

J) A celebragdo de quaisquer contratos
fora do decurso normal ou do
objecto principal da Sociedade.

k) Nomeacio do Administrador Unico.

Sete) A cada ac¢@o corresponderd um voto,
mas o exercicio do direito a voto estd sujeito a
assinatura do livro de presengas de Accionistas,
contendo o nome, domicilio, quantidade e
categoria das Acgdes de que o accionista é
titular.

Oito) Ndo havera limita¢des quanto ao
nimero de votos que cada accionista possa
dispor em assembleia geral, quer pessoalmente,
quer como procurador.

Nove)As votagdes serdo feitas pela forma
indicada pelo Presidente, excepto quando
respeitem a elei¢des ou a deliberagdes relativas
apessoas certas ou determinadas, casos em que
serdo efectuadas por escrutinio secreto, se a
Assembleia ndo deliberar previamente adoptar
outra forma de votag@o.

Dez) Quando a Assembleia Geral esteja
em condi¢des legais de funcionar, mas nao
seja possivel, por insuficiéncia do local
designado ou por motivo, dar-se conveniente
inicio aos trabalhos ou quando, por quaisquer
circunstancias, tendo-lhes dado inicio, ndo possa
concluir-se, serdo os mesmos, consoante 0s
casos, adiados ou suspensos nos termos da Lei,
até ao dia, hora e local que forem no momento
indicados e anunciados pelo Presidente da
Mesa, sem que haja de observar-se qualquer
outra forma de publicacio, lavrando-se de tudo
a competente acta.

SECCAO II

Do conselho de administracao

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Conselho de administracao

Um) A administracdo da Sociedade sera
exercida por um Administrador Unico, eleito
pela Assembleia Geral.

Dois) O Administrador Unico. Estd
dispensado de caugio.

Trés) A Sociedade vincula-se pela assinatura
do Administrador Unico ou de Mandatario, nos
limites do respectivo mandato ou procuracéo.

Quatro) A Sociedade ndo fica obrigada por
quaisquer fiancas, letras, livrangas, e outros
actos, garantias e contratos estranhos ao seu
objecto social, salvo deliberagdo em contrario
da Assembleia Geral.
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Cinco) O Administrador Unico é eleito
por um perfodo méximo de trés anos, sendo
permitida a sua reeleigo.

Seis) O Administrador Unico poderd ser ou
nao accionista da sociedade.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Competéncias do administrador unico

Um) Compete ao Administrador Unico
exercer os mais amplos poderes de gestao da
Sociedade, representando a Sociedade em juizo
e fora dele, activa e passivamente, e praticando
os demais actos tendentes a realizacdo do
objecto social que a lei ou os presentes estatutos
ndo reservem a Assembleia Geral.

Dois) O Administrador Unico poderé
constituir mandatarios, através de Procuragao
nos termos e para os efeitos do disposto no artigo
quatrocentos e vinte do Cédigo Comercial.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Vinculacédo da sociedade

A Sociedade ficard obrigada:

a) Pela assinatura do Administrador
Unico;

b) Pela assinatura de mandatario com
poderes para certa ou certas espécies
de actos, nos termos e limites do
respectivo mandato.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Primeira Administracao

O primeiro Administrador Unico é o senhor
Alexander Boiko.

SECCAO III

Do fiscal Unico

ARTIGO DECIMO SETIMO
Composicao

Um) A supervisdo de todos os negdcios da
Sociedade incumbe a um fiscal dnico.

Dois) O Fiscal Unico seré eleito pela
Assembleia Geral para mandatos de trés anos.

Quatro) O exercicio das funcdes de Fiscal
Unico néo dever ser caucionado.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Competéncias do fiscal tunico

Um) O Fiscal Unico terd competéncias
para:

a) Fiscalizar os actos da administragao
e verificar o cumprimento dos seus
deveres legais e estatutdrios;

b) Examinar e opinar sobre o relatério
anual da administracdo e as
demonstragdes contabilisticas do
exercicio social, fazendo constar
do seu parecer informacgdes
complementares, que julgue
necessarias ou uteis a deliberacdo
da Assembleia Geral;

c¢) Opinar sobre as propostas da
administragdo, a serem submetidas
a aprovagdo da Assembleia Geral,
relativas a modificacdo do capital
social, emissdo de obrigacdes ou
boénus de subscri¢cdo, planos de
investimento ou or¢amentos de
capital, distribui¢do de dividendos,
transformagao, fusdio ou cisdo da
Sociedade;

d) Analisar, pelo menos trimestralmente,
o balancete e demais demonstragdes
contabilisticas elaboradas pela
sociedade;

¢) Exercer as acima mencionadas
atribui¢des durante a liquidagdo da
sociedade;

/) Assegurar que os livros da sociedade,
incluindo os livros de contabilidade
e os registos af contidos sdo claros,
actualizados e em conformidade
com a lei e os presentes Estatutos;

g) Denunciar a administrago, e se estanao
adoptar as providéncias adequadas
para a proteccdo dos interesses
da sociedade, a assembleia geral,
os erros, fraudes ou crimes que
descobrir;

h) Convocar a Assembleia Geral sempre
que ocorrerem motivos graves
ou urgentes, incluindo se tal
convocagao nao tiver sido efectuada
por quem a devia e inserir na ordem
de trabalhos da Assembleia Geral as
matérias que considere relevantes;

i) Verificar a regularidade dos livros,
incluindo livros e registos
contabilisticos da Sociedade, e
verificar se os montantes recebidos
pela Sociedade estiio correctos
e foram devidamente registados
e, para estes efeitos, solicitar
que a administracdo faculte tais
livros e obtenha de terceiros que
actuaram em representacdo da
Sociedade a informagao necessdria
para a clarificacido de quaisquer
questoes;

Jj) Reunir com a Administragdo da
sociedade sempre que se revelar
necessario.

CAPITULO IV

Das contas e distribuicao
de resultados

ARTIGO DECIMO NONO
Contas da sociedade

Um) O exercicio fiscal coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano, e serdo submetidos a
aprovacgdo da Assembleia Geral, convocada para
reunir em sessdo ordindria, apds apreciagdo e
delibera¢do da Administragéo.

ARTIGO VIGESIMO
Livros de contabilidade

Um) Serdao mantidos na sede da Sociedade
os Livros de Contabilidade e registos de acordo
com a legislacdo aplicdvel.

Dois) Os Livros de Contabilidade deverdo
dar a indicac@o exacta e justa do estado da
Sociedade, bem como reflectir as transac¢des
que hajam sido efectuadas.

Trés) O direito dos accionistas a examinar
tanto os livros como os documentos das
operacdes da Sociedade, serdo exercidos dentro
do periodo previsto e em conformidade com
os documentos mencionados no disposto dos
artigos cento e sessenta e sete e cento e setenta
e quatro do Cédigo Comercial.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Distribuicao de lucros

Um) Do lucro liquido do exercicio, antes da
constitui¢do das reservas estatutdrias e de outras
reservas reguladas por lei, sdo deduzidos cinco
por cento do valor apurado para a constitui¢do
do fundo de reserva legal, que ndo excederda
vinte por cento do montante do capital social.

Dois) Cumprido o estabelecido no nimero
anterior, o remanescente terd a aplicagio que for
determinada pela Assembleia Geral.

CAPITULO V

Da dissolucao e liquidacao
da sociedade

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Dissolucao

A Sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos estabelecidos na lei e nos presentes
estatutos.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Liquidacao

Salvo deliberag¢@o que venha a ser tomada de
acordo com o previsto no nimero um do artigo
duzentos e trinta e oito do Cédigo Comercial,
serdo liquidatarios a Administragio em exercicio
de fung¢des no momento da dissolucdo e/ou
liquida¢do da Sociedade, que assumirdo os
poderes, deveres e responsabilidades gerais e
especiais definidos no artigo duzentos e trinta
e nove do Cédigo Comercial.

CAPITULO VI
Das disposicoes gerais e transitorias
ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Omissoes

Qualquer matéria que ndo tenha sido tratada
nestes estatutos reger-se-a pelo disposto no
Cédigo Comercial e outra legislagdo em vigor
em Mocambique.

Est4 conforme.
Maputo, aos vinte e oito de Maio de dois mil
e catorze.— A Ajudante, llegivel..
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Shenlong Internacional
Colchoées Group, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia trinta de Maio de dois mil e catorze, foi
matriculada, na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100497479 uma
sociedade denominada Shenlong Internacional
Colchdes Group, Limitada.

Primeiro. Qirong Lin, maior de nacionalidade
chinesa, residente em Nampula, titular do
Passaporte n.° G30395239, emitido aos
dezasseis de Julho de dois mil e oito, pelo
Servico de Migrag@o da China.

Segundo. Jinyuan Lin, maior de nacionalidade
chinesa, residente em Nampula, titular do
Passaporte n.° E02801200, emitido aos catorze
de Agosto de dois mil e doze, pelo Servigo de
Migragdo da China.

Terceiro. Long Zhu, solteiro, maior de
nacionalidade chinesa, residente em Nampula,
titular do DIRE 11CN00013241B, emitido aos
onze de Marco de dois mil e onze, pelo Servigo
de Migragdo de Mogambique.

Que pelo presente contrato, constituem entre
si uma sociedade por quotas que ird reger-se
pelos seguintes artigos:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracéo, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Shenlong Internacional Colchdes Group,
Limitada, ¢ uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada.

Dois) A sociedade ¢é criada por tempo
indeterminado e vai se reger nos termos dos
presentes estatutos e demais preceitos legais

aplicaveis.
ARTIGO SEGUNDO

A sociedade tem sua sede na Avenida
de Mocambique parcela nimero quatro mil
trezentos e sessenta e quatro, no bairro do
Zimpeto na cidade de Maputo, podendo
transferi-la para qualquer outro local dentro do
territorio nacional, bem como criar ou encerrar
sucursais, filiais, delega¢des, agéncias ou
qualquer outra forma de representagdo onde e
quando a assembleia geral achar conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto
principal:

a) Fabrico e venda de colchdes;

b) Fabrico e venda de pléstico de forragem
de colchdes;

¢) Servico de forragem de colchdes;

d) Servico de emplasticagdo de
colchdes;

e) Importac@o e exportacdo de colchdes
e de quaisquer bens, produtos
e servicos que tem haver com o
objecto principal.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades conexas, subsidiarias ou
complementares do seu objecto principal ou
mesmo dele completamente distintas, desde que
devidamente autorizada pela assembleia geral e
nos termos da lei.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de um milhdo de
meticais, que corresponde a soma de trés quotas,
assim distribuidas:

a) Uma quota de quatrocentos mil
meticais, que corresponde a
quarenta por cento do capital social,
pertencente ao socio Qirong Lin;

b) Uma quota de trezentos mil meticais,
que corresponde a trinta por cento
do capital social, pertencente ao
socio Jinyuan Lin;

¢) Uma quota de trezentos mil meticais,
que corresponde a trinta por cento
do capital social, pertencente ao
socio Long Zhu.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital social)

O capital social podera ser alterado uma
ou mais vezes, por deliberacdo dos sécios,
definindo as modalidades, termos e condigdes
da sua realizacdo.

CAPITULO II

Da amortizacao, divisao e cessao
de quotas

ARTIGO SEXTO

Um) A amortizagdo de quotas terd lugar,
apenas, nos casos de exclusdo ou exoneragao de
socio, nos termos do Codigo Comercial.

Dois) A amortizagdo da quota tem por efeito a
extin¢do da quota, ndo prejudicando, os direitos
ja adquiridos e obrigagdes ja vencidas.

Trés) A sociedade ndo poderd amortizar
quotas que ndo estejam integralmente liberadas,
salvo no caso de redugio do capital social.

ARTIGO SETIMO

Um) A divisao de quotas apenas terd lugar
mediante amortizagdo parcial, transmissao
parcelada ou parcial, partilha ou divisao entre
co-titulares, devendo cada quota resultante da
divisdo ter valor nominal.

Dois) Os actos que importam divisdo de
quota constardo de escritura publica, sempre que
entrem bens imdveis, e de documento escrito
assinado pelos interessados com assinaturas
reconhecidas presencialmente ou decisido
judicial.

Trés) A divisdo de quota ndo carece do
consentimento dos socios, € deve ser inscrita nos
livros da sociedade e sujeita a registo.

ARTIGO OITAVO

Um) A transmissdo de quota entre vivos
deve constar de documento escrito, que pode
ser meramente particular, salvo disposi¢ao
diversa da lei, devendo, a transmissao de quota
e para que seja eficaz em relag@o a sociedade,
ser comunicada a sociedade e registada.

Dois) Os s6cios na proporcao das respectivas
quotas gozam do direito de preferéncia em todos
os casos de transmissdo de quotas entre Vivos.

CAPITULO 111

Da assembleia geral e administracao
da sociedade

ARTIGO NONO

A assembleia geral reunird, ordinariamente,
nos trés meses, apds o termo de cada exercicio,
para deliberar sobre o balanco e o relatério
da administragéio referentes ao exercicio;
deliberar sobre aplicac@o de resultados; eleger
os administradores da sociedade; e podendo
deliberar sobre propositura de accdes de
responsabilidade contra administradores e
destituicdo dos considerados responsdveis
pela assembleia geral, ainda, que esta matéria
nao conste da ordem de trabalhos. Reunir4,
extraordinariamente, sempre que convocada
por iniciativa do presidente da mesa ou a
requerimento da administracio ou dos socios
que representem, pelo menos, dez por cento do
capital social.

ARTIGO DECIMO

Um) A convocagdo das assembleias gerais
compete a qualquer dos administradores e deve
ser feita por meio de carta, expedida com uma
antecedéncia minima de quinze dias.

Dois) O aviso convocatério da assembleia
geral deve conter, no minimo, a firma, a sede e
ndmero de registo da sociedade; o local, diae a
hora da reunido; a espécie da reunido; a ordem
de trabalhos da reunifo; devendo ainda conter
a assinatura da pessoa que convoca.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) A cada mil meticais do valor nominal
da quota corresponde um voto; e as deliberagdes
da assembleia geral consideram-se tomadas
quando obtenham a maioria dos votos emitidos;
ndo sendo, no computo da votacdo, contadas as
abstengoes verificadas.

Dois) A assembleia geral pode deliberar, em
primeira convocagio, qualquer que seja o nimero
de sécios presentes ou representados, salvo se
a assembleia geral, em primeira convocagdo,
pretenda deliberar sobre a alteracdo do contrato
de sociedade, fusdo, cisdo, transformacio,
dissolucdo da sociedade ou outros assuntos
para os quais a lei exija maioria qualificada,
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devem estar presentes ou representados sécios
que detenham, pelo menos, participacdes
correspondentes a um ter¢o do capital.

Trés) A assembleia geral pode deliberar, em
segunda convocacdo, seja qual for o nimero de
socios presentes ou representados e o capital
por eles representado.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Um) A administra¢dio da sociedade serd
exercida por um ou mais administradores, que
além de constituirem um 6rgao colegial, podem
ser pessoas estranhas a sociedade; cabendo
aos sdcios fixarem, por meio de deliberagdo, a
remuneracdo dos mesmos.

Dois) Os administradores da sociedade
designados nos termos dos presentes estatutos
ou eleitos por deliberacdo dos sdcios exercem
0 seu cargo por um periodo de trés anos,
renovdveis, podendo fazer-se representar no
exercicio das suas fungdes.

Trés)
qualquer momento, sobre a destituicdo dos

Cabe aos sécios deliberar, a

administradores da sociedade, nos termos do
disposto no artigo trezentos e vinte e seis do
Cédigo Comercial.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Um) A sociedade considera-se obrigada
pelos actos praticados, em seu nome, existindo
um s6 administrador, por este, e existindo
dois administradores pelos actos praticados,
em seu nome, por qualquer um deles, dentro
dos limites dos seus poderes ou pelos dois
conjuntamente.

Dois) A sociedade podera criar um conselho
de administrac@o constituido por, pelo menos,
trés membros, e considerar-se-do tomadas as
deliberac¢des da administracdo, que retinam
votos da maioria dos administradores.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Um) Os administradores ndo podem, sem
consentimento dos sécios, exercer, por conta
propria ou alheia, actividade compreendida no
objecto social da sociedade, desde que esteja a
ser exercida por ela ou seu exercicio tenha sido
objecto de deliberag@o dos sécios.

Dois) Em caso algum os administradores
podem comprometer a sociedade em actos
ou contratos estranhos ao seu objecto,
designadamente em letras e livrangas de favor,
fiancas e abonagdes.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Geréncia e representacao)

A administra¢do da sociedade e sua
representa¢do em juizo e fora dele, activa e
passivamente, passa desde ja a cargo do sécio
Qirong Lin, que é nomeado sdcio gerente com
plenos poderes.

CAPITULO IV

Da contabilidade e aplicacao
de resultados

ARTIGO DECIMO SEXTO

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) No fim de cada exercicio a
administrag@o da sociedade, deve organizar as
contas anuais e elaborar um relatério respeitante
ao exercicio, nos termos do artigo cento e
setenta e um do Cdédigo Comercial, e uma
proposta de aplicagdo de resultados.

ARTIGO DECIMO SETIMO

Dos lucros de exercicio uma percentagem
de trinta e cinco por cento deve ser retida na
sociedade a titulo de reserva legal, a ser utilizada
nos termos do artigo trezentos e dezasseis
do Cédigo Comercial e, uma percentagem
de sessenta e cinco por cento dos lucros
distribuiveis deve ser distribuida aos sécios.

CAPITULO V
Dos casos omissos
ARTIGO DECIMO OITAVO

Os casos omissos nos presentes estatutos
serdo regulados pelas normas aplicdveis em
vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, trés de Junho de dois mil e catorze.
— O Técnico, Ilegivel.

ETC Adubos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura do dia oito de Maio de dois
mil e catorze, lavrada de folhas cinquenta
e seis a folhas cinquenta e oito do livro de
escrituras avulsas nimero quarenta e seis,
do Primeiro Cartério Notarial da Beira, a
cargo do Mestre Jodo Jaime Ndaipa, notario
superior do respectivo cartdrio, as socias Sainath
International Private, Limited e Export Trading
Company, Limited, cederam as suas quotas
de cento e cinquenta mil meticais e setenta
e cinco mil meticais respectivamente, que
possuiam na sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada ETC Adubos,
Limitada, com sede na cidade da Beira, a ETC
Group.

Que, outrossim, a sécia Agro Industries,
Limitada dividiu a sua quota de setenta e cinco
mil meticais, em duas, sendo uma de trés mil
meticais e outra de setenta e dois mil meticais
que cedeu a ETC GROUP e, por conseguinte, o
artigo tr€s do pacto social passou a ter a seguinte
nova redaccao:

ARTIGO TRES

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de trezentos mil meticais e

corresponde a soma de duas quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota do valor nominal de
duzentos noventa e sete mil
meticais, correspondente a noventa
e nove por cento do capital social,
pertencente a ETC GROUP;

b) Uma quota do valor nominal de trés mil
meticais, correspondente a um por
cento do capital social, pertencente
a Agro Industries, Limitada.

Maputo, quinze de Maio de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.
Nota: (Fica sem efeito a publicacdo inserida no Boletim da

Repiiblica, n.° 42, 3.% série, de 23 de Maio de 2014.)

ABF Comércio Internacional,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia um de Dezembro de dois mil e dez,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100251159
uma sociedade denominada ABF Comércio
Internacional, Limitada.

Antéonio Mbiza Floréncio, casado com Madalena
Jilio Macamo Floréncio, sob o regime de
comunhio geral de bens, natural de Maputo,
residente nesta cidade, portador do Bilhete
de Identidade n.” 110100353634H, de dez
de Agosto de dois mil e dez, emitido pelo
Arquivo de Identificagdo Civil de Maputo;
e

Madalena Jalio Macamo Floréncio, casada,
natural de Maputo, residente nesta cidade,
portadora do Bilhete de Identidade
n.” 110437019N, de cinco de Maio de
dois mil e nove, emitido pelo Arquivo de
Identificac@o civil de Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de ABF Comércio Internacional, Limitada,
e serd regida pelos presentes estatutos e
demais legislacdo aplicdvel na Reptblica de
Mogambique.

Dois) A sociedade tém a sua sede na cidade
de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade e por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos legais, a partir da data da sua
constituic¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Comércio geral;
b) Importacdo e exportacio.



5 DE JUNHO DE 2014

1638 — (37)

Dois) A sociedade poderd igualmente
exercer qualquer outra actividade de natureza
comercial ou industrial por lei permitida ou
para que obtenha as necessdrias autorizagdes,
conforme deliberagdes dos sécios.

Trés) Por deliberagdo da assembleia geral
a sociedade poderd adquirir participacdes
maioritdrias ou minoritarias, no capital de
outras sociedades, nacionais ou estrangeiras,
independentemente do ramo de actividade.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente realizado
e subscrito em dinheiro, € de vinte mil meticais,
e corresponde a soma de duas quotas assim
distribuidas.

a) Uma quota com o valor nominal de
dezoito mil meticais, correspondente
a noventa por cento do capital
social, pertencente ao sdcio Anténio
Mbiza Floréncio;

b) Uma quota com o valor nominal de
dois mil meticais, correspondentes
a vinte por cento do capital social,
pertencente a scia Madalena Julio
Macamo Floréncio.

Dois) O capital sécia poderd ser aumentado
ou reduzido uma ou mais vezes, com ou se
entrada de novos sécios, mediantes deliberagoes
da assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

Um) E livremente permitida a cessdo, total
ou parcial, de quotas entre os sécios, ficando,
desde j4, autorizadas as divisdes para o efeito.
Porém a cessdo a estranhos depende sempre
do consentimento da sociedade, sendo, neste
caso, reservado a sociedade em primeiro lugar,
e aos sdcios nao cedentes em segundo lugar,
o direito de preferéncia, devendo pronunciar
— se no prazo de trinta dias a contar da data do
conhecimento, se pretendem ou ndo usar de
tal direito.

Dois) Para os efeitos do disposto no numero
um deste artigo, o socio cedente notificara a
sociedade, por carta registada com aviso de
recep¢do, da projectada cessdo de quota ou
parte dela.

Trés) No caso de a sociedade ou dos sécios
pretenderem exercer o direito preferéncia
conferido no termos do nimero um do presente
artigo deverdo, comunica-lo ao cedente no prazo
de trinta dias contado da data da sua recepgdo da
carta, referida no nimero um deste artigo.

Quatro) A falta de resposta pela sociedade
e pelos restantes sécios no prazo que lhes
incumbe dd-la, entende-se como autorizagdo
para a cessdo e rentincia por parte da sociedade
e dos restantes sécios aos respectivos direitos
de preferéncia.

ARTIGO SEXTO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade poderd amortizar quotas nos
termos previstos na lei.

ARTIGO SETIMO
(Assembleias gerais)

Um) As assembleias gerais serdo convocadas
por comunicado escrita enviada aos sécios com,
pelos quinze dias de antevidéncia, salvo nos
casos em que a lei exija formalidades, e sem
prejuizos das outras delibera¢des dos sécios
legalmente previstas.

Dois) O sécio impedido de comparecer a
reunido da assembleia geral podera fazer-se
representarem por qualquer pessoa, mediante
carta por ele assinada.

ARTIGO OITAVO
(Administracao e representacao)

Um) A administracido da sociedade e sua
representa¢do em juizo e fora dela, activa e
passivamente serd exercida pelo sécio, Antonio
Mbiza Florencio, que desde ja e nomeado
administrador, com ou sem remuneragdo,
conforme for deliberado em assembleia geral.

Dois) O administrador € investido dos
poderes necessarios para o efeito de assegurar
a gestdo corrente da sociedade.

Trés) O administrador poderd delegar
poderes de representagdo a outro sécio, e,
para pessoas estranhas a delegac@o de poderes
serd feita mediante deliberagdo da assembleia
geral.

Quatro) Para que a sociedade fique
validamente obrigada nos seus actos e contratos,
serdo necessarias as assinaturas do administrador,
ou de um procurador da sociedade com poderes
para o efeito.

Cinco) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por qualquer um dos sécios ou
um empregado da sociedade devidamente
autorizado.

ARTIGO NONO
(Morte interdicao)

No caso de morte ou interdi¢do de alguns
socios e quando sejam 0s respectivos sucessores,
estes designaram entre si um que a todos
represente perante a sociedade enquanto a
divisdo da respectiva quota ndo for autorizada
ou se autorizacdo for denegada.

ARTIGO DECIMO

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e as contas de resultado
fechar-se-do com referéncia a trinta e um de
Dezembro do ano correspondente e serdo
submetidos a apreciacdo da assembleia geral
ordindria dentro dos limites impostos na lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Dissolucao)

A sociedade sé se dissolve nos casos
previstos na lei, dissolvendo-se por acordo dos
socios todos eles serdo liquidatarios.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Legislacao aplicavel)

Todas as questdes ndo especialmente
contempladas pelos presentes estatutos serdo
reguladas pelo Cédigo Comercial e pela
demais legislagcdo aplicdvel Reptblica de
Mocgambique.

Maputo, trés de Junho de dois mil e catorze.
— O Técnico, llegivel.

Atif- Moz, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dois de Junho de dois mil e doze, foi
matriculada, na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100497840 uma
sociedade denominada Atif- Moz, Limitada.

E celebrado, nos termos do artigo noventa
e dois do Cédigo Comercial o contrato de
sociedade por quotas entre: Atif, representada
pelo s6cio maioritdrio, o senhor Antoine
Favre, com sede 39M Avenue du 14 juillet
— 21 300 Chenove - France, com o RCS
n.° 482224 565 00028, Valmidio Favre, maior
de idade, de nacionalidade francesa, portador
do Passaporte n.° 11AI45732, emitido pela
Perfeitura de Franca, em quinze de Fevereiro
de dois mil e onze, com validade até catorze de
Fevereiro de dois mil e vinte € um, e Sandra
Favre, casada, de nacionalidade francesa,
portador do Passaporte n.” 06AY65581,
emitido pela Perfeitura de Franca, em vinte
e sete de Novembro de dois mil e onze, com
validade até vinte e seis de Novembro de dois
mil e dezasseis, Antoine Favre, casado, de
nacionalidade francesa, portador da Carta de
Identidade n.” 120421200885, emitido pela
Perfeitura de Franca, em dez de Abril de dois
mil e doze, com validade até nove de Abril
de dois mil e vinte e dois todos representados
por Laurindo F. Saraiva, conforme acta,
todos representados por Laurindo F. Saraiva,
conforme deliberagdo por acta.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagio de
Atif — Moz, Limitada, sociedade comercial por
quotas de responsabilidade limitada, criada por
tempo indeterminado, que se rege pelo presente
estatuto e demais preceitos legais em vigor na
Republica de Mocambique.
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ARTIGO SEGUNDO ARTIGO QUINTO Dois) Sdo tomadas por maioria absoluta

(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social
proviséria na Avenida Francisco Curado,
nimero quarenta e um, bairro da Polana
Cimento A, cidade de Maputo.

Dois) Mediante simples deliberacdo da
administracdo, a sociedade pode autorizar, a
deslocac@o da sede dentro do territdrio nacional,
cumprindo os necessdrios requisitos legais.

Trés) A administragio da sociedade podera
deliberar a abertura de sucursais, filiais ou
qualquer outra forma de representacdo no
pais e no estrangeiro, desde que devidamente
autorizada pela assembleia geral e cumpridos
0s necessdrios preceitos legais.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto
prestacdo de servigos e assisténcia técnica
no ambito da engenharia civil e mecénica,
estudos a projecgdo civil, industrial e estrutural
para o sector dos transportes ferrovidrios;
assisténcia técnica, prestacio de consultorias e
realizaco e gestao de todos tipos de projectos
ferrovidrios, assisténcia técnica no ambito do
sector mineiro, agricola e florestal, assim como
todos servicos de engenharia que directamente
ou indirectamente estejam relacionados com
engenharia ferrovidria, na medida do permitido
pela legislacdo aplicdvel.

Dois) A sociedade poderdigualmente prestar
avais e garantias também hipotecarias, adquirir
participacio em sociedades ou empresas, com
o objectivo de estabelecer investimentos e nao
de intermediac@o deles mesmos, bem como a
compra e venda de bens mdveis, realizar fusdes
e aquisi¢Oes, fazer importacdo e exportacao
de materiais de vdrias indoles; registar e fazer
toda a operagdo que sdo 6rgdos de renome
administrativo consideradas necessdrias ou uteis
e funcionalmente relacionados ao objecto social.
Em qualquer caso, a empresa ndo serd capaz de
exercer actividades remessas para o exercicio de
profissdes que sdo de outra maneira confidencial
ou protegida para ndo costituibili em sociedade
de responsabilidade limitada nos termos das leis
em vigor.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social € de dois mil meticais, assim
distribuido:

a) Antoine Favre, detentor de uma
quota de mil e seiscentos meticais,
equivalente a oitenta por cento do
capital social;

b) Sandra Favre, detentor de uma quota
de duzentos meticais, equivalente a
dez por cento do capital social;

¢) Valmidio Favre, detentor de uma quota
de duzentos meticais, equivalente a
dez por cento do capital social.

(Prestac6es suplementares e suprimentos)

Os sécios podem prestar suprimentos a
sociedade, nos termos e condi¢des a serem
fixados em assembleia geral.

ARTIGO SEXTO

(Convocacao e reuniao da assembleia
geral)

Um) A assembleia geral reunird
ordinariamente, uma vez por ano, nos
primeiros trés meses imediatos ao inicio de
cada exercicio, para apreciagdo aprovacido
ou modifica¢do do balan¢o e contas do
exercicio, e extraordinariamente sempre que
for necessério.

Dois) A assembleia geral se reunird por
iniciativa de um dos sécios ou da administracio,
convocada por meio de carta registada, com
aviso de recepgdo dirigido a todos sécios, com
antecedéncia minima de vinte dias, e devendo
a convocatoria indicar o dia, a hora, o local € a
ordem de trabalhos da reunido.

Trés) A assembleia geral poderd reunir
e validamente deliberar sem dependéncia de
prévia convocatdria se todos os sdcios estiverem
presentes ou representados e manifestarem
unanimemente a vontade de que a assembleia se
constitua e delibere sobre determinado assunto,
salvo nos casos em que a lei o proibe.

Quatro) Os sécios individuais poderdo
fazer-se representar nas assembleias gerais por
outros socios, mediante carta simples dirigida
ao presidente da mesa da assembleia, ou por
terceiros estranhos a sociedade, mediante
procurag@o com poderes especiais; 0s s6cios
pessoas colectivas far-se-do representar pelo
representante nomeado em acta da sua respectiva
assembleia geral. O documento de representagdo
pode ser apresentado até ao momento de inicio
da assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
(Competéncias)

Dependem de deliberacdo da assembleia
geral os seguintes actos, além de outros que a
lei indique:

a) Nomeacdo e exoneragdo dos
administradores;

b) Amortizacio, aquisi¢do e oneragdo de
quotas e prestacdo do consentimento
a cessdo de quotas;

¢) Chamada e restituicdo de prestacoes
suplementares de capital;

d) Alteracdo do contrato de sociedade;

e) Propositura de acg¢des judiciais contra
administradores.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Quérum, representacao e deliberacoes)

Um) As deliberacdes das assembleias
gerais sdo tomadas por maioria absoluta
oitenta e seis por cento dos votos presentes ou
representados.

cem por cento do capital as deliberagdes sobre
alteragdo ao contrato de sociedade, aumento de
capital social, fusdo, transformac@o e dissoluc@o
da sociedade, venda, alienac@o ou oneragdo do
imobilizado activo da sociedade, exoneracao,
exclusdo e nomeacdo de administradores,
prestacido de suprimentos pelos scios, oneragio,
cessdo e divisdo de quotas.

ARTIGO NONO
(Administracao da sociedade)

Um) A sociedade é administrada e
representada pelo administrador tinico Valmidio
Favre, que terd todos poderes necessarios a
administragdo dos negdcios da sociedade,
obrigando-a mediante assinatura, podendo
abrir e movimentar contas bancarias, bem como
tomar de aluguer bens moveis e iméveis da
sociedade.

Dois) O administrador terd todos os poderes
necessarios a administragdo dos negdcios da
sociedade, podendo designadamente abrir
e movimentar contas bancdrias, bem como
tomar de aluguer bens méveis e iméveis da
sociedade.

Trés) A sociedade obriga-se mediante
assinatura conjunta do administrador.

Quatro) A sociedade poderd obrigar-se
mediante assinatura Unica de um administrador
nos termos e limites que forem conferidos pela
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
(Do exercicio, contas e resultados)

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio, deduzidos da parte destinada a reserva
legal e a outras reservas que a assembleia geral
deliberar constituir, serdo distribuidos pelos
s6cios na propor¢do das suas quotas.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Dissolucao e liquidacao)

A sociedade dissolve-se nos casos e termos

previstos na lei.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Disposicoes finais)

Em tudo quanto for omisso nos presentes
estatutos aplicar-se-ao as disposi¢des do Codigo
Comercial e demais legislagdo em vigor na
Republica de Mocambique.

Maputo, trés de Junho Maio de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.
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ConTemplar Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e um de Abril de dois mil e catorze,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100487322
uma sociedade denominada ConTemplar
Mogambique, Limitada

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Primeiro. Lourengo Miguel Barreto de
Oliveira Gongalves, divorciado, natural de
Coimbra, residente na Rua Princesa Cindazunda
lote 15.2 rés-do-chdo- A Quinta da Portela
3030-482 Coimbra, portador do Bilhete de
Identidade n.° 08426356, ¢ valido até trés de
Fevereiro de dois mil e dezassete:

Segundo. Pedro Miguel Martins Alves
Damas, solteiro, natural de Abrantes (Sao
Vicente), residente na Urbanizacao Casal Vaz,
lote 36, 2350-867 MEIA VIA, Torres Novas,
e portador do cartdo do cidaddo n.® 9583059
valido até vinte e oito de Julho de dois mil e
dezassseis.

Terceiro. Arnaldo Machivene, solteiro,
natural de Maputo, residente no Bairro do
Hulene A quarteirdo quarenta e dois casa trinta
e seis, cidade de Maputo, Portador do Bilhete
de Identidade n.° 110102481346C, emitido no
dia treze de Setembro de dois mil e doze, no
Distrito Urbano 4- Mogambique:

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera pelas
clausulas seguintes:

CAPITULO I
Da denominacao e sede
ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominacdo
ConTemplar Mocambique, Limitada e tem a
sua sede em Maputo, Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objecto: Consultadoria
Comercial e financeira, Elaborac@o de projectos
formacdo e gestdo de recursos humanos,
Consultadoria, Contabilidade, Publicidade
e marketing, Informatica, Comércio geral
de importacdo, Exportacdo e venda de bens
de consumo e alimentares, nomeadamente
roupa e calcado e produtos alimentares,
exploragdo florestal, compra e venda de

madeira, organizacdo de eventos, Venda de
medicamentos e material hospitalar, Comércio
de plantas sementes, Adubos e ra¢des para
animais, agricultura e venda de produtos
agricolas, construgdo civil e obras publicas,
restauragdo e turismo.

A sociedade poderd adquirir participacdo
financeira em sociedades a constituir ou ja
constituidas, ainda que tenham objecto social
diferente da sociedade.

A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito
esteja devidamente autorizada nos termos da
legislagdo em vigor.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,
dividido pelos sécios Lourengo Miguel Barreto
de Oliveira Gongalves e Pedro Miguel Martins
Alves Damas, com o valor de dezassete mil
meticais, sendo quarenta e dois virgula cinco
por cento para cada um, o que corresponde a
oitenta e cinco por cento do capital social, e o
Arnaldo Machivene, com o valor de trés mil
meticais, correspondente a quinze por cento
do capital.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias
desde que a assembleia geral delibere sobre o
assunto, por maioria de dois tercos do capital
social.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessdo ou alienagdo de toda a parte de
quotas deverd ser do consentimento dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os sécios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidird a sua alienag¢do aquém e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.

CAPITULO III
Da administracao
ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e suarepresentacéio em juizo e fora dele, activae
passivamente, passam desde jd a cargo do sécio
Lourengo Miguel Barreto de Oliveira Gongalves
como sécio gerente e com plenos poderes.

Dois) O administrador tem plenos poderes
paranomear mandatérios a sociedade, conferindo
0s necessarios poderes de representagao.

Trés) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura de um gerente ou procuradores
especialmente constituido pela geréncia, nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Quatro) E vedado a qualquer dos gerentes
ou mandatdrios assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
anegdcios estranhos a mesma, tais como letras
de favor, fiancas, avales ou abonagdes.

Cinco) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinadas por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela

geréncia.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reldne-se
ordinariamente uma vez por ano para apreciagao
e aprovagdo do balango e contas do exercicio
findo a reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessdrias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

CAPITULO IV
Da dissolucao
ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sdcios
quando assim o entender.

ARTIGO DECIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢do ou inabilitagcdes
de um dos sécios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucdo, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde que
obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicavel na Republica de

Mogambique.

Maputo, trés de Junho de dois mil e catorze.
— O Técnico, llegivel.



FACA OS SEUS TRABALHOS GRAFICOS NA INM, E. P. NOVOS
EQUIPAMENTOS NOVOS SERVICOS DESIGN GRAFICO
AO SEU DISPOR

Preco das assinaturas do Boletim da Repiiblica para
o territério nacional (sem porte):

............................... 10.000,00MT
......................... 5.000,00MT

..................................................... 5.000,00MT
............................................. 2.500,00MT
..................................... 2.500,00MT

....................... 2.500,00MT

e Digital; ~ Y. 1.250,00MT
> ... 1.250,00MT

— Encadernacio e Restaurz

de Livros;
Beira —Rua Correia de Brito, n.° 1529 — R/C

— Pastas de despachos, § Tel.: 23 320905
; Fax: 23 320908
impressos e muito mais! Quelimane — Rua Samora Machel, n.° 1004,

Tel.: 24 218410 Fax: 24 218409
Brevemente em Pemba.

Pre¢co — 70,00 MT

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE, E.P.
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