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BOLETIM DA REPUBLICA

PUBLICAGAO OFICIAL DA REPUBLICA DE MOGAMBIQUE

MINISTERIO DOS RECURSOS MINERAIS

Direccao Nacional de Minas

AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 14 do Regulamento da Lei de
Minas aprovado pelo Decreto n.* 62/2006, de 26 de Dezembro, publicado
no Boletim da Repuiblica, n.” 51.1.* Série, 8.° suplemento, faz-se saber que
por despacho de S. Ex.* a Ministra dos Recursos Minerais de 1 de Maio
de 2014, foi atribuiida a favor de Companhia Mineira do Chibuto, S.A.,

AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 14 do Regulamento da Lei de

Minas aprovado pelo Decreto n.” 62/2006, de 26 de Dezembro, publicado

no Boletim da Repuiblica, n.” 51.1.* Série, 8." suplemento, faz-se saber que

por despacho de S. Ex.* a Ministra dos Recursos Minerais de 8 de Maio de

a Licenca de Prospecgio e Pesquisa n.” 6349L, vilida até 10 de Abril

2014, foi atribuida a favor de Nan Jiang Mozambique Investiment, Limitada,
a Licenca de Prospeccio e Pesquisa n.” 6441L, vélida até 29 de Abril
de 2019, para carvao, no distrito de Sanga, provincia do Niassa com as

seguintes coordenadas geogréficas:

de 2019, para diamante, metais basicos e ouro, no distrito de Mutarara, Vértice Latitude Longitude
provincia de Tete com as seguintes coordenadas geogréficas: | 12° 18" 30.00” 35° 19° 00.00"
Vértice Latitude Longitude 2 -12° 18" 30.00” 35° 24> 00.00””
1 -16° 43 45.00° 34° 33° 00.00° i '1; ig, 12'88” gz 24’ 28'83”
2 -16° 43” 45.00” 34° 44> 45.00” _120 o 15. . . 1’ o
3 (16 487 15.007 | 34° 44’ 45.00” > 127 19700007 357 21" 30.007
4 -16° 48 15.00” 34° 33° 00.00” 6 -12° 19’ 00.00 35° 19° 00.00

Direc¢ido Nacional de Minas, em Maputo, 12 de Maio de 2014. —

O Director Nacional, Eduardo Alexandre.

Direc¢do Nacional de Minas, em Maputo, 14 de Maio de 2014. —

O Director Nacional, Eduardo Alexandre.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Valmar Trading — Sociedade
Unipessol Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e trés de Maio de dois mil e catorze,
foi matriculada sob NUEL 100495481, uma
sociedade an6nima denominada Valmar

Trading — Sociedade Unipessol, Limitada.

Pelo presente documento particular, outorga
nos termos do nimero um, do artigo trezentos
e vinte e oito do Cédigo Comercial, Laura
Marta Chatque, solteira, de nacionalidade
mocambicana , titular do Bilhete de Identidade
n.” 110100276092J, emitido a vinte e um de
Junho de dois mil e dez, com a validade até
ao dia vinte e um de Junho de dois mil e vinte,
residente na Avenida do trabalho ndmero cento
e quinze, segundo andar, bairro do Alto Maé,

cidade de Maputo constitui uma sociedade
unipessoal por quotas que se regerd de acordo
com os seguintes estatutos.

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagio de
Valmar Trading — Sociedade Unipessol,
Limitada, e serd regida pelos presentes estatutos
e pela legislacdo aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO
(Duragao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, rua Paiva Couceiros niimero cento
e quarenta e cinco, rés-do-chdo, bairro Alto
Maé.

Dois) A sede da sociedade poderd ser
transferida para qualquer outro lugar mediante
decisdo do sdcio tnico.

Trés) O sécio unico poderd ainda deliberar
a criacdo e encerramento de sucursais,filiais,
agéncias ou outras formas de representagdo
comercial em qualquer parte do territério
naciona.

CAPITULO 11
Do objecto
ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:
a) Venda de artigos de tabacaria;
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b) Importacdo e exportacdo de materiais
e artigos afins.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em numerario € de vinte mil meticais,
constituido por uma Unica quota pertencente a
sécia Laura Marta Chauque.

CAPITULO III

Da administracao, representacao da
sociedade

ARTIGO SEXTO

(Administracao, representacao da
sociedade)

Um) A sociedade serd administrada pela
socia Laura Marta Chauque.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura da administradora, ou ainda por
procuradora especialmente designado para o
efeito.

Trés) A sociedade pode ainda se fazer
representar por um procurador especialmente
designado pela administragdo nos limites
especificos do respectivo mandato.

CAPITULO IV
Do balanco de contas

ARTIGO SETIMO

(Balanco e contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e contas de resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO OITAVO
(Lucros)

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-do em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva
legal, enquanto estiver realizada nos termos da
lei ou sempre que seja necessdria reintegra-la.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)
A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos da lei.
ARTIGO DECIMO
(Herdeiros)

Um) Em caso de morte ou interdi¢do da
unica sdcia, a sociedade continuara com o0s
herdeiros ou representantes da falecida ou
interdito, os quais nomearfo entre si um que a
todos represente na sociedade, enquato a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos aplicar-se-ao as disposi¢oes
do Cédigo Comercial e demais Legislagdo em
vigor na Republica de Mocambique.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicavel na Reptiblica de
Mocambique.

Maputo, seis de Junho de dois mil e catorze.
— O Técnico, llegivel.

Laila Solutions Servicos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e quatro de Abril de dois mil e catorze,
foi matriculada sob NUEL 100487136, uma
entidade denominada Laila Solutions Servigos,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cdédigo
Comercial, entre:

Primeiro. Laila Ibrahimo Rugnate Menezes,
casada, em regime de comunh@o de bens com
o senhor Jorge Agusto Menezes, natural de
Chibuto, de nacionalidade mogambicana,
residente nesta cidade, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110103992416M emitido em
Maputo aos nove de Abril de dois mil e dez;

Segundo. Jorge Augusto Menezes, solteiro
maior, natural de Maputo, de nacionalidade
mocambicana, residente nesta cidade, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110102257711B,
emitido em Maputo aos vinte e nove de
Dezembro de dois mil e dez;

Terceiro. Silva Arlesio Jorge Menezes,
solteiro maior, natural de Maputo, de
nacionalidade mogambicana, residente nesta
cidade, portador do Bilhete de Identidade
n.°110103992418B, emitido em Maputo aos
quatro de Setembro de dois mil e dez.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagdo de Laila
Solutions Servicos, Limitada, e tem a sua sede
nesta cidade de Maputo, na Avenida do Trabalho
nimero cinquenta e trés, terceiro andar, flat seis,
podendo por deliberagdo da assembleia geral
abrir ou encerrar sucursais dentro e fora de pafs
quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao
A sua duragio serd por tempo indeterminado,

contando-se o seu inicio a partir da data da
celebracdo da escritura da sua constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO

Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Importagdo e exportacdo no geral
produtos alimentares e ndo alimen-
tares;

b) Prestagdo de servigos nas dreas de:
assisténcia técnica, mediacdo

e intermedia¢cdo comercial,

consignac¢des, agenciamento,

auditoria, contabilidade, gestdo
de projectos, micro-financas,
eventos, decoragdes, limpezas ao
domicilio e empresas, electricidade,
tipografias, serigrafias, construcio

civil, arquitectura, informadtica, e

outros servigos pessoais e afins.

Dois) A sociedade podera adquirir parti-
cipacdes financeiras em sociedade a constituir
ou ja constituidos ainda que tenha como objecto
social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que para isso esteja
devidamente autorizado nos termos da legislacao
em vigor.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de quinhentos mil
meticais, dividido em trés quotas desiguais,
uma quota no valor de trezentos mil meticais,
subscrita pela sécia Laila Ibrahimo Rugnate
Menezes e duas quotas iguais no valor de cem
mil meticais, cada subscrita pelos sécios Jorge
Augusto Menezes Junior e Silva Arlésio Jorge
Menezes.

ARTIGO QUINTO

Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado
ou diminuido quantas vezes for necessario
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO

Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessagdo ou alienag@o de toda a parte
de quotas deverd ser do consenso dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os sécios
mostrarem interesse pela quota do cedente,
este com a homolgagdo da sociedade, decidira
a sua alienag@o a quem e pelos pregos que
melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.
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ARTIGO SETIMO

Geréncia

Um) A administragdo, gestdo da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dela, activa
e passivamente, passa desde jd a cargo do
socio Laila Ibrahimo Rugnate Menezes que ¢
nomeado sécio gerente com plenos poderes.

Dois) O sécio gerente tem plenos poderes para
nomear mandatérios a sociedade, conferindo,
os necessarios poderes de representacdo bem
como destitui-los através de consentimento pela
assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente uma vez por ano para apreciacio e
aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes for
necessdria desde que as circunstancias assim
o exijam para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito a sociedade.

ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
de um dos sécios da sociedade os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de caugio, podendo estes nomea-
rem seu representante se assim o entender
desde que obedecam o preceituado nos termos
da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos, serdo regulados pelo
c6digo comercial e demais legislacao vigentes
na Repiblica de Mogambique.

Maputo, seis de Junho de dois mil e catorze.
— O Técnico, Illegivel.

New World Trade, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia dezasseis de Janeiro de dois mil e catorze,
foi matriculada sob NUEL 100457393, uma
entidade denominada New World Trade,
Limitada.

Entre:

Ru Ying Tian, solteira, de nacionalidade
chinesa, natural de Guizhou China, residente
na cidade de Maputo, titular do DIRE
n.° 11CN00009640P, emitido em dois mil
e treze no dia vinte e um de Fevereiro, pela
Direccao de Migracdo de Maputo;

Rubing Tian, solteiro, de nacionalidade chinesa,
residente em Maputo, portador do DIRE
n.° 11CN00019829M, emitido na Direccio
de Migracdo de Maputo em nove de Julho
de dois mil e treze.

Pelo presente instrumento constituem
entre si uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada que reger-se a pelos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominacdo de New
World Trade, Limitada, e tem a sua sede nesta
cidade de Maputo, podendo por deliberacio
da assembleia geral abrir ou encerrar sucursais
dentro e fora do pais quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duragio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data
da celebragdo do presente contrato da sua
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO

Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Exercer actividades na area de comércio
com importagdo e exportacdo de
calcados, vestudrios, pastas esco-
lares, malas de viagem, etc;

b) Participacdes financeiras em outras
sociedades, actividades de capital
de risco, e, intermediagdo comer-
cial, representacdo de marcas e
patentes;

¢) Importacdo e exportacio;

d) Prestacdo de servigos e consultoria nas
areas em que explora.

Dois) A sociedade podera adquirir partici-
pacdes financeiras em sociedade a constituir ou
jé constituidas ainda que tenha como objecto
social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para isso esteja
devidamente autorizada nos termos da legislacdo
em vigor.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, é fixado em vinte
mil meticais, representados por duas quotas

desiguais integralmente subscritas e realizadas
em dinheiro.

a) Ru Ying Tian, doze mil meticais,
correspondente a sessenta por cento
do capital social;

b) Rubing Tian, oito mil meticais,
correspondente a quarenta por cento
do capital social.

ARTIGO QUINTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposicdes legais em
vigor a cessagdo ou alienac@o de toda a parte
de quotas devera ser do concenso dos socios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os sécios
mostrarem interesse pela quota do cedente, este
decidira a sua alienacdo a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo socio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.

ARTIGO SEXTO
Geréncia

A administraco, gestdo da sociedade e sua
representa¢do em juizo e fora dela, activa e
passivamente, sera exercida pela sdcia gerente
Ru Ying Tian, com dispensa de cauc@o, bastando
a sua assinatura, para obrigar a sociedade. O/s
gerente/s tem plenos poderes para nomear
mandatario/s a sociedade, conferindo, os
necessarios poderes de representagdo.

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente uma vez por ano para apreciacio e
aprovacdo do balanco e contas do exercicio
finda e reparti¢@o.

Dois) A assembleia geral podera reunir-
se extraordinariamente quantas vezes for
necessaria desde que as circunstancias assim
o exijam para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito a sociedade.

ARTIGO OITAVO
Dissolucao

A sociedade so se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO NONO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢ao ou inabilitacao
de um dos sécios da sociedade os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de caugio, podendo estes nomear
seu representante se assim o entender desde que
obedecam o preceituado nos termos da lei.
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ARTIGO DECIMO

Casos omissos

Os casos omissos, serdo regulados pela
lei e em legislac@o aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Maputo, seis de Junho de dois mil e catorze.
— O Técnico, llegivel.

SFM-Engenharia &
Construcao, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de vinte e sete de dois mil e catorze,
lavrada a folhas cinquenta e nove a sessenta e
um do livro de notas para escrituras diversas
ndmero oitocentos e oitenta e seis trago B, do
Primeiro Cartério Notarial de Maputo, perante
mim Lubélia Ester Muiuane, licenciada em
Direito, técnica superior dos registos e notariado
N1 e notaria do referido cartério, foi constituida
uma sociedade por quotas de responsabilidade,
limitada, que passard areger-se pelas disposicoes
constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagdo de SFM-
Engenharia & Construcio, Limitada, e tem a sua
sede na Avenida Ferndo de Magalhées nimero
trinta e quatro, quinto andar, cidade de Maputo,
podendo por deliberacdo da assembleia geral
abrir ou encerrar sucursais dentro e fora do pais
quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua durac@o € por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebragio da escritura da sua constitui¢@o.

ARTIGO TERCEIRO

Objecto

Um) A sociedade tem por objecto prestacio
de servicos nas seguintes areas:

a) A execugdo de obras publicas e
construcdo civil;

b) Fornecimento e venda de material de
constru¢do;

¢) Exercicio daactividade de agenciamento
e de representacao;

d) Exercicio da actividade de importagdo
e exportacao;

¢) Consultoria em projectos de construcao
e urbanismo, projectos de
engenharia, fiscalizagdo de obras
publicas e privadas, projectos
sociais e capacitagdo profissional;

) Exercicio de outras actividades conexas,
complementares ou subsididrias da
sua actividade principal e prestacio
de quaisquer outros servigos afins.

Dois) A sociedade poderd eventualmente
exercer outras actividades relacionadas directas
ou indirectamente com o objecto social desde
que devidamente autorizadas e os sécios.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de duzentos mil
meticais, divididos em quatro quotas desiguais
assim distribuidos:

a) Uma quota no valor nominal de
cento e quarenta mil meticais,
correspondente a setenta por cento
do capital social, pertencentes ao
s6cio Mouzinho Julio Alfandega;

b) Uma quota no valor nominal de sessenta
mil meticais, correspondente a
trinta por cento do capital social,
pertencentes ao sécio Fernando
José Ferramenta.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado
quantas vezes forem necessdrias desde que a
assembleia geral delibere sobre o assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessacdo ou alienag@o de toda ou parte
de quotas devera ser iniciativa do sécio gozando
este do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem o s6cio
mostrar interesses pela quota, este decidird
a sua alienag¢@o a quem e pelos precos que
melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondente a sua participagdo na
sociedade.

ARTIGO SETIMO
Geréncia

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e sua representacéio em juizo e fora dela, activa
e passivamente, serd exercida por um director-
geral e um gerente ficando desde ja nomeados
os senhores Mouzinho Jilio Alfandega, como
gerente e o senhor Fernando José Ferramenta,
como director-geral.

Dois) O gerente tem pleno poder para
nomear mandatario a sociedade, conferindo
lhe quando for o caso, o necessdrio poder de
representagao.

Trés) A sociedade obriga-se pela assinatura
de um sécio especialmente indicado nos termos
e limites especificos do respectivo mandato ou
de procurador designado pela assembleia geral
nos termos do respectivo mandato.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente uma vez por ano para apreciagio e
aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-se
extraordinariamente quantas vezes forem
necessdrio desde que as circunstincias assim
o exijam para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito a sociedade.

ARTIGO NONO

Lucros, perdas, e dissolucao da sociedade
distribuicao de lucros

Um) Dos lucros liquidos apurados € deduzido
vinte porcento destinado areserva e os restantes
distribuido pelo sécio na proporcdo da sua
percentagem ou dando outro destino que convier
a sociedade ap0s a deliberac@o.

Dois) A sociedade sé se dessolve nos termos
fixados pela lei ou por deliberacao do sécio
quando assim o entender.

ARTIGO DECIMO

Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
do sécio da sociedade, os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de cau¢@o, podendo este nomear
seu representante se assim o entender desde que
obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Os casos omissos, serdo regulados pela lei
em vigor e em demais legislacdo aplicdvel na
Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, vinte e nove de Maio de dois mil e
catorze. — A Ajudante, Ilegivel.

PLANET - Distribuicao de
Produtos Alimentares , S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de quinze de Maio de dois mil
e catorze, lavrada a folhas quarenta e sete a
quarenta e nove do livro de notas para escrituras
diversas nimero oitocentos e oitenta e cinco
traco B, do Primeiro Cartério Notarial de
Maputo, perante mim Lubélia Ester Muiuane,
licenciada em Direito, técnica superior dos
registos e notariado N1 e notdria do referido
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cartorio, foi constituida uma sociedade anénima,
que passard a reger-se pelas disposicdes
constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO I

Da firma, sede, duracéo e objecto
social

ARTIGO PRIMEIRO
(Firma)

A sociedade é constituida sob a forma de
sociedade andénima, adopta a firma PLANET
— Distribuicdo de Produtos Alimentares, S.A. e
rege-se pelo disposto nos presentes estatutos e
pela legislacdo aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Cidade
de Maputo, na Avenida Vinte Quatro de Julho
ndmero cento e dezoito.

Dois) O Conselho de Administra¢do poderd,
sem dependéncia de deliberacdo dos accionistas,
transferir a sede social para qualquer outro local
dentro do territério nacional, bem como abrir,
transferir ou encerrar filiais, estabelecimentos,
sucursais, agéncias, delegacdes ou quaisquer
outras formas de representa¢do da sociedade
em qualquer parte do territério nacional ou
estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto social,

a) Comércio geral;

b) Comércio a grosso e retalho de
produtos alimentares e de bebidas;

¢) Armazenamento, venda e distribui¢do
de produtos alimentares e bebidas;

d) Agenciamento e representacdo
comercial;

e) prestacdo de servigos em drea
conexas;

/) importacdo e exportagdo de todas
as classes de produtos e servigos
directa ou indirectamente ligados
aos meios e actividades acima
descritas.

Dois) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades relacionadas, directa ou
indirectamente, com o seu objecto principal,
praticar todos os actos complementares da
sua actividade e outras actividades com fins
lucrativos nao proibidas por lei, desde que
devidamente autorizada.

Trés) A Sociedade podera, no exercicio das
suas actividades, participar no capital social
de outras sociedades existentes ou a constituir,
ainda que de objecto social diferente, bem como
associar-se a terceiras entidades, sob quaisquer
formas legalmente permitidas.

Quatro) A sociedade pode adquirir ou alienar
participacdes sociais, de direito nacional ou
estrangeiro, com objecto igual ou diferente do
referido no nimero um do presente artigo.

ARTIGO QUARTO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo indeter-
minado.

CAPITULO II

Do capital social, accoes e meios
de financiamento

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social é de um milhdo de
meticais, integralmente subscrito e realizado
em numerdario, representado por mil ac¢des
ordinarias, com o valor nominal de mil meticais
cada uma.

ARTIGO SEXTO
(Aumento do capital social)

Um) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes, por recurso a novas entradas
ou por incorporacdo de reservas disponiveis,
sob proposta do Conselho de Administragdo e
mediante delibera¢do da Assembleia Geral.

Dois) Nao podera ser deliberado o aumento
de capital social enquanto ndo se mostrar
integralmente realizado o capital social inicial
ou proveniente de aumento anterior.

Trés) A deliberagdo do aumento do capital
social devem mencionar, pelo menos, as
seguintes condi¢des:

a) A modalidade do aumento do capital;

b) O montante do aumento do capital;

¢) O valor nominal das novas participacdes
sociais;

d) As reservas a incorporar, se 0 aumento
do capital for por incorporagdo de
reservas;

e) Os termos e condigdes em que 0s
sdcios ou terceiros participam no
aumento;

) O tipo de acg¢des a emitir;

2) A natureza das novas entradas, se as
houver;

h) Os prazos dentro dos quais as entradas
devem ser realizadas;

i) O prazo e demais condi¢des do
exercicio do direito de subscri¢do
e preferéncia; e

J) O regime que serd aplicado em caso de
subscri¢do incompleta.

Quatro) O aumento do capital social serd
efectuado nos termos e condi¢des deliberados
em Assembleia Geral e, supletivamente, nos
termos gerais.

Cinco) Em qualquer aumento do capital
social, os accionistas gozam de direito de

preferéncia, na propor¢do das accdes que
possuirem, a exercer nos termos gerais,
podendo, porém, este direito ser limitado ou
suprimido por deliberag¢do da Assembleia Geral
tomada pela maioria dos votos necessarios a
alteracdio dos estatutos.

ARTIGO SETIMO
(Accoes)

Um) As ac¢des serdo tituladas ou
escriturais.

Dois) As accdes tituladas poderdo revestir
a forma de ac¢des nominativas ou ao portador
registadas, devendo as acgdes escriturais revestir
sempre a forma de ac¢des nominativas.

Trés) As ac¢des tituladas poderdo a todo o
tempo ser convertidas em acg¢des escriturais, e
vice-versa, desde que obedecidos os requisitos
fixados por lei.

Quatro) As acg¢des serdo emitidas ao par ou
acima do par, devendo o valor de emissdo ser
deliberado em Assembleia Geral.

Cinco) A todas as ac¢des deverd ser atribuido
um nimero de ordem de emissao, pelo qual as
accoes serdo distinguiveis, entre si.

Seis) As accdes, quando tituladas, serdo
representadas por titulos de uma, cinco, dez,
vinte, cinquenta, cem, quinhentas, mil, dez mil,
cem mil ou um milhdo de ac¢des, a todo o tempo
substituiveis por agrupamento ou subdivisao.

Sete) O desdobramento dos titulos far-se-a a
pedido dos accionistas, correndo por sua conta
as respectivas despesas.

Oito) A sociedade podera emitir, nos termos
e condicdes estabelecidos em Assembleia
Geral, todas as espécies de ac¢des, incluindo
acgoes preferenciais com ou sem voto, remiveis
ou nao.

Nove) Os titulos, provisdrios ou definitivos,
serdo assinados por dois administradores,
podendo as assinaturas serem apostas por
chancela ou por meios tipograficos de impressao,
desde que autenticadas com selo branco da
sociedade.

Dez) Em caso de destrui¢do, extravio ou
subtraccdo de um titulo de acg¢des, o respectivo
titular devera dar, imediatamente, conhecimento
de tal facto a sociedade.

Onze) Nio obstante o disposto no nimero
anterior, o pagamento de qualquer quantia
devida pela Sociedade a um accionista titular
de um titulo de ac¢des destruido, extraviado ou
subtraido, libera a Sociedade da responsabilidade
pelas perdas causadas a esse mesmo accionista,
sempre que ndo haja, por parte da Sociedade,
dolo ou culpa grave.

Doze) O titular de um titulo de acgdes
destruido, extraviado ou subtraido pode requerer
ao tribunal que proiba a sociedade de proceder
ao pagamento de qualquer quantia devida ou
inerente a esse titulo.
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ARTIGO OITAVO
(Transmissao de accoes)

Um) A transmissio, total ou parcial, de
accdes nominativas encontra-se sujeita ao
exercicio do direito de preferéncia dos sécios,
na propor¢ao das suas respectivas participagoes
sociais.

Dois) Para efeitos do nimero anterior, o
accionista que pretenda transmitir parte ou
a totalidade das suas accdes deverd notificar
a administracido da Sociedade, por escrito,
de tal pretensio, indicando a identidade do
adquirente, o nimero de ac¢des que pretende
transmitir, o preco e as condicdes ajustadas para
a projectada transmissdo, nomeadamente as
condigdes de pagamento, as garantias oferecidas
e recebidas.

Trés) Uma vez notificada da pretensao
da transmissdo de accdes, a administragcdo
da Sociedade deverd notificar, no prazo
de cinco dias tteis, contados da data da
recep¢ao da notifica¢@o, os demais accionistas
para o exercicio dos respectivos direitos de
preferéncia.

Quatro) Os direitos de preferéncia deverao
ser exercidos no prazo de trinta dias uteis a
contar da data de recepc¢do da notificagdo da
administragdo, por meio de carta enviada aos
accionistas.

Cinco) Caso mais do que um accionista
exerca o seu direito de preferéncia, proceder-
se-4 a rateio das acg¢des a transmitir, na
propor¢ao do niimero de acgdes ja pertencentes
a cada um dos accionistas preferentes.

Seis) Os accionistas que tiverem exercido o
direito de preferéncia na transmissdo de acgdes
deverdo proceder a todas as diligéncias tendo
em vista a concretiza¢do do negdcio, nos trinta
dias tteis seguintes ao envio da comunicagdo
referida no nimero quatro acima.

Sete) No caso dos accionistas renunciarem
ao exercicio do direito de preferéncia que lhes
assiste, as ac¢des poderdo ser transmitidas nos
termos legais.

Oito) Serdo inoponiveis a sociedade, aos
demais accionistas e a terceiros as transmissoes e
oneragdes de ac¢oes efectuadas sem observancia
do disposto no presente artigo.

ARTIGO NONO
(Accoes proprias)

A sociedade sé poderd adquirir acgdes
proprias ou fazer operagdes sobre elas, nos casos
admitidos por lei.

ARTIGO DECIMO
(Prestacoes acessorias)

Um) Poderio ser exigidas a todos ou alguns
accionistas a realizac@o de prestagdes acessorias
pecunidrias até ao limite global de trinta vezes
o valor do capital.

Dois) As prestacdes acessérias pecunidrias
tém de ser integralmente e exclusivamente
realizadas em dinheiro e s6 poderdo ser
restituidas, mediante deliberacio da Assembleia
Geral, desde que a situagdo liquida da Sociedade
nao fique inferior a soma do capital social e da
reserva legal.

Trés) Quando seja convencionado a
onerosidade das prestacdes acessorias, a
contraprestac@o pode ser paga independentemente
da existéncia de lucros do exercicio.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Suprimentos)

Os accionistas podem prestar suprimentos
a sociedade, nos termos e condi¢des a serem
acordados com o Conselho de Administrag@o.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Obrigacoes)

Um) A sociedade poderd, nos termos da
lei, emitir quaisquer modalidades ou tipos de
obrigagdes.

Dois) A sociedade podera adquirir obrigagdes
proprias, ficando suspensos os respectivos
direitos enquanto as obrigacdes pertencerem
a sociedade.

Trés) A sociedade poderd praticar com
as obrigacdes préprias todas e quaisquer
operacdes em direito permitidas, que se
mostrem convenientes ao interesse social, e,
nomeadamente, proceder a sua conversao, nos
casos legalmente previstos, ou amortizagao,
mediante deliberacdo da Assembleia Geral
dos sécios.

CAPITULO III
Dos drgaos sociais
SECCAOT

Das disposicoes gerais

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Orgdos sociais)

Sao 6rgaos da sociedade:

a) A Assembleia Geral;
b) O Conselho de Administracdo; e
¢) O Conselho Fiscal ou o Fiscal Unico.

ARTIGO DECIMO QUARTO

(Eleicao e mandato)

Um) Os membros dos 6rgios sociais sao
eleitos pela Assembleia Geral da sociedade,
podendo ser reeleitos uma ou mais vezes.

Dois) Com excep¢do dos membros do
Conselho Fiscal ou Fiscal Unico, cujo mandato
sera de um ano, o mandato dos membros
dos demais 6rgdos sociais é de quatro anos,
contando-se como um ano completo o ano da
data da eleic@o.

Trés) Os membros dos 6rgdos sociais
permanecem em funcdes até a elei¢do de

quem os deva substituir, salvo se renunciarem
expressamente ao exercicio do seu cargo ou
forem destituidos.

Quatro) Salvo disposicio legal expressa em
sentido contrario, os membros dos 6rgaos sociais
podem ser sécios ou ndo, bem como podem ser
eleitas pessoas colectivas para qualquer um dos
orgaos sociais da sociedade.

Cinco) No caso previsto na parte final
do nimero anterior, a pessoa colectiva que
for eleita deve designar uma pessoa singular
para exercer o cargo em sua representacao e
comunicar o respectivo nome ao Presidente da
Mesa da Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO

(Remuneracao e caugao)

Um) As remuneragdes dos membros dos
orgdos sociais serdo fixadas por deliberacio da
Assembleia Geral, tomada nos mesmos termos
da deliberacdo das respectivas nomeagdes,
directamente ou mediante proposta de uma
comissdo de remuneracdes que a Assembleia
Geral nomeara especificamente para esse
efeito.

Dois) A Assembleia Geral que eleger os
membros do Conselho de Administragdo deve
fixar ou dispensar a caugdo a prestar pelos
mesmos.

SECCAOII

Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Ambito)

A Assembleia Geral da sociedade,
regularmente constituida, representa o conjunto
dos accionistas e as suas deliberacdes sdo
vinculativas para todos os sécios, ainda que
ausentes ou dissidentes, e para os restantes
orgdos sociais, quando tomadas nos termos da
lei e dos presentes estatutos.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Constituicao e representacao)

Um) A Assembleia Geral da sociedade é
constituida pelos accionistas e pelos membros
da Mesa da Assembleia Geral.

Dois) Os accionistas poderdo fazer-se
representar, nas reunides da assembleia geral,
por mandatdrio que para o efeito designarem,
indicando os poderes conferidos e prazo
determinado de, no maximo, um ano, mediante
procuracdo outorgada por escrito ou por
simples carta dirigida ao Presidente da Mesa
da Assembleia Geral, e entregue na sede social
da sociedade.

Trés) Os obrigacionistas ndo poderdo assistir
as reunides da Assembleia Geral da sociedade,
ficando-lhes vedado o seu agrupamento e/ou
representagdo por um dos agrupados para efeitos
de assistir as reunides da Assembleia Geral.

Quatro) Os membros do Conselho de
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Administra¢do e do Conselho Fiscal, ainda
que ndo sejam accionistas, deverdo estar
presentes nas reunides da Assembleia Geral e
deverdo participar nos seus trabalhos, quando
convocados, mas ndo tém, nessa qualidade,
direito a voto.

Cinco) No caso de existirem ac¢des em
compropriedade, os comproprietarios serdo
representados por um sé deles e s6 esse podera
assistir e intervir nas assembleias gerais da
sociedade.

Seis) A presenca nas reunides de Assembleia
Geral de quaisquer outras pessoas, além das
mencionadas nos nimeros anteriores, depende
de autoriza¢do do Presidente da Mesa da
Assembleia Geral.

Sete) As acgdes dadas em caugdo, penhor,
arrestadas, penhoradas, ou por qualquer outra
forma sujeitas a depdsito ou administragdo
judicial nao conferem ao respectivo credor,
depositario ou administrador o direito de assistir
ou tomar parte nas Assembleias Gerais.

ARTIGO DECIMO OITAVO

(Direito de voto)

Um) A cada accio corresponderd um voto.

Dois) Tém o direito de votar na Assembleia
Geral ou de por outro modo deliberar todos
os accionistas, que deverdo ter as respectivas
ac¢des averbadas a seu favor no livro de
registo de ac¢des ou na competente conta de
registo de emissdo de ac¢des até trés dias antes
da data marcada para a assembleia, devendo
permanecer registadas a favor dos accionistas
até ao encerramento da reunido.

ARTIGO DECIMO NONO
(Competéncias)

Sem prejuizo do disposto na lei e nos
presentes estatutos, compete, em especial, a
Assembleia Geral:

a) Aprovar o relatério de gestdo e as
contas do exercicio, incluindo
o balango e a demonstracdo de
resultados, bem como o parecer
do conselho fiscal ou do fiscal
tinico sobre as mesmas e deliberar
sobre a aplicacdo dos resultados do
exercicio;

b) Eleger e destituir os membros da
mesa da Assembleia Geral, os
administradores e do Conselho
Fiscal ou Fiscal Unico;

¢) Deliberar sobre a nomeacao do auditor
independente da sociedade;

d) Deliberar sobre quaisquer alteragdes
aos presentes estatutos;

¢) Deliberar sobre a emissdo de
obrigagdes;

/) Deliberar sobre o aumento, redu¢do ou
reintegrac@o do capital social;

g) Deliberar sobre a criacdo de acgdes
preferenciais;

h) Deliberar sobre achamada e arestituicao
das prestacdes acessorias;

i) Deliberar sobre a fusdo, cisdo ou
transformac@o da sociedade;

j) Deliberar sobre a dissolugdo da
sociedade;

k) Deliberar sobre a propositura e a
desisténcia de quaisquer accoes
contra os administradores ou contra
os membros dos outros 6rgdos
sociais;

[) Deliberar sobre a admissdo a cotagdo
de Bolsa de Valores das accdes
representativas do capital social da
sociedade;

m) Deliberar sobre a aquisi¢do, alienagdo
e oneragdo de bens imdveis;

n) Deliberar sobre outros assuntos
que ndo estejam, por disposi¢do
estatutdria ou legal sucessivamente
em vigor, na competéncia de outros
o6rgdos da sociedade.

ARTIGO VIGESIMO

(Mesa da Assembleia Geral)

Um) A Mesa da Assembleia Geral é consti-
tuida por um presidente e um secretdrio.

Dois) Na falta ou impedimento do Presidente
da Mesa, serd o mesmo substituido por qualquer
administrador da sociedade.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Convocacao)

Um) As assembleias gerais serdo convocadas
por aviso convocatério publicado num dos
jornais mais lidos do local da sede da Sociedade,
com trinta dias de antecedéncia, salvo se
for legalmente exigida antecedéncia maior,
devendo mencionar a firma, a sede e o nimero
do registo da Sociedade, o local, dia e hora em
que se realizard a reunido, bem como a ordem de
trabalhos da reunido, com clareza e precisao.

Dois) O aviso convocatdrio deverd, ainda,
mencionar a espécie de reunido a realizar e
indicar os documentos que se encontram na
sede social para consulta dos sécios.

Trés) Nao obstante o disposto nos nimeros
anteriores, poder-se-d4 dar por validamente
constituida a Assembleia Geral, sem observancia
das formalidades prévias ali estabelecidas,
desde que estejam presentes ou representados
todos os accionistas com direito de voto e todos
manifestem a vontade de que a assembleia
se constitua e delibere sobre determinados
assuntos.

Quatro) As Assembleias Gerais serdo
convocadas pelo Presidente da Mesa da
Assembleia Geral ou por quem o substitua,
oficiosamente ou a requerimento do Conselho
de Administracdo, do Conselho Fiscal ou do
Fiscal Unico ou, ainda, de accionistas, que
representem mais de dez por cento do capital
social.

Cinco) O referido requerimento serd dirigido
ao Presidente da Mesa da Assembleia Geral e
deverd justificar a necessidade da convocacéo da
assembleia e indicar, com precisio, os assuntos
a incluir na ordem de trabalhos da Assembleia
Geral a convocar.

Seis) Se o presidente da mesa néio convocar
uma reunido da Assembleia Geral, quando
legalmente se mostre obrigado a fazé-lo, podera
o Conselho de Administragiio, o Conselho
Fiscal ou Fiscal Unico e/ou os Accionistas que
a tenham requerido convocé-la directamente.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Quoérum constitutivo)

Um) A Assembleia Geral s6 poderd
constituir e deliberar validamente, em primeira
convocag¢do, quando estejam presentes ou
representados accionistas que representem, pelo
menos, oitenta por cento do capital social, sem
prejuizo dos casos em que a lei ou os presentes
estatutos exijam um quérum superior.

Dois) Em segunda convocagdo a Assembleia
Geral pode constituir-se e deliberar validamente,
seja qual for o nimero de accionistas presente
e a percentagem do capital social por eles
representada, excepto naqueles casos em que
a lei exija um quorum constitutivo para as
assembleias reunidas em segunda convocagao.

Trés) A Assembleia Geral s6 poderd proceder
a eleicdo dos membros dos d6rgdos sociais,
quando estejam presentes ou representados
accionistas que representem, pelo menos,
oitenta por cento do capital social.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Quérum deliberativo)

As delibera¢cdes da Assembleia Geral
serdo tomadas por maioria absoluta dos votos
expressos, salvo quando a lei ou os presentes
estatutos exijam maioria qualificada.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Local e acta)

Um) As assembleias gerais da sociedade
reunir-se-do na sede social ou noutro local da
localidade da sede, indicado nas respectivas
convocatdrias.

Dois) Por motivos especiais, devidamente
justificados, o Presidente da Mesa da Assembleia
Geral podera fixar um local diverso dos
previstos no niimero anterior, que serd indicado
nas convocatérias da Assembleia Geral.

Trés) De cada reuniao da Assembleia
Geral deverd ser lavrada uma acta, a qual serd
assinada pelo presidente e pelo secretdrio da
mesa da assembleia geral ou por quem os tiver
substituido nessas funcdes, salvo se outras
exigéncias forem estabelecidas por lei.
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ARTIGO VIGESIMO QUINTO

(Reunides da Assembleia Geral)

A Assembleia Geral reunird, ordinariamente,
nos trés primeiros meses de cada ano, e,
extraordinariamente, sempre que seja
convocada, com observancia dos requisitos
estatutdrios e legais.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Suspensao)

Um) Quando a Assembleia Geral estiver
em condi¢des de funcionar, mas nio seja
possivel, por motivo justificdvel, dar-se
inicio aos trabalhos ou, tendo sido dado
inicio, 0s mesmos ndo possam, por qualquer
circunstancia, concluir-se, serd a reunido
suspensa para prosseguir em dia, hora e local
que forem no momento indicados e anunciados
pelo Presidente da Mesa, sem que haja de ser
observada qualquer outra forma de publicidade
ou convocagao.

Dois) A Assembleia Geral s6 podera
deliberar suspender a mesma reunido duas
vezes, ndo podendo distar mais de trinta dias
entre as sessoes.

SECCAO III

Da Administragao

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Composicao)

Um) A administraciio e representagcdo da
sociedade serdo exercidas pelo Conselho de
Administracdo composto por um niimero impar
de membros, que podera variar entre trés e
cinco, conforme o deliberado pela Assembleia
Geral que os eleger.

Dois) Os administradores tomam posse nos
seus cargos, sob pena de nulidade, mediante
assinatura de termo de posse, lavrado no livro
de actas do Conselho de Administragdo, no
qual devem declarar o nimero de acgdes, bonus
de subscri¢do e opcdes de compra de acgdes,
emitidas pela Sociedade e por sociedades
controladas ou do mesmo grupo, de que sejam
titulares ou que tenham adquirido através de
outras pessoas.

Trés) Faltando definitivamente algum
administrador, serd o mesmo substituido por
cooptacdo do Conselho de Administragdo, até
a primeira reunido da Assembleia Geral que
procederd a eleicdo do novo administrador,
cujo mandato terminara no final do mandato
entdo em curso.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Poderes)

Um) Ao Conselho de Administragio
competem os mais amplos poderes de gestdo e
representagdo social e nomeadamente:

a) Orientar e gerir todos os negdcios
sociais, praticando todos os actos
relativos ao objecto social;

b) Executar e fazer cumprir as deliberacoes
da Assembleia Geral;

¢) Representar a sociedade, em juizo e fora
dele, activa e passivamente, perante
quaisquer entidades publicas ou
privadas;

d) Constituir e definir os poderes dos
mandatérios da sociedade, incluindo
mandatarios judiciais;

e) Delegar as suas competéncias em
um ou mais dos seus membros ou
em determinados empregados da
sociedade, fixando as condicdes e
limites dos poderes delegados;

/) Deliberar a cooptacdo de adminis-
tradores;

g) Deliberar sobre a aquisi¢do, alienacdo
ou oneracdo de bens moveis ou
iméveis;

h) Deliberar sobre a prestagao de caugodes
e garantias pessoais ou reais. pela
sociedade;

i) Deliberar sobre a abertura ou
encerramento de estabele-
cimentos;

J) Deliberar sobre qualquer outro assunto
que, nos termos da lei compete
ao Conselho de Administracdo,
com excepg¢do das matérias que,
nos termos da lei e dos presentes
estatutos, sejam da competéncia da
Assembleia Geral.

Dois) Aos administradores € vedado
responsabilizar a sociedade em quaisquer
contratos, actos, documentos ou obrigacdes
estranhas ao objecto da mesma, designadamente
em letras de favor, fiangas, abonacdes e actos
semelhantes.

Trés) Os actos praticados contra o
estabelecido no nimero anterior importam
para o administrador em causa, a sua destituigao,
perdendo a favor da sociedade a caucdo que
tenha prestado e constituindo-se na obrigacdo
de a indemnizar pelos prejuizos que esta venha
a sofrer em virtude de tais actos.

ARTIGO VIGESIMO NONO

(Convocacgéao)

Um) O Conselho de Administracio retne
trimestralmente e sempre que for convocado
pelo seu presidente ou por dois dos seus
membros.

Dois) As convocatdrias devem ser feitas
por escrito, com, pelo menos, quarenta e 0ito
horas de antecedéncia, relativamente a data da
reunido, devendo incluir ordem de trabalhos e
as demais indicacOes e elementos necessdrios
a tomada das deliberagdes.

Trés) As formalidades relativas a convocagio
do Conselho de Administragdo podem ser
dispensadas pelo consentimento unanime de
todos os administradores.

Quatro) O Conselho de Administracdo
reunird na sede social ou noutro local a acordar
unanimemente pelos administradores, que
devera ser indicado na respectiva convocatoria.
No caso de impossibilidade de comparéncia
por parte de um ou mais dos administradores
da sociedade em reunido do Conselho de
Administrag@o, poderdo ser utilizados os meios
de comunicacgdo disponiveis.

ARTIGO TRIGESIMO
(Deliberacoes)

Um) Para que o Conselho de Administracdo
possa constituir-se e deliberar validamente, serd
necessario que a maioria dos seus membros
esteja presente ou devidamente representada.

Dois) Os membros do Conselho de
Administra¢do poderdo fazer-se representar
nas reunides por outro membro, mediante
comunicagio escrita dirigida ao presidente, bem
como votar por correspondéncia.

Trés) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria dos votos presentes ou representados,
cabendo ao Presidente, em caso de empate, voto
de qualidade.

Quatro) As delibera¢des do Conselho de
Administracido constardo de actas, lavradas
em livro préprio, assinadas por todos os
administradores que hajam participado na
reunido.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO

(Mandatarios)

O Conselho de Administragdo podera
nomear procuradores da Sociedade para a
préatica de certos actos ou categoria de actos, nos
limites dos poderes conferidos pelo respectivo
mandato.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Vinculagao da sociedade)

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pelas assinaturas do Presidente do
Conselho de Administracdo e de
um Administrador;

b) Pelas assinaturas de dois adminis-
tradores;

¢) Pela assinatura de um administrador,
nos termos e nos limites dos poderes
que lhe forem delegados pela
Assembleia Geral ou pelo Conselho
de Administracio;

d) Pela assinatura de um ou mais
mandatérios, nos termos e limites
dos poderes a estes conferidos.

Dois) Nos actos de mero expediente, serd
suficiente a assinatura de qualquer membro
do Conselho de Administracdo ou de um
mandatdrio com poderes bastantes, podendo
a assinatura ser aposta por chancela ou meios
tipograficos de impressao.
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SECCAO IV

Da Fiscalizacao

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
(Orgao de fiscalizagao)

Um) A fiscalizagao dos negdcios sociais serd
exercida por um Conselho Fiscal ou por um
Fiscal Unico, que serd um auditor de contas ou
uma sociedade de auditores de contas, conforme
o que for deliberado pela Assembleia Geral.

Dois) Caso a Assembleia Geral delibere
confiar a um auditor de contas ou uma sociedade
de auditores de contas o exercicio das fungdes
de fiscalizacdo, ndo procederd a eleicdo do
Conselho Fiscal.

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
(Composicao)

Um) O Conselho Fiscal, quando exista, serd
composto por trés membros efectivos e um
membro suplente.

Dois) A Assembleia Geral que proceder a
elei¢do do Conselho Fiscal indicard o respectivo
presidente.

Trés) Um dos membros efectivos do
Conselho Fiscal tera de ser auditores de
contas ou sociedades de auditores de contas
devidamente habilitadas.

Quatro) Os membros do Conselho Fiscal
e o Fiscal Unico sdo eleitos na Assembleia
Geral ordindria, mantendo-se em funcdes até a
Assembleia Geral ordindria seguinte.

ARTIGO TRIGESIMO QUINTO

(Funcionamento)

Um) O Conselho Fiscal, quando exista,
redne-se trimestralmente e sempre que for
convocado pelo presidente, pela maioria
dos seus membros ou pelo Conselho de
Administrag@o.

Dois) Para que o Conselho Fiscal possa
reunir validamente € necessaria a presenga da
maioria dos seus membros efectivos.

Trés) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria dos votos presentes, cabendo ao
presidente, em caso de empate, voto de
qualidade.

Quatro) As reunides do Conselho Fiscal
poderdo realizar-se na sede social ou em
qualquer outro local previamente indicado no
respectivo aviso convocatorio.

ARTIGO TRIGESIMO SEXTO
(Actas do Conselho Fiscal)

As actas das reunides do Conselho Fiscal
serdo registadas no respectivo livro de actas,
devendo mencionar os membros presentes, as
deliberacdes tomadas, os votos de vencido e
respectivas razdes, bem como os factos mais
relevantes verificados pelo Conselho Fiscal no
exercicio das suas fungdes e ser assinadas pelos
membros presentes.

ARTIGO TRIGESIMO SETIMO
(Auditorias externas)

A sociedade podera contratar uma sociedade
externa de auditoria para efeitos de auditoria e
verificagdo das contas da sociedade.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO TRIGESIMO OITAVO
(Ano social)

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango, a demonstragio de
resultados e demais contas do exercicio fecham-
se com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano e sdo submetidos a apreciagdo da
Assembleia Geral nos trés primeiros meses de
cada ano.

ARTIGO TRIGESIMO NONO
(Aplicacao dos resultados)

O lucro liquido apurado em cada exercicio
terd a seguinte aplicagdo:

a) Pelo menos cinco por cento serdo
destinados a constitui¢do ou
reintegragdo do fundo de reserva
legal, até que represente vinte por
cento do capital social;

b) Pelo menos vinte e cinco por cento serdo
distribuidos aos accionistas, a titulo
de dividendos obrigatdrios, depois
de deduzidas as quantias necessarias
a cobertura de eventuais prejuizos
acumulados e a constitui¢iio ou
reintegracdo da reserva legal, salvo
se houver fundado receio que o seu
pagamento venha a criar graves
dificuldades financeiras para a
sociedade;

¢) O remanescente terd a aplicacdo que
for deliberada em Assembleia
Geral.

ARTIGO QUADRAGESIMO
(Dissolucao e liquidacao)

A dissolucdo e liquidacdo da sociedade
rege-se pelas disposicdes da lei aplicdvel que
estejam sucessivamente em vigor e, no que
estas forem omissas, pelo que for deliberado
em Assembleia Geral.

ARTIGO QUADRAGESIMO PRIMEIRO
Reserva legal

Um) Do lucro liquido do exercicio s@o
deduzidos cinco por cento do valor apurado para

constituicdo do fundo de reserva legal, que ndo
excederd vinte por cento do capital social.

Dois) A reserva legal destina-se a assegurar a
integridade do capital social e somente pode ser
utilizada para compensar prejuizos operacionais
da sociedade.

Trés) Para além da reserva legal, a Assem-
bleia Geral pode, por proposta do Conselho
de Administrac@o, deliberar e reter parcela do
lucro liquido para constitui¢do das reservas
de lucros e reservas de capital, nos termos
descritos na seccao VIII do Capitulo VI do
Codigo Comercial.

ARTIGO QUADRAGESIMO SEGUNDO
Destino do lucro

Juntamente com as demonstracdes
contabilisticas, o Conselho de Administragido
apresentard a Assembleia Geral ordindria,
observado o que dispde a lei comercial, proposta
sobre o destino a ser dado ao lucro liquido do
exercicio.

ARTIGO QUADRAGESIMO TERCEIRO
Pagamento do dividendo

A sociedade somente pode pagar dividendos
a conta de lucro liquido do exercicio e de
reservas de lucros.

ARTIGO QUADRAGESIMO QUARTO
Dividendo obrigatério

Os accionistas tém direito de receber, como
dividendo obrigatério, em cada exercicio, a
importancia que vier a ser determinada com
a aplicagdo das regras fixadas no nimero um
do artigo quatrocentos e cinquenta e dois, do
Cédigo Comercial.

Esta conforme.

Maputo, quinze de Maio de dois mil e
catorze. — A Ajudante, llegivel.

Kritério Desenvolvimento,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo,
que por escritura piblica de vinte e seis de
Maio de dois mil e catorze, lavrada de folha
quarenta e nove a folhas cinquenta e sete do
livro de notas para escrituras diversas nimero
quatrocentos e treze trago A, do Quarto Cartdrio
Notarial de Maputo perante Batca Banu
Amade Mussa, licenciada em Direito técnica
superior dos registos e notariado N1 e notdria
em exercicio no referido cartdrio, constituiu
entre Horténsio Eliseu Paulo Sueia; Hermes dos
Aflitos Paulo Sueia e Hélder Boaz Paulo Sueia,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada Kritério Desenvolvimento,
Limitada, com sede na cidade de Quelimane, na
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Avenida Samora Machel nimero quatrocentos
e vinte e cinco, primeiro andar esquerdo, que
se regerd pelas cldusulas constantes dos artigos
seguintes.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominag@o Kritério
Desenvolvimento, Limitada, sendo uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que se regerd pelos presentes estatutos
e demais legislac@o aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua durac@o € por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
publicacdo da presente escritura.

ARTIGO TERCEIRO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na Cidade
de Quelimane, na Avenida Samora Machel
ndmero quatrocentos e vinte e cinco, primeiro
andar esquerdo.

Dois) Quando devidamente autorizada, a
sociedade podera abrir ou encerrar delegagdes,
filiais, sucursais, agéncias ou outras formas
de representacdio em territério nacional ou no
estrangeiro, de acordo com a deliberacido da
assembleia geral tomada para o efeito.

ARTIGO QUARTO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto
principal o exercicio das seguintes
actividades:

a) Agricultura, indudstria, comércio,
construgdo civil, estudos
econémicos, ambientais e sociais,
projectos de desenvolvimento,
servicos, importacao e exportacao.

b) Pretende também exercer a represen-
tacdo de entidades nacionais
e estrangeiras e de marcas de
produtos, bem como investir noutras
sociedades de diversos ramos,
constituidas ou a constituir no pafs
ou no estrangeiro, participando sob
forma de ac¢des ou por quotas.

Dois) A sociedade pode exercer outras
actividades directa ou indirectamente
relacionadas com o seu objecto social desde
que os sécios resolvam explorar e para os
quais estejam devidamente autorizadas pelas
entidades competentes.

CAPITULO 11
Do capital social
ARTIGO QUINTO

Um) O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de cem mil meticais, que
corresponde a soma das quotas dos scios assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de trinta e
quatro mil meticais, correspondente
a trinta e quatro porcento do
capital social, pertencente ao sécio
Horténsio Eliseu Paulo Sueia;

b) Uma quota no valor nominal de trinta
e trés mil meticais, correspondente
a trinta e trés porcento, do capital
social, pertencente ao sécio Hermes
dos Aflitos Paulo Sueia;

¢) Uma quota no valor nominal de trinta
e trés mil meticais, correspondente
a trinta e trés porcento, do capital
social, pertencente ao sécio Hélder
Boaz Paulo Sueia.

Dois) O capital social podera ser alterado
uma ou mais vezes, com ou sem entrada de
novos sécios por deliberacdo da assembleia
geral.

Trés) Deliberados quaisquer aumentos ou
redugdes do capital, serdo os mesmos rateados
pelos sécios na proporgdo das suas quotas.

ARTIGO SEXTO

Um) A cessdo ou divisdo de quotas
assim como a sua oneragdo em garantia de
quaisquer obrigacdes dos sécios dependem
do consentimento da sociedade, sendo nulos
quaisquer actos de tal natureza que contrariem
o disposto no presente nimero.

Dois) A cessdo ou divisdo de quotas a
estranhos depende do consentimento da
assembleia geral e s6 produzird efeitos a partir
da data da respectiva escritura publica.

Trés) A sociedade fica, sempre em primeiro
lugar, reservado o direito de preferéncia, no caso
de cessao ou divisao de quotas, e ndo querendo
poderd o mesmo direito de preferéncia ser
exercido pelos sécios individualmente.

ARTIGO SETIMO

Um) Por morte ou interdicdo de qualquer
s6cio os herdeiros e representantes do falecido
interdito tomardo o lugar deste na sociedade,
exercendo em comum os respectivos direitos,
devendo escolher dentre si um que os represente
na sociedade enquanto a quota permanecer
indivisa.

Dois) Porém, se os herdeiros e representantes
do falecido ou interdito ndo desejarem continuar
associados e avisarem deste facto ao conselho
de geréncia dentro de quinze dias a contar da
data da morte ou interdicao, serd a respectiva
quota amortizada.

Trés) A quota serd também amortizada nos
termos do nimero anterior se os herdeiros ou
representantes do falecido ndo escolherem
dentre si um que os represente na sociedade, no
prazo de trinta dias a contar da data do evento.

CAPITULO 111
Da Assembleia Geral
SECCAOT

Da geréncia e representacao da sociedade

ARTIGO OITAVO

Pardgrafo primeiro. A assembleia geral
reunir-se-4 ordinariamente duas vezes por ano
para deliberar sobre o balanco e o relatério de
contas do exercicio, analisar a eficiéncia de
gestdo, nomear ou exonerar os corpos gerentes,
definir, a politica empresarial a observar nos
exercicios subsequentes, e pronunciar-se sobre
qualquer aspecto da vida da sociedade que os
sécios venham a propor, e extraordinariamente
sempre que seja necessario.

Paragrafo segundo. As reunides da assembleia
geral realizar-se-3o de preferéncia na sede da
sociedade e a sua convocacao serd feita por
um dos membros do conselho de geréncia, por
meio de carta registada com aviso de recepc¢ao,
e-mail ou fax, dirigidos aos sécios e expedido
com antecedéncia minima de trinta dias.

ARTIGO NONO

As assembleias gerais serdo presididas
pelo sécio designado pela assembleia geral
ou por qualquer seu representante. Em caso
de auséncia do sécio designado presidente da
assembleia geral serd nomeado ad-hoc pelos
socios presentes ou representados.

ARTIGO DECIMO

Parigrafo primeiro. E dispensada a reunizo da
assembeia geral e dispensadas as formalidades
da sua convocatéria quando todos os sécios
concordam por escrito na deliberagdo ou
concordem que por esta forma se delibere,
considerando-se validas, nessas condicdes, as
deliberacdes tomadas ainda que realizadas fora
da sede social em qualquer ocasido e qualquer
que seja o seu objecto.

Pardgrafo segundo. Exceptuam-se as
deliberacdes que impliquem modifica¢des do
pacto social, divisdo ou cessdo de quotas, que
deverdo ser tomadas em reunido previamente
convocada por meio de anuncio e em total
conformidade com a lei e estatutos da
sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Paragrafo primeiro. Os sécios poderdo fazer-
se representar nas assembleias gerais por outros
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sécios mediante poderes para tal fim conferidos
por procuracio, carta, fax, ou via e-mail, ou
pelos seus legais representantes nomeados de
acordo com o0s estatutos.

Paragrafo segundo. As deliberacdes da
assembleia geral serdo tomadas por maioria
simples de votos presentes ou representados,
excepto nos casos em que a lei ou os presentes
estatutos exijam maioria qualificada.

Paragrafo terceiro. Das reunides da
assembleia geral serd lavrada acta que contém os
nomes dos sdcios presentes ou representantes,
capital de cada um e as deliberag¢des que forem
tomadas, devendo ser assinada por todos os
sOcios ou seus representantes legais que a ela
assistam.

SECCAOII

Da administragéo, geréncia e representacéao

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

A sociedade fica obrigada:

a) No minimo por duas assinaturas, sendo
sempre uma delas de um sécio;

b) Pela assinatura de um dos sécios caso
lhe seja conferida uma delegagdo
de poderes;

¢) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por qualquer um dos
socios ou empregado devidamente
autorizado para isso por forga das
suas obrigacdes.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Pardgrafo primeiro. A sociedade dissolve-
-se:

a) Por acordo dos sécios.

b) Por se exigir a pluralidade dos sécios,
se no prazo de seis meses nao for
reconstituida.

¢) Por decisdo judicial que declare a sua
insolvéncia.

d) Por qualquer outra causa prevista na
lei aplicavel.

Paragrafo segundo. Dissolvendo-se por
acordo entre os sécios, todos eles serdao
liquidatérios, e concluida a liquida¢@o e pagos
os encargos, o produto liquido serd repartido
pelos sécios na propor¢do das suas quotas.

CAPITULO IV
Das disposic¢oes diversas
ARTIGO DECIMO QUARTO

As dividas e omissdes resultantes da
aplicacd@o do presente estatuto serdo reguladas
pelas disposicdes normativas e, pela lei vigente
no pais, bem como pela legislagdo aplicavel.

Esta conforme.

Maputo, vinte e oito de Maio dois mil e
catorze. — O Técnico, llegivel.

QuantumHeigths, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que no
dia vinte e sete de Maio de dois mio e catorze,
foi matriculada na Conservatdria de Registo
de Entidades Legais sob o NUEL 100496291
uma sociedade denominada QuantumHeigths,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de
constitui¢do de sociedade, nos termos do artigo
noventa do Cédigo Comercial, entre:

Primeiro.Quantum Heights UG
(responsabilidade limitada), com o registo
n.° HRB 14486, com sede em Stapper Weg
trezentos e dezoito, 41199 Monchengladbach,
na Alemanha, aqui neste acto legalmente
representada por procuragido pelo sécio
Emmanuel Chike Ikemefuna;

Segundo. Emmanuel Chike Ikemefuna,
de quarenta e seis anos de idade, de
nacionalidade alema, natural de Lagos, residente
ocasionalmente nesta Cidade de Maputo,
titular do Passaporte n.” C6YR03535 emitido
na Alemanha, aos vinte e cinco de Novembro
de dois mil e oito, valido até vinte e quatro de
Novembro de dois mil e dezoito.

CAPITULO 1

Da denominacao, duracéao, sede e
objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominagio de
QuantumHeigths, Limitada. E constituida sob
a forma de sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada e por tempo
indeterminado, contando-se o inicio a partir da
data da constitui¢ao.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A QuantumHeigths, Limitada, tem a sua
sede no Distrito de Boane, Beleluane, casa
nlimero cento e oitenta e quatro e podera abrir
delegagdes ou sucursais em qualquer local
dentro do territorio nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objectivos)

Os seus objectivos sdo:

a) Fornecer consultoria e prestar
servigos de intermediacdes em
projectos agro-alimentares,
agro-processamento, internet,
petroquimica, telecomunicagdes,
mineracdo, infra-estruturas
habitacionais, energia e tecnologias
do meio ambiente;

b) Fornecer consultoria e prestar servigos
em projectos de engenharia,
design técnico, monitorizagdo

da conformidade dos projectos,
fiscalizag@o de obras, estudos de
impacto ambiental, emissdo de
pareceres técnicos e gestdo de
projectos chave na mao.

Trés) Fornecer consultoria e prestar servicos
financeiros; aconselhamento financeiro e
estruturacdo de divida; trocas comerciais e
financiamento alternativo; aconselhamento
fiscal; participag¢@o no capital e verificagdo
prévia de investimentos.

Quatro) Prestar servi¢os de consultoria
juridica, comercial, politica; andlise de riscos
politicos e gestdo intercultural.

Cinco) A sociedade podera constituir
consodrcios para a promog¢do, desenvolvimento
econdémico ou social, ou ainda participar no
capital social de outras sociedades.

Seis) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades conexas, complementares
ou subsididrias do objecto principal em que
os sécios acordem, podendo ainda praticar
todo e qualquer acto de natureza lucrativa ndao
proibido por lei, uma vez obtidas as necessdrias
autorizagoes.

CAPITULO I
Dos sécios e capital social

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de cento e vinte e cinco mil
meticais, dividido em quotas desiguais, assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de cento e
dezoito mil e setecentos e cinquenta
meticais, pertencente a Quantum
Heights UG (responsabilidade
limitada);

b) Uma quota no valor nominal de seis
mil e duzentos e cinquenta meticais,
pertencente a Emmanuel Chike
Ikemefuna.

ARTIGO QUINTO
(Divisao e transmissao de quotas)

Um) A divisdo e a transmissdo de quotas,
bem como a constitui¢do de quaisquer 6nus
ou encargos sobre as mesmas, carecem de
autorizagdo prévia da sociedade, dada por
deliberacdo da respectiva assembleia geral.

Dois) Sem prejuizo das disposigdes legais
em vigor a cessdo ou alienacdo de toda a parte de
quotas a terceiros, fica sujeita ao consentimento
dos demais sécios da sociedade, a qual em todo
0 caso, reserva para si o direito de preferéncia
na aquisi¢do de qualquer quota que se pretenda
ceder, direito este que se ndo for por ela exercido
pertencerd aos socios individualmente.

Trés) Se nem a sociedade, nem os socios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidira a sua alienagdo a quem e pelos precos
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que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.

Trés) Toda e qualquer cessdo de quotas
que seja efectuada sem o consentimento a que
se refere o nimero anterior, determinara a
amortizagdo da quota em causa, pelo respectivo
valor nominal.

CAPITULO III
Dos érgaos da sociedade
ARTIGO SEXTO
(Orgaos sociais)

Um) A QuantumHeigths, Limitada, sera
constituida pelos seguintes 6rgaos:

a) Assembleia geral e;
b) Conselho de administracao.

ARTIGO SETIMO

(Convocatéria e reunides da assembleia
geral)

Um) A assembleia geral ordindria reunir-se-4
uma vez por ano num prazo de trés meses apos
o fecho de cada ano fiscal para:

a) Deliberar sobre o balanco e o relatério
do conselho de administragdo
referentes ao exercicio;

b) Deliberar sobre a aplicagdo de
resultados;

c) Eleger os membros dos dérgdos
sociais.

Dois) Compete ao administrador nomeado
pela sociedade a convocagao das assembleias
gerais, devendo esta ser feita por meio de carta,
num periodo de antecedéncia minima de quinze
dias.

Trés) Os sdcios podem reunir-se em
assembleia geral sem a observancia do disposto
no ndmero anterior desde que todos os sécios
estejam presentes ou representados e todos
manifestem a vontade de que a assembleia
se constitua e delibere sobre determinado
assunto.

ARTIGO OITAVO

(Representacao em assembleia geral)

Os s6cios podem fazer-se representar na
assembleia geral, mediante procuragdo, por
outro sécio, pelo conjuge, por mandatdrio,
que pode ser um procurador, outro sécio ou
director.

ARTIGO NONO
(Administracao)

A sociedade serd administrada por um
administrador.

Sendo assim:

Um) Fica jad nomeado, por um perfodo de trés
anos renovdveis, o administrador Emmanuel
Chike Ikemefuna.

Dois) Compete ao administrador exercer
os poderes de administracdio e representagdo
da sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, bem como praticar todos os
demais actos tendentes a realizagcdo do objecto
social.

CAPITULO IV

Das contas e distribuicao
de resultados

ARTIGO DECIMO
(Contas da sociedade)

O exercicio social coincide com o ano civil.
O balanco fechar-se-a com preferéncia até o dia
trinta e um de Dezembro de cada ano.

CAPITULO V

Da dissolucao e liquidacao da
sociedade

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A QuantumHeigths, Limitada, dissolve-
se nos termos fixados pela lei.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagdo gozando os
liquidatarios nomeados pela assembleia geral
dos mais amplos poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Omissoes)

Qualquer matéria que ndo tenha sido tratada
nestes estatutos reger-se-a pelo disposto no
Coédigo Comercial e outra legislacéo aplicdvel
em vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, seis de Junho de dois mil e catorze.
— O Técnico, llegivel.

Ggetec & Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e dois Maio de dois mil e catorze
foi matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais de Tete sob o n.°100494884,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, denominada Ggetec & Servigos,
Limitada, Que se regerd pelas cldusulas
constantes dos artigos seguintes:

Primeiro. Gilberto Cochelane, casado
com Maria da Piedade Mussa Jeque Alberto
Cochelane, sob regime de comunhio de
bens, natural de Tete, de nacionalidade
indiana, residente em Tete, titular de Bilhete
de Identidade n.° 05010003603S emitido
em Tete, aos vinte e oito de Janeiro de dois

mil e onze;

Segundo. Jodo Maria Oliveira Gaspar,
solteiro, maior, natural de Portugal de
nacionalidade portuguesa, residente em Tete,
titular de Passaporte n.° L96908B emitido em
Portugal, aos trinta de Novembro de dois mil
e treze.

Por eles foi dito:

Que pelo presente contrato de sociedade que
outorgam, constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsablidade limitada que
se regerd pelas cldusulas constantes dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Tipo de firma e duracao)

Um) A sociedade comercial por quota de
responsabilidade limitada adopta a denominac@o
de Ggetec & Servicos, Limitada.

Dois) A sua duragdo € por tempo indeter-
minado, contando-se o seu inicio a partir da data
da sua constituicao.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede, forma e locais de representacao)

A sociedade tem a sua sede, em Tete,
Francisco Manyanga, Avenida Vinte e Cinco
de Junho, podendo mediante simples deliberacao
da assembleia geral criar ou encerrar sucursais,
filiais, agéncias delegacdes ou outras formas de
representacdo social no pais ou no estrangeiro,
transferir a sua sede para qualquer outro local
dentro do territério nacional ou fora dele de
acordo com a legislag@o vigente.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social o
exercicio da seguinte actividade: a) Prestacdo de
servigos na drea mecanica, lavagem de viaturas,
venda de lubrificantes, acessérios de viaturas,
electricidade, fornecimento de bens.

Dois) A sociedade podera por deliberacao
dos sécios exercer outras actividades conexas
ou subsididrias ao seu objecto principal ou ainda
associar-se ou participar no capital social de
outras sociedades, desde que para tal obtenha a
necessdria autorizagdo para o efeito.

ARTIGO QUARTO
(Capital social )

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cinquenta mil
meticais e corresponde a soma de duas quotas
iguais assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de vinte
cinco mil meticais equivalente a
cinquenta porcento cinquenta por
cento do capital social pertencente
ao socio Gilberto Cochelane;

b) Uma quota no valor nominal de vinte
e cinco mil meticais equivalente
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a cinquenta porcento do capital
social pertencente ao sécio Jodo
Maria Oliveira Gaspar.

ARTIGO QUINTO

(Aumento de capital social e prestacao de
servicos)

Um) O capital social da sociedade podera
ser aumentado uma ou mais vezes mediante
subscri¢do de novas entradas pelos sdcios, em
dinheiro ou em outros valores, por incorporacao
de reservas ou por conversdo de créditos que
algum sécio tenha sobre a sociedade, bem como
pela subscri¢do de novas quotas por terceiros.

Dois) Niao serdo exigidas prestagdes
suplementares de capital, mas os sécios poderdo
fazer os suprimentos de que a sociedade carecer
de acordo com as condi¢des estipuladas em
assembleia geral.

ARTIGO SEXTO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A sociedade serd administrada, e
representada em juizo e fora dele, activa e
passivamente, na ordem juridica interna e
internacional, por dois administradores, que
ficam desde ja nomeados o sécios Jodo Maria
Oliveira Gaspar e Gilberto Cochelane; com
dispensa de caugdo.

Dois) Os sécios poderdo conceder a
sociedade os suprimentos de que esta necessite
nos termos e condig¢des a fixar por deliberagao
dos sécios.

Trés) A sociedade fica validamente obrigada
perante terceiros nos seus actos e contratos
pela assinatura dos administradores ou pela
assinatura de pessoa delegada para o efeito.

Quatro) Em caso algum a sociedade podera
ser obrigada em actos e que nao digam respeito
as operacdes sociais sobretudo em letras de
favor, fiangas ou abonagdes.

Cinco) A divisdo ou cessdo de quotas ou ainda
a constitui¢do de quaisquer onus ou encargos
sobre mesma, requerer autorizacdo prévia da
sociedade, que serd dada por deliberagdo da
assembleia geral mediante parecer prévio dos
sécios.

Seis) O s6cio que pretenda ceder a sua quota
deverd comunicar esta sua inten¢do a sociedade,
com antecedéncia minima de trinta dias, por
meio de carta registada com aviso de recepgao
dando a conhecer as condig¢des da cessdo.

Sete) Os sécios terdo direito de preferéncia
na subscri¢io dos aumentos de capital social, na
propor¢do do valor das suas quotas no momento
da deliberag@o.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao das quotas)

A sociedade poderd amortizar as quotas nos
seguintes casos:

a) Quando qualquer quota por penhorada,
arrastada ou arrolada ou ainda por
qualquer outro meio apreendido
judicialmente;

b) Quando a quota for transmitida sem
consentimento exigido no artigo
sexto.

ARTIGO OITAVO
(Assembileia geral)

A assembleia geral reunird em sessio
ordindria uma vez em cada ano para apreciaciao
ou alteracdo e aprovagao do balango e da conta
de resultados anual bem como para deliberar
sobre outra matérias para as quais tenha sido
convocada e em sessdo extraordindria, sempre
que necessario.

ARTIGO NONO
(Balanco e prestacao de conta)

Um) O ano financeiro coincide com o ano
civil.

Dois) A conta de resultados e balanco
deverdo ser fechados com referéncia a trinta
e um de Dezembro de cada ano devendo ser
submetidos a andlise e aprovacdo da assembleia
geral apds terem sido examinados pelos
auditores da sociedade.

ARTIGO DECIMO
(Resultado e sua aplica¢ao)

Um) Dos lucros obtidos em cada exercicio,
deduzir-se-4 em primeiro lugar a percentagem
necessdria 4 constitui¢do dareserva legal se ndo
estiver constituida nos termos da lei ou sempre
que seja necessario reintegra-lo.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada conforme delibera¢do da assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
da lei.

Dois) Serdo nomeados liquidatarios os
membros do conselho de administracdo que
na altura da dissolucdo exer¢am o cargo de
directores, excepto quando a assembleia
deliberar de forma diferente.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Disposicoes finais)

Um) Em tudo o que for omisso nos presentes
estatutos, aplicacar-se-ao as disposi¢oes legais
em Vigor.

Dois) Em caso de litigio as partes podem
resolver de forma amigavel e na falta de
consenso € competente o foro do Tribunal
Judicial de Tete, com rentncia a qualquer
outro.

Esta conforme.

Tete, vinte e seis de Maio de dois mil e
catorze. — O Técnico, llegivel.

Djay Light Food, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio que,
no dia vinte de Maio de dois mil e catorze, foi
matriculada nesta Conservatdria do Registo das
Entidades Legais, sob o NUEL, 100497018 a
sociedade comercial por quotas denominada
Djay Light Food, Limitada, constituida entre
Jéssica Elisa de Jesus Jessen e Diana Rodrigues
Manhengane Marques, a qual se regerd pelos
termos constantes das cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéao e sede

A sociedade adopta a denominagdo Djay
Light Food, Limitada, tem a sua sede em
Maputo, na Avenida da Marginal nimero cinco
mil cento e sessenta, podendo, por deliberagdo
da geréncia, abrir ou encerrar sucursais,
filiais, agéncias ou qualquer outra forma de
representa¢do social, no pafs ou no estrangeiro,
sempre que as circunstancias o justifiquem.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duragdo da sociedade serd por tempo
indeterminado, contando-se o0 seu comego a
partir da data da presente escritura.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

A sociedade tem por objecto (i) a provisdo
de servigos de “catering”, refeicdes, e a
promogdo e realiza¢@o de eventos sociais, (ii)
a actividade de compra, venda e distribui¢do
de bens de consumo, na acep¢do mais ampla
deste conceito, (iii) o comércio de importagdo
e exportacdo, (iv) a prestagdo de quaisquer
servigos afins e o desenvolvimento de quaisquer
outras actividades que os sdcios resolvam
explorar e sejam permitidos por lei.

ARTIGO QUARTO

Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado, é de vinte mil meticais e a que
correspondem duas quotas iguais no valor
de dez mil meticais cada uma, pertencendo a
primeira a sécia Jéssica Elisa de Jesus Jessen e
asegunda a sécia Diana Rodrigues Manhengane
Marques.

ARTIGO QUINTO

Aumentos de capital

O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante entradas em
numerdrio ou espécie, pela incorporagdo dos
suprimentos feitos a sociedade pelos sdcios ou
por capitaliza¢do de toda ou parte dos lucros
ou das reservas.
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ARTIGO SEXTO
Suprimentos

Um) Nao haverd prestacdes suplementares
de capital, mas os sécios poderdo fazer a
sociedade os suprimentos de que ela carecer,
ao juro e demais condic¢Oes a estabelecer em
assembleia geral.

Dois) Quando a urgéncia das circunstincias
justificar, os gerentes poderao aceitar dos sécios
e sem que haja sido previamente deliberado
pela assembleia geral, os suprimentos de que a
caixa social possa carecer, devendo os mesmos
serem posteriormente homologados pela
assembleia geral que estabelecerd as condigdes
do respectivo reembolso.

ARTIGO SETIMO
Cessao e divisao de quotas

Um) E livre a cessio ou divisio de quotas
entre os sécios, preferindo a sociedade em
primeiro lugar e os sécios em segundo lugar,
quando a cessdo ou divisdo sejam feitas a favor
de entidades estranhas a sociedade.

Dois) Quando mais de um sdcio se candidate
a cessdo ou divisdo de uma quota, proceder-
se-4 a rateio na propor¢@o das respectivas
participacdes sociais.

Trés) No caso de nem a sociedade nem os
socios desejarem fazer uso do mencionado
direito de preferéncia, entdo o sécio que deseje
alienar a sua quota podera fazé-lo livremente,
a quem e como entender.

ARTIGO OITAVO

(Amortizacao de quotas, exclusao e
exoneracao de soécios)

Um) A sociedade poderd proceder a
amortizagdo de quotas nos casos de exclusdo ou
exoneragdo de sécios legalmente estabelecidos,
ou nos casos de exclusdo adiante estabelecidos,
por deliberac@o da assembleia geral de sécios.

Dois) Os sécios podem ser excluidos nos
casos seguintes:

a) Por dissolucio ou liquidacio de sécios
que sejam sociedades ou por morte
ou interdi¢do de sécios que sejam
pessoas singulares;

b) Quando a quota de qualquer sdcio seja
objecto de penhora, arresto, ou haja
de ser vendida judicialmente;

¢) Quando um sécio a quem incumbam
deveres de administracao deixe,
injustificadamente, de exercer as
fungdes para as quais haja sido
nomeado estatutariamente ou por
deliberacdo da assembleia geral, por
periodo superior a seis meses;

d) Por acordo com o sdcio, fixando-se
no acordo o preco e as condi¢des
de pagamento;

e) Quando um sécio deixe, injusti-
ficadamente, de ter participagdo

activa nos assuntos sociais,
ainda que ndo exerca funcdes de
administragdo por periodo superior
a dois anos;

/) Por falta de pagamento do valor do
suprimento, no prazo fixado no
contrato de suprimento devidamente
aprovado e assinado pela sociedade
e pelo sécio.

Trés) Com excepgdo do estabelecido na
alinea (d) do nimero anterior, a contrapartida
da amortizagdo e as condi¢des do respectivo
pagamento serdo conformes o disposto no artigo
tricentésimo terceiro do Cédigo Comercial.

Quatro) S6 por unanimidade € permitida a
alteracdio do contrato de sociedade em matéria
de exclusdo de sécios.

Cinco) Qualquer sécio poderd exonerar-se
da sociedade quando, contra o seu voto, 0s
sécios deliberem:

a) Proceder a um aumento de capital a
subscrever total ou parcialmente
por terceiros;

b) A transferéncia da sede social para
fora do pais.

Seis) Os sécios s6 podem exonerar-se se
as respectivas quotas estiverem integralmente
realizadas.

ARTIGO NONO
Administracao

Um) A administragao e geréncia da sociedade
e a sua representacdo em juizo e fora dele,
activa e passivamente, serdo exercidas por
ambas as socios que, desde j4, ficam nomeadas
administradoras com dispensa de caugio,
podendo obrigar a sociedade através da sua
assinatura conjunta, em todos os seus actos e
contratos.

Dois) A sociedade poderd também ser
obrigada pela assinatura de procurador a
constituir, com poderes gerais ou especiais, pela
assembleia geral ou por procurac@o a outorgar
pelas duas sécias administradoras nomeadas nos
termos do nimero um deste artigo.

Trés) Em caso de necessidade, qualquer
das socios administradoras acima nomeadas
poderd constituir a outra sécia como seu
procuradora, para a prética de actos e com 0s
limites especificos que constardo do respectivo
mandato, valendo, nessas circunstancias, a
assinatura individualizada da sécia que houver
sido constituido como procuradora.

ARTIGO DECIMO

Responsabilidade dos administradores

Um) Os administradores respondem para
com a sociedade pelos danos a esta causados,
por actos ou omissdes praticados com pretericao
dos deveres legais ou contratuais, salvo se
provarem que procederam sem culpa.

Dois) E proibido aos administradores ou
seus mandatdarios obrigar a sociedade em actos

e contratos estranhos aos negdcios sociais,
tais como, letras de favor, fiancas, avales e
semelhantes. Fica porém, desde j4, autorizada,
a titulo excepcional, a concessdo de garantias
sob qualquer forma, pela sociedade a favor
dos proprios sécios ou a entidades terceiras,
pessoas colectivas em que os sécios ou a
sociedade possuam participagdo ou interesses
comprovados, desde que hajam sido previamente
autorizadas pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral serd convocada pela
administracdo e reunird ordinariamente, uma vez
por ano, de preferéncia na sede da sociedade,
para apreciacdo, aprovagdo ou modificagcdo do
balango e quaisquer outros assuntos para que
tenha sido convocada e, extraordinariamente,
sempre que for necessario.

Dois) Asreunides ordinarias da assembleia
geral serdo convocadas por fax ou courier e com
aantecedéncia minima de trinta dias. Do mesmo
modo se convocardo as reunides extraordindrias
da assembleia geral apenas se reduzindo o prazo
de convocag@o para o minimo de cinco dias
uteis.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Deliberacoes da assembleia geral

Um) Sé os sécios podem votar com procu-
racdo de outros e, ndo serd valida, quanto as
deliberagdes que importem modificacdo do
contrato social ou dissolucdo da sociedade, a
procuragdo que nao contenha poderes especiais
quanto ao objecto da mesma deliberagdo.

Dois) Sem prejuizo dos poderes que por lei
incumbem imperativamente a assembleia geral,
as sécios nomeadas administradoras nos termos
do niimero um do artigo nono supra, ficam,
desde j4, liberadas do sancionamento prévio por
deliberacdo da assembleia geral, para a pratica
dos seguintes actos de administracio:

a) Contratagdo de empréstimos;

b) Constituicdo de hipotecas, penhores e
garantias, salvaguardado o disposto
no nimero dois in fine do artigo
décimo;

c¢) Aprovacdo dos orcamentos da
sociedade;

d) Estabelecimentos de contratos de
parceria com entidades nacionais
ou estrangeiras;

e) Participagio no capital social de outras
sociedades comerciais;

/) Aquisicao, alienacio ou oneracdo de
bens moveis e imoveis.

Trés) Sdo nulas as deliberacdes dos
sécios:

a) Tomadas em assembleia geral ndo
convocada, salvo se todos os
sdcios tiverem estado presentes
ou representados e houver
unanimidade;
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b) Tomadas mediante voto escrito, sem
que todos os sécios com direito
a voto tenham sido convidados a
exercer esse direito;

¢) Cujo conteudo, directamente ou
por actos de outros 6rgdos seja
ofensivo dos bons costumes ou
preceitos legais que ndo possam ser
derrogados, nem sequer por vontade
unanime dos sdcios.

Quatro) As actas das assembleias gerais
devem identificar os nomes dos sécios presentes
ou nela representados, o valor da quota de
cada um e as deliberac¢des que forem tomadas,
devendo ser assinadas por todos os sécios ou
seus representantes que a elas assistam.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Dispensa de formalidades de convocacao

E dispensada a reunifio da assembleia geral e
dispensadas as formalidades da sua convocacio,
quando todos os sécios concordem por escrito
na deliberag¢@o ou concordem que por esta forma
se delibere, considerando-se validas, nessas
condicdes, as deliberacdes tomadas, ainda que
realizadas fora da sede social, em qualquer
ocasido e qualquer que seja o seu objecto, nos
termos do artigo centésimo vigésimo oitavo do
Cdédigo Comercial.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Contas e resultados

Um) Anualmente serd dado um balango
com a data de trinta e um de Dezembro.

Dois) Os lucros que o balango registar,
liquidos de todas as despesas e encargos, terdo
a seguinte aplicagdo:

a) A percentagem legalmente indicada
para constituir o fundo de reserva
legal, enquanto nao estiver realizado
nos termos da lei, ou sempre que
seja necessdrio reintegra-lo;

b) Para outras reservas que seja resolvido
criar, as quantias que se determi-
narem por acordo uninime dos
sécios;

¢) Para dividendos aos sécios na propor¢ao
das suas quotas, o remanescente.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Dissolucao
A sociedade s6 se dissolve nos casos
previstos na lei e serd entdo liquidada como os
socios deliberarem.
ARTIGO DECIMO SEXTO

Exercicio de direitos sociais por morte ou
interdicao de um sécio

Por morte ou interdi¢cdo de qualquer sécio
pessoa singular, os herdeiros ou representantes

do falecido ou interdito exercerdo conjuntamente
os respectivos direitos, devendo nomear de entre
eles um que a todos represente na sociedade.

ARTIGO DECIMO SETIMO

Casos omissos

Em todo o omisso regulardo as disposi¢oes
legais aplicdveis em vigor na Republica de
Mogambique.

Maputo , Maio de dois mil e catorze. —
O Técnico, Ilegivel.

Chizavane Construcoes,
Limitada

Certifica-se para efeitos de publicacido que
por escrito particular de vente e sete de Maio
dois mil e catorze foi celebrado o presente
contrato de sociedade entre Faustino Simido
Langa, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100094053M, emitido a trés de Margo
de dois mil e dez, pelo Arquivo de Identificagdo
Civil de Maputo, residente na cidade de Maputo,
Rua da Malhangalene nimero duzentos e
sessenta e oito terceiro andar, Celso Faustino
Langa, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100808764 A, emitido a dezassete de
Janeiro de dois mil e onze, pelo Arquivo de
Identificagdo Civil de Maputo, residente na
cidade de Maputo, Avenida Karl Marx niimero
duzentos e sessenta e oito flat um, e Hélio
Gilberto Faustino Langa, bairro Coop Rua
B casa nimero trezentos e dezoito terceiro
andar, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110101517724C; celebram o presente
contrato de constituicdo de sociedade por
quotas, que rege-se pelas disposi¢oes constantes
do articulado seguinte:

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao sede e duracao)

Um) E constituida nos termos da lei e dos
presentes estatutos, uma sociedade por quotas,
de responsabilidade limitada que adopta a
designac@o de Chizavane Construcdes, Limitada
que constitui a sua firma.

Dois) A sociedade tem a sua sede social em
Maputo, e exerce a sua actividade em todo
territério Nacional.

Trés) A sociedade tem a duraciio por tempo
indeterminado, e 0 seu comego conta-se para
todos efeitos a partir da data do registo.

Quatro) A sociedade poderd, por deliberacio
do conselho de administra¢do mudar a sua sede
social, dentro da cidade de Maputo, criar ou
extinguir delegagdes e sucursais, no territorio
nacional.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social
principal prestacdo de servicos na drea de
construcdo civil, dentre eles:

a) Execugdo de obras de construgdo e
reabilitacdo de edificios;

b) Elaborag@o se projectos de construgdo
civil;

¢) Prestagdo de servicos de consultoria e
fiscalizagdo de obras;

d) Prestagdo de servigos imobilidrios;

e) Outros servicos.

Dois) A sociedade podera associar-se
com empresas e outras pessoas e associagdes
de interesse econdmico, social e cultural, sob
qualquer forma legal, para a prossecuc¢do do
seu objecto social.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de sessenta mil
meticais.

Dois) As quotas estdo distribuidas da
seguinte forma:

a) Faustino Simido Langa, trinta mil
meticais, equivalente a cinquenta
porcento do capital social;

b) Celso Faustino Langa, quinze mil
meticais, equivalente a vinte e cinco
porcento do capital social;

¢) Hélio Gilberto Faustino Langa, com
quinze mil meticais, equivalente a
vinte e cinco porcento do capital
social.

ARTIGO QUARTO
(Aumento do capital social)

Um) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante deliberacio da
assembleia geral, sob proposta do conselho de
administracdo ou dos sécios.

Dois) Qualquer aumento de capital social
os sécios goza do direito de preferéncia, na
propor¢do das quotas realizadas que possuirem
na data de subscri¢do do aumento.

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

Um) E livre a cedéncia de quotas entre
socios, mas a sua alienag¢do a estranhos nao
terd efeitos em relagdo 4 sociedade, nem o
adquirente fara valer, sem que se observe o
prescrito no nimero seguinte.

Dois) A cedéncia a estranhos sé podera
ocorrer se 0s socios da empresa e a sociedade
usando do seu direito de preferéncia nao
manifestar em interesse na aquisi¢ao.
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ARTIGO SEXTO
(Orgaos sociais)

Os 6rgdos sociais sdo a assembleia geral e
o conselho de administracio.

ARTIGO SETIMO

(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral representa a
universalidade dos sdcios e as suas decisdes
quando tomadas nos termos da lei, dos presentes
estatutos, sdo obrigatorias para todos eles e para
os 6rgdos sociais.

Dois) Havera reunides extraordinarias da
assembleia geral sempre que o conselho de
administragdo o julgue necessario.

Trés) A assembleia geral realizar-se ha por
regra em Maputo, na sede social, mas podera
reunir em outro local a designar pelo presidente,
de harmonia com o interesse e conveniéncia da
sociedade.

Quatro) A assembleia geral reunird pelo
menos uma vez por ano, para apreciacio da
situacdo anual da sociedade e das respectivas
contas, podendo ainda tratar de quaisquer
assuntos de interesse para a sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Mesa e quérum)

Um) A mesa da assembleia geral € constituida
por um presidente e um secretdrio cujas faltas
sdo supridas nos termos da lei, eleitos em
assembleia geral de entre os sécios ou nao,
por periodos de dois anos, podendo sempre
ser reeleitos.

Dois) Compete ao presidente convocar e
dirigir as reunides da assembleia geral bem
como exercer as demais fungdes conferidas pela
lei e pelos presentes estatutos.

ARTIGO NONO
(Conselho de administracao)

Um) A administragdo e gestdo de todos os
negécios e interesses da sociedade, em juizo
e fora dele, serdo exercidas pelo conselho de
administragdo.

Dois) O conselho de administracdo é
constituido por um minimo de trés membros
eleitos em assembleia geral, podendo ser ou
ndo sécios.

Trés) A assembleia geral que eleja o conselho
de administra¢do designard o respectivo
presidente que tem voto de qualidade.

Quatro) Compete designadamente ao
conselho de administracéo:

a) Representar a sociedade em Juizo e fora
dele, propor ou prosseguir accdes,
confessé-las e delas transigir, bem
como celebrar convengdes de
arbitragem;

b) Definir a estrutura organizativa da
empresa, hierarquia das fungdes e
as correspondentes atribuicdes;

¢) Adquirir, onerar e alienar quaisquer
bens e direitos sociais, incluindo
bens imdveis, moveis, participagdes
sociais, ou outros direitos, depois
de obtida quanto aos imdveis e
participagdes sociais a aprovagio
da assembleia geral;

d) Contrair empréstimos, pactuar com
devedores e credores, em juizo
e fora dele, desistir de quaisquer
pleitos, transigir, confessar e assinar
compromissos com arbitros;

e) Negociar e outorgar os contratos
destinados 4 prossecugio do objecto
social;

f) Organizar as contas anuais a ser
submetidas a apreciag¢do da
assembleia geral;

g) Designar os representantes da sociedade
nas empresas participadas,

ARTIGO DECIMO
(Delegacao de poderes)

Um) O conselho de administragdo podera
designar, administrador ou director-executivo,
conferindo-lhe poderes e competéncias de
gestdo da representagdo social, devendo tal
delegacio ser exarada em acta.

Dois) Igualmente, poderd encarregar uma
ou mais pessoas de execugdo tempordria ou
permanente de determinados actos, conferindo-
lhes para tanto, os respectivos poderes.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Competéncias do administrador
executivo)

Compete ao administrador ou director
executivo:

a) Estabelecer a organizagido dos
servicos da sociedade e elaborar os
respectivos regulamentos;

b) Admitir, nomear e dispensar
empregados e agentes de acordo
com as necessidades da sociedade,
bem como as condi¢des de
trabalho, atribuicdes, saldrios e
gratificagdes;

¢) Executar os contratos e actos relativos
a prestacdo de servicos e aos
programas da sociedade;

d) Levantar e receber as quantias e
valores pertencentes a sociedade,
dando quitag@o e recibos;

e) Executar as deliberagdes e exercer as
demais atribui¢des conferidas pela
assembleia geral e conselho de
administragdo.

ARTIGO DECIMO SEGUNGO
(Representacao da sociedade)

Um) A sociedade obriga-se, pela
assinatura dnica do presidente do conselho

de administra¢do ou do administrador; para
assuntos de mero expediente ¢ suficiente a
assinatura do administrador; € interdito, em
absoluto, aos administradores ou mandatdrios
obrigar a sociedade em negdcios que a ela sejam
estranhos, incluindo letras de favor, fiangas,
avales e outros procedimentos similares, sendo
nulos e de nenhum efeito os actos e contratos
praticados em violagdo desta norma, sem
prejuizo da responsabilidade dos seus autores
pelos prejuizos que causarem.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Exercicio social e contas)

Um) O exercicio social coincide com o
ano civil, devendo se proceder ao balanco e
elaborag@o do relatdrio de contas.

Dois) Os lucros do exercicio, depois de
deduzidas as importancias necessdrias para a
formagd@o ou reconstituicdo da reserva legal
serdo destinados aos fins que a assembleia
geral deliberar.

ARTIGO DECIMO QUARTO

(Diversos)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e
termos definidos na lei e nestes estatutos.

Dois) Compete 4 assembleia geral deliberar
sobre a dissolugdo e liquidacdo da sociedade,
a nomeacdo dos liquidatdrios, e a defini¢do
dos respectivos poderes e procedimentos a
adoptar.

Tré€s) Em todos 0s casos omissos nos presentes
estatutos, observar-se-ao as disposi¢des contidas
na legislacdo aplicavel.

Maputo, vinte e sete de Maio de dois mil e
catorze. — O Técnico, llegivel.

Anjos Empreendimentos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
que por acta da reunido extraordindria da
assembleia geral datada de trinta de Abril de
dois mil e catorze a sociedade comercial Anjos
Empreendimentos, Limitada, sociedade por
quotas de responsabilidade limitada registada
na Conservatéria das Entidades Legais, sob
o n.° 100421232, com capital social de vinte
mil meticais, estando representados todos os
sdcios, os socios da sociedade, deliberaram
por unanimidade, proceder a cessdo e divisao
de quotas, admissao de novos sécios, alteragao
da sede social, alteracdo do objecto social,
nomeagdo do Conselho de Administragdo, e
alteracdo parcial do pacto social, em que o
socio José Manuel Caldeira cede na totalidade
a sua quota com valor nominal de dez mil
meticais, correspondente a cinquenta por cento
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do capital social a favor da sociedade Xihundze
Investimentos, Limitada, e o s6cio Eduardo
Alberto da Costa Calu divide a sua quota em
duas quotas desiguais, uma quota no valor
nominal de nove mil setecentos e cinquenta
meticais, correspondente a quarenta e oito
virgula setenta e cinco por cento do capital
social e outra no valor nominal de duzentos
e cinquenta meticais, correspondente a um
virgula vinte e cinco por cento do capital da sua
quota e cede-las a favor da sociedade Xihundze
Investimentos, Limitada e do senhor Ali Wehbe
Ahmad respectivamente, como resultado da
cessdo de quotas, e entrada de novos sécios,
alteraciio do objecto, alteracdio da sede social
e nomeacgdo do conselho de administragdo, €
assim alterado parcialmente o do pacto social,
passando a ter a seguinte nova redaccio:

CAPITULO 1

Da denominacao, duragao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Anjos Empreendimentos, Limitada, e constitui-
se sob a forma de sociedade por quotas de
responsabilidade limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na
Bairro de Tchumene II, parcela nimero trés
mil trezentos e oitenta, Matola, Provincia
de Maputo, na Republica de Mocambique,
podendo abrir sucursais, delegagdes, agéncias
ou qualquer outra forma de representacao social,
no territério nacional ou no estrangeiro.

Trés) Mediante simples deliberagdo, pode o
conselho de administragdo transferir a sede para
qualquer outro local no territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto principal o
exercicio de actividades nas seguintes dreas:

a) Desenvolvimento de actividade
imobilidria;

b) Gestdo de projectos da actividade
imobiliaria;

¢) Aquisicdo de imdveis para fins de
desenvolvimento imobiliario;

d) Investimento em co-desenvolvimento
de propriedades para projectos
comerciais e residenciais;

e) Comercializacdo de produtos e
equipamentos de construcdo;

/) Importagdo e exportacio de produtos,
incluindo os equipamentos e 0s
materiais necessdrios para as
actividades da sociedade; e

g) Exercer outras actividades e operacdes
relacionadas com as actividades
acima mencionadas.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades subsididrias ou complementares do
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas.

Trés) Mediante deliberagdo do conselho de
administragdo, a sociedade podera participar,
directa ou indirectamente, em projectos
de desenvolvimento que de alguma forma
concorram para o preenchimento do seu objecto
social, bem como aceitar concessdes, adquirir
e gerir participacdes sociais no capital de
quaisquer sociedades, independentemente do
respectivo objecto social, ou ainda participar
em empresas, associacdes empresariais,
agrupamentos de empresas ou outras formas
de associacao.

CAPITULO II
Do capital social

ARTIGO QUARTO

Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
encontrando-se dividido em duas quotas,
distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota de dezanove mil setecentos e
cinquenta meticais, correspondente
a noventa e oito virgula setenta e
cinco por cento do capital social,
pertencente a sociedade Xihundze
Investimentos, Limitada e

b) Uma quota duzentos e cinquenta
meticais, correspondente a um
virgula vinte e cinco por cento do
capital social, pertencente ao senhor
Ali Wehbe Ahmad.

Dois) A assembleia geral podera decidir
sobre o aumento do capital social, definindo
as modalidades, termos e condi¢des da sua
realizacdo.

ARTIGO QUINTO

Prestac6es suplementares e suprimentos

Um) Nio serdo exigiveis prestagdes
suplementares de capital, podendo os sécios,
porém, conceder a sociedade os suprimentos de
que necessite, nos termos e condic¢des fixados
por deliberac@o da assembleia geral.

Dois) Entendem-se por suprimentos o
dinheiro ou outra coisa fungivel, que os sécios
possam emprestar a sociedade.

ARTIGO SEXTO

Divisdo e transmissao de quotas

Um) A divisdo e a transmissdo de quotas
carecem de informagdo prévia a sociedade.

Dois) O sécio que pretenda transmitir a sua
quota informard a sociedade, com o minimo

de trinta dias de antecedéncia, através de
carta registada ou outro meio de comunicagdo
que deixe prova escrita, dando a conhecer o
projecto de venda e as respectivas condi¢oes
contratuais, nomeadamente, o prego e a forma
de pagamento.

Trés) Gozam do direito de preferéncia na
aquisi¢do da quota a ser transmitida, a sociedade
e os restantes sécios, por esta ordem. No caso
de nem a sociedade nem os restantes socios
pretenderem usar o mencionado direito de
preferéncia, entdo o sécio que desejar vender a
sua quota poderd fazé-lo livremente.

Quatro) E nula qualquer divisdo ou
transmissdo de quotas que ndo observe o
preceituado no presente artigo.

ARTIGO SETIMO
Amortizacao de quotas

A sociedade tem a faculdade de amortizar
quotas, nos casos de exclusdo ou exoneragao
de sdcio.

ARTIGO OITAVO

Morte, incapacidade ou dissolucao dos
socios

Em caso de morte, incapacidade ou
dissolucdo de qualquer um dos sécios, os
herdeiros ou sucessores legalmente constituidos
do falecido ou representantes do incapacitado ou
da sociedade dissolvida, exercerao os referidos
direitos e deveres sociais, devendo mandatar
um de entre eles que a todos represente na
sociedade enquanto a respectiva quota se
mantiver indivisa.

CAPITULO 111

Dos érgaos sociais, administracao e
representacao da sociedade

ARTIGO NONO
Orgaos sociais

Os drgaos sociais sdo a assembleia geral, o
conselho de administracdo e o fiscal tnico.

ARTIGO DECIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordina-
riamente na sede social ou em qualquer outro
sitio a ser definido pela mesma na sua primeira
reunidio, uma vez por ano, para a deliberacio
do balanco anual de contas e do exercicio e,
extraordinariamente, quando convocada pelo
conselho de administragdo ou sempre que for
necessdrio, para deliberar sobre quaisquer outros
assuntos para que tenha sido convocada.

Dois) E dispensada a reunidio da assembleia
geral e sdo dispensadas as formalidades
da sua convocag¢do quando todos os sécios
concordarem por escrito na deliberagdo ou
concordem que por esta forma se delibere,
considerando-se validas, nessas condicdes, as
deliberagdes tomadas, ainda que realizadas fora
da sede social em qualquer ocasido e qualquer
que seja o seu objecto.
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Trés) Exceptuam-se as deliberagdes
que importem modificacdes dos estatutos e
dissolu¢@o da sociedade.

Quatro) A assembleia geral serd convocada
pelo conselho de administragdo, por carta
registada com aviso de recep¢ao ou outro meio
de comunicagio que deixe prova escrita, a todos
os sécios da sociedade com a antecedéncia
minima de quinze dias, dando-se a conhecer a
ordem de trabalhos e a informacdo necessdria
a tomada de deliberag¢do, quando seja esse o
caso.

Cinco) Por acordo expresso dos sdcios, pode
ser dispensado o prazo previsto no nimero
anterior.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Representacédo em assembleia geral

Um) Qualquer dos sdcios poderd fazer-se
representar na assembleia geral por outro sdcio,
mediante simples carta dirigida ao conselho
de administra¢@o e por este recebido até as
dezassete horas do tltimo dia ttil anterior a
data da sessdo.

Dois) O sécio que for pessoa colectiva far-
se-a representar na assembleia geral pela pessoa
fisica para esse efeito designada, mediante
comunicacio escrita dirigida pela forma e com
a antecedéncia indicadas no nimero anterior.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Votacao

Um) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida para deliberar qualquer
que seja o numero de sécios presentes ou
representados, salvo o disposto no nimero
trés abaixo.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados.

Trés) As deliberacdes da assembleia geral
que importem a modifica¢do dos estatutos ou
a dissolucdo da sociedade, serdo tomadas por
maioria qualificada de setenta e cinco por cento
dos votos do capital social.

Quatro) Os sécios podem votar com
procuracdo dos outros sécios ausentes, e
ndo serd valida, quanto as deliberacdes que
importem modificagdo do pacto social ou
dissolu¢@o da sociedade, a procuragdo que nao
contenha poderes especiais quanto ao objecto
da mesma deliberagdo.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Administracao e representacao

Um) A administraciio e representagdo da
sociedade sdo exercidas por um conselho
de administragdo composto por trés
administradores, sendo desde jd4 nomeados
para este cargo os senhores Rami Samir Harawi,
Akram A. Saksouk e Ali Wehbe Ahmad.

Dois) Os administradores sdo eleitos pelo
periodo de quatro anos renovaveis, salvo

deliberacdo em contrdrio da assembleia
geral, podendo ser eleitas pessoas estranhas
a sociedade, sendo dispensada a prestacdo de
qualquer caugdo para o exercicio do cargo.

Trés) A gestdo corrente da sociedade é
confiada a um director-geral, sendo desde ja
nomeado para o efeito o senhor Ali Wehbe
Ahmad, por um periodo de um ano renovével.
O conselho de administragdo pode a qualquer
momento revogar o mandato do director-
geral.

Quatro) A gestdo serd regulada nos termos
de um regulamento interno a ser aprovado pelo
conselho da administracéo.

Cinco) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura conjunta de dois
administradores; ou

b) Pela assinatura do director-geral; ou

¢) Pela assinatura do mandatdrio a quem
dois administradores ou o Director-
geral tenham confiado poderes
necessdrios e bastantes por meio
de procurac@o.

Seis) Nos actos e documentos de mero
expediente € suficiente a assinatura de qualquer
um dos administradores, ou do director-geral
ou do mandatario da sociedade com poderes
bastantes para o acto.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Fiscal unico

Um) A fiscalizacdo da sociedade serd
exercida por um fiscal dnico eleito pela
assembleia geral ordindria, mantendo-se
em fungdes até a assembleia geral ordindria
seguinte, podendo ser reeleito por uma ou
mais vezes.

Dois) O fiscal tinico serd auditor de contas
ou sociedade de auditores de contas.

Trés) A assembleia geral deliberara sobre
a caugdo a prestar pelo fiscal unico, podendo
dispensa-la.

Quatro) O fiscal inico podera ser remunerado
nos termos em que a assembleia geral o vier a
fixar.

CAPITULO IV
Do exercicio e aplicacao de resultados

ARTIGO DECIMO QUINTO

Balanco e prestacao de contas

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carecem de aprovacio da assembleia geral, a
realizar-se até ao dia trinta € um de Mar¢o do
ano seguinte.

Trés) O conselho de administracdo
apresentard a aprovagdo da assembleia geral
o balanco de contas de ganhos e perdas,
acompanhados de um relatério da situagdo

comercial, financeira e econémica da sociedade,
bem como a proposta quanto a reparti¢do de
lucros e perdas.

ARTIGO DECIMO SEXTO

Resultados

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 a percentagem legal estabelecida
para a constitui¢do do fundo de reserva legal,
enquanto nao se encontrar realizada nos termos
da lei, ou sempre que for necessdrio reintegra-
-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

CAPITULO V

Da dissolucao e liquidacao da
sociedade

ARTIGO DECIMO SETIMO
Dissolucéo e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
expressamente previstos nalei ou por deliberacao
unanime dos seus socios.

Dois) Declarada a dissolu¢@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagdo gozando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Em caso de dissolucao por acordo dos
socios, todos eles serdo os seus liquidatérios e
a partilha dos bens sociais e valores apurados
proceder-se-4 conforme deliberagdo da
assembleia geral.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO OITAVO
Disposicoes finais

As omissdes aos presentes estatutos serdo
reguladas e resolvidas de acordo com o Cédigo
Comercial, aprovado pelo Decreto-Lei niimero
dois barra dois mil e cinco, de vinte e sete de
Dezembro, e demais legislacdo aplicdvel.

Ncondezi Power Company,
S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por deliberag@o de vinte e oito de Abril de dois
mil e catorze, tomada na sede da sociedade
comercial Xidulo Servicos, S.A., sociedade
andnima, registada na Conservatéria do Registo
das Entidades Legais sob o nimero um zero
Zero trés nove zero quatro oito cinco, 0s s6cios
da sociedade, deliberaram por unanimidade,
proceder a alteragdo da denominag@o social da
sociedade Xidulo Servigos, S.A., para Ncondezi
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Power Company, S.A., a alterag¢do da sede da
sociedade da Avenida Julius Nyerere, nimero
trés mil quatrocentos e doze, para a Avenida da
Liberdade, Loja ndmero seis, Centro Comercial,
em Tete, bem como a alteracdo do objecto
social.

Como resultado da alteragdo do nome
da sociedade, da sede e do objecto social,
deliberou-se proceder a alterag@o integral do
pacto social, passando a ter a seguinte nova
redacg¢@o:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, sede e
objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominacio
Ncondezi Power Company, S.A., e constitui-se
sob a forma de sociedade anénima.

Dois) A sociedade tem a sua sede na
Avenida da Liberdade, Loja nimero seis, Centro
Comercial, Tete, na Republica de Mogambique,
podendo abrir sucursais, delegacdes, agéncias
ou qualquer outra forma de representac@o social,
no territério nacional ou no estrangeiro.

Trés) Mediante simples deliberagdo, pode
o Conselho de Administragdo abrir sucursais,
delegacdes, agéncias ou qualquer outra forma
de representacio social, no territério nacional ou
no estrangeiro, bem como transferir a sede para
qualquer outro local no territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado.
ARTIGO TERCEIRO

Objecto

Um) A sociedade tem por objecto principal o
exercicio de actividades nas seguintes dreas:

a) O desenvolvimento, a titularidade,
a opera¢do e a manutencdo de
instalagdes de geracdo de electri-
cidade.

b) A concepg¢ido, construgio, posse,
operacdo, manutencdo, financia-
mento, gestdo e devolucdo das
instalagoes referidas na alinea
anterior;

¢) A producdo, transporte, distribui¢do
e comercializagdo de energia
eléctrica a ser gerada nas instalacdes
eléctricas referidas na alinea «a)
acima;

d) Construir, manter e gerir linhas e redes
de transmissao;

e) Prestagdo de servicos em geral; e

/) Importagdo e exportacio de produtos,
incluindo os equipamentos e os
materiais necessdrios para as
actividades da sociedade.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades subsididrias ou complementares do
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas pelo 6rgdo social competente
e licenciadas pelas autoridades publicas
competentes.

Trés) Mediante deliberagdo do conselho de
administragdo, a sociedade podera participar,
directa ou indirectamente, em projectos
de desenvolvimento que de alguma forma
concorram para o preenchimento do seu objecto
social, bem como aceitar concessdes, adquirir
e gerir participacdes sociais no capital de
quaisquer sociedades, independentemente do
respectivo objecto social, ou ainda participar
em empresas, associacdes empresariais,
agrupamentos de empresas ou outras formas
de associacao.

CAPITULO IT
Do capital social

ARTIGO QUARTO

Capital social

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é de vinte
mil de meticais.

Dois) O capital social estd dividido em vinte
mil ac¢des de valor nominal de um metical
cada uma.

Trés) A assembleia geral podera decidir
sobre o aumento do capital social, definindo
as modalidades, termos e condi¢des da sua
realizacao.

Quatro) Em todos os aumentos do capital,
os accionistas t€m direito de preferéncia na
subscri¢do das novas ac¢des, na propor¢do das
accdes que, entdo, possuirem.

Cinco) O montante necessdrio para o
aumento do capital social serd repartido entre os
accionistas que exer¢am o direito de preferéncia
do seguinte modo:

a) Cada accionista terd o direito de
subscrever uma participagio
no aumento do capital social
proporcional as ac¢des que detiver
ou uma participacdo menor,
na medida que tiver declarado
pretender subscrever;

b) O valor do aumento do capital social
que ndo tiver sido subscrito serd
oferecido aos accionistas, que
tiverem pago integralmente a
subscri¢do da sua participagdo, na
proporcdo das respectivas acgdes,
em sucessivos rateios;

c) As acgdes que ndo possam ser
proporcionalmente atribuidas serdo
sorteadas de uma s6 vez entre 0s
accionistas referidos na alinea
anterior; e

d) Se, apds o exercicio do direito de
preferéncia, o aumento do capital

social ndo tiver sido totalmente
subscrito, serd aplicado o regime
que houver sido deliberado pela
assembleia geral, que podera prever
a reducdo do valor do aumento
as subscricdes efectuadas pelos
accionistas preferentes, ou a
subscricao publica ou por terceiros,
do montante ndo subscrito.

ARTIGO QUINTO
Accoes

Um) As acgdes serdo nominativas, podendo
os respectivos titulos representar mais de uma
acgao.

Dois) Os titulos provisérios ou definitivos
serdo assinados por dois administradores,
podendo as assinaturas ser apostas por chancela
ou meios tipogréficos de emissao.

Trés) As despesas de substituicio de titulos
serdo por conta dos accionistas que solicitaram
a substituicao.

Quatro) Na sociedade poderd emitir ac¢des
ao portador, se assim deliberado pela assembleia
geral, aplicando-se as regras legais para tal
definidas.

a) As accdes serdo tituladas ou escri-
turais;

b) As acgdes tituladas poderdo revestir
a forma de ac¢des nominativas ou
ao portador registadas, devendo as
accdes escriturais revestir sempre a
forma de accdes nominativas;

¢) As acgdes tituladas poderdo a todo o
tempo ser convertidas em acgdes
escriturais, e vice-versa, desde que
obedecidos os requisitos fixados
por lei;

d) As acgdes, quando tituladas, serdo
representadas por titulos de uma,
cinco, dez, vinte, cinquenta, cem,
quinhentas, mil, dez mil, cem
mil ou um milhdo de acgdes, a
todo o tempo substituiveis por
agrupamento ou subdivisio;

¢) O desdobramento dos titulos far-se-a a
pedido dos accionistas, correndo por
sua conta as respectivas despesas;

) A sociedade podera emitir, nos termos
e condi¢des estabelecidos em
assembleia geral, todas as espécies
de accdes, incluindo accdes
preferenciais com ou sem voto,
remiveis ou nio; e

g) Os titulos, provisdrios ou definitivos,
serdo assinados por dois
administradores, podendo as
assinaturas serem apostas por
chancela ou por meios tipograficos
de impressdo, desde que autenticadas
com selo branco ou carimbo da
sociedade.
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ARTIGO SEXTO
Accoes proprias

Mediante deliberacdo da assembleia geral,
e nas condicdes por esta fixadas, a sociedade
podera, se a situagdo econdmica e financeira
o permitir, adquirir, nos termos da lei, acgdes
préprias desde que inteiramente liberadas e
realizar sobre elas, no interesse da sociedade,
quaisquer operagdes permitidas por lei.

ARTIGO SETIMO
Transmissao de accoes

Um) O accionista que pretenda alienar
as suas acc¢des deve comunicar a sociedade
€ aos outros accionistas, com o minimo de
trinta dias de antecedéncia, através de carta
registada ou outro meio de comunicagio
que deixe prova escrita, dando a conhecer o
projecto de venda e as respectivas condi¢oes
contratuais, nomeadamente, o pre¢o e a forma
de pagamento.

Dois) Gozam do direito de preferéncia na
aquisi¢do das acgdes a serem transmitidas,
os restantes accionistas e a sociedade, por
esta ordem. A preferéncia devera ser exercida
pelos accionistas através do rateio com base no
nimero de ac¢oes de cada preferente, podendo
os interessados agruparem-se entre si para o
efeito.

Trés) No caso de nem os restantes accionistas
nem a sociedade pretenderem usar o mencionado
direito de preferéncia, entdo o accionista que
desejar vender a sua acg¢do, podera fazé-lo
livremente.

Quatro) E nula qualquer transmissdo de
ac¢des que ndo observe o preceituado no
presente artigo.

Cinco) Caso sejam emitidas obrigacdes pela
sociedade, a transmissdo das ac¢des deverd
ocorrer simultaneamente com a transmissao das
obrigag0es subscritas pelo accionista.

ARTIGO OITAVO
Accoes preferenciais

A sociedade poderd emitir acgdes
preferenciais, com ou sem direito a voto e
remiveis, desde que aprovado pela assembleia
geral, nos termos legalmente fixados.

ARTIGO NONO
Obrigacées

Um) A sociedade poderd emitir obrigacdes
ou quaisquer outros titulos de crédito, nos
termos das disposi¢des legais aplicaveis e nas
condicdes fixadas pela assembleia geral.

Dois) Os titulos representativos das
obrigagdes emitidas, provisérios ou definitivos,
deverdo conter a assinatura de pelo menos dois
dos administradores da sociedade, as quais
podem ser apostas por chancela.

Trés) Por deliberagdo da assembleia geral
poderd a sociedade, dentro dos limites legais,

adquirir obrigacdes proprias e realizar sobre elas
as operacdes convenientes aos interesses sociais,
nomeadamente proceder a sua conversdo ou
amortizacao.

ARTIGO DECIMO

Prestac6es suplementares e suprimentos

Um) Nio serdo exigiveis prestagdes
suplementares de capital, podendo os accionistas,
porém, conceder a sociedade os suprimentos de
que necessite, nos termos e condic¢des fixados
por deliberacdo da assembleia geral.

Dois) Entendem-se por suprimentos o
dinheiro ou outra coisa fungivel que os
accionistas possam emprestar a sociedade.

CAPITULO 111

Dos o6rgaos sociais, administracao
e representacéao da sociedade

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Orgaos sociais
Os 6rgdos sociais sido a assembleia geral, o

conselho de administragdo e o conselho fiscal
ou fiscal tnico.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Eleicao e mandato

Um) Os membros dos 6rgéos sociais sdo
eleitos por Assembleia Geral com observancia
do disposto na lei e nos presentes estatutos.

Dois) Os membros dos d6rgdos sociais
exercem as suas funcdes por perfodos renovaveis
de quatro anos.

Tré€s) Os membros dos 6rgaos sociais, embora
designados por prazo certo e determinado,
manter-se-d0 em exercicio, mesmo depois de
terminado o mandato para o qual foram eleitos,
até a nova elei¢do e tomada de posse, salvo os
casos de substitui¢do, rentincia ou destitui¢ao.

Quatro) As remuneragdes dos membros dos
orgaos sociais serdo fixadas por deliberacio da
Assembleia Geral, tomada nos mesmos termos
da deliberag@o das respectivas nomeagdes.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Natureza e direito ao voto

Um) A assembleia geral, regularmente
constituida, representa a universalidade
dos accionistas, sendo as suas deliberacdes
vinculativas para todos eles e para os 6rgaos
sociais, quando tomadas nos termos da lei e
dos estatutos.

Dois) A cada uma acg¢do corresponde um
voto.

Trés) Os membros do Conselho de
Administragdo e do Conselho Fiscal deverdo
estar presentes nas reunides da Assembleia
Geral e participar nos seus trabalhos quando
solicitados para se pronunciarem nessa
qualidade, ndo tendo, porém, direito a voto.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Reunides da assembleia geral

Um) As reunides da Assembleia Geral sao
ordindrias e extraordindrias e serdo realizadas
nos termos e com a periodicidade prevista na lei
e de acordo com os presentes estatutos.

Dois) Havera reuniGes extraordinérias da
Assembleia Geral por iniciativa do Presidente
da Mesa da Assembleia Geral, a pedido do
Conselho de Administracdo ou do Conselho
Fiscal ou Fiscal Unico, ou quando a convocagio
sejarequerida por accionistas que representem,
pelo menos, cinquenta por cento do capital
social.

Trés) Assembleia Geral retne-se
ordinariamente na sede social ou em qualquer
outro lugar a ser definido pelo presidente, uma
vez por ano, para a apreciagdo e aprovagio
do balanco anual de contas e de exercicio,
e extraordinariamente quando convocada
pelo Conselho de Administracdo sempre que
necessdrio para deliberar sobre qualquer matéria
para a qual tenha sido convocada.

Quatro) A Assembleia Geral pode reunir-se
sem observancia de quaisquer formalidades
prévias desde que todos os accionistas estejam
presentes ou representados e todos expressem
a vontade de constitui¢do da assembleia e de
que esta delibere sobre determinado assunto,
considerando-se vdlidas, nessas condicdes, as
deliberagdes tomadas, ainda que realizadas fora
da sede social em qualquer ocasido e qualquer
que seja o seu objecto.

Cinco) Exceptuam-se as deliberacdes
que importem modificacdes dos estatutos e
dissolug@o da sociedade.

Seis) As reunides da Assembleia Geral
devem ser convocadas por meio de aviso
convocatério publicado com pelo menos trinta
dias de antecedéncia relativamente a data em
que a mesma se realizara.

Sete) Caso todas as accdes da sociedade
sejam nominativas, a convocatéria poderd ser
efectuada por expedi¢do de cartas registadas
com aviso de recep¢do ou outro meio de
comunicacio que deixe prova escrita, dirigidas
aos accionistas com a antecedéncia minima de
quinze dias, dando-se a conhecer a ordem de
trabalhos e a informag@o necessdria a tomada
de deliberagdo, quando seja esse o caso.

Oito) Por acordo expresso dos sdcios, podem
ser dispensados 0s prazos previstos nos nimeros
anteriores.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Representacdo em Assembleia Geral

Um) Qualquer dos accionistas podera
fazer-se representar na Assembleia Geral
por outro accionista ou por administrador da
sociedade, mediante simples carta dirigida ao
Conselho de Administragio e por esta recebida
até as dezassete horas do ultimo dia titil anterior
a data da sessdo.
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Dois) O sécio que for pessoa colectiva
far-se-4 representar na Assembleia Geral
pela pessoa fisica para esse efeito designada,
mediante comunicagdo escrita dirigida pela
forma e com a antecedéncia indicadas no
ndmero anterior.

Trés) Os accionistas, pessoas singulares
ou colectivas, podem também fazer-se ainda
representar nas reunides da Assembleia Geral
por mandatario que seja advogado, constituido
por procuragdo por escrito outorgada com o
prazo maximo de doze meses e com indicag¢do
dos poderes conferidos.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Votacao

Um) A Assembleia Geral considera-se
regularmente constituida para deliberar quando,
estejam presentes ou devidamente representados
cinquenta e um cento por cento do capital
social, salvo os casos em que a lei exija quérum
maior.

Dois) Sem prejuizo do nimero trés seguinte,
as deliberagdes da Assembleia Geral serdo
tomadas por maioria simples dos votos presentes
ou representados.

Trés) As deliberagdes da Assembleia Geral
que importem a modificagdo dos estatutos ou
a dissolucdo da sociedade, serdo tomadas por
maioria simples cinquenta e um cento dos votos
do capital social.

Quatro) Os accionistas podem votar com
procuragdo dos outros accionistas ausentes,
mas, em relagdo a deliberagdes que impliquem
a alterac@o dos estatutos ou a dissolucdo da
sociedade, a procuracdo que ndo contenha
poderes especiais para o efeito ndo serd
vilida.

Cinco) Quando a Assembleia Geral nao
possa realizar-se por insuficiente quérum, os
accionistas ficam imediatamente convocados
para uma nova reunido, que se efectuard dentro
de trinta dias, mas ndo antes de quinze dias,
considerando-se como vélidas as deliberagdes
tomadas nesta segunda reunido, qualquer que
seja o nimero de accionistas presentes e o
quantitativo do capital representado.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Reunides do Conselho de Administracao

Um) O Conselho de Administragdo retine
sempre que necessdrio para os interesses da
sociedade e, pelo menos, trimestralmente,
sendo convocado pelo seu Presidente, por
sua iniciativa ou por solicitagdo de dois
administradores ou do Presidente do Conselho
Fiscal ou Fiscal Unico.

Dois) E admitida qualquer forma de
convocacdo das reunides do Conselho de
Administracdo, pelo respectivo presidente
ou quem o substitua, incluindo a convocagdo
verbal.

Trés) As reunides do Conselho de
Administragdo tem lugar na sede da sociedade,
podendo, se o Presidente assim decidir, realizar-
se em qualquer outro local, por conferéncia
telefonica, videoconferéncia ou qualquer outro
meio que permita aos presentes se comunicarem.
Considera-se o local da reunido onde estiver a
maioria dos membros, ou quando tal maioria
ndo se verifique, o local onde se encontre o
Presidente do Conselho de Administragéo.

Quatro) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria simples dos votos dos administradores
presentes ou representados.

Cinco) Os administradores podem fazer-se
representar nas reunides por outro administrador,
mediante carta dirigida ao presidente para cada
reunio.

Seis) O Presidente do Conselho de
Administrac@o tem voto de qualidade.

Sete) Os administradores poderdo ser ou
ndo accionistas, nesse caso devem ser pessoas
singulares com capacidade juridica plena.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Administracao e representacao

Um) A administracdo e representacdo da
sociedade sdo exercidas por um Conselho de
Administragdo composto por um minimo de
trés administradores conforme o deliberado pela
Assembleia Geral que os eleger.

Dois) Os administradores sdo eleitos pelo
periodo de quatro anos renovaveis, salvo
deliberagdo em contririo da Assembleia
Geral, podendo ser eleitas pessoas estranhas
a sociedade, sendo dispensada a prestacdo de
qualquer caugdo para o exercicio do cargo.

Trés) Os membros do Conselho de
Administracdo poderdo ou nao receber uma
remuneragdo, conforme for deliberado pela
Assembleia Geral, a qual cabe também a fixacéo
da remunerag¢do, quando aplicdvel.

ARTIGO DECIMO NONO
Competéncias

Um) Compete ao Conselho de Administragio
exercer os mais amplos poderes para dirigir
as actividades da sociedade e representd-la
em juizo e fora dele, activa e passivamente,
assim como praticar todos os actos tendentes
a realizacdo do objecto social que a lei e os
estatutos nao reservem a Assembleia Geral.

Dois) O Conselho de Administragdo podera
delegar a um dos seus membros ou a um dos
administradores, a gestdo didria da sociedade, a
ser designado pelo Conselho de Administragdo,
que também determinard as suas fungdes e fixara
as respectivas competéncias e a quem devera
prestar contas.

ARTIGO VIGESIMO
Forma de obrigar a sociedade

A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura do Presidente do
Conselho de Administragao;

b) Pela assinatura conjunta de dois
administradores; ou

c) Pela assinatura do mandatdrio a
quem dois administradores tenham
confiado poderes necessarios e
bastantes por meio de procurag@o.

Dois) Nos actos e documentos de mero
expediente € suficiente a assinatura de qualquer
um dos administradores, ou do mandatario da
sociedade com poderes bastantes para o acto.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Orgao de fiscalizagdo

Um) A fiscalizagdo da sociedade serd
exercida por um Conselho Fiscal ou Fiscal
Ijnico, ou por uma sociedade de auditores de
contas, que exercerd o seu mandato de quatro
anos, sem prejuizo da reelei¢do por igual
periodo consecutivo.

Dois) Cabe ao Conselho de Administracdo
propor a Assembleia Geral a designac¢do dos
membros do Conselho Fiscal que, sendo 6rgao
colectivo, serd composto por trés membros, ou
Fiscal Unico, negociando previamente os termos
e as condicdes dos respectivos contratos.

Trés) O 6rgdo de fiscalizacdo terd as
competéncias previstas na lei.

CAPITULO IV
Do exercicio e aplicacao de resultados
ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Balanco e prestacao de contas

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano
e carecem de aprovacdo da Assembleia Geral,
a realizar-se até ao dia trinta e um de Margo do
ano seguinte.

Trés) O Conselho de Administragio
apresentard a aprovacdo da Assembleia Geral
o balanco de contas de ganhos e perdas,
acompanhados de um relatério da situacdo
comercial, financeira e econémica da sociedade,
bem como a proposta quanto a reparti¢ao de
lucros e perdas.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Resultados

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 a percentagem legal estabelecida
para a constitui¢do do fundo de reserva legal,
enquanto nio se encontrar realizada nos termos
da lei, ou sempre que for necessdrio reintegra-
la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados pela
Assembleia Geral.



1660

11l SERIE — NUMERO 46

CAPITULO V

Da dissolucao e liquidacao da
sociedade

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
expressamente previstos na lei ou por deliberacao
unanime dos seus sécios.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagdo gozando os
liquidatérios, nomeados pela Assembleia Geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Em caso de dissolucao por acordo dos
socios, todos eles serdo os seus liquidatérios e
a partilha dos bens sociais e valores apurados
proceder-se-d4 conforme deliberagdo da
Assembleia Geral.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO QUINTO
Disposicoes finais

As omissdes aos presentes estatutos serdo
reguladas e resolvidas de acordo com o Cédigo
Comercial, aprovado pelo Decreto-Lei nimero
dois barra dois mil e cinco, de vinte e sete de
Dezembro, e demais legislacdo aplicdvel.

Maputo, quinze de Maio de dois mil e
catorze. — O Técnico, llegivel.

Seguranca Garantida, S.A.

Certifico, para efeitos de publicagdo que por
escritura de treze de Maio de dois mil e catorze,
lavrado a folhas seis a dezassete, do livro de
notas para escrituras diversas nimero cento
quarenta e seis tragco A, do Cartério Notarial
da Cidade da Matola, perante Arnaldo Jamal de
Magalhaes, conservador e notario superior do
referido cartério, foi constituida uma sociedade
andénima que passard a reger-se pelo seguinte

articulado:
CAPITULO 1
Da denominacao, sede e duracao
e objecto
ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao)

A sociedade adopta a forma de sociedade
andénima de responsabilidade limitada, com a
denominagdo de Seguranca Garantida, S.A.,
e ird reger-se pelos presentes estatutos e pela
legislagdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua na Avenida Romao
Fernandes Farinha, ndmero setenta e cinco,
segundo andar, Bairro do Alto Maé, na
Cidade Maputo, podendo por deliberagdo
dos sécios abrir sucursais, filiais, agéncias ou
qualquer forma de representacido, bem como
escritérios onde e quando julgue conveniente,
em Mocambique ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da presente escritura.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a prestacio
de servigos multi disciplinar, consultoria,
mediagdo e intermediacdo comercial,
fornecimento de equipamento para seguranga,
uniformes, bem como todo equipamento conexo
ou complementar e outras actividades afins.

Dois) A sociedade poderd contratar
empréstimos para a prossecucao do seu objecto
social, desde que as referidas contratacdes sejam
deliberadas pela Assembleia Geral.

Trés) Fica o Conselho de Administracdo
autorizado a deliberar o exercicio de quaisquer
actividades ndo compreendidas no nimero
um do presente artigo, desde que o faca com
observancia das disposi¢des legais referentes
ao licenciamento industrial e comercial.

Quatro) A sociedade podera participar,
sem limite, no capital de outras sociedades
constituidas ou a constituir, que tenham objecto
diferente do seu, por investimento préprio ou
associando-se a terceiros.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUINTO

Um) O capital social integralmente subscrito
e realizado em dinheiro € de cem mil meticais
divididos em cem acg¢des com valor nominal
de mil meticais cada uma.

Dois) As ac¢des sao nominativas.

Trés) Por consentimento da assembleia
geral o capital social poderd ser aumentado em
uma ou mais vezes na propor¢ao anteriormente
detida por cada sécio.

Quatro) Por consentimento dos sécios, no
meio dos exercicios poderdo haver prestagdes
suplementares de capital, que serdo devidamente
espelhados no fecho de contas anual e entendidos
pela sociedade como empréstimos a serem
reembolsados.

ARTIGO SEXTO

Um) O sécio que desejar alienar parte ou a
totalidade das suas acgdes deve comunicar o
projecto de venda e as cldusulas do respectivo
contrato a sociedade por carta registada com
aviso de recepgao.

Dois) Recebida a comunicacio, os restantes
accionistas gozardo de direito de preferéncia a
ser exercido num prazo de noventa dias a partir
da data da recepgao.

ARTIGO SETIMO

Um) A sociedade poderd emitir obrigacoes
de qualquer dos tipos previstos na lei e que
poderdo ser meramente escriturais.

Dois) Dentro dos limites fixados na lei, a
sociedade poderd adquirir obrigacdes préprias
e praticar sobre elas operagdes ndo proibidas
por lei.

CAPITULO 111
Dos érgaos sociais
ARTIGO OITAVO

Sdo 6rgdos sociais a Assembleia Geral,
o Conselho de Administracdo e o Conselho
Fiscal.

SECCAO1
Das disposi¢des comuns

ARTIGO NONO

Um) O presidente, o vice-presidente, o
secretario da Assembleia Geral e os membros
Conselho de Administragdo e do Conselho
Fiscal sdo eleitos pela Assembleia Geral.

Dois) O mandato dos membros eleitos tem
a duragdo de trés anos, sendo permitida a sua
reeleicao.

Trés) Os membros dos 6rgaos sociais
consideram-se empossados logo que tenham
sido eleitos e permanecerdo no exercicio
das suas funcdes até a elei¢do de quem deva
substitui-los.

ARTIGO DECIMO

A remuneracao sera fixada pela Assembleia
Geral

SECCAO Il

Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) A Assembleia Geral fica constituida
pela totalidade dos accionistas que elegerdo
entre si um presidente e um secretario.

Dois) As deliberagdes da Assembleia
Geral, quando tomadas nos termos da lei e
dos estatutos, sdo obrigatdrias para todos os
accionistas, ainda que ausentes, dissidentes ou
incapazes.

Trés) As deliberagdes da Assembleia Geral
serdo tomadas por maioria simples dos votos
dos sdcios presentes ou representados, salvo as
deliberagoes que impliquem a alterac@o do pacto
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social ou a dissolu¢@o da sociedade que serdo
tomadas por maioria especial de pelo menos trés
quartos do capital social, ou por unanimidade
nos termos do artigo décimo segundo.

Quatro) Os accionistas poderdo fazer-se
representar por quem para o efeito designarem
por carta enderecada ao Presidente da
Assembleia Geral.

Cinco) As votagdes poderdo ser efectuadas
nominalmente ou por sinais convencionais
como for decidido pelo presidente.

Seis) A Assembleia Geral ordinéria ou
extraordindria serd convocada por carta registada
com aviso de recepg¢ao, telex, fax ou e-mail, com
antecedéncia minima de quinze dias tteis, a ndo
ser que todos os sécios concordem por escrito
em antecipar o periodo da convocatdria.

Sete) A Assembleia Geral ordinaria reunir-
se-4 em cessdo privada no final do exercicio,
para aprovar ou modificar o balango e as
demonstracdes financeiras.

Oito) A Assembleia Geral extraordinaria
reunir-se-4 sempre que os interesses da
sociedade se imponham.

Nove) A Assembleia Geral reunird como
regra na sede da sociedade. Os accionistas
poderio por consenso escolher outro local.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Um) Compete a Assembleia Geral deliberar
por unanimidade de votos dos accionistas
presentes ou representados sobre:

a) Quaisquer e alteracdes dos estatutos e
ou aumentos de capital;

b) A alienag@o ou cessdo parcial ou total
do seu patriménio;

¢) A politica de dividendos;

d) Os empréstimos para além daqueles
necessdrios para a gestdo corrente
da sociedade;

e) A aprovacdo de qualquer acordo ou
transac¢do incluindo pagamentos
as empresas onde eventualmente os
accionistas tenham participacdes;

) Aprovagao das participacdes financeiras
em outras sociedades;

g) Emissao de qualquer resolucao especial
relativa as questdes consagradas no
presente artigo.

Dois) Compete a Assembleia Geral deliberar
por maioria qualificada de setenta e cinco por
cento dos votos presentes ou representados:

a) Sobre o relatdrio da gestdo e as contas
do exercicio;

b) As propostas de aplicacdo dos
resultados;

¢) A elei¢do ou destituicdo da Mesa da
Assembleia Geral, do Conselho de
Administragio e do director-geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

A Mesa da Assembleia Geral é constituida
por um presidente e um secretario.

SECCAO Il

Do conselho de administracao

ARTIGO DECIMO QUARTO

O Conselho de Administragdo fica constituido
por trés membros eleitos pela Assembleia Geral
que nomeardo entre si um presidente.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Ao Conselho de Administracdo compete:

a) Gerir os negdcios sociais e praticar
todos os actos relativos ao
objecto social que nao caibam na
competéncia atribuida a outros
orgao da sociedade;

b) Representar a sociedade em juizo e fora
dele, activa e passivamente, podendo
desistir, transigir e confessar
em quaisquer pleitos e celebrar
convengdes de arbitragens;

¢) Adquirir, vender, hipotecar, ou por
outra forma, alienar ou onerar
direitos ou bens méveis e imdveis
e participacgdes sociais préviamente
aprovadas em Assembleia Geral.

d) Estabelecer a organizacao técnico
administrativa da sociedade e as
normas de funcionamento interno
designadamente sobre o pessoal e
sua remuneragao;

e) Constituir mandatdrios com os poderes
que se julgue convenientes;

/) Exercer as demais competéncias que
lhes sejam atribuidas pela lei ou
pela Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO

Um) Compete especialmente ao presidente,
nos termos dos poderes delegados pela
administragdo:

a) Representar a sociedade em todos os
actos, em juizo e fora dele;

b) Representar os interesses da sociedade
nos empreendimentos onde esta
possua participacdes;

c¢) Proceder a gestdo corrente da
sociedade;

d) Coordenar a actividade do Conselho de
Administragdo e convocar e dirigir
as respectivas reunides;

e) Zelar pela correcta execugdo das
deliberacdes do Conselho de
Administragao.

Dois) Nas suas faltas ou impedimentos
o presidente serd substituido por um dos
administradores.

ARTIGO DECIMO SETIMO

Um) O Conselho de Administra¢do ndo
poderd funcionar sem que estejam presentes
pelo menos dois dos seus membros em
exercicio.

Dois) As deliberacdes do Conselho de
Administragdo constardo sempre de acta e serdo
tomados por maioria dos votos presentes.

Trés) A assinatura do director-geral é
suficiente para obrigar a sociedade em contratos
quer com clientes, fornecedores, contratagido
de empréstimos, compra e venda de imdveis
bem como qualquer outra forma de alienagéo,
nos termos destes estatutos, ou de procurador
especialmente constituido, nos termos e limites
do respectivo mandato.

Quatro) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por um membro do Conselho de
Administracdo, pelo administrador delegado,
director executivo ou por qualquer empregado
devidamente autorizado.

Cinco) O Conselho de Administra¢do ndo
poderd obrigar a sociedade em quaisquer
operacdes alheias ao seu objecto social.

E interdito em absoluto aos membros da
Conselho de Administragdo e mandatarios
obrigar a sociedade em negdcios que tenham
interesse pessoal ou que sejam estranhos a
sociedade, incluindo letras de favor, fiangas,
avales e outros procedimentos similares, sendo
nulos e de nenhum efeito os actos e contratos
praticados em violacdo desta norma sem
prejuizo da responsabilidade dos seus autores
pelo danos causados.

SECCAO IV

Do Conselho Fiscal

ARTIGO DECIMO OITAVO

Um) A fiscalizagdo dos negdcios sociais serd
exercida por um Conselho Fiscal composto por
trés membros eleitos pela Assembleia Geral
que também designard entre eles o respectivo
presidente.

Dois) A Assembleia Geral pode confiar a
uma sociedade de revisdo de contas o exercicio
das fungdes do Conselho Fiscal.

Trés) O Conselho Fiscal retine ordinaria-
mente nos prazos estabelecidos na lei e,
extraordinariamente, sempre que for convocado
pelo seu presidente, pela maioria dos seus
membros ou por solicitacio do Conselho de
Administrag@o.

CAPITULO 1V
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO NONO

Anualmente serd fechado o balango com
referéncia a trinta e um de Dezembro e os lucros
liquidos apurados terdo a seguinte aplicagao:

a) Percentagem legal para constitui¢ao
e reintegracdo do fundo de reserva
legal;

b) Os restantes para dividendos aos
accionistas, salvo se a Assembleia
Geral deliberar afecta-lo, total
ou parcialmente, a constitui¢do
e reforco de quaisquer reservas
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ou destind-lo a outras aplicagdes
especificas do interesse da
sociedade.

ARTIGO VIGESIMO

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e
termos que a lei estabelecer.

Dois) A liquidagdo da sociedade reger-se-a
pelas disposic¢des da lei e pelas deliberacdes da
Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

Em todo o omisso regulardo as disposi¢oes
legais em vigor na Republica de Mocambique.

Fica eleito o foro do Tribunal Judicial
da Cidade de Maputo, para o exercicio e
o cumprimento dos direitos e obrigacdes
resultantes deste contrato.

Esta conforme.

Maputo, dezoito de Maio de dois mil e
catorze. — O Técnico, llegivel.

Maxaka Eventos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que no
dia vinte e nove de Maio de dois mil e catorze,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100496909
uma sociedade denominada Maxaka Eventos,

Limitada.
Entre:

Bruno Manuel Mazibe, de nacionalidade
mocambicana, natural de Maputo, solteiro
maior, residente no bairro Triunfo, Rua das
Palmeiras, nimero duzentos e sessenta e
cinco, portador do Bilhete de Identidade
n.” 110100247711J, emitido aos oito de
Junho de dois mil e dez pelo Arquivo de
Identificacdo de Maputo;

Auria Marisa Eugénia Mazibe, de nacionalidade
mocambicana, natural de Maputo, solteira
maior, residente no bairro Triunfo, Rua das
Palmeiras, nimero duzentos e sessenta e
cinco, portadora do Bilhete de Identidade
n.” 110100944424F, emitido aos catorze de
Marco de dois mil e onze pelo Arquivo de
Identificacdo de Maputo;

Candida Eugénia Samuel Zita Mazibe, de
nacionalidade mog¢ambicana, natural de
Gaza, vilva, residente no bairro Triunfo, Rua
das Palmeiras, niimero duzentos e sessenta e
cinco, portador do Bilhete de Identidade n.°
110100221708B, emitido aos vinte e oito
de Maio de dois mil e dez pelo Arquivo de
Identificacdo de Maputo.

Entre si, constituem a sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada que se
regera pelos artigos seguintes:

CAPITULO 1
Da firma, objecto e capital social
ARTIGO PRIMEIRO
(Firma)

A Maxaka Eventos, Limitada, é uma
sociedade comercial colectiva privada de direito
moc¢ambicano que se rege pelos presentes
estatutos e demais legislacdo aplicdvel na
Reptblica de Mogambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

A Maxaka Eventos, Limitada, tem como
objecto:

a) Organizagdo de eventos;

b) Catering;

¢) Marketing e publicidade;

d) Restauragdo, hotelaria e turismo.

Paragrafo dnico — A sociedade, por decisio

dos sdcios, criar outras firmas cujo objecto
ndo esteja compreendido no pardgrafo acima
bem como deter participagdes em outras
sociedades.

ARTIGO TERCEIRO

(Duracao e sede)

z

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado e tem a sua sede na cidade de
Maputo, Bairro Triunfo, Rua das Palmeiras,
nimero duzentos e sessenta e cinco, podendo
criar delegagdes ou sucursais noutros pontos do
pais ou no estrangeiro.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social é de duzentos e
cinquenta mil meticais, correspondendo a soma
de trés quotas desiguais, detidas por:

a) Bruno Manuel Mazibe, com cem mil
meticais, correspondendo a quarenta
por cento do capital social;

b) Auria Marisa Eugénia Mazibe, com
cem mil meticais, correspondendo
a quarenta por cento do capital
social;

¢) Candida Eugénia Samuel Zita Mazibe,
com cinquenta mil meticais,
correspondendo a vinte por cento
do capital social.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, por deliberagdo e nas
condi¢des em que a assembleia geral o
determina.

CAPITULO IT
Das accoes e obrigacoes
ARTIGO QUINTO
(Cessao, divisao e amortizacao de quotas)

Um) A cess@o de quotas entre socios é
livre.

Dois) A cess@o de quotas a efectuar por
qualquer dos sécios a terceiros, depende do
consentimento prévio e por escrito, dos outros
socios, desta a qual é reservado o direito de
preferéncia.

Trés) O sécio que pretende alienar a sua
quota a estranhos, prevenird 4 sociedade
com uma antecedéncia de noventa dias por
carta registada, declarando o nome do sécio
adquirente e as condicdes da cessdo.

Quatro) No caso de falecimento de um dos
sdcios, os seus herdeiros exercerdo em comum,
os direitos do falecido e designardo entre si
ou a um estranho, de comum acordo, para os
representarem em sociedade.

ARTIGO SEXTO

(Assembleia geral composicao e
competéncias)

Um) A assembleia geral € o 6rgio supremo
da sociedade, composto pelos accionistas.

Dois) Compete a assembleia, deliberar
sobre:

a) Eleicdo e destituicdo dos d6rgdos
sociais;

b) O balanco, a conta de ganhos e
perdas e os relatérios dos 6rgaos
sociais referentes ao exercicio
econdmico;

c¢) A aplicagdo dos resultados do
exercicio;

d) Alterag@o dos estatutos;

e) Aumento e redugdo do capital social;

/) Cisio, fusio, transformacio e extingao
da sociedade;

g) A exclusdo de accionistas por actos
contrdrios aos interesses da
sociedade ou concorrenciais;

h) As que ndo estejam, por disposi¢do
legal ou estatutdria, compreendidas
nas competéncias dos demais
orgaos.

ARTIGO SETIMO

(Reuniodes e deliberacoes)

Um) A assembleia geral reudne-
se ordinariamente uma vez por ano e
extraordinariamente sempre que necessdrio
por iniciativa a pedido dos titulares do 6rgaos
sociais.

Dois) A deliberagdo é aprovada desde que
retina pelos menos cinquenta por cento mais um
dos das participagdes sociais dos accionistas.

Trés) O presidente da mesa da assembleia
tem voto de qualidade.
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Quatro) A assembleia € convocada com pelo
menos trinta dias de antecedéncia, devendo
constar da convocatdria os pontos de agenda.

ARTIGO OITAVO
(Administracao e representacao)

Um) A administracdo e geréncia da sociedade,
compete ao conselho de administracéo.

Dois) Os sdcios poderdo constituir procu-
radores da sociedade.

Trés) A gestdo e arepresentacao da sociedade
serdo levadas ao cabo de acordo com direcgdes/
/instrugdes escritas emanadas dos sécios, com
a forma e contetdo decididos pela assembleia
geral de tempos a tempos.

Quatro) A sociedade obriga-se pela assinatura
de dois dos trés sdcios.

ARTIGO NONO
(Lucros e perdas)

Dos prejuizos ou lucros liquidos em cada
exercicio deduzir-se-4, em primeiro lugar, a
percentagem indicada para constituir a reserva
legal se ndo estiver constituida nos termos da lei
ou sempre que se releve reintegra-la.

ARTIGO DECIMO
(Casos omissos)

Os casos nao previstos nos presentes estatutos
serdo regulados pela correspondente legislagdo
em vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, seis de Junho de dois mil e catorze.
— O Técnico, llegivel.

Forca K Seguranca,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
no dia quatro de Janeiro de dois mil e doze
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais de Tete sob o Numero
Unico 100268418, uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, denominada Forga
K Seguranga, Limitada, que se regerd pelas
cldusulas constantes dos artigos seguintes:

E constituida o presente contrato de
sociedade nos termos, do artigo noventa do
Coédigo Comercial.

Entre:

Kelvin McCartney Mukuchamano, solteiro,
maior, mogambicano, residente no bairro
Chingodzi, UC Vinte e Cinco de Setembro,
Tete, de vinte e sete anos, portador do
Bilhete de Identidade n.° 0501020365578,
emitido em vinte e quatro de Fevereiro de
dois mil e doze, na cidade de Tete, doravante
designado sécio;

Joao Carvalho Junior, solteiro, maior,
mogambicano, residente na cidade de Tete,
Bairro Filipe Samuel Magaia, de cinquenta
anos de idade, portador do Bilhete de
Identidade n.° 050100067140F, emitido
aos quatro de Fevereiro de dois mil e dez,
Passaporte n.° 8203295053088, doravante
designa.

E constituida a presente sociedade comercial
por quotas, o qual hi-de regular-se pelas
seguintes cldusulas e, no que for omisso, pela
legislagdo aplicavel.

CAPITULO I
Denominacao, natureza e duracao
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéo, natureza e duragcéo

A sociedade adopta a denominacdo de For¢a
K Segurancga, Limitada constituida sob a forma
de sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, por tempo indeterminado, regendo-
se pelos presentes estatutos e pelos preceitos
legais.

ARTIGO SEGUNDO

Sede e representacées sociais

A sociedade tem a sua sede em moatize
carbomoc, casa nimero vinte e seis, em frente
ao podendo ser transferida para outra cidade
bem como abrir ou encerrar quaisquer filiais,
sucursais, agéncias, delegagdes ou qualquer
outra forma de representacdo social, onde e
quando os sécios acharem necessario.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
de toda a actividade ligada a drea de prestagao
de servicos de:

a) Protec¢@o de pessoas e bens através
de guarda;

b) Seguranca de bens econdémicos,
sociais e culturais por meio de
guarnicdo, patrulha e sistemas
electronicos de seguranca, bem
como permanéncia e circulacio de
pessoas em instalagdes e edificios.

Dois) A sociedade poderd, ainda, mediante
deliberagdo dos sdcios, exercer actividades
conexas e/ou subsididrias com o seu objecto
social desde que devidamente autorizada.

CAPITULO 1T
Do capital
ARTIGO QUARTO
Capital

Um) O capital social, integralmente realizado

e subscrito em dinheiro, € de cem mil meticais,

e corresponde a soma de trés quotas assim
discriminadas:

a) Uma quota de oitenta e cinco

mil meticais do capital social,

correspondente a oitenta e cinco por
cento, pertencente ao socio, Kelvin
Mukuchamano;

b) Uma quota de dez mil meticais do
capital social, correspondente a
quinze por cento, pertencente ao
socio, Joao Carvalho Junior.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes por deliberacio dos sécios
em assembleia geral.

Trés) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes por deliberacéio dos sécios
em assembleia geral.

Quatro) Deliberados quaisquer aumentos
ou redugdes do capital social, serdo os mesmos
rateados pelos socios, na propor¢do das suas
quotas.

ARTIGO QUINTO

Prestacdes suplementares e suprimentos

Poderao serexigidas prestagdes suplementares
de capital, desde que a assembleia geral assim o
decida, até ao limite correspondente a dez vezes
o capital social.

ARTIGO SEXTO

Cessao e divisao de quotas

A cessdo ou divisao de quotas ¢ livre entre
os sécios, mas para terceiros, a decisdo carece
de consentimento escrito da sociedade.

CAPITULO 111

Da assembleia geral, geréncia e
representacao da sociedade

ARTIGO SETIMO

Convocacao e reuniao da assembleia geral

A assembleia geral reunir-se-4 ordinaria-
mente, uma vez por ano, para apreciagao,
aprovacao, modificagdo do balango e contas
do exercicio findo, orcamento do ano ou
periodo subsequente e para deliberar sobre
quaisquer outros assuntos para que tenha sido
convocada e, extraordinariamente sempre que
for necessario.

ARTIGO OITAVO
Votos

As deliberagdes da assembleia geral serdo
tomadas por maioria simples dos votos presentes
ou representados, excepto nos casos que a lei ou
estatutos exijam maioria qualificada.

ARTIGO NONO
Competéncias

Para além de outros actos que a lei determine,
dependem de delibera¢do da assembleia geral
o0s seguintes actos:

a) Alteracdo do objecto social;

b) Admissao de novos sdcios;

¢) Aprovagao das propostas da comissao
de remuneracdes para salarios
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e honordrios dos membros dos
6rgdos sociais e demais situacoes
concernentes a empresa.

ARTIGO DECIMO
Administracao

A sociedade é administrada e gerida por um
administrador a eleger pela assembleia geral,
por um mandato de dois anos, o qual podera ou
ndo ser dispensado de caucdo, podendo o nao
ser socio e podendo ou ndo ser reeleito.

CAPITULO IV
Do balanco e distribuicao de lucros
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Balanco e distribuicao de lucros

Um) O exercicio social correspondente
ao ano civil e o balango de fecho de contas
de resultados serd encerrado com a data de
referéncia de trinta e um de Dezembro de cada
ano, e sera submetido a aprovagio da assembleia
geral.

Dois) Do lucro liquido apurado em cada
balanco, cinco por cento serdo levados para
a conta destinada ao fundo de reserva legal,
vinte por cento serdo levados para o que
vier a ser deliberado pela assembleia geral
e, setenta por cento serdo repartidos entre os
s6cios na propor¢do das suas quotas, a titulo
de dividendos.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Dissolucao e liquidacao

Um) A sociedade dissolve-se por vontade
dos sécios e/ou nos casos e termos estabelecidos
por lei.

Dois) A liquidacdo sera feita na forma
aprovada por delibera¢@o dos sécios.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Litigios

Em caso de litigios, a sociedade obriga-
se a seguir, necessdria e sucessivamente, 0s
seguintes tramites:

Resolucdo amigavel do conflito em
reunido da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Casos omissos

Todos casos omissos serdo regulados pelas
disposicdes legais aplicdveis e em vigor na
Republica de Mocambique.

Est4 conforme.

Tete, vinte e seis de Maio de dois mil e
catorze. — O Conservador, llegivel.

E. B. Producoes, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que
no dia nove de Maio de dois mil e catorze,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 10049825
uma sociedade denominada E. B. Producgdes,
Limitada.

Entre:

Primeiro. Emidio Jilio Bango, de trinta e
um anos de idade, solteiro, natural de Maputo,
nacionalidade mocambicana, com a categoria
de técnico de grafica e imagem e residente no
Bairro George Dimitrov Benfica, quarteirdo
dezassete, casa niimero cinquenta e um.

Segundo. Baltazar Cossa, de quarenta
anos de idade, solteiro, natural de Maputo,
nacionalidade mogambicana, com a categoria
de supervisor gréfico e residente na cidade da
Matola, Khongolote, quarteirdo vinte, casa
ndmero novecentos e sessenta e seis A.

ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a firma de E.
B. Produgdes, Limitada e tem a sua sede em
Maputo, Bairro George Dimitrov Benfica,
quarteirdo dezoito, casa nimero oitenta e
quatro.

Dois) A geréncia fica autorizada a deslocar a
sede social dentro do mesmo concelho ou para
concelho limitrofe.

Trés) A criagdo de formas locais de
representacdo ndo dependerd de deliberagdo dos
socios, sendo suficiente a decisdo da geréncia.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem como objecto a
impressdo grafica e prestagdo de servigos.

Dois) A sociedade podera adquirir ou alienar
participacdes em quaisquer sociedades, ainda
que reguladas por leis especiais, bem como
associar-se a quaisquer pessoas singulares
ou colectiva, para, nomeadamente, formar
agrupamentos complementares de empresas,
agrupamentos europeus de interesse econdmico,
novas sociedades, consdrcios e associa¢des
em participagdo, inclusive como sécio de
responsabilidade ilimitada, independentemente
do respectivo objecto.

ARTIGO TERCEIRO

O capital social, é de dez mil meticais,
dividido em duas quotas iguais no valor nominal
de cinco mil meticais cada, pertencendo, cada
uma, aos sécios: Emidio Julio Bango e Baltazar
Cossa. Encontrando-se ja realizado em dinheiro
no valor correspondente a cinquenta por cento,
sendo o restante para realiza¢do no prazo de
um ano.

ARTIGO QUARTO

Um) A geréncia da sociedade, remunerada
ou nao conforme for deliberado em assembleia

geral, bem como a sua representagdo, cabe a
todos os sécios, que desde ja ficam nomeados
gerentes.

Dois) Para vincular a sociedade em todos os
seus actos e contratos, ¢ suficiente a intervengao
do sécio gerente.

ARTIGO QUINTO

Podem ser exigidas prestacdes suplementares
em capital, no limite mdximo de cento e
cinquenta mil meticais a realizar por cada sécio
na proporg¢do das suas quotas.

ARTIGO SEXTO

Um) Carece de consentimento da sociedade
a cessdo de quotas a nao socios.

Dois) Os sécios ndo cedentes, em primeiro
lugar, e a sociedade, em segundo lugar, terdao
sempre direito de preferéncia na cessdo de
quotas a nao sécios.

ARTIGO SETIMO

Um) A amortiza¢do de quotas é permitida
nos seguintes casos:

a) Interdi¢d@o ou insolvéncia do sdcio;

b) Arresto, arrolamento ou penhora da
quota, ou quando a mesma for
arrematada, adjudicada ou vendida
em processo judicial, administrativo
ou fiscal;

c) Cessdo de quota sem prévio
consentimento da sociedade.

d) Acordo com o titular;

e) Falecimento do sécio a quem néo
sucedam herdeiros legitimarios;

/) Quando o sécio violar qualquer das
obrigacoes que lhe derivam do
pacto social, da lei ou de deliberagdo
social validamente proferida. Sera
sempre considerada violacdo
grave a violacdo ilicita do dever
de sigilo por parte do sécio que
desempenhe fungdes de geréncia
ou de fiscalizag@o;

g) Partilha judicial ou extrajudicial de
quota, na parte em que ndo for
adjudicada ao seu titular;

h) Quando a quota for legada ou cedida
gratuitamente a nao sécios.

Dois) O valor da amortizacdo, salvo
disposi¢@o legal ou acordo em contrario, serd o
que resultar de um balango especialmente feito
para esse fim.

ARTIGO OITAVO

Um) Os titulares de quota em situacdo de
indivis@o hereditdria serdo representados pelo
cabeca-de-casal. Em caso de contitularidade
nomeardo um de entre si que os represente. Em
ambos os casos poderdo nomear um estranho
que a todos represente na sociedade.

Dois) Falecendo um sécio € conferido aos
seus herdeiros o direito de se afastarem da
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sociedade, exigindo a amortizacio da quota
do falecido.

ARTIGO NONO

Os lucros distribuiveis terdo a aplicagdo
que for deliberada em assembleia geral por
maioria simples dos votos correspondentes ao
capital social.

ARTIGO DECIMO

Na hipétese de dissolucdo, a liquidagdo da
sociedade serd efectuada pelos gerentes a data
da dissolu¢do, adjudicando-se o activo social
por licitacdo entre os sécios, depois de pagos
os credores.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

As assembleias gerais serdo convocadas por
meio de cartas registadas, dirigidas aos sécios,
com a antecedéncia minima de quinze dias,
devendo constar do respectivo aviso o dia, hora,
local e ordem de trabalhos.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

As normas dispositivas poderdo ser
derrogadas por deliberacdo dos sécios, salvo
nos casos em que contrariem o disposto no
contrato de sociedade.

Declaram finalmente os outorgantes:

Que as operagdes sociais poderdo iniciar-
se a partir de hoje, para o que a geréncia fica
autorizada a celebrar quaisquer negdcios
juridicos em nome da sociedade, permitindo-
lhe ainda o levantamento da totalidade do
capital social depositado para aquisicdo de
equipamento.

Maputo, seis de Junho de dois mil e catorze.
— O Técnico, llegivel.

Moody, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e nove de Maio de dois mil e catorze,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100496968 uma
sociedade denominada Moody, Limitada.

Entre:

Dulce Mariza Chiluquete, maior, casada com
o segundo outorgante, sob o regime de
comunhdo geral de bens, natural de Maputo,
de nacionalidade mocambicana, portadora do
Bilhete de Identidade n.° 110100111109B,
emitido pela Direc¢do de Identificagio Civil
da Maputo, aos dezasseis de Marco de dois
mil e dez, residente no Bairro Maxaquene C,
quarteirdo vinte e dois, casa nimero cento e
vinte, seiscentos e vinte e 0ito, nesta cidade
de Maputo.

Sebastiao Ilidio Muianga, maior, casado com
a primeira outorgante, sob o regime de

comunhio geral de bens, de nacionalidade
mog¢ambicana, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110300063240A, emitido pela
Direccio de Identificacido Civil de Maputo,
aos seis de Julho de dois mil e dez, residente
no Bairro da Maxaquene C, quarteirdo vinte
e dois, casa ndmero cento e vinte, rés-do-
chdo, nesta cidade de Maputo.
E celebrado o presente contrato de sociedade
por quotas que se regerd pelas cldusulas
constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao e sede)

Um) Moody, Limitada, € uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, criada por
tempo indeterminado.

Dois) A sociedade tem a sua sede no bairro
do Jardim, Rua da Agricultura, célula trago
trés, quarteirdo quinze, casa nimero dois, nesta
cidade de Maputo.

Trés) O conselho de geréncia poderd, no
entanto, mediante autorizacdo da assembleia
geral, transferir a sede social para outro local,
do territdrio nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto o desenvol-
vimento das seguintes actividades com
importagdo e exportagdo: venda de roupa e
calcado.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, inteiramente subscrito e
realizado € de vinte mil meticais, representado
por duas quotas integralmente subscritas pelos
sOcios nas seguintes proporgdes:

a) Dulce Mariza Chiluquete, dez mil
meticais, correspondentes a
cinquenta por cento do capital
social;

b) Sebastido Ilidio Muianga, dez mil
meticais, correspondentes a
cinquenta por cento do capital
social.

ARTIGO QUARTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) E livre a cessdo de quotas entre os
s6cios.

Dois) Na cessdo de quotas terd direito de
preferéncia a sociedade e em seguida os scios
segundo a ordem de grandeza das ja detidas.

Trés) S6 no caso de cessdo de quotas ndo
interessar tanto a sociedade como aos sdcios, €
que as quotas poderdo ser oferecidas as pessoas
estranhas a sociedade.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e geréncia)

A administra¢@o da sociedade serd exercida
pelo sécio Sebastido Ilidio Muianga, que assume
afuncao de sdcio-gerente, e com a remuneragio
que vier a ser fixada.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) Na cessdo de quotas terd direito de
preferéncia a sociedade e em seguida os s6cios
segundo a ordem de grandeza das ja detidas.

Dois) S6 no caso de cessdo de quotas ndo
interessar tanto a sociedade como aos sdocios, €
que as quotas poderdo ser oferecidas as pessoas
estranhas a sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral é composta por
todos os sdcios.

Dois) Quando a lei ndo exigir outras
formalidades, as reunides serdo convocadas por
meio de carta registada, com aviso de rececao,
dirigida aos sécios, com uma antecedéncia
minima de quinze dias.

ARTIGO OITAVO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade poderd amortizar as
quotas dos sécios que ndo queiram continuar
associados.

Dois) As condi¢des de amortizacido das
quotas referidas no nimero anterior serdao
fixadas pela assembleia geral.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)
A sociedade s6 se dissolve nos casos

previstos na lei e por acordo entre 0s s6cios.

ARTIGO DECIMO
(Liquidagao)

Em caso de dissolu¢@o da sociedade, todos
os sécios serdo liquidatarios procedendo-se a
partilha e divisdo dos bens sociais de acordo
com o que for deliberado em assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Casos omissos)

Em todo omisso, a sociedade regular-se-a
nos termos da legislagdo aplicdvel na Republica
de Mocambique.

Maputo, seis de Junho de dois mil e catorze.
— O Técnico, llegivel.
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Eden Paisagens, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dois de Maio de dois mil e treze, foi
matriculada, na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100425025
uma sociedade denominada Eden Paisagens,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo nimero noventa do Cédigo
Comercial entre:

Iracema Marcelina Albano Maiopue Bila, maior,
casada sob o regime de comunhio geral de
bens, de nacionalidade mogambicana,
portadora do Bilhete de Identidade
n.”110100164168 emitido aos vinte e trés
de Maio de dois mil e dez, pelo Arquivo de
Identificacdo Civil de Maputo;

Daniela Dondzissa Bila, menor, nascida a doze
de Maio de dois mil e dois, de nacionalidade
mog¢ambicana, portadora do Bilhete de
Identidade n.” 110102526166J, emitido aos
seis de Novembro de dois mil e doze, pelo
Arquivo de Identificacao Civil de Maputo,
neste acto representada por sua mée Iracema
Marcelina Albano Maiopue Bila;

Edna Anjela Bila, menor, nascida a nove de
Abril de dois mil e sete, de nacionalidade
mocambicana, portadora do Bilhete de
Identidade n.” 110102526167Q, emitido aos
seis de Novembro de dois mil e doze, pelo
Arquivo de Identificagdo Civil de Maputo,
neste acto representada por sua mae Iracema
Marcelina Albano Maiopue Bila;

e

fris Malaica Bila, menor, nascida a vinte e sete
Abril de dois mil e nove, de nacionalidade
mocambicana, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 110102526163P, emitido aos
seis de Novembro de dois mil e doze, pelo
Arquivo de Identificagdo Civil de Maputo,
neste acto representada por sua mae Iracema
Marcelina Albano Maiopue Bila.

Que se regera pelas clausulas seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social)

Eden Paisagens, Limitada, ¢ uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que se
rege pelos presentes estatutos e pela legislagao
aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, na Avenida Mao Tse Tung niimero
seiscentos e doze rés-do-chio, podendo abrir
e encerrar sucursais, delegacdes, agéncias

ou qualquer outra forma de representacao
social onde e quando a geréncia o julgar
conveniente.

Dois) Mediante delibera¢do dos sdcios, e
sempre que se julgar conveniente, a sede social
pode ser transferida para qualquer outro local
dentro do territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO

(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos efeitos, a partir da data da celebragio do
presente contrato de sociedade.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um)A sociedade tem por objecto:

a) Jardinagem e paisagismo;

b) Manutencio de jardins;

¢) Instalacdo de sistema de irrigacdo;

d) Desenho e instalagdo de facilidades
de agua;

e) Venda de plantas e flores;

/) Venda de artigos de jardinagem;

g) Fertilizantes e produtos de tratamento
de plantas;

h) Corte e poda de arvores;

i) Decoragdo de eventos;

J) Planificacdo de espagos verdes e de
lazer;

k) Capacitacdo em jardinagem e
paisagismo.

Dois)A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades complementares ou
subsidiarias das atrds referidas, ou qualquer
outra actividade de natureza comercial ou
industrial por lei permitida ou para que obtenha
as necessdrias autorizacdes, conforme for
decidido pelos sécios.

CAPITULO II

Do capital social, quotas, aumento
e reducao do capital social

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente realizado
em dinheiro é de mil meticais, dividido em
quatro quotas iguais, assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
duzentos e cinquenta meticais,
correspondente a quarenta por
cento do capital social, pertencente
asécia Iracema Marcelina Albano
Maiopue Bila;

b) Uma quota no valor nominal de
duzentos e cinquenta meticais,
correspondente a vinte por cento do
capital social, pertencente a sécia
Daniela Dondzissa Bila;

¢) Uma quota no valor nominal de
duzentos e cinquenta meticais,
correspondente a vinte por cento por
cento do capital social, pertencente
a sécia Edna Anjela Bila;

d) Uma quota no valor nominal de
duzentos e cinquenta meticais,
correspondente a vinte por cento do
capital social, pertencente a sécia
fris Malaica Bila.

Dois) Cabe aos sécios, reunidos em
assembleia geral, decidir pela aquisicdo,
gestdo, alienacdo de participagdes em outras
sociedades constituidas ou por constituir dentro
ou fora de Mogambique, ainda que desenvolvam
actividades diversas da sua.

ARTIGO SEXTO
(Prestacoes suplementares)

Naio serdo exigiveis prestacdes suplementares
de capital. Os sécios poderdo conceder a
sociedade os suprimentos de que ela necessite,
nos termos e condigdes fixados por deliberagao
dos respectivos socios reunidos em assembleia
geral.

ARTIGO SETIMO

(Aumento e reducao do capital social)

O capital social da sociedade pode ser
aumentado ou reduzido por deliberacdo da
assembleia geral, introduzindo alteracdes aos
estatutos em ambos os casos de acordo com o
estabelecido na lei.

ARTIGO OITAVO

(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divis@o e a cessdo de quotas,
bem como a constitui¢do de quaisquer 6nus
ou encargos sobre as mesmas, carecem de
autorizagdo prévia da sociedade, dada por
deliberacdo darespectiva assembleia geral, com
parecer prévio favoravel da administragio.

Dois) O sécio que pretender alienar a
sua quota informara a sociedade, com um
minimo de trinta dias de antecedéncia, por
carta registada com aviso de recep¢do, dando a
conhecer o projecto de venda e as respectivas
condicdes contratuais.

Trés) Gozam do direito de preferéncia, na
aquisic@o da quota a ser cedida, a sociedade e
0s outros socios, por esta ordem.

Quatro)E nula qualquer divisdo, cessdo,
alienagdo ou oneracdo de quotas que nao
observe o preceituado no nimero antecedente.

ARTIGO NONO
(Amortizacao de quotas)
A sociedade pode amortizar qualquer quota

nos seguintes casos:

a) Por acordo;
b) Por faléncia, extin¢do ou dissolucao de
um sécio ou pessoa colectiva;
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c) Se a quota for penhorada, dada
em penhor sem consentimento
da sociedade, arrestada ou por
qualquer forma apreendida judicial

ou administrativamente.

CAPITULO III
Dos orgaos sociais
SECCAOT
ARTIGO DECIMO
(Assembleia geral)

Um)A assembleia geral é o 6rgdo supremo
da sociedade e as suas deliberagdes, quando
legalmente tomadas, sio obrigatdrias, tanto para
a sociedade como para os sdcios.

Dois)A assembleia geral reunird em
sessdo ordindria uma vez em cada ano, para
apreciacdo, aprovagdo ou modificagdo do
balango e contas do exercicio, bem como
para deliberar sobre quaisquer outros assuntos
constantes da respectiva convocatdria, e em
sessdo extraordindria, sempre que se mostrar

necessario.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Convocacéo e reuniao da assembleia
geral)

Um) A assembleia geral serd convocada pela
administrac@o ou pelos sdcios da sociedade, por
meio de carta registada com aviso de recepgao,
ou, relativamente aos s6cios que comuniquem
previamente a sociedade o seu consentimento,
através de correio electrénico com recibo de
leitura, devendo mediar, pelo menos, quinze
dias entre a expedigdo das cartas registadas ou
envio das mensagens de correio electrénico e
data da reunido.

Dois) Serd dispensada a reunido da
assembleia geral, bem como as formalidades
da sua convocagdo, quando todos os sécios
concordarem por escrito na deliberagdo ou
concordarem, também por escrito, que dessa
forma se delibere, ainda que as deliberacdes
sejam tomadas fora da sede social, em qualquer
ocasido e qualquer que seja o seu objecto.

Trés) Exceptuam-se, relativamente ao
disposto no nimero anterior, as deliberacdes
que importem a modifica¢do do pacto social, a
dissolucdo da sociedade ou a divisdo e cessdo de
quotas, para as quais nao poderdo dispensar-se
as reunides da assembleia geral.

Quatro) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida quando, em primeira
convocacio, estejam presentes ou devidamente

representados cinquenta e um por cento do

capital social e, em segunda convocagio,
seja qual for o nlimero de sdcios presentes ou
representados e independentemente do capital
que representem.

Cinco) As deliberacdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples de votos dos
socios presentes ou representados, excepto
nos casos em que pela lei se exija maioria
diferente.

SECCAO I

Administragao e representagéao

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Administracao)

Um) A administra¢@o da sociedade pertence
a sécia Iracema Marcelina Albano Maiopue
Bila, com dispensa de caugdo, podendo ser
denominado sécia-administradora.

Dois) Por decisdo da assembleia geral,
poderdao ser nomeados administradores
estranhos a sociedade, ficando dispensados
de prestar cau¢do, gozando da prerrogativa de
dispensé-los sempre que se justificar.

Trés) A administragdo podera constituir
mandatarios ou procuradores para a pritica
de determinados actos ou categorias de actos,
atribuindo tais poderes através de procuragao.

Quatro) Compete a administra¢do exercer os
mais amplos poderes de gestdo, representando
a sociedade em juizo e fora dele, activa ou
passivamente, e praticando todos os demais
actos tendentes a realiza¢do do objecto social
que a lei ou os presentes estatutos nao reservem

a assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade obriga-se:

Mediante a assinatura de um admi-
nistrador, ou dos respectivos
mandatérios ou procuradores nos
termos e limites das respectivas

procuragoes.

Dois) Os actos de mero expediente serdo
assinados por qualquer dos sécios, ou seus
mandatdrios.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Direccao geral)

Um) A assembleia geral dos sécios pode
determinar que a gestdo corrente da sociedade
seja confiada a um director-geral.

Dois) Cabe a assembleia geral fixar as
competéncias do director-geral.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO QUINTO

(Prestacao de contas e aplicacao
de resultados)

Um) O ano fiscal coincide com o ano civil.

Dois) O balanco e a prestacdo de contas
fechar-se-3o com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciacdo da assembleia geral, até ao dia trinta
e um de Marg¢o do ano seguinte.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Lucros)

Um) Dos lucros apurados em cada
exercicio deduzir-se-4, em primeiro lugar,
uma percentagem legal estabelecida para a
constitui¢do do fundo de reserva legal, enquanto
se encontrar realizada nos termos da lei, ou
sempre que for necessario reintegra-la.

Dois) Cumprido o disposto no ntimero
anterior, a parte restante dos lucros terd a
aplicac@o que for determinada pela assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Resolucao de litigios)

Antes do recurso a via judicial, todos os
litigios emergentes do exercicio da actividade
da presente sociedade, em que por ventura
a sociedade interfira como litigante, serao
definitivamente resolvidos de forma amigavel,
na impossibilidade de acordo amigdvel
decorrente dos litigios emergentes do exercicio
da actividade da presente sociedade dentro
de trinta dias contados da notifica¢do de uma
das partes a outra, qualquer das partes pode
submeter o litigio ao Tribunal Judicial da
Cidade de Maputo, com expressa renuncia de
qualquer outro.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Disposicoes diversas)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos estabelecidos por lei.

Dois) Serdo liquidatarios os membros
da administragdo em exercicio a data da
dissolugdo, salvo deliberacdo diferente da
assembleia geral.

Trés) Em caso de morte ou interdicio de um
socio, a sociedade continuard o seu exercicio
com os herdeiros, sucessores ou representantes
do sdcio, 0s quais nomeardo entre si um que a
todos representa na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

ARTIGO DECIMO NONO
(Casos omissos)
Em todo o caso omisso regulardo as
disposicdes legais aplicaveis e em vigor na
Reptblica de Mogambique.

Maputo, seis de Junho de dois mil e catorze.
— O Técnico, llegivel.
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