Sexta-feira, 5 de Setembro de 2014

S %

NS a4
q REPUBLICA DE 5/
" MOCAMBIQUE "

Ill SERIE — Numero 72

BOLETIM DA REPUBLICA

PUBLICAGAO OFICIAL DA REPUBLICA DE MOGAMBIQUE

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE, E.P.
AVISO

A matéria a publicar no «Boletim da Republica» deve
ser remetida em copia devidamente autenticada, uma
por cada assunto, donde conste, além das indicacbes
necessarias para esse efeito, o averbamento
seguinte, assinado e autenticado: Para publicacao
no «Boletim da Republica».

MINISTERIO DOS RECURSOS MINIERAIS

Direccao Nacional de Minas

AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 14 do Regulamento da Lei de
Minas aprovado pelo Decreto n.° 62/2006, de 26 de Dezembro, publicado
no Boletim da Repuiblica, n.° 51, 1.* série, 8.° suplemento, faz-se saber
que por despacho de S. Ex.* a Ministra dos Recursos Minerais de 24 de
Maio de 2014, foi atribuida a favor de Naecem Mohamed Mussa Lorgat,
a Licenga de Prospeccdo e Pesquisa n.® 5005L, vélida até 8 de Maio
de 2019 para metais basicos, ouro, no Distrito de Mossurize, provincia

de Manica com as seguintes coordenadas geograficas:

Vértice Latitude Longitude
1 -20° 35° 00,00 32° 40’ 00,00’
2 -20° 35° 00,00 32° 45’ 00,00
3 -20° 41° 00,00 32° 45’ 00,00
4 -20° 41° 00,00 32° 40’ 00,00’

Direcc¢do Nacional de Minas, em Maputo, 30 de Maio de 2014. —
O Director Nacional, Eduardo Alexandre.

AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 14 do Regulamento da Lei de

Minas aprovado pelo Decreto n.° 62/2006, de 26 de Dezembro, publicado

no Boletim da Repiiblica, n.° 51, 1.* série, 8.° suplemento, faz-se saber
que por despacho de S. Ex.* a Ministra dos Recursos Minerais de 23 de
Junho de 2014, foi atribuida a favor de Coal Min Mozambique, Limitada,
a Licenca de Prospecgdo e Pesquisa n.° 5822L, vilida até 28 de Maio
de 2019 para ouro e minerais associados, no distrito de Tsangano

provincia de Tete com as seguintes coordenadas geograficas:

Vértice Latitude Longitude
1 -15° 14° 00,00 34° 10’ 00,00
2 -15° 14° 00,00 34° 15° 00,00
3 -15° 22° 15,00 34° 15° 00,00
4 -15° 22° 15,00 34° 10° 00,00”

Direc¢do Nacional de Minas, em Maputo, 27 de Junho de 2014. —
O Director Nacional, Eduardo Alexandre.

Governo do Distrito de Vilankulo

Posto Administrativo de Vilankulo — Sede

DESPACHO

Um grupo de cidad@os nacionais, residentes no Distrito de Vilankulo,
Provincia de Inhambane, requereu o reconhecimento da Associagdo
Agro-Pecuaria Mamane de Pambarra, como pessoa juridica, juntando

ao seu pedido os estatutos da sua constitui¢@o.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de
uma associacdo que prossegue fins licitos, determinados e legalmente
possiveis e que o acto da sua constitui¢do e os estatutos da mesma
cumprem 0 escopo e os requisitos exigidos por lei, ndo obstando, o seu

reconhecimento.

Nestes termos e no dispostonon.” 1 do artigo 5 daLein.’8/91, de 18 de
Julho e artigo 2 do Decrecto n.” 21/91, de 3 de Outubro, vai reconhecida
como pessoa juridica, a Associacio Agro-Pecudria Mamane de Pambarra.

Posto Administrativo de Vilankulo — Sede, 21 de Agosto de 2014.
— A Chefe do Posto, Ilda Carlos Manue L Penicela.
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ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Associacao Agro-Pecuaria
Mamane de Pambarra

Certifico, para efeitos da publicagdo, que por
escritura de vinte e cinco de Agosto de dois e
catorze, exarada de folhas dezoito verso a vinte
verso do livro de notas para escrituras diversas
nimero quarenta e quatro da Conservatdria
dos Registos e Notariado de Vilankulo, a cargo
de Orlando Fernando Messias, Conservador
dos Registos e Notariado, em pleno exercicio
de funcdes Notariais, foi constituida entre
Adriano Amela Machava, Canhiuane Lai
Bande Manhice, Bernardo Adriano Machava,
Damdo Adriano Machava, Joana Chipenete
Hud, Rafina Noa Cossa, Alfeu Parafina Timbe,
Horténcia Adriano Nhone Machava, Adriano
André Machava e Chichumane Mahahane
Banze, uma Associacdo que ndo prossegue
fins lucrativos, que se regera nas clausulas e
condicdes constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO I
Dos principios gerais
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede, natureza e duracao)

Um) A Associagdo adopta a denominacio
Agro-Pecudria Mamane de Pambarra e rege-se
pelo presente estatuto e por demais legislagao
aplicavel.

Dois) A Associagdo Agrope-Pecuaria
Mamane de Pambarra, tem a sua sede no
Circulo de Pambarra-Muchabuate localidade
de Vilankulo, distrito de Vilankulo, provincia
de Inhambane.

Trés) A Associa¢do Agro-Pecudria Mamane
de Pambarra ¢ uma pessoa colectiva de direito
privado, com fins ndo lucrativos, dotada
de personalidade juridica e de autonomia
administrativa, patrimonial financeira.

Quatro) A Associa¢do Agrope-Pecudria
Mamane de Pambarra € constituida por tempo
indeterminado, contado a partir da data da
assinatura a sua escritura publica.

CAPITULO Il
Dos objectivos gerais
ARTIGO SEGUNDO
(Objectivos gerais)

A Associacdo Agrope-Pecudria Mamane
de Pambarra tem por objectivo promover a
produgdo agro-pecudria, agro-processamento,
Piscicultura e comercializagdo agriria do Sector
Familiar desenvolvendo o meio rural duma
forma individual e colectivamente os seus
membros, suas familias, a comunidade distrital
sobretudo os camponeses.

ARTIGO TERCEIRO
(Objectivos especificos)

No procedimento dos seus objectivos,
a Associacdo Agro-Pecudria Mamane de
Pambarra propde-se designadamente a:

a) Apoiar o desenvolvimento das
actividades dos seus associados nas
areas, agro-pecudria, piscicultura,
econdOmica, comercial, associativa
e cultural;

b) Representar os seus associados em
todos os assuntos de interesse
comum que devem ser submetidos
a entidade publica ou privada;

¢) Apoiar técnica e juridicamente os
interesses gerais ou particulares dos
seus associados;

d) Garantir junto das entidades
competentes o Direito de Uso e
Aproveitamento da Terra;

¢) Obter junto de entidades financiadoras,
crédito agricola;

f)Promover a obtencdo pelos seus
associados de equipamentos,
instrumentos de produgdo, meios
de transporte e outros;

g) Contribuir para a protec¢do do meio
ambiente e gestdo sustentdvel dos
recursos naturais;

h) Criar 6rgdos de conciliagdo para
solucionar conflitos de interesse
entre os associados;

i) Contribuir para o desenvolvimento
moral, intelectual e bem-estar dos
seus associados.

CAPITULO 111
Dos associados

ARTIGO QUARTO

(Membros)

Sao membros da Associagdo Agro-Pecudria
Mamane de Pambarra, todos aqueles que
outorgarem a respectiva escritura da constitui¢ao
da associag@o, bem como as pessoas singulares
que como tal sejam admitidas por delibera¢do
da Assembleia Geral, desde que se conformem
com o estabelecido nos presentes estatutos e
cumpram as obrigagdes nelas prescritas.

ARTIGO QUINTO
(Admissao)

Um) A admissao de novos membros é
feita através de apresentagdo de uma proposta
assinada por pelo menos um ou dois associados
e pelo candidato a membro.

Dois) A proposta depois de examinada
pelo Conselho de Gestdo, serd submetida com
parecer deste 6rgdo a reunido da assembleia-
geral.

Trés) Os membros sé entram no gozo
dos seus direitos depois de aprovada a sua
candidatura e paga a respectiva joia e quota.

ARTIGO SEXTO
(Direito dos associados)

Constituem direitos dos associados:

a) Participar e votar nas Assembleias
Gerais;

b) Eleger e ser eleito para os 6rgios da
Associacio;

¢) Auferir os beneficios das actividades
ou servigos da associagao;

d) Ser informado das actividades
desenvolvidas pela associagio e
verificar as respectivas quotas, e/
ou jéias;

e) Fazer reclamacdes e proposta que
julgarem convenientes;

) Usar outros direitos que se inscrevem
nos objectivos e deveres definidos

no presente estatuto;

g) Participar na reparticio dos beneficios
que advenham das actividades
exercidas em comum pelos
associados;

h) Poder usar os bens da associagido que
se destinam a utilizagdo comum dos
associados.

ARTIGO SETIMO
(Deveres dos associados)

Constituem Deveres dos Associados:

a) Pagar a j6ia e arespectiva quota mensal
desde o més da sua admissdo
inclusive;

b) Observar as disposi¢des do presente
estatuto e cumprir as delibera¢des
dos 6rgdos sociais;

c¢) Contribuir para o bom nome e
desenvolvimento da associagdo
e para a realizacdo dos seus
objectivos;

d) Exercer os cargos para que foi eleito
com competéncia, zelo e dedicagio;

e) Prestar contas das tarefas e
responsabilidades de que foi
incumbido.

ARTIGO OITAVO
(Exclusao dos associados)

Um) Serado excluidos, com adverténcia
prévia os associados que:
a) Nao cumpram com o estabelecido nos
presentes estatutos;
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b) Faltarem ao pagamento das jéias ou
da quota por um periodo superior
a seis meses;

¢) Os que ndo realizarem o correcto
uso e aproveitamento da terra, da
comunidade;

d) Ofenderem o prestigio da associag¢do
ou dos seus 6rgdos ou lhe causem
prejuizos.

Dois) E da competéncia de Conselho de
Gestado advertir os associados que estejam a
faltar ao cumprimento dos seus deveres.

Trés) A exclusio da qualidade de associados
¢ da competéncia da Assembleia Geral.

ARTIGO NONO
(Sucessao na qualidade de membro)

A sucess@o dos membros é efectuada pelos
seguintes motivos:

a) Um membro que tenha deixado escrito
e testamento no seu sucessor (que
pode ser familiar);

b) Morte de Membro;

¢) Expulsdo pela Assembleia Geral pelo
ndo cumprimento pelo previsto no
presente estatuto;

d) Rentncia voluntéria, através de uma
carta feita ao Conselho Directivo e
apresentacdo do seu sucessor.

ARTIGO DECIMO
(Lugar de pagamento das quotas)

Um) As quotas sdo pagas na sede da
Associacdo Agro-Pecudria Mamane de
Pambarra.

Dois) A falta de pagamento de quotas e
outras contribuicdes por mais de trés meses
consecutivos, determina a suspensdo do
membro.

CAPITULO IV
Do Regime Patrimonial e Financeiro
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Regime patrimonial e financeiro)

Um) O Patriménio Social da Associagdo
Agro-Pecudria Mamane de Pambarra, €
constituido por todos os valores e bens, méveis e
iméveis, adquiridos ou doados, para a realizagdo
dos objectivos.

Dois) A Associa¢do Agro-Pecudria Mamane
de Pambarra dispde de fundos préprios
resultantes das quotas pagas pelos membros
fundadores com fim de assegurar a realiza¢do
dos objectivos da Associagao.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Receitas)
Constituem receitas da Associa¢do Agro-
Pecudria Mamane de Pambarra:

a) Quaisquer doagdes de pessoas
singulares ou colectivas intere-
ssadas;

b) Todos os rendimentos ou receitas
advindas da administragido da
Associagdo Agro-Pecudria Mamane
de Pambarra.

CAPITULO V
Dos 6rgaos sociais
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Sao 6rgaos da Associagdo:
a) Assembleia Geral;

b) Conselho de Gestao;
¢) Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral é a reunido de
todos os associados sendo o 6rgdo maximo da
Associagdo e as suas deliberacdes obrigatdrias
para todos.

Dois) Cada membro, tem o direito de um
voto.

Trés) A Assembleia Geral delibera por
maioria de votos dos associados presentes
ou representados. Nenhum associado podera
representar mais que um outro associado.

ARTIGO DECIMO QUINTO

(Convocacao e Presidéncia da Assembleia
Geral)

Um) A convocagdo das Assembleias Gerais
sera feita por aviso, de acordo com os habitos
locais, podendo esta ser também por escrito
ou manuscrito, e nas urbes fax, ou telefax, aos
associados ou fixadas na sede da Associacdo,
assinado pelo respectivo Presidente com pelo
menos oito dias de antecedéncia, devendo nele
constar a respectiva ordem de trabalho.

Dois) A convocagdo da Assembleia Geral
podera ser feita também a pedido do Conselho
de Gestdo, do Conselho Fiscal, ou de um ter¢o
dos associados.

Trés) A Assembleia Geral serd dirigida por
uma mesa de Assembleia Geral composta por
um presidente, um secretdrio e um vogal que
dirigira os respectivos trabalhos, tendo um
mandato de um ano, renovavel por um igual
periodo.

ARTIGO DECIMO SEXTO

Competéncia da Assembleia Geral

Compete a Assembleia Geral:

a) Eleger o presidente, o secretdrio e
o vogal (Mesa da Assembleia
Geral), o Conselho de Direcc¢do e o
Conselho Fiscal;

b) Definir ou aprovar anualmente o
programa e as linhas gerais de
actuacdo da associacio;

¢) Apreciar e votar os relatérios anuais
do Conselho de Gestdo e Conselho
fiscal;

d) Admitir novos membros;

e) Destituir membros dos érgaos sociais;

) Definir o valor da jéia e das quotas
mensais a pagar pelos associados;

g) Propor alteragdes dos estatutos;

h) Deliberar sobre dissoluc@o e liquidag@o
da associagdo;

i) Deliberar sobre qualquer outro assunto
de importincia para a associag¢do
que constem da respectiva ordem
de trabalho.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Funcionamento da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral reunira
ordinariamente duas vezes por ano, dentro do
primeiro trimestre de cada ano para a aprovacio
do balanco e conta da associag@o.

Dois) A Assembleia Geral podera realizar
reunides extraordindrias sempre que julgar
necessario ou conveniente.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Constituicao do Conselho de Gestao)

O Conselho de Gestdo / Conselho de
Direc¢dio o 6rgido de administracdo de
associagdo é o Conselho de Gestdo constituido
por trés membros (presidente, vice-presidente e
secretdrio) eleitos anualmente pela Assembleia
Geral, sendo o respectivo mandato de dois anos
renovdveis por duas vezes apenas.

ARTIGO DECIMO NONO
(Competéncia do Conselho de Gestao)

Um) Compete ao Conselho de Gestdo a
Administracdo e Gestdo das actividades da
Associacdo com os mais amplos poderes com
vista a realizagio dos seus objectivos.

Dois) Compete-lhe em particular:

a) Garantir o cumprimento das
disposi¢des legais, estatudrias e das
deliberacdes da Assembleia Geral;

b) Elaborar e submeter ao Conselho
Fiscal e a aprovagio da Assembleia
Geral o relatdrio, balango, e contas
anuais bem como o programa de
actividades para o ano seguinte;

¢) Adquirir todos os bens necessdrios
ao funcionamento da Associagdo e
alienar os que sejam dispensaveis
bem como contratar servi¢os para
a Associag@o;

d) Definir orientagdes gerais de
funcionamento da Associagdo
Agro-Pecudria Mamane de
Pambarra e sua organizag@o interna,
propor a criagdo dos 6rgdos que
entender necessarios e as formas de
provimento dos respectivos cargos;
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e) Rectificar os actos praticados pelo/a
Director/a Executivo/a no exercicio
das competéncias conferidas ao
Conselho de Gestio;

/) Conselho de Gestdo ndo poderd
liberar sem a presenca de pelo
menos metade dos membros que
compdem e as suas deliberacdes
serdo tomadas por maioria, tendo
o Director/a Executivo/a voto de
qualidade;

g) A actividade corrente da Conselho da
Associagido Agro-Pecudria Mamane
de Pambarra estard a cargo do/a
Director/a Executvo/a;

h) Representar a Associagdo em quaisquer
actos ou contratos perante as
autoridades, em juizo e fora dele;

i) Administrar o fundo social e contrair
empréstimos;

j) Exercer a competéncia no nimero
dois do artigo XII dos presentes
estatutos.

Dois) E da responsabilidade do Conselho
de Gestdo definir os limites do exercicio dos
poderes estatutarios ouvido o Conselho Fiscal,
os direitos, deveres e obrigagdes do/a Director/a
Executivo/a, bem como os necessarios poderes
de representagdo e gestdo dos delegados
da Associacdo Agro-Pecudria Mamane de
Pambarra.

ARTIGO VIGESIMO
(Funcionamento do Conselho de Gestao)

Um) O Conselho de Gestdo sera dirigido por
um presidente que dirigird as respectivas sessoes
e delibera por maioria de votos dos membros,
cabendo ao Presidente o voto de desempate.

Dois) O Conselho de Gestdao reunira
quinzenalmente podendo realizar quaisquer
outras reunides sempre que tal se mostre

necessario.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal, é o érgdo de
verificagdo das contas e das actividades da
Associagdo, sendo composto por trés membros
eleitos anualmente dos quais um serd o
Presidente com o direito ao voto de desempate.

Dois) O Conselho Fiscal s6 pode deliberar
com a presenca da maioria dos seus membros e
devera realizar, pelo menos duas sessdes anuais
para a apreciacdo do relatério de contas do
Conselho de Gestdo sendo o respectivo mandato

de dois anos renovaveis.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Competéncias do Conselho Fiscal)

Um) Compete a Conselho Fiscal exercer
a fiscalizacio das actividades e contas da
Associag@o Agro-Pecudria Mamane de Panara,
verificar o cumprimento dos rstatutos e da lei
aplicavel.

Dois) O Conselho Fiscal responsabilizar-
se-4 por examinar e emitir pareceres sobre
o relatdrio, balango e contas de exercicio,
programa de actividades e orgcamento.

Trés) Examinar a escrita e a documentacio
da Associagcdo Agro-Pecudria Mamane de
Pambarra sempre que julgar conveniente.

Quatro) O Conselho Fiscal responsabilizar-
se-4 por verificar a execucdo administrativa e
emitir pareceres sobre se esta é ou ndo exercida
de acordo com o estatuto e a lei em vigor.

Cinco) Requerer a convocacdo da assembleia
geral extraordindria, quando se julgue

necessario.

CAPITULO VI
Disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Dissolucao)

Um) A dissolucdo da Associacdo Agro-
Pecudria Mamane de Pambarra, podera apenas
ocorrer por deliberagdo da Assembleia Geral
em sessao previamente anunciada para o efeito.

Dois) A dissolucio devera obrigatoriamente
ser requerida por trés quartos do niimero de
todos os membros da Associacdo Agro-Pecudria
Mamane de Pambarra.

Trés) Em caso de dissolucdo o destino a
conferir ao Patriménio da Associagdo Agro-
Pecudria Mamane de Pambarra obedecerd o
critério definido pela Assembleia Geral.

Quatro) Apés a declaracdo publica da
dissolu¢do, deverd ocorrer a liquidacdo ndo
podendo ultrapassar um prazo de seis meses.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Casos omissos)

Um) Todos os casos omissos deverdo ser
solicitados por deliberagdo da Assembleia
Geral e/ou conforme a lei aplicavel, vigente na
Reptblica de Mogambique.

Dois) A modificacdo ou alteragéio deste
Estatuto verificar-se-4 apenas por deliberagdo
tomada pela Assembleia Geral em sessdo
previamente anunciada e especificamente para

o efeito.

Trés) Nesta Sessdo deverdo obrigatoriamente
estar presentes mais de metade dos membros e
com voto favordvel de dois ter¢cos dos membros
presentes.

Esta conforme.

Conservatdria dos Registos e Notariado de

Vilankulo, vinte e cinco de Agosto de dois mil
e catorze. — O Conservador, llegivel.

Carpitaria 1 De Maio,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia vinte e oito de Agosto de dois mil e catorze,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100526549 uma
sociedade denominada Carpitaria 1 De Maio,
Limitada.

Arone Joaquim Mavone, solteiro, natural e
residente nesta cidade de Maputo, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110300203451F,
de dezoito de Junho de dois mil e dez,
emitido pelo Arquivo de Identificacdo Civil
de Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominag¢io de
Carpitaria 1 De Maio, Limitada, sita na
Avenida Vladimir Lenine, nimero quatro mil
setecentos e vinte e oito, distrito Municipal
Kamaxaquene, nesta cidade de Maputo,
podendo por deliberagdo dos sdcios abrir
sucursais, agéncias ou qualquer outra forma
de representacdo, bem como escritdrios,
estabelecimentos comerciais onde julgue
conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado contando-se a partir da
publicacdo do presente contrato social

ARTIGO TERCEIRO

Objecto social

Um) A sociedade tem por objectivo:

Prestac@o de servigos na area de carpitaria
e venda de mobiliario.

Dois) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que para isso esteja
devidamente autorizado nos termos da
legislagdo em vigor.

ARTIGO QUARTO

Capital social

Um) O capital social integralmente realizado
em dinheiro, é de cinco mil meticais, que
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corresponde a uma unica quota, pertencente ao
sécio Arone Joaquim Mavone, correspondente
a cem por cento do capital social.

Dois) O capital social podera ser alterado
uma ou mais vezes sempre que a sociedade o
deliberar.

ARTIGO QUINTO
Administracao

A administragdo e geréncia da sociedade e
a sua representagdo em juiz e fora dele, activa
e passivamente, passa desde ja ao cargo do
sécio Arone Joaquim Mavone, com mais amplo
poderes para obrigar a sociedade em quaisquer
actos, contratos bancarios.

ARTIGO SEXTO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos casos fixados
na lei em vigor no pais.

ARTIGO SETIMO
Normas subsidiarias

Em norma as omissdes regulardo as
disposicdes legais em vigor na Republica de
Mogambique.

Maputo, vinte e nove de Agosto de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

3E — Investments S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e sete de Agosto de dois mil e catorze,
foi matriculada, na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100525704 uma
sociedade denominada 3E — Investments S.A..

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de 3E — Investments S.A., sociedade an6nima
constituida por tempo indeterminado, que se
rege pelo presente estatuto e demais preceitos
legais em vigor na Republica de Mocambique.

Dois) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Amilcar Cabral, nimero setecentos e sessenta,
Rés-do-chao, Cidade de Maputo, Mogambique.

Trés) Por deliberacdo do Conselho de
Administracdo a sede pode ser transferida
para qualquer outro local dentro do territério
nacional, ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)
Um) A sociedade tem por objecto:

a) Prestacdo de servigos e assessoria
técnica na area imobilidria e de
Construgio civil, tendo como foco:

i. Construgdo, reabilitacdo e gestiio de
edificios dirigidos a habitagao,

comércio, entre outros bens
imobilidrios
ii. Gestdo e desenvolvimento de
projectos imobilidrios;
iii. Realizac@o de estudos, pesquisas
e desenvolvimento imobilidrio;
iv. Administracdo e/ou compra,
venda e arrendamento de bens
imobiliarios.
b) Gestdo de participagdes financeiras;
¢) Gestao de participacdes em sociedades
e grupos de empresa.

Dois) A sociedade pode participar em
agrupamentos complementares de empresas
e, bem assim, adquirir, origindria ou
subsequentemente, acgdes ou quotas em
sociedade de responsabilidade limitada,
qualquer que seja o objecto destas ainda que
sujeitas a leis especiais.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, corresponde a nove
milhdes de meticais, e encontra-se representado
por mil ac¢des, com valor nominal de nove mil
meticais, cada uma.

ARTIGO QUARTO
(Representacao do capital social)

Um) Todas as ac¢des representativas
do capital social sdo ao portador, podendo,
por deliberagcdo da Assembleia Geral, ser
convertidas em ac¢des nominativas.

Dois) As acgdes sdo registadas, obriga-
toriamente, no livro de registo de accdes da
sociedade.

Trés) Havera titulos de um a dez acgdes, mas
os accionistas podem a todo o tempo solicitar o
desdobramento ou a concentracdo dos titulos.

Quatro) Os titulos sdo assinados por dois
administradores, um dos quais necessariamente
o Presidente do Conselho de Administragdo,
podendo as assinaturas ser apostas por chancela,
por aqueles autorizados.

Cinco) As despesas de conversdo das
accdes, bem como as de desdobramento ou
concentracdo de titulos, correm por conta dos
accionistas que requeiram os respectivos actos.

ARTIGO QUINTO
(Categorias de Accgodes)

Um) A Assembleia Geral pode autorizar a
sociedade a emitir ac¢des preferéncias, de onde
para cada ac¢do preferencial correspondera um
voto, sob proposta do Conselho de Administracéio
e, bem assim, ac¢des remiveis, com ou sem
voto, definindo a forma de determinagdo do
respectivo dividendo prioritdrio, dentro dos
limites da lei.

Dois) No aumento de Capital por
Incorporacdo de reservas poderdo, quando

permitido por lei e por deliberacdo da Assembleia
Geral, ser emitidas ac¢des preferenciais sem
voto, proporcionais, as acgdes desta categoria
ja existentes, a distribuir exclusivamente pelos
titulares destas.

Trés) Quando permitido por lei, as ac¢des
preferenciais sem voto podem, na sua emissao,
ficar sujeitas a remissdo na data ou prazo que
for deliberado pela Assembleia Geral.

Quatro) As ac¢des remiveis sé-lo-do pelo
valor nominal ou com o prémio que for fixado
pela Assembleia Geral.

Cinco) A sociedade, através da Assembleia
Geral pode autorizar a conversdo dos titulos,
mediante substitui¢do dos titulos existentes ou
modifica¢do no respectivo texto, a pedido e a
custddia dos accionistas.

ARTIGO SEXTO
(Obrigacoes)

Um) A sociedade s6 podera emitir obrigagdes
convertiveis em acc¢des quando autorizada por
deliberacdo da Assembleia Geral, sob proposta
do Conselho de Administrac@o.

Dois) Por deliberagdo Conselho de
Administracio, a sociedade pode emitir
obrigacdes ndo convertiveis em acgdes.

Trés) As obrigagdes emitidas pela sociedade
podem ter qualquer modalidade de juro ou
reembolso permitidos por lei.

ARTIGO SETIMO

(Venda de accoes com contrapartida em
dinheiro)

Um) A venda de ac¢des quer entre accionistas
quer a terceiros, estard sujeito ao direito de
preferéncia dos restantes accionistas.

Dois) O accionista que pretenda proceder
4 transmissdo deverd comunicar, por carta
registada com aviso de recepc¢do, aos
accionistas ndo transmitentes essa sua intengao,
identificando logo o transmissario, o nimero
de acgdes a transmitir e respectiva categoria,
o preco pretendido e condi¢des de pagamento.

Trés) O accionista ndo transmitente que
deseja exercer o respectivo direito de preferéncia
devera fazé-lo, no prazo de quinze dias contado
darecepcdo, dirigida ao accionista transmitente,
indicando o nimero de acg¢des que pretende
adquirir.

Quatro) Pretendendo mais de um accionista
preferir, as acgdes a transmitir serdo entre eles
divididas, na proporcao das ac¢oes de que forem
detentores, independentemente da respectiva
categoria.

Cinco) Todas as comunicacdes prévias neste
artigo serdo obrigatoriamente feitas por carta
registada com aviso de recepgdo.
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ARTIGO OITAVO

(Oneracao de accoes com outras
transmissoes)

A oneragdo, por qualquer forma, a
constitui¢do de usufruto, e todos os tipos de
transmissdo, onerosa ou gratuita, que ndo
constituem uma venda com contrapartida em
dinheiro, sobre as ac¢des da sociedade, depende
do consentimento de todos os accionistas,
prestado em Assembleia Geral especialmente
convocada para o efeito.

ARTIGO NONO

(Amortizacao de accoes sem
consentimento dos seus titulares)

Um) E permitida a amortizacdo de accdes,
sem consentimento dos seus titulares, nas
seguintes situagdes:

a) Morte ou interdi¢do de um accionista
ou extin¢do de um accionista,
quando pessoa colectiva, por
dissolugdo, liquidagdo, declaracio
de nulidade ou anulacdo do acto
constitutivo, ou por qualquer outra
causa;

b) Apresentagdo a faléncia ou requeri-
mento da faléncia por terceiros;
neste udltimo caso, desde que
ja tenha ocorrido despacho de
prosseguimento proferido pelo
tribunal;

¢) Transmiss@o ou oneragdo de acgdes
sem a observancia do disposto no
presente contrato de sociedade;

d) Quando o accionista tiver accionado
judicialmente a sociedade, ndo
obtendo a condenagdo desta;
quando desrespeite delibera¢des da
Assembleia Geral; quando divulgue
segredos da sociedade;

e) Violacdo de acordos parassociais
referentes a sociedade e que a esta
tenham sido notificados.

Dois) Compete a Assembleia Geral, sob
proposta do Conselho de Administragdo, e por
uma maioria representativa de mais de setenta
e cinco por cento do capital da sociedade,
deliberar a amortizagdo e fixar as condi¢des
necessarias para que a operagao seja efectuada.

Trés) A deliberacdo referida no nimero
anterior devera ser tomada no prazo de até seis
meses contado sobre o conhecimento, pelo
Conselho de Administragdo, da ocorréncia do
facto que fundamenta a amortizagéo.

Quatro) A contrapartida da amortizacéo serd
calculada com base no valor nominal das ac¢oes
a amortizar.

ARTIGO DECIMO
(Orgdos sociais)

Sdo 6rgdos da sociedade: A Assembleia
Geral; O Conselho de Administragio e o
Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Designacao e Mandatos)

Um) Podem ser designados como membros
dos dérgios sociais pessoas ou entidades que
estejam compreendidas na estrutura accionista
da sociedade, bem assim como pessoas
estranhas a estas.

Dois) Os mandatos dos membros dos
orgdos sociais sdo de quatro anos, devendo
os membros dos designados a meio de um
mandato, desempenhar fungdes até ao final do
mandato em curso.

Trés) Os membros dos 6rgdos sociais
designados poderdo ser reeleitos por uma ou
mais vezes e mantém-se em efectividade de
fungdes até a posse dos respectivos substitutos.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Constituicao de Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral € constituida por
todos os accionistas com direito a voto, que
satisfacam as condi¢des previstas o presente
contrato de sociedade.

Dois) S6 poderdo participar na Assembleia
os titulares de acgdes averbadas em seu nome,
no livro de registo de acgdes da sociedade, até
quinze dias antes da data da reunifo.

Trés) Para efeitos do disposto no nimero
anterior, as ac¢des deverdo manter-se registadas
em nome dos accionistas, pelo menos, ate ao
encerramento da reunido da Assembleia Geral.

Quatro) Os membros do Conselho de
Administragdo e do Conselho Fiscal deverdo
estar sempre presentes nas reunides da
Assembleia Geral e nas outras reunides para
as quais a respectiva presenca seja solicitada
pelo Presidente da Mesa da Assembleia Geral,
podendo intervir nos trabalhos, apresentar
propostas e participar nos debates.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Representacao na Assembleia Geral)

Um) Os accionistas que pretendam fazer-se
representar nas Assembleias Gerais poderdao
fazé-lo mediante simples carta, assinada e
dirigida ao Presidente da Mesa e por este
recebida com cinco dias de antecedéncia ao dia
designado para a reunido respectiva.

Dois) Dentro do prazo fixado no niimero
anterior, pela mesma forma, as pessoas
colectivas devem indicar, ao Presidente da
Mesa, quem as representard.

Trés)O Presidente da Mesa pode, contudo,
admitir a participagdo na Assembleia dos
representantes nio indicados dentro do prazo
fixados nos numeros anteriores, quando
verifique que tal facto ndo prejudica os trabalhos
da Assembleia.

ARTIG DECIMO QUARTO

(Voto)

A cada acg@o corresponde 1 (um) voto.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Quérum e Maiorias)

Um) A Assembleia Geral ndo se pode reunir
sem que estejam presentes ou representados os
accionistas titulares de acgdes representativas
de, pelo menos, cinquenta mais um porcento do
capital social, sejam quais forem os assuntos da
ordem de trabalhos.

Dois) Salvo o disposto no nimero seguinte
e nos casos em que a lei exija uma maioria
qualificada superior, todas as deliberagdes da
Assembleia Geral terdo de ser tomadas por uma
maioria correspondente a mais de cinquenta por
cento do capital social.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Competéncia da Assembleia Geral)

Compete a Assembleia Geral:

a) Apreciar o relatério do Conselho de
Administragdo, discutir e votar o
balango e contas, e o parecer do
Conselho Fiscal e deliberar sobre
a aplicacdo dos resultados do
exercicio;

b) Designar os membros dos 6rgédos
sociais;

¢) Deliberar sobre quaisquer alteragdes do
contrato de sociedade, incluindo os
aumentos do capital social;

d) Fixar as remuneragdes dos 6rgéos
sociais.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Reunides da Assembleia Geral)

A Assembleia Geral retine ordinariamente
até trinta e um de Marco de cada ano, e
extraordinariamente a pedido de um dos
outros 6rgdos sociais, ou dos accionistas que
representem pelo menos setenta e cinco por
cento do capital.

ARTIGO DECIMO OITAVO

(Composicao do Conselho
de Administracao)

Um) A Administragdo da sociedade é
exercida por um Conselho de Administracéo,
eleito pela Assembleia Geral, constituido por
um nimero impar de membros, de trés a cinco
administradores, com um Presidente, podendo
ser eleito um Vice-Presidente.

Dois) Compete aos administradores exercer
os mais amplos poderes, representando a
sociedade em juizo, e fora dele, activa ou
passivamente, e praticando todos os actos
tendentes a realiza¢do do objecto social, que
a lei ou os presentes estatutos nio reservem
exclusivamente a Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO NONO
(Poderes do Presidente do Conselho
de Administracao)
Compete em especial ao Presidente do
Conselho de Administracéo:

a) Representar o Conselho de
Administragdo.
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b) Convocar e dirigir as reunides do
Conselho de Administragio e
coordenar a respectiva actividade.

ARTIGO VIGESIMO

(Competéncias do Conselho de
Administracao)

O Conselho de Administragio tem a
competéncia definida na lei e neste contrato,
representa a sociedade, em juizo e fora dele,
activa e passivamente, cabendo-lhe os mais
amplos poderes de geréncia, assim como lhe
cabe deliberar sobre qualquer assunto de litigios,
bem como comprometer-se em arbitragens.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Delegacao de Poderes de Gestao)

Um) O Conselho de Administracdo
pode delegar especialmente em um ou mais
administradores, poderes para se ocuparem de
pelouros de administragéo.

Dois) Essa delegacdo de poderes ndo exclui a
competéncia do conselho de administragdo para
tomar quaisquer resolucdes sobre os mesmos
assuntos.

Trés) Os administradores respondem solida-
riamente com o administrador-delegado ou
com os membros da direccdo pelos prejuizos
causados a sociedade por actos ou omissdes
destes, quando, tendo conhecimento desses
actos ou omissdes ou do propdsito de os praticar,
ndo solicitem a intervencdo do conselho de
administragdo para tomar as medidas pertinentes
e adequadas.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Forma de Obrigar a Sociedade)

Um) A sociedade obriga-se validamente:

a) Pela assinatura de dois administradores
com fungdes executivas;

b) Pela assinatura do Presidente do
Conselho de Administragdo em
conjunto com um administrador;

¢) Por um administrador, para a
pratica de um acto que lhe seja
especificamente delegado pelo
Conselho de Administragao.

Dois) Os documentos de mero expediente,
bem como saques e endossos de cheques
e vales postais entregues em bancos para
créditos da conta, apélices de seguros e recibos
de créditos de que a sociedades seja titular
poderdo ser assumidos por um s6 administrador
ou mandatdrio, este nos termos e limites do
respectivo mandato.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Conselho Fiscal)

Um) A fiscalizag@o da sociedade ¢ exercida
por um Conselho Fiscal, composto por trés
membros efectivos e um suplente.

Dois) Um dos membros efectivos e o
suplente tém que ser, obrigatoriamente,
auditores de contas ou sociedade auditora de
contas.

Trés) A Assembleia Geral deverd eleger os
membros efectivos e os respectivos suplentes,
bem como o Presidente do Conselho Fiscal.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Aplicacao dos Resultados Apurados)

Os lucros do exercicio, apurados nos termos

dalei, tém sucessivamente, a seguinte aplicagdo:

a) Cobertura de prejuizos dos exercicios
anteriores;

b) Constitui¢do ou reintegragido da
reserva legal e de outras que foram
exigidas por lei;

¢) Remuneracido dos administradores
e gratificagcdes a atribuir aos
trabalhadores, se disso for caso
segundo critério a definir em
Assembleia Geral;

d) Constitui¢do, reintegracio ou refor¢o
de reservas ndo impostas por lei ou
para dividendos dos accionistas,
conforme for deliberado em
Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Disposicoes finais)

Em tudo quanto for omisso nos presentes
estatutos aplicar-se-do disposicdes do Codigo
Comercial e demais legislagdo em vigor na
Republica de Mocambique.

Idigital Services, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e seis de Agosto de dois mil e catorze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 1000525410
uma entidade denominada, Idigital Services,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cdédigo
Comercial, entre:

Primeiro. 1digital Services, Limitada com
sede na Avenida Julyus Nyerere nimero
quinhentos e trés, representado por Carlos
Mairio Cossa, na qualidade de sécio Gerente,
como primeiro outorgante designado por
contratante; e

Segundo. Nguyen Ba Thiet, de nacionalidade
vietnamita, portador do Passaporte n.” B5730178
emitido a cinco de Setembro de dois mil e onze
em Vietnam na qualidade de director geral.

CAPITULO I
Forma, denominacao, sede e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
(Forma, duracao e denominacao)

A sociedade assume a forma de sociedade
por quotas, durard por tempo indeterminado e
adoptard a denominacdo de Idigital Services,
Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na Avenida
Julius Nyerere, nimero quinhentos e trés bairro
Hulene, Maputo.

Por deliberagdo da geréncia a sede da
sociedade pode ser, a todo o tempo, transferida
para outro local e serem criadas sucursais, filiais,
agéncias ou outra forma de representagio dentro
do territério mogambicano.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto social de
consultoria informética e prestacdo de servigos.

Dois) A sociedade poderd, mediante
deliberacdo da assembleia geral, exercer
outras actividades relacionadas, directa ou
indirectamente, com o objecto principal, bem
como associar-se a terceiras entidades, sob
quaisquer formas permitidas por lei.

CAPITULO II
Capital social

ARTIGO QUARTO

(Capital social, quotas, prestacoes
suplementares e suprimentos)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cem mil meticais,
correspondendo a cem por cento do capital
social.

a) Carlos Mario Cossa com direito a um
porcento equivalente mil meticais
do capital social;

b) Nguyen Ba Thiet com direito a noventa
e nove por cento equivalente e
noventa e nove mil meticais do
capital social.

Dois) As quotas dos sécios s6 poderdo
ser oneradas, no seu todo ou parte, mediante
deliberagdo prévia da assembleia geral da
sociedade na qual se consinta a realizaciio do
acto de oneracdo pretendido. Para este efeito,
o sécio interessado em onerar a sua quota
deverd notificar previamente a sociedade sobre
os termos em que o pretende fazer, sendo esta
informacg@o disponibilizada ao restante sécio
aquando da realizacdo da assembleia geral
convocada para o efeito.

ARTIGO QUINTO

(Aumento do capital social)

Um) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, o capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes, na propor¢do das quotas
subscritas por cada um dos sécios, mediante
novas entradas, em dinheiro, em espécie,
direitos, por incorporagdo de reservas ou por
qualquer outra modalidade ou forma permitida
na lei.
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Dois) Em qualquer aumento de capital
social, os sdcios gozam de direito de preferéncia
na propor¢io das respectivas quotas, mas o
direito de preferéncia pode ser limitado ou
suprimido por deliberacio da assembleia geral
tomada pela maioria necessdria a alteragido dos
estatutos da sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Cessao de quotas)

Um) E livre a cessdo, total ou parcial, de
quotas entre s6cios.

Dois) Nos casos ndo previstos no nimero
anterior, a cessdo total ou parcial de quotas
a terceiros s6 poderd efectuar-se com prévio
consentimento escrito da sociedade. Em tais
casos, a sociedade, em primeiro lugar, e o
restante socio, em segundo lugar, gozam de
direito de preferéncia.

Trés) A sociedade deverd exercer o seu
direito de preferéncia no prazo de trinta dias
a contar da data da recepcdo da referida carta
registada, através de comunicacdo escrita ao
cedente.

Quatro) Caso a sociedade nao exerca o seu
direito de preferéncia nos termos do artigo
anterior nimero quatro, o sécio ndo cedente
poderd fazé-lo no prazo de dias a contar da
data de recepg¢do por este da comunicacio
escrita da sociedade, declarando que nao
exerce o seu direito de preferéncia. No mesmo
prazo, a sociedade deverd pronunciar-se, por
comunicaciio escrita enderecada ao cedente e
ao (s) restante (s) s6cio (), sobre se presta o seu
consentimento a cessdo proposta, e em caso de
negativo, os fundamentos da recusa.

Cinco) Durante aqueles periodos sucessivos
de trinta dias cada, o cedente ndo podera desistir
da sua oferta ao (s) restante (s) socio (s), ainda
que o potencial cessiondrio venha a perder
interesse na aquisicdo da quota.

CAPITULO III
Orgaos sociais
ARTIGO SETIMO
(Orgaos sociais, assembleia geral)

Um) Os 6rgaos da sociedade sdo a assembleia
geral e o conselho de geréncia.

Dois) A assembleia geral retne-se
ordinariamente e extraordinariamente. As
reunides ordindrias da assembleia geral terdo
lugar uma vez por ano, no primeiro trimestre,
para exame das contas anuais, e ainda para
determinar outras questdes nas quais for
convocada e as sessOes extraordindrias sempre
que seja necessario.

Trés) As deliberacdes da assembleia geral
devem ser registadas no livro de actas e serdo
assinadas por todos os sécios presentes no
momento que as mesmas tenham lugar.

ARTIGO OITAVO
(Assembleia geral e convocacgao)

Um) Compete a assembleia geral todos os
poderes que lhe sdo atribuidos por lei e pelos
presentes estatutos.

Dois) A assembleia geral, constituida pelos
sécios, é convocada pela geréncia ou por
qualquer um dos sécios, mediante convocatdria
expedida, por qualquer meio que permita a
prova da sua recepcio, para a morada prevista
ou notificada a sociedade nos termos do artigo
décimo quarto, com uma antecedéncia de
quinze dias relativamente a data da reunido,
com indicagdo expressa da respectiva ordem
de trabalhos.

Trés) Os sécios poderdo conferir poderes
representativos a qualquer pessoa singular,
mediante simples carta mandato, dirigida ao
presidente da assembleia geral, onde se indique
a duragdo e o ambito dos poderes que lhe sdao
conferidos para os representarem em qualquer
reunido assembleia geral.

Quatro) Serdo véalidas as deliberagdes
tomadas em assembleia geral, sobre quaisquer
matérias, ainda que nao constem da respectiva
ordem de trabalhos ou nao tenham sido
precedidas de convocatdria, caso todos os
sécios se encontrem presentes ou devidamente
representados e concordem deliberar sobre tais
matérias.

Cinco) Serdo, de igual modo, vilidas as
deliberagdes tomadas pelos sécios, sem recurso
areunido de assembleia geral, desde que todos
os sdcios declarem por escrito o sentido de
voto, em documento que inclua a proposta de
deliberacao, devidamente datado, assinado pelo
socio ou seu representante legal e enderecado
a administragdo da sociedade, devendo-se
considerar a deliberagido tomada na data em que
a administracdo receba a tltima das referidas
declaragdes escritas de voto.

Seis) A assembleia geral delibera, em
primeira convocagdo, sempre que se encontre
presente ou representado cem por cento do
capital e, em segunda convocagdo, poderd
deliberar sempre que estiver presente ou
representado setenta e cinco por cento do
capital.

Sete) De cada sess@o da assembleia geral
deverd ser lavrada uma acta, a qual serd assinada
pelos presentes.

Oito) As reunides de assembleia geral
poderdo ser presididas por qualquer dos
directores da sociedade, na auséncia ou
impossibilidade destes, poderdo ser presididas
por qualquer dos sdcios.

ARTIGO NONO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A geréncia pode nomear mandatarios
ou procuradores da sociedade, conferindo-lhes
os poderes necessarios a pratica de determinados
actos ou categorias de actos, fixando o ambito e
duragdo do respectivo mandato.

Dois) Compete a geréncia por via do gerente,
representar a sociedade em juizo e fora dele,
activa e passivamente, bem como praticar todos
os actos tendentes a realizag@o do seu objecto

social, excepto aqueles que a lei e estes estatutos
reservem a assembleia geral, em especial:

a) Orientar e gerir a estrutura organizativa
e todos os negdcios da sociedade,
praticando todos os actos, directa ou
indirectamente, relacionados com o
seu objecto social;

b) Convocar e conduzir as reunides de
assembleia geral;

¢) Elaborar e apresentar em assembleia
geral ordindria o relatério de
administragdo e contas anuais e
quaisquer projectos de fusdo, cisdo
e transformagdo da sociedade;

d) Executar e fazer cumprir as
deliberacoes da assembleia geral;

e) Transferir a sede da sociedade
para qualquer parte do territério
nacional, criar, transferir, ou
encerrar sucursais, agéncias,
delegagdes ou quaisquer outras
formas de representacdo da
sociedade em qualquer parte do
territorio nacional;

/) Gerir as participagdes sociais detidas
pela sociedade em sociedades
existentes ou a constituir, néo
contrariando eventuais deliberacdes
sociais tomadas em assembleia
geral;

g) Pedir empréstimos, amortizar as contas
bancdrias da sociedade, negociar
e assinar contratos, movimentar,
a crédito ou a débito, e cancelar,
quaisquer contas bancdrias de que
a sociedade seja titular, efectuar
depdsitos, emitir e cancelar ordens
de transferéncia ou de pagamento e
sacar cheques;

h) Adquirir quotas préprias a titulo
gratuito;

i) Constituir mandatarios da sociedade e
definir os limites dos seus poderes.

ARTIGO DECIMO
(Deliberacoes da assembleia geral)

Um) Dependem de deliberag@o de assembleia
geral, além das que resultem de lei ou dos
demais artigos dos presentes estatutos, as
seguintes:

a) A nomeagdo e destitui¢do dos
membros que compdem o conselho
de geréncia da sociedade;

b) A instituicdo e supressdo do conselho
fiscal, a nomeacdo e destitui¢do
dos respectivos membros, bem
como, em alternativa, a atribuicio
da fiscalizacdo da sociedade a um
fiscal tnico;

¢) A aprovagdo do balanco, das contas
e do relatério da administragio
referente a cada exercicio social;

d) A aprovagio do relatdrio e parecer do
conselho fiscal ou do fiscal tnico,
quando os haja;
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e) A aplicacdo de resultados de
cada exercicio social, lucros e
dividendos;

) O consentimento da sociedade, assim
como o exercicio do respectivo
direito de preferéncia, em relacéio
a transmissdo de quotas;

g) A amortizag@o de quotas, assim como
os termos e condi¢des em que a
mesma se deva processar;

h) A aquisi¢do de quotas a titulo oneroso;

i) A exigéncia e restituicdo de prestacdes
suplementares;

J) A constitui¢do de reservas extraor-
dindrias, além da reserva legal;

k) Criar associacOes entre a sociedade e
terceiras entidades, sob quaisquer
formas permitidas por lei, assim
como adquirir e transmitir
participac¢des em outras sociedades
existentes ou a constituir;

) A alterag@o dos estatutos da sociedade,
incluindo os aumentos, redugdes
ou reintegracdes do capital social,
sem prejuizo das alteragdes que por
forga dalei e dos presentes estatutos
dependam de simples decisdo da
administracdo da sociedade;

m) A fusdo, cisdo, transformacio da
sociedade, dissolugdo e liquidac@o,
ou ainda qualquer vicissitude
societdria;

n) Estender a actividade da sociedade a
outras dreas distintas do seu objecto
principal, assim como, sempre que
o julgue necessario, reduzir as areas
de actividade da sociedade;

0) Estabelecer e modificar a estrutura
organizativa da sociedade, em tudo
quanto ndo contrarie a lei ou os
presentes estatutos;

p) Contrair empréstimos ou outras formas
de financiamento, bem como prestar
quaisquer espécies de garantias,
pessoais e reais.

Dois) Todas as deliberagdes da assembleia
geral sdo tomadas pela totalidade dos votos
emitidos. Na contagem dos votos, ndo serdo
tidas em conta as abstengdes.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Vinculacao da sociedade)

A sociedade obriga-se por uma das seguintes
formas:

a) Pela assinatura de dois gerentes;

b) Pela assinatura dum gerente e de
um procurador no ambito dos
poderes constantes da respectiva
procuracao.

¢) Pela assinatura de dois procuradores
no ambito dos poderes constantes
da respectiva procuracio.

CAPITULO IV
Exercicio
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Fiscalizacao)

Um) Nao serd obrigatdria a fiscalizagdo da
sociedade, salvo nos casos em que a lei assim
0 exija ou se os sdcios, reunidos em assembleia
geral, deliberarem instituir um conselho fiscal
ou confiarem a fiscalizagio da sociedade a um
fiscal dnico.

Dois) Qualquer dos sécios pode determinar
a fiscalizacdo privativa a realizar por uma
entidade, organismo especializado, ou por
pessoa fisica, revisores oficiais de contas
capacitado para tal.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Contas anuais)

Trés) O exercicio anual da sociedade
coincide com o ano civil.

Quarto) O balango, a demonstracdo de
resultados e todos os demais documentos de
prestacdo de contas referentes a cada exercicio
social, fechar-se-do com referéncia a trinta e um
de Marco do ano imediatamente seguinte para
exame e aprovagao.

ARTIGO DECIMO QUARTO

(Aplicacao de resultados)

Os lucros que resultarem do balanco anual
de cada exercicio terdo a seguinte aplicacdo:
a) Vinte por cento serdo destinados a
constitui¢do ou reintegracdo da
reserva legal, até que esta represente
vinte por cento do capital social;
b) O remanescente tera a aplicacido
que for deliberada em assembleia
geral, incluindo a possibilidade de
constitui¢do ou retorgo de quaisquer
outras reservas extraordindrias que
forem julgadas convenientes a
prossecucio do objecto social.

CAPITULO V
Morte, interdicao, dissolucao
e liquidacao
ARTIGO DECIMO QUINTO

(Morte e Interdicao de sécio)

Em caso de falecimento ou interdi¢do de
qualquer sécio, a sociedade continuard com
os seus herdeiros ou representantes de sécios
falecidos ou interditos, os quais nomeardo um
entre si para os representar a todos na sociedade,
enquanto a quota permanecer indivisa.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) Para além dos casos previstos na
lei, a sociedade dissolve-se por deliberagdo

dos sécios, em reunido da assembleia
geral especificamente convocada para o
efeito aprovada por unanimidade dos votos
correspondentes ao capital social.

Dois) Salvo deliberagdo em contrario da
assembleia geral, a liquidacdo do patriménio
social sera efectuada por uma comissdo de
liquidatérios que sera constituida pelos gerentes
em exercicio a data da respectiva deliberagio.

Trés) A remuneracdo dos liquidatarios é
fixada na deliberagdo dos sdcios que delibere
sobre a dissoluc@o e a liquidagdo da sociedade
e constituiu em encargo desta.

Quatro) Os sécios podem deliberar, por
unanimidade, que bens resultantes da liquidacdo
sejam distribuidos, em espécie, pelos s6cios na
propor¢do das respectivas quotas.

Maputo, vinte e nove de Agosto de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

3P Seguranca, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura publica de catorze de Agosto de
dois mil e catorze, lavrada de folhas cinquenta e
duas a folhas cinquenta e oito do livro de notas
para escrituras diversas nimero quatrocentos e
vinte trago A, deste Cartdrio Notarial de Maputo
perante, Ricardo Moresse licenciado em Direito,
técnico superior dos registos e notariado N1
e notario em exercicio no referido cartério, foi
constituida uma sociedade an6nima denominada
3P Seguranga, S.A. com sede na cidade de
Maputo, que se regerd pelas clausulas constantes
dos artigos seguintes.

CAPITULO 1
Da denominacéo e duracao
ARTIGO PRIMEIRO

3P Seguranca, S.A., é uma sociedade
andnima, constituida por tempo indeterminado,
regendo-se pelos presentes estatutos e pelos
preceitos aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem a sua sede na cidade de
Maputo, podendo transferir a sua sede para
outra cidade, bem como abrir sucursais, filiais
ou outras formas de representa¢do permanente,
onde e quando os sécios acharem necessario.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto
Um) A sociedade tem como objecto
o exercicio das seguintes actividades:

a) Servicos de seguranca e protec¢ao nas
seguintes dreas:

i) Vigilancia electrénica, patrimonial,

seguranga de bens, pessoas

e servicos, transporte de
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valores, prestagdo de servigos
de terminais de pagamentos
(ATMS e POS) Escolta
Armada, Seguranca VIP,
tecnologias de automacaio,
alarmes e monitoramento.
ii) Fabrico, Comercializacao,
fornecimento de todo material
e equipamento para seguranga
publica e privada.
b) Prestacio de servigos e consultoria nas
seguintes dreas:

i) Importacdo e exportagio de bens e
servicos na drea de segurancga:

ii) Treinamento de pessoal para
drea de seguranca, proteccio e
vigilancia electrénica:

iii) Aluguer e assisténcia técnica de
todo tipo de equipamento para
seguranga:

iv) Criag@o e desenvolvimento de
aplicativos para seguranga, e
administragao (solugdes POS):

v) Projectos para transporte,
processamento de valores e
pagamentos:

vi) Projectos de plano técnico para
assisténcia, manutencdo e
monitoria de equipamento, e
pessoal de seguranca:

Dois) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades comerciais subsididrias ou
complementares, conexas do seu objecto social
e participar no capital de outras sociedades ou a
elas associar-se, sob qualquer forma legalmente
admissivel.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUARTO

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é no valor nominal
de um milhdo de meticais, representado por
mil ac¢des no valor nominal de mil meticais
cada uma.

Dois) O capital social pode ser aumentado
mediante deliberagdo do conselho de
administragdo.

Trés) Na subscricdo de novas accdes
representativas de aumento de capital, t€ém
preferéncia os accionistas fundadores da
sociedade ou os que nela estiverem, nas
proporcdes que ja possuem.

Quatro) Se algum accionista ndo quiser usar
do seu direito de preferéncia devera ser feito
num prazo maximo de sessenta dias, contando
a partir da data de efectivac@o.

ARTIGO QUINTO

Natureza das ac¢des
Um) As ac¢des serdo nominativas.

Dois) Podera haver titulos de uma, dez,
cinquenta, cem, quinhentas ac¢des, sendo

assinados pelo presidente do conselho de
administragdo e pelo administrador-delegado,
podendo uma das assinaturas ser aposta por
chancela.

ARTIGO SEXTO
Capital social

Um) O capital social, estd integralmente
realizado em valores monetarios, mas em
Assembleia Geral, ir-se-4 definir os bens a
integrar na sociedade segundo proposta dos
accionistas, sem pOr em causa o objecto social.

Dois) O capital social subscrito em dinheiro,
poderd ser aumentado uma ou mais vezes, por
deliberagdo da Assembleia Geral.

Trés) Compete a Assembleia Geral deliberar
os termos e condigdes para o aumento de capital.

ARTIGO SETIMO
Cesséao ou divisao de ac¢oes

Um) A cessdo ou divisdo de accoes € livre
entre os accionistas, e estes tem o direito de
preferéncia na aquisi¢do das ac¢des, caso algum
accionista queira ceder.

Dois) Nao existindo interesse na aquisi¢cdo
da mesma dentro da sociedade, este poderd
livremente negociar com terceiros.

ARTIGO OITAVO
Assembleia Geral

A convocagdo da Assembleia Geral e sua
respectiva comunicagdo, deverd ser feita por
meio de carta registada com aviso de registo
de recepcido, dirigido aos accionistas, com
antecedéncia, minima de vinte dias, salvo
os casos em que a lei prescreve formalidade
especiais de convocagao.

ARTIGO NONO
Administracdo e geréncia

Um) Administrac@o e geréncia, serd definida
em assembleia geral, ficando desde ja nomeado
um conjunto no méaximo de trés accionistas a
responsabilidade de obrigar a sociedade sem
dispensa de caugdo.

Dois) a sociedade serd obrigada e
representada por dois accionistas até que em
assembleia se defina o corpo derectivo.

Trés) Compete aos administradores, a
representagdo da sociedade em todos seus actos
e passivamente, em juizo e fora dele, na ordem
juridica interna como internacionalmente,
dispondo dos mais amplos poderes legalmente
consentido para a prossecucdo e realizacgio
do objecto social, designadamente quanto
ao exercicio de gestdo corrente dos negdcios
sociais.

Quatro) Os administradores poderdo delegar
todos ou parte dos seus poderes a pessoas
estranhas a sociedade, desde que outorguem a
respectiva procuragio a este respeito, com ou
sem possiveis limites de competéncias.

Cinco) Os actos de mero expediente,
poderdo ser assinados por qualquer empregado,
devidamente autorizado sendo este obrigado a
fazé-lo com letra legivel e data.

ARTIGO DECIMO
Morte e incapacidade

Por morte e incapacidade de qualquer
accionista, a sua acg¢do serd divisivel entre
os herdeiros representantes do falecido que,
devendo de entre eles, nomear-se um para a
todos representar na sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Contas e aplicacao de resultados

Um) O exercicio social, corresponde ao ano
civil e o balango de contas de resultados, serd
encerrado com a data de referéncia de trinta e
um de Dezembro de cada ano e serd submetido
a aprovacdo da Assembleia Geral.

Dois) Dos lucros que o balango registar,
liquidos de todas as despesas e encargos, deduz-
se & percentagem legalmente requerida para a
constituicdo da reserva legal enquanto esta ndo
estiver realizada ou sempre que seja necessario
reintegra-la.

Trés) A parte restante dos lucros, serd
conforme deliberagdo social, entre os accionistas
na propor¢do das suas acgdes a titulo de
dividendo, ou afectados a qualquer reservas
gerais ou especiais criadas por decisdo da
assembleia.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Dissolucao da sociedade

Um) A sociedade s6 se dissolverd, nos
termos da legislacdio em vigor ou acordo total
dos accionistas.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder-se-a a sua liquidagdo de acordo com
a legislagdo com a matéria.

Trés) O remanescente paga as dividas, serd
distribuido aos accionistas na propor¢do das
accoes.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Casos omissos

Unico. Em todos casos omissos, regulardo
as disposi¢oes do Cédigo Comercial, e restante
legislagdo aplicdvel para as sociedades de
seguranga e sociedades comerciais em vigor na
Reptiblica de Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, vinte e dois de Agosto de dois mil
e catorze . — O Técnico, llegivel.
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Wimbe Bay Services —
Sociedade Unipessoal

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e seis de Agosto de dois mil e catorze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 1000526239 uma
entidade denominada, Wimbe Bay Services —
Sociedade Unipessoal.

Silvestre Novitos do Nascimento André,
solteiro, de nacionalidade mogambicana,
natural de Nampula, titular do Bilhete de
Identidade n.° 020100867970A, emitido aos
dezanove de Janeiro de dois mil e onze, pelo
Arquivo de Identificacdo Civil de Pemba,
residente na cidade de Pemba, expansdo,
adiante designado sdcio.

Pelo presente documento particular, constitui
uma sociedade unipessoal por quotas que se
regerd de acordo com os seguintes estatutos.

CAPITULO I
Da denominacao, sede, duracao
e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adoptada a firma Wimbe Bay
Services — Sociedade Unipessoal.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto realizar as
actividade de aluguer de viaturas.

Dois) A sociedade poderd igualmente
exercer outras actividades industriais ou
comerciais desde que a lei o permita.

Trés) A sociedade poderd igualmente
exercer actividades conexas, complementares
e subsididrias das actividades principais, bem
como proceder a importagdo, exportagdo e
comercializacdo de equipamentos ligados a sua
area de actividade, desde que obtenha para tal a
devida autorizacio.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)
A sociedade tem a sua sede no bairro do
Alto-Maé, Avenida Ahmed Sokou Touré,

ndmero trés mil seicentos e trinta € nove,
primeiroi andar, Maputo.

ARTIGO QUARTO
(Duracao)
A sociedade € constituida por tempo

indeterminado, contando-se o seu inicio apartir
da data do contrato da sua constituicao.

ARTIGO QUINTO
(Participacao)
A sociedade poderd participar em

agrupamentos complementares de empresas,
bem como em sociedade com objecto diferente.

CAPITULO IT
Do capital social

ARTIGO SEXTO

(Capital social)
O capital social é de dez mil meticais,
representando uma quota pertencente ao s6cio
Silvestre Novitos do Nascimento André,

encontra-se integralmente realizado em
dinheiro.

ARTIGO SETIMO
(Aumento de capital)

O capital poderd ser aumentado por decisdo
do sécio, nos termos legais.

CAPITULO III
Da geréncia
ARTIGO OITAVO
(Geréncia)
A administragdo e representacdo da
sociedade pertencente ao s6cio Silvestre

Novitos do Nascimento André desde ja
nomeado administrador.

Pardgrafo Primeiro. Para obrigar a
sociedade, em juizo e fora dele, activa e
passivamente, ¢ necessdria a assinatura do
administrador.

Pardgrafo Segundo. A sociedade pode
constituir mandatdrio mediante a outorga de
procuracdo adequada para efeito.

ARTIGO NONO
(Aquisicao de bens)

A administracdo fica autorizada a iniciar,
de imediato, a actividade social, podendo,
designadamente, adqurir bens mdveis ou
imdveis, tomar de arrendamento quaisquer
locais, celebrar contratos de locagdo financeira
ou outros destinados a financiar a sua actividade,
no ambito do objecto social.

ARTIGO DECIMO
(Aplicacao de resultados)

Dos lucros liquidos aprovados em cada
exercicio, deduzir-se-ao, pela ordem seguinte:

a) Vinte porcento para constitui¢do do
fundo de reserva;

b) Oitenta porcento que representa o
divindendo serdo canalizados ao

socio.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Despesas de Constituicao)

As despesas de constitui¢do serdo suportadas
pela sociedade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Do balanco)

Um) O exercicio social coicide com o ano
civil.

Dois) O balango e as contas de resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta e um de

Dezembro do ano correspondente.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos e termos
estabelecidos por lei.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Omissoées)

Os casos omissos serdo regulados pelo
cédigo comercial, aprovado pelo Decreto-Lei
ndmero dois barra dois mil e cinco de vinte e
sete de Dezembro e demais legislagdo em vigor

na Republica de Mocambique.

Maputo, aos vinte e nove de Agosto de dois

mil e catorze . — O Técnico, llegivel.

Rhi Insaat Sanayi Ve Ticaret
Mocambique — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e oito de Agosto de dois mil e catorze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 1000526255 uma
entidade denominada, Rhi Insaat Sanayi Ve
Ticaret Mogambique - Sociedade Unipessoal,
Limitada.

Ronesans Endiistri Tesisleri Ingaat Sanayi ve
Ticaret Anonim Sirketi, representado neste
acto pelo senhor André Rodolfo Novita
Velosa natural de Funchal Ilha da Madeira
de nacionalidade portuguesa, residente na
cidade de Maputo, Passaporte n.° M882296,
emitido aos seis de Novembro de dois mil
e treze.

E celebrado ao abrigo do disposto nos artigos
noventa e duzentos e oitenta e trés e seguintes
do Cédigo Comercial vigente em Mogambique,
o presente contrato de sociedade que se rege
pelas cldusulas insertas nos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, duracao e sede)

Um) A Rhi Insaat Sanayi Ve Ticaret
Mocgambique — Sociedade Unipessoal, Limitada,
adiante designada simplesmente por sociedade,
criada por tempo indeterminado e que tem a sua
sede na cidade de Maputo.

Dois) A sociedade poderd, mediante simples
deliberacdo da assembleia geral, deslocar
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a respectiva sede para qualquer outro local
dentro do territério nacional, proviséria ou
definitivamente, bem como criar ou encerrar
sucursais, filiais, agéncias ou qualquer outra
forma de representacdo, onde e quando for
julgado conveniente para a prossecucdo dos
interesses sociais.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto a construgao de
instalacdes industriais, com abordagem integral
nas areas de energia.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social integralmente
realizado em dinheiro é de cem mil meticais,
correspondente a soma de uma quota assim
distribuida:

Ronesans Endiistri Tesisleri Ingaat Sanayi
ve Ticaret Anonim Sirketi, com
uma quota no valor nominal de cem
mil meticais, correspondente a cem
por cento do capital social.

Dois) O capital social podera ser aumentado
por deliberacdo dos sécios os quais gozam
de direito de preferéncia na subscri¢do dos
aumentos.

ARTIGO QUARTO
(Prestacoes suplementares)

Naio serdo exigiveis prestagdes suplementares
de capital. Os sécios poderdo conceder a
sociedade os suprimentos de que ela necessite,
nos termos e condi¢des aprovados pela
assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

Um) A cessdo de quotas € livre quando
realizada entre os sécios.

Dois) A cessdo ou transmissdo de quotas
a terceiros depende sempre da aprovacdo da
assembleia geral da sociedade, gozando os
sécios de direito de preferéncia na sua aquisi¢ao
que deverd ser exercido no prazo legal indicado
no Cédigo Comercial.

ARTIGO SEXTO
(Exclusao e amortizacao de quotas)

Um) A sociedade poderd deliberar a
amortizag¢do de quotas no caso de exclusio ou
exoneracdo de sécio nos termos estabelecidos
no artigo trezentos do Cédigo Comercial.

Dois) Se outra coisa nao for deliberada em
assembleia geral, a contrapartida da amortizacdo
serd o correspondente ao valor nominal da quota
amortizada se, contabilisticamente, ndo lhe
corresponder valor inferior que, em tal caso,
se aplicard.

Trés) Amortizada qualquer quota, a
mesma passa a figurar no balango como quota
amortizada, podendo posteriormente os sécios
deliberar a criagdo de uma ou vdrias quotas, em

vez da quota amortizada, destinadas a serem
adquiridas pela sociedade se esta tiver direito de
amortiza-la ou alienadas a um ou alguns sécios
ou a terceiros.

Quatro) A exclusao de sécios poderd ocorrer
nos seguintes casos:

a) Cedéncia de quota a estranhos a
sociedade sem prévia deliberagdo
positiva da assembleia geral da
sociedade ou sem que seja dada a
oportunidade de exercer o direito
de preferéncia;

b) Quando o sdcio violar reiteradamente
os seus deveres sociais ou adopte
comportamento desleal que,
pela sua gravidade ou reiteragdo,
seja seriamente perturbador do
funcionamento da sociedade, ou
susceptivel de lhe causar grave
prejuizo;

¢) Quando o sécio violar qualquer das
obrigagdes que lhe derivam do
pacto social, da lei ou de deliberagéo
social validamente proferida em
assembleia geral;

d) Por decisdo judicial.

Cinco) A exclusdo do sécio ndo prejudica
o dever de este indemnizar a sociedade pelos
prejuizos que lhe tenha causado.

ARTIGO SETIMO
(Administracao, geréncia e vinculagao)

A administracdo, geréncia e vinculagdo
da sociedade ¢ realizada por um conselho de
geréncia em que o scio faze parte como sécio
gerente, com dispensa de caucdo, ficando
a sociedade obrigada, com as assinaturas
bastantes e conjuntas de dois gerentes ou apenas
a de um mandatdrio a quem for conferido
poderes especiais para o efeito, para obrigar
validamente a sociedade em todos actos
e contratos, conforme for deliberado pela
assembleia geral da sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Assembleias gerais)

Um) Sem prejuizo das formalidades legais de
cardcter imperativo, as assembleias gerais serdo
convocadas, por qualquer dos gerentes, por carta
registada com aviso de recep¢do expedida aos
socios com quinze dias de antecedéncia.

Dois) Serad dispensada a reunido da
assembleia geral, bem com as formalidades
da sua convocag¢do, quando todos os sdcios
concordem por escrito na deliberagdo ou
concordem por escrito, em que dessa forma
se delibere, ou quando estejam presentes ou
representados todos os sécios, ainda que as
deliberagdes sejam tomadas fora da sede social,
em qualquer ocasido e qualquer que seja o
seu objecto, excepto tratando-se de alteragdo
do contrato social, de fusdo, de cisdo, de
transformac@o ou de dissolugdo da sociedade
ou outros assuntos que a lei exija maioria
qualificada onde deverdo estar presentes ou
representados os sécios que detenham, pelo
menos, participagdes correspondentes a um
ter¢o do capital social.

Trés) Podem também os sécios deliberar
sem recurso a Assembleia Geral, deste que
todos declarem por escrito o sentido do seu
voto, em documento que inclua a proposta de
deliberagdo, devidamente datado, assinado e
enderecado a sociedade.

ARTIGO NONO
(Ano social e distribuicao de resultados)

Um) O ano social coincide com o ano
civil e dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 em primeiro lugar, a percentagem
legalmente estabelecida para a constituicdo do
fundo de reserva legal; enquanto ndo estiver
realizado ou sempre que seja necessdrio
reintegra-lo.

Dois) Cumprindo o disposto no nimero
anterior, a parte restante dos lucros terd a
aplicac@o que for determinada pela assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)
A sociedade dissolve-se por deliberagdo

dos sécios e/ou nos casos determinados por
lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Casos omissos)

Em tudo quanto for omisso nos presentes
Estatutos, vigorardo as disposi¢cdes do Codigo
Comercial e demais legislagdo aplicavel no
ordenamento juridico mogambicano.

Esta conforme.

Maputo, vinte e nove de Agosto de dois mil
e catorze . — O Técnico, llegivel.

Dextra, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e cinco de Setembro de dois mil
e catorze, foi matriculada na Conservatoria
do Registo de Entidades Legais sob NUEL
1000525631 uma sociedade denominada,
Dextra, Limitada, entre:

Primeiro. Ambrésio Paulo Fernando
Antoénio, natural de Alto-Mol6cué, residente
nesta cidade de Maputo, de nacionalidade
mocambicana portador do Bilhete de
Identificacdo n.° 110100123156P, emitido
pelo Arquivo de Identificacdo Civil da Cidade
de Maputo, aos dezanove de Margo de dois mil
e dez, vélido até dezanove de Margo de dois
mil e quinze; e

Segundo. Cremildo Luis Simdo Mubate,
natural de Quelimane, residente nesta cidade
de Maputo, de nacionalidade mogambicana,
portador do Passaporte n.° AFO79443, emitido
pela Migragdo da Zambézia, aos cinco de Margo
de dois mil e dez, valido até trinta e um de Margo
de dois mil e quinze.
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E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cddigo
comercial.

Pelo presente contrato de sociedade
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que se
regera pelas clausulas seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacéao, duragao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagio de
Dextra, Limitada, E uma sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada,
criada por tempo indeterminado e que se rege
pelo presente contrato e pelos preceitos legais
aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem a sua sede em Maputo
podendo abrir sucursais, delegacdes, agéncias
ou qualquer outra forma de responsabilidade
social onde e quando a administra¢do o julgar
conveniente.

Dois) Mediante simples deliberagio, podem
os socios transferir a sede para qualquer outro
local do territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objecto principal,
a prestagdo de servicos na drea de transporte e
logistica, bem como qualquer 4rea de actividade
econdmica.

Dois) O objecto da sociedade inclui:

a) Prestacido de servigos de logistica;

b) Transporte de cargas e pessoas;

¢) Aluguer de veiculos e equipamento;

d) Gestdo de projetos e participagdes;

e) Aquisi¢do, gestdo e comercializagdo
de imdveis;

/) Constituicdo de parcerias empresariais/
societdrias com vista ao desen-
volvimento de negdcios e empreen-
dimentos em Mocambique;

g) Comércio internacional de importagao
e exportagdo, representagido de
sociedades nacionais ou estrangeiras
e consignacdes;

h) Venda a retalho ou a grosso em
qualquer ramo de actividade em que
a sociedade acordar.

Trés) Por deliberacdo da assembleia
geral, a sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades directa ou indirectamente
relacionadas com o seu objecto principal, desde
que obtidas as necessdrias autorizacdes legais.

Quatro) A sociedade podera associar-se
com outras pessoas ou associagdes de interesse
econémico, sob qualquer forma legal, ndo
societdrio de empresas, para a prossecu¢do do
objecto social.

Cinco) Observado o respectivo regime legal,
a sociedade podera também, subsidiariamente,
estabelecer acordos e convengdes especiais com
outras sociedades congéneres, assumir a sua
representagdo e exercer a respectiva direcgdo,

assim como filiar-se a qualquer associag¢do ou
organizacdo, nacional ou internacional, com
vista a prossecucdo do seu objecto social.

Seis) A sociedade poderd igualmente prestar
servigos técnicos de administragdo, gestdo e
realizar, igualmente, estudos de viabilidade por
conta de outrem.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUARTO

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro € de vinte mil meticais,
e corresponde a soma de duas quotas, assim
distribuidas:

a) Uma quota de dez mil meticais,
correspondente a cinquenta por
cento de capital social, pertencente
ao senhor Ambrésio Paulo Fernando
Antonio;

b) Uma quota de dez mil meticais,
correspondente a cinquenta por
cento de capital social, pertencente
ao senhor Cremildo Luis Siméio
Mubate.

Dois) As quotas da sociedade ndo poderdo
em caso algum serem alienadas sem prévio
consentimento da sua assembleia geral.

Trés) O capital social pode ser aumentado
uma ou mais vazes mediante entradas em
numerdrio, direitos ou espécie, pela incorporacdo
dos suprimentos feitos a caixa pelos sécios ou
por capitalizacio de toda ou parte dos lucros ou
formalidades previstas no artigo cento e setenta
do Cédigo Comercial.

Quatro) A delibera¢do de aumento capital
indicard se sdo criadas novas quotas ou se é
aumentado o nominal das existentes.

CAPITULO III

Dos drgaos sociais, administracao
e representacao da sociedade
Assembleia geral

ARTIGO QUINTO

A assembleia geral reunird em sessdo
ordindria uma vez em cada ano, para apreciagao,
aprovagdo ou modifica¢do do balanco e contas
do exercicio, bem como para deliberar sobre
quaisquer outros assuntos constantes da respe
ctiva convocatoria, e, em sessdo extraordinaria,
sempre que se mostrar necessario.

ARTIGO SEXTO

Um) Sera dispensada reunido da assembleia
geral, bem como as formalidades da sua
convocagio, quando todos os s6cios concordem
por escrito na deliberagdo ou concordem,
também por escrito, que dessa forma se delibere,
ainda que as delibera¢des sejam tomadas fora
de sede, em qualquer ocasido e qualquer que
seja o seu objecto.

Dois) Quando os socios descordarem
verbalmente ou por escrito na deliberacdo de
uma decisdo, criar-se-4 listas para votos da
decisdo a tomar. A lista mais votada pelos
constituintes da assembleia geral, e tomar-se-a
a decisdo da lista mais votada.

Trés) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida quando, esteja
presente ou representada a maioria do capital
social.

ARTIGO SETIMO

(Da administracao e representacao
da sociedade)

Um) A sociedade poderd por decisdo da
assembleia geral ser administrada por um tinico
administrador ou mais administradores. Os
administradores ou o administrador tnico sdo
nomeados pela assembleia geral por um periodo
de trés anos renovaveis.

Dois) Poderdo ser nomeados como
administradores pessoas que fazem parte do
quadro dos sécios como também as que ndo
sdo sdcios.

Trés) Compete aos administradores ou ao
administrador dnico exercer os mais amplos
poderes, representando a sociedade em juizo e
fora dele, activa ou passivamente, e praticando
todos os demais actos tendentes a realiza¢io do
objecto social que a lei ou o presente contrato,
mediante previa autorizacdo da assembleia
geral.

Quatro) Os administradores podem delegar
poderes em qualquer ou quaisquer dos seus
membros e constituir mandatdrios nos termos
e para os efeitos do Cédigo Comercial. Ou para
quaisquer outros fins.

ARTIGO OITAVO

Um) A sociedade ficara obrigada:

a) Pela assinatura conjunta de dois dos
membros do respectivo conselho
de administragdo ou pela assinatura
do administrador unico, conforme
seja aplicavel;

b) Pela assinatura de um mandatario
devidamente autorizado.

Dois) Em caso algum poderdo os adminis-
tradores, empregados ou qualquer outra pessoa
obrigar a sociedade em actos ou contratos
estranhos ao seu objecto, designadamente em
letras e livrangas de favor, fiangas e abonagdes.

CAPITULO IV
Das contas e aplicacao de resultados
ARTIGO NONO

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO DECIMO

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legalmente estabelecida para a constituicdo do
fundo de reserva legal, enquanto ndo estiver
realizado ou sempre que seja necessdrio
reintegra-lo.

Dois) Cumprindo o disposto no nimero
anterior, a parte restante dos lucros terd a
aplicac@o que for determinada pela assembleia
geral.
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ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos estabelecidos por lei.

Dois) Serdo liquidatarios os membros do
conselho de administracio em exercicio a data
da dissolucdo, salvo deliberacdo diferente da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Casos omissos)

Em tudo quando fica omisso regulardo as
disposicdes da legislacdo vigente e aplicdvel
na Republica de Mocambique.

Maputo, vinte e nove de Agosto de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

Turner Morris Mogambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e oito de Agosto de dois mil e catorze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 1000526492
uma sociedade denominada, Turner Morris
Mogambique, Limitada, entre:

Primeiro. Jonathan Charles Harcourt
Cooke, casado, natural de Africa do Sul,
de nacionalidade sul-africana, portador do
Passaporte n.° M00047189, emitido em oito de
Agosto de dois mil e onze, pelo Departamento
dos Negdcios Estrangeiros; e

Segundo: Brenda Helene Harcourt
Cooke, casada, natural da Africa do Sul,
de nacionalidade sul-africana, portadora do
Passaporte n.° M00047190, emitido em oito de
Agosto de dois mil e onze, pelo Departamento
dos Negdcios Estrangeiros.

Nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, as partes celebram e constituem entre
si uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que se regerd pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Turner Morris Mogambique, Limitada, e tem
a sua sede na cidade de Maputo, na Avenida
Vinte e Cinco de Setembro, numero mil cento
e setenta e nove, décimo quarto andar.

Dois) A sociedade pode, por deliberagdo da
Assembleia Geral, transferir a sua sede para
qualquer outro local do territério nacional.

Trés) Por deliberagdo da assembleia Geral,
a sociedade podera abrir delegacdes, filiais,
sucursais, agéncias ou outras formas de
representacao.

ARTIGO SEGUNDO

(Duracao)

z

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio da
data de celebracdo da respectiva contrato de
sociedade de constituig¢do.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal,
comercio geral e aluguer de equipamento de
construcdo, agricultura e de limpeza.

Dois) Importacdo e exportacdo de
equipamento, montangem e instalacdo do
mesmo.

Trés) Por deliberagido da Aassembleia geral,
a sociedade pode praticar outras actividades
comerciais relacionadas com o seu objecto
principal, pode associar-se ou participar no
capital social de outras sociedades, tendo em
conta que tais transacdes sejam permitidas
legalmente.

ARTIGO QUARTO

(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de trés milhdes de
meticais, e corresponde a soma de duas quotas,
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de um
milhdo e quinhentos meticais,
correspondentes a cinquenta por
cento do capital social, pertencente
a0 socio Jonathan Charles Harcourt
Cooke; e

b) Uma, no valor nominal de um
milhdo e quinhentos meticais,
correspondentes a cinquenta por
cento do capital social, pertencente
a sécia Brenda Helene Harcourt
Cooke.

Dois) O capital social podera ser aumentado,
mediante deliberag¢do da assembleia geral.

Trés) Os sécios tem direito de preferéncia
no aumento do capital social, em propor¢éo da
percentagem de cada quota.

ARTIGO QUINTO
(Prestacdes suplementares)

Naio serdo exigidas prestagdes suplementares
de capital, mas os sécios poderdo fazer
suprimentos a sociedade de acordo com as
condicdes que forem fixadas em assembleia

geral.

ARTIGO SEXTO
(Cessao e divisao de quotas)

Um) A cessdo e divisdo de quotas carece
de consentimento prévio da assembleia geral.

Dois) A sociedade goza de direito de
preferéncia na aquisi¢@o de quotas.

Trés) Caso a sociedade ndo exerca o
seu direito de preferéncia, este transfere-se
automaticamente para os s4cios.

Quatro) No caso de a sociedade ou os sécios
ndo chegarem a acordo sobre o preco da quota
a ceder ou a dividir, o mesmo sera determinado
por consultores independentes, e o valor que
vier a ser determinado serd vinculativo para
as partes.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) Mediante prévia deliberagio da
assembleia geral, as quotas dos sécios poderdo
ser amortizadas no prazo de noventa dias a
contar do conhecimento ou verificagdo dos
seguintes factos:

a) Se qualquer quota for penhorada,
empenhada, confiscada, apreendida
ou sujeita a qualquer acto judicial
ou administrativo que possa obrigar
a sua transferéncia para terceiros;

b) Se qualquer quota ou parte for cedida
a terceiros sem observancia do
disposto no artigo sexto dos
presentes estatutos.

Dois) m ndo menos de quatro ou seis
prestacdes mensais, iguais e sucessivas,
representadas por igual nimero de titulos de
crédito que vencerdo juros a taxa aplicdvel aos
depdsitos a prazo.

ARTIGO OITAVO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunird ordina-
riamente uma vez por ano, nos primeiros trés
meses depois de findo o exercicio anterior, para:

a) Apreciagdo, aprovagio, correc¢do ou
rejeicdo do balanco e contas do
exercicio;

b) Decisdo sobre a distribui¢do de lucros;

¢) Nomeagdo dos gerentes e determinacdo
da sua remuneragao.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-se
extraordinariamente sempre que for necessario,
competindo-lhe deliberar sobre quaisquer
assuntos relativos a actividade da sociedade
que ultrapassem a competéncia do conselho
de geréncia.

Trés) E da exclusiva competéncia da
assembleia geral deliberar sobre a alienacéio dos
principais activos da sociedade.

Quatro) A assembleia geral poderd ser
convocada pelo Presidente do conselho de
geréncia, ou por qualquer gerente da sociedade,
por meio de telex, fax, telegrama ou carta
registada com aviso de recep¢do, com uma
antecedéncia minima de quinze dias, salvo nos
casos em que a lei exija outras formalidades.

Cinco) Os sdcios poderdo fazer-se representar
nas assembleias gerais, mediante simples carta
para esse fim dirigida ao presidente da mesa da
assembleia geral.

ARTIGO NONO
(Geréncia e representacao da sociedade)

Um) A sociedade serd dirigida e representada
por dois administradores.

Dois) Compete aos administradores exercer
os mais amplos poderes, representando a
sociedade em juizo e fora dele, activa ou
passivamente, e praticando todos os actos
tendentes a realiza¢do do objecto social, que
a lei ou os presentes estatutos nio reservem
exclusivamente a assembleia geral.
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Trés) A geréncia pode constituir represen-
tantes, e delegar a estes os seus poderes no todo
ou em parte.

Quatro) A sociedade fica vinculada pela
assinatura dos dois administradores, ou pela
assinatura de um terceiro expecificamente
designado a quem tenham sido delegados
poderes nos termos definidos pela assembleia
geral.

Cinco) Em circunstancia alguma a sociedade
ficara vinculada por actos ou documentos que
ndo digam respeito as actividades relacionadas
com o objecto social, especialmente em letras
de favor, fiancas e abonagdes.

ARTIGO DECIMO
(Balanco e distribuicao de resultados)

Um) O periodo de tributa¢@o devera coincidir
com o ano civil (calendario).

Dois) O balango e as contas de resultados
fechar-se-d0 com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano, e serdo submetidos a
apreciacdo da assembleia geral.

Trés) Deduzidos os encargos gerais,
repagamentos e outros encargos dos resultados
liquidos apurados em cada exercicio, serdo
deduzidos os montantes necessarios para a
criagdo dos seguintes fundos de reserva:

a) Cinquenta por cento para uma reserva
legal, até vinte por cento do valor
do capital social, ou sempre que seja
necessario reintegra-lo; e

b) outras reservas que a sociedade possa
necessitar, de tempos em tempos.

Quatro) O remanescente serd, discriciona-
riamente, distribuido ou reinvestido pela
assembleia geral.

ARTIGODECIMO PRIMEIRO
(Disposicoes finais)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
previstos na lei.

Dois) A liquidagdo da sociedade depende de
aprovagdo da assembleia geral.

Trés) Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo mogambicana.

Maputo, vinte e nove de Agosto de dois mil
e e catorze. — O Técnico, llegivel.

Coastal Hire Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e oito de Agosto de dois mil e catorze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 1000526565
uma sociedade denominada, Coastal Hire
Mocambique, Limitada, entre:

Primeiro. Jonathan Charles Harcourt
Cooke, casado, natural de Africa do Sul,
de nacionalidade sul-africana, portador do
Passaporte n.” M00047189, emitido em oito de
Agosto de dois mil e onze, pelo Departamento
dos Negdcios Estrangeiros; e

Segundo. Brenda Helene Harcourt
Cooke, casada, natural da Africa do Sul,
de nacionalidade sul-africana, portadora do
Passaporte n.° M00047190, emitido em oito de
Agosto de dois mil e onze, pelo Departamento
dos Negdcios Estrangeiros.

Nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, as partes celebram e constituem entre
si uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que se regerd pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Coastal Hire Mocambique, Limitada, e tem a
sua sede na cidade de Maputo, na Avenida Vinte
e Cinco de Setembro niimero mil cento e setenta
e nove, décimo quarto andar.

Dois) A sociedade pode, por deliberacio
da assembleia geral, transferir a sua sede para
qualquer outro local do territério nacional.

Trés) Por deliberagdo da assembleia geral,
a sociedade podera abrir delegacdes, filiais,
sucursais, agéncias ou outras formas de
representacao.

ARTIGO SEGUNDO

(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio da
data de celebracao da respectiva contrato de
sociedade de constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal,
comércio geral e aluguer de equipamento de
construcdo, agricultura e de limpeza.

Dois) Importagdo e exportagdo de equipa-
mento, montangem e instalacio do mesmo.

Trés) Por deliberagido da assembleia geral,
a sociedade pode praticar outras actividades
comerciais relacionadas com o seu objecto
principal, pode associar-se ou participar no
capital social de outras sociedades, tendo em
conta que tais transacdes sejam permitidas
legalmente.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de trés milhdes de
meticais, e corresponde a soma de duas quotas,
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de um
milhdo e quinhentos meticais,
correspondentes a cinquenta por
cento do capital social, pertencente
ao sdcio Jonathan Charles Harcourt
Cooke; e

b) Uma, no valor nominal de um
milhdo e quinhentos meticais,
correspondentes a cinquenta por
cento do capital social, pertencente
a sécia Brenda Helene Harcourt
Cooke.

Dois) O capital social podera ser aumentado,
mediante deliberacdo da assembleia geral.

Trés) Os sécios tem direito de preferéncia
no aumento do capital social, em propor¢do da
percentagem de cada quota.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

Naio serdo exigidas prestacdes suplementares
de capital, mas os s6cios poderdo fazer
suprimentos a sociedade de acordo com as
condi¢des que forem fixadas em assembleia
geral.

ARTIGO SEXTO
(Cessao e divisao de quotas)

Um) A cessdo e divisdo de quotas carece
de consentimento prévio da assembleia geral.

Dois) A sociedade goza de direito de
preferéncia na aquisi¢ao de quotas.

Trés) Caso a sociedade ndo exerca o
seu direito de preferéncia, este transfere-se
automaticamente para os s4cios.

Quatro) No caso de a sociedade ou 0s socios
ndo chegarem a acordo sobre o preco da quota
a ceder ou a dividir, o mesmo sera determinado
por consultores independentes, e o valor que
vier a ser determinado serd vinculativo para
as partes.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) Mediante prévia deliberacdo da
assembleia geral, as quotas dos sécios poderdo
ser amortizadas no prazo de noventa dias a
contar do conhecimento ou verificagdo dos
seguintes factos:

a) Se qualquer quota for penhorada,
empenhada, confiscada, apreendida
ou sujeita a qualquer acto judicial
ou administrativo que possa obrigar
a sua transferéncia para terceiros;

b) Se qualquer quota ou parte for cedida
a terceiros sem observancia do
disposto no artigo sexto dos
presentes estatutos.

Dois) O preco da amortizagéo serd pago em
ndo menos de quatro ou seis prestagdes mensais,
iguais e sucessivas, representadas por igual
ntimero de titulos de crédito que vencerio juros
a taxa aplicdvel aos dep6sitos a prazo.

ARTIGO OITAVO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunird ordinaria-
mente uma vez por ano, nos primeiros trés
meses depois de findo o exercicio anterior, para:

a) Apreciagdo, aprovagio, correc¢do ou
rejeicdo do balanco e contas do
exercicio;

b) Decisdo sobre a distribui¢do de lucros;

¢) Nomeagdo dos gerentes e determinacao
da sua remunerag@o.
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Dois) A assembleia geral poderd reunir-se
extraordinariamente sempre que for necessario,
competindo-lhe deliberar sobre quaisquer
assuntos relativos a actividade da sociedade
que ultrapassem a competéncia do conselho
de geréncia.

Trés) E da exclusiva competéncia da
assembleia geral deliberar sobre a alienacéo dos
principais activos da sociedade.

Quatro) A assembleia geral poderd ser
convocada pelo presidente do conselho de
geréncia, ou por qualquer gerente da sociedade,
por meio de telex, fax, telegrama ou carta
registada com aviso de recep¢do, com uma
antecedéncia minima de quinze dias, salvo nos
casos em que a lei exija outras formalidades.

Cinco) Os sécios poderdo fazer-se representar
nas assembleias gerais, mediante simples carta
para esse fim dirigida ao presidente da mesa da
assembleia geral.

ARTIGO NONO

(Geréncia e representacao da sociedade)

Um) A sociedade sera dirigida e representada
por dois administradores.

Dois) Compete aos administradores exercer
os mais amplos poderes, representando a
sociedade em juizo e fora dela, activa ou
passivamente, e praticando todos os actos
tendentes a realizacdo do objecto social, que
a lei ou os presentes estatutos nao reservem
exclusi-vamente a assembleia geral.

Trés) A geréncia pode constituir
representantes, e delegar a estes os seus poderes
no todo ou em parte.

Quatro) A sociedade fica vinculada pela
assinatura dos dois Administradores, ou pela
assinatura de um terceiro expecificamente
designado a quem tenham sido delegados
poderes nos termos definidos pela assembleia
geral.

Cinco) Em circunstancia alguma a sociedade
ficard vinculada por actos ou documentos que
ndo digam respeito as actividades relacionadas
com o objecto social, especialmente em letras
de favor, fiancas e abonagdes.

ARTIGO DECIMO
(Balanco e distribuicao de resultados)

Um) O periodo de tributacio deverd coincidir
com o ano civil (calendario).

Dois) O balanco e as contas de resultados
fechar-se-30 com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano, e serdo submetidos a
apreciacdo da assembleia geral.

Trés) Deduzidos os encargos gerais,
repagamentos e outros encargos dos resultados
liquidos apurados em cada exercicio, serdo
deduzidos os montantes necessdrios para a
criagdo dos seguintes fundos de reserva:

a) Cinquenta por cento para uma reserva
legal, até vinte por centodo valor do
capital social, ou sempre que seja
necessdrio reintegra-lo, e

b) outras reservas que a sociedade possa
necessitar, de tempos em tempos.

Quatro) O remanescente sera, discricio-
nariamente, distribuido ou reinvestido pela
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Disposicoes finais)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
previstos na lei.

Dois) A liquidagio da sociedade depende de
aprovagdo da assembleia geral.

Trés) Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo mogambicana.

Maputo, vinte e nove de Agosto de dois mil
e e catorze. — O Técnico, llegivel.

Jogs Marine Services,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e quatro de Agosto de dois mil
e catorze, foi matriculada na Conservatdria
do Registo de Entidades Legais sob NUEL
1000504871 uma sociedade denominada, Jogs
Marine Services, Limitada, entre:

OGS Business Development DMCC, sociedade
constituida ao abrigo das leis de Dubai,
com sede em Dubai, UNIT 2H-08-236,
floor nimero oito, Bldg nimero dois, Plot
N° 550-554 J&G, DMCC, Dubai, Emiratos
Arabes Unidos, neste acto representado pelo
seu sécio gerente, senhor Gianluigi Baccio
Maria Sorcinelli;

Gianluigi Baccio Maria Sorcinelli, solteiro,
natural de Genebra, de nacionalidade Suica,
portador do Passaporte n.° X1246130,
emitido aos dez de Junho de dois mil e dez,
pelas Autoridades suicas.

Pelo presente contrato de sociedade, outorga
e constitui uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, denominada Jogs
Marine Services, Limitada, que se regerd pelos
artigos seguintes, e pelos preceitos legais em
vigor na Republica de Mocambique.

CAPITULO I
Da denominacao
ARTIGO PRIMEIRO
(Firma)

A sociedade adopta e constituida sob a
forma de sociedade por quotas, adopta a firma
Jogs Marine Services, Limitada, e rege-se
pelo disposto nos presentes estatutos e pela
legislagdo aplicével.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social no
Bairro Maiaia, terminal ocednica de Nacala
Porto, Distrito de Nacala Porto, Provincia de
Nampula.

Dois) A sede da sociedade pode ser transferida
para qualquer outro local, dentro do territério
nacional, por deliberagcdo da assembleia geral
ou do conselho de administrac@o.

Trés) A assembleia geral ou o conselho
de administraciio poderd criar, transferir ou
encerrar sucursais, agencias, delegagdes ou
quaisquer outras formas de representagio
da sociedade em qualquer parte do territrio
nacional ou estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos efeitos legais, a partir da data da sua
constituicao.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por principal objecto
social o exercicio das seguintes actividades:

a) Prestacdo de servigos maritimos e
solucdes para projectos integrados;

b) Desenvolver ou envolver-se
noutras actividades e negdcios
complementares a actividade
principal, podendo, ainda,
exercer quaisquer outras activi-
dades relacionadas, directa
ou indirectamente, com 0 seu
objecto principal e praticar todos
actos complementares da sua
actividade e outras actividades
com fins lucrativos ndo proibidas
por lei, desde que a sociedade se
encontre devidamente licenciada e
autorizada.

Dois) Mediante deliberag@o da assembleia-
geral, a sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades relacionadas, directa ou
indirectamente, com o seu objecto principal,
praticar todos actos complementares da sua
actividade e outras actividades com fins
lucrativos nao proibidas por lei, desde que
devidamente licenciada e autorizada.

Trés) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, a sociedade podera transmitir, adquirir
e gerir participacdes no capital social de
outras sociedades, independentemente de seus
objectos sociais, ou participar em sociedades,
associacdes empresariais, agrupamentos de
empresas ou outras formas de associagio,
sob qualquer forma autorizada por lei, bem
como exercer quaisquer actividades sociais
que resultam de tais empreendimentos ou
participacdes sociais.

CAPITULO II

Do capital social, quotas e meios
de financiamento

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e o
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
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representado por duas quotas, distribuidas pelos
s6cios nos termos seguintes:

a) Uma quota com o valor nominal de
seis mil meticais, representativa
de trinta por cento do capital
social, subscrita e realizada pelo
sécio OGS Business Development
DMCC;

b) Uma quota com o valor nominal de
catorze mil meticais, representativa
de setenta por cento do capital
social, subscrita e realizada pelo
s6cio Gianluigi Baccio Maria
Sorcinelli.

ARTIGO SEXTO
(Aumento do capital social)

Um) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes por deliberagio da assembleia-
geral, mediante qualquer modalidade ou forma
legalmente permitida.

Dois) O aumento do capital social, mediante
incorporagdo dos lucros ou de reservas livres e
proposto pelo conselho de administragdo com
parecer do conselho fiscal.

Trés) Nao podem ser deliberado o aumento
de capital social, enquanto ndo se mostrar
integralmente realizado o capital social inicial
ou proveniente de aumento anterior.

Quatro) A deliberacdo do aumento do
capital social devem mencionar, pelo menos,
as seguintes condigdes:

a) A modalidade do aumento do capital;

b) O montante do aumento do capital;

¢) O valor nominal das novas participagdes
sociais;

d) As reservas a incorporarem, se O
aumento do capital for por
incorporagio de reservas;

e) Os termos e condi¢des em que 0s
s6cios ou terceiros participam no
aumento;

/) A natureza das novas entradas, se as
houver;

g) Os prazos dentro dos quais as entradas
devem ser realizadas;

h) O prazo e demais condicoes do exercicio
de subscrigdo e preferéncia.

Cinco) Em qualquer aumento do capital
social, os sécios gozam de direito de preferéncia
na proporcio das quotas que possuirem a data
do aumento, a ser exercido nos termos gerais.

Seis) O direito de preferéncia prescrita
no numero anterior, poderd ser suprimido ou
limitado por deliberagdo da assembleia-geral
tomada por maioria necessdria, a alteragdo dos
estatutos.

ARTIGO SETIMO
(Transmissao de quotas)

Um) A transmissdo, total ou parcial, de
quota esta sujeita ao direito de preferéncia da
sociedade, em primeiro lugar, e dos sdcios,
em segundo, na propor¢do das respectivas
participacdes.

Dois) Para efeitos do disposto no nimero
anterior, o accionista que pretenda transmitir
as suas quotas, ou parte destas, devera enviar,
por carta, dirigida ao conselho de administrag@o,
o respectivo projecto de venda, o qual devera
conter a identidade do adquirente, o preco
e as condi¢des ajustadas para a projectada
transmissdo, nomeadamente as condi¢des de
pagamento, as garantias oferecidas e recebidas
e a data da realizacdo da transacg@o.

Trés) A sociedade deverd pronunciar-se
sobre o direito de preferéncia para a transmissao
das quotas no prazo maximo de quinze dias, a
contar da recepgao da carta referida no nimero
anterior.

Quatro) Caso a sociedade ndo exerca o
direito de preferéncia nos termos do nimero
anterior, o conselho de administracdo deverd
notificar, por escrito, os demais sécios, para
exercerem o direito de preferéncia, no prazo
maximo de quinze dias.

Cinco) No caso da sociedade e os socios
renunciarem ao exercicio do direito de
preferéncia que lhes assiste, as quotas poderdo
ser transmitidos nos termos legais.

Seis) O regime previsto no presente artigo,
ndo serd aplicdveis as quotas admitidas a
cotacdo na Bolsa de Valores de Mocambique,
em relacdo as quais os sécios ndo gozardo
de direito de preferéncia sobre a respectiva
transmissao.

Sete) Serdo inopindveis a sociedade, aos
demais s6cios e a terceiros a transmissdes
efectuadas sem observancia do disposto no
presente artigo, devendo a sociedade recusar
o respectivo averbamento das quotas ou nas
competentes contas de registo de emissio e de
titularidade representativas do capital social da
sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Suprimentos)

Os sécios podem prestar suprimentos a
sociedade nos termos e condicdes estabelecidas
pelo conselho de administragio.

ARTIGO NONO
(Prestac6es acessorias)

Podem ser exigidas aos sécios prestagdes
acessoOrias de capital ate a0 montante igual ao
valor do capital social a data da deliberagao,
ficando os sdcios obrigados nas condi¢des,
prazos e montantes estabelecidos na assembleia
geral.

CAPITULO III
SECCAO1
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO
(Orgaos sociais)

Um) Sao 6rgaos da sociedade:
a) A assembleia geral;
b) O conselho de administragdo;
¢) O conselho fiscal ou fiscal tnico.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Eleicao e mandato)

Um) Os membros dos 6rgdos sociais sdo
eleitos pela assembleia geral da sociedade,
podendo ser reeleitos uma ou mais vezes.

Dois) O mandato dos membros dos érgaos
sociais e de quatro anos, contando-se como
ano um completo o ano da data da eleigio, com
excepc¢do do conselho fiscal ou fiscal tnico, cujo
mandato e de um ano.

Trés) Os membros dos 6rgidos sociais
permanecem em funcdes ate a eleig¢do de
quem os deva substituir, salvo se renunciarem
expressamente ao exercicio do seu cargo ou
forem destituidos.

Quatro) Salvo disposi¢do legal expressas
em sentido contrdria, os membros dos 6rgaos
sociais podem ser sécios ou ndo, bem como
podem ser eleitas pessoas colectivas para
qualquer um dos 6rgdos sociais da sociedade.

Cinco) No caso previsto na parte final
do nimero anterior, a pessoa colectiva que
for eleita deve designar uma pessoa singular
para exercer o cargo em sua representacdo e
comunicar o respectivo nome ao presidente da
mesa da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Remuneracao e caucao)

Um) As remuneragdes dos membros dos
drgdos sociais, serdo fixados por deliberagdo da
assembleia geral, tomada nos mesmos termos da
deliberacdo das respectivas nomeagoes.

Dois) A assembleia-geral que eleger os
membros do conselho de administracio, deve
fixar ou dispensar a caug@o a prestar, conforme
a lei em vigor.

SECCAOIT

Da assembleia geral

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(ambito)

A assembleia geral da sociedade regularmente
constituida, representa o conjunto dos sdcios e
as suas deliberag¢des sdo vinculativas para todas
os sécios, ainda que ausentes ou dissidentes, e
para os restantes 6rgéos sociais, quando tomadas
nos termos da lei e dos presentes estatutos.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Constituicao)

Um) A assembleia geral da sociedade e
constituida pelos sécios e pelos membros da
mesa da assembleia geral.

Dois) Os membros do conselho de
administragdo e do conselho fiscal, ainda que
ndo sejam sécios, deverdo estar presentes nas
reunides da assembleia geral e deverdo participar
nos seus trabalhos, quando convocados, mas ndo
t€m, nessa qualidade, direito a voto.
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Trés) No caso de existirem quotas em
compropriedade, os comproprietdrios serdo
representados por um s deles e s6 esse podera
assistir e intervir nas assembleias-gerais da
sociedade.

Quatro) As quotas dadas em caugdo, penhor,
arrestadas, penhoradas, ou por qualquer outra
forma sujeitas a deposito ou administracio
judicial nao conferem ao respectivo credor,
depositario ou administrador o direito de assistir
ou tomar parte nas assembleias gerais.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Representacao)

Os sdcios, pessoas singulares ou colectivas,
podem fazer-se representar nas reunides da
assembleia geral pelas pessoas que, para o
efeito, designarem nos termos da legislagdo em
vigor, devendo indicar os poderes conferidos,
mediante procuragio outorgada por escrito ou,
no caso das pessoas colectivas, por simples carta
dirigida ao presidente da mesa da assembleia
geral, e entregue na sede social da sociedade
ate as dezassete horas do dia util anterior ao
da assembleia.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Competéncias)

Sem prejuizo do disposto na lei e nos
presentes estatutos, compete em especial, a
assembleia geral:

a) Aprovar o relatério de gestdo e as
contas do exercicio, incluindo
o balango e a demonstracdo de
resultados, bem como, o parecer
do conselho fiscal sobre as mesmas
e deliberar sobre a aplica¢do dos
resultados do exercicio;

b) Eleger e destituir os membros da
mesa da assembleia geral, os
administradores e os membros do
conselho fiscal ou fiscal tnico;

¢) Deliberar sobre quaisquer alteragdes
aos presentes estatutos;

d) Deliberar sobre o aumento, redugdo
ou reintegracdo do capital social;

e) Deliberar sobre a criacdo de quotas
preferenciais;

/) Deliberar sobre a chamada e a restitui¢do
das prestacdes acessorias;

g) Deliberar sobre a fusfo, cisdo ou
liquidacdo da sociedade;

h) Deliberar sobre a propositura e a
desisténcia de quaisquer quotas
contra administradores ou contra os
membros dos outros 6rgaos sociais

i) Deliberar sobre a admissdo a cotagio
de bolsa de valores das quotas
representativas do capital social da
sociedade; e

J) Deliberar sobre outros assuntos que nao
estejam, por disposi¢do estatutdria
legal sucessivamente em vigor, na
competéncia de outros 6rgdos da
sociedade.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Mesa da assembleia geral)

Um) A mesa da assembleia geral e constituida
por um presidente e um secretario.

Dois) Na falta ou impedimento do presidente
ou do secretdrio da mesa da assembleia geral,
serdo os mesmos substituidos por qualquer
administrador da sociedade.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Convocacao)

Um) As assembleias gerais serdo convocadas
por meio de antncios publicados num dos
jornais mais lidos do local da sede social ou por
cartas dirigidas aos sécios, com quinze dias de
antecedéncia, salvo se for legalmente exigida
antecedéncia maior, devendo mencionar o
local, o dia e hora em que se realizara a reunifo,
bem como a ordem de trabalhos, com clareza
e precisao.

Dois) Néo obstante o disposto no nimero
anterior, poder-se-4 dar por validamente
constituida a assembleia geral, sem observancia
das formalidades prévias ali estabelecidas, desde
que estejam presentes ou representados todos os
s6cios com direito de voto e todos manifestem
a vontade de que a assembleia se constitua e
delibere sobre determinados assuntos.

Trés) As assembleias gerais serdo convocadas
pelo presidente da mesa da assembleia geral,
ou por quem o substitua, oficiosamente ou a
requerimento de conselho de administragdo, do
conselho fiscal ou do conselho fiscal unico ou,
ainda, de sdcios, que representem mais de dez
por cento do capital social.

Quatro) O referido requerimento sera
dirigido ao presidente da mesa da assembleia-
geral e, devera justificar a necessidade da
convocacdo da assembleia e indicar, com
precisdo, os assuntos a incluir na ordem de
trabalhos da assembleia geral a convocar.

Cinco) Se o presidente da mesa ndo convocar
uma reunido da assembleia geral, quando
legalmente se mostre obrigado a fazé-lo, podera
o conselho de administragdo, o conselho fiscal
ou os sdcios que tenham requerido convoca-la
directamente.

ARTIGO DECIMO NONO
(Quérum constitutivo)

Um) A assembleia geral s6 podera constituir e
deliberar validamente, em primeira convocagao,
quando estejam presentes ou representados
sécios que representem, pelo menos, dois tercos
do capital social, salvo nos casos em que a lei ou
0s presentes estatutos exijam quérum superior.

Dois) Em segunda convocagao, a assembleia
geral pode constituir-se deliberar validamente,
seja qual for o numero de sécios presente
e a percentagem do capital social por eles
representada, excepto naqueles casos em que
a lei exija um quérum constitutivo para as
assembleias reunidas em segunda convocagao.

ARTIGO VIGESIMO
(Quérum deliberativo)

Um) Tém o direito de votar na assembleia-
geral, ou de por outro modo deliberar todos os
sécios que deverdo ter as respectivas quotas
depositadas na sede da sociedade até oito dias
antes da data marcada para assembleia.

Dois) As deliberacdes da assembleia-geral
serdo tomadas por votos representativos de dois
tercos do capital social, salvo quando a lei ou os
presentes estatutos exijam maioria qualificada.

Trés) Na contagem dos votos, néio serdo tidos
em consideracdo as abstengdes.

ARTIGO VISESIMO PRIMEIRO
(Local e acta)

Um) As assembleias gerais da sociedade
reunir-se-do na sede social ou noutro local da
localidade da sede, indicado nas respectivas
convocatdrias.

Dois) Por motivos especiais devidamente
justificados, o presidente da mesa da assembleia-
geral podera fixar um local diverso dos previstos
no nimero anterior, que serd indicado nas
convocatdrias da assembleia geral.

Trés) De cada reunido da assembleia
geral, deverd ser lavrada uma acta, a qual serd
assinada pelo presidente e pelo secretario da
mesa da assembleia-geral ou por quem os tiver
substituidos nessas fungdes, salvo se outras
exigéncias forem estabelecidas por lei.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Reunides da assembleia geral)

A assembleia geral reunird, ordinariamente,
nos trés primeiros meses de cada ano e,
extraordinariamente, sempre que seja
convocada, com observancia dos requisitos
estatudrios e legais.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Suspensao)

Um) Quando a assembleia geral estiver
em condi¢gdes de funcionar, mas ndo seja
possivel por motivo justificdvel, dar-se inicio
aos trabalhos, ou tendo sido dado inicio os
mesmos ndo possam por qualquer circunstancias
concluir-se, serd a reunido suspensa para
prosseguir em dia, hora e local que forem
no momento indicados e anunciados pelo
presidente da mesa, sem que haja de ser
observada qualquer outra forma de publicidade
ou convocacgao.

Dois) A assembleia geral s6 podera deliberar
suspender a mesma reunido duas vezes, ndo
podendo distar mais de trinta dias entre as
sessoes.
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SECCAO ARTIGO VIGESIMO SETIMO SECCAO IV
Da administracéo (Poderes) Fiscalizacao
ARTIGO VIGESIMO QUARTO Um) Ao conselho de administracédo ARTIGO TRIGESIMO

(Composicao)

Um) A administracdo e representacdo da
sociedade serdo exercidos por um conselho
de administragdo composto por dois membros
efectivos e eleitos pela assembleia geral mais
um presidente sem direito a voto.

Dois) Faltando definitivamente algum
administrador, serd o mesmo substituido por
cooptacdo pelo conselho de administracdo até
a primeira reunido da assembleia geral que
procederd a eleicio do novo administrador,
cujo mandato terminard no final do mandato
entdo em curso.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO

(Reunioes do conselho de administracao)

Um) O conselho de administracio retine
semestralmente e sempre que for convocado
pelo seu presidente ou por dois dos seus
membros.

Dois) As convocatdrias devem ser feitas por
escrito com, pelo menos, quarenta e oito horas
de antecedéncia relativamente a data da reunido,
devendo incluir ordem de trabalhos e as demais
indicagdes e elementos necessdrios a tomada
das deliberagdes.

Trés) As formalidades relativas a convocagio
do conselho de administracdo podem ser
dispensadas pelo consentimento unianime de
todos os administradores.

Quatro) O conselho administra¢do reunird
na sede social ou noutro local a acordar
unanimemente pelos administradores, que
devera ser indicado na respectiva convocatoria.

Cinco) No caso de impossibilidade de
comparéncia por parte de um ou mais dos
administradores da sociedade em reunido
do conselho de administragéo, poderdo ser
utilizados os meios de comunicac@o disponiveis.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Deliberacoes)

Um) Para que o conselho de administraciio
possa constituir-se e deliberar validamente, serd
necessdrio que a maioria dos seus membros
esteja presente ou devidamente representados

Dois) Os membros do conselho de
administracdo poderdo fazer-se representar
nas reunides por outro membro, mediante
comunicacio escrita, bem como voltar por
correspondéncia.

Trés) as deliberacdes sdo tomadas por
maioria dos votos dos administradores presentes
ou representados.

Quatro) as deliberagdes do conselho de
administracdo constardo de actas lavradas
em livros préprios, assinadas por todos
administradores que hajam participado na
reunido.

compete os mais amplos poderes de gestdo e
representagdo social e nomeadamente:

a) Representar a sociedade em juizo e fora
dele, activa e passivamente, perante
quaisquer entidades publicas ou
privadas;

b) Orientar e gerir todos os negdcios
sociais, participando todos os actos
tendentes a realizacido do objecto
social;

¢) Propor, prosseguir, confessar, desistir
ou transigir em quaisquer quotas em
que a sociedade esteja envolvida;

d) Proceder A abertura, movimentagdo e
encerramento de contas bancarias;

e) Constituir e definir os poderes dos
mandatdrios da sociedade, incluindo
mandatarios judiciais.

Dois) Aos administradores sdo vedados
responsabilizar a sociedade em quaisquer
contratos, actos, documentos ou obrigacdes
estranhas ao objecto da mesma, designadamente
em letras de favor, fiangas, abonacdes e actos
semelhantes.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Delegacao de poderes)

Um) O conselho de administracao
pode delegar parte ou a totalidade das suas
competéncias, incluindo a gestdo corrente da
sociedade, num ou mais administradores.

Dois) sem prejuizo do disposto no numero
anterior, o conselho de administra¢do ndo pode
delegar as suas competéncias relativamente
as matérias referentes aos relatdrios e contas
anuais, a prestagdo de caugdes e garantias,
pessoas ou reais, a extensdes ou redugdes da
actividade da sociedade e aos projectos de fusio,
cisdo ou transformacdo da sociedade que nos
termos legais ndo podem ser delegadas.

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Vinculagao da sociedade)

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura conjunta de dois
administradores;

b) Pela assinatura de um administrador,
nos termos e nos limites dos
poderes que lhe forem conferidos
pela assembleia geral ou delegados
pelo conselho de administragdo; e,

c) Pela assinatura de um ou mais
mandatdrios, nos termos e limites
dos poderes a estes conferidos.

Dois) Nos actos de mero expediente, serd
suficiente a assinatura de qualquer membro do
conselho de administra¢do ou de um mandatario
com poderes bastantes, podendo a assinatura
ser aposta por chancela ou meios tipograficos
de impressao.

(Orgao de fiscalizagao)

Um) A fiscalizagdo dos negdcios sociais,
serd exercida por um conselho fiscal ou por um
fiscal Unico, que serd um auditor de contas ou
uma sociedade de auditores de contas, conforme
o que for deliberado pela assembleia geral.

Dois) Caso a assembleia geral delibere
confiar a um auditor de contas ou uma sociedade
de auditores de contas, o exercicio das fungdes
de fiscalizagdo ndo procederd a elei¢do do
conselho fiscal.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Composicao)

Um) O conselho fiscal, quando existir, serd
composto por trés membros efectivos e um
membro suplente.

Dois) A assembleia geral que proceder a
elei¢do do conselho fiscal indicardo o respectivo
presidente.

Trés) Um dos membros efectivos do
conselho fiscal, tera de ser auditor de contas ou
sociedade de auditores de contas devidamente
habilitada.

Quatro) Os membros do conselho fiscal e
o fiscal tnico sdo eleitos na assembleia geral
ordindrio, mantendo-se em fung¢des até a
assembleia geral ordindria seguinte.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Funcionamento)

Um) O conselho fiscal, quando existir, retine-
se trimestralmente e sempre que for convocado
pelo presidente, pela maioria dos seus membros
ou pelo conselho de administragéo.

Dois) Para que o conselho fiscal possa reunir,
validamente, é necessaria a presenga da maioria
dos seus membros efectivos.

Trés) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria dos votos presentes, cabendo ao
presidente, em caso de empate, voto de
qualidade.

Quatro) As reunides do conselho fiscal
poderdo realizar-se na sede social ou em
qualquer outro local previamente indicado no
respectivo aviso convocatorio.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
(Actas do conselho fiscal)

As actas das reunides do conselho fiscal
serdo registadas no respectivo livro de actas,
devendo mencionar os membros presentes, as
deliberacdes tomadas, os votos de vencido e
respectivas razdes, bem como, os factos mais
relevantes verificados pelo conselho fiscal no
exercicio das suas fungdes e ser assinadas pelos
membros presentes.
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ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
(Auditorias externas)

O conselho de administracdo poderd
contratar uma sociedade externa de auditoria,
para efeitos de, auditoria e verificacdo das
contas da sociedade.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO TRIGESIMO QUINTO
(Ano social)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango, a demonstragio de
resultados e demais contas do exercicio fecham-
se com a referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano e, sdo submetidas a apreciagido da
assembleia-geral nos trés primeiros meses de
cada ano.

ARTIGO TRIGESIMO SEXTO
(Aplicacao dos resultados)

Um) Os lucros liquidos que resultam do
balango anual, terfo a seguinte aplicagéo:

a) Pelo menos cinco por cento serd
destinado a constitui¢do ou
reintegragdo da reserva legal até
que represente, pelo menos, a
quinta parte do montante do capital
social; e

b) O restante terd a aplicagdo que for
deliberada em assembleia geral.

ARTIGO TRIGESIMO SETIMO
(Dissolugao e liquidacao)

A dissolucdo e liquidacdo da sociedade
regem-se pelas disposi¢des da lei aplicavel
que estejam sucessivamente em vigor e, no que
estas forem omissas, pelo que for deliberado em
assembleia geral.

Maputo, vinte e nove de Agosto de dois mil
e e catorze. — O Técnico, llegivel.

EMEM Logistica e Servicos
Mineiros, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia sete de Junho de dois mil e catorze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100396054
uma entidade denominada, EMEM Logistica r
Servicos Mineiros, S.A.

CAPITULO 1

Da denominacéo, duracao, sede e
objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
EMEM Logistica e Servicos Mineiros, S.A.,

abreviadamente, EMEM Logistica e constitui-se
sob a forma de sociedade anénima.

Dois) A sociedade tem a sua sede na
cidade de Maputo, Reptiblica de Mogambique,
podendo abrir sucursais, delegacdes, agéncias
ou qualquer outra forma de representacdo
social, dentro do territério nacional ou no
estrangeiro, mediante aprova¢do do Conselho
de Administragéo.

Trés) Mediante simples deliberagio, pode
o Conselho de Administracdo transferir a sede
para qualquer outro local no territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

Unico) A duragdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio das actividades seguintes:

a) Prestagdo de servigos de logistica
nas operagdes mineiras, incluindo,
sem limitagdo pesquisa, desenvol-
vimento, produgdo, separagio,
beneficiagdo e tratamento de
residuos e dguas resultantes da
actividade mineira;

b) Armazenamento, transporte, venda
transformagdo, utilizagdo industrial,
distribui¢do e comercializagdo de
produto mineral;

¢) Transporte rodovidrio, ferrovidrio,
fluvial e maritimo de minerais;

d) Gestdo de plataformas logfsticas;

e) Importacdo e exportacdo de produtos
e subprodutos mineiros,

) Exploragdo imobilidria e de infra-
estruturas sociais;

g) Planeamento, desenvolvimento e
exploragdo de projectos imobilidrios
e infra-estruturas sociais; €

h) Fornecimentos de bens e servicos de
suporte a actividade mineira.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades subsididrias ou complementares do
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas, incluindo celebracdo de contratos
de mdtuo, hipotecar ou onerar os bens da
sociedade, arrendar, comprar, vender, dispor ou
adquirir propriedades de todos os tipos.

Trés) Mediante deliberagdo do Conselho de
Administracdo, a sociedade podera participar,
directa ou indirectamente, em projectos
de desenvolvimento que de alguma forma
concorram para o preenchimento do seu objecto
social, bem como aceitar concessdes, adquirir
e gerir participacdes sociais no capital de
quaisquer sociedades, independentemente do
respectivo objecto social, ou ainda participar
em empresas, associagdes empresariais,
agrupamentos de empresas ou outras formas
de associacio.

CAPITULO IT
Do capital social

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, ¢ de um milhdo e
quinhentos mil meticais.

Dois) As ac¢des estdo divididas em quinze
mil ac¢des no valor nominal de cem meticais
cada uma.

Trés) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, pelos valores que vierem a
ser decididos pelo Conselho de Administragao,
de acordo com as necessidades de financiamento
das actividades contidas no objecto da sociedade.

Quatro) Em todos os aumentos do capital,
os accionistas tém direito de preferéncia na
subscri¢do das novas ac¢des, na proporcdo de
acc¢des que, entdo, possuirem.

ARTIGO QUINTO
(Accoes)

Um) As acgdes serdo nominativas, podendo
os respectivos titulos representar mais de uma
acgao.

Dois) As ac¢des poderdo ser ordindrias ou
preferenciais.

Trés) Serdo preferenciais, as acgdes que
como tal venham a ser consideradas pela
Assembleia Geral, nos termos em que a mesma
venha a aprovar.

Quatro) Os titulos provisdrios ou definitivos
serdo assinados por dois administradores sob
selo branco, podendo as assinaturas ser apostas
por chancela ou meios tipograficos de emissao.

Cinco) As despesas de substituic@o de titulos
serdo por conta dos accionistas que solicitaram
a substituicio.

Seis) A sociedade poderd emitir ac¢des ao
portador, se assim deliberado pela Assembleia
Geral, aplicando-se as regras legais para tal
definidas.

ARTIGO SEXTO
(Accoes proprias)

Unico) Mediante deliberacio da Assembleia
Geral, e com o parecer favoravel do Conselho
Fiscal, a sociedade podera, adquirir, nos termos
da lei, acgdes proprias desde que inteiramente
liberadas e realizar sobre elas, no interesse da
sociedade, quaisquer operagdes permitidas por
lei, ndo conferindo tais acgdes direito a voto
nem a percepgdo de dividendos.

ARTIGO SETIMO

(Transmissao, oneragao e alienacao de
accoes)

Uns) As ac¢des sdo transmissiveis mediante
consentimento da Assembleia Geral.

Dois) O accionista que pretenda alienar as
suas acg¢oes, deve comunicar a sociedade, com
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o minimo de trinta dias de antecedéncia, através
de carta registada ou outro meio de comunicacdo
que deixe prova escrita, dando a conhecer o
projecto de venda e as respectivas condi¢oes
contratuais, nomeadamente, o prego e a forma
de pagamento.

Trés) Gozam do direito de preferéncia na
aquisicdo das accdes a serem transmitidas,

os restantes accionistas € a sociedade.

Quatro) No caso de nem a sociedade nem
os restantes accionistas pretenderem usar o
mencionado direito de preferéncia, entdo o
accionista que desejar vender as suas acgdes,
podera fazé-lo livremente.

Cinco) E nula qualquer transmisséo,
onera¢do ou alienacdo de acgdes da sociedade a
favor de entidades que desenvolvam actividades
concorrentes prosseguidas pela sociedade ou seu
accionista ou que ndo observem o preceituado
no presente artigo.

ARTIGO OITAVO
(Obrigacoes)

Um) A sociedade poderd emitir obrigacdes
nominativas ou ao portador nos termos fixado
pela Assembleia Geral e pelas disposi¢des legais
aplicaveis.

Dois) Os titulos definitivos ou provisérios
representativos das obrigacdes conterdo as
assinaturas de dois administradores, uma das
quais poderd ser aposta por chancela ou outro
meio mecanico.

Trés) Por deliberagdo do Conselho de
Administragdo, com o parecer favoravel do
Conselho Fiscal, pode a sociedade adquirir
obrigacdes proprias e realizar sobre elas as
operacdes convenientes aos interesses sociais,
nomeadamente proceder a sua conversio ou
amortizacao.

ARTIGO NONO
(Prestaco6es suplementares e suprimentos)

Um) Niao serdo exigiveis prestacodes
suplementares de capital, podendo os accionistas,
porém, conceder a sociedade os suprimentos de
que necessite, nos termos e condi¢des fixados
por deliberacéio da Assembleia Geral.

Dois) Entendem-se por suprimentos o
dinheiro ou outra coisa fungivel que os
accionistas possam emprestar a sociedade.

CAPITULO III
Dos drgaos sociais
ARTIGO DECIMO
(Orgaos sociais)

Unico) Os érgdos sociais sdo Assembleia
Geral, o Conselho de Administragdo e o
Conselho Fiscal ou Fiscal Unico.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Eleicao e mandato)

Um) Os membros dos 6rgdos sociais sdo
eleitos pela Assembleia Geral com observancia
do disposto na lei e nos presentes estatutos.

Dois) Os membros dos dérgdos sociais
exercem as suas fungdes por periodos renovaveis
de quatro anos.

Tré€s) Os membros dos 6rgios sociais, embora
designados por prazo certo e determinado,
manter-se-d0 em exercicio, mesmo depois de
terminado o mandato para o qual foram eleitos,
até a nova elei¢do e tomada de posse, salvo os
casos de substitui¢do, rentincia ou destituic¢o.

SECCAOT

Da assembleia geral

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Natureza e direito ao voto)

Um) A Assembleia Geral, regularmente
constituida, representa o accionista tnico da
sociedade, sendo a sua deliberacido vinculativa
para os 6rgdos sociais, quando tomadas nos
termos da lei e dos estatutos.

Dois) A cada uma acg¢do corresponde um
voto.

Trés) As deliberacdes da Assembleia Geral
serdo tomadas por maioria simples.

Quatro) Os membros do Conselho de
Administra¢do e do Conselho Fiscal deverdo
estar presentes nas reunides da Assembleia
Geral e participar nos seus trabalhos quando
solicitados para se pronunciarem nessa
qualidade, ndo tendo, porém, direito a voto.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Reunides da Assembleia Geral)

Um) As reunides da Assembleia Geral sdo
ordindrias e extraordindrias e serdo realizadas
nos termos e com a periodicidade previstas na
lei e de acordo com os presentes estatutos.

Dois) Havera reuniGes extraordindrias da
Assembleia Geral por iniciativa do Presidente
da Mesa da Assembleia Geral, a pedido do
Conselho de Administracdo ou do Conselho
Fiscal ou Fiscal Unico, ou quando a convocago
seja requerida pelo accionista Unico.

Trés) A Assembleia Geral retne-se
ordinariamente na sede social ou em qualquer
outro lugar no pais a ser definido pelo presidente,
uma vez por ano, nos trés meses imediatos ao
termo de cada exercicio, para a apreciagdo e
aprovagdo do balango anual de contas e de
exercicio.

Quatro) A Assembleia Geral pode reunir-se
sem observancia de quaisquer formalidades
prévias desde que todos os accionistas estejam
presentes ou representados e todos expressem
a vontade de constitui¢do da assembleia e de
que esta delibere sobre determinado assunto,
considerando-se validas, nessas condicdes, as

deliberagdes tomadas, ainda que realizadas fora
da sede social em qualquer ocasido e qualquer
que seja o seu objecto.

Cinco) As reunides da Assembleia Geral
devem ser convocadas por meio de anincios
publicados em dois nimeros seguidos de
um jornal nacional de grande tiragem, com
pelo menos quinze dias de antecedéncia
relativamente a data em que a mesma se
realizard.

Seis) Caso todas as ac¢des da sociedade
sejam nominativas, a convocatéria poderd ser
efectuada por expedigdo de cartas registadas
com aviso de recepcdo ou outro meio de
comunicacio que deixe prova escrita, dirigidas
aos accionistas com a antecedéncia minima de
quinze dias, dando-se a conhecer a ordem de
trabalhos e a informac@o necessdria a tomada
de delibera¢do, quando seja esse o caso.

Sete) Por decisdo do accionista tinico, podem
ser dispensados 0s prazos previstos nos nimeros
anteriores.

ARTIGO DECIMO QUARTO

(Representacao em Assembleia Geral)

Um) O accionista podera fazer-se representar
na Assembleia Geral por Administrador da
sociedade, mediante simples carta dirigida ao
presidente da mesa e por este recebida até as
dezassete horas de dois dias tteis anteriores a
data da sessdo.

Dois) O accionista poderd também fazer-se
ainda representar nas reunides da Assembleia
Geral por mandatdrio que seja advogado,
constituido por procuragao por escrito outorgada
com o prazo miximo de doze meses e com
indica¢do dos poderes conferidos.

Trés) Compete ao Presidente da Mesa da
Assembleia Geral verificar a regularidade do
mandato e da representagdo segundo o seu
prudente critério.

ARTIGO DECIMO QUINTO

(Mesa da Assembleia Geral)

Um) A Mesa da Assembleia Geral é
composta por um Presidente e um Secretdrio,

cujas faltas serdo supridas nos termos da lei.

Dois) O Presidente e o Secretario da Mesa
sdo eleitos em Assembleia Geral.

Trés) Compete ao Presidente, para além de
outras atribuicdes que lhe sio conferidas

pelalei e pelos presentes estatutos, convocar
e dirigir as reunides, dar posse aos membros
do Conselho de Administracdo e do Conselho
Fiscal e assinar autos de posse.

SECCAOII
Do Conselho de Administragao
ARTIGO DECIMO SEXTO
(Administracao e representacao)

Um) A administraciio e representagdo da
sociedade sdo exercidas por um Conselho
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de Administragdo composto por trés
administradores a serem eleitos pela Assembleia
Geral.

Dois) A gestao didria da sociedade podera ser
delegada a um Administrador, indicado dentre
os membros do Conselho de Administragao, que
terd a categoria de Administrador Executivo, ou
ainda a uma pessoa fisica que ndo seja membro
do Conselho de Administragdo, que terd a
categoria de Director Executivo .

Trés) A Assembleia Geral que eleger os
membros do Conselho de Administragio,
designard o Presidente do Conselho de
Administra¢do de entre um dos membros ndao
executivos deste 6rgdo.

Quatro) Os administradores sdo eleitos
pelo periodo de quatro anos renovaveis,
salvo delibera¢do em contrario da Assembleia
Geral, podendo ser eleitas pessoas estranhas
a sociedade, sendo dispensada a prestacdo de
qualquer caugido para o exercicio do cargo.

Seis) Os membros do Conselho de
Administracdo poderdo ou ndo receber uma
remuneragdo, conforme for deliberado pela
Assembleia Geral, a qual cabe também a fixacdo
da remunerag¢do, quando aplicavel.

ARTIGO DECIMO SETIMO
( administrador executivo ou director geral)

Unico. O Conselho de Administracio deveré
fixar expressamente os limites dos poderes a
serem conferidos ao administrador executivo
ou director-geral.

ARTIGO DECIMO OITAVO

(Reunides do Conselho de Administragao)

Um) O Conselho de Administra¢do retine
sempre que necessdrio para os interesses da
sociedade e, pelo menos, trimestralmente,
sendo convocado pelo seu presidente, por
sua iniciativa ou por solicitacdo de dois
administradores ou do Presidente do Conselho
Fiscal ou Fiscal Unico.

Dois) As convocacdes das reunides do
Conselho de Administragdo deverdo ser feitas
pelo respectivo presidente ou quem o substitua,
por escrito com uma antecedéncia minima de
oito dias, sendo também admitida qualquer
forma de convocagdo, incluindo a verbal, desde
que sejam dispensadas essas formalidades por
anuéncia de todos os administradores.

Trés) As reunides do Conselho de
Administragio tem lugar na sede da sociedade,
podendo, se o Presidente assim decidir, realizar-
se em qualquer outro local do territério nacional.

Quatro) Considera-se o local da reunido
onde estiver a maioria dos membros, ou
quando tal maioria ndo se verifique, o local
onde se encontre o Presidente do Conselho de
Administrag@o.

Cinco) As delibera¢des sdo tomadas por
maioria simples dos votos dos administradores
presentes ou representados.

Seis) Os administradores podem fazer-se
representar nas reunides por outro administrador,
mediante carta dirigida ao presidente para cada
reunido.

ARTIGO DECIMO NONO
(Competéncias)

Um) Compete ao Conselho de Administragido
exercer os mais amplos poderes para dirigir
as actividades da sociedade e representd-la
em juizo e fora dele, activa e passivamente,
assim como praticar todos os actos tendentes
a realizacdo do objecto social que a lei e os
estatutos nao reservem a assembleia geral.

Dois) Compete também ao Conselho de
Administracio

a) Propor a Assembleia Geral que
delibere sobre quaisquer assuntos de
interesse relevante para a sociedade,
nomeadamente a constituic¢ao,
refor¢co ou redugdo de reservas
e provisdes, a negociacdo com
quaisquer instituicdes de crédito
e a realizacdo de operacdes de
financiamento activas ou passivas;

b) Propor a Assembleia Geral a designacéo
de sociedade de auditoria, sempre
que tal se mostre necessario;

¢) Gerir as participagdes sociais de que a
sociedade seja detentora directa ou
indirectamente;

d) Delegar em um ou mais dos seus
membros a totalidade ou parte
de seus poderes e constituir
mandatarios;

e) Propor a Assembleia Geral os termos
e condi¢des de realizacdo de
suprimentos.

ARTIGO VIGESIMO

(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura conjunta de dois
administradores;

b) Pela assinatura do Administrador
Executivo ou Director Geral, dentro
dos limites fixados pelo Conselho
de Administracio;

¢) Pela assinatura de mandatarios da
sociedade no ambito dos respectivos
mandatos.

Dois) Nos actos e documentos de mero
expediente € suficiente a assinatura de qualquer
um dos administradores, ou do mandatario da
sociedade com poderes bastantes para o acto.

SECCAOII

Do Conselho Fiscal

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Orgao de fiscalizagao)

Um) A fiscalizagdo da sociedade serd
exercida por um Conselho Fiscal, composto

por trés membros efectivos sendo um deles
auditor de contas ou sociedade de auditores de
contas ou por um fiscal tnico, que deverd ser
também auditor de contas ou uma sociedade de
auditores de contas.

Dois) As fungdes dos membros do Conselho
Fiscal estendem-se até a primeira Assembleia
Geral ordindria realizada apds a sua eleigéo,
sem prejuizo da reeleicdo por igual periodo
consecutivo.

Trés) Cabe ao Conselho de Administracio
propor a Assembleia Geral a designacdo dos
Membros do Conselho Fiscal, negociando
previamente os termos e as condi¢des dos
respectivos contratos.

Quatro) O 6rgdo de fiscalizagdo terd as
competéncias previstas na lei.

CAPITULO IV
Do exercicio e aplicacao de resultados

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

(Balanco e prestacao de contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano
civil e carecem de aprovacdo da Assembleia
Geral.

Trés) O Conselho de Administragido
apresentard a aprovacdo da Assembleia Geral
o balango de contas de ganhos e perdas,
acompanhados de um relatério da situacdo
comercial, financeira e econémica da sociedade,
bem como a proposta quanto a reparti¢do de
lucros e perdas.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO

(Resultados)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 a percentagem legal estabelecida
para a constitui¢do do fundo de reserva legal,
enquanto ndo se encontrar realizada nos termos
dalei, ou sempre que for necessario reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados pela
Assembleia Geral.

CAPITULO V

Da dissolucao e liquidacao da
sociedade

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
expressamente previstos na lei ou por
deliberagdo do accionista.

Dois) Serdo liquidatdrios, os membros do
Conselho de Administragdo em exercicio,
gozando para o efeito dos mais amplos poderes
conferidos por lei.
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CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Disposicoes finais)

As omissdes aos presentes estatutos serdo
reguladas e resolvidas de acordo com o Cédigo
Comercial, aprovado pelo Decreto-Lei niimero
dois barra dois mil e cinco, de vinte e sete de
Dezembro, e demais legislacdo aplicavel.

Maputo, vinte e nove de Agosto de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

G & C Investimentos —
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e oito de Maio de dois mil e catorze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 1000526263 uma
entidade denominada, G & C Investimentos —
Sociedade Unipessoal, Limitada.

Gilberto Mouzinho Pelembe, solteiro, residente
na cidade da Matola portador do Bilhete de
Identidade n.° 110100002855N, emitido
emvinte e trés de Outubro de dois mil e
nove, pelo Arquivo de Identificagdo Civil
da Cidade de Maputo.

Pelo presente contrato, constitui uma
sociedade unipessoal de responsabilidade
Limitada, que se regerd pelos estatutos seguintes;

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéo e sede

A sociedade adopta a designagdo de G
& C Investimentos — Sociedade Unipessoal,
Limitada, e tem a sua sede na Avenida Amilcar
Cabral, nimero mil duzentos e quarenta e sete,
primeiro andar-esquerdo, cidade de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
Duracgao

A sua duragdo serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto a prestagao
de servigos, consultoria, investimentos em
exportagdo e importagdo, construgdo civil e
obras publica.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participagdo financeira em sociedades a
constituir ou ja constituidas, ainda que tenham
objecto social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade poderd exercer outras
actividades desde que para o efeito esteja
devidamente autorizada nos termos da legislacdo
em vigor.

ARTIGO QUARTO

Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado, é de cinquenta mil meticais,
correspondente a uma tnica quota com o0 mesmo
valor pertencente ao sécio tnico Gilberto
Mouzinho Pelembe.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias
desde que o sécio delibere sobre o assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessdo ou alienag@o total ou parcial de
quotas deverd ser da iniciativa do sécio gozando
este de direito de preferéncia.

Dois) Se o sécio mostrar interesse em ceder a
quota, este decida a sua alienag@o a quem e pelos
precos que melhor entender, gozando os novos
dos direitos correspondentes a sua participagdo
na sociedade.

ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e sua representacio em juizo e fora dele, activae
passivamente, passam desde ji a cargo do sécio
tnico Gilberto Mouzinho Pelembe.

Dois) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura de um gerente ou procurador
especialmente constituido pelo sécio tnico,
nos termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Trés) E vedado a qualquer dos gerentes ou
mandatario assinar por ano para apreciacdo e
aprovagdo do balango e de contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Quatro) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinados por empregados
da sociedade devidamente autorizados pelo
sécio tnico.

ARTIGO OITAVO

Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordina-
riamente uma vez por ano para apreciagdo e
aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessdarias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

ARTIGO NONO

Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
do sécio, os herdeiros assumem automaticamente
o lugar na sociedade com dispensa de caugio,
podendo estes nomear seus representantes se
assim o entenderem, desde que obedecam o
preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao
A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei.
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislacao comercial vigente e aplicavel na
Reptblica de Mogambique.

Maputo, vinte e nove de Agosto de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

Express Mond - Grafica
& Papelaria, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e oito de Maio de dois mil e catorze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 1000526298 uma
entidade denominada, Express Mond — Grafica
& Papelaria, Limitada.

E celebrado nos termos do artigo noventa
do Cédigo Comercial, o contrato de sociedade
por quotas que se regerd pelos artigos seguintes,
entre:

Marcelo Augusto Achave Bo, casado, de
nacionalidade mo¢ambicano, natural da
Zambézia, portador de Bilhete de Identidade
n.° 110102503195J, emitido aos vinte e
quatro de Outubro de dois mil e doze, pelo
Arquivo de Identificagdo Civil de Maputo,
residente nesta cidade;

Lelcia Maria Humberto Munguambe, solteira,
de nacionalidade mogambicano, natural de
Maputo, portador de Bilhete de Identidade
n.° 1101001144401, emitido aos treze de
Margo de dois mil e dez, pelo Arquivo de
Identifica¢do Civil de Maputo, residente
nesta cidade.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacgao)

A sociedade adopta a de Express Mond
— Grafica & Papelaria, Limitada, adiante
designada por sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que se rege pelos
artigos constante do presente contrato.
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ARTIGO SEGUNDO
(Sede e duracao)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, na Avenida Julius Nyerere,
nimero duzentos e cinguenta e seis, cidade de
Maputo, podendo por deliberagio da assembleia
geral, abrir e encerrar sucursais, agéncias ou
outras formas de representacio no pafs ou no
estrangeiro, sempre que as circunstancias o
justificarem.

Dois) A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da assinatura do presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem como objecto:

a) Venda de material de escritorio,
consumiveis e publicidade;

b) Importacio e exportagdo;

¢) Comércio geral.

Dois) A sociedade podera exercer actividades
em qualquer outro ramo subsididrio ou conexo
ao seu objecto social e bem como participar no
capital de outras sociedades constituidas ou a
constituir desde que para tal a assembleia geral
assim delibere.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de sessenta mil
meticais, correspondente a soma de duas quotas
distribuidas nas seguintes proporcdes:

a) Uma quota no valor nominal de trinta
mil meticais correspondente a
cinquenta por cento, pertencente ao
sécio Marcelo Augusto Achave Bo;

b) Uma quota no valor nominal de trina
mil meticais correspondente a
cinquenta por cento, pertencente
a socia Lelcia Maria Humberto
Munguambe.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante entradas em
numerarios ou espécies, de incorporacio de
suprimentos feitos a caixa pelos sécios, ou por
capitalizagdo da totalidade ou parte dos lucros
ou das reservas, devendo-se, para o efeito,
observar-se as formalidades estipuladas na lei
das sociedades por quotas.

ARTIGO QUINTO
(Suprimento)

Nio se poderao exigir dos sdcios prestacdes
suplementares, mas estes poderdo emprestar
a sociedade, mediante juros, as quantias
que em assembleia dos socios se julgarem
indispensaveis.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisao e cessdo de quotas s@o livres
entre os sécios, dependendo do consentimento
expresso da sociedade, quando se destine a uma
entidade estranha a mesma.

Dois) Na cessdo de quotas terd direito de
preferéncia a sociedade e, em seguida, os s6cios
Segundo a ordem das grandezas das ja detidas.

Trés) S6 no caso de a cessdao nao interessar,
tanto a sociedade, como aos sécios € que
as quotas poderdo ser oferecidas a pessoas
estranhas a sociedade.

Quatro) No caso de a sociedade ndo desejar
fazer uso do dinheiro de preferéncia consagrado
no numero dois, entdo o referido direito
pertencerd a qualquer dos sécios e, quando
exercé-lo mais de um, a quota serd dividida
pelos interessados na proporcao das ji detidas.

ARTIGO SETIMO
(Geréncia e administracao)

Um) A administraco e geréncia da sociedade
e a sua representagdo em juizo e fora dele, active
e passivamente, € exercida pelos dois sécios,
que desde ja sdo nomeados gerentes, bastando
as duas assinaturas dos gerentes para obrigar a
sociedade em todos os seus actos, contratos e
documentos.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por um dos sécios ou qualquer
empregado devidamente credenciado.

ARTIGO OITAVO
(A amortizacao de quotas)

Um) A sociedade poderd amortizar as
quotas dos sécios que ndo queiram continuar
associados.

Dois) As condi¢des de amortizacdo das
quotas referidas no ndmero anterior serdo
fixadas pela assembleia geral.

ARTIGO NONO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral é constituida por
todos os sdcios.

Dois) A assembleia geral redne-se
ordinariamente uma vez por ano, de preferéncia
na sede da associagdo, para apreciacédo,
aprovagdo ou modificacdo do balance e contas
do exercicio e para deliberar sobre quaisquer
outros assuntos constantes da ordem de trabalho,
devendo ser convocada com antecedéncia
minima de trinta dias para as assembleias
ordindrias e quinze dias para as extraordindrias.

Trés) A assembleia geral relne-se extraor-
dinariamente sempre que for necessério,
competindo-lhe deliberar sobre as actividades
da sociedade que ultrapasse a competéncia da
geréncia.

Quatro) Qualquer sécio poderd fazer-se
representar na assembleia geral por outro sécio,

sendo suficiente para a sua representacio uma
carta dirigida ao presidente da assembleia
geral, que tem competéncia para decidir sobre
a autenticidade da mesma.

Cinco) As deliberacdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria de votos e constituem
norma para a sociedade, desde que nio sejam
anuldveis nos termos da lei.

Seis) A assembleia geral podera anular
por votacdo maioritaria qualquer decisdo da
direc¢do, quando esta contrarie ou modifique o
objecto da sociedade.

ARTIGO DECIMO
(Reunides da assembleia geral)

A assembleia geral considera-se regularmente
constituida quando, em primeira convocacao,
estejam presentes, cinquenta e um por cento do
capital e, em segunda convocacio, seja qual for
o niimero de sécios presentes ou devidamente
representados e independentemente do capital
que representa.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Ano social e balance de contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balancé e contas de resultados far-
se-4 com referéncias a trinta e um de Dezembro
de cada ano civil e serd submetido a aprovagio
da assembleia.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Actos sujeitos a deliberacao da assembleia
geral)

Dependem especialmente da deliberago da
assembleia geral dos seguintes actos, além de
outros que a lei indique:

a) Amortizagdo de quotas, aquisi¢do,
alienagdo e a oneracdo de quotas
préprias e o consentimento para a
divisdo ou cessdo de quotas;

b) Destituicao de gerentes;

¢) Proposicao de acgdes pela sociedade
contra gerentes e s6cios, bem assim
a desisténcia e transac¢do nestas
acgoes;

d) Alteracdo do contrato da sociedade;

e) Transformagdo ou dissolucdo da
sociedade e reinicio de actividades;

/) Alienagdo ou oneracéo de bens e a
tomada de estabelecimentos em
regime de arrendamento;

g) Subscricdo ou aquisi¢do de
participacdes noutras sociedades e
a sua alienag@o ou oneragao.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Fundo de reserva legal)

Dos lucros de cada exercicio deduzir-se-a,
em primeiro lugar, a percentagem fixada para
constituir o fundo de reserva legal enquanto este
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ndo estiver integralmente realizado, ou sempre
que seja necessdrio reintegra-lo aos sécios na
proporcio das respectivas quotas.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Dissolugao)

A sociedade ndo se dissolve por morte,
interdi¢do ou inabilitagdo de qualquer sécio.
Antes continuard com os herdeiros ou
representantes do sécio falecido ou interdito,
0s quais nomeardo um de entre si que a todos
represente na sociedade, enquanto a respectiva
quota se mantiver indivisa.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Liquidagao)

Em caso de liquidacdo da sociedade todos
os sécios serdo liquidatéarios, procedendo-se
a partilha e divisdao dos bens pelos sécios de
acordo com o que for deliberado em assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Casos omissos)

Em todo o omisso, esta sociedade regular-
se-4 nos termos da legislacdo aplicdvel na
Reptblica de Mogambique.

Maputo, vinte e nove de Agosto de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

Infinity Electronic Solutions,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e oito de Agosto de dois mil e catorze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 1000526271
uma entidade denominada, Infinity Electronic
Solutions, Limitada.

E celebrado nos termos do artigo noventa
do Cédigo Comercial, o contrato de sociedade
por quotas que se regera pelos artigos seguintes,
entre:

Marcelo Augusto Achave Bo, casado, de
nacionalidade mog¢ambicano, natural da
Zambézia, portador de Bilhete de Identidade
n.°110102503195J, emitido ao vinte e quatro
de outubro de dois mil e doze, pelo Arquivo
de Identificag¢@o Civil de Maputo, residente
nesta cidade;

Lelcia Maria Humberto Munguambe, solteira,
de nacionalidade mogambicano, natural de
Maputo, portador de Bilhete de Identidade
n.° 1101001144401, emitido aos treza de
marco de dois mil e dez, pelo Arquivo de
Identifica¢do Civil de Maputo, residente
nesta cidade.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a de Infinity Electronic
Solutions, Limitada, adiante designada por
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que se rege pelos artigos constante do
presente contrato.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e duracao)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, na Avenida Julius Nyerere,
nimero duzentos e cinguenta e seis, cidade de
Maputo, podendo por deliberagio da assembleia
geral, abrir e encerrar sucursais, agéncias ou
outras formas de representacio no pais ou no
estrangeiro, sempre que as circunstancias o
justificarem.

Dois) A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da assinatura do presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO

(Objecto social)

Um) A sociedade tem como objecto:

a) Venda de electrodomésticos e de
material de escritério;

b) Importacio e exportagdo;

¢) Comércio geral.

Dois) A sociedade podera exercer actividades
em qualquer outro ramo subsididrio ou conexo
ao seu objecto social e bem como participar no
capital de outras sociedades constituidas ou a
constituir desde que para tal a assembleia geral
assim delibere.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de sessenta mil
meticais, correspondente a soma de duas quotas
distribuidas nas seguintes propor¢des:

a) Uma quota no valor nominal de trinta
mil meticais correspondente a
cinquenta por cento, pertencente ao
sécio Marcelo Augusto Achave Bo;

b) Uma quota no valor nominal de trina
mil meticais correspondente a
cinquenta por cento, pertencente
a socia Lelcia Maria Humberto
Munguambe.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante entradas em
numerdrios ou espécies, de incorporacdo de
suprimentos feitos a caixa pelos sécios, ou por
capitalizagdo da totalidade ou parte dos lucros
ou das reservas, devendo-se, para o efeito,
observar-se as formalidades estipuladas na lei
das sociedades por quotas.

ARTIGO QUINTO
(Suprimento)

Naio se poderio exigir dos sécios prestacdes
suplementares, mas estes poderdo emprestar
a sociedade, mediante juros, as quantias
que em assembleia dos sdcios se julgarem
indispensaveis.

ARTIGO SEXTO

(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisdo e cessdo de quotas sdo livres
entre os sécios, dependendo do consentimento
expresso da sociedade, quando se destine a uma
entidade estranha a mesma.

Dois) Na cessdo de quotas terd direito de
preferéncia a sociedade e, em seguida, os sécios
segundo a ordem das grandezas das ja detidas.

Trés) S6 no caso de a cessao nao interessar,
tanto a sociedade, como aos sécios é que
as quotas poderdo ser oferecidas a pessoas
estranhas a sociedade.

Quatro) No caso de a sociedade nio desejar
fazer uso do dinheiro de preferéncia consagrado
no numero dois, entdo o referido direito
pertencerd a qualquer dos sécios e, quando
exercé-lo mais de um, a quota serd dividida
pelos interessados na proporcéo das ja detidas.

ARTIGO SETIMO
(Geréncia e administracao)

Um) A administracéo e geréncia da sociedade
e a sua representacdo em juizo e fora dele, active
e passivamente, € exercida pelos dois sdcios,
que desde ja sdo nomeados gerentes, bastando
as duas assinaturas dos gerentes para obrigar a
sociedade em todos os seus actos, contratos e
documentos.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por um dos sécios ou qualquer
empregado devidamente credenciado.

ARTIGO OITAVO
(A amortizacao de quotas)

Um) A sociedade poderd amortizar as
quotas dos sécios que ndo queiram continuar
associados.

Dois) As condi¢des de amortizacdo das
quotas referidas no nimero anterior serao
fixadas pela assembleia geral.

ARTIGO NONO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral é constituida por
todos os sécios.

Dois) A assembleia geral redne-se
ordinariamente uma vez por ano, de preferéncia
na sede da associacdo, para apreciacao,
aprovagdo ou modificaciio do balance e contas
do exercicio e para deliberar sobre quaisquer
outros assuntos constantes da ordem de trabalho,
devendo ser convocada com antecedéncia
minima de trinta dias para as assembleias
ordindrias e quinze dias para as extraordindrias.
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Trés) A assembleia geral reline-se extraor-
dinariamente sempre que for necessario,
competindo-lhe deliberar sobre as actividades
da sociedade que ultrapasse a competéncia da
geréncia.

Quatro) Qualquer sécio poderd fazer-se
representar na assembleia geral por outro sécio,
sendo suficiente para a sua representacdo uma
carta dirigida ao presidente da assembleia
geral, que tem competéncia para decidir sobre
a autenticidade da mesma.

Cinco) As deliberacdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria de votos e constituem
norma para a sociedade, desde que nao sejam
anuldveis nos termos da lei.

Seis) A assembleia geral poderd anular
por votacdo maioritaria qualquer decisdo da
direc¢do, quando esta contrarie ou modifique o

objecto da sociedade.

ARTIGO DECIMO
(Reunides da assembleia geral)

A assemblei geral considera-se regularmente
constituida quando, em primeira convocacgao,
estejam presentes, cinquenta e um por cento do
capital e, em segunda convocacao, seja qual for
o nimero de sécios presentes ou devidamente
representados e independentemente do capital
que representa.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Ano social e balance de contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balancé e contas de resultados far-
se-a com referéncias a trinta e um de Dezembro
de cada ano civil e serd submetido a aprovagao
da assembleia.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Actos sujeitos a deliberacao da assembleia
geral)

Dependem especialmente da deliberagdo da
assembleia geral dos seguintes actos, além de
outros que a lei indique:

a) Amortizagdo de quotas, aquisicdo,
alienagdo e a oneragdo de quotas
préprias e o consentimento para a
divisdo ou cessdo de quotas;

b) Destituicao de gerentes;

¢) Proposicdo de acgdes pela sociedade
contra gerentes e s6cios, bem assim
a desisténcia e transaccdo nestas

acgoes;

d) Alteracdo do contrato da sociedade;

e) Transformagdo ou dissolucdo da
sociedade e reinicio de actividades;

/) Alienag@o ou oneragdo de bens e a
tomada de estabelecimentos em
regime de arrendamento; e

g) Subscricdo ou aquisi¢do de
participacdes noutras sociedades e

a sua alienagdo ou oneracio.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Fundo de reserva legal)

Dos lucros de cada exercicio deduzir-se-4,
em primeiro lugar, a percentagem fixada para
constituir o fundo de reserva legal enquanto este
ndo estiver integralmente realizado, ou sempre
que seja necessdrio reintegra-lo aos sécios na
proporcio das respectivas quotas.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Dissolucao)

A sociedade ndo se dissolve por morte,
interdi¢do ou inabilitagdo de qualquer sécio.
Antes continuard com os herdeiros ou
representantes do sécio falecido ou interdito,
0s quais nomeardo um de entre si que a todos
represente na sociedade, enquanto a respectiva

quota se mantiver indivisa.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Liquidacao)
Em caso de liquidacdo da sociedade todos
os sdcios serdo liquidatdrios, procedendo-se
a partilha e divisdo dos bens pelos sécios de

acordo com o que for deliberado em assembleia

geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Casos omissos)

Em todo o omisso, esta sociedade regular-
se-4 nos termos da legislagdo aplicdvel a

Reptblica de Mogambique.

Maputo, vinte e nove de Agosto de dois mil
e e catorze. — O Técnico, llegivel.

Nedrill, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia catorze de Agosto de dois mil e catorze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 1000522055
uma entidade denominada, Nedrill, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo

Comercial,

Primeiro. Peter Nichols Kuzub, de
nacionalidade australiana, portador do
Passaporte n.° N3614819 , emitido aos treze de

Abril de dois mil e onze em Austrélia;

Segundo: Georgina Kuzub, de nacionalidade
australiana, portadora do Passaporte
n.° M8506925, emitido aos quatro de Dezambro
de dois mil e oito em Austrélia.

Terceiro: Nigel Patrick Clarke, de naciona-
lidade australiana portador do Passaporte
n.°M9266922, emitido aos cinco de Dezembro
de dois mil e oito em Australia.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas,

que se regerd pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Nedrill, Limitada, e € uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, regendo-se pelos
presentes estatutos e pela legislacdo aplicavel
na Republica de Mocambique.

Dois) A sociedade tem sua sede na cidade de
Maputo, podendo por deliberacéio da assembleia
geral, transferir a sua sede para qualquer outro

local do territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua duragio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da

celebracgdo da escritura da sua constituic¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto principal,
concepg¢do e execug¢do de projectos de
construgdo civil e imobilidria, projectos na
drea de mineragdo, fabrico de explosivos e

comercializac@o.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em bens e dinheiro, € de cem mil
meticais, correspondente a soma de duas quotas

de igual valor, assim distribuidas:

a) Uma no valor de quarenta e cinco mil

meticais, correspondente a quarenta
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e cinco por cento do capital social,
pertencente ao socio Peter Nichols
Kuzub;

b) Uma no valor de quarenta e cinco mil
meticais, correspondente a quarenta
e cinco por cento do capital social,
pertencente ao sécio Georgina
Kuzub;

¢) Uma no valor de dez mil meticais,
correspondente a dez por cento do
capital social, pertencente ao sécio
Nigel Patrick Clarke.

Dois) O capital social poderd ser alterado,
conforme deliberacio social neste sentido,
tomada em reunido da assembleia geral
Ordinaria ou extraordinaria, e de acordo com
o preceituado nos artigos constantes da lei das

sociedades por quotas.

ARTIGO QUINTO
(Prestacdes suplementares)

Nio serdo exigiveis prestagdes suplementares
de capital social. Os sécios poderdo efectuar a
sociedade suprimentos de que ela carecer, nos
termos e condicdes fixadas por deliberagido da

assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessagdo ou alienagdo de toda a parte
de quotas deverd ser do consenso dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia;

Dois) Se nem a sociedade, nem os sdcios
mostrarem interesse pela quota do cedente, este
decidird a sua alienagdo a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na

sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Geréncia e representacao da sociedade)

Um) A administracio e geréncia da
sociedade e sua representacdo em juizo e fora
dela, activa e passivamente, passardo a cargo
do sécio, Rogério de Vasconcelos Teixeira até
a realizacdo da primeira reunido da assembleia
geral.

Dois) Para obrigar a sociedade em todos
os actos, assinaturas de contratos ou outros
documentos serdo feitos com as assinaturas
de contratos dos sécios gerentes ou por

procuradores legalmente constituidos.

ARTIGO OITAVO
(Dividendos)

Os lucros apurados no exercicio econémico,
feitas todas as dedugdes das operagdes serdo
distribuidos pelos sécios na proporcdo das
suas quotas.

ARTIGO NONO
(Disposicoes finais)

A sociedade poderd dissolver-se de acordo
com o que estiver legalmente estabelecido, e a
sua liquidagdo sera feita conforme deliberagio
unanime dos sécios.

Em tudo quanto os presentes estatutos se
mostrem omissos, regulardo as disposi¢des
legais em vigor na Repiblica de Mocambique.

Maputo, vinte e nove de Agosto de dois mil
e e catorze. — O Técnico, llegivel.

Miloro Construcoes,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia vinte e oito de Agosto de dois mil e catorze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 1000522055 uma
entidade denominada, Miloro Construcoes,

Limitada.

Entre:

Aires Bruno Esculudes da Costa,
NUIT 118321553, solteiro, natural de Maputo,
de nacionalidade mocambicana, residente em
Maputo, Portador do Bilhete de Identidade
n.° 110101519232B, emitido em Maputo, aos
vinte e sete de Setembro de dois mil e onze.

Cesar Jorge Mucombe, NUIT n.° 124642167,
solteiro, natural de Maputo, de nacionalidade
mog¢ambicana, residente em Maputo,
Portador de Bilhete de Identidade
n.° 110104334100Q, emitido em Maputo
aos cinco de Setembro de dois mil e treze.

Pelo presente contrato, outorga e constitui
uma sociedade Limitada por quotas denominada
Miloro Construcoes, Limitada, que se regerd
pelos artigos seguintes, e pelos preceitos legais
em vigor na Republica de Mocambique.

CAPITULO I

Da denominacao, duragao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominagido Miloro
Construcoes, Limitada, criada por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social na
cidade de Maputo, Avenida Karl Marx, nimero
cento e noventa e trés, Sobreloja.

Dois) Mediante simples decisdes dos sécios,
a sociedade poderd deslocar a sua sede para
dentro do territério nacional, cumprindo os
necessarios requisitos legais.

Trés) Os sécios poderdo decidir a abertura
de sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representagdo no paifs e no estrangeiro, desde
que devidamente autorizada

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto, a
construcdo civil, obras publicas, empreitadas,
consultorias, assessorias, agenciamento,
consignagdes, arquitectura, gestdo imobilidria,
mediacdo, intermediacdo, comércio geral
com importa¢do e exportacdo, fornecimento
de material de construg¢do e outros servicos
pessoais e afins.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas, complementares ou
subsididrias do objecto social principal,
participat/ no capital social de outras sociedades
ou associar-se a outras empresas.

Trés) A sociedade podera adquirir
participagdes financeiras em sociedades a
constituir ou constituidas, ainda que com
objecto diferente do da sociedade, assim como
associar-se com outras sociedades para a
persecucdo de objectivos comerciais no ambito
ou nio do seu objecto.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro no valor de cento e
cinquenta mil meticais, correspondente a duas
quotas iguais, no valor de setenta e cinco mil
meticais, cada, subscrito pelos sécios Aires
Bruno Esculudes da Costa e César Jorge
Mucombe, respectivamente.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

Os sécios poderdo efectuar prestagdes
suplementares de capital ou suprimentos a
sociedade nas condi¢des que forem estabelecidas
por lei.

ARTIGO SEXTO
(Administracao)

Um) A administragdo, gestdo da sociedade e
a sua representacdo em juizo e fora dela, activa
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e passivamente passa desde ja a cargo de todos
0s socios nomeados socios gerentes com plenos
poderes.

Dois) Para obrigar a sociedade ¢ suficiente a
assinatura de qualquer um dos sdcios.

Trés) A sociedade pode construir mandatario
a autorga de procuragdo adequada para o efeito.

CAPITULO 1T
Das disposico6es gerais
ARTIGO SETIMO
(Balanco e contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO OITAVO
(Lucros)

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-3o em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva
legal, enquanto nio estiver realizada nos termos
da lei ou sempre que seja necessdria reintegra-la.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)
A sociedade dissolve-se nos casos e nos

termos da lei.

ARTIGO DECIMO
(Disposicoes finais)

Em tudo quanto for omisso nos presentes
estatutos aplicar-se-ao as disposi¢des do Codigo
Comercial e demais legislagdio em vigor na
Reptblica de Mogambique.

Maputo, vinte e nove de Agosto de dois mil
e e catorze. — O Técnico, llegivel.

Moviflor — Moveis
e Decoracgoes, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por deliberacdo de dezasseis de Julho de dois
mil e catorze, da sociedade Moviflor — Mdveis
e Decoracoes, Limitada, matriculada na
Conservatdria do Registo das Entidades Legais
de Maputo, sob o0 n.° 100267195, com o capital
social de duzentos e oitenta e trés mil, trezentos
e sessenta e sete meticais, os socios da sociedade
em epigrafe, deliberaram sobre uma proposta de
cedéncia parcial da quota detida pela sociedade
Moviflor — Comércio de Imobilidrio S.A.

Em consequéncia das alteracdes verificadas
fica alterado a composig¢do do artigo quinto, que
passard, a reger-se pela disposi¢@o constante e
seguinte:

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro é de
duzentos e oitenta e trés mil, trezentos e
sessenta e sete meticais, correspondente
a soma de duas quotas, sendo uma no
valor nominal de duzentos e sessenta e
nove mil, cento € noventa e nove meticais
pertencente a sécia Moviflor — Sociedade
Gestora de Participacdes Sociais; outra
no valor nominal de catorze mil e cento
sessenta e oito meticais, pertencente a
sécia Moviflor — Comércio de Imobiliério.

Esta conforme.

Maputo, dezanove de Agosto de dois mil e
catorze. — O Técnico, llegivel.

Transportes Nhancale,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por assembleia geral extraordindria realizada
aos onze dias do més de Agosto de dois mil e
catorze, foi aprovada a alteracéio dos estatutos
da sociedade Transportes Nhancale, Limitada,
0s quais passam a ter a seguinte redacg¢ao:

CAPITULO I

Da denominacao, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

E constituida nos termos da lei e dos
presentes estatutos, uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada que adopta
a denominacdo de Transportes Nhancale,
Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, Rua Ana Paula, pequena parcela
ndmero quinhentos e sessenta, talhdo nimero
noventa e nove, Bairro vinte e cinco de Junho.

Dois) Por deliberacdo da assembleia geral,
a sociedade podera deslocar a sua sede para
qualquer outro ponto do pais, podendo ainda,
sempre que se mostrar conveniente, abrir ou
encerrar delegacdes, filiais, sucursais, agéncias
ou quaisquer outras formas de representagio

comercial em qualquer ponto do territério
nacional e/ou no estrangeiro, desde que obtidas
as necessdrias autorizacdes legais.

Trés) A representacdo da sociedade podera
ainda ser confiada, mediante contrato, a
entidades privadas ou publicas legalmente
constituidas ou registadas.

ARTIGO TERCEIRO

(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado e o seu comeco conta-se, para
todos os efeitos legais a partir da escritura de
constitui¢ao.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Transporte de carga e passageiros para
dentro e fora do pafs:

b) Estacdo de servigos e prestacdo de
servigos;

¢) Oficina mecanica-auto;

d) Bate-chapa e pintura;

e) Boutique auto;

) Comercializagio de veiculo automéveis
e seus acessorios;

g) Explorac@o de terminais de carga e de
passageiros;

h) Exploracdo de portos;

i) Serralharia e carpintaria;

J) Comércio geral a grosso e retalho;

k) Construgao civil;

) Venda de materiais de construgéo e
derivados;

m) Turismo;

n) Agricultura;

0) Pesca;

p) Importacio e exportagdo

g) Outras actividades complementares e
conexas ao seu objecto.

Dois) A sociedade podera ainda fazer
investimentos directos, gerir ou participar no
capital social de outras sociedades comerciais ou
industriais, constituidas ou a constituir, no pafs
ou no estrangeiro, podendo nelas desempenhar
cargos de geréncia ou de administragao,
qualquer que seja o objecto de tais sociedades.

CAPITULO IT
Do capital social

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de cem mil meticais,
correspondentes a seis quotas distribuidas da
seguinte forma:

a) Uma quota no valor de cinquenta
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio Joel

Manuel Nhancale;
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b) Uma quota no valor de dez mil
meticais, correspondente a dez por
cento do capital social, pertencente
a sécia Helta Joel Nhancale;

¢) Uma quota no valor de dez mil
meticais, correspondente a dez por
cento do capital social, pertencente
ao s6cio Manuel Joel Nhancale;

d) Uma quota no valor de dez mil
meticais, correspondente a dez por
cento do capital social, pertencente
a sécia Djenny Joel Nhancale;

e¢) Uma quota no valor de dez mil
meticais, correspondente a dez por
cento do capital social, pertencente
ao socio Dikinilson Joel Nhancale;

f) Uma quota no valor de dez mil
meticais, correspondente a dez por
cento do capital social, pertencente
a sécia Lina Joel Nhancale.

Dois) O capital social podera ser aumentado
por uma ou mais vezes, com ou sem entrada de
novos socios.

Trés) No aumento do capital social a que e
refere o nlimero anterior, poderdo ser utilizados
dividendos acumulados e reservas.

Quatro) Desde que represente vantagens para
o objecto da sociedade poderdo ser admitidos
novos socios, pessoas singulares ou colectivas,
nos termos da legislagdo em vigor.

ARTIGO SEXTO

(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisdo e cessio de quotas intervivos,
bem como a constitui¢do de qualquer 6nus
ou encargo sobre a mesma carecem de uma
autorizagdo prévia da sociedade, dada por
maioria simples.

Dois) E nula qualquer divisdo, cessio
ou alienagdo de quota que nido observe o
preceituado nos nimeros antecedentes.

CAPITULO III
ARTIGO SETIMO
(Orgaos sociais)
Um) Constituem 6rgéos sociais da sociedade

0s seguintes:

a) Conselho de geréncia;
b) Assembleia geral.

Dois) Por deliberacido da assembleia geral
poderio ser criados outros orgdos sociais.

ARTIGO OITAVO

(Conselho de geréncia)

Um) A administracdoe e geréncia da
sociedade serd exercida pelo gerente, indicado
para esse cargo por deliberagdo da assembleia
geral.

Dois) Fica desde ja nomeado como gerente
o sécio Joel Manuel Nhancale.

Trés) A sociedade obriga-se pela assinatura
do seu gerente.

Quatro) A sociedade podera ainda obrigar-se
pela assinatura conjunta de sdcios, com poderes
para o efeito, por indica¢@o da assembleia geral
ou ainda pela assinatura conjunta de um desses
sécios com o gerente.

Cinco) Para os actos de mero expediente
basta a assinatura do gerente ou qualquer outro
devidamente autorizado para o efeito.

Seis) En caso algum o gerente, s6cios ou
mandatdrios poderdo obrigar a sociedade em
actos, contratos ou documentos estranhos aos
negdcios da sociedade, designadamente, letras
de favor, fiancas, avales e abonagdes, sob
pena de indemnizar a sociedade pelo dobro da
responsabilidade assumida, mesmo que tais
obriga¢Oes ndo sejam exigidas a sociedade que
em todo o caso as considera nulas e de nenhum
efeito.

ARTIGO NONO
(Assembileia geral)

As assembleias gerais sdo convocadas pelo
gerente por meio de carta registada, com aviso
de recepgdo, ou por qualquer outro meio de
comunicacio escrito idéneo, com a assinatura
de recepg¢do do sécio ou seu mandatario,
devidamente constituido para o efeito.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO
(Morte e interdicao)

Um) No caso de morte de um dos socios
a quota reverte a favor da sociedade, devendo
ser pago aos herdeiros o valor comercial
correspondente a quota a data da morte do sécio,
por deliberacio da assembleia geral.

Dois) No caso de interdicio de um dos
socios, quando sejam varios os respectivos
sucessores estes designardo um que representara
o interdito enquanto a interdi¢@o vigorar.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Balanco e contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e as contas de resultado
fechar-se-ao com referéncia a trinta e um de
Dezembro do ano a que disser respeito.

Trés) Por deliberagdo da assembleia geral
serdo dados destinos aos resultados do exercicio,
quando positivos, depois de excutidas todas as
obrigagoes legais.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
estabelecidos por lei.

Dois) Serdo liquidatarios os membros que
forem indicados por deliberag@o da assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO TECEIRO
(Omissoes)
Em tudo quanto for omisso regulardo as

disposicdes legais aplicdveis e em vigor na
Republica de Mocambique.

Maputo, doze de Agosto de dois mil e
catorze. — O Técnico, llegivel.

Socarga, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo que, por
escritura de catorze de Janeiro de dois mil e trés,
lavrada de folhas cinquenta e seguintes do livro
de notas para escrituras diversas nimero oitenta
e oito traco A do Cartério Notarial de Xai-Xai,
a cargo do notdrio, Fabido Djedje, técnico
superior de registos e notariado N2, foi entre:
Datid Bay Ussene e Momad Rafique Daud Bay,
constituida uma sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada denominada
Socarga, Limiotada, € uma sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada, com
sede na cidade de Xai-Xai, provincia de Gaza,
Repuiblica de Mocambique, a qual se rege pelos
estatutos seguintes:

CAPITULO I
Da denominacéao sede e objectivo
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagiio de
Socarga, Limitada, regendo-se pelos seguintes
estatutos e lei aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO

sede

A sociedade tem a sede na cidade de Xai-
Xai, Rua Vinte e Cinco de Junho, podendo
por deliberagdo da assembleia geral criar
delegacdes, sucursais ou qualquer outra forma
de representacdo social no pais em harmonia

com a lei.

ARTIGO TERCEIRO

Objectivo

A sociedade tem por objecto e vocagdo
Unica; transporte de carga de qualquer ponto
do pais para outro, bem ainda do pais para o

estrangeiro e vice-versa.
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CAPITULO IT
Do capital social

ARTIGO QUARTO
Capital

O capital social integralmente subscrito
e realizado em dinheiro e espécie é de cinco
milhdes de meticais, correspondente 4 soma
das seguintes quotas:

a) Do sécio Datd Bay Ussene, a quota
¢ de dois milhdes quinhentos mil
meticais; e

b) Do sécio Momad Rafique Daud
Bay, a quota ¢ de dois milhdes e
quinhentos mil meticais.

ARTIGO QUINTO

Aumento do capital

Um) O capital social poderd se aumentado
uma ou mais vezes mediante entradas em
dinheiro ou em espécie, por deliberagdo da
assembleia geral.

Dois) A assembleia qual ainda podera
deliberar se o aumento do capital social dara
lugar 4 criacdo de novas quotas ou se serd
incrementado o valor do activo, e/ou sera feito
por entrada de novos sécios

ARTIGO SEXTO

Suprimentos

Ao sécios poderdo fazer 4 caixa quaisquer
adiantamentos ou suprimentos de que ela
carecer ¢ demais condi¢des a estabelecer em
assembleia geral.

ARTIGO SETIMO

Amortizacao de quotas

A sociedade fica reservada o direito de
amortizar as quotas dos sécios. Mediante
deliberacdo da assembleia-geral, no prazo
de noventa dias a contar da verificagdo dos
seguintes factos:

a) Nos casos de insolvéncia do sdécio,
sessdo de quotas sem prévia
auséncia da sociedade;

b) Se qualquer quota for arrestada,
penhorada, arrolada, apreendida
ou sujeita a qualquer acto judicial
ou administrativo que passa obrigar
va sua transferéncia para terceiros,
ou ainda, se for dada garantia
de obrigacdes que o seu titular
assuma sem prévia autorizagdo da
sociedade.

ARTIGO OITAVO
Cessao de quotas
A sessdo de quotas a sécios ou estranhos

¢ mediante consentimento dos sécios por
deliberacdo em assembleia geral.

ARTIGO NONO
Divisao de quotas

Um) A quota podera ser dividida mediante
consentimento da sociedade.

Dois) Nao carecem de amortizagdo da
sociedade a divisdo da quota a favor de um outro
s6cio bem como a divisdo desta por herdeiros
do sécio.

ARTIGO DECIMO
Obrigacées

Os sécios obrigam-se a assumir uma
responsabilidade individual e colectiva nos
negdcios da sociedade, cada s6cio empenhando-
se o melhor de em prol do alcance dos objectivos
de gestdo.

CAPITULO III
Dos drgaos sociais
SECCAOT
Da assembleia geral

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Reuniao

Um) A assembleia geral dos sécios
retne ordinariamente uma vez por ano e
extraordinariamente sempre que for necessario.

Dois) O ano social coincidem com o ano
civil.

Trés) O balango e as contas de resultados
fecham-se com a data de trinta e um de
Dezembro de cada ano e carecem de aprovagdo
da assembleia geral a realizar-se ao dia trinta e
um de Marg¢o do ano seguinte.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Convocacao

A assembleia geral é convocada pelos
directores e, quando ndo fizerem a convocagdo
requerida podem os requerentes fazé-la
directamente.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Formalidades

A assembleia geral € convocada por meio de
carta, com aviso de recepg¢ao, dirigida aos scios
com antecedéncia de quinze doas, devendo
mencionar a agenda e a hora da realizagdo.

SECCAOII
Do conselho de direccao

ARTIGO DECIMO QUARTO
Direccao

Um,) A gestdo da sociedade é exercida
solidariamente pelos sécios.

Dois) O sécio Momad Rafique Dadd Bay, é
nomeado sécio gerente para obrigar a sociedade
em todos os actos e contratos, bem como a sua
representagdo em juizo e fora dele.

Trés) O sdcio gerente poderd delegar os seus
poderes no todo ou parte ao outro sécio ou outra
pessoa estranha 4 sociedade.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Remuneracaes

A remuneragdo dos membros do conselho de
Direccdo € fixada pela assembleia geral

CAPITULO IV
Dos lucros

ARTIGO DECIMO SEXTO

Lucros

Os lucros da sociedade, serdo aplicados de
seguinte modo:

a) Vinte por cento para a criacdo da
reserva legal;

b) Vinte por cento para investimentos
novos;

c) Vinte por cento para aumento do
capital;

d) Cinco por cento pra criagdo de reserva
especial; e

e) Trinta e cinco por cento serdo distri-
buidos pelos sécios, proporcio-
nalmente 4s quotas.

ARTIGO DECIMO SETIMO

Perdas

Na proporcio da divisdo de lucros, serdo
suportadas as despesas

CAPITULO V
Da dissolucao
ARTIGO DECIMO OITAVO
Dissolucao

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
da lei.

Dois) Quando a dissolu¢do derive da
deliberacdo dos sécios, todos serdo nomeados
liquidatarios.

Trés) Em caso de morte ou interdiciio de um
dos sécios a sociedade ndo se dissolverd , antes
continuard com os herdeiros do falecido ou
representante legal do interdito que nomearao
um dentre si que a todos represente a sociedade.

Esta conforme.

Cartoério Notarial de Xai-Xai, onze de Abril
de dois mil e catorze. — A Técnica, llegivel.

Lar dos Moveis, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de quinze de Janeiro de dois mil
e catorze, lavrada a folhas quarenta e quatro a
quarenta e seis, do livro de notas para escrituras
diversas niimero oitocentos e setenta e quatro
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traco B do Primeiro Cartério Notarial de
Maputo, perante mim Lubélia Ester Muiuane,
licenciada em Direito, técnica superior dos
registos e notariados N1 e notdria do referido
cartério, foi constituida uma sociedade por
quotas de responsabilidade, Limitada, que
passard a reger-se pelas disposi¢des constantes
dos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, espécie, duracao,
sede e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacgao e duragao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de Lar dos Mdveis, Limitada, e serd regida
pelos presentes estatutos e pelos preceitos
legais aplicdveis em vigor na Repiiblica de
Mocambique.

Dois) A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da celebragdo da presente escritura.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede social na Matola.
Mediante deliberacdo da geréncia, a sociedade
podera transferir a sua sede bem como abrir e
encerrar filiais, agéncias, sucursais ou qualquer
outra forma de representagdo no territério
nacional ou no estrangeiro, desde que se obtenha
as necessdrias licengas e autorizagdes da
geréncia , para a representacio da sociedade no
estrangeiro podera ser qualquer entidade publica
ou privada, localmente constituida ou registada.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)
Um) A sociedade tem como objecto social:

a) Venda de todo tipo de mobilidrio;

b) Montagem de mobilidrio, cortinados e
seus acessorios;

¢) O exercicio da actividade comercial em
geral, a grosso ou retalho de todas
as mercadorias abrangidos pelas
classes I a classe XXI com excepgio
da classe XVII, bem como a sua
importagdo e exportacio;

d) Prestacdo de servigos de franquia,
artigos de puericultura e adornos
pessoais;

e) A represent¢do e exploragdo de
licencas comerciais e ou industriais
e agenciamentos de mercadorias,
equipamentos, produtos e servigo.

Dois) Por decisdo da geréncia, a
sociedade poderd ainda exercer quaisquer
outras actividades para as quais se obtenham
as necessdrias autorizagdes, bem como a
representar outras sociedades, grupos ou
qualquer espécie de entidades domiciliadas ou

ndo no territério nacional, assim como podera
participar no capital de outras sociedades, em
consércios, agrupamentos complementares
de empresas ou outras formas de associag¢do
legalmente constituidas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais
e correspondente a soma de duas quotas
distribuidas do seguinte modo:

a) Uma quota com o valor nominal de
dez mil meticais, representativa
de cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao s6cio
Abdulgafar Atuia Ahmad Neves;

b) Uma quota com o valor nominal de
dez mil meticais, representativa
de cinquenta por cento do capital
social, pertencente a sécia Nadia
Cristina Uamir Antunes Neves.

ARTIGO QUINTO
(Quotas proprias)

Um) A sociedade poderd, dentro dos limites
legais, adquirir e/ou alienar quotas préprias
e praticar sobre elas todas as operagdes
legalmente permitidas.

Dois) Enquanto pertengam a sociedade, as
quotas ndo t&ém qualquer direito social, excepto
o de participacdo em aumentos de capital por
incorporagdo de reservas, se a assembleia geral
ndo deliberar de forma diversa.

ARTIGO SEXTO
(Cessao de quotas)

Um) A divisdo e a cessdo de quotas ou de
parte de quota entre socios € livre.

Dois) Na cessdo de quotas ou de parte de
quota a estranhos a sociedade, gozam do direito
de preferéncia os sécios individualmente e
a sociedade, preferindo aqueles em primeiro
lugar; havendo mais do que um preferente a
preferéncia serd exercida na propor¢do das
respectivas quotas que possuam.

Trés) E nula qualquer divisdo, cessio,
alienagdo ou oneracdo de quotas que nao
observe o preceituado na presente cldusula.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade poderd amortizar as quotas
dos sécios nos seguintes casos:

a) Por acordo com o respectivo titular;

b) Quando, por decisdo transitada em
julgado, o respectivo titular for
declarado falido ou insolvente;

¢) Quando a quota for arrestada,
penhorada, arrolada ou de alguma
forma apreendida judicial ou
administrativamente;

d) Quando o sdcio transmita a quota sem
o consentimento da sociedade;

e) Se o titular da quota envolver a
sociedade em actos e contratos
estranhos ao objecto social.

Dois) Se a amortizagdo de quota nao for
acompanhada da correspondente reducio de
capital social, as quotas dos restantes sécios
serdo proporcionalmente aumentadas, fixando
a assembleia geral o novo valor nominal das
mesmas.

Trés) A amortizacdo serd feita pelo valor
nominal das quotas acrescido da correspondente
parte nos fundos de reserva, depois de deduzidos
quaisquer débitos ou responsabilidades do
respectivo sécio para com a sociedade, devendo
o seu pagamento ser efectuado no prazo de
noventa dias e de acordo com as demais
condicdes a determinar pela Assembleia Geral.

ARTIGO OITAVO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral retine-se em sessio
ordindria no primeiro trimestre de cada ano, para
apreciagdo do balanco, do relatdrio da gestdo e
aprovacdo das contas referentes ao exercicio
do ano anterior.

Dois) A assembleia geral podera reunir-se
em sessdo extraordindria sempre que os s6cios
o considerem necessario.

Trés) A assembleia geral poderd reunir e
validamente deliberar, sem dependéncia de
prévia convocatdria, se estiverem presentes
ou representados todos os sécios e estes
manifestem vontade de que a assembleia geral
se constitua e delibere sobre um determinado
assunto, salvo nos casos em que a lei ndo o
permita.

ARTIGO NONO
(Validade das deliberagoes)

Um) Dependem da delibera¢do dos sécios
em assembleia geral os seguintes actos:

a) A aquisicdo, alienacéo ou oneragdo de
quotas préprias;

b) O consentimento para a alienag@o ou
oneragdo das quotas dos sécios a
terceiros;

¢) A constituicdo de 6nus e de garantias
sobre o patriménio da sociedade;

d) A aquisi¢do de participagdes sociais
em outras sociedades e de outros
bens a terceiros;

e) A contratacdo e a concessdo de
empréstimos;

) A exigéncia de prestagdes suplementares
de capital;

g) A alteragdo do pacto social;

h) O aumento e a redug@o do capital
social;

i) A fusdo, cisdo, transformacio,
dissolucdo e liquidacdo da
sociedade;

J) A amortizagdo de quotas e a exclusiio
de sécios.
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Dois) As deliberagdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples, excepto nos
casos em que a lei exija um quérum deliberativo
superior.

ARTIGO DECIMO
(Administragao)

Um) A sociedade é gerida por um conselho
de gerencia que pode ser constituido por
elementos estranhos ou ndo a sociedade,
representando a sociedade em juizo e fora dele,
activa e passivamente, praticando todos os
actos tendentes a realiza¢@o do objecto social
que a lei ou o presente estatuto ndo reservem a
assembleia geral.

Dois) Carece de aprovagdo especifica pela
assembleia geral os actos de obrigagdo da
sociedade em empréstimos, fiancas, letras,
obrigagdes e vendas de patriménio.

Trés) A nomeacgido de procuradores é da
competéncia da assembleia geral nos termos
e limites especificos do respectivo mandato.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade fica validamente obrigada:

a) Com a assinatura do administrador
dnico, caso a administracdo da
sociedade seja exercida por um
unico administrador;

b) Pela assinatura conjunta de dois
administradores caso a adminis-
tracdo da sociedade seja exercida
por mais de um administrador;

c¢) Com a tdnica assinatura de um
mandatario com poderes para certa
ou certas espécies de actos.

Dois) A sociedade fica obrigada, para os
actos de mero expediente, pela assinatura de
um sé administrador ou de um empregado da
sociedade devidamente autorizado para o efeito.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Disposicoes finais)

Em tudo quanto for omisso nos presentes
estatutos aplicar-se-4 a legislagdo em vigor em
Mogambique.

Esta conforme.

Maputo, vinte de Janeiro de dois mil
e catorze. — A Ajudante, llegivel.

AFC Smart Tecnologia —
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e nove de Agosto de dois mil e catorze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100526743, uma
sociedade denominada AFC Smart Tecnologia
— Sociedade Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial:

Etelvina Fernando Mambana, casada, natural
de Maputo, de nacionalidade mogambicana,
portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110100094193, emitido a dezassete de
Dezembro de dois mil e treze, pelo Arquivo
de Identificag¢do Civil de Maputo, residente
no bairro Alto-Maé A, Avenida Ho Chi
Min, nimero mil cento e oitante € um,
Distrito Municipal KamPhumu, Municipio
de Maputo, constitui uma sociedade, que se
rege pelos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo social, sede e duragao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
AFC Smart Tecnologia — Sociedade Unipessoal,
Limitada, e € constituida sob a forma de
sociedade unipessoal, lda, e reger-se-a pelos
presentes artigos e pela legislacdo aplicavel.

Dois) A sociedade poderdo mudar a sede
social para qualquer outro local, dentro da
mesma cidade ou circunscri¢cdes administrativas
limitrofes, e podera abrir surcusais, filias,
delegacdes ou outras formas de representagao
quer no estrangeiro quer no territério nacional,
devendo notificar os séios por escrito dessa
mudanga.

Trés) A duragdo da sociedade, de principio
¢ por tempo indeterminado e o seu comego,
contar-se-4 a partir da assinatura do presente
contrato.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem como objecto social:

a) Formacdo profissional em diversas
areas;

b) Desenvolvimento de projectos de
software;

c) Prestagdo de servigo de papelaria,
internet café e informatica;

d) Comércio de material de escritério e
informdtico, a grosso e a retalho;

e) Prestacdo de servicos de fornecimento
e reparacdo de sistemas de
refrigeragdo e frio;

/) Comissdes e representacdo de marcas
e patentes;

g) Prestac@o de servigo de consultoria
nas dreas de gestdo, auditoria,
informadtica, tecnologias de
informacao, software, web-design,
design, marketing e publicidade.

Dois) A sociedade, mediante deliberacdo
da assembleia geral, poderdo participar noutras
sociedades existentes ou a constituir, bem
como em consOrcios ou em outros grupos
de sociedades que resultem dessas mesmas
participagdes ou associagoes.

Trés) A sociedade poderdo ainda desenvolver
outras actividades distintas do seu objecto,
bastando para o efeito obter as necessarias
autorizacOes das entidades competentes.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de sessenta mil
meticais, pertencente a socia Unica Etelvina
Fernando Mambana.

Dois) Mediante delibera¢do da assembleia
geral, o capital social poderdo ser aumentados
uma ou mais vezes, mediante novas entradas,
incorporacdo de reservas ou qualquer outra
modalidade de aumento de capital ou forma
legalmente permitida.

Trés) Em qualquer aumento do capital
social, a sdcia goza do direito de preferéncia
na proporg¢do das participagdes sociais de que
sejam titulares, o qual deve ser exercido nos
termos gerais de direito.

ARTIGO QUARTO

(Prestacao suplementares e suprimentos)

Nio serdo exigidas quaisquer prestacdes
suplementares a sécia, podendo esta, no
entanto, realizar quaisquer suprimentos de que
a sociedade necessite, nos termos e condi¢des a
serem deliberados em assembleia geral.

ARTIGO QUINTO

(Administracao e formas de obrigar
a sociedade)

Um) A sociedade é administrada e
representada pela sécia unica Etelvina Fernando
Mambana, que terd todos poderes necessdrios
a administracdo dos negdcios da sociedade,
obrigando-a mediante assinatura, podendo
abrir e movimentar contas bancdrias, bem
como tomar de aluguer bens méveis e iméveis
da sociedade.

Dois) A sociedade poderd obrigar-se pela
assinatura de um procurador nos termos e
limites que forem conferidos pela assembleia
geral.

ARTIGO SEXTO

(Herdeiros)

Em caso de morte, interdi¢do ou inabilitacdo
da sécia, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de cau¢@o, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO SETIMO

(Balanco e contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil e o balango fechar-se-4 com referéncia a
trinta e um de Dezembro de cada ano.
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Dois) Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio, deduzidos da parte destinada a reserva
legal e outras reservas que a assembleia geral
deliberar constituir, serdo distribuidos pelos
sdcios na propor¢do das suas quotas.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao)

A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO NONO

(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo comercial vigente e aplicdvel na
Republica de Mocambique.

Maputo, vinte e nove de Agosto de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

Cliffiyke Global Services,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia dezasseis de Julho de dois mil e catorze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 1000512106,
uma sociedade denominada Cliffiyke Global
Services, Limitada.

Nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial

Entre:

Ifeanyi Clifford Nweze, solteiro, maior,
natural de Enugu Ngwo, de nacionalidade
nigeriana, residente na Africa do Sul, titular
do Passaporte n.° A04397513, emitido no
dia quatro de Janeiro de dois mil e treze,
na Nigéria.

Ikechukwu Sunday Nweze, solteiro, maior,
natural de Enugu Ngwo, de nacionalidade
Nigeriana, residente na Africa do Sul, titular
do Passaporte n.° A02197253, emitido no
dia vinte e um de Julho de dois mil e onze,
na Africa do Sul.

Manuel José Give, solteiro, maior, natural
de Maputo, residente no bairro do Alto-
Maé, Avenida Josina Machel, nimero
cinquenta e cinco, sétimo andar, cidade de
Maputo; titular do Bilhete de Identidade
n.° 110101161017S, emitido no dia trinta
de Maio de dois mil e onze, pela Direc¢cdo
Nacional de Identificacdo em Maputo.

Pelo presente contrato, constituem uma
sociedade por quotas, que rege-se pelas
seguintes disposicdes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)
A sociedade denomina-se Cliffiyke Global

Services, Limitada, e é criada por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na cidade da
Matola, Bairro da Mussumbuluco, Bilheteira
Road, nimero trezentos e setenta e cinco,
podendo, por deliberagdo das sécias, criar ou
extinguir, no pafs ou no estrangeiro, qualquer
outra forma de representagdo social, sempre
que se justifique.

ARTIGO TERCEIRO
(Obecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal:

a) Fabrico de detergentes;

a) Comércio geral;

c) Hotelaria e turismo;

d) Produtos industriais;

e) Extrac¢do mineira;

/) Exportagdo de pedras preciosas;

g) Exportacdo de amardo e otros produtos
pesqueiros;

h) Consultoria;

i) Importagdo e exportacao.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas ou subsididrias ao seu
objecto social desde que para tal obtenha
as necessdrias autorizacdes das entidades
competentes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social é de cem mil meticais, e
encontra-se integralmente subscrito e realizado
e distribuido em trés quotas, na seguinte
propor¢ao:

a) Quarenta e quatro mil meticais, o
equivalente a quarenta e quatro por
cento do capital social, pertencente
ao socio Ifeanyi Clifford Nweze;

b) Quarenta e quatro mil meticais, o
equivalente a quarenta e quatro por
cento do capital social ,pertencente
ao sécio Ikechukwu Sunday Nweze;

¢) Doze mil meticais, o equivalente a
doze por cento do capital social,
pertencente ao sécio, Manuel José
Give.

ARTIGO QUINTO

(Divisao e cessao de quotas)

E livre a divisdo e cessdo de quotas entre
os sdcios, dependo do expresso consentimento
destes a transmissdo a terceiros estranhos a
sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Administracao)

A administragdo, geréncia e a representacio
da sociedade em juizo e fora dela, activa e
passivamente, caberd a ambos sdcios Ifeanyi
Clifford Nweze e Ikechukwu Sunday Nweze.

ARTIGO SETIMO
(Balango e contas)

O ano social coincide com o ano civil,
encerrando-se a trinta ¢ um de Dezembro
de cada ano o balanco para apuramento dos
resultados.

ARTIGO OITAVO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢oes legais aplicaveis na Republica de
Mogambique.

Maputo, vinte e nove de Agosto de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

G. M. Todd Irrigation,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por acta de vinte dois de Agosto de dois mil
e catorze da sociedade G. M. Todd Irrigation,
Limitada, matriculada nos livros do Registo
Comercial, sob niimero dezassete mil cento e
cinco, a folha cento e vinte e trés, do livro C
trago quarenta e dois, com a data de dezoito
de Abril de dois mil e cinco, e no livro E trago
setenta e seis, com a mesma data de matricula
deliberaram o seguinte.

A sociedade aumenta o capital social de
um milhdo quinhentos e um mil meticais
para cinco milhdes cento e um mil meticais
sendo aumento em trés milhdes seiscentos mil
meticais, alterando o artigo quarto dos estatutos
que passa a ter a seguinte redac¢ao:

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUARTO

Um) O capital social integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é de
cinco milhdes cento e um mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas
desiguais assim distribuidas:

a) Uma quota no valor de quatro
milhdes, oitocentos e quarenta
e cinco mil, novecentos e
cinquenta meticais correspon-
dente a noventa e cinco
por cento do capital social,
pertencente ao sécio Craig
Trevor Todd;

b) Outra quota nominal de duzentos e
cinquenta e cinco mil, cinquenta
meticais, correspondente a
cinco por cento do capital
social, pertencente a sécia
Kieran Ann Todd.

Maputo, vinte e seis de Agosto de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.
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Electro Ramalho _ Import &
Export, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia quinze de Agosto de dois mil e catorze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100522543, uma
sociedade denominada Electro Ramalho-Import
& Export, Limitada.

Primeiro. Ramalho Brigido Alberto
Muzonda, de trinta e oito anos de idade, de
nacionalidade mogambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 11030015702929F,
emitido pelo Arquivo de Identificagcdo Civil
de Maputo, aos quinze de Abril de dois mil
e dez, residente no bairro Guava, distrito de
Marracuene, provincia do Maputo, pelo presente
documento particular constitui a sociedade
comercial por quotas de responsabilidade,
Limitada, de responsabilidade limitada,
subscrito com duas quotas desiguais.

Segundo. Pelvina Hélio Agostinho, de
trinta e dois anos de idade, de nacionalidade
Mocambicana, portadora do Bilhete de
Identidade n.® 110302690939-S,emitido pelo
Arquivo Identificacdo Civil de Maputo a
dezanove de Dezembro de dois mil e doze, que
ird reger-se pelos termos e condig¢des constantes
dos artigos seguintes deste contrato.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacgao social da sociedade

A sociedade comercial adopta a designacio
de Electro Ramalho — Import & Export,
Limitada, durard por tempo indeterminado, a
partir da data da sua assinatura, e reger-se-a
pelo presente contrato de sociedade e pelas
demais desposicdes legais aplicdveis a este tipo
de sociedade.

ARTIGO SEGUNDO
Sede, formas de representacao

A sociedade tem a sua sede social na capital
mocambicana, Maputo, cita na Rua da Beira
ndmero trés, quarteirdo trinta e oito, rés-do-
chdo, no bairro de Laulane, Distrito Municipal
KaMavota, nesta cidade de Maputo; por simples
deliberagdo da administracdo, a sede social
podera ser livremente deslocada para outra
localizacdo dentro do territério nacional. A
criagdo e ou constituigdo, a transferéncia quer o
encerramento de sucursais, agéncias, delegacoes
ou quasquer outras formas de representacio da
sociedade, em territério nacional ou estrangeiro,
onde e quando se entender conveniente, podera
ser determinada por simples deliberagio
da administragdo, constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO

Objecto social

A sociedade tem por objecto a prestacio
de servigos nas dreas de fornecimento de
material eléctrico, comércio geral, a venda de

equipamentos e materiais eléctricos, montagem
de cabos eléctricos e incandescentes, materiais
electrodomésticos, materiais de escritérios,
utensilios de uso domésticos, agenciamento
de bens, produtos de beleza, relojoaria, a
venda de celulares, cabeleireiro uni sexo,
materiais escolares, refrescos, internet café,
encadernacio, fotocopias, venda de colares,
brincos, pulceiras, e pratas, das classes 11, viii,
Ix, xi, xii, Xv, Xiv, Xvi, XVviii, XiX € XX, saldo de
cabeleireiro uni sexo incandescente, produtos
de beleza incandescente, cabeleireiro uni sexo,
produtos de beleza, perfumes, e seus derivados
com importacdes e exportagdes. a sociedade
poderd adquirir ou participar no capital social de
outras sociedades de responsabilidade limitada,
noutras provincias do pais e mesmo com objecto
social deferente do seu, em sociedades reguladas
por leis especiais, bem como fazer parte de
consdrcio ou associacdo em participagao.

ARTIGO QUARTO

Capital social

Um) O capital social integralmente subscrito
e realizado em dinheiro € de vinte mil meticais,
correspondente a cem por centos do capital
social, representado por dois sdcios, distribuidos
em duas quotas desiguais.

Dois) O s6cio Ramalho Brigido
Alberto Muzonda, com doze mil meticais,
correspondente a oitenta por cento do capital e
a sécia Pelvina Hélio Agostinho, com oito mil
meticais, correspondente a vinte por cento do
capital social.

ARTIGO QUINTO
Administracao

A administragdo da sociedade Electro
Ramalho-Import & Export, Limitada, e sua
representagdo em juizo ou fora dele, activa e
passivamente, fica desde ja a cargo do senhor
Ramalho Brigido Alberto Muzonda com plenos
poderes de nomear mandatarios, da sociedade,
assinar qualquer documento da sociedade,
avales, cheques, adquirir participagoes noutras
sociedades. A sociedade obriga-se com a
intervengdo de um e tnico administrador/
procurador agindo de acordo com os poderes
constantes do respectivo mandato. O sécio e
administrador, senhor Ramalho Brigido Alberto
Muzonda, fica desde ja, nomeado administrador
da sociedade, a remunerac@o da administragdo
serd determinada pelo s6cio eadministrador
unico, podendo ser composta por uma parte fixa
e outra varidvel.

ARTIGO SEXTO

Decisoes dos socios e da sociedade

As decisdes sobre quaisquer matérias de
interesse para a sociedade, serdo tomadas,
pessoalmente, pelo sécio tnico, sendo por ele
langados e assinados em livro préprio.

ARTIGO SETIMO

Casos omissos

Em tudo quanto fica omisso, o presente
contrato regular-se-4 pelo Cédigo Comercial e
pelas demais disposicdes legais aplicdveis na
Reptblica de Mogambique.

Maputo, vinte e nove de Agosto de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

ISl e Servicos — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e oito de Agosto de dois mil e catorze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 1000525925,
uma sociedade denominada ISI e Servigos —
Sociedade Unipessoal, Limitada.

Manuel Filipe Guiliche, de trinta e cinco anos
de idade, de nacionalidade mocambicana,
natural de Maputo, residente no bairro
vinte e cinco de Junho, Rua S, quarteirdo
trinta e sete, titular do Bilhete de Identidade
n.° 110100165144C, emitido no dia vinte e
um de Abril de dois mil e dez, pela Direccao
de Identificagdo Civil de Maputo.

Contrato, constituem entre si, uma
sociedade Unipessoal com uma quota unica
de responsabilidade limitada, que reger-se-a a
pelos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominacio de ISI e
Servicos — Sociedade Unipessoal, Limitada, e
tem a sua sede nesta cidade de Maputo, na Rua
Kamba Simango, niimero trezentos e setenta
rés- do- chio, podendo por deliberagio da
assembleia geral abrir ou encerrar sucursais
dentro e fora do pais quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duragdo serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data
da celebragdo do presente contrato da sua
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:
imobilidria, serigrafia, informatica e servicos
nas areas em que explora.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participagdes financeiras em sociedade a
constituir ou ji constituidas ainda que tenha
como objecto social diferente do da sociedade.
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Trés) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para isso esteja
devidamente autorizada nos termos da legislacdo
em vigor.

ARTIGO QUARTO

Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondente a soma de uma quota unica
sendo no valor nominal de vinte mil meticais,
o equivalente a cem por cento do capital social
pertencente ao s6cio Manuel Filipe Guiliche.

ARTIGO QUINTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposicdes legais em
vigor a cessacdo ou alienac@o de toda a parte
de quotas deverd ser do consenso dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os sécios
mostrarem interesse pela quota do cedente, este
decidird a sua alienagdo a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.

ARTIGO SEXTO

Geréncia

A administracdo, gestdo da sociedade e a
sua representac@o em juizo e fora dela, activa
e passivamente, serd exercida por um ou mais
gerentes a eleger em assembleia geral, com
dispensa de caug@o, bastando a sua assinatura,
para obrigar a sociedade. O/s gerente/s tem
plenos poderes para nomear mandatario/s a
sociedade, conferindo, os necessédrios poderes
de representacio.

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retdne-se
ordinariamente uma vez por ano para apreciagio
e aprovagdo do balango e contas do exercicio
finda e reparti¢@o.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessdrias desde que as circunstancias assim
o0 exijam para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito a sociedade.

ARTIGO OITAVO
Dissolucao
A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sdcios
quando assim o entenderem.
ARTIGO NONO

Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢ao ou inabilitacao
de um dos sdcios da sociedade os seus herdeiros

assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de caugio, podendo estes nomear
seu representante se assim o entender desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO

Casos omissos

Os casos omissos, serdo regulados pela
lei e em legislac@o aplicdvel na Republica de
Mocambique.

Maputo, vinte e nove de Agosto de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

CMF Investimentos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de vinte e trés de Julho do ano dois mil
e catorze, lavrada de folhas cento e catorze “a
folhas cento e dozoito, do livro de notas para
escrituras diversas nimero I tragco dezanove
da Conservatéria do Registos e Notariado de
Nacala-Porto, a cargo de Jair Rodrigues Conde
de Matos, licenciado em Direito, foi constituida
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada CMF Investimentos,
Limitada, pelo senhor Rui Chong Saw, casado
sob regime de comunhdo de bens adquiridos
com Soénia Dias Nunes Colares Saw, natural
de Nacala-Porto, onde reside; Fabio Miguel
Colares Saw, Flavia Melanie Colares Chong
Saw e Cldudia Larissa Colares Chong Saw,
solteiros menores, nos termos constantes dos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

CMF Investimentos, Limitada, adiante
designada simplesmente por sociedade, é¢ uma
sociedade unipessoal de responsabilidade
limitada, que se rege pelo presente estatuto e
pelos preceitos legais aplicdveis.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e duracao)

Um) A sociedade tem sua sede no bairro
Mupete, sem nimero, Posto Administrativo de
Muanona, Nacala-Porto, Nampula.

Dois) A sociedade poderd criar ou extinguir
sucursais, filiais, agéncias, delegacdes ou
qualquer outra forma de representagdo social
em qualquer ponto do pafs.

Trés) A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos efeitos legais a partir da data da sua
escritura.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como seu objecto
transportes rodovidrios de passageiros e

mercadorias para dentro ou fora do pais,
aluguer de maquinas, matérias de construgdo
e de equipamentos, exploracdo e gestdo
imobilidria, prestacdo de servigos em dreas de
manuseamento de residuos sélidos, limpeza de
edificios, decoragdes, ornamentacdo, promogao
de eventos, comercio grosso e a retalho de
bens e servicos, inddstria, com importacdo e
exportagdo de bens e servicos.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas com o seu objecto principal
e desde que para tal obtenha aprovacgdo das
entidades legais.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de quinhentos mil
meticais, correspondente a soma de quatro
quotas, sendo uma de trezentos cinquenta
mil meticais, equivalente a setenta por cento
do capital social para o sécio Rui Chong
Saw e trés quotas iguais de cinquenta mil
meticais, equivalente a dez porcento do capital
social, para cada um dos sécios Fabio Miguel
Colares Saw, Flavia Melanie Colares Chong
Saw e Cldudia Larissa Colares Chong Saw,
respectivamente.

Dois) O capital social podera ser aumentado

ou reduzido, uma ou mais vezes.

ARTIGO QUINTO
(Aquisicao e/ou transmissao de quotas)

Um) A sociedade poderd, dentro dos limites
legais, adquirir e/ou alienar quotas préprias
e praticar sobre elas todas as operagdes
legalmente permitidas.

Dois) E livre a transmissao, total ou parcial
de quotas.

ARTIGO SEXTO

(Administracao e representacao da
sociedade)

Um) A administragido e representacdo
da sociedade em juizo e fora dela activa ou
passivamente serd exercida pelo s6cio Rui
Chong Saw, desde ji4 nomeado administrador,
com dispensa de caugdo sendo suficiente a sua
assinatura para obrigar a sociedade em actos e
contratos.

Dois) A administracio pode delegar no todo
ou em parte seus poderes a outra pessoa, € 0s
mandatarios ndo poderdo obrigar a sociedade
em actos e documentos estranhos a ela em
actos de favor, fianga e abonag@o sem o prévio

conhecimento.
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Trés) Ao administrador compete ainda
contrair empréstimos bancarios ou particulares
com ou sem hipotecas ou garantias, fazer
leasing, adquirir ou vender bens com ou sem
onus, fixar as metas ou limites de importagdes
ou de negdécios da sociedade sem necessitar de
deliberacdo prévia.

Quatro) A administragdo podera constituir
mandatdrios da sociedade, nos termos da

legislagdo comercial em vigor.

ARTIGO SETIMO
(Disposicoes finais)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-do com refer€ncia a trinta ¢ um de
Dezembro de cada ano.

Trés) A sociedade dissolve-se nos casos e
nos termos da lei.

Quatro) Em caso de morte ou interdi¢ao
do dnico sécio, a sociedade continuard com

os herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito, os quais nomearao entre si um que a
todos represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Cinco) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos aplicar-se-3o as disposi¢des
do Cédigo Comercial e demais legislacdo em
vigor na Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Nacala-Porto, vinte e trés de Julho de dois
mil e quatro. — O Conservador, Jair Rodrigues
Conde de Matos.
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