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MINISTERIO DA JUSTICA

DESPACHO

Um grupo de cidaddos requereu a Ministra da Justi¢a o reconhecimento
da Associac@o Parlamento Juvenil — PJ como pessoa juridica, juntando
ao pedido os estatutos da constituicao.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de
uma associac¢do que prossegue fins licitos, determinados e legalmente
possiveis cujo acto de constitui¢@o e os estatutos da mesma cumprem
0 escopo e os requisitos exigidos por lei, nada obstando o seu
reconhecimento.

Nestes termos e no disposto no n.° 1 do artigo 5 da Lei n.° 8/91, de 18
de Julho, e artigo 1 do Decreto n.°21/91, de 3 de Outubro, vai reconhecida
como pessoa juridica, a Associa¢do Parlamento Juvenil — Pj.

Maputo, 24 de Maio de 2011. — A Ministra da Justica, Maria
Benvinda Delfina Levi.

Governo da Provincia de Sofala

DESPACHO

Um grupo de cidaddos mogambicanos apresentou o pedido de
reconhecimento como pessoa juridica, juntando ao pedido os estatutos
de constituic@o.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de uma
associacdo que prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis
cujo acto de constituicdo e os estatutos da mesma cumprem 0 €scopo
e os requisitos exigidos por lei, nada obstando o seu reconhecimento.

Nestes termos, ao abrigo do disposto no n.° 1 do artigo 5 da Lei
n.° 8/91, de 18 de Julho conjugado com o artigo 2 do Decreto n.° 21/91,
de 3 de Outubro, vai reconhecida como pessoa juridica a Associagdo
Madre Teresa.

Governo da Provincia de Sofala, na Beira, 14 de Abril de 2014. — O
Governador, Félix Paulo.

DESPACHO

Um grupo de cidaddaos mogambicanos apresentou o pedido de
reconhecimento como pessoa juridica, juntando ao pedido os estatutos
de constituigdo.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de
uma associa¢do que prossegue fins licitos, determinados e legalmente
possiveis cujo acto de constituiciio e os estatutos da mesma cumprem
0 escopo e os requisitos exigidos por lei, nada obstando o seu
reconhecimento.

Nestes termos, ao abrigo do disposto no n.° 1 do artigo 5 da Lei
n.°8/91, de 18 de Julho conjugado com o artigo 2 do Decreto n.°21/91,
de 3 de Outubro, vai reconhecida como pessoa juridica a Associacdo
Tiphedzane.

Governo da Provincia de Sofala, na Beira, 21 de Junho de 2014. — O
Governador, Félix Paulo.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Mandiexs Impot & Export,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia quinze de Setembro de dois mil e catorze,
foi amtriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob o NUEL 100528746

uma sociedade denominada Mandiexs Impot &
Export, Limitada, que reger-se-a pelos estatutos

€m ancxo.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Decreto-Lei
numero dois barra dois mil e cinco, de vinte e
sete de Dezembro do Cédigo Comercial, entre:

Primeiro: Elton Heitor Tomas Mazive, solteiro,
maior, natural de Maputo e residente na
Avenida Emilia Daiisse nimero setecentos e
catorze rés-do-chao, nesta cidade, titular do
Bilhete de Identidade n.° 110102501440A,
de um de Marco de dois mil e treze, emitido

pela Direc¢do de Identificagdo Civil de
Maputo; e

Segundo: Dinis Paulo Ndauane, solteiro, maior,
natural de Maputo e residente na Avenida
Filipe Samuel Magaia nimero quinhentos
e vinte e oito, cidade da Matola, titular do
Bilhete de Identidade n.° 100101717912B,
de quinze de Novembro de dois mil e onze,
emitido pela Direc¢do de Identificac@o Civil
de Maputo.
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Pelo presente contrato de sociedade
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Mandiexs Impot & Export, Limitada, e tem a
sua sede na cidade de Maputo, Avenida Emilia
Dausse nimero sete mil setecentos e catorze,
rés-do-chdo.

Dois) A sociedade pode, por deliberagdo da
assembleia geral, transferir a sua sede, abrir
filiais, sucursais, delegacdes, agéncias ou outras
formas de representacdo em qualquer parte do
territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio da
data de celebracdo do respectivo contrato de
constitui¢o.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem como objectivo o exercicio
de actividade comercial de prestagdo de
servicos, importagao e export¢ao, distribuigao,
representaciio comercial de sociedades, de
grupos e entidades domiciliadas ou néo no
territério da repuiblica de mocambique, desde
que legalmente permitidas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de cento mil meticais,
correspondente a soma de duas cotas iguais,
assim distribuidas:

a) Uma quota no nominal de cinquenta
mil meticais, pertencente ao sécio
Elton Heitor Tomas Mazive,
correspondente a cinquenta por
cento do capital social;

b) Outra no valor no nominal de
cinquenta mil meticais pertencente
ao s6cio Dinis Paulo Ndauane,
correspondente a cinquenta por
cento do capital social.

Dois) O capital social poderd alterar mediante
deliberagdo da assembleia geral, em obediéncia
a legislac@o comercial em vigor.

ARTIGO QUINTO
(Geréncia e representacao)

Um) A administragdo da sociedade sua
representacdo em juizo e fora dela, activa
e passivamente, serd exercida pelo Sécio
Elton Heitor Tomds Mazive, que desde ja
fica nomeado Administrador com dispensa de
caucao.

Dois) O administrador pode delegar os
seus poderes a pessoas ligadas a sociedade,
devendo o instrumento de delegacdo indicar
expressamente o ambito e a extensdo desses
poderes.

Trés) Os administradores sdo competentes
para obrigar a sociedade em todos seus actos.

Quatro) Os administradores sdo vinculados
por estes estatutos e outros regulamentos
internos da Empresa, ja definidos.

Cinco) O gerente tem poderes para nomear
mandatarios a sociedade, conferindo os
necessarios e os limites dos poderes de
representacao.

ARTIGO SEXTO

(Prestacdes suplementares)

Naio serdo exigidas prestagdes suplementares
de capital, mas os sécios poderdo fazer
suprimentos a sociedade de acordo com as
condi¢des que forem fixadas em assembleia
geral.

ARTIGO SETIMO
(Cessao e divisao de quotas)

Um) A cessdo e divisdo de quotas carece
de consentimento previo da Assembleia Geral.

Dois) A sociedade goza de direito de
preferéncia na aquisi¢do de quotas.

Trés) Caso a sociedade ndo exerca o
seu direito de preferéncia, este transfere-se
automaticamente para os outros socios.

ARTIGO OITAVO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral reunird
ordinariamente, uma vez por ano, nos primeiros
trés meses depois de findo o exercicio anterior,
para:

a) Apreciagdo, aprovacao,correccao ou
rejeicdo de balango e contas do
exercicio;

b) Decisdo sobre a distribuicdo de lucros.

¢) Nomeacio dos gerentes e distribui¢do
da sua remuneracao.

Dois) A assembleia geral podera reunir-se
extraordinariamente sempre que for necessario,
competindo-lhe deliberar sobre quaisquer
assuntos relativos a actividade da sociedade
que ultrapassem a competencia do conselho
de gerencia.

ARTIGO NONO
(Balanco e distribuicao de resultados)

Um) O periodo de tributacéo coincidira

com o0 ano civil.

Dois) O balango e as contas de resultados
da sociedade fechar-se-ao com referéncia ao
dia trinta e um de Dezembro de cada ano, e
serdo submetidos a apreciagdo da assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO
(Disposicoes finais)

Os casos omissos resolvem-se segundo o
previsto na lei.

Maputo, dezasseis de Setembro de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

Mociport Arquitectura,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de dez de Setembro de dois mil e
catorze, exarada de folhas cento e uma a folhas
cento e trés, do livro de notas para escrituras
diversas nimero quarenta e trés trago E, do
Terceiro Cartério Notarial, perante Fatima
Juma Acha Baronet, licenciada em direito,
conservadora e notdria superior A, em exercicio
no referido cartdrio, procedeu-se na sociedade
em epigrafe a prética do seguinte acto:

Alargamento do objecto social da sociedade.

Que, em consequéncia do operado
alargamento do objecto social, fica assim
alterado o artigo terceiro dos estatutos da
sociedade, passando a ter a seguinte e nova
redacc¢@o:

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objecto social:

i) Exportacdes e importacdes de
todos os produtos em geral agro
alimentares, inclusive pescado,
fruticolas, horticolas, bebidas,
sumos, cervejas e derivados,
azeite e todos os produtos
susceptiveis de serem exportados
e importados; prestacdo de
servicos na administragéo
comercial, industrial,
administragdo de condominios,
solicitadoria e procuradoria.

J) Importacdo de veiculos ligeiros,
pesados, comerciais, Industriais,
maquinaria pesada e acessorios,
e, equipamentos de engenharia e
tecnologia;

k) Prestacdo de servicos na
administracdo comercial,
industrial, administracdo de
condominios, solicitadoria e
procuradoria.

Esta conforme.

Maputo, onze de Setembro de dois mil e
catorze. — A Conservadora, llegivel.
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Macro Seguranca, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por acta de vinte e cinco dias do més de
Agosto de dois mil e catorze, da sociedade
Macro Seguranga, Limitada, matriculada na
Conservatdria do Registo de Entidades Legais
sob o NUEL100202409, o unico sécio da
sociedade, Jodo Facitela Pelembe,
proceder a alteragdo da estrutura organica da
empresa, no sentido da indicagdo do novo
representante da sociedade e, em consequéncia,
os artigos quinto, sexto, sétimo e oitavo do
pacto social foram alterados, passando a ter a
seguinte redac¢do:

decidiu

ARTIGO QUINTO
Divisao e cessao de quotas

A divisdo e cessdo de quotas a favor
de terceiros depende do consentimento
da sociedade, mediante decisdo do sécio
unico.

ARTIGO SEXTO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retdne
ordinariamente uma vez por ano, para
apreciacdo ou modificagdo do balanco e
contas do exercicio e, extraordinariamente
sempre que for necessario.

Dois) A assembleia geral é convocada
pelo sécio unico e terd lugar num local
indicado, seja na sede, seja em qualquer
outro local, no territorio nacional.

Trés) Dependem da decisdo do sécio
unico os seguintes actos, além de outros
que a lei indica a:

a) Nomeagao e exoneragao do director
geral;

b) Alteracao do contrato de sociedade;

¢) Aquisicao, oneracdo e alienagdo de
imoéveis;

d) Aquisicdo, oneragdo, alienacio,
cessdo de exploragdo e trespasse
de estabelecimento comercial;

e) Contratagdo de empréstimo, seja
qual for a sua natureza, bem
como a prestacdo de garantias
e empréstimos contratados ou a
contratar;

f) Constitui¢do de procuradores ou
mandatarios da sociedade;

g) Contratacdo e despedimento do
pessoal, bem como a fixacgdo
das respectivas remuneragdes
ou alteragdes ndo cobertas
ou excedendo o plano anual
financeiro e de investimentos
aprovado pela assembleia geral.

Quatro) A assembleia considera-se
regularmente constituida quando o sécio tinico
esteja presente.

Cinco) Sdo tomadas por cem por cento
do capital social pertencente ao inico sécio
as decisdes sobre a alteraciio ao contrato
da sociedade, chamada a restituicdo de
representagdes suplementares de capital,
fusdo, transformacgdo e dissolugdio da
sociedade.

Seis) As decisdes devem constar da
acta lavrada no livro de actos, devidamente
assinada pelo sdcio tnico.

ARTIGO SETIMO

Administracao, representacao e
formas de obrigar a sociedade

Um) A sociedade é representada e
obrigada pela assinatura do sécio unico.

Dois) O sécio tnico tera todos os
poderes necessdrios a administracdo da
sociedade podendo, designadamente,
abrir e movimentar contas bancarias,
aceitar, sacar, endossar letras e livrangas
e outros efeitos comerciais, contratar e
despedir pessoas, tomar de aluguer ou
arrendamento de bens méveis e imoveis,
incluindo, naqueles, veiculos automdveis.

Trés) E expressamente vedado ao
sécio tnico obrigar a sociedade em
actos estranhos ao seu objecto social,
nomeadamente em letras de favor, avales,
garantias, seja qual for a forma que revista.

Quatro) O sdcio tnico pode constituir
procuradores da sociedade para a pratica
de actos determinados ou categorias de
actos, bem como delegar poderes para
determinados negdcios ou espécies de
negocios.

Cinco) Os actos de mero expediente
podem ser assinados pelo director geral
ou por qualquer gestor devidamente
autorizado.

ARTIGO OITAVO
Geréncia

A gestdo didria da sociedade pode ser
confiada a um director geral designado
pelo sécio tnico.

Pardgrafo dnico. O director-geral
pautard o exercicio das suas fungdes pelo
quadro de competéncias que lhe tiverem
sido determinadas pelo sécio tnico.

Maputo, um de Setembro de dois mil e
catorze. — O Técnico, llegivel.

Building Lives, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia oito de Agosto de dois mil e catorze,
foi amtriculada na Conservatéria de Registo

de Entidades Legais sob o NUEL 100519844
uma sociedade denominada Building Lives,

S.A., que reger-se-a pelos estatutos em anexo.

Constituem entre si uma sociedade anénima,
que se regera pelas seguintes cldusulas:

CAPITULO I

Da denominacéo, duragao, sede e
objecto

ARTIGO PRIMEIRO

Denominacao

A sociedade denominar-se-4 por Building
Lives, S.A., que fica constituida uma sociedade
anénima que tem a duracdo por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos, a partir da data da outorga da
escritura de constituig¢do.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na sede
Rua Joe Issa, nimero cento € trinta e seis,
segundo andar, cidade de Maputo.

Dois) O conselho de administracio € desde ja
autorizado, mediante simples deliberacdo e sem
dependéncia de prévia decisdo da assembleia-
geral, a abrir ou encerrar sucursais, agéncias,
delegacdes ou quaisquer outras formas de
representagdo social, no territério nacional ou
no estrangeiro, bem como a deslocar a sede ou
o estabelecimento principal para qualquer parte
do territdrio nacional.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Sem prejuizo das disposicdes legais
pertinentes, a sociedade persegue as seguintes
finalidades:

a) A sociedade tem por objecto exercer
actividade de construcgao civil;

b) A sociedade poderd participar no
capital social de outras sociedades
de obras em construcao ou obras ja
construidas, podendo igualmente,
onerar e alienar participacdes
de capital em sociedades ou
empreendimentos participados
pela sociedade.

CAPITULO 1T
Do capital social e accoes

ARTIGO QUARTO

Capital social

Um) O capital social é de um milhdo e
quinhentos mil meticais, todo ele representado
por um milhdo e quinhentos mil acc¢des
ordindrias ao portador no valor nominal
de um metical cada uma nomeadamente
descriminada.
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Dois) As ac¢des serdo emitidas e poderdo ser
transmitidas na forma establecida na lei.

Trés) As acc¢des sdo ao portador
e reciprocamente convertiveis, mediante
autorizagdo do conselho de administracdo, a
pedido dos accionistas interessados.

Quatro) As despesas de conversdo e
substitui¢do das accdes sdo de conta dos
accionistas.

ARTIGO QUINTO

Um) A sociedade poderd, mediante
deliberacdo da assembleia geral, tomada por
maioria absoluta, exigir aos accionistas as
prestagdes suplementares de capital de que a
sociedade carecer para o desenvolvimento dos
seus negdcios até ao montante global méaximo
de dez mil meticais, fixando ainda o prazo de
realizacio, o qual nunca poderd ser inferior a
noventa dias, contribuindo os accionistas, em
numerdario, na propor¢do das acgdes que ja
possuam.

Dois) A responsabilidade do accionista em
mora corre, desde a data em que tiver sido
deliberado efectuar a prestagéo.

Trés) O accionista em mora serd avisado por
carta registada para no prazo de trinta dias a
contar da data da recep¢do da mesma, efectuar
a prestagdo em divida.

CAPITULO 111

Da assembleia geral, conselho de
administracao e conselho fiscal

SECCAOT

Da assembleia geral

ARTIGO SEXTO

Um) Tem direito a voto o accionista que
retina cumulativamente as seguintes condi¢des:

a) Ser titular de dez por cento das accdes;
b) Ter em seu nome esse nimero minimo
de accdes averbadas, sendo ao
portador, desde que, neste caso,
apresente documento do depdsito
que mostre terem os titulos sido
depositadas na sociedade ou em
qualquer institui¢do de credito, até
ao oitavo dia anterior ao da data
da reunido da assembleia geral, se

outro prazo ndo resultar da lei.
Dois) Os accionistas que ndo possuam o
nimero minimo de ac¢des referido na alinea a)
do corpo do presente artigo podem agrupar-se
de forma a completd-lo, devendo nesse caso
fazer-se representar por um s6 deles, cujo nome
serd indicado em carta dirigida ao presidente
da mesa, com as assinaturas de todo os
reconhecidos por notdrio e por aquele recebido

até ao momento de dar inicio a sessdo.

ARTIGO SETIMO

Um) A mesa da assembleia geral é composta
por um presidente e um secretério.

Dois) Compete ao Presidente convocar,
nos termos legais e estatutdrios, com pelo
menos trinta dias de antecedéncia, sobre a data
marcada, as assembleias-gerais, bem como
dirigi-las e dar posse aos membros dos 6rgaos
sociais.

ARTIGO OITAVO

A assembleia geral redne-se, em principio,
na sede social, mas poderd reunir-se em
qualquer outro lugar do territério nacional,
caso o presidente da mesa assim o decida e
desde que devidamente identificado no aviso
convocatorio.

ARTIGO NONO

Um) O accionista com direito a voto pode
fazer-se representar nas assembleias-gerais
por outro accionista com direito a voto ou
administrador, mediante simples carta dirigida
ao presidente da mesa da assembleia-geral,
ou advogado, constituido por procuragdo
outorgada nos termos e prazo legais e com a
indicacdo dos poderes conferidos, ficando assim
legitimado para comparecer e exercer todos os
direitos conferidos pelas ac¢des de que o seu
representado seja titular.

Dois) Os accionistas, quando pessoas
colectivas, far-se-do representar pela pessoa
fisica que para o efeito nomearem por carta
dirigida ao presidente da mesa, e nos limites
do respectivo mandato, podendo o accionista,
pessoa colectiva, livremente substituir o seu
representante.

SECCAOII

Do conselho de administragcao

ARTIGO DECIMO

A administra¢@o da sociedade serd exercida
por um conselho de administra¢do composto
por trés membros, dos quais um serd presidente,
eleitos em assembleia geral, de entre os
accionistas ou pessoas estranhas a sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Antes de cada administrador tomar posse
deve ser prestada caucdo para garantia de
eventuais responsabilidades em que, no
exercicio do cargo, venha a constituir-se para
com a sociedade, salvo se a assembleia-geral
dispensar a prestagdo de caug@o.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Um) Compete ao conselho de administracéo
exercer os mais amplos poderes, representando
a sociedade em juizo e fora dele, activa e

passivamente, assim como praticar todos os
actos tendentes a realiza¢@o do objecto social
e em especial:

a) Estabelecer em territério nacional
ou fora dele, manter, transferir
ou encerrar sucursais, agéncias
ou quaisquer outras formas de
representacdo social, e deslocar a
sede ou estabelecimento principal
para qualquer parte do territério
nacional, conforme estabelecido
no artigo segundo dos presentes
estatutos;

b) Adquirir bens imobilidrios e aliena-los
por quaisquer actos ou contratos,
bem como onerd-los, ainda que
mediante a constitui¢do de garantias
reais.

Dois) O conselho de administra¢do podera
constituir, por procura¢do notarial, mandatario
nos termos e para os efeitos do artigo centésimo
quinquagésimo primeiro do Cédigo Comercial,
ou para quaisquer outros fins.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Um) O conselho de administragdo retine-se
sempre que seja necessdrio para os interesses
da sociedade e, pelo menos, trimestralmente,
mediante convocatdria oral ou escrita do
presidente sem dependéncia de qualquer pré-

aviso.

Dois) O presidente ndo pode deixar de
convocar o conselho de administragiio sempre
que tal seja solicitado por qualquer dos
administradores ou pelo conselho fiscal.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Um) Para que o conselho de administra¢do
possa reunir e validamente deliberar devem estar
presentes ou representados mais de metade dos
seus membros, e as deliberacdes sdo tomadas
por maioria dos votos dos administradores,
presentes ou representados, tendo o presidente

voto de qualidade.

Dois) Qualquer administrador, quando
temporariamente impedido de comparecer na
reunido, pode fazer-se representar por outro
administrador, mediante simples carta ou

telecdpia, dirigida ao presidente.

ARTIGO DECIMO QUINTO
A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura conjunta de dois
administradores;

b) Pela assinatura conjunta de um
administrador e de um mandatario
com poderes gerais de gestdo
ou pela unica assinatura de um
nomeado pelos accionistas.
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SECCAO III

Do conselho fiscal

ARTIGO DECIMO SEXTO
O conselho fiscal serd composto por dois
membros efectivos e suplentes em igual
ndmero, residentes no pafs, eleitos anualmente
pelo conselho de administragdo, podendo ser
reeleitos.

ARTIGO DECIMO SETIMO

Um) A fiscalizagdo de todos os negécios
da sociedade incumbe a um conselho fiscal
composto por trés membros efectivos e um
suplente, ou a uma sociedade de revisdo de
contas.

Dois) Compete a assembleia-geral designar,
de entre os membros do conselho fiscal, quem
exercerd as funcdes de presidente.

ARTIGO DECIMO OITAVO

Um) O conselho fiscal retine-se pelo menos
trimestralmente nos termos da lei e sempre que o
presidente o convoque, oralmente ou por escrito,
sem dependéncia de qualquer pré-aviso, por
iniciativa prépria, quando lhe solicite qualquer
um dos seus membros ou a pedido do conselho
de administragdo.

Dois) Para que o conselho fiscal possa
validamente deliberar ¢ indispensdvel que
estejam presentes ou representados mais de
metade dos seus membros.

ARTIGO DECIMO NONO

Um) O exercicio social inicia a um de
Janeiro e termina em trinta e um de Dezembro
de cada ano.

Dois) Excepcionalmente o primeiro exercicio
social comeg¢a no dia da constitui¢do da
sociedade e encerra a trinta e um de Dezembro
do respectivo ano.

ARTIGO VIGESIMO

Um) No fim de cada exercicio, proceder-se-a
ao levantamento do inventdrio e do balango
geral, com observéncia das prescri¢des legais
e do lucro liquido verificado, apds as devidas
amortizagdes, serd deduzida a percentagem de
cinco por cento, para constitui¢do do fundo de
reserva legal, até alcancar quinhentos por cento
do capital social.

Dois) O saldo fica a disposi¢do do conselho
de administrac@o, que fixard o dividendo, por
proposta dos administradores ouvido o conselho
fiscal.

SECCAO IV

Das disposi¢des comuns
ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

Um) O presidente e o secretdrio da mesa
da assembleia geral e os membros do conselho

de administracdo e conselho fiscal sdo eleitos
pela assembleia-geral, podendo ser escolhidos
de entre pessoas estranhas a sociedade, sendo
permitida a sua reelei¢do uma ou mais vezes.

Dois) Os mandatos do presidente, do
secretdrio da mesa da assembleia-geral, dos
membros do conselho de administraciio e dos
membros do conselho fiscal tém a duragio de
um ano, mantendo-se em exercicio até a nova
elei¢do dos 6rgdos sociais, sendo permitida a
sua reelei¢d@o uma ou mais vezes.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

Um) Sendo escolhida para a mesa
da assembleia geral, para o conselho de
administra¢do ou para o conselho fiscal uma
pessoa colectiva, serd esta representada no
exercicio do seu cargo pela pessoa fisica
que para o efeito nomear por carta dirigida
ao presidente da mesa da assembleia geral,
respondendo aquela solidariamente com a
pessoa fisica designada, pelos actos desta.

Dois) Relativamente ao exercicio dos cargos
da mesa da assembleia geral ou do conselho
de administragdo, a pessoa colectiva pode
livremente substituir o seu representante, quanto
ao conselho fiscal, observar-se-ao as disposicoes
da legislacdo aplicavel.

CAPITULO IV
Da aplicacao dos resultados

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO

Os lucros apurados em cada exercicio,
depois de feitas as provisdes tecnicamente
aconselhdveis, terdo a seguinte aplicagdo:

a) Cinco por cento para o fundo de
reserva legal, enquanto ndo estiver
realizado, nos termos da lei,
ou sempre que seja necessirio
reintegra-lo;

b) O restante sera aplicado conforme
deliberacdo da assembleia geral.

CAPITULO V

Da dissolucao e liquidacao da
sociedade

ARTIGO VIGESIMO QUARTO

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos estabelecidos pela lei.

Dois) Salvo deliberacdo em contrério,
tomada nos termos do artigo ducentésimo
trigésimo oitavo do Cédigo Comercial, serdo
liquidatdrios os membros do conselho de
administracdo que estiverem em exercicio
quando a dissolugdo se operar, 0s quais terdo,
além das atribuicdes gerais previstas nos
nimeros um e dois do artigo ducentésimo
trigésimo nono daquele cédigo, todos os poderes
especiais abrangidos nos niimeros trés e quatro
do referido artigo e do artigo ducentésimo
quadragésimo do Cédigo Comercial.

CAPITULO VI

Das disposicoes diversas
e transitorias

ARTIGO VIGESIMO QUINTO

Um) Os membros dos conselhos de
administragdo e fiscal devem ser remunerados,
cabendo a assembleia geral, mediante
deliberagdo por maioria qualificada de trés
quartos dos votos presentes e representados,
fixar as respectivas remuneragdes e podendo
estas ser mensais ou revestir a forma de
participacdo nos lucros.

Dois) A assembleia geral pode delegar as
atribuigdes previstas no corpo do presente artigo
auma comissdo constituida por trés accionistas,
eleitos para o efeito de trés em trés anos.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO

O direito dos accionistas de examinar
a escrituracdo e documentos referentes as
operagdes comerciais s6 pode ser exercido
nos termos e dentro dos prazos indicados no
artigo centésimo vigésimo segundo do Cédigo
Comercial e limitado ao accionista que titule,
pelo menos, cinco por cento do capital social.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO

As referéncias feitas nestes estatutos ao
conselho fiscal ter-se-do como inexistentes
sempre que a assembleia geral tenha deliberado,
nos termos do artigo décimo sexto dos presentes
estatutos, confiar a uma sociedade de revisdo
de contas a fiscalizag¢do dos negdcios sociais.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO

Dada a natureza especifica do objecto
social, todos os accionistas da sociedade
estdo obrigados a maxima confidencialidade
das informacdes sobre os produtos e servicos
comercializados pela empresa, incluindo toda
e qualquer informagdo respeitante aos clientes

da sociedade e respectiva actividade.
Est4 conforme.

Maputo, um de Setembro de dois mil e

catorze. — O Técnico, llegivel.

Lotterskrantz, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por escritura de dezoito de Dezembro de mil
novecentos e noventa e seis, exarada de folhas
sessenta e oito a folhas setenta, do livro de notas
para escrituras diversas nimero duzentos e trinta
e trés traco D do Terceiro Cartério Notarial,

a cargo de Maria Salva de Oliveira Revez,
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Ajudante D Principal e substituta do notdrio do
referido Cartério, procedeu-se na sociedade em

enpigrafo a pratica dos seguintes actos:

a) Cessao da quota do sécio Adao Sidique
Ibrahimo, cede na totalidade a
quota do seu representante, valor
nominal de cinco mil e quatrocentos
meticais a favor do sécio Carlos
Libério de Almeida, e o sécio
Willen Mateus Johannes divide a
sua quota em duas novas quotas,
sendo uma no valor nominal de
treze mil meticas que reserva para
si e outra no valor nominal de mil e
seiscentos meticas ao sécio Carlos
Libério de Almeida;

b) Unificagdo das quotas cedidas ao
socio Carlos Libério de Almeida,
passando a deter na sociedade uma
quota dnica no valor nominal de
sete mil meticais;

¢) Em consequéncia dos operados actos
fica assim alterado o artigo quarto
dos estatutos da sociedade o qual
passaater a seguinte nova redaccao.

ARTIGO QUARTO

O capital social integralmente realizado
em dinheiro, e de vinte mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas
desiguais:
a) Uma quota no valor nominal de
treze mil metiais, correspondente
a sessenta e cinco por centos do
capital social, pertencente ao s6cio
Willem Matteus Johannes ; e

b) Outra no valor nominal de sete mil
meticais, correspondente a trinta e
cinco por cento do capital social,
pertencente ao sécio Carlos Libdrio
de Almeida.

Esta conforme.

Maputo, trés de Setembro de dois mil e
catorze. — A Técnica, llegivel.

Muenda, Consultoria e
Assisténcia técnica - Mact
- Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por Assembleia Geral Extraordindria, de vinte
e nove de Agosto de dois mil e catorze, na
Sociedade Muenda Advogados Sociedade
Unipessoal, foi deliberada a alteragdo parcial
dos artigos segundo e terceiro dos estatutos, que
passam a ter a seguinte redac¢ao:

ARTIGO SEGUNDO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de Muenda, Consultoria e Assisténcia técnica

- Mact — Sociedade Unipessoal, Limitada, e
tem a sua sede em Maputo.

Dois) ...
Trés) ...

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

a) Consultoria e prestaciio de servigos
na drea econdmica, gestdo e
desenvolvimento empresarial,
Recursos Humanos, turismo,
agricultura, agro-industria,
construcdo civil, transportes,
recursos minerais, pesca;

b) Comércio geral e a grosso;

¢) Importagdo e exportacio;

d ..

e) ...

...

Que em tudo mais nao alterado mantém-se
as disposic¢des do pacto social anterior.

Maputo, um de Setembro de dois mil e
catorze. — O Técnico, llegivel.

Lotterskrantz, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura publica de vinte e dois de Janeiro de
dois mil e sete, lavrada de folha duzentos e trinta
e trés a folhas duzentos e trinta e sete, do livro
de notas para escrituras diversas nimero cento
enoventa e trés trago A do Cartério Notarial de
Maputo, perante Miguel Francisco Manhique,
ajudante D principal e substituto do notério do
referido Cartdrio, procedeu-se na sociedade em
epigrafe alteracdo parcial do pacto social em
que os sécios alteram integralmente o objecto
social da sociedade.

Em consequéncia da alteracdo integral do
artigo terceiro do pacto social, o objecto passa
a ter aseguinte nova redacc@o:

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) A promocdo e desenvolvimento de
projectos agro-industriais, sua
exploragdo, supervisdo, gestdo e
fiscalizag@o;

b) Exploragdo de actividades
industrias e agro-industriais e
comercializacdo dos produtos
resultantes dessas actividades;

c¢) Explora¢do de actividades de
turismo, ecoturismo, reservas de
caca e hotelaria;

d) Prospeccao, pesquisa, exploragio e
comercializagdo de gas, petréleo
e seus derivados;

e) Prospeccio, pesquisa, exploracio
lapidag@o e comercializagdo de
minerais e seus derivados;

f) Exploracdo de actividades de
construgdo civil e engenharia,
estrada e pontes em projectos
e obras;

g) Exercicio de actividades
comercial de comercio geral ,
importagdo, exportagdo e venda
de animais, sementes, agro-
quimicos, fertilizantes organicos,
equipamentos para agricultura
e pecudria, medicamentos e
instrumentos para aplicacdo
veterinaria;

h) Exploracdo de actividade agricola,
pecudria, apicola em rios
lagos e tanques, bem como
processamento e conservagio;

i) Exploracdo do ramo de aviacdo
civil, agéncia de viagens,
comercializacdo de aeronaves,
reparagdo e manutengido de
aeronaves;

J) Exploragdo de actividades florestal
bem como processamento,
conservacgio e comercializacio
dos produtos.

Dois) A sociedade podera ainda
exercer outras actividades conexas
complementares ou subsidiarias do
objecto social principal em que os sécios
acordam, podendo ainda praticar todo
e qualquer acto de natureza lucrativa
ndo proibida por lei, uma vez obtidas as

necessdrias autorizacdes.

Trés) Que em tudo o mais néo alterado
continuam a vigorar as disposi¢cdes do

pacto social anterior.
Esta conforme.

Maputo, dois de Setembro de dois mil e

catorze. — O Técnico, llegivel.

Muringa Investimentos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de dois de Setembro de dois mil
e catorze, lavrada de folhas quatro e seguintes
do livro de notas para escrituras diversas
nimero trezentos trinta e trés traco D do
Segundo Cartério Notarial de Maputo, perante
Ricardo Moresse, licenciado em direito,
técnico superior dos registos e notariado N1
e notario do referido cartorio, foi constituida
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uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada, Moringa Investimentos,
Limitada, com sede em Maputo, que se
regerd pelas cldusulas constantes dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéo e sede

A sociedade adopta a denominagdo de
Moringa Investimentos, Limitada, e terd a sua
sede na provincia de Maputo, podendo por
deliberagdo da assembleia geral, abrir ou fechar
sucursais ou filiais em qualquer outro ponto do
territério nacional ou estrangeiro e a sua sede
social podera ser deslocada dentro da mesma
cidade ou pais.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duragdo é por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
sua aprovacdo e consequente celebracdo da
escritura.

ARTIGO TERCEIRO
Objectivos

A sociedade tem por objecto:

a) Prestagdo de servigos hoteleiros;

b) Catering e organizacdo de eventos;

c) Participa¢des e representagdes
comerciais;

d) Servigos tipograficos;

e) Servicos de transporte, armazenamento
e gestdo de mercadorias;

/) Compra, venda e aluguer de imdveis;

g) Aluguer de embarcacdes com ou sem
tripulagdo;

h) Servicos de engenharia mecanica e
civil;

i) Fornecimento, construgdo, instalagdo
e montagem de vedagdes;

J) Venda, instalagdo e montagem de sub-
-estagdes eléctricas;

k) Servicos de electricidade;

[) Treinos;

m) Consultoria;

n) Contabilidade e assessoria;

0) Obter e gerir acordos de agenciamento;

p) Importagio e exportacdo; podendo-se
dedicar a outras actividades que
ndo sejam proibidas por lei ou
participar no capital social de outras
empresas.

ARTIGO QUARTO
Capital social
O capital social é de dez mil meticais,

realizado em dinheiro, correspondendo a trés
quotas desiguais divididas da seguinte forma:

a) Uma quota de quarenta e cinco por cento
do capital social, correspondente ao

valor de quatro mil e quinhentos
meticais, pertencente ao sécio
Francisco Adelino Tomas Junior;

b) Uma quota de cinquenta por cento
do capital social, correspondente
ao valor de cinco mil meticais,
pertencente ao sdcio José Correia;

¢) Uma quota de cinco por cento do capital
social, correspondente ao valor de
quinhetos meticais, pertencente ao
socio José Bento Vedor.

ARTIGO QUINTO

Aumento do capital

O capital social podera ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessarias
desde que a Assembleia-geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO

Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposicdes legais
em vigor, a cessdo ou alienacao total ou parcial
de quotas carece de autorizagdo prévia da
sociedade, que serd dada por deliberag¢do da
assembeleia geral depois de recomendacdo
prévia dos sécios maioritarios, gozando estes
do direito de preferéncia.

Dois) E do consenso da sociedade, que o
s6cio que tencionar cessar a sua quota, deve
este ceder a favor dos sécios exixtentes, ficando
desde j4, vedado a venda ou divisdo da mesma
a pessoas que a sociedade considere estranhas.

Trés) Se nem a sociedade, nem os socios
mostrarem interesse pela quota cedente, cabera
a sociedade decidir a quém deve ceder a quota
e pelos precos que melhor entender, gozando o
novo sécio dos direitos correspondentes a sua
participacdo na sociedade.

Quatro) Qualquer divisdo, cessdo ou
alienagio de quotas feitas com a inobservancia
dos numéros um e dois do presente artigo serd
considerada nula e de nenhum efeito.

ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dele,
activamente, incumbe a todos os sdcios
que desde ja fiquem nomeados gerentes
sem observagdo de prestar caucdo e com
remuneracdo que lhes vier a ser fixada em
assembeleia geral.

Dois) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura dos dois sécios Administradores
que poderdo designar um ou mais mandatérios
e neles delegar total ou parcialmente os
seus poderes (conferindo-lhes a respectiva
procuracdo).

Trés) E vedado a qualquer dos gerentes ou
mandatarios assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
a negdcios estranhos a mesma.

Quatro) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinadas por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A Assembleia geral redne-se
ordinariamente uma vez por ano para apreciagao
e aprovagdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A Assembleia geral podera reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessarias desde que as circunstancias assim
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

ARTIGO NONO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitagdo
de um dos sdcios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucio, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao

A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pela Lei ou por comum acordo dos
sécios quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislacdo comercial vigente e aplicdvel na
Republica de Mogambique.

Esta conforme.

Maputo, quatro de Setembro de dois mil e
catorze. — A Técnica, Ilegivel.

Va Lukanga, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
que no dia seis de Janeiro de dois mil e
catorze, foi matriculada, na Conservatdria
dos Registos de Nampula, sob o nimero cem
milhdes quatrocentos cinquenta e cinco mil
duzentos e vinte e dois, a cargo de Macassute
Lengo, conservador superior e mestrado em
ciéncias juridicas uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada denominada Va
Lukanga, Limitada, constituida entre os s6cios:
Ali Mateus Victorino Ali, casado em regime de
comunhdo de bens adquiridos, de nacionalidade
mocambicana, natural da Cidade de Maputo,
titular do Bilhete de Identidade nimero zero
duzentos mil cento e treze quarenta e dois P,
emitido em onze de Agosto de dois mil e oito,
pela Direcdo Nacional de Identificacdo Civil
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de Nampula, residente na Rua da Cidade de
Mocambique, Bairro Central, na Cidade de
Nampula e Cornélio Mateus Vitorino Ali,
solteiro, maior, de nacionalidade mogambicana,
natural de Nampula, titular do Bilhete de
Identidade numero cento e dez milhdes cem
mil seiscentos e quinze e noventa e sete I,
emitido pelo aos onze de Novembro de dois mil
e dez, pela Direc¢ao Nacional de Identificagio
Civil de Maputo, residente na Rua Doutor
Egas Moniz, nimero sessenta e trés, Bairro da
Sommnerchild, Distrito Municipal Ka Mpfumo,
na Cidade de Maputo, que se rege com base nas
cldusulas que seguem:

CAPITULO I

Da denominacao, sede, duracao
e objecto

CLAUSULA PRIMEIRA

(Denominacao)

A sociedade adopta a denominacdo, Va
Lukanga, Limitada.

CLAUSULA SEGUNDA
(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, considerando-se o seu inicio a
partir da data da sua constitui¢do.

CLAUSULA TERCEIRA
(Sede)

Um) A sociedade tem sua sede na Cidade
de Nampula, podendo, por deliberagdo da
assembleia geral, ser deslocada para qualquer
ponto dentro ou fora do pais.

Dois) Constituem objecto da Sociedade:

a) Comercio geral grosso e retalho
com importacdo e exportacido de
todos os produtos da CAE, quanto
devidamente autorizado nos termos
da lei;

b) Propor¢do e pesquisa, mineracio,
tratamento e procedimento, e
comercializacdo e outras formas
de disposig¢ao de recursos minerais;

¢) Gestdo e promogao imobilidrias;

d) Transporte e armazenam;

e) Hotelaria, turismo, servigos de
restaurante e bebidas;

/) Produtos industriais de material de
contraplacado, painéis de aluminio
e outros servigos afins;

g) Prestacdo de servigos em diversas
dreas, assisténcia técnica nas dreas
de informadtica e outros servicos
afins;

h) Assessoria em diversos ramos,
comissdes, consignacdes e
representacoes de marcas comercias
e industriais;

i) Aquisi¢do, gestdo e administragdo de
participacdes sécias de sociedades
nacionais e internacionais;

J) Quaisquer outras actividades sob
didrias ou conexas as actividades
principais acima descritas.

Dois) Por deliberacdo do Conselho de
Administracdo, a sociedade pode:

a) Constituir sociedades bem assim
adquirir participagdes sdcias em
quaisquer outras sociedades ou
entidades, sujeitas ou ndo a leis
especiais, com objecto igual ou
diferente do seu;

b) Associar-se a outras pessoas juridicas
para formar, nomeadamente,
novas sociedades, agrupamentos
complementares de empresas,
agrupamentos de interesse
econdémico, consorcios e
associagdes em participagao.

CAPITULO IT
Do capital social

CLAUSULA QUINTA
(Subscri¢ao)

Um) O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de cinquenta mil meticais,
correspondente a soma desigual de duas quotas
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
trinta mil meticais, pertencente ao
socio Ali Mateus Victorino Ali,
representativa de sessenta por cento
do capital social da sociedade;

b) Um quota no valor nominal de vinte
mil meticais, pertencente ao sécio
Cornélia Mateus Victorino Aly,
representante representativa de
quarenta por cento do capital social
da sociedade.

Dois) O capital social podera ser aumentado
por uma ou mais vezes, com ou sem entrada de

novos socios.

Trés) No aumento do capital social a que
se refere o nimero precedente, poderdo ser

utilizados devidamente acumulados e reservas.

Quatro) Deste que represente vantagens
para a sociedade poderdo, ser admitidos novos
sécios, pessoas singulares ou colectivas, nos
termos da legislagdo em vigor, mediante
deliberagdo da assembleia geral seguida de
autoriza¢@o competente.

Cinco) Nio sdo exigiveis prestagdes
suplementares de capital social mas, os sécios
poderao fazer suplementos de que a sociedade
carecer, mediante condi¢des a estabelecer em

assembleia geral.

CLAUSULA SEXTA
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisdo e cessdo de quotas bem como
a constitui¢do de qualquer 6nus ou encargos
sobre a mesma carecem de autorizacdo prévia da
sociedade, dada por deliberac@o da assembleia
geral.

Dois) O sécio que pretenda alienar a sua
prépria quota informara a sociedade com um
minimo de trinta dias de antecedéncia, por
carta registada com aviso de recepgdo, dando a
conhecer o projecto de venda e as respectivas
condicdes, gozando a sociedade, em primeiro
lugar, do direito de preferéncia na aquisi¢io da
quota em alienagio.

Trés) Caso a sociedade queira exercer
o direito que lhe € conferido pelo numero
pretende, o0 mesmo podera ser exercicio pelos
sécios individualmente por seus herdeiros.

Quatro) Compete a assembleia geral
estipularem os termos e condi¢des que regulam
o exercicio do direito de preferéncia, incluindo
os procedimentos que estimardo o valor de
qualquer prémio a ser dado cessdo de quotas.

Cinco) E nula qualquer divisdo, cessio
ou alienagdo de quota que ndo observe o
preceituado nimeros anteriores.

CLAUSULA SETIMA
(Obrigacoes)
Um) A sociedade poderd emitir nos termos

precisos da lei aplicdvel, qualquer titulo de
divida, nomeadamente, obrigagdes convertiveis.

Dois) A sociedade poderd emitir nos termos
proprios e efectuar sobre elas as operagdes que
sejam necessarias e convenientes aos interesses
socias.

CAPITULO III
Dos drgaos sociais
CLAUSULA OITAVA
(Composicao dos 6rgaos sociais)
Sdo 6rgdos sociais os seguintes:
a) Assembleia geral;

b) Conselho de administra¢do;
¢) Conselho fiscal.

CLAUSULA NONA
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral é dirigida por um
presidente nela eleito.

Dois) A assembleia geral reunira em sessdo
ordindria uma vez por ano, para apreciacao ou
modifica¢do do balango de contas do exercicio
bem como para deliberar sobre quaisquer outros
assuntos constantes da respectiva convocatdria
e em sessdo extraordindria, sempre que se
justifique.

Trés) A assembleia geral serd convocada
pelo presidente do conselho de administragdo ou
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pelo presidente da assembleia geral se a ele for
conferido um mandato duradouro ou ainda, por
sécios que representem, pelo menos dois tergos,
do capital social, por meio de carta registada
com aviso de recep¢io, com uma antecedéncia
minima de cinco dias uteis.

Cinco) As assembleias extraordinarias dos
sécios serdo convocadas a pedido de qualquer
um dos sdcios e comunicadas por carta, fax ou
correio electrénico, com acedéncia minima de
5 (cinco) dias.

Seis) A assembleia geral reuniram, em
principio, na sede da sociedade devendo
ser acompanhada da ordem de trabalho e
dos documentos necessdrio a tomada de
delibera¢des quando seja o caso.

Sete) Quando circunstancias aconselham,
a assembleia geral ordindria ou extraordindria
podera reunir-se em local fora da sede social,
sem tal facto também ndo prejudicar os direitos
e os legitimos interesses de qualquer dos sdcios.

Oito) Sdo dispensadas de formalidades
de convocagdo, contanto que todos os sdcios
convenham por escrito na deliberacido ou
concordem por esta forma que as deliberagdes
nela tomadas serdo validamente consideradas,
salvo as que importem deliberagdes consagradas
no nimero dez deste artigo.

Nove) Qualquer as deliberacdes que
importem modificagdo do contrato social,
fusdo, cisdo ou dissolu¢do da sociedade, a
procura sé serd valida quando contenha poderes
para o efeito.

Dez) Para alem de outros actos que a lei
determine, estdo sujeitos de deliberagdo da
Assembleia Geral os seguintes actos:

a) Alteracdo do objecto social;

b) Admissdo de novos socios;

¢) Aprovagio das propostas da comissdao
de remuneragdes para saldrios e
honorérios dos membros dos 6rgaos
sdcias;

d) Aprovagao dos principais de politica
financeira da sociedade, criagdo
e alocacdo de lucros e reservas
e sua utiliza¢@o, constitui¢do
da provisdes, distribuicdo de
dividendos e ainda a aprovagdo
de principios contabilisticos,
sem prejuizo das normas legais
aplicdveis sobre estas matérias;

e) Emissdo de garantias, fiangas, avais
ou assumpcio de responsabilidade
por danos para alem das que se
mostrarem necessdrias no decurso
da gestdo corrente do negdcio ou
de montante superior ao que venha
a ser fixado pela Assembleia Geral;

/) Contratacdo de empréstimos, incluindo
os seus termos e condigdes;

g) Cessio, transferéncia, venda ou outras
formas de alienac¢io do negdcio da
sociedade;

h) Criagdo e encerramento de quaisquer
filiais, sucursais, agencias,
delegacdes ou qualquer outra forma
de representacdo social e afiliacio
em outras sociedades e/ou fusio;

i) Liquidagdo e dissolucdo da sociedade;

J) Decisdo de inicia ou entrar em acordo
para resolver qualquer disputa
ou procedimentos com qualquer
Terceira parte do que respeita
a assuntos que tenham impacto
substancial na actividade de
sociedade;

k) Alteracao do contrato de sociedade;

I) Eleger presidente da assembleia geral;

m) Eleger presidente do conselho fiscal.

CLAUSULA DECIMA
(Conselho de Administracao)

Um) A administracido da sociedade e sua
representacdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, na ordem juridica interna
como internacionalmente, dispondo dos
mais amplos poderes consentidos para a
prossecuc¢do e realizagdo do objecto social,
designadamente,, quanto ao exercicio de
gestdo corrente dos negdcios sdcias, pertence
ao conselho de administragdo que é composto
por trés elementos designados pela assembleia
geral, que ficam desde j4, investidos de poderes
de gestdo com dispensa de caugdo e dispondo
dos mais amplos poderes consentidos para a
execucdo do objecto social.

Dois) A assembleia geral designara o
presidente do conselho de administrag¢@o.

Trés) Os administradores poderdo delegar
, entre si ou a um sdcio, os seus poderes de
gestdo mas, em relagdo a estranhos, depende do
consentimento da assembleia geral em tal caso
deve conferir os respectivos mandatos.

Quatro) Para que a sociedade fique
validamente obrigada nos seus actos e contrato
sd0 necessdrias:

a) Assinatura dom Presidente do
Conselho de Administragéo;

b) Assinatura conjunta de dois membros
de respectivo conselho de
administra¢do; ou ainda;

¢) Assinatura de um dos membros do
Conselho de Administracdo com
a de um mandatério especialmente
constituido nos termos e limites
especificos do respectivo mandato.

Cinco) Ao actos de erro expediente poderdo
ser assinado por qualquer dos Administradores
devidamente autorizado.

Seis) Em caso algum os Administradores
e/ou mandatarios poderdo obrigar a sociedade
em actos e contratos ou documentos alheios aos
negécios da sociedade, designadamente letras
de favos, fiangas, avales e abonagdes, sob pena
de indemnizagdo a sociedade pelo dobro da
responsabilidade assumida,, mesmo que tais

obriga¢des ndo sejam exigidas a sociedade,
que, em todo o caso, as considera nulas e de
nenhum efeito.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA
(Fiscalizacao)

A fiscalizagdo dos negécios serd exercida
pelo conselho fiscal, nos termos da lei, podendo
mandar um ou mais auditores para o efeito.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA
(Balanco)

Um) O exercicio social corresponde ao ano
civil econémico.

Dois) O balango e as contas de resultado
fechar-se-do com referencia a trinta e um de
Dezembro do ano correspondente e serdo
submetidas a apreciacdo da assembleia geral
ordindria, dentro dos limites impostos pela lei.

Trés) Os resultados do exercicio, quando
positivos, poderdo ser aplicados em cinco por
cento) ou mais, para a constitui¢iio do fundo de
reserva legal enquanto ndo estiver realizado, nos
termos da lei ou sempre que seja necessario.

Quatro) Cumprido o disposto no nimero
precedente, o remanescente seta aplicagdo que
for determinada pela assembleia geral.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA
(Morte ou interdicao)

Por morte ou interdi¢do de qualquer sécio,
os herdeiros ou representantes do falecido
exercerdo em comum 0s respectivos direitos
enquanto a quota permanecer indivisa, devendo
entre eles nomear um que a todos represente na
sociedade.

CLAUSULA DECIMA QUARTA
(Dissolucao)

Um) A sociedade sé se dissolve nos casos
fixados pela lei.

Dois) Serdo liquidatirios os membros do
conselho de administracdo em exercicio na data
da dissolucdo, salvo deliberacdo diferente da
assembleia geral.

CLAUSULA DECIMA QUINTA
(Omissoes)

Todos os casos omissos serdo regulados
pelas disposicdes legais aplicdveis e em vigor
na Republica de Mocambique.

O presente contrato e celebrado na cidade
de Maputo, em treze de Fevereiro de dois mil
e doze, em trés exemplares de igual valor e
contetido, e em lingua portuguesa, cabendo um
exemplar a cada contratante e o terceiro reserva-
se para efeitos de registo do presente acto junto
da conservatéria competente.

O Conservador, Macassute Lengo.
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World Agéncia de
Despachos — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia quinze de Abril de dois mil e onze, foi
amtriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob o NUEL 100214261
uma sociedade denominada World Agéncia de
Despachos — Sociedade Unipessoal, Limitada,
que reger-se-4 pelos estatutos em anexo.

Nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial;

Julio Pedro Sitoe, casado em regime de
comunhdo de bens com Madrcia da
Conceicao Silva Sitoe, natural de Maputo,
de nacionalidade mog¢ambicana, residente
no Bairro da Polana Cimento, na Rua
José Mateus nimero vinte e cinco rés-do-
chédo, Portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100171860P, emitido pela Direccéo
de Identificagdo Civil de Maputo, aos vinte
e sete de Abril de dois mil e dez.

Pelo presente escrito particular, constitui
uma sociedade por quotas unipessoal limitada,
que se regera pelos artigos seguintes:

CAPITULO I
Denominacgao, duracao, sede e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominagdo de
World Agéncia de Despachos — Sociedade
Unipessoal, Limitada, criada por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social na
cidade de Maputo no Bairro do Aeroporto, Rua
Gago Coutinho nimero cinquenta e quatro barra
cinquenta e cinco Terminal de Carga, Aeroporto
Internacional de Maputo.

Dois) Mediante simples decisdo do sécio
Unico, a sociedade poderd deslocar a sua sede
para dentro do territério nacional, cumprindo
0s necessdrios requisitos legais.

Trés) O sécio tinico podera decidir a abertura
de sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representacdo no pais e no estrangeiro, desde
que devidamente autorizada

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)
Um) A sociedade tem por objecto a prestacéo
de servicos nas de

a) Consultoria;
b) Assessoria;

¢) Agenciamento;
d) Despachos aduaneiros;
e) Intermediac@o comercial.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas com o seu objecto principal
e desde que para tal obtenha aprovagdo das
entidades competentes.

Trés) A sociedade poderd adquirir
participacdes financeiras em sociedades a
constituir ou constituidas, ainda que com objecto
diferente da sociedade, assim como associar-se
a outras sociedades para a persecucgdo de
objectivos comerciais no ambito ou ndo do
seu objecto.

CAPITULO IT
Do capital social

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais
correspondente a uma quota do unico sécio
Judlio Pedro Sitoe, e equivalente a cem por cento
do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Prestacao suplementares)

O sé6cio poderd efectuar prestacdes
suplementares de capital ou suprimentos

a sociedade nas condig¢des que forem
estabelecidas por lei.

ARTIGO SEXTO
(Administracao, representacao da sociedade)
Um) A sociedade serd administrada pelo
socio unico Julio Pedro Sitoe, podendo se fazer
representar por um ou mais mandatarios e neles
delegar total ou parcialmente os seus poderes
desde que outorgue.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do sécio tnico Jilio Pedro Sitoe.

CAPITULO III
Das disposi¢oes gerais
ARTIGO SETIMO
(Balanco e contas)
Um) O exercicio social coincide com o
ano civil.

Dois) O balango e contas de resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO OITAVO
(Lucros)
Dos lucros apurados em cada exercicio

deduzir-se-ao em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva

legal, enquanto ndo estiver realizada nos
termos da Lei ou sempre que seja necessdria
reintegra-la.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos da Lei.

ARTIGO DECIMO

(Disposicoes finais)

Um) Em casos de morte ou interdicdo do
unico soécio, a sociedade continuarad com oS
herdeiros, os quais nomeardo entre si um que a
todos represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos aplicar-se-ao as disposi¢oes
do Cédigo Comercial e demais legislacdo em
vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, vinte e sete de Agosto de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

Aircool Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte € um de Abril de dois mil e catorze,
foi amtriculada na Conservatdria de Registo
de Entidades Legais sob o NUEL 100197316
uma sociedade denominada Aircool Sociedade

Unipessoal, Limitada, entre:

Mark Jonh Rossouw de nacionalidade sul-
africana, divorciado, portador do Passaporte
n.°455919317, emitido aos dez de Outubro
de dois mil e cinco, valido até nove de
Outubro de dois mil e quinze, residente na
Africa do sul.

Uma sociedade unipessoal de
responsabilidade limitada, que se regera pelas

cldusulas constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a designacéo de
Aircool Sociedade Unipessoal, Limitada,
com sede na avenida das industrias ndmero
setecentos e cinquenta e trés, barra CCM,
Municipio da Matola, provincia do Maputo.

Dois) Asociedade poderd estabelecer
delegacgdes ou outras formas de representacdo
noutros pontos da provincia ou interesse ou
ainda transferir a sua sede para outro lugar
dentro ou fora do pais, mediante autoriza¢ao
das autoridades competentes.
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ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade tem duracdo por tempo
indeterminado e o seu inicio conta-se apartir da
assinatura da escritura publica de constituig¢@o.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem como objecto o
desenvolvimento de actividades de consultoria
tecnica especializada em:

a) Sistema de ventilagdo;
b) Climatizagdo e reparacao;
¢) Montagem e monitorizagao tecnica de
ar condicionado e comercializa¢do
de equipamentos de ventilagio.
Dois) A sociedade poderd exercer
outras actividades conexas ou susidarias
das actividades principais desde que seja
devidamente autorizada.

Trés) A socidade poderd sob qualquer forma
legal associar-se com outras pessoas para formar
socidade ou agrupamentos complementares de
empresas, além de poder adquirir ou alinear
participacdes de capital de outras sociedades.

ARTIGO QUARTO

(Capital social)

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro € de vinte mil meticais, pertencente ao
sécio tnico Mark Jonh Rossouw com vinte mil
meticais, equivalente a cem por cento.

ARTIGO QUINTO

(Cessao de quotas)

Um) Sem prejuizo das disposicoes legais em
vigor, a cessdo de quotas devera ser de comum
acordo entre os sécios gozando estes do direito
de preférencia.

Dois) Caso ndo demonstre interesse entre
os sécios pela quota do cedente, este decidird
a sua alienac@o a quem e pelo prego que achar
conveniente.

ARTIGO SEXTO
(Geréncia)

Um)A administragdo da sociedade e sua
representaciio em juizo dentro e fora dela
compete aos sécios gerente.

Dois) O sécio gerente fica autorizado a
admitir, exonerar, ou demitir todo o pessoal
da empresa bem como constituir mandarios
para a pratica de actos determinados ou de
determinada categoria.

ARTIGO SETIMO
(Assembiléia geral)

Um) A assembleia geral reline-se
ordenariamente uma vez por ano, para a
preciac@o e aprovacao do balanco de contas do
exercido findo e reparticdo dos lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral podera reunir-
se extraordenariamente quantas vezes for
necessdrios desde que as circustancias assim
o exijam para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito 4 sociedade.

Trés) As decisdes da assembleia geral sdo
tomadas por consenso.

ARTIGO OITAVO
(Formas de obrigar)

A sociedade obriga-se pela assinatura de
qualquer um dos sdcios gerentes.

ARTIGO NONO

(Balanco)

Anualmente serd feito um balanco fechado
com data de trinta e um de Dezembro e meios
liquidos apurados em cada balango, depois
de deduzidos cinco por cento para o fundo
de reserva geral e, feitas quaisquer outras
dedug¢des em que a sociedade acorde, sendo os
lucros divididos pelos sécios na propor¢do das
respectivas quotas.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)
A sociedade s6 se dissolve nos termos

fixados pela lei ou por comum acordo entre os
socios quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Normas supletivas)

Nos casos omissos regulardo as disposi¢des
dalei vigente na Republica de Mocambique que
respeite a matéria, e demais legislac@o aplicdvel.

Maputo , vinte e trés, de Abril de dois mil e
catorze. — O Técnico, llegivel.

Mowoza, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e dois de Julho de dois mil e catorze,
foi amtriculada na Conservatéria de Registo
de Entidades Legais sob o NUEL 100514176
uma sociedade denominada Mowoza, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cddigo

Comercial, entre:

Primeira: Suzana Moreira, estado civil Solteira
natural de Africa de Sul, residente em
Johanesburgo, Bairro Kensington, portadora
do Passaporte n.” 478662805, emitido no
dia quatro de Agosto de dois mil e oito em
Pretoria;

Segundo: Simdo Manuel Nhambi, solteiro,

maior, natural de Delhote-Manhica, residente
em Maputo, Bairro do Jardim, cidade de

Maputo, portador do Bilhete de identidade
n.” 110100664218M, emitido no dia quatro
de Julho de dois mil e onze, em Maputo.

Pelo presente contracto de sociedade
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que se
regera pelas clausulas seguintes:

CAPITULO I
Denominacao da sede

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagio de
Mowoza, Limitada e tem a sua sede no Bairro
Central, Avenida Zedequias Manganhela,
mil e trinta e quatro, Maputo, podendo, por
deliberag@o dos sécios criar filiais ou sucursais
ou transferi-la para qualquer local do pafs.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade inicia as suas actividades logo
ap6s ao registo definitivo do seu estatuto e o
tempo da sua duragdo ¢ indeterminado.

ARTITGO TERCEIRO
Objecto

Um) O objecto desta sociedade € de
consultorias multidisciplinares, servigos
tecnoldgicos, aduaneiros e investimentos, em
Mogambique e no estrangeiro.

Dois) A sociedade poderad adquirir
participacdo financeira em sociedades a
constituir ou j4 constituidas, ainda que tenham
objectivos sociais diferentes do da sociedade.

Trés) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito
esteja devidamente autorizada nos termos da
legislagdo em vigor.

CAPITULO II
Capital social

ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cinquenta mil
meticais dividido pelos sécios Suzana Moreira,
com o valor de quarenta e nove mil meticais,
correspondente noventa e oito por cento do
capital e Simdo Manuel Nhambi, com o valor de
mil correspondente a dois por cento do capital.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital
O capital social podera ser aumentado ou

diminuido quantas vezes forem necessarias
desde que os sécios concordem sobre 0 assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e sessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposicoes legais em
vigor a cessdo ou alienag@o de toda a parte de
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quotas devera ser do consentimento dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os sdcios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidira a sua alienagéo a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo socio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.

CAPITULO III
Administracao
ARTIGO SETIMO

Um) Administragdo e gestio da sociedade e
sua representacdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, passa desde ja a cargo dos
sécios Suzana Moreira como administradora
com plenos poderes e Simdo Nhambi como
coadjuvante, assumindo todos os poderes na

auséncia da administradora.

Dois) A administradora tem plenos poderes
para nomear mandatdrios a sociedade,

conferindo os poderes de representagao.

Trés) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura de um gerente ou procurador
especialmente constituido pela geréncia, nos
termos e limites especificos do respetivo

mandato.

Quatro) E vedado a qualquer dos gerentes ou
mandatdrios assinatura em nome da sociedade
quaisquer actos ou contactos que digam respeito
anegdcios estranhos a mesma, tais como letras
de favor, fiancas, avales ou abonagdes.

Cinco) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinados por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela

geréncia.

ARTIGO OITAVO
Remuneracao dos administradores

Um) Os sécios poderdo de comum acordo
e a qualquer tempo fixar uma retirada mensal
pelo exercicio da administracdo, a titulo de
pro-labore, respeitadas as limitagdes legais
vigentes.
ARTIGO NONO

Assembleia geral

Um) O sdcio retne-se ordinariamente uma
vez por ano para apresentagcdo e aprovagdo
do balanco e contas do exercicio findo e

representacdo de lucros e perdas.

Dois) Os sécios poderd reunir-se
extraordinariamente quantas vezes forem
necessdarias desde que as circunstancias assim o
exigiam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

CAPITULO IV
Dissolucao
ARTIGO DECIMO

A sociedade s6 se dissolve nos termos fixos
pelalei ou por comum acordo dos sécios quando
assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Herdeiros
Em caso de morte, interdi¢do ou inabilidade
de um dos sdécios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
despesas de caugdo, podendo estes nomear seus

representantes se assim o entenderem, desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Casos omissos
Os casos omissos serdo regulados pela

legislagdo vigente e aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Maputo, onze de Setembro de dois mil e
catorze. — O Técnico, llegivel.

Kupuka Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia quatro de Setembro de dois mil e catorze,
foi amtriculada na Conservatéria de Registo de
Entidades Legais sob o NUEL 100528240 uma
sociedade denominada Kupuka Mocambique,

Limitada, entre:

Primeiro: Salomao Joaquim Maxaeia,
casado, natural da cidade de Maputo, de
nacionalidade mogambicana, residente na
Rua B, numero trezentos e vinte ¢ um rés-
-do-chdo direito, bairro da Coop, portador do
Bilhete de Identidade n.° 1101013259958A,
emitido aos vinte e seis de Fevereiro de dois
mil e treze, pelo Arquivo de Identificacio

de Maputo;

Segundo: Armindo Luis Alfredo Chavana
Junior casado, natural da cidade de Maputo,
de nacionalidade moc¢ambicana, residente
na Avenida Romdo Fernandes Farinha,
nimero setecentos e quarenta e trés, primeiro
andar, flat dois Rua B, Bairro do Alto-
maé, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110103993423Q, emitido aos trés Maio
dois mil e dez, pelo Arquivo de Identificagao

de Maputo.

Pelo presente instrumento constituem entre
si uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada e reger-se-4 pelos seguintes artigos.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagio de
Kupuka Mocambique, Limitada, uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que
se regera pelos seguintes estatutos e demais
legislagdo aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede em Maputo,
podendo, quando devidamente autorizada
pelas autoridades competentes, abrir ou fechar
, agencias, sucursais ou outras formas de
representagdo dentro do pais no estrangeiro de
acordo coma deliberag@o dos sécios.

Dois) A representacdo da sociedade em
paises estrangeiros podera ainda ser confiada,
mediante contrato, a entidades publicas ou
privadas devidamente constituidas.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto o exercicio de:

a) Consultoria nas areas mineira e de
hidrocarbonetos (governacao,
ambiente e investimento social
corporativo);

b) Prestacdo de servigos na drea de
comunicacio e marketing;

¢) Turismo e hotelaria;

d) Construcdo civil.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social integralmente subscrito
e realizado com bens e dinheiro, eh de vinte
mil meticais, correspondentes a soma de duas
quotas como se seguem:

a) Uma de dez mil meticais
correspondente a cinquenta por
cento do capital social subscrita
pelo sécio Armindo Luis Alfredo
Chavana Junior;

b)Uma de dez mil meticais correspondente
a cinquenta por cento do capital
social subscrita pelo s6cio Salomao
Joaquim Maxaeia.

Dois) O capital poderd ser alterado mediante
autorizacdo nos termos da legislagdo em vigor
na Republica de Mogambique, respeitando ou
ndo a atual proporcéo das quotas.

Trés) No aumento do capital a que se refere
o numero anterior poderdo ser utilizados
acumulados e reservas.

Quatro) Desde que represente vantagem para
0 objecto da sociedade poderdo ser admitidos
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novos socios , pessoas singulares ou coletivas
nos termos da legislacdo em vigor, mediante
a deliberagdo da assembleia geral seguida da
autorizacdo pelas autoridades competentes.

Cinco) Nao ha prestagdo suplementar de
capital, podendo no entanto, os sécios efetuarem
suprimentos a sociedade em condig¢des a fixar
pela assembleia.

ARTIGO QUINTO
(Cessao e divisao de quotas)

Um) A cessdo e divisdo de quotas assim
como a sua oneragdo em garantias de
quaisquer obrigagdes dos sdcios, depende
do consentimento da sociedade, sendo nulos
quaisquer atos que contrariem os objetos do
presente estatuto.

Dois) A cessdo e divisdo de quotas a estranhos
a sociedade depende do consentimento da
sociedade, a qual fica sempre com reserva ao
direito de preferéncia.

Trés) O sécio que pretender ceder da sua
quota toda ou parte a terceiros estranhos,
devera comunicar a sociedade por escrito, com
antecedéncia minima de quinze dias, declarando
o nome do adquirente, o preco e as demais
condi¢des de cessdo, devendo a sociedade
exercer o seu direito de preferéncia naquele
prazo. E, se ndo o exercer, fica o sécio livre de
transmitir a sua quota ou parte dela.

Quarto) o terceiro estranho que adquirir a
quota ao cedé-la, devera dar preferéncia aos
sécios fundadores.

ARTIGO SEXTO
(Representacao)

Em caso de morte ou interdi¢do de algum
dos sécios e caso sejam varios os respectivos
sucessores, estes designardo dentre si um que
a todos represente perante a sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Geréncia)

Um) A direcdo da sociedade e sua
representacdo, em juizo e fora dele, ativa e
passivamente, serd exercida por qualquer um
dos sécios nomeado pela assembleia geral. O
gente poderd contudo delegar parte das tarefas a
pessoas estranhas a sociedade, ouvido o parecer
da assembleia geral.

Dois) E nomeado nos termos referidos
no numero um deste artigo o sécio Salomao
Maxaeia , para ao cargo de gerente da sociedade.
Com poderes somente para gerir a sociedade nas
suas operagdes do dia a dia, sendo lhe vedado
qualquer acdo que esteja fora do contexto
do objeto social, nomeadamente, contrair e
dar empréstimos, vender todo ou parte do
patriménio e outras operagdes semelhantes.

Trés) e obrigatdria a existéncia das assinaturas
dos dois sécios em todas as operacgdes ativas e
passivas comos bancos.

ARTIGO OITAVO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunira
ordinariamente, uma vez por ano, para
aprovagdo, rejeicdo ou modificagdo das contas
do exercicio e para deliberar sobre quaisquer
outros assuntos para que tenha sido convocada
e, extraordinariamente, sempre que se torne
necessario, podendo os sdcios fazerem se
representar por mandatdrios a sua escolha,
mediante uma carta dirigida a sociedade.

Dois) A assembleia serd convocada pela
geréncia por meio de uma carta dirigida aos
sécios, com antecedéncia de quinze dias,
podendo se reduzir para oito dias para as
reunides extraordindrias. Caso hajam razdes
para tal, a assembleia geral pode também ser
convocada por um ou conjunto de sécios que
representem o minimo de vinte e cinco porcento
do capital social.

Trés) a assembleia geral considera-se
regularmente constituida quando estejam
presentes ou devidamente representados todos
os socios. Porem, caso um dos sécios falte a
mais de duas convocatérias sem informagao, a
assembleia considera se validamente constituida.

ARTIGO NONO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado.

ARTIGO DECIMO
(Divisao dos lucros)

Um) Os lucros da sociedade serdo divididos
pelos sécios na proporgdo das quotas.

Dois) Antes de repartidos os lucros liquidos
em cada exercicio, deduzir-se-4 em primeiro
lugar, a percentagem indicada para constituir o
fundo de reserva legal.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

O ano social coincide com o ano civil
e o balango e contas de resultados fechar-
se —ao com referencia a trinta e um de
Dezembro de cada ano , sendo submetidos
para apreciagio e aprovacdo da assembleia
geral ordindria.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao)
Um) a sociedade dissolve-se nos casos

fixados pela lei. Dissolvendo-se por mituo
acordo serdo liquidatarios todos os sécios.

Dois) Em todo quanto regulardo as
disposic¢des da lei e demais legislac@o aplicavel.

Maputo, onze de Setembro de dois mil e
catorze. — O Técnico, llegivel.

Chique Angel, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e sete de Agosto de dois mil e catorze,
foi amtriculada na Conservatdria de Registo
de Entidades Legais sob o NUEL 100528142
uma sociedade denominada Chique Angel,
Limitada.

E celebrado o presente contracto de
sociedade, nos termos do artigo noventa do
cédigo comercial, entre:

Primeiro. Angélica Alexandre Manguele,
solteira maior, natural de Maputo de
nacionalidade mocambicana e residente em
Maputo portadora do Bilhete de Identidade
n.° 1103004129551 emitido em Maputo pela
Direcgdo Nacional de Identificacdo Civil a
vinte e trés de Agosto de dois mil e dez; e

Segundo. Wamy Alfredo Boane, solteira
menor, natural de Maputo de nacionalidade
mog¢ambicana, residente em Maputo,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 110102285198P emitido em Maputo
em vinte e dois de Maio de dois mil e doze.

Pelo presente contracto de sociedade
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que se
regera pelas cldusulas seguintes.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

A sociedade adopta a denominagio de
Chique Angel, Limitada, e tem a sua sede na
cidade de Maputo, na Avenida da Vinte e Quatro
de Julho nimero mil oitocentos e quarenta e
oito, rés-do-chao. Podendo abrir sucursais,
delegacgdes ou outras formas de representagdo
social em qualquer parte do territério nacional
ou fora dele e a sua duracdo é por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto:

a) Venda de roupas;

b) Acessérios de belezas;

¢) Perfumes;

d) Cabelos;

e) Consultoria e prestacdo de servigos;

f) Venda de electrodémesticos e
electronicos; e

g) Outros servicos afins.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social, inteiramente subscrito
e realizado em dinheiro, € de dez mil meticais,
e corresponde a soma de quotas distribuidas da
seguinte forma:

a) Uma quota de oito mil meticais,
pertencente a socia, Angélica
Alexandre Manguele correspondente
aoitenta por cento do capital social;
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b) Uma quota de dois mil meticais,
pertencente a sécia Wamy Alfredo
Boane, correspondente a vinte por
cento do capital social.

Dois) O capital social podera ser aumentado
ou diminuido quantas vezes forem necessarias
desde que a assembleia geral delibere sobre o
assunto.

ARTIGO QUARTO
(Prestaco6es suplementares e suprimentos)

Nao havera prestagdes suplementares, mas
mediante previa autorizagdo da assembleia
geral as sécias poderdo fazer suprimentos a
sociedades, com as condi¢des de remuneracio
e reembolso também em assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
(Cessao e amortizacoes de quotas)

Um) E livre a cessd@o total ou parcial de
quotas entre sdcias.

Dois) A cessdo de quotas a terceiros
carece do consentimento da sociedade, a qual
fica reservado o direito de preferéncia na
sua aquisi¢do. A sociedade decidira sobre o
consentimento e o exercicio do seu direito de
preferéncia por deliberac@o de remuneragdo da
assembleia geral.

Trés) No caso de a sociedade ndo exercer o
direito de preferéncia, este passara a pertencer
aos sécias ndo cedentes e, querendo exercé-lo
mais do que um, a quota serd dividida pelos
interessados, na propor¢do das respectivas
quotas.

Quatro) A sociedade pode proceder a
amortizac@o de quotas nos seguintes casos:

a) Arrolamento, arresto ou penhora da
quota;

b) Faléncia ou insolvéncia do sdcio titular
da quota;

¢) Morte, interdi¢do ou inabilitacdo do
sdcio, ou posterior impossibilidade
de prestacdo servi¢os na drea de
actividade da sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Assembileia geral)

Um) As assembleias gerais serdo convocados
pela administragdo por meio de carta, fax ou
outro meio escrito, dirigidas aos s6cios com a
antecedéncia minima de quinze dias, indicando
arespectiva ordem de trabalhos, salvos os casos
que a lei exigir outras formalidades.

Dois) A assembleia geral e constituida pelos
sécios em pleno gozo dos seus direitos.

Trés) Os s6cios podem reunir-se em
assembleia geral sem observancia das
formalidades prévias, desde que todos estejam
presentes e todos manifestem a vontade de que
a assembleia se constitua e deliberem sobre
determinado assunto.

Quatro) Os sdcios poderdo fazer-se
representar na assembleias gerais por outros
s6cios. Mediante simples carta na qual sejam
conferidos poderes para os efeitos, ndo podendo
existir representacdes do sdcio por pessoa nao
sécia.

Cinco) As deliberagdes sobre as seguintes
matérias carecem de voto unanime dos sécios.

a) Fusdo, cisdo ou transformacio da
sociedade;
b) Aumentos de capital;
¢) Alteracdo da denominag@o;
d) Mudangas de sede;
¢) Mudanga de objecto;
/) Aquisicd@o ou aluguer de iméveis;
ARTIGO SETIMO
(Administracao)
Um) A administracdo, gestio e representagao
da sociedade compete a uma administradora,

dispensado de caugdo e remunerados ou nio,
conforme deliberagdo da assembleia geral.

Dois) A administragio fica desde ja nomeada
pelas assembleias geral onde atribui se todos  os
poderes a sécia Angélica Alexandre Manguele,
para junto de todas as entidades legais proceder
com as assinaturas e demais accdes pertinentes.

Trés) A sociedade obriga-se pela assinatura
conjunta de administrador em actos que
obriguem a sociedade em valor igual ou inferior
trinta e dois mil e duzentos délares dos Estados
Unidos da América.

Quatro) Em actos de mero expediente
serdo sempre suficiente a assinatura de um
administrador.

ARTIGO OITAVO

(Exercicio social e afectacao e distribuicao
dos resultados)

Um) O exercicio social corresponde ao ano
civil.

Dois) Anualmente serdo elaborados e
submetidos a votagdo dos s6cios, um inventério
e um balanco, que deverdo estar concluidos ate
ao terceiro més do ano, subsequente aquela a
que disserem respeito.

Trés) Os resultados liquidos de exercicio
serdo distribuidos pelos sécios na propor¢ao
das suas participacdes sociais.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

Um) A sociedade apenas se dissolve nos
casos previsto na lei ou por deliberardo dos
sécios.

Dois) A assembleia geral que deliberar sobre
adissolugdo da sociedade determinardo o prazo
para liquidagdo e nomeard os liquidatarios,
estabelecendo a sua remunerag@o e 0s seus
poderes.

Maputo, onze de Setembro de dois mil e

catorze. — O Técnico, llegivel.

Vamobi Net, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia onze de Setembro de dois mil e catorze,
foi amtriculada na Conservatéria de Registo de
Entidades Legais sob o NUEL 100530473 uma
sociedade denominada Vamobi Net, Limitada,
que reger-se-4 pelos estatutos em anexo.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do cédigo
comercial, entre:

Primeiro. Abel Felizardo Viageiro, solteiro,
maior, natural da Zambézia, residente
em Maputo, Bairro do Zimpeto, na Vila
Olimpica, bloco dezanove - Edificio quatro,
porta trés, portador de Bilhete de Identidade
n.° 110100168624J, emitido aos vinte e seis
de Abril de dois mil e dez, pelo Arquivo de
Identificag¢do Civil de Maputo;

Segundo. Internetworking Consultants,
Sociedade Unipessoal Limitada, uma
sociedade Unipessoal, com sede na Cidade
de Maputo, Avenida Julius Nyerere, nimero
trés mil quatrocentos e cinquenta e trés,
Centro de Informatica da Universidade
Eduardo Mondlane, Campos Universitario
Principal, com o capital social de dez mil
meticais, matriculada junto da Conservatéria
do Registo de Entidades Legais sob
n.° 100482029, titular do NUIT 400519651,
representada neste acto pelo sécio gerente.

Pelo presente contrato de sociedade
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo, sede e duracgao)

Um) A sociedade adopta a denominag@o de
Vamobi Net, Limitada e constitui-se sob a forma
de sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, e serd regida pelos presentes estatutos
e demais disposicdes legais aplicdveis.

Dois) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, Avenida Vinte e Cinco de Setembro,
nimero dois mil oitocentos e trinta e quatro,
rés-do-chio, cidade de Maputo — Mogambique.

Trés) A sociedade poderd transferir a sua
sede para qualquer outro ponto do territério
mog¢ambicano, bem como criar ou encerrar
delegagdes, filiais, sucursais ou quaisquer outras
formas de representacdo social, em territério
nacional ou estrangeiro.

Quatro) A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se 0 seu inicio a partir
da data da escritura da sua constituigdo.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal o

desenvolvimento e comercializagdo de solugdes
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e servicos em Tecnologias de Informagio
e Comunicag¢do (TIC), nomeadamente nas
seguintes dreas:

a) Desenho, estabelecimento, gestdo
e exploracdo de redes e servicos
publicos de telecomunicacdes
assim como servicos de valor
acrescentado sobre estas redes;

b) Servicos avancados na drea de
computagdo em nuvem, incluindo
Infraestrutura como servico (IaaS),
Platforma como servico (PaaS),
Software como Servigo (SaaS)
e Network/Rede como Servico
(NaaS);

¢) Concepcao de solugdes corporativas
de computagdo para PMEs,
empresas publicas, entidades
governamentais;

d) Servigos de Hospedagem de aplicagdes
WEB, redes de distribuicdo de
conteddos multimédia;

e) Importacdo, aluguer e/ou venda de
equipamento informatico e de
telecomunicagdes;

) Representacdo de empresas parceiras,
nacionais ou estrangeiras.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades distintas do seu objecto principal,
desde que para o efeito obtenha as necessarias
licengas.

Trés) A sociedade poderd deter participacdes
em outras sociedades, nacionais ou no
estrangeiro independentemente do seu objecto
social, em consorcios, ou agrupamentos de
empresas ou outras forma societarias.

ARTIGO TERCEIRO

(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de duzentos
mil meticais ,divido em quotas como se segue:

a) Uma quota no valor de cento e vinte mil
meticais, o que equivale a sessenta
por cento do capital, pertencentes
a0 socio Abel Felizardo Viageiro;

b) Uma quota no valor de oitenta mil
meticais, o que equivale a quarenta
por cento do capital, pertencentes a
socia Internetworking Consultants,
Sociedade Unipessoal, Limitada.

Dois) O capital social podera, a qualquer
momento ser aumentado ou reduzido uma ou
mais vezes, mediante o consentimento dos
sécios, definindo as modalidades, termos e
condi¢des da sua realizacao.

Trés) No aumento do capital social a que se
refere o nimero anterior, poderao ser utilizados
dividendos acumulados e reservas, se assim
o entenderem e deliberarem os sécios, em
assembleia geral.

ARTIGO QUARTO
(Cessao de quotas)

Um) A cessdo total ou parcial de quotas é
livre entre 0s 0s s6cios.

Dois) A alienagdo total ou parcial a terceiros
carece de acordo, gozando os sécios do direito
de preferéncia na cessao.

Trés) O sécio que pretenda alienar ou dispor
a sua quota a divisdo, informara a sociedade com
uma antecedéncia minima de trinta dias, por
carta registada com aviso de recepg¢io, dando
a conhecer o projecto de cedéncia e ou divisdao
e as respectivas condicdes do acto em vista.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

Um) A administragao, geréncia da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dela,
activa ou passivamente serd exercida por
um administrador executivo, nomeado por
deliberac@o em assembleia geral.

Dois) O administrador executivo pode
delegar os seus poderes a quantos profissionais
forem necessdrios para complementar a sua
actividade de geréncia da sociedade, devendo o
instrumento de delegacao indicar expressamente
0 Ambito e extensdo desses poderes.

Trés) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura do administrador
executivo;

b) Pela assinatura de um ou mais
mandatdrios, nas condigdes
e limites dos poderes dos seus
respectivos mandatos.

ARTIGO SEXTO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral reunira em sessdo
ordindria uma vez por ano, para apreciagao,
aprovacao ou modifica¢do do balango de contas
do exercicio, nomear o administrador executivo
bem como para deliberar sobre quaisquer outros
assuntos constantes da respectiva convocatoria.

Dois) A assembleia geral serd convocada
por meio de cartas registadas com aviso de
recepg¢do dirigidas aos sécios, com antecedéncia
minima de quinze dias, que poderdo ser
reduzidos para sete dias, para assembleias gerais
extraordindrias.

Trés) E dispensada a reunifio da assembleia
geral, sdo dispensadas as formalidades de sua
convocagio, quando todos os sécios concordem
que por essa forma se delibera, considerando-
se vdlidas as deliberagdes nessas condig¢des
tomadas, ainda que que realizadas fora da sede,
em qualquer ocasido e qualquer que seja o seu
objectivo.

Quatro) As deliberagdes da assembleia geral
serdo tomadas por simples maioria de votos dos
presentes ou representados, salvo os casos em
que a lei exige maioria qualificada.

ARTIGO SEPTIMO
(Herdeiros)

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
de um dos socios, os seus herdeiros, sucessores
ou representantes assumem automaticamente
o lugar na sociedade, podendo estes nomear
respresentantes, desde que obede¢cam o
preceituado nos termos da lei.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao)
A Sociedade dissolve-se nos casos € nos

termos previstos por lei ou por deliberagdo da
assembleia geral.

ARTIGO NONO
(Disposicoes finais)

Os casos omissos serdo integrados segundo o
Cddigo Comercial e demais legislac@o aplicdvel
em vigor na Repiblica de Mogambique.

Maputo, onze de Setembro de dois mil e
catorze. — O Técnico, llegivel.

Loja Chinesa, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura do dia vinte e trés de Julho de dois
mil e catorze, lavrada de folhas cento vinte €
cinco a folhas cento vinte e sete do livro de
escrituras avulsas nimero quarenta e sete, do
Primeiro Cartério Notarial da Beira, a cargo do
Mestre Jodo Jaime Ndaipa, notdrio superior
do respectivo cartério, o sécio Pinghai Wai
cedeu asuaquotade milecem meticais,
que possuia na sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada, Loja Chinesa,
Limitada “, com sede na cidade da Beira, a
Xiaodong Lu, deixando assim de ser sécio da
mesma sociedade e, por conseguinte, o artigo
quarto do pacto social, passou a ter a seguinte

nova redacc@o.

ARTIGO QUARTO

O capital social, subscrito e
integralmente realizado em dinheiro, é
de duzentos setenta e cinco mil meticais,
dividido em duas quotas, sendo uma de
duzentos setenta e trés mil e novecentos
meticais, pertencente ao sécio Mingyan
Jia e outra de mil e cem meticais,
pertencente ao s6cio Xiaodong Lu.

Esta conforme.

Primeiro Cartdrio Notarial da Beira, dezoito
de Agosto de dois mil e catorze. — A Notdria,
Jaquelina Jaime Nuva Singano Vinho.



3024 — (16)

111 SERIE — NUMERO 75

Clinica Sorridente, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo,
da sociedade Clinica Sorridente, Limitada,
matriculada sob NUEL 100514931 Anténio
Cosme Ah Taka Pinho, casado, natural de Beira,
nacionalidade mocambicana, Mirian Zaituna
Mithd Amad Pinho, casada natural de Maputo,
nacionalidade mocambicana, Sénia Daiana
Ah Taka Pinho, solteira, natural do Dondo,
nacionalidade mogambicana, todos residentes
na cidade da Beira, é constituida uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada, nos termos do artigo noventa do
Cédigo Comercial, as clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacgao social)

A sociedade adopta a denominacdo Clinica
Sorridente, Limitada, e constitui-se sob a forma
de sociedade por quotas de responsabilidade
limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duragdo da sociedade serd por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Cidade
da Beira, exercendo a sua actividade em todo
o0 pafs.

Dois) Por simples deliberagdo, pode a
geréncia transferir a sede para qualquer outro
local do pafs ou no estrangeiro.

Trés) A sociedade poderd abrir, transferir,
transformar ou encerrar filiais, delegacdes,
sucursais e outras formas de representacio
comercial, desde que assim seja deliberado em
assembleia geral.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto social,
consultério médico e compra e venda de
produtos farmacetticos.

Dois) A sociedade poderd igualmente exercer
actividades conexas, complementares ou
subsididrias do seu objecto, e outras legalmente
permitidas, desde que devidamente autorizadas
por entidade competente.

ARTIGO QUINTO

(Participagoes noutras sociedades, consor-
cios, empresas e outros)

A sociedade pode adquirir participacdes
noutras sociedades de objecto igual ou diferente,
participar em consércios, agrupamentos de
empresas, associacdes, ou outras formas
societdrias legalmente permitidas.

ARTIGO SEXTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente realizado
e subscrito em dinheiro, € de dois milhdes de
meticais, correspondente a soma de trés quotas
assim distribuidas:

a) Anténio Cosme Ah Taka Pinho, com
uma quota no valor nominal de um
milhdo quatrocentos mil meticais,
correspondente a setenta por cento
do capital social;

b) Mirian Zaituna Mithaamad Pinho,
com uma quota no valor nominal
de quatrocentos mil meticais,
correspondente a vinte por cento
do capital social; e

¢) Sonia Daianaah Tak Pinho, com uma
quota no valor nominal de duzentos
mil meticais, correspondente a dez
por cento do capital social.

ARTIGO SETIMO
(Prestaco6es suplementares e suprimentos)

Poderdo ser exigidas aos sdcios prestacdes
suplementares até cinquenta e cinco mil
meticais, bem como a prestac@o de suprimentos
a sociedade, nos termos que forem estabelecidos
em assembleia geral.

ARTIGO OITAVO

(Divisao, cessao, oneracao e alienacao

de quotas)

Um) A divisdo e cessdo de quotas, bem
como a constituicdo de quaisquer 6nus
ou encargos sobre as mesmas carecem do
prévio consentimento da sociedade, dada por
deliberacdo da respectiva assembleia geral.

Dois) O sécio que pretenda alienar a sua
quota informaré a sociedade, com o minimo de
trinta dias de antecedéncia, por carta registada
com aviso de recepcdo, ou outro meio de
comunicacio que deixe prova escrita, dando a
conhecer o projecto de venda e as respectivas
condigdes contratuais nomeadamente, o prego
e a forma de pagamento.

Trés) Gozam de direito de preferéncia na
aquisicéio da quota a ser cedida, a sociedade
e os restantes sécios, nesta ordem. No caso
de nem a sociedade nem o outro socio desejar
usar o mencionado direito de preferéncia, entdo
o0 sécio que desejar vender a sua quota podera
fazé-lo livremente a quem e como entender.

Quatro) E nula qualquer divisdo, cessio,
oneracdo ou alienacdo de quotas que ndo
observe o preceituado no presente artigo.

ARTIGO NONO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral retdne-se

ordinariamente, uma vez por ano, para

apreciagdo do balango e contas do exercicio, e
extraordinariamente, sempre que for necessdrio,

para deliberar sobre quaisquer outros assuntos.

Dois) A assembleia geral serd convocada por
um dos sécios, por meio de carta, com aviso de
recepg¢do, expedida com antecedéncia minima

de quinze dias.

Trés) A assembleia geral reunir-se-4, de
preferéncia, na sede da sociedade, podendo,
no entanto, ter lugar noutro local, quando as
circunstancias o ditarem e isso ndo prejudique

os legitimos interesses dos sécios.

Quatro) Os sécios podem fazer-se representar
na assembleia geral por outros sécios, mediante
poderes para tal fim conferidos, por procuragao,
carta, telegrama ou outro meio legalmente
admissivel, ndo podendo, contudo, nenhum
sdcio, por si ou como mandatdrio, votar em
assuntos que lhe digam directamente respeito.

ARTIGO DECIMO

(Geréncia e representacao)

Um) A administragiio e a geréncia da
sociedade sdo exercidos pelo sécio Antdnio
Cosme Ah Taka Pinho, desde j4 nomeada
gerente, ficando dispensada de prestar caucao,
com ou sem remuneragdo, conforme for
deliberado pela assembleia geral.

Dois) Compete a geréncia, representacio
da sociedade em todos os seus actos, activa e
passivamente, em juizo e fora dele, dispondo dos
mais amplos poderes legalmente consentidos,
para prossecucdo do objecto social.

Trés) Para que a sociedade fique validamente
obrigada nos seus actos e contratos, € bastante a
assinatura do sécio gerente ou de um procurador
especialmente constituido nos termos e limites
especificos do respectivo mandato.

Quatro) Cada um dos sécios, por ordem ou
com autorizag¢do da assembleia geral, podem
constituir um ou mais procuradores, nos termos
e para os efeitos previstos na lei.

Cinco) E vedado a qualquer ao sécio assumir
em nome da sociedade, quaisquer actos,
contratos ou documentos alheios ao objecto
da sociedade, designadamente, letras de favor,
avales, fiangas ou quaisquer outras garantias
prestadas a terceiros.

ARTIGODECIMO PRIMEIRO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e as contas do exercicio
fecham com data de trinta e um de Dezembro
de cada ano, e sdo submetidos a aprovagdo da
assembleia geral, a realizar até ao dia trinta e

um de Marg¢o do ano seguinte.



18 DE SETEMBRO DE 2014

3024 — (17)

ARTIGODECIMO SEGUNDO
(Resultados do exercicio e sua aplicagao)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio,
serd deduzida, em primeiro lugar, a percentagem
para formacdo ou reintegragdo do fundo de
reserva legal.

Dois) A parte restante dos lucros serd
distribuida pelos sdcios, a titulo de dividendos,
na propor¢io das suas quotas e, na mesma
propor¢do, serdo suportados os prejuizos,
havendo-os.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos previstos
na lei ou por deliberagdo dos sécios, aprovada
por maioria de trés quartos do capital social, que
nomeara uma comissao liquidataria.

ARTIGODECIMO QUARTO

(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Esta conforme.

Beira, aos dez de Agosto de Agosto de dois
mil e catorze. — Conservadora, llegivel.

Thula Thula Clinica
de Bebes, Limitada

Certifico para efeitos de publicagdo, que
por deliberacdo de dez de Julho dois mil e
catorze, da sociedade Thula Thula Clinica de
Bebes, Limitada, matriculada na Conservatéria
de Registo das Entidades Legais sob o NUEL
100309742, procedeu-se a cedéncia total das
quotas a favor de novos sécios, alterando-se
o artigo quarto do pacto social, que passa a
adoptar a seguinte redacgio:

ARTIGO QUARTO

Capital social

O capital social integralmente subscrito
e realizado em bens e dinheiro é de
quinhentos mil meticais, correspondente
a soma de trés quotas desiguais, assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal
de oitenta mil meticais,
correspondente a oitenta por cento
do capital social, pertencente a
sdcia Zinile, Limitada;

b) Uma quota no valor nominal de dez
mil meticais, correspondente a
dez por cento do capital social,
pertencente a socia Nadia Marlize
Walters Lino;

¢) Uma quota no valor nominal dez mil
meticais, correspondente a 10%
do capital social, pertencente
a so6cia Benedita Américo
Mpfumo.

Maputo, vinte e cinco de Agosto de dois mil

e catorze. — O Técnico, llegivel.

Audiplan Consultores —
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura do dia trinta e um de Marco de dois mil
e catorze, lavrada de folhas cento e onze a folhas
cento e quinze do livro de escrituras avulsas
nldmero quarenta e cinco, do Primeiro Cartério
Notarial da Beira, a cargo do Mestre Jodo Jaime
Ndaipa, notério superior do mesmo cartério, foi
constituida por Fernando Chinguima da Costa,
uma sociedade comercial Audiplan Consultores
— Sociedade Unipessoal, Limitada, a qual se
regerd nos termos das cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

Nos termos do presente estatuto é constituido
a sociedade comercial denominada Audiplan
Consultores, Sociedade Unipessoal, Limitada,
que se regerd nos termos das cldusulas seguintes.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem a sua sede na cidade da
Beira, e por deliberacao do sécio, podera abrir
ou encerrar sucursais, filiais ou outras formas
de representagdo no territério nacional ou no
estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A duracdo da socieade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a
partir da data da assinatura da presente escritura
publica.

ARTIGO QUARTO
Objecto

Um) O objecto da sociedade € a prestacio de
servicos nas dreas de contabilidade, auditoria,
consultorias, gestdo de recursos humanos,
treinamento e formagao profissional, assessoria
juridica, representacdes e outras actividades,
desde que devidamente autorizada.

Dois) A sociedade pode adquirir partipacdes
em sociedades com objecto diferente daquele
que exerce, ou em sociedade reguladas
por leis especiais, e integrar agrupamentos
complementares de empresas.

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social totalmente subscrito e
realizado em dinheiro é de vinte mil meticais,
correspondente a cem por cento do capital
social, pertentente a ele tnico sécio Fernando

Chinguima da Costa.

ARTIGO SEXTO
Cessao de quotas

A divisdo ou cessdo de quotas depende dele
mesmo sdcio.

ARTIGO SETIMO

Geréncia

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e sua representac@o em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serd desde ja exercida por
Fernando Chinguima da Costa, cuja assinatura
obrigard validamente a sociedade em todos os
actos e contratos.

Dois) Por nomeagdo do préprio sécio, a
sociedade poderd ser representada por um
gerente ou um procurador especialmente
constituido nos termos e limites especificos do

respectivo mandato.

ARTIGO OITAVO
Interdicao

Por interdi¢do ou morte do sécio, a sociedade
continuard com os capazes ou sobre vivos
e representantes do interdito ou herdeiro do
falecido, devendo, estes nomear um entre si,
que a todos represente na sociedade enquanto

a respectiva quota se mantiver indivisa.

ARTIGO NONO
Dissolucéao da sociedade

A sociedade podera ser dissolvida nos termos
fixados pelas leis aplicdveis na Republica de

Mogambique.

ARTIGO DECIMO

Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposicdes vigentes para as sociedades
por quotas e demais legislagdo aplicdvel na

Repiblca de Mogambique.
Estd conforme.

Primeiro Cartério Notarial da Beira, oito
de Abril de dois mil e catorze. — A Notaria,

Jaquelina Jaime Nuva Simango Vinho.
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GTTS, Limitada — Gorongosa
Turismo,Transportes e
Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura do dia sete de Janeiro de dois
mil e treze, lavrada de folhas noventa cinco
a folhas cento e uma do livro de escrituras
avulsas nimero trinta e seis, do Primeiro
Cartério Notarial da Beira, a cargo de Jodo
Jaime Ndaipa, técnico superior dos registos e
notariado N1 e Notdrio do mesmo cartério, foi
constituida entre Hilario Languitone e Lameque
Abrio uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada GTTS — Gorongosa
Turismo, Transportes e Servicos, Limitada,
a qual se regerd nos termos das cldusulas
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéao e sede

Um) A sociedade adopta a designagdo de
GTTS — Gorongosa Turismo, Transportes e
Servicos, Limitada”, e tem a sua sede social na
cidade da Beira.

Dois) A sociedade exerceri a sua actividade
no territério da Republica de Mogambique,
podendo abrir delegacdes ou outra forma de
representa¢do social, desde que a realizag¢@o do
seu objecto social o justifique.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracido da sociedade é por tempo
indeterminado, constando-se o seu inicio para
todos os efeitos, a data da assinatura da escritura
notarial.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto social:
a) Agéncia de viagens;
b) Renta car;
¢) Guia turistico;
d) Transfere;
¢) Consultoria;
/) Importagdo e exportagdo.
Dois) A sociedade poderd para a realizaciio
do seu objecto social, associar-se com outros a
nivel local, regional, nacional ou internacional.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, subscrito e realizado
em dinheiro, é de ciquenta mil meticais e
correspondente a soma das seguintes quotas.

a) Uma quota do valor nominal de vinte
cinco mil meticais, pertencente ao
socio Hiladrio Languitone;

b) Uma quota do valor nominal de vinte
cinco mil meticais, pertencente ao
socio Lameque Abrao.

ARTIGO QUINTO

Suprimentos

Quando for necessdrio para o
desenvolvimento da actividade social outros
valores, além do capital social, podem ser
fornecidos em contas de suprimentos, por cada
um dos sécios ou interesado, em condicdes a
acordar pela assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
Cessao de quota

Um) A cessiio de quotas total ou parcial
entre os socios e em qualquer cessdo serd
dada preferéncia aos sécios e os valores serdim
acordados em assembleia geral.

Dois) A cessdo de quotas a pessoas estranhas
4 sociedade depende do consentimento unanime
dos sécios.

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Um) A assembléia geral reunira
ordinariamente uma vez por ano, para
apreciacdo, provagdo ou modificacdo do
balango e contas do exercicio e para deliberar
sobre quaisquer assuntos de interesse para a
sociedade.

Dois) A assembleia geral reunir-se-a
extraordinariamente, por iniciativa do director
geral ou qualquer dos sécios.

Trés) A assembleia geral poderd reunir
independentemente das formalidades previas
indicadas nos artigos anteriores ou exigidas
pela lei, desde que nela se enconte presente
ou representadas a totalidade dos seus sécios.

Quatro) A designacdo de representantes
dos sécios as reunides da assembleia-geral
até a véspera da sua realizagdo, valendo
exclusivamente para as reunides nela
mencionadas e desde que reconhecido
notarialmente.

ARTIGO OITAVO
Administracao

Um) A administragdo e representagdo da
sociedade € exercidas por um director geral
eleito pela assembleia geral que e desde ja
nomeado o sécio Lameque Abrao.

Dois) O mandato do director geral e de dois
anos e € susceptivel de ser renovada por periodo
de idéntica durag@o.

ARTIGO NONO
Atribuicoes da assembleia geral
A assembleia geral é o 6gdo maximo da
sociedade e tem as seguintes atribui¢des:

a) Definir e aprovar os estatutos e
regulamentos, bem como as suas
alteracdes;

b) A preciar as questdes relacionadas com
a reorganizacdo da sociedade ou
com a sua extingao;

c) Eleger a direc¢do-geral tendo
igualmente poderes para ademitir;

d) Apreciar e deliberar sobre os relatérios
e contas da direccio-geral;

e) Apreciar e deliberar sobre os salarios
por atribuir aos sécios

/) Sancionar a admissdo e novos sécios,
por unanimidade;

g) Aprovar e apreciar a execucdo dos
planos econémicos e financeiros
da sociedade;

h) Aprovar e apreciar as normas de
trabalho e remuneracdes da
sociedade;

i) Deliberar sobre o resultado liquido da
actividade anual da sociedade;

J) Aumento do capital e ou alteragdo do
pacto da sociedade;

k) Contratagdo no mercado financeiro
nacional ou internacional de
empréstimos e valor superior a
cinco milhdes de meticais;

) Aprovacio dos planos de actividade da
sociedade e de investimentos.

ARTIGO DECIMO

Atribuicao do director geral

Sdo as seguintes atribui¢des do director-
-geral:

a) Dirigir a execugdo dos objectivos
econdmicos e sociais da sociedade;

b) Elaborar e propor aprovagido da
assembleia geral os planos
econdémicos e financeiros da
sociedade;

c¢) Assegurar e responder pelo
cumprimento das obrigacdes da
sociedade para com os seus s6cios,
o estado e demais entidades;

d) Propor a convocagdo da assembleia
geral e respectiva ordem de
trabalhos;

e) Decidir sobre os pedidos de admiséo
dos trabalhadors.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Fiscalizacao

A fiscalizac@o das contas da sociedade serd
feita de acordo com o previsto na lei.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Distribuic@o dos resultados

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) Anualmente e até trinta e um de Marco
do ano seguinte, sera apresentado um balanco
de contas, fechado com a data de trinta e um de
dezembro do ano em referéncia.

a) Contribuicdo do fundo de reserva
legar, enqunto ndo estiver realizado
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ou sempre que seja necessario
reintegra-lo nas percentagens
prevista na lei;

b) Dispensa distribuicao dos resultados
no primeiro exercicio, acumulando-
os para aplicagdo em investimentos,
modernizacdo e expansido da
actividade. Nos anos seguintes
seram repartidos pelos socios na
proporgdo das quotas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Cessao de quota

Um) A cessdo de quotas. Total ou parcial
entre os sécios e em qualquer cessdo serd dada
preferéncia aos sécios e os valores serram
acordados em assembleia geral.

Dois) A cessio de quotas a pessoas estranhas
a sociedade depende do consentimento unanime
dos sécios.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Herdeiros

Em caso de morte interdi¢ao de qualque dos
sécios, a sociedade continuard com os herdeiros
ou representantes do interdito, nomeados
aqueles um de entre eles que represente na
sociedade mantendo-se a quota indivisa.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Dissolucao

A socidade dissolve-se nos casos previstos
na lei ou quando for deliberado unanimamente
pela assembleia geral, a qual, estabelecerd os
termos da respectiva liquidac@o e partilha, sendo
todos os socios solidarios na responsabilidade

do activo e passivo.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Litigios
Qualquer litigios que possam ter lugar na
duragdo da sociedade serdo julgados nos termos
da lei e submetido a jurisdicdo no tribunal da
sede social.

ARTIGO DECIMO SETIMO

Omissos

Em todos os casos omissos vigorardo as
disposi¢des da lei do Cédigo Comercial, lei das
sociedades por quotas e demais legislacio em
vigor aplicével.

Esta conforme.

Primeiro Cartério Notarial da Beira, sete
de Janeiro de dois mil e treze. — A Técnica,

Jaquelina Jaime Nuva Singano Vinho.

Colorful Life — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, da
sociedade Colorful Life — Sociedade
Unipessoal, Limitada, matriculada
sob NUEL 100469723, e Luning Sun, de
nacionalidade chinesa, natural da Shandong,
residente na rua Camilo Castelo Branco E,
quarteirdo niimero zero zero dois, constituida
uma sociedade unipessoal por quotas nos termos
do artigo noventa que se regerd de acordo com
0s seguintes estatutos:

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade comercial por quotas unipessoal
adopta a firma Colorful Life — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade tem a sua sede na cidade
da Beira, provincia de Sofala, podendo por
deliberagao transferi-la para o outro local, abrir,
manter ou encerar sucursais, filiais, agencias,
escritérios, delegacdes, ou outras formas de
representacdo em territério mogambicano ou
no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO

A sociedade tem por objecto a seguintes
areas: comércio geral, prestacdo de servisses,
industria restauragdo, importagao e exportacio,
construcdo civil similares.

Pardgrafo dnico: A sociedade podera
desenvolver outras actividades conexas,
complementares ou subsidiarias das actividades
principais desde que ndo sejam contririas a
lei e quando as mesmas sejam devidamente
autorizadas e licenciadas.

ARTIGO QUARTO

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO QUINTO

O capital social e de cem mil meticais,
representado por uma quota de igual valor
nominal, pertencente ao sécio Luning Sun.

Pardgrafo tnico: o capital social encontra-se
integralmente realizado em dinheiro.

ARTIGO SEXTO

Um) A geréncia e a representacdo da
sociedade pertencem ao sécio Luning Sun desde
ja nomeado sécio gerente.

Dois) para obrigar a sociedade e suficiente
a assinatura do gerente.

Trés) a sociedade pode constituir mandatario
mediante a outorga de procuraciio adequada
para efeito.

Esta conforme.

Beira, quinze de Agosto de dois mil e
catorze. — Conservadora, llegivel.

Farmacia Nyasha Ja Mwari,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
na sociedade Farmacia Nyasha Ja Mwari
matriculada sob nJumero oito mil quinhentos
setenta e cinco a folhas cento e dois do livro
C trago teze, que aos dezesete dias de més
de Marco de ano dois mil e catorze, reuniu a
assembleia geral extraordindria da sociedade
Farmacia Nyasha Ja Mwari,Limitada, os scios
Assane Amade Assam Bahadur e Tahir Assane
Bahadur estando assim representada a totalidade
do capital social. Participaram ainda os senhores
Muhammed Shafi Younus Vallybhai, Shahrukh
e Muhammad Sufyan.

A agenda da assembleia geral extraordinaria

convocada pelos sdcios foi a seguinte:

Um) Cedéncia da totalidade da quota
no valor de dez mil meticais equivalente a
cinquenta por cento do capital social, pertenca
do senhor Tahir Assane Bahadur pelo seu valor
nominal ao senhor Muhammed Shafi Younus
Vallybhai.

Dois) Alteracdo dos artigos segundo e
terceiro nimero do contrato de sociedade que
passardo a ter a seguinte nova redacgao:

ARTIGO TERCEIRO

Capital social

Um) O capital social da sociedade,
integralmente subscrito e realizado em dinheiro
no valor de vinte mil meticais, dividido em trés

quotas desiguais da seguinte forma:

a) Muhammad Shafi Younus Valybhai,
com uma quota de dez mil
meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital;
b) Shahrukh com uma quota de cinco
mil meticais, correspondente a
vinte e cinco por cento do capital;
¢) Muhammad Sufyan, com uma
quota de cinco mil meticais,
correspondente a vinte e cinco
por cento do capital.
Dois) Rentncia do direito de preferéncia da
sociedade e dos sécios na referida cessdo.
Trés) Nomeagdo dos senhores Muhammad
Shafi Younus Vallybhai, Shahrukh e Muhammad
Sufyan, para o cargo de administradores da
sociedade com dispensa de caugdo, podendo
individualmente cada um deles praticar todos os
actos necessario a gestdo da sociedade.

Esta conforme.

Beira, vinte e dois de Agosto de dois mil e
catorze. — A Conservadora, llegivel.



3024 — (20)

111 SERIE — NUMERO 75

Contaudit e Servicos —
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura do dia onze de Fevereiro de dois
mil e catorze, lavrada a folhas cento dezasseis
a folhas cento e vinte do livro de escrituras
avulsas nimero quarenta e quatro do Primeiro
Cartdrio Notarial da Beira, a cargo da Jaquelina
Jaime Nuva Singano Vinho, conservadora e
notdria técnica do referido cartdrio, em pleno
exercicio de funcdes notariais, em substitui¢ao
do respectivo notdrio superior, que se encontra
em licenga disciplinar, foi celebrada uma
escritura de constitui¢do de sociedade por
quotas de responsabilidae limitada, contaudit
e servigos- sociedade unipessoal, limitada, de
Eunice Fatima de Sousa Amade, solteira, maior,
natural da cidade da Beira, onde reside, que se
regerd por artigos e cladsulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

E constituida e serd registada nos termos
da lei e dos presentes estatuto, uma sociedade
unipessoal de responsabilidade, limitada que
terd a denominacdo de Contaudit e Servicos —
Sociedade Unipessoal, Limitada.

ARTIGO SEGUNGO

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
da Beira, na rua do Governador Augusto
Castilho — Chaimite, podendo por deliberagdo
da assembleia geral transferi-la para outro
local, abrir, manter ou encerrar sucursais, filiais,
agéncias, escritérios, delegacdes ou outra forma
de representacd@o em territério mocambicano ou
no estrangeiro.

Dois) Por simples deliberacdo da
administragdo, a sede podera ser deslocada
dentro do territério nacional, podendo ainda da
mesma forma, a sociedade estabelecer domicilio
particular para determinados negécios.

Trés) Também por simples deliberagdo da
administracdo, a sociedade pode criar sucursais,
agéncias, delegacdes ou outras formas locais
de representagdo no territério nacional ou no
estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado.

ARTIGO QUARTO

A sociedade tem por objecto as actividades
de prestacdo de servigos de contabilidade,
auditoria, recursos humanos, empresarias
e outros servicos que a sociedade achar
conveniente.

ARTIGO QUINTO

Por deliberagio da administracdo € permitida
a participacio da sociedade em quaisquer

outras empresas societdrias, agrupamentos de
empresas, sociedades, holdings, joint-ventures
ou outras formas de associacéo, unido ou de
concentracio de capitais.

ARTIGO SEXTO

O capital social integralmente realizado
€ quarenta mil meticais, pertencente a sécia
Eunice Fitima de Sousa Amade.

ARTIGO SETIMO

Um) A administracido da sociedade e a
sua representacdo em juizo ou fora dela, serd
remunerada e fica a cargo de Eunice Fatima
de Sousa Amade, que desde ji é nomeado
administradora. A administradora da sociedade
pode constituir procuradores para a pratica de
determinados actos ou categoria de actos.

Dois) Para vincular a sociedade em todos
0s actos e contratos basta a assinatura da
administradora nomeada.

Trés) Em ampliacdo dos poderes normais
de administra¢do, administradora poderd ainda:

a) Comprar, vender, efectuar contratos
de leasing e tomar de arrendamento
ou trespasse quaisquer bens méveis
e iméveis de e para a sociedade; e

b) Adquirir viaturas automéveis e
equipamentos, podendo assinar os
competentes contratos de leasing.

ARTIGO OITAVO

A sécia pode fazer-se representar em
deliberagdo de sécios por mandatdrio nos
termos expressos em simples carta dirigida ao
presidente da assembleia geral.

ARTIGO NONO

A cess@o da quota a favor de estranhos
depende do consentimento da sociedade,
gozando esta, do direito de preferéncia na
respectiva aquisigdo.

ARTIGO DECIMO
Casos omissos

Em todo o omisso regulario as disposicdes
legais em vigor sobre as sociedades por quotas,
nomeadamente o cédigo comercial vigente.

Primeiro Cartério Notarial da Beira catorze
de Fevereiro de dois mil e catorze. — A Notaria,
Jaquelina Jaime Nuva Singano Vinho.

Tabacaria Lakhani, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, da
sociedade Tabacaria Lakhani, Limitada,
matriculada sob NUEL 100517183, Mansur
Issa Abdullatif, casado, natural de Pemba e
residente na cidade da Beira, de nacionalidade
moc¢ambicana, Ibrahim Abdullah, solteiro,

maior, natural de Karachi e residente na
cidade da Beira, de nacionalidade pakistanesa,
Muhammad Faisal Lakhani, solteiro, maior,
natural de Karachi e residente na cidade da
Beira, de nacionalidade pakistanesa, Todos
residentes na cidade da Beira, constituem
entre si uma sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada, que se regerd
nos termos do artigo noventa as clausulas dos
artigos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, sede, duracao
e objecto social

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagio de
Tabacaria Lakhani, Limitada, e tem a sua sede
na cidade da Beira, podendo transferi-la, abrir
e manter ou encerrar agéncias, delegacdes,
sucursais, filiais, escritérios ou qualquer outra
forma de representacdo, onde e quando os
sécios acharem necessario, desde que obtenham
as devidas autorizagdes.

ARTIGO SEGUNDO

A sua duragdo € por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio para todos efeitos
legais, a partir da data da celebracdo da escritura
publica.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objecto a venda
de produtos de beleza, quinquilharias, material
electrénico e brindes.

Dois) A sociedade poderd, com vista
a prossecucdo do seu objecto, e mediante
deliberacdo da assembleia, associar-se a outras
empresas, quer participando no seu capital,
quer em regime de participacdo ndo societdria
de interesses, segundo quaisquer modalidades
admitidas por lei.

Trés) A sociedade poderd exercer actividades
em qualquer outro ramo de comércio ou
industria, que os sécios resolvam explorar
e para as quais obtenham as necessdrias
autorizagoes.

CAPITULO II
Do capital social

ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de quinhentos mil
meticais, correspondente a trés quotas desiguais
pertencentes:

a) Uma quota de quarenta por cento
que corresponde a duzentos mil
meticais, pertencente ao sécio
Mansur Issa Abdullatif;

b) Uma quota de trinta por cento que
corresponde a cento e cinquenta
mil meticais, pertencente ao sécio
Ibrahim Abdullah;
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¢) Uma quota de trinta por cento, que
corresponde a cento e cinquenta
mil meticais, pertencente ao sécio
Muhammad Faisal Lakhani.

ARTIGO QUINTO

Um) O capital social poderd ser aumentado,
por uma ou mais vezes com ou sem a entrada
de novos sécios, podendo ser realizado e
subscrito em dinheiro ou bens, por deliberagao
da assembleia geral, alterando-se para esse
efeito o pacto social, para o que se observarao
as formalidades estabelecidas por lei.

Dois) No aumento do capital social os sécios
gozam do direito de preferéncia, na propor¢ao
de suas participagdes.

ARTIGO SEXTO

Um) A cessdo total ou parcial de quotas
a titulo oneroso ou gratuita serd livre entre
os socios e seus herdeiros, mas a terceiros
dependerd do consentimento expresso dos
outros sdécios que gozarem do direito de
preferéncia.

Dois) No caso de outros sécios ndo desejarem
de usar do direito de preferéncia, o sécio que
pretender vender a sua quota, poderd fazé-lo
livremente a quem e como entender.

CAPITULO III

Da assembleia geral e representacao
da sociedade

ARTIGO SETIMO

Um) A assembleia geral reunir-se-a
ordinariamente uma vez em cada ano civil para
apreciacdo do relatério de actividades e balango
de contas bem como deliberar sobre quaisquer
outros assuntos que constem da agenda e,
extraordinariamente sempre que for necessario.

Dois) A assembleia geral serd convocada
por qualquer s6cio por meio de um jornal
diario, carta registada ou telefax, com uma
antecedéncia minima de trinta dias, que
poderd ser reduzida para quinze em caso de
extraordindria, devendo no aviso constar:

a) O local da reuniio;
b) o dia e a hora da reunido;
¢) A agenda do trabalho.

Trés) Consideram-se como regularmente
convocados os sécios que comparecem a
reunido ou que tenham assinado o aviso
convocatdrio.

ARTIGO OITAVO

Geréncia e representacao

Um) A geréncia da sociedade e sua
representa¢do em juizo e fora dele, activa e
passivamente, serd exercida pelo s6cio Mansur
Issa Abdullatif, que fica desde ja nomeado

sOcio-gerente.

Dois) A geréncia terd todos os poderes
necessarios a gestdo dos negdcios da sociedade,
podendo designadamente abrir e movimentar
contas bancdrias, aceitar, sacar, endossar letras
e livrangas e outros efeitos comerciais, contratar
e despedir pessoal.

Trés) A geréncia podera constituir
procuradores da sociedade para a prética de
actos determinados, ou categorias de actos,
e delegar entre si os respectivos poderes
para determinados negdcios ou espécie de
negdbcio, assim como os sécios poderdo
constituir individualmente procuradores para
os representar na sociedade.

Quatro) A sociedade obrigar-se-a:

a) Pela assinatura do sdcio-gerente, ou
por mandatdrios dentro dos poderes
a este atribuidos por procuragio;

b) Para mero expediente poderd ser
assinado por qualquer sécio;

¢) De nenhum modo o gerente poderd
obrigar a sociedade em actos e
contratos estranhos ao seu objecto
social.

ARTIGO NONO

Alienacao ou oneracgao de bens

Um) Compete ao gerente, exercer a gestdo
normal da sociedade.

Dois) Sao da tnica e exclusiva competéncia
da assembleia geral, para além das atribuigdes
que a lei lhe confere, todas as decisdes que
respeitem a:

a) Aquisicdo, alienagdo, venda,
hipoteca de qualquer modo e a
onera¢do de direitos, e, ou bens
moveis e imdveis pertencentes a
sociedade, bem como cedéncia para
exploracdo ou arrendamento dos
bens supracitados;

b) Aprovacao das contas e aplicagio dos
resultados;

¢) Fusio ou incorporagio da sociedade;

d) Modificagdo do contrato da sociedade.

CAPITULO IV

Exercicio social e aplicacao de
resultados

ARTIGO DECIMO

Um) Ano social coincide com o ano civil
sendo as contas e o balango encerrados com
referéncia de trinta e um de Dezembro de cada
ano.

Dois) Os lucros da sociedade terdo a seguinte
aplicacdo:

a) Cinco por cento para o fundo da
reserva legal;

b) A aplicagdo dos lucros remanescentes
serd feita conforme deliberacdo
da assembleia geral, podendo ser
total ou parcialmente destinados

a formagdo, reintegracido ou
reforgo de reservas e provisdes, ou
distribuidos aos sécios na proporcio
das respectivas quotas.

CAPITULO V
Das disposicoes diversas

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) Em caso de morte, inabilitagdo ou
interdicdo de um dos sécios, a sociedade ndo
se dissolve, continuara com outros socios,
herdeiros ou representante legal do sécio
falecido, inabilitado ou interdito.

Dois) A sociedade sé dissolve-se apenas nos
casos previstos na lei.

Trés) Deliberada a dissolugdo da sociedade,
terd lugar a liquidag@o e partilha dos seus
valores, nos termos que forem deliberados pela
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Em todo o omisso regulardo as disposicdes
legais aplicaveis e em vigor na Republica de
Mogambique.

Esta conforme.

Beira, aos trinta ¢ um de Julho de dois mil e
catorze. — Conservadora, llegivel.

Consplu Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagao, que por
escritura do dia trinta  de Julho de dois mil e
catorze, lavrada de folhas trinta a folhas trinta
e trés do livro de escrituras avulsas nimero
quarenta e oito, do Primeiro Cartério Notarial
da Beira, a cargo do Mestre Jodo Jaime Ndaipa,
notdrio superior do respectivo cartério, o s6cio
José Manuel Cardoso dos Santos, cedeu a sua
quota de um milhdo e quinhentos mil meticais,
que possuia na sociedade comercial por
quotas de responsabilidade limitada Consplu
Mocambique, Limitada, com sede na cidade
do Dondo a sécia Iram Band Mahomed
Asaraf Satar, renunciando, por consequéncia
a geréncia.

Que, na mesma escritura, foi exonerado
de todas as responsabilidades por si assumidas
perante Banco Comercial e de Investimentos e
MOZA Banco, S.A., designadamente os vales
de letras e outras garantias pessoais, as quais
passaram a ser assumidas pelos actuais gerentes
da sociedade e, em consequéncia da cessdao
de quota e da rentincia da geréncia, os artigos
quinto e sexto do pacto social passaram a ter a
seguinte nova redacgio:

ARTIGO QUINTO

O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, é de quatro milhdes,
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quinhentos e quarenta mil meticais e SEGUNDO SETIMO
corresponde a soma das quotas do seguinte (Sede) (Orgdos)

modo:

a) Uma quota do valor nominal de trés
milhdes de meticais pertencente a
s6cia Iram Banti Mahomed Asaraf
Satar;

b) Uma quotas do valor nominal de um
milhdo e quinhentos mil meticais
pertencente ao sécio Abdul Cader
Mahomed Altaf Satar; e

c¢) Uma quota do valor nominal de
quarenta mil meticais, pertencente
ao sécio Albertino da Paixdo
Marques de Melo.

ARTIGO SEXTO
Um) A administragdo da sociedade, sua
representagdo em juizo e fora dele, activa e
passivamente, fica a cargo dos sécios Abdul
Cader Mahomed Altaf Satar e Iram Banud
Mahomed Asaraf Satar e o senhor Mahomed
Altaf Abdul Satar.

Dois) A sociedade fica obrigada por uma sé
assinatura de Abdul Cader Mahomed Altaf Satar
ou Mahomed Altaf Abdul Satar ou por duas
assinaturas sendo uma de Iram Bani Mahomed
Asaraf Satar e outra de qualquer dos gerentes
acima mencionados.

Esta conforme.
Primeiro Cartério Notarial da Beira, trintae

um de Julho de dois mil e catorze. — A Técnica,
Lidia Filipe Cobane Matavel.

New Moon, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de dezasseis de Fevereiro de dois
mil e onze, lavrada a folhas cento e quarenta e
seguintes, do livro de escrituras avulsas nimero
cinquenta e nove, do Segundo Cartdrio Notarial
da Beira, foi constituido entre Luisa Mario
Barros André Sumana e Leonardo Paulo José
Jeremias Cossa, uma sociedade comercial por
quotas de responsabilidade limitada, que se

regera nos termos das cldusulas seguintes:

PRIMEIRO

(Natureza e denominacao)

Um) A sociedade assim constituida é uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada e denomina-se New Moon, Limitada.

Dois) A New Moon constitui nos termos da
lei, uma pessoa colectiva, privada de utilidade
publica, dotada de personalidade juridica e goza
de autonomia administrativa.

Trés) Como personalidade juridica, a New
Moon, Limitada, tem capacidade para adquirir,
alienar, contratar.

Um) A sede da sociedade sera estabelecida
na cidade da Beira, provincia de Sofala, sé
podendo ser alterada por decisdo da assembleia
geral.

Dois) Poderao ser estabelecidas
representagdes em qualquer parte do territério
nacional ou no estrangeiro, quando razdes
ponderosas, economicamente benéficas a
sociedade o determinem.

TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se para efeitos
juridicos, desde a sua escritura notarial
constitutiva.

QUARTO
(Objecto da sociedade)

Constituem objecto social a actividade
escolar, ensino bdsico, ensino secundério geral,
cursos de formagao e capacita¢do e acomodagao
para estudantes.

QUINTO
(Capital social)

O capital social de entrada € de cinquenta
mil meticais, integralmente realizado com a
seguinte distribui¢ao:

a) Uma quota de vinte e seis mil
meticais, correspondente ao valor
nominal de cinquenta e um por
cento, do capital social, pertencente
a socia Luisa Mdrio Barros André
Sumana;

b) Uma quota de vinte e quatro mil
meticais, correspondente ao valor
nominal de quarenta e nove por
cento do capital social, pertencente
ao s6cio Leonardo Paulo José
Jeremias Cossa;

c) A assembleia geral poderd determinar
aumento de capital, para sua
realizacdo em dinheiro ou em
espécie. De igual modo, podem os
sécios alterar a estrutura das quotas,
tanto por cedéncia entre si como
por entrada de novos subscritores,
sempre por consenso.

SEXTO

(Cessao de quotas)

Um) A cessdo de quotas a estranhos s pode
ocorrer consentindo os sécios ndo cedentes, os
quais gozam de preferéncia na cessao.

Dois) Havendo entrada de novos sécios, os
seus efeitos contam a partir da confirmagio da
realizagdo do capital que lhe couber.

Sdo 6rgaos da sociedade a assembleia geral
e a geréncia.

OITAVO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral € a reunido de todos
os sécios. Retine-se ordinariamente uma vez
por ano e extraordinariamente sempre que por
razdes ponderosas os socios o solicitarem.

Dois) A assembleia geral é convocada por
um dos sécios, sempre que qualquer motivo
ponderoso o justifique.

Trés) As deliberagdes sdo tomadas por
consenso.

NoNo
(Competéncias)

Compete a assembleia geral:

a) Apreciar e deliberar sobre o relatério
da geréncia;

b) Deliberar sobre o aumento ou
diminui¢@o do capital social;

¢) Deliberar sobre a mudanca da sede;

d) Sancionar a reparti¢do de lucros.

DECIMO

(Geréncia)

A geréncia fica acometida ao sécio com maior
percentagem e terd um saldrio estabelecido pela
assembleia geral.

DECIMO PRIMEIRO
(Competéncias)

Compete ao corpo gerente:

a) Dirigir e controlar todas as actividades
no am;bito da realizacio do objecto
social

b) Representar a sociedade em juizo e
fora dele, dentro e fora do pafs;

¢) Constituir mandatérios e outorgar-
lhes os respectivos poderes
de representacdo, quando as
circunstancias o exigirem;

d) Relatar perante a assembleia geral
sobre as suas actividades;

e) Apresentar o balanco e contas de
resultados devidamente fechados a
assembleia geral;

/) Qualquer outra funcdo que lhe seja
outorgada pela assembleia geral;

g) Elaborar e submeter a assembleia
geral proposta or¢camento de
funcionamento.

DECIMO SEGUNDO
(Reparticao de lucros)
Correspondente a percentagem da quota do

lucro apurado em cada exercicio serd deduzida,
em primeiro lugar, a percentagem legal para a
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constitui¢do do fundo de reserva da empresa
a compensacdo dos investimentos realizados,
depois o que for determinado pela assembleia
geral para outras aplicagdes e o remanescente
serd distribuido pelos sécios.

DECIMO TERCEIRO
(Balanco e contas)
Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.
Dois) O balango e contas de resultados serdo
fechados em trinta e um de Dezembro do ano a

que respeitam, sendo apresentadas a assembleia
geral até um de Marg¢o do ano seguinte.

DECIMO QUARTO
(Dissolucao)
A sociedade dissolve-se por determinacio

legal ou por deliberacdo consensual da
assembleia geral.

DECIMO QUINTO
(Casos omissos)
Em tudo quanto ndo se achar regulado nos

presentes estatutos, observar-se-a o disposto na
lei geral aplicdvel.

Esta conforme.

Segundo Cartério Notarial da Beira, vinte
e trés de Fevereiro de dois mil e onze. — O
Técnico, José Luis Jocene.

CCW - Bens e Servicgs,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia quatro de Setembro de dois mil e catorze,
foi amtriculada na Conservatéria de Registo de
Entidades Legais sob o NUEL 100528240 uma
sociedade denominada Kupuka Mogambique,

Limitada, entre:

Primeiro. Celso Lucas Cumaio, casado sob o
regime de Comunhio Geral de Bens, com
a Segunda Ortogante, maior, natural de
Maputo, de nacionalidade mocambicana,
residente no Bairro do Aeroporto, rua
da Esperanca nimero trezentos e setenta
e sete, Maputo, titular documento de
identificagdo de tipo Bilhete de Identidade
n.° 1101000911111, emitido pela
Identificacdo Civil de Maputo, aos dois de
Marco de treze; e

Segundo. Celina Lazaro Manuel, casada sob o
regime de comunhdo geral de bens, com o
primeiro ortogante, maior, natural de maputo,
de nacionalidade mogambicana, residente

no Bairro do Aeroporto, rua da Esperaga
nimero trezentos e setenta e sete, Maputo,
titular de documento de identificagdo de tipo
Bilhete de Identidade n.° 110100338523F,
emitido pela Identificac¢do Civil de Maputo,
aos trinta de Julho de dois mil e dez.

E nos termos do artigo primeiro, do Decreto
numero trés barra dois mil e seis, de vinte e
trés de Agosto, constituida uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada que se
regerd pelas clatisulas do presente contrato:

CAPITULO I

(Denominacao, duracao, sede,
objecto)

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao )

CCW - Bens e Servicgs, Limitada, adiante
designada por sociedade, € uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada, criada por tempo indeterminado e
que se rege pelos presentes estatutos e pelos
preceitos legais aplicdveis.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede no Bairro
do Aeroporto, rua da Esperanca nimero
trezentos e setenta e sete, Maputo, podendo,
por deliberagdo da assembleia geral e mediante
prévia autorizagdo legal, abrir ou encerrar
sucursais dentro e fora do pais quando for
conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal
a contabilidade, auditoria, consultoria, venda de
material informatico e de escritério, manuteng@o
e reparagdo de computadores.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades conexas, acessdrias ou
complementares ao seu objecto principal,
mediante delibera¢do da administracéo.

Trés) Mediante deliberacdo da
administracdo, sujeita a aprovacido pela
assembleia geral, a sociedade poderd participar,
directa ou indirectamente, em projectos
de desenvolvimento que concorram para o
preenchimento do seu objecto social, participar
no capital de outras sociedades, associagdes,
grupos de empresas ou qualquer outra forma
de associacdo legalmente permitida.

CAPITULO IT
(Capital social e quotas)

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em bens e dinheiro, € de

cinquenta mil meticais, correspondente a soma
de duas quotas:

a) Uma quota com o valor nominal
de trinta e sete mil e quinhentos
meticais, representativa de setenta
e cinco por cento do capital
social, pertencente ao Celso Lucas
Cumaio, e

b) Outra quota com o valor nominal de
doze mil e quinhentos meticais,
representativa de vinte e cinco por
cento do capital social, pertencente
a Celina Lazaro Manuel.

Dois) O capital social da sociedade pode ser
aumentado mediante deliberaciio da assembleia
geral aprovada por maioria simples, e os sécios
gozam de direito de preferéncia relativamente
a qualquer eventual aumento, nos termos do
artigo duzentos e noventa e quatro do c6digo
comercial.

ARTIGO QUINTO
(Quotas proprias)

A sociedade, devidamente representada
pela administragdo e sujeita a aprovagdo da
assembleia geral, poderd, nos termos legais,
adquirir quotas proprias e realizar, a respeito
das mesmas, quaisquer operagdes que considere

convinientes para prosseguir os interesses da
sociedade.

ARTIGO SEXTO

(Prestacoes suplementares, acessoérias
suprimentos)

Nio serdo exigiveis aos sécios quaisquer
pagamentos complementares, podendo,
no entanto os sécios conceder quaisquer
empréstimos que forem necessarios a sociedade,
em termos e condi¢des a estabelecer pela
assembleia geral.

ARTIGO SETIMO

(Divisao e cessao de quotas)

Um) A transmissdo de quotas € livre.

Dois) Os sécios gozam do direito de
preferéncia na transmissdo de quaisquer quotas
da sociedade a favor de terceiros, a exercer na

proporgao das respectivas quotas.

Trés) O s6cio que pretenda transmitir a
sua quota na sociedade deverd comunicar, por
escrito, aos restantes socios, com a indicacio
do respectivo preco, identificagdo do potencial
adquirente e demais condi¢des da pretendida
transmissdo, de modo a que os outros s6cios
possam exercer o seu direito de preferéncia na

aquisicdo da quota a ser transmitida.

Quatro) O prego e condigdes de pagamento
das quotas em caso de exercicio de direito de
preferéncia pelos sdcios serdo regulados em
acordo Parassocial.
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ARTIGO OITAVO
(Amortizacao de quotas)

Um) A amortizagdo de quotas na sociedade
terd lugar apenas nos casos de exclusdo ou
exoneracdo de um sécio e deverd processar-se
de acordo com o estabelecido na Lei.

Dois) A sociedade é reservada a prorrogativa
de, ao invés de amortizar a quota, adquiri-la
para si, atribui-la a um sécio ou a terceiro
interessado. Encontrando-se as quotas do sécio
integralmente liberadas, a sociedade pode
amortiza-las, adquiri-las ou fazé-las adquirir
por terceiros.

Trés) O preg¢o da amortizagdo serad
determinado por um auditor de contas estranho
a sociedade, e serd pago em trés prestacdes
iguais que se vencem em seis, doze e dezoito)
meses apds a sua determinagdo definitiva por
tal auditor independente.

ARTIGO NONO

(Exclusao e oneracao de sécio)

Um) Haverd lugar a exclusdo de sécio se
em relagdo a este se verificar uma das seguintes
circunstancias:

a) Ser declarado insolvente por meio de
decisdo judicial final;

b) Onerar sua quota sem o prévio
consentimento da assembleia geral;

¢) Envolver a sociedade em actos ou
contratos que estejam para além do
seu objecto social.

Dois) A exclusdo de um sécio poderd,
igualmente, ter lugar mediante decisao judicial
obtida com fundamento no comportamento
desleal ou gravemente perturbador do referido
sécio.

Trés) O s6cio pode exonerar-se da sociedade
quando, contra seu voto, os sécios deliberem:

a) Um aumento de capital a ser total
ou parcialmente subscrito por
terceiros;

b) A transferéncia da sede da sociedade
para outro pais.

Trés) Em qualquer dos casos, o sécio podera
exonerar-se a todo o tempo desde que a sua
quota se encontre integralmente realizada.

CAPITULO III
(Orgao da sociedade)

ARTIGO DECIMO

(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral retine-se em sessio
ordindria, nos trés meses imediatos ao termo de
cada exercicio para:

a) Analisar e deliberar sobre o balango
anual e o relat6tio administrativo;
b) Analisar e deliberar sobre a aplicagdo
de resultados;
¢) Eleger os membros de administragdo
Dois) A assembleia geral reunir-se-4 na

sede da sociedade, podendo no entanto reunir-
-se em qualquer outro local que venha a ser
determinado pela administragdo, dentro do
territério nacional, desde que devidamente
notificado aos sécios.

Trés) As actas de todas as reunides da
assembleia geral serdo lavradas em livro proprio
e assinadas por todos os sdcios podendo, em
alternativa, ser lavrada em folhas soltas e nesse
caso as assinaturas dos sécios deverdo ser
reconhecidas pelo notario.

Quatro) Os sécios podem fazer-se representar
nas Assembleias Gerais através de mandatario
que deve ser advogado, s6cio ou administrador
da sociedade, constituido com procurac¢do por
escrito que deve conter a indicag@o dos poderes
conferido bem como a dura¢ao do mandato que
ndo pode ultrapassar doze meses.

Cinco) Salvo disposi¢cdo em contrdrio nos
presentes estatutos ou na legislacdo aplicavel,
as seguintes deliberagdes deverdo ser aprovadas
pelos sécios:

a) A associagio a outras pessoas juridicas
para, nomeadamente, formar
novas sociedades, consorcios e
associagdes em participagao;

b) A fusdo com outras sociedades;

c¢) A dissolugio e a liquidacdo da
sociedade.

Seis) Qualquer alteragdo estatutdria ndo
prevista especialmente no presente artigo e nio
condicionada pela legislagdo, serd aprovada se
merecer a aprovacdo da maioria do capital social
na sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Convocacao da assembleia geral)

Um) A assembleia geral serd convocada por
qualquer administrador por meio electrénico,
carta registada ou antincio na imprensa, com a
antecedéncia minima de quinze dias.

Dois) Nao obstante as formalidades de
convocacio acima, todas as deliberagdes serdao
validas desde que todos os sdcios estejam
presentes na respectiva reunido. Sao igualmente
vélidas as deliberagdes tomadas sem rescurso a
reunido em assembleia geral, desde que todos
o0s sdcios declarem por escrito o sentido do seu
voto, em documento que inclua a proposta de
deliberagdo, devidamente datado, assinado e
enderecado a sociedade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Administracao)

Um) A administracao da sociedade e sua
representacdo serdo executados pelo socio inico
Celso Lucas Cumaio, que desde ja é nomeado
sécio gerente, com a remuneracio que lhe vier
a ser fixada e com plenos poderes.

Dois) Cabe ao socio gerente representar
a sociedade, em juizo e fora dele, activa e
passivamente assim como praticar todos

os actos tendentes a realizagdo do objecto
social, tendo ainda poderes para representar a

sociedade perante todas as suas participadas.

Trés) Ao sécio gerente € vedado
responsabilizar a sociedade em actos,
documentos e obrigacdes estranhas ao objecto
da mesma, designadamente em letras de favor,
abonacdes e actos semelhantes, salvo se com
o consentimento escrito dos sdcios.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Formas de obrigar a sociedade)

A sociedade obriga-se pela assinatura do
sécio gerente, ou pela assinatura de mandatdrio,
nos limites estabelecidos no respectivo
instrumento de mandato.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Balanco e aprovacao de contas)

Um) O exercicio financeiro da sociedade

coincide com o ano civil.

Dois) O relatério da administragcdo e as
contas de exercicio da sociedade, fechar-se- -do
com referéncia a trinta e um de Dezembro de
cada ano, e serdo submetidos a aprovagdo pelo
conselho de administragdo, dentro dos primeiros

quatro meses, ap6s o término do exercicio.

ARTIGO DECIMO QUINTO

(Alocacao de resultados )

Um) Dos lucros do exercicio, uma parte néo
inferior a vinte por cento deve ficar retida na
sociedade a titulo de reserva legal, ndo devendo

ser inferior a quinta parte do capital social.

Dois) Os lucros remanescentes serao
distribuidos conforme vier a ser deliberado
pelos sécios e em conformidade com o

estabelecido na lei.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Dissolucao)
A sociedade dissolve-se nos termos previstos

no artigo duzentos e vinte e nove do Cédigo
Comercial.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Disposicoes finaistransitérias)

As omissdes aos presentes estatutos serdo
reguladas e resolvidas de acordo com o Cédigo
Comercial, aprovado pelo Decreto-Lei niimero
dois barra dois mil e cinco, de vinte e sete de
Dezembro, e demais legislagdo aplicavel.

Maputo, onze de Setembro de dois mil e
catorze. — O Técnico, llegivel.
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Associacao Parlamento
Juvenil — PJ

CAPITULO I
(Denominacéo, sede e fins)

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

O Parlamento Juvenil, adiante designado
PJ, é uma pessoa colectiva de direito privado
dotada de personalidade juridica, autonomia
administrativa e patrimonial sem fins lucrativos.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

O Parlamento Juvenil € constituido por
tempo indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

O Parlamento Juvenil estd sediado em
Maputo-Cidade, com delegacdes a operar em
todo o territério nacional e com faculdade de
criar representagdes no exterior do pafs.

ARTIGO QUARTO
(Ambito)

O Parlamento Juvenil € uma associag@o de
ambito nacional.

ARTIGO QUINTO
(Principios fundamentais)

O Parlamento Juvenil guia-se pelos seguintes
principios:

a) Democratico — Todos os membros
tém o direito de participar na vida
associativa, incluindo o de eleger
e ser eleito para os demais cargos
directivos. O corpo directivo € eleito
por sufragio secreto e universal, e as
decisdes sdo tomadas pela maioria
respeitando a livre discussdo e
debate critico em plendria;

b) Humanismo — Para o Parlamento
Juvenil, o homem deve ser o centro
das atenc¢des e sua integridade
é soliddria a qualquer causa
humanitéria.

ARTIGO SEXTO
(Objectivos)

Constituem objectivos do Parlamento
Juvenil:

a) Fortalecer a participacdo dos jovens
no desenvolvimento social, politico,
econémico e cultural do pais e, na
defini¢do e monitoria de politicas
publicas atinentes a juventude;

b) Pressionar e influenciar os érgéos de
tomada de decisdo na materializagio
e na adopcdo de politicas publicas
inclusivas e favoraveis a juventude;

c) Apoiar e desenvolver actividades
sociopolitico sobre questdes
relativas a juventude;

d) Contribuir, influenciar e encorajar
os jovens de forma a interagir
eficientemente com institui¢des
governamentais, em questoes
relacionadas com os desafios da
juventude no &mbito da monitoria,
advocacia, didlogo permanente e
propostas de legislacdo e politicas
publicas;

e) Promover e organizar debates,
palestras, conferéncias, saraus
culturais, jornadas, exposigdes,
formacgdes e outras formas de
manifestacdo de carécter cultural,
social, recreativo, desportivo,
cientifico e informativo;

/) Participar em ac¢des que visam elevar
a consciéncia juridica do jovem
bem como a valorizagdo do Estado
de Direito;

g) Proporcionar um espago de
convivéncia democratica, troca de
ideias e pontos de vista entre varios
actores da sociedade sobre temas da
actualidade.

CAPITULO IT
(Dos membros)

ARTIGO SETIMO
(Definicao)

Podem ser membros do Parlamento Juvenil,
jovens e organizagdes juvenis ndo partidarias
cuja actuacdo se conforma com o presente
estatutos.

ARTIGO OITAVO
(Categoria)

Os membros do Parlamento Juvenil
agrupam-se nas seguintes categorias:

a) Fundadores — os que participaram
na assembleia constituinte
ou subscreveram o pedido de
reconhecimento legal do mesmo;

b) Efectivos — os admitidos nos termos
do presente estatuto € que ajam em
pleno gozo dos seus direitos;

c¢) Honorédrios — os que de forma
substancial tenham contribuido
para a constitui¢do e prossecucio
dos objectivos da mesma.

ARTIGO NONO
(Admissao dos membros)
Um) A admissdo dos membros efectivos é
mediante:

a) Pedido de adesao;
b) Demonstracio dos estatutos para as
organizagdes juvenis;

¢) Apresentacdo duma relagdo nominal
dos titulares dos érgdos sociais;
Dois) O acto de recusa de admissdo dos
membros efectivos € passivel de recurso a
Assembleia Geral.

Trés) Os membros honorarios sdo designados
pela assembleia geral mediante a proposta
fundamentada pela direc¢éo ou pelo menos dez
membros efectivos.

ARTIGO DECIMO
(Perda da qualidade de membro)

Perde a qualidade de membro da associagio:

a) Toda a organizagdo que renunciar
expressamente;

b) Faltar ao pagamento de quotas por um
periodo de um ano;

¢) Ser expulso o membro ou associagdo
nos termos dos estatutos.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Direitos dos membros)

Um) Séao direitos dos membros:

a) Participar nas demais actividades do
Parlamento Juvenil;

b) Votar nas sessdes da assembleia geral;

¢) Eleger e ser eleito para os demais
o6rgdos sociais do Parlamento
Juvenil;

d) Requerer a convocacio da assembleia
geral nos termos estatutarios;

e) Possuir um cartdo de identificagio do
membro;

/) Beneficiar dos demais servigos sociais
a serem prestados pelo Parlamento
Juvenil;

g) Aceder a informacdo sobre as
actividades a serem prestadas pelo
Parlamento Juvenil;

h) Propor a admissdo de novos membros;

i) Recorrer das delibera¢des dos 6rgios
sociais que considerem contrarias
ao presente estatutos.

Dois) Os direitos expostos nas alineas, a, c,
d, f, e h sdo exclusivos aos membros fundadores
e efectivos.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Deveres dos membros)

Sao deveres dos membros:

a) Cumprir com os estatutos e as demais
deliberacdes dos drgios sociais do
Parlamento Juvenil;

b) Zelar pela boaimagem do Parlamento
Juvenil;

c¢) Exercer com idoneidade e zelo
profissional os cargos sociais para
que foram eleitos.

d) Prestar contas por eventuais
irresponsabilidades cometidas pelo
Parlamento Juvenil;
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e) Pagar pontualmente as quotas;

f) Participar activamente na vida
associativa e divulgar os seus
objectivos.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Sancoes)

Os actos ou omissdes dos membros,
incompativeis com as normas estatutdrias, e
as demais deliberacdes sociais do Parlamento
Juvenil serdo conforme a gravidade do acto,
passiveis das seguintes medidas disciplinares:

a) Adverténcia;

b) Censura publica sobre forma escrita;

¢) Repreensao registada;

d) Suspensdo da qualidade de membro
por um periodo de seis meses;

¢) Expulsdo.

CAPITULO III
Orgaos
ARTIGO DECIMO QUARTO
(Orgaos sociais)
Sdo orgdos sociais do Parlamento Juvenil
0s seguintes:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direccao;
¢) Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Mandato)

Os membros dos 6rgdos sociais sdo eleitos
em assembleia geral por um periodo de cinco
anos.

SECCAOT

(Assembileia geral)

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Definicao)

Um) A Assembleia Geral, podendo adoptar
a sigla assembleia geral, € a reunifo de todos os
membros em pleno gozo dos dos seus direitos
devidamente convocada nos termos do presente
estatutos.

Dois) A Assembleia-Geral retne-se em
sessdo ordindria na segunda quinzena de
Dezembro e extraordinariamente sempre que
convocada para o efeito.

Trés) A mesa de Assembleia Geral € dirigida
por um Presidente coadjuvado por um Vice-
Presidente e um Secretdrio.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Competéncia do Presidente da Mesa da
Assembleia-Geral)

Compete ao Presidente da mesa da
Assembleia Geral:

a) Convocar e presidir as reunides da
Assembleia Geral;

b) Assinar as actas da Assembleia Geral;

¢) Investir os membros da organizagdo
aos cargos para os quais foram
eleitos, assinando com 0s mesmos,
os autos de posse que mandara
lavrar.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Competéncia do Vice-Presidente)

Compete ao Vice-Presidente:

a) Coadjuvar o presidente no exercicio
das suas fung¢des;
b) Substituir o presidente na sua auséncia.

ARTIGO DECIMO NONO
(Competéncia do Secretario)

Compete ao Secretdrio:

a) Lavrar as actas da Assembleia Geral;
b) Coadjuvar o Presidente da Assembleia
Geral no exercicio das suas fungdes.

ARTIGO VIGESIMO
(Competéncia da Assembleia Geral)

Compete a Assembleia-Geral:

a) Discutir e aprovar o relatério de
contas anuais e de actividades
desenvolvidas pelo demais 6rgaos
sociais do Parlamento Juvenil;

b) Eleger os titulares dos 6rgaos sociais
do Parlamento Juvenil dentre
os seus membros fundadores e
efectivos;

¢) Deliberar sobre os recursos que lhe
forem entreposto;

d) Deliberar sobre os casos omissos
de interpretagdo dos estatutos e
respectivos regulamentos;

e) Fixar sob proposta da direc¢do, a
joia e quotas a serem pagas pelos
membros;

/) Definir as linhas gerais da actuacgio do
Parlamento Juvenil;

g) Deliberar sobre a actuacdo dos
estatutos por maioria dos votos
dos membros presentes;

h) Aprovar a admissdo dos membros
honordrios e ractificar a admissio
dos membros efectivos;

i) Aprovar os estatutos, regulamentos e
programas do Parlamento Juvenil;

j) Deliberar sobre a dissolugao do
Parlamento juvenil, bem como o
destino a dar ao seu patrimonio.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

(Convocacao e Funcionamento)

Um) A Assembleia Geral é convocada por
meio de aviso postal expedido para cada um
dos meios associados ou por meio de avisos
publicados nos 6érgédos de comunicagio social
com antecedéncia minima de quarenta e cinco
dias. No aviso indicar-se-a o dia, a hora e o local
da reunido e a respectiva ordem do dia.

Dois) A Assembleia-Geral ndo pode deliberar
em primeira convocagio sem a presenca de pelo
menos a metade dos seus membros com direito
a voto.

SECCAOII

(Conselho de Direcgao)

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Definicao)

O Conselho de Direcg¢ao € o 6rgdo executivo
do Parlamento Juvenil.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Composicao)

O Conselho de Direcgéo é composto por:

a) Um Presidente;

b) Dois Vice-Presidentes

¢) Um Secretario Executivo;
d) Tré€s Vogais.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Competéncia do Conselho de Direccao)

Compete ao Conselho de Direcgao:

a) Dirigir e administrar o Parlamento
Juvenil;

b) Apresentar a Assembleia Geral anual, o
plano de actividades e o respectivo
or¢amento;

¢) Apresentar anualmente, a Assembleia
Geral o relatdrio de contas;

d) Coordenar as actividades das
delegacdes locais e das
representagdes estrangeiras;

e) Elaborar e aprovar os regulamentos

internos necessarios ao
funcionamento do Parlamento
Juvenil;

/) Sancionar os membros que violem
as regras disciplinares e de boa
conduta do Parlamento Juvenil;

g) Cumprir e fazer cumprir os estatutos,
regulamentos internos e as demais
deliberacdes dos orgdos sociais;

h) Zelar pelos interesses do Parlamento
Juvenil.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO

(Funcionamento)

Um) O Conselho de Direc¢éo retine-se
uma vez por més e as suas deliberacdes sio
tomadas por maioria simples dos seus membros
presentes.

Dois) Em caso de empate nas deliberacdes
¢ conferido voto de qualidade ao Presidente.

Trés) A convocagido do Conselho de
Direcgdo ¢ feita pelo Presidente, podendo os
restantes membros solicitar a realizagdo de
sessdes extraordindrias, quando a agenda assim
o justifique.
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ARTIGO VIGESIMO SEXTO

(Competéncia do Presidente do Conselho
de Direccao)

Compete ao Presidente:

a) Orientar as actividades do Parlamento
Juvenil;

b) Representar o Parlamento Juvenil em
juizo e fora dele;

c¢) Nomear e exonerar, os Chefes dos
departamentos e os Coordenadores
Provinciais;

d) Assinar os acordos e memorandos de

parceria.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO

(Competéncia dos Coordenadores de
Programas)

Compete aos Coordenadores de Programas,
coordenar as actividades para as dreas onde
foram designados conforme o acto interno da
criagdo dos departamentos.

SECCAO III

(Secretariado)

ARTIGO VIGESIMO OITOVO
(Definicao)

O Secretariado € o 6rgdo técnico e de gestio
do Parlamento Juvenil.

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Competéncias)

Compete ao Secretariado:

a) Administrar os recursos humanos,
financeiros e materiais do
Parlamento Juvenil;

b) Elaborar relatérios de progresso e de
contas;

¢) Preparar acordos e memorandos de
parceria;

d) Submeter a proposta do Plano de
Actividades ao Conselho de
Direccao.

ARTIGO TRIGESIMO
(Competéncia do Secretario Executivo)

Compete ao Secretdrio Executivo:

a) Representar e assegurar o
funcionamento do Secretariado
Técnico e de Gestao;

b) Admitir os membros do Secretariado
ouvido ao Presidente;

¢) Assinar os Cartdes de Identifica¢do do
Parlamento Juvenil;

d) Exercer as demais fungdes que lhe
forem atribuidas pelo Presidente.

SECCAO IV

(Conselho Fiscal)

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Definigao)

O Conselho Fiscal ¢ um 6rgéo independente
com a funcdo de controlar e fiscalizar a gestao
financeira e patrimonial do Parlamento Juvenil.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO

(Composicao e Funcionamento)

Um) O conselho Fiscal é composto por um
presidente, um vogal e um relator e, retine-se
ordinariamente pelo menos duas vezes por
semestre e extraordinariamente sempre que as
circunstancias o exigirem.

Dois) As deliberagdes sdo tomadas por
consenso.

Trés) Na falta de consenso recorrer-se-a a
votagdo.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
(Competéncia do Conselho Fiscal)

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Fiscalizar todos os actos
administrativos, financeiros e
patrimonais do Parlamento Juvenil;

b) Examinar regularmente a escrituracéo
dos livros do Secretariado Técnico
e de Gestio;

¢) Apresentar a Assembleia Geral o seu
parecer relativo as contas e demais
actos administrativos da direccio;

d) Solicitar ao Presidente da Assembleia
Geral uma sessdo extraordindria
quando julgar necessdria;

e) Verificar o cumprimento dos Estatutos
e do Regulamento Interno e, alertar
a Direc¢do sobre as anomdlias.

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO

(Competéncia do Presidente do Conselho
Fiscal)

Compete ao Presidente do Conselho Fiscal,
convocar e presidir as sessdes de trabalho com
antecedéncia minima de uma semana.

ARTIGO TRIGESIMO QUINTO
(Competéncia do Vogal e Relator)
Compete a estes, coadjuvar o Presidente no

exercicio das suas fungdes.

CAPITULO IV
(Das receitas)
ARTIGO TRIGESIMO SEXTO

(Receitas)

As receitas do Parlamento Juvenil provém
de:

a) Jéias e quotas;

b) Actividades de geracio de rendimento;
c) Doagdes e contribuicdes;
d) Erério publico.

CAPITULO V
Disposicoes finais
ARTIGO TRIGESIMO SETIMO
(Simbolos)

Um) Emblema;
Dois) Bandeira;

Trés) Hino.

ARTIGO TRIGESIMO OITAVO
(Dissolucao)

Um) A Assembleia Geral s6 pode deliberar
sobre a dissolucéo do Parlamento Juvenil com
a presenca de pelo menos dois tercos dos seus
membros com direito de voto.

Dois) Em caso de dissolucio, aplicar-se-a
quanto a disposi¢@o do patriménio o preceituado
na Lei Civil.

ARTIGO TRIGESIMO NONO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo resolvidos nos
termos da Lei Geral.

ARTIGO QUADRAGESIMO
(Entrada em vigor)

O presente estatutos entra em vigor apds a
sua aprovagao.

Associacao Madre Teresa

Certifico, para efeito de publicacdo da
Associagdo, matriculada sob o NUEL 100521504,
constituida entre: Luisa Rafael Dimo, solteira,
maior, natural de Gondola e residente na
Beira; Emilia Jorge Indcio Tomé da Silva,
casada, natural de Chimoio e residente na
Beira; Calassia Bernardo Ussene Cuvaca,
casada, natural de Maquival-Nicuadala e
residente em Nampula; Fernando Panganai
Banco Macedo, solteiro, maior, natural de
Chimoio e residente na Beira; Berta Maija
Massora Fernando Sousa, vidva, natural
e residente na Beira; Ana Maria Dores
Bernardo Cuvaca, solteira, natural de Tete
e residente na Beira; Rachide Osman da
Silva, casado, natural de Maputo e residente
na Beira; Graciano Rafael Dimo, solteiro,
maior, natural do Posto Administrativo de
Amatongas — Gondola e residente na Beira;
Farai Jodao Alimo, solteiro, maior, natural
da Beira e residente na Beira e Domingos

Consula, solteiro, maior, natural de Quelimane
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e residente na Beira, todos de nacionalidade
mocambicana, constituem associagdo nos

termos das cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

(Nome e sede)

A Associacdo adopta a denominagio
Associagdo Madre Teresa, com sede na cidade
da Beira, Provincia de Sofala, que se regera
pelos presentes estatutos e demais legislacdo
aplicavel na Republica de Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO

(Natureza e fins)

A Associacgdo é uma pessoa colectiva
de direito privado dotada de personalidade
juridica auténoma, financeira, administrativa
e patrimonial, apresentando-se perante os seus
membros e terceiros como agremiagdo com
caracter associativo e sem fins lucrativos.

ARTIGO TERCEIRO

(Ambito e duragéo)

A Associagdo é de ambito Provincial e
o Conselho de Administracdo por simples
deliberagdes poderd estabelecer delegagdes
ou qualquer outra firma de representacio
social em qualquer ponto da Provincia de
Sofala. A duragdo da associag@o € por tempo
indeterminado a partir da data da aprovagao dos
presentes estatutos e do seu reconhecimento.

ARTIGO QUARTO
(Objectivos gerais)

Sao objectivos gerais da Associagio;

a) Mitigar a toxicodependéncia em
Mogambique;

b) Criacdo de centros de reabilitagdo e
inserc¢ao social;

¢) Reabilitar e inserir socialmente as
criangas carentes, idosos e doentes;

d) Cultivar o amor ao préximo e garantir
o afluxo de informacdes sobre a
actividade local;

e¢) Promover actividades sécio-
educativas.

ARTIGO QUINTO

(Objectivos especificos)

Sdo objectivos da Associagdo Madre Teresa:

a) Apoiar viivas, criangas 6rfas, idosos
e doentes;

b) Promover encontros de sensibiliza¢ao
das familias com vista a apoiarem
as criangas carentes, idosos e
doentes;

¢) Contribuir para o bom relacionamento
e estabelecimento de bons lacos de
solidariedade entre os membros, as
criangas, idosos e doentes;

d) Divulgar os propésitos da Associagdo
e encorajar a adesido de novos
membros;

e) Promover o desenvolvimento moral,
intelectual dos seus membros;

/) Promover ac¢des que contribuam para
o melhoramento das condi¢des das
criangas 6rfas e carentes, idosos e
doentes;

g) Colaborar com outras instituicdes na
divulgacdo e defesa dos direitos
da crianga.

ARTIGO SEXTO

(Recursos)

A Associacgdo contara para a formacdo dos
seus recursos financeiros e materiais com:

a) Quotizacdo dos membros;

b) Subsidios, donativos, legados e
quaisquer outras liberalidades;

¢) Outras receitas legais e estatutariamente
permitidas.

ARTIGO SETIMO
(Membros e suas categorias)

Um) Podem ser membros da Associacio
Madre Teresa todas as pessoas nacionais e
estrangeiras que estejam em pleno gozo dos
seus direitos civis e politicos que aceitam os
presentes estatutos.

Dois) Podem também ser membros da
Associagdo todas as pessoas singulares ou
colectivas nacionais ou estrangeiras que
voluntariamente aderem a mesma e aceitem os
presentes Estatutos e Programas.

Trés) Os membros da Associagido
subdividem-se em quatro categorias:

a) Membros fundadores;
b) Membros efectivos;
¢) Membros beneméritos;
d) Membros honorarios.
Quatro) Dos membros fundadores — sao
membros fundadores todos 0s que subscrevem
o pedido da Constitui¢do da Associag@o.

Cinco) Dos membros efectivos — s@o
membros efectivos os admitidos apds
reconhecimento da Associagdo

Seis) Dos membros beneméritos — sio
membros beneméritos serd pessoa singular
ou colectiva que substancialmente contribuir
econdmica e materialmente na prossecugdo dos
objectivos da Associacio.

Sete) Dos membros honorarios — sio
membro honorario serd a personalidade singular
ou colectiva que pelo seu empenho e prestigio
e tenha contribuido significativamente para o
desenvolvimento das actividades da Associagéo.

ARTIGO OITAVO
(Direitos)
Um) Sao direitos dos membros:

a) Tomar parte nas deliberagdes da
Assembleia Geral;

b) Utilizar os servicos de apoio da
Associacio;

¢) Exercer o direito de voto;

d) Eleger e ser eleito para os cargos da
Administragdo da Associagao;

e) Ser informado acerca de Administracio
da Associacdo;

/) Ser ouvido em tudo que lhe diz respeito
na sua qualidade de membro;

g) Possuir cartdo de Identificagdo de
membro, diploma de membro e usar
as insignias da Associagdo.

Dois) Os membros beneméritos e honorarios
ndo tém direito de eleger e serem eleitos nas
sessdes da Associagdo.

ARTIGO NONO
(Deveres)

Um) Sao deveres dos membros:

a) Observar o cumprimento dos estatutos
e das decisdes dos 6rgios da
Associacio;
b) Pagar as joias de entrada;
¢) Pagar a quota de membro em duodécimo
ou numa unica prestagdo ate o
ultimo dia de Dezembro de cada
ano;
d) Tomar parte activa nos trabalhos da
Associagio;
e) Exercer com dedicagdo e honestidade
os cargos para que for eleito;
f) Difundir e cumprir os estatutos,
o programa e deliberacdes da
Associagio;
g) Fornecer informagdes gerais sobre
planos de actividades, or¢gamento
e financiamentos quando isso lhe
for solicitado pelo Conselho de
Administrag@o.
Dois) Os membros beneméritos e honorarios
estdo isentos de pagamento de jéias de admissao
e da quota mensal.

ARTIGO DECIMO
(Orgaos)
Sdo 6rgaos da Associagdo:
a) Assembleia Geral;

b) Conselho de Administracio;
c) Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Assembleia)
Um) A Assembleia é o Orgido maximo

da Associagdo, e € constituida por todos os
membros.

Dois) Os membros honorarios niao tém
direito de votos nas sessdes da Assembleia
Geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Competéncia da Assembleia Geral)

Compete a Assembleia Geral:

a) Deliberar sobre as alteracdes dos
estatutos;
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b) Deliberar sobre a dissolug¢do da
Associacio;

¢) Tragar politicas de ac¢éio da Associacao;

d) Deliberar sobre a admissdo de novos
membros, sobre proposta do
Conselho de Administracio;

e) Deliberar sobre a perda de qualidade
de membro;

/) Atribuir a qualidade de membro
honorério;

g) Eleger e exonerar os membros do
Conselho de Administragdo e
Fiscal;

h) Analisar e aprovar os relatérios anuais
de actividades e contas do Conselho
de Administragdo;

i) Fixar o valor das j6ias e das quotas;

J) Analisar e sancionar o plano de
actividades para o ano seguinte e
aprovar o respectivo orcamento;

k) Apreciar e resolver quaisquer outras
questdes de relevo submetidas a sua
consideragio.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Sessoes ordinarias e extraordinarias)

A Assembleia Geral retine em sessdes
Ordindrias uma vez em cada ano e em sessdes
Extraordindrias sempre que as s circunstancias
0 exigirem ou por iniciativa Presidente ou
a pedido do Conselho de Administragdo,
Conselho Fiscal ou ainda de pelo menos um
ter¢o dos seus membros.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Convocatéria)

A convocatdria e feita pelo Presidente da
Assembleia Geral por meio de aviso postal,
com antecedéncia minima de trinta dias com
indicacdo do local, data e hora da sua realizagéo,
bem como da respectiva agenda.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Funcionamento)

Um) A Assembleia Geral considera-se com
poderes para deliberar em primeira convocatdria
achando-se presente pelo menos a metade mais
um dos membros no dia, hora e local indicado
em segunda convocatéria uma hora depois com
qualquer numero de membros.

Dois) As delibera¢des sdo tomadas por
uma maioria absoluta de votos dos membros
presentes.

Trés) As deliberagdes sobre a alteragdo dos
Estatutos s6 sdo validas com voto favordvel de
% de todos os membros.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Mesa)

A mesa da assembleia geral é constituida
por um presidente, um secretdrio e um vogal
eleitos pelo periodo de dois anos renovaveis
até ao segundo mandato.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Conselho de Administracao)

O Conselho de Administragdo é composto
por:

a) Presidente;

b) Vice-Presidente;
c) Secretario Geral; e
d) Dois Vogais.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Competéncia)

Compete a Assembleia Geral:

a) Executar as deliberagdes da Assembleia
Geral e outras orientagdes recebidas
do Presidente da Associagdo;

b) Gerir e administrar os fundos e o
patriménio da Associagio de forme
correcta;

¢) Elaborar os regulamentos a nivel
interno e antes submete-los
a apreciag¢do e aprovacdo do
Presidente da Associagdo;

d) Organizar o Conselho Administrativo
em departamentos, sectores ou
secgOes que se debrucardo sobre os
problemas do sector em cada drea
em conformidade com os objectivos
da Associacio;

e) Preparar planos de acc¢do em
coordenagdo com o Presidente da
Associagdo;

/) Garantir que as actividades estejam em
conformidade com os objectivos da
Associagdo;

g) Preparar relatérios de actividades nos
tempos tragados para a Associagio,
doadores, etc;

h) Apreciar, aprovar planos, propostas
dos sectores, seccdes, divisdes e
outros;

i) Nomear, demitir chefes dos sectores,
sec¢oes, divisdes, etc.

ARTIGO DECIMO NONO

(Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal é um Orgdo de
auditoria composta por:

a) Um Presidente;
b) Um Vogal;
¢) Um secretario.

Dois) O Conselho Fiscal retne-
se ordinariamente duas vezes por ano
sob a convoca¢do do seu presidente e
extraordinariamente sempre que um dos seus
membros o requerer.

ARTIGO VIGESIMO
(Competéncia do Conselho Fiscal)
Compete ao Conselho Fiscal:

a) Examinar as contas e a situagido
financeira da Associacio;

b) Verificar a utilizacdo devida dos fundos
nos parametros estatutarios e dos
planos de actividades;

c) Apresentar a Assembleia Geral o
seu parecer sobre o relatério
das actividades do Conselho de
Administragdo em particular o
relatdrio de contas.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

(Dissolucao)

Um) A Associagido Madre Teresa dissolver-
se-a:

a) Por deliberacdo da Assembleia Geral;

b) Nos demais casos previstos na Lei;

¢) A liquidacdo serd feita por uma
comissdo liquidatdria composta
por sete membros eleitos pela
Assembleia Geral, nos seis meses
posteriores a dissolucdo, devendo
os 6rgdos desta manter-se em
funcionamento até a realizagdo da
Assembleia Geral a ser convocada
para apresentacdo das contas e
relatdrio final pelo Conselho da
Administragdo.

Dois) Em caso de dissolugdo a Assembleia
Geral deverd decidir na mesma sesso o destino
a dar ao patriménio da Associagio, devendo
privilegiar-se a sua doagdo ou afectacéo a outras
instituicdes congéneres que os possam aplicar
com 0s mesmos objectivos.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Omissoes)

Para os casos omissos nos presentes
estatutos, recorrer-se-a a Lei Geral e avulsa a
matéria aplicavel.

Conservatdria dos Registos da Beira,
dezassete de Fevereiro de dois mil e catorze.
— O Conservador, llegivel.

Associacao Tiphedzane

Certifico, para efeitos de publicacdo, da
Associacdo Tiphezane, matriculada sob nimero
cento e trinta e oito, a folhas setenta e um , do
livro Q trago um, entre Maria das Dores Bambo
Bene, natural de Chimoio, Provincia de Manica
César Anténio Arnanca, natural, de Nipiote,
Distrito do Ile, Provincia de Zambezia, Dionisio
Zeca Dionisio laia, natural de Caia, Provincia
de Sofala, Marcos José Jone, natural de Phaza,
Distrito de Caia, Provincia de Sofala, Zinaida
Zimira Ibraimo, natural da Beira, Distrito da
Beira, Provincia de Sofala, Chico Jodao Nhazua,
naturalde Marromeu, Provincia de Sofala,
solteiro, Samuel Jorge Dom Luis, natural de
Caia, Provincia de Sofala, Benjamim Jodo
Batista, natural de Murraca, Distrito de Caia,
Provincia de Sofala, Anténio Alfredo Alfandega
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Baltazar, natural de Caia, Provincia de Sofala,
Palmira Novais Nhamaze Quembo,natural de
Chemba, Provincia de Sofala, Regina Evaristo
Temo, natural de Caia, Provinciade Sofala,
Todos residénte na vila de Caia, acordam
constituir uma associa¢@o nos termos do artigo
Um de decreto lei ndimero trés, barra dois mil
e seis de vinte trés de Agosto conforme as
cldusulas que seguem:

TITULO I
Denominacéo, sede social e fins da
associagao
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e natureza)

Associacdo TIPHEDZANE, doravante
designado TIPHEDZANE, é uma pessoa
colectiva de direito privado, sem fim lucrativos
e que se constitui por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede social e ambito)

A TIPHEDZANE tem a sua sede na vila
de Caia, provincia de sofala, podendo, por
deliberac@o social transferir-se para outros
locais da provincia, abrir delegacdes ou outras
formas de representag@o.

ARTIGO TERCEIRO

(Fins da associacao)

A TIPHEDZANE prossegue os seguintes
fins:

a) Promover o desenvolvimento
econdémico através de concessdao
de pequenos empréstimos (mico-
credito), sensibilizacdo para
implementacdo de pequenos
negdcios e promogido de auto
emprego;

b) Apoio aos sectores de saude e
Educacio;

¢) Colaborar com entidades publicas e
privadas na melhoria das condi¢oes
de vida dos cidadaos.

TITULO II

Composigéo, Responsabilidades dos

membros, exclusdireitos e deveres dos
membros
CAPITULO I

Composicao da associacao e a

responsabilidades dos membros
ARTIGO QUARTO
(Numero limite dos membro associados)

A TIPHEDZANE € constituida por nimero

ilimitado de membros e na forma estabelecida
por este estatuto.

ARTIGO QUINTO
(Responsabilidades dos membros)

Os membros da TIPHEDZANE nido
respondem subsidiariamente pelas dividas e
obrigagdes sociais.

ARTIGO SEXTO
(Admissao de membros)

A admissdo de membros estd condicionada
ao preenchimento, por parte dos candidatos,
dos requisitos de capacidade civil e outros
estabelecidos pelas normas internas da

associagao.

ARTIGO SETIMO
(Exclusao de membros)

Serdo excluidos por deliberacdo do conselho
de direc¢@o, os membros que ndo cumprirem
suas obrigacdes sdcias, estabelecidas neste
estatuto e normas internas da associacio e
0s que, por vontade prépria, requererem sua

exclusao.

CAPITULO II
Direitos e deveres dos membros

ARTIGO OITAVO
(Direitos dos membros)

Sédo direitos dos membros:

a) Votar e ser votado para os 6rgios da
associagao;

b) Usufruir de todos os beneficios
e vantagens objectivadas nas
finalidades da associacéo;

¢) Todos os demais direitos previstos
na lei.

ARTIGO NONO
(Deveres dos membros)

Sdo deveres dos membros;

a) Pagar as contribui¢des a que estdo
obrigados dentro de prazo
estabelecido;

b) Zelar pelos interesses e objectivos da
associagao;

c) Observar e cumprir as normas
estatudrias e internas da associago.

CAPITULO III
Categoria dos membros
ARTIGO DECIMO
(As trés categoria de membros)
Sdo trés categorias de membros:

a) Membro fundador;
b) Membro efectivo;

¢) Membro honorario.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Membros fundador)
Um) Sdo membros fundadores os que

integraram na TIPHEDZANE ate a data da sua
constitui¢o.

Dois) Considera se a data da constituicio
do reconhecimento da TIPHEDZANE pela
entidade competente.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Membro efectivos)
Sao efectivos os membros fundadores e os
que forem admitidos apds a constitui¢do da

TIPHEDZANE e contribuam para os cofres
sociais.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Membro honorarios)

Sdo membros honorarios, todas as pessoas
distinguidas com este titulo pelo conselho de
direcg¢do, pelo relevante servicos prestados, ndo
tendo porem, o direito de votar e ser votado para
os Orfdos sociais.

TITULO III
Patriménio e fontes de receitas

CAPITULO I
Patrimoénio
ARTIGO DECIMO QUARTO

(Constituicao de patriménio social)

O patriménio da TIPHEDZANE ¢
constituido por bens imdveis e bens moveis,

titulos e valores.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Administracao do patrimonio)

O patriménio da TIPHEDZANE sera
administrado pelo conselho de direcc@o.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Destino do patrimoénio no caso da
dissolucao)

Extinta a TIPHEDZANE, atendido o seu
passivo, o seu patriménio serd destinado a uma
instituicéio escolhida por assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Receitas)

Asfontesdereceitada TIPHEDZANEcompor-
-se-do de:
a) Taxas e emolumentos sociais;
b) Subvengdes ou doagdes de qualquer
natureza,
c) Rendimentos pela utilizagdo do

patriménio.
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TITULO IV
Orgéos sociais
CAPITULO 1
Dos érgaos sociais

ARTIGO DECIMO OITAVO

(Composicao)

A TIPHEDZANE conta com as seguintes
orgdos sociais
a) Assembleia geral;

b) Conselho de direcgdo;

¢) Conselho fiscal.

CAPITULO IT
Assembleia geral

ARTIGO DECIMO NONO
(Natureza e composic¢ao)

Um) A assembleia geral € 6rgio supremo da
TIPHEDZANE, constituido por todos os seus
membros no pleno gozo dos seus direitos.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
obrigam a todos os seus membros.

ARTIGO VIGESIMO
(Competéncias da assembleia geral)

Compete a assembleia geral:

a) Eleger e exonerar os membros da mesa
da assembleia geral, os membros
do Conselho de Direccdo e os
membros de Conselho Fiscal;

b) Aprovar o programa geral de
actividades da TIPHEDZANE;

¢) Apreciar e votar o relatdrio, balango
e quotas anuais do conselho de
direccdo, mediante o parecer do
Conselho fiscal e deliberacéo sobre
a aplicagdo de resultados liquidos
do exercicio econémico findo, na
prossecugdo do fim e dos objectivos
da TIPHEDZANE;

d) Aprovar o programa de actividades e
0 orgamento para o ano seguinte;

¢) Definir e rever anualmente o valor
das jéias e quotas a pagar pelos
membros;

/) Eleger membros honordarios;

g) Apreciar os recursos da decisdo tomada

pelo Conselho de Direccao;

h) Votar pela modifica¢do dos estatutos
e deliberar pela dissolucdo da
associagao;

i) Deliberar sobre os demais assuntos
previstos na lei.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Mesa de Assembleia)
Um) A mesa de Assembleia Geral é
constituida por presidente, um vice-presidente,

que o substitui nas auséncias e impedimentos
e um secretario.

Dois) Compete ao presidente da mesa da
assembleia geral:

a) Convocar e adiar as reunides da
Assembleia Geral nos termos da lei
e do estatuto;

b) Abrir, suspender, reabrir e encerrar
a sessdo;

¢) Manter a ordem nas assembleias ndo
permitindo que as discussdes se
afastem dos assuntos par que foram
convocados, retirando a palavra a
quem perturbe a sessio;

d) Atender e despachar todos os
requerimentos ou pedidos que
durante as reunides das assembleias
gerais que lhe sejam dirigidas
dando-lhes a solu¢do imediata,
sempre que possivel;

e) Abrir e encerrar a lista das inscrigdes
para o uso da palavra sobre cada um
dos pontos da ordem de trabalho;

) Submeter a votacio e dirigir o processo
de votac@o dos assuntos propostos
e apresentadas;

2) A mesa da Assembleia Geral € eleita

por um periodo de trés anos.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

(Reuniao de assembileia geral)

Um) A Assembleia Geral retne
ordinariamente duas vezes por ano, no periodo
de seis meses, que sejam convenientes para a
aprovagdo do relatdrio e balango financeiro do

programa de actividades semestrais.

Trés) A Assembleia Geral retne
extraordinariamente, sempre que haja motivos
para isso, nomeadamente:

a) Ao pedido de alguns 6rgdossociais;

b) A requerimento de pelo menos um
terco dos membros no pleno gozo
dos seus direitos associados, com
indicag¢do dos motivos para que a

convocacio é requerida.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Funcionamento da assembleia geral)

Um) A Assembleia Geral é convocada pelo
presidente do Conselho de Direcgido ou quem
o substitui por meio de aviso escrito, expedido

para cada um dos membros da associagdo com

antecedéncia minima de quinze dias. Em caso
de reunido extraordindria podera ser reduzida

para sete dias.

Dois) A convocacido para Assembleia Geral
indicara obrigatoriamente o dia, a hora e o local,

bem como agenda.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Deliberacao da Assembleia Geral)

As deliberacdes da assembleia geral sdo
tomadas por uma maioria absoluta dos votos
dos membros efectivos presentes.

CAPITULO IT
Conselho de Direccao

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Composicao)

O Conselho de direc¢do € composto por um
presidente, um vice-presidente, que o substitui

nas suas auséncias e um vogal.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Competéncia e duracgao)
Compete ao Conselho de Direc¢io, em geral,
administrar e gerir a associa¢d@o e decidir sobre

todos os assuntos que o presente estatuto e a lei
ndo reserva a assembleia-geral e, em especial:

a) Representar a TIPHEDZANE activa e
passivamente, em juizo e fora dele;

b) Cumprir e fazer cumprir as disposicoes
legais, estatutarias e as deliberacdes
da Assembleia Geral;

¢) O conselho de direc¢do € eleito de trés
em trés anos.

CAPITULO III
Conselho Fiscal

ARTIGO VIGESIMO SETIMO

(Composicao e duracao do Conselho
Fiscal)

a) O Conselho Fiscal é composto por
um presidente, um vice-presidente
que o substitui nas auséncias e um
vogal;

b) O Conselho Fiscal é eleito por um
periodo de trés anos, mediante
proposta de mesa e pele menos
cinco membros efectivos.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO

(Competéncias)

Sdo competéncias de Conselho de
Fiscalizagdo:
a) Examinar, a todo o tempo, os livros e
documentos da associagdo;
b) Lavrar as actas sobre os exames
realizados e enviar uma copia ao

conselho de Direc¢do;
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c) Apresentar, semestralmente, em
Janeiro e Junho, ao Conselho
de Direc¢do, parecer sobre as
actividades sociais em exercicio,
tomando por base o inventario e
o balanco das contas do Conselho
de Direccdo;

d) Denunciar erros e fraudes que
descobrir, sugerindo medidas para
sana-los;

e) Convocar a Assembleia Geral sempre
que assuntos graves tenham sido
levados ao seu conhecimento.

TITULO V
Alteracao dos Estatutos

ARTIGO VIGESIMO NONO

(Competéncia e quérum)

a) Compete a Assembleia Geral,
especialmente convocado para o
efeito a alteragdo dos presentes
estatutos;

b) A alteracdo ndo serd valida enquanto
ndo for votada por, pelo menos,
dois ter¢cos dos membros presentes
4 reuniao;

¢) Cabe ao 6rgdo ou membro proponente
fundamentarem a necessidade da
modificacdo dos estatutos.

TITULO VI
Dissolugédo da Associagao

ARTIGO TRIGESIMO
(Requisitos para dissolucao)

A TIPHEDZANE podera ser dissolvida
nos casos previstos na lei e por vontade dos
membros, desde que a assembleia geral tenha
sido convocada para o efeito e serd vélida se
dois tercos de membros presentes votarem a
favor.

Thula Thula, Limitada

Certifico para efeitos de publicagdo, que por
Acta de dez de Julho de dois mil e catorze, da
sociedade Thula Thula, Limitada, matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100309742, deliberam
sobre a cessdo integral das quotas detidas pelos
sécios Bernhard Friedrick Arnold, Sasha Anne
Vieira e Rui Carmo Vieira a favor da sociedade
Zinile, Limitada, e das senhoras Nadia Marlize
W. Lino e Benedita A. Mpfumo; deliberam
sobre o exercicio do direito de preferéncia que
assiste 4 sociedade e aos sécios no ambito da
cessdo projectada; deliberam sobre a alteragdo
do artigo quarto dos estatutos da sociedade;
deliberam sobre a nomeag¢do da administragdo
da sociedade.

Em consequéncia fica alterado o artigo
quarto dos estatutos da sociedade, passando o

mesmo a ter a seguinte nova redaccio:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social da sociedade, integralmente
realizado em dinheiro, é de cem mil meticais,
correspondente a soma de tréz quotas, subscrita

pelos sécios da seguinte forma:

a) Uma quota no valor nominal de oitenta
mil meticais, equivalente a oitenta
por cento, pertencente a sociedade
Zinile, Limitada;

b) Uma quota no valor nominal de dez
mil meticais, equivalente a dez por
cento, pertencente a socia Nadia
Marlize W. Lino;

¢) Uma quota no valor nominal de dez
mil meticais, equivalente a dez por
cento, pertencente a scia Benedita

A. Mpfumo.
Maputo, vinte e quatro de Julho de dois mil

e catorze. — O Técnico, llegivel.
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....................... 2.500,00MT

e Digital; ~~ . 1.250,00MT
> ... 1.250,00MT

— Encadernacdo e Restaurz

de Livros;
Beira —Rua Correia de Brito, n.° 1529 — R/C

— Pastas de despachos, § Tel.: 23 320905
i Fax: 23 320908
impressos e muito mais! Quelimane — Rua Samora Machel, n.° 1004,

Tel.: 24 218410 Fax: 24 218409
Brevemente em Pemba.




Preco — 59,50 MT

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE, E.P.



