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de Abril de 2014, foi atribuida a favor de Moz Partners, Limitada, a
Licenca de Prospecgio e Pesquisa n.” 5054L, vélida até 7 de Margo
de 2019, para fluorite, fosfatos, metais basicos, metais preciosos, terras
raras, no distrito de Ngauma, provincia da Niassa com as seguintes

coordenadas geograficas:

MINISTERIO DOS RECURSOS MINERAIS

Direccao Nacional de Minas

AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 14 do Regulamento da Lei de
Minas aprovado pelo Decreto n.” 62/2006, de 26 de Dezembro, publicado
no Boletim da Repiiblica, n.” 51. 1.* Série, 8.° suplemento, faz-se saber
que por despacho de S. Ex.* a Ministra dos Recursos Minerais de 17

Vértice Latitude Longitude
1 -13° 42> 00.00” 35° 23’ 45.00”
2 -13° 42> 00.00” 35° 30’ 00.00”
3 -13° 49* 00.00” 35° 30’ 00.00”
4 -13°49* 00.00”” 35° 22’ 00.00”
5 -13° 43> 45.00” 35° 22’ 00.00”
6 -13° 43° 45.00” 35° 23’ 45.00”

de 14 de Maio de 2014

Direc¢iio Nacional de Minas, em Maputo, 23 de Abril de 2014. —
O Director Nacional, Eduardo Alexandre.

Nota: Este avisa jd foi bublicada do Boletim da Repiiblica, n.° 30, III sére,

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Assok Servigcos — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo que, no
dia dezoito de Setembro de dois mil e catorze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100532824,
uma entidade denominada Assok Servigos -
Sociedade Unipessoal, Limitada.

Julieta Julido Cossa,solteira maior, no bairro da
Malhangalene -B, Avenida Milagre Mabote,
nimero setenta e trés, quarteirdo dois, de
nacionalidade mogambicana, portadora do
Bilhete de Identidade n.° 110102268601M,
de vinte e quatro de Janeiro de dois
mil e catorze, emitido pelo Arquivo de
Identificac@o Civil de Maputo.

Que, pelo presente instrumento, nos termos
do artigo noventa do Cdédigo Comercial,
constitui uma sociedade unipessoal por quotas
de responsabilidade limitada, que reger-se-a
pelos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacéo e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de Assok Servigos - Sociedade Unipessoal,

<

Limitada, e é constituida sob a forma de
sociedade comercial Unipessoal por quotas
de responsabilidade limitada, com a sua sede
na Rua da Justica, casa nimero cento e cinco,
terceiro andar, nesta cidade de Maputo.

Dois) A sociedade podera, abrir filiais,
agéncias ou outras formas de representagio
social no pafs, bem como no estrangeiro,
transferir a sua sede para qualquer local dentro
do territério nacional de acordo coma legislagdo
vigente.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua durac@o € por tempo indeterminado,
contando-se para todos os efeitos a partir da data
da sua constituic@o.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto: Prestacio
de servigos, comércio, importagdo e exportagao.
Dois) A sociedade podera desenvolver
outros tipos de actividades subsididrias a

actividade principal, desde que aprovado pela
sdcia dnica.

Trés) A sociedade poderd igualmente
exercer qualquer outra actividade de natureza
comercial ou industrial por lei permitida,
desde que obtenha as necessarias autorizagdes,
conforme for decidido pelo sécia unica.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de sessenta mil
meticais, correspondente a2 uma tUnica quota,
pertencente ao tnico sécio Julieta Julido Cossa,
representativa de cem por cento do capital
social.

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

Um) E livre a cessdo e alienagdo total ou
parcial de quotas.

Dois) A cessdo de quotas a terceiros carece
de consentimento do sécio Unico, mediante
decisdo tomada pela mesma. Gozando do
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direito de preferéncia na sua aquisi¢do, em
caso de o sécio estiver interessada em exercé-lo
individualmente.

Trés) A divisdo ou cessdo parcial ou total da
quota a favor dos herdeiros do unico sécio nao
carece do consentimento da sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Amortizacao das quotas)

Um) A sociedade mediante previa decisdo da
Unica sécia, podera amortizar a quota no prazo
de noventa dias, a contar do conhecimento da
ocorréncia dos seguintes factos:

a) Se qualquer quota for arrestada,
arrolada, apreendida ou sujeita
a qualquer acto judicial ou
administrativo que possa obrigar a
sua transferéncia para terceiros, ou
ainda, se for dada como garantia de
obrigacdes que o titular assuma sem
prévia autorizag@o da sociedade;
b) Se qualquer quota ou parte cedida a
terceiros sem se terem cumprido as
disposi¢des do artigo quinto.
Dois) O preco da amortizacdo sera pago
em prestacdes iguais e sucessivas dentro do
prazo maximo de seis meses, sendo as mesmas
representadas por titulos de crédito que vencerdo
juros a taxa aplicével aos depdsitos a prazo.

ARTIGO SETIMO
(Administracao e geréncia)

Um) A administragio e geréncia da sociedade
bem como a sua representaciio em juizo e fora
dele, activa ou passivamente, serd exercida pela
socia Julieta Juliad Cossa, que desde jd fica
nomeada tnica administradora, com dispensa
de cau¢@o com ou sem remuneragao.

Dois) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura do tinica administradora;

b) Pela assinatura de procuradores
nomeados dentro dos limites
dos poderes das respectivas
procuracoes.

ARTIGO OITAVO
(Balanco)

Um) Os exercicios sociais coincidem com
08 anos civis.

Dois) O balango e contas fechar-se-do em
trinta e um de Dezembro de cada ano e serdo
submetidos a apreciac@o pela sécia.

ARTIGO NONO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte, a sociedade
continuard com os herdeiros ou representante
da falecida ou interdito, o qual nomeara um
que a todos represente na sociedade, enquanto
a quota permanecer indivisa.

Dois) A sociedade s6 se dissolve nos casos
fixados por lei, caso a sua dissolugdo tenha
sido decidida por acordo, serd liquidada como
0 Unico sécio deliberar.

Trés) Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢oes da lei.

Maputo, dois de Outubro de dois mil e
catorze. — O Técnico, llegivel.

Tripla Interprise Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢@o que, no
dia treze de Novembro de dois mil e catorze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100550334,
uma entidade denominada Tripla Interprise,
Limitada .

Américo Filimone, casado, de nacionalidade
moc¢ambicana, residente na cidade de
Maputo, natural de Licunha, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110100275227N,
emitido aos dezoito de Junho de dois mil
e dez pela Direccdo de Identificagdo Civil
de Maputo;

Boavida Daniel Simbine, solteiro, de
nacionalidade mocambicana, residente na
cidade de Maputo, natural de Chidenguele,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100249120F, emitido aos trés de
Junho de dois mil e dez pela Direccdo de
Identificac@o Civil de Maputo;

Mairio Armando Simbine, Solteiro, de
nacionalidade Mogambicana, residente na
cidade de Maputo, natural de Manjacaze,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 110500811080S, emitido aos treze de
Janeiro de dois mil e onze pela Direcgdo de
Identificacdo Civil de Maputo;

Samuel Boavida Simbine, solteiro, de
nacionalidade mogambicana, residente
na cidade de Maputo, natural de Maputo,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 110104922566F, emitido aos oito de
Agosto de dois mil e catorze pela Direcgao
de Identificagao Civil de Maputo;

Hélio Boavida Simbine, solteiro, de
nacionalidade mo¢ambicana, residente
na cidade de Maputo natural de Maputo,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100443208J, emitido aos dez de
Setembro de dois mil e dez pela Direc¢ao
de Identificacdo Civil de Maputo; e

Hamilton Boavida Simbine, solteiro, de
nacionalidade mogambicana, residente
na cidade de Maputo, natural de Maputo,
Portador do Bilhete de Identidade
n.° 1101005764608, emitido aos vinte e dois
de Outubro de dois mil e dez pela Direc¢do
de Identifica¢@o Civil de Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social e duracao)

Um) A sociedade adopta a dominagao social
de Tripla Interprise, Limitada.

Dois) A duragao € por tempo indeterminado
€ 0 seu comeco contar-se 4 a partir da data do
presente contrato.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Rio Limpopo niimero cento e noventa e quatro,
em Maputo.

Dois) A administragdo poderd mudar a
sede social para qualquer outro local dentro da
mesma cidade ou circunscri¢cdes administrativas
limitrofes, e poderd abrir sucursais, filiais,
delegacdes ou outras formas de representa¢do
quer no estrangeiro, quer no territério nacional,
devendo notificar os sdcios por escrito dessa
mudanga.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

O seu objecto é o exercicio de comércio
internacional, compreendendo,agricultura,
pecudria a importagdo, exportagdo, transporte
de carga e passageiros, a, aquacultura, podendo
ainda praticar qualquer outra actividade de
comércio ou inddstria, em que os scios acordem
e depois de autorizada pelos competentes
organismos estatais.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital é de cem mil meticais, dividido
em seis partes desiguais pela forma seguinte:

a) Uma quota de cinquenta mil meticais,
pertencente ao sécio, Américo
Filimone;

b) Um quota de dez mil meticais,
pertencente ao sécio Boavida
Daniel Simbine

¢) Uma quota de dez mil meticais,
pertencente ao sdécio Mario
Armando Simbine;

d) Uma quota de dez mil meticais,
pertencente ao sécio Samuel
Boavida Simbine;

e¢) Uma quota de dez mil meticais,
pertencente ao sécio Helio Boavida
Simbine;

f) Uma quota de dez mil meticais,
pertencentes ao s6cio Hamilton
Boavoda Simbine.

ARTIGO QUINTO
( Divisao e cessao de quotas)

A cessdo de quotas entre os sdcios é livre.
Ficara, porém, dependente do consentimento
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dos outros sécios, aos quais lhes é reservado
o direito de preferéncia , a sessdo de quotas a
pessoas estranhas a sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Administracao da sociedade)

Um) Anualmente realizar-se-a uma reuniao
ordindria de assembleia geral da sociedade,
convocada pelo director geral por meio de
carta registada dirigida para as residéncias dos
sécios, com antecedéncia minima de quinze
dias.

Dois) A reunido da assembleia geral
ordindria deliberard principalmente sobre os
seguintes assuntos a discutir:

a) Discutir, aprovar ou modificar o
balanco e o relatério e contas
referentes ao exercicio anterior;

b) Nomeagdo e exoneragdo do director
geral; e, seu adjunto.

c) Estratégia de desenvolvimento das
actividades sociais.

ARTIGO SETIMO
( Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos estabelecidos na lei.

Dois) A liquidacdo sera feita na forma
aprovada por deliberagiio dos sécios em
assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela
disposi¢@o do cédigo comercial aprovado pelo
decreto lei numero dois barra dois mil e cinco,
de vinte e sete de Dezembro e demais legislacdo
aplicdvel na Republica de Mocambique.

ARTIGO NONO

Um) A administracdio e representagcdo da
sociedade em juizo ou fora dele, activa ou
passivamente, serdo confiadas a um director
geral, e, um director geral adjunto, nomeados
pela assembleia geral.

Dois) Serd vedado aos directores, obrigar a
sociedade em actos estranhos aos seus negocios.

Trés) Os directores ficardo dispensado da
prestacdo da caugdo.

ARTIGO DECIMO

Anualmente serd dado um balanco fechado
com data de trinta e um de Dezembro.

Em todo o omisso, regulardo as disposi¢oes
legais e vigentes sobre matéria na Reptiblica
de Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, treze de Novembro de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

Gold Class — Consultoria
e Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo que, no
dia dezasseis de Outubro de dois mil e catorze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100539802, uma
entidade denominada Gold Class — Consultoria
e Servigos, Limitada.

Joao Luis Max Lehener, casado com a
senhora Zuleca Omar Datto Cassamo de
nacionalidade mocambicana, natural de
Inhambane- Cidade, residente nesta cidade,
portador do Bilhete de Identidade n.°
110100106125M, emitido pela Direc¢do de
Identificag@o Civil de Maputo aos onze de
Margo de dois mil e dez;

Darice Edmara Cassamo Lehener, solteira
menor de idade de nacionalidade de
nacionalidade mog¢ambicana, natural de
Maputo, residente nesta cidade, portadora do
Bilhete de Identidade n.° 110100937796M,
emitido pela Direc¢do de Identifica¢do Civil
de Maputo aos quatro de Marco de dois mil
e onze, representada pelo seu progenitor o
senhor Jodo Luis Max Lehener; e

Sheinila Melissa Cassamo Lehener, solteira,
menora de idade de nacionalidade de
nacionalidade mocambicana, natural
de Maputo, residente nesta cidade,
portadora do Bilhete de Identidade
n.° 1101001172100937786, emitido pela
Direcgdo de Identificacdo Civil de Maputo
aos quatro de Marco de dois mil e onze
representada pelo seu progenitor o senhor
Jodo Luis Max Lehener.

Celebraram entre si, um contrato de

sociedade por quotas de responsabilidade
limitada que se rege pelos estatutos abaixo:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominacao de Gold
Class - Consultoria e Servigos, Limitada, e tem
a sua sede na Avenida vinte e quatro de Julho
ndmero dois mil e quarenta e oito, rés-do-ch@o,
bairro do Alto-Maé A, distrito Municipal Ka
Mpfumo nesta cidade de Maputo, podendo
por deliberacdo da assembleia geral abrir ou
encerrar sucursais dentro e fora de pais quando
for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao
A sua duracio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da sua
constituic¢o.
ARTIGO TERCEIRO
Objecto
Um) A sociedade tem por objecto:

a) Comércio geral a grosso e retalho de
todos os produtos da CAE- Classe

das Actividades Econdémicas com
Importacio, & Exporta¢do quando
devidamente autorizado nos termos
da lei;

b) Prestacido de servicos em diversas
areas, consultoria, auditoria,
contabilidade, assisténcia juridica
e técnica nas dreas de transportes
terrestre e de mercadorias e outros
servicos afins;

c¢) A assessoria em diversos ramos,
comissdes, consignagdes e
representacdes de marcas industriais
e comerciais.

Dois) A sociedade podera adquirir
participagdes financeiras em sociedades a
constituir ou ja constituidos ainda que tenha
como objecto social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que para isso esteja
devidamente autorizado nos termos da
legislacdo em vigor

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de vinte mil
meticais, divididos em trés partes desiguais
nomeadamente Jodo Luis Max Lehener,
com uma quota de dezasseis mil meticais, o
correspondente a oitenta por cento, Darice
Edmara Cassamo Lehener e Sheinila Melissa
Cassamo Lehener, com uma quota de quatro
mil meticais, o correspondente a dez por cento
do capital cada respectivamente.

ARTIGO QUINTO

Aumento do capital

O capital social podera ser aumentado ou
diminuidas quantas vezes for necessdrio desde
que a assembleia geral delibere sobre o assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposicdes legais em
vigor a cessacdo ou alienac@o de toda ou parte
de quotas deverd ser do consenso dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os sécios
mostrarem interesse pela quota do cedente, este
decidira a sua alienagdo a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.

ARTIGO SETIMO

Geréncia

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e sua representacao em juizo e fora dela, activae
passivamente, passam desde ja a cargo do sécio
maioritdrio o senhor Jodo Luis Max Lehener
que e nomeada gerente com dispensa de caugio.
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Dois) A gerente tem plenos poderes para
nomear mandatdrios a sociedade, conferindo
lhes quando for o caso, os necessdrios poderes
de representag@o.

Trés) A sociedade obriga-se pela assinatura
da sdcia especialmente constituido nos termos
e limites especificos do respectivo mandato.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente uma vez por ano para apreciagio e
aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes for
necessario desde que as circunstancias assim

ARTIGO NONO

Lucros, perdas e dissolucao da sociedade
distribuicao de lucros

Um) Dos lucros liquidos apurados € deduzido
vinte por cento destinado areserva e os restantes
distribuidos pelos sécios na proporc¢do da sua
percentagem ou dando outro destino que convier
a sociedade ap0s a deliberacdo comum.

Dois) A sociedade s se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO

Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
de um dos sécios da sociedade os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de caugio, podendo estes nomear
seu representante se assim o entender desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Casos omissos

Os casos omissos, serdo regulados pelo
Decreto-Lei nimero dois barra dois mil e
cinco de vinte e sete de Dezembro e em
demais legislacdo aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Maputo, vinte de Outubro de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

Hidro Instaladora, Limitda

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de sete de Maio de dois mil e catorze
da sociedade Hidro Instaladora, Limitada, com
o capital social de quinze mil meticais, pessoa
colectiva matriculada nos livros do registo
comercial sob o nimero catorze mil cento e
sessenta, a folhas cento e oitenta e oito do livro
C traco trinta e quatro, com a data de dezanove
de Margo de dois mil e seis, e que no livro E

trago cinquenta e oito sob o nimero trinta e oito
mil trezentos e sessenta e dois, com a mesma
data da matricula, estd inscrito o pacto social
da sociedade, foi deliberado pelos sdcios o
seguinte:

Um) Aumento do capital social da
sociedade para um milhdo e
quinhentos mil meticais, na propor-
¢do das respectivas quotas;

Dois) Alteraga@o do pacto social, mediante
a modifica¢do do texto do artigo
quarto do pacto social.

Em consequéncia do aumento do capital
social, os socios acordam em alterar o texto do
Artigo Quarto do pacto social que passa a ter a
seguinte redac¢ao

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social da sociedade,
subscrito e inteiramente realizado em
dinheiro, ¢ de um milhdo e quinhentos mil
meticais dividido em duas quotas, sendo:

a) Uma quota de valor nominal
de novecentos mil meticais,
correspon-dente a seessenta
por cento do capital social,
pertencente ao sécio Carlos
Paulo Rodrigues Alho;

b) Uma quota de valor nominal
de seiscentos mil meticais,
correspon-dente a quarenta
por cento do capital social,
pertencente a sécia Maria de
Fatima Monteiro da Silva.

Que em tudo o nao alterado, continuam a
vigorar as disposi¢des do pacto social anterior.

Maputo, vinte e sete de Outubro de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

Visabeira Mocambique, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacio que, por
deliberagdo de dezasseis de Outubro de dois mil
e catorze, lavrada na Acta nimero cinquenta
e nove da Assembleia Geral da sociedade
comercial anénima Visabeira Mocambique,
S.A., procedeu-se na sociedade em epigrafe,
a alteracdo do pacto social da sociedade ao
abrigo da previsdo estatutdria da alinea e) do
nimero dois do artigo Décimo Sexto, com
vista a alterar o capital social da sociedade,
por conversdo de prestacdes suplementares
realizadas anteriormente pela accionista
Visabeira Participagdes Financeiras, SGPS,
S.A., na importancia de cento e cinquenta e um
milhes novecentos e vinte e oito mil meticais e

deste modo o capital social da sociedade passa
de noventa e oito milhdes e setenta e dois mil
meticais para duzentos e cinquenta milhdes de
meticais.

Como consequéncia do aumento acima
referido € alterado o nimero um do artigo
quarto do pacto social, mantendo-se o restante
inalterdvel e que passa a ter a seguinte redac¢ao:

ARTIGO QUARTO

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado, é de duzentos
e cinquenta milhdes de meticais,
representado por dois milhdes e quinhentas
mil accdes de cem meticais cada uma.

Dois)...

Trés) ...

Quatro) ...

Cinco) ...

Seis) ...

Esta conforme.

Maputo, trinta de Outubro de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

ETS & PRO, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, por
acta, que aos cinco dias do més de Novembro
do ano de dois mil e catorze, pelas nove horas,
realizou-se a assembleia geral extraordinaria
da sociedade por quotas denominada ETS&
PRO, Limitada (adiante sociedade), na sua sede
social sita em Maputo, na Avenida da Marginal,
Parcela nimero cento e quarenta e um barra C,
segundo andar, bairro da Sommerschield, com
o capital social de um milhdo e quinhentos
mil meticais, matriculada na Conservatoria
do Registo das Entidades Legais sob o
NUEL 100449935, onde os socios deliberaram
o acrécimo de uma actividade ao objecto social.
Em sequéncia da deliberacdo tomada, o artigo
terceiro dos estatutos passa a ter a seguinte e
nova redagdo:

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como obje-
cto principal project management,
engineering, procurement, construction
management, operation & maintenance
nos sectores de oil & gas e power, e
construcdo civil.

Dois) A sociedade podera igualmente
efectuar:

a) Consultoria e acessoria técnica
mecénica e industrial, nas areas
de engenharia arquitetdnica,
civil, eléctrica, hidraulica e
petro quimica;
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b) Consultoria e acessoria técnico
mecanica e industrial nas dreas
da salubridade, satide, incluindo
a construcdo de recipientes para
gestdo residuos de todas as
naturezas;

¢) Realizagdo de estudos de impacto
ambiental, urbanisticos,
incluindo demolicdo de infra
estruturas;

d) Realizacdo de actividades
comerciais (venda) e importacio
de materiais de construcdo,
industrial e mecanico;

¢) Gestao de complexos e actividades
turisticas; realizacdo de
actividades de intermediagao
imobiliaria;

f) Realizagdo de actividades
financeiras, como fiangas,
prestagdo de garantias reais a
empresas e terceiros; aluguer
de maquinaria industrial;

g) A sociedade poderd gerir,
comparticipar com ac¢des em
outras sociedades mediante
deliberagdo do conselho de
administracdo;

h) A gestdo de recursos humanos e
actividades de recrutamento
de pessoal.

Em tudo mais ndo alterado prevalecem as
disposi¢des do pacto social anterior.

Maputo, doze de Novembro de dois mil e
catorze. — O Técnico, llegivel.

Kand s Kids,Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por escritura de vinte e seis de Junho de dois
mil e treze, exarada a folhas cento quarenta e
seis 4 cento quarenta e nove do livro de notas
para escrituras diversas nimero Trezentos e
sete trago D, do Segundo Cartério Notarial
de Maputo, perante mim, Darcia Elisa Alvaro
Freia, Licenciada em Direito, Técnica Superior
dos Registos e Notariado N1 e Notdria em
exercicio no Balcio de Atendimento Unico,
sito na Avenida Josina Machel, nimero cento
e cinquenta e um, foi constituida uma sociedade
que regera pelos seguintes estatutos:

ARTIGO PRIMEIRO

Tipo e denominacéo de sede

Um) A sociedade é comercial, adopta o
tipo de sociedade por quotas e a firma Kand S
Kids,Limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na rua
Mohamad Siad Barec, nimero novecentos e
noventa e seis, bairro de Alto-Maé, cidade de
Maputo.

Trés) Por simples deliberacdo da geréncia
podem ser criadas sucursais, agencias,
delegacdes ou outras formas locais de
representacdo no territdrio nacional.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracio serd por tempo indeterminado,
contando se o seu inicio a partir data da
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO

Objecto

Um) A sociedade tem por objecto a comercia-
lizac@o de vestudrio, calgado e acessdrios para
homem, mulher e crianca.

Dois) A sociedade pode adquirir participagdes
em sociedades com objecto diferente daquele
que exerce, ou em sociedades reguladas
por lei especial, e integrar agrupamentos
complementares de empresas.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integramente subscrito em
dinheiro € de cinquenta mil meticais, dividido
pelos sécios Katya Nhagura Binda Ussore
Saraiva, Alice Castigo Binda Freia, Nora
Castigo Binda, e Neusa Ruth Agostinho Ussore
Arendsen de Wolff, com o valor de doze mil e
quinhentos meticais, correspondente a vinte e
cinco por cento do capital cada.

ARTIGO QUINTO

Presta¢oes suplementares

Por deliberacdo dos sdcios, podem ser
exigidas prestacdes suplementares até a um
montante global igual ao dobro do capital social.

ARTIGO SEXTO

Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessdo ou alineagdo de toda a parte de
quotas devera ser do conhecimento dos sécios
gozando estes dos direitos de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os socios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidira a sua alienagio a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.

ARTIGO SETIMO
Amortizacao de quotas

Um) A sociedade podera amortizar qualquer
quota:
a) Com o consentimento do titular;
b) Em caso de morte ou insolvéncia do
sdcio;
¢) Em caso de arresto, arrolamento ou
penhora da quota;

d) Se esta for cedida sem o prévio
consentimento da sociedade.

Dois) A quota amortizada figurard no
balango como tal, podendo porém os sécios
deliberar nos termos legais a correspondente
redugdo do capital ou o aumento do valor das
restantes quotas, ou, ainda, a criagdo de uma ou
mais quotas de valor nominal compativel para
alienac@o a sécios ou a terceiros.

ARTIGO OITAVO
Administracao

Um) A administragdo e gestio da sociedade
e suarepresentacéio em juizo e fora dele, activae
passivamente, passam desde jd a cargo do sécio
Domitilha Tavares Santos, Alice Castigo Binda
Freia e KatyaNhaguraBindaUssore Saraiva
como sécias e com plenos poderes.

Dois) O administrador tem plenos poderes
para nomear mandatdrios a sociedade, conferindo
as necessidades poderes de representacao.

Trés) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura de um gerente ou procurador
especialmente constituido pela geréncia, nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato

Quatro) E vedado a qualquer dos gerentes
ou mandatdrio assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
anegdcios estranhos a mesma, tais como letras
de favores, finangas, avales ou abonagdes.

Cinco) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinadas por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO NONO
Assembleias gerais

Um) A assembleia geral retne-se
ordinariamente uma vez por ano para apreciagio
e aprovagdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessdarias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao

A sociedade s6 dissolve nos termos fixados
pelalei ou por comum acordo dos sécios quando
assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢do ou inabilidade
de um dos sdcios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucio, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.
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ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo aplicdvel na Repiblica de
Mogambique.

Esta conforme.

Maputo, treze de Outubro de dois mil e
catorze. — A Técnica, Ilegivel.

JC Investimentos &
Participacoes — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo que
por escritura publica de dezasseis de Abril
de dois mil e doze, lavrada de folhas cento e
dezassete a folhas cento e dezanove, do livro de
notas para escrituras diversas numero trezentos
e trinta e trés, traco A, do Quarto Cartério
Notarial de Maputo, perante Carla Roda de
Benjamim Guilaze, licenciada em Direito,
técnica superior dos registos e notariado, N1 e
notdria, em exercicio neste cartério, procedeu-
se na sociedade em epigrafe, divisdo, cessdo
de quotas, entrada de novo socio, mudanca de
denominagdo e alteracdo do pacto social na
sociedade em que o socio Jesus Joaquim Camba
Gomez, divide e cede a sua quota em duas
novas quotas, sendo uma no valor nominal de
mil meticais correspondente a cinco por cento
de capital social que reserva para si, e outra de
dezanove mil meticais correspondente a noventa
e cinco por cento a favor da sociedade Kamar
Investments, SL que entra para sociedade como
nova scia.

Que em consequéncia da divisdo e cessao das
quotas, mudanca de denominacao ora operada
sdo alterados o artigos primeiro e quarto dos
estatutos, que passam a ter a seguinte nova
redaccao:

ARTIGO PRIMEIRO

z

A sociedade é constituida sob
a forma de sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, adopta a firma
J.C. Investimentos & Participacdes,
Limitada e serd regida pelos presentes
estatutos e pela legislagdo aplicavel.

ARTIGO QUARTO

(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é de
vinte mil meticais, e corresponde a soma
de duas quotas distribuidas da seguinte
maneira:

a) Uma quota com o valor nominal
de dezanove mil meticais,

correspon-dente a noventa
e cinco por cento do capital
social, pertencente a sécia
Kamar Investments, SL;
b) Uma quota com o valor nominal
de mil meticais, correspondente
a cinco por cento do capital
social, pertencente ao sécio
Jesus Joaquim Camba Gomez.
Que em tudo o mais ndo alterado continuam
a vigorar as disposi¢oes do pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, dezanove de Abril de dois mil e
doze. — A Ajudante. llegivel.

VFP, Limitada

Certifico para efeitos de publicagdo, que por
deliberacio de um de Janeiro de dois mil e treze,
na sociedade VFP, Limitada, matriculada na
Conservatdria do Registo de Entidades Legais
sob o NUEL 100223309, o s6cio Steven Finn,
dividiu a sua quota de catorze mil meticais em
duas quotas novas, sendo uma quota de dois mil
meticais que cedeu ao senhor Francisco Samuel
dos Santos Sousa, e outra quota de doze mil
meticais que reserva para si.

Em consequéncia da divisdo e cessdo da
quota verificada, fica alterada a redac¢do do
artigo quinto do pacto social, o qual passa a ter
a seguinte e nova redacg¢io:

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
realizado e subscrito em dinheiro, € de
vinte mil meticais e corresponde a soma
das seguintes quotas:

a) Uma quota de doze mil meticais,
pertencenteao socio Steven
Finn, correspondente a sessenta
por cento do capital social;

b) Uma quota de quatro mil meticais,
pertencente ao socio Francisco
Samuel dos Santos Sousa,
correspondente a vinte por
cento do capital social;

¢) Uma quota de dois mil meticais,
pertencente a socia Cassandra
Lee Finn, correspondente a dez
por cento do capital social;

d) Uma quota de dois mil meticais,
pertencente a socia Wesley
Gregory Finn, correspondente a
dez por cento do capital social.

Maputo, Outubro de dois mil e catorze. _ O
Técnico, llegivel.

Anaserv, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo que, no
dia doze de Novembro de dois mil e catorze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100550113,
uma entidade denominada Anaserv Limitada.

E celebrado o presente contrato de
sociedade, nos termos do artigo noventa do
c6digo comercial entre:

Primeiro. Anatoley mutombene, solteiro
natural de Maputo, residente no bairro das
Mahotas, Rua Mario Estévao Coluna, casa
nimero quarenta e sete portador do Bilhete
de Identidade n.° 110102254540s, emitido
pela Direcgido Nacional de Identificacdo Civil
aos onze de Novembro de dois mil e dez em
Maputo; e

Segundo. Anatoley Mutombene Junior,
menor representado pelo seu pai, Anatoley
Mutombene, natural de Maputo, residente
no bairro das Mahotas, rua Mario Estévao
Coluna, casa niimero quarenta e sete, portador
do passaporte n.° 10AA82967, emitido pela
direcc@o nacional de migra¢do aos cinco de
Janeiro de dois mil e doze.

Pelo presente contrato de sociedade
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que se
regera pelas seguintes cldusulas.

CAPITULO I
Da denomicao e sede
ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adapta a denominagio de
Anaserv, Limitada, e tem a sua sede na Avenida
Guerra Popular, nimero mil duzentos e setenta
e nove, na cidade Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duragio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem como objecto principal
na prestac@o de servicos na drea de limpeza de
instalagdes, vedagao eléctrica, venda de motores
eléctricos para portdes, aluguer de material
informdtico, internet café e fotocopias.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participagdes financeiras em sociedade a
constituir ou constituida, ainda que tenha
objecto social diferente do da sociedade.

Trés)A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que, para o efeito
esteja devidamente autorizado nos termos da
legislagdo em vigor.
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CAPITULO Il
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital integramente, subscrito e realizado
em dinheiro, é de vinte mil meticais,dividido
pelos sécios Anatoley Mutombene e Anatoley
Mutombene Junior, na qual o primeiro detém
com o valor de dezassete mil meticais,
correspondente a oitenta e cinco por cento do
capital, e o segundo com o valor de trés mil
meticais, correspondente a quinze por cento
do capital.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposicdo legais em
vigor a cess@o ou alienacdo de toda parte de
quotas devera ser do consentimento dos sécios
gozando estes de direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os sécios
mostrarem interesses pela cedente, estes
decidirdo a sua alienac@o a quem e pelo prego
que melhor entender, gozando de novos sécios
dos direitos correspondentes 4 participaciio na
sociedade.

CAPITULO III
Da administracao
ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, passa desde j4 a cargo do sécio
gerente o senhor Anatoley Mutombene, como
director geral com plenos poderes.

Dois) A director geral tem plenos poderes para
nomear mandatarios a sociedade, conferindo os
necessarios poderes de representagdo.

Trés) A sociedade fica obrigada pela
assinatura de um gerente ou procurador
especialmente constituido pela geréncia nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Quatro) E vedado a qualquer dos gerentes
ou mandatdrios assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
anegdcios estranhos a mesmas, tais como letras
de favor, fiangas avales ou abonagao.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordina-
riamente uma vez por ano para apreciagdo e
aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo a reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-se
extraordindria quantas vezes forem necessarias
desde que as circunstancias assim o exijam para
deliberar sobre quaisquer assuntos que digam
respeito a sociedade.

CAPITULO IV
Da dissolucao
ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados por lei ou comum acordo dos sécios
quanto assim entenderem.

ARTIGO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacio
de um dos sécios os seus herdeiro assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucio, podendo estes nomear seus
representantes se assim entenderem, desde que
obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicavel na Republica de
Mogambique.

Maputo, treze de Novembro de dois mil e
catorze. — O Técnico, llegivel.

AMC Umbelina Comercial
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo que, no
dia cinco de Novembro de dois mil e catorze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100548208,
uma entidade denominada AMC Umbelina
Comercial — Sociedade Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade
unipessoal pelo senhor Anténio Manuel
Correia Umbelina, solteiro, de nacionalidade
portuguesa, residente na Avenida Florevis
Inhaminga, nimero cento e noventa e sete,
bairro da Central na cidade de Maputo,
portador do Passaporte N.° H261268, emitido
em Portugal.

Pelo presente contrato de sociedade o
outorgante constitue uma sociedade por quotas
unipessoal de responsabilidade limitada, que se
regerd pelas seguintes cldusulas:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominacdo de AMC
Umbelina Comercial, Sociedade Unipessoal,
Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua duracdo € indeterminada, contando
a partir da data da celebracdo da assinatura do
contrato de sociedade.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Florevis Inhaminga, niimero cento e noventa e
sete, na cidade de Maputo.

Dois) Mediante simples decisdo do sécio
Unico, a sociedade poderd mudar a sede social
para qualquer outro local, dentro da mesma
cidade ou para circunscricdes administrativas
limitrofes, e podera abrir ou encerrar sucursais,
filiais, delega¢des ou outras formas de
representagdo quer no estrangeiro quer no
territdrio nacional, desde que observadas as leis
e normas em vigor ou quando for devidamente
autorizada.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto as
seguintes actividades:

a) Prestagdo de servigos na area de
serralharia, carpintaria, e corte de
madeira.

b) Intermediagdo comercial;

c¢) Formacgdo de quadros técnicos,
assisténcia técnica, consultoria e
acessoria.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas ou subsididrias da actividade
principal desde que, obtidas as necessdrias
autorizagdes das entidades competentes.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente realizado
e subscrito em dinheiro, totaliza o montante de
vinte mil meticais, correspondente a quota do
tnico sécio Anténio Manuel Correia Umbelina
e equivalente a cem por cento do capital.

Dois) O capital social podera ser aumentado
mediante proposta do socio.
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ARTIGO SEXTO
(Prestacdes suplementares)

O socio podera efectuar suprimentos ou
prestacdes suplementares de capital a sociedade,
nas condi¢des que entender convenientes.

ARTIGO SETIMO
(Administracao da sociedade)

Um) A sociedade é administrada e
representada pelo senhor Anténio Manuel
Correia Umbelina.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do sécio tinico ou pela do procurador,
especialmente, designado para o efeito.

ARTIGO OITAVO

(Balanco e contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta ¢ um de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO

(Apuramento e distribuicao de resultados)

Um) Ao lucro apurado em cada exercicio
deduzir-se-4 em primeiro lugar a percentagem
indicada para constituir a reserva legal,
enquanto nio estiver realizada nos termos da
lei ou sempre que seja necessdria reintegra-la.

Dois) S6 apds os procedimentos referidos
poderd ser dedicada a aplicacdo do lucro
remanescente.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos estabelecidos na lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdi¢do do
unico sécio, a sociedade continuard com os
herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito, os quais nomearfo entre si um que a
todos represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos aplicar-se-ao as disposi¢oes
do Coédigo Comercial mogambicano e
demais legislagdo em vigor na Republica de
Mocgambique.

Maputo, treze de Novembro de dois mil e
catorze. — O Técnico, llegivel.

Construtora NCS, S.A.

Certifico, para efeitos de publica¢io que, no
dia doze de Novembro de dois mil e catorze,

foi matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100550016, uma
entidade denominada Construtora NCS, SA

CAPITULO I

Da firma, sede, duracao e objecto
social

ARTIGO
(Denominacao)

A sociedade € constituida sob a forma de
sociedade andénima, adopta a denominagdo
firma Construtora NCS, S.A., abreviadamente
designada NCS e rege-se pelo disposto nos
presentes estatutos e pela legislagdo aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, bairro da Malhangalene, Rua largo
do Ribatejo nimero dezanove, rés-do-chao.

Dois) A sede da sociedade pode ser
transferida para qualquer outro, por deliberacao
da assembleia geral.

Trés) O Conselho de Administragdo poderd,
sem dependéncia de deliberagdo dos sdcios,
criar, transferir ou encerrar sucursais, agencias,
delegagodes ou quaisquer outras de representacao
da sociedade em qualquer parte do territrio
nacional ou estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a
construgdo civil e obras publicas, servigos
de engenharia, gestdo de obras, produgdo de
materiais de construgdo, instalacdes eléctricas,
desenvolvimento de projectos imobilidrios,
gestdo de concessdes de infra-estruturas
publicas e privadas.

Dois) A sociedade poderdo exercer outras
actividades subsididrias ou complementares do
seu objecto principal e, nomeadamente, podera
praticar todos os actos complementares da sua
actividade.

Trés) Por simples deliberacdo do Conselho
de Administracdo, a sociedade podera adquiri,
gerir alienar participagdes em sociedades de
responsabilidade limitada, ainda que tenham por
objecto uma actividade diversa da sua.

ARTIGO QUARTO
(Duracao)

A sociedade ¢ constituida por tempo
indeterminado.

CAPITULO 11

Do capital social, ac¢coes e meios
de financiamento

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social € de dez milhdes de meticais
representado por cem mil ac¢des nominativas,
com valor nominal de cem meticais, cada uma,
integralmente subscrito e realizado.

ARTIGO SEXTO
(Aumento do capital social)

Um) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante novas entradas ou
por incorporacdo de reservas, através de emissao
de novas acgdes, aumento do respectivo valor
nominal ou conversdo de obrigacdes em ac¢des,
bem como por qualquer outra modalidade
ou forma legalmente permitida, mediante
deliberagdo da assembleia geral.

Dois) O aumento do capital social pode ser
deliberado mediante proposta do conselho de
administragdo e, em qualquer caso, a assembleia
geral devera ouvir o conselho de administrag@o,
o conselho fiscal, antes de tomar qualquer
deliberacdo relativa ao aumento do capital
social.

Trés) O capital social podera ser aumentado,
uma ou mais vezes, por deliberacao do conselho
de administragdo, ate ao limite fixado pela
assembleia geral, observadas as formalidades
legais e estatutdrias.

Quatro) A delibera¢do do aumento do
capital social devem mencionar, pelo menos,
as seguintes condigdes:

i. A modalidade do aumento do capital;

ii. O montante do aumento do capita;

iii. O valor nominal das novas
participacdes;

iv. As reservas a incorporar, se 0 aumento
do capital for por incorporagdo de
reservas;

v. Os termos e condi¢des em que 0s s6cios
ou terceiros participam no aumento
do capital;

vi. O tipo de accdes a emitir;

vii. A natureza das novas entradas, se
as houver;

viii. Os prazos dentro dos quais as
entradas devem ser realizadas;

ix. O prazo e demais condi¢des do
exercicio do direito de subscriciio
e preferéncia; e

x. O regime que serd aplicado em caso de
subscri¢do incompleta.

Cinco) O aumento do capital social serd
efectuado nos termos e condi¢oes deliberados
em assembleia geral ou pelo conselho de
administrag@o e, supletivamente, nos termos
gerais.

Seis) Em qualquer aumento do capital social,
os accionistas gozam de direito de preferéncia
na propor¢do das ac¢des que possuirem, a
exercer nos termos gerais.

ARTIGO SETIMO
(Accoes)

Um) As acgoes serdo tituladas ou escriturais;
Dois) As ac¢des tituladas poderdo revestir
a forma de ac¢des nominativas ou ao portador
registadas, devendo as acg¢des escriturais
revestir sempre a forma de ac¢des nominativas.
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Trés) As ac¢des tituladas poderdo a todo o
tempo ser convertidas em ac¢des escriturais, e
vice-versa, desde que obedecidos os requisitos
fixados por lei.

Quatro) As acgdes, quando tituladas, serdo
representadas por titulos de uma, cinco, dez,
vinte, cinquenta, cem, quinhentas, mil, dez mil,
cem mil ou um milhéo de ac¢des, a todo o tempo
substituiveis por agrupamento ou subdivisao.

Cinco) O desdobramento dos titulos far-se-a
apedido dos accionistas, correndo por sua conta
as respectivas despesas.

Seis) A sociedade poderd emitir, nos termos
e condicdes estabelecidas em assembleia geral,
todas as espécies de ac¢des, incluindo ac¢des
preferenciais sem voto.

ARTIGO OITAVO

(Direito de preferéncia na transmissao de
accoes)

Um) Os sécios gozam de direito de
preferéncia sobre a transmissao, total ou parcial,
de acg¢des, na propor¢do das suas respectivas
participagdes.

Dois) Para efeitos do disposto no numero
anterior, o sécio que pretenda transmitir as
suas accdes, ou parte destas, deverd enviar,
por carta dirigida ao presidente do Conselho
de Administragdo, a respectiva manifestagiao
de interesse de venda, a qual deverd conterd a
identidade do adquirente, o preco e as condi¢des
ajustadas para manifestada transmissao,
nomeadamente as condi¢des de pagamento,
as garantias oferecidas e recebidas e a data da
realizacio da transmissao.

Trés) Nos quinze dias seguintes a data em
que houver recebido a manifestacao de interesse
de venda, o conselho de administra¢do devera
notificar, por escrito, os demais sdcios para
exercerem o seu direito de preferéncia.

Quatro) O direito de preferéncia é exercido
pelo valor, prazo e restantes condi¢des acordadas
para a projectada transmissdo, devendo o sécio
ou socios que pretendam fazer notificar, por
escrito, o sécio transmitente, no prazo maximo
de trinta dias, a contar da data da notificagao
prevista no nimero anterior, sob pena de
caducidade.

Cinco) O regime previsto no presente artigo
ndo serd aplicavel as accdes admitidas a cotacio
na bolsa de valores de Mogambique, em relagao
as quais os sécios ndo gozardo de direito de
preferéncia sobre a respectiva transmissao.

Seis) Serdo inoponiveis a sociedade, aos
demais sécios e a terceiros as transmissoes
efectuadas sem observancia do disposto no
presente artigo, devendo a sociedade recusar o
respectivo averbamento no livro do registo de
acgdes ou nas competentes contas de registo
de emissdo e de titularidade representativas do
capital social da sociedade.

ARTIGO NONO
(Accoes proprias)

Um) Por delibera¢@o da assembleia geral, a
sociedade podera adquirir ac¢des proprias, bem
como podera onera-las, aliend-las ou praticar
com as mesmas quaisquer outras operagoes
em direito permitidas, respeitando sempre as
disposicdes legais aplicdveis e que estejam
sucessivamente em Vvigor.

Dois) A deliberacdo da assembleia geral
deve identificar o nimero de ac¢des a adquirir, a
alienar ou que por outra forma pretende dispor, a
finalidade da operacio, a identificagio das partes
e as respectivas contrapartidas e demais termos
e condigdes da operacdo projectada.

Trés) Enquanto pertencam a sociedade, as
accoes ndo conferem direito de voto, dividendo
ou preferéncia, nem tem qualquer outro direito
social, excepto o de participar em aumentos
de capital por incorporagdo de reservas, se a
assembleia geral ndo deliberar o contrario.

Quatro) Na alienacdio de accdes proprias,
os sdcios gozam de direito de preferéncia, na
proporcdo das suas respectivas participacdes,
a exercer nos termos do artigo oitavo destes
estatutos, com as respectivas adaptacoes.

Cinco) No relatério anual do conselho de
administracdo, deve ser indicado o nimero
de accdes proprias adquiridas e alienadas ou
oneradas, durante o exercicio, bem como os
respectivos motivos e condigdes, € 0 nimero
de ac¢oes proprias detidas no final do exercicio.

ARTIGO DECIMO
(Obrigacoes)

Um) A sociedade poderd, nos termos da
lei e mediante deliberacdo do Conselho de
Administragdo, emitir quaisquer modalidades
ou tipo de obrigacdes.

Dois) Por simples deliberagdo do Conselho
de Administrag@o, ouvido o Conselho Fiscal,
a sociedade poderd adquirir obrigagdes
proprias, ficando suspensos os respectivos
direitos enquanto as obrigacdes pertencerem
a sociedade.

Trés) A sociedade poderd praticar com
as obrigacdes préprias todas e quaisquer
operacdes em direito permitidas, que se
mostrem convenientes ao interesse social, e,
nomeadamente, proceder a conversio, nos
casos legalmente previstos, ou amortizagao,
mediante simples deliberagdo do conselho de
administragdo.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Prestacao suplementares)

Podem ser exigidas aos sécios prestacdes
suplementares de capital ate ao valor do capital
social, a data da deliberag@o, ficando os sécios
obrigados na propor¢@o, condi¢gdes, prazos e
montantes estabelecidos em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Suprimentos)

Os sécios podem prestar suprimentos a
sociedade, nos termos e condi¢des estabelecidas
pelo Conselho de Administrac@o.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
SECCAOT
Das disposicdes gerais
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Orgaos sociais)

Sdo 6rgaos da sociedade:

a) A Assembleia Geral;
b) O Conselho de Administragdo; e
¢) O Conselho Fiscal ou Fiscal Unico.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Eleicao e mandato)

Um) Os membros dos 6rgdos sociais sao
eleitos pela Assembleia Geral da sociedade,
podendo ser reeleitos uma ou mais vezes.

Dois) Ressalvado o que se refere ao mando
do Conselho Fiscal ou Fiscal Unico, o mandato
dos membros dos 6rgaos sociais € de cinco anos,
contando-se como um ano completo o ano da
data da eleicdo.

Trés) Os membros dos 6rgdos sociais
permanecem em funcdes até a elei¢dao de
quem os deva substituir, salvo se renunciarem
expressamente ao exercicio do seu cargo ou
forem destituidos.

Quatro) Salvo disposi¢do legal expressa
em sentido contrdrio, os membros dos érgaos
sociais podem ser sociais ou ndo, bem como
podem ser eleitas pessoas colectivas para
qualquer um dos 6rgdos sociais da sociedade.

Cinco) No caso previsto na parte final
do ndmero anterior, a pessoa colectiva que
for eleita deve designar uma pessoa singular
para exercer o cargo em sua representacdo e
comunicar o respectivo nome ao presidente da
mesa da assembleia-geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Remuneracao e caucao)

(Remuneracdo dos membros dos érgios
sociais)

Um) As remuneragdes dos membros dos
orgaos sociais serdo fixadas por deliberacio da
Assembleia Geral, tomada nos mesmos termos
da deliberagdo das respectivas nomeagdes.

Dois) A Assembleia Geral que eleger os
membros do Conselho de Administragdo deve
fixar ou dispensar a caucao a prestar conforme
alei em vigor.
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SECCAOII

Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Ambito)

A Assembleia Geral da sociedade,
regularmente constituida, representa o conjunto
dos accionistas e as suas deliberacdes sdo
vinculativas para todos os sécios, ainda que
ausentes os dissidentes, e para os restantes
orgaos sociais, quando tomadas nos termos da
lei e dos presentes estatutos.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Constituicao)

Um) A Assembleia Geral da sociedade é
constituida pelos accionistas e pelos membros
da mesa assembleia geral.

Dois) Os obrigacionista nio poderdo assistir
as reunioes da Assembleia Geral da sociedade,
ficando-lhes vedado o seu agrupamento e/ou
representa¢do por um dos agrupados para efeitos
de assistir as reunides da assembleia geral.

Trés) Os membros do Conselho de
Administragdo e do Conselho Fiscal, ainda
que ndo sejam accionistas, deverdo estar
presentes nas reunides da assembleia geral e
deverdo participar nos seus trabalhos, quando
convocados, mas ndo tem, nessa qualidade
direito a voto.

Quatro) No caso de existirem ac¢des em
co-propriedade ou co-proprietarios serdo
representados por um sé deles e s6 esse podera
assistir e intervir nas reunides da assembleia
geral da sociedade.

Cinco) As acgdes dadas em caugdo, penhor,
arrestadas, penhoradas, ou por qualquer outra
forma sujeitas a depdsito ou administragdo
judicial ndo conferem ao respectivo credor,
depositario ou administrador o direito de assistir
ou tomar parte nas reunides de assembleia geral.

ARTIGO DECIMO OITAVO

(Direito de voto)

Um) A cada ac¢@o correspondera um voto.

Dois) Tem o direito de votar na Assembleia
Geral ou de por outro modo deliberar os
accionistas que detiveram acgdes averbadas
a seu favor na competente conta de registo de
emissdo de accdes a data de oito dias antes
da data marcada para a assembleia, devendo
permanecer registadas a favor dos accionistas
ate ao encerramento da reunido.

ARTIGO DECIMO NONO
(Representacao)

Os accionistas, pessoas singulares ou
colectivas, poderem apenas fazer-se representar
nas reunides da Assembleia Geral por outro
accionistas, pelo conjuge, por descendente
ou ascendente, ou, ainda, por advogado ou
administrador, que para o efeito designa,

indicando os poderes conferidos e prazo
determinado de, no maximo, um ano, mediante
procuracdo outorgada por escrito ou por
simples carta dirigida ao Presidente da Mesa da
Assembleia Geral, e entregue na sede social da
sociedade ate as dezassete horas do pentltimo
dia util anterior ao da Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO
(Competéncias)

Sem prejuizo do disposto na lei e nos
presentes estatutos, compete, em especial, a
Assembleia Geral:

a) Aprovar o relatério de gestdo e as
contas do exercicio, incluindo
o balango e a demonstracdo de
resultados, bem como o parecer do
Conselho Fiscal ou do Fiscal Unico
sobre as mesmas e deliberacao
sobre a aplicacdo dos resultados
do exercicio;

b) Eleger e destituir os membros da
mesa da Assembleia Geral, os
Administradores e do Conselho
Fiscal ou Fiscal Unico;

¢) Deliberar sobre quaisquer alteragdes
aos presentes estatutos;

d) Deliberar sobre a emissdao de
obrigagdes;

e) Deliberar sobre o aumento, redugdo
ou reintegracdo do capital social;

/) Deliberar sobre a criagdo de accdes
preferenciais;

g) Deliberar sobre achamada e arestitui¢do
das prestacdes suplementares;

h) Deliberar sobre a fusdo, cisdo ou
transformag@o da sociedade;

i) Deliberar sobre a dissolucao, liquidagdo
ou prorrogag¢do da sociedade;

J) Deliberar sobre a propositura e a
desisténcia de quaisquer acg¢des
contra os administradores ou contra
0os membros dos outros 6rgdos
sociais;

k) Deliberar sobre a admissdo a cotagdo
de bolsa de valores das acg¢des
representativas do capital da
sociedade;

1) Deliberar sobre outros assuntos que nao
estejam, por disposi¢do estatutaria
ou legal sucessivamente em vigor,
na competéncia de outros érgdos
da sociedade.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Mesa da Assembleia Geral)

Um) A Mesa da Assembleia Geral é
constituida por um presidente e um secretario.

Dois) Na falta ou impedimento do Presidente
da Mesa da Assembleia Geral, serd 0 mesmo
substituido por qualquer administrador da
sociedade.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Convocacao)

Um) As Assembleias Gerais serdo
convocadas por meio de antncios, publicados
no Boletim da Republica e num dos jornais de
maior circulagdo da localidade onde se situe a
sede da sociedade, com quarenta e cinco dias
de antecedéncia, salvo se for legalmente exigida
antecedéncia maior, devendo mencionar o local,
o dia e hora em que se realizara a reunido,
bem como a ordem de trabalhos, com clareza
e precisao.

Dois) Nio obstante o disposto no nimero
anterior, poder-se-4 dar validamente constituida
a Assembleia Geral, sem observancia das
formalidades prévias ali estabelecidas, desde
que estejam presentes ou representados todos
os accionistas com direito de voto e todos
os accionistas com direito de voto e todos
manifestem a vontade de que a assembleia
se constitua e delibere sobre determinados
assuntos.

Trés) As Assembleias Gerais serdo
convocadas pelo presidente da Mesa da
Assembleia geral, ou por quem o substitui,
oficiosamente ou a requerimento do Conselho
de Administragdo, do Conselho Fiscal ou do
Fiscal Unico ou, ainda, de accionistas, que
represente mais de vinte por cento do capital
social.

Quatro) O requerimento referido sera
dirigido ao presidente da Mesa da Assembleia
Geral e devera justificar a necessidade da
convocagdo da Assembleia Geral e indicar,
com precisdo, os assuntos a incluir na ordem
de trabalhos da Assembleia Geral a convocar.

Cinco) Se o presidente da mesa da Assembleia
Geral ndo convocar uma reunifo da Assembleia
Geral, quando legalmente se mostre obrigado a
faze-lo, podera o Conselho de Administragdo,
o Conselho Fiscal ou Fiscal Unico e/ou os
accionistas que a tenham requerido convoca-la
directamente.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO

(Quérum constitutivo)

Um) A Assembleia Geral s6 podera constituir
e deliberar validamente em primeira convocagao
quando estejam presentes ou representados
accionistas que representam, pelo menos,
cinquenta por cento do capital social subscrito,
salvo os casos em que a lei ou os presentes
estatutos exijam um quérum superior.

Dois) Em segunda convocagdo a Assembleia
Geral pode constituir-se e deliberar validamente,
seja qual for o numero de accionistas presentes
e a percentagem do capital social por eles
representada, excepto naqueles casos em que
a lei exija um quérum constitutivo para as
Assembleias Gerais em segunda convocacao.

Trés) A Assembleia Geral s6 podera proceder
a eleicdo dos membros dos d6rgdos sociais,
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quando estejam presentes ou representados
0s accionistas que representem, pelo menos,
cinquenta por cento do capital social.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO

(Quérum deliberativo)

Um) Salvo o disposto no nimero seguinte,
as deliberagdes da Assembleia Geral serdo
tomadas por maioria absoluta dos votos
expressos, salvo quando a lei ou os presentes
estatutos exijam maioria qualificada.

Dois) S serdo validas, desde que aprovadas,
pelo menos, por votos correspondentes a dois
tercos do capital social, quando a lei ndo exija
maioria superior, as delibera¢des tenham por
objectivo:

a) A alteracdo dos estatutos da sociedade;
b) Dissolucdo da sociedade.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Local e acta)

Um) As Assembleias Gerais da sociedade
reunir-se-a0 na sede social ou noutro local da
localidade da sede, indicando nos respectivos
anuncios convocatdrios.

Dois) Por motivos especiais, devidamente
justificados, o presidente da Mesa da Assembleia
Geral poderd fixar um local diverso dos
previstos no niimero anterior, que serd indicado
nos antncios convocatérios da Assembleia
Geral.

Trés) De cada reunido da Assembleia Geral
devera ser lavrada uma acta no respectivo livro,
a qual serd assinada pelo presidente e pelo
secretdrio da Mesa da Assembleia Geral ou por
quem os tiver substituido nessas funcdes, salvo
se outras exigéncias forem estabelecidas por lei.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Reunioes da Assembleia Geral)

A Assembleia Geral reunird, ordinariamente,
nos trés primeiros meses de cada ano, e,
extraordinariamente, sempre que seja
convocada, com observancia dos requisitos
estatutdrios e legais.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Suspensao)

Um) Quando a Assembleia Geral estiver em
condicdes funcionar, mas nio seja possivel, por
motivo justificdvel, dar-se inicio aos trabalhos
ou, tendo sido dado inicio, os mesmos nao
possam, por qualquer circunstancia, concluir-se,
serd a reunido suspensa para prosseguir em dia,
hora e local que forem no momento indicados
e anunciados pelo presidente da mesa, sem que
haja de ser observada qualquer outra forma de
publicidade ou convocagdo.

Dois) A Assembleia Geral sé poderd
deliberar suspender a mesma reunido duas
vezes, ndo podendo distar mais de trinta dias
entre as sessoes.

SECCAO III

Da administracéo

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Composicao)

Um) A administracdo e representagdo da
sociedade serdo exercidas pelo Conselho de
Administra¢do, composto por um nimero impar
de membros efectivos, conforme o deliberado
pela Assembleia Geral que os eleger, um dos
quais assumird as fungdes de presidente.

Dois) Faltando definitivamente algum
administrador, serd o mesmo substituido
por cooptacdo, ate a primeira reunido da
assembleia geral que procedera a elei¢do do
novo administrador, cujo mandato terminara
no final do quinquénio em curso.

ARTIGO VIGESIMO NONO

(Poderes)

Um) Ao Conselho de Administragao
competem os mais amplos poderes de gestdo,
vinculacdo e representagdo da sociedade e
nomeadamente:

a) Orientar e gerir todos os negécios
sociais, praticando todos os actos
relativos ao objecto social;

b) Adquirir, vender, permutar ou, por
qualquer forma, onerar quaisquer
bens ou direitos, moveis e iméveis,
sempre que o entenda conveniente
para os interesses da sociedade;

¢) Executar e fazer cumprir as deliberacoes
da assembleia geral;

d) Representar a sociedade, em juizo e
fora dele, activa e passivamente
perante quaisquer entidades
publicas ou privadas.

e) Constituir e definir os poderes dos
mandatdrios da sociedade, incluindo
mandatdrios judiciais;

/) Subscrever ou adquirir participa¢des no
capital social de outras socie-dades;

g) Adquirir, onerar e alienar obrigacdes,
observando as disposicdes
estatutarias e legais sucessivamente
em vigor, bem como realizar
quaisquer operagdes sobre as
mesmas;

h) Contrair empréstimos e outro tipo de
financiamentos;

i) Delegar as suas competéncias em
um ou mais dos seus membros oi
em determinados empregados da
sociedade, fixando as condicdes e
limites dos poderes delegados.

Dois) E vedado aos administradores realizar
em nome da sociedade quaisquer operacdes
alheias ao objecto social.

Trés) Os actos praticados contra o
estabelecido no nimero anterior importam
para o administrador em causa, a sua destitui¢do,
perdendo a favor da sociedade a caucdo que

tenha prestado e constituindo-se na obrigac¢ao
de a indemnizar pelos prejuizos que esta venha
a sofrer em virtude de tais actos.

ARTIGO TRIGESIMO
(Convocacao)

Um) O Conselho de Administracio reine
trimestralmente e sempre que for convocado
pelo seu presidente ou por dois dos seus
membros.

Dois) As convocatdrias devem ser feitas
por escrito, com, pelo menos, quarenta e oito
horas de antecedéncia, relativamente a data da
reunido, devendo incluir a ordem de trabalhos
e as demais indicacdes e elementos necessarios
a toma das deliberagdes.

Trés) As formalidades relativas a convocagio
do Conselho de Administragdo podem ser
dispensadas pelo consentimento unanime de
todos os administradores.

Quarto)O Conselho de Administracio
reunird na sede social ou noutro local da
localidade da sede, que devera ser indicado na
respectiva convocatoria.

Cinco) Por motivos especiais, devidamente
justificados, o presidente do Conselho de
Administragdo podera fixar um local diverso dos
previstos no nimero anterior, que serd indicado
na respectiva convocatdria.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Deliberacoes)

Um) Para que o Conselho de Administracio
possa constituir-se e deliberar validamente, sera
necessario que a maioria dos seus membros
esteja presente ou devidamente representada.

Dois) Os membros do Conselho de
Administra¢do poderdo fazer-se representar
nas reunides por outro membro, mediante
comunicacio escrita dirigida ao Presidente, bem
como votar por correspondéncia.

Trés) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria dos votos presentes ou representados,
cabendo ao Presidente, em caso de empate, voto
de qualidade.

Quatro) As delibera¢des do Conselho de
Administracido constardo das actas, lavradas
em livro proprio, assinadas por todos os
administradores que hajam participado na
reunido.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Mandatarios)

O Conselho de Administragdo podera
nomear procuradores da sociedade para a
prética de certos actos ou categoria de actos, nos
limites dos poderes conferidos pelo respectivo
mandato.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO

(Vinculagao da sociedade)

Um) A sociedade obriga-se:
a) Pela assinatura de dois membros do
Conselho de Administragdo;
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b) Pela assinatura de um ou mais
mandatarios, nos termos e limites
dos poderes a estes conferidos;

Dois) Nos actos de mero expediente é
suficiente a assinatura de qualquer membro
do Conselho de Administracdo ou de um
mandatdrio com poderes bastantes, podendo a
assinatura ser aposta por chancela ou por meios
tipograficos de impressao.

SECCAO IV
Fiscalizagao
ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
(Orgao de fiscalizagao)

Um) A fiscalizagdo dos negdcios sociais
serd exercida por um Conselho Fiscal ou por
um Fiscal Unico, que serd uma sociedade de
auditoria de contas, conforme for deliberado
pela Assembleia Geral.

Dois) Caso a assembleia geral delibere
confiar a uma sociedade de auditoria de contas
o exercicio das fungdes de fiscalizagdo, ndo
procedera a elei¢do do Conselho Fiscal.

ARTIGO TRIGESIMO QUINTO
(Composicao)

Um) O Conselho Fiscal, quando exista, serd
composto por trés membros efectivos e um
membro suplente.

Dois) A Assembleia Geral que proceder a
elei¢do do Conselho Fiscal indicard o respectivo
presidente.

Trés) Um dos membros efectivos e o
membro suplente do Conselho Fiscal terdo
de ser auditores de contas ou sociedades de
auditoria devidamente habilitadas.

Quatro) Os membros do Conselho Fiscal
e o Fiscal Unico sdo eleitos na Assembleia
Geral ordindria, mantendo-se em funcdes até a
Assembleia Geral ordindria seguinte.

ARTIGO TRIGESIMO SEXTO
(Funcionamento)

Um) O Conselho Fiscal, quando exista,
retine-se trimestralmente e sempre que for
convocado pelo presidente, pela maioria
dos seus membros ou pelo conselho de
administragdo.

Dois) Para que o Conselho Fiscal possa
reunir validamente € necessdria a presenca da
maioria dos seus membros efectivos.

Trés) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria dos votos presentes, cabendo ao
Presidente, em caso de empate, voto de
qualidade

Quatro) As reunides do Conselho Fiscal
poderdo realizar-se na sede social ou em
qualquer outro local previamente indicado no
respectivo aviso convocatoria.

ARTIGO TRIGESIMO SETIMO
(Actas do Conselho Fiscal)

As actas das reunides do Conselho Fiscal
serdo registadas no respectivo livro de actas,
devendo mencionar os membros presentes, as
deliberacdes tomadas, os votos de vencidos e
as respectivas razoes, bem como os factos mais
relevantes verificados pelo Conselho Fiscal no
exercicio das suas fungdes e ser assinadas pelos
membros presentes.

ARTIGO TRIGESIMO OITAVO
(Auditorias externas)

O Conselho de Administragdo poderd
contratar uma sociedade externa de auditoria
para efeitos de auditoria e verificacdo das contas
da sociedade.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO TRIGESIMO NONO
(Ano social)

Um) O ano social coincide com o ano civil.
Dois) O balango, a demonstragdo de
resultados e demais contas do exercicio fecham-
se com referéncia a trinta ¢ um de Dezembro
de cada ano e sdo submetidos a apreciacio da
assembleia geral nos trés primeiros meses de

cada ano.

ARTIGO QUADRAGESIMO
(Aplicacao dos resultados)

Um) Os lucros que resultarem do balanco
anual terdo a seguinte aplicagdo:

a) Pelo menos cinco por cento serdo
destinados a constitui¢do ou
reintegragdo da reserva legal, até
que esta represente, pelo menos, a
quinta parte do montante do capital
social;

b) O restante terd a aplicagdo que for
deliberada em Assembleia Geral.

ARTIGO QUADRAGESIMO PRIMEIRO
(Dissolucao e liquidacao)
A dissolucdo e liquidacdo da sociedade
reger-se pelas disposigdes da lei aplicdvel que
estejam sucessivamente em vigor e, no que

estas forem omissas, pelo que for deliberado
em Assembleia Geral

Esta conforme.

Maputo, treze de Novembro de dois mil e

catorze. — O Técnico, llegivel.

Jamic Servicos &
Consultoria Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o que, no
dia doze de Novembro de dois mil e catorze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100549921,
uma entidade denominada Jamic Servigos &
Consultoria Limitada.

José Armando Afino, de nacionalidade
mocambicana, estado civil solteiro de trinta
e nove anos de idade, com o Bilhete de
Identidade n.° 1101001540041, emitido em
Maputo aos treze de Junho de dois mil e
treze e Eldon Miguel Cezerilo Conde, de
nacionalidade mocambicana estado civil de
trinta e trés anos de idade, com o Bilhete de
Identidade n.° 060102549207C, emitido em
Chimoio aos dezoito de Setembro de dois
mil e doze, constituem uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada que se
regera pelas cldusulas e condi¢des exaradas
nos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adotada é denominada de Jamic
Servicos & Consultoria Limitada.

ARTIGOSEGUNDO
(Domicilio)

A sua sede sita em Maputo na Rua do
Bagamoio nimero cento e oitenta e seis -
terceiro andar porta cinquenta. Por deliberagao
da assembleia geral, podendo ser criadas
delegacdes, agéncias ou outras formas de
representagdo social em territério nacional ou
no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Inicio e prazo de duracao)

A sociedade € criada por tempo indeterminado
incluindo as suas operagdes na data desta
escritura.

ARTIGO QUARTO
(Objecto da sociedade)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Conferencia maritima e auxiliar de
estiva;

b) O objecto social compreende ainda
outras actividades de natureza
acessOria ou complementar como
limpeza portudria, navios e outras
actividades que se mostrarem
disponiveis.

Dois) Por deliberagdo da assembleia
geral a sociedade poderd dedicar-se a outras
actividades, nos termos da lei ou ainda associar-
se por qualquer forma legalmente, permitida ou
participar no capital de outras empresas.
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ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social é de cento vinte e
cinco mil meticais, em dinheiro, inteiramente
realizado e representado por cinquenta por
cento de quotas, uma de José Armando Afino
e a outra de Eldon Miguel Cezerilo Conde, de
igual montante.

Dois) O capital social podera ser aumentado
de comum acordo entre os sécios e mediante
autorizagdes nos termos da legislagdo em vigor.

Trés) No aumento do capital a que nos
termos do nimero anterior a sociedade haja
que proceder, poderdo ser utilizados dividendos
acumulados e as reservas.

ARTIGO SEXTO
(Deveres)

Um) Poderdo ser exigidas prestacdes
suplementares desde que todos os sdcios
estejam de acordo.

Dois) Os sécios, ou mesmo terceiros poderdo
fazer suprimentos a sociedade, devendo tais
quantias serem lancadas a credito de contas
especiais, para serem levantadas nos termos e
condicdes que se convencionarem.

ARTIGO SETIMO
(Cessacao das quotas)

As quotas ndo podem ser divididas s6
podendo ser transacionadas por inteiro, tendo a
sociedade ou os sdcios, por esta ordem, direitos
de preferéncia na sua aquisicao.

ARTIGO OITAVO
Assembleias gerais

Os sécios podem livremente designar quem
os representara nas assembleias gerais.

ARTIGO NONO

(Administracao da sociedade)

Um) Administragdo e representacdo da
sociedade ficam a cargo de um conselho
de administracdo, composto por dois
administradores, sendo um deles presidente,
0s quais sdo nomeados pelos sdcios.

Dois) O mandato dos administradores tem
a duracdo de quatro exercicios, podendo ser
reeleitos.

Trés) Por acordo dos sdcios fica eleito como
presidente da sociedade o socio José Armando
Afino.

ARTIGO DECIMO
Forma de obrigar

Um) A sociedade obriga-se:

a) Comaintervengdo de um administrador,
no ambito das competéncias que lhe

foram delegadas e se a delegacio
de poderes atribuir o poder de
representa¢do da sociedade;

¢) Com a intervencdo de procurador, no
ambito dos poderes conferidos pela
respectiva procuragao.

Dois) Para os actos de mero expediente é
suficiente a interven¢do de um administrador.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Direito de preferéncia)

No caso de nem a sociedade, nem 0s socios
pretenderem usar de direito de preferenciar nos
trinta dias subsequentes a colocaciio da quota a
sua disposi¢do, poderd o socio cedente, cede-la a
quem entender, nas condi¢des em que a ofereceu
a sociedade e aos sécios.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade podera amortizar qualquer
quota que for arrastado, penhorada ou por
qualquer forma apreendida em processo judicial
ou administrativo.

Dois) A quota considerar-se-4 amortizada
pela outorga da respectiva prestacéo, e 0 preco
da amortizagdo serd o valor do ultimo balanco.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Deliberacoes socias)

Um) As deliberagdes sociais serdo tomadas
sempre por reunido dos sdcios, a serem
convocadas previamente, no prazo minimo de
quinze dias uteis;

As convocagdes das reunides dos socios se
fard por meio de carta registrada, telegrama,
por e-mail, ou por qualquer outro meio ou
forma, desde que comprove o envio e o teor
da convocacao.

Dois) As formalidades de convocacido
das reunides poderdo de ser dispensadas nas
hipéteses previstas em lei.

Trés) Nesse caso, a respectiva acta devem
ser assinadas por todos os sdcios.

ARTIGO DECIMO QUARTO

(Responsabilidade dos sdcios)

A responsabilidade dos sécios € limitada a
importancia total do capital social.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Impedimentos dos socias)

Um) Os sécios declaram, sob as penas da
lei, que ndo estdo incursos em quaisquer crimes
previstos em lei ou restricdes legais, que possam
impedi-los de exercer atividades empresariais.

Dois) Os casos omissos serao resolvidos
pela aplicagdo dos dispositivos do Cédigo
Civil mogambicano e, subsidiariamente, pela
lei das sociedades por quotas sem prejuizo das
disposicoes supervenientes.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Foro judicial)

Fica eleito o Foro Central da Cidade de
Maputo, para os procedimentos judiciais
referentes a este instrumento de contrato social,
com expressa rendncia a qualquer outro, por
mais especial ou privilegiado que seja ou
venha a ser.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Fiscalizacao)

Um) A fiscalizacdo de todos os negdcios
da sociedade incumbira a um conselho fiscal
composto por trés membros, um dos quais
servira como presidente e serd para tanto
designado pela assembleia geral que proceder
a eleicdo.

Dois) O conselho fiscal reunira na sede,
pelo menos uma vez em cada semestre, caso
haja necessidade.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Balanco e prestacao de contas)

Anualmente serd dado um balanco fechado
com data de trinta e um de dezembro e os lucros
liquidos apurados em cada balanco, deduzidos
cinco por cento para o fundo de reserva legal,
serdo divididos pelos sdcios na propor¢ao
das suas quotas, bem como o0s prejuizos se 0s
houver.

ARTIGO DECIMO NONO

(Falecimento ou incapacidade
superveniente)

No caso do falecimento ou incapacidade de
um dos sdcios, os seus herdeiros exercerdo em
comum os direitos do falecido devendo escolher
de entre eles um que a todos representantes na
sociedade.

ARTIGO VIGESIMO
(Administracdo e uso da firma)

Nenhum dos sécios poderd, por si ou
por interposta pessoa, dedicar-se as mesmas
atividades da sociedade sem que para isso seja
previamente autorizado pela assembleia geral
e por resolucdo tomada por unanimemente
de votos. Se o fizer sujeitar-se-a além da
indeminizacao dos prejuizos que tiver causado
a sociedade, a cedéncia da sua quota a mesma
sociedade, se esta assim o entender, pelo valor
estabelecido no artigo nono, a pagar em quatro
prestacdes, iguais e sucessivas, representadas
por igual nimero de letras, vencendo o juro
anual da taxa do Banco de Mogambique, para
os depdsitos a prazo.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Dissolucao da sociedade)

Dissolvendo-se a sociedade por acordo dos
sécios, fazendo a partilha dos bens sociais como
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entdo para ela se concertarem, mas desde ja
determinam o direito de licitacdo para o caso
de mais de um deles querer ficar com ativo e
passivo sociais.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Disposicoes finais)

Em tudo quanto fica omisso regulardo as
disposicdes de lei de onze de Abril de mil
novecentos e um, e mais legislacdes aplicdveis
e, ainda, as deliberagdes todas em assembleia
geral.

Maputo, treze de Novembro de dois mil e
catorze. — O Técnico, llegivel.

Executive Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo que por
deliberac@o da assembleia geral extraordinaria,
datada de trinta de Setembro de dois mil e
catorze, pelas onze horas, procedeu-se na sede
social da sociedade Executive Mocambique,
Limitada, sita na Rua de Marconi, nimero
quarenta e trés, bairro Polana Cimento, cidade
de Maputo, matriculada na Conservatéria do
Registo das Entidades Legais de Maputo, sob
o nimero 100443627, a alteracdo parcial dos
estatutos da sociedade, que passaram a ter a
seguinte nova redaccao:

ARTIGO DECIMO
(Administracao e gestao da sociedade)

Um) A sociedade é gerida por dois
administradores ou por um conselho de
administracdo composto por trés membros,
conforme o caso, eleitos pela assembleia geral.

Dois) Os administradores terdo os poderes
gerais atribuidos por lei e pelos presentes
estatutos, conducentes a realizacido do objecto
social da sociedade, representando-a em juizo
e fora dele, activa e passivamente, podendo
delegar estes poderes a directores executivos
ou gestores profissionais nos termos a serem
deliberados pelo conselho de administragdo.

Trés) Os administradores estéio dispensados
de caucio.

Quatro) A sociedade vincula-se pela
assinatura conjunta de dois administradores
ou de um procurador, nos limites do respectivo
mandato ou procuracao.

Cinco) A sociedade ndo fica obrigada por
quaisquer fiancas, letras, livrancas, e outros
actos, garantias e contratos estranhos ao seu
objecto social, salvo deliberagdo em contrario
da assembleia geral.

Seis) O mandato dos administradores &
de quatro anos, podendo os mesmos serem
reeleitos.

ARTIGO DECIMO A
(Poderes da administracao)

Sujeito as limitagdes previstas nestes
estatutos relativas a aprovacdo dos sécios, 0s
negocios da Sociedade serdo geridos pelos
administradores, que poderdo exercer oS
poderes necessdrios para a realizagdo do seu
objecto social, nos termos das disposigdes destes
estatutos e da lei, incluindo, mas nao limitado a:

a) Gerir e administrar as operacdes e
negocios da sociedade mandante;

b) Submeter a aprovacao da assembleia
geral recomendagdes sobre qualquer
matéria que requeira deliberaciio da
assembleia ou sobre qualquer outro
assunto conforme exija a lei;

¢) Abrir em nome da sociedade movi-
mentar e cancelar, quaisquer contas
bancarias de que a sociedade seja
titular;

d) Celebrar quaisquer tipo de contratos no
decurso das operagdes ordindrias da
Sociedade, incluindo empréstimos
bancarios e outros, e o fornecimento
de garantias relativamente a esses
empréstimos;

¢) Nomear o auditor externo da sociedade;

/) Submeter a aprovacdo da assembleia
geral os planos estratégicos,
propostas de aumento de capital,
cessdes de posi¢do contratual,
transmissoes, e vendas de bens
relacionados ao negdcio da
sociedade;

g) Submeter a aprovagio da assembleia
geral as contas e o relatério anual
da sociedade, e o plano e orcamento
anuais, de acordo com a lei e com
o plano estratégico da sociedade;

h) Adquirir e alienar participagdes
sociais e obrigagdes detidas noutras
sociedades;

i) Nomear o director geral, e quaisquer
outros gerentes conforme venha a
ser necessdrio, com poderes para
actuar em nome da sociedade;

J) Estabelecer subsididrias da sociedade
e/ou participagdes sociais noutras
sociedades;

k) Submeter a aprovagdo da assem-
bleia geral, recomendacgdes
relativamente a: a) aplicacdo
de fundos, designadamente a
criacdo, investimento, emprego
e capitalizagdo de reservas ndo
exigidas por lei; e b) dividendos
a serem distribuidos aos sécios
de acordo com os principios
estabelecidos pela assembleia geral;

) Iniciar ou entrar em acordo para a
solucdo de disputas, litigios, ou
processos arbitrais com qualquer
terceiro, desde que tais disputas
tenham um impacto substancial nas
actividades da sociedade;

m) Gerir quaisquer outros conforme
previsto nos presentes estatutos e
nalei; e

n) Representar a sociedade em juizo
ou fora dele, perante quaisquer
entidades publicas ou privadas.

ARTIGO DECIMO B
(Primeira administracao)

A primeira administragdo da sociedade sera
a seguinte:

a) Nuno Anténio da Costa Fernandes;
b) Jodo Pedro Marques Esteves de
Oliveira.

ARTIGO DECIMO C

(Convocacio das reunides da administragdo)

Um) A administragdo ou o conselho de
administracdo poderd reunir-se, no minimo,
duas vezes por ano, podendo realizar reunides
adicionais informalmente ou sempre que
convocado por qualquer administrador em
qualquer altura.

Dois) A menos que seja expressamente
dispensada por todos os administradores, a
convocatoria das reunides da administra¢ao
ou do conselho de administracdo deverd ser
entregue em mao ou enviada por fax a todos
os administradores, com uma antecedéncia
minima de quinze dias de calenddrio, devendo
ser acompanhada pela agenda dos assuntos a
ser discutida na reunido, bem como todos os
documentos necessdrios a serem circulados
ou apresentados durante a reunido. Nenhum
assunto poderd ser discutido pela administragao
ou pelo conselho de administragdo a menos
que tenha sido incluindo na referida agenda de
trabalhos ou quando todos os administradores
assim o acordem.

Trés) Ndo obstante o previsto no nimero
dois acima, a administragdo ou o conselho de
administragdo poderd dirigir os seus assuntos
e realizar as suas reunides através de meios
electrénicos ou telefénicos que permitam
a todos os participantes ouvir e responder
simultaneamente, desde que as respectivas
deliberacdes constem de acta lavrada no livro
de actas e assinada por todos administradores,
ou em documento avulso devendo as assinaturas
ser reconhecidas notarialmente.

Quatro) As decisdes das administracdo
podem ser tomadas por actas circulares, desde
que assinadas e acordadas por todos, nas
quais deverdo declarar o sentido do seu voto
relativamente a deliberagdo proposta levada
a votacao.

ARTIGO DECIMO D
(Quérum)

Um) O quérum para as reunides da
administragio ou do conselho de administragio
considera-se constituido se nelas estiverem
presentes ou representados, a maioria dos seus
membros.
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Dois) Qualquer membro temporariamente
impedido de participar nas reunides da
administragio ou do conselho de administragio
poderd fazer-se representar por qualquer
administrador por meio de carta ou fax
endereg¢ado ao presidente do conselho de
administragdo.

Trés) O mesmo membro do conselho de
administra¢do podera representar mais do que
um administrador.

Quatro) Os assuntos discutidos nas reunioes da
administragdo ou do conselho de administragdo
serdo decididos por maioria de votos. No
caso de empate, o presidente do conselho de
administragdo terd voto de desempate, no caso
do conselho de administragdo.

ARTIGO DECIMO E
(Gestao diaria da sociedade)

Um) A gestdo didria da Sociedade compete
ao director geral que deverd agir de acordo
com os principios e politicas da sociedade, e
dentro dos poderes atribuidos pelo conselho de
administragdo.

Dois) A nomeag@o de um director geral é da
competéncia do conselho de administragdo, e
ndo é imperativo que este seja accionista.

Maputo, seis de Novembro de dois mil e
catorze. — O Técnico, llegivel.

Bellus Corpus — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de dezassete de Outubro de dois
mil e catorze, lavrada a folhas vinte e oito a
vinte e nove do livro de notas para escrituras
diversas numero novecentos e dois _ B, do
Primeiro Cartério Notarial de Maputo, perante
mim Lubélia Ester Muiuane, licenciada
em Direito, técnica superior dos registos e
notariados N1 e notaria do referido cartdrio,
foi constituida uma sociedade unipessoal por
quotas de responsabilidade, 1da, que passard
a reger-se pelas disposicdes constantes dos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a firma Bellus Corpus-
Sociedade Unipessoal, Limitada, tem a sua sede
na cidade de Maputo, na Rua da Concordia
nlimero catorze, um esquerdo.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade tem por objecto actividades
ligadas a sadde estética, atraves de programas
de emagrecimento, reeducacdo alimentar,
tratamento da celulite, controlo de peso,
tonificagdo muscular, com o objetivo de
proporcionar o bem estar e uma alternativa de
vida saudavel.

ARTIGO TERCEIRO

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em numerario, é de vinte mil meticais,
correspondente a tnica quota da sécia Micaela
Elisa Francisco, equivalente a cem por cento
do capital social.

ARTIGO QUARTO

A geréncia e a representac@o da sociedade
pertencem ao sécio Unico, ficando desde ji
nomeado gerente, com ou sem remuneraciao
conforme ele decidir, podendo a respectiva
remuneragdo consistir, parcialmente ou na
integra, numa percentagem de participagdo nos
lucros da sociedade.

§ Unico. Para obrigar a sociedade em todos
0s seus actos e contratos € apenas necessaria a
assinatura do sdcio-gerente.

ARTIGO QUINTO

Mediante procuracdo a sociedade poderd
constituir mandatdrios para a representar em
actos ou categoria de actos especificados na
procuracao.

ARTIGO SEXTO

Um) A sociedade s6 se dissolvera nos
casos legais e, em caso de morte ou interdi¢ao
de do sécio, a sociedade continuard com os
restantes herdeiros representantes do falecido
ou interdito.

Dois) No entanto, enquanto a quota do sécio
falecido ou interdito estiver indivisa, os seus
herdeiros ou representantes deverdo escolher
um sé de entre todos que os represente, na
sociedade.

Trés) A sociedade podera participar noutras
sociedades existentes ou a constituir, nacionais
ou estrangeiras, ainda que com objecto diferente
do referido no niimero anterior.

Quatro) A sociedade poderd associar-se com
outras pessoas juridicas para, nomeadamente,
formar novas sociedades ou agrupamentos
complementares de empresas e celebrar
contratos como os de consdrcio, associagdo
em participacdo, de grupo paritdrio e de
subordinagdo.

ARTIGO SETIMO

O gerente fica desde j4 autorizado a efectuar
o levantamento da totalidade do capital social,
em nome da sociedade ora constituida, a fim de
fazer face as despesas com este contrato, seu
registo e publicacdes e ainda com a instalagdo
da sede social.

ARTIGO OITAVO
Disposicoes transitérias

A sociedade assume, desde j4, as obrigacoes
decorrentes de negdcios juridicos celebrados em
seu nome, pela geréncia, bem como a aquisi¢ao,
para a sociedade de quaisquer direitos, antes

do registo definitivo do contrato social, sem
prejuizo do disposto no artigo quinto do Cédigo
das Sociedades Comerciais, e de harmonia com
o artigo dezanove e quaisquer outros aplicdveis
do citado diploma legal.

Esta conforme.

Maputo, vinte e sete de Outubro de dois mil
e catorze. — A Ajudante, Ilegivel.

Guang Li Yuan - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo que, no
dia treze de Novembro de dois mil e catorze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100550326,
uma enti-dade denominada Guang Li Yuan —
Sociedade Unipessoal, Limitada.

E celebrado, nos termos do artigo noventa
e dois do Cédigo Comercial o contrato de
sociedade unipessoal pelo senhor Li Jun Chen,
solteiro, de nacionalidade chinesa, portador
do Passaporte n° G31399837, emitido pelo
Ministério da Seguranca Publica da Reptiblica
Popular da China, ao vinte e oito de Outubro
de dois mil e oito, residente na Avenida da
Tanzania, numero duzentos e setenta e trés
rés-do-chao, Distrito Urbano Kal.lamakulo,
cidade de Maputo, que se regera pelas clausulas
constantes nos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede social e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de Guang Li Yuan - Sociedade Unipessoal,
Limitada, tem a sua na Avenida da Tanzania,
numero duzentos e setenta e trés rés-do-chao,
Distrito Ur-bano KaLhamakulo, cidade de
Maputo.

Dois) A sociedade pode, por deliberagdo
do sécio unico, deslocar a sede social para
qualquer outro local dentro do territério
nacional e pode abrir ou transferir, encerrar
qualquer sucursal ou agencia, delegacdo ou
outra forma de representagdo, onde e quando
entender conveniente, celebrar parcerias com
outras sociedades legais nacionais, desde que
seja em conformidade com a lei.

Trés) A sociedade é criada por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a data
do registo na Conservatdria de Registo das
entidades legais.

ARTIGO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto social, o
comércio geral por grosso e a retalho de
materiais cons-trugdo, exploracao de pedreiras
e areias para construgdo, (incluindo a venda de
pedras e areias, fabrico e montagem de todo o
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tipo de materiais de constru¢@o), importacao
e exportagdo, prestacdo de servigos em vdrias
areas, consultoria, e outros servicos afins.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de duzentos mil
meticais, correspondente a uma quota de cem
por cento, pertencente ao sécio tnico senhor
Li Jun Chen.

ARTIGO QUARTO
(Administracao)

Um) A administracdo da sociedade é
exercido pelo s6cio unico senhor Li Jun Chen.

Dois) Nos actos de mero expediente,
incluindo nestes a movimentacdo a débito e
a crédito de contas bancdrias da sociedade
obriga-se com assinatura do sécio tinico senhor
Li Jun Chen.

ARTIGO QUINTO

(Dissolucao da sociedade)

A sociedade dissolve-se nos termos da lei.

ARTIGO SEXTO
(Disposicoes gerais)

Um) O exercicio da sociedade coincide com
0 ano civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano.

Trés) Os casos omissos no presente estatuto,
aplicar-se-4 a demais legislacdo em vigor no
paifs.

Maputo, treze de Novembro de dois mil e
catorze. — O Técnico, llegivel.

Mbenga — Catering, Eventos
e Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo que, no
dia vinte e sete de Agosto de dois mil e catorze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100525844, uma
entidade denominada Mbenga — Catering,
Eventos e Servigos, Limitada.

Marcia Candida Langa, solteira maior, natural
de Maputo onde reside, portador Bilhete
de Identidade n.° 110100090518C, emitido
aos vinte e seis de Fevereiro de dois mil e
dez, pelos Servicos de Identificagdo Civil
de Maputo;

Diamantino Stelio dos Santos Muianga,
solteiro maior, natural de Maputo onde
reside, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110101509997P, emitido aos vinte e
trés de Setembro de dois mil e onze, pelos
Servigos de Identificagdo Civil em Maputo.

Que, pelo presente instrumento constituem
entre si uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada que reger-se-4 pelos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, natureza e duracao

Mbenga — Catering, Eventos e Servigos,
Limida, podendo adoptar abreviadamente a
designacdo Mbenga, Limitada, na sua relagao
com o mercado, é uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, constituida
por tempo indeterminado, que se rege pelos
presentes estatutos e pelos preceitos legais
aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO

Sede e representacdes sociais

A sociedade tem a sua sede na cidade de
Maputo, e poderd abrir ou encerrar quaisquer
filiais, sucursais, agéncias, delegagdes ou
qualquer outra forma de representag@o social, no
pais, quando o conselho de administra¢@o assim
o deliberar e depois de autorizada oficialmente,
se for caso disso.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto principal:
a) Fornecimento de refeicdes;
b) Organizagdo de eventos;
¢) Venda de artigos e equipamentos de
cozinha;
d) Consultoria e formacéo de profissionais
de catering.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades comerciais subsididrias ou
complementares do seu objecto principal, desde
que devidamente autorizadas.

ARTIGO QUARTO

Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
dividido por duas quotas iguais, conforme se
segue:

a) Uma quota no valor de dezasseis mil
meticais, correspondente a oitenta
por cento do valor do capital social,
pertencente a s6cia Marcia Candida
Langa;

b) Uma quota no valor de dois mil
meticais, correspondente a dez por
cento do valor do capital social,
pertencente ao sécio Diamantino
Stelio Dos Santos Muianga;

ARTIGO QUINTO

Aumento do capital social

O capital social podera ser aumentado uma
ou mais vezes, sob todas as formas permitidas
por lei.

ARTIGO SEXTO
Cessao de quotas

Um) A cessdo de quotas a nao sécios bem
como a sua divisdo depende, do prévio e
expresso consentimento da assembleia geral e
s6 produzird efeitos desde a data de outorga da
respectiva escritura e da notificagdo que devera
ser feita por carta registada.

Dois) A sociedade, goza sempre, de direito
de preferéncia no caso de cessao de quotas. Se
esta nflo o quiser exercer cabera aos scios nao
cedentes o exercicio deste direito na propor¢ao
das quotas que ja possuam.

Trés) Os sécios poderdo, a todo momento,
e conforme a sociedade deles necessitar,
realizar suprimentos considerados empréstimos,
vencendo os juros que deverdo ser deliberados
pela assembleia geral.

Quatro) Os s6cios poderdao considerar os
suprimentos como comparticipacao integral, ou
parcial nos aumentos de capital social, nos casos
em que se tal tiver sido definido logo de inicio,
0s suprimentos nao vencerao juros.

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral, regularmente
constituida, representa a universalidade
dos accionistas, sendo as suas deliberacdes
vinculativas para toda a sociedade, quando
tomadas nos termos da lei e dos presentes
estatutos.

Dois) A assembleia geral retine nos termos
da lei sendo presidida no termos que forem
aprovados em cada sessao.

ARTIGO OITAVO

Atribuicoes e competéncias da assembleia
geral

Um) Para além do disposto na lei e nos
presentes estatutos, compete em especial a
assembleia geral:

a) Aprovar o relatério de gestdo e as
contas do exercicio, incluindo
o balango e a demonstracdo de
resultados, bem como o respectivo
parecer do conselho fiscal, e
deliberar sobre a aplica¢do dos
resultados do exercicio;

b) Eleger os membros da sua mesa da
assembleia geral, os administradores
e os membros do conselho fiscal;

¢) Deliberar sobre quaisquer alteragdes
aos presentes estatutos;

d) Deliberar sobre a fusdo, cisdo ou
transformacao da sociedade;

e¢) Deliberar sobre a dissolucdo,
liquidacao, partilha ou prorrogacao
da sociedade;

f) Deliberar sobre a chamada e a
restituicdo de suprimentos;

g) Deliberar sobre a propositada e
existéncia de quaisquer acg¢des
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contra os administradores e/ou
contra o director geral, ou contra
os restantes membros dos 6rgaos
sociais.

h) Deliberar sobre os planos anuais e
plurianuais por que se norteard a
actuacdo da sociedade, e definir
os instrumentos e objectivos a
promover e alcancar pela mesma.

Dois) Compete ainda a assembleia geral,
tudo quanto ndo se encontre, por lei ou pelos
presentes estatutos, reservado a um outro 6rgao
social.

ARTIGO NONO

Administracao da sociedade

Um) A administracdo e representagdo da
Sociedade competem a um conselho de direc¢@o
composto por pelo menos dois membros eleitos
em assembleia geral, dirigido por um director
executivo.

Dois) Compete ainda ao conselho de
direc¢do:

a) Adquirir vender, permutar ou, por
qualquer forma, operar bens méveis
ou iméveis da sociedade;

b) Adquirir e ceder participa¢des em
quaisquer outras sociedades,
empreendimentos ou agrupamentos
de empresas, constituidas ou a
constituir;

¢) Tomar ou dar de arrendamento, bem
como alugar ou locar quaisquer
bens ou parte dos mesmos;

d) Trespassar estabelecimentos de sua
propriedade ou tomar de trespasse
quaisquer estabelecimentos, bem
como adquirir ou ceder a exploragio
dos mesmos;

e) Contrair empréstimo ou prestar
quaisquer garantias, através de
meios ou formas legalmente
permitidos;

/) Constituir mandatarios para, em nome
da sociedade, praticarem os actos
juridicos previstos no instrumento
do respectivo mandato.

Dois) O conselho de administracdo podera
delegar as competéncias num director geral,
gerente ou administrador delegado a gestdo
corrente da sociedade.

Trés) Os contratos com fornecedores,
clientes, parceiros, a movimentacéo das contas
bancdrias da empresa, e perante entidades
oficiais do estado e governo, a sociedade deverd
ser representada por pelo menos dois sécios que
integrarem o conselho de direcg@o.

Quatro) Os actos de mero expediente
poderdo ser assinados por um dos sécios
integrantes do conselho de direcgdo.

ARTIGO DECIMO
Fiscalizacao

Um) A fiscalizacdo dos negdcios sociais
serd exercida por um conselho fiscal que forem
indicados pela assembleia geral.

Dois) As atribuicdes e competéncias do
conselho fiscal, e os direitos e obrigacdes dos
seus membros sdo os que resultam da lei e dos
presentes estatutos.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Ano social

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango, demonstragio de resultados
e demais contas do exercicio fecham-se com
referéncia a trinta e um de Dezembro de
cada ano, e sdo submetidos a aprecia¢do da
assembleia geral, nos trés primeiros meses do
ano seguinte.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Aplicacao de resultados

Dos lucros que resultarem dos balancos
apurados em cada exercicio da sociedade terdo,
depois de tributados, a seguinte aplica¢do, salvo
deliberacdo diferente da assembleia geral:

a) Cinco por cento para o fundo de
reserva legal, enquanto no estiver
realizado ou sempre que seja
necessario reintegra-lo;

b) As quantias que por deliberagdo da
assembleia geral, se destinarem
a constituir quaisquer fundos ou
reservas permitidos por lei;

¢) O remanescente constituird o dividendo
a distribuir pelos accionistas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Dissolucao e liquidacao

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
estabelecidos na lei, mediante deliberagdo da
assembleia geral, ou nos termos dos presentes
estatutos.

Dois) Salvo disposicdo em contrario, serdo
liquidatarios, os membros do conselho de
administracdo que estiverem em exercicio
quando a dissolugdo se operar.

Trés) O fundo de reserva legal que estiver
realizado no momento da dissolugio da
sociedade, serd partilhado entre os accionistas
com observancia do disposto na lei

Maputo, treze de Novembro de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

A E F Transportes e
Logistica, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo que,
no dia seis de Novembro de dois mil e catorze,

foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100548895,
uma entidade denominada A E F Transportes
e Logistica, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade
por quotas nos termos do artigo noventa do
Coédigo Comercial em vigor na Republica de
Mocambique.

Primeiro. Aase Ditlefsen Ferrdo, casada,
maior, natural de Sonderborg, Dinamarca,
residente na estrada de Cambine, quilémetro
cinquenta e cinco, Chiguelane, distrito de
Morrumbene, provincia de Inhambane, portador
do D.ILR.E. n.° 08DK00025387 C, emitido a
vinte e quatro de Setembro de dois mil e treze,
em Maputo; e

Segundo. Goncalo Anténio Ferrdo Junior,
casado, maior, natural de Nairoto, Mueda
residente na estrada de Cambine, quilémetro
cinquenta e cinco, Chiguelane, distrito de
Morrumbene, provincia de Inhambane, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110104559813M,
emitido a catorze de Setembro de dois mil e
onze, em Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que se
vai reger pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO UM
Denominacao

Pardgrafo um. A sociedade adopta a
denominagdo de A E F Transportes e Logistica,
Limitada, e na sua actividade rege-se pelo
presente estatuto e pela legislacdo em vigor na
Republica de Mocambique.

Paragrafo dois. O prazo de durag@o serd por
tempo indeterminado, contando seu inicio a
partir da data da sua constituig¢do.

ARTIGO DOIS
Sede

Paragrafo um. A sociedade tem a sua sede na,
Estrada Nacional, nimero quatro - Condominio
Schelyins Village, nimero quatrocentos e onze,
Matola cidade, provincia de Maputo.

Pardagrafo dois. A sociedade, por
determinacio da assembleia geral, pode mudar
a sua sede e estabelecer sucursais ou qualquer
outra forma de representagao, em qualquer local
no territério da Republica de Mocambique.

ARTIGO TRES
Objecto e fins

Pardgrafo um. A A E F Transportes
e Logistica, Limitada, tem como objecto
transporte de passageiros e logistica,a gestao
de participagdes, a elaboragdo de estudos de
viabilidade economica e financeira,elaborag¢ao
de estudos economicos,planos de gestdo
ambiental,planos florestal, estudos de mercado,
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de auditorias financeiras, contabilidade de
empresas, promogao de cursos de formagdo na
area de gestdo emprésarial, recursos humanos,
consultoria na area da agricultura bioldgica.

Paragrafo dois. Para a realizacdo do seu
objecto, a sociedade pode efectuar todas as
operacdes de ordem financeira e comercial, que
directa ou indirectamente estejam ligados com
areferida actividade, bem assim como , por via
de deliberacdo da assembleia geral, criar novas
sociedades, com as ja existentes ou a constituir,
e associar-se pela forma que achar mais
conveniente, a quaisquer entidades singulares
ou colectivas, ou nelas tomar interesse sobre
qualquer forma, desde que superiormente
autorizada, nos termos da legislac@o aplicdvel
em vigor.

ARTIGO QUATRO
Capital social

Paragrafo um. O capital social integralmente
subscrito e realizado em dinheiro é de cem mil
meticais, dividido pelos s6cios Aase Ditlefsen
Ferrao com o valor cinquenta mil meticais,
correspondente a cinquenta por cento do capital
e Goncalo Anténio Ferrdo Janior, com o valor
de cinquenta mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital.

Pardgrafo dois. A responsabilidade dos
socios € limitada a importancia total do capital
social, nos termos do artigo duzentos e oitenta
e seis do Codigo Comercial.

Pardgrafo trés. O capital social pode ser
aumentado por uma ou mais vezes, por
deliberacdo da assembleia geral, alterando-se
para esse efeito o pacto social, para o que se
observardo as formalidades estabelecidas no
artigo quarenta e um e seus paragrafos, da lei
da sociedade por quotas.

Paragrafo quatro. No aumento de capital
os socios gozam do direito de preferéncia, na
proporcido de suas participagdes.

ARTIGO CINCO
Suprimentos

Pardgrafo um. Os suprimentos que vierem
a ser acordados entre a sociedade e os sécios,
vencerdo juros e serdo restituidos nos prazos
estabelecidos para cada caso.

Parédgrafo dois. A taxa de juro e as condi¢des
de amortizacdo dos suprimentos serdo fixados
por deliberacio social e para cada caso concreto.

ARTIGO SEIS

Lucros do exercicio

Pardgrafo um. Anualmente serd apresentado
um Relatorio de contas com a data de trinta e
um de Dezembro.

Paragrafo dois. Dos lucros liquidos apurados
anualmente serdo reservados para a constitui¢ao
dos fundos de reserva legal, cinco por cento dos
lucros apurados até perfazer vinte e cinco por
cento do capital social estabelecido.

Pardgrafo trés. Os lucros remanescentes
terdo aplicacdo que a assembleia geral
determinar, podendo ser total ou parcialmente
destinados a formagao, reintegragao ou refor¢o
de reservas e provisdes, ou distribuidos pelos
s6cios, na propor¢do de suas quotas.

ARTIGO SETE
Divisao de quotas

E proibida a divisao de quotas, excepto se
a sociedade autorizar, por delibera¢do tomada
por consenso.

ARTIGO OITO

Cessao de quotas

Paragrafo um. Sem prejuizo das disposicoes
legais em vigor a cessdo ou alienag@o total ou
parcial de quotas deverd ser do consentimento
dos sdcios.

Paragrafo dois. A sociedade em primeiro
lugar, e os socios em segundo lugar, tém o
direito de preferéncia na cessao.

Pardgrafo trés. Pretendendo vérios sdécios
preferir, sera a quota cedenda distribuida
pelos socios na propor¢do que cada um tiver
no capital social.

Paragrafo quatro. O sécio que pretender
ceder a sua quota, comunicéd-lo-4 a sociedade
por carta registada com aviso de recepgao,
indicando detalhadamente as condigdes da
cedéncia que pretender efectuar e o nome do
adquirente; se a sociedade, no prazo de trinta
dias nao declarar, pelo mesmo meio ,que deseja
preferir, o direito de preferéncia dever-se-a aos
socios, considerando-se consentida a cessao.

Paragrafo cinco.. O sécio cedente, uma vez
que a sociedade ndo prefira, dirigira a cada
um dos sdcios, carta registada com aviso de
recep¢do, com observancia do disposto no
paragrafo quatro do presente artigo. No caso de
0 socio a quem , oferecida a preferéncia, nao
comunicar em trinta dias, por carta registada
com aviso de recepcao, que pretende preferir
,0 pretenso cedente poderd efectuar a cessio
pretendida.

Paragrafo quatro. Se nem a sociedade,
nem os sécios mostrarem interesse pela quota
cedente, este decidird a sua alienag¢@o aquém e
pelos precos que melhor entender, gozando o
novo sécio dos direitos correspondentes a sua
participacdo na sociedade.

ARTIGO NOVE

Assembleia geral

Pardgrafo um. A assembleia geral retne-
se ordinariamente duas vezes por ano, para
apreciagdo, aprovacdo do plano de actividades
e de investimentos e orcamento anuais e de
medio prazo. A assembleia geral procede
ainda a apreciagio do relatério de balango de
actividades, relatérios de contas do exercicio e

delibera sobre quaisquer outros assuntos para que
tenha sido convocada e, extraordinariamente,
sempre que for necessdrio.

Pardagrafo dois. As assembleias gerais serdo
convocadas por carta registada, expedida
com antecedéncia minima de quinze dias
relativamente a data de sua realizagdo, excepto
nos casos em que a lei exija formas e prazos
diversos.

Pardgrafo trés. As assembleias gerais serdo
presididas rotativamente pelos sdcios ou por
qualquer representante seu, e, na auséncia
daquele ou de qualquer representante.

Pardgrafo quatro. O sécio pode fazer-se
representar nos termos da lei.

ARTIGO DEZ
Geréncia

Pardagrafo um. Sdo corpos gerentes da
sociedade:

a) Assembleia geral
b) Geréncia executiva.

Pardgrafo dois. A geréncia da sociedade serd
exercida por um gerente que pode ou ndo ser
sécio da sociedade, conforme for deliberado em
assembleia geral.

Pardgrafo trés. Os gerentes, dispensados
de caugdo, serdo eleitos em assembleia geral
, ficando desde logo nomeados gerentes de
sociedade.

Paragrafo quatro. A atribui¢io ou ndo de
saldrio aos gerentes, bem assim como o seu
montante, sdo fixados em acta de assembleia
geral.

Paragrafo cinco. A sociedade pode constituir
procuradores, atribuindo-lhes poderes para
actos, conforme constar das respectivas
procuracoes.

Pardgrafo quatro. A sociedade ficara
obrigada pela assinatura de um gerente ou
procurador especialmente constituido pela
geréncia, nos termos e limites especificos do
respectivo mandato:

a) E vedado a qualquer dos gerentes
ou mandatdrio assinar em nome
da sociedade quaisquer actos ou
contratos que digam respeito a
negdcios estranhos a mesma;

b) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinados
por empregados da sociedade
devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO ONZE
Competéncias dos corpos gerentes

Pardgrafo um. Sdo da dnica e exclusiva
competéncia da assembleia geral, para além
das atribuicdes que a lei lhe confere, todas as
decisdes que respeitam a:

a) Aquisicdo, venda, hipoteca de qualquer
modo e a oneragdo de direitos e
ou bens moveis pertencentes a
sociedade;
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b) Participacdo no capital social da
sociedade jd existente ou a
constituir, ou em qualquer outro
tipo de associaciio ou cooperagdo
entre empresas;

¢) Aprovagido das contas e aplicagio dos
resultados;

d) Alienagdo de uma substancial parte
do activo, quando vendida nas
condicdes normais de exploracio;

¢) Fusido ou incorporagdo da sociedade;

) Modificagio do contracto da sociedade.

Pardgrafo dois. Compete aos gerentes,
exercer a gestdo e administracao normal
da sociedade, representando-a activa e
passivamente em juizo e fora dele, em ordem a
realizacdo do seu objecto social, para além das
atribui¢des que a lei lhe confere:

a) Elaborar executar e controlar planos
de actividades e orcamentos e ainda
planos de investimentos aprovados
pela assembleia geral;

b) Apresentar relatorios de contas anual
em conformidade com os requisitos
legais;

¢) Apresentar proposta de aplicacao de
resultados, fusao e incorporacao
de empresas bem como ainda
de modificacao do contracto da
sociedade;

d) Representar a empresa junto das
instituicdes publicas e privadas;

e) Angariar, negociar e assinar contratos
de prestacdo de servicos;

/) Elaborar proposta de regulamento
interno para aprovacdo da
assembleia geral;

g) Negociar creditos bancarios nos limites
definidos pela assembleia geral;

h) Assinar cheques dentro dos limites
definidos;

i) Elaborar planos e relatérios mensais
de actividade;

J) Procedir o recrutamento dos pessoal
requerido para realizacdo de
actividades;

k) Assegurar aquisicao de meios materiais
e tecnicos para prossecugao de suas
actividades;

[) Proceder ao pagamento de contribuicoes
taxas e impostos relacionados com
a actividade;

m) Administrar o negécio dentro de
pardmetro aceitaveis garantindo
a promocao de criatividade,
inovacao, qualidade, modernidade
e eficacia na base dos principios de
gestao por resultados.

ARTIGO DOZE

Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢do ou inabilidade
de um dos sécios, os seus herdeiros assumem

automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucio, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde que
obedegam ao preceituado nos termos da Lei.

ARTIGO TREZE

Dissolucao da sociedade

Pardgrafo um. A sociedade s6 se dissolve nos
termos fixados pela lei ou por comum acordo
dos sécios quando assim o entenderem.

Pardgrafo dois. Deliberada a dissolug@o da
sociedade, tera lugar a liquidag@o e partilha dos
seus valores, nos termos que foram deliberados
pela assembleia geral.

ARTIGO CATORZE
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo comercial em vigor na Republica de
Mogambique.

ARTIGO QUINZE
Disposicoes gerais

Pardgrafo um. Sob proposta da geréncia
apds cinco anos de vigéncia, este Estatuto
poderd ser alterado em sessdo especifica da
assembleia geral.

Pardgrafo dois. Este Estatuto entrard em
vigor apds registado em Cartério de Registro
de Pessoas Juridicas e submetido as demais
medidas necessarias para que produza os efeitos
legais, revogadas as disposi¢des em contrario.

Pardgrafo trés. E, por assim terem justos e
contratados lavram, datam e assinam o presente
instrumento em duas exemplares originais de
igual teor e forma, obrigandose por si a cumprilo
em todos seus termos.

Maputo, sete de Novembro de dois mil e
catorze. — O Técnico, llegivel.

DMET Investment Group
Corporation, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia sete de Novembro de dois mil e catorze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob o NUEL 100549328, uma
entidade denominada DMET Investment Group
Corporation, S.A.

CAPITULO I

Natureza, denominacéo, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

(Natureza e denominacao)

A sociedade adopta a denominacdo social
DMET Investment Group Corporation, S.A.,
constitui-se sob a forma de sociedade anénima.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo indeter-
minado.

ARTIGO TERCEIRO

(Sede, filiais, sucursais, agéncias, outras
formas de representacao)

Um) A sociedade tem a sua sede em Maputo.

Dois) Por simples deliberagdo do Conselho
de Administragdo ou decisdo do administrador
unico a sociedade poderd deslocar a sua sede
para qualquer ponto do territdrio nacional.

Trés) Por simples deliberacdo do Conselho
de Administra¢io ou decisdo do administrador
dnico poderdo ser criadas ou encerradas filiais,
sucursais, agéncias, delegacdes ou outras formas
locais de representag@o, no territério nacional
ou no estrangeiro, observadas as formalidades
legais aplicaveis.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto social:

a) O desenvolvimento, fabrico e
comercializacdo de todas e
quaisquer solugdes, equipamentos,
aparelhagens, e acessorios eléctricos
de alta, média e baixa tensdo;

b) A importacdo, comercializacao,
representagdo comercial de
equipamentos, aparelhagens, e
acessorios eléctricos de alta, média
e baixa tensao;

¢) A prestacdo de servicos de gestdo,
reparagcdo e manutencio de
equipamentos, aparelhagens, e
acessorios de alta, média e baixa
tensao;

d) A prestacdo de servigos de consultoria
e assessoria técnica no dominio
produgio, transporte e distribuicio
de energia eléctrica; e

e¢) O desenvolvimento e gestdo de
projectos no dominio da produg@o,
transporte e distribuicio de energia
eléctrica.

Dois) A sociedade poderd ainda, na
prossecugdo do seu objecto social, sem
dependéncia de qualquer outra formalidade,
fornecer e prestar, direta ou indiretamente,
bens e/ou servicos complementares ou conexos
aquele, nos termos da lei aplicdvel.

Trés) Mediante deliberacio da administracao,
a sociedade podera adquirir participacdes
sociais, a titulo origindrio ou por transmissao,
de quaisquer outras sociedades, ainda que
reguladas por lei especial, bem assim participar
em agrupamentos complementares de empresas
quer em Mocambique como no estrangeiro,
e associar-se com outras empresas, publicas
ou privadas, nacionais ou estrangeiras, nas
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formas, modalidades e pelo prazo mais
conveniente, designadamente em projetos
ou empreendimentos comuns com ou sem
personalidade juridica, consércios, sociedades
gestoras de participacdes sociais, ou associacdes
ndo societdrias de interesses.

CAPITULO 11
Capital social, agcoes, obrigacoes

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de dez mil meticais,
encontrando-se, representado por cem acg¢des
ordindarias, com o valor nominal de cem meticais
cada uma.

Dois) As ac¢des representativas do capital
serdo tituladas e nominativas.

Trés) As accdes emitidas pela sociedade
poderdo ser convertidas, a todo o tempo, em
acgdes ao portador, nos termos legalmente
previstos, e em accdes escriturais, sendo
as tituladas e as escriturais reciprocamente
convertiveis, nos termos da lei.

Quatro) As ac¢des podem ser representadas
por titulos de uma, cinco, dez, cinquenta, cem,
quinhentas, mil, e multiplos de mil ac¢des.

Cinco) Os titulos provisérios ou definitivos
representativos de ac¢des, bem como o livro de
registo de ac¢des, serdo assinados por qualquer
um dos administradores, ou pelo administrador
dnico, cuja assinatura poderd ser de chancela,
ou por um ou mais mandatarios da sociedade
designados para o efeito.

Seis) A sociedade poderd emitir ac¢des
preferenciais sem direito a voto, susceptiveis
de remigdo, dentro dos limites legais e nas
condi¢des que vierem a ser fixadas pela
Assembleia Geral.

ARTIGO SEXTO
(Obrigacoes)

A sociedade pode emitir obrigacdes ou
quaisquer outros titulos negocidveis.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
SECCAO1
Dos disposicoes gerais
ARTIGO SETIMO
(Estrutura societaria)
Sao 6rgaos sociais:
a) A Assembleia Geral;
b) O Conselho de Administracao ou
administrador tnico;
c¢) O Conselho Fiscal ou fiscal unico,

consoante seja deliberado pelos
accionistas.

ARTIGO OITAVO
(Duracao dos mandatos)

Um) Os membros dos corpos sociais sdo
designados por periodos de quatro anos civis,
sendo permitida a sua reelei¢do, por uma ou
mais vezes, contando-se como completo o ano
civil da elei¢do ou designacao.

Dois) Os membros da mesa da Assembleia
Geral e dos 6rgdos sociais manter-se-a0 em
fungdes para além do termo dos respetivos
mandatos, até a eleicdo dos novos titulares.

ARTIGO NONO

(Actas)

Um) Das reunides dos érgaos sociais serdo
sempre lavradas actas, assinadas por todos os
presentes, donde constardo as deliberacdes
tomadas.

Dois) As actas das reunides da Assembleia
Geral devem ser redigidas e assinadas pelo
presidente, pelo vice-presidente e pelo
secretario.

SECCAO II

Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO
(Constituicao)

Um) A Assembleia Geral, regularmente
constituida, representa a universalidade
dos accionistas, sendo as suas deliberacdes
vinculativas para todos eles quando tomadas
nos termos da lei e destes estatutos.

Dois) A Assembleia Geral € constituida por
todos os accionistas que tenham direito a, pelo
menos, um voto.

Trés) A cada acco corresponde um voto.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Competéncia)

Um) A Assembleia Geral delibera sobre
todos os assuntos para os quais a lei e estes
estatutos lhe atribuam competéncia.

Dois) Compete, em especial, a Assembleia
Geral:

a) Deliberar sobre o relatério de gestdo e
as contas do exercicio;

b) Deliberar sobre a proposta de aplicacdo
de resultados;

¢) Proceder anualmente a apreciagdo geral
da administraco e fiscalizagdo da
sociedade;

d) Eleger os membros da mesa da
Assembleia Geral, os membros do
Conselho de Administragdo, com
indicacdo do presidente e dos vice-
presidentes, ou o administrador
unico, os membros do Conselho
Fiscal ou fiscal unico;

¢) Deliberar sobre alteracdes dos estatutos
e aumentos de capital;

/) Deliberar sobre as remuneragdes
dos membros dos 6rgdos sociais,
podendo, para o efeito, designar
uma comissdo de vencimentos
com poderes para fixar essas
remuneragoes;

g) Autorizar a aquisi¢do e a alienagdo
de imoveis;

h) Tratar de qualquer assunto para que
tenha sido convocada.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Mesa da Assembleia Geral)

A Mesa da Assembleia Geral é constituida
por um presidente e um secretario, que poderdao
ser ou ndo accionistas, eleitos pela Assembleia
Geral de accionistas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Convocacéao)

Um) Sem prejuizo das reunides impostas por
lei, a Assembleia Geral retine-se, sempre que tal
seja solicitado ao presidente da Mesa por algum
dos outros 6rgaos sociais ou por accionistas que
possuam acgdes correspondentes a, pelo menos,
cinco por cento do capital social, nos termos
legalmente estabelecidos.

Dois) As convocatérias para a reunido da
Assembleia Geral devem ser feitas por meio
de aviso convocatério publicado nos termos
legalmente previstos, com a antecedéncia de
trinta dias relativamente a data de realizag¢do
da Assembleia Geral ou, sempre que as acgdes
sejam nominativas, por meio de cartas registadas
enviadas a todos os accionistas, ou no caso de
accionistas que comuniquem previamente
0 seu consentimento, por meio de correio
electrénico com recibo de leitura, devendo entre
aexpedigdo das cartas registadas ou mensagens
de correio electrénico e a data da reunido da
Assembleia mediar, pelo menos, vinte e um
dias, sendo que, na primeira convocatdria, pode
logo ser marcada uma segunda data para reunir,
no caso da Assembleia ndo poder funcionar na
primeira data fixada.

Trés) Os termos e condi¢des para o exercicio
do voto por correspondéncia ou por meios
electrénicos serdo definidos pelo presidente da
Mesa da Assembleia Geral na convocatdria,
com vista a assegurar a sua autenticidade,
regularidade, seguranga, fiabilidade e
confidencialidade até ao momento da votacao,
devendo da mesma constar o enderego, fisico
ou electrénico, as condicdes de seguranca, o
prazo para a recepgdo das declaragdes de voto
e a data do computo das mesmas.

Quatro) A Assembleia Geral reunird na
sede da sociedade, ou noutro local designado
nos termos da lei pelo presidente da Mesa,
dentro do territério nacional e sempre que as
instalacdes da sede da sociedade ndao permitam
a reunido em termos satisfatorios ou através de
meios telematicos. Sempre que a Assembleia
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Geral for realizada através de meios telematicos,
a sociedade assegurard a autenticidade das
declaragdes e a seguranga das comunicagdes,
procedendo ao registo do seu contetido e dos
respectivos intervenientes.

Cinco) Os accionistas, pessoas singulares ou
colectivas, poderdo fazer-se voluntariamente
representar, por outros accionistas ou por
qualquer pessoa legalmente habilitada a
representa-los, nas Assembleias Gerais, sendo
suficiente uma carta dirigida pelo accionista ao
presidente da Mesa da Assembleia Geral.

SECCAO III

Do Conselho de Administracéo e administrador
unico

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Composicao)

Um) A conduc@o dos negdcios sociais serd
confiada a um Conselho de Administracdo
composto por um nimero de cinco membros,
que podem ser ou ndo accionistas, ou a um
Administrador Unico, consoante for deliberado
em Assembleia Geral.

Dois) A Assembleia Geral que eleger
o Conselho de Administracdo designara o
respectivo presidente, o qual terd voto de
qualidade.

Trés) Em caso de morte, renincia ou
impedimento, tempordrio ou definitivo,
de qualquer administrador, o Conselho de
Administra¢ido providenciard quanto a sua
substituigdo.

ARTIGO DECIMO QUINTO

(Delegacao de poderes de gestao)

Um) Sem prejuizo do disposto no niimero
seguinte, o Conselho de Administracdo
pode encarregar algum ou alguns dos seus
membros de se ocuparem de certas matérias da
administragdo.

Dois) O Conselho de Administragdo ou
o administrador unico poderd delegar numa
comissdo executiva a gestdo corrente da
sociedade, definindo em acta os limites e
condicdes da delegagdo.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Competéncia)

Compete, em especial, ao Conselho de
Administra¢do ou ao administrador tnico:

a) Gerir os negdcios sociais e praticar
todos os actos relativos ao objecto
social;

b) Estabelecer a organizacdo interna da
empresa e elaborar os regulamentos
e as instrucdes que julgar conve-
niente;

b) Admitir os trabalhadores da socie-
dade, estabelecendo as respetivas
condi¢des contratuais, e exercer em

relacdo aos mesmos O correspon-
dente poder diretivo e disciplinar;

¢) Constituir mandatdrios com os poderes
que julgar convenientes;

m) Decidir sobre a participacdo no
capital social de outras sociedades,
participacao ou associa¢do com as
entidades mencionadas no nimero
trés do artigo quarto;

n) Adquirir, onerar e alienar quaisquer
bens e direitos, moveis ou imoveis,
incluindo participagdes sociais,
e realizar investimentos, quando
o entenda conveniente para a
sociedade, sem prejuizo do disposto
na alinea g) do ndmero dois do
artigo décimo primeiro;

0) Decidir sobre a emissao de obrigagoes;

p) Executar e fazer cumprir as
deliberacdes da Assembleia Geral;

q) Representar a sociedade em juizo e fora
dele, ativa e passivamente, podendo
confessar, desistir ou transigir em
quaisquer pleitos e comprometer-se,
mediante convengao de arbitragem,
a decisao de arbitros;

r) Exercer as demais competéncias que
lhe sejam atribuidas por lei ou por
estes estatutos e deliberar sobre
quaisquer outros assuntos que nao
caibam na competéncia dos outros
orgaos da sociedade.

ARTIGO DECIMO SETIMO

(Competéncia do presidente)

Um) Compete, em especial, ao presidente do
Conselho de Administragdo:

a) Representar o Conselho de Adminis-
tragao;

b) Coordenar a actividade do Conselho de
Administragdo e convocar e dirigir
as respetivas reunides;

c) Assegurar a correcta execucdo das
delibera¢cdes do Conselho de
Administragao.

Dois) O presidente do Conselho de
Administragio sera substituido nas suas faltas
e impedimentos pelo vice-presidente que para
esse efeito tiver sido escolhido pelo Conselho
de Administragéo.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Reunides e deliberacgoes)

Um) O Conselho de Administracdo reunird
em sessdo ordindria com a periodicidade
que o proprio conselho fixar e em sessdo
extraordindria sempre que for convocada pelo
seu presidente, por sua iniciativa ou a solicitagdo
de dois administradores.

Dois) As reunides terdo lugar na sede
social ou noutro local que for indicado na
convocatdria.

Trés) A convocatdria pode ser feita por
escrito, por comunicagdo eletrénica ou por
simples comunicac¢do verbal, ainda que
telefénica.

Quatro) O Conselho de Administragio
ndo pode deliberar sem que esteja presente ou
representada a maioria dos seus membros.

Cinco) Qualquer administrador pode fazer-
se representar numa reunido do conselho por
outro administrador, mediante carta dirigida
ao presidente, mas cada instrumento de
representa¢do ndo pode ser utilizado mais de
uma vez.

Seis) As deliberagdes do Conselho de
Administragdo serdo tomadas por maioria,
tendo o presidente, ou quem o substitua, voto
de qualidade em caso de empate.

Sete) Os administradores que faltem, sem
justificaco aceite pelo 6rgao de administracao, a
mais de um terco das reunides ocorridas durante
um exercicio incorrem numa situacio de falta
definitiva, o mesmo se passando relativamente
aos administradores que integrem a comissao
executiva que faltem, sem justificagdo aceite
pelo referido 6rgdo de administracdo, a mais
de um quinto das respetivas reunides no mesmo
periodo.

ARTIGO DECIMO NONO
(Vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade obriga-se pela assinatura
de:

a) Administrador tnico;

b) Dois membros do Conselho de
Administragdo;

¢) Mandatéario constituido, no ambito do
respetivo mandato;

d) Um sé administrador, no ambito de
negdcios celebrados ao abrigo
de delegacdo do Conselho de
Administragio e dentro dos limites
de tal delegacao.

Dois) Em assuntos de mero expediente
bastard a assinatura de um membro da comissao
executiva.

Trés) O Conselho de Administragdo podera
deliberar, nos termos e dentro dos limites legais,
que certos documentos da sociedade sejam
assinados por processos mecanicos ou chancela.

SECCAO IV

Fiscalizacao

ARTIGO VIGESIMO

(Conselho Fiscal ou Fiscal Unico)

Um) A fiscalizag¢@o da sociedade compete
a um Conselho Fiscal, composto por trés
membros efectivos e um suplente, ou a um fiscal
unico e um suplente, consoante for deliberado
em Assembleia Geral.

Dois) Um dos membros do Conselho Fiscal,
bem como o fiscal tinico e o suplente, deverdao
ser obrigatoriamente revisores oficiais de
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contas ou sociedades de revisores oficiais de
contas, sendo que estes tltimos ndo podem ser
accionistas.

Trés) A Assembleia Geral que eleger
os membros do Conselho Fiscal indicard o
respectivo presidente.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Competéncias e reunides)

Um) O Conselho Fiscal ou o fiscal tnico
exercera as competéncias que lhe estdo fixadas
por lei.

Dois) O Conselho Fiscal retine ordinaria-
mente, nos prazos estabelecidos por lei, e
extraordinariamente, sempre que convocado
pelo seu presidente, pela maioria dos seus
membros ou pelo Conselho de Administragao.

Trés) As deliberagdes serdo tomadas por
maioria de votos dos membros, devendo os
que delas discordarem fazer constar da acta os
motivos da discordancia.

Quatro) No caso de empate nas votacdes, o
presidente tem voto de qualidade.

Cinco) A responsabilidade de cada membro
do Conselho Fiscal ou do fiscal unico serda
caucionada nos termos e pelas formas legalmente
admissiveis na importancia determinada pela
Assembleia Geral que proceder a sua nomeagao,
salvo dispensa conferida nos termos da lei.

CAPITULO IV
Do ano social, aplicacao de resultados

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Ano social)

O ano social coincide com o ano civil.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Aplicacao de resultados)

Um) Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio terdo a aplicagdo que a assembleia
geral deliberar sob proposta do Conselho de
Administrag@o.

Dois) A sociedade poderd, nos termos da
lei, proceder a adiantamentos sobre lucros ao
accionista.

CAPITULO V
Disposicoes finais e transitorias
ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos previstos na lei ou mediante delibera¢ao
da Assembleia Geral.

Dois) Salvo deliberagdo em contrério,
tomada nos termos das disposi¢des legais
aplicdveis, serdo liquidatdrios os membros do
Conselho de Administra¢do ou o administrador
dnico que estiverem em exercicio de funcdes
quando a dissolucdo se operar.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO

(Composicao e designacao
da administracao)

Um) A Administragdo da sociedade serd
exercida por um Administrador Unico.

Dois) E nomeado administrador dnico Xin
Chai, portadora de DIRE n.° 11CN00060213M,
emitida em quinze de Janeiro de dois mil
e catorze, pela Direc¢do dos Servigos de
Migragdo, em Maputo.

Maputo, sete dias do més de Novembro de
dois mil e catorze. — O Técnico, llegivel.

Shenyang Engineering
Supervision & Consultation
Co, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta avulsa de vinte e sete dias do més de
Outubro do ano dois mil e catorze, exarada na
sede social da sociedade denominada Shenyang
Engineering Supervision & Consultation Co -
Sociedade Unipessoal Limitada, matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais de Maputo sob o NUEL 100519453,
com o capital social de trezentos e vinte mil
meticais, procedeu-se na sociedade em epigrafe
a transformacao da sociedade, entrada de novo
sécio e alteragdo total do pacto social.

Como consequéncia da transformagdo da
sociedade, entrada de novo sécio e alteragio
total do pacto social, o novo pacto social da
sociedade passa a ter a seguinte redaccao:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de Shenyang Engineering Supervision &
Consultation Co, Limitada.

Dois) A sua duracdo € indeterminada,
contando a partir da data de constitui¢ao.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
de Angola, nimero dois mil e doze, bairro
Urbanizac@o , na cidade de Maputo, Republica
de Mocambique.

Dois) A administragdo poderd mudar a
sede social para qualquer outro local, dentro
da mesma cidade ou para circunscri¢des
administrativas limitrofes, e podera abrir ou
encerrar sucursais, filiais, delegacdes ou outras
formas de representa¢do quer no estrangeiro
quer no territério nacional, devendo notificar
0s sdcios por escrito dessa mudanca.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto
o exercicio de actividades supervisdo de
construcio de edificios, de construgdo de
estradas e de construc@o de infraestruturas de
comunicacio.

Dois) A sociedade poderd, com vista
a prossecucdo do seu objecto, mediante
deliberacdo da Assembleia Geral, associar-se
com outras empresas, quer participando no seu
capital, quer em regime de participagdo nao
societdria de interesses, segundo quaisquer
modalidades admitidas por lei.

Trés) A sociedade poderd exercer actividades
em qualquer outro ramo de negdcio, que
os sécios resolvam explorar e para os quais
obtenham as necessarias autorizagdes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de trezentos e vinte
mil meticais, corresponde a soma de quotas,
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
duzentos e oitenta e oito mil
meticais, equivalente a noventa por
cento do capital social pertencente
a Guangyou Wang;

b) Uma quota no valor nominal de trinta
e dois mil meticais, equivalente
a dez porcento do capital social
pertencente a Fuchun Gao.

Dois) Mediante deliberaciio da Assembleia
Geral, o capital da social podera ser aumentado.

Trés) Os sécios tem direito de preferéncia no
que concerne o aumento do capital social, em
proporc¢do das sua participac@o social.

ARTIGO QUINTO

(Prestacoes suplementares)

Um) Poderdo ser exigidas prestacdes
suplementares de capital, desde que a
Assembleia Geral assim o decida, até ao limite
correspondente a dez vezes o capital social.

Dois) Os sécios poderdo fazer a sociedade
suprimentos, quer para titular empréstimos
em dinheiro quer para titular o deferimento de
créditos de socios sobre a sociedade, nos termos
que forem definidos pela Assembleia Geral que
fixard os juros e as condi¢des de reembolso.

ARTIGO SEXTO

(Divisao e cessao de quotas)

Um) A cessdo de quotas entre os s6cios nao
carece do consentimento da sociedade ou dos
socios, sendo livre.

Dois) A cessao de quotas a favor de terceiros
depende do consentimento da sociedade
mediante delibera¢do dos sécios.
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Trés) Os sécios gozam do direito de
preferéncia na cessdo de quotas a terceiros, na
proporcdo das suas quotas e com o direito de
acrescer entre si.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade, por deliberacdo da
Assembleia Geral, a realizar no prazo de
sessenta dias contados do conhecimento
facto legal ou estatutariamente permissivo
de exclusdo ou exoneraciao do sécio, podera
proceder a amortizagdo de quotas.

Dois) A sociedade nido pode amortizar quotas
que ndo estejam integralmente liberadas, salvo
no caso de reducdo do capital.

Trés) A amortizagdo ¢é feita pelo valor
nominal da quota a amortizar, acrescida
da respectiva comparticipa¢io nos lucros
esperados, proporcional ao tempo decorrido
ao exercicio em curso e calculada com base
no ultimo balanco realizado, e da parte que lhe
corresponde no fundo de reserva legal.

ARTIGO OITAVO

(Convocacao e reuniao da Assembleia
Geral)

Um) A Assembleia Geral reunira ordinaria-
mente, uma vez por ano para apreciagdo,
aprovagdo ou modifica¢@o do balanco e contas
do exercicio, e extraordinariamente sempre que
for necessério.

Dois) A Assembleia Geral é convocada
por administrador ou por sécios representando
pelo menos dez por cento do capital, com aviso
de recepcio, fax, carta protocolada, e-mail,
dirigido aos sécios com a antecedéncia minima
de trinta dias.

Trés) A Assembleia Geral poderd reunir
e validamente deliberar sem dependéncia de
prévia convocatdria se todos os sdcios estiverem
presentes ou representados e delibere sobre
determinado assunto, salvo nos casos em que
a lei o proibe.

Quatro) Os sécios individuais poderao fazer-
se representar nas Assembleias Gerais por outros
socios, mediante carta mandadeira; os socios
pessoas colectivas far-se-do representar pelo
representante nomeado por carta mandadeira.

ARTIGO NONO
(Competéncias)

Dependem de deliberagdo da Assembleia
Geral os seguintes actos, além de outros que
a lei indique:

a) Nomeagdo e exoneragdo dos adminis-
tradores;

b) Amortizagdo, aquisicdo e oneragdo
de quotas;

¢) Chamada e restituicdo de prestagdes
suplementares de capital, bem como
de suprimentos;

d) Alteracdo do contrato de sociedade;

e) Decisio sobre distribui¢do de lucros;

/) Propositura de ac¢des judiciais contra
administradores.

ARTIGO DECIMO
(Quérum e deliberacgao)

Um) A Assembleia Geral considera se
regularmente constituida para deliberagio
quando, em primeira convocagdo, estejam
presentes ou devidamente representados os
sécios que detenham, pelo menos, participagdes
correspondentes a um ter¢o do capital social e,
em segunda convocagdo, independentemente
do nimero de sdcios presentes e do capital que
representam.

Dois) As deliberagdes da Assembleia Geral
sdo tomadas por maioria simples dos votos
dos sécios presentes ou representados excepto
nos casos em que a lei ou os estatutos exijam
maioria qualificada.

Trés) As seguintes deliberagdes serdo
tomadas por maioria qualificada de trés quartos
dos votos correspondentes ao capital social:

a) Aumento ou redug¢@o do capital social;

b) Cessdo de quota;

¢) Transformacio, fusdo ou dissolugdo
da sociedade;

d) Quaisquer alteracdes aos estatutos da
sociedade;

¢) Nomeacdo e destituicio de adminis-
tradores.

Quatro) Para que a Assembleia possa
deliberar, em primeira convocatéria, sobre
matérias que exijam maioria qualificada ao
abrigo da lei ou dos presentes estatutos, devem
estar presentes ou representados sécios que
detenham, pelo menos, um terco do capital
social da sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Administracao e formas de obrigar
a sociedade)

Um) A administragdo serd exercida por um
ou mais administradores ou por um conselho
de administracio, eleitos em Assembleia Geral.

Dois) Os administradores terdo todos
os poderes necessdrios a administracédo
dos negdécios da sociedade, conferidos em
Assembleia Geral.

Trés) Os administradores poderdo constituir
procuradores da sociedade para a prética de
actos determinados ou categorias de actos.

Quatro) Para obrigar a sociedade nos seus
actos e contratos € necessdria a assinatura
do administrador tnico caso se aplique, ou
assinatura conjunta de dois administradores,
ou assinatura de procurador especialmente
constituido e nos termos e limites do respectivo
mandato. Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados pelos directores ou por qualquer
empregado por eles expressamente autorizado.

Cinco) E vedado aos administradores obrigar
asociedade em fiangas, letras, avales, abonagdes
ou outros actos, contratos ou documentos
semelhantes, estranhos aos negdcios sociais,
sendo nulos e de nenhum efeito todos os actos
praticados e os contratos celebrados nestas
condigdes, sem prejuizo da responsabilidade
do infractor perante a sociedade pelos prejuizos
que lhe causar.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Exercicio, contas e resultados)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil e o balango fechar-se-a com referéncia a
trinta e um de Dezembro de cada ano.

Dois) As demonstra¢des financeiras da
Sociedade deverdo ser elaboradas e submetidas
a apreciagdo da Assembleia Geral ordindria até
ao final do més de Margo do ano seguinte a que
se referem os documentos.

Trés) Em cada Assembleia Geral ordindria,
a administracdo submeterd a aprovacao
dos Sécios o relatério anual de actividades
e as demonstragdes financeiras (balango,
demonstracdo de resultados, fluxo de caixa e
respectivas notas) do ano transacto e ainda a
proposta de aplicagdo de resultados.

Quatro) Os documentos referidos no nimero
trés anterior serdo enviados pela administragao
a todos os sdcios, até quinze dias antes da data
de realizagdo da reunido da Assembleia Geral.

Cinco) Os lucros liquidos apurados,
deduzidos da parte destinada a reserva legal
e a outras reservas que a Assembleia Geral
deliberar constituir serdo distribuidos pelos
s6cios na propor¢do das suas quotas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos estabelecidos na lei.

Dois) A liquidacdo sera feita na forma
aprovada por deliberagdo dos sécios em
Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des pelo Cédigo Comercial aprovado
pelo Decreto-Lei nimero dois barra dois
mil e cinco, de vinte e sete de Dezembro e
demais legislacdo aplicdvel na Republica de
Mogambique.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Disposicoes finais e transitorias)

Para o primeiro mandato e até a proxima
Assembleia Geral, fica desde ja designado
como administrador da sociedade, o sécio
Guangyou Wang.

Maputo, seis de Novembro de dois mil e
catorze. — O Técnico, llegivel.
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China Jiangsu International
Real Estate - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta avulsa de vinte e quatro dias do més
de Setembro do ano dois mil e catorze, exarada
na sede social da sociedade denominada
China Jiangsu International Real Estate -
Sociedade Unipessoal Limitada, matriculada na
Conservatdria do Registo das Entidades Legais
de Maputo sob o NUEL 100440164, procedeu-
se na Sociedade em epigrafe a, cedéncia de
quotas em que o socio Yajun He, cedeu pelo
seu valor nominal a totalidade da quota de que
é titular na sociedade ao senhor Claudio Manuel
Loureiro de Nogueira, divorciado, com Nimero
Unico de Identifica¢do Tributaria 100842793,
de nacionalidade Mog¢ambicana, titular do
Bilhete de Identidade n.° 110100910536N,
emitido aos vinte e cinco de Janeiro de dois mil
e onze, pela Direcc¢ao Nacional de Identificagdo
Civil e alteragdo dos artigos primeiro, segundo,
quarto e oitavo do pacto social da sociedade

Como consequéncia da cessdo de quotas sdo
alterados os artigos primeiro, segundo, quarto
e oitavo do pacto social da sociedade, o qual
passam a ter a seguinte redacgao:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominagio de
CN — Properties — Sociedade Unipessoal,
Limitada, doravante referida apenas como
sociedade, e € constituida sob a forma de
sociedade comercial por quotas unipessoal
de responsabilidade limitada e por tempo
indeterminado, regendo-se pelos presentes
estatutos e pela legislago aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na
Rua de Mukumbura, nimero trezentos e
oitenta e sete, primeiro andar, cidade de
Maputo, Republica de Mocambique.

Dois) Mantém-se inalterado.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social da sociedade,
integralmente subscrito e realizado em
dinheiro, € de cinco milhdes de meticais,
e corresponde a uma tnica quota detida
pelo senhor Claudio Manuel Loureiro de
Nogueira.

Dois) Mantém-se inalterado.

ARTIGO OITAVO

(Administracao e gestao da
sociedade)

Um) A sociedade ¢é gerida e
administrada pelo sécio tnico, o senhor
Cl4udio Manuel Loureiro de Nogueira.

Dois) Mantém-se inalterado.
Trés) Mantém-se inalterado.
Quatro) Mantém-se inalterado.
Cinco) Mantém-se inalterado.

Que em tudo o mais ndo alterado continuam
avigorar as disposi¢oes do pacto social anterior

Maputo, seis de Novembro de dois mil e
catorze. — O Técnico, llegivel.

Valman Prestacao de
Servicos e Despachos
Aduaneiros

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
acta de dois de Novembro de dois mil e catorze,
da sociedade Valman Prestacdo de Servicos
e Despachos Aduaneiros, matriculada sob o
NUEL 100358468, deliberaram o seguinte:

A cessdo da quota no valor de dez mil
meticais, que o sécio Mucio Tchebete possuia
e que cedeu a sécia Isabel Chissumba, passando
a sociedade unipessoal;

Em consequencia ¢ alterada a redac¢io dos
artigos quarto e quinto do pacto social, os quais
passam a ter a seguinte nova redagio:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
vinte mil meticais, corresponde a uma
quota pertencente a socia Isabel Cremilde
da Costa Chissumba.

ARTIGO QUINTO
(Administracao da sociedade)

Para obrigar a sociedade nos seus actos
e contratos é necessdria a assinatura ou
interven¢ao de um administrador ou do
socio.
Maputo, doze de Novembro de dois mil e
catorze. — O Tecnico, llegivel.

JB, Limitada

Certifico para efeitos de publicacdo que
no dia oito do més de Outubro de dois mil
e catorze, na Conservatdria do Registo das
Entidades Legais, procedeu se a cessdo na
totalidade da quotas detida pela sdcia Jorge
Fernando Gaboleiro Freitas da Paz, detentor de
cem mil meticais correspondente a cinquenta
por cento do capital social, respectivamente
na sociedade JB, Limitada, matriculada sob o
NUEL 100299658, e que cedeu na totalidade

ao s6cio Gracio Rualufo Nhanala, que entra na

sociedade como novo socio. Em Consequéncia
altera-se o artigo quarto do pacto social, o qual
passa a ter a seguinte redac¢ao:

ARTIGO QUARTO

O capital social, em dinheiro subscrito
e integralmente realizado em dinheiro, é
de duzentos mil meticais e corresponde a

soma de duas quotas assim distribuidas:
Uma quota no valor nominal cem
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital
social pertencente ao sécio
Jodo Miguel da Silva Mattoso
Bogarim e Outra quota no valor
nominal de cem mil meticais,
correspondente a cinquenta
por cento do capital social,
pertencente ao sécio Grécio

Rualufo Nhanala.

Nada mais havendo por alterar continuam em
vigor as disposi¢des do pacto social.

Maputo, cinco de Novembro de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

Farmoz, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
acta avulsa da assembleia geral da sociedade
Farmoz, Limitada, de catorze de Fevereiro de
dois mil e oito, se procedeu na sociedade em
epigrafe a alteracdo do artigo quinto, do pacto
social.

Nestes termos e em concordancia com o
disposto acima o artigo quinto, passa a ter a
seguinte redac¢do:

ARTIGO QUINTO
(Capital)

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado, é de vinte e cinco
milhdes de meticais, correspondente a
soma de trés quotas, conforme se segue:

a) Uma quota no valor nominal
de vinte e dois milhdes
e quinhentos mil meticais,
correspondente a noventa
por cento do capital social,
pertencente a sécia Laboris
S.G.P.S., S.A;

b) Uma quota no valor nominal de um
milhdo e duzentos e cinquenta
mil meticais, correspondente
a cinco por cento do capital
social, pertencente ao senhor
Adelino Martinho de Almeida
Leite;

¢) Uma quota no valor nominal de um
milhdo duzentos e cinquenta
mil meticais, correspondente
a cinco por cento do capital
social, pertencente a sécia
SICS, SARL.

Maputo, trinta de Outubro de dois mil e
catorze. — O Técnico, llegivel.
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Sigma Consultores, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
acta dos vinte e um dias de més de Marco de dois
mil e catorze, na sociedade Sigma Consultores,
Limitada, matriculada sob NUEL. 100014319,
na Conservatério de Registo de Entidades
Legais, deliberam o seguinte.

Cessdo de quotas, saida de sécios, alteragdo
parcial do pacto social, Bruno Miguel da Costa
e Sousa, titular de uma quota correspondente
a trinta por cento do capital social, e Vanessa
Daniela Machado de Carvalho Moreira titular
de uma quota correspondente a quarenta por
cento do capital social, decidiram retirar-se da
sociedade, alienando as suas participagdes na
sociedade, correspondente a setenta por cento
do capital social a favor do sécio Tito Nicolau
Alberto Bonde, retirando-se da estrutura da
sociedade. Em consequéncia da cessdo de
quotas, foi também deliberado por unanimidade
a alteracdo do artigo quinto do pacto social que
passa a ter a seguinte redac¢@o:

ARTIGO QUINTO

Um) o capital social integralmente
realizado em dinheiro é de Trinta Mil
Meticais, representado por duas quota
assim distribuidas:

a) Uma quota com valor nominal de
nove mil meticais, represen-
tativa de trinta por cento do
capital social, pertencente ao
sécio José Félix Tomads de
Barros; e

b) Uma quota com valor nominal
de vinte e um mil meticais,
representativa de setenta
por cento do capital social,
pertencente ao sécio Tito
Nicolau Alberto Bonde.

Dois) De acordo com as necessidades
da actividade da sociedade, e precedendo
deliberacdo da assembleia geral, o capital
social poderd ser reduzido ou aumentado
uma ou mais vezes, através de novas
entradas em dinheiro ou em espécie, ou
através de incorporacdo de reservas.

Maputo, doze de Novembro de dois mil e
catorze. — O Técnico, llegivel.

Shark — Vedacoes &
Servicos - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia onze de Abril de dois mil e catorze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100548178,
uma entidade denominada Shark — Vedacoes
& Servigos - Sociedade Unipessoal, Limitada.

Francisco Manuel da Fonseca, solteiro maior,
residente no bairro Polana Cimento,
Rua Mateus Sansdo Mutemba, nimero
quinhentos e vinte e nove barra cinco, rés
do chdo, de nacionalidade Mocambicana,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 110501849127F, de trinta de Janeiro
de dois mil e doze, emitido pelo Arquivo
de Identificag@o civil de Maputo.

Que, pelo presente instrumento, nos termos
do artigo noventa do Cédigo Comercial,
constitui uma sociedade unipessoal por quotas
de responsabilidade limitada, que reger-se-a
pelos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A Sociedade adopta a denominagdo
de Shark — Vedagdes & Servicos - Sociedade
Unipessoal, Limitada, e é constituida sob a
forma de sociedade comercial Unipessoal por
quotas de responsabilidade limitada, com a sua
sede na Rua Mateus Sansao Mutemba , nimero
quinhentos e vinte e nove barra cinco, rés do
chdo , nesta cidade de Maputo.

Dois) A sociedade poderd, abrir filiais,
agéncias ou outras formas de representagdo
social no pais, bem como no estrangeiro,
transferir a sua sede para qualquer local dentro
do territério nacional de acordo coma legislagao
vigente.

ARTIGO SEGUNDO
(ARTIGO)

A sua durac@o € por tempo indeterminado,
contando-se para todos os efeitos a partir da data
da sua constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto a Prestacio
de servicos,vedagdes, organizacio de eventos,
feiras.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
outros tipos de actividades subsididrias a
actividade principal, desde que aprovado pela
sécia dnica.

Trés) A sociedade poderd igualmente exercer
qualquer outra actividade de natureza comercial
ou industrial por lei permitida, desde que
obtenha as necessdrias autorizacdes, conforme
for decidido pelo sdcia tnica.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,
correspondente a uma tnica quota, pertencente
a0 unico socio, Francisco Manuel da Fonseca
representativa de cem por cento do capital
social.

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

Um) E livre a cessdo e alienago total ou
parcial de quotas.

Dois) A cessdo de quotas a terceiros carece
de consentimento do sécio unico, mediante
decisdo tomada pela mesma. Gozando do
direito de preferéncia na sua aquisi¢do, em
caso de o sécio estiver interessada em exercé-lo
individualmente.

Trés) A divisdo ou cessao parcial ou total da
quota a favor dos herdeiros do unico sécio ndao
carece do consentimento da sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Amortizacao das quotas)

Um) A sociedade mediante previa decisdo da
unica sdcia, podera amortizar a quota no prazo
de noventa dias, a contar do conhecimento da
ocorréncia dos seguintes factos:

a) Se qualquer quota for arrestada,
arrolada, apreendida ou sujeita
a qualquer acto judicial ou
administrativo que possa obrigar a
sua transferéncia para terceiros, ou
ainda, se for dada como garantia de
obrigacdes que o titular assuma sem
prévia autorizacdo da sociedade.

b) Se qualquer quota ou parte cedida a
terceiros sem se terem cumprido as
disposi¢des do artigo quinto.

Dois) O preco da amortizacdo sera pago
em prestacdes iguais e sucessivas dentro do
prazo maximo de seis meses, sendo as mesmas
representadas por titulos de crédito que vencerdao
juros a taxa aplicével aos depdsitos a prazo.

ARTIGO SETIMO
(Administracao e geréncia)

Um) A administragao e geréncia da sociedade
bem como a sua representagio em juizo e fora
dele, activa ou passivamente, serd exercida
pelo sécio Francisco Manuel da Fonseca, que
desde ja fica nomeado tinico administrador, com
dispensa de cauc¢@o com ou sem remuneragao.

Dois) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura do tinico administrador;

b) Pela assinatura de procuradores
nomeados dentro dos limites
dos poderes das respectivas
procuracoes.

ARTIGO OITAVO
(Balanco)

Um) Os exercicios sociais coincidem com
08 anos civis.

Dois) O balango e contas fechar-se-do em
trinta e um de Dezembro de cada ano e serdo
submetidos a apreciac@o pela sécia.
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ARTIGO NONO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte, a sociedade
continuard com os herdeiros ou representante
da falecida ou interdito, o qual nomeard um
que a todos represente na sociedade, enquanto
a quota permanecer indivisa.

Dois) A sociedade s6 se dissolve nos casos
fixados por lei, caso a sua dissolugdo tenha
sido decidida por acordo, serd liquidada como
o tnico sécio deliberar.

Trés) Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des da lei.

Maputo, doze de Novembro de dois mil e
catorze. — O Técnico, llegivel.

CSM - Comunicacao,
Seguranca e Mobilidade,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo que, no
dia doze de Novembro de dois mil e catorze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100549964, uma
entidade denominada CSM — Comunicagao,
Seguranga e Mobilidade, Limitada.

José Luis Li-Sangue Correia, maior, de
nacionalidade mogambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110101402812C,
emitido a vinte e dois de Agosto de dois mil
e onze, pelo Arquivo de Identificagdo de
Maputo, residente na Rua Mateus Sansdo
Muthemba, nimero duzentos e setenta e
dois, rés-do-chdo, bairro da Polana Cimento,
na Cidade do Maputo; e

José Luis Li-Sangue Correia Jinior, maior, de
nacionalidade mogambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110101410053C,
emitido a vinte e cinco de Agosto de dois
mil e onze, pelo Arquivo de Identificacio
de Maputo, residente na Rua Mateus Sansao
Muthemba, nimero duzentos e setenta e
dois, rés-do-chao, bairro da Polana Cimento,
na Cidade do Maputo.

E constituem uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, denominada CSM
— Comunicacdo, Seguranga e Mobilidade,
Limitada, pelo presente contrato, que se regera
pelos artigos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, duracao, sede e
objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao e duracao)

CSM - Comunicac¢do, Seguranca e
Mobilidade, Limitada, adiante designada

simplesmente por sociedade, é uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada,
constituida por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Rua
Mateus Sansdo Muthemba, nimero duzentos
e setenta e dois, rés-do-chdo, bairro da Polana
Cimento, na cidade do Maputo.

Dois) Por simples delibera¢ao da geréncia,
podem transferir a sede da sociedade para outra
cidade ou pafs, bem como criar filiais, agéncias,
sucursais, delegagdes ou quaisquer outras
formas locais de representacdo permanente, bem
como escritorios ou estabelecimentos, onde e
quando os sécios acharem conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a
importacdo, exportagdo, comercializagio,
instalagdo, manuteng¢do, consultoria, formagao
e prestacdo de servigos relacionados, incluindo
entre outros os seguintes:

a) Sistemas de videovigilancia;

b) Alarmes de intrusdo e roubo;

c) Sistemas de controlo de acessos e
assiduidade;

d) Sistemas de detec¢do de incéndio e
gas;

e) Sistemas de extin¢do automadtica de
incéndios;

f) Sistemas de gestdo de trafego
rodovidrio;

g) Sistemas de colecta de receitas e
pagamentos automaticos;

h) Sistemas de comunica¢do de dados
wireless;

i) Sistemas de radiocomunicagdo.

Dois) A sociedade tem ainda por objecto a
prestacdo de quaisquer servigos conexos com
o0 seu objecto principal ou que lhe convenha.

Trés) A sociedade podera desenvolver
outras actividades comerciais, subsididrias ou
complementares/conexas do seu objecto social
e participar no capital de outras sociedades
ou com elas associar-se, sob qualquer forma
legalmente admissivel.

CAPITULO I
Do capital social

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais
e corresponde a soma de duas quotas, assim
distribuidas:

a) Uma quota com o valor nominal de
dezanove mil e oitocentos meticais,

correspondente a noventa e nove
por cento do capital, pertencente ao
socio José Luis Li-Sangue Correia;

b) Uma quota com o valor nominal de
duzentos meticais, correspondente a
um por cento do capital pertencente
ao socio José Luis Li-Sangue
Correia Junior.

ARTIGO CINCO
(Aumento do capital social)

Um) O capital social poderd ser aumentado,
uma ou mais vezes, por deliberacdo da
assembleia geral.

Dois) Compete a assembleia geral deliberar
os termos e as condi¢des dos aumentos de
capital.

ARTIGO SEXTO
( Cessao ou divisao de quotas)

Um) A cess@o ou divisdo de quotas € livre
entre os sécios, mas para estranhos, incluindo
sociedades participadas pelos socios, a decisdo
fica dependente do consentimento prévio da
sociedade, ao qual € reservado o direito de
preferéncia na sua aquisi¢do, direito este que
pertencerd em segundo lugar e individualmente
aos sécios, na proporgao das respectivas quotas.

Dois) No caso de nem a sociedade, nem
os socios desejarem fazer o uso do direito
de preferéncia o sécio que deseja vender a
sua quota poderd fazé-lo livremente fora da
sociedade.

Trés) O sécio que pretender alienar a sua
quota a terceiro deve comunicar a geréncia e
outros sécios com uma antecedéncia minima
de trinta dias, por carta registada, declarando o
nome do adquirente e as respectivas condigdes
de cessdo.

Quatro) O periodo de prescri¢do para o
exercicio de preferéncia da quota é de quinze
dias, contados a partir da data da recepcdo da
carta da comunicagdo do sdcio cedente.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
SECCAO1

Da assembleia geral

ARTIGO SETIMO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-4 uma
vez por ano para aprecia¢do, aprovagdo ou
modificacdo do balango e das contas do
exercicio e para deliberar sobre quaisquer outros
assuntos para que tenha sido convocada, e
extraordinariamente sempre que for necessario.

Dois) A assembleia geral poderd ser
convocada por qualquer um dos sécios por
meio de carta registada com aviso de recepc¢ao,
imediatamente comunicada por telefax, com
uma antecedéncia minima de quinze dias sobre
a data da reunido, ou de dez dias em caso de
realizacio de uma assembleia extraordindria.
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Trés) A assembleia geral poderd reunir-
se e deliberar validamente, com dispensa de
quaisquer formalidades prévias, desde que
esteja presente ou representada a totalidade
do capital social e nisso acordem por escrito
todos os socios.

Quatro) Os sécios pessoas colectivas far-
se-30 representar nas assembleias gerais pelas
pessoas fisicas que, para o efeito designarem,
mediante simples carta para esse fim dirigida
ao presidente da assembleia.

Cinco) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida quando, em primeira
convocagao estejam presentes ou representados
todos os sdécios, mas em segunda convocagio a
assembleia poderd reunir-se e deliberar seja qual
for o nimero de sécios presentes e 0 montante
do capital que representem.

ARTIGO OITAVO

(Competéncia da assembleia geral)

Um) Dependem de deliberagdo dos sdcios,
para além de outras que a lei ou o presente
contrato social estabeleca, as seguintes
deliberagoes:

a) A prestagio de suprimentos, bem como
os termos e condi¢des em que 0s
mesmos sdo prestados;

b) A amortizacdo de quotas;

¢) A aquisigio, alienag¢@o ou oneragdo de
quotas préprias;

d) O consentimento para a oneragdo ou
alienagdo de quotas a terceiros;

e) A exclusdo de sécios;

) Anomeacdo, remuneragio e exoneragao
dos gerentes da sociedade;

g) A aprovacdo do relatério de gestdo e
das contas do exercicio, incluindo
o balango e a demonstracdo de
resultados;

h) A aplicagdo dos resultados e a
distribuicao de dividendos;

i) A propositura e a desisténcia de
quaisquer acgdes contra 0s s6cios
ou gerentes da sociedade;

J) A alteracdo dos estatutos da sociedade;

k) O aumento do capital social;

[) A fusido, cisdo, transformacgio,
dissolucao e liquidacdo da
sociedade;

m) A designagdo dos auditores da
sociedade;

n) Qualquer disposi¢do dos negdcios da
sociedade;

0) A abertura ou encerramento das contas
bancarias;

p) Formalizagdo dos contratos, tipicos
e atipicos.

Dois) As deliberagoes da assembleia geral
sdo tomadas por votos representativos de
cinquenta e um por cento da totalidade do
capital social.

Trés) As actas das reunides de assembleia
geral devem identificar os nomes dos sécios
ou dos seus representantes, o valor das quotas
pertencentes a cada um e as deliberacdes que
forem tomadas.

SECCAO I

Da geréncia da sociedade

ARTIGO NONO
(Administracao e geréncia)

Um) A administracdo e geréncia da
sociedade serd exercida pelos dois sdcios, que
desde ja ficam nomeados gerentes com dispensa
de caucio.

Dois) Compete aos gerentes a representacio
da sociedade em todos os seus actos e
passivamente, em juizo e fora dele, na ordem
juridica interna como internacionalmente,
dispondo dos mais amplos poderes legalmente
consentidos para a prossecugdo e realizagdo
do objecto social, designadamente quanto
ao exercicio de gestdo corrente dos negdcios
sociais.

Trés) Para obrigar a sociedade € suficiente a
assinatura de um dos sécios.

Quatro) O gerente poderd delegar todo ou
parte dos seus poderes a pessoas estranhas a
sociedade, desde que outorguem a respectiva
procuragdo a este respeito, com todos os
possiveis limites de competéncia. Os actos de
mero expediente poderdo ser assinados por
qualquer empregado de sua escolha.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO
(Transmissao e amortizagcao das quotas)

Um) Em caso de falecimento, incapacidade
fisica ou mental definitiva ou interdi¢do de
qualquer um dos sécios individuais a sociedade
exercera o direito de preferéncia de continuidade
com os seus herdeiros ou representantes.

Dois) No caso de preferéncia a sociedade
continuard com os seus herdeiros ou
representantes que deverdo constar no processo
do sécio, os quais deverdo nomear entre si quem
a todos represente na sociedade enquanto a
quota se mantiver indivisa.

Trés) A observancia do disposto nos
anteriores nimeros um e dois deverd ser efectiva
ap0s sessenta dias da notificagao do falecimento
ou incapacidade.

Quatro) Se a quota ndo for transmitida
aos sucessores do falecido deve a sociedade
amortiza-la, adquiri-la ou fazé-la adquirir por
socio ou terceiros, caso nenhuma destas medidas
for efectiva pelas partes ap6s o periodo definido
no nimero anterior, o conselho de geréncia
devera considerar a quota transmitida.

Cinco) No caso de se optar pela aquisicdo da
quota outorgardo na respectiva escritura apenas
o representante da sociedade e o adquirente se
for sécio ou terceiro.

Seis) A sociedade poderd amortizar a quota
de qualquer sécio uma vez verificada algumas
das seguintes questdes:

a) No caso da quota ser objecto de arresto,
arrolamento, arrematag@o, penhora,
venda ou qualquer outra forma de
apreensdo judicial;

b) Em caso de faléncia ou oneracdo de
actividade de qualquer sécio;

¢) Por acordo com o titular da quota.

Sete) A deliberacdo de amortizagdo da
quota serd sempre tomada em assembleia geral
por maioria simples, fixando-se os termos,
condicdes e formas de pagamento da referida
amortizacao.

Oito) A amortizagdo torna-se efectiva
mediante comunicacdo escrita ao sécio por ela
afectada e efectuando o pagamento da primeira
prestacdo a ordem de quem de direito.

Nove) A sociedade fica desde ja autorizada
em relac@o a quota amortizada, em optar pela
sua aquisicdo ou fazé-la adquirir por sécio ou
terceiros.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
( Das contas e aplicacao de resultados)

Um) O exercicio social corresponde ao ano
civil e o balango de contas de resultados, serdo
encerradas com a data de referéncia de trinta e
um de Dezembro de cada ano e serdo submetidas
a aprovacdo da assembleia geral.

Dois) Dos lucros que o balango registar,
liquidos de todas as despesas e encargos deduzir-
se-4 a percentagem legalmente requerida para
constituicdo da reserva legal enquanto esta ndao
estiver realizada ou sempre que seja necessario
reintegra-la.

Trés) A parte restante dos lucros serd
conforme deliberacdo social, repartida entre
os sbcios na propor¢do das quotas a titulo de
dividendos, ou afectados a quaisquer reservas
gerais ou especiais criadas por decisdo da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Dissolucao da sociedade)

A sociedade s6 se dissolverd nos termos
da legislagdo em vigor ou por acordo total dos
socios. Declarada a dissolug¢do da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidacdo de acordo
com a legislacdo em vigor sobre a matéria.
Dissolvendo-se por acordo dos sdcios todos
eles serdo liquidatdrios. O remanescente, pagas
as dividas, serd distribuido pelos sdcios na
proporg¢do das suas quotas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Legislacao aplicavel e resolucao de
conflitos)

Qualquer questdo que possa emergir deste
contrato social, incluindo as que respeitem
a interpretacdo ou validade das respectivas
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clausulas, entre os socios ou seus herdeiros
e representantes, ou entre eles e a sociedade,
ou qualquer das pessoas que constituem seus
orgaos, serd decidida pelo Tribunal Judicial da
Cidade de Maputo.

Unico. Em tudo o que fica omisso, regulario
as disposicdes do Codigo Comercial e restante
legislacdo aplicdvel e em vigor na Republica
de Mocambique.

Maputo, doze de Novembro de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

Layout Company, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo que, no
dia vinte e quatro de Julho de dois mil e catorze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100515016,
uma entidade denominada Layout Company,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de
sociedade, nos termos do artigo noventa de
Cdédigo Comercial entre:

Primeiro. Daniel Francisco Alberto, estado
civil solteiro, maior de idade, Natural de
Maputo, residente no Bairro de Alto-Maé B,
cidade de Maputo, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110100425980N, emitido aos
dez de setembro de dois mil edez, em Maputo;

Segundo. Paulo Jose Jovo, estado Civil
solteiro, maior de idade, Natural de Maputo,
residente no Bairro de Guava, Distrito de
Marracuene em Maputo, Portador do Bilhete
de Identidade n.° 110528957L, emitido aos
cinco de Margo de dois mil e nove, em Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidades limitada, que
se regera pelas cldusulas seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duracao e
objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominac@o social de
Layout Company, Limitada, adiante designada
por sociedade por quotas de responsabilidade
limitada que se rege pelos presentes estatutos e
preceitos legais aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, podendo por deliberagdo da
assembleia geral, criar ou extinguir sucursais,
delegagdes, agéncias, ou qualquer outra firma de
representagdes sociais no pafs e no estrangeiro,

sempre que se justifique a sua existéncia, bem
como transferir a sua sede para o outro local do
territdrio nacional.

ARTIGO TERCEIRO

(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado contando-se o inicio das suas
actividades, para todos os efeitos legais, a
partir da data da assinatura da presente escritura
publica.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
de actividades de publicidade, desde a produgao
e concepcao de logotipos (marcas comerciais),
logomarcas (marcas promocionais), servicos
de multimédia, consultoria de marketing,
desenvolvimento de projectos voltados a
divulgagdo de empresas, estudos de mercado,
impressao digital, fornecimento de material
publicitrio e despacho aduaneiro.

Dois) Por deliberaciio da assembleia geral,
a sociedade poderd exercer outras actividades
industriais ou comerciais afins, desde que para o
efeito obtenha autorizagao superior, seguidos os
tramites legais, conforme a legislagdo em vigor
na republica de Mogambique.

CAPITULO II

Do capital social, cessao de quotas,
reunides e presidéncia da assembleia

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social da empresa integral-
mente subscrito € de dez mil meticais, divididos
em duas quotas, sendo uma de cinco mil
meticais, correspondente a cinquenta por cento
para o Paulo José Jovo e outra de cinco mil
meticais, correspondente a cinquenta por cento
para o sécio Daniel Francisco Alberto.

Dois) O capital poderd ser alterado uma ou
mais vezes por deciséio dos sécios aprovado em
assembleia geral, alterando-se o pacto social,
para o que deverdo observar as formalidades
estabelecidas nas leis das sociedades por quotas.

ARTIGO SEXTO
(Cessao de quotas)

Sem prejuizo da legislagdo em vigor a cessao
de quotas entre os socios € livre, ficando porém
dependente do consentimento da sociedade, a
qual se reserva o direito de preferéncia a cessao
de quotas a pessoas estranhas a mesma.

ARTIGO SETIMO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral retdne-se
ordinariamente duas vezes por ano a fim de

apreciar, debater e votar o relatdrio de contas e
balango do exercicio econdémico e, bem como
deliberar sobre a aplicagcdo dos resultados
apurados.

Dois) A assembleia geral é presidida
por qualquer dos s6cios e podera ainda
deliberar sobre assuntos da sua competéncia que
constem da ordem de trabalhos da respectiva
convocatodria.

Trés) Salvo os casos em que a lei exija
outros requisitos, as assembleias gerais serdo
convocadas apenas por meio de cartas registadas,
dirigidas aos sécios com antecedéncia minima
de quinze dias.

CAPITULO 111

Administracao e geréncia da
sociedade

ARTIGO OITAVO
(Administracao e geréncia)

Um) A administracdo e geréncia da
sociedade serd exercida pelos socios que serdao
indicados na primeira reunido da assembleia
geral, com ou sem remunera¢do conforme vier
a ser deliberado.

Dois) A sociedade em todos os seus actos
e contratos serdo necessdrios e obrigatdrias
duas assinaturas, salvando-se os casos de mero
expediente que bastard a assinatura de um dos
sécios.

Trés) O gerente serd pessoalmente
responsavel por qualquer acto que assuma em
nome da sociedade e que se venha a revelar
prejudicial ou contrair deliberagdes da maioria
e, em caso algum, poderdo obrigar a sociedade
em actos ou documentos que ndo dizem respeito
as operacdes sociais, designamente: em letras a
favor, fiangas e abonagdes.

ARTIGO NONO
(Morte ou interdicao)

A sociedade ndo se dissolve por morte
ou interdi¢do de qualquer dos sécios, antes
continuard com os herdeiros ou representantes
do socio falecido ou interdito, devendo nomear
entre eles um que a todos represente enquanto a
respectiva quota se mantiver indivisa.

ARTIGO DECIMO
(Balanco)

Serd definido o inicio fiscal e serd dado um
balango encerrado com a data de trinta € um do
décimo segundo més do exercicio e os lucros
liquidos apurados, deduzidos vinte por cento
para quaisquer outras dedugdes em que os sdcios
acordem, serdo divididos por estes na propor¢ao
e suportados nas perdas.
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ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Dissolucao)

A sociedade dissolver-se-4 por comum
acordo entre os socios e nos demais casos
determinados na lei e sera liquidada conforme
vier a ser deliberado na assembleia geral .

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Casos omissos)

Em todos casos omissos, regularido as
disposi¢des da lei das sociedades por quotas
e demais preceitos aplicdveis na Reptblica de
Mogambique

Maputo, doze de Novembro de dois mil e
catorze. — O Técnico, llegivel.

Zaryab Motor, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo que, no
dia doze de Novembro de dois mil e catorze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100550059, uma
entidade denominada Zaryab Motor, Limitada.

E celebrado o presente Contrato de
sociedade, nos termos do Artigo 90 do Cédigo
Comercial entre:

Chaudhry Tauqueer Ahmed, de trinta e cinco
anos de idade, solteiro, natural dePaquistdo,
residente na Avenida Ahmed Sékou Touré, trés
mil e quarenta e oito, bairro Central, na cidade
de Maputo, titular do DIRE 11PK00011486, de
vinte e quatro de Janeiro de dois mil e catorze,
emitido pela Direc¢io Nacional de Migracao.

Taher Hassan Chaudhry, solteiro, de trinta
e trés anos de idade, natural de Paquistdo,
portador do Passaporte n® BQ4199272, de vinte
e trés de Outubro de dois mil e catorze, emitido
pela Direc¢do de Migragdo e Passaportes de
Paquistio.

Da sede

Que, pelo presente contrato, constituem entre
si uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada Zaryab Motor, Lda., e tem
a sede na Avenida Joaquim Chissano na cidade
de Maputo, provincia de Maputo, podendo
por deliberacdo da assembleia geral, abrir ou
encerrar delegacdes, filiais sucursais e outras
formas de representac¢do social em qualquer
ponto do territério nacional ou estrangeiro,
desde que cumpridas as formalidades legais,
com duragdo por tempo indeterminado, podera
ainda transferir a sede para outro local do
territdrio nacional, desde que haja deliberagao
da assembleia geral, com o capital social de dois
milhdes de meticais.

Administragdo e geréncia

A administrag@o e geréncia da sociedade sdo
exercidas pelos sécios gerentes a serem eleitos
por assembleia geral, com dispensa de caugio.

A assembleia geral, bem como os gerentes
por estes nomeados, por ordem ou com
autorizagdo desta, podem constituir um ou mais
procuradores nos termos e para efeitos da lei.
Os mandatdrios podem ser gerais ou especiais
e tanto a assembleia geral como os gerentes
poderdo revogda-los a todo o tempo, estes
dltimos mesmo sem autoriza¢do da assembleia
geral quando as circunstancias de urgéncia o
justifiquem.

Compete aos socios gerentes a representacio
da sociedade em todos os seus actos,activa
e passivamente, em juizo interna como
internacionalmente, dispondo dos mais
amplos poderes legalmente consentidos para a
prossecucao do objecto social.

Para que a sociedade fique validamente
obrigada nos seus actos e contratos e bastante
assinatura de um dos socios gerentes ou de
um procurador especialmente constituido nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Nao sendo permitido a qualquer deles
ou seu mandatario obrigar a sociedade, em
documentos, contratos ou negdécios estranhos
a sociedade, bem como vales ou letras de favor.

O presente contrato serd regulado pelos
seguintes estatutos.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta o nome de Zaryab
Motor, Limitada, e a sua existéncia conta-se a
partir da data da escritura publica.

ARTIGO SEGUNDO

Sede e forma de representacao

Um) A sede social é na Avenida Joaquim
Chissano na cidade de Maputo, provincia de
Maputo, podendo por deliberaciio da assembleia
geral, abrir ou encerrar delegacdes, filiais e
sucursais e outras formas de representagdo
sociais em qulaquer ponto do territério
nacional ou estrangeiro desde que cumpridas
as formalidades legais.

Dois) A sociedade podera transferir a sede
para outro local do territdrio nacional, desde que
haja deliberag@o da assembleia geral.

ARTIGO TERCEIRO
Da duracao

A sua durac@o e por tempo indeterminado,
contando-se, o seu inicio, a data da constitui¢ao.

ARTIGO QUARTO

Objecto

Um) Importacdo e venda de viaturas
automoveis

Dois) Podera também associar-se a outras
Empresas ou com terceiros adquirindo quotas
accdes, ou partes sociais, ou ainda constituir
outras novas sociedades de harmonia com a
deliberagdo da assembleia geral.

ARTIGO QUINTO

Do capital social

Um) O capital social é de dois milhdes de
meticais, correspondente a soma de duas quotas
iguais, distribuidos como abaixo se indica:

a) Chaudhry Tauqueer Ahmed, com
uma quota no valor nominal de um
milhdo de meticais, representativa
de cinquenta por cento do capital
social;

b) Taher Hassan Chaudhry, com uma
quota no valor nominal de um
milhdo de meticais, representativa
de cinquenta por cento do capital
social;

Dois) O capital social podera ser elevado uma
ou mais vezes por deliberagdo da Assembleia
Geral, cumpridos os termos previstos no artigo
quarenta e um da lei das sociedades por quotas.

ARTIGO SEXTO
Administracao e geréncia

Um) A administraco e geréncia da sociedade
sdo exercidas pelos socios gerentes a serem
eleitos por assembleia geral, com dispensa de
caucao.

Dois) A assembleia geral, bem como os
gerentes por esta nomeados, por ordem ou com
autorizagdo desta, podem constituir um ou mais
procuradores nos termos e para efeitos da Lei.

a) Os mandatdrios podem ser gerais
ou especiais e tanto a assembleia
geral com os gerentes poderdo
revogé-los a todo o tempo, estes
dltimos mesmo sem autorizag¢ao
da assembleia geral quando as
circunstancias ou a urgéncia o
justifiquem;

b) Compete aos sdcios gerentes a
representacdo da sociedade em
todos os seus actos, activa e
passivamente, em juizo interna
como internacionalmente, dispondo
dos mais amplos poderes legalmente
consentidos para a prossecuc¢do do
objecto social;

¢) Para que a sociedade fique validamente
obrigada nos seus actos e contratos
e bastante assinatura de um dos
sécios gerentes ou de um procurador
especialmente constituido nos
termos e limites especificos do
respectivo mandato.

ARTIGO SETIMO
Cessacao de quotas

A cessacdo de quotas e livre entre os sdcios,
mas a estranhos depende do consentimento da
sociedade que terd direito de preferéncia na
sua aquisicdo, seguido dos sécios e so entdo
a estranhos.
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ARTIGO OITAVO
Amortizacdo de quotas

Um) A sociedade, por deliberacdo da
assembleia geral, poderd amortizar as quotas
dos sécios nos seguintes casos:

a) Por acordo do respectivo titular;

b) Quando a quota seja objecto de arresto,
arrolamentos, penhora ou qualquer
outro procedimento judicial ou
administrativo de que possa resultar
a sua alienagdo ou oneracio;

¢) Quando a quota do sécio seja dada
como garantia de obrigagdes sem
prévia autorizag@o da sociedade:

d) Quando a conduta ou comportamento
do sécio prejudique a vida ou
actividade da sociedade:

e) Quando o sdcio infringir qualquer
das cldusulas do pacto social ou
deliberac@o da assembleia geral;

/) Quando, por efeito de partilha, em vida
do sécio, por motivo de divércio ou
outro, respectiva quota lhe nao fique
a pertencer na totalidade.

Dois) O valor da quota para efeitos de
amortizacdo sera:

a) O do respectivo valor nominal deste se,
contabilisticamente, for superior ao
valor real da participac@o do socio;

b) Pelo valor patrimonial da sua
participacdo, sempre que o valor
seja superior ao seu valor nominal.

ARTIGO NONO
Morte ou interdicao do sécio

Um) Em caso de morte ou incapacidade de
qualquer sécio, a sua parte social continuara
com os seus representantes herdeiros legais;

Dois) Quando sejam vérios, os sucessores,
designardo, entre si, um representante mantendo-
se a devida quota.

ARTIGO DECIMO
Disposicoes gerais

Um) A assembleia geral e o 6rgido maximo
da sociedade e reunir-se-a ordindriamente
uma vez por ano, nos primeiros quatro meses
subsequntes, ao fim do exercicio anterior.

Dois) A assembleia geral pode reunir-se
extraordinariamente, sempre que for necessario,
e pode ser convocada por qualquer um dos
socios ou seus mandatdrios com poderes para
tal.

Trés) A assembleia geral considera-se
legalmente constituida e capaz de tomar
deliberacdes validas quando, em primeira

convocagdo, estiverem presentes oS represen-
tantes de mais de cinquenta e um por cento do
capital. Se a Assembleia ndo atingir este forum,
serd convocada para se reunir, em segunda
convocatoria, dentro de trinta dias, mais nunca
antes de quinze dias, podendo entdo deliberar
com qualquer forum.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Disposicoes finais

Um) A sociedade sé se dissolve nos casos
fixados por Lei, se for por comum acordo sera
liquidada de como foi deliberada.

Dois) Os casos omissos serdo regulados nos
termos do Cédigo Comercial em vigor e demais
legislagdo complementar aplicdvel na Republica
de Mocambique.

Maputo, doze de Novembro de dois mil

e quatro. — O Técnico, llegivel.

Mozranch — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagao, que por
escritura de vinte e dois de Setembro de dois
mil e catorze, lavrada a folhas cento quarenta e
sete e seguintes do livro de notas para escrituras
diversas nimero cento e quarenta e oito A,
do Cartério notarial da Matola, perante mim,
Arnaldo Jamal de Magalhaes, técnico superior
dos registos e notariado N1 e notério do referido
cartério, Que pela presente escritura publica e
de acordo com acta datada de vinte de Setembro
de dois mil e catorze, o sécio Joost Heystek
Van Rooyen, decidiu unilateralmente ceder a
totalidade da sua quota a favor de do senhor
Hermanus Bernadus Roode, que entra para a
sociedade como novo sécio.

Que em consequéncia da altera¢do supra
mencionada, fica alterada a composicao do
artigo terceiro, o qual passa ter a seguinte nova
redaccao.

ARTIGO QUARTO
Capital

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro é de
vinte mil meticais, o equivalente a uma
quota unica de cem porcento, pertencente
ao sécio Hermanus Bernadus Roode.

Que em tudo o ndo mais alterado por esta
escritura, continua em vigor as disposi¢des do
pacto social.

Esta conforme.

Maputo, trezede Novembro de dois mil e
catorze. — Técnico, llegivel.

HFK Moz - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de vinte e seis de Marco de dois
mil e treze, lavrada a folhas sessenta e dois
e seguintes do livro de notas para escrituras
diversas niimero oitocentos e cinquenta e quatro
traco B, do cartdrio notarial da Matola, perante
mim, Arnaldo Jamal de Magalhdes, técnico
superior dos registos e notariado N1 e notério
do referido cartério, que pela presente escritura
publica e de acordo com acta datada de vinte
de Margo de dois mil e treze, o sécio Jacobus
Albertus de Wet, decidiu unilateralmente ceder
a totalidade da sua quota a favor de do senhor
Joost Heystek Van Rooyen, que entra para a
sociedade como novo sécio.

Que em consequéncia da alteragdo supra
mencionada, fica alterada a composicido do
artigo terceiro, o qual passa ter a seguinte nova
redacg¢@o.

ARTIGO QUARTO
Capital

O capital social integralmente subscrito
e realizado em dinheiro ¢ de vinte mil
meticais, o equivalente a uma quota tinica
de cem porcento, pertencente ao sécio
Joost Heystek Van Rooyen.

Que em tudo o ndo mais alterado por esta
escritura, continua em vigor as disposi¢des do
pacto social.

Esta conforme.

Maputo, dezoito, de Novembro de dois mil
e catorze. — A Técnica, llegivel.

Fisheries Tour Industry —
FTA, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo que por
escritura de dezassete de Novembro de dois mil
e catorze, exarada de folhas noventa e nove a
folhas cem do livro de notas para escrituras
diversas nimero quarenta e cinco trago E, do
Terceiro Cartério Notarial, perante Fatima
Juma Acha Baronet, Licenciada em Direito,
Conservadora e Notdria Superior “A”, em
exercicio no referido Cartoério, foi constituida
por: Carlos Eduardo Mussanhane e Paula
Maria Nhanala, uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que reger-se-4 pelos
artigos constantes:

CAPITULO I

Da denominacéo, duracao, sede e
objecto

ARTIGO PRIMEIRO

Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
Fisheries Tour Industry - FTA, Limitada, e tem a



21 DE NOVEMBRO DE 2014

3687

sua sede na cidade de Maputo, na Avenida Karl
Marx numero mil novecentos e setenta e cinco,
podendo abrir delegacdes ou quaisquer outras
formas de representagdo em qualquer parte do
territério nacional, ou no estrangeiro e rege-se
pelos presentes estatutos e demais legislagdo
aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu comeco a
partir da data de constitui¢o.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto principal
a prestacdo de servigos de pesca, industria
pesqueira,turismo e comércio internacional .

Dois) A sociedade poderd participar e
adquirir participagdes no capital social de outras
sociedades, ainda que estas tenham um objecto
social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade poderd igualmente exercer
qualquer outra actividade de natureza comercial
ou industrial por lei permitida ou para que
obtenha as necessdrias autorizacdes, conforme
for deliberado pela assembleia geral.

CAPITULO II

Do capital social, quotas, aumento
e reducao do capital social

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, subscrito e realizado em
dinheiro é de Vinte mil meticais, dividido em
duas quotas:

a) Uma quota no valor nominal de dez
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio Carlos
Eduardo Mussanhane;

b) Uma quota no valor nominal de dez
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital
social, pertencente a sécia Paula
Maria Nhanala.

ARTIGO QUINTO
Aumento e reducao do capital social

O capital social pode ser aumentado ou
reduzido mediante delibera¢do da assembleia
geral, alterando-se em qualquer dos casos
0 pacto social para o que se observardo as
formalidades estabelecidas por lei.

ARTIGOSEXTO
Prestacoes suplementares

Nao sdo exigiveis prestagdes suplementares
de capital, mas os sécios poderdo fazer os
suprimentos a sociedade, nas condigdes a serem
fixadas.

ARTIGO SETIMO
Divisao e cessao de quotas

Um) A divisdo e a cessao de quotas depende
de autorizacdo prévia da sociedade, dada através
de deliberagdo da assembleia geral.

Dois) Gozam do direito de preferéncia, na
sua aquisi¢do, os sécios e a sociedade, por esta
ordem.

Trés) No caso de nem os s6cios nem a
sociedade pretenderem usar do direito de
preferéncia nos trinta dias apds a colocacdo da
quota a sua disposi¢do, podera o sécio cedente
cedé-la a qum entender, nas condigdes em que
oferece a sociedade e aos sdcios.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
SECCAO1

Da assembleia geral

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral é o 6rgao supremo
da sociedade e as suas deliberac¢des, quando
legalmente tomadas, sdo obrigatdrias, tanto para
a sociedade como para os sdcios.

Dois) As reunides da assembleia geral
realizam-se de preferéncia na sede da sociedade
e a sua convocacdo serd feita por um dos seus
gerentes, por meio de carta, com aviso de
recepgdo, expedida com antecedéncia de quinze
dias, dando-se a conhecer a ordem de trabalhos
e os documentos necessdrios a tomada de
deliberacdo, quando seja esse o caso.

Trés) E dispensada a reunido da assembleia
geral e dispensadas as formalidades da sua
convocacao quando todos os socios concordem
por escrito na deliberagdo ou concordem que,
por esta forma, se delibere, considerando-se
validas, nessas condicdes, as deliberacdes
tomadas, ainda que realizadas fora de scoail
em qualquer ocasido e qualquer que seja o seu
objecto.

Quatro) A assembleia geral é presidida
pelo sécio por ela designada ou por qualquer
representante seu. Em caso de auséncia do sécio
designado, o presidente da assembleia geral serd
nomeado ad-hoc , pelos sdcios presentes.

Cinco) A assembleia geral retne-se
ordinariamente, uma vez em cada ano, para a
apreciacdo do balango e contas do exercicio e,
extraordinariamente, sempre que for necessdrio,
para deliberar sobre quaisquer outros assuntos
para que tenha sido convocada.

ARTIGO NONO

Representacao

Os sécios podem fazer-se representar
na assembleia geral, por outros sécios
mediante poderes para tal fim conferidos por
procuragdo, carta, telegrama ou pelos seus
legais representantes, quando nomeados de
acordo com os estatutos, ndo podendo, contudo,

nenhum sécio, por si ou como mandatdrios,
votar em assuntos que lhe digam directamente
respeito.

ARTIGO DECIMO
Votos

Um) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida quando, em primeira
convocacio, estejam presentes ou devidamente
representados cinquenta e um por cento do
capital social e, em segunda convocagio,
seja qual for o nimero de sécios presentes e
independentemente do capital que representam.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simpls dos votos
presentes ou representados, excepto nos casos
em que a lei e os estatutos exijam maioria
qualificada.

Trés) a cada quota corresponderd um voto
por cada duzentos e cinquenta meticais do
capital respectivo.

SECCAOII
Da administragao, geréncia e representagao
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Administracao, geréncia e representacao

Um) A administragdo e a geréncia da
sociedade € exercida por um ou mais gerentes,
ainda que estranhos a sociedade, que ficardo
dispensados de prestar caucio, a eleger pela
assembleia geral, que ser reserva o direito de
os dispensar a todo o tempo.

Dois) A assembleia geral, bem como os
gerentes por esta nomeados, por ordem ou com
autorizagdo desta, podem constituir um ou mais
procuradores, nos termos e para os efeitos da lei.

Os mandatos podem ser gerais ou especiais
e tanto a assembleia geral como os gerentes
poderdo revoga-los a todo o tempo, estes
dltimos mesmo sem autorizagdo prévia da
assembleia geral, quando as circunstancias ou
a urgéncia o justifiquem.

Trés) Compete a geréncia a representaciio
da sociedade em todos os seus actos, activas
e passivamente, em juizo e fora dele, tanto na
ordem juridica interna como internacionalmente,
dispondo de mais amplos poderes legalmente
consentidos para a prossecucdo do objecto
social, designadamente, quanto ao exercicio da
gestdo corrente dos negdcios sociais.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Formas de obrigar a sociedade

Um) A sociedade fica obrigada pela:

a) Assinatura de dois gerentes;
b) Assinatura do sécio maioritario
nomeado gerente;
c¢) Assinatura dos procuradores
especialmente constituidos e nos
termos e limites do respectivo
mandato.
Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados pelos directores ou por qualquer
empregado por eles expressamente autorizado.
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CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGODECIMO TERCEIRO
Balanco e prestacao de contas

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carece de aprovacdo da assembleia geral, a
realizar-se até ao dia trinta e um de Mar¢o do
ano seguinte.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Resultados e sua aplicacao

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzirse-a, em primeiro lugar, a percentagem
legal estabelecida para a constitui¢do do fundo
de reserva legal, enquanto se ndo encontrar
realiazada nos termos da lei ou, sempre que for
necessario reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucrso serd
aplicada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade somente se dissolve nos
termos fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolu¢@o da sociedade,
proceder-se-a a sua liquidagdo gozando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Dissolvendo-se por acordo dos sécios,
todos eles serdo seus liquidatarios.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Herdeiros

No caso de morte, interdi¢do ou inabilitacio
de um socio, a sociedade continuara com
os sécios restantes, sendo paga a quota do
ex-socio, a quem tem direito, pelo valor que
o balanco apresentar a data do dbito ou da
certificac@o daqueles estados, caso os herdeiros
ou representante legal ndo manifeste, no prazo
de seis meses apés notificagdo, a intengdo de
continuar na sociedade.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Amortizacao de quotas

A sociedade poderd amortizar qualquer
quota nos seguintes casos:

a) Por acordo;

b) Se a quota for penhorada, dada em
penhor sem consentimento da
sociedade, arrestada ou qualquer
forma apreendida judicial ou
administrativamente e sujeito a
venda judicial.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Resolucéao de litigios

Surgindo divergéncias entre a sociedade e
um ou mais sdcios, ndo podem estes recorrer

a instancia judicial sem que previamente o
assunto tenha sido submetido a apreciacdo da
assembleia geral.

Unico. Igual procedimento serd adoptado
antes de qualquer sécio requerer a liquidagao
judicial.

ARTIGO NONO
Disposicoes transitérias

Os sécios ficam desde ja autorizados a
movimentarem o valor do capital social, para
fazer face as despesas inerentes a instalag@o e
funcionamento da sociedade.

ARTIGO VIGESIMO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pelo
cédigo comercial e em demais legislacao
aplicdvel na Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, dezoito de Novembro de dois mil e
catorze. — A Notdria Técnica, llegivel.

Mineracao e Agregados, S.A.

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura publica de dezassete de Novembro de
dois mil e catorze, lavrada de folhas noventa e
oito a folhas cento e treze do livro de notas para
escrituras diversas nimero quatrocentos e vinte
eoito trago A, deste Cartdrio Notarial de Maputo
perante, Ricardo Moresse licenciado em Direito,
conservador e notdrio superior em exercicio no
Referido Cartorio, foi constituida uma sociedade
anonima denominada Mineragdo e Agregados,
S.A. com sede Maputo, Mozambique, que se
regerd pelas cldusulas constantes dos artigos
seguintes.

CAPITULO 1

Da denominacgao, duracao, objecto e
sede

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominagio
Mineragdo e Agregados, S.A., constituida sob
aforma de sociedade an6énima, criada por tempo
indeterminado contando o seu inicio a partir da
data da sua constituig¢do.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) O objecto principal da sociedade.

a) Estudos, consultoria, pesquisas,
exploragdo e prospec¢do na drea
de minerag@o;

b) Prestaca de servicos;

¢) Importagdo e exportracdo;

d) O exercicio e promocio de actividades
de engenharia mineira.

Dois) Por deliberagdo do conselho de
geréncia, a sociedade podera desenvolver
quaisquer outras actividades, subsididrias
ou conexas ao seu objecto principal, desde
que devidamente autorizadas pelas entidades
competentes.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

Um) A sociedade tem sede em Maputo,
Mozambique.

Dois) O Conselho de Administragdo fica
desde ja autorizado a deliberar a mudanca da
sede da Sociedade dentro da mesma cidade ou
para circunscricdes administrativas limitrofes.

Trés) Sem necessitar do consentimento de
qualquer outro 6rgao social para esse efeito,
o Conselho de Administracdo, desde que
deliberado por unanimidade dos seus membros,
pode estabelecer, manter e encerrar filiais,
sucursais, agéncias, delegagdes, dependéncias,
escritérios ou quaisquer outras formas de
representacdo, no territério nacional ou no
estrangeiro.

CAPITULO 1T

Do capital, ac¢oes e obrigacoes
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social integralmente e subscrito
em dinheiro é de um milhdo e duzentos mil
meticais, representado por doze mil ac¢des
ordindrias, nominativas, tituladas com o
valor nominal de cem mil meticais cada uma,
distribuidas entre os accionistas constituintes.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital social)

Um) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante novas entradas,
por incorporacdo de reservas ou transformagao
de dividas em capital, através da emissdo de
novas acg¢des, aumento do respectivo valor
nominal ou conversdo de obrigacdes em ac¢des,
bem como por qualquer outra modalidade
ou forma legalmente permitida, mediante
deliberacdo da Assembleia Geral.

Dois) A deliberag¢ao da Assembleia Geral de
aumento do capital social deve mencionar, pelo
menos, as seguintes condigdes:

a) A modalidade do aumento de capital;

b) O montante do aumento de capital;

¢) O valor nominal das novas accdes a
emitir;

d) As reservas a incorporar, se 0 aumento
do capital for por incorporagdo de
reservas;

¢) Os termos e condi¢des em que 0s
s6cios ou terceiros participam no
aumento;
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/) O tipo de acg¢des a emitir;

g) A natureza das novas entradas se as
houver;

h) Os prazos dentro dos quais as entradas
devem ser realizadas;

i) O prazo e demais condi¢des do
exercicio do direito de subscricio
e preferéncia;

J) O regime que serd aplicado em caso de
subscri¢do incompleta.

ARTIGO SEXTO
(Accoes)

Um) As acgodes representativas do capital
da Sociedade serdo ordinarias, nominativas,
tituladas podendo ser registadas ou escriturais
e cada titulo pode representar qualquer nimero
de accoes.

Dois) O desdobramento dos titulos far-se-a a
pedido dos accionistas, correndo por sua conta
as respectivas despesas.

Trés) Sem prejuizo do disposto no niimero
dois do presente artigo, a Sociedade podera
emitir, nos termos e condicdes estabelecidas
e aprovadas em Assembleia Geral, todas
as espécies de accodes incluindo acgdes
preferenciais sem voto.

Quatro) Os titulos provisorios ou definitivos,
serdo assinados por dois administradores,
podendo uma das assinaturas ser aposta
por chancela ou por meios tipogrificos de
impressdo.

ARTIGO SETIMO

(Transmisséao de accoes)

Um) A transmissio, total ou parcial, de
acgOes entre accionistas ou a terceiros, depende
sempre do consentimento da Sociedade e os
accionistas gozam de direito de preferéncia
sobre a transmissdo das mesmas na propor¢ao
das suas respectivas participagdes, excepto para
as acgOes privilegiadas entre accionistas ou
sociedades que estejam em rela¢do de dominio,
ou de grupo com o cedente, que poderdo ser
livremente transmitidas por mera comunicagao,
por escrito, a sociedade.

Dois) Para efeitos do disposto no nimero
anterior, o s6cio que pretenda transmitir as
suas acgdes ou parte destas, deverd enviar,
por carta dirigida ao Presidente do Conselho
de Administrag@o, o respectivo projecto de
venda, o qual deverd conter a identidade do
adquirente, o preco e as condigdes ajustadas
para a projectada transmissao, nomeadamente as
condigdes de pagamento, as garantias oferecidas
e recebidas e a data da realizac@o da transacc@o.

Trés) Nos quinze dias seguintes a data em
que houver recebido o projecto de venda, o
Conselho de administracdo devera notificar,
por escrito, os demais sécios para exercerem o
seu direito de preferéncia, bem como solicitar

ao Presidente da Mesa da Assembleia Geral
a convocagdo de uma Assembleia Geral para
deliberar sobre o pedido, no prazo previsto no
nimero seguinte.

Qutro) A sociedade deverd pronunciar-
se sobre o pedido de consentimento para a
transmissdo das acgdes no prazo maximo de
trinta dias, a contar da recepcdo do mesmo,
entendendo-se que a Sociedade consente na
transmissdo se nAo se pronunciou nesse prazo.

Cinco) Se a sociedade recusar o consen-
timento, a respectiva comunicag¢do, dirigida ao
accionista, incluird uma proposta de amortizacao
ou aquisi¢do das acg¢des pretendidas vender.

Seis)Se o transmitente ndo aceitar a proposta
no prazo de quinze dias, esta fica sem efeito,
mantendo-se a recusa do consentimento.

Sete) A transmissdo cujo consentimento foi
pedido torna-se livre:

a) Se for omitida a proposta de
amortizac¢do ou aquisi¢ao;

b) Se o negdcio proposto ndo for
efectivado dentro dos sessenta dias
seguintes a aceitacao;

¢) Se a proposta ndo abranger todas
as accdes para cuja transmissdo
o sécio tenha simultaneamente
pedido o consentimento;

d) Se a proposta ndo oferecer uma
contrapartida em dinheiro igual
ao valor resultante do negécio
encarado pelo transmitente, salvo
se a transmissdo for gratuita ou
a Sociedade provar ter havido
simula¢@o do valor real das ac¢des,
calculado nos termos previstos na
lei, com referéncia ao montante da
deliberagdo;

e) Se a proposta comportar deferimento
do pagamento e ndo for no mesmo
acto oferecida garantia adequada.

Oito) Caso a sociedade autorize a transmissao
das accdes, o direito de preferéncia é exercido
pelo valor, prazo e restantes condi¢des acordadas
para a projectada transmissdo devendo o
accionista ou accionistas que o pretendem fazer,
notificar, por escrito, o accionista transmitente,
no prazo maximo de dez dias, a contar da data
em que foi deliberada a referida autorizacao,
sob pena de caducidade.

Nove) Terminado o prazo referido no
nimero anterior, sem que os demais s6cios
tenham exercido o direito de preferéncia,
pode ser realizada a transmissdo para a qual o
consentimento foi pedido.

Dez) Serdo disponiveis a Sociedade, aos
demais accionistas e a terceiros as transmissdes
efectuadas sem observancia do disposto no
presente artigo, devendo a Sociedade recusar o
seu averbamento no livro do registo das acgdes.

ARTIGO OITAVO
(Accoes proprias ou preferenciais)

Mediante deliberagdo da Assembleia Geral,
a sociedade poderd adquirir ac¢des préprias ou
preferenciais e realizar sobre elas as operagdes
que se mostrem convenientes ao interesse social,
dentro dos limites estabelecidos na lei.

ARTIGO NONO
(Obrigacoes)

Um) A sociedade poderd, nos termos da lei
e mediante delibera¢do da Assembleia Geral,
emitir quaisquer modalidades ou tipos de
obrigagoes.

Dois) Por simples deliberacdo do Conselho
de Administra¢@o, ouvido o Conselho Fiscal, a
Sociedade podera adquirir obrigacdes proprias,
nos casos legalmente previstos, ficando
suspensos os respectivos direitos enquanto as
obrigagdes pertencerem a sociedade.

Trés) A sociedade poderd praticar com
as obrigacdes proprias todas e quaisquer
operacOes em direito permitidas, que se
mostrem convenientes ao interesse social, e,
nomeadamente, proceder a sua conversao, nos
casos legalmente previstos, ou amortizagao,
mediante simples deliberagdo do Conselho de
Administrag@o.

ARTIGO DECIMO

(Prestac6es acessorias)

Podera ser exigido aos accionistas que facam
prestacdes acessorias de capital, ficando estes
obrigados na propor¢do da sua participagdo
na Sociedade, nos termos, prazos e montantes
estabelecidos em Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Suprimentos)

Os accionistas podem prestar suprimentos a
Sociedade, nos termos e condigdes estabelecidos
em Assembleia Geral.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
SECCAO1
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Orgaos sociais)
Sédo 6rgdos da sociedade:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Administracio;
¢) Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Eleicao e mandato)
Um) Os membros dos dérgdos sociais sdo

eleitos pela Assembleia Geral da sociedade,
com excepg¢ao para o primeiro mandato em que
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podem ser indicadas no acto de constitui¢do
da sociedade, podendo ser reeleitos uma ou
mais vezes.

Dois) O mandato dos membros dos 6rgaos
sociais € de trés anos, contando-se como um ano
completo o ano da data da sua eleig@o.

Trés) Os membros dos 6rgdos sociais
permanecem em funcdes até a eleicao de
quem os deva substituir, salvo se renunciarem
expressamente ao exercicio do seu cargo ou
forem destituidos.

Quatro) Salvo disposi¢do legal expressa
em sentido contrdrio, os membros dos 6rgdos
sociais podem ser accionistas ou ndo, bem
como podem ser eleitas pessoas colectivas para
qualquer um dos 6rgdos sociais da Sociedade.

Cinco) No caso previsto na parte final
do nimero anterior, a pessoa colectiva que
for eleita deve designar uma pessoa singular
para exercer o cargo em sua representagdo e
comunicar o respectivo nome ao presidente da
Mesa da Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Remuneracao e caucao)

Um) As remuneragdes dos membros dos
orgaos sociais serdo fixadas por deliberacdo da
Assembleia Geral, tomada nos mesmos termos
da deliberacdo das respectivas nomeacdes.

Dois) A Assembleia Geral que eleger os
membros do Conselho de Administragdo deve
fixar ou dispensar a caugdo a prestar, conforme
a lei em vigor.

SECCAOII
Da Assembleia Geral
ARTIGO DECIMO QUINTO
(Nocao)

A Assembleia Geral da sociedade,
regularmente constituida, representa o conjunto
dos accionistas e as suas deliberacdes sdo
vinculativas para todos os accionistas, ainda
que ausentes ou dissidentes, e para os restantes
orgaos sociais, quando tomadas de acordo com
alei e com o presente contrato.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Constituicao)

Um) A Assembleia Geral da Sociedade é
constituida por todos os accionistas e pelos
membros da Mesa da Assembleia Geral.

Dois) Os membros do Conselho de
Administragdo e do Conselho Fiscal, ainda
que ndo sejam accionistas, deverdo estar
presentes nas reunides da Assembleia Geral e
deverdo participar nos seus trabalhos, quando
convocados, mas ndo tém, nessa qualidade,
direito a voto.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Representacao)

Um) Tém direito a estar presentes na
Assembleia Geral e nela discutir e votar os
Accionistas que possuam um nimero de accdes
ndo inferior a cem, averbadas em seu nome
no livro de registo de ac¢des da Sociedade,
ou depositadas em institui¢do de crédito, pelo
menos dez dias antes da data designada para a
reunido da Assembleia Geral, e que comprovem
perante a sociedade tal depoésito até cinco dias
antes da data da reunido.

Dois) Os Accionistas que, face ao
estabelecido no niimero anterior, ndo possuam
o nimero de ac¢des necessdrio para estar
presentes, participar e votar na Assembleia
Geral, poderao agrupar-se por forma a perfazgé-
lo, devendo designar por acordo um s6 de entre
eles para os representar na Assembleia Geral.

Trés) Os obrigacionistas ndo poderdo estar
presentes nas reunides da Assembleia Geral.

Quatro) Os accionistas que forem pessoas
singulares poderdo fazer-se representar na
Assembleia Geral por outro Accionista ou pelas
pessoas a quem lei imperativa o permitir.

Cinco) Os accionistas que forem pessoas
colectivas far-se-ao representar na Assembleia
Geral pela pessoa que designarem, por carta
mandadeira, para o efeito.

Seis) As representacdes previstas nos
nimeros anteriores serdo exercidas mediante
comunicacdo escrita dirigida ao Presidente
da Mesa da Assembleia Geral e entregue na
Sociedade pelo menos cinco dias tteis antes da
data designada para a reunido da Assembleia
Geral.

ARTIGO DECIMO OITAVO

(Quoérum constitutivo)

Um) Sem prejuizo de disposi¢do legal
imperativa, a Assembleia Geral s6 poderd
deliberar, em primeira convocacao, se estiverem
presentes ou representados Accionistas que
detenham accdes representativas de pelo menos
cinquenta e um por cento do capital social,
salvo os casos em que a lei ou os Estatutos da
Sociedade exijam um quérum superior.

Dois) Sem prejuizo de disposicdo legal
imperativa, a Assembleia Geral poderd
deliberar, em segunda convocagdo, seja qual
for o nimero de Accionistas presentes ou
representados e a percentagem do capital social
por eles representada.

ARTIGO DECIMO NONO

(Mesa da Assembleia Geral)

Um) A Mesa da Assembleia Geral é
constituida por um Presidente e um Secretario.

Dois) Na falta ou impedimento dos titulares
dos cargos referidos no niimero anterior, servira
de Presidente da Mesa qualquer Administrador
da sociedade.

ARTIGO VIGESIMO

(Reunidoes da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral reunir-se-4,
ordinariamente, no primeiro trimestre de cada
ano.

Dois) A Assembleia Geral reunird, ainda,
sempre que o requeira qualquer outro 6rgao
social ou accionista, nas condi¢des estipuladas
na lei.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

(Local e actas)

Um) A Assembleia Geral retine-se na sede
social, no local indicado na convocagio ou, no
interesse da Sociedade, por teleconferéncia,
atendendo a que um dos accionistas é residente
no estrangeiro.

Dois) De cada sessao da Assembleia
Geral deverd ser lavrada uma acta, a qual serd
assinada pelo Presidente e Secretario da Mesa
da Assembleia Geral ou por quem os tiver
substituido nessas fungdes.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Convocacao)

Um) As assembleias gerais serdo convocadas
por meio de anuncios, publicados num dos
jornais mais lidos da localidade onde se
situa a sede da sociedade, com trintas dias de
antecedéncia, salvo se for legalmente exigida
maior antecedéncia, devendo mencionar o local,
o dia e a hora em que se realizard a reunido,
bem como a ordem de trabalhos, com clareza
e precisdo.

Dois) Nao obstante o disposto no nimero
anterior, poder-se-a4 dar por validamente
constituida a Assembleia Geral, sem observancia
das formalidades prévias ali estabelecidas,
desde que estejam presentes ou representados
todos os accionistas com direito de voto e todos
manifestem a vontade de que a assembleia
se constitua e delibere sobre determinados
assuntos.

Trés) As Assembleias Gerais serdo
convocadas pelo Presidente da Mesa, ou
por quem o substitua, oficiosamente ou a
requerimento de Conselho de Administragdo,
do Conselho Fiscal ou, ainda, de accionistas
que representem mais de dez por cento do
capital social.

Quatro) O requerimento referido no nimero
anterior serd dirigido ao Presidente da Mesa
da Assembleia Geral e devera justificar a
necessidade da convocagdo da Assembleia e
indicar, com precisdo, os assuntos a incluir
na ordem de trabalhos da Assembleia Geral a
convocar.

Cinco) Se o Presidente da Mesa ndo convocar
uma reunido da assembleia geral, quando
deve legalmente fazé-lo, pode o Conselho
de Administracdo, o Conselho Fiscal ou os
accionistas que a tenham requerido convoca-la
directamente
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SECCAO III

Do Conselho de Administragao

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Natureza e composicao)

Um) O Conselho de Administracdo €
composto por um nimero impar de membros,
com o minimo de trés e o maximo de cinco,
conforme deliberagdo da Assembleia Geral
que os eleger.

Dois) O mandato dos membros do Conselho
de Administragdo serd de trés anos reelegiveis
uma ou mais vezes, devendo um deles, a
designar pela Assembleia Geral, desempenhar
as funcdes de Presidente.

Trés) Quando algum administrador fique
definitivamente impedido de participar nas
reunides do Conselho de Administragio,
caberd a este 6rgdo designar um Administrador
que exerca o cargo até a primeira reunido da
Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Atribuicoes)

Um) O Conselho de Administraciio tem os
mais amplos poderes de gestdo e representa¢ao
da sociedade, competindo-lhe a pratica de
todos os actos necessdrios ou convenientes
a prossecu¢do do objecto social e em geral
praticar todos os actos que ndo caibam na
competéncia de outros 6rgéos da Sociedade, tal
como ¢ fixado pela lei e no presente contrato de
sociedade, nomeadamente:

a) Aquisigdo, alienacdo e oneragio
de bens moveis, imdveis e
participacdes sociais;

b) Prestagdo de caugdes e garantias
pessoais ou reais pela Sociedade na
medida em que se revele necessario
a prossecucdo do objecto social;

c¢) Abertura ou encerramento de
estabelecimentos ou de partes
destes;

d) Extensdes ou redu¢des da actividade
da sociedade;

e) Modificacdes na organizacdo da
sociedade;

/) Estabelecimento ou cessacdo de
cooperacdo duradoura com outras
entidades;

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Delegacao de poderes e mandatarios)

O Conselho de Administracdo podera delegar
em algum ou alguns dos seus membros poderes
e competéncias de gestdo e representacdo social,
bem como constituir mandatdrios nos termos e
para os efeitos do disposto no Cédigo Comercial
ou para quaisquer outros fins.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Administrador-delegado)

Um) A gestdo didria da sociedade serd
delegada pelo Conselho de Administragdo aum
dos administradores.

Dois) O administrador delegado pautard a
sua actuagdo pelo quadro de poderes e funcdes
que lhe forem determinados pelo Conselho de
Administrag@o.

Trés) O administrador delegado devera
apresentar relatérios trimestrais de contas e
actividade ao Conselho de Administrag@o, ou
com outra periodicidade que este determine.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Reunides e convocatoérias)

Um) O Conselho de Administracdo reunird
uma vez por trimestre e sempre que for
convocado pelo Presidente, por sua iniciativa
ou a solicitagdo de mais de metade dos
Administradores.

Dois) O Conselho de Administracéo sé pode
deliberar validamente se estiverem presentes
ou representados, pelo menos, dois tercos dos
seus membros.

Trés) Salvo quando expressamente se exija
uma maioria qualificada, as deliberacdes do
Conselho de Administragdo sdo tomadas por
maioria dos votos emitidos, tendo o Presidente
voto de qualidade.

Quatro) Qualquer membro do Conselho de
Administrag@o pode votar por correspondéncia
ou fazer-se representar por outro Administrador.

Cinco) Cada membro do Conselho de
Administracdo ndo pode representar mais de
um administrador.

Seis) Os votos por correspondéncia serdo
exercidos e os poderes de representacdo serdo
conferidos por carta, ou por qualquer outro meio
de comunicacdo escrita, dirigida ao Presidente
do Conselho de Administrac@o.

Sete) As funcdes de administrador ndo serdo
remuneradas salvo deliberagdo em contrdrio
tomada pela Assembleia Geral por maioria de
votos representativos de dois ter¢osdo capital
social.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Vinculagao)
Um) A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura de dois membros do
Conselho de Administragdo;

b) Pela assinatura do Administrador-
delegado nos termos do seu
mandato;

¢) Pela assinatura de um administrador e
de um mandatario, este Gltimo em
conformidade com o respectivo
instrumento de mandato;

d) Pela assinatura de um ou mais
mandatédrios, em conformidade
com 0s respectivos instrumentos
de mandato.

Dois) Nos actos de mero expediente é
suficiente a assinatura de qualquer membro
do Conselho de Administracdo ou de um
mandatdrio com poderes bastantes, podendo
a assinatura ser aposta por chancela ou meios
tipograficos de impressao.

SECCAO IV

Do Conselho Fiscal

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Conselho Fiscal)

Um) A fiscalizagdo dos negdcios sociais €
confiada a um Conselho Fiscal, composto por
trés membros efectivos e um suplente.

Dois) A Assembleia Geral quando designar
o Conselho Fiscal designard o respectivo
Presidente.

ARTIGO TRIGESIMO
(Reunides do Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal reunird, pelo
menos, uma vez por ano, e sempre que for
convocado pelo seu Presidente, pelo Conselho
de Administrag¢do ou pelo Presidente da Mesa
da Assembleia Geral.

Dois) As deliberacdes serdo tomadas por
maioria dos votos dos seus membros, devendo
os que delas discordarem exarar em acta os
motivos da discordancia.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Actas do Conselho Fiscal)

As reunides do Conselho Fiscal serdo
registadas no respectivo livro de actas,
devendo mencionar os membros presentes, as
deliberacdes tomadas, os votos de vencido e
respectivas razdes, bem como os factos mais
relevantes verificados pelo Conselho Fiscal no
exercicio das suas fungdes e ser assinadas pelos
membros presentes.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Auditoria anual)

As contas anuais da sociedade serao
auditadas por uma entidade externa.

CAPITULO IV

Das disposicoes diversas
e transitorias

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
(Ano social)

O ano social coincide com o ano civil ou com
qualquer outro periodo devidamente autorizado.

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
(Aplicacao de resultados)

Um) Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio terdo a seguinte aplicagdo:

a) Cobertura de prejuizos transitados de
exercicios anteriores;



3692

11l SERIE — NUMERO 94

b) Formac@o ou reconstitui¢iio de reserva

legal;

¢) Distribuicdo a todos os accionistas,

salvo se a Assembleia Geral
deliberar, por maioria qualificada
de votos representativos de dois
ter¢osdo capital social, afectar, no
todo ou em parte, a parcela dos
lucros liquidos a distribuir pelos
Accionistas a constituicdo e/ou

refor¢o de quaisquer reservas, ou
a realizagdo de quaisquer outras
aplicagdes especificas de interesse
da sociedade.

Dois) No decurso do exercicio, a Assembleia
Geral, depois de obter o parecer favoravel
do 6rgdo de fiscalizacdo da sociedade e com
observancia das demais prescri¢des legais, pode
deliberar fazer adiantamentos sobre os lucros
aos accionistas.

ARTIGO TRIGESIMO QUINTO
(Eleicao dos Membros dos Orgéos Sociais)

Os nomes dos membros dos 6rgdos sociais
no primeiro triénio constam do anexo tnico a
este Contrato de Sociedade.

Esta conforme

Maputo, vinte de Novembro de dois mil e
catorze. —O Técnico, llegivel.
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