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BOLETIM DA REPUBLICA

PUBLICAGAO OFICIAL DA REPUBLICA DE MOGAMBIQUE

SUPLEMENTO

Governo da Provincia de Sofala

DESPACHO

Um grupo de cidaddos mogambicanos apresentou o pedido de
reconhecimento como pessoa juridica, juntando ao pedido os estatutos

da constitui¢do.

Apreciados os documentos entregues verifica-se que se trata de uma
associagdo que prossegue fins licitos determinados e legalmente possiveis

cujo acto de constitui¢@o e os estatutos da mesma cumprem o eScopo e

os requisitos fixados na lei, nada obstando, ao seu reconhecimento.

Nestes termos e no disposto no n.° 1 do artigo 5 da Lei n.° 8/91, de

Utchessa.

18 de Julho conjugado com o artigo 2 do Decreto n.® 21/91, de 3 de
Outubro, vai reconhecida como pessoa Juridica a Associagdo Mazi Na

Governo da Provincia de Sofala, na Beira,11 de Junho de 2009. — O
Governador, Alberto Clementino Antonio Vaquina.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Associacao Mazi Na
Utchessa-(AMANU)

Certifico, para efeitos de publicagdo da
associacdo Mazi Na Utchessa (AMANU),
matriculada sob NUEL 100304937, entre,
Manuel Francisco Curado Zemba, solteiro maior,
natural da Beira, de nacionalidade mogambicana,
Adao Filipe Mavava, solteiro maior, natural da
Beira, de nacionalidade mocambicana, José
Filipe Chapare, solteiro maior, natural da Beira,
de nacionalidade mocambicana, Filipe Sole
Mugomba, solteiro, maior, natural de Mambone,
de nacionalidade mogambicana, Maria Catarina
Caetano, solteira, maior, natural da Beira, de
nacionalidade mogambicana, Leonardo Ezequias
Paulino, solteiro, maior, natural de Beira, de
nacionalidade mogambicana, Francisco José
Jodo Curado Zemba, solteiro, natural da Beira,
de nacionalidade mogambicana, Torres Curado
Semente, solteiro maior, natural da Beira,
de nacionalidade mocambicana, Lourenco
Zima Massunguire, solteiro, maior, natural de
Mambone, de nacionalidade mog¢ambicana,
Manuel Joao Luis Mbawaze, solteiro, natural da
Cidade da Beira, de nacionalidade mogambicana,
todos residentes nesta cidade da Beira, conforme
o estatutos elaborados nos termos do artigo

um do Decreto-Lei nimero trés barra dois mil
e seis, de vinte e trés de Agosto, as cldusulas
seguintes:

CAPITULO I
Da denominacéo, sede, duracao e fins
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

Um) A Associac@o adopta a designagdo
de Associagdo Mazi Na Utchessa com a sigla
AMANU, que traduzido em Portugués significa
Agua e Saneamento.

Dois) A Associacdo Mazi Na Utchessa
(AMANU) goza de personalidade juridica,
autonomia administrativa, financeira e
patrimonial.

ARTIGO SEGUNDO

Duracao e sede

Um) A AMANU tem a sua sede em
Inhaminga localidade de Inhaminga, Posto
Administrativo de Inhaminga sede, distrito
de Cheringoma provincia de Sofala podendo
estabelecer, manter ou encerrar delegacdes e/ou
quaisquer formas de representagdo associativa
noutros distritos por deliberac@o da Assembleia
Geral.

Dois) A duragio € por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
escritura publica.

ARTIGO TERCEIRO
Capital

Por ndo ter fins lucrativo, para os devidos
efeitos, declara-se que todos os membros nio
tem remuneracdo salarial podendo natural e
eventualmente beneficiar-se de um subsidio
casuistico.

ARTIGO QUARTO
Fins

Para a realizagdo dos seus fins, a AMANU
propoe-se:

a) Apresentar e defender junto dos Orgdos
do Estado a quem compete-lhe
couber, pontos de vista e interesses
da Associacio;

b) Participar e dar parecer na discussdo
das politicas de desenvolvimento
de vdrios sectores de actividades,
quer para a associagao, quer para a
sociedade em geral;

¢) Incentivar a participagdo activa dos seus
associados no processo de desenvol-
vimento econdmico do distrito e em
particular da provincia;

d) Promover a formacgio técnica e profis-
sional dos seus associados;

e) Negociar junto da comunidade doadora,
ONG's, entidades governamentais,
instituicdes financeiras ou de presta-
cdo de servigos, créditos, doagdes
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ou empréstimos para a associacio
e/ou seus associados em geral;

/) Dinamizar o correcto aproveitamento
de recursos naturais, ocupado
pelos seus associados através da
introducdo de tecnologias adequadas
de produgio;

g) Promover o intercdmbio com outras
associacOes afins, nacionais
ou estrangeiras com interesses
mutuamente vantajosos.

CAPITULO II
ARTIGO QUINTO
Objectivos

Um) Objectivo geral:

a) Defender os direitos da colectividade a
um meio social desequilibrado;

b) Divulgacdo da Politica Nacional
de Agua baseado no Principio
de Procura (PNA/PP), uma
estratégia do governo que delega as
comunidades a tomarem iniciativas
nos processos de identificacdo
das suas necessidades de agua e
saneamento e o meio na selecgdo
de projectos e tecnologias vidveis
de acordo com seus desejos e
suas capacidades econdmicas para
operacdo, manutengdo e gestdo
das infra-estruturas de dgua e
saneamento, a fim de garantir a
sua sustenabilidade e aumentar os
conhecimentos das comunidades
sobre a tomada de decisdes e o seu
envolvimento em todas fases dum
projecto.

Dois) Objectivos especificos:

a) Propugnar pela criacao de mecanismos
que fortalecam a sociedade civil para
um desenvolvimento equilibrado;

b) Desenvolver ac¢des que garantam
a construcdo e seguranga das
infra-estruturas bdsicas e sociais:
fontes de abastecimento de dgua
(pocos tradicionais melhorados),
saneamento (latrinas melhoradas),
habitacdo, escolas, unidades
sanitdrias e estradas e pontes;

c) Redugdo dos constrangimentos de
género ao desenvolvimento;

d) Divulgac¢do da politica nacional de
dgua;

e) Promocdo para o envolvimento,
participacdao e educacdo
comunitaria;

/) Fomentar a criac@o de comités de 4gua
e saneamento;

g) Promoc¢do do acesso dos grupos
vulneraveis aos bens sociais;

h) Desenvolvimento de actividades de
rendimento para a sustentabilidade
da associag@o como as cooperativas
nas comunidades através da criacio
de animais de pequena espécie,
fomento de hortifruticolas e cultivo
de outras culturas alimentares e
de rendimento (milho, mapira,
girassol, algodido);

i) Redugio dos constrangimentos do HIV/
SIDA no desenvolvimento;

j) Sensibilizar e fortalecer a sociedade
civil para o uso e gestdo racional
dos recursos locais existentes; e

k) Estabelecer didlogo permanente entre
a associagdo e o governo local
para a troca de informacéo publica
e democritica que garantam o
desenvolvimento local.

CAPITULO III
Dos membros
ARTIGO SEXTO
Definicao
Podem ser membros fundadores da AMANU,
todos os individuos nacionais ou estrangeiros
maiores de dozoito anos, residentes do Distrito
de Cheringoma ou no territério nacional, em
pleno gozo dos seus direitos, sem distin¢ao
do local de nascimento, raga, poder social ou
econdmico, sexo, religido e ideologia politica
desde que aceitem os presentes estatutos.

ARTIGO SETIMO
Categoria

Os membros da associa¢@o podem ser:

a) Membros fundadores — aqueles que
tenham assinado a escritura publica
da constituicio da Associagio;

b) Membros efectivos —aqueles que forem
admitidos depois do despacho de
reconhecimento da Associagdo pelo
governo;

c¢) Membros contribuinte — aquelas
pessoas singulares ou colectivas,
nacionais ou estrangeiras, que se
predisponham a prestar auxilio
financeiro, material ou humano as
actividades da Associacio;

d) Membros honorédrios — aqueles
que se destinguem por servicos
excepcionais prestados a
associagao.

ARTIGO OITAVO
Admissao

Um) Sdo membros da Associacdo todos
individuo que adiram voluntariamente aos
principios da Associagdo, devendo ser admitidos
por deliberaciio da Assembleia Geral.

Dois) O pedido de admissdo para membro
da Associacgdo serd dirigido ao Conselho de

Direc¢do que submeterd a Assembleia Geral
para ratificagdo.

Trés) A qualidade de membro s6 produz
efeitos depois de o candidato cumprir o seu
dever previsto na alinea b) do artigo dez destes
estatutos.

Quatro) E estabelecido em cem meticias
Meticais valor minimo da contribui¢do de
cada membro admitido para jéia ou quota da
Associagao.

CAPITULO IV
Dos direitos e deveres dos membros

ARTIGO NONO

Direitos dos Associados

Um) Sao direitos dos membros da
Associagio:

a) Participar em todas as actividades
promovidas pela Associa¢io;

b) Participar nos termos destes estatutos
nas discussdes de todas as questdes
da vida da associagao;

c) Exercer o direito de voto, ndo podendo
0s membros votar como mandatérios
de ordem;

d) Eleger e ser eleito para qualquer 6rgédo
da Associacio;

e) Participar e votar nas accdes da
Assembleia Geral, sendo-lhe
permitido discutir toda a matéria
sujeita a deliberagdo;

f) Ser informado dos planos e das
actividades da Associacdo e
verificar as respectivas contas;

g) Protestar e ndo acatar as decisdes dos
orgaos da Associacdo, sempre que
achd-los contrdrios aos principios
escritos nos presentes estatutos e
demais deliberagdes da Assembleia
Geral;

h) Usufruir dos beneficios que advenham
das actividades em comum dos
associados;

i) Beneficiar e utilizar os bens da
Associacdo que se destinem para o
uso comum dos associados;

Jj) Ser protegido e apoiado nos seus
anseios e interesses pelas estruturas
da Associacio;

k) Requerer, conjuntamente, com mais
de dois ter¢cos de membros, a
convocagdo da Assembleia Geral
Extraordindria para ser tratado
qualquer assunto reputado de
interesse para a associa¢io;

1) Pedir o seu afastamento ou demissao
da Associac@o.

ARTIGO DECIMO
Deveres dos Associados
Sao deveres dos membros ou associados:

a) Observar as disposi¢des dos presentes
estatutos, programas e regulamentos
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e, cumprir delibera¢des dos 6rgaos
eleitos;

b) Pagar as jdias e respectivas quotas
mensais dentro do periodo
estabelecido;

c) Contribuir para o bom nome e para o
desenvolvimento da Associag@o, na
realizacdo das sua actividades;

d) Exercer com zelo, dedicacio,
dinamismo e competéncia os cargos
a que for eleito, e aceitar a servir
gratuitamente;

e) Prestar contas pelas tarefas a que for
incumbido;

/) Esforcar-se pela elevagio do seu nivel
técnico e profissional, participar
nas accdes de formagdo que forem
organizadas pelas associacdes;

g) Cuidar e utilizar racionalmente os
bens e outros recursos naturais da
Associagio;

h) Prestigiar a Associacdo e manter
fidelidade aos seus principios;

i) Aceitar quaisquer cargo de caracter
técnico, prestar toda a colaboracio
que lhe for solicitada, excepto
quando exista motivo fundamental
para recusa;

j) Disponibilizar parte do seu tempo
em actividades voluntdrias da
associagao.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Penas ou sancoes a aplicar

Um) Aos membros ou associados que ndao
cumpram os seus deveres ou abusem dos seus
direitos e deveres serdo sujeitos ds seguintes
penas estabelecidas:

a) Repreensio verbal;

b) Repreensido registada;

c¢) Multa de valor nunca inferior a
cinquenta mil meticais e ndo
superior a cem meticais;

d) Suspensdo das suas fung¢des por
periodo de seis meses a um ano;

e) Afastamento dos cargos directivos;

f) Expulsdo.

Dois) Serdo expulsos da Associacdo com
adverténcia prévia os associados prevaricadores
que da Associagao:

a) Ndo cumpram com o estabelecido nos
estatutos e regulamentos;

b) Faltarem ao pagamento de jéias ou
deixarem de pagar as suas quotas
por um periodo superior a noventa
dias;

¢) Ofender o prestigio e 0 bom nome da
Associacdo ou dos seus membros
ou lhe causarem prejuizos.

Trés) A aplicagdo da pena de expulsdo implica
ou importa a perda de todas as contribuigdes
feitas pelo membro na Associag@o.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Demissao dos membros

Um) O membro efectivo que pretende
demitir-se deverd comunicar por escrito ao
Conselho de Direccdo e s6 podera fazé-lo,
com pré-aviso de trinta dias desde que liquide
qualquer divida contraida a Associac@o.

Dois) Sem limitacdo de direito de admissao,
a Assembleia Geral podera estabelecer regras e
condicdes para o seu exercicio.

CAPITULO V
Dos érgaos sociais
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Orgaos da Associagdo

A Associag@o tem os seguintes membros:
a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direc¢do Executiva
c) Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral é a reuniao de
todos os associados, sendo o 6érgdo maximo da
Associagdo, e as deliberacdes de cumprimento
obrigatdrio para todos os membros.

Dois) A Assembleia Geral redne-
se ordinariamente uma vez por ano e
extraordinariamente sempre que necessario.

Trés) A Assembleia Geral ¢ dirigida pela
mesa da assembleia geral que é composta
por um presidente, um Vice-presidente e um
secretario.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Formas de convocacao

Um) As reunides da Assembleia Geral sdo
convocadas com antecedéncia minima de quinze
dias por meio de convocatdria, expedida para
cada um dos assoiados, devendo constar a data,
ahora e local da reunido bem como a respectiva
agenda.

Dois) As deliberagdes da Assembleia Geral
contrarias a lei ou aos estatutos, seja por virtude
de irregularidade havidas na convocag@o dos
membros ou no funcionamento da Assembleia
Geral sdo anuldveis.

Trés) Sdo anuldveis as deliberagdes tomadas
sobre matéria estranha a ordem do dia, salvo se
todos os membros comparecerem na reunido da
Assembleia Geral e todos concordarem com um
adiantamento.

Quatro) As deliberagdes da Assembleia
Geral sé podem ser alteradas, substituidas e
revogadas por nova deliberacdo da Assembleia
Geral.

Cinco) As deliberagdes da Assembleia Geral
s6 serdo validas quando aprovadas pela maioria
dos membros presentes.

ARTIGO DECIMO SEXTO

Funcionamento da Assembleia Geral

Um) As sessdes ordindrias realizam-se no
primeiro trimestre de cada ano, para:

a) Discutir ou aprovar o relatério das
actividades desenvolvidas pelo
Conselho de Direcgio;

b) Aprovar as contas;

c¢) Eleger os corpos directivos.

Dois) As sessdes extraordindrias realizam-
se sempre que tenham sido solicitadas a sua
convocagao:

a) Pelo Conselho de Direcg¢ao;

b) Pelo Presidente da mesa da Assembleia
Geral;

c) Pelo Conselho Fiscal;

d) Por um ter¢o dos membros em pleno
gozo dos seus direitos.

Trés) A solicitagdo referida no nimero
anterior serd dirigida 4 mesa da Assembleia Geral
a quem compete registar tal convocagéo.

Quatro) Verificando-se o estabelecido na
alinea (b) do nimero dois do presente artigo
para que a assembleia Geral convocada possa
deliberar, torna-se necessario a presenca de
pelo menos um ter¢o dos membros que a
solicitaram.

ARTIGO DECIMO SETIMO

Competéncia da Assembleia Geral

Um) Compete a Assembleia Geral:

a) Eleger os titulares dos 6rgdos sociais;

b) Definir o programa e as linhas gerais
de actuag@o da associacdo;

¢) Apreciar e votar os relatérios anuais de
actividades e de contas do Conselho
de Direccéo e do Conselho Fiscal;

d) Aprovar e alterar os estatutos da
Associagio;

¢) Admitir novos membros;

/) Aplicar a pena de expulsdo aos membros
e associados que nio cumpram
os seus deveres ou abusem dos
seus direitos, de acordo com o
nimero dois do artigo onze destes
estatutos;

g) Destituir os membros dos érgaos
sociais;

h) Definir o valor da jéia e das
mensalidades em quotas a pagar
por cada associado;

i) Aprovar o regulamento interno da
Associagdo;

J) Deliberar sobre qualquer outro assunto
de importancia para a associagdo e
que conste da respectiva agenda;

k) Deliberar sobre as questdes relacionadas
com a organizagdo, reorganizagao,
funcionamento, cessao e dissolucio
da Associac@o.

Dois) As deliberacdes sobre quaisquer
questdes referidas nas alineas precedentes
s6 serdo validas quando tomadas por pelo
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menos trés quartos de membros com direitos
de votar.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Eleicoes

Um) As eleicdes para os 6rgdos sociais da
Associagdo realizar-se-io de dois em dois anos,
na base de voto secreto e individual.

Dois) No acto das elei¢des € reconhecido aos
membros o direito de fazerem-se representar na
base do principio de que cada membro podera
representar um s voto.

Trés) A lista dos candidatos deverd ser
proposta e apresentada pelo Conselho de
Direcgdo com antecedéncia minima de quinze
dias.

ARTIGO DECIMO NONO

Conselho de Direccao Executiva

Um) O Conselho de Direccdo dirige,
administra e representa a Associagdo em juizo
e fora dela.

Dois) O Conselho de Direccéo retine-se uma
vez por més e extraordinariamente sempre que
necessdrio.

Trés) O Conselho de Direccdo é composto por
um presidente, vice-presidente, um secretdrio,
um tesoureiro € um vogal.

ARTIGO VIGEGIMO

Competéncias do Conselho de Direccao
Executiva

Compete ao Conselho de Direccao:

a) Administrar e gerir as actividades da
Associa¢do de modo a garantir a
realizagdo dos seus objectivos;

b) Garantir o cumprimento das disposicdes
legais, estatutos e das delibera¢des
da Assembleia Geral;

c) Elaborar e submeter ao Conselho
Fiscal e aprovacdo da Assembleia
Geral, os relatérios de actividades e
das contas, bem como o or¢amento
e o programa de actividades para o
ano seguinte;

d) Adquirir todos os bens necessarios
para o seu funcionamento e para
o funcionamento da Associagdo
e alienar aqueles que se julgue
dispensdveis, bem como contratar
servicos para a Associagio;

¢) Representar a Associacio em quaisquer
actos ou contratos perante as
autoridades ou em juizo;

f) Administrar e gerir os fundos
da Associacdo e contrair
empréstimos;

g) Elaborar planos periddicos de
actividades tendo como base o
plano anual e demais deliberacdes
da Assembleia Geral;

h) Contratar pessoal para fungdes
especificas da Associagdo;

i) Executar as deliberacdes da Assembleia
Geral;

j) Passar a convocacdio da Assembleia
Geral, a respectiva ordem de
trabalho;

k) Executar as demais competéncias
prescritas na lei e nos presentes
estatutos, e responder pelo
cumprimento das obrigagdes da
Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

Conselho Fiscal

Um) O Conselho Fiscal € um 6rgédo de
verificacdo e de fiscalizacdo das contas, das
actividades e procedimentos da Associacao.

Dois) O Conselho Fiscal é composto por um
presidente, um secretdrio e um relator.

Trés) O Conselho Fiscal retine-se uma vez
por més e extraordinariamente sempre que
necessdrio.

Quatro) Os membros do Conselho Fiscal
podem participar nas reunides do Conselho de
Direcg¢do sem direito a voto.

Cinco) O Conselho Fiscal s6 pode deliberar
com a presenca de metade dos seus membros.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

Competéncia do Conselho Fiscal

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Examinar a actividade econdémica
em conformidade com os planos
estabelecidos;

b) Analisar os relatérios de actividades
e de contas do Conselho de
Direccao, bem como as propostas
do orgamento e plano de actividades
da Associag@o para o ano seguinte;
emitindo posteriormente os
devidos pareceres antes de serem
submetidos a andlise e aprovagdo
da Assembleia Geral;

c) Conferir saldos da caixa, balancete
mensais, receitas e despesas,
examinando cuidadosa e
periodicamente a escritura
da Associagdo para verificar a
sua exactiddo e legalidade dos
pagamentos;

d) Verificar se estd a realizar-se o
correcto aproveitamento dos meios
de producdo da Associacdo e se
ndo ha esbanjamento ou desvio de
fundos;

e) Fiscalizar a disciplina dos membros
da Associagdo e zelar em geral,
pelo cumprimento por parte do
Conselho de Direc¢do Executiva,
dos estatutos, regulamento e demais
deliberacdes da Assembleia Geral;

f) Analisar as queixas dos membros
da Associacdo, relativamente as
decisdes e actuagdes do Conselho
de Direccao;

g) Apresentar o relatério de prestagdo de
contas do seu trabalho nas sessoes
da Assembleia Geral.

CAPITULO VI
Do fundo social
ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Fundo social

Constituem fundo Social da Associagdo:

a) As joias e quotas colectadas dos
associados;

b) As contribuicdes suplementares anuais
cobradas a cada sécio ao fim de
cada projecto fixadas duzentos e
cinquenta meticais, destinadas a
cobrir os encargos da Associagio;

c¢) Donativos legados, subsidios e
quaisquer outras contribui¢des
de entidades nacionais ou
estrangeiras;

d) Produto de venda de quaisquer
bens da Associagdo ou servigos
prestados que a Associag@o aufira
na realizag@o dos seus objectivos;

e) Os financiamentos obtidos pela
Associacio;

f) Quaisquer outros rendimentos que
resultem de alguma actividade
promovida pela Associagdo ou que
lhe forem atribuidos.

CAPITULO VII
Das disposicoes Finais
ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Alteracao dos estatutos

As deliberagdes sobre a alteracdo dos
estatutos exigem o voto favordavel dos trés
quartos do nimero dos membros presentes.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
Regulamento

Um) A elaborac@o dos regulamentos compete
ao Conselho de Direccéo Executiva.

Dois) Enquanto ndo forem aprovados os
regulamentos, as disposi¢des a estes inerentes
emanardo do Conselho de Direcg¢ao.

Trés) As sancdes aplicadas aos membros que
violem os presentes estatutos serdo estabelecidas
em regulamento interno.

Quatro) O nimero, composicdo
e funcionamento dos departamento serdo
estabelecidos no regulamento interno da
Associagao.

Cinco) As modalidade de contribuicdes
para o fundo de maneio e de depreciagdo dos
equipamentos serdo estabelecidas também no
regulamento interno da Associagao.
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ARTIGO VIGESIMO SEXTO
Dissolucao

Um) A Associagdo extinguir-se-4 da seguinte
maneira:
a) Por deliberacdo da Assembleia
Geral;
b) Nos demais casos previstos na lei.
Dois) A liquidag@o resultante da dissoluc@o
serd feita por uma comissdo liquidatdria
composta por cinco membros eleitos pela
Assembleia Geral, que determinard os seus
poderes, modos de liquidagdo e destino dos
bens.
Trés) As deliberacdes sobre a dissolucdo ou
prorrogagdo requerem o voto favoravel de trés
quartos do nimero de todos membros.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
Omissos

Em tudo que for omisso nos presentes
estatutos recorrer-se-4 ao regulamento interno
ou ao Cdédigo Civil bem como a legislacao
aplicdvel na Reptiblica de Mogambique.

Est4 conforme.

Conservatdria dos Registos da Beira, um
de Agosto de dois mil e doze. — O Ajudante,
llegivel.

Meta Consultores
e Projectos de Engenharia,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de vinte de Novembro de dois
mil e doze, lavrada a folhas noventa e quatro a
noventa e cinco, do livro de notas para escrituras
diversas niimero oitocentos e quarenta traco
B, do Primeiro Cartério Notarial de Maputo,
perante mim Arnaldo Jamal De Magalhies,
licenciado em Direito, técnico superior dos
registos e notariados N1 e notdrio do referido
Cartodrio, foi constituida uma sociedade por
quotas de responsabilidade, Limitada, que
passard a reger-se pelas disposi¢des constantes
dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagdo Meta
Consultores e Projectos de Engenharia, Limitada
e terd a sua sede na Avenida Josina Machel
nlimero cento e oitenta e trés, Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu comeco a
partir da data da sua constituig¢do.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto prestacio de
servicos de consultoria em engenharia civil,
arquitectura, estudos e projectos e fiscaliza¢ao
de obras.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de cento e cinquenta
mil meticais, divido em duas quotas iguais
sendo uma quota no valor de setenta e cinco mil
meticais pertecente ao socio Jacinto Domingos
Nhambire Nhamposse correspondente a
cinquenta porcento do capital social e outra
quota de igual valor, pertecente a s6cia Marzela
Jacinto Joaquim correspondente a cinquenta
porcento do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e geréncia)

Um) A sociedade € administrada por um
conselho de geréncia presidido pelo s6cio
Jacinto Domingos Nhambire Nhamposse que
designard um director ou mais directores.

Dois) Caberd ao director nos limites do
mandato representar a sociedade em juizo e
fora dela, activa e passivamente, assim como
praticar todos os actos tendentes a realiza¢do
do objecto social.

Trés) Para obrigar a sociedade € suficiente
a assinatura do presidente do conselho de
geréncia, do director ou procurador nos limites
do mandato.

Quatro) Ao director é vedado responsabilizar
a sociedade em actos, documentos e obrigagdes
estranhos ao objecto da mesma, designadamente
em letras de favor, fiangas, abonacdes e actos
semelhantes.

Cinco)Até a realizacdo da designacdo do
conselho de geréncia fica desde ja nomeado
director o senhor Jacinto Domingos Nhambire
Nhamposse.

ARTIGO SEXTO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolvera
casos consignados na lei. Os sécios e ou os
membros do Conselho de Geréncia serdo seus

liquidatarios.

nos

ARTIGO SETIMO
(Omissoes)

Em todo o omisso regulardo as disposi¢oes
legais aplicdveis e em vigor na Republica de
Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, trinta de Novembro de dois mil
e doze . — A Ajudante, llegivel.

Safeguard, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de vinte e nove de Setembro de
dois mil e dez, exarada de folhas cento e duas
a folhas cento e cinco do livro de notas para
escrituras diversas nimero vinte e cinco trago
E, do Terceiro Cartério Notarial de Maputo,
perante Lucrécia Novidade De Sousa Bonfim,
licenciada em Direito, técnica superior dos
registos e notariado N1 e ora notdria em
exercicio no referido cartdrio, procedeu-se na
sociedade em epigrafe o aumento do capital
social e alterac@o parcial do pacto social, dos
seguinte pontos:

a) Aumento de capital social de vinte mil
meticais para duzentos mil meticais,
tendo-se verificado um aumento de
cento e oitenta mil meticais, que deu
entrada na caixa social da sociedade
do seguinte modo: noventa e sete
mil meticais, subscrito por Baltazar
Alexandre Alves Pereira, entrando
assim na sociedade como novo
sdcio;

b) Sessenta e cinco mil e duzentos
meticais, subscrito por Carlos
Miguel Magalhdaes Nunes da
Costa, passando a deter uma quota
com valor nominal de setenta mil
meticais;

E o restante, no valor de dezassete mil e
seiscentos meticais, subscritos pelos sdécios
Orlando Manuel Aratjo de Aguiar, Ménica
Ribeiro Ledo e Zacarias Indcio Junior, na
proporcao das quotas que cada um detém.

b) O s6cio Lukman Assane Amade, cedeu
a totalidade da sua quota a favor de
Baltazar Alexandre Alves Pereira;

Que, por forca da alteragdo operada e das
deliberacdes da sociedade, alteram os artigos
terceiro, nono dos estatutos da sociedade,
0s quais passam a ter as seguintes novas
redacgdes:

ARTIGO TERCEIRO

O capital social, da sociedade,
integralmente subscrito e realizado em
dinheiro, é de duzentos mil meticais,
dividido em cinco quotas da seguinte
forma:

a) Uma quota com o valor nominal
de cento e dois mil meticais,
correspondente a cinquenta e
um por cento do capital social,
pertecente ao socio Baltazar
Alexandre Alves Pereira;

b) Uma quota com o valor nominal
de setenta mil meticais,
correspondente a trinta e cinco
por cento do capital social,
pertecente ao sécio Carlos
Miguel Magalhdes Nunes da
Costa;
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¢) Uma quota com o valor nominal de
dez mil meticais, correspondente
a cinco por cento do capital
social, pertencente ao sécio
Orlando Manuel Aratjo de
Aguiar; e

d) Uma quota com o valor nominal de
dez mil meticais, correspondente
a cinco por cento do capital
social, pertencente a sécia
Moénica Ribeiro Ledo;

¢) Uma quota com o valor nominal de
oito mil meticais, correspondente
a quatro por cento do capital
social, pertencente ao sécio
Zacarias Indcio Junior.

ARTIGO NONO

(Administracao, geréncia e
representacao da sociedade)

Um) Para a administragdo da sociedade
fica desde ja nomeado o socio Baltazar
Alexandre Alves Pereira, como administrador
ndo executivo;

Dois) Para a representagdo da sociedade,
em juizo e fora dele, activa e passivamente
fica nomeado o sécio Orlando Manuel
Aratjo de Aguiar.

Est4 conforme.
Maputo, vinte e oito de Janeiro de dois mil
e treze. — A Ajudante, llegivel.

NGC Media Desporto,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura publica de dezoito de Janeiro de
de dois mil e treze, lavrada de folhas cento
vinte e cinco a folhas cento trinta e dois, do
livro de notas para escrituras diversas niimero
trezentos cinquenta e nove trago A do Quarto
Cartério Notarial de Maputo, perante Carla
Roda de Benjamim Guilaze, licenciada em
direito, técnica superior dos registos e notariado
N1, e Notdria em exercicio neste Cartdrio,
foi constituida, uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada entre NGC Media,
Novo Grupo de Comunicagido S.A e Sérgio
Zefanias Fernandes Sumbana, denominada
NGC Media Desporto, Limitada, com sede,
na cidade de Maputo, na Rua Kibiriti Diwane
nimero cento dezanove Rés do Chao, que se
regerd pelas cldusulas constantes dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

(Forma e denominacao)

A sociedade adopta a forma de sociedade
por quotas de responsabilidade limitada
e a denominagdo NGC Media Desporto,
Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sede dasociedade é na Rua Kibiriti
Diwane nimero cento e dezanove rés-do-chao,
em Maputo.

Dois) A assembleia geral poderd, a todo
o tempo, deliberar que a sede da Sociedade
seja transferida para qualquer outro local em
Mogambique.

Trés) Por deliberagdo da assembleia geral
poderdo ser criadas e extintas, em Mog¢ambique
ou no estrangeiro, filiais, sucursais, delega¢des,
escritdrios de representagdo, agéncias ou outras
formas de representagdo social.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade durard por um periodo de tempo
indeterminado.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto social
principal a edi¢do, comercializagdo e distribuicdo
de titulos de imprensa escrita e exploracdo de
outras plataformas dedicadas a comunicagdo
social, (web e broadcast) incluindo a compra
de direitos para exploracdo no territério
mocambicano.

Dois) Para além destas actividades, a
Sociedade podera exercer outras actividades que
sejam directa, ou indirectamente, relacionadas
com o seu objecto principal desde que a
Assembleia Geral assim o delibere e que para
tal se encontre devidamente autorizada pelas
entidades competentes.

Trés) Por deliberacio da Assembleia Geral,
a Sociedade poderd adquirir participagdes,
maioritdrias ou minoritarias, no capital de
outras sociedades nacionais ou estrangeiras,
independentemente do ramo de actividade.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de quinhentos mil meticais,
representado por duas quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor de quatrocentos
mil meticais, representativa de
oitenta por cento do capital social,
pertencente a sécia NGC Media,
Novo Grupo de Comunicagido
S.Ajse

b) Uma quota no valor de cem mil
meticais, representativa de vinte por
cento do capital social, pertencente
a0 s6cio Sérgio Zefanias Fernandes
Sumbana.

ARTIGO SEXTO
(Cessao de quotas)

Um) Os sécios tém direito de preferéncia na
cessdo, total ou parcial, de quotas a terceiros.

Dois) O sécio que pretenda vender a sua
quota deverd comunicar a sua intencdo aos
restantes sécios e a sociedade, por meio de
carta registada com aviso de recepgdo, da
qual constardo a identificacdo do potencial
cessiondrio e todas as condi¢des que hajam sido
propostas ao cedente, designadamente o preco e
os termos de pagamento. Se existirem propostas
escritas formuladas pelo potencial cessiondrio,
deverdo ser juntas a referida carta registada
copias integrais e fidedignas das mesmas.

ARTIGO SETIMO
(Onus e encargos)

Os socios nao constituirao nem autorizarao
que sejam constituidos quaisquer 6nus, penhor
ou outro encargo sobre as suas quotas, salvo
se autorizados pela sociedade, mediante
deliberacdo da Assembleia Geral.

ARTIGO OITAVO

(Reuniodes e deliberacoes da assembleia
geral)

Um) A assembleia geral retne-se
ordinariamente pelo menos uma vez por ano,
nos primeiros trés meses depois de findo o
exercicio do ano anterior, e extraordinariamente
sempre que tal se mostre necessdrio. As reunides
terdo lugar na sede da sociedade, salvo quando
todos os sécios acordarem na escolha de outro
local.

Dois) As reunides deverdo ser convocadas
por qualquer Administrador, por meio de
carta registada com aviso de recepgdo, com
a antecedéncia minima de quinze dias. Da
convocatéria deverd constar a ordem de
trabalhos, o dia, a hora e o local da reunido.

Trés) Asreunides daassembleia geral podem
ter lugar sem que tenha havido convocacio,
desde que todos os sdcios estejam presentes ou
representados, tenham dado o seu consentimento
para a realizagio da reunido e tenham acordado
em deliberar sobre determinada matéria.

Quatro) Haverd dispensa de reunido da
assembleia geral se todos os socios manifestarem
por escrito:

a) O seu consentimento em que a
assembleia geral delibere por
escrito; e

b) A sua concordancia quanto ao conteiido
da deliberag@o em causa.

ARTIGO NONO
(Poderes da assembleia geral)

A assembleia geral delibera sobre os
assuntos que lhe estejam exclusivamente
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reservados pela lei ou por estes estatutos,
nomeadamente:

a) Aprovacdo do relatério anual de gestdo
e das contas do exercicio;

b) Distribui¢do de dividendos;

c¢) Nomeagdo e destitui¢cao dos
administradores;

d) Remuneracao dos membros dos 6rgaos
sociais;

e) Alteracdes dos estatutos, nomeadamente
fusdes, transformacgdes, dissolucio
e liquidagdo da sociedade;

f) Aumento ou reducdo do capital
social;

g) Chamada ou reembolso de prestacdes
suplementares de capital;

h) Abertura e encerramento, em
Mocambique ou no estrangeiro,
de filiais, sucursais, delegacdes,
escritérios de representagio,
agéncias ou outras formas de
representagdo social;

i) Constituicdo de hipotecas, penhores
ou outros encargos sobre bens da
sociedade;

J) Subscricdo de participagdes no capital
de outras sociedades;

k) Exclusao de sécios;

) Amortizacdo de quotas.

ARTIGO DECIMO
(Administracao)

A administra¢do da sociedade é exercida
pelo conselho de administragdo, composto
por membros a nomear pela assembleia geral,
obrigando-se a sociedade pela assinatura de dois
administradores ou de procurador nos termos do
respectivo mandato.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Exercicio)

O exercicio anual da Sociedade corresponde
ao ano civil.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Contas do exercicio)

Um) Os administradores deverdo preparar
e submeter a aprovacdo da assembleia geral o
relatério anual de gestdo e as contas de cada
exercicio anual da sociedade.

Dois) As contas do exercicio deverdo ser
submetidas a assembleia geral dentro dos trés
meses seguintes ao final de cada exercicio.

Trés) A pedido de qualquer dos sdcios,
as contas do exercicio serdo examinadas
por auditores independentes de reputacdo
internacionalmente reconhecida, que sejam
aceitdveis para todos os sécios, abrangendo
todos os assuntos que, por regra, estdo incluidos
neste tipo de exames. Cada sdcio terd direito
a reunir-se com os referidos auditores e rever
todo o processo de auditoria e documentagao
de suporte.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se: i) nos casos
previstos na lei, ou ii) por delibera¢do unanime
da assembleia geral.

Dois) Os sdcios executardo e diligenciardo
para que sejam executados todos os actos
exigidos por lei para levar a cabo a dissolu¢do
da sociedade.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Liquidacao)

Um) A liquidacd@o serd extra-judicial,
conforme seja deliberado pela assembleia
geral.

Dois) A sociedade poderd ser imediatamente
liquidada, mediante a transferéncia de todos
os seus bens, direitos e obrigagdes a favor
de qualquer sécio, desde que devidamente
autorizado pela assembleia geral e obtido o
acordo escrito de todos os credores.

Trés) Se a Sociedade nio for imediatamente
liquidada nos termos do nimero anterior,
e sem prejuizo de outras disposi¢des legais
imperativas, todas as dividas e responsabilidades
da Sociedade (incluindo, sem restri¢des, todas
as despesas incorridas com a liquidagdo
e quaisquer empréstimos vencidos) serdo
pagas ou reembolsadas antes que possam ser
transferidos quaisquer fundos aos sécios.

Quatro) A assembleia geral pode deliberar,
por unanimidade, que os bens remanescentes
sejam distribuidos em espécie pelos sdcios.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Auditorias e informacao)

Um) Os sécios e 0s seus representantes
devidamente autorizados, assistidos ou nao
por contabilistas independentes certificados
(sendo os honordrios destes pagos pelo referido
socio), tém o direito de examinar os livros,
registos e contas da sociedade, bem como as
suas operacdes e actividades.

Dois) O sécio devera notificar a sociedade
da realizagdo do exame, mediante aviso escrito
com dois dias de antecedéncia em rela¢ao ao
dia do exame.

Trés) A sociedade deverd cooperar
totalmente, facultando para o efeito o acesso
aos livros e registos da sociedade.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Pagamento de dividendos)

Os dividendos serdo pagos nos termos que
vierem a ser determinados pela assembleia
geral.

Esta conforme.

Maputo, vinte e um de Janeiro de dois mil
e treze. — A Técnica, llegivel.

W.K.R-Wolokoro Comercial,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia onze de Janeiro de dois mil e doze,
foi matriculado sob NUEL 100326930, uma
sociedade denominada W.K.R-Wolokoro
Comercial, Limitada, que se reger-se-a pelo
contracto em anexo.

Sylla Cheickne, casado de nacionalidade
maliana, natural de Wolokoro, portador
do DIRE n.° 11ML00002698, emitido pela
Diregdo Nacional de Migragdo aos sete de
Outubro de dois mil e onze e valido até sete
de Outubro de dois mil e doze e residente
nesta cidade de Maputo;

Sylla Mohamadou, casado, de nacionalidade
maliana, natural de Bamako, portador do
DIRE n.° 11ML00004579M emitido aos
vinte e quatro de Outubro de dois mil e
onze e valido ate vinte e quatro de outubro
de dois mil e doze e residente nesta cidade
de Maputo;

Sylla Cheickne, casado, de nacionalidade
maliana, natural de Mali, portador do
DIRE n.° 11ML00025779 S, emitido aos
vinte e seis de Julho de dois mil e onze e
valido ate vinte e seis de Julho de dois mil
e doze.

E contituida uma sociedade por quotas de
resposabilidade limitada, que serd regida pelas
disposi¢des constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A socidade adopta a denominagdo de
W.K.R - Wolokoro Comercial, Limitada, é
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, e tem a sua sede na Rua D, nimero
oito, Bairro da Polana Cani¢o nesta cidade de
Maputo.

Dois) A sociedade podera estabelecer,
manter ou abrir sucursais ou qualquer outra
forma de representacdo social bem como
escritdrios e estabelecimentos indispensaveis
para o exercicio da sua actividade em territério
nacional ou estrangeiro, quando obtida a devida
autorizagao.

ARTIGO SEGUNDO
Duracgao
A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da escritura.

ARTIGO TERCEIRO

Objecto

Um) A sociedade tem por objecto, o
exercicio das actividades comerciais de tecidos
e confecgdes, calcados e outros.

Dois) A sociedade podera participar ou
associar com outros ou mesmo dedicar a outros
negécios mediante autoriza¢do das entidades
competentes.



290 — (8) 11 SERIE — NUMERO 9
ARTIGO QUARTO a favor dos seus legitimos seu acompanhamento de todos os documentos

Capital social

O capital social, integralmente realizado
e subscrito em dinheiro, é de cinquenta mil
meticais, e divididos em trés partes, sendo; de
vinte mil meticais, pertencente ao socio Sylla
Cheickne, casado de nacionalidade maliana,
natural de Wolokoro, portador do DIRE
n.° 11ML00002698, emitido pela Diregdo
Nacional de Migracdo aos sete de Outubro de
dois mil e onze e vilido até sete de Outubro
de dois mil e doze e residente nesta cidade de
Maputo; vinte mil meticais pertencentes ao
senhor:

a) Sylla Mohamadou, casado, de
nacionalidade maliana, natural
de Bamako, portador do DIRE
n.° 11ML00004579M emitido aos
vinte e quatro de Outubro de dois
mil e onze e valido até vinte e quatro
de outubro de dois mil e doze e
residente nesta cidade de Maputo;

b) Dez mil meticais pertencentes ao
senhor Sylla Cheickne, casado,
de nacionalidade maliana, natural
de Mali, portador do DIRE
n.° 11MLO00025779S, emitido aos
vinte e seis de Julho de dois mil
e onze e vdlido ate vinte e seis de
Julho de dois mil e doze

ARTIGO QUINTO
Cessao e divisao de quotas

Um) Nos termos da legislacdo em vigor é
obtida a necessdria autorizagdo e € livre a cessao
ou divisdo de quotas entre os sécios preferido
estes em primeira mdo, quando a cessdo ou
divisdo seja feita a favor de entidades estranhas
a sociedade.

Dois) No caso de nem os socios, nem a
sociedade desejar fazer o uso de mencionado
direito de preferéncia, entio o sécio que desejar
ceder a sua quota poderd fazé-lo livremente a
quem e como entender.

ARTIGO SEXTO
Amortizacao de quotas

Um) A sociedade mediante deliberagdo
da assembleia geral fica reservada o direito
de amortizacdo, as quotas dos s6cios no prazo
de noventa dias a contar da verificagdo ou de
conhecimento dos seguintes factos:

a) Qualquer quota ou parte dela ficard
penhorada, arrolada, apreedida ou
sujeita a qualquer acto judicial ou
administrativa que possa obrigar
a sua transferéncia para terceiros
ou ainda se for dada em garantia
de obrigacdo que ou seu titular
assuma sem prévia autorizagdo da
sociedade;

b) Em caso de falecimento de um
dos sdcios a sua quota reverterd

herdeiros de acordo com o que a
lei a estabelecer até a conclusdo
do processo de habilitagdo ou
nomeagao do representante do sécio
falecido, todos os assuntos com ele
relacionados deverdo ser tratados
por um membro da familia com
poderes bastantes.

Dois) Sem prejuizos do desposto no paragrafo
anterior a sociedade so pode amortizar quotas
quando a data da sua situacdo liquida, depois
de satisfeita a contrapartida da amortizagio
ndo ficar inferior a soma do capital e da reserva
legal, a ndo ser que simultaneamente delibere a
redugdo do capital.

Trés) Se a amortizagdo de quotas ndo for
acompanhada de capital as quotas de outros
socios serdo proporcionalmente aumentadas,
fixando os sécios o novo valor nominal das
quotas.

Quatro) A amortizacao sera feita pelo valor
nominal das quotas acrescidas da correspondente
parte das quotas de reservas, depois de deduzidos
os debitos de responsabilidade do respectivo
socio para com a sociedade devendo o seu
pagamento ser efectuado pela assembleias geral
dos sécios.

ARTIGO SETIMO

Geréncia e administracédo

Um) A sociedade serd gerida e administrada
por um dos sécios que € o senhor: Sylla
Mohamadou, podendo este delegar parte
dos seus poderes a outros s6cios ou pessoas
estranhas a sociedade para fins especificos.

Dois) O gerente geral dispora dos mais
amplos poderes legalmente execugdo e
realizagio do objecto da sociedade.

Trés) O gerente geral responde perante a
sociedade pelos danos a este causado por actos
ou omissdes praticadas com pretensdo dos
deveres legais ou contratuais, salvo se provar
que procedeu sem culpa.

Quatro) E proibido ao gerente geral ou
ao mandatario obrigar a sociedade em actos
estranhos ou negdcios sdciais tais como: letras
de favor, fiangas avale e outros procedimentos
semelhantes ao efeito.

ARTIGO OITAVO

Assembleia geral

Um) A assembleia geral, reunir-se-a sempre
que necessdrio para os interesses da sociedade
pelo menos uma vez por ano, sendo convocada
pelo seu presidente ou por quem o substituir
naquela dada fungao.

Dois) A convocagdo serd feita com um
pré-aviso minino de quinze dias por telex, fax,
telegrama ou cartas registadas com o aviso
de recepgao, salvo se for possivel unir todos
os membros da assembleia geral, por outros
meios e sem mais formalidades. A convocatdria
devera incluir a ordem de trabalho, bem como o

necessarios para tomada de deliberacdo, quando
seja esse caso.

Trés) A assembleia geral reune-se em
principio na sede social, podendo sempre que
o presidente o entender conveniente reune-se
em qualquer outro local do territério nacional
ou estrangeiro.

Quarto) Todas as resolucdes de geréncia,
serdo tomadas por maioria simples de membros
presentes ou representados.

ARTIGO NONO

Deliberacao da assembleia geral

Responde especialmente da deliberacao dos
s6cios em assembleia geral os seguintes actos,
além de outros que indique:

a) A amortizacdo, a aquisi¢do e alienago

de quotas;

b) A alteragdo dos estatutos da
socidade;

¢) Fusdo, transformacdo, dissolugdo da
sociedade;

d) Subscri¢do ou aquisi¢do de participacdo
noutras sociedades e sua alteracio
ou oneragao;

ARTIGO DECIMO
Dissolucao
A sociedade so se dissolve nos termos
previstos na lei das sociedades e sera, entdo

liquidada quando os socios deliberarem em
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Em todos os omissos regulardo as disposicoes
legais aplicdveis em vigor na Republica de
Mocambique.

Maputo, onze de Julho de dois mil e doze,
O Técnico, llegivel.

Acacias — Interiores
& Exteriores, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e oito de Janeiro de dois mil e treze,
foi matriculado na Conservatéria do Registos
de Entidades Legas sob NUEL 100358670,
uma sociedade denominada Acdcia—Interiores
& Exteriores, Limitada, que reger-se-4 pelo
contrato em anexo, entre:

Primeiro: Alberto Custédio da Silva,
casado, de nacionalidade portuguesa, titular do
Passaporte n.° J914464, emitido aos quatro de
Maio de dois mil e nove e valido até quatro de
Maio de dois mil e catorze, pelo Governo Civil
de Leiria, residente nesta cidade.

Segundo: Isabel Maria Alves Barros da
Silva, casada, de nacionalidade portuguesa,
Passaporte n.° L642977, emitido dezassete de
Marco de dois mil e um e vélido até dezassete
de Marco de dois mil e dezasseis, emitido
pelo governo civil de Leiria, residente nesta
cidade.
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Constituem entre si uma sociedade comercial
por quotas, que se vai reger pelos seguintes
artigos e pela legislacdo comercial aplicavel.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

Acacias—Interiores & Exteriores Limitada, é
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, criada por tempo indeterminado e
reger-se-4 pelos presentes estatutos e demais
legislagdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na avenida
Joaquim Chissano, nimero cento e nove,
terceiro andar.

Dois) O conselho de geréncia poderd, no
entanto, mediante autorizacdo da assembleia
geral transferir a sede social para outro local,
no territério nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto social
construgdo civil e obras publicas podendo ainda
exercer as seguintes actividades:

a) Elaboracdo de projectos de
Arquitectura;

b) Avaliac@o de imoveis;

¢) Mediag@do de imdveis;

d) Compra e venda de iméveis;

¢) Decoragdo de interiores;

/) Caixilharia de aluminios;

g) Transformacio de vidro;

h) Fabrico de estores exteriores e
interiores;

i) Serralharia de ferro;

j) Sistema de seguranga analdgica e
digital;

k) Actividade na area de hotelaria e
turismo;

) Importagdo e exportacdo de produtos
comercidveis e matéria-prima para
inddstria.

Dois) Podendo dedicar-se a outras actividades
comerciais e industriais, sempre que a lei o
permita.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, é fixado em trinta mil
meticais, representados por duas quotas
integralmente subscritas pelos s6cios nas
seguintes proporgoes:

a) Custddio da Silva, quinze mil meticais,
equivalente a cinquenta por cento
do capital social;

b) Isabel Maria Alves Barros da Silva,
quinze mil meticais, equivalente
a cinquenta por cento do capital
social.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

Um) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante entradas em
numerario ou em espécie, pela incorporagdo
de suprimentos feitos a caixa de sécios ou
por capitaliza¢do de toda a parte dos lucros
ou reservas, devendo-se para tal ser feito,
observar-se as formalidades presentes na lei das
sociedades por quotas.

Dois) A deliberacdo sobre o aumento do
capital, deverd indicar expressamente se S0
criadas novas quotas, ou se € apenas aumentado
o valor nominal dos j4 existentes.

ARTIGO SEXTO
Suprimentos

Naio se poderio exigir dos sdcios prestacdes
suplementares. Quaisquer deles, porém,
poderdo emprestar a sociedade, mediante juros,
as quantias que em assembleia dos sécios se
julgarem indispensaveis.

ARTIGO SETIMO

Divisao de sessao por quotas

Um) Dependem do consentimento da
sociedade as sessdes e divisdes de quotas.

Dois) Na sessdo de quotas terdo direito de
preferéncia a sociedade e em seguida os scios
segundo a ordem de grandeza das ja detidas.

Trés) S6 no caso de sessdo de quotas nao
interessar tanto a sociedade como aos sdcios, €
que as quotas poderdo ser oferecidas as pessoas
estranhas a sociedade.

ARTIGO OITAVO
Administracdo e geréncia

Uma) A administragdo da sociedade serd
exercida por qualquer um dos sdcios.

Dois) Compete aos gerentes, a representacio
da sociedade em todos os actos, activa ou
passivamente em juizo e fora dele tanto na
ordem juridica interna como na internacional,
dispondo de mais amplos poderes consentidos
para a prossecugdo e a realizagdo do objecto
social, nomeadamente quanto ao exercicio da
gestdo corrente dos negdcios sociais.

Trés) Para obrigar a sociedade em actos e
contratos, serd necessario a assinatura de apenas
um dos sécios.

ARTIGO NONO
Amortizacao de quotas

Um) A sociedade poderd amortizar as
quotas dos sécios que ndo queiram continuar
associados.

Dois) As condi¢des de amortizacido das
quotas referidas no nimero anterior serao
fixados pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral é composta por
todos os sécios.

Dois) Quaisquer sécios poderao fazer se
representar na assembleia por outro sdcio,
sendo suficiente para a representagdo, uma
carta dirigida ao presidente da assembleia
geral, que tem competéncia para decidir sobre
a autenticidade da mesma.

Trés) Os sécios que sejam pessoas colectivas
indicardo ao presidente da mesa quem os
representard na assembleia geral.

Quatro) As delibera¢des da assembleia geral
serdo tomadas por maioria absoluta dos votos e
constituem norma para a sociedade, desde que
ndo sejam anuldveis nos termos da lei.

Cinco) A assembleia geral poderd anular
por votagdo maioritaria qualquer decisdo da
direccdo, quando essa decisdo contrarie ou
modifique os objectivos da sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Ano social e balancos

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O primeiro ano financeiro comecara
excepcionalmente no momento do inicio das
actividades da sociedade.

Trés) O balango de contas de resultado
fechar-se-4 em referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano civil e serd submetido a
aprovagdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Fundo de reserva legal

Um) Dos lucros de cada exercicio, deduzir-se
a em primeiro lugar a percentagem legalmente
fixada para constituir o fundo de reserva
legal, enquanto este ndo estiver integralmente
realizado ou sempre que seja necessdrio
reintegra-lo.

Dois) Cumprido o disposto no nimero
anterior, a parte restante constituird dividendos
aos sbécios na proporcdo das respectivas
quotas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Dissolucao

A sociedade sé se dissolve nos casos
previstos pela lei e por acordo entre sdcios.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Liquidacao

Em caso de dissolu¢@o da sociedade, todos
os socios serdo liquidatarios procedendo-se a
partilha e divisdo dos bens sociais de acordo
com o que for deliberado em assembleia
geral.
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ARTIGO DECIMO QUINTO ARTIGO QUARTO Dois) A assembleia geral serd convocada

Casos omissos

Em todo o omisso, esta sociedade regular-
-se-4 nos termos da legislacdo aplicdvel na
Reptiblica de Mocambique e dos regulamentos
internos que a assembleia geral vier a aprovar.

Maputo, vinte e quatro de Janeiro de dois
mil e treze. — O Técnico, llegivel

Adams Brothers, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e quatro de Janeiro de dois mil e
treze, foi matriculado sob NUEL 100357860,
uma sociedade denominada Adams Brothers,
Limitada, que reger-se-4 pelo contrato em
anexo.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do cédigo
comercial, entre:

Primeiro: Carlor Eusébio Omar Namacuta,
solteiro, natural de Angoche, residente em
Nampula, Bairro dos Poetas, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110102281651N, emitido no
dia dezanove de Marco de dois mil e doze, em
Maputo;

Segundo: Stélio Klironomos Roberto
Peixoto, casado em comunhao de bens com
Victéria Jorge da Costa Khalau Peixoto,
Mocuba, residente em Maputo, Bairro do
Alto Maé, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100422641P, emitido no dia dez de
Outubro de dois mil e onze, em Maputo.

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duracao
e objectivo

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagio de
Adams Brothers, Limitada, sociedade por
quotas de responsabilidade, limitada, e tem a
sua sede social na cidade de Nacala-A-Velha,
Provincia de Nampula.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade poderd sempre que entender
conveniente e por deliberacdo dos sdcios,
transferir a sua sede para outro local do
territério nacional ou abrir agéncias, delegagdes
ou qualquer outra forma de representacdo
social no pafs ou no estrangeiro, desde que
obtida a necessdria autorizaciio das entidades
competentes.

ARTIGO TERCEIRO

A duragdo da sociedade serd por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da celebracéo da escritura publica.

Um) A sociedade tem por objecto a assisténcia
tecnica a viaturas, rent-a-car, despachos
aduaneiros, consignacdes, agenciamento,
assisténcia técnica na area de informadtica,venda
de equipamento informadtico.

Dois) Por deliberagido da assembleia
geral, a sociedade poderd exercer outros
ramos de actividades afins dos supracitados,
nomeadamente partcipagdes financeiras no
capital de

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUINTO

Um) O capital social € de vinte mil meticais,
integralmente subscrito e realizado em dinheiro,
correspondente a soma de duas quotas iguais,
sendo dez mil meticais, cinquenta por cento,
pertencente ao sécio Carlos Eusébio Omar
Namecuta; dez mil meticias, cinquenta por
cento, pertencente ao sécio Stélio Klironomos
Roberto Peixoto.

Dois) Nao havera prestacdes suplementares
porém, os socios poderdo fazer da sociedade
suprimentos de que esta merecer, conforme for
deliberado pela assembleia.

Trés) Caso a sociedade ndo exerca tal
direito, este passard a pertencer a cada um dos
sécios.

Quarto) O precos da quota a ceder serd
fixado com base no ultimo balango de contas
da sociedade.

ARTIGO SEXTO

A cessio total ou parcial das quotas € livre
entre os socios e, em qualquer cessao serd dada
preferéncia aos sécios, ficando estabelecido o
direito de licitacdo na proporcao de suas quotas.
A cessdo a pessoas estranhas da sociedade,
depende do consentimento desta.

ARTIGO SETIMO

Nao é permitido a nenhum dos sdcios
constituir uma outra sociedade de igual
actividade, no mesmo espaco geografico, por
forma a fazer concorréncia, e, nem tdo pouco
associar-se a uma sociedade do mesmo ramo,
sob pena de exclusdo da Adams Brothers,
Limitada.

CAPITULO III
SECCAO I
Da ssembleia geral
ARTIGO OITAVO

Um) A assembleia geral reunir-se-a
ordinariamente uma vez por ano para a
apreciacdo, aprovagio ou modificacdo do
balanco e contas do exercicio e deliberar sobre
outro assunto para que tenha sido convocada,
e extraordinariamente sempre que se mostrar
necessario.

pelo presidente do conselho de geréncia ou por
um dos gerentes, por meio de carta registada,
tefax ou fax, com antecedéncia minima de
trina dias.

Trés) Os socios poderao se fazer representar
por pessoas fisicas que para o efeito designarem,
mediante simples carta dirigida ao presidente da
assembleia geral;

Quatro) Os sécios fundadores poderdo para
o efeito de formacao de 6rgios sociais previstos
na lei, integrarem outras pessoas de confianga da
sociedade para estarem presentes na assembleia
geral com poderes expressamente defenidos.

SECCAO I

Do conselho de geréncia e representacao da
sociedade

ARTIGO NONO

A sociedade € gerida por um conselho de
geréncia composto pelos sécios fundadores:
a) A assembleia geral poderd designar um
presidente do conselho de geréncia,
agindo este como representante
de qualquer dos sécios, sendo a
ele confiada a gestdo didria da
sociedade;
b) A remuneracdo dos membros do
conselho de geréncia serd fixada
pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO

O conselho de geréncia reunir-se-a
ordinariamente de trés em trés meses e
extraordinariamente sempre que as circunstancias
o exijam, devendo ser convocada pelo seu
presidente sem qualquer formalidade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Compete ao conselho de geréncia:

a) Contratar trabalhadores e demais
técnicos necessarios para a
sociedade;

b) Obrigar a sociedade em actos ou
documentos contratuais respeitantes
as suas operacdes sociais,
nomeadamente emprestimos ou
garantias bancdrias, letras, fiancas
e abonagdes;

c) Participar em outras sociedade;

d) Abrir delegacdes ou outras formas de
representacao;

¢) Constituir procuradores delimitando o
ambito dos respectivos mandatos.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Compete ao presidente do conselho de
geréncia designado nos termos da alinea a)
do artigo décimo, representar a sociedade em
juizo e fora dele, activa ou passivamente, e
praticar todos os actos tendentes a realiza¢do
do objectivo social que esteja reservado ao
conselho de geréncia.
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ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Geréncia

Um) A sociedade fica obrigada pela
assinatura conjunta dos sécios fundarores.

Dois) Pela assinatura do director executivo,
nas matérias em que lhe tenha sido conferida a
delegacio de poderes.

Trés) Pela assinatura do presidente de
geréncia, conforme natureza do assunto.

Quatro) Os actos de mero expediente
poderdo ser assinados por quem o presidente
do conselho de geréncia designar.

CAPITULO 1V
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO QUARTO

A fiscalizagdo dos negdcios serd exercida
pelos sdcios nos termos do pardgrafo um do
artigo trigésimo quarto da lei das sociedades
por quotas, podendo estes mandatarem um ou
mais auditores para o efeito.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Um) Anualmente serd dado um balango
fechado a data de trinta e um de Dezembro.

Dois) Aos lucros apurados em cada balango
serdao deduzidos pelo menos cinco por cento do
fundo de reserva legal e feitas quaisquer outras
dedugoes deliberadas pela assembleia geral,
serdo divididos pelos sdcios na propor¢do das
suas quotas.

ARTIGO DECIMO SEXTO

A sociedade ndo se dissolve por extingao,
morte ou interdi¢@o de qualquer um dos sécios,
continuando com os sucessores herdeiros,
ou representantes legais do extinto, falecido
ou interdito, os quais exercerdo em comum
os respectivos direitso, enquanto a quota
permanecer indivisa, com observancia da
legislagdo em vigor ao caso aplicavel.

ARTIGO DECIMO SETIMO

Um) A sociedade s6 se dissolve nos casos
fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolucao da sociedade,
proceder-se-a a sua liquidagdo, gozando os
liquidatarios nomeados pela assembleia geral
de amplos poderes para o efeito.

Trés) Dissolvendo-se a sociedade por
acordo dos sdcios, todos eles serdo liquidatarios
e, concluida a liquidagdo e pagos todos os
encargos, o produto serd repartido pelos sécios
na porporg¢do das suas quotas.

ARTIGO DECIMO OITAVO

Um) Em caso de litigio entre a sociedade
ou quando qualquer sécio queira liquidagdo
judicial, o assunto deverd merecer a apreciagao
da assembleia geral antes de sua submissdo a
instancia judicial.

Dois) Em tudo quanto fica omisso regulardo
as disposi¢des da lei onze de Abril de mil
novecentos e um e demais disposi¢des aplicaveis
da Republica de Mogambique.

Maputo, vinte e quatro de Janeiro de dois mil
e trés. — O Técnico, llegivel.

Sociedade Internacional
de Investimentos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
deliberac@o de onze de Dezembro de dois mil e
doze, na cidade de Maputo e na sede da sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada, denominada Sociedade Internacional
de Investimentos, Limitada, matriculada sob o
NUEL 100076578, foi deliberado o seguinte:

O sdcio Intidz Jainudin Dali cedeu a quota
por ele subscrita no valor de cinco mil meticas,
correspondente a vinte por cento do capital
social a favor do sécio Carlos Jodo dos Santos
Camurdine.

O sécio Carlos Jodo dos Santos Camurdine
unifica a sua primitiva quota passando a
subscrever uma quota Unica no valor de doze
mil e quinhentos meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital social.

Os sécios Mdrio José da Silva Bengalinha e
Mohammad Shoeb cederam as suas quotas no
valor nominal de oito mil setecentos e cinquenta
meticais, e trés mil setecentos cinquenta
meticais, correspondente a trinta e cinco e quinze
por cento do capital social, respectivamente, a
favor da senhora Farida Banu Camurdin, que
desta forma ¢é admitida na sociedade.

O sécio Carlos Jodo dos Santos Camurdine
prestou o0 seu consentimento para transmissao
das quotas na precisa forma exarada.

Que estas cessdes de quotas foram feitas pelo
seu valor nominal, que os cedentes ja receberam,
por isso conferem plena quitagao.

Que os socios Intiaz Jainudin Dali, Mario
José da Silva Bengalinha e Mohammad Shoeb
apartam-se da sociedade e nada tém haver dela
a partir da presente data.

Nos termos do nimero dois do artigo oitavo
do pacto social, os actuais socios deliberaram
ainda nomear administradores da sociedade até
onze de Dezembro de dois mil catorze os s6cios
Carlos Jodo dos Santos Camurdine e Farida
Banu Camurdin.

Que, em consequéncia das operadas
alteracdes, deliberaram alterar o artigo quinto,
o nimero cinco do artigo oitavo, passando a ter
as seguintes novas redacgdes:

ARTIGO QUINTO
Capital

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de vinte e cinco
mil meticais, correspondente a soma de

duas quotas iguais no valor de doze mil
e quinhentos meticas cada uma, subscrita
pelos sécios Carlos Jodo dos Santos
Camurdine e Farida Banu Camurdin.

ARTIGO OITAVO
Administracao da sociedade

Cinco) Para obrigar a sociedade nos
seus actos e contratos, serd necessaria a
interven¢do de um Unico administrador.

Que em tudo ndo alterado, continuarido
a vigorar as disposi¢des do pacto social
anterior.

Esta conforme.

Maputo, aos vinte e sete de Janeiro de dois
mil e treze. — O Técnico, llegivel.

Porta de Embarque, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia treze de Novembro de dois mil e doze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo das
Entidades Legais sob NUEL 100340372 uma
sociedade denominada Porta de Embarque,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Primeiro: Elvira Clara Magalhdes Pereira,
natural de Porto, de nacionalidade portuguesa,
divorciada, residente na Rua dos Cajueiros, cento
noventa e seis, Bairro do Triunfo, nesta cidade,
portadora do DIRE n.° 11PT000412334B,
emitido a vinte de Setembro de dois mil e doze,
pelos Servicos de Estrangeiros e Fronteira, no
Porto;

Segundo: Joaquim Augusto Agostinho
Henriques, divorciado, de nacionalidade
portuguesa, natural de Cascais, residente na Rua
dos Cajueiros, cento noventa e seis, Bairro do
Triunfo, nesta Cidade, portador do Passaporte
n.° L957307, de vinte e um de Novembro de
dois mil e onze, emitido pelos Servicos de
Estrangeiros e Fronteira, em Cascais, que reger-
se-4 pelo presente contrato:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede e duracao)

A sociedade adopta a denominagdo Porta
de Embarque, Limitada, com sede na Cidade
de Maputo, Rua dos Cajueiros, cento noventa e
seis, Bairro do Triunfo, Maputo, podendo abrir
sucursais dentro e fora do paifs e é constituida
por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto a
prestacao de servico na drea de representacdes,
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arquitectura, decora¢io com importagdo
& exportagdo de objectos conexos com
actividade.

Dois) A sociedade poderd desenvolver outras
actividades conexas, podendo, por deliberacao
dos sdcios, alargar o seu objecto conforme a
evolucao da mesma.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente realizado,
¢ de vinte mil meticais, correspondendo a soma
de duas quotas, distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota de dez mil e duzentos
meticais, correspondendo a
cinquenta e um por cento do capital
social, subscrita pela sécia Elvira
Clara Magalhaes Pereira;

b) Uma quota de nove mil e oitocentos
meticais, correspondendo a quarenta
e nove por cento do capital social,
subscrita pelo sécio Joaquim
Augusto Agostinho Henriques.

Dois) O capital social podera ser aumentado
ou diminuido quantas vezes for necessdrio
desde que a assembleia geral delibere sobre o
assunto.

ARTIGO QUARTO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral redne-se ordina-
riamente na sede social, uma vez por ano, para
apreciacdao do balango anual das contas e do
exercicio econdmico e, extraordinariamente,
quando convocada por um dos sécios.

Dois) Serdo dispensadas as formalidades
da convocagdo da reunido da assembleia geral
quando todos os sécios concordem, por escrito,
em dar como validamente constituida a reuniao,
bem como também concordem, por esta forma,
em que se delibere, considerando vélidas, nessas
condicdes, as deliberacdes tomadas, ainda
que fora da sede social em qualquer ocasido e
qualquer que seja o seu objecto.

Trés) A assembleia geral serd convocada por
um dos sécios, por comunicacdo escrita dirigida
eremetida atodos os s6cios com a antecedéncia
minima de quinze dias.

ARTIGO QUINTO
(Geréncia)

Um) A geréncia da sociedade e a sua
representagdo em juizo e fora dele pertence aos
socios que desde ja ficam nomeados gerentes
com dispensa de caugdo.

Dois) Os gerentes poderdio nomear
procuradores da sociedade para a pratica de
determinados actos ou categorias de actos,
podendo delegar em algum ou alguns deles
competéncias para certos negdcios ou categorias
de actos.

Trés) A sociedade obriga-se validamente
mediante assinatura dos dois sécios desde que
actuem no ambito dos poderes que lhes tenham
sido conferidos.

Quatro) No caso em que qualquer dos
sécios estar ausente, devera fazer representar-
se seja por procurag¢do ou documento particular
assinado e auténticado no notario.

ARTIGO SEXTO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)
A sociedade dissolve-se de comum acordo
entre os s6cios e nos termos fixados na lei.
ARTIGO SETIMO
(Disposicoes finais)

As omissdes serdo resolvidas de acordo o
Cédigo Comercial em vigor na Republica de
Mocambique e demais legislac@o aplicavel.

Maputo, vinte e quatro de Janeiro de dois
muilo e treze. — O Técnico, llegivel.

AssIDR, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de quinze de Janeiro de dois mil
e treze, lavrada de folhas dezassete a vinte e
uma, do livro de notas para escrituras diversas
ndimero trezentos e dezassete da Conservatdria
dos Registos e Notariado de Chimoio, perante
mim Armando Marcolino Chiale, licenciado em
Direito, técnico superior dos registos e notariado
N1, em pleno exercicio de fungdes notariais,
compareceram como outorgantes:

Primeiro: Lourenco de Aratjo Dinis Charles
Mutandico, solteiro, natural de Chimoio, de
nacionalidade mo¢ambicana, portador do Bilhete
de Identidade n.° 080100096663Q, emitido em
vinte e cinco de Fevereiro de dois mil e dez, pela
Direccio de Identifica¢@o Civil de Inhambane,
e residente em Inhambane.

Segundo: Anténio Paulo Inguane, solteiro,
natural de Quelimane, de nacionalidade
mogambicana, portador do Bilhete de Identidade
n.°060100108923B, emitido em cinco de Marco
de dois mil e dez, pela Direc¢do de Identificacdo
Civil de Chimoio, e residente na cidade de
Chimoio.

E por eles foi dito:

Que pelo presente acto constituem, entre si,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que se regulard nos termos e nas
condicdes seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

Um) A sociedade adota a denominagéo
AssIDR, Limitada, uma sociedade por quotas

de responsabilidade limitada, e rege-se pelos
presentes estatutos e pelas disposicdes legais
aplicaveis.

Dois) A sociedade podera igualmente usar
como firma abreviada a sigla AssIDR (Assessoria
de Investimentos para o Desenvolvimento
Rural).

Trés) A sociedade tem a sua sede na cidade de
Chimoio, provincia de Manica, Mogambique.

Quatro) A sociedade pode estabelecer filiais,
sucursais, agéncias e/ou outras formas de
representacdo em qualquer ponto do territério
nacional e/ou no estrangeiro, desde que sejam
obtidas as organizagdes legais.

ARTIGO SEGUNDO
(Duragao)

A sua durag@o € por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir a data da
escritura publica da sua constitui¢a@o.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objectivo o
exercicio de actividade de prestag@o de servigos
no ramo de: explora¢do mineira, gestdo de
recursos naturais, treino e formagao de recursos
humanos, nomeadamente:

a) Prestagdo de servigos de consultoria,
assessoria, monitoria, informagao,
sensibilizacdo, formacgao,
desenvolvimento e implementagio
de projectos na darea de meio
ambiente, gestdo de recursos naturais,
desenvolvimento comunitdrio e
energias renovaveis;

b) Assisténcia técnica a entidades privadas,
sector publico, organizacdes
ndo-governamentais nacionais e
estrangeiras, organizacdes interna-
cionais e associagdes, nas dreas
referidas nas alineas acima:

¢) Elaboragdo de estudos de viabilidade
técnica, econdémica e financeira
de politicas e estratégias de
desenvolvimento;

d) Desenvolvimento de pequenas e
médias empresas na drea de
energias renovdveis, exploragdo
e transformagdo mineira e agro-
negocios;

e) Assisténcia técnica na implementacio
e desenvolvimento de projectos de
ecoturismo e turismo sustentdvel;

/) Assessoria em projectos de prospe¢do
e pesquisa mineira;

g) Assessoria na comercializagdo e
exportagdo de recursos minerais
brutos e processados;

h) Elaboracdo e avaliacdo de estudos
de impactos social e ambiental de
projectos de desenvolvimento;
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i) Realizagdo de trabalhos de monitoria e
avaliacd@o de projectos;

j) Formacdo técnica profissional e
assisténcia nas areas de gestdao de
recursos naturais, agricultura e
ambiente;

k) Promogdo de inovagdo cientifica e
tecnoldgica nas dreas de exploragdo
de recursos naturais, agricultura e
energias renovaveis;

[) Promog¢do de eventos, encontros
e exposicoes relacionados com
a gestdo de recursos naturais,
agricultura e ambiente;

m) A sociedade poderd alargar o seu
objecto mediante a decisdo dos
sécios.

CAPITULO II

Do capital social e prestacoes
suplementares

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,
correspondente a duas cotas, equivalente a cem
por cento do capital social subscritos pelos
sécios Antonio Paulo Inguane, de nacionalidade
mog¢ambicana, residente em Chimoio, com
dez mil meticais e de Lourenco de Araujo
Dinis Charles Mutandico, de nacionalidade
mocambicana, residente em Chimoio, com dez
mil meticais

Dois) O capital social pode ser aumentado
uma ou mais vezes, com ou sem entrada de
novos sécios

Trés) Para o aumento do capital social
poderdo ser usados dividendos acumulados e/
ou reservas.

Quatro) A sociedade pode subscrever ou
adquirir participagdes no capital de outras
sociedades cujo objecto seja de seu interesse,
mediante a deliberacdo da assembleia geral,
seguida de autorizag@o.

CAPITULO 111

Da assembleia geral, geréncia
da sociedade

ARTIGO QUINTO
(Geréncia)

Um) A administracdo da sociedade e a sua
representacdo em juizo e fora dele, activa ou
passivamente, serd exercida pelos sécios com
dispensa de caugdo.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura dos sdcios e/ou pela pessoa por ele
indicada (director-geral ou gerente).

Trés) A remuneragdo do director-geral serd
fixada por deliberag@o dos sécios.

Quatro) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados pelo director-geral e/ou pelos
sécios.

Cinco) E vedado ao director-geral, na
auséncia dos sécios, vincular a sociedade, com
garantias reais ou pessoais, de dividas de outras
entidades.

ARTIGO SEXTO
(Fiscalizacao)

A fiscalizacdo dos negdcios serd exercida
pelos sécios, nos termos do nimero um do artigo
de trigésimo quarto da lei de sociedade por
quotas, podendo mandar um ou mais auditores
para o efeito

CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO SETIMO
(Morte ou interdicao)

No caso de morte ou interdicdo de um dos
sécios a sociedade ndo serd dissolvida, podendo
continuar com seus herdeiros ou representantes
legais dos sdcios interdito ou falecido, os quais
designardo um que representard a todos perante
a sociedade enquanto a quota for indivisa.

ARTIGO OITAVO
(Balanco)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e as contas de resultado
fechar-se-do a trinta e um de Dezembro do ano
correspondente e serdo submetidas a apreciacao
da assembleia geral ordinaria dentro dos limites
impostos pela lei.

Trés) Os lucros apurados no exercicio terdo
a aplicag¢do que for deliberada em assembleia
geral e tendo em conta as disposicdes legais
aplicaveis.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolver-se-a nos casos e
termos previstos na lei.

Dois) Serdo liquidatirios os membros do
conselho de geréncia em exercicio na data da
dissolucdo, salvo deliberacdo diferente pelo

socio.
ARTIGO DECIMO
(Omissoes)

Tudo quanto fica omisso serd regulado pelas
disposicdes legais em vigor na Republica de
Mogambique.

Em voz alta na presenca de todos li, fiz a
explicagdo do contetido e efeitos da presente
escritura aos outorgantes, com adverténcia
especial da obrigatoriedade de requerer o registo

deste acto na componente Conservatdria dentro
do prazo de noventa dias apds o que vao assinar
comigo seguidamente.

Esta conforme.

Conservatdria dos Registos e Notariado de
Chimoio, vinte e cinco de Janeiro de dois mil e
treze. — O Conservador, llegivel.

Jopel, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de nove de Janeiro de dois mil e
treze, lavrada a folhas dez e seguintes do livro de
notas para escrituras diversas nimero oitocentos
quarenta e cinco traco B do Primeiro Cartério
Notarial de Maputo, perante mim Arnaldo Jamal
de Magalhaes, licenciado em Direito, técnico
superior dos registos e notariado N1 e notario
do referido cartério, que de acordo com acta da
assembleia geral extraordindria datada de vinte e
oito de Dezembro de doze, os sécios deliberaram
por unanimidade a cessdo total de quotas dos
socios José Custddio da Cruz Junior e Lizete
Vicente Jodo Corda que saem da sociedade.

Que, em consequéncia desta cessdo e
aumento do capital fica alterada a composicao
do pacto social no seu artigo quarto, que passa
a ter a seguinte nova composi¢ao:

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de seiscentos
mil meticais o equivalente a soma de trés
quotas desiguais, assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal
de quatrocentos e dois mil
meticais, o equivalente a
sessenta e sete porcento do
capital social, pertencente ao
sécio Osvaldo Manuel Paul
Cantarino Fernandes;

b) Duas quotas no valor nominal de
noventa € nove mil meticais, o
equivalente a dezasseis virgula
cinco porcento do capital social
cada, pertencente aos socios
Eliana Carina Paul de Jesus
Fernandes e Pedro José Oliveira
Fernandes.

Que em tudo o nao mais alterado por esta
escritura, continua em vigor as disposi¢oes do
pacto social.

Esta conforme.

Maputo, vinte e cinco de Janeiro de dois mil
e treze. — A Ajudante, llegivel.
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Tab Digital, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que no
dia vinte e oito de Janeiro de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100358573, uma
sociedade denominada Tab Digital, Limitada.

Nos termos das disposi¢des conjugadas dos
artigos oitenta e seis e nimero um do artigo
noventa do Cédigo Comercial de Mogcambique,
¢ constituida uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada entre:

Primeiro: Harold Chipembere Bernardo,
cidaddo de nacionalidade mogambicana, natural
de Tete, solteiro, residente em Maputo, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110100106708A,
emitido pelo Arquivo de Identificacdo Civil
de Maputo, aos doze de Mar¢o de dois mil e
dez; e

Segundo: Natalie Cass, casada, cidada de
nacionalidade sul-africana, natural de Kempton
Park e residente em Africa do Sul, portadora do
Passaporte n.° 483994957, emitido aos dezoito
de Fevereiro de dois mil e nove.

Que se regerd pelas clausulas do presente
contrato:

CAPITULO I

Da denominacao, duracgao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominacdo de Tab
Digital, Limitada, e serd regida pelos presentes
estatutos e pelos preceitos legais aplicaveis em
vigor em Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade constitui-se por tempo indeter-
minado, contando-se o seu inicio a partir da data
da celebracio do presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Rua da
Travessa da Boa Morte nimero setenta e oito,
segundo andar tnico, podendo abrir ou fechar
sucursais, delegagdes, agéncias ou qualquer
outra forma de representacio social.

Dois) Mediante deliberagdo da assembleia
geral a sociedade podera determinar a criagdo
e encerramento de sucursais, filiais, agéncias
ou outras formas de representaciio comercial
em qualquer parte do territério nacional ou no
estrangeiro.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)
Um) A sociedade tem como objecto social

principal o exercicio da actividade de prestagdo
de servicos de publicidade e marketing.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades conexas, subsididrias ou
complementares do seu objecto principal ou
mesmo dele completamente distintas, mediante
a proposta do conselho de administragio
desde que seja devidamente autorizada pela
assembleia geral nos termos da lei.

CAPITULO 1T
Do capital social e quotas

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é de vinte
mil meticais, correspondente a soma de duas
quotas distribuidas do seguinte modo:

a) Uma quota com o valor nominal de
dez mil meticais representativa de
cinquenta por cento do capital social
da sociedade, pertencente ao sécio
Harold Chipembere Bernardo;

b) Uma quota com o valor nominal de
dez mil meticais, representativa
de cinquenta por cento do capital
social da sociedade, pertencente a
socia Natalie Cass.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes por deliberagio da assembleia
geral, que determinard os termos e condi¢des em
que se efectuard o aumento.

Trés) A sociedade podera associar-se ou
participar no capital social de outras empresas,
mediante delibera¢do da assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Quotas proprias)

Um) A sociedade poderd, dentro dos limites
legais, adquirir e/ou alienar quotas prdprias
e praticar sobre elas todas as operacdes
legalmente permitidas.

Dois) Enquanto pertencam a sociedade, as
quotas nao t€m qualquer direito social, excepto
o de participacdo em aumentos de capital por
incorporagdo de reservas, se a assembleia geral
ndo deliberar de forma diversa.

ARTIGO SETIMO

(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Naio serdo exigiveis prestagdes suplementares
de capital, podendo, porém, os sdcios
concederem a sociedade os suprimentos de
que necessite, nos termos e condic¢des fixados
por deliberaciio da administragao.

ARTIGO OITAVO

(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisdo e cess@o de quotas, bem
como a constitui¢do de quaisquer 6nus
ou encargos sobre as mesmas carecem do
prévio consentimento da sociedade, dada por
deliberacdo da respectiva assembleia geral.

Dois) O sécio que pretenda alienar a sua
quota informard a sociedade, com o minimo de
trinta dias de antecedéncia, por carta registada
com aviso de recepg¢do, ou outro meio de
comunicac@o que deixe prova escrita, dando a
conhecer o projecto de venda e as respectivas
condicdes contratuais nomeadamente, o prego
e a forma de pagamento.

Trés) A cessdo de quotas a favor de terceiros
carece do consentimento prévio da sociedade,
dado por escrito e prestado em assembleia
geral.

Quatro) A sociedade e os s6cios gozam de
direito de preferéncia na cessdo de quotas, a
exercer na propor¢ao das respectivas quotas.

Cinco) E nula qualquer divisio, cessdo,
alienagdo ou oneracdo de quotas que nao
observe o preceituado no nimero antecedente.

ARTIGO NONO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade poderd amortizar as quotas
dos sécios nos seguintes casos:

a) Por acordo com o respectivo titular;

b) Quando, por decisdo transitada em
julgado, o respectivo titular for
declarado falido ou insolvente;

¢) Quando a quota for arrestada,
penhorada, arrolada ou de alguma
forma apreendida judicial ou
administrativamente;

d) Quando o sdcio transmita a quota sem
o consentimento da sociedade;

e) Se o titular da quota envolver a
sociedade em actos e contratos
estranhos ao objecto social.

Dois) Se a amortiza¢do de quota ndo for
acompanhada da correspondente reducio de
capital social, as quotas dos restantes sécios
serdo proporcionalmente aumentadas, fixando
a assembleia geral o novo valor nominal das
mesmas.

Trés) A amortizacdo serd feita pelo valor
nominal das quotas acrescido da correspondente
parte nos fundos de reserva, depois de deduzidos
quaisquer débitos ou responsabilidades do
respectivo socio para com a sociedade, devendo
o seu pagamento ser efectuado no prazo de
noventa dias e de acordo com as demais
condi¢des a determinar pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO

(Morte ou incapacidade dos sécios)

Em caso de morte ou interdicio de qualquer
um dos sdcios, os herdeiros legalmente
constituidos do falecido ou representantes
do interdito, exercerdo os referidos direitos
e deveres sociais, devendo mandatar um de
entre eles que a todos represente na sociedade
enquanto a respectiva quota se mantiver
indivisa.
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CAPITULO III
Dos 6rgaos da sociedade

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral retine-se em sessao
ordindria no primeiro trimestre de cada ano,
para apreciacdo do balango e aprovagdo das
contas referentes ao exercicio do ano anterior,
para apreciacdo do relatério da gestdo e do
relatério dos auditores, caso exista, bem como
para deliberar sobre quaisquer outros assuntos
do interesse da sociedade.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-se
em sessdo extraordindria sempre que os s6cios
o considerem necessario.

Trés) A assembleia geral poderd reunir e
validamente deliberar, sem dependéncia de
prévia convocatdria, se estiverem presentes ou
representados todos os sécios e estes manifestem
vontade de que a assembleia geral se constitua e
delibere sobre um determinado assunto, salvo
nos casos em que a lei ndo o permita.

Quatro) Excepto nos casos em que a lei
exija outras formalidades, a convocagdo das
reunides da assembleia geral sera feita por
um administrador através de carta registada,
e com a antecedéncia minima de quinze dias
relativamente a data da reunido.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Validade das deliberagoes)

Um) Dependem da deliberacio dos sécios
em assembleia geral os seguintes actos:

a) A aquisi¢do, alienag@o ou oneracdo de
quotas proprias;

b) O consentimento para a alienag@o ou
oneracdo das quotas dos sécios a
terceiros;

¢) A constituicdo de 6nus e de garantias
sobre o patriménio da sociedade;

d) A abertura e encerramento de sucursais,
filiais, agéncias ou outras formas de
representacdo comercial;

e) A aquisiciio de participagdes sociais
em outras sociedades e de outros
bens a terceiros;

) A contratagdo e a concessdo de
empréstimos;

g) A exigénciade prestacdes suplementares
de capital;

h) A alteracdo do pacto social;

i) O aumento e a reducdo do capital
social;

J) A fusdo, cisdo, transformacio, disso-
lucdo e liquidagdo da sociedade;

k) A amortizagdo de quotas e a exclusdo
de sécios.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples, excepto nos
casos em que a lei exija um quérum deliberativo
superior.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Administracao)

Um) A administracdo da sociedade sera
confiada a um ou mais administradores e que
estardo ou ndo dispensados de prestar caucao,
conforme for deliberado em assembleia geral.

Dois) A administracdo € eleita pela assem-
bleia geral por um periodo de trés anos, sendo
permitida a sua reeleigao.

Trés) A administragdo poderd designar um
directorgeral a quem sera confiada a gestdo
didria da sociedade bem como constituir
procuradores da sociedade.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura de um administrador,
caso a administrag@o da sociedade
seja exercida por um tinico adminis-
trador;

b) Pela assinatura conjunta de dois
administradores, caso a adminis-
tracdo da sociedade seja exercida
por dois ou mais administradores;

¢) Pela tinica assinatura de um mandatario
com poderes para certa ou certas
espécies de actos;

d) Pela assinatura do director, dentro dos
limites do mandato conferido pela
administragdo.

Dois) Para os actos de mero expediente
basta a assinatura de um sé administrador ou
de um empregado da sociedade devidamente
autorizado para o efeito.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais e transitérias
ARTIGO DECIMO QUINTO
(Balanco e aprovacao de contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e contas de resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciagdo da assembleia geral no primeiro
trimestre de cada ano.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Lucros)

Um) Dos lucros liquidos apurados em
cada exercicio serd deduzida a percentagem
legalmente estabelecida para constituir ou
reintegrar o fundo de reserva legal.

Dois) A parte remanescente dos lucros
sera distribuida pelos socios de acordo com a
deliberagdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos e termos
previstos na lei, ou quando assim for determinado
por deliberacdo da assembleia geral, sendo
a liquidacdo feita na forma aprovada por
deliberac@o dos sécios.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Disposicoes finais)

Em tudo quanto for omisso nos presentes
estatutos aplicar-se-ao as disposicdes do Codigo
Comercial e demais legislagdo em vigor na
Reptblica de Mogambique.

Maputo, vinte e oito de Janeiro de dois mil
e treze. — O Técnico. llegivel.

Emidio Transportes
& Servicos — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia doze de Julho de dois mil e doze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100347148, uma
sociedade denominada Emidio Transportes &
Servigos — Sociedade Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do cédigo
Comercial, entre:

Unico: Emidio Carlos Pambo, solteiro, de
nacionalidade moc¢ambicana, residente em
Maputo, Bairro Mateque, Quarteirdo dois, casa
nimero dois, portador do Bilhete de Identidade
n.° 111048398M, emitido no dia treze de Margo
de dois mil e oito, pelo Arquivo de Identificagao
Civil de Maputo.

Pelo presente contrato constitui uma sociedade
unipessoal por quotas de responsabilidade
limitada em estrito particular, que se regerd
pelos seguintes artigos:

CAPITULO I

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade € criada por tempo indeterminado
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebracdo do presente contrato e adopta a
seguinte denominagio. Emidio Transportes &
Servigos — Sociedade Unipessoal, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede em Maputo,
Bairro de Maxaquene, Célula D, Quarteirdao
trinta e quatro, casa nimero setenta e trés, cidade
de Maputo, podendo abrir ou encerrar sucursais,



290 — (16)

111 SERIE — NUMERO 9

delegagdes, agencias ou qualquer outra forma de
representacdo social onde e quando a geréncia
julgar conveniente.

Dois) Pode a geréncia transferir a sede para
qualquer outro local no territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem como objectivo
social:

a) Transporte rodoviario de carga e
passageiros por via rodovidria,
maritima e ou aérea;

b) Representacdes de entidades nacionais
€ ou estrangeiros;

¢) Comissdes e consignacdes;

d) Prestacido de servigos;

e) Comércio geral de produtos diversos.

Dois) Podera desenvolver outras actividades
comerciais subsididrias ou complementares do
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizado.

Trés) Mediante a deliberag@o do respectivo
socio Unico, a sociedade poderd participar,
directa ou indirectamente, em projectos que de
alguma forma concorram para o preenchimento
do seu objecto social, bem como aceitar
concessdes, adquirir participacdes no capital
de quaisquer sociedades, independentemente do
seu objecto, ou ainda participar em empresas,
associagdes empresariais ou outras formas de
associacao.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUARTO

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de trinta e cinco
mil meticais, a data da sua constitui¢do e
correspondente a Unica quota de igual valor
nominal pertencente ao sécio Emidio Carlos
Pambo.

Dois) A sociedade poderd aumentar ou
reduzir por uma ou vdrias vezes o capital,
mediante entrada em dinheiro ou espécie, pela
incorporagdo de suprimentos feitos a caixa
pelo sécio ou capitalizag@o de toda a parte dos
lucros ou reservas, devendo se observar para
o efeito, as formalidades da lei das sociedades
por quotas.

Trés) A deliberagdo sobre o aumento ou
reducdo do capital deverd indicar expressamente
se sdo criadas novas quotas ou se apenas
aumentando ou diminuindo o valor nominal
existente na sua propor¢ao.

Quatro) por deliberacdo da assembleia
geral e desde que represente vantagem para
a sociedade, poderdo ser admitidos como
sécios cidaddos nacionais ou estrangeiros
pessoas singulares ou colectivas aos termos da
legislagdo em vigor.

Cinco) O sécio fica autorizados a fazer
prestacdes suplementares de capital até ao
montante de dois milhdes de meticais.

Seis) A divisdo, cessdo total ou parcial
da quota € livre, mas a estranhos a sociedade
depende do consentimento desta, a qual fica
reservado o direito de preferéncia na aquisicdo
das quotas direito em que se ndo for ela exercida
sé-lo-4 preferencialmente pelo sécio fundador
da sociedade.

Sete) Em caso de morte, incapacidade fisica
ou mental definitiva ou interdi¢cdo do sécio os
seus herdeiros ou representantes na sociedade
deverdo nomear entre si quem a todos os
represente na sociedade enquanto a quota se
mantiver indivisa.

ARTIGO QUINTO

Um) No caso de o sdcio desejar ceder a sua
quota, este deve comunicar a administragdo
mediante carta registada em que se identifica
o0 adquirente.

Dois) A geréncia convocard a assembleia
geral para deliberar sobre se a sociedade exerce
ou ndo o direito de preferéncia previsto no
ntimero seis do artigo quatro.

Trés) Decorrido o prazo de trinta dias apds a
data da recepcdo da comunicacao a que se refere
o niimero um sem que a geréncia se manifeste
considerar-se-a autorizada a cedéncia da quota
nos termos solicitados pelo sécio.

CAPITULO 111

Dos orgaos sociais, administracao
e representacao da sociedade

SECCAO1

Da assembleia geral

ARTIGO SEXTO

A assembleia geral é constituida por trés
membros e as suas delibera¢des sdo supremos
soberanos.

ARTIGO SETIMO

Compete a geréncia convocar e dirigir as
reunides da assembleia geral, ou quando em
caso que a administragdo seja de natureza
colegial, pelo respectivo presidente.

ARTIGO OITAVO

%

Um) A assembleia geral reunir-se-a a
ordinariamente uma vez por ano, para aprecia¢ao
do relatdério das actividades e balanco de
exercicio findo e a programacdo e orcamento
previsto para o exercicio seguinte.

Dois) A assembleia geral podera deliberar
sobre outros assuntos da sociedade.

Trés) A assembleia geral poderd ser
convocada extraordinariamente sempre que
razoes ponderosas o justifiquem.

Quatro) A reunido de assembleia geral terd
lugar na sua sede social, podendo ter lugar noutro
local se as circunstancias o aconselharem.

CAPITULO IV
SECCAOII

Da geréncia e representacédo da sociedade

ARTIGO NONO

Um) A sociedade é confiado ao senhor
Emidio Carlos Pambo, que desde ja fica
nomeado gerente.

Dois) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura do gerente ou de um procurador
especialmente constituido, com termos e limites
especificos do respectivo mandato

CAPITULO V
Das contas e aplicacao de resultados
ARTIGO DECIMO

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e contas de resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e carecem de aprovagdo
da assembleia geral a qual deverd reunir-se
para o efeito até trinta e um de Marco do ano
seguinte.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 em primeiro lugar, a percentagem
legalmente estabelecida para a constituicio do
fundo de reserva legal, enquanto ndo estiver
realizado ou sempre que seja necessario
integra-lo.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

CAPITULO VI

Das disposicoes diversas
e transitorias

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e
termos estabelecidos por lei.

Dois) No caso de dissolugdo por sentenga,
proceder-se-a a sua liquidag@o, e os liquidatarios
nomeados pela assembleia geral terdo os mais
amplos poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicavel na Republica de
Mogambique.

Maputo, vinte eoito de Janeiro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Mavi Solucdes, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e oito de Janeiro de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
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de Entidades Legais sob NUEL 100358484,
uma sociedade denominada Mavi Solugdes,
Limitada.

Mariana Paulo Momade Zuber, solteira maior de
nacionalidade mogambicana, portadora do
Bilhete de Identidade n.® 03889761 emitido
em Maputo, pelo Arquivo de Identificacdo
Civil de Maputo, vélido até dezanove de
Dezembro de dois mil e dezassete;

Vitoria Mario Cossa, solteira maior de
nacionalidade mogambicana, portadora do
Bilhete de Identidade n.° 110101490254Q,
emitido em Maputo, pelo Arquivo de
Identificagdo Civil de Maputo, vélido até
doze de Setembro de dois mil e dezasseis.

Constituem entre si uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, que se
regera pelo seguinte contrato:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adota a denominagdo Mavi
Solugdes, Limitada e tem a sua sede na Avenida
Rio Tembe niimero vinte e cinco, Bairro da
Malanga A, cidade de Maputo, podendo abrir
filiais sucursais delegacdes e outras formas
de representagdo no territério nacional ou no
estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto e duracao

Um) A sua duragdo é por um tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

Dois) O objecto da sociedade consiste
na actividade de prestacdo de servicos de
informatica, saldao de cabeleireiro e outros
afins.

ARTIGO TERCEIRO

Capital social

O capital social é de dez mil meticais,
integralmente realizados em dinheiro e
correspondente a uma soma de duas quotas
iguais sendo uma no valor de cinco mil
meticais correspondente a cinquenta por cento
pertencentes a sécia Mariana Paulo Momade
Zuber, e uma outra também no valor de cinco
mil meticais correspondente a cinquenta por
cento do capital social pertencentes a socia
Vitéria Mario Cossa.

ARTIGO QUARTO
Administracao e geréncia

Um) A administraco e geréncia da sociedade
pertencerdo as sécias Mariana Paulo Momade
Zuber e Vitéria Mario Cossa desde ja nomeadas
administradoras, podendo ou ndo auferir
remuneragao.

Dois) A remunerag¢do da geréncia poderd
consistir total ou parcialmente, em participa¢do
nos lucros da sociedade.

Trés) Para obrigar a sociedade € suficiente a
assinatura da gerente.

ARTIGO QUINTO

A sociedade poderd participar no capital
social de outras sociedades, mesmo com objecto
diferente do seu e em sociedades reguladas por
leis ou em agrupamentos de empresas.

ARTIGO SEXTO

A sociedade assume desde ja as obrigacOes
decorrentes de negdcios juridicos celebrados em
seu nome, pelas gerentes, bem como a aquisicdo
para a sociedade de quaisquer direitos antes
do registo definitivo do contrato social, sem
prejuizo do disposto nos artigo quinto e décimo
nono do cédigo das sociedades comerciais.

As omissdes serdo resolvidas de acordo com
0 Cédigo Comercial em vigor em Mogambique
sobre sociedade por quotas e demais legislagao
aplicavel.

Maputo, vinte e oito de Janeiro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Saite, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia sete de Janeiro de dois mil e treze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL100353350, uma
sociedade denominada Saite, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do cédigo
comercial, entre:

Primeiro: Lourdes Lourenco Matavele,
casada sob-regime de separagdo de bens com
Armando Jaime Dima, natural de Chokwe,
residente em Maputo portadora do Bilhete de
Identidade n.° 110101002180S, emitido aos
vinte e cinco de Margo de dois mil e onze, pelos
Servicos de Identificacdo Civil em Maputo;

Segundo: Egone Armando Dima, solteiro —
maior, natural de Maputo onde reside, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110100552485],
emitido aos doze de Agosto de dois mil e
onze, pelos Servicos de Identificagdo Civil em
Maputo;

Terceiro: Almirante Armando Dima,
solteiro — maior, natural de Maputo onde
reside, portador do Bilhete de Identidade, n.°
110102286368F, emitido aos onze de Junho de
dois mil e doze, pelos Servigos de Identificagao
Civil em Maputo.

Que pelo presente contrato de sociedade
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que se
regera pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagdo de Saite,
Limitada tem a sua sede na rua Consiglieri
Pedroso, numero duzentos e catorze, Bairro
Central, cidade de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto, comércio
geral a grosso e ou a retalho com importagao
e exportacdo, prestacdo de servicos nas
areas de decoragdes, organizacdo de eventos,
consultoria, marketing, publicidade e outros
servicos afins.

Dois) A sociedade podera no entanto exercer
outras actividades conexas complementares
afins depois de deliberadas em assembleia geral
e obtidas as autorizag¢@o que forem exigidas.

Trés) Por decisao dos socios a sociedade
podera criar extinguir sucursais, delegacdes ou
qualquer outra forma de apresentagao social no
pais e no Estrangeiro sempre que se justifique a
sua existéncia bem como transferir a sua sede
para outro lado do territério nacional.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital da sociedade, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é de cinco
mil meticais, correspondente a soma de trés
quotas desiguais, sendo uma de cinquenta
por cento do capital social, correspondente a
dois mil e quinhentos meticais pertentecente
a socia Lourdes Lourenco Matavele e outras
duas iguais de vinte e cinco por cento do capital
social, pertencente cada uma aos sécios Egone
Armando Dima e Almirante Armando Dima ,
respectivamente.

ARTIGO QUINTO
Balanco e contas

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta ¢ um de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO SEXTO
Geréncia

A geréncia e administraciio da sociedade
bem como a sua representaciio em juizo e fora
dele, serd exercida pelos ambos sécios que
desde ja sdo nomeados sécios gerentes, ou
poderam nomear um representante legal através
de uma procuracdo ou acta avulsa.

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

A assembleia geral reune-se ordinariamente
uma vez por ano para apreciagao e aprovacao do
balanco e contas do exercicio findo e reparti¢ao
de lucros e perdas.
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A assembleia geral poderd reunir-se
extraordnariamente quantas vezes forem
necessdrias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

ARTIGO OITAVO

Omissoes

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo Comercial vigente e aplicdvel na
Republica de Mogambique.

Maputo, sete de Janeiro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Smart Solutions, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura publica de quatro de Dezembro
dois mil e doze, lavrada de folha oitenta € nove
aum, do livro de notas para escrituras diversas
nlimero trezentos e cinquenta e seis traco A,
do Cartério Notarial de Maputo perante Carla
Roda De Benjamim Guilaze, licenciada em
Direito técnica superior dos registos e notariado
N1 e notaria em exercicio no referido cartério,
procedeu-se na sociedade em epigrafe cessdo
de quotas e alteracdio parcial do pacto social ,
em que sécio Jorge Filipe Lopes Lacerda, cede
a sua quota na totalidade no valor de oito mil
meticais , correspondente a quarenta por cento
do capital social a favor do sécio Omaia Salimo,
e unifica a quota cedida passando a deter uma
quota no valor nominal de oito mil meticais na
sociedade.

Que o sécio Jorge Filipe Lopes Lacerda
aparta-se da sociedade e nada tendo a haver
dela.

Quem em consequéncia da cessao de quotas
¢ alterado o artigo quarto dos estatutos, que
passa a ter a seguinte nova redac¢ao:

ARTIGO QUARTO

(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado, é de vinte mil
meticais, correspondente a soma de duas
quotas desiguais distribuidas da seguinte
forma :

a) Uma quota no valor de dezasseis
mil meticais, correspondente
a oitenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio Omaia
Salimo;

b) Uma quota no valor de quatro mil
meticais, correspondente a vinte
por cento do capital social, perten-
cente ao socio Tropical Holding,
Limitada.

Que em tudo o mais ndo alterado continuam
a vigorar as disposi¢des do pacto social
anterior.

Esta conforme.

Maputo, catorze de Dezembro de dois mil
e doze. — A Técnica, llegivel.

Lucios Mocambique, S.A.

Certifica-se, para efeitos de publicagdo, que
por Acta da Assembleia Geral Extraordindria
de vinte e sete de Setembro de dois mil e doze
da sociedade comercial Licios Mocambique,
S.A, (a Sociedade) sita na Avenida Unemo
nimero trezentos e quarenta e seis, Cidade
de Maputo - Mocambique, matriculada na
Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob o n.° 10285185, os accionistas
da sociedade deliberaram a rectifica¢do do
calculo das percentagens assim como os valores
corresponde das acgdes adquiridas os anteriores
accionistas, o aumento do capital social de vinte
mil meticais para cinco milhdes de meticais, e
a alteracdio parcial dos estatutos da sociedade,
passando o artigo quarto do pacto social, a ter
a seguinte nova redac¢ao:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
cinco milhdes de meticais.

Dois) O capital social estd dividido em
cinco milhdes de ac¢des de valor nominal
de um metical cada uma.

Trés) A Assembleia Geral poderd
decidir sobre o aumento do capital social,
definindo as modalidades, termos e
condigdes da sua realizagdo.

Quatro) Em todos os aumentos do
capital, os accionistas tém direito de
preferéncia na subscricdo das novas
accgdes, na proporcdo das acgdes que,
entdo, possuirem.

Esta conforme.

Maputo, vinte e quatro de janeiro de dois
mil e treze. — O Técnico, llegivel.

Worldexpat.In Mozambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia catorze de Novembro de dois mil e doze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL100348667,
uma sociedade denominada Worldexpat.In
Mozambique, Limitada, entre:

Lourengo Boaventura Tivane, solteiro, maior,
natural de Maputo, de nacionalidade
moc¢ambicana, residente no Bairro do

Chamissava, casa nimero cento € onze,
quarteirdo nove, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110601730242M, emitido
aos onze de Novembro de dois mil e onze,
pelo Arquivo de Identifica¢do da Cidade de
Maputo;

José Ricardo de Freitas Mendes, solteiro, maior,
natural de Guimaraes, de nacionalidade
portuguesa, residente no Bairro Central,
rua da confiangca nimero cinquenta e
seis , em Maputo, portador do DIRE n.°
11PT00038510 I, emitido aos sete de
Agosto de dois mil e doze, pelos Servigos
de Migragdo de Mogambique; e

Rui Anténio Andrade Nolasco, solteiro, maior,
natural de Mocambique, de nacionalidade
portuguesa, residente na Cidade de Porto,
portador do Passaporte n.° L.259087, emitido
aos vinte e seis de Marco de dois mil e dez,
pelo Governo Civil de Porto.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
pelo qual constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada,
denominada Worldexpat.In Mozambique,
Limitada, que se regera pelos artigos seguintes,
e pelos preceitos legais em vigor na Reptiblica
de Mogambique.

CAPITULO I

Da denominacao, duragao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao e duracao)

A sociedade adopta a denominagio de
Worldexpat. In Mozambique, Limitada sendo
criada por tempo indeterminado, contando-se
o seu inicio a partir da data da celebragdo do
contrato de sociedade.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social na
cidade de Maputo, Bairro do Aeroporto, Rua
da Esperanca, casa nimero sessenta e cinco,
quarteirdo quatro, em Maputo Cidade.

Dois) Mediante simples decisdo dos sdcios,
a sociedade podera deslocar a sua sede dentro
do territério nacional, cumprindo os necessarios
requisitos legais.

Trés) Os socios podem decidir a abertura
de sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representag¢do nos pafs e no estrangeiro, desde
que devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) A prestacdo de servigos de consultoria
em geral nomeadamente, formagao,
selecgdo e recrutamento;
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b) Consultoria e assisténcia na constituicao
de sociedades comerciais;

¢) Consultoria e assisténcia juridica e
servigos de guia turistico;

d) Aconselhamento bancdrio, agéncias de
viagens, restaurantes;

e) Aconselhamento legal para regula-
rizagdo de residéncia, Visto de
Negdcios e Dire;

/) Elaboracio de projectos de arquitetura
e servigos de imobilidria.

Dois) A sociedade poderd exercer actividade
de importacdo e exportagdo de mercadorias
relacionadas com a actividade da sociedade.

Trés) A sociedade podera exercer outras
actividades conexas com o seu objecto principal
e desde que para tal obtenha aprovagdo das
entidades competentes.

Quatro) A sociedade podera adquirir
participagdes financeiras em sociedades a
constituir ou a constituidas, ainda que com
objecto diferente do da sociedade, assim como
associar-se com outras sociedades para a
persecucido de objectivos comerciais no ambito
ou ndo do seu objecto.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
a realizar em dinheiro, € de dez mil meticais,
que corresponde a soma de trés quotas desiguais
assim distribuidas:

a) Uma quato no valor nominal de quatro
mil meticais, correspondente a
quarenta por cento do capital social,
pertencente ao socio José Ricardo
de Freitas Mendes;

b) Uma quota no valor nominal de quatro
mil meticais, correspondente a
quarenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio Rui
Antonio Andrade Nolasco;

¢) Uma quota no valor nominal de dois
mil meticais, correspondente a
vinte por cento do capital social,
pertencente ao sécio Lourenco
Boavetura Tivane.

ARTIGO QUINTO
(Prestacdes suplementares)

Os sécios poderam efectuar prestacdes
suplementares de capital ou suprimentos a
sociedade nas condic¢des que forem estabelecidas
por lei.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A cessdo de quotas entre 0s s6cios nao
carece do consentimento da sociedade.

Dois) A cessdo de quotas a favor de terceiros
depende do consentimento da sociedade,
mediante deliberacdo dos sécios.

Trés) Os s6cios gozam do direito de
preferéncia na cessdo de quotas a terceiros, na
proporcao das suas quotas e com o direito de
acrescer entre si.

Quatro) O sécio que pretenda transmitir a sua
quota a terceiros, estranhos 4 sociedade, devera
comunicar, por escrito aos sécios nao cedentes
a sua intencdo de cedéncia, identificando o
nome do potencial adquirente, o prego e demais
condicdes e termos da venda.

Cinco) Cada s6cio nio cedente dispde
do prazo de vinte dias tteis consecutivos a
contar da data de recepc¢io da comunicacio do
socio cedente para exercer por escrito o direito
de preferéncia. Na falta de resposta escrita,
presume-se que o sécio ndo cedente ndo exerce
direito de preferéncia, podendo entdo o sécio
cedente celebrar a venda.

Seis) A venda da quota pelo sécio cedente
devera ser efectuada no prazo maximo de trinta
dias consecutivos a contar da data da tltima
resposta, sob pena de caducidade.

Sete) A transmissao de quota sem observancia
do estipulado neste artigo é nula, ndo
produzindo qualquer efeito perante a sociedade
e perante os socios ndo cedentes.

ARTIGO SETIMO

(Amortizacao de quotas)

A sociedade pode amortizar quotas nos
seguintes casos:

a) Exclusdo ou exoneragdo de qualquer
dos seus socios;

b) Caso o sécio pratique actividade ou acto
concorrente com o objecto social
sem estar devidamente autorizado,
ou pratique acto ou actividade que
afecte ou seja susceptivel de afectar
aactividade da sociedade, ou 0o bom
nome da sociedade;

¢) A sociedade ndo pode amortizar quotas
que ndo estejam integralmente
liberadas, salvo no caso de reducdo
do capital social;

d) Se a sociedade tiver direito de amortizar
a quota pode, em vez disso, adquiri-
la ou fazé-la adquirir por sécio
ou terceiro. No primeiro caso,
ficam suspensos todos os direitos e
deveres inerentes a quota, enquanto
ela permanecer na sociedade;

e) A sociedade s6 pode deliberar
amortizar uma quota quando, a
data da deliberagdo, a sua situacéo
liquida da sociedade ndo se tornar,
por efeito da amortizacdo, inferior
a soma do capital social, e da
reserva legal;

) O preco de amortizagio consiste no
pagamento ao sécio do valor da
quota que resultar da avaliacdo

realizada por auditor de contas sem
relacdo com a sociedade, sendo
o preco apurado pago em trés
prestacdes iguais que se vencem
respectivamente, seis meses, um
ano e dezoito meses apds a fixacdo
definitiva da contrapartida.

ARTIGO OITAVO

(Convocacao e reuniao da assembleia
geral)

Um) A assembleia geral reunird ordina-
riamente, uma vez por ano para apreciacao
aprovagdo ou modifica¢do do balanco e contas
do exercicio, e extraordinariamente sempre que
for necessario.

Dois) A assembleia geral é convocada
por qualquer administrador ou por sécios
representando pelo menos cinquenta por cento
do capital social, mediante carta protocolada
dirigida aos sécios com a antecedéncia minima
de quinze dias.

Trés) A assembleia geral poderd reunir e
validamente deliberar sem dependéncia de
prévia convocatdria se todos os sécios estiverem
presentes ou representados e manifestarem
unanimemente a vontade de que a assembleia se
constitua e delibere sobre determinado assunto,
salvo nos casos em que a lei o proibe.

Quatro) Os sdcios poderdo fazer-se repre-
sentar nas assembleias gerais por outro sécio,
administrador ou mandatdrio, constituido por
procuracgdo outorgada com prazo determinado
, N0 mdximo, doze meses e com indicagdo dos
poderes conferidos.

ARTIGO NONO
(Competéncias)

Dependem de deliberacdo da assembleia
geral os seguintes actos, além de outros que a
lei indique:

a) Nomeagao e exoneragio dos adminis-
tradores;

b) Amortizacio, aquisi¢do e oneragao de
quotas, e prestagdo do consentimento
a cessdo de quotas;

¢) Chamada e restituicdo de prestagdes
suplementares de capital;

d) Alteracdo do contrato de sociedade.

ARTIGO DECIMO
(Quérum, representacao e deliberacées)

Um) As deliberagdes das assembleias gerais
sdo tomadas por maioria simples (setenta
e cinco por cento) dos votos presentes ou
representados.

Dois) Sao tomadas por maioria qualificada
(setenta e cinco por cento) do capital as
deliberagdes sobre fusdo, transformacdo e
dissolu¢@o da sociedade.
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ARTIGO DECIMO PRIMEIRO mil meticais, correspondente a somas de duas

(Administracao da sociedade)

Um) A sociedade é administrada e
representada por um ou mais administradores
a eleger pela assembleia geral, por mandatos
de quatro anos, os quais sdo dispensados de
caugdo, podem ou nio ser sécios e podem ou
ndo ser reeleitos.

Dois) Os administradores terdo todos
os poderes necessarios a representagio da
sociedade, em juizo e fora dele, bem como todos
os poderes necessdrios a administragdo dos
negdcios da sociedade, podendo designadamente
abrir e movimentar contas bancarias; aceitar,
sacar, endossar letras e livrangas.

Trés) Os administradores poderao constituir
procuradores da sociedade para a pratica de
actos determinados ou categorias de actos
e delegar entre si os respectivos poderes
para determinados negdcios ou espécie de
negdcios.

Quatro) Para obrigar a sociedade nos seus
actos e contratos é necessdria a assinatura ou
intervengdo de dois administradores.

Cinco) Até deliberag@o da assembleia geral
em contrario, ficam nomeados administradores
os sécios José Ricardo de Freitas Mendes e Rui
Antonio Andrade Nolasco.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Balanco e contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta ¢ um de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Lucros)

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-do em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva
legal, enquanto ndo estiver realizada nos
termos da lei ou sempre que seja necessario
reintegra-la.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos estabelecidos na lei.

Dois) A liquidagdo serd feita na forma
aprovada por deliberag@o dos sécios.

Em tudo quanto for omisso nos presentes
estatutos aplicar-se-ao as disposi¢des do Codigo
Comercial e demais legislagdo em vigor na
Reptblica de Mogambique.

Esta conforme.

Maputo, vinte e cinco de Janeiro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Auto Spares Services,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e quatro de Janeiro de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL100354497, uma
sociedade denominada Auto Spares Services,
Limitada, entre:

Custddio Jonas Nhalungo, solteiro maior, natural
de Maputo onde reside, de nacionalidade
moc¢ambicana, portador de Bilhete de
Identidade n.° 100102002967J, emitido
aos dezasseis de Marco de dois mil e doze,
Cidade da Matola;

Justino Jonas Nhalungo solteiro maior, natural
de Maputo onde reside, de nacionalidade
mog¢ambicana, portador de Bilhete de
Identidade n.° 0201008219958, emitido aos
vinte e dois de Novembro de dois mil e dez,
cidade da Pemba.

Constituem entre si uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada que reger-

-se-a pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao da sede e sucursal)

A sociedade adopta a denominagdo Auto
Spares Services, Limitada, sedeada na Provincia
de Maputo na cidade da Matola, Bairro de
Beluluane, na Avenida principal, sucursal na
Provincia de Cabo Delgado, cidade de Pemba,
Bairro Cimento, Rua Primeiro de Maio, nimero
trezentos e trinta e um, podendo estabelecer
delegacdes ou outras formas de representagdo
noutras provincias do pafs ou no estrangeiro:

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade estabelece-se por um tempo
indeterminado tendo o seu inicio a partir da data
da celebracio do presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO
(Objectivo)

Um) A sociedade tem por objectivo exercer
actividades de comércio geral a grosso e ou a
retalho com importagdo e exportagdo.

Dois) Prestaciio de servicos de mecanica
auto, e assisténcia técnica da segunda mao,
reboques de viaturas acidentadas na rodovia,
publicidades e marketing.

Trés) A sociedade poderd exercer outras
actividades complementares, que achar
necessdrias mediante a autorizacgio das entidades
de tutelas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
é realizado em dinheiro, num valor total de cem

quotas, divididas da seguinte forma:

a) Do senhor Custodio Jonas Nhalungo,
oitenta mil meticais que também
correspondem a oitenta por cento
do capital social;

b) Do senhor Justino Jonas Nhalungo,
vinte mil meticais que também
correspondem a vinte por cento do
capital social.

ARTIGO QUINTO
(Sessao de quotas)

Um) E livre a sessdo total ou parcial de
quotas entre 0s sOcios.

Dois) A sess@o de quotas a terceiros carece
de conhecimentos da sociedade e deverd ser
feita em assembleia geral, a qual se reserva o
direito de preferéncia na sua aquisicao.

Trés) A sessdo de quotas a terceiros sO
podera ser aceite se mais de setenta e cinco por
cento dos sécios concordarem, de contrario
distribui-se internamente.

ARTIGO SEXTO

(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade poderd a todo o tempo
proceder a amortizag¢do de quotas quando:

a) As mesmas sejam objecto de arresto,
penhora ou onerosa de qualquer
forma;

b) Os respectivos titulares nomeadamente,
agentes de propriedade intelectual
prestarem a outras pessoas singulares
ou colectivas servicos cuja pratica
se rege pela lei mogambicana;

¢) Os agentes comerciais por si reconhe-
cidos praticarem qualquer acto ou
assinarem quaisqueres documentos
relacionados aos tais servigos;

d) Os titulares se dedicarem a quaisqueres
actividades que constituam concor-
réncia desleal ou sejam sdcios de
outras sociedades que se dediquem
ao objecto idéntico endlogo por
geréncia da sociedade.

Dois) As quotas serdo amortizadas de acordo
com o seu valor contabilistico do ultimo balango
aprovado.

ARTIGO SETIMO
(Assembileia geral)

A assembleia geral retine-se trimestralmente
para analisar assuntos, tais como:

a) Divisdo do trabalho na sociedade;

b) Colaborar com algumas institui¢des
governamentais ou privadas;

¢) Colaborar com agencias providores de
servicos similares a nivel nacional
e internacional.
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ARTIGO OITAVO
(Geréncia e representacao da sociedade)

Um) A sociedade é gerida por um gerente
que pode ser removido caso haja necessidade,
por deliberaciio em assembleia geral.

Dois) Desde ja, é designado como sécio
gerente o senhor Custodio Jonas Nhalungo,
mandato vigorard desde a data da constitui¢ao
da sociedade até a data de realizacdo da
assembleia geral ordinaria que aprovara as
contas relativas ao primeiro exercicio comercial
e designe o novo gerente ou renove o mandato
do gerente designado.

ARTIGO NONO
(Competéncia)

Um) Compete ao gerente representar
a sociedade em juizo, fora dela, activa e
passivamente, praticando todos os actos
tendentes a alcangar os objectivos da empresa.

Dois) O gerente pode constituir mandatarios
nos termos, para os efeitos do artigo duzentos e
cinquenta e seis do codigo comercial.

Trés) Para que a sociedade fique obrigada
bastard a assinatura do sécio-gerente.

Quatro) Em caso algum a sociedade podera
ser obrigada em actos e contratos estranhos aos
seus negocios designadamente em fianca letras
a favor e abonacgdes.

ARTIGO DECIMO

Serd definido o inicio fiscal e serd dado
balanco encerado com a data de trinta e um
de Dezembro, os lucros liquidos apurados,
deduzidos vinte por cento para quaisqueres
deducdes em que os s6cios acordem serdo
divididos por estes em propor¢do das quotas e
serdo suportadas as perdas.

Maputo, vinte e cinco de Janeiro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

K.l. Consultdrio de Medicina
Ocupacional, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de vinte e trés de Janeiro de dois
mil e treze, exarada de folhas sessenta e cinco
a folhas sessenta e oito do livro de notas para
escrituras diversas nimero um A barra BAU,
deste Balcdo, a cargo de Elsa Fernando Daniel
Venhereque Machacame, técnica superior dos
registos e notariado N1, notdria em exercicio no
referido balcdo, foi constituida uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada, que se regera pelas disposicdes
constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO I
Da denominacao, sede, objecto e
duracao
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao
A sociedade adopta a denominagio de K.I.
Consultério de Medicina Ocupacional, Limitada,

adiante desiganada simplesmente por sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada, que se regerd pelos presentes
estatutos.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sede da sociedade é na Rua de
Aviaglo, nimero quinhentos e cinquenta e sete,
bairro Fomento, cidade da Matola, provincia
do Maputo, podendo estabelecer filiais com
actividades afins ao seu objecto social.

Dois) Por deliberaciao da geréncia, pode a
sociedade criar, deslocar ou encerrar sucursais,
agéncias, delegacdes ou outras formas locais
de representacdo, bem como pode mudar a
sede social para outro local dentro do territério
nacional.

Trés) A duragdo da sociedade é por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto a
intervengdo na prestacdo de cuidados de satde
lidando em especial com as relagdes entre a
saude dos homens e mulheres trabalhadores e
seu trabalho, visando n2o somente a prevengao
das doencas e dos acidentes do trabalho, mas
também a promoc¢do da satde e da qualidade
de vida, através de acOes articuladas capazes
de assegurar a saide individual, nas dimensdes
fisica e mental, e de propiciar uma sauddvel
inter-relacdo das pessoas e destas com seu
ambiente social, particularmente, no trabalho.

Dois) Para a prossecucdo do seu objecto,
incumbe, especialmente, a sociedade:

a) Realizar exames médicos, tendo em
vista verificar a aptiddo fisica e
psiquica do trabalhador para o
exercicio da sua profissdo, bem
como a repercussdo do trabalho
e das suas condicdes na satde do
trabalhador;

b) Elaborar e executar o Programa
de Controle Médico de Satde
Ocupacional — PCMSO;

¢) Realizar consultas e atendimentos
médicos
ocupacional;

d) Propor programas e atividades de
satude ocupacional;

¢) Implementar a¢des para promogdo da
saude ocupacional;

f) Elaborar documentos e difundir
conhecimento da drea médica aos
servidores atendidos na satde
ocupacional;

g)Realizar Exames médicos (Admissional
/ Periédico / Demissional / Mudanca
de fungdo / Retorno ao trabalho);

h) Realizar Assessoria médica em satide
ocupacional;

com finalidade

i) Realizar assessoria em gestdo em satude
ocupacional;

J) Realizar formacdes na drea primeiros
socorros ¢ de emergéncia pré-
hospitalar e intra-hospitalar

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
dividido em duas quotas iguais, distribuidas da
seguinte forma:

a) Uma quota no valor de dez mil meticais,
correspondente a cinquenta porcento
do capital social, pertencente a
socia Alexandra Maria Rodrigues
Matias;

b) Uma quota de dez mil meticais,
correspondente a cinquenta porcento
do capital social, pertencente a socia
Nurbai Cald.

ARTIGO QUINTO
Prestac6es suplementares e suprimentos

Um) Deliberados quaisquer aumentos
de capital serdo os mesmos
rateados pelos sécios na propor¢do das suas

ou redugdes

quotas.

Dois) Nado sdo exigiveis prestacgdes
suplementares de capital mas os s6cios poderdo
fazer suprimentos de que asociedade carecer
em condicdes a estabelecer pela assembleia.

Trés) Nao havendo consentimento dos
socios, a mesma nao terd lugar.

CAPITULO III
Da cessao e divisao de quotas
ARTIGO SEXTO

Um) A divisdo e cessdo total ou parcial de
quotas a estranhos 4 sociedade assim como a sua
oneracdo em garantia de quaisquer obrigagdes
dos sécios dependem da autorizacio prévia da
sociedade dada por deliberacdo da assembleia
geral.

Dois) O sécio que pretender alienar a sua
quota deverd comunicar a sociedade com uma
antecedéncia de trinta dias uteis, por carta
registada, declarando o nome do adquirente, o
preco e as demais condicdes da cessao.

Trés) Ficareservado o direito de preferéncia,
primeiro 4 sociedade depois aos sdcios.

Quatro) E nula qualquer divisdo, cessdo,
onerardo ou alienagiio de quota feita sem
a observagido do disposto nos presentes
estatutos.
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Dos drgaos sociais
ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunird anualmente,
em sessdo ordindria, para a apreciacao
aprovagdo e/ou modificagdo do balanco e
contas do exercicio e deliberar sobre qualquer
outro assunto de interesse social.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se em sessdo extraordindria, sempre que
necessdrio, observando-se as formalidades
exigidas por lei.

Trés) A assembleia geral poderd ser
convocada extraordinariamente por qualquer
um dos sécios com o pré-aviso de quinze dias
por fax, e-mail ou por cartaregistada com aviso
de recepcio, dando-se a conhecer a ordem de
trabalhos.

Quatro) O sécio impedido de comparecer
a assembleia geral poderd fazer-se representar
por qualquer pessoa, mediante carta por ele
assinada.

ARTIGO OITAVO
Administracao e representacao

Um) A administracio e representagdo da
sociedade, em juizo e fora dele, com dispensa
de caucio, serd exercida por ambas socias.

Dois) Qualquer uma das sécias poderd
constituir mandatarios conferindo-lhes os
poderes que achar convenientes.

Trés) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura conjunta de ambas
sécias.

b) Pela assinatura conjunta de uma sécia
e um mandatario, a quem lhe tenha
sido confiado poderes necessarios e
bastantes por meio de procuracio.

Quatro) A remuneracdo pela geréncia da
sociedade, se a ela houver lugar, serd fixada em
assembleia geral.

Cinco) Em nenhum caso a sociedade podera
ser obrigada em actos e contratos estranhos aos
negdcios sociais, designadamente em fiancas,
abonacdes e letras de favor.

Seis) Os actos de mero expediente serdo
assinados por qualquer uma das sécias ou por
um empregado devidamente autorizado.

ARTIGO NONO
Morte ou incapacidade

Em caso de morte ou interdicdo de qualquer
socio, a sociedade continuara com os herdeiros
ou representantes, dos quais nomeardo um de
entre si que a todos represente na sociedade,
permanecendo, no entanto a quota inteira.

Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO

Balanco

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e contas de resultado
fechardo com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serao submetidas a
aprovagdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Resolucao de litigios

As questdes entre os sOcios e entre estes e
a sociedade, relativamente aos assuntos que
naquela qualidade se suscitarem e ndo possam
ser resolvidos por arbitragem voluntdria em
primeiro lugar perante os socios, serdo decididas
nos competentes tribunais.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Casos omissos

Em todos os casos omissos, regulardo as
disposi¢oes da legislagdo aplicavel em vigor,
na Republica de Mocambique.

Estd conforme.

Maputo, vinte e cinco de Janeiro de dois mil

e treze. — O Ajudante, llegivel.

Rentilusa, Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
por deliberacdo do sécio tnico da sociedade
comercial Rentilusa — Sociedade Unipessoal,
Limitada na sua sede social sita na cidade de
Maputo, na Rua Padre Anténio Viera, nimero
oitenta e dois, bairro da Coop, registada na
Conservatéria do Registo das Entidades Legais
sob o n.° 100289350, aos vinte e trés dias
do més de Novembro de dois mil e doze por
meio da qual deliberou, entre outros, sobre
a transformacdo da sociedade unipessoal em
sociedade por quotas, pela entrada de novo
s6cio e a correspondente alteracdo do pacto
social da sociedade.

Em consequéncia altera o pacto social que
passa a ter as seguintes redaccao:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominacao
Rentilusa, Limitada, e constitui-se sob a forma
de sociedade por quotas de responsabilidade
limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na Rua
Padre Anténio Viera, nimero oitenta e dois,

de Mocambique, podendo abrir sucursais,
delegacdes, agéncias ou qualquer outra forma
de representacdo social, no territério nacional
ou no estrangeiro.

Trés) Mediante simples deliberagdo, pode o
conselho de administragdo transferir a sede para
qualquer outro local no territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto principal a
prestacao de servicos nas dreas de transporte de
mercadoria e de passageiros, transporte turistico
e aluguer de viaturas, com ou sem condutor, na
modalidade de rent-a-car.

a) Prestagdo de servigos na drea de
publicidade e marketing.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades subsididrias ou complementares do
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas.

Trés) Mediante deliberacdo do conselho de
administragdo, a sociedade podera participar,
directa ou indirectamente, em projectos
de desenvolvimento que de alguma forma
concorram para o preenchimento do seu objecto
social, bem como aceitar concessdes, adquirir
e gerir participacdes sociais no capital de
quaisquer sociedades, independentemente do
respectivo objecto social, ou ainda participar
em empresas, associacdes empresariais,
agrupamentos de empresas ou outras formas
de associacio.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, ¢ de vinte e
cinco mil e meticais, encontrando-se dividido
em duas quotas, distribuidas da seguinte
forma:

Uma quota de doze mil e quinhentos
meticais, equivalente a cinquenta porcento do
capital social, pertencente ao senhor Anténio
Alberto Alves Azevedo; e

Uma quota de doze mil e quinhentos
meticais, equivalente a cinquenta porcento
do capital social, pertencente ao senhor José
Manuel Martins Rendeiro da Piedade.

Dois) A assembleia geral poderd decidir
sobre o aumento do capital social, definindo
as modalidades, termos e condi¢des da sua
realizacio.
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ARTIGO QUINTO

Prestac6es suplementares e suprimentos

Um) Nio serdo exigiveis prestagdes
suplementares de capital, podendo os sécios,
porém, conceder a sociedade os suprimentos de
que necessite, nos termos e condi¢des fixados
por deliberacao da assembleia geral.

Dois) Entendem-se por suprimentos o
dinheiro ou outra coisa fungivel, que os sécios
possam emprestar a sociedade.

ARTIGO SEXTO

Divisao, transmissao, oneracao e alienacao
de quotas

Um) A divisdo e a transmissdo de quotas,
bem como a constitui¢do de quaisquer 6nus
ou encargos sobre as mesmas, carecem de
consentimento prévio da sociedade, dado por
deliberacdo da respectiva assembleia geral.

Dois) O sécio que pretenda alienar a sua
quota informaré a sociedade, com o minimo
de trinta dias de antecedéncia, através de
carta registada ou outro meio de comunicagao
que deixe prova escrita, dando a conhecer o
projecto de venda e as respectivas condi¢oes
contratuais, nomeadamente, o pre¢o e a forma
de pagamento.

Trés) Gozam do direito de preferéncia na
aquisi¢do da quota a ser transmitida, a sociedade
e os restantes sdcios, por esta ordem. No caso
de nem a sociedade nem os restantes sécios
pretenderem usar o mencionado direito de
preferéncia, entdo o sécio que desejar vender a
sua quota podera fazé-lo livremente.

Quatro) E nula qualquer divisdo, transmissao,
oneragdo ou alienagio de quotas que ndo observe
o preceituado no presente artigo.

ARTIGO SETIMO
Amortizacao de quotas

A sociedade tem a faculdade de amortizar
quotas, nos casos de exclusdo ou exoneragio
de sdcio.

ARTIGO OITAVO
Morte ou incapacidade dos socios

Em caso de morte ou incapacidade de
qualquer um dos sdcios, os herdeiros legalmente
constituidos do falecido ou representantes do
incapacitado, exercerdo os referidos direitos
e deveres sociais, devendo mandatar um de
entre eles que a todos represente na sociedade
enquanto a respectiva quota se mantiver
indivisa.

CAPITULO III
Dos o6rgaos sociais, administracao
e representacéao da sociedade
ARTIGO NONO
Orgaos sociais

Os 6rgdos sociais sdo a assembleia geral, o

conselho de administracdo e o fiscal tnico.

ARTIGO DECIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retne-se
ordinariamente na sede social ou em qualquer
outro sitio a ser definido pela mesma na sua
primeira reunido, uma vez por ano, para a
deliberacido do balango anual de contas e do
exercicio e, extraordinariamente, quando
convocada pelo conselho de administragao ou
sempre que for necessdrio, para deliberar sobre
quaisquer outros assuntos para que tenha sido
convocada.

Dois) E dispensada a reunidio da assembleia
geral e sdo dispensadas as formalidades
da sua convocagdo quando todos os sécios
concordarem por escrito na deliberagdo ou
concordem que por esta forma se delibere,
considerando-se validas, nessas condigdes, as
deliberagdes tomadas, ainda que realizadas fora
da sede social em qualquer ocasido e qualquer
que seja o seu objecto.

Trés) Exceptuam-se as deliberagdes
que importem modificagdes dos estatutos
e dissolucdo da sociedade.

Quatro) A assembleia geral serd convocada
pelo conselho de administracdo, por carta
registada com aviso de recepcao ou outro meio
de comunicagio que deixe prova escrita, a todos
os sécios da sociedade com a antecedéncia
minima de quinze dias, dando-se a conhecer a
ordem de trabalhos e a informacdo necessdria
a tomada de deliberag¢@o, quando seja esse o
caso.

Cinco) Por acordo expresso dos sdcios, pode
ser dispensado o prazo previsto no nimero
anterior.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Representacao em assembleia geral

Um) Qualquer dos sécios podera fazer-se
representar na assembleia geral por outro sdcio,
mediante simples carta dirigida ao conselho
de administracdo e por esta recebida até as
dezassete horas do dltimo dia ttil anterior a data
da sessdo.

Dois) O sécio que for pessoa colectiva far-
se-a representar na assembleia geral pela pessoa
fisica para esse efeito designada, mediante
comunicacdo escrita dirigida pela forma e com
a antecedéncia indicadas no nimero anterior.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Votacao

Um) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida para deliberar qualquer
que seja o numero de sécios presentes ou
representados, salvo o disposto no nimero trés
abaixo.

Dois) As delibera¢des da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados.

Trés) As deliberacdes da assembleia geral
que importem a modifica¢do dos estatutos ou
a dissolucdo da sociedade, serdo tomadas por
maioria qualificada de setenta e cinco porcento
dos votos do capital social.

Quatro) Os s6cios podem votar com
procuragcido dos outros socios ausentes, €
ndo serd valida, quanto as deliberacdes que
importem modifica¢do do pacto social ou
dissolug¢@o da sociedade, a procuragdo que nao
contenha poderes especiais quanto ao objecto
da mesma deliberagdo.

Cinco) Em caso de empate, o presidente do
conselho de administracido goza do direito ao
voto de qualidade.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Administracao e representacao

Um) A administra¢@o e representacdo da
sociedade sdo exercidas por um conselho de
administragdo composto por dois administradores
a serem eleitos pela assembleia geral.

Dois) Os administradores sdo eleitos
pelo periodo de dois anos renovéveis, salvo
deliberacdo em contrdrio da assembleia
geral, podendo ser eleitas pessoas estranhas
a sociedade, sendo dispensada a prestacdo de
qualquer caugdo para o exercicio do cargo.

Trés) A gestdo corrente da sociedade é
confiada a um director-geral, a ser designado
pelo conselho de administracdo, por um
periodo de um ano renovével. O conselho
de administragdo pode a qualquer momento
revogar o mandato do director-geral.

Quatro) A gestdo serd regulada nos termos
de um regulamento interno a ser aprovado pelo
conselho da administrag@o.

Cinco) A sociedade obriga-se:

Pela assinatura conjunta de dois
administradores; ou

Pela assinatura do director-geral; ou

Pela assinatura do mandatdrio a quem
dois administradores tenham confiado
poderes necessdrios e bastantes por meio de
procuragao.

Seis) Nos actos e documentos de mero
expediente € suficiente a assinatura de qualquer
um dos administradores, ou do director-geral
ou do mandatario da sociedade com poderes
bastantes para o acto.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Fiscal unico

Um) A fiscalizacdo da sociedade serd
exercida por um fiscal tnico eleito pela
assembleia geral ordindria, mantendo-se
em funcdes até a assembleia geral ordindria
seguinte, podendo ser reeleito por uma ou mais
vezes.

Dois) O fiscal tnico serd auditor de contas
ou sociedade de auditores de contas.

Trés) A assembleia geral deliberara sobre
a caugdo a prestar pelo fiscal unico, podendo
dispensa-la.
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Quatro) O fiscal inico podera ser remunerado
nos termos em que a assembleia geral o vier a
fixar.

CAPITULO IV
Do exercicio e aplicacao de resultados

ARTIGO DECIMO QUINTO

Balanco e prestacao de contas

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carecem de aprovacdo da assembleia geral, a
realizar-se até ao dia trinta e um de Marco do
ano seguinte.

Trés) O conselho de administragcdo
apresentard a aprovagdo da assembleia geral
o balanco de contas de ganhos e perdas,
acompanhados de um relatério da situagido
comercial, financeira e econdmica da sociedade,
bem como a proposta quanto a reparticdo de
lucros e perdas.

ARTIGO DECIMO SEXTO

Resultados

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 a percentagem legal estabelecida
para a constitui¢do do fundo de reserva legal,
enquanto ndo se encontrar realizada nos termos
da lei, ou sempre que for necessdrio reintegra-
la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

CAPITULO V

Da dissolucao e liquidacao
da sociedade

ARTIGO DECIMO SETIMO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
expressamente previstos nalei ou por deliberacao
unanime dos seus s4cios.

Dois) Declarada a dissolu¢@o da sociedade,
proceder-se-a a sua liquidacdo gozando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Em caso de dissolucao por acordo dos
sécios, todos eles serdo os seus liquidatérios e
a partilha dos bens sociais e valores apurados
proceder-se-d4 conforme deliberagdo da
assembleia geral.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO OITAVO
Disposicoes finais

Um) As omissdes aos presentes estatutos
serdo reguladas e resolvidas de acordo com

o Cdédigo Comercial, aprovado pelo Decreto-
Lei nimero dois barra dois mil e cinco, de
vinte e sete de Dezembro, e demais legislagao
aplicavel.

Dois) Até aconvocag@oda primeiraassembleia
geral, as fun¢des de Administragido serdo
exercidas pelo senhor Anténio Alberto Alves
Azevedo com poderes de substabelecimento,
que convocard a referida assembleia geral no
periodo maximo de trés meses a contar da data
da constituiciio da sociedade.

Gump, Limitada

Certifico, para efeito de publicagdo, que
por deliberaciio do sécio tnico da sociedade
comercial Gump, Sociedade Unipessoal,
Limitada na sua sede social sita na Avenida
Julius Nyerere, nimero quatrocentos e
dezasseis, sexto andar, apartamento onze, em
Maputo, registada na Conservatéria do Registo
das Entidades Legais sob o n.® 100291258, aos
vinte e trés dias do més de Agosto de dois mil
e doze por meio da qual deliberou, entre outros,
sobre a transformacgdo da sociedade unipessoal
em sociedade por quotas, pela entrada de novo
socio e a correspondente alteracdo do pacto
socialda sociedade.

Em consequéncia altera o pacto social que
passa a ter as seguintes redaccio:

CAPITULO I

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Gump, Limitada, e constitui-se sob a forma
de sociedade por quotas de responsabilidade
limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na
Avenida Julius, Nyerere, nimero quatrocentos
e dezasseis, sexto andar, apartamento onze,
em Maputo, na Repiiblica de Mogambique,
podendo abrir sucursais, delegacdes, agéncias
ou qualquer outra forma de representacao social,
no territério nacional ou no estrangeiro.

Trés) Mediante simples deliberagdo, pode o
conselho de administragdo transferir a sede para
qualquer outro local no territdrio nacional.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto principal
a prestagdo de servicos nas seguintes areas,
consultoria e formagdo na drea de tecnologia e
qualidade dos alimentos, pesca semi-industrial

e industrial, bem como a comercializacio,
incluindo a importacdo e exportagdo do
respectivo produto.

Dois) A sociedade podera exercer outras
actividades subsididrias ou complementares do
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas.

Trés) Mediante deliberagdo do conselho de
administragdo, a sociedade podera participar,
directa ou indirectamente, em projectos
de desenvolvimento que de alguma forma
concorram para o preenchimento do seu objecto
social, bem como aceitar concessdes, adquirir
e gerir participacdes sociais no capital de
quaisquer sociedades, independentemente do
respectivo objecto social, ou ainda participar
em empresas, associacdes empresariais,
agrupamentos de empresas ou outras formas
de associacio.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é de dez
mil meticais, encontrando-se dividido em duas
quotas, distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota de seis mil meticais,
equivalente a sessenta porcento do
capital social, pertencente ao senhor
Joel Soares Prista; e

b) Uma quota de quatro mil meticais,
equivalente a quarenta porcento do
capital social, pertencente a senhora
Marisa Paloma Branco Rola.

Dois) A assembleia geral poderd decidir
sobre o aumento do capital social, definindo
as modalidades, termos e condi¢des da sua
realizacdo.

ARTIGO QUINTO
Prestacoes suplementares e suprimentos

Um) Nio serdo exigiveis prestagdes
suplementares de capital, podendo os sdcios,
porém, conceder a sociedade os suprimentos de
que necessite, nos termos e condic¢des fixados
por deliberac@o da assembleia geral.

Dois) Entendem-se por suprimentos o
dinheiro ou outra coisa fungivel, que os sécios
possam emprestar a sociedade.

ARTIGO SEXTO

Divisao, transmissao, oneracao e alienacao
de quotas

Um) A divisdo e a transmissdo de quotas,
bem como a constitui¢do de quaisquer 6nus
ou encargos sobre as mesmas, carecem de
consentimento prévio da sociedade, dado por
deliberac@o da respectiva assembleia geral.
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Dois) O sécio que pretenda alienar a sua
quota informard a sociedade, com o minimo
de trinta dias de antecedéncia, através de
carta registada ou outro meio de comunicagdo
que deixe prova escrita, dando a conhecer o
projecto de venda e as respectivas condigdes
contratuais, nomeadamente, o preco e a forma
de pagamento.

Trés) Gozam do direito de preferéncia na
aquisi¢do da quota a ser transmitida, a sociedade
e os restantes sdcios, por esta ordem. No caso
de nem a sociedade nem os restantes sécios
pretenderem usar o mencionado direito de
preferéncia, entdo o sécio que desejar vender a
sua quota poderd fazé-lo livremente.

Quatro) E nula qualquer divisio, transmissao,
oneragdo ou alienagio de quotas que ndo observe
o preceituado no presente artigo.

ARTIGO SETIMO
Amortizacao de quotas

A sociedade tem a faculdade de amortizar
quotas, nos casos de exclusdo ou exoneragao
de sdcio.

ARTIGO OITAVO
Morte ou incapacidade dos sécios

Em caso de morte ou incapacidade de
qualquer um dos sdcios, os herdeiros legalmente
constituidos do falecido ou representantes do
incapacitado, exercerdo os referidos direitos
e deveres sociais, devendo mandatar um de
entre eles que a todos represente na sociedade
enquanto a respectiva quota se mantiver
indivisa.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais, administracao
e representacao da sociedade
ARTIGO NONO
Orgaos sociais
Os 6rgdos sociais sdo a assembleia geral, o
conselho de administracio e o fiscal tnico.

ARTIGO DECIMO

Assembleia geral

Um) A assembleia geral retdne-se
ordinariamente na sede social ou em qualquer
outro sitio a ser definido pela mesma na sua
primeira reunifio, uma vez por ano, para a
deliberacio do balango anual de contas e do
exercicio e, extraordinariamente, quando
convocada pelo conselho de administra¢do ou
sempre que for necessario, para deliberar sobre
quaisquer outros assuntos para que tenha sido
convocada.

Dois) E dispensada a reunido da assembleia
geral e sdo dispensadas as formalidades
da sua convocagdo quando todos os sécios
concordarem por escrito na deliberagdo ou
concordem que por esta forma se delibere,
considerando-se validas, nessas condicdes, as

deliberagdes tomadas, ainda que realizadas fora
da sede social em qualquer ocasido e qualquer
que seja o seu objecto.

Trés) Exceptuam-se as deliberagdes
que importem modifica¢cdes dos estatutos e
dissolugdo da sociedade.

Quatro) A assembleia geral serd convocada
pelo conselho de administragdo, por carta
registada com aviso de recep¢ao ou outro meio
de comunicagio que deixe prova escrita, a todos
os sécios da sociedade com a antecedéncia
minima de quinze dias, dando-se a conhecer a
ordem de trabalhos e a informacdo necessdria
a tomada de deliberag¢@o, quando seja esse o
caso.

Cinco) Por acordo expresso dos sdcios, pode
ser dispensado o prazo previsto no nimero
anterior.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Representacado em assembleia geral

Um) Qualquer dos sécios poderd fazer-se
representar na assembleia geral por outro sdcio,
mediante simples carta dirigida ao conselho
de administraciio e por este recebida até as
dezassete horas do tltimo dia dtil anterior a
data da sessdo.

Dois) O sécio que for pessoa colectiva far-
se-a representar na assembleia geral pela pessoa
fisica para esse efeito designada, mediante
comunicacdo escrita dirigida pela forma e com
a antecedéncia indicadas no nimero anterior.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Votacao

Um) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida para deliberar qualquer
que seja o numero de sdécios presentes ou
representados, salvo o disposto no nimero trés
abaixo.

Dois) As deliberacdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados.

Trés) As deliberacdes da assembleia geral
que importem a modifica¢do dos estatutos ou
a dissoluc@o da sociedade, serdo tomadas por
maioria qualificada de setenta e cinco porcento
dos votos do capital social.

Quatro) Os sécios podem votar com
procuracdo dos outros sdcios ausentes, €
ndo serd vdlida, quanto as deliberacdes que
importem modificagdo do pacto social ou
dissolu¢do da sociedade, a procurag@o que nao
contenha poderes especiais quanto ao objecto
da mesma deliberagdo.

Cinco) Em caso de empate, o presidente do
conselho de administracdo goza do direito ao
voto de qualidade.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Administracao e representacao

Um) A administraciio e representagcdo da
sociedade sdo exercidas por um conselho de
administragdo composto por dois administradores
a serem eleitos pela assembleia geral.

Dois) Os administradores sdo eleitos
pelo periodo de dois anos renovdveis, salvo
deliberacdo em contrdrio da assembleia
geral, podendo ser eleitas pessoas estranhas
a sociedade, sendo dispensada a prestacao de
qualquer caugdo para o exercicio do cargo.

Trés) A gestdo corrente da sociedade é
confiada a um director-geral, a ser designado
pelo conselho de administracdo, por um
periodo de um ano renovével. O conselho
de administragdo pode a qualquer momento
revogar o mandato do director-geral.

Quatro) A gestdo serd regulada nos termos
de um regulamento interno a ser aprovado pelo
conselho da administrac@o.

Cinco) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura conjunta de dois
administradores; ou

b) Pela assinatura do director-geral; ou

c¢) Pela assinatura do mandatério a
quem dois administradores tenham
confiado poderes necessarios e
bastantes por meio de procuragao.

Seis) Nos actos e documentos de mero
expediente ¢é suficiente a assinatura de qualquer
um dos administradores, ou do director-geral
ou do mandatdrio da sociedade com poderes
bastantes para o acto.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Fiscal unico

Um) A fiscalizagdo da sociedade sera
exercida por um fiscal tnico eleito pela
assembleia geral ordindria, mantendo-se
em funcdes até a assembleia geral ordindria
seguinte, podendo ser reeleito por uma ou
mais vezes.

Dois) O fiscal tnico serd auditor de contas
ou sociedade de auditores de contas.

Trés) A assembleia geral deliberard sobre
a caucdo a prestar pelo fiscal tnico, podendo
dispensa-la.

Quatro) O fiscal tinico podera ser remunerado
nos termos em que a assembleia geral o vier a
fixar.

CAPITULO IV
Do exercicio e aplicacao de resultados

ARTIGO DECIMO QUINTO
Balanco e prestacao de contas

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carecem de aprovacio da assembleia geral, a
realizar-se até ao dia trinta e um de Mar¢o do
ano seguinte.

Trés) O conselho de administracio
apresentard a aprovagdo da assembleia geral
o balanco de contas de ganhos e perdas,
acompanhados de um relatério da situacdo
comercial, financeira e econémica da sociedade,
bem como a proposta quanto a reparti¢do de
lucros e perdas.
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ARTIGO DECIMO SEXTO

Resultados

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 a percentagem legal estabelecida
para a constituicdo do fundo de reserva legal,
enquanto nao se encontrar realizada nos termos
da lei, ou sempre que for necessdrio reintegra-
la.

Dois) A parte restante dos lucros sera
aplicada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

CAPITULO V

Da dissolucéo e liquidacao da
sociedade

ARTIGO DECIMO SETIMO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
expressamente previstos na lei ou por deliberacao
unanime dos seus s6cios.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagcdo gozando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Em caso de dissolucéo por acordo dos
sécios, todos eles serdo os seus liquidatérios e
a partilha dos bens sociais e valores apurados
proceder-se-d4 conforme deliberacdo da
assembleia geral.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO OITAVO
Disposicoes finais

Um) As omissdes aos presentes estatutos
serdo reguladas e resolvidas de acordo com
o Cdédigo Comercial, aprovado pelo Decreto-
Lei ndmero dois barra dois mil e cinco. De
vinte e sete de Dezembro, e demais legislacdao
aplicavel.

Dois) Até a convocagdo da primeira
assembleia geral, as fun¢des de Administragao
serdo exercidas pela senhora Marisa Paloma
Branco Rola, com poderes de substabelecimento,
que convocard a referida assembleia geral no
periodo maximo de trés meses a contar da data
da constituicéio da sociedade.

KEY Consulting — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de vinte e um de Janeiro do ano
dois mil e treze, lavrada de folhas sessenta e
oito a folhas setenta e duas do livro de notas
para escrituras diversas nimero I trago dez
da Conservatéria dos Registos e Notariado
de Nacala-Porto, a cargo de Jair Rodrigues
Conde de Matos, licenciado em Direito, foi

constituida uma sociedade unipessoal por quotas
de responsabilidade limitada denominada KEY
Consulting — Sociedade Unipessoal, Limitada,
pela senhora Karina Denise Lopes Nosolini,
solteira, maior, natural de Guiné - Bissau,
nacionalidade portuguesa, residente em Nacala-
Porto, portadora do Passaporte nimero L sete
quatro sete nove sete trés, emitido em oito de
Junho de dois mil e onze, pelo Governo Civil
de Braga, nos termos dos artigos constantes
abaixo:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagdo de KEY
Consulting — Sociedade Unipessoal, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem a sua sede no bairro
Naherenque, talhdo nimero vinte, cidade de
Nacala-Porto, provincia de Nampula, podendo
por deliberagdo do sdcio, abrir sucursais,
filiais, delegac¢des ou qualquer outra forma
de representagdo, bem como escritérios e
estabelecimentos, quando o julgar necessario e
obtenha as necessdrias autorizacdes.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A duracdo da sociedade e por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da assinatura da escritura publica.

ARTIGO QUARTO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto prestagcdo
de servigo consultoria, gestdo, contabilidade,
auditoria, finangas, marketing e publicidade,
eventos, entretenimentos, assessorias e
aconselhamentos técnicos em todas as dreas,
estudo de mercado e intermedia¢do de negdcios,
representacdes comerciais, decoragdes, gestao,
formagdo e desenvolvimentos de capacidade,
desenvolvimento organizacional, planeamento
estratégico, qualidade e produtividade, venda
a grosso e a retalho de bens e servigcos com
importacdo e exportacdo de todos bens ou
servigos para sua actividade ou para terceiros.

Dois) A sociedade pode ainda exercer outras
actividades complementares desde que para tal
requeira as devidas licengas.

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondente em cem porcento de quotas,
pertencente ao sécio tnico Karina Denise Lopes
Nosolini.

ARTIGO SEXTO
Administracao

Um) A administragio e representacao
da sociedade em juizo e fora dela activa ou
passivamente serd exercida pela sdcia tnica
Karina Denise Lopes Nosolini, que desde ja
fica nomeada administradora, com dispensa
de caucao, sendo suficiente a sua assinatura
para obrigar a sociedade em todos actos e
contratos.

Dois) O administrador podera delegar no
todo ou em parte seus poderes mesmo em
pessoas estranhas a sociedade, porem, os
delegados nao poderdo obrigar a sociedade
em actos e documentos estranhos a ela em
actos de favor, fianga e abonag@o sem o prévio
conhecimento.

ARTIGO SETIMO
Cessao de quotas

A cessdo de quotas por via duma
transformag@o do pacto social é livre mas a
estranhos a sociedade depende do conhecimento
deste, a qual fica reservado o direito de
preferéncia na aquisicdo da quota que se
pretende ceder.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunira
ordinariamente uma vez por ano, de preferéncia
na sede da sociedade para apresentagio,
aprovagao e modificacdo do balanco e de
contas do exercicio e para deliberar sobre
quaisquer outros assuntos que tenha sido
convocado e extraordinariamente sempre que
for necessério.

Dois) As assembleias gerais serdo sempre
convocadas por meio de cartas registadas com
aviso de recepc¢do dirigida aos sécios com
antecedéncia minima de quinze dias.

Trés) E dispensada a reunidio da assembleia
geral as formalidades da sua convocagio
quando todos os sécios concordarem que por
esta forma se delibere, considerando-se validas
nessas condi¢des as deliberagdes tomadas ainda
que realizada fora da sede social, em qualquer
ocasido e qualquer que, seja seu objecto.

ARTIGO NONO
Balanco e resultados

Um) Anualmente serd dado um balango com
a data de trinta e um de Dezembro.

Dois) Os lucros anuais que o balanco registar
liquidos de todas as despesas e encargos terdo a
seguinte aplicagdo:

a) Uma percentagem estabelecida para
constituir o fundo de reserva legal
e social, enquanto ndo estiver
realizando ou sempre que seja
necessdario reintegra-lo;
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b) Uma quantia determinada pelo sécio
para a constituicdo de reservas
que serd entendido criar por
determinac¢do unanime do sécio;

¢) O remanescente a se distribuir ao
sécio.

ARTIGO DECIMO
Disposicoes diversas

Um) A sociedade ndo se dissolve por
extin¢ao, morte ou interdi¢do de qualquer sécio,
continuando com os sucessores, herdeiros o/ou
representante legal do falecido ou interdito, os
quais exercerao e comum os respectivos direitos,
enquanto a quota permanecer indivisa.

Dois) A sociedade s6 se dissolve nos casos
previsto na lei e por deliberacio da assembleia-
geral que nomeara uma comissao liquidatéria.

Trés) Em todos casos omissos, regulardo as
pertinentes disposicdes do Cédigo Comercial
e demais legislacdo aplicdvel e em vigor na
legislagdo da Republica de Mogambique.

Esta conforme.

Nacala-Porto, vinte e um de Janeiro de dois
mil e treze.— O Conservador, Jair Rodrigues
Conde de Matos.

General Construction Co,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
que por registo de catorze de Janeiro de
dois mil e treze, sob matricula nlimero mil
quatrocentos e dezassete a folhas seis verso
do livro C traco quatro e sob inscri¢do numero
mil setecentos sessenta e um a folhas noventa
e nove verso e seguintes do livro E traco onze,
da Conservatéria dos Registos e Notariado
de Pemba, a cargo de Yolanda Luisa Manuel
Mafumo, técnica superior dos registos e
notariado, e conservadora, em pleno exercicio de
fung¢des notariais, foi constituida uma sociedade
Unipessoal denominada General Construction
Co, Limitada, entre o s6cio tnico:

Francesco Piccoli, nos termos constantes dos
artigos seguintes:

A qual se regerd pelos seguintes artigos:

CAPITULO I

Da denominacao, duracao,
sede e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, forma e sede social)

A sociedade unipessoal adopta a
denominacdo de General Construction Co,
Limitada, e constitui-se sob forma de sociedade
unipessoal, tendo a sua sede na rua Principal,
sede da Vila de Palma, provincia de Cabo
Delgado, podendo abrir delegacdes ou outras
formas de representagd@o em outros pontos do
Pais ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

Um) A sociedade estabelece-se por um
tempo inderminado.

Dois) A sua vigoragdo contar-se-4 a partir da
data do reconhecimento pelo Notario.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
das seguintes actividades de construgdo, gestao
de complexos turisticos (restauragdo e bebidas),
Prestacdo de servigos diversos, Imobiliaria
e comércio com importagdo e exportacao de
diversas mercadorias por lei autorizadas:

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas ou complementares, que
achar necessarias mediante a autorizagdo das
entidades de tutela.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, num valor
total de duzentos mil meticais, pertencente ao
unico sécio Francesco Piccoli e equivalente a
cem porcento.

Dois) Capital social podera ser aumentado
por deliberacdo do unico que determina as
formas e condicdes do aumento.

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

E livre a cessdo total ou parcial de quotas a
terceiros por deliberagdo da tnica sécia, bem
como a admissdo de sdcios na sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Assembleia geral e geréncia da sociedade)

A assembleia geral é composta pelo tinico
socio, Francesco Piccoli, ao qual cabe fazer
o balango no fim de cada exercicio, sendo
obrigatdrio faze-lo anualmente. Ainda cabe a
este a geréncia da sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Competéncias)

Um) Compete ao tnico sécio representar
a sociedade em juizo, fora dele, activa e
passivamente, praticando todos so actos
tendentes a realizacdo do objecto social que
a lei ou os presentes estatutos ndo reservem a
assembleia geral.

Dois) O sécio pode constituir mandatarios
para os efeitos, nos termos do artigo duzentos e
cinquenta e seis do Cédigo Comercial.

Trés) A sociedade obriga-se pela assinatura
do tnico sécio.

Quatro) Em caso algum a sociedade podera
ser obrigada em actos e contratos estranhos aos
seus negdcios designadamente em fiangas letras
a favor e abonacgdes.

ARTIGO OITAVO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados nos termos
do Cédigo Comercial e demais legislacao
aplicdvel na Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Conservatdria dos Registos e Notariado de
Pemba, dezasseis de Janeiro de dois mil e treze.
— A Conservadora, llegivel.

SPL —Spar Paints, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia seis de Novembro de dois mil e doze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100300788,
uma sociedade denominada SPL — Spar Paints,
Limitada, entre:

Noé Alexandre Dlate, solteiro, maior, natural
de Maputo, de nacionalidade mogambicana,
portador do Bilhete de Identidade n.’
110100228616B, emitido a um de Junho de
dois mil e dez, residente nesta cidade; e

Paulo Sérgio Mabote Tezinde, solteiro, maior,
natural de Maputo, de nacionalidade
mog¢ambicana, portador do Bilhete de
Identidade n.” 110100322380N, emitido aos
quinze de Julho de dois mil e dez, residente
nesta cidade.

Que pelo presente instrumento, constituem
entre si, e de acordo com artigo noventa do
Cédigo Comercial, uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que reger-se-4 pelos
seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

E constituida nos termos da lei, e destes
estatutos, uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que adopta a
denominagdo de SPL-Spar Paints, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO

Sede

A sociedade tem a sua sede na cidade da
Matola na Avenida da Unidade Africana,
Parque Municipal da Matola, loja nimero vinte
e nove B, podendo mediante a deliberacio da
assembleia geral, abrir delegacdes e filiais,
sucursais ou qualquer forma de representagio
comercial no pafs ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social
Um) A sociedade tem como objecto:

a) Comércio a retalho e o grosso de tintas
e seus derivados;
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b) Importacio e exportacio;

c) Prestag@o de servicos de pintura;

d) O exercicio de todas as actividades
na sua globalidade, relacionadas
com fornecimento de produtos,
prestagdes de servicos de apoio a
gestdo empresarial;

e) Assisténcia técnica intermediagdo e
ou agenciamento comercial, bem
como exercicio de actividade de
comercio geral;

/) Intermediagdo imobilidria;

g) Gestdo de Jardins e parques;

h) Gestao de transporte de carga e
manuseamento de equipamento;

i) Representagdo de franquias;

J) Gestdo de marcas;

k) Comercializacio a grosso e a retalho
de bens, produtos, artigos dudio,
audiovisuais, informadticos,
tipograficos, alimentares e outros
relacionados.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades que sejam conexas ou
subsididrias da actividade principal.

ARTIGO QUARTO
Capital

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado, € de dez mil de meticais e acha-se
dividido nas seguintes quotas:

a) Uma quota com o valor nominal de
cinco mil meticais, representativa
de cinquenta porcento do capital
social, pertencente ao sécio Noé
Alexandre Dlate;

b) Uma quota com o valor nominal de
cinco mil meticais, representativa
de cinquenta porcento do capital
social, pertencente ao sécio Paulo
Sérgio Mabote Tezinde;

Dois) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes mediante deliberacdo da
assembleia geral. Alterando-se o pacto social,
em observancia das formalidades estabelecidas
por lei.

ARTIGO QUINTO

Um) A cessdo ou divisdo de quotas € livre
entre os socios, para estranhos fica dependente
do consentimento escrito dos sécios nao
cedentes aos quais é reservado o direito de
preferéncia na sua aquisi¢ao.

Dois) O sécio que pretender ceder a sua
quota a estranhos deverd informar previamente a
sociedade e a todos os outros sécios do projecto
da cessdo, indicando o pretendente cessiondrio
e todas condicdes de cessdo através de carta
registada, devendo a sociedade deliberar no
prazo de sessenta dias a contar da data recepgao
da carta se autoriza a cessdo e se 0s s6cios
exercem ou nao o seu direito de preferéncia.

Trés) Na auséncia de deliberagio, no prazo
referido no niimero anterior, presumir-se-a que

a sociedade autoriza a cessdo e os s6cios nido
cedentes ndo pretendem exercer o direito de
preferéncia.

Quatro) Se vdrios sécios desejarem exercer
o seu direito de preferéncia, a quotas ou
quotas a ceder serdo repartidas entre eles
proporcionalmente 4 sua participagio no capital
social.

ARTIGO SEXTO

Um) A geréncia serd nomeada em assembleia
geral a convocar para o efeito, que, igualmente,
deliberara sobre a remuneragdo dos gerentes.

Dois) A sociedade poderd nomear
mandatarios ou procuradores da mesma para
a prética de determinados actos ou categorias
de actos, atribuindo tais poderes através de
procuracao.

Trés) A sociedade obriga-se com a assinatura
de dois gerentes.

Quatro) A geréncia ndo poderd obrigar
a sociedade em letras de favor, finangas,
abonacdes, nem em quaisquer actos semelhantes
ou estranhos aos negdcios sociais.

Cinco) A amortizag¢@o de quotas podera ter
lugar, por deliberacdo dos sdcios, sécios, nos
seguintes casos:

a) Faléncia, insolvéncia, morte ou
interdi¢do do sécio;

b) Se a sociedade recusar o consentimento
para cessdo de terceiros;

¢) Arresto, penhor, penhora, ou qualquer
providéncia judicial ou extrajudicial
que retire a quota da disponibilidade
do respectivo sécio.

Seis) A deliberacio da amortizagdo devera
ser tomada no prazo de noventa dias a contar
d conhecimento por alguns dos gerentes de
qualquer dos factos referidos no nimero
anterior.

Sete ) A contrapartida da amortiza¢ao serd o
valor que resultar do ultimo balanco aprovado,
considerando-se a amortizagdo efectuada na
data da comunicag@o da referida deliberagdo
aos interessados.

Oito) A sociedade poderdo liquidar a
contrapartida da amortizacio, até ao maximo de
seis prestacdes semestrais, iguais e sucessivas,
sem juros, vencendo-se a primeira no oitavo
dia subsequente ao da determinacdo do valor
constante no ultimo balango aprovado.

Nove) O local de pagamento da contrapartida
da amortizagdo ou das respectivas amortizagoes
¢ o da sede da sociedade.

Dez) A quota amortizada figura como tal no
balango, podendo a sociedade, posteriormente,
fazé-la adquirir por um ou mais sécios ou
mesmo por terceiros.

ARTIGO SETIMO

Um) Poderdo ser pedidos aos sécios
suprimentos que dependera da prévia deliberagdo
undnime dos sécios.

Dois) Os suprimentos poderdo ndo ser
proporcionais as quotas a serem prestadas
apenas por um ou alguns.

ARTIGO OITAVO

Um) Poderdo ser realizadas pelos sécios
prestagdes suplementares de capital, até ao
montante maximo de cinquenta vezes o capital
social e na propor¢ao das suas quotas.

Dois) A exigibilidade das prestacdes
suplementares dependem da prévia deliberagio
dos sécios.

ARTIGO NONO

Um) Em caso de falecimento de algum dos
sdcios a quota ndo se transmitird aos sucessores
do sécio falecido, se no prazo de noventa dias
a contar do conhecimento da morte do sdcio,
algum dos sécios vivos propor a aquisi¢do da
respectiva quota aos sucessores do socio.

Dois) Aplica-se 4 forma e prazos de
pagamentos, com as necessdrias adaptacdes o
disposto no artigo sexto do presente contrato
de sociedade.

ARTIGO DECIMO

A sociedade, por deliberacdo social,
poderd adquirir participagdes no capital das
outras sociedades com objecto social distinto,
bem como em sociedades reguladas por leis
especiais, em agrupamentos complementares
de empresas e em agrupamentos europeus de
interesse econémico, € outros agrupamentos
ndo europeus de interesse econdomico.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

As assembleias gerais, para que a lei ndao
exija formalidades ou prazos, serdo convocadas
por cartas registadas dirigidas aos s6cios com
antecedéncia minima de quinze dias, podendo os
scios ser representados em tais assembleias por
qualquer pessoa, bastando como instrumento de
representac@o procuragdo original assinada pelo
sécio e enviada 4 sociedade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposicdes legais aplicdveis na Republica de
Mogambique.

Maputo, vinte e oito de Janeiro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

SAF — Servicos Amade
Filho, Limitada, Sociedade
Unipessoal

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de sete de Janeiro de dois mil e
treze lavrada a folhas cinco e seguintes, do
livro de escrituras nimero nove barra B, do
Cartério Notarial de Quelimane, a cargo de Abel
Henriques de Albuquerque, técnico superior
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dos registos e notariado N1 e notdrio do mesmo
cartdrio, compareceu como outorgante o s6cio
dnico, Julio Amade, e por ele foi dito que
constitui uma sociedade com a denominacgio
SAF — Servigos Amade Filho, Limitada,
Sociedade Unipessoal, que serd regida pelos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao social e sede

Um) A sociedade adopta a denominag@o
social de SAF — Servigos Amade Filho,
Limitada, Sociedade Unipessoal, com sede no
Bairro da Sinacurra, em Quelimane, Provincia
da Zambézia.

Dois) A sociedade poderd, por deliberagao
do sdcio, abrir outras formas de representa¢do
social no pais ou estrangeiro, transferir a
sua sede para qualquer outro local dentro do
territorio nacional de acordo com a legislagao
vigente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da sua constituic¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

A sociedade tem por objecto social a
prestacao de servicos de advocacia, consultoria,
patrocino e assisténcia juridica.

ARTIGO QUARTO

Exercicio e participacao em outras
empresas

A sociedade poderd, por deliberacdo do
sdcio, exercer outras actividades conexas ao
seu objecto principal, ou ainda associar-se ou
participar no capital social de outras sociedades,
desde que para tal obtenha a necessdria
autorizagdo para o efeito.

ARTIGO QUINTO
Capital

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais
e correspondente a uma quota no valor nominal
de vinte mil meticais, equivalente a cem por
cento do capital social, pertencente ao tnico
sécio Jilio Amade.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes mediante subscri¢do de
novas entradas pelo socio, em dinheiro ou em
outros valores, por incorporagdo de reserva ou
por conversdo de créditos que o sécio tenha
sobre a sociedade, bem como pela subscrigdo
de novas quotas por terceiros.

ARTIGO SEXTO
Prestacoes suplementares e suprimentos

Naio sdo exigiveis prestagdes suplementares
de capital, o s6cio poderd fazer suprimentos
de que a sociedade carecer de acordo com as
condicdes que por ele forem estipuladas.

ARTIGO SETIMO
Divisao e cessao de quotas

Um) A divisao e cessdo total e parcial de
quota aos herdeiros € livre, ndo carecendo de
consentimento da sociedade ou do sécio.

Dois) A cessdo de quotas a favor de terceiros
depende do consentimento da sociedade
mediante deliberac@o do sdcio, reservando-se o
direito de preferéncia a sociedade em primeiro
lugar e ao s6cio em segundo lugar, sendo o valor
da mesma apurado em auditoria processada
para o efeito.

ARTIGO OITAVO
Amortizacao de quotas

A sociedade mediante prévia deliberacdo
do sécio, fica reservado o direito de amortizar
a quota do socio no prazo de noventa dias a
contar da data do conhecimento dos seguintes
factos: se a quota for penhorada, empenhada,
arrestada, apreendida ou sujeita a qualquer acto
judicial ou administrativo que possa obrigar a
sua transferéncia para terceiros.

ARTIGO NONO

Administracao, representacao,
competéncia e vinculacao

Um) A sociedade sera administrada e
representada pelo seu tinico sécio Jilio Amade,
que fica desde ja nomeado administrador,
com dispensa de caug¢io, competindo ao
administrador exercer os mais amplos poderes,
representando a sociedade em Juizo e fora dele,
activa ou passivamente, na ordem juridica
interna ou internacional e praticando todos
os actos tendentes a realizagdo do seu objecto
social.

Dois) O administrador poderd fazer-se
representar no exercicio das suas funcdes,
podendo, para tal, constituir procuradores da
sociedade, delegando neles no todo ou em parte
os seus poderes para a pratica de determinados
actos e negdcios juridicos.

Trés) A sociedade fica obrigada nos seus actos
e contratos, pela assinatura do Administrador ou
pela assinatura da pessoa ou pessoas a quem
serdo delegadas poderes para o efeito.

Quatro) Em caso algum a sociedade podera
ser obrigada em actos ou documentos que
ndo digam respeito ao seu objecto social,
designadamente em letras de favor, fiancas e
abonacdes.

Cinco) Compete ao administrador:

a) Propor a criacdo de representagdo da
empresa;

b) Admitir e contratar o pessoal necessario
para o bom funcionamento
dos servicos e actividades
promovidas;

¢) Administrar os meios financeiros e
humanos da empresa;

d) Elaborar e submeter a aprovaciao
do sécio o relatério de contas da
sua geréncia, bem como o plano
orcamental para o ano seguinte;

e) Apreciar, aprovar, corrigir e regeitar o
balanco e contas do exercicio;

f) Alterar os estatutos da sociedade;

g) Deliberar a fusdo, cisdo, transformacio
e dissolucido da sociedade.

Seis) Para obrigar validamente a sociedade
¢ bastante a assinatura do seu tnico sécio, em
todos os seus actos, documentos e contratos.

ARTIGO DECIMO
Fiscalizacao

A fiscalizacdo da sociedade serd exercida por
um auditor de contas ou por uma sociedade de
auditoria de contas a quem compete:

a) Examinar a escritura contabilistica
sempre que julgue conveniente e se
necessario solicitar auditorias;

b) Controlar a utilizacdo e conservagao
do patriménio;

¢) Emitir o parecer sobre o balanco do
relatério anual de prestacdo de
contas;

d) Cumprir com as demais obrigagdes
constantes da lei e dos estatutos que
regem a sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Direitos e obrigacoes do sécio

Um) Constituem direitos do socio:

a) Quinhoar nos lucros;

b) Informar-se sobre a vida da
sociedade.

Dois) Sao obrigacdes do sécio:

a) Participar em todas as actividades em
que a sociedade esteja envolvida
sempre que seja necessdrio;

b) Contribuir para a realizag@o dos fins e
progressos da sociedade;

¢) Definir e valorizar o patriménio da
sociedade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Balanco e prestacao de contas

O exercicio social coincide com o ano civil,
o balanco serd apresentado e as contas serdo
encerradas com referéncia até trinta ¢ um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciacdo do sécio.
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ARTIGO DECIMO TERCEIRO Beatriz Herminia Bila, de quarenta e um anos ARTIGO SETIMO

Resultado e sua aplicacao

Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio, deduzido da parte destinada a reserva
legal estabelecida e a outras reservas que o
sécio constituir, serdo distribuidos pelo sécio
na proporg¢do da sua quota.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Morte ou incapacidade

Em caso de morte, inabilitacdo ou interdicdo
do sécio, a sua parte social continuard com
os seus herdeiros ou representantes legais,
nomeando de entre eles um representante comum
enquanto a quota permanecer indivisa.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Dissolucao e liquidacao

Um) A sociedade dissolve-se nos seguintes
casos:
a) Por deliberacdo do sécio ou seus
representantes;
b) Nos demais casos previstos na lei.
Dois) Declarada a dissolu¢io da sociedade
proceder-se-4 a sua liquidacdo, gozando o
liquidatdrio dos mais amplos poderes para o
efeito.
Trés) Dissolvendo-se a sociedade por
deliberagdo do sécio, serd ele o liquidatario.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Disposicoes finais

Os casos omissos nos presentes estatutos
serdo regulados pelas disposi¢des aplicaveis e
em vigor na Republica de Mocambique.

Quelimane, cinco de Janeiro de dois mil
e treze. — O Notario, Ilegivel.

Dimina Filhos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia vinte e cinco de Janeiro de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100358271,
uma sociedade denominada Dimina Filhos,
Limitada.

E constituida uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, entre:

Dinis Micael Bila, de setenta anos de
idade, casado com Celeste Alberto Timba em
regime de bens, natural de Xai-Xai e residente
nesta cidade, Rua Ernesto Paulo, nimero
cento setenta e sete, rés-do-chao, Bairro do
Alto Maé, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110102333052N;

Olga da Gléria Bila, de quarenta e sete anos de
idade, solteira, maior, natural de Xai-Xai e
residente nesta cidade Rua Ernesto Paulo,
numero cento setenta e sete, rés-do-chao,
Bairro do Alto Maé, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110102275061N;

de idade, solteira, maior, natural de Xai-Xai

e residente nesta cidade Rua Ernesto Paulo,

ndmero cento setenta e sete, rés-do-chio,

Bairro do Alto Maé, portador do Bilhete de

Identidade n.° 110100334080P.

Que pelo presente contrato, constituem
uma sociedade que ird reger-se pelos seguintes
artigos:

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagio de
Dimina Filhos, Limitada, é uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada, tem a sua sede nesta cidade, Avenida
Josina Machel, n.° setecentos cinquenta e seis,
rés-do-chio, Maputo.

Pardgrafo tnico. A sociedade podera abrir ou
fechar sucursais ou agéncia ou outras formas de
representagdo social onde e quando a geréncia
o determinar.

ARTIGO SEGUNDO

A sua duracio € por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
presente escritura.

ARTIGO TERCEIRO

O objecto da sociedade é o exercicio
de refinagc@o do ouro e lapidacdo de pedras
preciosas e semi-preciosas e comércio de todo
tipo de mineral, podendo, no futuro, exercer o
outro ramo de actividade oficial ou comercial
que a sociedade resolva e para que seja
devidamente autorizada.

ARTIGO QUARTO

O capital social é de quinze mil meticais
dividido em trés quotas, assim distribuidas:
a) Dinis Micael Bila, com uma quota no
valor de sete mil meticais;
b) Olga da Gléria Bila, com uma quota no
valor de quatro mil meticais;
c) Beatriz Herminia Bila, com uma quota
no valor de quatro mil meticais.

ARTIGO QUINTO

Nio havera prestacdo suplementares, mas
qualquer dos sécios pode fazer a sociedade, os
suplementos de que ela exercer ao jiri e mais
condicdes deliberadas em assembleia geral,
suprimentos que serdo creditados na sua conta
particular.

ARTIGO SEXTO

A cessdo de quotas € livre entre 0s s6cios mas
apessoas estranhas fica sujeito ao consentimento
da sociedade a qual fica reservado o direito de
preferéncia na aquisi¢do de quotas a ceder,
direito que, se ndo for exercido pertencerd aos
sécios individualmente.

Administracdo, geréncia da sociedade e a
sua representacdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serdo exercidas pelos sécios
Dinis Micael Bila, Olga da Gléria Bila e Beatriz
Herminia Bila, que ficam desde ja nomeados
administradores com dispensa de caug@o.

Paragrafo Primeiro. Os administradores
poderao delegar todos ou parte dos seus poderes
nos restantes sdcios ou pessoas estranhas a
sociedade se assim justificar e fundamento.

Paragrafo segundo. Em caso algum, porém,
os administradores ou seus representantes
poderdo obrigar a sociedade em actos ou
documentos que nao diga respeito as operagdes
da sociedade, designadamente, em letras de
favor, fianga e abonagdes.

ARTIGO OITAVO

Um) Salvo os casos em que a lei exija
expressamente ou outra forma, as assembleias
gerais ordindrias serdo convocadas por meio de
cartas registadas aos sécios e expedidas com
uma antecedéncia de dez dias.

Dois) Porém, as assembleias gerais
extraordindrias poderdo ser convocadas cm
antecedéncia minima de quarenta e oito horas.

ARTIGO NONO

Anualmente serd dado um balanco fechado
com dada de trinta e um de Dezembro. Os
lucros, deduzidos cinco porcento, pelo menos,
para o fundo de reserva legal e feitas outras
deducdes que a assembleia geral reserva, serdo
divididos pelos sécios na proporcio das suas
quotas.

ARTIGO DECIMO

Por morte ou interdi¢do de qualquer sécio,
herdeiros ou representantes do falecido ou do
interdito, exercerdo, em comum, 0S respectivos
direitos enquanto a quota permanecer indivisas,
devendo escolher de entre um que a todos
representantes na sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

A sociedade s6 se dissolverd nos casos
fixados na lei. Dissolvendo-se por acordo dos
socios, todos serdo liquidatarios, devendo
proceder a sua liquidacdo como entdo
deliberaram.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Em todo caso omisso regulardo as
disposi¢des da lei das sociedades comerciais.
Maputo, aos vinte e oito de Janeiro de dois
mil e treze. — O Técnico, llegivel.

Mody Publicidade, Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que no
dia vinte e oito de Janeiro de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
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de Entidades Legais sob NUEL100358433,

uma sociedade denominada Mody Publicidade,

Limitada, entre:

Modi Adelina Adriano Maleiane, divorciada,
natural de Maputo, de nacionalidade
mocambicana, residente em Maputo,
portadora do Bilhete de Identidade
n.° 1110100393443A, emitido a dezassete
de Agosto de dois mil e dez, pela Direcio
Nacional de Identificacio Civil de Maputo;

Z€élio Armando dos Santos Paulo Mabunda,
solteiro, maior, natural de Maputo, de
nacionalidade mogambicana, residente em
Maputo, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 100100130555J, emitido a dezoito de
Agosto de dois mil e dez, pela Dire¢do
Nacional de Identificacio Civil de Maputo;
e

Libania Martins da Rocha, casada, natural de
Chinde, de nacionalidade mogambicana,
residente em Maputo, portadora do Bilhete
de Identidade n.° 1101039948301, emitido a
trés de Junho de dois mil e dez, pela Direcéo
Nacional de Identificacdo Civil de Maputo,
neste acto em representacio da sociedade
Male Holding, Limitada, sociedade de
direito mogambicano, com sede na Rua
Frei Amaro de Sao Tomaz, nimero trinta e
cinco, Distrtito Municipal Ka Mpfumi, nesta
cidade de Maputo.

Que, celebram o presente contrato socieade
que se regerd pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominag@o
Mody Publicidade, Limitada, e constitui-se
como sociedade por quotas, tendo a sua sede
na Avenida Maguiguane, niimero mil seiscentos
trinta e sete, em Maputo.

Dois) A sociedade poderd, por deliberacio
da assembleia geral, criar ou extinguir filiais,
agéncias ou outras formas de representagdo
social no pais e no estrangeiro, sempre que se
justifique a sua existéncia, bem como transferir
a sua sede para outro local do territério
nacional.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade constitui-se a partir da data de
outorga da respectiva escritura notarial e a sua
durac@o € por tempo indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto
prestacdo de servicos na aréa de:
a) Publicidade;
b) Comissoes;
c¢) Consignagdes;
d) Agenciamento;
e) Mediag@o;

/) Intermediac@o comercial;
g) Procurement e afins;

h) Marketing;

i) Importagdo e exportagao.

Dois) Por deliberagdo da assembleia geral, a
sociedade poderd dedicar-se a outras actividades
de natureza comercial conexas com o seu
objecto principal, nos termos da lei, ou ainda
associar-se por qualquer forma legalmente
permitida ou participar no capital de outras
sociedades.

ARTIGO QUARTO
(Participacoes sociais)

A sociedade poderd deter participagdes
sociais em outras sociedades independentemente
do seu objecto social, participar em consoércios,
agrupamentos de empresas ou em outras formas
de associacdes empresariais.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais
e corresponde a soma de trés quotas desiguais,
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor de oito mil meticais,
correpondente a quarenta por cento
do capital social, pertencente ao
s6cio Z€lio Armando dos Santos
Paulo Mabunda;

b) Uma quota no valor de cinco mil e
oitocentos meticais, correpondente
a vinte e nove por cento do capital
social pertencente a sécia, Male
Holding, Limitada;

c¢) Uma quota no valor de seis mil e
duzentos meticais, correpondente
a trinta e um por cento do capital
social pertencente a s6cia, Modi
Adelina Adriano Maleiane.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes por deliberagio da assembleia
geral que definird as formas e condicdes do
aumento.

ARTIGO SEXTO
(Prestacoes suplementares)

Nao havera prestagdes suplementares,
mas os sécios poderdo fazer suprimentos a
sociedade, ao juro e condigdes a definir em
reunido dos sécios.

ARTIGO SETIMO
(Cessao de quotas)

Um) A divisdo e a cessdo total ou parcial de
quotas € livre entre sécios.

Dois) A divisdo e a cessdo, total ou parcial,
de quotas a terceiros, assim com a sua oneragao
em garantia de quaisquer obrigacdes de sdcio,
dependem da autorizag@o prévia da sociedade
dada por deliberag¢@o da assembleia geral.

Trés) A divisdo, cessdo, arresto, oneracio
ou alienag@o de quota feita sem a observancia
do disposto nos presentes estatutos fica
amortizada.

ARTIGO OITAVO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-4
ordinariamente, uma vez por ano, para
apreciacdo, aprovagio ou modificacdo do
balango e contas do exercicio e para deliberar
sobre quaisquer outros assuntos para que tenha
sido convocada e, extraordinariamente, sempre
que for necessdrio, a pedido de um ou mais
sOcios.

Dois) A assembleia geral reunir-se-4 na
sede da sociedade, podendo realizar-se noutro
lugar quando as circunstancias o aconselhem,
desde que tal facto ndo prejudique os direitos e
interesses legitimos dos sdcios.

Trés) O s6cio poderd fazerse representar
na assembleia geral por mandatdrio ou
mandatédrios, mediante carta para esse fim
dirigida a sociedade.

ARTIGO NONO
(Deliberacoes da assembleia geral)

As deliberacdes da assembleia geral sdo
tomadas por maioria simples de votos, excepto
aquelas para as quais a lei obriga uma maioria
qualificada.

ARTIGO DECIMO
(Geréncia)

Um) A administracdo e representacdo
da sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, incumbe a sécia Modi Adelina
Adriano Maleiane que desde ja fica nomeada.

Dois) A sociedade obriga-se pela assinatura
dos sécios Zélio Armando dos Santos Paulo
Mabunda e Modi Adelina Adriano Maleiane.

Trés) Por decisdo unanime do gerente este
pode delegar, total ou parcialmente, os poder
de geréncia a terceiros, bem como constituir
mandatarios.

Quatro) Os gerentes estdo dispensados de
prestacdo da caucio.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Lucros e perdas)

Um) Os lucros ou perdas sao divididos pelos
sécios na propor¢do das suas quotas.

Dois) Antes de repartidos os lucros liquidos
apurados em cada exercicio deduzir-se-a, em
primeiro lugar, a percentagem indicada para
o fundo da reserva legal enquanto ndo estiver
realizado nos termos da lei ou sempre que
seja necessdrio reintegrd-lo e, seguidamente, a
percentagem de quaisquer outras reservas que
tenham ou venham a ser criadas por deliberacao
da assembleia geral.
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ARTIGO DECIMO SEGUNDO ARTIGO TERCEIRO Quatro) E vedado a qualquer dos gerentes
(Balango e contas) Objecto ou mandatdrios assinar em nome da sociedade

O ano social coincide com o ano civil e o
balango e contas fechar-se-do com referéncia
a trinta e um de Dezembro de cada ano e serdo
submetidos a apreciacdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Dissolucao da sociedade)

A sociedade s6 se dissolve nos casos
previstos na lei e por decisdo em reunido de
todos os s6cios nos termos do artigo décimo
destes estatutos, procedendo-se a partilha e
divisdo dos seus bens aos sécios de acordo com
o que for deliberado em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Disposicao final)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposicdes legais aplicdveis e em vigor na
Reptblica de Mogambique.

Maputo, aos vinte e oito de Janeiro de dois
mil e treze. — O Técnico, llegivel.

Fatima Gomes, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia vinte e cinco de Janeiro de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL100358395,
uma sociedade denominada Fatima Gomes,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa Cédigo Comercial
entre:

Fatima Silvia Manuel de Sousa, solteira, natural
de Tete, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110300185441P, emitido em Maputo, aos
cinco de Maio de dois mil e dez; e

José Campos Gomes, solteiro, natural de
Barcelos, portador do Bilhete de Identidade
n.° 0824713717277, emitido em Lisboa,
ambos residentes na Matola Aenida da
Namaacha, nimero mil quarenta e oito. Pelo
presente contracto de sociedades outorgam
constituem, entre si, uma sociedade de
responsabilidade limitada, que se regard
pelas cldusulas seguintes:

CAPITULO 1
Da denominacao e sede
ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominacgdo Fatima
Gomes, Limitada. Tem a sua sede na Cidade de
Maputo, no Bairro de Mualazi.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duragio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da sua
constitui¢ao.

Um) A sociedade tem por objeto:
comercializacio de cimento e outros.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participac@o financeira em sociedade a constituir
ou ja constituidas, ainda que tenham objeto
social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade podera exercer qualquer
outra actividade desde que para o efeito esteja
devidamente autorizada nos da legislacdo em
vigor.

CAPITULO I
Do capital social

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de duzentos mil
meticais, correspondente a uma Unica quota de
cem por cento com o mesmo valor nominal,
pertencente aos socios.

ARTIGO QUINTO

Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias
desde que a assembleia geral delibere o
assunto.

ARTIGO SEXTO

Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposicdes legais
em vigor a cessdo ou alienacdo de toda parte de
quotas deverd ser do consentimento dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os sécios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidird a sua alienag¢do a quem pelos precos
que melhor entenderem, gozando novo sécio
dos direitos correspondentes a sua participa¢ao
na sociedade.

CAPITULO III
Da administracao
ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administrag@o e gestao da sociedade
e sua representacio em juizo e fora dele, ativa
e passivamente, passam desde ja a cargo do
socios Fatima Silvia Manuel de Sousa e José
Campos Gomes como sdcios gerentes e com
plenos poderes.

Dois) O administrador tem plenos poderes
para nomear mandatérios a sociedade conferindo
0s necessdrios poderes de representagao.

Trés) A sociedade fica obrigada pela
assinatura dos gerentes ou procurador
especialmente constituido pela geréncia nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

quaisquer atos ou contratos que digam respeito
anegdcios estranhos a mesma, tais como letras
de favor, fiancas, avales ou abonagdes.

Cinco) Os actos de mero expediente
poderdo ser individualmente assinados por o
administrador devidamente autorizado pela
geréncia.

ARTIGO OITAVO

Assembleia geral

Um) Assembleia geral retinese, uma vez por
ano, para aprecia¢do do balanco e contas do
exercicio findo e reparti¢do de lucros e perdas

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
-se extraordinariamente quantas vezes forem
necessdarias desde que as circunstancias assim o
exigem para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

CAPITULO IV
Da dissolucao
ARTIGO NONO
Dissolucao

Um) A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sdcios
quando assim entenderem.

Dois) Em caso de morte, interdi¢do ou
inabilitacdo de um dos sécios, os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de caugdo podendo estes nomear
0s seus representantes se assim o entenderem,
desde que obedecam o preceituado nos termos
da lei.

ARTIGO DECIMO

Casos de omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Maputo, aos vinte e cinco de Janeiro de dois
mil e treze. — O Técnico, llegivel.

DC Investimentos —
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que no
dia vinte e oito de Janeiro de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL100358476, uma
sociedade denominada DC Investimentos —
Sociedade Unipessoal, Limitada, Damido Carlos
Catingue, solteiro, maior, de nacionalidade
mocambicana, natural de Quelimane, residente
nesta cidade de Maputo, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110100249502B, emitido aos
quatro de Junho de dois mil e dez, pela Direccao
de Identificag¢@o Civil de Maputo.
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Que pelo presente instrumento celebra entre
si uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que se rege pelos estatutos abaixo:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
DC Investimentos — Sociedade Unipessoal,
Limitada, e tem a sua sede na Cidade de Maputo,
Bairro de Malhangalene, Rua de Settibal,
podendo, por deliberacdo da assembleia geral,
abrir ou encerrar sucursais dentro e fora de pafs
quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracio serd por tempo indeterminado,
contandose o seu inicio a partir da data da sua
constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto: assessoria
em diversos ramos, comissdes, consignacgdes
e representagdes de marcas industriais e
comerciais, consultoria, marketing, publicidades
e prestagdo de servigos diversos.

Dois) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para isso esteja
devidamente autorizado nos termos da legislacdo
em Vigor.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondente a cem por cento, pertencente ao
unico sécio Damido Carlos Catingue,

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuidas quantas vezes for necessario desde
que aprovado pelo sécio unico.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Sem prejuizo das disposicdes legais em
vigor a cessacdo ou alienac@o de toda ou parte
de quotas deverd ser do consenso dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

ARTIGO SETIMO
Geréncia

A administra¢do e gestdo da sociedade e
sua representacdo em juizo e fora dele, activa e
passivamente, passam desde jd a cargo do sécio
tnico Damido Carlos Catingue, que é nomeado
administrador com dispensa de caug@o.

A sociedade obriga-se pela assinatura
do respectivo administrador especialmente
constituido nos termos e limites especificos do
respectivo mandato.

ARTIGO OITAVO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO NONO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢ao ou inabilitacio
do sécio da sociedade os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de caugio, podendo estes nomear
seu representante se assim o entender desde que
obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pelo
Decreto-Lei niimero dois barra dois mil e
cinco, de vinte e sete de Dezembro, e em
demais legislac@o aplicdvel na Republica de
Mocambique.

Maputo, vinte e oito de Janeiro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Hand To Hand Maputo,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia nove de Novembro de dois mil e doze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL100339676, uma
sociedade denominada Hand To Hand Maputo,
Limitada.

E celebrado o presente contrato entre:

Primeiro: Paulo Chicupa, de nacionalidade
mocambicana, casado, de quarenta e cinco
anos de idade, titular do Bilhete de Identidade
n.° 110100305614Q, emitido em Maputo, aos
nove de Julho de dois mil e dez e vélido até
nove de Julho de dois mil e vente, residente em
Maputo, Rua de Empazol, quarteirio nimero
dois, casa nimero dezasseis, Bairro Trés de
Fevereiro, cidade de Maputo.

Segundo: Jonathan Chicupa, de nacionalidade
mog¢ambicana, solteiro, de quatro anos
de idade, titular do Bilhete de Identidade
n.° 110100504168N, emitido em Maputo,
aos quinze de Outubro de dois mil e dez e
védlido até quinze de Outubro de dois mil e
quinze, residente em Maputo, Rua de Empazol
quarteirdo nimero dois, casa niimero dezasseis,
Bairro Trés de Fevereiro, cidade de Maputo,
representado pelo Paulo Chicupa.

Pelo primeiro outorgante foi dito:

Que ele, e o segundo outorgante, pelo
presente contrato, constituem uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada,
denominada Hand To Hand Maputo, Limitada,
com sede na Cidade de Maputo, Rua Joaquim
lapa, nimero vinte e dois, quinto andar, porta
seis, que se regerd pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagdo de Hand
To Hand, Limitada, € uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, tem a sua sede na
cidade de Maputo, Rua Joaquim Lapa niimero
vinte e dois, quinto andar porta seis, podendo
por deliberacio da sua assembleia geral, abrir ou
encerrar delegagdes, filiais, surcusais, agéncias
bem como transferir a sua sede para qualquer
outro local dentro do territério nacional, depois
de obtidas as necessdrias autorizagoes.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data de presente escritura publica.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objecto social:
a) A distribui¢do de materiais e
equipamentos Varios;
b) Prestacdo de servigos diversos;
c) Distribui¢do de produtos alimentares
frescos.

Dois) O investimento directo ou participag@o
no capital social de outras sociedades, constituidas
ou a constituir, no pais ou no estrangeiro,
podendo nelas desempenhar cargos de geréncia
ou administracdo, independentemente do
objecto de tais sociedades.

Trés) A sociedade poderd exercer outras
actividades, directas ou indirectamente
relacionadas com o seu objecto, desde que
devidamente autorizada pelas entidades
competentes.

ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de cinco mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas desiguais
nos valores de e trés mil meticais e dois mil
meticais, correspondente a setenta por cento e
trinta por cento, pertencentes aos socios Paulo
Chicupa e Jonathan Chicupa respectivamente.

Pardgrafo primeiro. o capital social podera
ser modificado em diante deliberagao social.

Pardgrafo segundo. deliberado qualquer
aumento, este serd rateado pelos sécios na
propor¢do das suas quotas, competindo a
assembleia geral deliberar como e em que
prazo deverd ser feito o seu pagamento,
quando respectivo aumento de capital ndo seja
imediata e integralmente realizado, quando o
respectivo aumento de capital ndo seja imediato
e integralmente realizado, obrigando-se, desde
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logo, os sécios a garantir, no minimo a entrega
imediata de cinquenta por cento do valor da
actualizag@o.

Pardgrafo Terceiro. Em vez do rateio
estabelecido no pardgrafo anterior, poderdo os
socios deliberar em assembleia geral, constituir
novas quotas até ao limite do aumento do
capital, gozando os actuais sécios do direito de
preferéncia na sua alienag@o.

ARTIGO QUINTO

A cess@o ou dissolucdo de quotas € livre
entre os socios, mas para estranhos fica
dependente do consentimento escrito do sécio
ndo cedente, ao qual é reservado o direito
de preferéncia na sua aquisi¢do. No caso de
nem a sociedade e nem o sécio ndo cedente se
pronunciar no prazo de quinze dias, o sécio que
pretender ceder a sua quota fa-lo-a livremente,
considerando aquele silencio como desisténcia
do direito de preferéncia pela sociedade e pelo
sécio ndo cedente.

ARTIGO SEXTO

As sessOes da assembleia geral serdo
convocadas por meio de carta registada
com aviso de recepg¢do, correio eletrénico,
telegrama, telex ou telefax dirigidos aos sécios
com antecedéncia minima de quinze dias
e maxima de trinta dias, salvo os casos em
que a lei prescreva formalidades especiais de
convocagao.

Paragrafo Primeiro. A assembleia geral,
ordinaria e extraordindria, reunir-se-4 com a
presencga de pelo menos oitenta por cento do
capital social representado pelos socios ou
respectivos procuradores, desde que legalmente
constituidos.

Paragrafo Segundo. Serdo tomadas por
uma maioria de pelo menos oitenta por cento
do capital social representado pelos sécios ou
respectivos procuradores legais, as deliberacdes
que importam a:

a) Alteracdo do contracto de sociedade

b) nomeacdo e/ou destitui¢do do
gerente;

c¢) dissolu¢@o da sociedade;

d) aliena¢do e/ou aquisi¢do de
participacdes financeiras em outras
sociedades, bem como a constitui¢ao
de novas sociedades, no territorio
nacional ou no estrangeiro;

e) Participagdo da sociedade em operacoes
conjuntamente controladas, vulgo
Jjoint ventures;

/) Venda ou abate de activos imobilizados
e/ou sua respectiva hipoteca; e

g) Assuncio de responsabilidades em
letras de favor, fiangas, avales e
outros afins.

ARTIGO SETIMO

A sociedade serd representada em juizo e
fora dele, activa e passivamente, pelo sécio
Paulo Chicupa e na auséncia deste, pelo
Jonathan Chicupa, e serdo dispensados de
prestar caug@o, com ou sem remuneragio,
conforme for deliberado em assembleia geral.

Pardgrafo primeiro. para obrigar a sociedade
em todos os actos e contratos sdo necessarias
assinaturas dos membros do conselho de
administracao.

Paragrafo segundo. os membros do conselho
de administragdo poderdo delegar todos ou
parte dos seus poderes a pessoas estranhas a
sociedade, desde que, outorguem a respectiva
procuracio a este respeito, com todos os limites
de competéncias. Os actos de mero expediente
poderio ser assinados por qualquer empregado
a sua escolha.

Pardgrafo Terceiro. para integrarem o
conselho de administragdo, ficam ja designados
todos os sécios da sociedade.

ARTIGO OITAVO

Por interdicdo, incapacidade ou morte de
qualquer socio, a sociedade continuarda com
os capatazes ou herdeiros legais do falecido,
devendo este nomear um, de entre si que a todos
representem na sociedade enquanto a respectiva
quota se mantiver indivisa.

Na impossibilidade ou urgéncia de tal
nomeagdo, em tempo util poderd ser pedida
nomeagdo judicial de um representante cuja
competéncia serd do mesmo modo definida.

ARTIGO NONO

Pardgrafo Primeiro. O exercicio social
corresponde ao ano civil e o balanco e conta
de resultados, serdo fechados com referéncia
a trinta e um de Dezembro de cada ano e
submetidos a aprovacao da assembleia geral.

Pardagrafo Segundo. Dos lucros que o
balango registar, liquidos de todas as despesas
e em cargos, deduzir-se-4 a percentagem
legalmente requerida para a constitui¢do da
reserva legal enquanto esta ndo estiver realizado
ou seja necessdrio reintegra-la.

Pardgrafo Terceiro. A parte restante dos
lucros serd, conforme deliberagdo social,
repartida entre os sécios na proporcao das
quotas a titulo de dividendos, ou afetados a
quais quer reservas gerais ou especiais, criadas
por deliberac@o da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO

No caso de dissolugdo da sociedade por
acordo dos sécios, serdo liquidatarios os sécios
que votarem a dissolucio.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Os casos omissos serdo regulados pela lei
vigente na Republica de Mocambique.

Maputo vinte e oito de Janeiro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Lidmoz, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia onze de Novembro de dois mil e doze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo

de Entidades Legais sob NUEL 100323346,
uma sociedade denominada Lidmoz, Limitada,
entre:

Lidmore Internacional Limited, sociedade
comercial registada na Republica das
Mauricias, com a sua sede social em Suite
000 Grand Baie Business Park, Grand
Baie, com o n.° de registo 109363, titular de
uma quota com o valor nominal de cento e
quarenta e cinco mil e quinhentos meticais,
correspondente a noventa e sete por cento
do capital social;

Carlos Manuel Rocha Macedo, solteiro, maior,
de nacionalidade portuguesa, natural da Vila
Franca de Xira, Portugal, portador do DIRE
n.° 11PT00023593Q, emitido aos doze de
Julho de dois mil e doze, e valido até doze
de Julho de dois mil e treze, titular de uma
quota com o valor nominal quatro mil e
quinhentos meticais, correspondente a trés
por cento do capital social,

Ambos sé6cios da Lidmoz, Limitada,
sociedade comercial por quotas de direito
mogambicano, registada na Conservatdria
do Registo de Entidades Legais de Maputo
com o n.° 100323346, e representados pelo
senhor Bertino David Alberto, advogado,
de nacionalidade mog¢ambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 1101003825111J,
emitido na cidade de Maputo, em onze de
Agosto de dois mil e dez e vélido até onze de
Agosto de dois mil e quinze, conforme poderes
conferidos através da deliberagao da assembleia
geral extraordindria realizada no dia dezanove
de Dezembro de dois mil e doze, que se junta,
alteram nos termos do niimero um do artigo um
do Decreto-Lei nimero trés barra dois mil e
seis, de vinte e trés de Agosto, conjugado com
o nimero quatro do artigo cento setenta e seis
do Cédigo Comercial, os nimeros um e dois
do artigo sétimo do contrato de sociedade, que
passam a ter a seguinte redac¢do:

ARTIGO SETIMO

(Administracao e representacao da
sociedade)

Um) A sociedade é representada e
gerida por um administrador, cuja duragio
do mandato é de dois anos, podendo ser
renovado.

Dois) A administracido da sociedade
fica a cargo do senhor José Anténio da
Luz Carmo, o qual fica desde j4 investido
na qualidade de administrador.

Trés) ...... ”

Maputo, vinte e oito de Janeiro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Conformetal Africa, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e oito de Janeiro de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL100358646, uma
sociedade denominada Conformetal Africa,
Limitada.
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Primeiro: Anténio Jorge Gomes Domingues,
de nacionalidade portuguesa, casado,
ocasionalmente na Cidade de Maputo em
negdcios, titular do Passaporte n.> M174578,
emitido em quatro de Junho de dois mil e doze,
pelo Servico de Estrangeiros e Fronteiras de
Portugal, outorgando o presente acto em nome
e representacio de Antonio Rodrigues De S4, de
nacionalidade portuguesa, casado, mas separado
de pessoas e bens com Isabel Maria de Aradjo
Rodrigues de S&, ocasionalmente na Cidade
de Maputo em negdcios, titular do Passaporte
n.° L493462, emitido em treze de Setembro de
dois mil e dez, pelo Governo Civil de Braga,
conforme procuragio sem data, com o termo
de autenticagdo datado de nove de Novembro
de dois mil e doze.

Segundo: Paulo Jorge Batista Ribeiro Da
Silva, de nacionalidade portuguesa, casado
com Luisa Isabel de Sousa Castelar Guimaraes,
sob o regime de comunhdo de adquiridos,
ocasionalmente na Cidade de Maputo em
negdcios, titular do Passaporte n.° 1233789,
emitido em oito de Mar¢o de dois mil e dez,
pelo Governo Civil de Barga.

Pelo presente instrumento constituem entre
si uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada que se regerd pelas
clausulas e condigdes seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Conformetal Africa, Limitada.

Dois) A sua duracdo € por tempo
indeterminado, contando a partir da data da

sua constituicao.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede em Maputo,
na Rua Valentim Citi, nimero quatrocentos e
sete, rés-do-chdo, na Cidade de Maputo.

Dois) A administragdo poderd mudar a
sede social para qualquer outro local, dentro
da mesma cidade ou para circunscri¢des
administrativas limitrofes, e podera abrir ou
encerrar sucursais, filiais, delegacdes ou outras
formas de representacdo quer no estrangeiro
quer no territério nacional, devendo notificar
0s sdcios por escrito dessa mudanca.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a
metalomecanica, a fabricagdo e comercializacao
de produtos metdlicos e diversos, a
comercializacdo e distribuicdo de materiais de
construgdo civil, bem como a comercializa¢ao
de todo o tipo de bens e a prestacdo de todo o
tipo de servigos, bem como todas as actividades
acessorias, importagdo e exportagdo.

Dois) A sociedade poderd, com vista
a prossecucdo do seu objecto, mediante
deliberaciio da assembleia geral, associar-se
com outras empresas, quer participando no seu
capital, quer em regime de participa¢do nao
societdria de interesses, segundo quaisquer
modalidades admitidas por lei.

Trés) A sociedade podera exercer actividades
em qualquer outro ramo de comércio ou
indudstria, que os sdcios resolvam explorar
e para os quais obtenham as necessdrias
autorizagoes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em bens e dinheiro, € de trés milhdes
e cem mil meticais, correspondente a soma de
duas quotas iguais com valor nominal de um
milhdo quinhentos e cinquenta mil meticais,
representativas de cinquenta por cento do
capital social cada uma, tituladas por Anténio
Rodrigues de Sa e Paulo Jorge Batista Ribeiro
da Silva, respectivamente.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

Um) Poderdo ser exigidas prestagdes
suplementares de capital, desde que a assembleia
geral assim o decida, até ao limite correspondente
a dez vezes o capital social.

Dois) Os sécios poderdo fazer a sociedade
suprimentos, quer para titular empréstimos
em dinheiro quer para titular o deferimento de
créditos de sdcios sobre a sociedade, nos termos
que forem definidos pela assembleia geral que
fixara os juros e as condi¢des de reembolso.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A cessdo de quotas entre 0s s6cios niao
carece do consentimento da sociedade ou dos
sécios, sendo livre.

Dois) A cessdo de quotas a favor de terceiros
depende do consentimento da sociedade
mediante deliberag¢@o dos sécios.

Trés) Os sécios gozam do direito de
preferéncia na cessdo de quotas a terceiros, na
propor¢do das suas quotas e com o direito de
acrescer entre si.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade pode amortizar quotas nos
seguintes casos:

a) Acordo com o respectivo titular;

b) Morte ou dissolucdo e bem assim
insolvéncia ou faléncia do titular;

c) Se a quota for arrestada, penhorada
ou por qualquer outra forma deixar
de estar na livre disponibilidade do
seu titular;

d) No caso de recusa de consentimento a
cessdo, ou de cessdo a terceiros sem
observancia do estipulado no artigo
sexto do pacto social.

Dois) Caso a sociedade recuse o
consentimento a cessdo, podera amortizar ou
adquirir para si a quota.

Trés) A sociedade s6 pode amortizar quotas
se, a data da deliberacdo e depois de satisfazer
a contrapartida da amortizac@o a sua situagdo
liquida ndo ficar inferior a soma do capital e das
reservas, salvo se simultaneamente deliberar a
redug¢do do capital social.

Quatro) O pre¢o de amortizagdo serd o
apurado com base no ultimo balanco aprovado
acrescido da parte proporcional das reservas que
ndo se destinem a cobrir prejuizos, reduzido ou
acrescido da parte proporcional de diminuigio
ou aumento do valor contabilistico do activo
liquido posterior ao referido balanco. Sendo o
preco apurado pago em prestagdes mensais €
consecutivas, vencendo a primeira trinta dias
ap0s a data da deliberac@o.

ARTIGO OITAVO

(Convocacao e reuniao da assembleia
geral)

Um) A assembleia geral reunird
ordinariamente, uma vez por ano para apreciagio,
aprovagdo ou modifica¢@o do balanco e contas
do exercicio, e extraordinariamente sempre que
for necessério.

Dois) A assembleia geral é convocada por
administrador ou por sdcios representando pelo
menos dez por cento do capital, mediante carta
registada com aviso de recepcao dirigido aos
socios com a antecedéncia minima de trinta
dias.

Trés) A assembleia geral poderd reunir e
validamente deliberar sem dependéncia de
prévia convocatdria se todos os sdcios estiverem
presentes ou representados e delibere sobre
determinado assunto, salvo nos casos em que
a lei o proibe.

Quatro) Os sdécios individuais poderdao
fazer-se representar nas assembleias gerais por
outros sécios, mediante simples carta; os sécios
pessoas colectivas far-se-do representar pelo
representante nomeado por carta mandadeira.

ARTIGO NONO
(Competéncias)

Dependem de deliberacdo da assembleia
geral os seguintes actos, além de outros que a
lei indique:

a) Nomeacdo e exoneragdo dos
administradores;

b) Amortizagdo, aquisi¢do e oneragdo
de quotas;

c) Chamada e restituicdo de prestagdes
suplementares de capital, bem como
de suprimentos;

d) Alteracdo do contrato de sociedade;

e) sobre distribui¢@o de lucros;
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/) Propositura de ac¢des judiciais contra
administradores.

ARTIGO DECIMO
(Quérum, representacao e deliberacao)

Um) Por cada duzentos e cinquenta meticais
do capital corresponde um voto.

Dois) As deliberagdes das assembleias
gerais sdo tomadas por maioria simples
cinquenta e um por cento dos votos presentes
ou representados.

Trés) Sao tomadas por maioria qualificada
de setenta e cinco por cento do capital as
deliberacdes sobre a alteragdo ao contrato de
sociedade, aumento de capital social, fusdo,
transformacao e dissolugdo de sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Administracao da sociedade)

Um) A administragdo serd exercida por um
conselho de administragdo composto por trés
a cinco membros ou por um administrador
tnico.

Dois) Os administradores terdo todos
os poderes necessdrios a administragdo dos
negdcios da sociedade, podendo designadamente
abrir e movimentar contas bancdrias, aceitar,
sacar, endossar letras e livrancas e outros
efeitos comerciais, contratar e despedir pessoal,
adquirir, alienar ou onerar, bem como tomar
de aluguer ou arrendamento bens moéveis
e iméveis.

Trés) Os administradores poderdo constituir
procuradores da sociedade para a prética de
actos determinados ou categorias de actos.

Quatro) Para obrigar a sociedade nos seus
actos e contratos € necessdria a assinatura de
dois administradores, excepto no caso de ser
nomeado um administrador tnico onde bastara
a sua intervengao.

Cinco) E vedado 2 administragio obrigar
a sociedade em fiancas, abonacdes, letras,
depoésitos e outros actos e contratos estranhos
ao objecto social.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Exercicio, contas e resultados)

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) Os lucros liquidos apurados, deduzidos
da parte destinada a reserva legal e a outras
reservas que a assembleia geral deliberar
constituir serdo distribuidos pelos sécios na
proporg¢do das suas quotas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos estabelecidos na lei.

Dois) A liquidacdo serd feita na forma
aprovada por deliberagdo dos sécios em
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des pelo cédigo comercial aprovado
pelo Decreto-Lei nimero dois barra dois
mil e cinco, de vinte e sete de Dezembro e
demais legislacdo aplicdvel na Reptblica de
Mogambique.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Disposicoes finais e transitorias)

Até a realizacdo da primeira reunido da
assembleia geral, a qual deverd ser convocada
dentro de seis meses, ficam desde j4 nomeados os
seguintes administradores: Anténio Rodrigues
de Sa e Paulo Jorge Batista Ribeiro da Silva.

Maputo, vinte e oito de Janeiro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Orana Consulting —
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e cinco de Janeiro de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL100358301,
uma sociedade denominada Orana Consulting
- Sociedade Unipessoal, Limitada.

Orlando Rodrigues Pereira, casado no
Regime de Comunhdo de Adquiridos com
Nilza Diogo Pereira, natural de Figueiredo das
Donas — Vouzela, Portugal, de nacionalidade
Portuguesa, residente em Maputo, portador do
Passaporte n.o M097638, emitido aos dezassete
de Abril de dois mil e doze, e valido até
dezassete de Abril de dois mil e dezassete, pelo
Servico de Estrangeiros e Fronteiras.

Pelo presente contrato de sociedade, outorga
e constitui uma sociedade por quotas unipessoal
limitada, denominada Orana Consulting—
Sociedade Unipessoal, Limitada, que se regerd
pelos artigos seguintes, e pelos preceitos legais
em vigor na Republica de Mocambique.

CAPITULO I
Denominacao, duracao, sede e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao e duracao)

A sociedade adopta a denominag¢do de Orana
Consulting — Sociedade Unipessoal, Limitada,
sendo criada por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social em
Maputo.

Dois) Mediante simples decisdo do sécio
Unico, a sociedade poderd deslocar a sua sede
para dentro do territério nacional, cumprindo
0s necessdrios requisitos legais.

Trés) O sécio tinico poderd decidir a abertura
de sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representacdo no pafs e no estrangeiro, desde
que devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a
fiscalizac@o de projectos, consultoria, assessoria
e assisténcia técnica.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas com o seu objecto principal
e desde que para tal obtenha aprovagdo das
entidades competentes.

Trés) A sociedade podera adquirir
participagdes financeiras em sociedades a
constituir ou a constituidas, ainda que com
objecto diferente do da sociedade, assim como
associar-se com outras sociedades para a
persecucdo de objectivos comerciais no ambito
ou ndo do seu objecto.

CAPITULO IT
Capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e a
realizar em dinheiro, ¢ de vinte mil meticais, e
corresponde a uma quota tinica do sécio Orlando
Rodrigues Pereira, equivalente a cem por cento
do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Prestacdes suplementares)

O so6cio poderd efectuar prestacdes
suplementares de capital ou suprimentos a
sociedade nas condicdes que forem estabelecidas
por lei.

ARTIGO SEXTO

(Administracao e representacao da
sociedade)

Um) A sociedade serd administrada pelo
sécio Orlando Rodrigues Pereira.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do seu administrador, ou ainda por
procurador especialmente designado para o
efeito.

Trés) A sociedade pode ainda se fazer
representar por um procurador especialmente
designado pela administragdo nos termos e
limites especificos do respectivo mandato.

CAPITULO III
Disposicoes gerais
ARTIGO SETIMO
(Balanco e contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.
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Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta ¢ um de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO OITAVO

(Lucros)

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-do em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva
legal, enquanto ndo estiver realizada nos
termos da lei ou sempre que seja necessario
reintegra-la.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos da lei.

ARTIGO DECIMO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdi¢do do
dnico sdcio, a sociedade continuard com os
herdeiros ou representantes da falecida ou
interdita, os quais nomeardo entre si um que a
todos represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos aplicar-se-do as disposi¢oes
do Cédigo Comercial e demais legislacdo em
vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, vinte e oito de Janeiro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Prome Produtos Metalicos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e oito de Janeiro de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL100358654,
uma sociedade denominada Prome Produtos
Metélicos, Limitada.

Anténio Jorge Gomes Domingues,
de nacionalidade portuguesa, casado,
ocasionalmente na Cidade de Maputo em
negocios, titular do Passaporte n.° M174578,
emitido em quatro de Junho de dois mil e doze,
pelo Servico de Estrangeiros e Fronteiras de
Portugal, outorgando o presente acto em nome
e representacdo da DVM GROUP SGPS, S.A,
pessoa colectiva n.° 510377602, matriculada
na Conservatéria do Registo Comercial de
Vila Verde, com sede no Cento de Negdcios de
Oleiros, Rua do Monte, Fragdo A, Vila Verde,
Braga, Portugal, conforme procuragdo sem
data, com o termo de autenticacido datado de
nove de Novembro de dois mil e doze, e ainda
em nome e representacdo de Paulo Valentino
Marques Tavares Da Silva, de nacionalidade
portuguesa, casado com Elsa Verédnica Filipe
Rito, sob o regime de separacio de bens, titular

do Passaporte n.o J886406, emitido em sete de
Abril de dois mil e nove, pelo Governo Civil de
Aveiro, conforme procuragio sem data, com o
termo de autenticacdo datado de dezanove de
Novembro de dois mil e doze.

Pelo presente instrumento constituem
entre si um sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada que se regerd pelas
clausulas e condigdes seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominag@o de
Prome Produtos Metalicos, Limitada.

Dois) A sua duracdo é por tempo
indeterminado, contando a partir da data da
sua constituicao.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede em Maputo,
na Rua Valentim Citi, nimero quatrocentos e
sete, rés-do-chdo, na cidade de Maputo.

Dois) A administragdo poderd mudar a
sede social para qualquer outro local, dentro
da mesma cidade ou para circunscricdes
administrativas limitrofes, e poderd abrir ou
encerrar sucursais, filiais, delegacdes ou outras
formas de representacdo quer no estrangeiro
quer no territério nacional, devendo notificar
0s sdcios por escrito dessa mudanca.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a
fabricacdo e comercializacdo de produtos
metalicos, excepto maquinas e equipamentos,
bem como a comercializagio de todo o tipo de
bens e a prestacdo de todo o tipo de servigos,
bem como todas as actividades acessorias,
importagdo e exportagao.

Dois) A sociedade poderd, com vista
a prossecucdo do seu objecto, mediante
deliberacéio da assembleia geral, associar-se
com outras empresas, quer participando no seu
capital, quer em regime de participa¢do nao
societdria de interesses, segundo quaisquer
modalidades admitidas por lei.

Trés) A sociedade podera exercer actividades
em qualquer outro ramo de comércio ou
indudstria, que os sdcios resolvam explorar
e para os quais obtenham as necessdrias
autorizagoes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito

e realizado em dinheiro, é de um milhdo e

quinhentos mil meticais, correspondente a soma
de duas quotas desiguais assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de um

milhdo trezentos e cinquenta mil

meticais, representativa de noventa
por cento do capital titulada pela
DVM Group SGPS, S.A.; e

b) Outra quota com o valor nominal de
cento e cinquenta mil meticais,
representativa de dez por cento do
capital social, titulada por Paulo
Valentino Marques Tavares da
Silva.

ARTIGO QUINTO

(Prestacoes suplementares)

Um) Poderdo ser exigidas prestacdes
suplementares de capital, desde que a assembleia
geral assim o decida, até ao limite correspondente
a dez vezes o capital social.

Dois) Os sécios poderdo fazer a sociedade
suprimentos, quer para titular empréstimos
em dinheiro quer para titular o deferimento de
créditos de sdcios sobre a sociedade, nos termos
que forem definidos pela assembleia geral que
fixara os juros e as condi¢des de reembolso.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A cessdo de quotas entre 0s s6cios ndo
carece do consentimento da sociedade ou dos
sécios, sendo livre.

Dois) A cessao de quotas a favor de terceiros
depende do consentimento da sociedade
mediante delibera¢do dos sécios.

Trés) Os socios gozam do direito de
preferéncia na cessdo de quotas a terceiros, na
proporcao das suas quotas e com o direito de
acrescer entre si.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade pode amortizar quotas nos
seguintes casos:

a) Acordo com o respectivo titular;

b) Morte ou dissolucdo e bem assim
insolvéncia ou faléncia do titular;

c) Se a quota for arrestada, penhorada
ou por qualquer outra forma deixar
de estar na livre disponibilidade do
seu titular;

d) No caso de recusa de consentimento a
cessao, ou de cessao a terceiros sem
observancia do estipulado no artigo
sexto do pacto social.

Dois) Caso a sociedade recuse o
consentimento a cessdo, podera amortizar ou
adquirir para si a quota.

Trés) A sociedade s6 pode amortizar quotas
se, a data da deliberac@o e depois de satisfazer
a contrapartida da amortizag¢@o a sua situagdo
liquida ndo ficar inferior a soma do capital e das
reservas, salvo se simultaneamente deliberar a
redug¢do do capital social.

Quatro) O preco de amortizacdo serd o
apurado com base no ultimo balanco aprovado
acrescido da parte proporcional das reservas que
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ndo se destinem a cobrir prejuizos, reduzido ou
acrescido da parte proporcional de diminui¢ao
ou aumento do valor contabilistico do activo
liquido posterior ao referido balango. Sendo o
preco apurado pago em prestacdes mensais e
consecutivas, vencendo a primeira trinta dias
ap0s a data da deliberac@o.

ARTIGO OITAVO

(Convocacao e reuniao da assembleia
geral)

Um) A assembleia geral reunird
ordinariamente, uma vez por ano para apreciagao,
aprovagdo ou modifica¢@o do balanco e contas
do exercicio, e extraordinariamente sempre que
for necessdrio.

Dois) A assembleia geral é convocada por
administrador ou por sdcios representando pelo
menos dez por cento do capital, mediante carta
registada com aviso de recepcao dirigido aos
s6cios com a antecedéncia minima de trinta
dias.

Trés) A assembleia geral poderd reunir e
validamente deliberar sem dependéncia de
prévia convocatoria se todos os sécios estiverem
presentes ou representados e delibere sobre
determinado assunto, salvo nos casos em que
a lei o proibe.

Quatro) Os sécios individuais poderdo
fazer-se representar nas assembleias gerais por
outros sécios, mediante simples carta; os s6cios
pessoas colectivas far-se-do representar pelo
representante nomeado por carta mandadeira.

ARTIGO NONO
(Competéncias)

Dependem de deliberacdo da assembleia
geral os seguintes actos, além de outros que a
lei indique:

a) Nomeacdo e exoneragdo dos
administradores;

b) Amortizacdo, aquisicdo e oneragdo
de quotas;

¢) Chamada e restituicdo de prestacoes
suplementares de capital, bem como
de suprimentos;

d) Alteracdo do contrato de sociedade;

¢) Decisdo sobre distribuicdo de lucros;

/) Propositura de acg¢des judiciais contra
administradores.

ARTIGO DECIMO
(Quérum, representacao e deliberacao)

Um) Por cada duzentos e cinquenta meticais
do capital corresponde um voto.

Dois) As deliberagdes das assembleias
geral sdo tomadas por maioria simples
cinquenta e um por cento dos votos presentes
ou representados.

Trés) Sao tomadas por maioria qualificada
de setenta e cinco por cento do capital as
deliberacdes sobre a alteragdo ao contrato de
sociedade, aumento de capital social, fusdo,
transformac@o e dissolucio de sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Administracao da sociedade)

Um) A administragdo serd exercida por um
conselho de administragdo composto por trés
a cinco membros ou por um administrador
tinico.

Dois) Os administradores terdo todos
os poderes necessdrios a administragdo dos
negdcios da sociedade, podendo designadamente
abrir e movimentar contas bancarias, aceitar,
sacar, endossar letras e livrancas e outros
efeitos comerciais, contratar e despedir pessoal,
adquirir, alienar ou onerar, bem como tomar
de aluguer ou arrendamento bens mdveis e
iméveis.

Trés) Os administradores poderdo constituir
procuradores da sociedade para a prética de
actos determinados ou categorias de actos.

Quatro) Para obrigar a sociedade nos seus
actos e contratos € necessdria a assinatura de
dois administradores, excepto no caso de ser
nomeado um administrador tnico onde bastara
a sua interveng@o.

Cinco) E vedado 4 administracio obrigar
a sociedade em fiancas, abonacdes, letras,
depdsitos e outros actos e contratos estranhos
ao objecto social.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Exercicio, contas e resultados)

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) Os lucros liquidos apurados, deduzidos
da parte destinada a reserva legal e a outras
reservas que a assembleia geral deliberar
constituir serdo distribuidos pelos sécios na
proporg¢do das suas quotas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos estabelecidos na lei.

Dois) A liquidacdo sera feita na forma
aprovada por deliberagdo dos sécios em
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposicdes pelo cédigo comercial aprovado
pelo Decreto-Lei nimero dois barra dois
mil e cinco, de vinte e sete de Dezembro e
demais legislac@io aplicdvel na Republica de
Mogambique.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Disposicoes finais e transitdrias)

Até a realizagdo da primeira reunido da
assembleia geral, a qual deverd ser convocada
dentro de seis meses, ficam desde j4 nomeados os

seguintes administradores: Anténio Rodrigues
de S4 e Paulo Valentino Marques Tavares da
Silva.

Maputo, vinte e oito de Janeiro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

MB Consultoria, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia nove de Novembro de dois mil e doze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL100339463,
uma sociedade denominada MB Consultoria,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Primeiro: Maria Cristina Duarte Tarrinho
Gouveia, natural Portuguesa e residente
em Mogambique na Cidade de Inhambane,
portadora do Dire n.o 08PT00025316I emitido
no dia vinte e seis de Julho de dois mil e doze
em Maxixe,

Segundo: Momade Gito Almeida Sumalige,
solteiro, natural de Inhambane e residente em
Inhambane, portador do Bilhete de Identidade
n.° 080101485984A emitido no dia dois de
Setembro de dois mil e onze em Inhambane.

Pelo Presente contrato de sociedade outorga
e constitui uma sociedade unipessoal de
responsabilidade limitada, que se regerd pelas
seguintes clausulas:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagdo MB
Consultoria, Limitada e tem a sua sede na Cidade
de Inhambane, na Avenida da Revolugao,
dentro das Instalagdes da CPRD Provincia de
Inhambane, podendo abrir e encerrar delegagdes,
sucursais, filiais ou quaisquer outras formas de
representagdo no territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua durac@o € por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebracdo da escritura de constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto principal
a prestacdo de servigcos de contabilidade e
consultoria das Empresas.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades conexas, complementares ou
subsididrias do objecto principal ou qualquer
outro ramo de prestacdo de servicos de
assessoria e consultoria financeira e consultoria
financeira, recursos humanos.
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ARTIGO QUARTO

Capital social

O capital social, é de cinco mil meticais,
integralmente realizado em dinheiro,
e corresponde umas quotas pertencentes aos
sOcios:

a) Maria Cristina Duarte Tarrinho
Gouveia no valor de trés mil
e quinhentos meticais;

b) Momade Gito Almeida Sumalige
no valor de mil e quinhentos
meticais.

ARTIGO QUINTO

Prestacoes suplementares

Naio serdo exigiveis prestagdes suplementares
de capital, mas os sdcios poderdo fazer a
sociedade os suprimentos de que ela necessite
nos termos e condi¢des aprovados pela
assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
Amortizacdo de quotas

As quotas e posi¢cdo sé poderdo ser
amortizadas:

a) Quando assim for acordado com o
seu titular;

b) Quando forem penhoradas, arrestadas
ou de outro modo apreendidas ou
oneradas ou quando fiquem sujeitas
a venda judicial;

c¢) Quando os seus titulares usam a
denominag¢do em assuntos estranhos
a sociedade;

d) Por dissolucdo ou insolvéncia dos
s6cios que estejam pessoas
colectiva.

ARTIGO SETIMO
Geréncia

A geréncia da sociedade e a suarepresentacao,
em juizo e fora dele, activa e passivamente,
serdo exercidas pelos sécios, que fica desde ja
nomeado socio- gerente Maria Cristina Duarte
Tarrinho Gouveia.

ARTIGO OITAVO

Assembleia geral

Quando a lei néio exigir outras formalidades,
asreunides da assembleia geral serdo convocadas
por meio de cartas dirigidas aos sécios com
quinze dias de antecedéncia pelo menos.

ARTIGO NONO
Balanco e contas

Os balancos serdo anuais, encerrados com
referéncia a trinta e um de Dezembro e os lucros
apurados, depois de deduzidos pelo menos
cinco por cento para o fundo de reserva legal
e feitas quaisquer outras dedugdes em que os
s6cios acordem, para a contribui¢do de fundos

especiais, serdo por eles divididos na proporgao
das suas quotas e na mesma propor¢do serao
suportados os prejuizos, se os houver.

ARTIGO DECIMO
Disposicoes finais

Um) A sociedade sé se dissolve nos casos
previstos na lei. Dissolvendo-se por acordo dos
socios, todos terdo estes serdo liquidatérios,
devendo proceder a sua liquidagdo como
deliberarem.

Dois) Em todo o omisso regulara as
disposi¢oes da lei nimero dez barra dois mil e
cinco de vinte e trés de Dezembro de dois mil
e cinco e demais legislacao aplicavel.

Maputo, vinte e oito de Janeiro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

B & O Cars — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia vinte e cinco de Janeiro de dois dois mil e
trés, foi matriculada sob NUEL 100358336, uma
sociedade denominada B & O Cars—Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Sunday Bihame, de nacionalidade burundesa,
natural de Gihosha Bujumbura, Burundi,
solteiro maior, portador do Passaporte
n.” OP0021769, emitido em Gihosha
Bujumbura, aos dezoito de Abril de dois mil
e doze, residente no Bairro da Liberdade, rua
de Nacala, casa nimero novecentos e oitenta
e um, cidade da Matola.

Pelo presente escrito particular constitui
uma sociedade Unipessoal de responsabilidade
Limitada, que se regerd pelos artigos que se
seguem.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominag¢do de B&O
CARS - Sociedade Unipessoal, Limitada, e
tem a sua sede na Avenida Eduardo Mondlane,
nimero mil novecentos e vinte e quatro, Bairro
de Infulene A, cidade da Matola, podendo
transferir a sua sede ou abrir delegacdes em
qualquer outro ponto do Pafs.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu infcio a partir
da data da outorga da constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO

Objecto

Um) A sociedade tem por objecto social:
a) Venda com importagio e exportacio de
pecas e acessorios para viaturas;

b) Prestacdo de servigos car wash,
alinhamento de direcdo e
mecanica;

c) Prestacdo de servigos de restauragio e
hospedagem;

d) Comércio de materiais de cons-
trucdo, produtos alimentares e
electrodomésticos;

e) Venda e aluguer de viaturas;

f) Procurement, comissoes, consignagdes
e agenciamento;

g) Representagdo comercial da sociedade
de grupos e entidades domiciliadas
ou ndo no territério da Repuiblica de
Mogambique;

h) Representacao de marcas, mercadorias
ou produtos, podendo proceder a
sua comercializa¢do a grosso ou
retalho no mercado interno.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades subsididrias ou conexas da
sua actividade principal desde que devidamente
autorizadas.

Trés) A sociedade poderd constituir
consdércios para a promog¢do, desenvolvimento
econdmico ou social, pode ainda participar no
capital social de outras sociedades.

ARTIGO QUARTO
Capital

O capital social da sociedade € de cinquenta
mil meticais, correspondente a uma tinica quota,
pertencente ao Unico sécio Sunday Bihame.

ARTIGO QUINTO
Administracao e geréncia

Um) A administragdo e geréncia serdo
exercidas pelo sécio que desde ja é nomeado
gerente, com dispensa de caug@o.

Dois) Compete ao gerente a representacio
da sociedade em todos os actos, activa ou
passivamente em juizo e fora dele, tanto na
ordem juridica interna como internacional,
dispondo de mais amplos poderes legalmente
consentidos para a prossecugdo e realizagio
do objecto social, nomeadamente quanto ao
exercicio da gestdo corrente dos negdécios
sociais.

Trés) Para obrigar a sociedade basta a
assinatura do gerente que poderd designar um ou
mais mandatarios estranhos a sociedade, desde
que autorizado pela assembleia geral e nestes
delegar total ou parcialmente os seus poderes.

ARTIGO SEXTO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pelo
Cdédigo Comercial e demais Legislacdo vigente
na Republica de Mocambique.

Maputo, dezoito de Janeiro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.
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