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OLETIM DA REPUBLICA

PUBLICAGAO OFICIAL DA REPUBLICA DE MOGAMBIQUE

UPLEMENTO

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE, E.P.

AVISO

A matéria a publicar no «Boletim da Republica» deve
ser remetida em copia devidamente autenticada, uma
por cada assunto, donde conste, além das indicacoes
necessarias para esse efeito, o averbamento seguinte,
assinado e autenticado: Para publicacdao no «Boletim
da Republica».

MINISTERIO DOS RECURSOS MINERAIS

Direccao Nacional de Minas

AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 14 do Regulamento da Lei
de Minas, aprovado pelo Decreto n.° 62/2006, de 26 de Dezembro,
publicado no Boletim da Repiiblica n.° 51, 1.* série, 8.° Suplemento,
faz-se saber que por despacho de S. Ex.* a Ministra dos Recursos Minerais
de 10 de Dezembro de 2012, foi atribuida a favor de Muntazbano
Abdul Gani, a Liceng¢a de Prospeccio e Pesquisa n.” 4950L, vdlida até
26 de Novembro de 2017, para ouro e minerais associados, no distrito
de Nhamatanda, provincia do Niassa, com as seguintes coordenadas
geograficas:

Ordem Latitude Longitude
3 19°13700.00”" 34°19700.00”
4 19° 137 00.00” 34°12745.00"

Direc¢ao Nacional de Minas, em Maputo, 14 de Dezembro
de 2012. — O Director Nacional, Eduardo Alexandre.

AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 14 do Regulamento da Lei
de Minas, aprovado pelo Decreto n.° 62/2006, de 26 de Dezembro,
publicado no Boletim da Repiiblica n.° 51, 1.* série, 8.° Suplemento,
faz-se saber que por despacho de S. Ex.* a Ministra dos Recursos Minerais
de 10 de Dezembro de 2012, foi atribuida a favor de Muntazbano Abdul
Gani, a Licenca de Prospeccdo e Pesquisa n.® 4946L, vélida até 26 de
Novembro de 2017, para ouro e minerais associados, no distrito de Sanga,
provincia do Niassa, com as seguintes coordenadas geograficas:

Ordem Latitude Longitude
1 12°19700.00” 35°19745.00”
2 12° 197 00.00” 35°21730.00”"
3 12°24730.00” 35°21730.00"
4 12°24730.00” 35°18730.00”
5 12°22730.00” 35°18730.00”
6 12°22730.00” 35°19700.00"
7 12°21730.00” 35°19700.00”"
8 12°21730.00” 35°19745.00”

Ordem Latitude Longitude
1 19°08” 15.00” 34°12745.00"
2 19°08” 15.00”" 34°19700.00”

Direc¢do Nacional de Minas, em Maputo, 17 de Dezembro
de 2012. — O Director Nacional, Eduardo Alexandre.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Pcoelho Investiment,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura publica de vinte e nove de Janeiro de
dois mil e treze, lavrada de folha vinte e duas
a folhas vinte e cinco do livro de notas para
escrituras diversas nimero trezentos e cinquenta

e nove trago A do Quarto Cartério Notarial
de Maputo, perante Carla Roda de Benjamim
Guilaze, licenciada em Direito, técnica superior
dos registos e notariado N1 e notdria em
exercicio no referido cartério, procedeu-se
na sociedade em epigrafe a divisdo, cessdo
de quota, entrada de novo sécio, acréscimo
do objecto e alterag@o parcial do pacto social
em que o sécio Paulo Alexandre da Silva

Coelho divide a sua quota no valor nominal
de cinquenta e um mil meticais em duas novas
quotas, sendo uma quota no valor nominal de
trinta e um mil meticais que reserva para si e
outra no valor nominal de vinte mil meticais
que cede a favor do senhor Nuno Alexandre
Fernandes de Sampaio Cabral de Sousa, que
entra como novo socio na sociedade.
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Que em consequéncia da divisdo, cessdo de
quotas ¢ alterado o nimero um do artigo terceiro
e o artigo quarto dos estatutos, que passam a ter
a seguinte nova redaccio:

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto:

a...;

b) Consultoria e assessoria nas areas de
promocao imobilidria, empreen-
dimentos turisticos, estratégias
de negécio, marketing,
comunicagdo, multimédia,
eventos e publicidade;

¢) Consultdria, gestdo e organizacio
e realizagdo de acg¢des de
formag¢do de recursos
humanos;

d) Promogao, avaliacio, aquisi¢ao,
alienacdo, venda, locacdo,
cedéncias, permutas, gestdo,
desenvolvimento, recuperagao
e transformacdo de bens
imoéveis;

e) Mediagdo imobilidria na compra,
venda e arrendamento de
imoéveis;

f) Administracdo e gestdo de
condominios, nomeadamente,
manuten¢do, higiene e
limpeza, portaria, seguranga;

g) Elaboracido, execucgdo e
estudo de projectos de
arquitectura urbanistica,
engenharia, planeamento e
desenvolvmento turistico e
rural;

h) Gestao de parques e armazéns,
projectos de engenharia civil e
obras de empreitadas publicas
e privadas;

i) Gestdo de frotas no que diz
respeito ao aluguer e compra
de viaturas ligeiras pesadas;

J) s

k) ...;

[) Mediacdo e intermediacdo
comercial, incluindo impor-
tacdo e exportacao;

m) Prestacdo de servicos de
gestdo de empresas nas dreas
de processos, facturagio,
recursos humanos, marketing
€ comunicacao.

Dois) ....

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito

e realizado em dinheiro, é de cem mil

meticais, correspondente a soma de quatro
quotas desiguais, assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal

de trinta e um mil meticais,

correspondente a trinta € um

por cento do capital social,
pertencente ao socio Paulo
Alexandre da Silva Coelho;

b) Uma quota no valor nominal de
vinte e quatro mil e quinhentos
meticais, correspondente a
vinte e quatro virgula cinco
por cento do capital social,
pertencente a sécia Mariana
dos Santos Coelho;

¢) Uma quota no valor nominal de
vinte e quatro mil e quinhentos
meticais, correspondente a
vinte e quatro virgula cinco
por cento do capital social,
pertencente a scia Tamara
dos Santos;

d) Uma quota no valor nominal
de vinte mil meticais,
correspondente a vinte por
cento do capital social,
pertencente ao sécio Nuno
Alexandre Fernandes de
Sampaio Cabral de Sousa.

ARTIGO SEXTO
(Administracao e representacao)

Um) A administragdo da sociedade
€ a sua representagao, sem caugao e
com ou sem remuneragdo pertence aos
administradores Paulo Alexandre da Silva
Coelho e Nuno Alexandre Fernandes de
Sampaio Cabral de Sousa.

Dois) A sociedade obriga-se, em todos
0s seus actos e contratos, pela intervengio
de dois administradores.

Trés) A administragdo possui afaculdade
de nomear mandatérios ou procuradores
para a pratica de determinados actos ou
categorias de actos, podendo fixar-lhes o
ambito e duracio nos termos da lei.

Quatro) Os administradores ndo podem
obrigar a sociedade em actos estranhos a
actividade social, nomeadamente prestar
fiancas, subfiancas, caucdes e aceitar ou
sacar letras de favor.

Que em tudo o mais ndo alterado continuam
a vigorar as disposi¢des do pacto social
anterior.

Esta conforme.

Maputo, trinta de Janeiro de dois mil
e treze. — A Técnica, llegivel.

Dendro Mocambique
Engenharia e Arquitectura,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicaco, que por
escritura publica de trinta de Janeiro de dois mil
e treze, lavrada de folhas catorze a folhas vinte
e um do livro de notas para escrituras diversas
ndmero trezentos e sessenta e um, traco A do

Quarto Cartdrio Notarial de Maputo perante
Carla Roda de Benjamim Guilaze, licenciada
em Direito, técnica superior dos registos
e notariado N1 e notdria em exercicio no
referido cartdrio, constituida entre José Carlos
dos Santos Rodrigues, Domingos dos Santos
Rodrigues, Maria da Luz dos Santos Rodrigues,
José Anténio Rodrigues Antunes e Capitalia
—Investmentos, S.A., uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, denominada,
SANITOP — Tubos e Acessorios, Limitada, com
sede na Avenida Condominio EDM, Quinta
Avenida, Bairro Triunfo, casa nimero trinta e
quatro, Maputo, que se regerd pelas cldusulas
constantes dos artigos seguintes.

ARTIGO PRIMEIRO
(Firma e duracao)

A sociedade adopta a denominacio
de Dendro Mocambique — Engenharia e
Arquitectura, Limitada, e durard por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da escritura do contrato de constitui¢ao
de sociedade.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede social)

Um) A sociedade tem a sua sede no
Condominio EDM, Quinta Avenida, Bairro
Triunfo, casa nimero trinta e quatro, Maputo.

Dois) A sociedade, mediante prévia
deliberacdo da assembleia geral de sdcios,
podera estabelecer sucursais, filiais ou qualquer
outra forma de representagdo no pais ou no
estrangeiro bem como transferir a sua sede, nos
termos da lei.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Consultoria técnica;

b) Estudos e projectos de engenharia e
arquitectura;

¢) Gestido, coordenagdo e revisdo de
projectos;

d) Gestao da qualidade de empreen-
dimentos de construgio;

e) Gestao, coordenacdo e fiscalizagdo
de obras;

/) Peritagens, ensaios, andlises e controlo
técnico de construcdes;

g) Coordenacio de seguranca em obras;

h) Estudos ambientais;

i) Servigos de topografia, geologia e
afins;

J) Auditorias;

k) Formagdo profissional;

[) Implementagdo de sistemas de
qualidade, ambiente e seguranca.

Dois) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades relacionadas, directa ou
indirectamente, com o seu objecto principal,
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praticar todos os actos complementares a
sua actividade e outras actividades com fins
lucrativos ndo proibidas por lei, desde que
devidamente autorizada pela assembleia geral
Trés) A sociedade poderd participar no
capital social de outras sociedades, nacionais
e estrangeiras, com objecto igual ou diferente
do seu, em sociedades reguladas por leis
especiais, podendo associar-se em agrupamentos
complementares de empresas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado e
subscrito em dinheiro, totaliza o montante de
quinhentos e quarenta mil meticais encontrando-
se distribuido em cinco quotas desiguais,
distribuidas da seguinte forma:

a) José Carlos dos Santos Rodrigues, com
cinquenta e nove mil e novecentos
e noventa e quatro meticais, que
corresponde a uma quota de onze
virgula onze por cento do capital
social;

b) Domingos dos Santos Rodrigues, com
cinquenta e nove mil, novecentos
e noventa e quatro meticais que
corresponde a uma quota de onze
virgula onze por cento do capital
social;

¢)Mariada Luz dos Santos Rodrigues com
cinquenta e nove mil, novecentos e
noventa e quatro meticais que
corresponde a uma quota de onze
virgula onze por cento do capital
social;

d) José Anténio Rodrigues Antunes, com
cento e oitenta mil, zero trinta e seis
meticais a que corresponde a uma
quotade trintae trés virgula trintae
quatro por cento do capital social;

e) Capitalia — Investmentos, S.A.,
com cento e setenta € nove mil,
novecentos e oitenta e dois meticais
a que corresponde a uma quota de
trinta e trés virgula trinta trés por
cento do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Divisao, cessao e oneracao de quotas)

Um) A cessdo de quotas entre socios,
bem como a cessdo a terceiros, por parte de
qualquer dos outorgantes, quer gratuita quer
onerosa, carece sempre do consentimento da
sociedade.

Dois) O consentimento exigido no niimero
anterior terd de ser concedido, ou recusado,
no prazo maximo de sessenta dias a contar
da data da recepcdo do pedido que deverd
se feito por carta registada com aviso de
recepgao, ou por outro meio de comunicagao
que deixe prova escrita, dando a conhecer o
projecto de venda e as respectivas condi¢oes
contratuais nomeadamente, o preco e a forma
de pagamento.

Trés) Caso o consentimento seja recusado,
se 0 sdcio interessado na transmissao nao retirar
a sua proposta no prazo maximo de trinta dias,
apo6s o conhecimento da recusa, que devera ser
devidamente fundamentada pela sociedade,
a mesma terd que amortizar ou adquirir as
participacdes sociais no prazo de trinta dias.

Quatro) Na falta de acordo quanto ao
preco, este serd o que resultar do ultimo
balango aprovado, obrigatoriamente aprovado
por maioria na assembleia geral anual, para
aprovagdo de contas.

Cinco) O prazo de pagamento aos sécios
alienantes serd, no miximo de vinte e quatro
meses, em prestacdes trimestrais.

Seis) A divisdo de quotas, bem como a
constitui¢do de quaisquer dnus ou encargos sobre
as mesmas carecem do prévio consentimento da
sociedade, dada por deliberacao da respectiva
assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Administracao e representacao)

Um) A administragdo da sociedade e a
sua representa¢do, sem cau¢do € com ou sem
remuneragao pertence aos administradores José
Carlos dos Santos Rodrigues, Maria da Luz
dos Santos Rodrigues, Domingos dos Santos
Rodrigues, José Anténio Rodrigues Antunes e
Celso Cadmiel Mutemba.

Dois) A sociedade obriga-se, em todos os
seus actos e contratos, pela intervencdo de dois
administradores.

Trés) A administragdo possui a faculdade
de nomear mandatarios ou procuradores para a
prética de determinados actos ou categorias de
actos, podendo fixar-lhes o Ambito e duragdo
nos termos da lei.

Quatro) Os administradores ndo podem
obrigar a sociedade em actos estranhos a
actividade social, nomeadamente prestar
fiancas, subfiancas, caucgdes e aceitar ou sacar
letras de favor.

ARTIGO SETIMO
Amortizacoes de quotas

Um) A sociedade podera amortizar qualquer
quota nos seguintes casos:

a) Por acordo com o respectivo titular;

b) Quando a quota for objecto de penhora,
arresto ou adjudicacdo em juizo,
insolvéncia, ou, em geral, apreendida
judicial ou administrativamente;

¢) Quando o sécio praticar actos que
violem o pacto social ou as
obrigagdes sociais;

d) No caso de morte do s6cio;

e) Quando, em partilha por divércio ou
morte, a quota for adjudicada a
quem no seja s6cio;

/) Por interdi¢do ou inabilitagido de
qualquer sdcio;

g) Por exoneracdo ou exclusdo de
sdcio;

h) Quando a quota tiver sido cedida,
sem o prévio consentimento da
sociedade.

Dois) Os sécios podem deliberar que a
quota amortizada figure no balango, e que
posteriormente, sejam criadas uma ou vdrias
quotas destinadas a serem alienadas a um ou
alguns dos sécios.

Trés) Salvo acordo em contrdrio ou
disposi¢do legal imperativa, a contrapartida da
amortizac@o serd o valor que resultar do dltimo
balan¢o aprovado.

Quatro) O balango a que se referem os
ndmeros anteriores deve.

a) Reportar-se ao dia em que ocorreu o
facto gerador; e

b) Ser aprovado no prazo de noventa dias
ap6s o més em que ocorreu o facto
gerador.

Cinco) O pagamento da contrapartida,
referida nos nimeros anteriores, sera efectuada
em pelo menos dez prestacdes semestrais iguais,
salvo acordo em contrario.

ARTIGO OITAVO
(Prestacdes suplementares)

Os socios deverdo fazer prestacdes
suplementares a sociedade nos termos e
condi¢des que vierem a ser aprovados em

assembleia geral.

ARTIGO NONO
(Assembileia geral)

Um) Excepto nos casos expressamente
exigidos pelo contrato de sociedade ou pela lei,
as deliberagdes sociais podem ser tomadas por
alguma das seguintes formas:

a) Em assembleia geral devidamente
convocada;

b) Quando estiverem presentes (ou
devidamente representados) todos
os socios e manifestem vontade de
que a assembleia geral se constitua
e delibere independentemente
de ndo terem sido observadas as
formalidades prévias para a sua
convocacao.

Dois) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente na sede social ou qualquer outro local
a ser definido pela mesma, uma vez por
ano, para aprovacgdo do balango anual de
contas e do exercicio, e, extraordinariamente,
quando convocada pela administragdo, sempre
que for necessdria, para se deliberar sobre
quaisquer outros assuntos para que tenha sido
convocada.

Trés) As assembleias gerais, quando a lei
nao impuser forma especial de convocagido
serdo convocadas por meio de telecépia ou
correio electrénico, dirigidas aos sécios para
as moradas constantes dos registos sociais, com
antecedéncia ndo inferior a quinze dias.
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ARTIGO DECIMO
(Votacao)

Um) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida para deliberar quando,
estejam presentes ou devidamente representados
setenta e cinco por cento do capital social.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados.

Trés) As deliberacdes da assembleia geral
que importem a modificagdo dos estatutos ou
a dissolucdo da sociedade, serdo tomadas por
maioria qualificada de setenta e cinco por cento
dos votos do capital social.

Quatro) Os sécios podem votar com
procuracdo dos outros sdcios ausentes, contudo
quando as deliberacdes importem modificag¢do
do pacto social ou dissolugdo da sociedade, a
procuracio tem de contemplar poderes especiais
para o efeito.

Cinco) A cada quota corresponderda um
voto.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carecem de aprovacdo da assembleia geral, a
realizar-se até ao dia trinta e um de Mar¢o do
ano seguinte.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Resultados)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
estabelecida para a constitui¢do do fundo
de reserva legal, enquanto ndo se encontrar
realizada nos termos da lei ou sempre que for
necessdrio reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
expressamente previstos nalei ou por deliberacao
unanime dos sécios.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder-de-4 a sua liquidagdo gozando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Em caso de dissolucédo por acordo dos
socios, todos eles serdo os seus liquidatérios e
a partilha dos bens sociais e valores apurados
proceder-se-4 conforme deliberacdo de
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Disposicoes finais)

As omissdes aos presentes estatutos serao
regulados e resolvidas de acordo com o Cédigo
Comercial e demais legislacdo aplicdvel na
Reptblica de Mogambique.

Esta conforme.

Maputo, trinta de Janeiro de dois mil
e treze. — A Técnica, llegivel.

It Gest Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
por escritura do dia vinte e nove de Janeiro de
dois mil e treze, lavrada de folhas sessenta e
quatro a sessenta e sete do livro de notas para
escrituras diversas nimero trezentos e trés traco
D do Segundo Cartério Notarial de Maputo,
a cargo de Ricardo Mouresse, licenciado em
Direito, técnico superior dos registos e notariado
N1, notdrio em exercicio no referido cartdrio,
se procedeu-se na sociedade em epigrafe, a
cessdo, unificacdo de quotas e alteragdo parcial
do pacto social, passando o artigo quinto a ter
a seguinte redacgdo:

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
cem mil meticais e corresponde a soma de
duas quotas, assim distribuidas:

a) Uma quota com o valor nominal
de noventa mil meticais,
correspondente a noventa
por cento do capital social,
pertencente a sdcia It
Gest Software e Sistemas
Informaticos, Limitada;

b) Uma quota com o valor
nominal de dez mil meticais,
correspondente a dez por cento
do capital social, pertencente
a sécia Multibusiness SGPS
S.A.

Esta conforme.

Maputo, trinta de Janeiro de dois mil
e treze. — O Notario, Ilegivel.

Qualistatus — Investimentos
e Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de trinta e um de Janeiro de dois
mil e treze, lavrada a folhas sessenta e oito a
setenta e duas do livro de notas para escrituras
diversas niimero oitocentos quarenta e seis traco
B do Primeiro Cartério Notarial de Maputo,

perante Arnaldo Jamal de Magalhies, licenciado
em Direito, técnico superior dos registos e
notariados N1 e notdrio do referido cartdrio,
foi constituida uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que passara a reger-
se pelas disposicdes constantes dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao social

A sociedade adopta a denominacio
Qualistatus — Investimentos e Servigos,
Limitada, adiante designada simplesmente
por sociedade, ¢ uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, criada por tempo
indeterminado e que se rege pelos presentes
estatutos e pelos preceitos legais aplicdveis.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na
cidade de Maputo, podendo abrir e encerrar,
em Mog¢ambique ou no estrangeiro, filiais,
sucursais, delegacdes, agéncias, escritérios,
ou qualquer outra forma de representacdo
social onde e quando a geréncia o julgar
conveniente.

Dois) Mediante simples deliberacio, a
geréncia pode transferir a sede para qualquer
outro local do territrio nacional.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos legais, a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO QUARTO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto social
principal o exercicio da actividade de gestdo,
participagdes e investimentos em empresas,
exploragdo de comércio em geral, constru¢do
civil, obras publicas e particulares, hotelaria
e turismo, agricultura, prestacdo de servigos,
investimento imobilidrio, inddstria mineira,
importagdo e exportagdo e o exercicio de
actividades conexas.

Dois) A sociedade podera desenvolver
outras actividades comerciais, subsidiarias ou
complementares do seu objectivo principal,
desde que devidamente autorizadas e aprovadas
pela assembleia geral e apds ter sido obtida a
autorizacdo das entidades competentes quando
necessaria.

Trés)A sociedade poderd, mediante
deliberagdo da assembleia geral e apds
autorizagdo das autoridades competentes,
exercer quaisquer outras actividades industriais
ou comerciais que sejam permitidas por lei.

Quatro) A sociedade poderd ainda exercer
qualquer outra actividade distinta do seu objecto
principal desde que para o efeito obtenha as
necessdrias licencas.
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Cinco) Por deliberacdo da assembleia
geral, a sociedade poderd adquirir e alienar
participagdes, maioritarias ou minoritdrias,
no capital de outras sociedades nacionais ou
estrangeiras, independentemente do ramo de
actividade e ainda que estas tenham por objecto
uma actividade diversa da sua.

ARTIGO QUINTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é no valor de vinte mil
meticais, correspondente a soma de trés quotas
desiguais distribuidas da seguinte maneira:

a) Uma quota no valor nominal de dez
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio Nishel
Bhadrakant Narotam;

b) Outra quota no valor nominal de
dez mil meticais, correspondente
a cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio Anténio
Jodo Marcelino Luis.

Dois) O capital podera ser aumentado por
incorporacgdo de reservas disponiveis ou por
recurso a novas entradas feitas pelos sécios na
proporcao das suas quotas desde que tal seja
deliberado pela assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
Prestacoes suplementares

Um) Nio serdo exigiveis aos sdcios pres-
tacdes suplementares de capital.

Dois) Os sécios poderdo conceder a
sociedade os suprimentos de que ela necessite,
nos termos e condig¢des fixados por delibera¢ao
da assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
Divisao e cessao de quotas

Um) A divisdo e a cessdo de quotas, bem como
a constitui¢do de quaisquer 6nus ou encargos
sobre as mesmas, carecem de autorizagio prévia
da sociedade, dada por deliberac@o da respectiva
assembleia geral.

Dois) E livre a cessdo total ou parcial de
quotas entre os sOcios.

Trés) E igualmente livre a cessio de quotas
entre socios e qualquer outra sociedade que:

a) Detenha ou controle, directa ou
indirectamente, o sdcio cedente;

b) Seja detida ou controlada, directa
ou indirectamente, pelo sécio
cedente; ou

¢) Seja detida ou controlada por quem
controle, directa ou indirectamente,
0 sécio cedente doravante desi-
gnadas por “afiliadas.

Quatro) A cessdo, total ou parcial, de quotas
a terceiros, que nio sejam afiliadas carece do

consentimento escrito da sociedade dado em
assembleia geral.

Cinco) O consentimento escrito da sociedade
depende:

a) Da decisao dos sécios de exercerem ou
ndo o direito de preferéncia;

b) De o cessiondrio assumir todas as
obrigacdes do cedente perante a
sociedade;

¢) Do acordo, por escrito, do cessionario
em se vincular a todos os direitos e
obrigacdes do cedente inerentes a
sua qualidade de sécio, incluindo as
resultantes de quaisquer garantias
prestadas ou outras obrigacdes
relevantes e outorgar quaisquer
documentos tidos por necessarios
ou convenientes para concluir os
compromissos assumidos.

Seis) O sécio que pretender alienar a sua
quota informard a sociedade, com um minimo
de trinta dias de antecedéncia, por carta
registada com aviso de recepgdo ou por fax ou
por email, dando a conhecer o projecto de venda
e as respectivas condigdes contratuais.

Sétimo) Os sécios gozam do direito de
preferéncia, na aquisicdo total ou parcial da
quota a ser cedida.

Oito) E nula qualquer divisdo, cessio,
alienagdo ou oneracdo de quotas que nao
observe o preceituado no nimero antecedente.

ARTIGO OITAVO
Amortizacao de quotas

A sociedade pode proceder a amortizaciao
de quotas, nos casos de faléncia de um sécio
ou da sua quota, ter sido arrestada ou penhorada
ou ainda onerada.

ARTIGO NONO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunird ordinaria-
mente, uma vez por ano e nos primeiros quatro
meses, apés o fim do exercicio anterior, para:

a) Apreciagdo, aprovagio, correc¢ao ou
rejeicdo do balango e das contas do
exercicio;

b) Decisdo sobre aplicacdo dos resul-
tados;

¢) Deliberacdo sobre quaisquer outros
assuntos constantes da respectiva
convocatoria.

Dois) A assembleia geral podera reunir-se
extraordinariamente sempre que for necessario
competindo-lhe normalmente deliberar sobre
os assuntos da actividade da sociedade que
ultrapassem a competéncia do gerente.

ARTIGO DECIMO
Convocacao e reuniao da assembleia geral

Um) A assembleia geral serd convocada
pelo gerente, por meio de fax ou email ou carta
registada, com aviso de recepgio, dirigidos aos
socios com antecedéncia minima de quinze
dias.

Dois) Serd dispensada a reunido da
assembleia geral, bem como as formalidades
da sua convocagdo, quando ambos sdcios
concordem por escrito na deliberagdo ou
concordem, também por escrito, que dessa
forma se delibere, ainda que as deliberagdes
sejam tomadas fora da sede social, em qualquer
ocasido e qualquer que seja o seu objecto.

Trés) Exceptuam-se, relativamente ao
disposto no nimero anterior, as deliberagdes
que importem a modifica¢do do pacto social, a
dissolucdo da sociedade ou a divisdo e cessao de
quotas, para as quais nao poderao dispensar-se
as reunides da assembleia geral.

Quatro) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida quando, em primeira
convocacao, estejam presentes ou devidamente
representados setenta e cinco por cento do
capital social e, em segunda convocagio,
seja qual for o nimero de sdcios presentes ou
representados e independentemente do capital
que representem.

Cinco) As delibera¢des da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples de votos dos
socios presentes ou representados, excepto
nos casos em que pela lei se exija maioria
diferente.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Geréncia e representacao da sociedade

Um) A sociedade é gerida por um gerente
eleito em assembleia geral, o qual serd designado
como director-geral ficando desde jd nomeado
o senhor Anténio Jodo Marcelino Luis, como
director-geral da sociedade.

Dois) O gerente esta dispensado de caugdo.

Trés) O gerente auferird remuneracdo da
sociedade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Competéncia do gerente

Um) Compete ao gerente exercer os mais
amplos poderes, representando a sociedade
em juizo e fora dele, activa ou passivamente,
e praticando todos os demais actos tendentes
a realizacdo do objecto social, que a lei ou os
estatutos nao reservem a assembleia geral.

Dois) A sociedade fica obrigada mediante
a assinatura do director-geral nomeadamente
Anténio Jodo Marcelino Luis ou do respectivo
mandatario ou procurador nos termos e limites
das respectivas procuragdes.

Trés) Em caso algum a sociedade podera
ser obrigada em actos ou documentos que nao
digam respeito as actividades relacionadas com
0 objecto social, especialmente em letras de
favor, fiancas e abonagdes.

Quatro) A geréncia poderd constituir
mandatéarios ou procuradores para a prética
de determinados actos ou categorias de actos,
atribuindo tais poderes através de procuracio.
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ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Balanco e aplicacao de resultados

Um) O ano fiscal coincide com o ano civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fechar-se-do0 com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciacdo da assembleia geral.

Trés) Deduzidos os gastos gerais, amorti-
zagOes e encargos, dos resultados liquidos
apurados em cada exercicio serdo deduzidos
0os montantes necessdrios para a criacdo dos
seguintes fundos:

a) De reserva legal, enquanto néo
estiver realizada, nos termos da
lei ou sempre que seja necessario
reintegra-la;

b) Outras reservas necessdrias para
garantir o equilibrio econémico e
financeiro da sociedade.

Quatro) O remanescente terd a aplicacdo que
for deliberada pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Dissolucao da sociedade

Um) A sociedade sé se dissolve nos casos
fixados na lei. Se for por acordo, serd liquidada
como os socios deliberarem.

Dois) Serd liquidatério o gerente em exercicio
a data da dissolugio, salvo deliberacdo diferente
da assembleia geral.

Trés) Em caso de morte, dissolug¢io ou
interdi¢do de um sdcio, a sociedade continuard
com os seus herdeiros, sucessores ou repre-
sentantes os quais indicardo dentro de trinta
dias, um a que todos represente na sociedade.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Resolucao de litigios

Antes do recurso a via judicial, todos os
litigios emergentes do exercicio da actividade
da presente sociedade comercial, em que por
ventura a sociedade interfira como litigante,
serdo definitivamente resolvidos de acordo
com as regras de arbitragem do Centro de
Arbitragem, Conciliagdo e Mediag@o, por um
ou mais arbitros designados nos termos dos
respectivos regulamentos e Lei nimero onze
barra mil novecentos noventa € nove, de 8 de
Julho.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Casos omissos

Todos os casos omissos serdo regulados
pelas normas do Cédigo Comercial vigente e
pelas demais legislacdo aplicdvel e em vigor
na Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, cinco de Fevereiro de dois mil
e treze. — A Ajudante do Notdrio, llegivel.

Nhabanga Lake View Lodge,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de dezassete de Janeiro de dois mil e
treze, lavrada de folhas setenta e seis e seguintes
do livro de notas para escrituras diversas nimero
cento e sessentae dois traco B do Cartério
Notarial de Xai-Xai, a cargo do notério, Fabido
Djedje, técnico superior de registos e notariado
N2, foi entre Francisco Nhabanga Jdnior e
Alida Schoeman, constituida uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada denominada Nhabanga Lake View
Lodge, Limitada, a qual se rege pelos estatutos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, sede e duracao

Um) Nhabanga Lake View Lodge, Limitada,
¢ uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, com sede em
Nhabanga, Posto Administrativo de Zongoene,
distrito de Xai-Xai, provincia de Gaza, Republica
de Mocambique.

Dois) Por deliberagio da assembleia geral, os
socios poderdo transferir a sede para qualquer
outro ponto do territério nacional ou constituir
outras delegacdes, agéncias, filiais ou outras
forma de representagdo dentro e fora do pais.

Trés) A sua duracdo € por tempo indeter-
minado contando-se o seu inicio a partir da data
de assinatura de escritura publica.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto

Um) A sociedade tem como objecto:

a) Desenvolvimento de actividade de
turismo, hotelaria e comércio;
b) Prestacido de servicos.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades conexas ao seu objecto,
desde que para o efeito obtenha as necessdrias
autorizagoes.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

Um) O capital social, subscrito em meticais
e realizado pelos sdcios, € de vinte mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas de valores
nominais desiguais equivalente as percentagens
sobre o capital social seguintes:

a) Francisco Nhabanga Jdnior, com
uma quota de cinquenta e um por
cento; e

b) Alida Schoeman, com uma quota de
quarenta e nove por cento.

Dois) O capital social podera ser alterado

uma ou mais vezes por deliberaciio dos sécios
em assembleia geral.

ARTIGO QUARTO
Administracao, geréncia e sua obrigacao

Um) A administracdo, geréncia bem como a
sua representacdo em juizo e fora dele passiva
e activamente, com dispensa de caugio, serdo
exercidas pela sécia Alida Schoeman cabendo a
esta a obrigacdo da sociedade em todos os actos
e contratos sociais, salvo documentos de mero
expediente que poderdo ser assinados por outro
s6cio ou outra pessoa indicada pela sociedade.

Dois) Os sécios ou administradora poderdo
delegar em mandatdrios os seus poderes no
total ou parcialmente, por consentimento da
sociedade.

ARTIGO QUINTO
Assembleia geral e sua convocacao

Um) A assembleia geral reunird ordinaria-
mente uma vez por ano, de preferéncia no
primeiro trimestre, para aprovacio do exercicio
anterior e contas de resultados bem como do
plano para o ano corrente e, extraordinariamente
sempre que se mostre necessario.

Dois) As reunides da assembleia geral serdo
convocadas por meio de fax, correio electrénico
ou por carta registada, com antecedéncia
minima de dez dias a contar da data da recep¢ao
do aviso, devendo indicar a hora, data, local e a
respectiva agenda da reunido.

Trés) Poderdo ser dispensadas as formalidades
de convocagdo desde que os respectivos sécios
se encontrem juntamente e que o contetido da
reunido seja do dominio e consensual entre as
sécias.

ARTIGO SEXTO
Balancgo e contas

Anualmente serd dado balanco de contas
de exercicio com referéncia a trinta ¢ um
de Dezembro, dos lucros apurados em cada
balango serdo deduzidos pelo menos cinco
para constitui¢do do fundo de reserva legal e
o remanescente serd dividido aos sécios em
proporgio das suas quotas.

ARTIGO SETIMO
Morte ou interdicao

Em caso de morte ou interdi¢do de um
dos sdcios, os seus direitos manterdo com os
herdeiros nos termos da lei, devendo estes,
escolher de entre eles um que a todos represente
na sociedade, enquanto a quota se mantiver
indivisa até a deliberacdo da sociedade em
assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
Dissolucao

A sociedade sé se dissolve nos casos
previstos na lei, dissolvendo-se por iniciativa
dos sécios, todos serdo liquidatarios, podendo
proceder a liquidagdo nos termos por eles
definidos em assembleia geral.



7 DE FEVEREIRO DE 2013

368 — (7)

ARTIGO NONO

Omissoes

Em tudo o que ficou omisso neste contracto,
regulardo as disposi¢Oes legais aplicdveis na
Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Cartério Notarial de Xai-Xai, dezassete
de Janeiro de dois mil e treze. — A Técnica,
llegivel.

Estamos a Caminho,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de vinte e nove de Janeiro de dois mil
e treze, lavrada a folhas trinta e nove a quarenta
e duas do livro de notas para escrituras diversas
ndmero oitocentos quarenta e seis tragco B do
Primeiro Cartério Notarial de Maputo, perante
mim Arnaldo Jamal de Magalhies, licenciado
em Direito, técnico superior dos registos e
notariados N1 e notdrio do referido cartério,
compareceram como outorgantes Matteo
Vaghi, Vincenzo Crisafalli, Marco Vaghi e
Fulvio Roberto Frigério, na qual deleiberaram
o aumento do capital social dos actuais vinte
mil meticais para quarenta e quatro milhdes,
cento trinta e sete mil, seiscentos quarenta e
sete meticais e cinco centavos e a entrada de
dois novos sécios.

Que, a subscricao do capital social sera feita
da seguinte maneira:

a) O senhor Matteo Vaghi realizara
através do conferimento de
duas propriedades avaliadas em
novecentos mil dolares americanos,
equivalentes a vinte e seis milhdes
e quatrocentos e oitenta e dois mil
quinhentos e oitenta e oito meticais
e vinte e trés centavos;

b) A Monomilano SRL subscrevera
através de transferéncia bancdria
para a conta da sociedade de
trezentos mil délares americanos,
equivalentes a oito milhdes
oitocentos e vinte e sete mil e
quinhentos e vinte e nove meticais
e quarenta e um centavos;

¢) O senhor Marco Vaghi subscreverd
através de transferéncia bancdria
para a conta da sociedade de
trezentos mil délares americanos
oito milhdes oitocentos e vinte
e sete mil quinhentos e vinte e
nove meticais e quarenta e um
centavos;

d) O tempo méaximo para a subscri¢do
do capital social é de trinta
dias contados apartir da data da
assinatura da nova escritura;

e) O senhor Matteo Vaghi cede dois
virgula noventa e nove por cento,
da sua quota equivalente a quarenta
e cinco mil e dezanove ddlares
americanos, equivalentes a um
milhdo e trezentos e vinte e quatro
mil e oito meticais e setenta e nove
centavos, apds subscri¢do ao senhor
Vincenzo Crizafulli;

/) A nova estrutura societdria com um
capital social de um milhdo e
quinhentos mil e seiscentos e oitenta
ddlares amercanos, equivalentes a
quarenta e quatro milhdes e cento
e trinta e sete mil e seiscentos e
quarenta e sete meticais e cinco
centavos.

Que em consequéncia deste aumento de
capital, altera-se a redac¢@o do artigo quarto que
passa a ter a seguinte nova composicao:

ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro e bens,
€ no valor de quarenta e quatro milhdes
e cento e trinta e sete mil e seiscentos e
quarenta e sete meticais e cinco centavos,
o correspondente a soma de quatro
quotas desiguais distribuidas da seguinte
maneira:

a) Uma quota no valor nominal
de vinte e cinco milhdes e
cento e cinquenta e oito mil
e quatrocentos e cinquenta e
oito meticais e oitenta e dois
centavos, o correspondente a
cinquenta e sete por cento do
capital social, pertencente ao
socio Matteo Vaghi;

b) Outra no valor de um milhao
e trezentos e vinte e quatro
mil e cento e vinte e nove
meticais e quarenta e um
centavos, o correspondente
a trés por cento do capital
social, pertencente ao sécio
Vincenzo Crisafulli;

¢) Outra no valor nominal de oito
milhdes e oitocentos e vinte e
sete mil e quinhentos e vinte e
nove meticais e quarenta e um
centavos, o correspondente
a vinte por cento do capital
social, pertencente ao sécio
Marco Vaghi;

d) Outra no valor nominal de oito
milhdes e oitocentos e vinte e
sete mil e quinhentos e vinte e
nove meticais e quarenta e um
centavos, o correspondente
a vinte por cento do capital
social pertencente a sdcia
Monomilano SRL.

Que em tudo o ndo mais alterado por esta
escritura, continua a vigorar as disposi¢des do
pacto social.

Estd conforme.

Maputo, trinta de Janeiro de dois mil
e treze. — A Ajudante do Notdrio, llegivel.

Cadeinor Wood, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de vinte um de Janeiro de dois
mil e treze, a sociedade Cadeinor Wood,
Limitada, matriculada sob NUEL 100354780
na Conservatdria de Entidades Legais de
Maputo, procedeu-se na sociedade em epigrafe
a a nomeacdo de gerentes da sociedade, tendo
sido deliberado pelos sécios nomear os senhores
José Carlos Alves Fernandes e Joaquim Anténio
Nogueira de Magalhdes como gerentes da
sociedade, alterando por conseguinte o artigo
décimo terceiro dos estatutos da sociedade,
passando a ter a seguinte redacc¢ao:

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Gerencia e representacao

Um) A administracio .....

Dois) .....

Trés) .....

Quatro) Ficam desde ja nomeados os
senhores José Carlos Alves Fernandes e
Joaquim Anténio Nogueira de Magalhaes
como gerentes da sociedade de acordo
com a acta avulsa de vinte e um de Janeiro
de dois mil e treze.

Maputo, vinte e oito de Janeiro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Landscape Mozambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
acta avulsa de trinta e um de Janeiro de dois
mil e treze, pelas dez horas, exarada na sede
social,a sociedade Landscape Mozambique,
Ida, matriculada na Conservatéria do Registos
das Entidades Legais sob NUEL 100327627,
procedeu na sociedade em epigrafe a altera¢ao
parcial, alterando por conseguinte o artigo
terceiro, nimero um dos estatutos que passa a
ter a seguinte nova redacg¢do:

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto
principal a actividade de administragdo e
gestdo imobilidria e o desenvolvimento de
propriedades e projectos, agenciamento,
gestdo e venda, aluguer de viaturas
incluindo arrendamento de imdveis bem
como todas as actividades acessorias.

Dois) Podera fazer importagio e
exportagao.

Tres) A sociedade podera igualmente
exercer qualquer actividade de natureza
comercial ou industrial por lei permitida
ou para que obtenha as necessdrias
autorizagoes, conforme for deliberado pela
assembleia geral.

Esta conforme.

Maputo, trinta e um de Janeiro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.
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Gabriel’s Eco Islands,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta da assembleia geral extraordindria
da sociedade Gabriel’s Eco Islands, Limitada,
realizada no dia vinte e quatro de Outubro de
dois mil e doze, procedeu-se na sociedade em
epigrafe a divisao da quota do sécio Gabriel
Juramento Cossa, titular de uma quota no
valor nominal de quinhentos e quarenta mil
meticais, correspondente a quarenta por cento
do capital social, em duas quotas sendo uma
no valor de quatrocentos e oitenta e seis mil
meticais, que reserva para si e a outra no valor
de cinquenta e quatro mil meticais, que cede a
sociedade Malindi Investments, Limitada, em
virtude desta, alterou-se o artigo artigo quinto
dos estatutos da sociedade, que passard a ter a
seguinte redacgdo:

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado ¢ de um milhdo e trezentos e
cinquenta mil meticais, encontrando-
se dividido em duas quotas desiguais
distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota com o valor nominal
de oitocentos e sessenta
e quatro mil meticais,
correspondente a setenta
por cento do capital social,
pertencente a sécia Malindi
Investments, Limitada; e

b) Uma quota com o valor nominal
de quatrocentos e oitenta e
seis meticais, correspondente
a trinta por cento do capital
social, pertencente ao socio
Gabriel Juramento Cossa.

Que, em tudo mais nao alterado, continuam
a vigorar as disposi¢des do pacto social
anterior.

Esta conforme.

Maputo, um de Fevereiro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Cedar Snacks Industria
e Comércio, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por deliberac@o de vinte e um de Fevereiro de
dois mil e onze, da sociedade Cedar Snacks
Industria e Comércio, Limitada, matriculada na
Conservatéria do Registo de Entidades Legais
de Maputo, sob o n.° 100019698, sedeada em
Maputo, avenida de Mocambique nimero mil
e trezentos, com o capital social de quarenta e
dois mil meticais, os sécios da sociedade em
epigrafe, deliberaram nomear como procurador
dos sdcios gerentes e gerente geral da sociedade,
o senhor Hilal Amine Saegh.

Em consequéncia das alteracdes verificadas
fica alterada a composicdo da alinea a) do
nimero um do artigo decimo nono dos estatutos
da sociedade, passando a ter a seguinte nova
redacg¢do:

ARTIGO DECIMO NONO

A sociedade fica obridada por uma das
seguintes formas:

a) Pela assinatura tnica de um dos
sdcios gerentes; e

b) Pela assinatura unica de qualquer
procurador especialmente
constituido nos termos e limites
do respectivo mandato.

Maputo, trinta e um de Janeiro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Forservice, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia trinta e um de Janeiro de dois mil e treze,
foi matriculada na conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100359839 uma
sociedade Forservice, Limitada.

Alberto Antoénio Mandava, solteiro, maior,
natural da Beira, de nacionalidade
mogambicana, residente na cidade de Maputo,
Bairro do Alto-Maé, Avenida Vinte e Quatro
de Julho, quarteirdo nimero trés, casa
ndmero mil e duzentos e setenta, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110100122665B,
emitido aos dezoito de Marco de dois mil e
dez, na cidade de Maputo, que outorga por
si e em representacio da sua filha Nicklassy
de Alberto Mandava.

Pelo presente contrato, constituem entre si
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada que ird reger-se pelas seguintes
clausulas:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagio de
Forservice, Limitada e tem a sua sede na cidade
de Maputo, Avenida de Mocambique, Bairro
do Zimpeto, condominio Vila Olimpica, Bloco
Catorze, Edificio Um, flat oito, podendo abrir
delegacdes em qualquer ponto do territério
nacional e no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua durag@o é por tempo indeterminado, a
contar a partir da data da sua constituic@o.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)
Um) A sociedade tem por objecto social o
exercicio das seguintes actividades:

a) Consultoria em gestao;
b) Servicos de contabilidade & auditoria;
¢) Accdes de formacdo profissional;

d) Prestacdo de servicos nas dreas de
agenciamento, franchising, repre-
sentacdo de marcas, procurement
e afins;

e) Engenharia de construgio e empreitadas
de obras;

/) Servicos de catering;

g) Servigos de conforto, higiene e
limpeza;

h) Importagdo e distribui¢do de produtos
farmacéuticos;

i) Comércio geral, a grosso e a retalho.

Dois) A sociedade poderd, dentro dos limites
da lei, exercer outras actividades conexas ou
subsididrias das actividades principais, desde
que seja devidamente autorizada.

Trés) A sociedade podera sob qualquer forma
legal associar-se com outras pessoas para formar
sociedade ou agrupamento complementar de
empresas, além de poder adquirir ou alienar
participacdes de capital de outras sociedades.

ARTIGO QUARTO
(Capital)

O capital da sociedade, estd integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, sendo de
cem mil meticais dividido nas proporg¢des
seguintes:

a) Alberto Anténio Mandava com uma
quota no valor de noventa e cinco
mil meticais, correspondente a
noventa e cinco por cento do capital
social;

b) Nicklassy de Alberto Mandava com
uma quota no valor de cinco mil
meticais, correspondente a cinco
por cento do capital social;

ARTIGO QUINTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A cessdo parcial ou total de quotas a
estranhos a sociedade, bem como a sua divisao,
depende de prévio consentimento dos sdcios.

Dois) Aos sdcios, fica reservado o direito de
preferéncia no caso de cessio de quotas.

ARTIGO SEXTO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade fica com a faculdade de
amortizar as quotas:

a) Por acordo com os respectivos proprie-
tarios;

b) Quando qualquer quota for penhorada,
arrestada ou por qualquer outro
meio apreendido judicialmente.

ARTIGO SETIMO
(Morte ou incapacidade)

Em caso de morte, incapacidade fisica ou
mental definitiva, ou interdicdo de qualquer
socio, a sua quota continuard com os herdeiros
ou representantes legais, nomeando estes
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uns entre eles mas que a todos represente
a sociedade, enquanto a quota se manter
indivisa.

ARTIGO OITAVO

(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral € a reunidio maxima
dos sécios da sociedade com os seguintes
poderes:

a) Aprovagao do balango, relatério e
contas do exercicio finda em cada
ano civil;

b) Definicao de estratégias de desenvol-
vimento das actividades;

¢) Nomear e exonerar os directores € ou
mandatarios da sociedade,

d) Fixar a remuneragdo para os directores
e ou mandatarios.

Dois) A assembleia geral realizar-se-4 em
sessdo ordindria, uma vez por ano e em sessao
extraordindria sempre que for convocada pelo
sécios maioritario.

Trés) A assembleia geral em sessdo ordindria
serd realizada nos primeiros trés meses de cada
ano, onde podera deliberar-se sobre os assuntos
mencionados no ponto um deste artigo.

ARTIGO NONO
(Geréncia)

Um) A geréncia da sociedade serd exercida
solidariamente pelo senhor Alberto Anténio
Mandava com dispensa da caucdo, que fica
designado administrador.

Dois) Compete a geréncia, exercer todos os
poderes necessarios para o bom funcionamento
dos negdcios sociais, nomeadamente:

a) Executar as deliberagdes aprovadas em
assembleia geral;

b) Representar a sociedade em juizo ou
fora dele;

¢) Conferir mandatos de geréncia ou
outros com poderes que constem
dos respectivos mandatos;

d) Zelar pela organizacgio da sociedade,
bem como pelo cumprimento das
demais obrigacdes decorrentes de
legislagdo em vigor.

Trés) Para obrigar a sociedade em todo e
qualquer acto incluindo os bancos é necessaria
a assinatura do s6cio maioritario ou seu
mandatdrio com poderes bastantes para o
efeito.

Unico. Os actos de mero expediente serdo
assinados pelo administrador ou qualquer
empregado devidamente autorizado por aquele
ou pela sociedade.

ARTIGO DECIMO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
encerram-se até trinta e um de Dezembro de
cada ano.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Distribuicao de dividendos)

Dos lucros liquidos aprovados em cada
exercicio, deduzir-se-do pela ordem que
segue:

a) A percentagem legalmente indicada
para construir o fundo de reserva
legal;

b) A criagdo de outras reservas que a
sociedade entender necessarias;

¢) A parte remanescente dos lucros sera
aplicada nos termos que forem
julgados pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Prestacao do capital)

Nio haverd prestacdes suplementares, mas
os socios poderdo fazer suprimentos a sociedade
nos termos e condigdes a serem definidos pela
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Dissolucao)

Um) A sociedade s6 se dissolvera nos casos
previstos na lei, ou por acordo dos sdcios.

Dois) Em ambas partes as circunstancias,
todos os sdcios serdo seus liquidatarios.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Casos omissos)

Em todo o omisso, regulardo as disposi¢oes
da lei das sociedades por quotas e restante
legislagdo comercial em vigor na Republica de
Mogambique.

Maputo, um de Fevereiro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

INFORMAPA - Informatica,
Contabilidade e Auditoria,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicaco, que por
escritura publica de vinte de Julho de dois mil
e doze, lavrada de folhas cento e vinte e duas
e seguintes, do livro de notas para escrituras
diversas nimero duzentos e noventa traco
D do Cartério Notarial de Maputo, perante
mim Dircia Elisa Alvaro Freia, licenciada em
Direito, técnica superior dos registos e notariado
N1, e Notdria em exercicio neste cartdrio, foi
constituida entre Eurico Manuel de Assungao
Paulo, Hugo Miguel dos Anjos Paulo e Avelino
Francisco de Sousa, uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, denominada
INFORMAPA - Informdtica, Contabilidade

e Auditoria, Limiata, com sede em Maputo,
que se regerd pelas cldusulas constantes dos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adoptaonome INFORMAPA
— Informatica, Contabilidade e Auditoria,
Limitada e tem a sua sede na Rua OUA
nlimero quarocentos e oitenta e seis, cidade
de Maputo.

Dois) Por deliberagdo dos sécios, a sede
social podera ser deslocada dentro do mesmo
concelho, concelhos limitrofes ou em qualquer
outro local, assim como criar, modificar e
encerrar filiais, sucursais ou outras formas de
representagdo social em qualquer ponto do pais
ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO

Um) O objecto social da empresa consiste
em:

a) Desenvolvimento de software,
comércio de produtos e equipa-
mentos informaticos, assisténcia
técnica, formacdo e consultoria
na area informatica e de teleco-
municacdes;

b) Prestagdo de servicos de contabilidade
e auditoria, consultoria e assessoria
nas areas técnica, fiscal, econémica
e financeira.

Dois) Pode igualmente a sociedade explorar
outras actividades comerciais ou de servigos,
nas quais os sécios acordem e seja permitido
por lei.

ARTIGO TERCEIRO

A sociedade pode adquirir, onerosa ou
gratuitamente, participacdo em sociedades com
objecto diferente do seu, reguladas por leis
especiais e em agrupamentos complementares
de empresas.

ARTIGO QUARTO

O capital social, é de quarenta mil meticais,
encontrando-se integralmente subscrito,
corresponde a soma das quotas dos sdcios
conforme abaixo discriminado:

a) Uma quota com o valor nominal
de dezoito mil meticais de que €
titular o senhor Eurico Manuel de
Assuncio Paulo, correspondente a
quarenta e cinco por cento;

b) Uma quota com o valor nominal de
dezoito mil meticais de que é titular
o senhor Hugo Miguel dos Anjos
Paulo, correspondente a quarenta e
cinco por cento;

¢) Uma quota com o valor nominal de
quatro mil meticais de que € titular o
senhor Avelino Francisco de Sousa,
correspondente a dez por cento.
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ARTIGO QUINTO

Um) A geréncia da sociedade, bem como
a sua representacdo, serdo exercidas por um
ou mais gerentes com ou sem remuneracio,
conforme for deliberado em assembleia geral,
que podem ser socios ou estranhos a sociedade,
eleitos por deliberagdo dos sécios.

Dois) Ficam desde ja nomeados gerentes os
senhores Eurico Manuel de Assung@o Paulo e
Hugo Miguel dos Anjos Paulo, com dispensa
de caucio.

Trés) A geréncia poderd nomear mandatérios
ou procuradores da sociedade para a prética de
determinados actos ou categoria de actos.

Quatro) Sociedade obriga-se pela assinatura
de um dos gerentes indistintamente ou um
procurador no ambito dos poderes que lhes
foram confiados.

Cinco)Os mandatarios e procuradores nao
podem obrigar a sociedade em actos e contratos
estranhos aos negdcios sociais, designadamente
garantias pessoais ou reais, aquisi¢cdo de bens
de Investimento, a dividas de outras entidades,
letras de favor, fiancas e sub-fiancas, avales e
outras semelhantes.

Seis) Ficam desde ja autorizados os gerentes,
apés a escritura, a movimentarem o capital
social da empresa para fazerem face a custos
de constituicio da mesma.

ARTIGO SEXTO

Um) E permitida a amortizagdo de quotas,
nas seguintes condicdes:

a) Por acordo do respectivo titular;

b) Quando a quota for imputada grave
violacdo das obrigacgdes de
determinado sécio para com a
sociedade;

¢) Quando a quota for arrestada,
penhorada, apreendida, adjudicada
em juizo, faléncia, insolvéncia,
cessdo gratuita ou objecto de
qualquer outra ac¢@o judicial;

d) No caso de cedéncia a estranhos sem
consentimento da sociedade, salvo
0 previsto no artigo oitavo;

e) Por falecimento de qualquer sécio,
desde que a posicdo do falecido
ndo seja assumida pelos respectivos
herdeiros;

/) Quando, em partilha, a quota for
adjudicada a quem ndo seja sécio;

g) Por interdi¢do ou inabilitacdo de
qualquer sécio.

Dois) A amortizacao serd realizada pelo valor
que resultar do dltimo balango aprovado, salvo
se, ainda, ndo houver balango anterior, caso em
que a contrapartida serd igual ao valor nominal
da quota. Se for falecimento de um sécio e a
respectiva quota ndo for amortizada no prazo
de noventa dias a contar da data do falecimento,
os herdeiros deverao designar, de entre eles, um
representante comum. Considera-se realizada a
amortizac¢do da quota do sécio falecido com o
depdsito numa institui¢do de crédito efectuado

pelos restantes socios da sociedade a ordem
dos respectivos herdeiros, ou de heranga caso
aqueles ndo sejam conhecidos.

ARTIGO SETIMO

Um) A cessdo de quotas, no todo ou em
parte, € livre entre os sdcios, ficando desde ja
dispensado o consentimento da sociedade.

Dois) A cessdo de quotas a estranhos, no todo
ou em parte, a titulo gratuito ou oneroso sem
prejuizo do disposto no artigo oitavo, carece do
consentimento da sociedade, o qual devera ser
solicitado pelo s6cio mediante carta registada,
com aviso de recepgdo.

Trés) A sociedade deve pronunciar-se pela
mesma forma no prazo de trinta dias a contar
da recep¢do do aviso, sob pena de a falta de
resposta tornar livre a transmisso, entendendo-
-se assim ter dado o seu consentimento.

Quatro) No caso de recusa do consentimento,
a sua transmiss@o e comunicagao serd dirigida
ao sécio e incluird uma proposta de aquisi¢ao
da quota. Caso tal proposta ndo seja aceite no
prazo de quinze dias fica a mesma sem efeito,
mantendo-se a recusa do consentimento.

Cinco) No decurso desse prazo o sdcio
cedente podera contrapor um valor de aquisi¢do
diferente daquele que lhe foi proposto pela
sociedade, devendo na analise que esta fizer
da contraproposta do sécio cedente prevalecer
o equilibrio da composi¢do societdria, tendo
em conta o justo valor da quota ponderada a
situacdo econémica e financeira da sociedade
e o facto do cedente ser obrigado a seguir as
regras da prioridade na cessdo definidas no
presente contrato.

Seis) Caso seja consentida a cessdo de
quotas a estranhos a sociedade, o cedente s6
poderd efectuar a sessdo a pessoa idénea, com
experiéncia suficiente que a capacite a ocupar
o lugar do cedente na sociedade.

Sete) No caso de transmissdo de quotas a
titulo gratuito por mortis causa, o valor a atribuir
a quota serd o que resultar do balanco do més
imediatamente anterior aquele em que o facto
gerador da transmisséio for do conhecimento
da sociedade, elaborado segundo os principios
contabilisticos que presidiram a elaboracio do
balango anual.

0ito) A sociedade fica reservado o direito de
preferéncia de aquisicdo de quota em primeiro
lugar, e aos sécios ndo cedentes em segundo
lugar, e na respectiva proporcio, salvo o
disposto no artigo oito.

ARTIGO OITAVO

Um) Qualquer sdcio poderd transmitir a sua
quota aos seus descendentes directos, no todo ou
em parte, a titulo gratuito ou oneroso.

Dois) Esta op¢do ndo depende do consen-
timento da sociedade embora exija que dela se
de conhecimento por carta registada, com aviso
de recep¢do, com trinta dias de antecedéncia
em relacdo a data prevista para a formalizagao
da cessao.

ARTIGO NONO

Poderio ser solicitadas aos sécios prestacdes
suplementares de capital em situagdes
excepcionais e em condi¢des a definir em
assembleia geral, até ao montante equivalente
a cinco vezes o capital social, na proporcao das
respectivas quotas.

ARTIGO DECIMO

Aos lucros liquidos apurados em cada
exercicio, depois de deduzidas as percentagens
para a reserva legal, quando devida, ou
para outras reservas ja constituidas, pode a
assembleia-geral dar a aplicacdo que entender,
nomeadamente destinando-se na sua totalidade
para reservas.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) A assembleia geral retine nos termos
da lei e ainda por solicitagdo da geréncia para
discutir e deliberar sobre matérias da sua
exclusiva competéncia. A convocagdo ¢ feita
por comunicagdo escrita enviada aos sécios
com, pelo menos quinze dias de antecedéncia,
salvo no caso em que a lei exija outras
formalidades ou estabelega prazo mais longo,
através de carta registada.

Dois) Os s6cios podem-se fazer representar
nas assembleias gerais bastando, para o efeito,
uma carta dirigida a geréncia.

Trés) Podem ser dispensadas todas as
formalidades de convocag@o das assembleias
gerais quando estiver representada a maioria
simples do capital social.

Quaro) As decisdes sdo tomadas por maioria
simples dos votos relativamente a assuntos
considerados de gestdo corrente da sociedade
e, no entanto, exigida maioria qualificada de
noventa por cento dos votos nos seguintes
€casos:

a) Definicdo de estratégias de politicas
financeiras;

b) Aplicagdo de resultados;

¢) Politica de suprimentos;

d) Prestagdes suplementares e aumentos
de capital;

e) Dissolugdo da sociedade;

/) Alteracdo do pacto social.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Todas as questdes omissas serdo reguladas
pelas disposi¢des da lei de onze de Abril de
mil novecentos e um e as demais disposi¢oes
aplicdveis e em vigor na Republica de
Mogambique.

Esta conforme.

Maputo, vinte de Julho de dois mil
e doze. — A Notaria, Ilegivel.
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ASSECOGRAF, Limitada
— Assessoria de Comunicacao
e Producoes Graficas

Certifico, para efeitos de publicacgdo, que no
dia trinta e um de Janeiro de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL100359782
uma sociedade denominada ASSECOGRAF,
Limitada — Assessoria de Comunicacdo e
Produgdes Gréficas.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Alexandre Pedro Chiure, casado com
Anastacia Indcio Matsule, em regime de
comunhdo de bens, natural de Chibuto,
provincia de Gaza, residente em Maputo, no
bairro do Aeroporto A, Rua dos Pioneiros,
cento e setenta e cinco, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110103996584 F, emitido
aos nove de Julho de dois mil e dez, em
Maputo; Anastacia Indcio Matsule, casada
com Alexandre Pedro Chiure, em regime de
comunhdo de bens, natural de Chirrambele,
em Xai-Xai, provincia de Gaza, residente em
Maputo, no Bairro do Aeroporto A, Rua dos
Pioneiros, cento e setenta e cinco, portadora
do Bilhete de Identidade n.° 110100340894 1,
emitido aos vinte e nove de Julho de dois mil
e dez, em Maputo; Edson Salvador Chitre,
solteiro, natural de Maputo, residente em
Maputo, no bairro do Aeroporto A, Rua dos
Pioneiros, cento e setenta e cinco, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110102275063]J,
emitido aos dezasseis de Julho de dois mil e
doze, em Maputo; Leila Anastancia Alexandre
Chiure, natural de Maputo, residente em
Maputo, no bairro do Aeroporto A, Rua dos
Pioneiros, cento e setenta e cinco, portadora
do Bilhete de Identidade n.° 110500452811P,
emitido aos treze de Setembro de dois mil e
dez, em Maputo; e Helga Luisa Chiure, natural
de Maputo, residente em Maputo, no Bairro do
Aeroporto A, Rua dos Pioneiros, cento e setenta
e cinco, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110100340895 J, emitido aos vinte e nove
de Julho de dois mil e dez, em Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

A sociedade adopta a denominacdo social
de ASSECOGRAF, Limitada — Assessoria de
Comunicacdo e Produgdes Gréficas e tém a
sua sede na Rua dos Pioneiros, niimero cento
e setenta e cinco, cidade de Maputo, podendo
abrir sucursais, delegagdes ou outras formas
de representacdo social em qualquer parte do
territorio nacional ou fora dele.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua duracdo da sociedade serd por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objectivo a prestagdo
de servicos nas areas de:

a) Marketing;

b) Publicidade;

¢) Edigdo e producio;

d) Comunicagdo e média;

e) Agenciamento de publicacdes;

/) Assessoria de comunicag@o e imagem;

g) Organizag@o e producdo de eventos;

h) A sociedade poderd desenvolver outras
actividades complementares, afins
ou diversas do objecto principal,
bastando para tal, uma simples
deliberac@o dos sécios.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de dez mil meticais
dividido pelos sécios Alexandre Pedro Chiure,
com uma quota de cinco mil e cem meticais,
correspondente a cinquenta e um por cento
do capital, Anastancia Inacio Matsule, com
uma quota de mil e novecentos meticais
correspondente a dezanove por cento, Edson
Salvador Chiure, com uma quota de mil
meticais correspondente a dez por cento, Leila
Chiure, com uma quota de mil meticais e Helga
Luisa Chiure, com uma quota de mil meticais,
correspondente a dez por cento do capital.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital social)

O capital social poderd ser aumentado
quantas vezes forem necessdrias, desde que a
assembleia geral delibere sobre o assunto, e
tenha aprovagdo de cinquenta e um por cento
do capital social.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Sem prejuizos das disposi¢des legais em
vigor, a cessdo ou alienacdo no todo ou em
parte entre os socios € livre. Em rela¢@o a cessao
a estranhos a sociedade, deverd ser dada a
preferéncia a sociedade em primeiro lugar, e aos
socios, em segundo, para a sua aquisi¢do. Caso
ndo exista interesse quer por parte da sociedade,
quer por parte dos sécios, o cedente fica livre de

proceder de acordo com os seus interesses.

ARTIGO SETIMO

(Administracao e representacao
da sociedade)

A administracdo e representagdo da sociedade
em juizo e fora dele, activa e passivamente,
competird ao sécio maioritario.

Paragrafo tnico. E desde ja nomeado
director-geral o sécio Alexandre Pedro Chiure,
a ele competindo o exercicio das actividades
inerentes a este cargo.

ARTIGO OITAVO
(Assembleia geral)

A assembleia geral retine-se ordinariamente
uma vez por ano para a apreciacao e aprovacgao
do balango e contas do exercicio findo e
reparticdo de lucros e perdas. Em caso de
necessidade poderd reunir-se quantas vezes
forem necessarias desde que as circunstancias
assim o exijam, para deliberar quaisquer
assuntos que digam respeito a sociedade.

ARTIGO NONO
(Obrigacoes da sociedade)

A sociedade obriga-se pelas assinaturas de
todos os sécios ou pela assinatura de mandatério
especialmente designado para a prética do
acto certo e determinado, nos termos e limites
especificos do respectivo mandato.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao da sociedade)

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por decisd@o dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Exercicio social)

O exercicio social coincide com o ano
civil e o balango e as contas de resultados
serdo fechados com referéncia a trinta e um de
Dezembro, sendo submetidas a assembleia geral
para a deliberag@o.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Lucros)

Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio, depois de deduzida a percentagem
para a constituicdo de outro tipo de reservas
especiais criado pela assembleia geral, serdo
distribuidas pelos sécios na propor¢do das
suas quotas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Casos omissos)

Em tudo omisso nos presentes estatutos
aplicar-se-ao as disposi¢des competentes de
legislagdo aplicdvel e em vigor na Republica
de Mocambique.

Maputo, um de Janeiro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.
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B-Moz, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura publica de dezassete Janeiro de
dois mil e treze, lavrada de folhas noventa e
sete a folhas cento e trés, do livro de notas para
escrituras diversas niimero trezentos cinquenta
e nove trago A do Quarto Cartério Notarial
de Maputo, perante Sérgio Jodo Soares Pinto,
licenciado em Direito, técnico superior dos
registos e notariado N1, e notdrio em exercicio
neste cartdrio, foi constituida, uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada entre
José Manuel Paio e Martins e Jodo Pereira Paio
e Martins denominada B-Moz Limitada, com
sede, na Avenida. Base Nitchinga PH3 niimero
cento e seis Flat dois, Bairro da Coop em
Maputo. que se regera pelas clausulas constantes
dos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao duracgao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a designacdo de
B-Moz, Limitada, sociedade por quotas
limitada, criada por tempo indeterminado,
cotando-se o seu inicio, para todos os efeitos
legais, a partir da data da escritura.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social em
Maputo, cita na Avenida Base Nitchinga PH3
ndmero cento e seis  sexto, flat dois, Bairro da
Coop, Maputo.

Dois) Mediante simples decisao dos sécios, a
sociedade poderd deslocar a sua sede para dentro
do territério nacional, cumprindo os necessarios
requisitos legais.

Trés) A sociedade poderd decidir a abertura
de sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representacdo no pafs e no estrangeiro, desde
que devidamente autorizada pelas autoridades
competentes.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto social:

a) A prestacdo de servigos de procurement
e intermediagdo comercial;

b) A gestdo e exploragdo de espagos
de restauragdo, nomeadamente
restaurantes, cafés, cervejarias e
bares;

¢) Importagdo e exportacio;

d) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas com o seu
objecto principal e desde que para
tal obtenha aprovagdo das entidades
competentes;

e) A sociedade poderd adquirir parti-
cipacdes financeiras em sociedades
a constituir ou constituidas, ainda
que o objecto diferente do da
sociedade, assim como associar-
se com outras sociedades para a
persecugdo de objectos comerciais
no ambito ou nio do seu objecto.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de dez mil meticais,
correspondente a duas quotas uma de sete mil
e quinhentos meticais do sécio Jodo Pereira
Paio e Martins e outra de dois mil e quinhentos
meticais, pertencente José Manuel Paio e
Martins, podendo de miutuo acordo entre os
socios, procederem ao aumento de capital social
e admitirem novos sécios.

Dois) Nao haverd prestacdes suplementares
mas os socios poderdo fazer a sociedade os
suprimentos de que ela carecer, nas condigdes a
estabelecer em assembleia geral, ficando desde
jé estabelecido que os suprimentos feitos pelos
socios a sociedade ficam sujeitos a disciplina
dos empréstimos comerciais.

Trés) A cessdo ou divisdo de quotas por
qualquer dos sdcios carecerd do consentimento
mutuo dos mesmos, devendo tal pedido ser
formulado por carta registada. A transmissdao
total ou parcial de quotas a estranhos, depende
do prévio consentimento da sociedade, através
de deliberagdo da assembleia geral, gozando
a sociedade em primeiro lugar e os sécios em
segundo sempre na propor¢do das respectivas
quotas, do direito de preferéncia, na sua
aquisi¢@o. No caso de nem a sociedade nem os
s6cios ndo cedentes se pronunciarem no prazo
de quinze dias, o sécio que pretender ceder
a sua quota falo-a livremente, considerando-
se o siléncio como desisténcia do direito de
preferéncia pela sociedade e pelos sécios ndao
cedentes.

ARTIGO QUINTO

(Administracao, representacao
da sociedade)

Um) A administragao e geréncia da sociedade
serdo exercidas por ambos os sécios José
Manuel Paio e Martins e Jodo Pereira Paio e
Martins, com dispensa de caucio e com ou sem
remuneragao.

Dois) Para obrigar a sociedade em todos os
actos e contratos incluindo a movimentagao
das contas bancarias é obrigatdria a assinatura
de um dos sécios.

Trés) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do administrador, ou ainda por
procurador especialmente designado para o
efeito.

Quatro) A sociedade pode ainda se fazer
representar por um procurador especialmente
designado pela administragdo nos termos e
limites especificos do respectivo mandato.

CAPITULO III
Das disposicoes gerais
ARTIGO SEXTO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos da lei.

ARTIGO SETIMO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou intermediacdo
de Unico soécio, a sociedade continuard com
os herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito, os quais nomearfo entre s{ um que a
todos represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos aplicar-se-3o as disposi¢oes
do Cédigo Comercial e demais legislacdo em
vigor na Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, vinte e um de dois mil e treze. —
A Técnica, llegivel.

MC Investimentos
e Consultoria — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de vinte e nove de Janeiro de dois mil
e treze, lavrada a folhas sessenta a sessenta e
duas B do livro de notas para escrituras diversas
niimero oitocentos e trinta e dois traco, do
Primeiro Cartério Notarial de Maputo, perante
mim, Arnaldo Jamal de Magalhaes, licenciado
em Direito, técnico superior dos registos e
notariado N1 e notario do referido cartério, foi
constituida uma sociedade unipessoal limitada,
que passard a reger-se pelas disposicdes
constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao e duracao)

A sociedade adopta a denominacio de MC
Investimentos e Consultoria — Sociedade
Unipessoal, Limitada, doravante referida apenas
como Sociedade, e € constituida sob a forma
de sociedade comercial por quotas unipessoal
de responsabilidade limitada e por tempo
indeterminado, regendo-se pelos presentes
estatutos e pela legislagdio mogambicana

aplicavel.
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ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um A sociedade tem a sua sede na Avenida
Vladimir Lenine, nimero cento e setenta € nove,
sexto Andar direito, Edificio Millennium Park,
Torre A, na cidade de Maputo, Republica de
Mogambique.

Dois) Mediante decisdao do s6cio uUnico,
a sociedade poderd abrir sucursais, filiais ou
qualquer outra forma de representagio no paifs
e no estrangeiro, bem como transferir a sua sede
social para qualquer outro local do territério
nacional, quando e onde achar conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio da actividade de consultoria,
investimentos e assessoria nas areas mineira,
hidrocarbonetos, turismo, imobilidria, energia,
telecomunicacdes, servigos financeiros,
agricultura, entre outras, importagido e
exportagdo, podendo ainda exercer quaisquer
outras actividades complementares ou acessorias
ao objecto principal da sociedade.

Dois) Mediante decisdo do sécio tdnico,
a sociedade poderd ainda exercer quaisquer
actividades comerciais conexas, complementares
ou secunddrias as suas principais, ou poderda
associar-se ou participar no capital social de
outras sociedades, desde que permitido por
lei.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social da sociedade, integral-
mente subscrito e realizado em dinheiro, é
de vinte mil meticais, e corresponde a uma
unica quota detida pelo senhor Manuel Jodo
Cuambe.

Dois) O capital social da sociedade podera
ser aumentado, mediante decisdo do sécio
dnico.

ARTIGO QUINTO

Prestacoes e suprimentos

Naio sdo exigiveis prestagdes suplementares
de capital podendo, porém, o sécio unico
conceder suprimentos a sociedade, os quais
vencerao juros nos termos e condi¢des do
mercado, e sujeito ao parecer de um auditor
independente, sob a forma de relatdrio,
declarando os eventuais interesses e beneficios
que dai advenham para a sociedade em virtude
de determinado acordo de suprimentos.

ARTIGO SEXTO
(Cessao e oneracao de quotas)

Um) O s6cio unico podera dividir e ceder a
sua quota, bem como constituir quaisquer énus
ou encargos sobre a sua prépria quota.

Dois) A divisdo e cessdo da quota detida pelo
sdcio unico e a admissdo de um novo sécio na
sociedade estd sujeita as disposi¢des do codigo
comercial, aplicaveis as sociedades por quotas
de responsabilidade limitada.

ARTIGO SETIMO
(Decisodes do sdcio Unico)

As decisdes sobre matérias que por lei
sdo reservadas a deliberagdo dos sdcios serdo
tomadas pessoalmente pelo sécio dnico e
registadas em livro de actas destinado a esse
fim, sendo por aquele assinado.

ARTIGO OITAVO
(Administracao e gestao da sociedade)

Um) A sociedade é gerida e administrada
pelo sécio tnico.

Dois) O sécio tnico poderd designar um
administrador ou gerente para gerir os negdcios
e assuntos da sociedade, o qual terd os mais
amplos poderes permitidos por lei e pelos
presentes estatutos conducentes a realizacio do
objecto social da sociedade.

Trés) A sociedade obriga-se pela assinatura
do sécio unico, ou pela assinatura de um
mandatario, administrador ou gerente, dentro
dos limites estabelecidos no respectivo mandato
ou procuragao.

Quatro) Em caso algum poderd a sociedade
ser obrigada em actos ou documentos que
ndo digam respeito as operagdes sociais,
designadamente em letras, fiancas e abonagdes,
a ndo ser que especificamente deliberado pelo
sécio dnico.

Cinco) O administrador ou gerente serd eleito
pelo periodo de quatro anos, com possibilidade
de ser reeleito.

ARTIGO NONO

(Negécios Juridicos entre o sécio Unico
e a sociedade)

Um) O negdcio juridico celebrado, directa-
mente ou por interposta pessoa, entre a
sociedade e o sdcio unico deve constar sempre
de documento escrito, e ser necessario, util
ou conveniente a prossecucdo do objecto da
sociedade, sob pena de nulidade.

Dois) O negdcio juridico referido no niimero
anterior deve ser sempre objecto de relatério
prévio a elaborar por auditor independente
que, nomeadamente, declare que os interesses
sociais se encontram devidamente acautelados
e obedecer o negdcio as condicdes e preco
normais do mercado, sob pena de ndao poder
ser celebrado.

ARTIGO DECIMO
(Contas da sociedade)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil e o balango fechar-se-a com referéncia a
trinta e um de Dezembro de cada ano.

Dois) As contas da sociedade deverao ser
aprovadas antes do fim do més de Margo do
ano seguinte a que respeitam.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Distribuicéo de lucros)

Dos lucros apurados em cada exercicio serdo
deduzidos os seguintes montantes, pela seguinte
ordem de prioridades:

a) Vinte por cento vinte por cento para
constituicdo do Fundo de Reserva
Legal;

b) Amortizagcao das obrigagdes da
sociedade perante o sécio, corres-
pondentes a suprimentos e outras
contribui¢des para a sociedade, que
tenham sido realizadas;

¢) Outras prioridades decididas pelo
sdcio unico;

d) Dividendos ao sdcio.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagcdo gozando os
liquidatarios nomeados pelo sécio tnico, dos
mais amplos poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Omissoes)

Qualquer matéria que ndo tenha sido tratada
nestes estatutos reger-se-a pelo disposto no
Coédigo Comercial e em legislacdo em vigor
em Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, um de Fevereiro de dois mil
e treze. — A Ajudante, llegivel.

Esco Mocambique, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura datada de vinte e dois de Janeiro dois
mil e treze, lavrada de folhas oitenta e quatro
a folhas cento e seis do livro de notas para
escrituras diversas nimero cento e trinta e seis
trago A, do Cartdrio Notarial da Matola, perante
mim, Bat¢ca Banu Amade Mussa, licenciada
em Direito, técnica superior dos registos e
notariado N1 e notdria do referido cartdrio,
procedeu-se a constituicdo da sociedade Esco
Mocambique, S.A., passando a reger-se pelos
seguintes artigos:

CAPITULO 1

Da firma, sede, duracao e objecto
social

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao)

<

A sociedade é constituida como uma
sociedade an6nima denominada Esco
Mocambique, S.A., regida pelos presentes
estatutos e pela demais legislagdo aplicdvel.
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ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Kim Il Sung, nimero novecentos e sessenta e
um, cidade de Maputo.

Dois) A sede da sociedade pode ser trans-
ferida para qualquer outro local, por deliberacao
da assembleia geral.

Trés) O conselho de administragdo, mediante
aprovacao d poderd, criar, transferir ou encerrar
sucursais, agéncias, delegacdes ou quaisquer
outras formas de representacdo da sociedade
em qualquer parte do territério nacional ou
estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a prestacdo
de servicos de consultoria.

Dois) Efectuar quaisquer actividades em
relacdo a, directamente ou indirectamente,
estudos, fabricacdo, compra, venda, importagao,
exportacio, armazenamento e armazenagem,
embalagem e acondicionamento, manuseio,
transporte e entrega, adaptacdo, modificacio,
manutencdo e reparacido de pegas de todo e
qualquer metal e produtos e para fornecer
servicos a seus clientes em relag@o as actividades
acima mencionadas.

Trés) A sociedade podera exercer quaisquer
operacdes de intermediagdo imobilidria.

Quatro) Em geral, a sociedade poderd exercer
quaisquer actividades e quaisquer transacgodes
industriais e financeiras.

Cinco) A sociedade poderd adquirir quais-
quer imdveis ou negdcios ou através da compra
dos seus activos ou compra das suas acc¢des
ou qualquer outra forma, quer seja, directa
ou indirectamente, relacionada com o seu
objecto.

Seis) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades relacionadas, directa ou
indirectamente, com o seu objecto principal,
praticar todos os actos complementares
e subsididrias da sua actividade e outras
actividades, desde que devidamente licenciada
e autorizada.

Sete) Mediante deliberagdo da Assembleia
Geral a sociedade podera participar, directa
ou indirectamente, em desenvolvimentos de
projectos, os quais, de alguma forma, contribuam
para a realiza¢do do objecto principal da
sociedade, assim como, participar em outras
empresas ou sociedades, independentemente
do seu objecto social, ou ainda, participar em
empresas, associagdes empresariais, grupos de
empresas ou outras formas de associagoes sob
qualquer forma permitida por lei, bem como
o exercicio de quaisquer tarefas sociais que
resultem de tais empreendimentos, parcerias
ou participagdes.

ARTIGO QUARTO
(Duracao)

A sociedade ¢é constituida por tempo indeter-
minado.

CAPITULO II

Do capital social, accoes
e meios de financiamento

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cinquenta mil
meticais, representado por quinhentas acg¢des
nominais, cada uma com o valor nominal de
cem meticais.

ARTIGO SEXTO
(Aumento do capital social)

Um) O capital social poderd se aumentado
uma ou mais vezes, mediante incorporagdo
de lucros ou de reservas livres, por via da
emissdo de novas ac¢des ou aumento do
valor nominal das acgdes existentes, ou por
outra forma legalmente permitida, mediante
deliberacdo da Assembleia Geral, por proposta
da Administragdo, com parecer do Conselho
Fiscal ou Fiscal Unico.

Dois) Os accionistas que o forem a data do
aumento de capital por subscricio de novas
accOes a realizar em dinheiro, tém direito de
preferéncia na subscricdo de novas ac¢des,
proporcionalmente ao nimero de ac¢des que
detenham.

Trés) No caso de nem todos os accionistas
exercerem o seu direito de preferéncia, este
devolve-se aos restantes, até integral satisfagao
dos accionistas ou subscri¢do das acgdes.

Quatro) Os accionistas deverdo ser notifi-
cados, com quinze dias de antecedéncia para o
exercicio dos direitos de preferéncia.

Cinco) Os aumentos de capital resultantes
da incorporagdo de reservas s6 podem ser
aprovados pela assembleia geral de accionistas
que aprova o fecho de contas.

Seis) O valor nominal das ac¢des emitidas no
aumento de capital social devem ter o mesmo
valor nominal das ac¢des existentes.

Sete) As acg¢des deverdo ser emitidas par
value ou Premium, e o valor de emissdo devera
ser determinado pela Assembleia Geral.

ARTIGO SETIMO
(Accoes)

Um) As acgdes serdo nominativas ou ao
portador registadas.

Dois) O Conselho Administracdo da
sociedade ird, de acordo com a lei aplicavel,
determinar o contetdo e forma dos titulos de
acgoes.

Trés) As acgdes deverdo ser numeradas em
sequéncia numérica, identificando cada acg¢io
individualmente, desde que as ac¢des possam

ser agrupadas em titulos que representam
mais que uma accdo e possam, a qualquer
momento, mediante solicita¢do ao Conselho de
Administragdo, serem substituidas por titulos
consolidados ou subdivididos.

Quatro) Os titulos de accdes devem conter
as seguintes informacdes:

a) A confirmagdo que as acgdes estdo
integralmente realizadas;

b) O nome do titular das accdes, caso
sejam ac¢des nominativas;

¢) A numeragdo das ac¢des e o nimero
total das ac¢des representadas pelos
titulos;

d) O nome da sociedade, a sede e o
nimero de registo;

e) O valor nominal de cada accdo e o
valor total do capital social da
sociedade;

/) Informacao sobre restricdes na
transferéncia de acgoes; e

g) A assinatura de dois administradores
da sociedade.

Cinco) A sociedade devera enviar aos
accionistas os titulos de ac¢des que representam
as accdes registadas a seu favor no livro de
registo de accoes.

Seis) Os accionistas tém direito de solicitar
a sociedade que reponha os titulos, apds o
cancelamento de algum titulo anterior.

Sete) Em caso de destrui¢do, perda ou
roubo de titulo o titular devera informar,
imediatamente, a sociedade da ocorréncia de
tal facto.

Oito) Por decisdo da assembleia geral
as acgdes podem ser convertidas em accdes
escriturais.

ARTIGO OITAVO

(Direito de preferéncia na transmissao
de accoes)

Um) De acordo com o estipulado em
legislagdo especifica, em relagdo a transmissao
de acgdes, de acordo com a proporcio das suas
acgdes, os accionistas tem direito de preferéncia
relativamente a totalidade ou parte das ac¢des
a serem transferidas, na propor¢do das suas
participacdes, no entanto, a transferéncia de
accdes entre accionistas e empresas do mesmo
grupo € livre.

Dois) Para efeitos do ndmero anterior, o
accionista que pretenda transmitir a terceiros
parte ou a totalidade das suas acgdes, devera
informar por carta, ao presidente do Conselho
Administragao da sociedade, indicando a
intengdo de transferéncia das suas acc¢des e
seus pressupostos, a entidade interessada na
aquisicao, o preco e condi¢oes de transmissao,
condigdes de pagamento, as garantias oferecidas
e recebidas bem como a data de concretizacio
da transacg¢@o.

Trés) Nos quinze dias seguintes a recep¢ao
da informagdo da intenc¢@o de transmissdo, o
Conselho Administragdo, deverd notificar, por
escrito, os outros accionistas, para que possam
exercer o seu direito de preferéncia.
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Quatro) O direito de preferéncia é exercido
pelo valor, prazo e restantes condi¢des acordadas
para a projectada transmissdo, devendo o sécio
ou sécios que o pretendam fazer notificar, por
escrito, o sdcio transmitente, no prazo maximo
de trinta dias, a contar da data da notifica¢do
prevista no nimero anterior, sob pena de
caducidade.

Cinco) O regime previsto no presente artigo
nao sera aplicdvel as acgdes admitidas a cotagio
na Bolsa de Valores de Mog¢ambique, em
relagdo as quais os s6cios nao gozardo de direito
de preferéncia sobre a respectiva transmissao.

Seis) Serdo inoponiveis a sociedade, aos
demais socios e a terceiros as transmissdes
efectuadas sem observancia do disposto no
presente artigo, devendo a sociedade recusar o
respectivo averbamento no livro do registo das
acgdes ou nas competentes contas de registo
de emissdo e de titularidade representativas do
capital social da sociedade.

CAPITULO I
Dos orgaos sociais
SECCAOT
Das disposicoes gerais
ARTIGO NONO
(6rgaos sociais)

Sao 6rgaos da sociedade:

a) A Assembleia Geral;

b) O Conselho de Administragdo; e

¢) O Conselho Fiscal ou o Fiscal Unico.

ARTIGO DECIMO
(Eleicao e mandato)

Um) Os membros dos 6rgdos sociais sdao
eleitos pela Assembleia Geral da sociedade,
podendo ser reeleitos uma ou mais vezes.

Dois) O mandato dos administradores é de
quatro anos.

Trés) Os membros dos 6rgdos sociais
permanecem em funcdes até a elei¢do de
quem os deva substituir, salvo se renunciarem
expressamente ao exercicio do seu cargo ou
forem destituidos.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Remuneracao e caucao)

Um) As remuneragdes dos membros dos
orgdos sociais serdo fixadas por deliberacio da
Assembleia Geral, tomada nos mesmos termos
da deliberag@o das respectivas nomeagdes.

Dois) A Assembleia Geral que eleger os
membros do Conselho de Administragdo deve
fixar ou dispensar a caucio a prestar, conforme
a lei em vigor.

SECCAOII

Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Ambito)

A Assembleia Geral da sociedade,
regularmente constituida, representa o conjunto
dos accionistas e as suas deliberacdes sdo
vinculativas para todos os accionistas, ainda
que ausentes ou dissidentes, e para os restantes
orgdos sociais, quando tomadas nos termos da
lei e dos presentes estatutos.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Constituicao)

Um) A Assembleia Geral da sociedade é
constituida pelos accionistas e pelos membros
da Mesa da Assembleia Geral.

Dois) Os obrigacionistas ndo poderdo assistir
as reunioes da Assembleia Geral da sociedade,
ficando-lhes vedado o seu agrupamento e/ou
representacdo por um dos agrupados para efeitos
de assistir as reunides da Assembleia Geral.

Trés) Os membros do Conselho de
Administra¢do e do Conselho Fiscal, ainda
que ndo sejam accionistas, deverdo estar
presentes nas reunides da Assembleia Geral e
deverdo participar nos seus trabalhos, quando
convocados, mas ndo tém, nessa qualidade,
direito a voto.

Quatro) No caso de existirem ac¢des em
compropriedade, os comproprietdrios serdo
representados por um so6 deles e s6 esse podera
assistir e intervir nas Assembleias Gerais da
sociedade.

Cinco) As ac¢des dadas em caugdo, penhor,
arrestadas, penhoradas, ou por qualquer outra
forma sujeitas a depdsito ou administragdo
judicial ndo conferem ao respectivo credor,
depositéario ou administrador o direito de assistir
ou tomar parte nas Assembleias Gerais.

ARTIGO DECIMO QUARTO

(Direito de Voto)

Um) A cada accio corresponderd um voto.

Dois) Tém o direito de votar na Assembleia
Geral ou de por outro modo deliberar os
accionistas que detiveram acg¢des averbadas
a seu favor na competente conta de registo de
emissdo de accdes a data de oito dias antes
da data marcada para a assembleia, devendo
permanecer registadas a favor dos accionistas
até ao encerramento da reunido.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Representacao)

Os accionistas, pessoas singulares ou
colectivas, podem apenas fazer-se representar
nas reunides da Assembleia Geral por outro
accionistas, pelo conjuge, por descendente
ou ascendente, ou, ainda, por advogado ou
administrador, que para o efeito designarem,

indicando os poderes conferidos e prazo
determinado de, no maximo, um ano, mediante
procurag@o outorgada por escrito ou por
simples carta dirigida ao presidente da Mesa da
Assembleia Geral, e entregue na sede social do
Sociedade até as dezassete horas do penultimo
dia 1til anterior ao da assembleia.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Competéncias)

Um) Sem prejuizo do disposto na lei e nos
presentes Estatutos, compete, em especial, a
Assembleia Geral:

a) Aprovar o relatério de gestdo e as
contas do exercicio, incluindo
o balango e a demonstracdo de
resultados, bem como o parecer
do conselho fiscal ou do fiscal
Unico sobre as mesmas e deliberar
sobre a aplicacéo dos resultados do
exercicio;

b) Eleger e destituir os membros da
mesa da Assembleia Geral, os
administradores e do Conselho
Fiscal ou Fiscal Ijnico;

¢) Deliberar sobre quaisquer alteragdes
aos presentes estatutos;

d) Deliberar sobre a emissdao de
obrigacdes;

e) Deliberar sobre o aumento, reducéo ou
reintegrac@o do capital social;

/) Deliberar sobre a criagdo de ac¢des
preferenciais;

g) Deliberar sobre achamada e arestitui¢do
das prestacdes suplementares;

h) Deliberar sobre a fusio, cisao ou
transformag@o da sociedade;

i) Deliberar sobre a dissoluc@o, liquidagdo
ou prorroga¢do da sociedade;

J) Deliberar sobre a propositura e a
desisténcia de quaisquer ac¢des
contra os administradores ou contra
os membros dos outros 6rgdos
sociais;

k) Deliberar sobre a admissao a cotagdo
de bolsa de valores das acg¢des
representativas do capital social da
sociedade;

1) Deliberar sobre outros assuntos que nao
estejam, por disposicio estatutdria
ou legal sucessivamente em vigor,
na competéncia de outros 6rgdos
da sociedade.

Dois) Os accionistas terdo o direito de
consultar todos os documentos da sociedade
antes das reunides das Assembleias Gerais, nos
termos e para os efeitos do que, a esse respeito,
se encontre estabelecido no Cédigo Comercial.
No caso, porém, de ser requerida pelos
accionistas informagao escrita sobre a gestdo da
sociedade e/ou sobre qualquer operagdo social
em particular, poderd a sociedade, no caso de
0 Conselho de Administrag@o e/ou a Comissao
Executiva entenderem que a revelagdo de tal
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informag¢do poderd influenciar o sucesso da
operacdo, recusar a consulta e/ou a revelagdo
da informagdo solicitada aos accionistas até
a0 momento em que a operacao em questdo se
mostre concluida.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Mesa da Assembleia Geral)

Um) A Mesa da Assembleia Geral é
constituida por um presidente e um secretdrio.

Dois) Na falta ou impedimento dos titulares
dos cargos referidos nos nimeros anteriores,
servird de presidente da mesa qualquer
administrador da sociedade.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Convocacao)

Um) As Assembleias Gerais serdo convo-
cadas por meio de antdncios, publicados no
Boletim da Republica e num dos jornais mais
lidos da localidade onde se situe a sede da
Sociedade, com trinta dias de antecedéncia,
salvo se for legalmente exigida antecedéncia
maior, devendo mencionar o local, o dia e
hora em que se realizard a reunido, bem como
a ordem de trabalhos, com clareza e precisdo,
porém, a convocagdo podera ser substituida por
expedicao de cartas dirigidas aos accionistas
com a mesma antecedéncia, quando sejam
nominativas todas as ac¢des da sociedade.

Dois) Nao obstante o disposto no nimero
anterior, poder-se-d4 dar por validamente
constituida a Assembleia Geral, sem observancia
das formalidades prévias ali estabelecidas,
desde que estejam presentes ou representados
todos os accionistas com direito de voto e todos
manifestem a vontade de que a assembleia
se constitua e delibere sobre determinados
assuntos. Os accionistas podem deliberar
sem recurso a Assembleia Geral, desde que
todos declarem por escrito o sentido dos seus
votos, em documento que inclua a proposta de
deliberagdo, devidamente datado, assinado e
enderecado a sociedade.

Trés) As Assembleias Gerais serdo convo-
cadas pelo presidente da Mesa da Assembleia
Geral, ou por quem o substitua, oficiosamente ou
arequerimento do Conselho de Administrag@o,
do Conselho Fiscal ou do Fiscal tnico ou, ainda,
de accionistas, que representem mais de dez por
cento do capital social.

Quatro) O requerimento referido sera dirigido
ao Presidente da Mesa da Assembleia Geral e
deverd justificar a necessidade da convocacéo da
assembleia e indicar, com precisio, 0s assuntos
a incluir na ordem de trabalhos da Assembleia
Geral a convocar.

Cinco) Se o presidente da mesa ndo convocar
uma reunido da Assembleia Geral, quando
legalmente se mostre obrigado a fazé-lo, podera
o Conselho de Administra¢do, o Conselho
Fiscal ou Fiscal Unico e/ou os accionistas que a
tenham requerido convoca-la directamente.

Seis) O aviso convocatdrio para a reunido da
Assembleia Geral devera conter:

a) A firma, a sede e o nimero de registo
da sociedade;

b) O local, dia e a hora da reuniao da
Assembleia Geral;

¢) A espécie de reunido ordindria ou
extraordindria;

d) A ordem de trabalhos da reunido,
com meng¢do especificada dos
assuntos a submeter a deliberacio
dos accionistas;

e) A indicacdo dos documentos que
se encontram na sede social para
consulta dos accionistas.

Sete) Adicionalmente, no que diz respeito
a reunido da Assembleia Geral, para os
efeitos do disposto na alinea ¢) acima, um
més antes da data da reunido da Assembleia
Geral, o Conselho de Administragcdo devera
disponibilizar na sede social da sociedade,
para consulta dos accionistas e do presidente
e secretario da Mesa da Assembleia Geral, os
seguintes documentos:

a) O relatério do Conselho de Adminis-
tracdo contendo os aspectos mais
relevantes que possam ter impacto
no desempenho financeiro da
sociedade durante o periodo a que
se reporta o relatdrio;

b) Cépia do relatério financeiro acom-
panhado do relatério do Conselho
Fiscal e dos auditores.

Oito) A reunido da Assembleia Geral
terd lugar na sede social da sociedade ou em
qualquer outro lugar que seja determinado pelo
presidente da Mesa da Assembleia Geral.

Nove) Sem prejuizo do disposto em contrario
nos presentes estatutos e sem limitar os poderes
discriciondrios dos accionistas para regularem as
suas reunides, qualquer accionista terd o direito
e considerado como se tivesse estado presente
de actuar, votar e participar em qualquer
reunido da Assembleia Geral contando a sua
participac@o para a constitui¢do de quérum da
referida reuniio caso o referido accionista esteja
presente por meio de conferéncia telefénica,
video-conferéncia ou outros equipamentos
de comunicagdo através do qual todos os
participantes na reunido possam ouvir um ao
outro a0 mesmo tempo.

ARTIGO DECIMO NONO
(Quérum Constitutivo)

Um) A Assembleia Geral s6 podera constituir
e deliberar validamente em primeira convocacio
quando estejam presentes ou representados
accionistas que representem, pelo menos,
cinquenta por cento do capital social subscrito,
salvo os casos em que a lei ou os presentes
estatutos exijam um quérum superior.

Dois) Em segunda convocagdo a Assembleia
Geral pode constituir-se e deliberar validamente,
seja qual for o niimero de accionistas presente
e a percentagem do capital social por eles
representada, excepto naqueles casos em que
a lei exija um quérum constitutivo para as
assembleias reunidas em segunda convocagao.

Trés) A Assembleia Geral apenas poderd
proceder a eleicdo dos membros dos 6rgdos
sociais, quando estejam presentes ou
representados accionistas que representem, pelo
menos, cinquenta por cento do capital social.

ARTIGO VIGESIMO
(Quérum deliberativo)

Um) Salvo o disposto no nimero seguinte, as
deliberagdes da Assembleia Geral serdo tomadas
por maioria absoluta dos votos expressos, salvo
quando a lei ou os presentes estatutos exijam
maioria qualificada.

Dois) S6 serdo validas, desde que aprovadas,
pelo menos, por votos correspondentes a dois
tercos do capital social, quando a lei ndo exija
maioria superior, as delibera¢des que tenham
por objecto:

a) A alteracdo dos estatutos da socie-
dade; e
b) Dissolucdo da sociedade.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

(Local e acta)

Um) As Assembleias Gerais da sociedade
reunir-se-do na sede social ou noutro local da
localidade da sede, indicado nos respectivos
anuncios convocatorios.

Dois) Por motivos especiais, devidamente
justificados, o presidente da Mesa da Assembleia
Geral poderd fixar um local diverso dos
previstos no nimero anterior, que serd indicado
nos andncios convocatorios da Assembleia
Geral.

Trés) De cada reunido da Assembleia Geral
deverd ser lavrada uma acta no respectivo livro,
a qual serd assinada pelo presidente e pelo
secretdrio da Mesa da Assembleia Geral ou
por quem os tiver substituido nessas funcdes,
salvo se outras exigéncias forem estabelecidas
por lei.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Reunides da Assembleia geral)

A Assembleia Geral reunir4, ordinariamente,
nos trés primeiros meses de cada ano, e, extra-
ordinariamente, sempre que seja convocada,
com observancia dos requisitos estatutarios e
legais.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Suspensao)

Um) Quando a Assembleia Geral estiver
em condi¢des de funcionar, mas ndo seja
possivel, por motivo justificavel, dar-se inicio
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aos trabalhos ou, tendo sido dado inicio, os
mesmos ndo possam, por qualquer circuns-
tancia, concluir-se, serd a reunido suspensa
para prosseguir em dia, hora e local que
forem no momento indicados e anunciados
pelo presidente da mesa, sem que haja de ser
observada qualquer outra forma de publicidade
ou convocacgao.

Dois) A Assembleia Geral apenas poderd
deliberar suspender a mesma reunido duas
vezes, nao podendo distar mais de trinta dias
entre as sessoes.

SECCAO III

Da administragao

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Composicao)

Um) A administracio e representagdo da
sociedade serdo exercidas pelo Conselho de
Administragdo composto por um nimero impar
de membros efectivos, conforme o deliberado
pela Assembleia Geral que os eleger, um dos
quais assumird as fungdes de presidente.

Dois) Faltando definitivamente algum
administrador, serd o mesmo substituido
por cooptacdo, até a primeira reunido da
Assembleia Geral que procederd a elei¢do do
novo administrador, cujo mandato terminard
no final do triénio entdo em curso.

Trés) Caso seja designada uma pessoa
colectiva para administrador, esta deverd
indicar, por carta enviada a Assembleia
Geral, uma pessoa singular que o represente.
A pessoa colectiva e a singular por esta indicada,
serdo solidariamente responsdveis pelos actos
praticados.

Quatro) As pessoas colectivas designadas
como administradores da sociedade, poderdao
a qualquer momento mudar de representante,
desde que, por notificag@o escrita, comunique
a Assembleia Geral de tal mudanca.

Cinco) Findo o mandato, os membros da
administragdo mentem-se em fungdes até que
sejam eleitos outros membros.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO

(Competéncias do Conselho
de administracao)

Um) Ao Conselho de Administragido
competem os mais amplos poderes de gestdo e
representagdo social e nomeadamente:

a) Orientar e gerir todos os negdcios
sociais, praticando todos os actos
relativos ao objecto social;

b) Adquirir, vender, permutar ou, por
qualquer forma, onerar quaisquer
bens ou direitos, mdveis e imoveis,
sempre que o entenda conveniente
para os interesses da sociedade;

¢) Executar e fazer cumprir as deliberacoes
da Assembleia Geral;

d) Representar a sociedade, em juizo e
fora dele, activa e passivamente,
perante quaisquer entidades publicas
ou privadas, podendo contrair
obrigagdes, propor e prosseguir
pleitos, confessar, desistir ou
transigir em processo, comprometer-
se em arbitragem, assinar termos de
responsabilidade e, em geral, tratar
de todos os assuntos que nao caibam
na competéncia de outros 6rgdos
sociais ou servicos subalternos;

e) Estabelecer a organizagdo interna
da sociedade e elaborar os
regulamentos e as instrucdes que
julgar convenientes;

/) Realizar investimentos quando os
entenda convenientes para a
sociedade;

g) Constituir e definir os poderes dos
mandatarios da sociedade, incluindo
mandatarios judiciais;

h) Subscrever ou adquirir participagdes no
capital social de outras sociedades,
desde que permitidas por lei,
ou celebrar quaisquer acordos
de associacdo ou colaboragio
com outras empresas, bem como
proceder a respectiva alienag@o ou
oneragao;

i) Designar pessoas para o exercicio
de cargos sociais em empresas
participadas ou associadas da
sociedade;

J) Adquirir, onerar e alienar obrigacdes,
observando as disposi¢des estatu-
tarias e legais sucessivamente em
vigor, bem como realizar quaisquer
operagdes sobre as mesmas;

k) Autorizar a realiza¢do de todas as
operacdes e servicos incluidos nas
atribui¢des da sociedade, fixando
os termos e condi¢des a que devem
obedecer, dentro das normas legais
e regulamentares aplicdveis;

[) Proceder a aprovagio dos or¢amentos
da sociedade;

m) Verificar regularmente a caixa e
aprovar os balancetes referentes a
actividade da sociedade;

n) Autorizar a realizag¢@o de despesas e 0
respectivo pagamento;

o) Fixar o quadro de pessoal e as
respectivas remuneragdes;

p) Contratar, promover, exonerar, demitir
ou despedir e aposentar o pessoal
ao servico da sociedade, fixar os
seus vencimentos, regalias sociais
e outras prestacdes pecunidrias
e exercer sobre os mesmos o
competente poder directivo e
disciplinar;

q) Contrair empréstimos e outro tipo de
financiamentos;

r) Delinear a organizacio e os métodos
de trabalho da sociedade, elaborar
regulamentos e determinar as
instrucdes que julgar convenientes;

s) Realizar projectos de integracdo,
agrupamento, fusdo, cisdo ou
transformacdo da sociedade ou
dos negécios, bem como qualquer
reorganizag¢do dos servigos da
sociedade;

1) Decidir sobre a abertura e encerramento
de dependéncias e sucursais da socie-
dade, bem como sobre a celebragido
de acordos de representagdo com
terceiras entidades;

u) Distribuir pelos seus membros as
competéncias que estatutariamente
lhe sdo conferidas, podendo criar
unidades especializadas compostas
pelos membros do Conselho de
Administragdo;

v) Delegar as suas competéncias em
um ou mais dos seus membros ou
em determinados empregados da
sociedade, fixando as condicdes e
limites dos poderes delegados.

Dois) E vedado aos administradores e/ou aos
procuradores realizar em nome da sociedade
quaisquer operagdes alheias ao objecto social.

Trés) Os actos praticados contra o esta-
belecido no nimero anterior importam para
o administrador em causa, a sua destitui¢do,
perdendo a favor da sociedade a caucdo que
tenha prestado e constituindo-se na obrigagao
de a indemnizar pelos prejuizos que esta venha
a sofrer em virtude de tais actos.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Convocacao)

Um) O Conselho de Administragio reune
trimestralmente e sempre que for convocado
pelo seu presidente ou por dois dos seus
membros.

Dois) As convocatérias devem ser feitas
por escrito, com, pelo menos, quarenta e 0ito
horas de antecedéncia, relativamente a data da
reunido, devendo incluir ordem de trabalhos e
as demais indicac¢Ges e elementos necessarios
a tomada das deliberagdes.

Trés) As formalidades relativas a convocagao
do Conselho de Administragdo podem ser
dispensadas pelo consentimento unanime de
todos os administradores.

Quatro) O Conselho de Administracdo
reunird na sede social ou noutro local da
localidade da sede, que deverd ser indicado na
respectiva convocatoria.

Cinco) Por motivos especiais, devidamente
justificados, o presidente do Conselho de
Administracdo podera fixar um local diverso dos
previstos no niimero anterior, que serd indicado
na respectiva convocatdria.
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ARTIGO VIGESIMO SETIMO b) Pela assinatura de um ou mais Cinco) O Conselho Fiscal e o Conselho de

(Deliberacoes)

Um) Para que o Conselho de Administracéo
possa constituir-se e deliberar validamente, serd
necessario que a maioria dos seus membros
esteja presente ou devidamente representada.

Dois) Os membros do Conselho de
Administragdo poderdo fazer-se representar
nas reunides por outro membro, mediante
comunicagao escrita dirigida ao presidente, bem
como votar por correspondéncia.

Trés) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria dos votos presentes ou representados,
cabendo ao Presidente, em caso de empate, voto
de qualidade.

Quatro) Sem prejuizo do disposto nos
nimeros anteriores, e quando no inicio de
cada sess@o seja unanimemente aprovado
pelos participantes, considerar-se-d0 como
estando presentes os administradores que
intervenham nas reunides por recursos a meios
de telecomunicac@o que assegurem, em tempo
real, a transmissdo e recepgdo simultinea de voz
ou de voz e imagem.

Cinco) As delibera¢des do Conselho de
Administra¢do constardo de actas, lavradas
em livro proprio, assinadas por todos os
administradores que hajam participado na
reunido.

Seis) As deliberacdes fora da reunido do
Conselho de Administraco serdo adoptadas caso
sejam assinadas por todos os administradores,
as deliberacdes apenas serdo efectivas
ap6s a assinatura do ultimo administrador.
As deliberagdes escritas deverao ser incluidas no
Livro de Actas do Conselho de Administragao
e confirmadas na préxima reunio do Conselho
de Administra¢do ou em folha solta ou em
documento avulso devendo, neste dltimo caso,
a assinatura dos administradores presentes ser
reconhecida notarialmente

Sete) As reunides do Conselho de Adminis-
tragdo, poderdo decorrer por meio de conferéncia
telefonica, video-conferéncia e o Conselho de
Administra¢do podera deliberar sem recurso a
reunido, desde que todos os administradores
declarem por escrito o sentido dos seus votos,
em documento que inclua a proposta de
deliberagdo, devidamente datado, assinado e
enderecado a sociedade.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Mandatarios)

O Conselho de Administragdo podera
nomear procuradores da sociedade para a prética
de certos actos ou categoria de actos, nos termos
dos limites do respectivo mandato.

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Vinculacao)

A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura do presidente do
Conselho de Administragdo e um
administrador, por deliberacdo
do Conselho de Administracdo,
aprovando a acto praticado;

mandatarios, nos termos e limites
dos poderes a estes conferidos;

¢) Pela assinatura de dois administradores
para contratos até ao montante de
cento e cinquenta mil délares; e

d) Nos actos de mero expediente é
suficiente a assinatura de qualquer
membro do Conselho de Adminis-
tracdo ou de um mandatdrio com
poderes bastantes.

SECCAO IV

Do Conselho Fiscal

ARTIGO TRIGESIMO
(Conselho Fiscal)

A fiscalizacdo dos negdcios sociais serd
exercida por um Conselho Fiscal ou por um
fiscal unico, que devera ser uma sociedade
auditora de contas, conforme deliberacdo da
Assembleia Geral.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Composicao)

Um) O Conselho Fiscal, quando exista, sera
composto por trés membros efectivos e um
membro suplente.

Dois) A Assembleia Geral que proceder a
elei¢do do Conselho Fiscal indicard o respectivo
presidente.

Trés) Um dos membros efectivos e o
membro suplente do Conselho Fiscal terdo
de ser auditores de contas ou sociedades de
auditoria devidamente habilitadas.

Quatro) Os membros do conselho fiscal
e o fiscal tnico sdo eleitos na Assembleia
Geral ordindria, mantendo-se em fungdes até a
Assembleia Geral ordindria seguinte.

Cinco) A fiscalizagdo podera ser ainda feita
por uma sociedade de auditoria independente.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO

(Funcionamento)

Um) O Conselho Fiscal retine-se trimestral-
mente e sempre que convocado pelo seu
Presidente, pela maioria dos seus membros
ou pelo Conselho de Administracdo mediante
convocacdo verbal ou por escrito e sem
quaisquer formalidades no que respeita a pré-
aviso.

Dois) Para que o Conselho Fiscal possa
reunir e deliberar validamente é necessdria
a presenca da maioria dos seus membros
efectivos.

Trés) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria dos votos presentes, cabendo ao
Presidente, em caso de empate, voto de
qualidade.

Quatro) As reunides do Conselho Fiscal
poderdo realizar-se na sede social ou em
qualquer outro local indicado no respectivo
aviso convocatorio.

Administracdo sempre que o interesse social
assim o exija poderdo ter reunides conjuntas
para discussdo das actividades da sociedade
mantendo cada érgdo a sua autonomia.

Seis) O exercicio das fun¢des de membro
ndo serd caucionado.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
(Actas do Conselho Fiscal)

As actas das reunides do Conselho Fiscal
serdo registadas no respectivo livro de actas,
devendo mencionar os membros presentes, as
deliberacdes tomadas, os votos vencidos e as
respectivas razdes, bem como os factos mais
relevantes verificados pelo Conselho Fiscal
no exercicio das suas fungdes e deverdo ser
assinadas pelos membros presentes.

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
(Auditorias externas)

A Assembleia Geral designard uma socie-
dade profissional de auditoria registada em
Mogambique para efectuar a auditoria externa
das demonstragdes financeiras da sociedade,
devendo apresentar o seu relatdrio e opinides ao
Conselho de Administra¢do ao Conselho Fiscal
e a Assembleia Geral.

CAPITULO IV
Das disposicées finais
ARTIGO TRIGESIMO QUINTO
(Exercicio social)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e a conta de resultados
fecham com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano, e carecem de aprovagao
da Assembleia Geral, a realizar-se até ao dia
trinta e um de Marco do ano seguinte.

Trés) O Conselho de Administragdo
apresentard a aprovacido da Assembleia Geral
o balanco de contas de ganhos e perdas,
acompanhados de um relatério da situac@o
comercial, financeira e econdmica da sociedade,
bem como a proposta quanto a reparti¢ao de
lucros e perdas.

ARTIGO TRIGESIMO SEXTO
(Aplicacao de resultados)

Um) Os lucros liquidos que resultarem do
balango anual terdo a seguinte aplicacio:

a) No caso em que valor liquido da
sociedade ¢ inferior ao capital
social da sociedade, os lucros serdo
utilizados para aumentar o capital
social da sociedade;

b) Pelo menos vinte e cinco por cento
serdo destinados a constitui¢ao
ou reintegrag¢do da reserva legal,
até que represente, pelo menos, a
quinta parte do montante do capital

social;



7 DE FEVEREIRO DE 2013

368 — (19)

¢) O restante terd a aplicacdo que for
deliberada em Assembleia Geral,
desde que, se cumpra com o
estipulado no artigo quatrocentos
e cinquentae dois do Cdédigo
Comercial.

Dois) Dividendos obrigatérios, conforme
previsto pelo cédigo comercial, ndo sdo
obrigados a ser pago aos accionistas se o
Conselho de Administracdo recomendar, e
o Conselho Fiscal ou Fiscal Unico concorda
e é aprovado pela Assembleia Geral, que o
pagamento de dividendos comprometeria a
bem-estar financeiro da empresa.

ARTIGO TRIGESIMO SETIMO
(Dissolucao e liquidacao)

A dissolucdo e liquidacdo da sociedade
reger-se-a pelas disposi¢des da lei aplicdvel
que esteja sucessivamente em vigor e, no que
estas forem omissas, pelo que for deliberado em
Assembleia Geral.

ARTIGO TRIGESIMO OITAVO
(Disposicoes finais)

Um) As omissdes dos presentes estatutos
deverdo ser regulados pelo Decreto nimero
dois barra dios mil e cinco, de vinte e sete
Dezembro, o qual aprova o Cédigo Comercial,
e pela demais legislacdo aplicavel.

Dois) Até primeira reunido da Assembleia
Geral, o Conselho de Administragdo sera
composto pelos seguintes membros:

a) Philippe kaskarian;

b) Jeffrey Walter Kershaw;

c) Jon Vernon Owens;

d) Ray Verlinich; e

e) Stephen Beresford Robinson.
Esta conforme.

Maputo, vinte e oito de Janeiro de dois mil
e treze. — A Ajudante da Notdria, llegivel.

Polana Business Center
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e dois de Junho de dois mil e doze,
foi matriculada na Conservatoria de Registo de
Entidades Legais sob NUEL 1003064783 uma
sociedade denominada Polana Business Center
— Sociedade Unipessoal, Limitada.

Nos termos de artigo noventa do Cddigo
Comercial:

Elsa Pereira Matos dos Santos, solteira,
natural de Portugal, de nacionalidade
mogambicana, residente na Rua Comandante
Jodo Belo, nimero cento e noventa e sete,
rés-do-chdo, Bairro Sommerschield, cidade

de Maputo, portadora do Bilhete de
Identidade n.°110101324576F, emitido aos
vinte e oito de Julho de dois mil e onze, pelo
Arquivo de Identificacdo de Maputo.

Pelo presente contrato escrito particular
constitui uma sociedade por quotas unipessoal
limitada, que se regerd pelos artigos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao e duracao)

A sociedade adopta a denominag@o Polana
Business Center — Sociedade Unipessoal,
Limitada, criada por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social em
Maputo, Sita na Rua José Sidumo, nimero
cinquenta e trés, rés-do-chdo, Bairro Polana
Cimento, na cidade de Maputo.

Dois) Mediante simples decisdo do sécio
unico, a sociedade podera deslocar a sua sede
para dentro do territério nacional, cumprindo
0s necessarios requisitos legais.

Trés) O sécio tnico poderd decidir a abertura
de sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representagdo no paifs e no estrangeiro, desde
que devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a prestacio
de servicos nas areas:

a) Administrativa;
b) Internet café;
c) e assessoria.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas com o seu objecto principal
e desde que para tal obtenha aprovagdo das
entidades competentes.

Trés) A sociedade poderd adquirir parti-
cipacdes financeiras em sociedades a constituir
ou constituidas, ainda que com objecto diferente
do da sociedade, assim como associar-se
com outras sociedades para a persecucdo de
objectivos comerciais no ambito ou nido do
seu objecto.

CAPITULO Il
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de dez mil meticais,
correspondente a uma quota do dnico socio e
equivalente a cem porcento do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Prestacdes de suplementares)

O sécio poderd efectuar prestagdes suple-
mentares de capital ou suprimentos a sociedade
nas condic¢des que forem estabelecidas por lei.

ARTIGO SEXTO

(Administracao, representacao
da sociedade)

Um) A sociedade serd administrada pelo
sdcio unico.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do administrador, ou ainda por
procurador especialmente designado para o
efeito.

Trés) A sociedade pode ainda se fazer
representar por um procurador especialmente
designado pela administragdo nos termos e
limites especificos do respectivo mandato.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO SETIMO
(Balanco e contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO OITAVO
(Lucros)

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-do em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva
legal, enquanto ndo estiver realizada nos
termos da lei ou sempre que seja necessario
reintegra-la.

ARTIGO NONO
(Dissolugoes)

A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos da lei.

ARTIGO DECIMO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdicdo de
dnico sdcio, a sociedade continuard com os
herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito, os quais nomearfo entre si um que a
todos represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos aplicar-se-ao as disposi¢oes
do Cédigo Comercial e demais legislacdo em
vigor na Republica de Mocambique.

Que em tudo o mais ndo alterado por este
contrato, continuam a vigorar as disposi¢des
anteriores.

Maputo, um de Fevereiro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.
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Timbilo Comercial
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia um de Fevereiro de dois mil e treze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100360144, uma
sociedade denominada Timbilo Comercial
— Sociedade Unipessoal, Limitada.

Nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial:

Lame Atumane Amade, de nacionalidade
mog¢ambicana, portador de Bilhete de
Identidade n.° 110200833213F, emitido
pelo Arquivo de Identificacdo Civil de
Maputo, a vinte de Janeiro de dois mil e
onze, com o domicilio no Bairro do Jardim,
quarteirdo dez, casa nimero vinte e nove,
em Maputo.

Pelo presente escrito particular constitui uma
sociedade por quotas unipessoal limitada que se
regera pelos artigos seguintes.

CAPITULO |

Da denominacao, duragao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao e duracao)

A sociedade adopta a denominagio Timbilo
Comercial — Sociedade Unipessoal, Limitada,
criada por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede social em
Maputo, cita na Rua dos Irméaos Roby, nimero
mil cento e noventa e seis, segundo esquerdo,
Bairro do Xipamanine, cidade de Maputo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto o comércio
a grosso com importagdo e exportagdo dos
artigos abrangidos pelas classes V, tecidos,
modas e confeccdes, artigos de vestudrio
para homens, senhoras e criancas, bijuterias
e adornos similares de fantasia, aventais,
panos de pé e de loica e petigas, cortinados e
seus acessorios, VII, calgados e artigos para
calcados, do regulamento e licenciamento de
actividade comercial aprovado pelo Decreto
nimero quarenta e nove barra dois mil e quatro,
de dezassete de Novembro, podendo explorar
qualquer outro ramo do comércio ou industria
permitidos por lei, desde que, devidademente
autorizados por quem de direito

CAPITULO Il
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cinquenta mil
meticais correspondente a soma de duas quotas
de vinte e cinco mil meticais cada uma, todas
pertencentes ao Unico sécio, Lame Atumane
Amade, estas quotas, poderdo ser elevadas
uma ou mais vezes, sempre que se tornar
necessario.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

O sécio podera efetuar prestacdes suple-
mentares de capital ou suprimentos a sociedade
nas condicdes estabelecidas por lei.

ARTIGO SEXTO

(Administracao, representacao
da sociedade)

Um) A sociedade serd administrada pelo
unico s6cio Lame Atumane Amade.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do Unico sécio ou ainda por procurador
especialmente designado para o efeito.

CAPITULO III
Das disposicoes gerais
ARTIGO SETIMO
(Balanco e contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango das contas de resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta ¢ um de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos da lei.

ARTIGO NONO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdi¢do do
unico sécio, a sociedade continuard com os
herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito, os quais nomearfo entre si um que a
todos represente na sociedade.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos aplicar-se-do as disposigdes
do Cédigo Comercial e demais legislacdo em
vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, um de Fevereiro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

BMEL - Sociedade
de Gestao de Participacoes
Sociais, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura publica, datada de vinte e trés de
Janeiro de dois mil e treze, exarada a folhas
dezassete a dezanove do livro para escrituras
diversas, nimero oitocentos e quarenta e seis
B do Primeiro Cartério Notarial de Maputo,
perante mim, Lubélia Ester Muiuane, licenciada
em Direito, técnica superior dos registos e
notariado N1 e notdria em exercicio no referido
cartdrio, foi constituida uma sociedade anénima
que se regerd pelos termos constantes dos
artigos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, natureza e duracao)

Um) A BMEL - Sociedade de Gestdo de
Participagdes Sociais, S.A., é uma sociedade
anénima de direito mogambicano, que se rege
pelos presentes estatutos, assim como pelos
preceitos legais aplicdveis.

Dois) A BMEL — Sociedade de Gestdo de
Participacdes Sociais, S.A. é constituido por
tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e representacoes sociais)

Um) A sociedade tem a sua sede em Maputo,
na Avenida Karl Marx, nimero cento e setenta
e trés, sétimo andar.

Dois) A sociedade podera transferir a sua sede
para qualquer localidade do territério nacional,
assim como abrir ou encerrar quaisquer filiais,
sucursais, agéncias, delegacdes ou quaisquer
outras formas de representag@o social, no pafs
ou no estrangeiro, mediante deliberacio do
Conselho de Administrag@o.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal
a gestdo de participacdes sociais proprias e de
outras sociedades constituidas ou a constituir.

Dois) O objecto da sociedade inclui a
prestagdo de servigos técnicos de administragdo,
gestdo e assisténcia a favor das sociedades
constituidas ou a constituir.

Trés) A sociedade poderd, ainda, mediante
proposta do Conselho de Administragio,
aprovada em Assembleia Geral, exercer
qualquer actividade para a qual seja devidamente
autorizada, incluindo a compra e venda de bens
moveis e iméveis.

Quatro) O objecto da sociedade ndo
inclui o exercicio de actividades reservadas,
pela legislacdo aplicavel, exclusivamente
as instituicdes de crédito ou sociedades
financeiras.
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CAPITULO Il
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado, em dinheiro, é de cinquenta
mil meticais, representado por cinco mil
accdes, cada uma com o valor nominal de dez
meticais.

ARTIGO QUINTO
(Accoes)

Um) As accdes serdo nominativas, quanto
a sua espécie, e poderdo assumir a forma de
accgoes tituladas ou escriturais.

Dois) Quando assumam a forma de ac¢des
tituladas, as ac¢des serdo representadas por
titulos de uma, cinco, dez, cinquenta, cem,
quinhentas, mil e multiplos de mil accdes.

Trés) Mediante deliberacao da assembleia
geral e no ambito de quaisquer aumentos do
capital social, poderdo ser emitidas acgdes
preferenciais, com ou sem direito a voto,
remiveis ou ndo, que confiram, aos seus
titulares, dividendos prioritdrios de, pelo
menos, dez porcento do respectivo valor
nominal, retirado dos lucros que possam ser
distribuidos aos accionistas, bem como o
reembolso prioritario do seu valor de emissdo,
na liquidagdo da sociedade.

Quatro) Além de outras mengdes obrigatdrias,
previstas por lei, a deliberagdo da Assembleia
Geral, sobre a emissdo de ac¢des preferenciais,
deverdo mencionar expressamente:

a) A percentagem sobre o respectivo valor
nominal, que deverd ser distribuida
aos respectivos titulares, a titulo de
dividendos prioritérios; e

b) Se as accdes preferenciais a serem
emitidas ficam, ou ndo, sujeitas a
remissao e, no caso de ficarem:

i) A data em que deverdo ser
remidas, a qual ndo pode
distar em mais do que dez
anos, em relacdo a data da
respectiva emissdo; e

ii) Se, além do valor nominal
pelo qual serdo remidas, serd
concedido algum prémio de
remissdo e, sendo, 0 montante
do mesmo.

Cinco) As acgdes preferenciais remiveis, que
sejam eventualmente emitidas nos termos dos
numeros anteriores, devem estar integralmente
realizadas, & data em que sejam remidas e a
contrapartida da respectiva remissdo, incluindo
o prémio que possa ter sido concedido, ndo pode
tornar a situagdo liquida da sociedade inferior a
soma do capital social e da reserva legal.

ARTIGO SEXTO
(Aumentos do capital social)

Um) O capital social da sociedade podera ser
aumentado, por deliberacdo da Assembleia Geral,
sob proposta do Conselho de Administragéo.

Dois) Nos aumentos do capital social, os
accionistas gozarao do direito de preferéncia na
subscri¢do das novas ac¢des, proporcionalmente
ao numero das acc¢des de que sejam titulares.

Trés) No caso de nem todos os accionistas
exercerem, total ou parcialmente, o seu direito
de preferéncia na subscri¢do das novas ac¢des,
o direito de preferéncia devolve-se aos restantes
accionistas, na mesma propor¢ao mencionada
no nimero dois anterior.

Quatro) Na eventualidade de as accdes
resultantes de um aumento do capital social ndo
serem integralmente subscritas pelos accionistas
da sociedade, o Conselho de Administracio
poderd convidar terceiros, nao accionistas, a
subscreverem tais acgdes.

ARTIGO SETIMO
(Emissao de obrigacoes)

A sociedade poderd emitir obrigagdes
nominativas ou ao portador, nos termos das
disposi¢oes legais aplicdveis e nas condigdes
que forem fixadas pela Assembleia Geral.

ARTIGO OITAVO
(Accoes e obrigacdes proprias)

Um) A sociedade poderd, nos termos da
lei, adquirir ac¢des e obrigacdes proprias,
realizando, sobre esses titulos, as operagdes que
sejam consideradas convenientes aos interesses
da sociedade.

Dois) Salvo o disposto no niimero seguinte,
a sociedade ndo pode adquirir nem deter ac¢des
préprias, representativas de mais de dez por
cento do seu capital social ou que ndo se
encontrem integralmente realizadas.

Trés) A sociedade pode adquirir accdes
proprias, que ultrapassem o montante
estabelecido no nimero anterior ou que nao se
encontrem integralmente realizadas, quando:

a) A aquisicdo resultar da falta de
realizacdo de acgdes pelos seus
subscritores;

b) Seja adquirido um patrimoénio, a titulo
universal;

c¢) A aquisi¢do seja feita a titulo
gratuito;

d) A aquisicdo seja feita em processo
executivo, se o devedor ndo tiver
outros bens suficientes; ou

e) A aquisicdo resultar do cumprimento,
pela sociedade, de disposi¢des
legais.

Quatro) A sociedade s6 pode adquirir ac¢des
préprias se, por esse facto, a sua situacdo
patrimonial liquida ndo se tornar inferior a soma
do capital social e das reservas obrigatdrias.

ARTIGO NONO
(Transmissao de acgoes)

Um) A transmissdo de acgdes a terceiros,
encontra-se sujeita ao exercicio do direito de
preferéncia, pelos demais accionistas.

Dois) Para efeitos do disposto no nimero
anterior, o accionista que pretenda transmitir a
totalidade ou parte das suas accdes, a terceiros,
devera enviar, por carta dirigida ao Conselho
de Administracdo da sociedade, o respectivo
projecto de venda, o qual deverd conter a
identidade do adquirente, o preco e as condigdes
ajustadas para a transmissdo pretendida,
nomeadamente as condi¢des de pagamento, as
garantias a serem oferecidas ou recebidas, assim
como a data da transmissdo.

Trés) Nos oito dias seguintes a data em
que houver recebido o projecto de venda, o
Conselho de Administragdo deverd notificar,
por escrito, os demais accionistas, para que
exercam, querendo, os respectivos direitos de
preferéncia.

Quatro) Uma vez recebida a notificagio a
que se refere o nimero anterior, os accionistas
deverdo, no prazo maximo de quinze dias,
pronunciar-se sobre a intengdo de exercerem
o respectivo direito de preferéncia, mediante
carta dirigida ao Conselho de Administracéo, a
qual serd por este dada a conhecer ao accionista
transmitente, nos oito dias seguintes.

Cinco) A transmissdo de accdes a pessoas
singulares ou colectivas que, directa ou
indirectamente, exercam uma actividade
concorrente com a actividade exercida pela
sociedade, depende de consentimento desta.

Seis) A transmissdo de accdes, em
contraven¢do do disposto nos ndmeros
anteriores, confere a sociedade o direito
de amortizar as ac¢des transmitidas nessas
condicdes, pelo valor, por ac¢do, que resulte
da divisdo do valor patrimonial liquido da
sociedade pelo nimero de ac¢des emitidas.

Sete) Compete a Assembleia Geral prestar,
ou ndo, o consentimento a que se refere o
ndmero cinco e deliberar sobre a amortizagdo a
que se refere o nimero seis, ambos do presente
artigo.

ARTIGO DECIMO
(Prestacoes acessorias)

Um) A administragdo da sociedade poderd,
mediante notificagdo, exigir, dos accionistas,
prestacdes acessérias pecunidrias, nio remune-
radas, até ao limite do montante equivalente
ao do capital social, sem que a sua presta¢do
tenha que corresponder a qualquer contrato
tipificado.

Dois) As prestagdes acessOrias deverdo
ser realizadas, pelos accionistas notificados
a prestd-las, no prazo miaximo de noventa
dias, contados a partir da data da recep¢do
da respectiva notificacido ou, quando a sua
prestacdo dependa de autorizacdes e/ou registos
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por parte de entidades publicas, a partir da data
em que tais autorizagdes e/ou registos tenham
sido concedidos e/ou efectuados.

Trés) As autorizagdes e/ou registos publicos,
de que dependam as prestagdes acessorias,
deverdo ser solicitadas e obtidas pela sociedade,
sem que possa ser imputdvel qualquer
responsabilidade aos accionistas, obrigados a
presté-las, pela sua obtengdo.

Quatro) Uma vez prestadas, as prestacdes
acessorias devem ser restituidas pela sociedade,
aos accionistas que as tenham prestado, no prazo
maximo de dez anos ou, alternativamente, se
nisso o respectivo accionista tiver interesse,
serem convertidas em capital social, por meio
de aumento do capital social, a ser deliberado
em conformidade com o disposto nos presentes
estatutos.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
SECCAOTI

Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Natureza)

A Assembleia Geral, regularmente
constituida, representa a universalidade
dos accionistas, sendo as suas deliberacdes
vinculativas para todos eles e para os 6rgdos
sociais, quando tomadas nos termos da lei e
dos estatutos.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Direito de voto)

Um) Tem direito a voto todo o accionista
que redna, cumulativamente, as seguintes
condigdes:

a) Seja titular de duzentas e cinquenta
acgoes, pelo menos; e

b) Tenha, pelo menos, duzentas e
cinquenta ac¢des registadas em seu
nome, desde o oitavo dia anterior
ao da reunido da Assembleia Geral
e mantenha esse registo até ao
encerramento da reunido.

Dois) Os accionistas que ndo possuam
o nimero minimo de acg¢des referido na
alinea @) do nimero anterior, podem agrupar-
-se de forma a completa-lo, devendo, neste caso,
fazer-se representar por um sé deles, cujo nome
serd indicado em carta dirigida ao presidente da
mesa, com as assinaturas, de todos, reconhecidas
por notdrio e por aquele recebida até dois dias
antes da data fixada para a reunido.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Representacao de accionistas)

Um) Os accionistas com direito a voto,
tratando-se de pessoas singulares, apenas se
podem fazer representar nas Assembleias Gerais

por outro accionista, por mandatdrio que seja
advogado ou por administrador da sociedade
e, tratando-se de pessoas colectivas, pelas
pessoas a quem legalmente couber a respectiva
representacdo, sem prejuizo da delegagdo de
poderes de representacdo, em conformidade
com a legislacdo aplicavel.

Dois) Como instrumento de representacio
bastard uma procuragdo, outorgada nos termos
legais e com indica¢@o dos poderes conferidos,
dirigida ao presidente da mesa e por este
recebida, até dois dias antes da data fixada para
a reunio.

Trés) Os documentos da representacdo
legal, nos termos do nimero anterior, devem
ser recebidos no prazo previsto no nimero
dois deste artigo, pelo presidente da mesa, que
podera exigir o respectivo reconhecimento
notarial.

Quatro) Sem prejuizo do disposto no
nimero dois, do artigo décimo segundo, dos
presentes estatutos, as assinaturas apostas nos
instrumentos de representa¢do voluntdria ndo
terdo que ser reconhecidas notarialmente, salvo
nos casos em que o presidente da Mesa da
Assembleia Geral o exigir na convocatdria da
Assembleia ou em que tal formalidade resulte
da lei aplicavel.

Cinco) Compete ao presidente da Mesa da
Assembleia Geral verificar a regularidade dos
mandatos e das representagdes, com ou sem
consulta da Assembleia Geral, segundo o seu
prudente critério.

Seis) Compete, de igual modo, ao presidente
da Mesa da Assembleia Geral autorizar a
presenca, na Assembleia Geral, de qualquer
pessoa ndo abrangida nos nimeros anteriores,
sem prejuizo do direito de oposi¢do por parte
dos accionistas.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Mesa da assembleia geral)

Um) A Mesa da Assembleia Geral é
composta por um presidente e um secretario,
cujas faltas serdo supridas nos termos da lei.

Dois) Compete ao presidente, para além de
outras atribui¢oes que lhe sejam conferidas pela
lei e pelos presentes estatutos, convocar e dirigir
as reunides da Assembleia Geral, dar posse
aos membros do Conselho de Administracao
e Fiscal Unico e assinar, com 0S mesmos, 0S
respectivos termos de posse.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Reunioes)

Um) A Assembleia Geral retine-se ordinaria-
mente, nos termos da lei, uma vez por ano e,
extraordinariamente, a pedido de qualquer
dos outros 6rgaos sociais ou de accionistas
que representem, pelo menos, dez porcento do
capital social.

Dois) Em reunido ordindria, a Assembleia
Geral apreciard e votard o relatério do Conselho
de Administra¢cdo, o balan¢o e as contas

do exercicio anterior, com o respectivo
parecer do Fiscal Unico, deliberard quanto
a aplicacdo dos resultados, elegerd o Fiscal
Unico e, quando for caso disso, os membros
da Mesa da Assembleia Geral e do Conselho
de Administracido, podendo ainda tratar de
quaisquer outros assuntos de interesse para a
sociedade, desde que constem expressamente
da respectiva convocatdria.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Local da reuniao)

A Assembleia Geral retine-se, em principio,
na sede social, mas podera reunir-se em qualquer
outro local do territério nacional, desde que o
presidente da Mesa da Assembleia Geral assim
o decida, com a concordéancia do Conselho de
Administragio e do Fiscal Unico.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Convocatéria)

Um) A convocatdria da Assembleia Geral
serd feita por meio de anuncio publicado no
Boletim da Reptiblica e num jornal nacional de
grande tiragem no local da sede da sociedade,
com a antecedéncia de, pelo menos, trinta dias
em relacdo a data da reunido.

Dois) Da convocatdria devera constar:

a) A firma, a sede e o nimero de registo
da sociedade;

b) O local, dia e hora da reunido;

¢) A espécie de reunido;

d) A ordem de trabalhos da reunido, com
mengio especifica dos assuntos
a submeter a deliberacdo dos
accionistas; e

e) A indicac¢@o dos documentos que se
encontram na sede social, para
consulta dos accionistas.

Trés) Os avisos convocatorios serdo assinados
pelo presidente da Mesa da Assembleia Geral
ou, no seu impedimento, por qualquer dos
administradores, pelo Fiscal Unico ou pelos
socios que convocaram a Assembleia Geral.

Quatro) No caso da Assembleia Geral,
regularmente convocada, ndo poder funcionar
por insuficiente representagdo do capital
social, nos termos do artigo seguinte, serd
imediatamente convocada uma nova reunido para
se realizar dentro dos trinta dias imediatamente
subsequentes, mas nao antes de terem decorrido
quinze dias.

Cinco)Nao obstante o disposto no nimero
anterior, na convocatoria da Assembleia Geral
poderd, desde logo, ser fixada uma segunda
data da reunido para o caso da Assembleia
Geral ndo poder funcionar em primeira data,
por insuficiéncia de representacio do capital
social, dispensando-se, neste caso, a publicagdo
de segundo aviso convocatdrio.

Seis) A reunido de Assembleia Geral que
se realize em segunda data constante do aviso
convocatdrio, em conformidade com o disposto
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no ndmero anterior, deverd, para todos os
efeitos, ser considerada como se tratando de
reunido em segunda convocatdria.

ARTIGO DECIMO OITAVO

(Validade das deliberagoes)

Um) A Assembleia Geral poderd funcionar
em primeira convocacdo, quando estiverem
presentes ou representados accionistas titulares
de mais de cinquenta por cento do capital social.
Em segunda convocagdo, a Assembleia Geral
podera funcionar e deliberar validamente seja
qual for o nimero de accionistas presentes ou
representados e o montante do capital que lhes
couber, salvo disposi¢des legais ou estatutarias
em contrario.

Dois) Qualquer que seja a forma de votagdo,
as deliberacdes serdo tomadas por maioria
simples dos votos dos accionistas presentes ou
representados.

Trés) O disposto no nimero anterior nao
€ aplicavel as deliberacdes que, por forca
de disposicdo legal ou cldusula estatutdria
imperativas, exijam maioria qualificada superior,
as quais deverdo obedecer a tal maioria.

Quatro) As deliberacdes sobre reintegragoes,
aumentos ou redugdes do capital social, alteracao
dos estatutos, cisdo, fusdo, transformacao
ou dissolugdo de sociedade, dependerdo de
uma maioria qualificada correspondente a
mais do que cinquenta por cento dos votos
representativos da totalidade do capital social.

ARTIGO DECIMO NONO
(Votacao)

Um) A cada accéo corresponderd um voto.

Dois) Nao haverd limitacdes quanto ao
ndmero de votos de que cada accionista dispde
na Assembleia Geral, quer em nome proprio,
quer como procurador.

Trés) As votagdes serdo feitas pela forma
indicada pelo Presidente da Mesa da Assembleia
Geral, excepto quando respeitem a eleigdes
ou deliberacdes relativas a pessoas certas ou
determinadas, casos em que serdo efectuadas
por escrutinio secreto, se a Assembleia Geral
ndo deliberar previamente adoptar outra forma
de votagdo.

Quatro) As actas da Assembleia Geral, uma
vez assinadas pelo presidente e pelo secretdrio,
produzem, acto continuo, os seus efeitos, com
dispensa de qualquer formalidade adicional.

ARTIGO VIGESIMO
(Suspensao da reuniao)

Um) Quando a Assembleia Geral esteja
em condig¢des legais de constituir-se, mas
nao seja possivel, por insuficiéncia do local
designado ou por motivo justificavel, dar-se
conveniente inicio aos trabalhos ou, tendo-se-
-lhes dado inicio, eles nao possam, por qualquer
circunstincia, concluir-se, serd a reunidao
suspensa, para prosseguir, em segunda sessao,

em dia, hora e local que forem deliberados
pelos accionistas e anunciados pelo presidente
da mesa, sem que haja de se observar qualquer
outra forma de publicidade.

Dois) A assembleia s6 podera deliberar
suspender a mesma sessdo duas vezes, nao
podendo distar mais de trinta dias entre cada
sessao.

SECCAOTI

Do Conselho de Administragao

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Composicao)

Um) A administracdo e representacao
da sociedade competem a um Conselho de
Administracdo composto por um nimero impar
de membros, de entre trés a nove, eleitos em
Assembleia Geral e conforme o que nesta for
fixado.

Dois) A Assembleia Geral que eleger os
membros do Conselho de Administragao
designard o respectivo presidente e fixard a
caugdo que os mesmos devem prestar, sem
prejuizo de poder dispensa-los da prestacdo de
qualquer caugio.

Trés) Cabe ao presidente do Conselho de
Administracdo convocar e dirigir as reunides
do conselho e promover a execucdo das
delibera¢des tomadas pelo mesmo.

Quatro) Sobrevindo a falta de algum
administrador, proceder-se-4 a sua substitui¢ao
por cooptacio, salvo se os administradores em
exercicio ndo forem em nimero suficiente para
que o conselho possa funcionar. Nao sendo
a cooptacdo possivel ou sendo-a, se ndo tiver
lugar até a realizacdo da primeira Assembleia
Geral seguinte, dever-se-4, nesta ultima,
eleger o administrador substituto, que exercera
funcdes até ao termo do mandato dos restantes
administradores.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Poderes de gestao)

Um) Compete ao Conselho de Administragdo
exercer os mais amplos poderes de gestdo e
representacdo dos negécios da sociedade, para o
desempenho das atribui¢des que, por lei e pelos
presentes estatutos, lhe sdo conferidas e bem
assim as que a Assembleia Geral nele delegar.

Dois) Compete ao Conselho de Adminis-
tragdo, nomeadamente e sem prejuizos de outras
competéncias que lhe sejam atribuidas por lei
ou pelos presentes estatutos:

a) Proceder a substitui¢do de adminis-
tradores, por cooptagio;

b) Pedir a convocacdo de Assembleias
Gerais;

c) Apresentar os relatérios e contas
anuais;

d) Apresentar projectos de fusdo, cisdo e
transformac@o da sociedade;

e) Abrir ou encerrar sucursais, agéncias,
delegacdes ou outras formas de
representac@o social no pafs ou no
estrangeiro;

) Propor aumentos do capital social;

g) Adquirir, vender, permutar ou, por
qualquer forma, onerar, iméveis
da sociedade;

h) Adquirir e ceder participacdes em
quaisquer outras sociedades,
empreendimentos ou agrupamentos
de empresas constituidas ou a
constituir;

i) Trespassar estabelecimento de sua
propriedade ou tomar de trespasse
quaisquer estabelecimentos, bem
como adquirir ou ceder a explora¢do
dos mesmos;

J) Contrair empréstimos;

k) Prestar quaisquer garantias e caugdes,
pelos meios ou formas legalmente
permitidos; e

[) Pronunciar-se a respeito de outros
assuntos sobre os quais algum dos
administradores tenha requerido a
deliberacdo do conselho.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Delegacao de poderes e mandatarios)

Um) O Conselho de Administra¢do podera
conferir mandatos, fixando os precisos limites,
com ou sem a faculdade de substabelecimento,
a qualquer dos seus membros, quadros da
sociedade ou pessoas a ela estranhas, para o
exercicio de poderes ou tarefas que, no interesse
da sociedade, julgue conveniente atribuir-lhes.

Dois) O Conselho de Administragido podera
delegar numa Comissio Executiva, formada por
um nimero impar de administradores, a gestao
corrente da sociedade.

Trés) A deliberacdo do Conselho de
Administracdo que instituir a Comissao
Executiva Accionistas, devera estabelecer a
sua composicdo, eleger o presidente, caso o
presidente do Conselho de Administragdo ndo
faca parte da Comissdo, definir o modo de
funcionamento e fixar os limites de delegac@o,
0s quais ndo podem abranger as matérias
previstas pelas alineas c), d) e k) do nimero
dois do artigo vigésimo segundo dos presentes
estatutos.

Quatro) Além de assegurar a gestdo corrente
da sociedade, compete ainda a Comissido
Executiva, quando instituida, preparar e
executar as deliberacdes do Conselho de
Administragdo e, em caso de urgéncia, praticar
os actos da competéncia deste que, nos termos
do ndmero anterior, nao lhe sejam vedados,
devendo, neste tltimo caso, submeté-los a
apreciagido do Conselho de Administragdo, na
primeira reunido a efectuar.

Cinco) A delegacdo prevista nos nimeros
anteriores ndo exclui a competéncia do Conselho
de Administracdo para deliberar sobre os mesmos
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assuntos, nem a responsabilidade do mesmo
conselho como 6rgao de superintendéncia geral
sobre a gestao da sociedade.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Responsabilidades)

Os administradores respondem para com
a sociedade e para com os accionistas, pelos
danos que lhe causarem por actos ou omissdes
praticados no exercicio das fungdes, com
pretericdo dos deveres legais ou estatutarios,
salvo se provarem que agiram sem culpa.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Reuniodes)

Um) O Conselho de Administragdo reunir-
-se-4 pelo menos uma vez por més e sempre que
for convocado pelo presidente ou por outros dois
administradores.

Dois) As convocagdes deverao ser efectuadas
por escrito e de forma a serem recebidas
com o minimo de oito dias de antecedéncia
relativamente a data das reunides, a ndo ser que
a forma e prazo indicados sejam dispensados
por todos os administradores.

Trés) A convocatdria devera incluir a ordem
de trabalhos, bem como ser acompanhada de
todos os documentos necessarios a tomada da
deliberacdo, quando for esse o caso.

Quatro) As reunides do Conselho de
Administracdo serdo efectuadas, em principio,
na sede social, podendo realizar-se noutro local
do territdrio nacional, desde que a maioria dos
administradores o aceite e seja comunicado ao
Fiscal Unico com oito dias de antecedéncia.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Deliberacoes)

Um) Para que o Conselho de Administracdo
possa deliberar, deve estar presente ou
representada a maioria dos seus membros.

Dois) Qualquer administrador podera
fazer-se representar na reuniio por outro
administrador, mediante carta, telex ou fax
dirigido ao presidente do conselho, mas cada
instrumento de mandato apenas podera ser
utilizado uma vez.

Trés) Nenhum administrador podera
representar, nas reunides do Conselho, mais
do que um outro administrador.

Quatro) As deliberacdes serdo tomadas por
maioria dos votos dos administradores presentes
e representados, tendo o presidente voto de
qualidade, em caso de empate.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade vincula-se, perante
terceiros, pela assinatura de:

a) Dois administradores; ou de

b) Mandatarios ou procuradores, quanto
a actos e categorias de actos deter-
minados e dentro dos limites
estabelecidos nos respectivos
instrumentos de representacao.

Dois) Para os actos de mero expediente,
bastara a assinatura de um administrador ou de
um procurador.

SECCAO III

Da fiscalizagao

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Composicao)

Um) A fiscalizacao da sociedade compete
a um Fiscal Unico eleito pela Assembleia
Geral.

Dois) O Fiscal Unico deverd ser auditor de
contas ou sociedade de auditores de contas.

Trés) Sempre que uma sociedade de auditores
de contas seja nomeada como Fiscal Ijnico,
devera designar um seu sécio ou trabalhador,
que seja auditor de contas, para o exercicio das
respectivas fungdes.

Quatro) Nao podem ser eleitos Fiscal Unico
as pessoas, singulares ou colectivas, que estejam
abrangidas pelos impedimentos estabelecidos
na lei.

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Competéncia)

As competéncias do Fiscal Unico, assim
como os respectivos direitos e obrigagdes,
sdo os que resultam da lei e dos presentes
estatutos.

ARTIGO TRIGESIMO
(Relatdrio do fiscal tnico)

O Fiscal Unico deverd, pelo menos uma vez
por trimestre, exarar no livro da fiscalizacao
ou nele incorporar, de qualquer outra forma,
um relatério sucinto de todas as verificagdes,
fiscalizagdo e demais diligéncias efectuadas,
assim como dos respectivos resultados.

SECCAO IV

Das disposi¢des comuns

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Cargos sociais)

Um) O presidente e o secretdrio da Mesa da
Assembleia Geral, os membros do Conselho de
Administragdo, assim como o Fiscal Unico sdo
eleitos em Assembleia Geral, sendo permitida
a sua reelei¢do por uma ou mais vezes.

Dois) Os periodos de exercicio das fung¢des
dos cargos de membros da Mesa da Assembleia
Geral e do Conselho de Administragdo tém
a duragdo de quatro anos, contando-se por
completo o ano em que forem eleitos.

Trés) O Fiscal Ijnico, exercera as suas
funcdes até a Assembleia Geral ordindria
seguinte a da sua nomeacdo, sem prejuizo da
sua reeleig@o.

Quatro) Se qualquer entidade eleita como
membro da Mesa da Assembleia Geral, do
Conselho de Administracdo ou como Fiscal

Unico nfio iniciar o exercicio de funcdes,
nos noventa dias subsequentes a data da
respectiva nomeacio, por facto imputdvel a
entidade nomeada, caducard automaticamente
o respectivo mandato, devendo-se proceder a
nomeacdo de entidade substituta, na primeira
reunido de Assembleia Geral seguinte, sem
prejuizo da competéncia de cooptagdo de
administradores atribuida ao Conselho de
Administragao.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO

(Remuneracoées)

As remunerac¢des dos administradores, bem
como dos outros membros dos corpos sociais,
serdo fixadas, atentas as respectivas funcdes,
pela Assembleia Geral ou por uma comissdo de
accionistas eleita, por aquela, para esse efeito.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
(Pessoas colectivas em cargos sociais)

Um) Sendo escolhida para a Mesa da
Assembleia Geral ou para o Conselho de
Administragdo, uma pessoa colectiva, serd
esta representada, no exercicio do respectivo
cargo, por pessoa singular, a ser designada pela
pessoa colectiva nomeada, por meio de carta
registada ou devidamente protocolada, dirigida
ao presidente de Mesa da Assembleia Geral.

Dois) A pessoa colectiva pode livremente
substituir o seu representante ou, desde logo,
indicar mais uma pessoa para o substituir,
relativamente aos cargos da Assembleia Geral
ou do Conselho de Administracao.

CAPITULO IV
Da aplicacao dos resultados
ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
(Exercicio social)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fechar-se-do0 com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciacdo da Assembleia Geral.

Trés) Os lucros apurados em cada exercicio
da sociedade terdo, depois de tributados, a
seguinte aplicacio:

a) Realizac@o ou reintegracido do fundo
de reserva legal, mediante a
afectacdo da quantia que venha
a ser deliberada em Assembleia
Geral que ndo serd nunca inferior a
cinco porcento dos lucros liquidos
apurados;

b) Afectagdio para a constitui¢cdo ou
para a reintegragdo da reserva de
investimentos, até ao limite de
duzentos por cento do capital social,
mediante proposta do Conselho de
Administragio e deliberacdo da
Assembleia Geral;
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¢) Do remanescente, cinco por cento
deverdo ser distribuidos pelos
accionistas, a titulo de dividendos
obrigatérios, sem prejuizo dos
dividendos preferenciais ou priori-
tarios que devam ser distribuidos
pelos titulares de ac¢des preferenciais
ou de percentagem superior que
venha a ser deliberada;

d) O remanescente terd a aplicacdo que
lhe for atribuida por deliberagdo da
Assembleia Geral.

CAPITULO V
Das disposicoes gerais
ARTIGO TRIGESIMO QUINTO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
estabelecidos na lei e nos presentes estatutos.

Dois) Salvo deliberacdo em contrério,
tomada nos termos do artigo duzentos e trinta
e oito do Cédigo Comercial, serdo liquidatarios
os membros do Conselho de Administragdo que
estiverem em exercicio, quando a dissolu¢do
se operar.

Trés) Os fundos de reserva legal e estatutdria,
que estiverem realizados no momento do
encerramento da liquidacdo da sociedade,
serdo partilhados entre os accionistas, com
observancia do disposto na lei geral.

ARTIGO TRIGESIMO SEXTO
(Exame de escrituracao)

O direito dos accionistas a examinar a
escrituragdo e a documentag@o concernente as
operacdes sociais, recai sobre os documentos
referidos no nimero um, do artigo cento e vinte
e dois, do Cddigo Comercial.

LSD Logistic, Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
no dia um de Fevereiro de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100360039,
uma sociedade denominada LSD Logistic,
Limitada, entre:

Maria Luisa Gimo, solteira, maior, natural
da Beira, de nacionalidade mog¢ambicana,
portadora do Bilhete de Identidade
n.° 070101610904, emitido pela Direccao
de Identificagdo Civil da Beira, aos catorze
de Novembro de dois mil e onze, residente na
Rua nimero cinco, casa nimero seis, UC-A,
Q-1, oitavo Bairro Macurungo, cidade
da Beira, doravante designada primeiro
outorgante; e

Dina Suzana Augusto, solteira, maior, natural
de Mafusse, de nacionalidade mo¢ambicana,
portadora do Bilhete de Identidade
n.° 070100229266J, emitido pela Direccio

de Identifica¢@o Civil da Beira, aos dezassete
de Maio de dois mil e dez , residente na casa
nimero cento e oitenta ¢ um, UC-B, Q-9,
quarto Bairro Pioneiros, cidade da Beira,
doravante designada segundo outorgante;

Tomds Diogo Tomossene, solteiro, maior, natural
da Beira, de nacionalidade mocambicana,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 070165676J, emitido pela Direccao de
Identificagdo Civil de Maputo, aos dezassete
de Abril de dois mil e nove, residente na Rua
Beira-Baixa, casa niimero dois, quarto Bairro
Maquinino, cidade da Beira, doravante
designado terceiro outorgante;

Ambos designados sdécios e/ou outorgantes,
por eles foi dito:

Pelo presente estatuto, é constituida uma
sociedade comercial por quota, que se regera
nos termos e nas condicdes seguintes;

CAPITULO 1

Do nome comercial, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a firma de LSD Logistic,
Limitada, constituida sob a forma de sociedade
por quotas e regendo-se pelo presente estatuto
e demais legislac@o aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem a sua sede local na
cidade da Beira, podendo por decisido dos
socios ser transferida, abrir ou encerrar filiais,
sucursais, delegacdes, agéncias ou outras formas
de representacdo social dentro do territdrio
nacional e/ou no estrangeiro, desde que a
assembleia geral assim o delibere e que, para
o qual, obtenha a autorizag¢do das entidades
competentes.

Dois) A duragdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data de rigisto da mesma na conservatdria de
entidades legais.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objecto o seguinte:

a) Servigos de logistica;

b) Agenciamento de navios e mercadorias
em transito;

¢) Fretee fretamento de mercadorias;

d) Conferéncia, peritagem e superinten-
déncia;

e) Servicos auxiliares de estiva;

/) Agenciamento de combustiveis;

g) Servicos de limpeza;

h) Servigos de fumigac@o e desinfei¢do;

i) Consultorias, elaborag@o de projectos,
procurement e afins;

J) Servicos de assessoria em gestdo,
contabilidade e auditoria;

k) Agenciamento publicitdrio e marketing;

[) Comissdes, consignacdes, agencia-
mentos, mediagdo e intermediacao;

m) Representacéio comercial;

n) Fornecimento de material de escritdrio,
informdtico e artigos de papelaria;

0) Agenciamento imobilidrio;

p) Servicos de assisténcia técnica,
informética e internet café;

q) Servicos de fornecimento de refeigdes
e catering;

r) Importagdo e exportagdo.

Dois) Subsidiariamente a sociedade podera
executar quaisquer outras actividades por
decisdo dos sécios, desde que devidamente
autorizadas pelas autoridades competentes.

CAPITULO IT
Do capital social e cessao de quotas
ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, € de cem mil meticais, o correspondente
a soma de trés quotas, subdivididas em trinta e
cinco porcento pertencente a sécia Maria Luisa
Gimo, trinta e cinco porcento pertencente a
socia Dina Suzana Augusto e trinta porcento
pertencente ao s6cio Tomas Diogo Tomossene,
o que totaliza cem porcento de quota.

ARTIGO QUINTO

Um) O capital social podera ser elevado uma
ou mais vezes por decisdo dos sécios, para o
que observar-se-4 as formalidades legalmente
estabelecidas.

Dois) Os sécios poderdo fazer 4 sociedade
o suprimento de que ela carecer, nas condigdes
por eles fixadas.

Trés) Os socios, podem decidir a fusio,
venda de quotas, transformagio ou a dissolugio
da sociedade nas condi¢des que lhe prover e no
respeito pelo formalismo legal em vigor.

Quatro) A cessdo de quotas ou parte delas a
estranhos ou entre os socios fica dependente do
consentimento da sociedade 4 qual é reservado
o direito de preferéncia na sua aquisi¢ao, e se
este direito de preferéncia ndo for exercido,
pertencerd entdo aos socios individualmente e
s6 depois a estranhos e/ou terceiros.

Cinco) Se a sociedade exercer o direito de
preferéncia, o valor da quota adquirida sera
fixada em fun¢@o do seu valor 4 data do fecho
do balango de contas do ultimo exercicio.

Seis) Em caso de duividas na fixacdo do
valor da quota nos termos do nimero anterior,
recorrer-se-4 a um perito independente.

Sete) As despesas decorrentes do processo de
cessdo, serdo imputadas ao sécio que pretender
ceder a quota.

Oito) O prazo que se aplica a sociedade para
o exercicio do direito de preferéncia, € de trinta
dias a contar da data de recepc¢do do pedido
e/ou comunicagao por escrito, do sécio cedente.
Nio preferindo a sociedade, correrd, igual prazo
para o exercicio do direito de preferéncia pelos
sécios.

Nove) Se nem a sociedade, nem os sécios
pretenderem usar o direito de preferéncia nos
trinta dias subsequentes, 4 colocacio da quota &
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sua disposi¢ao, poderd o sécio cedente transferi-
la a quem entender nas condicdes em que a
ofereceu a sociedade.

CAPITULO III

Da geréncia, representacoes
da sociedade, assembleia geral
e tomada de decisGes

ARTIGO SEXTO

Um) A geréncia e administra¢do da sociedade,
a sua representag¢do em Juizo e fora dele, activa
ou passivamente serd exercida por alguem a
contratar, que a posterior serd nomeado gerente
da sociedade, mas, ndo obstante a obrigagdo
de no minimo duas assinaturas, para validarem
todos os actos e contractos administrativos e
finaceiros realizados pela sociedade.

Dois) As assinaturas referidas no nimero
anterior podem ser do primeiro e terceiro
outorgante, ou do segundo e terceiro outorgante,
excepto, por auséncia comprovada do terceiro
outorgante, sdo validas as assinaturas do
primeiro e segundo outorgante, sem prejuizo de
consulta e/ou informag@o prévia do outorgante
ausente por deslocacdo, doenga e/ou situagdes
alheias a vontade do mesmo, em ambos casos.

Trés) O gerente da sociedade poderd
nomear mandatarios ou procuradores da
mesma para a pratica de determinados actos
ou categorias de actos, dando tais poderes
através de procuracio, desde que devidamente
autorizado em assembleia geral.

Quatro) De nenhum modo o gerente podera
obrigar a sociedade em actos e/ou contractos
a ela estranhos, designadamente em letras de
favor, fiangas e abonacdes.

ARTIGO SETIMO

Um) A assembleia geral reunir-se-4 uma
vez por ano, para a apreciagdo, balango de
actividades e contas do exercicio econdmico
e fiscal, ndo s6 como também, deliberar sobre
quaisquer outros assuntos para a qual tenha
sido convocada e, extraordinariamente sempre
que necessdario.

Dois) A assembleia geral pode ser convocada
por qualquer sécio através de meios legalmente
admitidos.

Trés) Consideram-se como regularmente
convocados 0s s6cios que comparecerem a
reunido ou que tenham pessoalmente tomado
conhecimento da mesma.

Quatro) As decisdes relativas a sociedade,
incluindo dentre outras, contratacdo de
funcionarios, abertura e enceramento de
contas bancdrias, contrata¢@o de trabalhadores,
aquisicdo de maquinarias e outros investimentos,
serdo tomadas por consenso dos sdcios, em
assembleia geral ordindria ou extraordindria
e/ou reunides com as actas devidamente
elaboradas, de que conste as assinaturas dos
sécios.

CAPITULO IV
Das obrigacées
ARTIGO OITAVO

Um) A sociedade poderd emitir nos termos
precisos dalei aplicavel, qualquer titulo de divida,
nomeadamente obrigagdes convertiveis.

Dois) A sociedade podera adquirir obrigagdes
proprias e efectuar sobre elas as operagdes que
sejam necessdrias e convenientes aos interesses
sociais.

CAPITULO V

Da abertura de contas bancarias
e depésito de valores

ARTIGO NONO

Um) Os sdécios abrirdo contas bancariasem
nome da empresa, em bancos que lhes convir
e farfio constar que quaisquer movimentagdes
das mesmas, depende unicamente das condi¢oes
de movimenta¢do mencionadas no nimero dois
do artigo sexto.

Dois) Na conta bancaria referida no nimero
anterior serdo depositados os valores resultantes
das vendas e avencas das actividades realizadas
pela sociedade e injec¢do de fundos de outras
proveniéncias para o suporte das actividades.
Parte do qual sera retido como fundo de maneio
do investimento para o pagamento de despesas
como:

a) Salarios dos sécios e funcionérios;

b) Despesas de alimentacdo dos funcio-
ndrios;

c) Consumiveis e acessorios;

d) Manuteng¢@o de maquinarias e equipa-
mentos; e

e) Aplicagdo para outras actividades
devidamente autorizadas pelas
autoridades competentes.

Trés) O montante do valor correspondente
ao fundo de maneio e saldrios serd definido
nos termos dos niimeros um e quatro do artigo
sétimo.

CAPITULO VI
De conflitos de interesses
ARTIGO DECIMO

Um) As partes envolvidas sdo proibidas
de desenvolver a titulo individual qualquer
actividade, semelhante ou que por algum motivo
conflitue com a que é propdsito da presente
sociedade.

Dois) Qualquer parceria, ainda que tenha
por basea constitui¢do de outra sociedade
para execucdo de actividades similares, é
considerada, como conflito de interesse.

Trés) Nio se estard perante uma situagdo de
conflito de interesse, de acordo com os niimeros
anteriores do presente artigo, desde que por
decisdo dos socios bem assembleia geral, assim
se delibere.

Quatro) A violac@o do disposto nos nimeros
anteriores do presente artigo, confere a parte
lesada o direito 4 indemnizacdo, sem prejuizo
da responsabilidade penal e/ou criminal.

CAPITULO VII
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) O exercicio social corresponde ao ano
civil econémico.

Dois) O balango das contas serd fechado,
deduzidos pelo menos, cinco porcento para o
fundo de reserva legal e feitas quaisquer outras
deducdes que a assembleia geral resolva, o
remanescente serd dividido pelos sécios na
proporgdo das suas quotas.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Um) Por morte ou interdi¢do de qualquer
socio, os herdeiros ou representantes do falecido
exercerdo em comum os respectivos direitos,
enquanto a quota permanecer indivisa, devendo
de entre eles nomear alguem que a todos
represente na sociedade.

Dois) A sociedade s6 se dissolve nos casos
fixados por lei, dissolvendo-se por acordo
dos socios, todos eles serdo liquidatarios,
devendo proceder a sua liquida¢do como entdao
deliberarem.

Trés) Os litigios que advierem no ambito do
presente acordo serdo resolvidos, primeiro por
via amigdvel, caso esta ndo resulte recorrerdao
a via judicial.

Quatro) Nos casos omissos regulardo
as disposi¢des do Codigo Comercial e a
demais legislacdo aplicavel e em vigor em
Mocambique.

Por estarem de acordo, os socios vao assinar
o presente estatuto de sociedade em trés vias,
de igual teor e valor juridico, sendo 0 mesmo
assinado na presenga do notario.

Maputo, um de Fevereiro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

MEI Mozambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que
por escritura de trinta de Novembro de dois
mil e doze, lavrada de folhas cento e trinta e
uma a folhas cento e trinta e trés do livro de
notas para escrituras diversas nimero vinte e
quatro trago E do Terceiro Cartério Notarial
da cidade de Maputo, perante Fatima Juma
Acha Baronet, licenciada em Direito, técnica
superior dos registos e notariado N1 e notdria
em exercicio no referido cartério, foi constituida
por MEI Contractors CC e Pillay Kubandren,



7 DE FEVEREIRO DE 2013

368 — (27)

uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que serd regida pelas disposi¢des
constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO |

Da denominacao, duracéo, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominag@o
MEI Mozambique, Limitada, e constitui-
-se sob a forma de sociedade por quotas de
responsabilidade limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Kim II Sung, novecentos e sessenta e um,
Maputo, Mocambique podendo abrir sucursais,
delegacdes, agéncias ou qualquer outra forma
de representacdo social, no territério nacional
ou no estrangeiro.

Trés) Mediante simples deliberagdo, pode o
conselho de administragdo transferir a sede para
qualquer outro local no territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)
A sociedade € constituida por tempo indeter-
minado.
ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio da actividade de prestagdo de
servigos na drea de engenharia eléctrica,
fornecimento, comercializacio, instalacido de
equipamentos e materiais e estruturas eléctricas
com fornecimento de produtos e servicos de
manutencio associados importacdo e exportacao
de material de bens e servicos.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades distintas, subsididrias ou comple-
mentares do seu objecto principal, desde que
devidamente autorizadas.

Trés) Mediante deliberagdo do conselho de
administragio, a sociedade poderd participar
directa ou indirectamente, em projectos
de desenvolvimento que de alguma forma
concorram para o preenchimento do seu objecto
social, bem como aceitar concessdes, adquirir
e gerir participacdes sociais no capital de
quaisquer sociedades, independentemente do
respectivo objecto social, ou ainda participar
em empresas, associacdes empresariais,
agrupamentos de empresas ou outras formas
de associagio, sob quaisquer formas permitidas
por lei, bem como exercer cargos sociais
que decorram dessas mesmas associagoes ou
participagdes.

CAPITULO Il
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social em dinheiro € de cinquenta
mil meticais, encontrando-se dividido em
duas quotas desiguais, distribuidas da seguinte
forma:

a) Uma quota com o valor nominal de
quarenta e nove mil e quinhentos
meticais, correspondentes a noventa
e nove porcento do capital social
pertencente a sécia MEI Contractors
CC;e

b) Uma quota com o valor nominal
de quinhentos meticais, corres-
pondentes a um porcento do capital
social pertencente ao sécio Pillay
Kubandren.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital social)

Um) O capital social poderd ser aumentado,
uma ou mais vezes, mediante novas entradas, por
incorporagdo de reservas ou por qualquer outra
modalidade ou forma legalmente permitida por
deliberagdo do conselho de administragdo, até ao
limite fixado pela assembleia geral, observadas
as formalidades legais e estatutdrias.

Dois) O aumento do capital social pode ser
deliberado mediante proposta do conselho de
administragdo e, em qualquer caso, a assembleia
deverd ouvir o conselho de administracdo ou
o conselho fiscal, antes de tomar qualquer
deliberacdo relativa ao aumento do capital
social.

Trés) O aumento do capital social serd
efectuado nos termos e condi¢des deliberados
em assembleia geral ou pelo conselho de
administrag@o e, supletivamente, nos termos
gerais.

Quatro) Em qualquer aumento do capital
social, os sécios gozam do direito de preferéncia,
na proporg¢do das participagdes sociais de que
sejam titulares, a exercer nos termos gerais.

Cinco) A assembleia geral poderd decidir
sobre o aumento do capital social, definindo
as modalidades, termos e condi¢des da sua
realizacio.

ARTIGO SEXTO
(Onus ou encargos dos activos)

Um) Os sécios ndo poderdo constituir
onds ou encargos sobre as quotas de que
sejam titulares sem o prévio consentimento da
sociedade.

Dois) Para tal consentimento, o presidente do
conselho de administragao devera ser notificado
pelo sécio, através de carta registada com aviso
de recepgio, indicando-se as condi¢des do onus
ou encargo.

Trés) O presidente do conselho de adminis-
trac@o no prazo de cinco dias apds a recepcao
da carta referida no niimero anterior, transmitird
ao presidente da mesa da assembleia geral
o contetido da referida carta para que este
proceda a convocacido de uma reunido da
assembleia geral para deliberar sobre o referido
consentimento.

Quatro) O presidente da assembleia geral
deverd convocar assembleia geral por forma
a que esta tenha lugar no prazo de trinta dias
contados da data da recep¢do da comunicagdo
do presidente do conselho de administragdo.

ARTIGO SETIMO

(Prestac6es suplementares e suprimentos)

Um) Nio serdo exigiveis prestagdes suple-
mentares de capital, podendo os sécios, porém,
conceder a sociedade os suprimentos de que
necessite, nos termos e condicdes fixados por
deliberacdo da assembleia geral.

Dois) Entendem-se por suprimentos o
dinheiro ou outra coisa fungivel, que os sécios
possam emprestar a sociedade.

ARTIGO OITAVO

(Divisao, transmissao, oneracao
e alienacao de quotas)

Um) A transmissdo de quotas entre os s6cios
nao esta sujeito ao direito de preferéncia, desde
que se encontrem preenchidos todos os termos
e condi¢des estabelecidos no artigo oitavo dos
presentes estatutos.

Dois) A cessdo, total ou parcial, de quotas
a terceiros, bem como a constituicao de 6nus
ou encargos sobre as mesmas, ¢ feita mediante
deliberac@o dos sécios tomada em assembleia
geral e fica condicionada ao exercicio do direito
de preferéncia da sociedade, em primeiro lugar,
e dos demais sdcios, em segundo lugar.

Trés) Sem prejuizo do acima exposto, os
sécios terdo direito de transferir a totalidade ou
parte da quota que detém a qualquer empresa
sua associada sem aprovagdo prévia quer da
sociedade quer dos outros sécios e sem que
assista quer a sociedade quer aos restantes
sécios o direito de preferéncia.

Quatro) O direito de preferéncia acima
referido € exercido pelo valor da quota resultante
do dltimo balanco ou pelo valor do projecto para
a transmissdo, qualquer que for o mais baixo,
ou em caso de desacordo dos sdcios em relagao
ao valor da quota, os sécios aceitardo o valor
da quota que resultar de avaliacdo realizada
por um auditor de contas sem relagdo com a
sociedade.

Cinco) O sécio que pretenda alienar a sua
quota informard a sociedade, com o minimo
de trinta dias de antecedéncia, através de
carta registada ou outro meio de comunicagdo
que deixe prova escrita, dando a conhecer o
projecto de venda e as respectivas condi¢des
contratuais, nomeadamente, o preco e a forma
de pagamento.
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Seis) A sociedade deverd exercer o respectivo
direito de preferéncia no prazo maximo de
quarenta e cinco dias, e os demais socios
deverdo exercer o direito de preferéncia no
prazo de quinze dias, a contar da data da
recep¢ao da comunicagao.

Sete) Na eventualidade de existirem dois ou
mais socios interessados em exercer o direito de
preferéncia, a quota serd transferida numa base
pro rata das respectivas quotas.

Oito) No caso de nem a sociedade nem
os restantes sécios pretenderem exercer o
mencionado direito de preferéncia, entdo o sécio
que desejar vender a sua quota poderd fazé-lo
livremente.

Nove) E nula qualquer divisdo, transmissio,
oneracdo ou alienacdo de quotas que ndo
observe o preceituado no presente artigo.

ARTIGO NONO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade apenas podera amortizar quotas,
nos casos de exclusio ou exonerag@o de sécio.

CAPITULO 111

Dos o6rgaos sociais, administracao
e representacao da sociedade

ARTIGO DECIMO
(Orgaos sociais)

Os 6rgdos sociais sdo a assembleia geral, o
conselho de administracéo e o conselho fiscal.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente na sede social da sociedade ou em
qualquer outro local a ser definido pela mesma
na sua primeira reunido, uma vez por ano, nos
trés meses imediatos ao termo de cada exercicio,
para apreciacdo do balango e aprovagdo das
contas referentes ao exercicio anterior, bem como
para deliberar sobre quaisquer outros assuntos
de interesse para a sociedade e para a qual haja
sido convocada e, extraordinariamente sempre
que devidamente convocada, por iniciativa
do presidente da mesa ou a requerimento do
conselho de administragdo, pelo conselho fiscal
ou dos sécios que representem pelo menos
dez porcento do capital social, sempre que for
necessdrio, para deliberar sobre quaisquer outros
assuntos para a qual tenha sido convocada.

Dois) As reunides da assembleia geral
deverdo ser convocadas por meio de carta
registada com aviso de recepg¢do, expedida
aos sécios com uma antecedéncia minima de
quinze dias em relagdo a data da reunio, salvo
nos casos em que sejam legalmente exigidas
quaisquer outras formalidades ou estabelecam
prazo maior.

Trés) Todas as convocatdrias deverio
especificar a firma, a sede e niimero de registo
da sociedade, o local, data e hora da reunido, a

espécie de reunido, assim como, um sumadrio das
matérias propostas para a discussdo que serd a
ordem dos trabalhos.

Quatro) Serdo vdlidas as deliberacdes dos
socios tomadas sem observancia de quaisquer
formalidades convocatdrias, desde que todos
os sécios estejam presentes ou representados
na reunifio e todos manifestem vontade de
que a assembleia se constitua e delibere sobre
determinado assunto.

Cinco) Os sécios podem deliberar sem
recurso a assembleia geral, desde que todos
declarem por escrito o sentido dos seus votos,
em documento que inclua a proposta de
deliberagdo, devidamente datado, assinado e
enderecado a sociedade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Quérum constitutivo)

Um) A assembleia geral constituir-se-4
validamente se quando estiverem presentes ou
representados os socios que representem, pelo
menos, cinquenta e um porcento do capital
social, sem prejuizo do disposto na lei.

Dois) Se numa reunido da assembleia
geral ndo estiver reunido o quérum necessario
decorrido trinta minutos apés a hora marcada
para o seu inicio, essa reunido devera ser adiada
para uma data entre quinze a trinta dias da data
inicialmente prevista, sujeito ao envio de uma
notificagdo escrita com aviso de recepgdo com
antecedéncia de dez dias aos sécios ausentes na
reunido adiada, a mesma hora e no mesmo local
amenos que o presidente da mesa estipule uma
hora e local diferente incluida na notificagao
aos socios.

Trés) Se dentro de trinta minutos apds
a hora marcada para a referida segunda
reunido o quérum ndo estiver reunido, a
reunido da assembleia geral realizar-se-4
independentemente do nimero de sécios
presentes ou representados, podendo estes
decidir quanto as matérias da ordem de
trabalhos.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Competéncias)

Um) Sem prejuizo das competéncias
previstas na lei e nos presentes estatutos,
compete a assembleia geral:

a) Aprovar o relatério da administragdo
e as contas do exercicio, incluindo
o balango e a demonstracdo de
resultados, bem como o parecer do
conselho fiscal sobre as mesmas
e deliberar sobre a aplicagdo dos
resultados do exercicio;

b) Eleger e destituir os membros da
mesa da assembleia geral, os
administradores e os membros do
conselho fiscal;

¢) Deliberar sobre quaisquer alteragdes
aos presentes estatutos;

d) Deliberar sobre o aumento, reducio ou
reintegrac@o do capital social;

e) Deliberar sobre achamada e arestituicdo
das prestacdes suplementares;

/) Deliberar sobre a fusio, cisd@o ou
transformac@o da sociedade;

g) Deliberar sobre a dissolucdo e
liquidacdo da sociedade;

h) Deliberar sobre outros assuntos
que ndo estejam, por disposi¢do
estatutdria ou legal, compreendidos
na competéncia de outros érgaos da
sociedade;

i) Aprovagdo de suprimentos bem como
0s seus termos e condi¢des;

J) Contraccido de empréstimos de valor
superior a cinquenta mil délares
norte-americanos;

k) Nomeacdo e a aprovagdo de remu-
neracdo dos membros do conselho
de administracio, do conselho fiscal
e de um auditor externo;

) Aprovagao do plano estratégico e plano
de negdcios.

m) Aprovagdo das contas finais dos
liquidatarios; e

n) Outros assuntos que estejam referidos
na lei e nos presentes estatutos.

Dois) Os sécios terdo o direito de consultar
todos os documentos da sociedade, antes das
reunides das assembleias gerais, nos termos
e para os efeitos do que a esse respeito, se
encontra estabelecido no Cdédigo Comercial.
No caso, porém, de ser requerida pelos socios,
informacdo escrita sobre a gestdo da sociedade e
ou sobre qualquer operacdo social em particular,
podera a sociedade, no caso de o conselho de
administragdo entender que a revelagio de tal
informagdo poderd influenciar o sucesso da
operacdo, recusar a consulta e ou a revelagao da
informac@o, até a0 momento em que a operacao
em questdo se mostre concluida.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Representacao em assembleia geral)

Um) Os sécios poderdo fazer-se representar
nas assembleias gerais por qualquer outra
pessoa fisica, nos termos legalmente permitidos,
mediante simples carta dirigida ao conselho
de administracdo e por este recebida até as
dezassete horas do tltimo dia ttil anterior a
data da sessdo.

Dois) O sécio que for pessoa colectiva far-
se-4 representar na assembleia geral pela pessoa
fisica para esse efeito designada, mediante
comunicacio escrita dirigida pela forma e com
a antecedéncia indicadas no nimero anterior.

Trés) As decisdes da assembleia geral
deverdo ser reduzidas a escrito e lavradas em
livro de actas e assinadas por todos 0s s6cios ou
seus representantes que nela tenham participado
ou as deliberagdes poderdo constar de acta
lavrada em documento avulso, devendo neste
caso as assinaturas do sécios ser reconhecidas
notarialmente.
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ARTIGO DECIMO QUINTO
(Votacao)

Um) As deliberacdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados, salvo disposi¢do
estatutdria em contrdrio.

Dois) Os sécios podem votar por intermédio
de representante constituido por procuragdo
escrita, e ndo serd valida, quanto as deliberagdes
que importem modifica¢do do pacto social ou
dissolu¢do da sociedade, a procurag@o que ndao
contenha poderes especiais quanto ao objecto
da mesma deliberag@o.

Trés) A cada duzentos e cinquenta meticais
do valor nominal da quota corresponde a um
voto.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Quérum deliberativo)

Sem prejuizo do especificamente acordado
nos presentes estatutos, as delibera¢des sociais
quer em assembleia geral ordindria, quer em
assembleia geral extraordindria serdo tomadas
mediante deliberagdo simples, ou seja, por
maioria dos votos dos sdcios presentes ou
representados equivalente a mais de cinquenta
e um por cento de todo o capital subscrito.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Administracao e representacao)

Um) A administracio e representagdo da
sociedade sdo exercidas por um conselho
de administragdo composto por trés ou mais
administradores a serem eleitos pela assembleia
geral.

Dois) Os administradores sdo eleitos por
um periodo de trés anos renovaveis, liviemente
revogdvel pelos sdcios, salvo deliberagdo em
contrdrio da assembleia geral, podendo ser
eleitas pessoas estranhas a sociedade, sendo
dispensada a prestacdo de qualquer caucio para
o exercicio do cargo.

Trés) Os administradores da sociedade
designardo, entre si, aquele que exercerd
as fungdes de presidente do conselho de
administragdo.

Quatro) Os administradores podem fazer-se
representar no exercicio das suas fungdes.

Cinco) O administrador da sociedade que
tenha um qualquer interesse directo ou indirecto
no contrato ou acordo a celebrar pelo ou em
nome da sociedade deverd informar numa
reunido do conselho de administraciio a natureza
e tal potencial conflito de interesses.

Seis) Os administradores néo terdo direito
a remuneracio, a ndo ser que o conselho de
administragdo decida de outra forma.

ARTIGO DECIMO OITAVO

(Competéncias do conselho
de administracao)

Compete o conselho de administracio
exercer os mais amplos poderes de gestdo da
sociedade e realizar todos os actos necessarios

a boa prossecu¢do do seu objecto social de
acordo com o previsto nestes estatutos e na lei
compreendendo esses poderes nomeadamente
os de:

a) Submeter a assembleia geral quaisquer
recomendagdes sobre matérias
que devam ser deliberadas pela
mesma;

b) Celebrar quaisquer contratos de
gestdo corrente da sociedade,
incluindo os necessdrios para
contrair empréstimos dos bancos
que normalmente lidam com a
sociedade, bem como oferecer
garantias por quaisquer garantias
mutuadas nos limites estabelecidos
pela assembleia geral;

¢) Submeter a aprovacdo da assembleia
geral quaisquer propostas de planos
estratégicos, planos de aumento
de capital social, de transferéncia,
cessdo, venda ou outra forma de
alienacdo de bens e/ou negécio da
sociedade;

d) Submeter a aprovacio da assembleia
geral os relatérios anuais e as
demonstra¢gdes financeiras da
sociedade bem como os planos
anuais de operagdes e de orca-
mentos;

e) Deliberar sobre a compra de quotas
e obrigagdes em quaisquer outras
sociedades;

/) Designar o director-geral e conferir-lhe
os poderes para actuar em nome da
sociedade;

g) Deliberar sobre a constitui¢cio
de empresas participadas pela
sociedade e/ou na aquisi¢do de
participacdes noutras empresas;

h) Submeter para aprovagéo da assembleia
geral a forma de distribui¢do de
dividendos, nomeadamente no que
diz respeito, a cria¢do, investimento,
contratagdo e capitalizacdo de
reservas que ndo areserva legal, bem
como o montante dos dividendos a
distribuir aos sécios;

i) Celebrar contratos de empréstimo bem
como onerar a sociedade em valores
a serem previamente aprovados
pela assembleia geral;

J) Definir os planos de desenvolvimento
da sociedade;

k) Dar inicio ou acordar na deliberagdo
de qualquer disputa, litigio,
arbitragem, ou outro procedimento
judicial com qualquer terceira
parte, relativamente a matérias com
relevancia para o desempenho das
actividades da sociedade;

[) Gerir quaisquer outros negdcios
nos termos determinados nestes
estatutos e na lei aplicavel;

m) Representar a sociedade em juizo e
fora dele, activa e passivamente;

n) O conselho de administra¢do podera,
por acta da reunido do érgdo, sem
prejuizo da lei ou dos presentes
estatutos, delegar num ou demais
dos seus membros a totalidade ou
parte dos seus poderes.

ARTIGO DECIMO NONO

(Competéncias do presidente
do conselho de administracao)

O presidente do conselho de administracio
tem as seguintes competéncias:

a) Convocar e presidir a reunides do
conselho de administracio;

b) Assegurar o cumprimento e execugio
das deliberacdes do conselho
de administragdo bem como de
quaisquer outras responsabilidades
que lhe sejam atribuidas nos
presentes estatutos.

ARTIGO VIGESIMO

(Convocacao de reunides do conselho
de administracao)

Um) O conselho de administra¢do reunir-
-se-4 sempre que seja necessdrio para os
interesses da sociedade e pelo menos uma vez
por trimestre, sendo convocado pelo presidente
do conselho de administragdo ou a pedido de
dois administradores.

Dois) As convocagdes deverio ser feitas por
escrito, por forma a serem recebidas por todos
os administradores, com um minimo de quinze
dias de antecedéncia relativamente a data das
reunides, a ndo ser que prazo mais curto seja
decidido entre administradores.

Trés) A convocatoria devera incluir a data,
local e ordem dos trabalhos, bem como ser
acompanhada de todos os elementos necessarios
para a tomada de deliberacdes quando seja esse
0 caso. As reunides podem realizar-se mediante
conferéncia telefénica ou video-conferéncia.

Quatro) Exceptuam-se dos nimeros
anteriores as reunides em que se encontrem
presentes ou devidamente representados todos os
administradores, caso em que serdo dispensadas
quaisquer formalidades de convocagao.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Quérum constitutivo)

Um) Asreunides do conselho de administragdo
serdo consideradas validamente constituidas se
nelas tiverem presentes ou representados mais
de metade dos seus membros.

Dois) Qualquer administrador, estando
temporariamente impedido de participar nas
reunides do conselho de administragdo podera
fazer-se representar por qualquer pessoa fisica,
mediante simples carta, email ou telefax dirigida
ao presidente do conselho de administrag@o,
podendo o mandatario representar mais do que
um administrador na mesma reunido.
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Trés) No caso do quérum ndo estar constituido
a reunido deverd ser adiada por um prazo ndo
superior a trés dias tuteis. A notificagdo do
adiamento serd entregue e qualquer nimero
de administradores presentes ou representados
nessa mesma reunido serd suficiente para se
considerar o quorum reunido, desde que tal
reunido ocorra na sede social ou por meio de
conferéncia telefénica ou videoconferéncia.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Quérum deliberativo)

Um) As deliberacdes do conselho de admi-
nistracio serdo tomadas por maioria dos votos
dos administradores presentes ou devidamente
representados, cabendo ao presidente do
conselho de administra¢do, em caso de empate,
o voto de qualidade.

Dois) Cada membro do conselho de
administra¢@o tem direito a um voto.

Trés) As deliberagdes do conselho de
administra¢do constardo de acta lavrada
em livro préprio, devendo identificar os
administradores presentes e representados, as
deliberacdes que forem tomadas, assim como
serem assinadas por todos os administradores
presentes ou representados, ou em folha solta
ou em documento avulso devendo, neste tltimo
caso, a assinatura dos administradores presentes
ser reconhecida notarialmente.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Director-geral)

Um) A gestdo corrente da sociedade podera
ser confiada a um director-geral.

Dois) O director-geral devera actuar nos
termos dos poderes e limites das competéncias
que lhe hajam sido conferidos pelo conselho de
administragdo.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Vinculacao da sociedade)

A sociedade obriga-se pela:

a) Assinatura do presidente do conselho
de administragdo nos termos do seu
mandato conferido pelo conselho de
administragao;

b) Assinatura conjunta do presidente do
conselho de administragdo e de um
administrador;

¢) Assinatura conjunta de dois adminis-
tradores;

d) Assinatura do director-geral nos
termos e limites das competéncias
que lhe tenham sido atribuidas pelo
conselho de administracio;

e) Assinatura de um mandatario dentro
dos limites e termos dos poderes
que lhe hajam sido conferidos.

/) Assinatura de apenas um administrador,
sempre que a sociedade tiver apenas
um administrador.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
Conselho fiscal

Um) O conselho fiscal, serd composto, por
trés membros efectivos e um suplente, eleitos
pela assembleia geral, que também designara
de entre eles o respectivo presidente.

Dois) Um dos membros efectivos e o
membro suplente do conselho fiscal deverao ser
auditores de contas ou sociedades de auditoria
devidamente habilitada.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Funcionamento)

Um) O conselho fiscal, retine-se trimes-
tralmente e sempre que convocado pelo seu
presidente, pela maioria dos seus membros
ou pelo conselho de administragdo mediante
convocacdo verbal ou por escrito e sem
quaisquer formalidades no que respeita a pré-
aviso.

Dois) Para que o conselho fiscal possa reunir
e deliberar validamente € necessdria a presenca
da maioria dos seus membros efectivos.

Trés) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria dos votos presentes, cabendo ao
presidente, em caso de empate, voto de
qualidade.

Quatro) As reunides do conselho fiscal
poderdo realizar-se na sede social ou em
qualquer outro local indicado no respectivo
aviso convocatorio.

Cinco) O conselho fiscal e o conselho de
administragdo sempre que o interesse social
assim o exija poderdo ter reunides conjuntas
para discussdo das actividades da sociedade
mantendo cada érgéo a sua autonomia.

Seis) O exercicio das fun¢des de membro
ndo serd caucionado.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Actas do conselho fiscal)

As actas das reunides do conselho fiscal
serdo registadas no respectivo livro de actas,
devendo mencionar os membros presentes, as
deliberacdes tomadas, os votos de vencido e as
respectivas razdes, bem como os factos mais
relevantes verificados pelo conselho fiscal no
exercicio das suas fungdes e ser assinadas pelos
membros presentes.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Auditoria externa)

A assembleia geral designard uma
empresa profissional de auditoria registada em
Mocambique para efectuar auditoria externa
das demonstragdes financeiras da sociedade,
devendo apresentar o seu relatério e opinides
ao conselho de administrag@o ao conselho fiscal
e assembleia geral.

CAPITULO IV
Do exercicio e aplicacao de resultados
ARTIGO VIGESIMO NONO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carecem de aprovacdo da assembleia geral, a
realizar-se até ao dia trinta e um de Mar¢o do
ano seguinte.

Trés) O conselho de administracio apresen-
tard a aprovacdo da assembleia geral o balango
de contas de ganhos e perdas, acompanhados de
um relatdrio da situagdo comercial, financeira e
econdmica da sociedade, bem como a proposta
quanto a reparti¢do de lucros e perdas.

ARTIGO TRIGESIMO
(Resultados)

Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio terdo a seguinte aplicagao:

a) Vinte porcento serdo afectos a
constituicdo ou reintegragdo do
fundo de reserva legal, enquanto
este ndo se encontrar realizado nos
termos da lei ou sempre que seja
necessdario reintegra-lo;

b) O remanescente terd a aplica¢do que
resultar de deliberagdo tomada
em assembleia geral, podendo
uma percentagem nao superior a
setenta e cinco por cento dos lucros
liquidos serem distribuidos pelos
sécios na propor¢do das respectivas
participagdes sociais, se assim for
deliberado.

CAPITULO V

Da dissolucao e liquidacao
da sociedade

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
expressamente previstos nalei ou por deliberacdo
dos sécios que representem mais de cinquenta e
um porcento do capital social da sociedade.

Dois) Declarada a dissolu¢@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagcdo gozando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Em caso de dissolugdo por acordo dos
sécios, todos eles serdo os seus liquidatérios e
a partilha dos bens sociais e valores apurados
proceder-se-4 conforme deliberagdo da
assembleia geral.
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CAPITULO VI ARTIGO SEGUNDO ARTIGO SETIMO
Das disposicoes finais (Duragéo) (Divisdo e cessdo de quotas)

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Disposicoes finais)

Um) As omissdes aos presentes estatutos
serdo reguladas e resolvidas de acordo com
o Cdédigo Comercial, aprovado pelo Decreto-
-Lei niimero dois barra dois mil e cinco, de
vinte e sete de Dezembro, e demais legislagao
aplicavel.

Dois) Até a convocagdo da primeira
assembleia geral, as funcdes de administragao
serdo exercidas pelo senhor Pillay Kubandren.

Esta conforme.

Maputo, quinze de Janeiro de dois mil
e treze. — A Ajudante, llegivel.

GPS - Global Procurement
Solutions, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia trinta e um de Janeiro de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100359847,
uma sociedade denominada GPS — Global
Procurement Solutions, Limitada.

E celabrado o presente contrato de sociedade
nos termos do artigo noventado c6digo
commercial entre:

Audéncio Raimundo Machonisse, casado,
em regime de cominhao de Bens, com a
senhora Zaida Lourena Malate Machonisse
de trinta e dois anos de idade, nacionalidade
mog¢ambicana portador do Bilhete de
Identidade n.° 1101020621111F, emitido
pelo Arquivo de Identificacdo Civil de
Maputo aos vinte e trés de Abril de dois
mil e doze, residente no Bairro Magoanine
C, quarteirdo cinquenta e dois , casa nimero
trinta e dois; e

Ilidio Zacarias Tale, divorciado de trinta e
cinco anos de idade,
moc¢ambicana, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110100381558Q emitido
pelo Arquivo de Identificacido Civil de
Maputo aos nove de Agosto de dois mil e
dez, residente no Bairro Polana — Cimento
B, Avenida Ho Chi Min, niimero duzentos
e trinta e cinco, rés-do-chao.

de nacionalidade

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade denominar-se-a GPS — Global
Procurement Solutions, Limitada, a sociedade €
uma pessoa coletiva de personalidade juridica.
E uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que se regerd pela disposi¢do do
presente contrato de sociedade e diplomas
legais aplicdveis.

A duracdo da sociedade é por tempo
indetermindo, contando-se com o0 seu inicio a
partir da data da celebrac@o do presente contrato
social.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na cidade da
Matola, provincia de Maputo, Avenida Zaida
Chongo, seiscentos e quarenta e um, rés-do-
-chio, podendo por deliberagdo da assembleia
geral, abrir filiais, agéncias ou outras formas
de representagdo social em territério Nacional
e no estrangeiro.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) Constitui objecto da sociedade:

a) Comércio geral a grossso e a
retalho, incluindo importacdo e
exportagao;

b) Representagdo de marcas e patentes;

c¢) Comercilializacdo de material e
equipamento de escritdrio;

d) Comercializagdo de equipa-
mento informdtico e de teleco-
municacdes;

e) Prestacdo de servicos;nas areas
de consultoria, marketing,
procurement,

f) Construcao civil, carpintaria e
manutencio de edificios;

g) Transportes e logistica;

h) Hotelaria e turismo;

i) Actvidade agro-industrial;

J) Participacdes empresariais.

Dois) A sociedade poder’a ainda desenvolver
outras actividade conexas, complementares ou
subsididrias do objecto principal ou qualquer
outro ramo da industria ou comércio permitido
por lei que a geréncia delibere explorar.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro e bens, € de dois milhdes de meticais,
igualmente divididos em um milhdo de meticais,
pertencente ao sécio Audéncio Raimundo
Machonisse, correspondente a cinquenta
porcento do capital social, e outros um milhdo
de meticais, pertencente ao sécio Ilidio Zacarias
Tale, dos restantes cinquenta porcento.

ARTIGO SEXTO
(Aumento de capital)

O capital social poderd ser aumentado
mediante deliberagdo da assembleia geral, por
entrada em valores monetdrios ou bens.

Um) A divisdo e cessdo de quotas entre
sécios € livre.

Dois) A divisdo e cessdo de quotas a favor
de terceiros carece de consentimento, por
escrito, da sociedade, gozando do direito de
preferéncia em primeiro lugar a sciedade e
depois os socios.

Trés) O sécio quer pretender ceder a sua
giota deverd comunicar esta integracdo a
sociedade.

Quatro) Nio desejando a sociedade e os
restantes socios exercer o direito de preferéncia
que lhes € conferido nos termos do nimero dois
do presente artigo, a quota poderd ser livremente
cedida.

Cinco) A divisdo e cessdo de quotas que
ocorre sem observancia do estabelecido no
presente artigo, € nula e sem nenhum efeito.

ARTIGO OITAVO
(Administracao)

A administragdo da sociedade, em todos
actos e contratos, em juizo e fora dele, activa
e passivamente, estard a cargo dos dois sécios,
com dispensa de prestar caugdo, bastando
a sua assinatura para obrigar validamente a
sociedade.

ARTIGO NONO
(Assemblaia geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-d ordinaria-
mente uma vez por ano, para apreciagdo do
balanco de contas do exercicio anterior e para
deliberar sobre quaisquer assunto para que tenha
sido devidamente convocada.

Dois) A assembleia geral reunir-se-a
extraordinariamente sempre que convocada
pelo director-geral ou pelos sdcios.

Trés) O férum necessdrio para assembleia
reunir € a presenga dos socios, ou a presenca
de mandatdrios em representacdo e o director-
-geral.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)

Um) A sociedade sé se dissolve nos casos
previstos e estabelecidos na lei.

Dois) Dissolvendo-se, a liquidagao serd feita
na forma aprovada por deliberacio dos sécios
sem assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Omissoes)

Todos os casos omissos serdo regulados
pela legislagdo aplicdvel na republica de
Mogambique.

Esta conforme.

Maputo, trinta e um de Janeiro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.
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AfriqueHealth Mozambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia trinta de Janeiro de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100359145,
uma sociedade denominada AfriqueHealth
Mozambique, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa de Cédigo
Comercial, entre:

Primeiro: Arao Fernando Cumbane, solteiro,
natural de Maputo, onde também reside, de
nacionalidade mocambicana, titular do Bilhete
de Identidade n.° 110100232996C emitido aos
vinte ¢ um de Maio de dois mile dez. Em
representacdo dos senhores Johann Christoffel
Van Graan, natural de Africa de Sul, onde
também reside, de nacionalidade sul-africana,
acidentalmente em Maputo titular do passaporte
n.° A00573817 emitido aos cinco de Dezembro
de dois mil e nove, e o senhor Christiaan
Johannes Nieuwenhuizen natural de Africa de
Sul onde também reside de nacionalidade Sul
Africana portador do passaporte n.° 449292604
emitido aos dezasseis de Novembro de dois mil
e catorze;

Segundo: IAE Connection Systems, Limitada
empresa registada em Mogambique sobre o
n.° 100272814 representada pelo senhor Ardo
Fernando Cumbane, solteiro portador do Bilhete
de Identidade n.° 110100232996C emitido aos
vinte e um de Maio de dois mil e dez;

Terceiro: Muzila Wagner Casimiro Joao
Nhatsave, solteiro, natural de Maputo, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110102274547C
emitido aos vinte e um de Novembro de dois
mil e onze.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
AfriqueHealth Mozambique, Limitada, e tem
a sua sede na Rua da Sé, Centro dos escritorios
Hotel Rovuma, quarto andar, nimero vinte e
oito Maputo, Mogambique.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracdo sera por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
constitui¢o.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
da actividade de resseguro no ramo néao-vida,
com a amplitude consentida por lei.

Dois) A sociedade podera adquirir parti-
cipagdo financeira em sociedade a constituir ou
jé constituida, ainda que tenham objecto social
diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito
esteja devidamente autorizada nos termos da
legislagdo em vigor.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de cem mil meticais, e
estd dividido da seguinte maneira:

a) AfriqueHealth Mozambique, Limitada,
com o valor de sessenta mil meticais,
correspondente a sessenta por cento
do capital social;

b) TAE Connection Systems, Limitada,
com o valor de trinta mil meticais,
correspondente a trinta por cento do
capital social;

c) Muzila Wagner Casimiro Jodo
Nhatsave, com o valor de dez mil
meticais, correspondente a dez por
cnto do capital social.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuidas quantas vezes forem necessdrias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessao ou alienagdo de toda a parte de
quotas devera ser do conhecimento dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia. Se
nem a sociedade, nem os sécios mostrarem
interesse pela quota cedente, estes decidira
a sua alienacdo aquém e pelos precos que
melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.

ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, passam desde ja a cargo dos
senhores Johann Christoffel Van Graan e
Jacobus Christoffel Minnaar.

Dois) O administrador tem plenos poderes
paranomear mandatdrios a sociedade, conferindo
os necessdrios poderes de representacao.

Trés) A sociedade ficara obrigada pela
assinatura de um gerente ou procurador
especialmente constituido pela geréncia, nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Quatro) E vedado a qualquer dos gerentes
ou mandatarios assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
anegdcios estranhos a mesma, tais como letras
a favor, fiangas, avales ou abonagdes.

Cinco) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinados por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO OITO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral renui-se ordinaria-
mente uma vez por ano para apreciagdo e
aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo a reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
-se extraordinariamente quantas vezes forem
necessdrias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
de um dos sdcios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caugdo, podendo este nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde que
obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Maputo, um de Fevereiro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Vivias Fraldas e Suinos,
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia trinta de Janeiro de dois mil e treze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100359480, uma
sociedade denominada Vivias Fraldas e Suinos,
Sociedade Unipessoal, Limitada.

Nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial Vivias Fraldas e Suinos.

Olivia Afonso Chissambule, sob regime de
casada de nacionalidade mocambicana,
natural de Zavala portador do Bilhete de
Identidade n.° 1101005573751, residente

nesta cidade de Maputo constitui uma
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sociedade por contas Unipessoal limitada
pelo presente contrato com escrita particular,
que se regerd pelo artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominag@o de
Vivias Fraldas e Suinos, Sociedade Unipessoal,
Limitada, constitui-se sob a forma de sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, e tem
a sua sede na cidade de Maputo.

Dois) A sociedade poderd deslocar liviemente
a sua sede social, e bem assim criar sucursais,
agéncias, filiais, delegacdes ou outras formas
de representagdio em Mocambique ou no
estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade durara por tempo indeterminado,
contando o seu inicio a partir da data da outorga
da constituicao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) O objecto da sociedade consiste no
desenvolvimento de actividades inerentes
a producdo e comercializacdo de fraldas
descartdveis e; producdo e comercializagdo de
carne suina.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades conexas, complementares
ou subsidiarias do objecto social principal,
podendo participar , directa ou indirectamente,
em projectos de desenvolvimento que de alguma
forma concorram para o preenchimento do seu
objecto social , bem como aceitar concessoes,
adquirir e gerir participagdes no capital de
qualquer sociedade, independentemente do
respectivo objecto social, ou ainda participar
em empresas, associagdes empresarias,
agrupamento de empresas, cooperativas e outras
formas de associag@o.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital da sociedade, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de tres mil
meticais, correspondente a uma tinica quota com
o mesmo valor nominal, pertencente a Unica
socia Olivia Afonso Chissambule.

Dois) Nio sdo exigiveis prestacdes suple-
mentares de capital, mas a sécia poderd fazer
os suprimentos de que a sociedade carece,
mediante o que vier a ser estabelecido em
assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
Administracao e geréncia

Um) A administragdo e geréncia serdo
exercidas pela sécia dnica que desde ja é
nomeada gerente, com dispensa de caug@o.

Dois) Compete a gerente a representacdo
da sociedade em todos os actos, activa e
passivamente, em juizo e fora dele, tanto na
ordem juridica interna como internacional,

dispondo dos mais altos poderes legalmente
consentidos para a prossecug¢ao e realizagdo do
objecto social.

Tres) Para obrigar a sociedade basta a
assinatura da gerente que poderd designar um
ou mais mandatarios estranhos a sociedade, e
nestes delegar total ou parcialmente os seus
poderes, desde que autorizados pela assembleia
geral.

ARTIGO SEXTO
Resultados e sua aplicacao

Os lucros liquidos da sociedade apurados em
cada exercicio, depois de deduzidas as reservas
legais, s@o distribuidos nos termos e condigdes
a serem fixadas em assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
Balanco e prestacao de contas

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e contas de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano
e devem ser aprovados pela assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
Herdeiros

Em caso de morte , interdi¢@o ou inabilitaciio
da sdOcia unica, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de cauc@o, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem desde que
obedegam o preceituado na lei.

ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade dissolve-se nos casos e termos
previstos na lei.

ARTIGO DECIMO
Casos omissos

Os caso omissos serdo regulados pelo
Codigo Comercial e demais legislagdo vigente
na Republica de Mocambique.

Maputo, um de Fevereiro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Laisher Projectos
& Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
por acta de vinte e seis de Novembro de dois
mil e doze, da Assembleia Geral Extraordinaria
da Sociedade Laisher Projectos & Servigos,
Limitada, sociedade por quotas de direito
mog¢ambicano, matriculada na Conservatéria
do Registo das Entidades Legais sob o niimero
cem milhdes duzentos e trinta e sete mil
cento e cinquenta e seis, procedeu-se, nos
termos do nimero trés do artigo nono dos
estatutos da sociedade e dos nimeros dois e
trés do artigo centésimo vigésimo oitavo do
Coédigo Comercial, a altera¢@o dos estatutos da

sociedade e, consequentemente, a alteragao dos
artigos segundo, quarto, quinto, os quais passam
a ter a seguinte redac¢@o:

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede em Maputo,
Avenida Karl Marx nimero dois mil e
quinze, segundo andar, direito, podendo,
por deliberagdo social, ser deslocada
para qualquer outro ponto, e assim
criar sucursais, filiais, delegacdes ou
outras formas de representagio, quer no
estrangeiro quer no territério nacional.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto
principal o exercicio da actividade de
construgao, executando:

a) Empreitadas de obras publicas e
particulares;

b) A elaboracdo de projectos de
construgao civil;

c¢) Fiscalizagdo de execucdo de
empreitadas, consultoria e
assistén-cia técnica;

d) Prestag@o de servigos afins ou
conexos.

Dois) A sociedade poderd exercer
actividade de importacdo e exportagdo
de mercadoria para exercicio da mesma
actividade.

Trés) A sociedade poderd participar
e adquirir participacdes no capital social
de outras sociedades, ainda que estas
tenham um objecto social diferente do
da sociedade, bem como pode associar-
se, seja qual for a forma de associagio,
com outras empresas ou sociedades, para
desenvolvimento de projectos.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
realizado em dinheiro, é de cento e
cinquenta mil meticais e corresponde
a soma de quatro quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota de quarenta e oito
mil e setecentos e cinquenta
meticais, correspondente a
trinta e dois virgula cinco
por cento do capital social
da sociedade, pertencente
ao senhor Flavio Eduardo
Chimene;

b) Uma quota de quarenta e um
mil e duzentos e cinquenta
meticais, correspondente a
vinte e sete virgula cinco
por cento do capital social
da sociedade, pertencente
ao senhor Dércio Viana do
Rogério Langa;
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¢) Uma quota de trinta e sete mil e
quinhentos meticais, e corres-
pondente a vinte e cinco por
cento do capital social da
sociedade, pertencente ao
senhor Josefe Jone Viagem;

d) Uma quota de vinte e dois
mil e quinhentos meticais,
correspondente a quinze por
cento do capital social da
sociedade, pertencente ao
senhor Higino Rodrigues.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
ou diminuido quantas vezes for necessirio
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

Maputo, dezasseis de Janeiro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Infonet Power, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que
por acta de vinte e seis de Julho de dois mil
e doze da sociedade Infonet Power, Limitada
matriculado sob Nimero Unico das Entidades
Legais n.° 100343959, deliberou a cessdo de
quota no valor de dez mil meticais que o sécio
Frank Sulek possuia no capital social da referida
sociedade e que cedeu ao Akil Khodr.

Em consequéncia, é alterado o artigo
quarto dos estitutos, que passam ter a seguinte
redac¢do:

ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
trinta mil meticais, dividido em duas
partes desiguais, sendo uma quota de
cinquenta mil meticais, dividido em duas
partes desiguais e uma quota de quarenta
mil meticais, do capital social para o
socio Hassan Awada, e outra quota de dez
mil meticais para o sécio Akil Khodr do
capital social.

Maputo, trinta de Janeiro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

MBN — Multiservice, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia um de Fevereiro de dois mil e treze, foi
matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL100360101 uma
sociedade denominada MBN — Multiservice,
Limitada, entre:

Rafael Fernando Mandlate, natural de Maputo,
de nacionalidade mogambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110101489914C,
emitido pelo arquivo de identificacio de
Maputo, solteiro, de trinta e um anos de
idade, residente em Nkobe, niimero mil cento
e noventa e cinco, quarteirdo trés Célula C;

Edson Judite Calisto Nhangumele, natural
de Maputo, nacionalidade mocambicana,

portador do Bilhete de Identidade
n.° 110300314351B, emitido pelo aquivo
de identificacdo de Maputo, solteiro, de
trinta anos de idade, residente no Posto
Administrativo da Matola Rio, Bairro Djuba,
Celula C, quarteirdo trés;

Luis Alberto da Concei¢do Bila, natural de
Maputo, nacionalidade mogambicana,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100142482F, emitido pelo arquivo
de identificagdo de Maputo, solteiro, de vinte
e oito anos de idade, residente na cidade da
Matola, Bairro de Singathela, quarteirdao
nove, célula quatro, casa nimero sessenta
e trés.

Constituem entre si uma sociedade comercial
por quotas que se regerd pelos seguintes
artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

E constituida nos termos da lei e do presente
contrato de sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada denominada
MBN — Multiservice, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede provisoria
na cidade da Matola, Bairro Matola D, Rua da
Juventude, niimero dez.

Dois) Por deliberacdo do conselho de
geréncia podera a sociedade abrir e encerrar
delegacdes, sucursais, filiais ou outras formas
de representac@o comercial no pais ou fora dele,
bem como transferir a sede da sociedade para
outra localidade no territério nacional, obtida
a autorizacdo das autoridades competentes, se
necessario.

Trés) A representacdo da sociedade no
estrangeiro podera ainda ser confiada, mediante
contrato, a entidades publicas ou privadas,
legalmente constituidas e registadas.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A durag¢@o da sociedade € por tempo indeter-
minado e o seu comeco conta-se para todos os
efeitos, a partir da data da constitui¢do.

ARTIGO QUARTO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto social o
exercicio das seguintes actividades:

a) Assessoria e consultoria em comuni-
cagao;

b) Elaboracdo e implementacdo de
estratégias de marketing e publi-
cidade;

¢) Edicdo de materiais IEC (Informacao,
Comunicagdo e Educagio);

d) Prestac@o de servicos de contabilidade,
auditoria e consultoria financeira;

e) Consultoria informadtica e criagdo e
gestdo de softwares;

/) Organizacdo de eventos, semindrios,
conselhos consultivos;

g) Venda de material e equipamento
informdtico e consumiveis de
escritorio;

h) Elaboracdo e implementagdo
deprojectos de construgdo civil,
obras publicas, estradas e pontes;

i) Servicos e limpeza, parques, jardins;

J) Gestdo imobilidria;

k) Agenciamento e representagio de
marcas;

[) Comercializagdo diversa a grosso e a
retalho;

m) Importagdo, exportacao.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
quaisquer outras actividades que sejam conexas
ou subsididrias da actividade principal.

Trés) Na prossecucdo do objecto social
¢ livre a aquisi¢@o, por simples deliberagdo
do conselho de geréncia, de participagdes
em sociedades ja existentes ou a constituir e
associar-se com outras entidades sob qualquer
forma permitida por lei, bem como o alienar das
referidas participagdes.

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em bens e dinheiro, é de quinze mil
meticais, correspondentes a soma de trés quotas
assim distribuidas:

a) Uma quota de cinco mil e vinte e cinco
meticais correspondente a trinta e
trés ponto cinco por cento do capital
social do sécio Edson Judite Calisto
Nhangumele;

b) Uma quota de cinco mil e vinte e cinco
meticais correspondente a trinta e
trés ponto cinco por cento do capital
social do sécio Luis Alberto da
Concei¢do Bila;

¢) Outra quota de quatro mil e novecentos
e cinquenta meticais correspondente
a trinta e trés por cento do capital
social do sécio Rafael Fernando
Mandlate.

ARTIGO SEXTO
Participacdes sociais

E permitido 2 sociedade, por deliberagio do
conselho de administracdo, participar no capital
social de outras sociedades, bem como associar-se
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a estas nos termos da legislacdo em vigor,
desde que se mostrem legais e convenientes aos
interesses sociais.

ARTIGO SETIMO
Cessao de quotas

A cessdo de quotas ¢ livre entre os sdcios,
mas a estranhos depende do consentimento da
sociedade que goza do direito de preferéncia na
aquisi¢@o das quotas a ceder, direito esse que,
se ndo for ele exercido, pertencerd aos sécios
individualmente.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

As assembleias gerais serdo convocadas
pelo conselho de geréncia, por meio de carta
registada com aviso de recep¢do ou telefax,
por e.mail dirigida aos sécios com antecedéncia
minima de quinze dias, salvo os casos em
que a lei prescreva formalidades especiais de
convocacgao.

ARTIGO NONO

Administracao, geréncia e representacao
conselho de geréncia

Um) A administra¢do e geréncia da sociedade
¢ conferida a um conselho de geréncia, nomeado
em assembleia geral.

Dois) O conselho de geréncia é composto
por trés elementos dos quais um serd sécio
gerente.

Trés) Compete aos gerentes exercerem 0s
mais amplos poderes, representando a sociedade
em juizo e fora dele, activa e passivamente e
praticando todos os actos tendentes a realizagao
do objecto social que por lei ou pelo presente
contrato social ndo estejam reservados a
assembleia geral.

Quatro) Os gerentes poderdo constituir
mandatdrios e neles delegar a totalidade ou parte
dos seus poderes.

Cinco) A sociedade fica obrigada pela
assinatura de dois gerentes ou pela assinatura
de mandatarios nos termos que forem definidos
em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
Interdicao

Por interdi¢do ou morte de qualquer sécio a
sociedade continuard com os capazes sobrevivos
e representantes do interdito ou herdeiros do
falecido, devendo estes nomear um de entre si
que a todos represente na sociedade, enquanto
a respectiva quota se mantiver indivisa.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Exercicio social

Um) O Exercicio social corresponde ao
ano civil e o balanco e as contas de resultados,

serdo fechados com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
aprovagdo da assembleia geral.

Dois) Dos lucros que o balango registar,
liquidos de todas as despesas e encargos, deduzir-
-se-4 a percentagem legalmente estabelecida
para a constituicdo da reserva legal enquanto
esta ndo estiver realizada, ou sempre que seja
necessdrio reintegra-la.

Trés) A parte restante de lucros serd,
conforme deliberagdo social, repartida entre os
s6cios na propor¢do das suas quotas, a titulo
de dividendos, ou afecta a quaisquer reservas
especiais criadas por decisdo da assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Amortizacao de quotas

A sociedade, mediante prévia delibera¢do
da assembleia geral, poderd amortizar as quotas
dos sécios no prazo de noventa dias, a contar
do conhecimento da ocorréncia dos seguintes
factos:

a) Se qualquer quota ou parte dela for
arrestada, arrolada, apreendida, ou
sujeita a qualquer acto judicial ou
administrativo que possa obrigar a
sua transferéncia para terceiro ou,
ainda se for dada como garantia de
obrigagcdes que o seu titular tenha
assumido sem prévia autorizagdo
da sociedade;

b) Se qualquer quota for cedida a terceiro
sem ter cumprido as disposi¢des do
artigo sétimo;

¢) O prego da amortizagdo serd pago em
prestacdes iguais e sucessivas dentro
do prazo méaximo de trés meses,
sendo as mesmas representadas
por titulos de crédito que vencerdo
juros a taxa aplicavel aos depdsitos
a prazo.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Dissolucao da sociedade

No caso de dissolug¢do da sociedade por
acordo serdo liquidatdrios os s6cios que votarem
na dissolug@o.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados
pelas disposi¢des do Cdédigo Comercial e
demais legislacao vigente na Republica de
Mogambique.

Maputo, um de Fevereiro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Infantario Letras e Cores
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia trinta e um de Janeiro de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL100360047,
uma sociedade denominada Infantario Letras
e Cores, Limitada.

Primeiro: Gertudes André Sambo Alexandre,
de nacionalidade mogambicana, casada, Billhete
de Identidade n.° 11030000294328S, valido cinco
de Dezembro de dois mil e dezassete, pelo
Arquivo de Identificacdo de Maputo, residente
em Maputo;

Segundo: Felicidade Manduana Domingos
Guacha, de nacionalidade mog¢ambicana,
solteira, Billhete de Identidade n.° 110100293197
Q, vélido até cinco de Julho de dois mil e quinze,
pelo Arquivo de Identificagdo de Maputo,
residente em Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duragao

O Infantario Letras e Cores, Limitada, adiante
designada por sociedade, é uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada criada por tempo indeterminado e
que se rege pelos presentes estatutos e pelos
preceitos legais aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede em
Matola, Rua dos Herois Mogambicanos,
nimero duzentos e cinquenta e seis, Bairro
da Matola Hanhane, podendo abrir sucursais,
delegacdes, agéncias ou qualquer outra forma
de representacdo social, no territério nacional ou
no estrangeiro, quando o conselho de geréncia o
julgar conveniente e cumpridas as formalidades
legais para o efeito.

Dois) Mediante simples deliberagdo, pode
o conselho de geréncia transferir a sede para
qualquer outro local do territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto
social a realizacdo de diversas actividades
nomeadamente favorecer o desenvolvimento
equilibrado da crianga, tendo em vista a sua
plena insercao na sociedade como ser auténomo,
livre e soliddrio, atender de modo especifico as
seguintes areas do desenvolvimento:

a) Area de formacio pessoal e social;

b) Area de expressdo/ comunicagio/
representagio; e

¢) Area de conhecimento do mundo;

d) Promover o desenvolvimento pessoal
e social da crianca com base em
experiéncias de vida democrdtica
numa perspectiva de educagio para
a cidadania;
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e) Fomentar a inser¢do da crianga em
grupos sociais diversos, no respeito
pela pluralidade das culturas,
favorecendo uma progressiva
consciéncia do seu papel como
membro da sociedade;

f) Contribuir para a igualdade de
oportunidades no acesso a escola e
para o sucesso da aprendizagem;

g) Estimular o desenvolvimento global de
cada crianga, no respeito pelas suas
caracteristicas individuais, incutindo
comportamentos que favorecam
aprendizagens significativas e
diversificadas;

h) Desenvolver a expressdo e a
comunicacdo através da utilizagdo
de linguagens multiplas como
meios de relagdo, de informacao,
de sensibilizacdo estética e de
compreensio do mundo;

i) Despertar a curiosidade e o pensamento
critico;

J) Proporcionar a cada crianca condi¢des
de bem-estar e de seguranca,
designadamente, no ambito da
sadde individual e colectiva;

k) Proceder a despistagem de inadaptacoes
e deficiéncias promovendo a melhor
orientagdo e encaminhamento da
crianga;

[) Incentivar a participagdo das familias
no processo educativo e estabelecer
relagdes de efectiva colaboracdo
com a comunidade;

m) Consultoria de gestdo de projectos
infantis, compra e venda de imoveis
e mobilidrio infantil, importagdo
e exportacdo de artigos para
criangas.

Dois) A sociedade poderd exercer ainda
outras actividades conexas complementares ou
subsididrias do objecto principal desde que para
tal obtenha a necessdria autorizagao.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social subscrito em dinheiro, é de
quarenta mil meticais, divididos em duas quotas
assim distribuidas:

a) Uma quota de vinte mil meticais,
subscrita por Gertrudes André
Sambo Alexandre, correspondente
a cinquenta por cento do capital
social;

b) Uma quota de vinte mil meticais,
subscrita por Felicidade Manduana
Domingos Guacha, correspondente
a cinquenta por cento do capital
social.

ARTIGO QUINTO

Prestacoes suplementares de capital
e suprimentos

Nao sdo exigiveis aos sécios prestacdes
suplementares, podendo os sécios conceder a
sociedade os suprimentos de que ela necessite.

ARTIGO SEXTO
Alteracoes ao capital social

O capital social poderd ser aumentado
sempre que a assembleia geral assim o decida,
na condi¢do de serem cumpridos os requisitos
legais proprios, mantendo ou alterando a actual
proporcdo das quotas dos sécios.

ARTIGO SETIMO
Divisao e cessao de quotas

Um) A divisao e a cessdo de quotas carecem
de autorizagdo prévia da sociedade.

Dois) A sociedade tem direito de preferén-
cia.

Trés) E livre a cessido de quotas entre os
s6cios.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral de sécios retne-
se em sessdo ordindria uma vez em cada ano,
para apreciagdo, aprovagdo ou modificagcdo
do balango e contas do exercicio, bem como
para deliberar sobre quaisquer outros assuntos
constantes da respectiva convocatdria, e em
sessdo extraordindria sempre que se mostrar
necessario.

Dois) A assembleia geral reunir-se-d, em
principio, na sede da sociedade, e a convocagao
serd feita pelo presidente por meio de carta
registada em protocolo ou por telefax com uma
antecedéncia de quinze dias.

Trés) O prazo referido no nimero anterior
pode ser reduzido para sete dias quando se trate
de assembleia geral extraordindria, reunindo por
convocacdo do presidente, salvo se for outro
o procedimento exigido por lei.

ARTIGO NONO
Funcionamento

Um) A assembleia geral tem os poderes que
lhe sdo conferidos por lei, bem como os de:

a) Deliberar sobre qualquer assunto
constante da ordem de trabalhos;

b) Autorizar a venda, compra, hipoteca ou
qualquer outra forma de disposicio
de bens imobilidrios;

¢) Autorizar a constituicdo de emprés-
timos;

d) Autorizar participacdes no capital
de quaisquer sociedades, bem
a aquisi¢do de partes sociais ou
qualquer outra forma de associacdo
com pessoas nacionais e/ou estran-
geiras;

¢) Aceitar concessoes;

/) Aprovar o regulamento interno da
sociedade.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples dos votos

presentes ou representados, salvo nos casos
em que a lei exija maioria qualificada e nos
seguintes casos que requerem unanimidade:

a) Alteracao dos estatutos;
b) Fusdo, integragcdo e dissolucdo da
sociedade.
Trés) Cada sécio tem um voto por cada
duzentos e cinquenta meticais do valor da sua
quota.

ARTIGO DECIMO
Conselho de geréncia

As fungdes do conselho de geréncia sdo
exercidas pelos socios, os quais designam
Marla Cristina Paulo Dava, como seu presidente
através de acta da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Gestao da sociedade

Um) A gestdo didria da sociedade podera
ser confiada a um director-geral, designado
pelo presidente.

Dois) O director-geral exercerd os mais
amplos poderes de gestdo, representando a
sociedade em juizo e fora dele, e podendo
praticar todos os actos relativos a prossecucio
do seu objecto social, excepto nos casos em que
a lei ou os presentes estatutos o determinem.

Trés) O director-geral e demais sécios
auferirdo remuneracdes e usufruirdo das regalias
que vierem a ser aprovadas pela assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Forma de obrigar a sociedade

Um) A sociedade fica obrigada pela assinatura
dos tres sécios ou representantes legais.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por qualquer gerente ou empregado
da sociedade devidamente autorizado.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Ano social, relatérios e contas

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta ¢ um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciacdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Distribuicao de lucros

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
estabelecida para a constitui¢do ou reintegragao
do fundo de reserva legal.

Dois) Cumprido o disposto no nimero
anterior, a parte restante dos lucros serd
distribuida aos sécios na proporgdo das
suas quotas, salvo se a assembleia geral por
unanimidade determinar de forma diversa.
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ARTIGO DECIMO QUINTO

Dissolucao da sociedade

Um) A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos estabelecidos por lei.

Dois) Dissolvendo-se por acordo dos sécios,
estes procederdo a liquidacdo conforme lhes
aprove desde que se subordinem aos requisitos
legais.

ARTIGO DECIMO SEXTO

Omissoes

Em tudo quanto fica omisso regulardo as
disposi¢oes da legislagdo comercial em vigor
e demais legislagdo aplicavel em vigor na

JR — Multi Servicos,
Sociedade, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia trinta e um de Janeiro de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL100359898,
uma sociedade denominada JR-Multi Servigos,
Limitada.

Pelo presente documento, outorgam nos
termos do nimero um do artigo noventa do
Cédigo Comercial, José Francisco Barbosa
Ribeiro, maior, de nacionalidade portuguesa,
residente na cidade da Maputo, portador do
Passaporte n.° L635736, emitido em vinte e dois
de Fevereiro de dois mil e onze, pelo G.Civil
de Lisboa.

Joseph James Menier Ribeiro, maior, de
nacionalidade portuguesa, residente na
cidade da Maputo, portador do Passaporte
n.° L843547, emitido em vinte e quatro de
Setembro de dois mil e onze, pelo G.Civil
de Lisboa, pelo presente escrito particular,
constitui uma sociedade por quotas limitada,
que se regera pelos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracéo, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominacdo
JR — Multi Servicos, Sociedade Limitada,
e é criada por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social em
Maputo, sita na Avenida Karl Marx, nimero
cento e oitenta e seis.

Dois) Mediante simples decisdo dos sdcios, a
sociedade poderd deslocar a sua sede para dentro
do territério nacional, cumprindo os necessarios
requisitos legais.

Trés) Os sécios poderdo decidir a abertura
de sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representagdo no paifs e no estrangeiro, desde
que devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto:
a) Prestagdo de servigos; agro-pecudria;
industria e comércio;
b) Desporto; turismo; edi¢@o, impressao
e reprodugdo de suportes de infor-
magdo gravado e construcio civil.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas com o seu objecto principal
e desde que para tal obtenha aprovagdo das
entidades competentes.

Trés) A sociedade poderd adquirir parti-
cipacdes financeiras em sociedades a constituir
ou constituidas, ainda que com objecto diferente
do da sociedade, assim como associar-se
com outras sociedades para a prossecucao de
objectivos comerciais no ambito ou ndo do
seu objecto.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro € de vinte mil meticais,
correspondente a duas quotas de igual valor
pertencentes José Francisco Barbosa Ribeiro e
Joseph James Menier Ribeiro.

Dois) As prestacdes suplementares de
capital carecem de consentimento undnime
dos sécios.

ARTIGO QUINTO

(Aumento de capital)

O capital social podera ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessarias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Sem prejuizo das disposicdes legais em
vigor a cessdo ou alienag@o de toda ou parte de
quotas devera ser do consentimento dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

ARTIGO SETIMO
(Exoneracao e exclusao de sécio)

Um) O sécio pode exonerar-se da sociedade
em caso de comprovada incapacidade.

Dois) O sécio é excluido em caso de
comprovada violagdo dos estatutos sociais ou
concorréncia desleal.

CAPITULO III
Do conselho de administracao
ARTIGO OITAVO
(Conselho de administracao)

Um) Administragdo e gestio da sociedade e
sua representac@o em juizo e fora dele, activae
passivamente, ficam desde ja a cargo dos sdcios
José Francisco Barbosa Ribeiro e Joseph James
Menier Ribeiro.

Dois) Os administradores podem fazem-se
representar por mandatarios da sociedade.

Trés) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura de um ou dos dois sécios ou
procurador especialmente constituido pelo
conselho, nos termos e limites especificos do
respectivo mandato.

Quatro) E vedado a qualquer dos
administradores ou mandatdrios assinar em
nome da sociedade em quaisquer actos ou
contratos que digam respeito a negdcios
estranhos a mesma, tais como letras de favor,
fiangas, avales ou abonacdes.

Cinco) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinados por empregados
da sociedade devidamente autorizados pelo

conselho.

ARTIGO NONO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente uma vez por ano para apreciacdo do
balango e contas do exercicio findo e reparti¢ao

de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-se
extraordinariamente quantas vezes forem
necessdrias desde que as circunstancias assim o
exijam, para deliberar sobre quaisquer assuntos
que diga respeito a sociadade.

CAPITULO IV
Da dissolucao

ARTIGO DECIMO

(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicavel na Republica de
Mogambique.

Maputo, um de Fevereiro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.
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Indico Resogrces Holdings,

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dez de Janeiro de dois mil e treze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL100353997, uma
sociedade Indico Resources Holdings, S.A.,
entre:

Primeiro: Anténio Maria Afonso Pedro,
maior, casado, com Olga Virgilia Saloma
Chambal, em regime de comunhdo geral de
bens, natural de Maxixe, titular do Bilhete
de Identidade n.° 110100547630M, de dois
de Novembro de dois mil e dez, emitido pelo
Arquivo de Identificacdo de Maputo, que
outorga este acto na qualidade de accionista;

Segundo: Salvador Mondlane, solteiro,
maior, natural de Zandamela, titular do Bilhete
de Identidade n.° 110100134535S, de trinta
e um de Margo, de dois mil e dez emitido
pelo Arquivo de Identificagdo de Maputo, que
outorga este acto na qualidade de accionista;

Terceiro: Francisco Ricardo Nicolas
Kaidussis, maior, casado, com Maria Benedita
da Silva Simd&es Kaidussis, em regime de
comunh@o de bens adquiridos, natural da Beira,
titular do Passaporte n.° L583701, de vinte e dois
de Dezembro de dois mil e dez, emitido pelos
servigos de Emigracio de Portugal, que outorga
este acto na qualidade de accionista;

Quarto: Matias Zefanias Boa, vidvo, natural
de Marracue, titular do Bilhete de Identidade
n.° 110102259405F, de vinte e cinco de Janeiro
de dois mil e onze, emitido pelo Arquivo de
Identificacdo de Maputo, que outorga este acto
na qualidade de accionista;

Quinto: Moises Rafael Massinga, maior,
casado com Alice Cabral Dias em regime
de comunhdo geral de bens, natural de
Maputo, titular do Bilhete de Identidade
n.° 111010011215S dezassete de Novembro
de dois mil e nove, emitido pelo Arquivo de
Identificacdo de Maputo, que outorga este acto
na qualidade de accionista;

Sexto: Alfredo Virgilio Mendes Monteiro
Ferreira, maior, casado, com Maria Clara
Pimentel da Cruz Ferreira, em regime de
bens adquiridos, natural de Luanda, titular do
Passaporte n.° M176652, de quatro de Junho
de dois mil e doze, emitido pelo Servicos de
Emigracao de Portugal, que outorga este acto
na qualidade de accionista;

Constituem entre si uma sociedade anénima
de responsabilidade limitada denominada
Indico Resources Holdings, S.A. com sede
na Rua Crisanto Castiano Mitema nimero
cento quarenta e seis, cidade de Maputo,
Mogambique, com capital social de um milhao,
oitocentos mil meticais.

Que cada accionista tera direito a um ou
mais titulos de ac¢des pelo nimero de acgdes
por ele detidas, podendo ser emitidos titulos
representativos de uma, cinco, dez, vinte,
cinquenta, cem, quinhentos, mil, cinco mil e
dez mil acgdes.

Nenhum titulo de ac¢des serd consolidado,
subdividido ou substituido se 0 mesmo nao
for entregue a sociedade. Os custos com a
emissdo de novos titulos de accdes serdo
estabelecidos pelo Conselho de Administracao,
e serdo da responsabilidade dos titulares
das ac¢des consolidadas, subdivididas ou
substituidas, excepto no caso de substitui¢do
dos titulos por deliberacdo da Assembleia
Geral, sendo em ambos 0s casos 0s respectivos
termos e condi¢des fixados pelo Conselho de
Administragao.

E que a administra¢do da sociedade serd
exercida por um Conselho de Administrac@o,
composto por um minimo de trés e um maximo
de sete administradores eleitos pela Assembleia
Geral, sendo um deles eleito Presidente.

A sociedade vincula-se:

a) Pela assinatura do Presidente do
Conselho de Administracdo nos
termos dos poderes que lhe foram
atribuidos pela Assembleia Geral;

b) Pela assinatura conjunta de quaisquer
dois administradores;

c) Pela assinatura de um mandatario
dentro dos limites dos poderes que
lIhe hajam sido conferidos.

A sociedade ndo fica obrigada por quaisquer
fiancas, letras, livrangas, e outros actos, garantias
e contratos contraidos por seus accionistas, de
forma directa ou indirecta, quer em regime de
responsabilidade soliddria e estranhos ao seu
objecto social, salvo deliberagdo em contrario
da Assembleia Geral.

A sociedade reger-se-4 pelos artigos
constantes do documento complementar,
elaborado nos termos do niimero dois do artigo
sexagésimo nono do Cédigo do Notariado,
que faz parte integrante desta escritura e que
a outorgante declara ter lido, tendo perfeito
conhecimento do seu conteido, pelo que é
dispensada a sua leitura.

CAPITULO I

Da denominacao, duracéo, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominacdo de
Indico Resources Holding S.A., doravante
denominada Sociedade, e € constituida sob
a forma de sociedade comercial andnima
de responsabilidade limitada e por tempo
indeterminado, regendo-se pelos presentes
estatutos e pela legislacao aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social na
Rua Crisanto Castiano Mitema nimero cento
quarenta e seis na cidade de Maputo.

Dois) Por deliberac@o da Assembleia Geral,
a sede podera ser transferida para outro local.

Trés) Mediante deliberagdo do Conselho
de Administrac@o, a sociedade poderd abrir
sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representagio no pafs e no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto prin-
cipal:

a) A actividade mineira, prospeccio

e pesquisa, exploragdo, proces-
samento e comercializagido de
produtos naturais

para os minerais;

b) Construgdo civil e gestdo de infra-
estruturas, explora¢do do ramo
imobilidrio, construgao, exploragao

e gestdo de condominios, campos

com destaque

de golfe e outras infra-estruturas
de lazer;

¢) Logistica, prestacdo de servigos e
fornecimentos de bens e transporte
no geral;

d) Getdo de projectos e fiscalizagdo de
obras;

e) Formagdo e capacitacdo técnico-
profissional;

) Importagdo, exportacdo e venda de
equipamentos e materiais;

g) Recolha e processamento de lixo e
producdo de energia a partir de lixo
e outras fontes renovaveis;

h) Gestdo ambiental e tratamento de
residuos;

i) Fabrico e montagem e venda de
automoéveis e outros meios de
locomogio;

J) Participacdes financeiras;

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
quaisquer actividades conexas, complementares
ou subsididrias as suas actividades principais,
desde que tais sejam devidamente autorizadas e
a decisdio aprovada pela Assembleia Geral.

Trés) Mediante deliberagdo da Assembleia
Geral, a sociedade poderd participar no capital
social de outras sociedades ou associar-se com
elas por qualquer forma legalmente permitida.

CAPITULO 1T

Do capital social, ac¢coes e obrigacoes
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social integralmente subscrito
¢ de um milhéo, oitocentos mil meticais, divido
por igual entre os seis accionistas e representa
dez mil ac¢des de cento oitenta meticais cada.

Dois) O capital social realizado em dinheiro
¢ de novecentos mil meticais, corresponde a
cinquenta por cento do capital.

Trés) O remanescente do capital social,
corresponde cinquenta por cento do capital é
constituido por bens e direitos avaliados em
meticais novecentos mil meticais.
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Quatro) As accdes sdo ao portador e podem
reciprocamente ser convertiveis nos termos
da lei.

Cinco) Os accionistas terdo preferéncia
de subscrigdo nos aumentos de capital da
sociedade, na propor¢do das suas respectivas
participacdes sociais.

Seis) O novo subscritor de ac¢des na
sociedade pode pagar um prémio sobre o valor
de subscri¢@o, em excesso do valor das ac¢oes
o qual subscreverd, sendo que, o montante
do prémio serd registado como prémio de
subscri¢do de acgdes.

ARTIGO QUINTO
(Titulos de acc¢oes)

Um) Cada accionista tera direito a um ou
mais titulos de ac¢des pelo nimero de acgdes
por ele detidas, podendo ser emitidos titulos
representativos de uma, cinco, dez, vinte,
cinquenta, cem, quinhentos, mil, cinco mil e
dez mil acgdes.

Dois) Os titulos de accdes serdo emitidos
com as especificagdes definidas na legislacdo
aplicdavel e poderdo, a qualquer momento,
ser objectos de consolidagdo, subdivisdo
ou substitui¢do, mediante deliberacdo da
Assembleia Geral.

Trés) Nenhum titulo de ac¢des serd conso-
lidado, subdividido ou substituido se 0 mesmo
ndo for entregue a sociedade. Os custos com
a emissdo de novos titulos de accdes serdo
estabelecidos pela Assembleia Geral e serdo
da responsabilidade dos titulares das accdes
consolidadas, subdivididas ou substituidas,
excepto no caso de substitui¢do dos titulos por
deliberacdo da Assembleia Geral.

Quatro) Em caso de perda ou destruicao de
qualquer titulo, o novo sé serd emitido quando
requerido pelo seu titular, sendo os custos
fixados pela Assembleia Geral, as expensas
do respectivo titular.

Cinco) Os titulos das accdes, bem como
quaisquer alteracdes efectuadas nos mesmos
serdo assinados por, pelo menos, dois membros
do Conselho de Administrac@o, cujas assinaturas
poderio ser colocadas por meios electrénicos e
conterdo o carimbo da sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Transmissao de accoes)

Um) Os accionistas titulares de accoes
nominativas tem direito de preferéncia na
transmissdo de accdes nominativas a terceiros,
sendo que, a transmissdo entre accionistas é
livre apenas entre accionistas detentores de
acc¢Oes nominativas.

Dois) A transmissdo de acgdes a terceiros
devera obedecer as seguintes condi¢des:

a) O accionista que pretender transmitir
as suas acgdes a terceiro, deverd
proceder a oferta de venda em

primeiro lugar a Sociedade, a qual
terd trinta dias para o exercicio do
direito de preferéncia na aquisicio
de acgoes;

b) Caso a sociedade ndo expresse a sua
inten¢do em adquirir as acgdes
dentro do periodo estabelecido no
pardgrafo anterior, o accionista
vendedor poderd proceder a oferta
aos remanescentes accionistas,
0s quais terdo igualmente trinta
dias para exercer o seu direito de
preferéncia;

¢) Caso os accionistas ndo expressem
0 seu interesse na aquisicdo da
totalidade ou parte das accdes, as
mesmas poderdo ser vendidas a
terceiros, desde que o comprador
se vincule aos termos do acordo
parasocial.

Trés) A oferta de venda devera conter
detalhes sobre numero de acg¢des a serem
alienadas, o valor, e os dados do terceiro
interessado.

Quatro) O direito de preferéncia devera ser
exercido em propor¢do (pré rata) ao nimero de
accoes detidas pelos restantes accionistas.

ARTIGO SETIMO
(Obrigacoes e suprimentos)

Um) A sociedade poderd emitir obrigacoes
nos termos das disposi¢des legais e nas
condi¢des que forem estabelecidas pelo
Conselho de Administra¢do, com aprovagao
prévia do Conselho Fiscal.

Dois) Os accionistas podem ser solicitados
a providenciar a sociedade os suprimentos de
que esta carecer, nos termos previstos no acordo
parassocial.

ARTIGO OITAVO

(Aquisicao de accoes e obrigacoes
proprias)
A sociedade poderd, nos termos da lei,
adquirir ac¢des proprias e obrigagdes proprias, e
realizar sobre as mesmas as operacdes que achar

necessdrias para a prossecu¢do dos interesses
sociais da sociedade.

CAPITULO 111

Da assembleia Geral, Conselho
de Administracao e Conselho Fiscal
SECCAO1

Da Assembleia Geral

ARTIGO NONO

(Convocatodria e reunides da Assembleia
Geral)

Um) A Assembleia Geral Ordindria reunir-
-se-4 uma vez por ano dentro dos trés meses
imediatos ao termo de cada exercicio, para:

a) Deliberar sobre o balango e o relatério
da administracdo referentes ao
exercicio;

b) Deliberar sobre a aplicagdo de resul-
tados;

¢) Eleger os administradores e os membros
do Conselho Fiscal para as vagas
que nesses Orgaos se verificarem.

Dois) No aviso convocatdrio para a reuniao
referida no nimero anterior deve ser comunicado
aos Accionistas que se encontram a sua
disposicio, na sede da sociedade, os respectivos
documentos.

Trés) A Assembleia Geral da sociedade retine
extraordinariamente sempre que devidamente
convocada por iniciativa do presidente da
mesa, a pedido do presidente do Conselho de
Administra¢do ou do presidente do Conselho
Fiscal ou de Accionistas detendo, pelo menos,
dez por cento do capital social.

Quatro) A Assembleia Geral reunir-se-a, em
principio, na sede social, mas podera reunir-se
em qualquer outro local do territério nacional,
desde que o presidente da mesa da Assembleia
Geral assim o decida.

Cinco) As assembleias gerais serdo convo-
cadas, por meio de publicagdo de anuncios
(no jornal), por carta registada com aviso
de recepcgdo e/ou (por e-mail ou fax) aos
accionistas com a antecedéncia minima de
trinta dias de calenddrio em relacdo a data
prevista para a reunido, excepto tratando-se de
Assembleia Constituinte.

Seis) Reunidos ou devidamente representados
os accionistas detentores da totalidade do
capital social, podem deliberar validamente
sobre qualquer assunto, compreendido ou ndo
na ordem de trabalhos e tenha ou ndo havido
convocatodria.

ARTIGO DECIMO

(Quérum constitutivo)

Um) A Assembleia Geral podera reunir-se
em primeira convocagdo desde que estejam
presentes accionistas detentores de setenta e
cinco por cento do capital da sociedade.

Dois) Em segunda convocagao a Assembleia
Geral podera reunir-se independentemente do
nimero de accionistas presentes ou representados
e o capital social por eles representado, sendo
que, a reunido ndo poderd ocorrer antes de
decorridos pelo menos quinze dias da data da
primeira reunido.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Presidente e secretario)

Um) A mesa da Assembleia Geral é composta
por um presidente, vice-presidente e por um
secretario, eleitos pelos accionistas, por um
periodo renovével de quatro anos.

Dois) Em caso de impedimento do Presidente,
vice-presidente ou do secretdrio, servird de
Presidente da Mesa qualquer representante de
um dos accionistas ou administrador nomeado
para o acto pelos accionistas presentes ou
representados na reunido em causa.
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Trés) Compete ao presidente da mesa
convocar e presidir as reunides da Assembleia
Geral e empossar os membros do Conselho de
Administragdo e do Conselho Fiscal.

Quatro) As actas das reunioes da Assembleia
Geral serdo registadas no respectivo livro e
assinadas pelo presidente e pelo secretdrio,
podendo as mesmas ser lavradas em documento
avulso, contanto que as assinaturas do presidente
ou vice-presidente e do secretdrio sejam
reconhecidas por notario publico.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Representacao e votacao
nas assembleias gerais)

Um) Todos os accionistas tém direito ao
voto.

Dois) A cada accdo corresponde um voto,
mas os direitos de voto estdo sujeitos a
assinatura na lista de presencas, devendo tal
lista conter o nome, domicilio, nimero e tipo
de acg¢oes detidas por cada accionista.

Trés) Os accionistas poderdo ser representados
nareuniao de Assembleia Geral por mandatario,
com poderes susficientes para o efeito.

Quatro) No caso de o accionista da sociedade
ser uma pessoa colectiva ou érgéo colectivo, um
representante deverd ser nomeado através de
uma credencial aprovada pelo érgdo competente
da respectiva sociedade na qual se especificard
os poderes que lhe sdo conferidos.

Cinco) Qualquer credencial ou carta
mandadeira de nomeacdo de representante
deverd ser dirigida ao presidente da mesa e
entregue ao secretario na sede ou em qualquer
outro lugar em Mog¢ambique, conforme
determinado na convocatdria, até ao dia da
reunido, antes do inicio desta, para a qual
tenham sido emitidas.

Seis) Sem prejuizo das matérias relativas a
adopcido ou alteragdo dos estatutos, alteragdo
ao capital social, alteracdo do objecto ou
natureza do negdcio, distribui¢io de dividendos,
pagamentos de suprimentos ou prestagdes
suplementares de capital as quais deverdo ser
aprovadas por accionistas detentores de acgdes
representativas de pelo menos setenta e cinco
por cento do capital social da sociedade, as
deliberacdes, de um modo geral, serdo tomadas
por maioria simples dos votos correspondentes
aos accionistas presentes ou representados,
excepto nos casos em que a lei ou estes estatutos
exijam maioria qualificada.

Sete) As elei¢des realizar-se-ao por escrutinio
secreto ou por aclamacao quando os accionistas
presentes se manifestarem por unanimidade
neste dltimo sentido, sob proposta de um
deles.

SECCAOII

Do Conselho de Administragéo

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Conselho de Administracao)

Um) A administra¢do da sociedade serd
exercida por um Conselho de Administrac@o,
composto por um minimo de trés e um maximo
de sete administradores eleitos pela Assembleia
Geral, sendo um deles eleito presidente.

Dois) O mandato dos administradores é de
quatro anos, renovaveis. Os administradores
nomeados manter-se-do no exercicio das
respectivas funcdes até a eleicio e posse dos
seus substitutos.

Trés) As remuneragdes, salarios, bénus e
outros tipos de rendimento dos administradores
serdo estabelecidos pela Assembleia Geral,
sujeita a aprovagdo de accionistas detentores de
pelo menos setenta e cinco por cento do capital
social da sociedade.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Competéncias do Conselho
de Administracao

Um) Sujeito as limita¢des constantes
destes estatutos com relagdo as matérias que
requerem a aprovagdo dos accionistas, compete
ao Conselho de Administragido exercer os
mais amplos poderes de gestdo da sociedade,
e realizar todos os actos necessarios a boa
prossecugdo do seu objecto social de acordo
com o previsto nestes estatutos e na lei.

Dois) O Conselho de Administrag¢do podera
atribuir poderes a um ou mais administradores
para a gestdo corrente da sociedade, sem
prejuizo das excepgdes previstas na lei.

Trés) O Conselho de Administracao poder4,
através de Procuracio atribuir os seus poderes
a um agente consoante venha especificado na
respectiva procuracdo, incluindo nos termos e
para efeitos do disposto no artigo quatrocentos
e vinte do Cédigo Comercial.

Quatro) O presidente do Conselho de
Administra¢ido é também responsdvel pela
promocio e execugao das deliberacdes tomadas
pelo Conselho de Administrag@o.

Cinco) O Conselho de Administragao terd os
seguintes poderes gerais, mas nao limitados a:

a) Gestdo das operacdes e negdcios
correntes da sociedade;

b) Submeter recomendagdes a Assembleia
Geral sobre quaisquer matérias que
requeiram aprovacao deste 6rgao;

c) Abrir, operar e encerrar contas
bancdrias;

d) Celebrar quaisquer contrato no
curso ordindrio do negécio da
sociedade;

¢) Submeter as contas e relatérios do
exercicio da sociedade, assim como
os planos operacionais e orgamentos
a Assembleia Geral para aprovagdo,
de acordo com a lei;

/) Nomear o director-geral e quaisquer
outros gerentes conforme venha
a ser necessario, assim como oS
respectivos poderes para agir em
representacdo da sociedade;

g) Representar a sociedade judicial
e extrajudicialmente, activa e
passivamente.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Presidente do Conselho de Administracao)

Um) O presidente do Conselho de Adminis-
tracdo serd eleito pela Assembleia Geral.

Dois) Se o presidente do Conselho de
Administragdo estiver impossibilitado de
estar presente nas reunides do Conselho
de Administragdo, um outro administrador
escolhido entre os membros do Conselho de
Administra¢do podera substitui-lo, desde que a
decisdo seja da maioria dos administradores.

Trés) O presidente do Conselho de Adminis-
trac@o nao terd voto de desempate.

ARTIGO DECIMO SEXTO

(Convocacao das reunioes do Conselho
de Administracao)

Um) O Conselho de Administracio retne
sempre que necessdrio para os interesses da
Sociedade, trimestralmente, sendo a reuniao
convocada pelo seu presidente ou por outros
dois administradores.

Dois) O Conselho de Administragio retine-se
em principio na sede da sociedade, mas podera
reunir-se em qualquer outro local, sempre que
o Presidente ache conveniente.

Trés) Excepto nos casos em que todos os
administradores prescindam da convocatdria,
as reunides do Conselho de Administracao
deverdo convocadas por carta ou fax com a
antecedéncia de pelo menos quinze dias da
data da reunido e deverd ser acompanhada
da agenda da reunido, assim como de todos
os documentos necessdrios. Nenhum assunto
podera ser discutido numa reunidio do Conselho
de Administragdo excepto se tiver sido incluido
na agenda ou seja acordado mutuamente por
todos os administradores.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Quérum

Um) O quérum para as reunides do Conselho
de Administragdo considera-se constituido se
nelas estiver presente a maioria simples dos
administradores.

Dois) Ndo obstante o previsto no nimero
anterior, o Conselho de Administracao
poderd dirigir os seus assuntos e realizar as
suas reunides através de meios electrénicos
ou telefénicos que permitam a todos os
participantes ouvir e responder simultaneamente.
O Conselho de Administracio podera deliberar
através de declaragdes assinadas por todos os
administradores sem a necessidade de haver
uma reunido formal.

ARTIGO DECIMO OITAVO

Deliberacées do Conselho
de Administracao

As deliberagoes do Conselho de Adminis-
tragdo serdo tomadas por maioria dos votos dos
administradores e deverdo ser transcritas para o
respectivo livro de actas e assinadas por todos
os administradores presentes na reuniao.

ARTIGO DECIMO NONO
Vinculagao da sociedade

Um) A sociedade obriga-se pela:

a) assinatura do presidente do Conselho
de Administracdo nos termos dos
poderes que lhe foram atribuidos
pela Assembleia Geral ou pelos
presentes estatutos;
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b) Assinatura conjunta de quaisquer dois
administradores;

¢) assinatura de um mandatério dentro
dos limites dos poderes que lhe
hajam sido conferidos;

Dois) Qualquer trabalhador devidamente
autorizado poderd assinar actos de mero
expediente.

ARTIGO VIGESIMO
Gestao diaria da sociedade

Um) A gestdo didria da sociedade compete
ao director-geral que deverd agir de acordo
com os principios e politicas da sociedade, e
dentro dos poderes atribuidos pelo Conselho
de Administragéo.

Dois) A nomeagio de um director-deral é da
competéncia do Conselho de Administragdo, e
ndo é imperativo que este seja accionista.

SECCAO III

Do Conselho Fiscal

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Composicao

Um) A supervisdo dos negécios da sociedade
serdo da responsabilidade do Conselho Fiscal,
composto por trés ou cinco membros, sendo um
deles uma empresa independente de auditoria.
Os deveres do Conselho Fiscal poderdo ainda
ser atribuidos a um fiscal dnico.

Dois) Os membros do Conselho Fiscal serdo
eleitos pela Assembleia Geral e permanecerdao
empossados até a Assembleia Geral Ordindria
seguinte.

Trés) A Assembleia Geral elegerd um
membro para ser o presidente do Conselho
Fiscal.

Quatro) Os membros do Conselho Fiscal
estdo dispensados de prestar cauc@o.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Poderes do Conselho Fiscal

O Conselho Fiscal exercerd os poderes
previstos na lei, sem prejuizo de quaisquer
outros, conforme seja deliberado pela
Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Reunides do Conselho Fiscal

Um) O Conselho Fiscal reunir-se-a sempre
que solicitado por qualquer dos seus membros
ao Presidente, e a convocatdria serda enviada
com pelo menos quinze dias de antecedéncia
da data da reunido, e pelo menos uma vez
por trimestre ou sempre que for necessario
e mediante convocatéria do presidente do
Conselho de Administraco.

Dois) A convocatéria deverd incluir a
agenda e deverd ser acompanhada por todos os
elementos necessarios a tomada de decisoes,
se for o caso.

Trés) As reunides do Conselho em principio
terdo lugar a sede da sociedade, mas poderdo ter
lugar noutro local do territdrio nacional se assim
o decidir o seu presidente.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Quérum

Um) O Conselho Fiscal poderd reunir-se se a
maioria dos seus membros estiver presentes.

Dois) Cada membro tem direito a um voto,
incluindo o presidente.

Trés) As deliberagdes do Conselho Fiscal
serdo tomadas pela maioria dos votos dos
membros presentes.

Quatro) O presidente ndo tem voto de
desempate.

SECCAO IV

Das disposi¢cdes comuns

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
Disposicdes comuns

Um) Poderdo ocorrer reunides conjuntas
entre o Conselho de Administracdo e o Conselho
Fiscal sempre que necessario, no interesse da
sociedade, ou quando a lei ou os presentes
estatutos assim o exijam.

Dois) As reunides conjuntas dos dois 6rgaos
sdo convocadas pelo presidente do Conselho de
Administragao.

Trés) Sem prejuizo da realizagido das
reunides conjuntas e das disposi¢des dos
ndmeros anteriores, os dois 6rgdos mantém-se
independentes, sendo por isso aplicdveis as
disposi¢des relativas ao quérum e a tomada de
decisdes a cada um deles.

CAPITULO IV
Das contas da sociedade
ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Contas da sociedade)

As contas da sociedade encerrardo com
referéncia a trinta e um de Dezembro de
cada ano e serdo submetidas a aprovacdo da
Assembleia Geral ordindria, apds andlise e
aprovacdo pelo Conselho de Administrag@o,
antecedido do parecer do Conselho Fiscal.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Livros da sociedade)

Um) Os livros de contabilidade e estatutarios
serdo mantidos na sede social, de acordo com a
legislagdo aplicével.

Dois) Os livros de contabilidade deverao
reflectir o correcto e verdadeiro estado das
operacdes da sociedade, assim como reflectir
todas as transacgdes que tenham lugar.

Trés) O direito dos accionistas examinares
os livros e documentos relativos as operagdes
da sociedade, sera exercido dentro dos termos

previstos na lei, de acordo com os artigos cento
e sessenta e sete e cento e setentae quatro do
Cédigo Comercial.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Distribuicao de lucros)

Os lucros apurados em cada exercicio
serdo distribuidos conforme deliberacido da
Assembleia Geral, sob proposta do Conselho
de Administracdo, pela seguinte ordem de
prioridades:

a) Constitui¢do do fundo de reserva legal
no montante minimo de cinco por
cento dos lucros anuais liquidos
até ao momento em que este fundo
contenha o montante equivalente a
vinte por cento do capital social;

b) Amortizagdo das obrigagdes da
sociedade perante os accionistas,
correspondentes a suprimentos
e outras contribui¢des para
a sociedade, que tenham sido
realizadas;

¢) Outras prioridades decididas pelo
Conselho de Administracéo;

d) Dividendos aos accionistas, mediante
proposta do Conselho de Adminis-
tragao.

CAPITULO V

Da dissolucéo e liquidacao
da sociedade

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Dissolucao e liquidacao)

A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos estabelecidos na lei e nos presentes
estatutos.

ARTIGO TRIGESIMO
(Liquidacao)

Salvo deliberacao tomada em contrério,
nos termos do nimero um do artigo duzentos
e trinta e oito do Cdédigo Comercial, os
liquidatérios serdao membros do Conselho de
Administragdo que se encontrem empossados
a data da dissolucao ou liquidagdo e deverdao
exercer os poderes gerais conforme disposto
no artigo duzentos e trinta e nove do Cédigo
Comercial.

CAPITULO VI
Das disposicoes gerais e transitorias
ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Omissoes)

Qualquer matéria que ndo tenha sido tratada
nestes Estatutos reger-se-4 pelo disposto no
Cédigo Comercial e outra legislagdo em vigor
em Mocambique.

Maputo, um de Fevereiro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.
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Hedera, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia um de Fevereiro de dois mil e treze, foi
matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL100359995, uma
sociedade denominada Hedera, Limitada.

E celebrado o presente contracto de
sociedade, nos termos do artigo noventa do
Coédigo Comercial, entre:

Primeiro: Eugénio Siméo Teixeira de Sousa,
casado com Teresa Maria Lemos Teixeira,
sob regime de comunhio de bens aquiridos,
de nacionalidade portuguesa, portador do
passaporte n.° M398349, emitido vinte e um
de Janeiro de dois mil e treze e residente em
Portugal- Margaride, Felgueiras;

Segundo: José Alberto Teixeira Martins
da Fonseca, casado com Maria Clara Cunha
Ribeiro, sob regime de comunhdo de bens
aquiridos, de nacionalidade portuguesa,
portador do Passaporte n.° L994745, emitido
aos dezanove de Dezembro de dois mil e onze e
residente em Portugal-Friandes, Felgueiras.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera pelas
clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagio de
Hedera, Limitada e tem a sua sede na cidade de
Maputo, Avenida Vladimir Lenine, niimero mil
setecentos quarenta e nove, rés-do-chao.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua duragio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
das seguintes actividades:

a) Consultoria;

b) Elaboragdo de projectos de arqui-
tetura;

¢) Construgdo civil;

d) Compra e venda de iméveis;

e) Exploragdo de instancias turisticos;

/) Venda de viaturas;

g) Aluguer de viaturas;

h) Reparagdo de viaturas;

i) Importagdo, exportacio;

J) comércio e distribuigdo de;

k) Viaturas e suas respectivas pegas e
lubrificantes;

1) Téxteis e cal¢ado;

m) Materiais de construcéo;

n) Vinho e bens alimentares;

0) Produtos farmacéuticos.

Dois) A sociedade poderd adquirir parti-
cipacdo financeira em sociedades a constituir
ou ja constituidas, ainda que tenham objecto
social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito
esteja devidamente autorizada nos termos da
legislagdo em vigor.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de cem mil meticais,
e corresponde a soma de duas quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota de cinquenta mil meticais,
correspondente a cinquenta por
cento do capital pertencente ao
socio Eugénio Simdo Teixeira de
Sousa;

b) Uma quota de cinquenta mil meticais,
correspondente a cinquenta por
cento do capital pertencente ao
sécio José Alberto Teixeira Martins
da Fonseca.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital social)

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessdo ou alienagdo de toda a parte de
quotas devera ser do consentimento dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os socios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidira a sua alienagdo a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Administracao)

Um) A administra¢do e gestdo da sociedade
e sua representac¢do em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serdo efectuados por ambos
sécios de acordo com a decisio a ser deliberado
pela assembleia geral.

Dois) Os administradores tem plenos poderes
paranomear mandatdrios a sociedade, conferindo
os necessarios poderes de representagao.

Trés) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura de um administrador ou procurador
especialmente constituido pela geréncia, nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Quatro) E vedado a qualquer dos gerentes
ou mandatario assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contractos que digam respeito
anegdcios estranhos a mesma, tais como letras
de favor, finacas, avales ou abonagdes.

Cinco) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinadas por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO OITAVO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente, uma vez por ano para apreciagdo e
aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
-se extraordinariamente quantas vezes forem
necessdarias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comtiim acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
(Herdeiros)

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitagdo
de um dos sécios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de cauc@o, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde que
obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicdvel na Republica de
Mocgambique.

Maputo, um de Fevereiro dedois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

S.E.P - Servicos, Estudos
e Projectos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de dezassete de Janeiro de dois mil e
treze, lavrada a folhas quarenta e trés a quarenta
e cinco, do livro de notas para escrituras diversas
ndmero oitocentos e quarenta e cinco traco B do
Primeiro Cartério Notarial de Maputo, perante
mim Arnaldo Jamal de Magalhaes, licenciado
em Direito, técnico superior dos registos e
notariados N1 e notdrio do referido cartério,
foi constituida uma sociedade por quotas de
responsabilidade, limitada, que passara a reger-
se pelas disposicdes constantes dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de S.E.P — Servicos, Estudos e Projetos e
Limitada.

Dois) A sua durac@o é indeterminada,
contando a partir da data de constitui¢do.



7 DE FEVEREIRO DE 2013

368 — (43)

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede no Posto
Administrativo da Matola Rio provincia
do Maputo distrito de Boane, nimero seis mil
e trezentos e trinta e seis.

Dois) A administracdo poderd mudar a
sede social para qualquer outro local, dentro
da mesma cidade ou para circunscri¢des
administrativas limitrofes, e podera abrir ou
encerrar sucursais, filiais, delegacdes ou outras
formas de representa¢@o quer no estrangeiro
quer no territério nacional, devendo notificar
os sécios por escrito dessa mudanga.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto
a gestdo e administracdo de patriménios
publicos e privados, assim como a promogao,
intermediacdo e desenvolvimento imobilidrios,
nas modalidades admitidas por lei, consultorias
financeiras e fiscais, prestacao de servi¢os nas
areas de comissdes, consignacdes, agenciamento,
publicidade, marketing, importagao e exportacao,
representacdo comercial a entidades nacionais e
outros servigos pessoais.

Dois) A sociedade poderd, com vista
a prossecucdo do seu objecto, mediante
deliberacdo da assembleia geral, associar-se
com outras empresas, quer participando no seu
capital, quer em regime de participagdo nao
societdria de interesses, segundo quaisquer
modalidades admitidas por lei.

Trés) A sociedade poderd exercer actividades
em qualquer outro ramo de negdcio, que
os socios resolvam explorar e para os quais
obtenham as necessdrias autorizagdes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social é de trinta mil
meticais, subscrito e realizado em dinheiro,
correspondente a soma de trés quotas, assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de vinte
e dois mil e quinhentos meticais,
pertencente a Camal Momed Raju,
equivalente a setenta e cinco por
cento;

b) Uma quota no valor nominal de
quatro mil e quinhentos meticais,
pertencente a Elsa Durate Raji
Abdula, equivalente a quinze por
cento;

¢) Uma quota no valor nominal de trés
mil meticais, pertencente a Dulce
Marisa Raji Govene, equivalente
a dez por cento.

Dois) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, o capital da social podera ser aumentado.

Trés) Os sdcios tém direito de preferéncia no
que concerne o aumento do capital social, em
propor¢do da sua participagdo social.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

Um) Poderdo ser exigidas prestacdes suple-
mentares de capital, desde que a assembleia geral
assim o decida, até ao limite correspondente a
dez vezes o capital social.

Dois) Os sécios poderdo fazer a sociedade
suprimentos, quer para titular empréstimos
em dinheiro quer para titular o deferimento de
créditos de sdcios sobre a sociedade, nos termos
que forem definidos pela assembleia geral que
fixara os juros e as condigdes de reembolso.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A cessdo de quotas entre 0s s6cios nao
carece do consentimento da sociedade ou dos
sécios, sendo livre;

Dois) A cessdo de quotas a favor de terceiros
depende do consentimento da sociedade
mediante deliberacdo dos sécios.

Trés) Os sécios gozam do direito de
preferéncia na cessdo de quotas a terceiros, na
proporcao das suas quotas e com o direito de
acrescer entre si.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade pode amortizar quotas nos
seguintes casos:

a) Acordo com o respectivo titular;

b) Morte ou dissolucdo e bem assim
insolvéncia ou faléncia do titular;

¢) Se a quota for arrestada, penhorada
ou por qualquer outra forma deixar
de estar na livre disponibilidade do
seu titular;

d) No caso de recusa de consentimento a
cessao, ou de cessao a terceiros sem
observancia do estipulado no artigo
sexto do pacto social.

Dois) Caso a sociedade recuse o consen-
timento a cessdo, poderd amortizar ou adquirir
para si a quota.

ARTIGO OITAVO

(Convocacao e reuniao da assembleia
geral)

Um) A assembleia geral reunird ordinaria-
mente, uma vez por ano para apreciacio,
aprovagdo ou modifica¢@o do balanco e contas
do exercicio, e extraordinariamente sempre que
for necessdrio.

Dois) A assembleia geral é convocada por
administrador ou por sdcios representando pelo
menos dez por cento do capital, mediante carta
registada com aviso de recepcao dirigido aos
socios com a antecedéncia minima de trinta
dias.

Trés) A assembleia geral poderd reunir e
validamente deliberar sem dependéncia de
prévia convocatdria se todos os sécios estiverem
presentes ou representados e delibere sobre
determinado assunto, salvo nos casos em que
a lei o proibe.

Quatro) Os sdcios individuais poderdo fazer-
-se representar nas assembleias gerais por outros
sécios, mediante carta mandadeira; os sécios
pessoas colectivas far-se-do representar pelo
representante nomeado por carta mandadeira.

ARTIGO NONO
(Competéncias)

Dependem de deliberacdo da assembleia
geral os seguintes actos, além de outros que a
lei indique:

a) Nomeacdo e exoneragdo dos
administradores;

b) Amortizagdo, aquisicdo e oneragdo
de quotas;

¢) Chamada e restituicdo de prestagdes
suplementares de capital, bem como
de suprimentos;

d) Alteracdo do contrato de sociedade;

e) Decisio sobre distribui¢do de lucros;

/) Propositura de acg¢des judiciais contra
administradores.

ARTIGO DECIMO
(Quérum, representacao e deliberagao)

Um) As deliberagoes da assembleias geral
sdo tomadas por maioria simples dos votos dos
socios presentes ou representados.

Dois) Sdo tomadas por maioria qualificada
de noventa e cinco por cento do capital social
as deliberacdes sobre a alteracéio ao contrato de
sociedade, fusdo, transformac@o e dissolucdo
de sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Administracao da sociedade)

Um) A administragdo serd exercida por um
ou mais administradores ou por um conselho de
administragdo, eleitos em assembleia geral.

Dois) Os administradores terdo todos
os poderes necessdrios a administragiao dos
negdcios da sociedade, podendo designadamente
abrir e movimentar contas bancarias, contratar e
despedir pessoal, bem como tomar de aluguer ou
arrendamento bens méveis e imdveis.

Trés) Os administradores poderao constituir
procuradores da sociedade para a prética de
actos determinados ou categorias de actos.

Quatro) Para obrigar a sociedade nos seus
actos e contratos € necessdria a assinatura de
pelo menos dois administradores.

Cinco) E vedado aos administradores obrigar
asociedade em fiangas, letras, avales, abonagoes
ou outros actos, contratos ou documentos
semelhantes, estranhos aos negdcios sociais,
sendo nulos e de nenhum efeito todos os actos
praticados e os contratos celebrados nestas
condi¢gdes, sem prejuizo da responsabilidade
do infractor perante a sociedade pelos prejuizos
que lhe causar.
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(Exercicio, contas e resultados)

Um) O ano social coincide com o ano
civil;

Dois) Os lucros liquidos apurados, deduzidos
da parte destinada a reserva legal e a outras
reservas que a assembleia geral deliberar
constituir serdo distribuidos pelos sécios na
proporg¢do das suas quotas.

(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos estabelecidos na lei.

Dois)A liquidagdo serd feita na forma
aprovada por deliberacdo dos sdécios em

assembleia geral.

Preco — 66,66 MT

(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢oes pelo Cédigo Comercial aprovado
pelo Decreto-Lei dois barra dois mil e cinco, de
vinte e sete de Dezembro e demais legislacio
aplicavel na Republica de Mocambique.

Esta conforme.
Maputo, vinte e dois de Janeiro de dois mil
e treze. — A Ajudante, llegivel.

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE, E.P.
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