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A matéria a publicar no «Boletim da Republica» deve ser remetida
em cépia devidamente autenticada, uma por cada assunto, donde
conste, além das indicagbes necessarias para esse efeito, o averbamento
seguinte, assinado e autenticado: Para publicacdo no «Boletim

Boletim da Republica, n.° 51, 1. série, 8.° suplemento, faz-se saber que por
despacho de S. Ex.” a Ministra dos Recursos Minerais de 11 de Dezembro
de 2012, foi atribuida a de FOCUS 21 — Gestao e Desenvolvimento
Limitada, a Licenga de Prospeccdo e Pesquisa n.° 5795L, vélida até 28
de Novembro de 2017 para calcério, no Distrito de Matutuine, Provincia
do Maputo, com as seguintes coordenadas geogréaficas:

da Republica».

MINISTERIO DOS RECURSOS MINERAIS

Direccao Nacional de Minas

AVISO

Em cumprimento do artigo 14 do Regulamento da Lei de Minas,
aprovado pelo Decreto n.° 62/2006, de 26 de Dezembro, publicado no

Ordem Latitude Longitude
1 -26°24° 00 00” 32°38 30.00”
2 -26°24> 00.00” 32°38 45.00”
3 - 26°24° 15.00” 32°38 45.00”
4 - 26°24° 15.00” 32°39° 00.00”
5 -26°25° 15.00” 32°39’ 00.00”
6 - 26°25° 15.00” 32° 38’ 30.00”

Direcgdo Nacional de Minas, em Maputo, 17 de Dezembro de 2012.
— O Director Nacional, Eduardo Alexandre.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Incomati Enterprise,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dois de Janeiro de dois mil e treze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL100360284, uma
sociedade denominada Incomati Enterprise,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de
sociedade, nos termos do artigo noventa do
c6digo comercial, entre:

Primeiro: Muhammad Ibrahim Sidat,
natural de Maputo, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110300516357M, emitido pelo
Arquivo de Identificagdo Civil de Maputo,
aos vinte e quatro de Setembro de dois mil e
dez, residente nesta Cidade de Maputo, casado
com Farhana Mayet em regime de comunhio
de bens, natural de Maputo;

Segundo: Abdullah Muhammad Sidat,
menor, devidamente representado pelo
seu pai, primeiro outorgante, natural de
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110300516617S, emitido pelo Arquivo de

Identificac@o Civil de Maputo, aos vinte e oito
de Setembro de dois mil e dez, residente nesta
cidade de Maputo;

Terceiro: Abdurrahman Muhammad
Sidat, menor, devidamente representado
pelo seu pai, primeiro outorgante, natural de
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110300516519P, emitido pelo arquivo de
Identificac@o Civil de Maputo, aos vinte e oito
de Setembro de dois mil e dez, residente nesta
Cidade de Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que
se regerd pelas clausulas seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominacdo de
Incomati Enterprise, Limitada, com sede na

Avenida Romao Fernandes Farinha, nimero
setenta e cinco barra A, segundo andar,
Cidade de Maputo, podendo por deliberacio
da assembleia geral abrir ou encerrar sucursais
dentro e fora do pais quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da assinatura do presente contrato de
sociedade.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem como objecto a
venda de:

a) Material de construgao civil;
b) Material de canalizag@o;

¢) Material eléctrico;

d) Artigos de escritdrio;

¢) Mobilidrio de escritorio;

/) Produtos alimentares;
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g) Maquinaria industrial e agricola;
h) Material escolar.

Dois) Comércio geral, a grosso e a retalho.

Trés) Importacio e exportagdo.

Quatro) Prestagdo de servigos de consultoria
nas dreas de:

a) Contabilidade;
b) Informatica;
¢) Imobiliaria;

d) Engenharia;
e) Arquitectura.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de quinhentos mil meticais,
correspondendo a trés quotas, subscritas pelos
s6cios Muhammad Ibrahim Sidat com cinquenta
porcento do capital social o correspondente a
duzentos e cinquenta mil meticais e Abdullah
Muhammad Sidat com vinte e cinco porcento
do capital social, o correspondente a cento e
vinte e cinco mil meticais, e Abdurrahman
Muhammad Sidat, igualmente com vinte e cinco
porcento, correspondente a cento e vinte e cinco
mil meticais.

ARTIGO QUINTO
(Suprimentos)

Nao serdo exigiveis prestagdes suplementares
de capital, podendo, porém, os sécios conceder a
sociedade os suprimentos de que necessite, nos
termos e condicdes fixados por deliberagdo da
assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Divisa@o, oneracao e alienacao de quotas)

Um) A divisdo e a cessdo de quotas,
bem como a constitui¢do de quaisquer 6nus
ou encargos sobre as mesmas, carecem de
autorizacao prévia da sociedade, por deliberacao
da respectiva assembleia geral.

Dois) A cess@o de quota entre os sécios
ou seus herdeiros é livremente permitida,
ficando desde j4 autorizada, mas se for a favor
de estranhos carece do consentimento da
sociedade, a qual estd reservado o direito de
preferéncia.

Trés) O sécio que pretenda alienar a sua
quota informard a sociedade, com um minimo
de trinta dias de antecedéncia, por carta
registada com aviso de recepc¢do, dando a
conhecer o projecto de venda e as respectivas
condicdes contratuais.

Gozam do direito de preferéncia, na aquisi¢do
da quota a ser cedida, a sociedade e os restantes
socios, por esta ordem.

ARTIGO SETIMO

(Nulidade da divisao, cessao, alienacao ou
oneracao de quotas)

E nula qualquer divisdo, cessdo, alienacdo
ou oneragao de quotas que ndo observe o
preceituado no artigo sexto.

CAPITULO 111

Dos 6rgaos sociais, geréncia
e representacao da sociedade

ARTIGO OITAVO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral retne-se
ordinariamente na sede social, uma vez por
cada ano, para apreciacio do balan¢o anual das
contas e do exercicio e, extraordinariamente,
quando convocada por um dos gerentes,
sempre que for necessdrio, para deliberar sobre
quaisquer outros assuntos para que tenha sido
convocada.

Dois) Serdo dispensadas as formalidades
da convocacido da reunido da assembleia geral
quando todos os sécios concordem, por escrito,
em dar como validamente constituida a reunido,
bem como também concordem, por esta forma,
em que se delibere, considerando validas, nessas
condi¢des, as deliberagdes tomadas, ainda
que fora da sede social em qualquer ocasiao e
qualquer que seja o seu objecto.

Trés) As reunides cuja agenda abranja
matérias de delibera¢@o por maioria qualificada,
nos termos da lei e destes estatutos, ndo se
aplicaro o previsto no niimero anterior.

Quatro) A assembleia geral serd convocada
por um dos sécios, por comunicacdo escrita
dirigida e remetida a todos os sécios com a
antecedéncia minima de quinze dias.

ARTIGO NONO
(Representacao em assembleia geral)

Os sécios podem fazer-se representar na
assembleia geral por outro sécio, mediante
poderes para esse efeito conferidos por
procuragido, carta ou email, ou pelo seu legal
representante, quando nomeado de acordo com
0s estatutos.

ARTIGO DECIMO
(Votacao)

Um) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida para deliberagido
quando, em primeira convocagdo, estejam
presentes ou devidamente representados, pelo
menos, o correspondente a maioria simples
dos votos do capital social e, em segunda
convocacio, independentemente do nimero de
socios presentes e do capital que representam.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados excepto nos casos

em que a lei exija maioria qualificada de trés
quartos dos votos correspondentes ao capital
social, designadamente:

a) Aumento ou reducgdo do capital
social;

b) Outras alteracdes aos estatutos;

¢) Fusao ou dissolugdo da sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Geréncia)

Um) A direc¢do da sociedade e a sua
representagdo em juizo e fora dele pertence ao
sécio Muhammad Ibrahim Sidat, sendo este que
responde em nome da sociedade.

Dois) O gerente poderd nomear procuradores
da sociedade para a pratica de determinados
actos ou categorias de actos, podendo delegar
em algum ou alguns deles competéncias para
certos negdcios ou categorias de actos.

Trés) A sociedade obriga-se validamente
mediante assinatura do sécio gerente ou seus
procuradores com poderes para o acto.

CAPITULO IV
Disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carecem de aprovagdo da assembleia geral,
a realizar até ao dia trinta e um de Marco do
ano seguinte.

Trés) A geréncia apresentard a aprovagio
da assembleia geral o balangco de contas de
ganhos e perdas, acompanhados de um relatério
da situag¢@o comercial, financeira e econémica
da sociedade, bem como a proposta quanto a
reparti¢do de lucros e perdas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Resultados e sua aplicacao)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legal estabelecida para a constitui¢do do fundo
de reserva legal, enquanto se ndo encontrar
realizada nos termos da lei, ou sempre que for
necessario reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros sera
aplicada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
fixados na lei e nos estatutos.

Dois) Declarada a dissolugéo da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagcdo gozando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.
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Dissolvendo-se por acordo dos sécios, todos
eles serdo seus liquidatdrios.

Por falecimento de qualquer sécio, a
sociedade continuard com os herdeiros, do
que devem nomear entre si um, que a todos
represente na sociedade, enquanto a respectiva
quota se mantiver em comunhao hereditaria.

A sociedade devera ser notificada no prazo
de trinta dias, a contar da data do 6bito, quanto
ao nome do representante dos herdeiros do
sécio falecido.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Exclusao do sécio)

Um) Um sécio pode ser excluido por
deliberacdo da assembleia geral desde que a
sociedade proponha sua exclusao.

Dois) Pode ainda o sécio ser excluido por
decisdo judicial.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Disposicoes finais)

As omissoes serdo resolvidas de acordo com
0 c6digo comercial em vigor em Mogambique
e demais legislac@o aplicavel.

Maputo, cinco de Fevereiro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Shelvis & Holmert, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia sete de Dezembro de dois mil e doze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL100309556, uma
sociedade denominada Shelvis & Holmert,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade
nos termos do artigo noventa do cédigo
comercial, entre:

Primeiro: Jeremias Zacarias Vilanculos,
solteiro, maior, natural de Govuro, de
nacionalidade mocambicana, titular do Bilhete
de Identidade n.°110100119373M, emitido
aos dezanove de Mar¢o de dois mil e dez, pela
Direcgdo de Identifica¢do Civil de Maputo, e
residente na Cidade de Maputo.

Segundo: Isac Jacob Thumbo, solteiro,
maior, natural da Matola, portador do Bilhete
de Identidade n.° 11010012554 1P, emitido aos
vinte e cinco de Margo de dois mil e dez pelo
Arquivo de Identificagdo Civil de Maputo.

Pelo presente contrato de Sociedade
constituem entre si na Sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que se regerd pelas
seguintes cldusulas.

CAPITULO 1
Da denominacao, sede e objecto social
ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Shelvis & Holmert, Limitada é uma sociedade

de responsabilidade limitada, podendo exercer
a sua actividade em todo o territério nacional,
filiagdes, representagdes e fora dele.

Dois) A sua durag¢do é indeterminada,
contando a partir da data da celebracdo do
contrato de sociedade.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem a sua sede na Rua
Joaquim Lapa, nimero vinte e dois, Cidade de
Maputo.

Dois) Por deliberacdo da assembleia geral,
poderda mudar a sua sede social para qualquer
outro local, dentro da mesma cidade ou para
circunstancias administrativas limitrofes, e
poderd abrir ou encerrar sucursais, filiais,
delegagdes ou outras formas de representagdo
quer no estrangeiro quer no territrio nacional.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Construgao civil e obras publicas,
b) Reformar e reabilitar obras publicas.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participag¢des financeiras em sociedades
constituidas ou a constituir, ainda que tenham
um objectivo diferente da sociedade assim como
associar se a outras sociedades para prossecussao
dos objectivos técnicos no ambito ou no seu
objectivo.

Trés) Desde que represente vantagens para os
objectivos da sociedade, poderdo ser admitidos
novos sdcios nacionais ou estrangeiros, pessoas
singulares ou colectivas, nos termos da legislagdo
em vigor da deliberag@o social.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro € de cento e cinquenta mil
meticais, correspondente a soma de duas quotas
subscritas da seguinte forma:

a) Cinquenta por cento, correspodente
a setenta e cinco mil meticais,
pertecente a Jeremias Zacarias
Vilanculos ;

b) Cinquenta por cento, correspodente
a setenta e cinco mil meticais,
pertecente a Isac Jacob Thumbo.

ARTIGO QUINTO

Um) Poderdo ser exigidas prestagdes
suplementares de capital, desde que a assembleia
geral assim o decida, até ao limite correspondente
a cem vezes o capital social.

Dois) Os sécios poderdo fazer a sociedade
suprimentos, quer para titular empréstimos
em dinheiro quer para titular o deferimento de
créditos de sécios sobre a sociedade, nos termos
que forem definidos pela assembleia geral que
fixara os juros e as condigdes de reembolso.

ARTIGO SEXTO

Um) A divisdo e cessdo de quotas entre
os sécios ndo carecem do consentimento da
sociedade ou dos sdcios, sendo livre.

Dois) A divisio e cessdo de quotas a favor
de terceiros dependem do consentimento da
sociedade mediante deliberag@o dos sécios.

Trés) Os socios gozam do direito de
preferéncia na cessdo de quotas 4 terceiros,
na propor¢ao das suas quotas e com direito de
acrescentar entre si.

ARTIGO SETIMO

Um) A sociedade pode amortizar as quotas
nos seguintes casos:

a) Acordo com o respectivo titular;

b) Se a quota for arrestada, penhorada
ou por qualquer outra forma deixar
de estar na livre responsabilidade
do seu titular.

Dois) A sociedade s6 pode amortizar quotas
se, a data da deliberagio e depois de satisfazer
a contrapartida da amortiza¢io a sua situagio
liquida ndo ficar inferior a soma do capital
e das reservas, salvo se simultineamente
deliberar a redug@o do capital social.

Trés) O preco de amortizagdo serd
o apurado com base no ultimo balango
aprovado acrescido de parte proporcional das
reservas que néo se destinem a cobrir prejuizos,
reduzido ou acrescido da parte proporcional de
diminui¢do ou aumento do valor contabilistico
do activo liquido posterior ao referido balango.
Sendo o pre¢o apurado pago em prestacdes
mensais consecutivas, vencendo a primeira
trinta dias apds a data da deliberacio.

CAPITULO 111
Da assembleia geral
ARTIGO OITAVO

Um) A assembleia geral reunird
ordinariamente, uma vez por ano para
apreciacdo, aprovacdo ou modificacdo do
balanco de contas do exercicio, e extraordinaria
sempre que for necessario.

Dois) A assembleia geral poderd reunir
e validamente deliberar, sem dependéncia
de prévia convocotdria, se todos os sécios
estiveram presentes ou representados e
delibere sobre determinado assunto, salvo nos
casos em que a lei o proibe.

ARTIGO NONO

Dependem da deliberacido da assembleia
geral os seguintes actos, além de outros que
a lei indique:

a) Amortizacdo, aquisicdo e oneragdo
de quotas;

b) Chamadas e restituicio de prestagdes
suplementares de capital;
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¢) Alteracdo do contrato da sociedade;

d) Alienagdo ou oneragio de bens imdveis
e a tomada de estabelecimento em
regime de arrendamento;

e) Aprovagio dos planos de actividade e
investimentos da sociedade;

/) Dissolucdo da sociedade, consequente
liquidacdo e partilha.

ARTIGO DECIMO

Um) As deliberagdes da assembleia geral sdo
tomadas por maioria simples cinquenta e um por
cento dos votos presentes ou representados.

Dois) Sao tomadas por maioria qualificada de
sessenta e cinco por cento as deliberacdes sobre
a alteracdio ao contrato de sociedade, fusdo,
transformacéo e dissolugdo de sociedade.

CAPITULO IV
Da administracao e representacao
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) Administracao, geréncia da sociedade e
representagdo, serd exercida por ambos sdcios,
passando desde jd o senhor Jeremias Zacarias
Vilanculos nomeado director financeiro da
sociedade e o senhor Isac Jacob Thumbo
director-geral.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura de ambos sécios.

Trés) A administracio terd todos os poderes
necessarios a gestdo dos negdcios da sociedade,
podendo designadamente abrir ¢ movimentar
contas bancdarias, aceitar, sacar, endossar
letras e livrancas e outros efeitos comerciais,
contratar e despedir pessoal, adquirir, onerar
e alinear bens mdveis ou imdveis bem como
ceder de exploragdo e trespesse estabelecimento
comercial da sociedade, e ainda tomar de
aluguer ou arrendamento bens méveis e iméveis
incluindo naqueles os veiculos automéveis.

Quatro) E vedado 2 administracio obrigar
a sociedade em finangas, obonagdes, letras,
depdsitos e outros actos e contratos estranhos
ao objecto social.

CAPITULO V
Da disposicoes diversas
ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Um) O ano social € o ano civil.

Dois) Os lucros apurados, deduzidos da parte
destinada e reserva legal e a outras reservas
que a assembleia geral deliberar constituir
serdo distribuidos pelos sécios na propor¢ao
das suas quotas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Um) A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos estabelecimento na lei.

Dois) A liquidacdo serd feita na forma
aprovada por delibera¢@o dos sécios.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢oes pelo Cédigo Comercial aprovado
pelo Decreto — Lei numero dois barra dois
mil e cinco, de vinte e sete de Dezembro, e
demais legislac@io aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Maputo, cinco de Fevereiro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

VIP Shop - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia seis de Fevereiro de dois mil e treze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL100360535, uma
sociedade denominada VIP SHOP- Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial:

Afandy Abdul Rachid Ranchordas, solteiro,
natural de Manhica — Maputo, de nacionalidade
mogambicana, residente em Maputo, Bairro Alto
Maé, cidade de Maputo, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110100234158, emitido em vinte
e quatro de Abril de dois mil e doze.

Pelo presente contrato de sociedade, outorga
e constitui entre si, uma sociedade por quotas
Unipessoal Limitada, denominada VIP SHOP —
Sociedade Unipessoal, Limitada, que se regera
pelos artigos seguintes, e pelos preceitos legais
em vigor na Republica de Mocambique.

CAPITULO I

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao e duracao)

Um) A sociedade é comercial, e adopta
o tipo de sociedade unipessoal por quotas e
denomina-se, VIP Shop- Sociedade Unipessoal,
Limitada.

Dois) A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, iniciando a sua actividade na
data de escritura publica da sua constitui¢o.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo.

Dois) Por simples decisdo do sécio unico,
podem ser criadas sucursais, agéncias, delegacdes
ou outras formas locais de representagdo no
territério nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto
principal:

a) Comércio geral e a retalho.

Dois) A VIP SHOP-Sociedade Unipessoal,
Limitada, promoverd todas as medidas
necessdrias com vista a obter a necessdria
autorizagdo e licencas para a cobertura de
eventos a nivel nacional.

Trés) A sociedade podera adquirir
participagdes em outras, a constituir ou
constituidas, ainda que tenham um objecto
diferente, assim como, associar-se a outras
para a prossecugdo de objectivos comerciais
no ambito ou ndo do seu objecto bem como
exercer as fungdes de gerente ou administrador
noutras sociedades em que detenha ou nao
participacdes.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de trezentos mil meticais,
integralmente realizado pelo tnico s6cio o
Senhor Afandy Abdul Rachid Ranchordas.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes complementares)

Por decisdao do sécio unico, podem ser
criadas exigidas prestagdes suplementares de
acordo com as condi¢des que forem fixadas pela
assembleia geral.

CAPITULO III
Dos érgaos sdcias

Assembleia geral, conselho de geréncia
e representacdo da sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Geréncia)

Um) A administragdo e ou representagdo
da sociedade sdo exercidas por um ou mais
gerentes, eleitos em assembleia geral.

Dois) A sociedade obriga se a:

a) Em caso de geréncia singular a
intervengdo do gerente nomeado;

b) Em caso de geréncia plural, com
assinatura de dois gerentes.

Trés) A assembleia geral deliberard se a
geréncia € ou ndo remunerada.

ARTIGO SETIMO

(Contrato do sécio com a sociedade unipes-
soal)

Um) O sdécio unico pode celebrar negécios
juridicos, com a sociedade, desde que estes
visem a prossecucdo do respectivo objecto
social.

Dois) Os negécios juridicos celebrados
nos termos do nimero um do presente artigo
deverdo obedecer a forma legalmente prescrita
no Cédigo Comercial.
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CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO OITAVO
(Exercicio)

O ano social coincide com o ano civil e em
relac@o a cada ano de exercicio serd efectuado
um balanco que encerrard a trinta e um de
Dezembro.

ARTIGO NONO

(Reservas estatutarias e distribuicao
de dividendos)

Um) A sociedade constituira reservas de
investimento a serem definidos em assembleia
geral tendo em conta o desempenho e o balango
anual e real da sociedade, ap6s deduzidos os
impostos, todas reservas legais e da cobertura
dos prejuizos acumulados.

Dois) O restante lucro disponivel sera
distribuido pelo sécio unico, na propor¢ao
da sua quota, excepto se houver deliberagido
em contrdrio, por maioria qualificada, em
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao e liquidacao)
Um) A sociedade dissolve-se nos termos
da lei.

Dois) As liquidagdes serdo feitas na forma
aprovada por deliberag@o do sécio tnico.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo integrados segundo
a lei das sociedades por quotas e demais
legislagdo aplicdveis em vigor na Republica de
Mogambique.

Maputo, cinco de Fevereiro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Restaurante Matola Village,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia seis de Fevereiro de dois mil e treze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL100360551, uma
sociedade denominada Restaurante Matola
Village, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Primeiro: Sumeya Haji Noor Mahomed,
divorciada, natural de Nacala Porto de
nacionalidade mog¢ambicana, residente na
Avenida Acordos de Incomati nimero duzentos
e vinte, Bairro de Triunfo, Distrito Municipal
Ka Mavota nesta cidade de Maputo, portadora
do Bilhete de Identidade n.° 110100114892A,

emitido pelo Arquivo de identificagdo de
Maputo em Maputo aos dezasseis de Marco de
dois mil e dez.

Segundo: Rui Manuel Rodrigues
da Rocha, divorciado, natural de Oura-
Chaves, de nacionalidade portuguesa, residente
acidentalmente em Maputo na Avenida Acordos
de Incomati nimero duzentos e vinte, Bairro
de Triunfo, Distrito Municipal Ka Mavota
nesta cidade de Maputo portador do Passaporte
n.° G802526 emitido em Lisboa, aos vinte e sete
de Outubro de dois mil e trés.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagio de
Restaurante Matola Village, Limitada e tem
a sua sede na Avenida Acordos de Incomati
numero duzentos e vinte, Bairro de Triunfo,
Distrito Municipal Ka Mavota nesta cidade
de Maputo.

Dois) Por deliberaciio da assembleia geral,
a sociedade poderd transferir a sua sede para
qualquer outro lugar do pais.

Tré€s) Também, por deliberagao da assembleia
geral, a sociedade poderd abrir e encerrar
sucursais, agéncias, delegacdes ou outras formas
de representacdo no territério nacional ou no
estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO

Duracao

z

A sociedade é criada por tempo
indeterminado, contando o seu inicio a partir
da data da sua assinatura.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto
principal:
a) Comércio geral, com importardo e
exportacao;
b) Industria;
¢) Turismo.
Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades subsididrias ou conexas, mediante
autorizacdes das entidades competentes.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
erealizado, € de vinte mil meticais e corresponde
a soma de duas quotas desiguais divididas da
seguinte forma:

a) Uma quota de dezasseis mil meticais,
pertencentes ao sécio Sumeya Haji
Noor Mahomed, correspondente a
oitenta por cento do capital social;

b) Uma quota de quatro mil meticais,
pertencentes ao sécio Rui
Manuel Rodrigues da Rocha,
correspondentes a vinte por cento
do capital social.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante delibera¢do da
assembleia geral e registada em acta, podendo
ser realizado em dinheiro ou outros bens ou por
incorporagdo de reservas disponiveis.

ARTIGO QUINTO
Suplementos

Os socios efectuardo prestagdes
suplementares, na porpor¢ao das suas quotas,
mediante deliberacdo da assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
Divisao e transmissao de quotas

Um) A transmissdo de quotas a estranhos a
sociedade, bem como a sua divisdo, depende do
prévio consentimento da sociedade.

Dois) Havendo mais de um sécio que
pretenda adquirir as quotas, proceder-se-a a
rateio em funcdo da quota de cada sécio na
sociedade.

ARTIGO SETIMO
Amortizacao de quotas

A sociedade poderd amortizar as quotas:

a) Mediante acordo com os respectivos
sécios detentores.

b) Quando ocorram motivos de exclusao ou
exoneracao de sdcios.

ARTIGO OITAVO
Morte ou incapacidade

Em caso de morte ou interdi¢@o ou inabilitagdo
de qualquer sdcio, a sua parte social continuard
com os seus herdeiros ou representantes legais,
nomeando estes um entre eles que a todos
represente na sociedade, enquanto a quota se
mantiver indivisa.

ARTIGO NONO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral € a reunido méaxima
dos sécios da sociedade com os seguintes
poderes:

a) Aprovagao do balango, relatério e
contas do exercicio findo em cada
ano econdémico;

b) Deliberar sobre altera¢do dos
estatutos;

¢) Deliberar sobre aumento do capital;

d) Deliberar sobre a utiliza¢do da reserva
legal;

e) Deliberar sobre a aplicagdo e divisdao
de lucros;

) Definir as estratégias de desenvolvimento
das actividades da sociedade;

g) Fixar remuneracdo para os
administradores ou seus
mandatarios;

h) Deliberar sobre a fusdo ou cisdo ou
dissolu¢do da sociedade.
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Dois) As assembleias gerais ordindrias
realizar-se-30 uma vez por ano e as
extraordindrias sempre que forem convocadas
por qualquer um dos administradores.

Trés) As assembleias gerais ordindrias
realizar-se-20 nos primeiros trés meses de cada
ano e deliberar sobre os assuntos mencionados
no ponto um deste artigo, mediante convocagdo
feita por qualquer um dos administradores.

Quatro) Para além das formalidades exigidas
por lei para a sua convocacio, serdo dirigidas aos
sdcios cartas registadas com aviso de recepgao
ou outro meio de comunicacio tecnoldgica, com
antecedéncia minima de quinze dias.

ARTIGO DECIMO
Administracado da sociedade

Um) A administra¢io da sociedade serd
exercido por todos os sdcios, que de entre eles
designam desde ja como sdcio-gerente, a sécia
Sumeya Haji Noor Mahomed, por um mandato
de trés anos e técito.

Dois) Compete ao administrador, representar
a sociedade em todos os actos, activa ou
passivamente, em juizo ou fora dele, tanto na
ordem juridica interna como internacional,
dispondo de mais amplos poderes legalmente
consentidos para a prossecugdo e realizagio
do objecto social, designadamente quanto a
realizacdo do exercicio da gestdo corrente dos
negdcios sociais.

Trés) A sociedade obriga-se mediante
assinatura de Sumeya Haji Noor Mahomed,
na qualidade de sdcio-gerente, que poderd
designar um ou mais mandatdrios estranhos a
sociedade, desde que a sécio-gerente achar que
seja necessario ou autorizada pela assembleia
geral dos sécios e este fica desde ja delegado e
total ou parcialmente os seus poderes.

Quatro) Para actos de mero expediente,
bastard a assinatura de um s6cio ou seu
administrador.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Balanco e prestacao de contas
Um) O ano econdémico coincide com o ano
civil.
Dois) O balango e a conta de resultados

encerram-se em trinta e um de Dezembro de
cada ano.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Resultados e sua aplicacao

Dos lucros apurados em cada exercicio,
deduzir-se-4, em primeiro lugar a percentagem
legal estabelecida para a constitui¢do ou
realizacdo de reserva legal.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Fusao, cisao e dissolucao

Um) A sociedade s6 se funde ou se cinde ou
se dissolve nos casos e de acordo com o previsto

na lei para o acto. Em todas as circunstancias,
serdo liquidatarios os administradores ou por
acordo dos socios ou seus mandatarios, com
poderes especiais

Dois) Procedendo-se a liquidagdo e partilha
de bens sociais, serdao em conformidade com o
que tiver sido deliberado em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Casos omissos

Unico: Em todo o omisso, regulardo as
disposi¢des do Cdédigo Comercial e demais
legislagdo pertinente em vigor na Republica de
Mogambique.

Maputo, cinco de Fevereiro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Winresources, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e cinco de Janeiro de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL100358409,
uma sociedade denominada Winresources,
Limitada.

Aos onze de Janeiro de dois mil e treze,
na cidade de Maputo, nos termos do artigo
noventa do Decreto-Lei nimero dois barra
dois mil e cinco, de vinte e sete de Dezembro
- Codigo Comercial, decidiram estabelecer o
presente contrato de sociedade os seguintes
outorgantes:

Pedro Agria Forte Goes Pinheiro, solteiro
maior, natural de Portugal de nacionalidade
portuguesa, portador do Passaporte
n.° L 90760606 emitido em Portugal, pelo
Governo Civil de Lisboa, e residente em
Maputo que outorga
em representacdo da sociedade Winresources,
Limitada conforme a procuracgio outorgada aos
dezassete de Dezembro de dois mil e doze em

neste acto por si e

Lisboa e a acta nimero vinte e um de dezoito
de Dezembro de dois mil e doze que se junta
a0 processo.

Fica acordado que:

Os outorgantes constituem uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada que
se regerd pelas seguintes cldusulas e pela
demais legislacdo aplicavel:

CAPITULO I
Denominacao, duracéo, sede e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominacdo de
Winresources, Limitada, sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada e que
se regerd pelos presentes estatutos e demais
legislacdo aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao e sede)

A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a
partir da data do seu registo na Conservatdria
das Entidades Legais.

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Patrice Lumumba ndmero quinhentos oitenta
e nove, terceiro andar, flat sete na cidade de
Maputo.

Dois) Mediante deliberagio do conselho de
geréncia a sociedade poderd abrir sucursais,
filiais ou qualquer outra forma de representacao
no pafs e no estrangeiro, desde que devidamente
autorizada pela assembleia geral e cumpridos os
requisitos legais.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto
principal:

a) Prestagdo de servicos de consultoria
para os negdbcios e a gestdo e
assessoria empresarial;

b) Formacdo profissional nas referidas
areas;

¢) Comércio por grosso de produtos
alimentares e a sua importacio e
exportacao.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades de natureza comercial e
industrial, subsididrias ou complementares;
desde que conexas com o seu objecto principal
e desde que para tal obtenha aprovagdo das
entidades competentes.

Trés) A sociedade poderd adquirir
participagdes financeiras em sociedades
constituidas ou a constituir, assim como
associar-se com outras sociedades, participar
noutras sociedades sob forma de sdcio, conta em
participagdo, representacd@o doutras sociedades,
agenciamento, mandato, comissdo bem como
quaisquer operacdes que se achem convenientes
para prossecucgdo dos interesses sociais, no
ambito ou nao do seu objecto; desde que
para tal obtenha aprovacdo das entidades
competentes.

Quatro) Por deliberagdo da assembleia geral,
podera a sociedade prosseguir outro objecto
diferente do subscrito nos niimeros antecedentes
desde que se conforme com a legislagdo em
vigor para o efeito.

CAPITULO IT
Capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
realizado e constituido em dinheiro, é de cem
mil meticais, correspondente a soma de duas
quotas, distribuidas da seguinte propor¢ao:

a) Uma quota no valor nominal de noventa
mil meticais, correspondente a



11 DE FEVEREIRO DE 2013

402 — (7)

noventa por cento do capital social,
atribuida a sécia Winresources,
Limitada; e,

b) Uma quota no valor nominal de dez
mil meticais, correspondente a dez
por cento do capital social, atribuida
ao socio Pedro Agria Forte Goes
Pinheiro.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes por deliberagio da assembleia
geral, que determinard os termos e condi¢cdes em
que se efectuard o aumento.

ARTIGO QUINTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) E permitida a divisio de quota.

Dois) E livre a cessdo, total ou parcial, de
quotas entre os sOcios.

Trés) A cessdo de quotas a terceiros carece
do consentimento da sociedade, dado pela
assembleia geral, a qual fica reservado o direito
de preferéncia na sua aquisig¢ao.

Quatro) Acautelando o direito de preferéncia,
a cessdo de quota e sua divisd@o a pessoas
estranhas a sociedade bem como a constitui¢ao
de qualquer 6nus ou encargo sobre a mesma,
carece da autorizagdo prévia e expressa da
sociedade.

Cinco) No caso de a sociedade nao exercer
o seu direito de preferéncia, este passard a
pertencer a cada um dos sécios e, querendo
exercé-lo mais do que um, a quota serd dividida
pelos interessados, na propor¢ao das respectivas
quotas.

ARTIGO SEXTO
(Prestacoes suplementares)

Um) Nido poderdo exigir-se, em regra,
prestacdes suplementares de capital.

Dois) Quando haja necessidade de prestagdes
suplementares, a assembleia geral deliberara a
forma de presta-las, bem assim, os juros e todas
as modalidades que achar necessdrias para a
efectiva realizagdo.

Trés) Os sécios poderdo fazer suprimentos a
sociedade nas condicdes fixadas pela assembleia
geral sob proposta dos mesmos.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade poderd amortizar as quotas
dos s6cios, mediante delibera¢@o da assembleia
geral, desde que se verifique alguma das
seguintes situagdes:

a) Faléncia ou insolvéncia dum sécio;
b) Penhora;
¢) Arresto ou arrolamento;
d) Venda ou adjudicag¢ao judicias.
Dois) O preco da amortizagdo serd o que
resultar do balango, especialmente elaborado
para o efeito, e serd pago em quatro prestacdes

semestrais, iguais e sucessivas, vencendo-se
a primeira trinta dias contados da data da
deliberac@o de amortizagdo.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
ARTIGO OITAVO
(Orgaos sociais)

A sociedade é constituida pelos seguintes
orgdos sociais:
a) Assembleia geral;
b) Geréncia.

SECCAOT

Da assembleia geral

ARTIGO NONO
(Composicao)

Um) A assembleia geral € constituida
por todos os sécios que tenham realizado
integralmente o capital social e em pleno gozo
dos seus direitos.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral,
tomadas em conformidade com a lei e com
os estatutos, s@o obrigatdrias para todos os
sécios.

ARTIGO DECIMO
(Funcionamento)

Um) A assembleia geral reunird
ordinariamente uma vez, no primeiro trimestre
de cada ano civil.

Dois) A assembleia geral reunird
extraordinariamente por iniciativa de um dos
socios ou da geréncia, convocada por meio
de carta registada, com aviso de recepgao
dirigido aos sécios, com antecedéncia minima
de trinta dias e devendo a convocatdria indicar
o dia, a hora, o local e a ordem de trabalhos
da reunido.

Trés) A assembleia geral terd lugar em
qualquer local a designar na Republica de
Mocambique.

Quatro) A assembleia geral podera reunir-se
extraordinariamente sempre que for necessario,
competindo-lhe normalmente deliberar sobre
assuntos ligados a actividade da sociedade que
ultrapasse a competéncia da geréncia.

Cinco) O sécio poder-se-4 fazer representar
na assembleia geral por um mandatario desde
que lhe tenha conferido poderes especiais para
0 acto, via procuragao.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Competéncias)

Compete a assembleia geral:

a) Apreciar, aprovar ou modificar
relatérios, balango e contas do
exercicio anterior;

b) Eleger e exonerar os titulares dos
6rgdos sociais;

c) Deliberar sobre a alienacdo do
patriménio e contrac¢do de
empréstimos;

d) Deliberar sobre a remuneragdo dos
titulares dos 6rgaos da sociedade;

e) Deliberar sobre a aceitagdo de
quaisquer, financiamentos,
patrocinios, doagdes e todos os
bens que a sociedade advierem a
titulo gratuito ou oneroso;

/) Apreciar e aprovar o relatério de
actividades, balanco e contas
anuais,

g) Deliberar sobre o estabelecimento
e formas de representagdo da
sociedade;

h) Alterar e aprovar alteracdes dos
estatutos da sociedade;

i) Deliberar sobre a dissolucdo da
sociedade, assim como designar os
liquidatarios;

j) E em geral deliberar sobre todas
as questdes submetidas a sua
apreciacdo, desde que ndo sejam
da competéncia de outro 6rgédo
social.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Quérum)

Um) A assembleia considera-se constituida
em primeira convocatdria desde que estejam
presentes metade dos membros e meia hora
depois da hora marcada em segunda convocatdria
seja qual for o niimero de membros presentes.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples dos votos
membros presentes, excepto nos casos em que
a lei ou os presentes estatutos exijam maioria
qualificada.

SECCAO I

Da geréncia

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Composicao)

Um) A geréncia da sociedade € feita
através de um ou mais gerentes, nomeados em
assembleia geral, sendo esta responsdvel pela
gestdo e administracio corrente da sociedade.

Dois) Poderio ser gerentes pessoas estranhas
a sociedade.

Trés) Os sécios poderdo, por deliberacao
da assembleia, nomear directores substitutos e
estes poderdo participar da geréncia.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Competéncias)

Compete a geréncia:

a) Representar a sociedade em juizo e
fora dele, activa e passivamente,
através dos gerentes que serdo
nomeados pela assembleia geral;
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b) Exercer amplos poderes de gestdo e
administra¢do;
¢) Responder pela gestdo da sociedade.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Representacao da sociedade)

Um) A sociedade fica obrigada pela
assinatura:

a) De um gerente tinico;

b) No caso de a geréncia ser confiada a
trés gerentes, com a assinatura de
dois dos gerentes;

¢) Dos mandatarios no ambito dos
poderes que lhe forem conferidos.

Dois) Em caso algum a sociedade podera
ser obrigada em actos ou documentos que
ndo digam respeito as operagdes sociais,
designadamente em letras de favor, fiancas e
abonacdes.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO SEXTO
(Balanco e contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
efectuar-se-do com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciacdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Lucros)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-do em primeiro lugar a percentagem
indicada para a constitui¢do de reserva legal,
enquanto ndo estiver realizada nos termos da lei
ou sempre que seja necessaria reintegra-la.

Dois) Cumprido o disposto no nimero
anterior a parte restante dos lucros serd
distribuida entre os sécios de acordo com a
percentagem das respectivas quotas.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se e liquida-se nos
casos e termos da lei.

ARTIGO DECIMO NONO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdicdo de
um dos socios, a sociedade continuard com
os herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito, os quais nomeardo entre si um que a
todos represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos aplicar-se-ao as disposi¢oes
do Cédigo Comercial e demais legislacdo em
vigor na Republica de Mocambique.

Trés) Ficam desde ja nomeados gerentes,
na qualidade de representante da sdcia,
Winresources, Limitada, David Manuel da
Silva Diogo Freitas e Pedro Goes Agria Forte
Pinheiro.

Maputo, cinco de Fevereiro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Jack & Wichit, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia trinta e um de Janeiro de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100359502
uma sociedade denominada Jack & Wichit,
Limitada.

CAPITULO I

Da denominacao social, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagéo Jack
& Wichit, Limitada., rege-se pelos presentes
estatutos, bem como por demais legislacao
aplicdvel em vigor.

Dois) A sociedade tem a sua sede em
Montepuez, podendo abrir delegagdes, filiais,
sucursais ou outras formas de representacio
social no pafs ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a
partir da data do seu registo na Conservatdria
de Registo das Entidades Legais.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto prestar
servigos de:

a) Comércio por grosso e a
retalho;

b) Prestacdo de servicos;

¢) Importacdo e exportagio;

d) Hotelaria e turismo;

e) Restauracio.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades conexas e subsididrias do
objecto principal desde que sejam devidamente
autorizadas pela assembleia geral e que para o
efeito obtenha as necessdrias licencas.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social inteiramente subscrito
e realizado em dinheiro é de vinte mil

meticais, correspondentes a duas quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota com o valor nominal de
dez mil meticais, representando
cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio Wichit
Kharasungnoen;

b) Uma quota com o valor nominal
de dez meticais, representando
cinquenta porcento do capital
social, pertencente ao sécio Chatree
Theaworachok.

ARTIGO QUINTO
Aumento de capital

Um) O capital social pode ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante entradas em
numerdario, em espécie (apports em nature), pela
incorporagdo dos suprimentos feitos a caixa
social pelo sécio ou por capitalizag@o de todos
ou parte dos lucros ou das reservas para que se
observardo as formalidades legais.

Dois) A deliberagido do aumento do capital
indicard se sdo criadas novas quotas ou se ¢é
aumentado o valor nominal das existentes.

Trés) Em caso de aumento de capital cabera
aos socios o direito de preferéncia na subscri¢ao
na propor¢ao das suas quotas repartindo-se na
mesma propor¢do, entre os restantes, a parte
correspondente ao direito de qualquer sécio que
ndo queira subscrever.

Quatro) A deliberagdo do aumento de capital
que indica a entrada de novos sécios devera ser
tomada em assembleia geral e deverd indicar
com que valores estes entram para a sociedade,
o mesmo se aplicando sobre as decisdes de
participac@o da Jack & Chatree, Limitada, no
capital de outras empresas.

Cinco) Em qualquer caso de aumento de
capital e de prestagdo de suprimentos € reservada
aos socios fundadores uma participag@o social
maioritaria.

ARTIGO SEXTO

Cessao e divisao de quotas

Um) A cessao total ou parcial de quotas, quer
entre sécios quer a favor de estranhos s6 podera
efectuar-se com prévia e expressa autoriza¢ao
da assembleia geral e s6 produzird efeitos a
partir da data da notificag¢@o da escritura.

Dois) Competira a sociedade, em primeiro
lugar e depois a cada um dos sécios exercer
o direito de opg¢do na cessdo, neste caso
pelo valor nominal da quota acrescida da
parte correspondente aos fundos de reservas
existentes a data do evento.

Trés) Havendo discordancia quanto ao
preco das quotas a ceder serd o mesmo fixado
por avaliacdo de um ou mais peritos estranhos
a sociedade, a nomear por consenso das partes
interessadas.

Quatro) Em caso de morte, incapacidade ou
interdi¢cdo de um dos sdcios, a sociedade ndo se
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dissolve, continuara com os sOcios sobrevivos,
capazes, herdeiros ou representantes do sécio
falecido ou incapaz.

ARTIGO SETIMO
Prestacoes suplementares

Um) Niao serdo exigidas prestacdes
suplementares de capital mas os s6cios poderdo
fazer a sociedade os suprimentos pecunidrios de
que aquela carecer 0s quais vencerio juros.

Dois) A taxa de juros e as condi¢des de
amortizacdo dos suprimentos serdo fixados por
deliberagdo da assembleia geral e para cada
caso concreto.

Trés) Entende-se por suprimentos as
importancias complementares que os s6cios
possam adiantar, no caso do capital social
se revelar insuficiente para as despesas de
exploragdo, constituindo tais suprimentos
verdadeiros empréstimos a sociedade.

CAPITULO III
Da administracao e fiscalizacao
ARTIGO OITAVO
Composicao, mandato e remuneracao

Um) A administrac@o e representacado
da sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente fica a cargo do sécio Wichit
Kharasungnoen, com dispensa de caugio.

Dois) O administrador podera auferir
remuneracio da sociedade mediante deliberacdo
da assembleia geral.

Trés) Para obrigar a sociedade em todos
0s actos e contratos € obrigatdria a assinatura
do Administrador, e para as cartas e demais
correspondéncia bastard a assinatura de um
funciondrio devidamente mandatado para o
efeito.

Quatro) Por decisido dos sécios, podera
a sociedade fazer-se representar por um
procurador, ou a sociedade poderd para
determinados actos eleger mandatarios.

Cinco) Os sdcios sdo livres de examinar os
livros da sociedade como acto de fiscalizagdo
do seu bom funcionamento.

CAPITULO IV
Da assembleia geral
ARTIGO NONO

Um) A assembleia geral é constituida por
todos os sdcios e reunird ordinariamente uma
vez por ano, de preferéncia na sede da sociedade
para apreciacio, aprovacdo e modificacdo do
balanco e contas do exercicio, reparticdo e
distribui¢do dos lucros e perdas e deliberar
sobre quaisquer outros assuntos para que tenha
sido convocada e extraordinariamente sempre
que for necessario.

Dois) A assembleia geral serd convocada
por meio de cartas registadas com aviso de
recepgdo dirigidas aos sécios com antecedéncia

minima de trinta dias que podera ser reduzida
para quinze dias para assembleias gerais
extraordindrias e a convocatdria deverd indicar
o dia, hora e ordem de trabalho da reunido.

Trés) A assembleia geral serd presidida pelo
socio Chatre Theaworachock competindo-lhe
assinar os termos de abertura e de encerramento
dos livros e actas da assembleia geral.

Quatro) A assembleia geral considera-
-se regularmente constituida quando em
primeira convocacio estiverem presentes ou
representados todos os sdcios e em segunda
convocacio, seja qual for o nimero de sécios
presentes ou representados desde que esteja
presente o administrador.

Cinco) As actas das assembleias gerais
devem identificar os nomes dos sdcios presentes
ou nelas representados e as deliberagdes que
forem tomadas devem ser assinadas por todos
os sécios ou seus legais representantes que a
elas assistam.

CAPITULO V
Dos lucros e perdas
ARTIGO DECIMO

Um) Anualmente serdo apuradas as contas
do balan¢o com a data de trinta e um de
Dezembro.

Dois) Para o fundo de reserva legal
sempre que for necessdrio integra-lo em cinco
porcento.

Trés) Para outras reservas que seja decido
criar, as quantias que se determinarem em
assembleia geral nos termos do artigo nono
deste pacto.

Quatro) Para dividendo aos sécios, na
proporg¢do das suas quotas, o remanescente.

CAPITULO VI
Da dissolugao da sociedade
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) A sociedade se dissolve nos casos e
termos da lei e por delibera¢do da maioria dos
socios em assembleia geral e uma vez dissolvida
sdo liquidatérios os sdcios.

Dois) A sociedade ndo se dissolve pela morte
ou interdicdo de qualquer sécio e continuard
com os restantes herdeiros do sécio falecido
ou interdito salvo se estes preferirem apartar-
se da sociedade. Nesse caso proceder-se-d ao
balango e os herdeiros ou representantes do
sécio falecido ou interdito receberdo o que se
apurar pertencer-lhes.

CAPITULO VII
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Em todo o omisso regulardo as
disposi¢des legais aplicdveis na Republica de
Mocgambique.

Maputo, cinco de Fevereiro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Jirajinda Co, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia trinta e um de Janeiro de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100359510 uma
sociedade denominada Jirajinda Co, Limitada.

CAPITULO 1

Da denominacao social, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Jirajinda Co, Limitada., rege-se pelos presentes
estatutos, bem como por demais legislacao
aplicdvel em vigor.

Dois) A sociedade tem a sua sede em
Montepuez, na Rua do Mercado, podendo
abrir delegacdes, filiais, sucursais ou outras
formas de representac@o social no pais ou no
estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO

Duracao

A sociedade ¢é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a
partir da data do seu registo na Conservatdria
de Registo das Entidades Legais.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto prestar
servicos de:
a) Importacio e exportagdo;
b) Comércio por grosso e a retalho;
¢) Prestagdo de servigos;
d) Hotelaria e turismo;
e) Restauracio.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades conexas e subsididrias do
objecto principal desde que sejam devidamente
autorizadas pela assembleia geral e que para o
efeito obtenha as necessdrias licencas.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, inteiramente subscrito
e realizado em dinheiro, é de vinte mil
meticais, correspondentes a duas quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota com o valor nominal de
dez mil meticais, representando
cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao s6cio
Sanjakorn Jirajinda;
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b) Uma quota com o valor nominal de
dez mil meticais, representando
cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao sdécio
Nattawat Jirajinda.

ARTIGO QUINTO
Aumento de capital

Um) O capital social pode ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante entradas em
numerdrio, em espécie (apports em nature), pela
incorporagdo dos suprimentos feitos a caixa
social pelo sécio ou por capitalizagdo de todos
ou parte dos lucros ou das reservas para que se
observardo as formalidades legais.

Dois) A deliberagido do aumento do capital
indicard se sdo criadas novas quotas ou se €
aumentado o valor nominal das existentes.

Trés) Em caso de aumento de capital cabera
aos socios o direito de preferéncia na subscri¢ao
na proporcio das suas quotas repartindo-se na
mesma propor¢do, entre os restantes, a parte
correspondente ao direito de qualquer sécio que
ndo queira subscrever.

Quatro) A deliberagdo do aumento de capital
que indica a entrada de novos sdcios devera ser
tomada em assembleia geral e deverd indicar
com que valores estes entram para a sociedade,
o mesmo se aplicando sobre as decisdes de
participagdo da Jirajinda Co, Limitada, no
capital de outras empresas.

Cinco) Em qualquer caso de aumento de
capital e de prestagdo de suprimentos é reservada
aos socios fundadores uma participag@o social
maioritdria.

ARTIGO SEXTO

Cessao e divisao de quotas

Um) A cessao total ou parcial de quotas, quer
entre socios quer a favor de estranhos s6 podera
efectuar-se com prévia e expressa autoriza¢ao
da assembleia geral e s6 produzird efeitos a
partir da data da notificag¢@o da escritura.

Dois) Competird a sociedade, em primeiro
lugar e depois a cada um dos sécios exercer
o direito de opg¢do na cessdo, neste caso
pelo valor nominal da quota acrescida da
parte correspondente aos fundos de reservas
existentes a data do evento.

Trés) Havendo discordancia quanto ao
preco das quotas a ceder serd o mesmo fixado
por avaliacdo de um ou mais peritos estranhos
a sociedade, a nomear por consenso das partes
interessadas.

Quatro) Em caso de morte, incapacidade ou
interdi¢cdo de um dos sdcios, a sociedade ndo se
dissolve, continuara com os sOcios sobrevivos,
capazes, herdeiros ou representantes do sécio
falecido ou incapaz.

ARTIGO SETIMO
Prestacoes suplementares

Um) Niao serdo exigidas prestagdes
suplementares de capital mas os sécios poderdao

fazer a sociedade os suprimentos pecunidrios de
que aquela carecer os quais vencerio juros.

Dois) A taxa de juros e as condi¢des de
amortizacdo dos suprimentos serdo fixados por
deliberagdo da assembleia geral e para cada
caso concreto.

Trés) Entende-se por suprimentos as
importancias complementares que os s6cios
possam adiantar, no caso do capital social
se revelar insuficiente para as despesas de
exploragdo, constituindo tais suprimentos
verdadeiros empréstimos a sociedade.

CAPITULO III
Da administracao e fiscalizacao
ARTIGO OITAVO
Composicao, mandato e remuneracao

Um) A administragdo e representacio
da sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente fica a cargo do sécio Nattawat
Jirajinda, com dispensa de caug@o.

Dois) O administrador poderad auferir
remuneracio da sociedade mediante deliberacio
da assembleia geral.

Trés) Para obrigar a sociedade em todos
0s actos e contratos é obrigatdria a assinatura
do Administrador, e para as cartas e demais
correspondéncia bastard a assinatura de um
funciondrio devidamente mandatado para o
efeito.

Quatro) Por decisdo dos sdcios, podera
a sociedade fazer-se representar por um
procurador, ou a sociedade poderd para
determinados actos eleger mandatarios.

Cinco) Os sécios sdo livres de examinar os
livros da sociedade como acto de fiscalizagdo
do seu bom funcionamento.

CAPITULO IV
Da assembleia geral
ARTIGO NONO

Um) A assembleia geral é constituida por
todos os sdcios e reunird ordinariamente uma
vez por ano, de preferéncia na sede da sociedade
para apreciacdo, aprovacdo e modificagdo do
balanco e contas do exercicio, reparticdo e
distribui¢do dos lucros e perdas e deliberar
sobre quaisquer outros assuntos para que tenha
sido convocada e extraordinariamente sempre
que for necessdrio.

Dois) A assembleia geral serd convocada
por meio de cartas registadas com aviso de
recepgdo dirigidas aos sécios com antecedéncia
minima de trinta dias que podera ser reduzida
para quinze dias para assembleias gerais
extraordindrias e a convocatdria deverd indicar
o dia, hora e ordem de trabalho da reunido.

Trés) A assembleia geral serd presidida
pelo sécio Sanjakorn Jirajinda competindo-lhe
assinar os termos de abertura e de encerramento
dos livros e actas da assembleia geral.

Quatro) A assembleia geral considera-
se regularmente constituida quando em
primeira convocacio estiverem presentes ou
representados todos os socios e em segunda
convocacio, seja qual for o nimero de sécios
presentes ou representados desde que esteja
presente o administrador.

Cinco) As actas das assembleias gerais
devem identificar os nomes dos sdcios presentes
ou nelas representados e as deliberagdes que
forem tomadas devem ser assinadas por todos
os sécios ou seus legais representantes que a
elas assistam.

CAPITULO V
Dos lucros e perdas
ARTIGO DECIMO

Um) Anualmente serdo apuradas as contas
do balang¢o com a data de trinta e um de
Dezembro.

Dois) Para o fundo de reserva legal
sempre que for necessdrio integra-lo em cinco
porcento.

Trés) Para outras reservas que seja decido
criar, as quantias que se determinarem em
assembleia geral nos termos do artigo nono
deste pacto.

Quatro) Para dividendo aos sécios, na
proporgdo das suas quotas, o remanescente.

CAPITULO VI
Da dissolucao da sociedade
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) A sociedade se dissolve nos casos e
termos da lei e por deliberacdo da maioria dos
sécios em assembleia geral e uma vez dissolvida
sdo liquidatérios os sdcios.

Dois) A sociedade ndo se dissolve pela morte
ou interdicdo de qualquer sdcio e continuard
com os restantes herdeiros do sécio falecido
ou interdito salvo se estes preferirem apartar-
se da sociedade. Nesse caso proceder-se-a ao
balanco e os herdeiros ou representantes do
socio falecido ou interdito receberdo o que se
apurar pertencer-lhes.

CAPITULO VII
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Em todo o omisso regulardo as
disposi¢oes legais aplicdveis na Republica de
Mocambique.

Maputo, seis de Fevereiro de dois mil e treze.
— O Técnico, Ilegivel.

Hidroeléctrica de Lurio, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de cinco de Maio de dois mil e onze,
lavrada a folhas dez e seguintes do livro de notas
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para escrituras diversas nimero setecentos e
noventa traco B, do primeiro Cartdrio Notarial
de Maputo, a cargo de, Arnaldo Jamal de
Magalhaes, técnico superior dos registos e
notariado N1 e notdrio do referido cartdrio,
foi constituida uma sociedade por quotas de
responsabilidade Limitada, que se regerd pelos
artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, duragao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, natureza e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominag@o
de Hidroeléctrica de Lurio, S.A., sociedade
anénima, abreviadamente designada por
HEL, S.A., e rege-se pelos estatutos e demais
preceitos legais aplicaveis.

Dois) A existéncia da sociedade conta-se a
partir de trinta de Outubro de dois mil e dez,
data da e durard por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e representacoes sociais)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade de
Maputo, Avenida vinte e cinco de Setembro,
nimero mil quinhentos e nove, sexto andar.

Dois) A sociedade poderd transferir a sua
sede para qualquer parte do territério nacional,
por deliberac@o do Conselho de Administragao,
com consentimento prévio da Assembleia
Geral.

Trés) A sociedade poderd abrir e encerrar
quaisquer filiais, sucursais, delegagdes ou
qualquer outra forma de representagdo social,
no pais ou no estrangeiro, bastando para
o efeito uma deliberacdo do Conselho de
Administragao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A HEL, S.A., tem por objecto a
producido e venda de energia eléctrica, através
do projecto, instalagdo, estabelecimento das
necessdrias infraestruturas de energia, assim
como o desenvolvimento de actividades
complementares ou subsididrias a esses
servicos, incluindo a comercializacdo dos
respectivos equipamentos e acessorios.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades, comerciais ou industriais que
sejam complementares, inter-relacionadas ou
subsididrias da sua actividade principal, mediante
deliberac@o do Conselho de Administracéo.

Trés) A sociedade podera ainda deter
participacdes sociais em outras sociedades,
independentemente do seu objecto social, ou
filiar-se a qualquer associa¢do ou organizag¢do
nacional ou internacional.

CAPITULO Il
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social é de quatro milhdes
de meticais, representado por quatro milhdes
de accdes, com o valor nominal de duzentos
e cinquenta meticais, cada uma, e encontra-se
integralmente subscrito e realizado.

Dois) A descricdo e escrituracdo dos
elementos que integram o patriménio constam
dos respectivos livros do patriménio da
sociedade.

ARTIGO QUINTO
(Accoes)

Um) As acg¢des serdo repartidas em
duas séries com as seguintes designacdes e
caracteristicas:

a) Acgodes da série A, que serdo
nominativas, cuja titularidade
apenas podera pertencer aos s6cios
fundadores;

b) Accoesdasérie B, que serdonominativas,
cuja titularidade poderd pertencer a
pessoas de direito privado em que o
accionista maioritdrio seja os sécios
fundadores; e,

c¢) Accoes da série C, reservadas a
subscri¢@o publica ou mediante a
transformag@o das ac¢des da série A
por venda destas a qualquer pessoa
singular ou colectiva considerada
estratégica para a prossecucdo do
objecto social da sociedade.

Dois) As accdes de série B podem ser
emitidas ao portador ou nominativas, conforme
instrugdes do seu titular e desde que sejam
preenchidos os respectivos requisitos legais.

Trés) Haverd titulos representativos de
dez, cinquenta, cem, mil, cinco mil e dez mil
acgoes.

Quatro) As cautelas provisérias ou os
titulos definitivos serdo assinados por dois
administradores, podendo as assinaturas ser
apostas por chancela.

Cinco) A titularidade das ac¢des constard
do livro de registo de ac¢des existente na sede
da sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Espécie de accoes)

Um) Sem prejuizo do artigo anterior, as
accgdes serdo nominativas ou ao portador e
reciprocamente convertiveis a vontade e a custa
dos seus titulares, com a limitaciio decorrente
do niimero seguinte.

Dois) As acg¢des serdo
nominativas:

sempre

a) Enquanto ndo estiverem integralmente
liberadas;

b) Quando as ac¢des ndo puderem ser
transmitidas sem o consentimento
da sociedade;

¢) Quando os accionistas beneficiarem
do direito de preferéncia na sua
transmissao, nos termos regulados
no contrato de sociedade; e,

d) Quando se tratar de acc¢des cujo titular
esteja obrigado, segundo o contrato
de sociedade a efectuar prestacdes
acessorias.

ARTIGO SETIMO
(Aumento de capital)

Um) O capital social da sociedade podera ser
aumentado por deliberaciio da Assembleia Geral,
sob proposta do Conselho de Administracdo e
mediante parecer do Conselho Fiscal, emitindo-
se para o efeito, novas acgdes.

Dois) Nos aumentos de capital, os accionistas
gozardo do direito de preferéncia na subscri¢ao
das novas ac¢des, proporcionalmente a0 nimero
das que ja possuirem.

Trés) Se algum ou alguns daqueles a quem
couber o direito de preferéncia nao quiserem
subscrever a importancia que lhes devesse
caber, entdio serd dividida pelos outros na
mesma propor¢ao.

ARTIGO OITAVO
(Obrigacoes)

A sociedade poderd emitir obrigacdes
nominativas ou ao portador, nos termos das
disposi¢oes legais aplicdveis e nas condigdes
que forem fixadas pela Assembleia Geral.

ARTIGO NONO
(Accoes e obrigacoes)

Um) A sociedade poderd, nos termos da
lei, adquirir ac¢des proprias e obrigagdes,
realizando sobre esses titulos as operagdes que
forem consideradas convenientes aos interesses
da sociedade.

Dois) Salvo o disposto no nimero seguinte,
a sociedade ndo pode adquirir e deter acgdes
préprias representativas de mais de dez por
cento do seu capital.

Trés) Por deliberacdo da Assembleia Geral,
a sociedade poderd adquirir acgdes proprias que
ultrapassem o montante estabelecido no niimero
anterior, quando:

a) A aquisi¢do resultar do cumprimento,
pela sociedade, de disposi¢des
legais;

b) A aquisicio for feita a titulo gratuito;
c¢) A aquisi¢cdo for adquirida um
patriménio a titulo universal;

d) A aquisicdo for feita em processo
executivo, se o devedor ndo tiver
outros bens suficientes; e,

e) A aquisigdo resultar da falha de
realizacdo de accdes pelos
subscritores.
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ARTIGO DECIMO
(Transmissao de acgoes)

Um) As accdes sdo livremente transmissiveis
a favor de qualquer entidade, quer privada ou
publica.

Dois) Os accionistas gozam do direito de
preferéncia na transmissibilidade das accdes.

Trés) A transmissdo das accdes da série
A origina a sua transferéncia para série B,
conforme as entidades adquirentes sejam as
mencionadas nas alineas b) ou ¢) do nimero
um do artigo quinto, respectivamente.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
SECCAO1

Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Definicao)

Sdo 6rgios sociais da sociedade, a Assembleia
Geral, o Conselho de Administragdo e o
Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Natureza)

A Assembleia Geral, regularmente
constituida, representa a universalidade
dos accionistas, sendo as suas deliberacdes
vinculativas para todos eles, quando tomadas
nos termos da lei e dos estatutos.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Direito de voto)

Um) Tem direito de voto todo o accionista
que reuna cumulativamente a seguintes
condicdes:

a) Ser titular de accdes que representem
pelo menos cinco por cento do
capital social; e,

b) Ter esse nimero minimo de acg¢des
registado, ou depositado em seu
nome, desde o oitavo dia anterior
ao da reunido da Assembleia Geral
e manter esse registo ou depdsito,
pelo menos, até ao encerramento
da reunido.

Dois) Os accionistas que ndo possuirem o
nimero minimo de acg¢des referido na alinea
a) do nimero anterior, podem agrupar-se de
forma a complementa-lo, devendo, neste caso,
fazerem-se representar por um deles cujo
nome deverad ser indicado em carta dirigida ao
presidente da mesa, com a assinatura de todos
reconhecidas por notdrio e por aquele recebida
até ao momento do inicio da sesséo.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Representacao)

Um) Os accionistas com direito ao voto
podem fazer-se representar nas assembleias

gerais por mandatdrio que seja advogado,
accionista ou administrador da sociedade,
devendo, no entanto, depositar o instrumento
de representacdo com antecedéncia referida no
nimero seguinte.

Dois) Como instrumento de representagao,
deverd ser emitida uma procuragdo por escrito
outorgada com prazo determinado de, no
maximo, doze meses, e com indicacdo dos
poderes conferidos, que deverd ser recebida
pelo presidente da mesa até dois dias antes da
data fixada para reunido.

Trés) Os incapazes e as pessoas colectivas
serdo representados pelas pessoas a quem
legalmente couber a respectiva representaciao
podendo, no entanto, o representante delegar
essa representac@o, nos termos do nimero um
deste artigo.

Quatro) Compete ao presidente da mesa da
Assembleia Geral verificar a regularidade dos
mandatos e das representagdes, segundo os
critérios legais aplicdveis.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Mesa da Assembleia Geral)

Um) A mesa da Assembleia Geral é composta
por um presidente e um secretdrio, sendo
permitida a sua reeleig@o.

Dois) Compete ao presidente da mesa,
para além de outras atribui¢des que lhe sdo
conferidas pela lei e pelos estatutos, convocar
e dirigir as reunides da Assembleia Geral,
dar posse aos membros do Conselho de
Administragdo e do Conselho Fiscal e assinar os
termos de abertura e de encerramento dos livros
de actas da Assembleia Geral, do Conselho de
Administrag@o e do Conselho Fiscal e de autos
de posse.

Trés) Incumbe ao secretario além de
coadjuvar o presidente, organizar todo o
expediente e escrituracdo relativos a Assembleia
Geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Reuniodes)

Um) A Assembleia Geral redne-se
ordinariamente, nos termos da Lei, uma vez
por ano e, extraordinariamente, a pedido de
qualquer um dos outros 6rgdos sociais ou de
accionistas que representem, pelo menos, dez
por cento do capital social.

Dois) Em reunido ordindria, a Assembleia
Geral apreciara e votara o relatério do Conselho
de Administracdo, o balango e as contas do
exercicio findo, com o respectivo parecer do
Conselho Fiscal, deliberard quanto a aplicagao
dos resultados e elegerd, quando for caso
disso, os membros da mesa e dos outros 6rgaos
sociais, podendo ainda tratar de quaisquer
assuntos de interesse da sociedade, desde que
sejam expressamente indicados na respectiva
convocatdria.

Trés) E da exclusiva competéncia da
Assembleia Geral eleger e destituir os membros
do Conselho de Administragdo e do Conselho
Fiscal, apreciar e aprovar os planos anuais por
que norteard a actuagio da sociedade e definir
instrumentos e objectivos a serem promovidos
e alcangados pela mesma.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Local da reuniao)

A Assembleia Geral retine-se, em principio,
na sede social, mas poderd reunir-se em
qualquer outro local do territério nacional, desde
que o presidente da respectiva mesa assim o
decida, com a concordiancia do Conselho de
Administra¢@o e do Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Convocatdria)

Um) A convocatéria da Assembleia Geral
podera ser feita por meio de antincios publicados
no jornal nacional com maior tiragem, com uma
antecedéncia minima de trinta dias da data da
reunido ou mediante carta dirigida a cada um
dos accionistas com a mesma antecedéncia,
desde que todas as ac¢des da sociedade sejam
nominativas.

Dois) Para as convocatdrias das sessoes
extraordinarias da Assembleia Geral, o
formalismo previsto no nimero anterior do
presente artigo serd dispensavel sempre que seja
possivel convocar a totalidade dos accionistas
utilizando um meio mais expedito.

Trés) A convocatodria devera ter:

a) A firma, sede e nimero de registo da
sociedade;

b) O local, dia e hora da reunido;

¢) A espécie da reunido;

d) A ordem de trabalhos da reunido, com
mengdo especifica dos assuntos
a submeter a deliberacdo dos
accionistas;

e) Os documentos que se encontram
na sede social para consulta dos
accionistas.

Quatro) Os antncios serdo assinados pelo
presidente da mesa da Assembleia Geral.

Cinco) Se o presidente da mesa ndo convocar
uma reunido da Assembleia Geral, quando deva
legalmente fazé-lo, podem a administragdo,
ou Conselho Fiscal ou os sécios que a tenham
requerido convocd-la directamente, sendo
as despesas documentadas que aqueles
fundadamente tenham realizado suportadas
pela sociedade.

ARTIGO DECIMO NONO
(Validade das deliberacoes)

Um) A Assembleia Geral considera-se
regularmente constituida e podera deliberar
validamente em primeira convocatéria quando
estiverem presentes ou representados os
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accionistas titulares de pelo menos cinquenta
e um por cento do capital, e em segunda
convocatdria, qualquer que seja o nimero
dos accionistas presentes ou representados
e o montante do capital que lhe couber,
salvo disposicdes legais ou estatutdrias em
contrdrio.

Dois) Qualquer que seja a forma de votagao,
as deliberacdes serdo tomadas por maioria
simples dos votos presentes ou representados,
salvo se disposicdo legal imperativa ou cldusula
estatutdria exigirem outra maioria.

Trés) S6 podem ser tomadas como voto
favordvel dos accionistas detentoras das acgdes
da série A, as deliberacdes que tenham por
objecto:

a) Alteracdo ou forma dos estatutos da
sociedade;

b) Transferéncia, fusio ou dissolucdo da
sociedade e aprovacdo de contas de
liquidacdo da mesma;

¢) Reducio, reintegragido e aumento do
capital social;

d) Aplicagdo de resultados;

e) Transmissdo, oneracdo, cessdo ou
alienacdo de bens da sociedade
cujo valor patrimonial seja igual ou
superior a dez por cento do capital
social;

/) Encerramento de sectores de actividade
da empresa que envolvam mais
de dez por cento da sua forca de
trabalho;

g) Eleicdes dos membros do Conselho
de Administragdo;

h) Consentimento sobre a entrada de
novos accionistas;

i) Mudanga do local de sede; e,

J) Definicdo dos principios gerais da
politica de detencao de participagdes
sociais.

ARTIGO VIGESIMO
(Votacao)

Um) Por cada conjunto de acg¢des
representativas de pelo menos cinco por cento
do capital social, conta-se um voto.

Dois) Nao haverd limitacdes quanto ao
ndmero de votos de que cada accionista dispde
na Assembleia Geral, quer em nome préprio,
quer como procurador.

Trés) As votagdes serdo feitas pela forma
indicada pelo presidente da mesa, excepto
quando respeitem a eleicdes ou deliberagdes
relativas a pessoas certas ou determinadas, casos
em que serdo efectuadas por escrutinio secreto,
se a assembleia ndo deliberar previamente
adoptar outra forma de votagao.

Quatro) As actas da Assembleia Geral uma
vez assinadas pelo presidente e pelo secretério
produzem, acto continuo, seus efeitos, com
dispensa de qualquer formalidade.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Suspensao da reuniao)

Um) Quando a Assembleia Geral esteja
em condigdes de funcionar, mas tal ndo seja
possivel, por motivo justificdvel, dar-se-4 inicio
aos trabalhos ou tendo-se-lhes dado inicio
eles ndao possam, por qualquer circunstancia,
concluir-se, serd a reunido suspensa para
prosseguir em dia, hora e local que forem
no momento indicados e anunciados pelo
presidente da mesa, sem que haja de se observar
qualquer outra forma de publicidade

Dois) A Assembleia Geral sé poderd
deliberar na suspensdo da mesma sessdo duas
vezes, devendo a sessdo seguinte ter lugar
dentro dos trinta dias seguintes.

SECCAO I

Do Conselho de Administragéo

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Composicao)

Um) A administragdo e representacio
da sociedade compete a um Conselho de
Administragdo composto por um nimero impar
de cinco a sete membros.

Dois) O Conselho de Administragdo € eleito
pela Assembleia Geral que designard também
o seu presidente.

Trés) Os administradores caucionarao o seu
cargo antes do inicio das fungdes, mediante o
depdsito de um montante a determinar pela
Assembleia Geral

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Vacatura de administradores)

Um) Havendo vacatura no ndmero de
administradores, o Conselho de Administragao
podera designar, de entre os accionistas, novos
administradores que ocupardo os lugares vagos
até a sessdo seguinte da Assembleia Geral a qual
deverd votar a preenchimento definitivo.

Dois) Caso no decurso de um triénio ocorra
aumento de capital com a entrada de novos
accionistas ou a venda de accdes de série A, e
achando-se ou ndo preenchidos todos os lugares
do Conselho de Administragdo, a Assembleia
Geral poderd, sempre que se justificar, designar
novos administradores representantes dos novos
accionistas, que ocupardo os seus lugares até a
reunido ordindria da Assembleia Geral seguinte,
em que cessa 0 mandato dos restantes membros
deste 6rgdo social.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Competéncia)

Um) Compete ao Conselho de Administragio
exercer os mais amplos poderes de gestdo e
representacdo dos negécios da sociedade, com
as competéncias que por lei e que por estes
estatutos lhe sdo conferidos e bem assim as que
a Assembleia Geral nele delegar.

Dois) Compete-lhe em particular:

a) Propor a Assembleia Geral que
delibere sobre quaisquer assuntos de
interesse relevante para a sociedade,
nomeadamente a constituigao,
reforco ou reducdo de reservas e
provisoes;

b) Tomar ou dar de arrendamento,
bem como tomar de aluguer ou
locar quaisquer bens ou parte dos
membros;

c¢) Tomar de trespasse quaisquer
estabelecimentos, bem como
adquirir ou ceder a exploracdo dos
mesmos;

d) Contrair empréstimos ou prestar
quaisquer garantias, através de
meios ou formas legalmente
permitidos;

¢) Constituir mandatdrios para, em nome
da sociedade, praticarem os actos
juridicos previstos no respectivo
mandato;

/) Adquirir e ceder participacdo em
quaisquer outras sociedades ou
empreendimentos ou agrupamentos
de empresas constituidas ou a
constituir; e

g) Adquirir, vender, permutar ou por
qualquer outra forma onerar bens
moveis ou iméveis da sociedade.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Delegacao de competéncias)

Um) O Presidente do Conselho de
Administra¢do designara o seu substituido em
caso de auséncias e impedimentos.

Dois) O Conselho de Administragio na sua
primeira sessdo deverd designar um Conselho
Executivo composto por um nimero até quatro
membros, a quem € delegada a gestdo corrente
da sociedade.

Tres) O Conselho de Administracdo devera
definir as matérias ou dreas e os limites da
delegacdo a que se refere o niimero anterior.

Quatro) O Conselho de Administragao
elegerd, de entre os membros do Conselho
Executivo, o Administrador Executivo que
presidira o Conselho Executivo.

Cinco) A composi¢ido do Conselho Executivo
devera ser confirmada pela Assembleia Geral.

Seis) Sendo o Conselho de Executivo
composto por um nimero par de membros, o
respectivo presidente terd voto de qualidade na
tomada de decisdes.

Sete)Os membros do Conselho Executivo
exercerdo as suas funcdes a tempo inteiro e em
regime de exclusividade.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Responsabilidade)

Os administradores serdo pessoal e
solidariamente responsdveis pelos actos que
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praticarem no desempenho das suas fungdes,
respondendo perante a sociedade, os accionistas
e perante terceiros pelo estrito cumprimento
do seu mandato, aplicando-se o direito de
regresso, entre 0os mesmos, na medida das
respectivas culpas e das consequéncias que
delas advierem, presumindo-se iguais as culpas
dos responsaveis, salvo se agirem sem culpa.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Reuniodes)

Um) O Conselho de Administracdo reunird
pelo menos, uma vez por trimestre e sempre
que for convocado pelo presidente ou por pelo
menos trés administradores.

Dois) As convocacdes deverdo ser feitas
por escrito e de forma a serem recebidas
com um minimo de sete dias de antecedéncia
relativamente a data das reunidGes, a nao ser
que este prazo seja dispensado por todos os
administradores.

Trés) A convocatéria devera incluir ordem
de trabalho, bem como ser acompanhada de
todos os documentos necessdrios a tomada de
deliberag@o, quando for esse o caso.

Quatro) As reunides do Conselho de
Administragdo serdo efectuadas, em principio,
na sede social, podendo realizar-se noutro
local do territério nacional, desde que na
maioria dos administradores o aceite e o
comunique ao Conselho Fiscal com sete dias
de antecedéncia.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Deliberacoes)

Um) Para que o Conselho de Administracdo
possa deliberar devem estar presentes ou
representados a maioria dos seus membros.

Dois) Qualquer administrador podera
fazer-se representar na reunido por outro
administrador, mediante carta dirigida ao
Conselho de Administraciio, mas cada carta
apenas poderd ser utilizada uma tnica vez.

Trés) As deliberagdes serdo tomadas por
maioria simples de votos dos administradores
presentes ou representados, tendo o presidente
voto de qualidade, em caso de empate.

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Assinaturas)

Um) A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura do Presidente do
Conselho de Administragdo e de
um administrador Delegado

b) Pela assinatura conjunta de dois
administradores devidamente
mandatos;

c) Pela assinatura do procurador
especialmente constituido nos
termos e limites do respectivo
mandato; e,

d) Os actos de mero expediente poderdao
ser assinados por um administrador

ou por qualquer trabalhador
devidamente autorizado.

Dois) Para alienar ou onerar bens
imobilidrios, é sempre necessdria a assinatura
de dois administradores, sendo um deles, o
Administrador Executivo.

Trés) E interdito, em absoluto aos
administradores e mandatarios obrigar a
sociedade em negdcios que a ela sejam
estranhos, incluindo letras de favor, fiangas,
avales e outros procedimentos similares, sendo
nulos e de nenhum efeito os actos e contratos
praticados em violacdo desta norma sem
prejuizo da responsabilidade dos seus autores
pelos danos que causarem.

SECCAO III

Do Conselho Fiscal

ARTIGO TRIGESIMO
(Composicao)

Um) A fiscaliza¢@o da sociedade incumbe a
um Fiscal Unico ou Conselho Fiscal composto
por trés membros e um ou dois suplentes, eleitos
pela Assembleia Geral, que também designara
entre eles o respectivo presidente.

Dois) Nao podem ser eleitos ou designados
membros do Conselho Fiscal as pessoas,
singulares ou colectivas que estejam abrangidas
pelos impedimentos estabelecidos na lei.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Competéncia)

A competéncia do Fiscal Unico ou Conselho
Fiscal e os direitos e obrigacdes dos seus
membros sdo os que resultam da lei.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Reunioes)

Um) O Conselho Fiscal retne-se mediante
convocacdo do respectivo presidente com a
antecedéncia minima de quinze dias.

Dois) O presidente convocard o Conselho
Fiscal, pelo menos, todos os trimestres e sempre
que lhe solicite qualquer dos seus membros ou
o Conselho de Administragao.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
(Cargos sociais)

Um) O presidente e o secretdrio da mesa da
Assembleia Geral, os membros do Conselho de
Administracdo e os membros do Conselho Fiscal
ou Fiscal Unico sdo eleitos pela Assembleia
Geral.

Dois) Os periodos de exercicio das fung¢oes
de membro do Conselho de Administracio e
membros do Conselho Fiscal sdo de trés e um
ano, respectivamente, contando-se a partir da
data da sua posse, sendo permitida a reelei¢ao
por uma ou mais vezes.

Trés) A elei¢do, seguida de posse, para
um novo perfodo de fun¢des, mesmo que

ndo coincida rigorosamente com o termo do
periodo precedente, faz cessar os mandatos dos
membros anteriormente em exercicio.

Quatro) Se qualquer entidade eleita para
fazer parte dos Orgdos sociais da empresa
nao entrar em exercicio nos sessenta dias
subsequentes a elei¢do, por facto imputdvel
a essa entidade caducard automaticamente o
respectivo mandato.

Cinco) Os membros do Conselho Fiscal
ou respectivos suplentes que, sem motivos
justificados, deixarem de assistir, durante o
exercicio social, a pelo menos duas reunides do
Conselho Fiscal, o respectivo mandato dar-se-a
por automaticamente caducado.

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
(Remuneracoées)

As remunerac¢des dos administradores, bem
como dos outros membros dos corpos sociais,
serdao fixadas, atentas as respectivas fungdes,
pela Assembleia Geral ou por uma comissdo
eleita por aquela para esse efeito.

ARTIGO TRIGESIMO QUINTO
(Pessoas colectivas em cargos sociais)

Sendo escolhido para a mesa da Assembleia
Geral, para o Conselho de Administracdo ou
para o Conselho Fiscal uma pessoa colectiva,
serd esta representada no exercicio do cargo pelo
individuo que designar por carta, dirigida ao
presidente da mesa da Assembleia Geral.

CAPITULO IV
Da aplicacao dos resultados
ARTIGO TRIGESIMO SEXTO
(Exercicio social)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e conta de resultados fechar-
se-ao com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano e serdo submetidos a apreciagdo da
Assembleia Geral.

Trés) Os lucros apurados em cada exercicio
da sociedade terdo, depois de tributados, a
seguinte aplicacio:

a) Cinco por cento para o fundo de
reserva legal, enquanto néo estiver
realizado ou sempre que seja
necessario reintegra-lo;

b) As quantias que por deliberagdo da
Assembleia Geral se destinarem a
constituirem quaisquer fundos ou
reservas; e

c¢) O remanescente serd aplicado em
conformidade com a deliberacdo
da Assembleia Geral, sempre
com observancia do legalmente
estipulado para o efeito.
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CAPITULO V
Das disposicoes finais e transitorias
ARTIGO TRIGESIMO SETIMO

(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
estabelecidos na lei e nos presentes estatutos.

Dois) Salvo disposi¢do em contrario,
tomada nos termos do artigo duzentos e trinta
e oito, nimero um do Cdédigo Comercial,
serdo liquidatarios os membros do Conselho
de Administragdo que estiverem em exercicio
quando a dissolugdo se operar, 0s quais terdo,
além das atribui¢des gerais mencionadas nos
termos do artigo duzentos e trinta e nove do
Cdédigo Comercial, todos os poderes estatuidos
no referido dispositivo legal.

Trés) O fundo de reserva legal que estiver
realizado no momento da dissolugao da
sociedade serd partilhado entre os accionistas
com observancia do disposto na lei geral.

ARTIGO TRIGESIMO OITAVO
(Exame e escrituracao)

Todos os accionistas tém direito de examinar
a escrituragdo e a documentacdo concernente
as operagdes sociais nos termos legalmente
estabelecidos.

Esta conforme.

Maputo, trinta e um de Janeiro de dois mil
e treze.— A Ajudante, llegivel.

IPAS Mocambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura do dia vinte e nove de Janeiro de dois
mil e treze, lavrada de folhas setenta a setenta
e uma do livro de notas para escrituras diversas
ndmero trezentos e trés traco D, do Segundo
Cartério Notarial, a cargo de Ricardo Mouresse,
licenciado em Direito, técnico superior dos
registos e notariado N1, notdrio em exercicio
no referido cartdrio, foi constituida a sociedade
Ipas Mogambique, Limitada, sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelas cldusulas constantes dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A TPAS Mocambique, Limitada., €
uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, criada por tempo
indeterminado e que se rege pelos presentes
estatutos e pela respectiva legislacdo vigente
na Republica de Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Vinte e Cinco de Setembro, nimero duzentos

e setenta, Prédio Time Square, bloco quatro,
terceiro andar, escritorio trinta e seis, em
Maputo.

Dois) Mediante simples deliberacdo da
administracao a sede da sociedade pode ser
transferida para qualquer outro local do territdrio
nacional e a sociedade pode igualmente abrir
sucursais, delegagdes, agéncias ou qualquer
outra forma de representac@o social no pais e
no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal
a prestacdo de servigos na drea dos recursos
humanos, formagao e recrutamento, consultoria
e cedéncia de mao-de-obra.

Dois) A sociedade poderd desenvolver outras
actividades, subsididrias ou complementares do
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas pela assembleia geral e licenciada
pelas entidades competentes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de cem mil meticais e
corresponde a soma de duas quotas distribuidas
do seguinte modo:

a) Uma quota com o valor nominal
de cinquenta e um mil meticais,
correspondente a cinquenta e um por
cento do capital social, pertencente
a0 socio Afonso Crisélogo Desmond
Dupont Rui Santos;

b) Uma quota com o valor nominal
de quarenta e nove mil meticais,
correspondente a quarenta e
nove por cento do capital social,
pertencente ao socio Guillaume
Alain Laurent Barré.

ARTIGO QUINTO
(Divisao, alienacao e oneracao de quotas)

Um) A cessdo de quotas entre sécios €
livre e ndo carece de prévio consentimento da
sociedade.

Dois) A cessdo de quotas a terceiros, bem
como a sua divisdo e constitui¢do de quaisquer
6nus ou encargos sobre as mesmas, carecem
de autorizac@o prévia da sociedade, dada por
deliberac@o da respectiva assembleia geral.

Trés) Gozam do direito de preferéncia na
aquisi¢do da quota a ser cedida, a sociedade e os
restantes sdcios, por esta ordem e na proporgao
das quotas detidas.

ARTIGO SEXTO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade poderd amortizar a quota
de qualquer sécio nos seguintes casos:

a) Por falecimento, interdicao, inabilitacdo
ou insolvéncia do seu titular, sendo

pessoa singular, ou por dissolu¢do
ou faléncia do titular, sendo pessoa
colectiva;

b) Quando a quota for arrestada,
penhorada, arrolada ou de alguma
forma apreendida judicial ou
administrativamente;

¢) Em caso de cessdo da quota para
terceiros sem o prévio consentimento
da sociedade;

d) Se, em caso de partilha judicial ou
extrajudicial da quota, a mesma
ndo for adjudicada ao respectivo
sécio.

Dois) Se a amortizagdo de quota ndo for
acompanhada da correspondente reducio de
capital, as quotas dos restantes sécios serdao
proporcionalmente aumentadas, fixando a
assembleia geral o novo valor nominal das
mesmas.

Trés) A amortizacdo serd feita pelo valor
nominal das quotas acrescido da correspondente
parte nos fundos de reserva, depois de deduzidos
quaisquer débitos ou responsabilidades do
respectivo socio para com a sociedade, devendo
o seu pagamento ser efectuado no prazo de
noventa dias e de acordo com as demais
condi¢des a determinar pela assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
(Assembleia geral)

Um)A assembleia geral tem os poderes que
lhe s@o conferidos por lei e pelos presentes
estatutos.

Dois) A assembleia geral retine-se em sessao
ordindria no primeiro trimestre de cada ano,
para apreciacdo do balanco e aprovacdo das
contas referentes ao exercicio do ano anterior,
para apreciacao do relatdério da gestdo e do
relatério dos auditores, caso exista, bem como
para deliberar sobre quaisquer outros assuntos
do interesse da sociedade.

Trés) A assembleia geral poderd reunir-se
em sessdo extraordindria sempre que os s6cios
o considerem necessario.

Quatro)A assembleia geral poderd reunir
e validamente deliberar, sem dependéncia de
prévia convocatdria, se estiverem presentes ou
representados todos os sdcios e estes manifestem
vontade de que a assembleia geral se constitua e
delibere sobre um determinado assunto.

Cinco) Excepto nos casos em que a lei exija
outras formalidades, a convocagdo das reunides
da assembleia geral serd feita por qualquer um
dos administradores através de carta registada,
e com a antecedéncia minima de quinze dias
relativamente a data da reunido.

Seis) Os sdcios poderdo fazer-se representar
nas assembleias gerais por outro sécio, conjuge,
descendente, ascendente ou advogado, bastando
para o efeito uma carta assinada pelo sécio
dirigida ao presidente da mesa.
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(Competéncia da Assembleia Geral)

Um) Dependem da delibera¢do dos sécios
em assembleia geral os seguintes actos:

a) A aquisicdo, alienac@o ou oneragdo de
quotas proprias;

b) O consentimento para a alienac@o ou
oneragdo das quotas dos sdcios a
terceiros;

¢) A constitui¢cdo de 6nus e de garantias
sobre o patriménio da sociedade;

d) A aquisi¢do de participagdes sociais
em outras sociedades e de outros
bens a terceiros;

e) A alteragdo do pacto social;

/) O aumento e a reducdo do capital
social;

g) A fusdo, cisdo, transformacao,
dissolug¢do e liquidagdo da
sociedade.

Dois) Dependem ainda da deliberagdo da
assembleia geral a amortizagdo de quotas e
a exclusdo de socios, além de outros actos
reservados por lei a assembleia geral.

Trés) As actas das assembleias gerais
deverdo identificar os nomes dos sécios e dos
seus representantes, o valor das quotas de
cada um e as deliberagdes que foram tomadas,
devendo ainda ser assinadas por todos os sécios
presentes ou representados.

ARTIGO NONO
(Quérum e votacao)

Um) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida quando, em primeira
convocacdo, esteja presente ou devidamente
representada uma maioria simples dos votos
correspondentes ao capital social e, em segunda
convocacio, seja qual for o nimero de sécios
presentes e independentemente do capital que
representem.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples de votos dos
sécios presentes ou representados, excepto nos
casos em que pela lei seja exigida uma maioria
qualificada.

ARTIGO DECIMO
(Administracao)

Um) A administragdo da sociedade serd
confiada a um ou mais administradores e que
estardo ou ndo dispensados de prestar caucdo,
conforme for deliberado em assembleia geral.

Dois) A administracdo poderd nomear
um director-geral a quem serd confiada a
gestdo didria da sociedade bem assim podera
constituir mandatdrios para a prética de actos
especificos.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um)A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura de um administrador,
caso a administrag@o da sociedade

Administradores;

b) Pela assinatura conjunta de dois
administradores, caso a
administragdo da sociedade
seja exercida por mais de dois
administradores;

¢) Pela tinica assinatura de um mandatario
com poderes para certa ou certas
espécies de actos;

Dois) Para os actos de mero expediente
basta a assinatura de um sé administrador ou
de um empregado da sociedade devidamente
autorizado para o efeito.

Esta conforme.

Maputo, trinta e um de Janeiro de dois mil
treze. — O Notdrio, llegivel.

Mothers Holding, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia cinco de Junho de dois mil e doze foi
matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob o n.° 100311429, uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que se regerd pelas cldusulas constantes
dos artigos seguintes:

E constituido o presente contrato de
sociedade, nos termos do artigo noventa do
Cédigo Comercial.

Primeiro: Mahommed Hussein Ibrahim,
solteiro maior, de nacionalidade malawiana,
natural de Blantyre, residente em Blantyre,
portador do Passaporte n. MA038940, emitido
pela Direccdo de Migracdo do Malawi aos
dezasseis de Outubro de dois mil e dez.

Segundo: Abdul Rahim Ibrahim, solteiro
maior, de nacionalidade malawiana, natural
de Blantyre, residente em Blantyre, portador
do Passaporte n.° MA038928, emitido pela
Direc¢do de Migragdo do Malawi aos dezasseis
de Outubro de dois mil dez.

Terceiro: Raiz Abdul Sattar, solteiro
maior, de nacionalidade malawiana, natural
de Blantyre, residente em Blantyre, portador
do Passaporte n.° MA052891, emitido pela
Direccio de Migracido do Malawi aos dezasseis
de Outubro de dois mil e dez.

Por eles foi dito:

Que pelo presente contrato de sociedade
que outorgam, constitui entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada que se
regerd pelas cldusulas constantes dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagao de
Mothers Holding, Limitada.

Dois) A sociedade tem a sede na Avenida
vinte e cinco de Junho, no Bairro Josina
Machel, nesta cidade de Tete.

A sociedade podera abrir filiais, sucursais,
agéncias, escritérios ou qualquer outra forma
de apresentacdo, no territério nacional ou no
estrangeiro, mediante deliberac@io da assembleia
geral e observando condicionalismos da lei.

ARTIGO TERCEIRO

Por deliberacdo dos sécios a sociedade
poderd mudar a sua sede social dentro ou
fora do pafs, abrir ou encerrar em territério
nacional ou estrangeiro, qualquer outra forma de
representagdo social bem como, criar agéncias,
filiais ou sucursais, dependéncias, escritérios
em qualquer lugar.

ARTIGO QUARTO

Um) A sociedade tem por objectivo social
comércio a grosso, a retalho, importacdo e
exportacdo dos produtos abrangidos pelas
classes I, II, I1I, V, VLVIIL, IX, X, XII, XIV,
XV, XVI, XVIII, XIX, XX.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas, complementares ou
subsididrias do objecto principal em que os
socios acordem, podendo praticar qualquer
acto comercial e industrial de natureza lucrativa
e ndo proibida por lei, uma vez obtida as
necessdrias licencas.

CAPITULO II
Do capital social e socios
ARTIGO QUINTO

A sociedade pode adquirir e alienar
participacdes por sociedade com objecto
diferente do referido no artigo quarto, sociedades
reguladas por leis especiais, em sociedade de
responsabilidade limitada, bem como associar-
se com outras pessoas juridicas, para formar
agrupamento complementares de empresa,
novas sociedades, consdrcios e associacdes em
participacao.

ARTIGO SEXTO

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de quinhentos mil
meticais, correspondente 4 soma de trés quotas
desiguais assim distribuidas: uma quota no
valor nominal de cento e setenta mil meticais,
correspondente a trinta e quatro porcento do
capital social, pertencente ao sécio Mahommed
Hussein Ibrahim, trinta e trés porcento dos cento
e sessenta e cinco mil meticais do capital social
pertencente ao socio Abdul Rahim Ibrahim e
trinta e trés porcento de cento e sessenta e cinco
mil meticais correspondentes ao s6cio Raiz
Abdul Sattar, respectivamente.

CAPITULO III
ARTIGO SETIMO

(Administracao e representacao, competén-
cias e vinculados)

Um) A administra¢do da sociedade, na
ordem juridica interna ou internacional e sua
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representa¢do em juizo e fora dele, activa e
passivamente, serd exercida pelo sécio Abdul
Rahim Ibrahim, que desde jd fica nomeado
administrador, com dispensa de caug@o.

Dois) A sociedade fica obrigada nos seus
actos e contratos administrativos pela assinatura
do administrador.

Trés) Em caso algum a sociedade podera
ser obrigada em actos e documentos que nio
digam respeito as operagdes sociais, sobretudo
em letras de favor, fiancas ou abonagdes.

Quarto) O mandato do administrador é
de cinco anos, podendo ser renovado pela
assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisdo ou cessdo de quotas ou ainda,
a constitui¢do de quasqueis bénus ou encargos
sobre mesma, requerem autorizacdo prévia da
sociedade que serd dada por deliberagdo da
assembleia geral mediante parecer prévio do
conselho de administracéo.

Dois) O sécio que pretende ceder a sua quota
deverd comunicar esta inten¢do a sociedade
com antecedéncia minima de trinta dias, por
carta registada com aviso de recepg¢ao dando a
conhecer as condicdes de cessdo.

Trés) Os sdcios terdo direito de preferéncia
na subscri¢do dos aumentos de capital social, na
propor¢ao do valor das suas contas no momento
de deliberagao.

ARTIGO NONO
(Amortizacao das quotas)

A sociedade poderd amortizar as quotas nos
seguintes casos:

a) Quando qualquer quota for penhorada,
arrastada ou arrolada ou ainda por
qualquer outro meio apreendido
judicialmente;

b) Quando a quota for transmitida sem
consentimento exigido no artigo
sexto.

ARTIGO DECIMO
(Assembileia geral)

A assembleia geral reunird em cessio
ordindria uma vez em cada ano para aprecia¢ao
ou alteracdo e aprovacao do balango e da conta
de resultados anual bem como para deliberar
sobre outras matérias para as quais tenha sido
convocada e em cessdo extraordindria, sempre
que necessario.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano financeiro coincide com o ano
civil.

Dois) A conta de resultados e balango
deverdo ser fechados com referéncia a trinta
e um de Dezembro de cada ano devendo ser

submetidos a andlise e aprovacdo da assembleia
geral apos terem sido examinados pelos
auditores da sociedade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Resultado e sua aplica¢ao)

Um) Dos lucros obtidos em cada exercicio
reduzir-se-4 em primeiro lugar a percentagem
necessdria a constituicio da reserva legal se ndo
estiver constituida nos termos da lei sempre que
seja necessdaria reintegra-lo.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada conforme deliberagdo da assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos termo
da lei.

Dois) Serdo nomeados liquidatdrios os
membros do conselho de administragdo que
na altura da dissolucdo exer¢am o cargo de
administradores, excepto quando assembleia
geral deliberar de forma diferente.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Disposicoes finais)

Um) Em tudo o que for omisso no presente
estatuto, aplicar-se-ao as disposi¢Oes legais em
vigor na Republica de Mocambique.

Dois) Em caso de litigio as partes podem
resolver de forma amigavel e na falta de
consenso e competente o foro do Tribunal
Judicial, com renuncia e qualquer outro.

Esta conforme.

Tete, vinte e nove de Fevereiro de dois mil

e treze. — O Ajudante, Carlos Anténio José
Tomo Pantie.

Hanha kwatse —Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
que no dia onze de Janeiro de dois mil e
treze, foi matriculada na Conservatéria do
Registo de Entidades Legais sob NUEL
100354225, a entidade legal supra constituida
por: Djaffar Christopher Ziriat, solteiro,
maior, de nacionalidade britinico, e residente
na Englaterra, portador do Passaporte
n.° 720145646, emitido em dez de Maio de
dois mil e dez na Britania, que se regera pelas
clausulas e condi¢des constantes dos seguintes
artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagdo, Hanha
Kwatse —Sociedade Unipessoal, Limitada,
constitui-se sob a forma de sociedade por quotas
de responsabilidade limitada e tem a sua sede em
Massavana-Jangamo, provincia de Inhambane

sempre que julgar conveniente a sociedade
poderd criar delegacdes, filiais, sucursais ou
qualquer outra forma de representagdo social,
no territério nacional e no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade durard por tempo indeterminado,
contando-se o inicio da actividade a partir da
data do contrato.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Actividade turistica, tais como,
exploragdo de complexos turisticos
e similares englobando servicos de
hotelaria e jogos; exploracdo de
barcos, pesca desportiva e recreio,
desporto aqudtico, mergulho e
natacdo, Scuba Diving;

b) Prestacdo de servicos na area
de consultoria de alojamento
turistico;

¢) Prestacdo de servigcos nas areas de
organizagdo de eventos culturais e
publicidades de negdcios;

d) Capacitagdo de pessoal para dreas
de servente da mesa, cozinha,
recepgao;

¢) Importacao e exportagdo e outras desde
que devidamente autorizado.

Dois) A sociedade poderd exercer
outras actividades conexas, complementares
ou subsididrias do objecto social principal,
participar no capital social de outras sociedades
ou associar-se a outras empresas.

ARTIGO QUARTO
(Deliberacao da assembleia geral)

Mediante deliberacdo da assembleia geral,
poderd a sociedade participar, directa ou
indirectamente, em projectos de desenvolvimento
que de alguma forma concorram para o
preenchimento do seu objecto social, bem como,
0 mesmo objecto, aceitar concessdes, adquirir
e gerir participagdes no capital de quaisquer
sociedades, independentemente do respectivo
objecto social, ou ainda participar em empresas,
associacdes empresariais, agrupamentos de
empresas, e outras formas de associacdes.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
realizado em dinheiro € de vinte mil meticais,
correspondente a cem porcento do capital social
pertencente a Djaffar Christopher Ziriat.

Dois) Nao sdo exigiveis prestacdes
suplementares de capital, mas os sécios poderao
fazer os suprimentos de que a sociedade carece
mediante a estabelecerem em assembleia
geral.
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ARTIGO SEXTO
(Cessao de quotas)

Um) A divisdo ou cessdo de quotas € livre
entre o sécio.

Dois) A assembleia fica reservada o direito
de preferéncia perante terceiros e a geréncia
toma o direito quanto a cessdo.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade tem a faculdade de amortizar
as quotas por acordo com 0s respectivos
proprietarios ou quando qualquer quota for
penhorada, arrestada ou por qualquer outro
meio, apreendida judicialmente.

ARTIGO OITAVO
(Assembleia geral)

A assembleia geral reunir-se-4 ordinariamente
uma vez por ano para aprovagdo do balango de
contas do exercicio e deliberar sobre quaisquer
outros assuntos para que tenha sido convocada
e extraordinariamente sempre que tal se mostre
necessario.

ARTIGO NONO

A assembleia geral serd convocada pela
geréncia com uma antecedéncia minima de
quinze dias, por carta registada com aviso de
recepcao.

ARTIGO DECIMO

(Administracao, geréncia e a forma
de obrigar)

Um) A administragao e geréncia da sociedade
¢é exercida pelo tnico sécio o qual poderd no
entanto gerir e administrar a sociedade,
na auséncia dele poderd delegar um para o
representar.

Dois) Compete a geréncia a representacio
da sociedade em todos os actos, activa e
passivamente em juizo e fora dele dispondo dos
mais amplos poderes para a prossecu¢do dos
fins de sociedade, gestdo corrente dos negdcios
e contratos sociais.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

A movimentag¢do da conta bancdria
serd exercida pelo Unico socio na auséncia,
podendo delegar a um representante caso for
necessario.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

O exercicio social coincide com o ano civil.
O balango e contas de resultados fechar-se-ao
com referéncia a trinta e um de Dezembro de
cada ano e serdo submetidos a aprovagdo da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Distribuicao dos lucros)

Os lucros da sociedade serdo repartidos pelos
sdcios, na propor¢do das respectivas quotas,

depois de deduzida a percentagem destinada
ao fundo de reserva legal.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos termos previstos
nalei ou por deliberac@o da assembleia geral que
nomeard uma comissao liquidatéria.

Esta conforme.

Inhambane, vinte e dois de Janeiro de dois
mil e treze. — O Ajudante, Ilegivel.

G.N.F. — Prestacao
de Servicos, Sociedade,
Limitada

Certifico, para efeitos publicacdo, que no
dia cinco de Fevereiro de dois mil e treze, foi
matriculada na Conservatdria de Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100360489 uma
sociedade denominada G.N.F.— Prestacdo de
Servicos, Sociedade Unipessoal, Limitada.

E celebrado, nos termos do artigo noventa
do Cédigo Comercial, o contrato de sociedade
por quotas entre:

Gongalo Nuno Lopes Figueiredo, solteiro
maior, de nacionalidade portuguesa,
portador do Passaporte n.” H266172, emitido
pelas entidades portuguesas, residente
acidentalmente em Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominagdo G.N.F.
— Prestac@o de Servicos, Sociedade Unipessoal,
Limitada por quotas de responsabilidade
limitada, criada por tempo indeterminado
e que se rege pelo presente estatuto e pelos
preceitos legais em vigor na Republica de
Mogambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na Avenida
Unido Africana nimero seis mil oitocentos e
setenta e quatro Matola.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto:

a)Prestagdo de servicos;
b) Assessoria.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondente a um e dnico.

Dois) Uma quota tnica no valor nominal
vinte mil meticais, correspondente do capital
social, pertencente ao s6cio Gongalo Nuno
Lopes Figueiredo.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

A administra¢do da sociedade serd exercida
pelo senhor Gongalo Nuno Lopes Figueiredo
sécio tUnico que desde jd fica nomeado
administrador com dispensa de caug¢@o, bastando
a assinatura dele para obrigar a sociedade em
todos os seus actos e contratos.

ARTIGO SEXTO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos termos previstos
na lei.

Maputo, cinco de Fevereiro de dois mil
treze. — O Técnico, llegivel.

Escola de Conducao Eficaz
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e nove de Janeiro de dois mil e treze,
foi matriculada sob o NUEL 100359804, uma
Entidade denominada Escola de Condugio
Eficaz — Sociedade Unipessoal, Limitada, que
se ird reger pelo contrato em anexo.

Pelo presente documento particular, outorga
nos termos do artigo noventa do Cdédigo
Comercial, Célio Nilton Matonse, solteiro, titular
do Bilhete de Identidade n.°100101196627C,
emitido em quinze de Abril de dois mil onze,
pelo Arquivo de Identificagdo de Maputo,
residente na Avenida Sebastido Marcos Mabote,
quarteirdo nimero seis, casa nimero duzentos
e sete na cidade de Matola, constitui uma
sociedade unipessoal por quotas que se regera
nos termos e nas condi¢des seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a firma Escola de
Condugdo Eficaz — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Sebastido Marcos Mabote, quarteirdao nimero
seis , casa numero duzentos e sete na cidade
de Matola.

Dois) A transferéncia da sede para outra
provincia s6 serd feita mediante deliberagao
do gerente.
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ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade ¢é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos legais, a partir da data da
assinatura do presente documento particular.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto:

a) Exercicio do ensino de condugdo;

b) A sociedade podera desenvolver outras
actividades diversas, subsididrias ou
conexas a sua actividade principal,
desde que devidamente autorizadas
nos termos da legislacdo em vigor.

CAPITULO 1T

Do capital social e quotas
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, é de vinte mil meticais,
representado por uma quota de igual valor
nominal, pertencente ao sécio Célio Nilton
Matonse.

Paragrafo tinico. O capital social encontra-se
integralmente realizado em dinheiro.

ARTIGO SEXTO
(Prestacdes suplementares)

O sdcio tnico poderd livremente conceder 4
sociedade os suprimentos de que ela necessite.

ARTIGO SETIMO
(Transmissao de quotas)

O s6cio dnico poderd livremente transmitir
a sua quota a terceiros.

CAPITULO III

Da administracao e formas de obrigar
a sociedade

ARTIGO OITAVO
(Administracao)

Um) A administracdo da sociedade sera
levada a cabo pelo sécio tinico, a quem compete
o exercicio de todos os poderes que lhe sdo
conferidos por lei e pelos presentes estatutos.

Dois) As decisdes do sécio tnico deverao ser
tomadas por este pessoalmente, langadas num
livro destinado a esse fim e por ele assinadas.

Trés) Dependem da deliberagdo do sécio
dnico:

a) A apreciagdo do balango e a aprovagao
das contas da sociedade referentes
ao exercicio do ano anterior,
elaboracdo do relatério de gestdo
e a apreciacdo do relatério dos
auditores ( se houver).

b) Aquisigdo, alienac@o ou oneracdo de
quotas proprias;

¢) A alteragdo do pacto social;

d) O aumento e reducdo do capital
social;

e¢) A fusdo, cisdo, transformacgdo,
dissolucdo e liquidacdo da
sociedade.

Quatro) O sécio Unico poderd nomear e
instituir um conselho de administragdo composto
por, pelo menos, trés membros, caso em que as
atribui¢des e competéncias aqui consagradas
serdo atribuidas a tal 6rgdo social.

ARTIGO NONO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade obriga-se pela assinatura
do sécio tnico.

Dois) Para os actos de mero expediente
basta assinatura de qualquer funciondrio da
sociedade.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais e transitérias
ARTIGO DECIMO
(Balanco e aprovacao de contas)

O relatério de gestdo e contas de exercicio,
incluindo o balanco e a demonstragao de
resultados, fechar-se ao com referéncia a trinta e
um de Dezembro de cada ano e serdo submetidas
4 aprovacdo do sécio Unico durante o primeiro
trimestre do ano seguinte.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Aplicacao dos resultados)

Um) Dos lucros apurados serd deduzida
a percentagem legalmente estabelecida para
constituir ou reintegrar o fundo da reserva
legal.

Dois) A parte remanescente dos lucros serd
distribuida ao sécio tnico.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos e
termos previstos na lei, sendo sécio Gnico o
liquidatario.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposicoes do Cédigo Comercial e em demais
legislacdo aplicével.

Estd conforme.

Cartdrio Notarial da Matola, seis de Fevereiro
de dois mil e treze. — O Técnico, llegivel.

Topo de Servicos Eléctricos
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e dois de Janeiro de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100356732, a
entidade legal supra constituida por: Frederick
Carel Fourie, de nacionalidade sul africana,
solteiro, natural e residente na Africa do Sul
acidentalmente na cidade de Inhambane no
Bairro Josina Machel, portador do Passaporte
n.° 447328785 de doze de Agosto de dois mil e
quatro emitido na Africa do Sul, que se regera
pelas clausulas e condigdes constantes dos
seguintes artigos:

CAPITULO I
Denominacao, sede, objecto e duracao
ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagdo Topo
de Servicos Eléctricos- Sociedade Unipessoal,
Limitada, e ¢ uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Inhambane, no Bairro Josina Machel, na
Praia do Tofo.

Dois) Por simples deliberagio da assembleia
geral, a sede social, podera ser transferida para
qualquer outro local do pais, podendo criar ou
encerrar sucursais, delegagdes, agéncias ou
qualquer outra forma de representag@o social
em qualquer ponto do territério nacional ou no
estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A sociedade durard por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebracdo do presente contrato.

ARTIGO QUARTO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto actividades
de:

a) Prestagdo de servigos na area de
electricidade;

b) Venda a retalho diversos; materiais
eléctricos, e electrodomésticos;

¢) Elaborag@o de projectos para estalacoes
eléctricas;

d) Manutencido das
eléctricas;

e) Montagem da linha de extensdo da
rede eléctrica;

) Prestag@o de servicos em geral;

£) Importagdo e exportacio e outras desde

estalagdes

que devidamente autorizado.
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Dois) A sociedade poderd exercer ainda
outras actividades conexas ou diferentes
do objecto social desde que devidamente
autorizada pela entidade competente.

ARTIGO QUINTO

Por simples deliberacdo da assembleia
geral, a sociedade pode associar-se com outras
pessoas juridicas para formar sociedades,
agrupamentos complementares de empresas,
consorcios e associacdes em participagdes, bem
como adquirir participacdes em sociedades com
objecto diferente do acima referido.

CAPITULO 1T
ARTIGO SEXTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondente a cem porcento do capital
social pertencente ao tnico sdcio, Frederick
Carel Fourie

ARTIGO SETIMO

Um) A sociedade podera exigir dos sécios
prestacdes suplementares.
Dois) Nao sdo exigiveis suprimentos.

ARTIGO OITAVO

A cessdo de quotas a favor dos sdcios é
livre, porém, se for feita a favor de terceiros
depende sempre do consentimento da sociedade,
gozando os s6cios que mantiver na sociedade
de direito de preferéncia.

ARTIGO NONO

A amortizacdo de quotas é permitida nos
seguintes casos:

a) Cessiao de quotas com o consentimento
da sociedade;

b) Niao realizacdo de prestacgdo
suplementares.

ARTIGO DECIMO

A exclusdo de sécios sé € permitida nos
casos previstos no Coédigo Comercial e na
legislacdo subsididria.

CAPITULO III
Da representacao

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Administracao, geréncia e a forma
de obrigar)

Um) A administragao e geréncia da sociedade
¢ exercida pelo tnico sécio o qual podera no
entanto gerir e administrar a sociedade,
na auséncia dele poderd delegar um para o
representar com um instrumento competente.

Dois) Compete a geréncia a representaciio
da sociedade em todos os actos, activa e
passivamente em juizo e fora dele dispondo dos

mais amplos poderes para a prossecu¢do dos
fins de sociedade, gestdo corrente dos negdcios
e contratos sociais.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

A movimentag¢do da conta bancdria
serd exercida pelo Unico s6cio na auséncia,
podendo delegar a um representante caso for
necessario.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

O exercicio social coincide com o ano civil.
O balango e contas de resultados fechar-se-do
com referéncia a trinta e um de Dezembro de
cada ano e serdo submetidos a aprovagdo da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Distribuicao dos lucros)

Os lucros da sociedade serdo repartidos
pelos sdcios, na propor¢do das respectivas
quotas, depois de deduzida a percentagem
destinada ao fundo de reserva legal.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos termos previstos
nalei ou por deliberacdo da assembleia geral que
nomeara uma comissao liquidataria.

Esta conforme.

Inhambane, vinte e dois de Janeiro de dois
mil e treze. — O Ajudante, llegivel.

Nelpon e Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia seis de Fevereiro de dois mil treze, foi
matriculada na Conservatoéria do registo de
Entidades Legais sob NUEL 100360764 uma
sociedade denominada Nelpon e Servicos,
Limitada.

E celebrada o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Primeiro: Neto Alberto Pondja, estado civil
solteiro, natural de Maputo residente no bairro
Sao Damaso casa niimero setenta e seis cidade
da Matola - Machava, portador do Bilhete de
Indentidade n.° 100100623002S, emitido no
dia vinte e dois de Outubro de dois mil e dez,
em Maputo.

Segundo: Sandra Inacio Guambe, estado
civil solteira, natural de Maputo, residente
no bairro Sdo Damaso casa nimero setenta e
seis cidade da Matola - Machava, portador do
Bilhete de Indentidade n.° 1001014574200Q,

emitido no dia cinco de Setembro de dois mil
e onze, em Maputo:

CAPITULO I
ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a denominagao de
Nelpon e Servigos, Limitada e tem a sua sede na
avenida de Mocambique nimero mil trezentos
e cinco, cidade de Maputo.

Dois) Mediante decisdo da assembleia, a
sociedade poderd deslocar a sua sede para dentro
do territério nacional, cumprindo os necessarios
requisitos legais.

Trés) A assembleia poderd decidir a abertura
de sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representagdo no pais desde que devidamente
autorizado.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracdo serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objecto a prestagdo de
servicos de limpeza de instalacdes, servigo de
estiva de cargas nos navios e armazéns, Servigos
gerais de limpeza, jardinagem e limpeza de
fossas e venda de material de construcdo e
ferragens.

A sociedade poderd adquirir participa¢io
financeira em sociedades a constituir ou ja
constituidas, ainda que tenham objectivo social
diferente do da sociedade.

A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito
esteja devidamente autorizada nos termos da
legislagido em vigor.

CAPITULO IT
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito em
dinheiro, € de cinquenta mil meticais, dividido
pelos sécios Neto Alberto Pondja, com o valor
de quarenta e dois mil e quinhentos meticais,
correspondente a trinta e cinco porcento do
capital e Sandra Inicio Guambe, com o valor de
sete mil e quinhentos meticais, correspondente
a quinze porcento do capital.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social podera ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessarios
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.
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ARTIGO SEXTO
Divisao e cessacao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposicdes legais em
vigor a cessag@o ou alienagdo total ou parcial de
quotas devera ser de consentimento dos s6cios
gozando do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os sécios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidira a sua alienagdo aquém e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes 4 sua participagdo na
sociedade.

CAPITULO 11T
ARTIGO SETIMO
Admnistracao

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e a suarepresentagdo em juizo e fora dele, activa
passivamente, passam desde jd a cargo do s6cio
Neto Alberto Pondja.

Dois) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura de um gerente ou procurador
especialmente constituido pela geréncia, nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Trés) E vedado a qualquer dos gerentes
ou mandatario assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contractos que digam
respeito a negdcios estranhos a mesma, ta.

Quatro) Os actos de mero e simples
expediente poderdo ser individualmente
assinadas por empregados da sociedade
devidamente autorizados pela geréncia.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retne-se
ordinariamente uma vez por ano para apreciacao
e aprovagdo do balango e contas do exercicio
findo a reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessarias desde que as circunstancias assim
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

ARTIGO NONO
Herdeiros

Em caso de morte, interditac@o ou inabilitagio
de um dos sdcios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar da sociedade com
dispensa de cauc@o, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde que
obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislacdo comercial vigente e aplicdvel na
Reptblica de Mogambique.

Maputo, seis de Fevereiro de dois mil e treze.
— O Técnico, llegivel.

Campo de Férias Juda Park,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de catorze de Setembro de dois
mil e onze, exarada de folhas sessenta e quarto
e seguintes do livro de notas para escrituras
diversas nimero oito traco B, da Conservatdria
dos Registos de Boane, a cargo de Horténcia
Pedro Mondlane, conservadora da mesma,
foi constituida uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada denominada Campo
de Férias Juda Park, Limitada, por Herminio
José Tchaidque e Felicia Francisco da Cruz,
que se regerd pelas cldusulas constantes dos
seguintes artigos:

CAPITULO I
ARTIGO UM
Denominacao

Campo de Férias Judd Park, Limitada
¢ uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade Limitada que se rege pelos
presentes estatutos e demais legislacdo em
vigor.

ARTIGO DOIS
Sede

Campo de Férias Judd Park, Limitada tem
a sua sede na provincia do Maputo, distrito
de Boane, podendo ainda por deliberagdo da
assembleia geral, abrir e encerrar delegagdes
e outras formas de representagdo nas outras
provincias, mediante autorizagio das autoridades
competentes.

ARTIGO TRES
Duracao

A durag@o da Campo de Férias Judd Park,
Limitada é por tempo indeterminado, contando-
se o seu inicio a partir de hoje.

ARTIGO QUATRO
Objecto social

O Campo de Férias Judd Park, Limitada,
tem por objecto social:

a) A prestacdo de servicos de Educagdo
durante as férias para criangas e
Adolescentes;

b) Promover e elevar valores sdcio-
culturais nesta camada etéria.

CAPITULO II
ARTIGO CINCO
Capital social

Um) O capital social, integralmente realizado
¢ de vinte mil meticais, integralmente realizado,
correspondente a soma de duas quotas iguais
sendo dez mil meticais ou seja cinquenta por
cento do capital social cada uma, pertencentes
a Herminio José Tchaidque e Felicia Francisco
da Cruz, respectivamente.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes mediante deliberagcdo dos
socios em assembleia geral.

Trés) Os sécios gozam do direito de
preferéncia na subscricdo das quotas em casos
de aumento do capital social.

ARTIGO SEIS
Cessacao de quotas

Um) A cessagdo de quotas a estranhos
depende de prévio e expresso consentimento da
assembleia geral e s6 produzird os seus efeitos
a partir da data da sua escritura.

Dois) O sécio que pretender ceder a sua
quota, avisara por escrito aos demais sdcios
desse seu propésito, indicando as condi¢des
de cedéncia, nomeadamente a pessoa a quem
pretende ceder, a forma de pagamento e o
respectivo preco.

Trés) A sociedade fica reservado o direito de
preferéncia, no caso de cessacdo de quotas e, ndo
querendo esta, cabera entdo aos socios.

Quatro) No caso de nem a sociedade nem
os demais sécios quiserem usar o direito de
preferéncia nos sessenta dias subsequentes
a colocacdo das quotas a disposi¢do, poderda
o0 socio cedente, ceder a quem entender nas
condicdes em que oferecer a sociedade.

ARTIGO SETE
Constituicao da assembleia geral

A assembleia geral é constituida por todos
sécios.

ARTIGO OITO
Geréncia

Um) A geréncia da sociedade serd exercida
por um sécio gerente a ser designado pela
assembleia geral na sua primeira sessao.

Dois) No exercicio das demais funcdes,
ao gerente serd aplicada o regime de registo
previsto no cddigo comercial e demais legislacao
aplicdveis aos mandatdrios.

ARTIGO NOVE
Obrigacées da sociedade

Um) A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura dos dois sécios;

b) Pela assinatura do procurador dentro dos
limites fixados pela assembleia geral.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados individualmente por qualquer
dos sécios.
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CAPITULO III
ARTIGO DEZ
Reuniao da assembleia geral

Um) A assembleia geral reudne-
se ordinariamente uma vez por ano e
extraordinariamente quando um dos sécios a
convoque.

Dois) A assembleia geral serd convocada
pelo sécio gerente, com um més de antecedéncia,
através de carta registada e com aviso de
recepgao.

Trés) Na convocatoria deve constar:

a) O local da reuniao;
b) O dia da reuniio e;
¢) A agenda da reunido.

Quatro) Serd exigida a presenga dos dois
socios, para que se delibere validamente para:

a) Alteracdo de estatutos;

b) Alteracdo do pacto social;

¢) Dissolugdo da sociedade;

d) Aprovacdo de contas de exercicio.

ARTIGO ONZE
Herdeiros

Em caso de interdi¢do, inabilitagdo ou
qualquer tipo de incapacidade ou ainda
falecimento de qualquer sécio, a sociedade
continuard com os seus herdeiros ou
representantes do interdito, nomeando aqueles,
um entre eles mas que a todos represente
na sociedade mantendo-se portanto a quota
indivisivel.

ARTIGO DOZE
Dissolucao e liquidacao

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
da lei.

Dois) No caso de liquidag@o todos sécios
sdo liquidatarios.

ARTIGO TREZE
Casos omissos

Em tudo o que for omisso, serd regulado
pelas disposi¢des aplicdveis na Republica de
Mogambique.

Est4 conforme.

Boane, catorze de Setembro de dois mil
e onze. — O Ajudante, Pedro Marques dos
Santos.

COA - Counts & Archives,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
deliberac@o de vinte e oito de Janeiro de dois mil
e treze, da sociedade COA, Limitada, registada
na Conservatdria dos Registos das Entidades
Legais de Maputo sob o n.° 100157330, os
sécios deliberaram por unanimidade, a alteragio
da estrutura da sociedade que consistiu na

cessdo, cedéncia e entrada de novo soécio,
alteracdio do objecto da sociedade que passa a
ser a prestago de servigos de grafica, serigrafia,
venda de material de escritério e servicos de
copia.

Em consequéncia da deliberacdo tomada.
Alteraram a redac¢do dos artigos terceiro e
quarto, do seu pacto social, que passam a ter a
seguinte redacgao:

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objecto
prestagdo de servicos de grafica, serigrafia,
venda de material de escritério e servigos
de copia.

Dois) A sociedade poderd exercer
outras actividades industriais, comerciais,
desde que para tal obtenha aprovagio das
autoridades competentes.

ARTIGO QUARTO

Um) O capital social, integralmente subscrito
€ de cem mil meticais correspondente a soma
de duas quotas assim distribuidas:

a) Uma quota no valor de cinquenta
mil meticais correspondente a
cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio Abacar
Daniel;

b) Uma quota no valor de cinquenta
mil meticais correspondente a
cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio Bento
Jorge Ordela.

Em tudo ndo alterado, continuam as
disposi¢des anteriores.

Maputo, vinte e nove de Janeiro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Cogim, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de doze de Agosto de dois mil e
onze, lavrada a folhas seis e sete do livro de
notas para escrituras diversas nimero setecentos
noventa e seis traco B do Primeiro Cartério
Notarial de Maputo, perante mim Arnaldo
Jamal de Magalhaes, licenciado em Direito,
técnico superior dos registos e notariados N1
e notdrio do referido cartdrio, compareceram
como outorgantes Parpinto Filipe Nhampimbe,
Américo Gilberto Boane e a sociedade Cogim
Comercial, Limitada no qual deliberaram
a cessdo total de quotas do sécio Américo
Gilberto Boane, a favor da Cogim Comercial,
Limitada, que entra para a sociedade como
nova sdcia.

Ainda pela mesma acta, os sécios deliberaram
o aumento do capital social de dez mil meticais
para duzentos mil meticais, sendo que o sécio
Cogim Comercial, Limitada, aumenta de dois
mil meticais para quarenta mil meticais e o
socio Parpinto Filipe Nhampimbe, aumenta
de oito mil meticais para cento e sessenta mil
meticais.

Que, em consequéncia desta cessdo e
aumento do capital fica alterada a composi¢do
do pacto social no seu artigo quinto, que passa
a ter a seguinte nova composi¢ao:

ARTIGO QUINTO

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é no
valor nominal de duzentos mil meticais,
dividido em duas quotas desiguais,
distribuidas da seguinte maneira:

a) Uma quota no valor nominal
de quarenta mil meticais, o
correspondente a vinte por cento
do capital social, pertencente
a s6cia Cogim Comercial,
Limitada;

b) Outra no valor nominal de
cento e sessenta mil meticais,
o correspondente a oitenta
por cento do capital social
pertencente a Parpinto Filipe
Nhampimbe.

Que em tudo o ndo mais alterado por esta
escritura, continua em vigor as disposi¢des do
pacto social.

Esta conforme.

Maputo, dezanove de Agosto de dois mil
e onze. — A Ajudante do Notdrio, llegivel.

Executive Logistics,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de vinte e oito de Janeiro de dois mil e
treze, lavrada a folhas sessenta e seis a sessenta
e sete, do livro de notas para escrituras diversas
ndmero oitocentos e quarenta e seis trago B do
Primeiro Cartdrio Notarial de Maputo, perante
mim Arnaldo Jamal de Magalhaes, licenciado
em Direito, técnico superior dos registos e
notariados N1 e notdrio do referido cartorio,
que de harmonia com a deliberagdo tomada em
Reunido da Assembleia Geral Extraordindria
através da acta avulsa ndmero trés, datada de
vinte e seis de Setembro de dois mil e doze, os
socios por unanimidade acordaram em:

Cessar na totalidade a quota do sécio Eugene
Christoffe Cussons.

Redistribuir as quotas com a saida de um
socio; o senhor Eugene Christoffe Cussons.

Que, em consequéncia da saida do sécio, e
de acordo com a deliberac@o da acta avulsa atrds
mencionada fica alterada a redacgdo do artigo
quinto do pacto social que rege a dita sociedade,
o qual passa a ter a seguinte nova redac¢ao:

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de cinquenta mil
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meticais correspondente a trés quotas
desiguais, divididas da seguinte forma:

a) Uma quota no valor de dezasseis
mil, seiscentos sessenta € seis
meticais, virgula sessenta e
sete centavos, o equivalente
a trinta e trés virgula trinta e
quatro por cento do capital
social, pertencente ao sécio
Nicolas Raba;

b) Uma quota no valor de dezasseis
mil, seiscentos sessenta e seis
meticais, virgula sessenta e sete
centavos, o equivalente a trinta
e trés virgula trinta e quatro
por cento do capital social,
pertencente ao sécio Johannes
Marthinus Potgieter; e

¢) Uma quota no valor de dezasseis
mil, seiscentos sessenta € seis
meticais, virgula sessenta e
seis centavos, o equivalente
a trinta e trés virgula trinta
e trés por cento do capital
social, pertencente ao sécio
Henderikus Son.

Que em tudo néo alterado por esta escritura
publica continua a vigorar nas disposi¢des do
pacto social anterior.

Estd conforme.

Maputo, seis de Fevereiro de dois mil
e treze. — O Ajudante, llegivel.

MF Manuntecao, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura publica de quatro de Dezembro de
dois mil e doze, lavrada de folhas sete a folhas
nove, do livro de notas para escrituras diversas
ndmero trezentos e cinquenta e seis, trago A do
Quarto Cartério Notarial de Maputo, perante
Carla Roda De Benjamim Guilaze, licenciada
em Direito, técnica superior dos registos e
notariado N1 e notdria em exercicio no referido
cartorio, procedeu-se na sociedade em epigrafe,
aumento do capital social e altera¢do parcial
do pacto social os os s6cios elevam o capital
social de dez mil meticais para quinhentos

mil meticais, tendo se verificado um aumento
de quatrocentos e noventa mil meticais, este
aumento ¢ feito por na proporagdo das quotas
dos sdcios.

Que em consequéncia do aumento de
capital, foi deliberado pelos sécios alterar o
artigo quarto, do pacto social que passa a ter a
seguinte nova redaccio:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
erealizado, é de quinhentos mil meticais,
correspondente 4 soma de duas quotas
iguais distribuidas da senguinte forma:

a) Uma quota no valor de duzentos
e cinquenta mil meticais,
correspondente a cinquenta
por cento do capital social,
pertencente ao sécio Anténio
Jorge Tembe;

b) Um quota no valor de duzentos
e cinquenta mil meticais,
correspondente a cinquenta
por cento do capital social,
pertencente 4 sécia Oscar
Romeu Boca.

Que em tudo o mais nio alterado continuam
a vigorar as disposi¢des do pacto social
anterior.

Esta conforme.

Maputo, seis de Dezembro de dois mil
e doze. — A Técnica, llegivel.

MAJO - Gestao Imobiliaria,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por deliberacio da assembleia geral de dez de
Outubro de dois mil e onze, a sociedade MAJO
— Gestdo Imobilidria, Limitada, registada sob o
n.° 100071606, procedeu a cessdo de quotas.

Em consequéncia cessdo de quotas deliberada,
o0 artigo quarto do pacto social, passard a ter a
seguinte redac¢do:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
vinte mil meticais, e correspondente
a soma de trés quotas, sendo uma no
valor nominal de nove mil meticais,
correspondente a quarenta e cinco do
capital social, pertencente a sécia Maria
Dolores Santiago Aparicio, uma quota
no valor nominal de seis mil meticais,
correspondente a trinta porcento do capital
social, pertencente a sécia Ana Rita
Vera Revoredo Rodrigues, e uma quota
no valor nominal de cinco mil meticais,
correspondente a vinte e cinco porcento
do capital social pertencente a socia Maria
Fernanda Rocha Lopes.

Conservatéria dos Registos das Entidades
Legais, Maputo, seis de Fevereiro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Tracy Electrical and
Project’s— Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
por deliberagdo de dez de Outubro de dois
mil e doze, da Sociedade Tracy Shopping—
Sociedade Unipessoal Limitada, matriculada
sobre o NUEL 100177781; representado
pelo sécio tnico Anténio Elias Zaqueu, na
qual dicediu-se alteracdo da denominagdo da
socidade e consequente alteragdo do artigo
nimero um dos estatutos, que passam a ter a
seguinte redac¢ao:

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagdo de
Tracy Electrical and Project’s — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Conservatéria de Registo das Entidades
Legais, Maputo, seis de Fevereiro de dois mil
treze . — O Técnico, llegivel.
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