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BOLETIM DA REPUBLICA

PUBLICAGAO OFICIAL DA REPUBLICA DE MOGAMBIQUE

2.° SUPLEMENTO

Governo da Provincia de Inhambane

DESPACHO

Um grupo de cidadaos requereu ao governador da provincia o
reconhecimento da Associacdo Antigos Seminaristas e Amigos da
Consolata, ASACO como pessoa juridica, juntando ao pedido os estatutos

da constituicao.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de uma
associagao que prossegue fins licitos determinados e legalmente possiveis

cujo acto de constituic@o e os estatutos da mesma cumprem o €scopo €

os requisitos exigidos por lei nada obstando o seu reconhecimento.

Nestes termos e no disposto non.® 1 do artigo 5 da Lein.® 8/91, de 18
de Julho, conjugado com artigo 2 do Decreto n.° 21/91, de 3 de Outubro,
vai reconhecida como pessoa juridica a Associacio Antigos Seminaristas

e Amigos da Consolata, ASACO.

Inhambane, 10 de Janeiro de 2013. — O Governador da Provincia,
Agostinho Abacar Trinta.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Associacao dos Antigos
Seminaristas e Amigos
da Consolata - ASACO

CAPITULO I

Da denominacéo, sede, duracao,
ambito, inspiracao e fins

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

Um) A associagdo Antigos Seminaristas
e Amigos da Consolata, também designada,
abreviadamente, por ASACO, congrega e
representa os ex-aspirantes ao sacerddcio
ministerial e a vida religiosa e todos os que se
deixam inspirar no carisma da Consolata.

Dois) A ASACO é uma organizagido
académico-religiosa, sem fins lucrativos,
vocacionada a levar a verdadeira consolac@o,
Jesus Cristo, a0 mundo de hoje, que € a razéo
de ser do Missiondrio da Consolata na visdo do
Pai fundador: ser missiondrio na familia, na vida
profissional e na sociedade em geral.

Trés) A Consolata é a Mae de Jesus Cristo,
a consoladora dos aflitos, que da o seu préprio
filho (a consolagdo) ao mundo.

Quatro) O carisma da Consolata € o cultivo
do espirito de familia e tudo o que dela
resulta.

Cinco) A vocagdo fundamental da ASACO
¢ a promocgao do homem e da mulher.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e duracao)

Um) A ASACO tem a sua sede na cidade
de Inhambane.

Dois) A ASACO podera abrir delegagoes
ou qualquer outra forma de representacio em
qualquer outro ponto do pais ou do mundo, de
acordo com a necessidade.

Trés) A ASACO, em casos de concretiza¢do
do previsto no nimero dois do presente artigo,
terd como maxima expressao a sua constitui¢ao
em Familia Consolata de Mog¢ambique.

Quatro) A duracdo da ASACO € por um
tempo indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Ambito)

A ASACO ¢, por enquanto, de ambito
provincial.

ARTIGO QUARTO
(Inspiracao)

Um) A ASACO exercerd as suas actividades
sem subordinag¢@o a qualquer ideologia politica
e inspirando-se nos principios do evangelho.

Dois) Sabendo que os Missiondrios da
Consolata t&ém como missao sublime levar Jesus
Cristo a todo o género humano, a ASACO os
terd como os seus principais parceiros.

Trés) A ASACO terd por parceiros ainda
todos os outros actores do desenvolvimento

integral do ser humano, nas suas relacdes com
Deus, com o mundo e com o semelhante.

ARTIGO QUINTO
(Fins)

Sdo fins da ASACO:

Um) Contribuir, por todos os meios ao
seu alcance, para que os membros levem ao
mundo inteiro a verdadeira consolag@o, que
¢ Jesus Cristo, deixando-se conduzir pelo
impulsionador, o Beato José Allamano.

Dois) Contribuir para o desenvolvimento
equilibrado da personalidade do homem.

Trés) Propugnar por uma politica educacional
que respeite e promova os valores fundamentais
da pessoa humana.

Quatro) Promover encontros de formagao
permanente, de modo a habilitar os seus membros
para as suas intervengdes na sociedade.

Cinco) Fazer assisténcia juridica e social
aos membros e a todos os que requererem 0s
seus servicos.

Seis) Promover um espirito de inter-ajuda
entre 0s membros.

CAPITULO 1T
Dos membros
ARTIGO SEXTO
(Definicao)

Os membros da ASACO sido todos os ex-
-aspirantes ao sacerdécio ministerial e a vida
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religiosa e todos os que se deixam inspirar no
carisma da Consolata e que, voluntariamente,
se inscrevam na associagao.

ARTIGO SETIMO
(Categorias de membros)

De entre os membros, uns sao fundadores,
outros sdo ordindrios e outros ainda sido
honorérios.

a) Os membros fundadores sao todos
aqueles que tenham subscrito a
escritura publica;

b) Os membros ordinarios sao todos
aqueles que, de forma voluntéria
e consciente, € em submissdo aos
presentes estatutos, se inscrevam
na associagio;

¢) Os membros honorarios sdao todas
as personalidades que, pela sua
acc¢do, contribuam ou venham a
contribuir para o desenvolvimento
da ASACO.

ARTIGO OITAVO

(Admissado dos membros)

Um) A filiacdo dos membros fundadores e
ordindrios serd por meio de inscri¢ao.

Dois) A filiagdo dos membros honorarios
serd deliberada pela Assembleia Geral, mediante
proposta do Conselho Executivo.

ARTIGO NONO
(Direitos dos membros)

Séo direitos dos membros:

Um) Participar das assembleias gerais e de
todas as actividades da ASACO.

Dois) Eleger e serem eleitos para os 6rgaos
sociais da ASACO.

Trés) Utilizar os servicos da ASACO para
a resolugdo dos problemas que lhes dizem
respeito, dentro do ambito do artigo quarto.

Quatro) Serem mantidos ao corrente de toda
a actividade da ASACO.

ARTIGO DECIMO

(Deveres dos membros)

Sao deveres dos membros:

Um) Cumprir os presentes estatutos.

Dois) Cooperar nas actividades da
ASACO.

Trés) Exercer, com zelo e diligéncia, os
cargos para que forem eleitos.

Quatro) Pagar a jéia e as quotas que forem
fixadas.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Perda de qualidade de membro)

Perdem a qualidade de membros:

a) Os que o solicitarem por escrito;

b) Os que infringirem, de forma
consciente e reiterada, o que se
encontra estabelecido nos presentes
estatutos;

c¢) Os que ndo satisfizerem as suas
quotas no prazo que lhes venha
a ser comunicado, sem prévia
apresentacdo das razdes da sua
incapacidade no pagamento.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Orgaos)

Um) S@o 6rgaos sociais da ASACO:
a) A Assembleia Geral;
b) O Conselho Executivo;
c) O Conselho Fiscal.

Dois) O presidente da Mesa da Assembleia
Geral serd, por ineréncia de funcdes, o presidente
do Conselho Executivo, mas com a separagdo
clara das competéncias.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Eleicao e validacao dos 6rgaos)

Um) Os membros da Mesa da Assembleia
Geral, o Conselho Executivo e o Conselho
Fiscal sao eleitos de cinco em cinco anos,
por sufragio universal directo e secreto, pelos
membros que compdem a Assembleia Geral.

Dois) A Assembleia Geral considera-se
legalmente constituida se estiverem, pelo menos,
mais de metade dos membros, funcionando meia
hora mais tarde com qualquer nimero.

Trés) O presidente do Conselho Fiscal é
eleito entre os membros que tenham subscrito
a escritura publica, para vigiar a fidelidade do
executivo aos propositos da ASACO.

Quatro) A validagdo dos resultados das
eleicdes dos 6rgaos sociais da ASACO serd
determinada por maioria simples.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Constituicao da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral é constituida por
todos os membros no pleno gozo dos seus
direitos, podendo estes serem representados
pelo secretariado das delegacdes.

Dois) A Mesa da Assembleia Geral terda um
presidente, um vogal e um secretario.

Trés) O vogal tem também a designagdo
de primeiro secretdrio e o secretdrio, a de
segundo.

Quatro) O presidente da Mesa serd
substituido, na sua auséncia ou impedimento,
pelo vogal e este, pelo secretario.

ARTIGO DECIMO QUINTO

(Competéncia dos membros da
Assembleia Geral)

Um) Compete ao presidente da Mesa da
Assembleia Geral:
a) Convocar e presidir os encontros da
Assembleia Geral;

b) Conferir posse aos membros dos
diferentes 6rgaos sociais;
c) Exercer outras tarefas que lhe sejam
atribuidas pela Assembleia Geral.
Dois) Compete ao vice-presidente
apoiar o presidente no exercicio das suas
fungdes e substitui-lo nas suas auséncias e
impedimentos.
Trés) Compete ao secretdrio redigir e
organizar o expediente relativo a Mesa da
Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Reunides da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral reunird, em sessao
ordindria, uma vez nos primeiros trés meses de
cada ano, para discutir e aprovar o relatério de
actividades e contas, e no fim do mandato, para
elei¢do dos 6rgdos sociais.

Dois) A Assembleia Geral reunira em sessao
extraordindria, por iniciativa do presidente da
mesa; reunird também a pedido da direc¢do ou
do conselho fiscal ou por peti¢ao subscrita por,
pelo menos, dois ter¢os dos membros no pleno
gozo dos seus direitos.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Convocatdria)

A convocatdria para a Assembleia Geral
serd feita com antecedéncia minima de trinta
dias, por circular enviada a todos os associados,
indicando a data, a hora, o local e a ordem de
trabalhos.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Atribuicoes da Assembleia Geral)

Sao atribui¢des da Assembleia Geral:

a) Aprovar e alterar os estatutos;

b) Eleger e exonerar os membros dos
corpos sociais;

c¢) Fixar, anualmente, o montante da jéia
e da quota;

d) Discutir e aprovar o relatério de
actividades e contas da geréncia;

e) Apreciar e votar aintegracdo da ASACO
em Federacdes e/ou confederagoes
de associacdes similares;

/) Dissolver a ASACO;

g) Pronunciar-se sobre outros assuntos
que sejam submetidos a sua
apreciacao.

ARTIGO DECIMO NONO

(Composicao do Conselho Executivo)

Um) A ASACO serd gerida por um Conselho
Executivo constituido por cinco associados: um
presidente, um vice-presidente, um tesoureiro,
um secretario e um vogal.

Dois) O conselho executivo representa
a ASACO no intervalo entre as sessdes da
Assembleia Geral.
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Trés) O Conselho executivo reunira,
semestralmente e sempre que o presidente ou a
maioria dos seus membros o solicite.

ARTIGO VIGESIMO
(Competéncia do Conselho Executivo)

Compete ao Conselho Executivo:

Um) Prosseguir os objectivos para que foi
criada a ASACO.

Dois) Executar as deliberagdes da Assembleia
Geral.

Trés) Administrar os bens da Asaco.

Quatro) Submeter a Assembleia Geral o
relatério de actividades e contas anuais para
discussdo e aprovagdo.

Cinco) Representar a ASACO.

Seis) Propor a Assembleia Geral o montante
das joias e quotas a fixar para o ano seguinte.

Sete) Admitir e exonerar os membros.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

(Competéncia do presidente e do
vice-presidente do Conselho Executivo)

Um) O presidente do Conselho Executivo
tem as seguintes competéncias:

a) Representar a ASACO e dirigir as suas
actividades;

b) Nomear, exonerar, demitir e mandar
cessar fungdes os representantes
dos departamentos.

Dois) O vice-presidente tem a competéncia
de apoiar e substituir o presidente do Conselho
Executivo nas suas auséncias ou impedimentos
e exercer, por delegacdo, as fungdes que lhe
forem incumbidas pelo presidente do Conselho
Executivo. Desta forma, devera resultar
por nomeacdo do presidente do Conselho
Executivo.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Composicao do Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal € constituido por trés
associados: um presidente e dois vogais.

Dois) Os dois vogais sdo também designados
como primeiro e segundo secretarios.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Competéncia do Conselho Fiscal)

Compete ao Conselho Fiscal:
a) Dar parecer sobre o relatério de
actividades e contas da Direcgéo;
b) Verificar, periodicamente, a legalidade
das despesas efectuadas e a
conformidade Estatudria dos actos
da Direcc¢ao.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Reunides do Conselho Fiscal)

O Conselho Fiscal reunird uma vez por
semestre ou por solicitagdo de dois dos seus
membros.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Receitas da ASACO)

Um) Constituem, nomeadamente, receitas
da ASACO:
a) As joias e quotas dos membros;
b) As subvengdes ou doagdes que lhe
sejam concedidas;
c) A venda de publicagdes;
d) Outros servigos.

Dois) A ASACO s6 fica obrigada pela
assinatura conjunta de dois membros da
direc¢do, sendo obrigatdria a do presidente ou
do tesoureiro.

Trés) As disponibilidades financeiras da
ASACO serdo obrigatoriamente depositadas
num estabelecimento bancério, em conta prépria
da associacio.

Quatro) O tesoureiro € o chefe do
departamento de administragdo e finangas da
ASACO.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Dissolucao da ASACO)

Um) A ASACO s6 sera dissolvida por voto
de pelo menos trés quartos dos seus membros.

Dois) Em caso de dissolucdo, o activo
da ASACO, depois de satisfeito o passivo,
reverterd integralmente a favor da entidade que
a Assembleia Geral determinar.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais e transitdrias
ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Ano social da ASACO)

O ano social da ASACO principia em
dezasseis de Fevereiro de cada ano, com
a celebragdo do nascimento para o céu do
Beato José Allamano, e termina em quinze

de Dezembro, para fins de repouso e reflexdo
individual sobre o ano.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Subsidio)

Os membros dos corpos sociais exercerdo os
seus cargos mediante um subsidio a ser definido
pela Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Comissao Ad Hoc)

Entre a Assembleia Constituinte e a primeira
Assembleia Geral, a ASACO serd gerida por uma
comissdo ad hoc, que terd a responsabilidade de
conduzir os destinos da associagao.

ARTIGO TRIGESIMO

(Assistente da ASACO)

A ASACO estara sob assisténcia de algum
missiondrio da Consolata a ser proposto
pelos membros e aprovado pelo Instituto dos
Missiondrios da Consolata.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Regulamento da ASACO)

As disposi¢des ndo constantes dos presentes
estatutos serdo definidas em sede de Regulamento
da associacdo.

The One, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que no
dia vinte de Fevereiro de dois mil e treze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL100364484, uma
sociedade denominada The One, Limitada.

E celebrado o seguinte contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Primeiro: Cassamo Azar Nuvunga, solteiro
maior, natural de Maputo Provincia, residente
no Bairro de Malanga, portador de Bilhente
de Identidade n.° 110071494A, emitido no
dia trinta e um de Julho de dois mil e sete, na
cidade de Maputo.

Segundo: Evandracarla Edgar Cossa, solteira
maior, natural de Maputo, residente no bairro de
Sommerschied, na cidade de Maputo, portadora
do Bilhente de Identidade n.° 1101003963301,
emitido no dia vinte e cinco de Agosto de dois
mil e dez, na cidade de Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera pelas
cldusulas seguintes:

CAPITULOI
Da denominacéo e sede
ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagdo de The
One, Limitada, tem a sua sede na cidade de
Maputo, Rua Timor Leste, prédio noticias,
quarto andar, flat sessenta.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO

Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:
a) Produgdo de magazines;
b) Servicos de media;
c) Gestao de eventos;
d) Aluguer de equipamentos diversos;
e) Producdo de materiais diversos;
) Transporte;
g) Producao de material dudio visual.
Dois) A sociedade poderda adquirir
participagdo financeira em sociedades a
constituir ou ja constituidas, ainda que tenham
objecto social diferente do da sociedade.



556 — (44)

111 SERIE — NUMERO 16

Trés) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito
esteja devidamente autorizada nos termos da
legislagdo em vigor.

CAPITULO IT
Do capital social

ARTIGO QUARTO

Capital social

O capital social, integralmente subscrito
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais.
Cassamo Azar Nuvunga, com o valor de onze
mil meticais, correspondente a cinquenta e
cinco por cento do capital; Evandra Carla
Edgar Cossa, com o valor de nove mil meticais,
correspondente a quarenta e cinco por cento
do capital.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital poderd ser aumentado ou diminuido
quantas vezes forem necessarias desde que a
assembleia geral delibere sobre o assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizos das disposi¢des legais
em vigor a cessao ou alienagdo parcial de quotas
devera ser do consentimento dos sécios gozando
estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os socios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidira a sua alienagdo a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.

CAPITULO III
Da administracao

ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administra¢do da sociedade serd
exercida pelos dois s6cios que desde ja sdo
nomeados administradores e as remuneragdes
a serem fixadas pela assembleia geral.

Dois) Compete aos administradores a
representagido da sociedade em todos os
actos, activa ou passivamente, em juizo e fora
dele, tanto na ordem juridica interna como
internacional, dispondo de amplos poderes
legalmente consentidos para a prossecu¢do e
realizacdo de objecto social, nomeadamente
quanto ao exercicio da gestdo corrente dos
negdcios sociais.

Trés) Para a sociedade € suficiente a
assinatura dos seus administradores que poderao
designar um ou mais mandatérios estranhos a
sociedade, desde que autorizado pela assembleia
geral dos sécios e nestes delegar total ou
parcialmente os seus poderes.

Quatro) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por um ou dois administradores
ou por um empregado devidamente autorizado
para o efeito.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral redne-
se ordinariamente, uma vez por ano, para
apreciagdo e aprovacio do balanco e contas do
exercicio findo e reparti¢ao de lucros e perda.

Dois) A assembleia geral podera reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessarias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

CAPITULO IV
Dos herdeiros

ARTIGO NONO

Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitagdo
de um dos sécios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucao, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde que
obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislacdo comercial vigente e aplicdvel na
Reptblica de Mogambique.

Maputo, aos vinte e trés de Fevereiro de dois
mil e treze. — O Técnico, llegivel.

Siyaya Minerais, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia dezanove de Fevereiro de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL100364190,
uma sociedade denominada Siyaya Minerais,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Primeiro: Archetype Investments Fund SPC,
Ltd, empresa de origem francesa e domiciliada
na Republica Francesa, sob o registo nimero
RCS Paris 452352941, representada pelo
sua bastante procuradora a senhora Maria
Celina Muchave Machel, de nacionalidade
mocambicana, casada com Orlando Enosse

Moisés Machel, em regime de comunhao
de bens, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110102253795B, emitido aos vinte e oito de
Outubro de dois mil e dez, em Maputo;

Segundo: Josina Ziyaya Machel, solteira,
maior, de nacionalidade mogambicana, portadora
do Bilhete de Identidade n.° 110103997161M,
emitido aos vinte de Julho de dois mil e dez,
em Maputo;

Terceiro: Matonga Orlando Machel, solteiro
maior, de nacionalidade mogambicana, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110100221677N,
emitido aos vinte e oito de Maio de dois mil e
dez, em Maputo; e

Quarto: Maria Celina Muchave Machel,
de nacionalidade mog¢ambicana, casada com
Orlando Enosse Moisés Machel, em regime
de comunhio de bens, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 110102253795B, emitido aos
vinte e oito de Outubro de dois mil e dez, em
Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas,
que se regera pelas cldusulas seguintes:

CAPITULO I
Da denominacao, sede e duracao
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominag@o
de Siyaya Minerais, Limitada, e tem a sua
sede na cidade de Maputo, Republica de
Mogambique.

Dois) A sociedade poderd, mediante
deliberag¢do da assembleia geral, transferir a
sua sede para qualquer outro ponto do pais, bem
como abrir e encerrar, onde achar necessario,
agéncias, delegagdes, sucursais ou quaisquer
outras formas de representagao.

Trés) A sociedade € criada por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto: a
exploracdo mineira; a extrac¢@o, processamento
e comercializagdo de pedras preciosas e
semi-preciosas; a pesquisa e prospeccdo de
recursos naturais do subsolo; desenvolvimento
e implementacdo de projectos mineiros,
logistica de minas, consultoria, promog¢ao
e captagdo de Investimentos, promocdo de
energias renovaveis, venda e aluguer de
equipamento e acessérios para a industria
extractiva, procurement, actividade financeira
e similar, comissdes, consignagdes, importag¢ao
e exportacao.

Dois) Por deliberagdo da assembleia geral, a
sociedade poderd dedicar-se a outras actividades
conexas ou assessoras a uma ou mais das suas
actividades principais, ou poderd associar-
se ou participar no capital social de outras
sociedades.
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CAPITULO Il
Do capital social
ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em bens e dinheiro, € de cem mil
meticais dividido em quatro quotas desiguais,
assim distribuidas:

a) Uma quota de oitenta mil meticais,
correspondente a oitenta por cento
do capital social, pertencente ao
socio Archetype Investments Fund
SPC Ltd;

b) Uma quota de sete mil e quinhentos
meticais, correspondente a sete
ponto cinco por cento do capital
social, pertencente a socia Josina
Ziyaya Machel; e

¢) Uma quota de sete mil e quinhentos
meticais, correspondente a sete
ponto por cento do capital social,
pertencente a s6cia Maria Celina
Muchave Machel;

d) Uma quota de cinco mil meticais,
correspondente a cinco por cento do
capital social, pertencente ao sécio
Matonga Orlando Machel.

Dois) O capital social podera ser alterado
uma ou mais vezes por deliberagido dos sécios
em assembleia geral.

ARTIGO QUARTO

(Prestacoes suplementares)

Naio serdo exigiveis prestagdes suplementares
de capital social. Os sdcios poderdo efectuar a
sociedade suprimentos de que ela carecer, nos
termos e condic¢des fixadas por deliberagdo da
assembleia geral.

ARTIGO QUINTO

(Divisao e cessao de quotas)

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessacdo ou alienac@o de toda ou parte
de quotas deverd ser do consenso dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os sécios
mostrarem interesse pela quota do cedente, este
decidird a sua alienagdo a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.

CAPITULO III
Da administracao e geréncia
ARTIGO SEXTO
(Administracao e geréncia)
Um) A administraco e geréncia da sociedade
e suarepresentaciio em juizo e fora dele, activae
passivamente, passardo a cargo da sécia Maria

Celina Muchave Machel até a realizacdo da
primeira reunido de assembleia geral.

Dois) Para obrigar a sociedade em todos
0s actos, assinaturas de contratos, abertura
de contas bancdrias e sua movimentagio,
ou outros documentos, serd bastante e
suficiente a assinatura da sécia gerente, seus
representantes ou a de procuradores legalmente
constituidos.

Trés) Nos termos do presente estatuto, é
constituida como Mandatdria da sociedade a
sécia Maria Celina Muchave Machel, o qual
representard a sociedade em institui¢des que
assim obriguem. Os actos de mero expediente
poderdo ser assinados por qualquer empregado
da sua escolha.

ARTIGO SETIMO
(Assembleia geral)

Um) As assembleias gerais serdo convocadas
pelo sécio gerente por meio de cartas registadas,
com aviso de recepgdo, dirigido aos sécios com
antecedéncia minima de quinze dias salvo os
casos em que a lei prescreve formalidades sobre
a convocagao.

Dois) A assembleia geral retne-
-se ordinariamente, uma vez por ano, para
apreciacdo e aprovacao do balanco e contas do
exercicio findo e reparticdo de lucros e perdas.

Trés) A assembleia geral poderd reunir-
-se extraordinariamente quantas vezes forem
necessarias desde que as circunstancias assim
o exijam para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito a sociedade.

CAPITULO IV

Da dissolucao

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao)

A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sdcios
quando assim o entenderem.

ARTIGO NONO
(Herdeiros)

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
de um dos sécios da sociedade, os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de caucdo, podendo estes
nomear seu representante se assim o entender
desde que obedecam o preceituado nos termos
da lei.

ARTIGO DECIMO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposicdes da lei e outros aplicdveis na
Republica de Mocambique.

Maputo, vinte e dois de Fevereiro de dois
mil e treze. — O Técnico, llegivel.

Pamostell — Ferro e Inox,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura publica de vinte de Fevereiro de dois
mil e treze, lavrada de folhas cento e quatro
a folhas cento e dez do livro de notas para
escrituras diversas nimero trezentos e sessenta
e trés traco A do Quarto Cartério Notarial de
Maputo, perante Carla Roda de Benjamim
Guilalze, licenciado em Direito, técnico superior
dos registos e notariado N1 e notdria em
exercicio no referido cartdrio, constituida entre:
socio Luis Filipe Moreira Portugal, Rui Miguel
Moreira Portugal e Manuel Matos Ferreira,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada , denominada Pamostell — Ferro e Inox,
Limitada, com sede em na Avenida Guerra
Popular, nimero seiscentos trinta e sete, décimo
andar, apartamento trés, provincia do Maputo,
que se regerd pelas clausulas constantes dos
artigos seguintes.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominacgdo
Pamostell - Ferro e Inox, Limitada, e constitui-
-se sob a forma de sociedade por quotas de
responsabilidade limitada e serd regida pelos
presentes estatutos e pela demais legislagdo
aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede, estabelecimento representacoes)

A sociedade tem a sua sede na Avenida Guerra
Popular, nimero seiscentos trinta e sete, décimo
andar, apartamento trés, provincia do Maputo.
Por simples deliberacio da geréncia podem
ser criadas sucursais, agéncias, delegacgdes
ou outras formas locais de representagdo no
territério nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO

(Duracao)

<

A sociedade € constituida por periodo
indeterminado.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto principal a
prestacdo de servicos, consultoria, comércio
e distribui¢@o de produtos ferrosos e inox,
importagdo e exportacdo. A sociedade
pode, acessoriamente, explorar os servicos
e efectuar as operacdes civis e comerciais,
industriais e financeiras relacionadas, directa ou
indirectamente, no todo ou em parte, com o seu
objecto, ou que sejam susceptiveis de facilitar
ou favorecer a sua realizagdo. Na prossecucao
do seu objecto, a sociedade poderd participar
no capital de outras sociedades constituidas
ou a constituir, seja qual for o seu objecto, e
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mesmo que regidas por leis especiais, bem
como associar-se, sob qualquer forma, com
quaisquer entidades singulares ou colectivas,
nomeadamente para formar agrupamentos
complementares de empresas, consorcios e
em participac@o ou outro tipo de exercicio de
actividade econdmica.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, a realizar em dinheiro,
totaliza o montante de cinquenta mil meticais
encontrando-se dividido em trés quotas
distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota no valor nominal de vinte
mil meticais, correspondente a
quarenta por cento do capital social,
pertencente a Luis Filipe Moreira
Portugal;

b) Uma quota no valor nominal de vinte
mil meticais, correspondente a
quarenta por cento do capital social,
pertencente a Rui Miguel Moreira
Portugal;

¢) Uma quota no valor nominal de dez
mil meticais, correspondente a
dez por cento do capital social,
pertencente a Jodo Manuel Matos
Ferreira.

ARTIGO SEXTO
(Divisao, cessao e oneracao de quotas)

A divisdo e cessdo de quotas, bem como a
constitui¢do de quaisquer 6nus ou encargos sobre
as mesmas carecem do prévio consentimento da
sociedade, dada por deliberaciio da respectiva
assembleia geral. O sdcio que pretenda alienar
a sua quota informard a sociedade, com o
minimo de trinta dias de antecedéncia, por carta
registada com aviso de recep¢do, ou outro meio
de comunicag¢do que deixe prova escrita, dando
a conhecer o projecto de venda e as respectivas
condicdes contratuais nomeadamente, o prego
e a forma de pagamento. Na cessao onerosa de
quotas a estranhos terdo direito de preferéncia a
sociedade e os sdcios, sucessivamente.

ARTIGO SETIMO

(Amortizacao de quotas)

A amortizacdo de quotas s6 pode ter lugar
nos casos de exclusdo ou exoneracio de socio. A
amortizag¢ao da quota tem por efeito a extingdo
da quota, sem prejuizo, porém, dos direitos
j4 adquiridos e das obrigacdes ja vencidas. A
sociedade ndo pode amortizar quotas que nao
estejam integralmente liberadas, salvo no caso
de reducdo do capital. Se a sociedade tiver
o direito de amortizar a quota pode, em vez
disso, adquiri-la ou fazé-la adquirir por sécio
ou terceiro. No primeiro caso, ficam suspensos
todos os direitos e deveres inerentes a quota,
enquanto ela permanecer
sociedade.

na titularidade da

ARTIGO OITAVO
(Morte ou incapacidade dos sécios)

Em caso de morte ou interdi¢ao de qualquer
um dos sécios, os herdeiros legalmente
constituidos do falecido ou representantes
do interdito, exercerdo os referidos direitos
e deveres sociais, devendo mandatar um de
entre eles que a todos represente na sociedade
enquanto a respectiva quota se mantiver
indivisa.

ARTIGO NONO
(Obrigacoes)

A sociedade poderd emitir obrigagdes,
nominativas ou ao portador, nos termos das
disposi¢des legais aplicdveis e nas condigdes
fixadas pela assembleia geral. Os titulos
representativos das obrigagdes emitidas,
provisérios ou definitivos, conterdo as
assinaturas do presidente do quadro da geréncia
e mais um gerente, que podem ser apostas por
chancela. Por deliberagdo da geréncia, podera
a sociedade, dentro dos limites legais, adquirir
obrigacdes proprias e realizar sobre elas as
operacdes convenientes aos interesses sociais,
nomeadamente proceder 4 sua conversdo ou
amortizacao.

ARTIGO DECIMO
(Assembileia geral)

A assembleia geral retine-se ordinariamente
na sede social ou qualquer outro local a
ser definido pela mesma na sua primeira
reunio, uma vez por ano, para aprovaciao
do balanco anual de contas e do exercicio,
e,extraordinariamente, quando convocada
pela geréncia, sempre que for necessdria, para
se deliberar sobre quaisquer outros assuntos
para que tenha sido convocada. E dispensada
a reunido da assembleia geral e dispensadas
as formalidades da sua convocagdo quando
todos os sécios concordarem por escrito na
deliberag@o ou concordarem que por esta forma
se delibere, considerando-se validas, nessas
condi¢des, as deliberagdes tomadas, ainda
que realizadas fora da sede social em qualquer
ocasido e qualquer que seja o seu objecto.
Exceptuam-se as deliberacdes que importem
modificacdes dos estatutos e dissolugdo da
sociedade. A assembleia geral serd convocada
pelo presidente do quadro da geréncia, ou
por trés membros do quadro da geréncia, por
carta registada com aviso de recepgdo, ou
outro meio de comunica¢do que deixe prova
escrita, a todos os sécios da sociedade com a
antecedéncia minima de trinta dias, dando-se a
conhecer a ordem de trabalhos e a informagao
necessaria 4 tomada de deliberacdo, quando
seja esse o caso.

Por acordo expresso dos sdcios, pode
ser dispensado o prazo previsto no nimero
anterior.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Representacao em assembleia geral)

Qualquer dos sécios poderd ainda fazer-
-se representar na assembleia geral por outro
s6cio, mediante comunicag@o escrita dirigida
pela forma e com a antecedéncia indicadas no
ndmero anterior.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Votacao)

A assembleia geral considera-se regularmente
constituida para deliberar quando, estejam
presentes ou devidamente representados
cinquenta e um por cento do capital social.
As deliberagdes da assembleia geral serdo
tomadas por maioria dos votos presentes ou
representados. As deliberagdes da assembleia
geral que importem a modificag@o dos estatutos
ou a dissolucdo da sociedade, serdo tomadas
por maioria qualificada de setenta e cinco por
cento dos votos do capital social. Os sdcios
podem votar com procuragdo dos outros
socios ausentes, e ndo serdo vdlidos, quanto
as delibera¢des que importem modificacdo
do pacto social ou dissolugdo da sociedade, a
procuragdo que nao contenha poderes especiais
quanto ao objecto da mesma deliberag@o. A cada
quota corresponderd um voto por cada vinte e
cinco meticais de capital respectivo.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Geréncia e representacao)

A administra¢do e geréncia da sociedade
e sua representagdo, dispensada de caugdo e
com ou sem remunerag¢io conforme vier a ser
deliberado em assembleia geral, fica a cargo de
dois sdcios gerentes, exigindo-se sempre as duas
assinaturas para obrigar a sociedade em todos
os actos e contratos, activa e passivamente,
em juizo e fora dele, tanto na ordem juridica
interna como internacional, dispondo dos
mais amplos poderes legalmente consentidos.
Os sécios gerentes poderdo designar um ou
mais mandatdrios e neles delegar total ou
parcialmente, os seus poderes. Os sécios
gerentes, ou seus mandatdrios ndo poderdo
obrigar a sociedade em actos e contratos que
ndo digam respeito aos negdcios sociais,
nomeadamente em letras de favor, fiangas,
abonacdes ou outras semelhantes.

Ficam desde j4 nomeados com Gerentes
da sociedade o senhor Rui Miguel Moreira
Portugal.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Balanco e prestacao de contas)

O ano social coincide com o ano civil. O
balango e a conta de resultados fecham a trinta
e um de Dezembro de cada ano, e carecem de
aprovagdo da assembleia geral, a realizar-se até
ao dia trinta e um de Marg¢o do ano seguinte.
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ARTIGO DECIMO QUINTO

(Resultados)

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
estabelecida para a constituicdo do fundo
de reserva legal, enquanto se ndo encontrar
realizada nos termos da lei, ou sempre que
for necessério reintegra-la. A parte restante
dos lucros serd aplicada nos termos que forem
aprovados pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

A sociedade se dissolve nos casos
expressamente previstos na lei ou por
deliberacdo unanime dos sécios. Declarada a
dissolucdo da sociedade, proceder-se-4 4 sua
liquidacdo gozando os liquidatarios, nomeados
pela assembleia geral, dos mais amplos
poderes para o efeito. Em caso de dissolucéo
por acordo dos sdcios, todos eles serdo os
seus liquidatdrios e a partilha dos bens sociais
e valores apurados proceder-se-4 conforme
deliberacdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Disposicoes finais)

As omissdes aos presentes estatutos serao
reguladas e resolvidas de acordo com o Cédigo
Comercial e demais legislacdo aplicdvel na
Reptblica de Mogambique.

Estd conforme.

Maputo, aos vinte de Fevereiro de dois mil
e treze. — A Ajudante, llegivel.

Imbondeiro, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura publica de cinco de Dezembro de
dois mil e doze, lavrada de folhas noventa e seis
a folhas noventa e oito do livro de notas para
escrituras diversas nimero trezentos e cinquenta
e seis tragco A do Quarto Cartério Notarial de
Maputo, perante Carla Roda de Benjamim
Guilaze, licenciada em Direito, técnica superior
dos registos e notariado N1 e notdria em
exercicio no referido cartdrio, procedeu-se
na sociedade em epigrafe, divisdo, cessdo de
quotas, entrada de novo sécio e alteragdo
parcial do pacto social, em que o sécio Arthur
James Weston Mathewson, divide a sua quota
em dua novas sendo, uma quota no valor de trés
mil e trezentos meticais, que reserva para si e
outra no valor de treze mil e duzentos meticais
a favor da sociedade Arrow Creek Investments
86 (PTY) LTD, e a socia Gillian Mathewson
cede a sua quota na totalidade no valor nominal
de dezasseis mil e quinhentos meticais a favor
da sociedade Arrow Creek Investments 86
(PTY) LTD, unifica as quotas cedidas passando
deter na sociedade uma quota de vinte e nove
mil e setecentos meticais, correspondente a

noventa por cento do capital social, e entra para
a sociedade como novo sécio.

Que em consequéncia da cessdo da quota, é
alterado o artigo quarto dos estatutos, que passa
ter a seguinte nova redaccéo:

ARTIGO QUARTO

Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de trina e trés
mil meticais, correspondente a soma de
duas quotas desiguais assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
vinte e nove mil e setecentos
meticais, correspondente a
noventa por cento do capital
social, pertencente a sécia
Arrow Creek Investments 86
(PTY) LTD;

b) Uma quota no valor nominal de
trés mil e trezentos meticais,
correspondente a dez por cento
do capital social, pertecente ao
sécio Arthur James Weston
Mathewson.

Que em tudo o mais ndo alterado continuam
a vigorar as disposi¢des do pacto social
anterior.

Esta conforme.

Maputo, dez de Dezembro de dois mil
e doze. — A Técnica, llegivel.

Sao Martinho Beach Club,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de catorze de Abril de dois mil e onze,
lavrada a folhas setenta e quatro e seguintes do
livro de notas para escrituras de diversas nimero
setecentos oitenta e cinco tragco B do Primeiro
Cartério Notarial de Maputo, perante mim
Arnaldo Jamal de Magalhaes, licenciado em
Direito, técnico superior dos registos e notariado
e notario do referido cartério, de acordo com
acta avulsa datada de oito de Margo de dois mil
e onze, deliberaram o seguinte:

a) Aprovar a cessdo de quota detida
pela Russel & Ros, limitada
(RDE) a favor da Grace Bay
Club, limited;

b) Aprovar a alteracdo da actual
redac¢do do nimero um do
artigo quarto do pacto social
da sociedade, em consequéncia
da deliberagido tomada no
ponto anterior da agenda de
trabalhos;

c) Nomeacdo de mandatdrio para
representar a sociedade e os
sécios na formalizagiio das
deliberacdes tomadas.

Em consequéncia da deliberacdo
acima mencionadas ficam alterado o

artigo quarto do pacto social que rege a
sociedade passando a ter a seguinte nova
redacg¢do:

ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é no
valor de vinte mil meticais, dividido em
duas quotas desiguais distribuidas da
forma seguinte:

a) Uma quota no valor nominal
de dezassete mil meticais, o
correspondente a oitenta e cinco
por cento, pertencente a sdcia
Grace Bay Club, Limited,

b) Outraquotano valor nominal de trés
mil meticais, o correspondente
a quinze por cento do capital
social, pertencente a sécia
Servicos Engenharia e
Comércio, Limitada.

Em nada mas h4 a alterar por esta escritura
publica, continuando a vigorar o disposto no
pacto social.

Estd conforme.

Maputo, vinte e nove de Abril de dois mil
e onze. — A Ajudante, llegivel.

Conta Silver, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢@o, que por
escritura de dezanove de Novembro de dois mil
e doze, exarada a folhas cento e dezoito a cento
e dezanove do livro de notas para escrituras
diversas nimero duzentos noventa e nove traco
D do Segundo Cartério Notarial de Maputo,
perante mim, Ricardo Moresse, licenciado
em Direito, técnico superior dos registos e
notariado Nle notario do referido cartdrio, foi
constituida uma sociedade entre Anina Alfredo
Zua e Emilia da Fitima Isnard, que regerd a
seguinte redac¢do:

CAPITULO I

Da denominacao, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

E constituida e serd registada pelo Cédigo
Comercial e demais legislagdo aplicavel e
por estes estatutos, uma sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada
denominada Conta Silver, Limitada, por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede
e estabelecimento na cidade de Maputo, bairro
Alto-Maé, Avenida Vinte e Quatro de Julho,
numero dois mil setecentos e noventa, décimo

quarto andar, flat vinte e sete.
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Dois) Por deliberaciio da assembleia geral,
observadas as disposi¢des legais aplicdveis,
a sociedade poderdo abrir delegagcdes ou
quaisquer outras formas de representacdo
em qualquer ponto do territério nacional e
estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto social
consultoria, assessoria e prestacdo de servicos
nas seguintas dreas:

a) Contabilidade;

b) Direito;

¢) Recursos Humanos;

d) Constituicdo de empresas e sociedades
comerciais;

¢) Tramitagdo de documentos referentes
4 vistos, aquisi¢do de nacionalidade
mocambicana.

Dois) A sociedade podera dedicar-se
a prestacdo de quaiqueres outros servigos
de acordo com a deliberacdo tomada pela
assembleia geral.

Trés) A sociedade poderd exercer outras
actividades em qualquer outro ramo de comércio
ou industria, que os sécios resolvam explorar,
distintas ou subsididrias ao objecto principal,
desde que para tal tenham as necessdrias
licencas e autorizagdes.

CAPITULO II

Do capital social, cessao
e amortizacao de quotas, sucessao

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito,
¢ de cinquenta mil meticais, correspondente a
soma de duas quotas assim distribuidas:

a) Uma quota no valor de vinte mil
meticais, correspondente a
quarenta porcento do capital social,
pertencente a sécia Anina Alfredo
Zua;

b) Uma quota no valor de trinta mil
meticais, correspondente a
sessenta porcento do capital social,
pertencente a s6cia Emilia da
Fétima Isnard.

Dois) O capital social podera ser aumentado
amedida das necessidades dos empreendimentos
desde que seja aprovado pela assembleia
geral.

Trés) O aumento do capital social serd
preferencialmente subscrito pelos sécios na
propor¢do das quotas por cada um subscrito
e realizado.

Quatro) Os suprimentos sé serdo aplicaveis
ap6s a aprovacdo pela assembleia geral,
registada em acta apropriada a sua aprovagao
bem como as modalidades da sua realizagdo,
taxa de juros, o montante envolvido e o prazo
de reembolso.

ARTIGO QUINTO

Cessao

Um) A divisdo e cessio total ou parcial de
quotas a s6cios ou terceiros, assim como a sua
oneracdo em garantias de quaisquer obrigacoes
dos sécios, dependem da autorizacao prévia da
sociedade, dada por deliberacao da assembleia
geral.

Dois) O sécio que pretender alienar a
sua quota prevenird a sociedade por escrito
declarando as condi¢des da cessdo, e s6 apds
trinta dias sem que a sociedade e os sdcios
se manifestem é que poderd ser cedido a
terceiros.

Trés) Para além da existéncia de
consentimento prévio no nimero um do
presente artigo, reservam-se ainda aos s6cios o
direito de preferéncia na cessdo de quotas.

ARTIGO SEXTO
Amortizacao

Um) A sociedade, mediante deliberacio da
assembleia geral, pode proceder a amortizacio
de quota nos termos do artigo trezentos e
seguintes do Cédigo Comercial aprovado pelo
Decreto-Lei nimero dois barra dois mil e nove,
de vinte e quatro Abril.

ARTIGO SETIMO

Sucessao

Um) Em caso de falecimento de qualquer
socio a sociedade continuard com os sécios
sobreviventes e os herdeiros do falecido,
devendo estes nomear, de entre eles o cabega-de-
casal enquanto a quota se mantiver indivisa.

Dois) Em caso de interdi¢do ou inabilitaciio
de qualquer s6cio a sociedade poderdao do
mesmo modo continuar com o representante
legal do sécio interdito ou inabilitado ou usar da
faculdade prevista no artigo sexto do presente
estatuto quanto a amortiza¢do da quota em
questao.

CAPITULO III

Da assembleia geral e representacao
da sociedade

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) Quando a lei ndo exija outras
formalidades as assembleias gerais ordindrias
ou extraordindrias sdo convocadas por cartas
registadas ou correio electrénico dirigida aos
sécios com o minimo dez dias de antecedéncia,
por sua iniciativa ou a pedido dos sécios.

Dois) Se por motivos de for¢a maior, algum
dos sécios ndao poder comparecer a assembleia
geral podera fazer-se representar através de
procuragdo com poderes especificos para
deliberar em assembleia geral.

Trés) As actas das assembleias gerais
deverdo ser assinadas por todos os sécios, ou

seus legais representantes, que nela tenham
participado.

Quatro) Todas as deliberacdes da assembleia
geral sd3o tomadas pela maioria qualificada.

Cinco) Todos os sécios poderdo, por si,
ou como mandatdrios, deliberar e votar sobre
todos os assuntos inclusive os que lhes digam
directamente respeito.

Seis) Compete aos sécios deliberar sobre
todos os assuntos de especial interesse para a
vida da sociedade e em particular sobre:

a) A designacdo e destitui¢cdo dos
gerentes;

b) A alienac@o ou oneragdo de imdveis
ou mdveis sujeitos a registo,
alienagdo, oneragdo e locacdo do
estabelecimento;

¢) Subscrigio ou aquisicdo de participacdes
sociais, noutras sociedades, sua
aliena¢@o ou oneragdo, bem como
associagdes sob qualquer forma
com outras entidades Publicas ou
Privadas;

d) A proposicao de accoes contra gerentes,
sécios e bem como a desisténcia e
transac¢do dessas accdes;

e) As alteracdes ao contrato da
sociedade;

/) O aumento, reducéo ou reintegracdo do
capital social;

g) A fusido, cisdo, transformacdo e
dissolu¢do da sociedade.

ARTIGO NONO

Geréncia

Um) Fica investido na fungdo de gerente
da sociedade a s6cia Anina Alfredo Zua,
dispensada da prestagdo de caug@o.

Dois) Pelos servicos que prestar a sociedade,
receberd o sécio a titulo de remuneracido Pro
Labore, uma importancia mensal fixada de
comum acordo entre os socios que serdo levados
a conta de despesas gerais.

Trés) A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura do s6cio-gerente acima
mencionado;

b) O gerente podera delegar no todo ou em
parte os seus poderes, exceptuando-
se os casos autorizados pela
assembleia geral;

¢) O gerente podera obrigar a sociedade
perante as instituicdes de crédito,
em particular os bancos e outras
institui¢des financeiras, para
efeitos de abertura e condi¢des de
movimentagdo de contas, obtencéo
de empréstimos e outras operagdes
bancdrias;

d) Em caso algum o gerente ou seus
procuradores poderd obrigar a
sociedade em actos e contratos
estranhos as suas operagdes sociais,
designadamente em abonagao,
fiangas e letras a favor.
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Quatro) A geréncia da sociedade e sua
representa¢do em juizo e fora dele, activa e
passivamente, serd exercida pelo gerente da
sociedade.

ARTIGO DECIMO
Exercicio social e lucros

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango anual e as contas de
resultados do exercicio social serdo refentes
a trinta ¢ um de Dezembro de cada ano, e
aprovado pela assembleia geral ordindria nos
termos da lei.

Trés) Os lucros liquidos anuais, depois
de deduzidos cinco porcento para o fundo de
reserva legal enquanto ano estiver realizado
e sempre que seja preciso reintegra-lo, serdo
divididos pelos sécios na proporcdo das suas
quotas, sendo na mesma proporg¢ao suportadas
0s prejuizos se os houver.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Dissolucao

Um) A sociedade ndo se dissolve por
extingao, morte ou interdicdo de qualquer sdcio,
continuando com os sucessores, herdeiros ou
representantes do inabilitado ou interdito, os
quais exercerdao em comum 0s respectivos
direitos, enquanto a quota permanecer indivisa
com a observancia do disposto na lei em
vigor.

Dois) A sociedade s6 se dissolve nos casos
fixados na lei.

Trés) Dissolvendo-se por acordo dos sécios,
todos eles serdo liquidatdrios devendo proceder
a sua liquidagdo como entdo deliberarem.

Quatro) Se a sociedade for liquidada, o
patriménio restante, depois do pagamento das
dividas e passivos da sociedade e dos custos
da liquidagdo, sera distribuido entre os sécios
proporcionalmente ao valor das respectivas
quotas.

Cinco) Em caso de disputa dos sdcios em
relagdo a sociedade, serd a disputa resolvida em
primeiro lugar por meio de arbitragem, sendo
a escolha de um arbitro por e para cada sécio e
outro arbitro escolhido pelos dois arbitros dos
sécios, ndo podendo por qualquer dos sécios e
ou em tribunais.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des do Cédigo Comercial vigente
e demais legislacao aplicavel.

Estd conforme.

Maputo, vinte e um de Outubro de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

SV Mocambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
deliberacdo de datada de seis de Fevereiro de
dois mil e treze, da sociedade SV Mocambique,
Limitada, matriculada na Conservatdria
do Registo das Entidades legais, sob o
n.°100027852. O socio da sociedade em epigrafe
deliberou o seguinte: o sécio Nelson Kenneth
Gomotso, detentor de quotas no valor nominal
de um milhao de meticais, correspondente a cem
por cento do capital social, que cede a favor do
senhor José Manuel Carvalho de Araujo, da
sua quota no valor de quatrocentos meticais,
correspondente a quarenta porcento do capital
social, com todos os seus correspondentes
direitos e obrigacdes.

Que, em consequéncia da operada divisao,
cessdo de quotas e entrada de novo sécio e
assim alterada a redaccdo do artigo quarto do
pacto social, que passa a ter a seguinte nova
redacgdo:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de um milhdo de
meticais, correspondente a soma de duas
quotas desiguais, assim distribuidas:

a) Nelson Kenneth Gomotso, com
uma quota no valor de seiscentos
mil meticais, correspondente a
sessenta porcento do capital
social;

b) José Manuel Carvalho de Aratjo,
com uma accdo no valor de
quatrocentos mil meticais,
correspondente a quarenta por
cento do capital social.

Em tudo ndo alterado continuam as
disposi¢des dos artigos anteriores.

Maputo, seis de Fevereiro de dois mil e treze.
— O Técnico, llegivel.

Transaly, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por deliberacdo da assembleia geral de oito
de Fevereiro de dois mil e treze, a sociedade
Transaly, Limitada, registada sob o nimero
dezasseis mil quinhentos e setenta e sete,
procedeu a alterag¢@o do pacto social.

Em consequéncia da alteragido
precedentemente feita, é alterado o artigo
segundo do pacto social da sociedade Transaly,
Limitada, o qual passa a ter a seguinte
redac¢ao:

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) O objecto social da sociedade
consiste no exercicio de actividades de:

a) Industria de transporte em

automoveis de mercadorias,

betdo, inertes e materiais

relacionados com aquele ramo
de actividade, a construcdo
civil, a actividade industrial do
tipo estaleiro, fabrico de blocos
e materiais afins; a venda de
materiais de construg@o;

b) Exploragdo, mineragao, extrac¢ao
e comercializagdo de pedras
e areias para a actividade de
construcdo civil.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades comerciais subsididrias
oucomplementares do seu objecto principal,
desde que devidamente autorizada pelas
autoridades competentes.

Trés) A sociedade poderd ainda
participar e adquirir participa¢des no
capital social de outras sociedades, ainda
que estas tenham um objecto social
diferente do da sociedade, bem como
pode associar-se, seja qual for a forma
de associag¢@o, com outras empresas ou
sociedades para desenvolvimento de
projectos.

Maputo, dezanove de Fevereiro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Mozapparel’s, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de doze de Novembro de dois mil e
doze, exarada a folhas sessenta e seis 4 sessenta
e sete do livro de notas para escrituras diversas
nimero duzentos noventa e nove traco D do
Segundo Cartério Notarial de Maputo, perante
mim, Ricardo Moresse, licenciado em Direito,
técnico superior dos registos e notariado N1 e
notdrio do referido cartério, foi constituida uma
sociedade entre Razia Banu Gulam Husen,
Jamila Assemd Mahomed e Faruk Navaz
Mahomed,que regera a seguinte redacg¢ao:

CAPITULO I

Da denominacao, sede, duragao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominacido
social de Mozapparel’S, Limitada, daqui
por diante designada apenas por sociedade,
¢ uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, constitui-se por
tempo indeterminado e rege-se pelos presentes
estatutos e demais legislacio em vigor na
Republica de Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade tem a sua sede e principal
estabelecimento na cidade de Maputo, podendo
abrir filiais, sucursais, delega¢des ou outras
formas de representag@o em territério nacional,
mediante delibera¢do da assembleia geral.
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Um) A sociedade tem como objecto:

a) A venda a retalho de tecidos, modas
e confecgdes, vestudrio, calgado e
acessorios;

b) Perfumaria e artigos de beleza e
higiene;

¢) Ourivesaria e relojoaria;

d) Artigos de vidro e de porcelana de uso
doméstico;

¢) Malas de senhoras, carteiras e cintos;

/) Importagdo e exportacao.

Dois) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades, pretendidas desde que seja
devidamente autorizada pela assembleia geral
e que se obtenham as necessarias autorizagdes
legais para esse efeito.

CAPITULO II

Do capital social, cessao, divisao de
quotas e aumento do capital social

ARTIGO QUARTO

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cem mil meticais
, correspondente a soma de trés quotas iguais
assim distribuidas:
a) Uma quota no valor de cinquenta mil
meticais, pertencente ao socio Faruk
Navaz Mahomed, correspondente
a cinquenta por cento do capital
social;
b) Uma quota no valor de vinte e
cinco mil meticais, pertencente a
socia Razia Ganu Gulam Husen,
correspondente a vinte e cinco por
cento do capital social;
¢) Uma quota no valor de vinte e cinco mil
meticais, pertencente a socia Jamila
Assema Mahomed, correspondente
a vinte e cinco por cento do capital
social.

ARTIGO QUINTO

Um) A cessao total ou parcial de quotas é
livre entre os sécios e entre estes e a sociedade,
sem prejuizo da observancia das disposi¢oes
legais aplicdveis.

Dois) No entanto, a cessdo de quotas a
terceiros depende do consentimento expresso
da sociedade.

Trés) Os sécios e a sociedade gozam do
direito de preferéncia no caso de cessdo de
quotas a terceiros, ainda que em casos de
cessacdo ou venda judicial.

ARTIGO SEXTO

Falecendo um dos sdécios, a sua quota
transmitir-se-a aos seus herdeiros, devendo
estes exercer em comum o direito do falecido,
enquanto a respectiva quota se achar indivisa.

Um) O capital social podera ser elevado,
por aumento do valor nominal das quotas
dos sécios, por uma ou mais vezes, mediante
deliberacdo da assembleia geral.

Dois) Os s6cios manterdo sempre, € por
igual, o mesmo nivel da participacio.

CAPITULO 111
Dos 6rgaos sociais
ARTIGO OITAVO

Sao 6rgaos sociais da sociedade, a assmbleia
geral e o conselho de geréncia.

SECCAOT
Da assembleia geral
ARTIGO NONO

Um) A assembleia geral, 6rgdo maximo da
sociedade, € constituida por todos os sécios e as
suas deliberagdes, quando tomadas nos termos
dalei e dos estatutos, siio obrigatdrias para todos
os socios, ainda que ausentes, dissidentes e ou
incapazes.

Dois) Salvo disposi¢do legal imperativa, as
deliberagdes serdo tomadas por maioria simples
dos votos dos sécios presentes ou representados.
Os sdcios manterdo sempre, e por igual, o
mesmo nivel da participagdo.

ARTIGO DECIMO

Um) A assembleia geral ordindria realizar-
se-4 uma vez por ano e deverd ter lugar até trinta
de Marco do ano posterior ao do exercicio,
cujo balanco e contas apreciara e para deliberar
sobre a aplicag@o de resultados, bem como
sobre quaisquer outras matérias indicadas na
respectiva convocatdria. O capital social podera
ser elevado, por aumento do valor nominal
das quotas dos sécios, por uma ou mais vezes,
mediante deliberacdo da assembleia geral.

Dois) Extraordinariamente, a assembleia
geral reunir-se-a sempre que o conselho de
geréncia o solicite ao presidente da mesa ou
quando a convocacio for requerida por metade
dos sécios.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) A assembleia geral s6 se considera
validamente constituida se, em primeira
convocacio, estiver presentes ou devidamente
representados sécios que representem, pelo
menos, cinquenta e um por cento do capital
social.

Dois) Em subsequentes convocacdes a
assembleia geral podera funcionar e deliberar
validamente seja qual for o nimero de sécios
presentes ou representados, salvo disposi¢oes
legais em contrario.

Compete a assembleia geral em particular:
a) Deliberar sobre o relatério de gestdo e
sobre as contas do exercicio;

b) Deliberar sobre a proposta de aplicacdo
de resultados, incluindo a realizacéo
de participagdes financeiras;

c) Eleger os 6rgdos sociais;

d) Deliberar sobre quaisquer alteragdes
dos estatutos e aumentos de
capital;

e) Deliberar sobre a transformacio, fusdao
e dissolucdo da sociedade;

/) Tratar de qualquer outro assunto para
que tenha sido convocada.

SECCAOTI
Do conselho de geréncia
ARTIGO DECIMO TERCEIRO

A administracido de todos os negécios e
interesses da sociedade ficard a cargo de um
conselho de geréncia, composto pelos socios.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Ao conselho de geréncia compete, além
de demais atribui¢des legais e das que lhe
sdo conferidas noutras disposi¢des destes
estatutos:

a) Representar a sociedade em juizo e
fora dele, activa e passivamente;

b) Estabelecer a organizacdo técnico-
administrativa da sociedade e as
normas do seu funcionamento
interno, designadamente sobre o
pessoal e sua remuneragao;

c¢) Praticar todos os demais actos que, por
lei ou pelos presentes estatutos nio
estejam reservados a assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Um) O conselho de geréncia reunir-se-a
com regularidade trimestral e sempre que seja
convocado por qualquer dos seus membros.

Dois) As deliberagdes do conselho de
geréncia serdo tomadas por maioria simples dos
membros presente.

Trés) O conselho de geréncia podera
validamente deliberar desde que a maioria dos
seus membros esteja presentes.

SECCAO III
Da geréncia
ARTIGO DECIMO SEXTO

Fica desde ja nomeado Administrador da
sociedade com remuneragdo e com dispensa de
caucdo o sécio Faruk Navaz Mahomed, com
despensa caugdo.
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ARTIGO DECIMO SETIMO

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura conjunta de dois
membros do conselho de
geréncia;

b) Pela assinatura de um gerente e de um
mandatario no &mbito dos poderes
conferidos pelo mandante;

c) Pela assinatura de um s6 membro do
conselho de geréncia, no ambito
dos poderes que lhes hajam sido
conferidos;

d) Pela assinatura de um mandatério a
quem tenham conferido poderes
para a prética de certas espécies
de actos, nos termos do respectivo
mandato.

Dois) Os actos de mero expediente serdo
assinados pelo gerente executivo ou por
qualquer empregado devidamente autorizado.

CAPITULO 1V
Da aplicacao de resultados
ARTIGO DECIMO OITAVO

Um) O exercicio social coincide com o
ano civil.

Dois) Anualmente serd dado o balango
com referéncia a trinta e um de Dezembro, e
os lucros liquidos apurados terdo a seguinte
aplicacao:

a) Uma percentagem para a constitui¢do
e reintegragdo do fundo de reserva
legal;

b) Ao restante serd dado o destino que a
assembleia geral dos sécios fixar.

Trés) Poderdao ser feitos aos sécios
adiantamentos sobre lucros no decurso do
exercicio, nos termos previstos na lei.

CAPITULO V
Da dissolucéo e liquidacao
ARTIGO DECIMO NONO

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e
nos termos previstos na lei.

Dois) A liquidacdo da sociedade reger-se-a
pelas disposicdes da lei e pelas deliberacdes da
assembleia geral, ficando neste caso, desde ja
nomeados liquidatarios todos os sdcios.

CAPITULO VI
Das omissoes
ARTIGO VIGESIMO

A todo omisso aplicar-se-do as regras
constantes da Lei das sociedade por quotas
e outra legislagdo sobre o tipo societdrio, em
vigor ma Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, vinte e dois de Novembro de dois
mil e doze. — O Técnico, llegivel.

Negécios MG & Inovacgoes,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por deliberacdio de dois de Janeiro de dois
mil e treze, a sociedade Negécios MG &
Inovagdes Limitada, matriculada sob o Nimero
de Entidade Legal 100178346, que os sécios
Martinho Pedro Albino Guambe e Ana Ancha
Amade Faquir Guambe, deliberaram alterar a
sede da sociedade, a correccdio do nome do sécio
Martinho Pedro Albino Guambe e a correc¢do da
percentagem da s6cia Ana Ancha Amade Faquir,
no que tange a percentagem do capital social,
pois esta erradamente indicado trinta porcento,
quando deviam ser dez porcento.

Em consequéncia da deliberagdo, ficam
alterados os artigos segundo e quarto dos
estatutos e a identificagdo dos outores, 0s quais
passaram a ter as seguintes redacgdes:

Primeiro: Martinho Pedro Albino Guambe,
casado com Ana Ancha Amade Faquir Guambe,
natural de Maputo, portador do Bilhete de
Identidade n°® 110103995285Q, emitido a
catorze de Junho de dois mil e dez, pelo Arquivo
de Identificagdo Civil de Maputo, residente no
bairro der Coop, Rua E, nimero doze, rés-do-
chio.

Segundo: Ana Ancha Amade Faquir
Guambe, casada com Martinho Pedro Albino
Guambe, portadora do Bilhete de Identidade
n.°110103995287M, emitido a catorze de Junho
de dois mil e dez, pelo Arquivo de Identificagdo
Civil de Maputo, residente no bairro da Coop,
Rua E, nimero doze, rés-do-chao.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem sua sede na cidade da
Matola, Bairro Hanhane, Avenida Samora
Machel, nimero mil e setecentos e trinta e
oito, e podera abrir sucursais, delegacdes,
agéncias, ou qualquer outra forma de
representacao social onde e quando a
administra¢@o o julgue conveniente.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social da sociedade,
integralmente realizado em dinheiro, é
de trezentos mil meticais correspondente
a soma de duas quotas subscritas pelos
respectivos sdcios da seguinte forma:

a) Uma quota no valor nominal de
duzentos e setenta mil meticais,
equivalente a noventa porcento
do capital social, pertencente ao
socio Martinho Pedro Albino
Guambe;

b) Uma quota no valor nominal de
trinta mil meticais, equivalente
adez porcento do capital social,

pertencente a sécia Ana Ancha
Amade Faquir Guambe.

Dois) Mediante delibera¢do da assembleia
geral, o capital social da sociedade pode ser
aumentado por recurso a novas entradas ou por
incorporagdo de reservas disponiveis.

Em tudo o mais nao alterado mantém-se as
disposi¢des em vigor.

Maputo, vinte de Fevereiro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Kitersurf Mozambique
School, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura piblica de vinte de Fevereiro
de dois mil e treze, lavrada de folhas cento e
catorze a folhas cento e dezassete do livro de
notas para escrituras diversas nimero trezentos
e sessenta e trés trago A, do Quarto Cart6rio
Notarial de Maputo perante Carla Roda de
Benjamim Guilalze, licenciado em Direito
técnico superior dos registos e notariado N1
e notdria em exercicio no referido Cartorio,
constituida entre sécio Sabina Fernando Langa
e Daniele Genovese, uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, denominada,
Kitersurf Mozambique School, Limitada,
com sede em Maputo cidade da Matola, Sao
Damanso, no quarteiro dois, que se regera pelas
clausulas constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagio de
Kitersurf Mozambique School, Limitada,
¢ sociedade comercial de responsabilidade
limitada e que se constitui por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem a sua sede em Maputo
(cidade da Matola, Sdo Damanso), no quarteirdo
dois, podendo por decisdo do sécio criar
extinguir sucursais, delegagcoes ou qualquer
outra forma de apresentag@o social no pais e
no estrangeiro sempre que se justifique a sua
existéncia bem como transferir a sua sede para
outro lado do territério Nacional.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem como objecto:
a) Desenvolver o ensino de kitesurf em
Mocambique;
b) Estimular o interesse pela pratica de
kitesurf na praia de costa do sol;
b) Criar um fundo para a limpeza da
praia.
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A sociedade poderd no entanto exercer outras
actividades conexas, complementares afins
depois de deliberadas em assembleia geral e
obtidas as autorizacdes que forem exigidas.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital da sociedade, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é de vinte
mil meticais, correspondente a duas quotas
pertencente aos sdcios Sabina Fernando
Langa, equivalente a cinquenta porcento do
capital social, e Daniele Genovese equivalente

a cinquenta porcento do capital social.

ARTIGO QUINTO
Balanco e contas

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balancgo e conta de resultados fechar-
se-a com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano.

ARTIGO SEXTO
Geréncia

A geréncia e administragdo da sociedade
bem como a sua representacio em juizo e fora
dele serd exercida pelo sécio Sabina Fernando
Langa.

ARTIGO SETIMO
Omissoes

Em todo o omisso serd regulado pela lei
em vigor para os efeitos na Republica de
Mogambique.

Estd conforme.

Maputo, vinte de Fevereiro de dois mil
e treze. — A Ajudante, llegivel.

CEMO - Construcoes
e Estruturas de Mocambique
S.A

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e um de Fevereiro de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100364743, uma
sociedade denominada CEMO — Construcdes e
Estruturas de Mogambique S.A.

E celebrado o presente contrato de sociedade
entre:

Pedro Pereira Fernandes, solteiro, maior, portador
do Bilhete de Identidade N°110102269237
A, residente na Avenida Frederic Engles
nldmero cento e setenta e sete, na cidade de
Maputo.

Elisabete Gomes Banqueiro Pereira Albino,
casada em regime de comunhdo de
adquiridos, com Jacinto Albino, portadora

do Bilhete de Identidade n.°110100160206J,

residente na Avenida vinte e quatro de

Julho nimero novecentos e setenta € nove,

décimno primeiro andar flat um, cidade

de Maputo.

José Rui Pires Machai, solteiro, maior, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110100005110 M
residente na Avenida Vlademir Lenine Nimero
seiscentos e noventa e um décimo quarto Flat
trés, cidade de Maputo.

CAPITULO I

Da denominacao, duracao,
sede e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominacio CEMO
Construgdes e Estruturas de Mogambique S.A,
e rege-se pelos presentes estatutos e demais
legislagdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao e Inicio)

A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, com inicio a partir da data da
outorga da competente escritura publica.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, Avenida Frederic Engles nimero
cento e setenta e sete, Polana Cimento.

Dois) Por deliberacéo dos socios, a sociedade
poderd abrir sucursais, delegacdes ou outras
formas de representagdo em territrio nacional
ou estrangeiro, bem como transferir a sede para
qualquer outro local de territério nacional.

ARTIGO QUARTO
(Objecto Social)

A sociedade tem como objecto:

a) Construcio de edicifios habitacionais,
comerciais, industriais e outros;

b) Gestao imobilidria;

¢) Manutengdo de iméveis;

d) Construcao de estruturas divérsas;

e) Fabricacdo e comércio de materiais
para a construcdo civil.

CAPITULO II

Do capital social, cessao e amortizacao
de quotas

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, subscrito e integralmente
realizado, ¢ de mil meticais, que corresponde a
trés quotas, divididas da seguinte forma:

a) Novecentos meticais pertencentes ao
senhor Pereira Pereira Fernandes;

b) Cinquenta meticais, pertencentes a
Elisabete Gomes Banqueiro Pereira
Albino ;

¢) Cinquenta meticais , pertencentes ao
senhor Jose Rui Pires Machai.

Dois) O capital podera ser aumentado uma
ou mais vezes, mediante entradas em dinheiro
capitalizado da parte ou totalidade dos lucros
ou reservas ou ainda por reavaliacdo do
imobilizado, devendo-se observar para tal efeito,
as formalidades exigidas por lei.

Trés) Deliberado qualquer aumento do
capital social, ou entrada de novos socios,
competird a assembleia geral deliberar como e
em que prazo deverd ser feito o seu pagamento
quando respectivo aumento de capital ndo
seja imediatamente e integralmente realizado,
obrigando-se, desde ja os sécios a garantir, no
minimo a entrega imediata de cinquenta por
cento do valor da actualizagao.

ARTIGO SEXTO
(Cessao de quotas)

Um) A cessdo de quotas a ndao socios bem
como a sua divisdo depende, do previo e
expresso consentimento da assembleia geral e
so produzira efeitos desde a data de outorga da
respectiva escritura e da notificacao que devera
ser feita por carta registada.

Dois) Havendo discordancia quanto ao preco
da quota a ceder, a assembleia geral podera
designar peritos estranhos a sociedade, que
decidirdo e determinardo esse valor.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade poderd amortizar a quota de
qualquer sécio nos casos previstos na lei.

CAPITULO III
Da administracao da sociedade
ARTIGO OITAVO
(Administracao e representacao)

Um) A administracdo da sociedade bem
como a sua reprentacdo em juizo ou fora dele,
ficard a cargo dos sécios desde ja nomeados
gerentes, ficando sob a sua responsabilidade
a gestao didria e executiva dos negdcios da
sociedade.

Dois) Mediante a deliberagdo da assembleia
geral, a sociedade podem constituir proucuradores
para prética de determinados actos ou categorias
de actos.

ARTIGO NONO
(Forma de obrigar a sociedade)

Um) Para vincular a sociedade, em todos
0s actos e contratos € necessario a assinatura
de um dos gerentes ou de um proucurador
especialmente constituido, nos termos e limites
especificos do respectivo mandato.
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Dois) E proibido aos membros da geréncia ou
seus mandatdrios obrigar a sociedade em actos
e contratos estranhos aos negdcios sociais, tais
como, letras, fiancas, avales e semelhantes.

CAPITULO IV

Do balanco, liquidacao e dissolucao
da sociedade

ARTIGO DECIMO
(Balanco)

Um) Anualmente serd dado um balanco
fechado numa data a fixar pela administracéo
da sociedade.

Dois) Os lucros liquidos apurados no balango
terdo a seguinte aplicacio:

a) A percentagem indicada para constituir
o fundo de reserva legal, enquanto
ndo estiver realizado nos termos da
lei ou sempre que seja necessario
reintegra-los;

b) Para outras reservas em que seja
necessdrio criar as quantidades que
se determinarem;

c) O remanescente das reservas supra
indicadas servird para pagar os
dividendos aos sdcios na propor¢ao
das suas quotas.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Em caso de morte ou interdi¢cao de um sécio,
enquanto a quota se permanecer indivisa passard
para os herdeiros, que indicardo entre si um que
a todos represente.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Liquidacao e Dissolucao)

Um) A liquidagdo da sociedade sera feita nos
termos da lei e das deliberacdes da Assembleia
Geral.

Dois) A sociedade dissolve-se nos termos
da Lei.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Assembleia Geral)

Um) A assembleia geral reunird
ordinariamente uma vez por ano, nos primeiros
trés meses depois de findo o exercicio anterior,
para:

a) Apreciagdo, aprovacao, corre¢do ou
rejeicdo do balanco e contas do
exercicio;

b) Decisdo sobre a distribui¢cdo de
lucros;

c¢) Nomeacdo dos administradores e
determinacdo da sua remuneragao.

Dois) A Assembleia Geral poderd reunir-
-se extraordinariamente sempre que for
necessario, competindo-lhe deliberar sobre
quaisquerassuntos relativos a actividade da
sociedadeque ultrapassa a competéncia da
Administrag@o.

Trés) E da exclusiva competéncia da
Assembleia Geral deliberar sobre a alienac@o
dos principais activos da sociedade.

Quatro) A Assembleia Geral poderd ser
convocada por qualquer administrador da
socieade, por meio de telex, fax, telegrama,
email ou carta registada, com aviso de recep¢io,
com uma antecédencia minima de quinze
dias, salvo nos casos em que a lei exija outras
formalidades.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Disposicoes finais)

Todos os casos omissos serdo regulados pelo
c6digo comercial e por demais legislagdo em
vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, vinte e um de Fevereiro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

N’sawizi Construcoes
e Servicos Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia nove de Outubro de dois mil e doze, foi
matriculada na

Conservatéria de Registos de Entidades
Legais sob NUEL 100331357 uma sociedade
denominada N’sawizi Construcdes e Servigos
Limitada.

Primeiro: José Zito Lourenco Licucu, de
nacionalidade mogambicana, Casado, gestor
publico, residente na cidade de matola, bairro do
Vale de Infulene D, quarteirdo quarenta e dois,
casa numero vinte e trés, titular de Bilhete de
Identidade. n.° 11003938E emitido pelo Arquivo
de Identificagdo de Maputo, e

Segundo: Fernando Lourenco Likuku, de
nacionaliade mogambicana, solteiro, Gestor
publico residente na cidade de Maputo, bairro
de Zimpeto, quarteirdo quarenta e quatro, casa
ndmero vinte e quatro, titular de Bilhete de
Identidade n.° 110101341791M, emitido pelo
Arquivo de Identificagdo de Maputo, e

Terceiro: Amddio Francisco Sambo, de
nacionalidade mogambicana, solteiro, técnico
médio geral, residente na cidade de Maputo,
Bairro da Polana, titular de Bilhete de Identidade
n.° 110102143900A, emitido pelo Arquivo de
Identificacdo Civil de Maputo.

Constituem uma sociedade limitada, mediante
as seguintes cldusulas:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

Um) A sociedade adopta a denominagio de
N’sawizi Construcdes e Servigos, Limitada.

Dois) A sociedade € constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
Sede e representacoes

Um) A sociedade tem a sua sede em
Maputo.

Dois) A geréncia poderd deliberar a criagdo
de filiais em qualquer parte do territério nacional
ou estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem como objecto o seguinte:

a) Prestacdio de servicos de manutencio
e reparacdo civil nas dreas de
construcdo e civil nomeadamente,
canalizagdo, pinturas, carpintarias,
serralharias, vidragarias e alvenarias,
dentre outras;

b) Prestacdo de servigos de limpeza em
escritdrios e residéncias;

c) Prestagdo de servigos de jardinagem
incluindo o design e manutengdo;

d) Elaboragdo e implementagdo de
projetos de construcao civil;

e) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades conexas,
complementares ou afins ao seu
objecto social.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente realizado
em dinheiro e bens é de cento e cinquenta mil
meticais, correspondente a soma de trés quotas
assim distribuidas:

i. Uma quota no valor de sessenta mil
meticais correspondente a quarenta
por cento pertencente ao sécio José
Zito Lourenco Licucu;

ii. Uma quota no valor de sessenta mil
meticais, correspondente a quarenta
por cento pertencente ao socio
Fernando Lourengo Licucu;

iii. Uma quota no valor de trinta mil
meticais correspondente a vinte por
cento pertencente ao sécio Amandio
Francisco Sambo.

Dois) Nao serdo exigidas prestagodes
suplementares, mas os sécios podem fazer
suprimento a sociedade a taxa de juros legalmente
aplicaveis.

ARTIGO QUINTO

Deliberacao dos sécios

As deliberagoes dos sdcios sdo tomadas em
reunido de assembléia geral convocada por carta
dirigida aos s6cios com antecedéncia de pelo ou
menos sete dias, salvo se a lei prescreva outra
forma de convocagio.

ARTIGO SEXTO
Geréncia e representacao

Um) A administracdo e geréncia da sociedade
e sua representag¢do em juizo e fora dele, activa
e passivamente, sdo conferidos ao sécio Amadio
Francisco Sambo com dispensa de caugdo que
exercerd as funcdes de sécios gerente.
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Dois) O gerentes podem nomear mandatérios
ou procuradores da sociedade para prética
de determinados actos, categorias de actos e
delegar em algum ou alguns deles competéncias
para certos negdcios ou categorias.

ARTIGO SETIMO

Assembleia Geral

A assembleia geral reunird em sessdo
ordindria uma vez em cada ano, para a
apreciacdo, aprovagio ou modificacdo do
balanco e contas do exercicio, bem como
deliberar sobre quaisquer outros assuntos
constantes da respectiva convocatoria, e em
sessdo extraordindria sempre que se mostre
necessario.

ARTIGO OITAVO

Balancgo e contas

Um) Anualmente serd feito um balango
fechado com a data de trinta e um de Dezembro,
e os lucros liquidos apurados em cada exercicio
econdmico deduzir-se-4 cinco por cento para o
fundo de reserva legal.

Dois) Depois de feitas as dedugdes acordadas
em assembleia geral e a reserva legal, o
remanescente dos lucros serdo divididos pelos
s6cios na propor¢do das suas quota.

ARTIGO NONO
Dissolucao

Um) A sociedade so se dissolve nos casos
previsto pela lei, sendo por acordo entre os
sécios, todas sdo liquidatérios, procedendo-se
a partilha dos seus bens sociais de acordo com
o que for deliberado em assembleia geral,

Dois) Por morte ou interdi¢do de qualquer
dos sécios, a sociedade continuara com os
herdeiros ou representantes do sécio falecido
ou interdito, devendo nomear de entre eles um
que a todos represente, enquanto a respectiva
quota se mantiver indivisa.

ARTIGO DECIMO
Disposicoes finais

Um) Em tudo quanto fique omisso, regulardo
as disposi¢oes legais e aplicdveis e em vigor na
Republica de Mocambique.

Dois) Em caso de litigio, escolhe-se como
foro o Tribunal Judicial da Cidade de Maputo.

Maputo,vinte e um de Setembro de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

Frois do Amaral Moz
Arquitetos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que no
dia dezanove de Fevereiro de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100363674, uma
sociedade denominada Fréis do Amaral Moz—
Arquitetos, Limitada.

Entre:

Mairio Luis Fréis Lemos do Amaral, casado,
natural de Matosinhos-Portugal de
nacionalidade portuguesa, acidentalmente
desta cidade de Maputo, portador do
Passaporte n.” M 179543, emitido aos, quatro
de Junho de dois mil e doze, pelo Governo
Civil do Porto;

Elisabete Andrade Portilho, casada, natural
de senhora da Hora, Matosinhos de
nacionalidade portuguesa, acidentalmente
nesta cidade, portadora do Passaporte
n.°J562790, emitido a treze de Maio de dois
mil e oito, pelo Governo Civil de Porto;
Que, pelo presente contrato, constituem entre

si uma sociedade por quotas de responsabilidade

limitada, que reger-se-a pelos seguintes
artigos:

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagio de Fréis
do Amaral Moz — Arquitetos, Limitada, e tem a
sua sede em Maputo, Rua José Mateus niimero
setenta e cinco, podendo por deliberacdo da
assembleia geral abrir ou encerrar sucursais
dentro e fora do pais quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO

A sua duragio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu fnicio a partir da data da
celebracdo de presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO

A sociedade tem por objecto:

a) Estudos, projetos e gestdo e fiscalizacao
de arquitetura, engenharia,
urbanismo e paisagismo;

b) A sociedade poderd adquirir
participacdes financeiras em
sociedade a constituir ou ja
constituidos ainda que tenha como
objecto social diferente do da
sociedade;

¢) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que para
isso esteja devidamente autorizado
nos termos da legislagdo em vigor.

ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte e mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota do valor nominal de
dez mil meticais, pertencente ao
socio Mario Luis Fréis Lemos do
Amaral;

b) Uma quota do valor nominal de dez
mil meticais pertencentes a sécia
Elisabete Andrade Portilho.

ARTIGO QUINTO

Divisao e cessacao de quota

Um) Sem prejuizo das disposicdes legais em
vigor a cessacdo ou alienagdo de toda a parte

de quotas deverd ser do consenso dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os socios
mostrarem interesse pela quota do cedente, este
decidird a sua alienagdo a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.

ARTIGO SEXTO
Administracao e geréncia

A administragdo, gestdo da sociedade e
sua representagdo em juizo e fora dela, ativa
e passivamente, serd exercida pelos sécios
Mario Luis Fréis Lemos do Amaral e Elisabete
Andrade Portilho , que desde ja fica nomeados
sécio-gerente, com dispenca de caugio,
bastando de uma assinatura de cada um deles,
para obrigar a sociedade.

Os gerentes tem plenos poderes para nomear
mandatarios a sociedade, conferindo, os
necessarios poderes de representagao.

ARTIGO SETIMO

Um) A assembleia geral retdne-se
ordinariamente uma vez por ano para apreciagio
e aprovagdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
-se extraordinariamente quantas vezes for
necessarias desde que as circunstancias assim
o exijam para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito 4 sociedade.

ARTIGO OITAVO

A sociedade s6 dissolve nos termos fixados
pela lei ou por comum acordo dos sécios quando
assim o entenderem.

ARTIGO NONO

Em caso de morte, interdi¢ao ou inabilitacao
de um dos sécios da sociedade os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de caugio, podendo estes nomear
seu representante se assim o entender desde que
obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO

Os casos omissos, serdo regulados pela lei
e em demais legislagdo aplicdvel na Reptiblica
de Mocambique.

Maputo, vinte e um de Fevereiro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

AFRE Transportes, Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
por escritura de sete de Fevereiro de dois mil
e treze, exarada de folhas cinquenta e nove a
folhas sessenta do livro de notas para escrituras
diversas numero vinte e seis traco E, do Terceiro
Cartério Notarial de Maputo, perante Dércia
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Elisa Alvaro Freia, licenciada em Direito,
técnica superior dos registos e notariado N1 e
notaria substituta da notaria do referido cartério,
foi constituida por: Luis Miguel Tomais de
Vasconcelos e Abu Frederico, uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que
reger-se-4 pelos artigos constantes:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracéo,
sede e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagio de
AFRE Transportes, Limitada, e é constituida
sob a forma de sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada e tem a sua sede
na provincia de Nampula, distrito de Nacala
Porto. A sociedade pode por deliberacdo da
assembleia geral abrir ou encerrar sucursais
dentro e fora do pais quando for conveniente,
incluindo a mudanca de domicilio da respectiva
sede social.

ARTIGO SEGUNDO

(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a
partir da data da celebrac@o da escritura da sua
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem como objecto
Transportes para operagdes portudrias;

a) Aluguer operacional de camides;

b) Carregamentos;

¢) Descarregamentos;

d) De mercadorias em contentores e de
diversas formas;

¢) Protecdo de mercadorias no deu
deslocamento.

Dois) A sociedade realizara actividades na
area de transportes terrestres.

Trés) A sociedade poderd exercer outras
actividades em qualquer outro ramo de economia
nacional desde que observe o preceituado na lei
sobre a actividade que pretenda exercer.

Quatro) A sociedade poderd subcontratar
outras empresas transportadoras para realizar a
mesma actividade em caso de necessidades, com
vista a reforcar o fluxo de trabalho que possa
existir em momentos de pico.

CAPITULO 11
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cinquenta mil

meticais, correspondente a soma de duas quotas
iguais, distribuidas da seguinte forma:
a) Uma quota nominal de vinte e cinco
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio Luis
Miguel Tomais de Vasconcelos.
b) Uma quota nominal de vinte e cinco
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio Abtu
Frederico.

Dois) O capital social podera ser aumentado
ou diminuido quantas vezes for necessirio
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital)

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
(Divisao, oneracao e alienacao de quotas)

Um) A divis@o e a cessdo de quotas,
bem como a constitui¢do de quaisquer 6nus
ou encargos sobre as mesmas, carecem de
autorizagdo prévia da sociedade, dada por
deliberacdo da respectiva assembleia geral.

Dois) A cess@o de quota entre os sécios
ou seus herdeiros é livremente permitida,
ficando desde ja autorizada, mas se for a favor
de estranhos carece do consentimento da
sociedade, a qual estd reservado o direito de
preferéncia.

Trés) O sécio que pretenda alienar a sua
quota informard a sociedade, com um minimo
de trinta dias de antecedéncia, por carta
registada com aviso de recepc¢do, dando a
conhecer o projecto de venda e as respectivas
condicdes contratuais.

ARTIGO SETIMO

(Nulidade da divisao, cessao, alienacao
ou oneracao de quotas)

E nula qualquer divisdo, cessdo, alienacéo
ou oneragdo de quotas que ndo observe o
preceituado no artigo sexto.

CAPITULO 111

(Dos 6rgaos sociais, geréncia
e representacao da sociedade)

ARTIGO OITAVO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral retne se
ordinariamente na sede social, uma vez de
cada ano, para apreciacéo do balango anual de
contas e do exercicio e, para a reparti¢do de
lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-se
extraordinariamente, quantas vezes forem
necessdarias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quais quer assuntos
que digam respeito a sociedade.

ARTIGO NONO
(Administracao e representacao)

Um) A sociedade serd representada em todos
0s seus actos, em juizo e fora dele, e contratos
pelo qualquer sécio no ambito dos poderes
que lhe tenham sido conferidos, ou qualquer
representante legal devidamente autorizado por
via dum mandato judicial.

Dois) Para actos de mero expediente é
bastante a assinatura de qualquer um dos
s6cios.

Trés) E vedado a qualquer dos sécios,
obrigar a sociedade em fiancas, letras, livrancas
e outros actos, garantias e contratos ao objecto
social, sob pena de a infractora ser responsavel
perante a sociedade, pelos prejuizos que lhe
der causa.

CAPITULO V
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carecem de aprovagdo da assembleia geral,
a realizar até ao dia trinta e um de Marco do
ano seguinte.

Trés) A geréncia apresentard a aprovacao
da assembleia geral o balango de contas de
ganhos e perdas, acompanhados de um relatério
da situac¢@o comercial, financeira e econdmica
da sociedade, bem como a proposta quanto a
reparti¢do de lucros e perdas.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Resultados e sua aplicacao)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-a, em primeiro lugar, a percentagem
legal estabelecida para a constitui¢do do fundo
de reserva legal, enquanto se ndo encontrar
realizada nos termos da lei, ou sempre que for
necessario reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sdcios
quando assim o entenderem.
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ARTIGO DECIMO TERCEIRO abrir sucursais, filiais, delega¢des ou outras Dois) As prestagdes suplementares ndo

(Herdeiros)

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
de um dos sécios, os herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucao, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde que
obedecam o preceituado na lei.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Disposicoes finais)

As omissdes serdo resolvidas de acordo com
0 c6digo comercial em vigor em Mogambique
e demais legislac@o aplicavel.

Esté conforme.

Maputo, doze de Fevereiro de dois mil
e treze. — O Ajudante, llegivel.

29 Fevereiro — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e um de Fevereiro de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatéria de Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100364972
uma sociedade denominada 29 Fevereiro
Sociedade Unipessoal, Limitada, entre:

Primeiro e Unico: William Patrick O’neil,
maior de quarenta e oito anos de idade, casado,
de nacionalidade sul-africana, natural da Africa
do Sul, portador do DIRE n.° 10ZA00019110P,
emitido pela Direc¢@o Provincial de Migragao
da Matola aos trinta e um de Maio de dois
mil e treze;

Decidiu celebrar o presente contrato de
sociedade, pelo qual pretendem constituir uma
sociedade por quotas, a qual se regera pelo pacto
social que se segue.

CAPITULO I
Da denominacgao, objecto e sede
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de 29 Fevereiro — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

Dois) A sua duracdo é indeterminada,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebracdo do presente contrato, bem como o

seu registo na entidade competente.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede social)

Um) A sociedade terd a sua sede na cidade da
Matola, na avenida Joaquim Chissano, niimero
setecentos e trinta e sete, vivenda.

Dois) A geréncia poderd mudar a sede social
para qualquer outro local, dentro da mesma
cidade ou qualquer outra parte do pais, e podera

formas de representa¢do quer no estrangeiro
quer no territdrio nacional, devendo notificar os
sdcios por escrito dessa mudanca e desde que o
faca dentro dos limites da lei.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social
principal a:

a) Importagdo e comercializagdo de
materiais, equipamentos e
outros acessorios de seguranca
para edificios de habitacdo,
estabelecimentos comerciais e
viaturas; e

b) Montagem, instalagdo e reparagdo dos
mesmos equipamentos.

Dois) A sociedade poderd ainda ter por
objecto social outras actividades conexas ou
ndo com o objecto principal, desde que os
socios assim o deliberem em assembleia geral,
devidamente convocada e obtenham a devida
autorizacdo junto das entidades competentes.

Trés) A sociedade poderd participar e
adquirir participa¢des no capital social de
outras sociedades, ainda que estas tenham um
objecto social diferente do da sociedade, bem
como pode associar-se, seja qual for a forma de
associa¢do, com outras empresas ou sociedades,
para desenvolvimento de projectos.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro serd de cem mil
meticais, o correspondente a soma de uma
quota, distribuidas da seguinte forma:

Quota nominal no valor de cem mil meticais,
correspondendo a cem porcento do capital
social, pertencente ao sécio Wiliam Patrick
O’Neil;

Dois) O capital social pode ser aumentado
ou reduzido uma ou mais vezes, por deliberagao
da assembleia geral.

Trés) Quer o aumento, como a redugdo de
capital social é decidida em assembleia geral
devidamente convocada para o efeito.

Quatro) Nos casos de aumento de capital,
0 socio gozam de direito de preferéncia na
propor¢ao das suas quotas.

Cinco) A sociedade tem preferéncia na
subscrig¢do total ou parcial do capital social do
sécio incapacitado de subscrever.

ARTIGO QUINTO

(Prestac6es suplementares e suprimentos)

Um) Poderd ser exigida ao sdcio prestacdes
suplementares de capital, desde que a
assembleia-geral assim o delibere, até ao limite
correspondente a dez vezes o capital social.

vencem juros e sé serdo reembolsdveis ao
sécio desde que, sendo efectuada a restitui¢do,
asituagdo liquida da sociedade ndo fique inferior
a soma do capital e da reserva legal.

Trés) O sécio poder fazer a sociedade
suprimentos, quer para titular empréstimos
em dinheiro quer para titular o diferimento de
créditos de sdcio sobre a sociedade, nos termos
que forem definidos pela assembleia geral, que
fixard os juros e as condigdes de reembolso.

ARTIGO SEXTO

Um) A cessdo de quotas a favor de terceiros
depende do consentimento da sociedade,
mediante deliberagdo do s6cio em assembleia
geral.

Dois) O sécio gozam do direito de preferéncia
na cessdo de quotas a terceiros, na propor¢ao
das suas quotas e com o direito de acrescer
entre si.

Trés) O sdcio que pretenda transmitir a sua
quota a terceiros, estranhos a sociedade, devera
comunicar, por escrito aos sécios niao cedentes
a sua intengdo de cedéncia, identificando o
nome do potencial adquirente, o prego e demais
condicdes e termos da venda.

Quatro) Cada sécio ndo cedente dispde do
prazo de dez dias tteis consecutivos a contar
da data de recepgdo da comunicag@o do sécio
cedente para exercer por escrito o direito
de preferéncia. Na falta de resposta escrita,
presume-se que o sécio ndo cedente ndo exerce
direito de preferéncia, podendo entdo o sécio
cedente celebrar a venda com um terceiro.

Cinco) A venda da quota pelo sécio cedente
deverad ser efectuada no prazo maximo de trinta
dias consecutivos a contar da data da dltima
resposta, sob pena de caducidade.

Seis) A transmissao de quota sem observancia
do estipulado neste artigo € nula, ndo produzindo
qualquer efeito perante a sociedade e perante os
sécios ndo cedentes.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade pode amortizar quotas nos
seguintes casos:

a) Acordo com o respectivo titular;

b) Morte do seu titular singular, se os seus
sucessores pretenderem alienar a
quota a terceiros;

c) Insolvéncia do titular;

d) Pratica pelo sécio de actos de natureza
civel ou criminal, que prejudique
ou seja susceptivel de prejudicar a
imagem e bom-nome da sociedade
junto dos seus clientes e ptiblico em
geral, bem como a sua actividade
econdmica ou financeira ou os
resultados anuais da sociedade;

e) Se a quota for arrestada, arrolada,
penhorada ou por qualquer
forma deixar de estar na livre
disponibilidade do seu titular.
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Dois) A sociedade pode também amortizar
a quota, caso o sOcio exerga, por si ou por
interposta pessoa, concorréncia com as
actividades da sociedade.

Trés) Caso a sociedade recuse o
consentimento a cessdo, poderd amortizar ou
adquirir para si a quota.

Quatro) A sociedade s6 pode amortizar
quotas se, a data da deliberacdo e depois de
satisfazer a contrapartida da amortizacio, a
sua situagao liquida nao for inferior a soma do
capital e das reservas, salvo se simultaneamente
deliberar a redu¢do do capital social.

Cinco) O preco de amortizagido serd
deliberado em assembleia geral convocada
para o efeito e, observando os termos da lei
comercial sobre a matéria. Tendo em conta que
o preco da amortiza¢do nao poderd ser nunca
inferior ao respectivo valor nominal da quota a
data da amortizagdo, tendo como base o dltimo
balango aprovado.

CAPITULO III

Dos 6rgaos sociais e geréncia
da sociedade

ARTIGO OITAVO
(Orgaos sociais)

Um) A sociedade tem os seguintes 6rgaos
sociais:

a) A assembleia geral dos sécios; e
b) A geréncia.

Dois) Cabe a assembleia geral dos s6cios
tracas as directrizes, estabelecer metas, avaliar
e auditar o funcionamento a sociedade.

Trés) Cabe a geréncia implementar as
deliberacdes da assembleia e elaborar o plano
de ac¢do para a sua execugdo.

ARTIGO NONO

(Convocacéao e reuniao da assembleia
geral)

Um) A assembleia geral reunird
ordinariamente, uma vez por ano para apreciacao
aprovagdo ou modificagdo do balango e contas
do exercicio, e extraordinariamente sempre que
for necessdrio.

Dois) A assembleia geral é convocada por
qualquer gerente ou por sdcios representando
pelo menos cinco por cento do capital, mediante
carta registada com aviso de recepgdo dirigida
aos sécios com a antecedéncia minima de quinze
dias, para assembleias ordindrias, e de sete dias,
para assembleias extraordindrias.

Trés) A assembleia geral poderd reunir
e validamente deliberar sem dependéncia de
prévia convocatoria se todos os sécios estiverem
presentes ou representados e manifestarem
unanimemente a vontade de que a assembleia se
constitua e delibere sobre determinado assunto,
salvo nos casos em que a lei o proibe.

Quatro) Os sdécios poderdo fazer-se
representar nas assembleias gerais por outros
socios, mediante carta simples dirigida ao

presidente da mesa da assembleia, ou por
terceiros estranhos a sociedade, mediante
procuracao com poderes especiais.

ARTIGO DECIMO
(Competéncias)

Dependem de deliberacdo da assembleia
geral, além de outros que a lei indique os
seguintes actos:

a) Nomeacdo e exoneragdo dos
gerentes;

b) Amortizacio, aquisi¢do e oneragdo de
quotas e presta¢do do consentimento
a cessdo de quotas;

¢) Chamada e restituicdo de prestagdes
suplementares de capital;

d) Alteracdo do contrato de sociedade;

e) Propositura de acgdes judiciais contra
gerentes;

/) Contratacdo de empréstimos bancarios e
prestacdo de garantias com bens do
activo imobilizado da sociedade;

g) Aquisicdo, oneragdo, alienagao,
cessdo de exploracdo e trespasse
de estabelecimento comercial da
sociedade, bem como aquisic¢do,
onera¢do, alienacdo de bens
imdveis da sociedade ou ainda
alienacdo e oneracdo de bens do
activo imobilizado da sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Quérum, representacao e deliberacoes)

Um) Por cada duzentos e cinquenta meticais
do capital social corresponde um voto.

Dois) As deliberagdes das assembleias
gerais sdo tomadas por maioria simples
cinquenta e um por cento dos votos presentes
ou representados.

Trés) Sao tomadas por maioria qualificada
setenta e cinco por cento do capital as
deliberagdes sobre altera¢do ao contrato de
sociedade, fusdo, transformagio e dissolugdo da
sociedade e as deliberacdes sobre as matérias
referidas nas alineas d), f) e g) do precedente
artigo décimo.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Administracao e gestao da sociedade)

Um) A sociedade é administrada e
representada por um ou mais gerentes a eleger
pela assembleia geral, por mandatos de trés
anos, os quais sdo dispensados de caucdo,
podem ou ndo ser sécios, podendo ser reeleitos
uma vez.

Dois) O gerente terd todos os poderes
necessarios a representagdo da sociedade, em
Juizo e fora dele, bem como todos os poderes
necessdrios a administragdo dos negdcios da
sociedade, podendo designadamente abrir e
movimentar contas bancdrias; aceitar, sacar,

endossar letras e livrancas e outros efeitos
comerciais, desde que sejam feitos no exercicio
das suas actividades na sociedade.

Trés) O gerente pode constituir procuradores
da sociedade para a prética de actos determinados
ou categorias de actos e delegar entre si os
respectivos poderes para determinados negdcios
ou espécie de negdcios.

Quatro) Para obrigar a sociedade nos seus
actos e contratos é necessdria a assinatura ou
intervengdo do gerente.

Cinco) E vedado ao gerente obrigar a
sociedade em fiancas, abonagdes, letras de
favor e outros actos e contratos estranhos ao
objecto social.

Seis) Até deliberagdo da assembleia geral
em contrdrio, fica nomeada directora Johanna
Catherina Lloyd.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Exercicio, contas e resultados)

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio, deduzidos da parte destinada a reserva
legal o correspondente a cinco porcento € a
outras reservas que a assembleia geral deliberar
constituir, serdo distribuidos pelos sécios na
proporg¢do das suas quotas.

Trés) As contas poderdo ser verificadas
e certificadas por auditor devidamente autorizado
pela geréncia.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos estabelecidos na lei.

Dois) A liquidacdo serd feita na forma
aprovada por deliberacio dos socios.

Maputo, cinco de Novembro de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

JJ & CA Service, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte de Fevereiro de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatoria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100364379,
uma sociedade denominada JJ & CA Service,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade
entre:

Primeiro: Joao Macaba Junior, casado com
Carla Cristina Mutisse Macaba sob regime de
comunhio geral de bens, natural de Maputo,
nascido a vinte e sete de Janeiro de mil
novecentos e oitenta e um, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110100041829S, emitido
aos dez de Setembro de dois mil e doze, pelo
Arquivo de Identificacdo Civil de Maputo.

Segunda: Carla Cristina Mutisse Macaba,
casada com Jodo Macaba Juinior sob regime de
comunhiao geral de bens, natural de Maputo,
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nascida aos dezoito de Setembro de mil
novecentos e oitenta e um, portadora do Bilhete
de Identidade n.° 110100041827B, emitido aos
doze de Janeiro de dois mil e dez, pelo Arquivo
de identificacdo Civil de Maputo

Que se regera pelas clausulas seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao,
sede e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéao e sede

A sociedade adopta a denominacdo de JJ
& CA Service, Limitada, e tem a sua sede
na cidade de Maputo, Bairro de Xipamanine,
quarteirdo doze casa nmero vinte e oito —
Maputo, podendo esta por deliberagdo social
ser transferida para qualquer outra localizagio
dentro do pafs, criar ou extinguir, no pais ou no
estrangeiro, sucursais, delega¢des, agéncias ou
quaisquer outras formas de representacio social
sempre que se justifique a sua existéncia.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se 0 seu comego a
partir da data de constitui¢io.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A JJ & CA Service, Limitada tem por
objectivo a venda de artigos infantis, roupa
masculina, femenina e de crianga.

ARTIGO QUARTO
Participacoes

Mediante prévia deliberacio dos sécios, é
permitida a sociedade a participa¢@o em outras
sociedades ou agrupamentos de sociedades,
podendo as mesmas ter objecto diferente ou ser
reguladas por lei especial.

CAPITULO II

Do capital social, quotas, aumento
e reducao do capital social

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, € de cinco mil meticais, correspondente
a soma de duas quotas, assim distribuidas:

a) Uma quota com o valor nominal de
dois mil e quinhentos meticais,
correspondente a cinquenta por
cento do capital social pertencente
a Joao Macaba Junior;

b) Uma quota com o valor nominal de
dois mil e quinhentos meticais,
correspondente a cinquenta por
cento do capital social pertencente a
Carla Cristina Mutisse Macaba.

ARTIGO SEXTO

Aumento e reducao do capital social

Um) O capital social pode ser aumentado
ou reduzido mediante deliberacdo por
unanimidade da Assembleia Geral, alterando
se em qualquer dos casos o pacto social para o
que se observardo as formalidades estabelecidas
por lei.

Dois) Deliberada qualquer variagdo do
capital social, o montante do aumento ou da
diminui¢do ¢ rateado pelos sdcios existentes,
na propor¢do das suas quotas, competindo
a assembleia geral deliberar no caso de
aumento e quando o capital social ndo seja logo
inteiramente realizado como e em que prazo
deve ser feito o seu pagamento.

ARTIGO SETIMO

Prestacoes suplementares

Naio sdo exigiveis prestagdes suplementares
de capital, mas os sécios poderdo fazer os
suprimentos a sociedade, nas condi¢des fixadas
pela geréncia.

ARTIGO OITAVO

Divisao e cessao de quotas

Um) E livre a divisdo e a cessdo de quotas
entre os sécios, mas depende da autorizagdo
prévia da sociedade, por meio de deliberagdo
da assembleia, quando essa divisdo ou cessdo
seja feita a favor de terceiros.

Dois) Gozam do direito de preferéncia, na
sua aquisi¢do, a sociedade e os sécios, por esta
ordem.

Trés) No caso de nem a sociedade nem
os socios pretenderem usar do direito de
preferéncia, no prazo de trinta dias apés a
colocag@o da quota a sua disposi¢do, poderd
o sécio cedente cedé la a quem entender nas
condicdes em que a oferece a sociedade e aos
sOcios.

Quatro) E nula e de sem efeito qualquer
cessdo ou alienagdio de quota feita sem a
observancia do disposto no presente artigo.

ARTIGO NONO
Amortizacao

Um) Por deliberagdo da assembleia geral
podera a sociedade proceder a amortizagdo
de quotas, a realizar no prazo de sessenta dias
contados a partir do conhecimento facto legal
ou estatutariamente permissivo de exclusdo ou
exoneracio de um sécio.

Dois) A sociedade ndo pode amortizar quotas
que ndo estejam integralmente realizadas, salvo
no caso de reducao do capital.

Trés) A amortizagdo é feita pelo valor
nominal da quota a amortizar, acrescida
da respectiva comparticipagio nos lucros
esperados, proporcional ao tempo decorrido
ao exercicio em curso e calculada com base
no tultimo balanco realizado e da parte que lhe
corresponde no fundo de reserva legal.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
SECCAO1
ARTIGO DECIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunir-se-a
ordinariamente, uma vez por ano, para
apreciag@o, aprovagdo ou modificacdo do
balango e contas do exercicio e para deliberar
sobre quaisquer outros assuntos para que tenha
sido convocada e, extraordinariamente, sempre
que for necessario.

Dois) E dispensada a reunidio da assembleia
geral e de todas as formalidades da sua
convocacio quando todos os sécios concordem
por escrito na deliberagdo ou concordem que,
por esta forma, se delibere, considerando se
validas, nessas condicdes, as delibera—cdes
tomadas, ainda que realizadas fora da sede
social em qualquer ocasido e qualquer que seja
o seu objecto.

Trés) Exceptuam se as deliberacdes que
implicam modifica¢des do pacto social,
dissolu¢d@o da sociedade e divisdo e cessdo de
quotas.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Representacao

Os sécios podem fazer se representar
na assembleia geral, por outros seus legais
representantes mediante poderes para tal
fim conferidos por procuragdo, nio podendo
contudo nenhum sécio, por si ou através de
mandatérios, votar em quaisquer assuntos que
lhe digam directamente respeito.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Votos

Um) As deliberagdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados excepto nos casos
em que a lei e os estatutos exijam maioria
qualificada.

Dois) A cada quota corresponderd um
voto por cada dez mil meticais do capital
respectivo.

SECCAOTI
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Geréncia e representacao

Um ponto um) A geréncia da sociedade
e a sua representagdo, dispensada de caugdo
com ou sem remuneracio, serd deliberada em
assembleia geral, sendo que € necessdria a
assinatura do director geral ou do administrador
para obrigar a sociedade em todos os actos
e contratos, activa e passivamente, em juizo
e fora dele, tanto na ordem juridica interna
como internacional, dispondo dos mais amplos
poderes legalmente consentidos.
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Dois ponto dois) A geréncia poderd designar
um ou mais mandatdrios e neles delegar, total
ou parcialmente, os seus poderes.

Trés ponto trés) Os actos de mero expediente
e gestdo corrente poderdo ser assinados pelos
directores ou por quaisquer colaboradores por
estes expressamente autorizados.

Quatro ponto quatro) A geréncia ou seus
mandatdrios ndo poderd obrigar a sociedade em
actos e contratos que ndo digam respeito aos
negdcios sociais, nomeadamente: Carla Cristina
Mutisse Macaba em letras de favor, fiangas,
abonacdes ou outras semelhantes.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Exoneracgao de socios

Um) Qualquer sécio podera exonerar-se no
caso de lhe serem exigidas contra o seu voto:
a) Prestacdes suplementares de capital;
b) Um aumento de capital a subscrever,
total ou parcialmente, por
terceiros.

Dois) O direito de exoneragao € igualmente
atribuido aos socios que ficarem vencidos
nas deliberagdes de fusdo ou de cisdo da
sociedade.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Exclusao de sécios

A sociedade poderd excluir o sécio que tiver
sido destituido da geréncia por comprovada
conduta dolosa ou condenado por crime doloso
contra a sociedade ou outros.

CAPITULO IV
Disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO SEXTO

Balanco e prestacao de contas

Um) O ano fiscal coincide com o ano civil.

Dois) O balango e conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano
e carecem de aprovacio da assembleia geral, a
qual deve realizar se até ao dia trinta e um de
Margo do ano seguinte.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Resultados e sua aplicacao

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 em primeiro lugar a percentagem
legal estabelecida para constituicdo do fundo
de reserva legal, correspondente a vinte por
cento enquanto se ndo encontrar realizada nos
termos da lei ou sempre que for necessario
reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO OITAVO

Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade somente se dissolve nos
termos fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolu¢@o da sociedade,
proceder se 4 a sua liquida¢do gozando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,
dos deveres e poderes e a responsabilidade dos
gerentes da sociedade.

Trés) Dissolvendo se a sociedade por acordo
dos sécios, todos eles serdo seus liquidatdrios.

Quatro) O activo, liquido dos encargos da
liquidacdo e das dividas de natureza fiscal, no
siléncio do contrato de sociedade € repartido
pelos sécios na proporg¢ao das suas participacdes
sociais.

ARTIGO DECIMO NONO
Morte, interdicao e inabilitacao

No caso de morte, interdi¢ao ou inabilitacio
de um sécio, a sociedade continuard com
os outros sécios, sendo paga a quota do ex-
sécio, a quem tem direito, pelo valor que
o balango apresentar a data do 6bito ou da
certificac@o daqueles estados, caso os herdeiros
ou representante legal ndo manifestem, no prazo
de seis meses ap6s notificagdo, a inten¢ao de
continuar na sociedade.

ARTIGO VIGESIMO

Recurso juridico

Surgindo divergéncias entre a sociedade e
um ou mais socios, ndo podem estes recorrer
a instancia judicial sem que previamente o
assunto tenha sido submetido a apreciacdo da
assembleia geral.

Unico. Igual procedimento serd adoptado
antes de qualquer sécio requerer a liquidagao
judicial.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Legislacao aplicavel

Tudo o que ficou omisso serd regulado
e resolvido de acordo com a lei em vigor e
demais legislacdo aplicdvel.

Maputo, vinte e dois de Fevereiro de dois
mil e treze. — O Técnico, llegivel.

Mugwazo Construcgoes,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura publica de vinte e oito de Setembro
de dois mil e doze, lavrada de folha cento e
quarenta e seis a folhas cento e quarenta e
oito, do livro de notas para escrituras diversas
ndmero trezentos e quarenta e nove, tragco A, do
Quarto Cartério Notarial de Maputo, perante
Carla Roda de Benjamim Guilaze, licenciada
em Direito, técnica superior dos registos e
notariado N1 e notdria em exercicio no referido

cartorio, procedeu-se na sociedade em epigrafe,
aumento do capital social e alteracdo parcial do
pacto social os sécios elevam o capital social de
cento e cinquenta mil meticais para quinhentos
mil meticais, tendo se verificado um aumento
de trezentos e cinquenta mil meticais, este
aumento € feito por na proporacio das quotas
dos sécios.

Que em consequéncia do aumento de
capital, foi deliberado pelos sdcios alterar o
artigo quarto, do pacto social que passa a ter a
seguinte nova redaccao:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado, é de quinhentos
mil meticais, correspondente 4 soma
de duas quotas desiguais distribuidas da
senguinte forma:
Uma quota no valor de trezentos e
cinquenta mil meticais, correspondente
a setenta por cento do capital social,
pertencente ao sécio Faruk Bié Agy Ilal;
Um quota no valor de cento e cinquenta
mil meticais, correspondente a trinta por
cento do capital social, pertencente a socia
Teresa Rafael Bié;
Que em tudo o mais ndo alterado continuam
a vigorar as disposi¢des do pacto social
anterior.
Est4 conforme.
Maputo, um de Outubro de dois mil e doze.
— A Técnica, llegivel.

Os Pescadores, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de quinze de Fevereiro do ano dois
mil treze, por escritura lavrada a folhas cento e
trinta e trés a folhas cento e quarenta do livro de
notas para escrituras diversas nimero trezentos
e trés traco D do Segundo Cartério Notarial da
Cidade de Maputo, a cargo de Ricardo Moresse
licenciado em Direito, técnico superior dos
registos e notariado N1 e notdrio em exercicio
no referido cartério, se procedeu na sociedade
em epigrafe a divisdo e cedéncia de quotas,
alteragdo do pacto social, em que Patrick Killeen
Lloyd e Lesley Lloyd, dividem para efeitos de
cedéncia na totalidade as quotas que detém na
sociedade, com o valor nominal de seis mil
meticais cada um, correspondente a dezasseis
virgula seis por cento do capital social, pelo seu
valor nominal, com os correspondentes direitos
e obrigagdes. Os sdcios cedentes, dividem cada
um as suas quotas em trés novas quotas de dois
mil meticais cada uma as quais ja divididas, cada
um cede uma quota de dois mil meticais aos
socios Edward Robert Lahee, Kevin Campbell
Hojem, John Shand Rowan passando estes a
deter cada um, uma quota no valor nominal de
doze mil meticais, o correspondente a trinta e
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trés virgula trinta e trés por cento do capital
social, alterando-se assim, o pacto social no
seu artigo quarto que passa a ter a seguinte
nova redacgao:

ARTIGO QUARTO

Capital social

O capital social, integralmente
realizado em dinheiro, € de trinta e seis
mil meticais e corresponde a soma de trés
quotas assim distribuidas:
a) Edward Robert Lahee, com uma
quota no valor nominal de doze
mil meticais, que corresponde a
trinta e trés virgula trinta e trés
por cento do capital social;
b) Kevin Campbell Hojem com uma
quota no valor nominal de doze
mil meticais, que corresponde a
trinta e trés virgula trinta e trés
por cento do capital social;
c¢) John Shand Rowan com uma
quota no valor nominal de doze
mil meticais, que corresponde a
trinta e trés virgula trinta e trés
por cento do capital social.
Em tudo o mais néo alterado continuam
a vigorar as disposi¢des do pacto social
anterior.
Est4 conforme.
Maputo, quinze de Fevereiro de dois mil
e treze. — O Ajudante, llegivel.

88888 China Shop,
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e um de Fevereiro de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100362783,
uma sociedade denominada 88888 China Shop
Sociedade Unipessoal, Limitada.

Nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial:

Guoyu Weng, solteira, natural da China, de
nacionalidade chinesa, residente em Maputo
no Bairro Central, portador do passaporte
n.° G20094673, emitido aos vinte e seis de
Novembro de dois mil e oito.

Pelo presente contrato escrito particular
constitui uma sociedade por quotas unipessoal
limitada, que se regera pelos artigos seguintes:

CAPITULO I
Denominacao, duracéao, sede e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominagdo 88888
China Shop — Sociedade Unipessoal, Limitada,
criada por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social em
Maputo, cita na Avenida Filipe Samuel Magaia
nimero quinhentos e catorze rés-do-chdo, no
Bairro central.

Dois) Mediante simples decisdo do sécio
unico, a sociedade podera deslocar a sua sede
para dentro do territério nacional, cumprindo
0s necessarios requisitos legais.

Trés) O sécio tnico podera decidir a abertura
de sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representagdo no pafs e no estrangeiro, desde
que devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

i. Desenvolver actividade comercial com
importacdo e exportacio de materiais
ligados a calgado,vestudrio,
comércio de electrodomésticos
diversos, matéria-prima fabril,
material de pesca,e outras
actividades permitidas por lei;

ii. Aquisicdo de autorizagdo de uso e
aproveitamento de terras desde
que autorizadas pelas entidades
Conpetentes;

iii. Proporcionar a acomodac@o aos
turistas;

iv. Desenvolver o comércio de bens
alimentares, material desportivo,
material de pesca, calgado e
vestuario;

v. Para a realizac@o do seu objecto social,
a sociedade poderd associar-se a
outra ou a outras sociedades, dentro
ou fora do pais.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas com o seu objecto principal
e desde que para tal obtenta aprovagdo das
entidades competentes.

Trés) A sociedade poderda adquirir
participagdes financeiras em sociedades a
constituir ou ja constituidas, ainda que com
objectivo diferente do da sociedade, assim
como associar-se com outras sociedades para a
persecucido de objectivos comerciais no ambito
ou ndo do seu objectivo.

CAPITULO 1T
Capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais
correspondente a uma quota do tnico sécio
Guoyu Weng, e equivalente a cem por cento
do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Prestacao, suplementares)

O sécio poderd efectuar prestagdes
suplementares de capital ou suprimento a
sociedade nas condic¢des que forem estabelecidas
por lei.

ARTIGO SEXTO

(Administracao, representacao
da sociedade)

Um) A sociedade serd administrada pelo
socio Guoyu Weng.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do administrador, ou ainda por
procurador especialmente designado para o
efeito.

Trés) A sociedade pode ainda se fazer
representar por um procurador especialmente
designado pela administragdo nos termos
e limites especificos do respectivo mandato.

CAPITULO III
Disposicoes gerais
ARTIGO SETIMO
(Balanco e contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fecharsedo com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO OITAVO
(Lucros)

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-do em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva
legal, enquanto ndo estiver realizada nos
termos da lei ou sempre que seja necessario
reintegra-la.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos da lei.

ARTIGO DECIMO
( Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdicdo de
unico socio, a sociedade continuard com os
herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito, os quais nomeardo entre si um que a
todos represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos aplicar-se-ao as disposi¢oes
do Cédigo Comercial e demais legislacdo em
vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, vinte e dois de Fevereiro de dois
mil e treze. — O Técnico, llegivel.
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Alive Mocambique, Agéncia
de Viagens, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e um de Fevereiro de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL100364956, uma
sociedade denominada Alive Mocambique,
Agéncia de Viagens, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade
entre:

Primeiro: On Tourism SGPS, SA, com sede
em Cruz da Bota, lote quatro, estrada do Alvor,
Portimao, Portugal, nimero de pessoa colectiva
509570194, registada na Conservatdria de
Registo Comercial de Portimao, neste acto
devidamente representado pelo senhor Pedro
Miguel Moreira de Sa Barros, com poderes
para o acto;

Segundo: Pedro Miguel Moreira de Sa
Barros, portugués, divorciado, residente em Rua
da Povoa niimero duzentos trinta e seis, Porto,
Portugal, titular do Passaporte n. H086576,
védlido até vinte de Setembro de dois mil e
catorze, neste acto com procuragdo de plenos
poderes.

Que se regera pelas clausulas seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao,
sede e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

Denominacao e duragao

A sociedade adopta a denominagio de
Alive Mogcambique, Agéncia de Viagens,
Limitada, e é constituida para durar por tempo
indeterminado, reportando a sua existéncia, para
todos os efeitos legais, a data da escritura de
constitui¢cdo, uma sociedade por quotas, que se
rege pelos presentes estatutos e pelos preceitos
legais aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade de
Maputo, na Avenida Agostinho Neto, nimero
trezentos vinte e seis, Maputo, podendo, por
deliberacdo social, criar ou extinguir, no pafs
ou no estrangeiro, sucursais, delegacoes,
agéncias ou quaisquer outras formas de
representagdo social sempre que se justifique
a sua existéncia.

Dois) A representacido da sociedade no
estrangeiro poderd ser confiada, mediante
contrato, a entidades locais, publicas ou
privadas, legalmente existentes.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto a prestacio
de servicos:
a) Agéncia de viagens na qualidade de
operador;

b) Rent-a-car;

¢) Servicos protocolares;

d) Todas as actividades acessorias.

Dois) A sociedade poderdo igualmente

exercer qualquer outra actividade de natureza
comercial, tais como adquirir participacdes em
agrupamentos de empresas, ou em entidades com
amesma natureza juridica ou adquirir quotas em
sociedades constituidas ou a constituir com
objecto diferente do seu ou reguladas por leis
especiais desde que permitida por lei ou para que
obtenha as necessarias autoriza¢des, conforme
for deliberado pela assembleia geral.

ARTIGO QUARTO

Mediante prévia deliberagdo dos sdcios, é
permitida a sociedade a participa¢do em outras
sociedades ou agrupamentos de sociedades,
podendo as mesmas ter objecto diferente ou ser
reguladas por lei especial.

CAPITULO II

Do capital social, quotas, aumento
e reducao do capital social

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, € de sessenta mil e oitocentos meticais
e corresponde a soma de cem quotas, assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
quarenta e oito mil e seiscentos e
quarenta meticais, correspondendo
a oitenta por cento do capital social,
pertencente a On Tourism, SGPS,
SA.;

b) Uma quota no valor nominal de doze
mil e cento e sessenta meticais,
correspondendo a vinte por cento
vinte por cento do capital social,
pertencente a Pedro Miguel Moreira
de S4 Barros.

ARTIGO SEXTO
Prestacdes suplementares

Naio sao exigiveis prestagdes suplementares
de capital, mas os sécios poderdo fazer os
suprimentos a sociedade, nas condi¢des fixadas
pela assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
Divisao e cessao de quotas

Um) E livre a divisdo e a cessdo de quotas
entre os sécios, mas depende da autorizagdo
prévia da sociedade, por meio de deliberagao
da assembleia, quando essa divisdo ou cessao
seja feita a favor de terceiros.

Dois) Gozam do direito de preferéncia, na
sua aquisi¢do, a sociedade e os sécios, por esta
ordem.

Trés) No caso de nem a sociedade, nem
0s sécios pretenderem usar do direito de
preferéncia nos quarenta e cinco dias, para a
sociedade, e quinze dias, para os sdcios, apds
a colocacio da quota a sua disposi¢do, poderda
o sécio cedente cedé la a quem entender, nas
condicdes em que a oferece a sociedade e aos
s6cios.

Quatro) E nula e de nenhum efeito qualquer
cessdo ou alienagdio de quota feita sem a
observancia do disposto no presente artigo.

ARTIGO OITAVO

Aumento e reducao do capital social

Um) O capital social pode ser aumentado ou
reduzido mediante deliberacdo por maioria da
assembleia geral, alterando se em qualquer dos
casos o pacto social para o que se observardo
as formalidades estabelecidas por lei.

Dois) Deliberada qualquer variacdo do
capital social, o montante do aumento ou da
diminuigio sdo rateados pelos sécios existentes,
na propor¢do das suas quotas, competindo a
assembleia geral deliberar no caso de aumento,
como e em que prazo deve ser feito o seu
pagamento, quando o capital social ndo seja
logo inteiramente realizado.

ARTIGO NONO
Amortizacao

Um) A sociedade, por deliberagdo da
assembleia geral, a realizar no prazo de sessenta
dias contados do conhecimento do facto legal
ou estatutariamente permissivo de exclusdo
ou exoneracdo do sécio, poderd proceder a
amortizacdo de quotas.

Dois) A sociedade ndo pode amortizar quotas
que ndo estejam integralmente liberadas, salvo
no caso de reducio do capital.

Trés) A amortizacdo ¢é feita pelo valor
nominal da quota a amortizar, acrescida
da respectiva comparticipa¢do nos lucros
esperados, proporcional ao tempo decorrido
ao exercicio em curso e calculada com base
no ultimo balancgo realizado, e da parte que lhe
corresponde no fundo de reserva legal.

CAPITULO III
Dos drgaos sociais
SECCAO1
Da assembleia geral
ARTIGO DECIMO
Assembleia geral

Um) As reunides da assembleia geral
realizam se de preferéncia na sede da sociedade
e a sua convocagdo serd feita por um dos seus
administradores, por meio de carta com aviso
de recepcio, fax, carta protocolada, e-mail,
expedida com antecedéncia minima de quinze
dias, dando se a conhecer a ordem de trabalhos
e os documentos necessdrios a tomada de
deliberacdo, quando seja esse o caso.
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Dois) E dispensada a reunido da assembleia
geral e dispensadas as formalidades da sua
convocacdo quando todos os sécios concordem
por escrito na deliberacdo ou concordem que,
por esta forma, se delibere, considerando se
validas, nessas condi¢des, as delibera—¢des
tomadas, ainda que realizadas fora da sede
social em qualquer ocasido e qualquer que seja
o seu objecto.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Representacao

Um) Os sécios podem fazer se representar
na assembleia geral, por outros sécios
mediante poderes para tal fim conferidos por
procuragio, carta, telegrama ou pelos seus legais
representantes, quando nomeados de acordo
com os estatutos, niao podendo contudo nenhum
s6cio, por si ou como mandatdrios, votar em
assuntos que lhe digam directamente respeito.

Dois) Os sécios que sejam pessoas colectivas
far-se-do representar nas assembleia gerais pelas
pessoas fisicas que para o efeito designarem,
mediante simples carta para este fim dirigida
ao presidente da mesa da assembleia e por este
meio recebida até uma hora antes da realiza¢ao
da reunido.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Votos

Um) A assembleia geral considera
se regularmente constituida em primeira
convocagdo, qualquer que seja o nimero
de sécios presentes ou devidamente
representados, exceptuando as deliberagdes
sobre alteragdo do contrato de sociedade,
fusdo, cisdo, transformacio, dissolu¢ao da
sociedade ou outros assuntos para os quais a
lei exija maioria qualificada e, em segunda
convocacio, seja qual for o nimero de sécios
presentes e independentemente do capital que
representam.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
sdo tomados por maioria simples dos votos
presentes ou representados excepto nos casos
em que a lei e os presentes estatutos exijam
maioria qualificada.

SECCAO I

Da administracéo e representacdo
da sociedade

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Um) A sociedade por quotas é administrada
por dois administradores, a eleger pela
assembleia geral, que se reserva o direito de os
dispensar a todo o tempo, sendo cada um deles
nomeado por cada sécio.

Dois) Os administradores podem fazer-se
representar no exercicio das suas funcdes,
havendo desde jd, autorizag@o expressa nos
presentes estatutos. Os mandatos podem ser
gerais ou especiais e tanto a assembleia geral

como os administradores poderdo revoga los
a todo o tempo, estes ultimos mesmo sem
autorizacdo prévia da assembleia geral, quando
as circunstancias ou a urgéncia o justifiquem.

Trés) Compete a administracdo a
representagio da sociedade em todos os
seus actos, activa e passivamente, em juizo
e fora dele, tanto na ordem juridica interna
como internacionalmente, dispondo de mais
amplos poderes legalmente consentidos para a
prossecucao do objecto social, designadamente,
quanto ao exercicio da gestdo corrente dos
negdcios sociais.

Quatro) A assembleia geral na qual forem
designados os administradores, fixar-lhes-a
remuneracdo bem como a caucdo que devam
prestar ou dispensd-la.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Formas de obrigar a sociedade

Um) A sociedade fica obrigada pela:

a) Assinatura conjunta dos dois
administradores;

b) Assinatura de procurador especialmente
constituido e nos termos e limites
do respectivo mandato.

Dois) A sociedade fica igualmente obrigada
pela assinatura de apenas um administrador,
quando um ou outro actue em conformidade
e para a execucdo de uma deliberagdo da
assembleia geral, de caracter geral.

Trés) Os actos de mero expediente
poderido ser assinados pelos directores ou por
qualquer empregado por eles expressamente
autorizado.

CAPITULO III

Da exoneracao e destituicao
dos sécios

SECCAOT
ARTIGO DECIMO QUINTO
Exoneracgao de socios

Um) Qualquer sécio podera exonerar-se no
caso de lhe serem exigidas contra o seu voto:
a) Prestacdes suplementares de capital;
b) Um aumento de capital a subscrever,
total ou parcialmente, por
terceiros;
c) A transferéncia da sede da sociedade
para fora do pais.

Dois) O direito de exoneracao € igualmente
atribuido aos socios que ficarem vencidos
nas deliberagdes de fus@o ou de cisdo da
sociedade.

ARTIGO DECIMO SEXTO

Exclusao de sécios

A sociedade poderd excluir: O sécio que
tiver sido destituido da administragdo ou
condenado por crime doloso contra a sociedade
ou outro sécio.

CAPITULO IV

Dos lucros e perdas e da dissolucao
da sociedade

SECCAOT
ARTIGO DECIMO SETIMO
Balanco e prestacao de contas

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carece de aprovacdo da assembleia geral, a
realizar se até ao dia trinta e um de Marco do ano
seguinte, devendo a administracdo organizar as
contas anuais e elaborar um relatdrio respeitante
ao exercicio e uma proposta de aplicagdo de
resultados.

ARTIGO DECIMO OITAVO

Resultados e sua aplicacao

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir se 4, em primeiro lugar, a percentagem
estabelecida para constituicdo do fundo de
reserva legal, nomeadamente vinte por cento
enquanto se ndo encontrar realizada nos termos
da lei, ou, sempre que for necessario reintegra
la.

Dois) A parte restante dos lucros serdo
aplicados nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

SECCAO II
Dissolugéao e liquidagdo da sociedade
ARTIGO DECIMO NONO

Um) A sociedade somente se dissolve nos
termos e nos casos fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder se 4 a sua liquidagdo gozando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,
dos deveres e poderes e a responsabilidade dos
administradores da sociedade.

Trés) Dissolvendo se por acordo dos sdcios,
todos eles serdo seus liquidatarios.

Quatro) O activo, liquido dos encargos da
liquidagdo e das dividas de natureza fiscal, no
siléncio do contrato de sociedade, é repartido
pelos sécios na proporcao das suas participacoes
sociais.

CAPITULO V
Das disposicoes gerais
ARTIGO VIGESIMO
Recurso juridico

Surgindo divergéncias entre a sociedade e
um ou mais socios, ndo podem estes recorrer
a instancia judicial sem que previamente o
assunto tenha sido submetido a apreciacio da
assembleia geral.

Unico. Igual procedimento serd adoptado
antes de qualquer sécio requerer a liquidagao
judicial.
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ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Legislacao aplicavel

Tudo o que ficou omisso serd regulado
e resolvido de acordo com a lei em vigor e
demais legislac@o aplicavel.

Maputo, vinte e dois de Fevereiro de dois
mil e treze. — O Técnico, llegivel.

Bom Humor, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia vinte e um de Fevereiro de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL100364867,
uma sociedade denominada Bom Humor,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Primeiro: Lin Yong Liu, solteiro, de
nacionalidade chinesa, natural de China,
residente nesta cidade de Maputo, provincia
do Maputo, titular do Passaporte n.°
11CNO0O0038268N, emitido aos seis de Agosto
de dois mil e doze, pela Direc¢do Nacional de
Migracdo de Maputo.

Segundo: Lin Mei Ren, solteira, de
nacionalidade chinesa, natural da China,
residente nesta cidade de Maputo, titular do
DIRE n.° 11CN00038265S, emitido aos seis
de Agosto de dois mil e doze, pela Direc¢ao
Nacional de Migracdo de Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que regera pelas
cldusulas seguintes:

CAPITULOI
Da denominacéao e sede
ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adta a denominacdo de Bom
Humor, Limitada, e tem a sua sede na Avenida
Uniao Africana, nimero setecentos trinta e trés,
résdochio, nesta cidade de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duragio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tém por objecto:

a) Desenvolvimento de todo o tipo de
negdcios, das actividades industrial/
/comercial, com importacdo e
exportac¢do de todos os produtos
da CAE quando devidamente
autorizados nos termos da lei;

b) Desenvolver o comércio, bens
alimentares, material desportivo,

materiais ligados a construgéo,
vestudrio e cal¢cado, mobilidrios
diversos, papelaria, comércio
de electrodomésticos diversos,
matéria-prima fabril, material
de pesca, e outras actividades
permitidas por lei;
¢) Aquisicdo de autorizag¢do de uso e
aproveitamento de terras desde
que autorizadas pelas entidades
competentes;
d) Proporcionar a acomodagdo aos
turistas.
Dois) Para a realizac¢@o do seu objecto social,
a sociedade podera associar-se a outra ou a
outras sociedades, dentro ou fora do pais.
Trés) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas com o seu objecto principal,
desde que para tal obtenha aprovacdo das
licencas pelas entidades competentes.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, intergralmente subcrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
divididos pelos sécios Lin Yong Liu, com o
valor de dez mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital social; e Lin Mei
Ren, com dez mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital social.

ARTIGO QUINTO

Aumento do capital social

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO

Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizos das disposicdes legais
em vigor a cessdo ou alienacdo de toda a parte de
quotas deverd ser do consentimento dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os socios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidird a sua alienag¢@o aquem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio
dos direitos correspondente a sua participagao
na sociedade.

CAPITULO III
Da administracao
ARTIGO SETIMO
Administracao
Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e sia representagdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, passam desde jd a cargo de

gerente o senhor Lin Yong Liu, como sécio
gerente e com plenos poderes.

Dois) O administrador tem plenos poderes
paranomear mandatdrios a sociedade, conferindo
o0s necessarios poderes de representagao.

Trés) A sociedade ficara obrigada pela
assinatura de um gerente ou procurador
especialmente constituido pela geréncia, nos
limites especificos do respectivo mandato.

Quatro) Vedado a qualquer dos gerentes
ou mandatdrios assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeita
anegdcios estranhos a mesma, tais como letras
de favor, fiancas, avales ou abonagdo.

Cinco) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinadas por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral redne-
-se ordinariamente, uma vez por ano, para
apreciacio e aprovacao do balanco e contas do
exercicio findo e reparticio de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
-se extraordinariamente quantas vezes forem
necessdarias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade

CAPITULO III
Da dissolucao
ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade so se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢ao ou inabilitacao
de um dos soécios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de cauc@o, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem desde que
obedegam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Maputo, vinte e dois de Fevereiro de dois
mil e treze. — O Técnico, llegivel.

Muita Luz Comercial,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia catorze de Fevereiro de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL100362759, uma
sociedade denominada Muita Luz Comercial,
Limitada.



556 — (64)

111 SERIE — NUMERO 16

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do cédigo
comercial, entre:

Primeiro: Chenglong Weng, solteiro de
nacionalidade chinesa, natural da China,
residente nesta cidade, provincia do Maputo,
titular do Passaporte G37196345, emitido aos
treze de Outubro de dois mil e nove, valido ate
doze de Outubro de dois mil e dezanove;

Segundo: Chenggui Weng, solteiro de
nacionalidade chinesa, natural da China,
residente nesta cidade de Maputo, titular do
Passaporte G52834954, emitido ao catorze de
Julho de dois mil e onze, vélido até treze de
Julho de dois mil vinte e um.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que regera pelas
clausulas seguintes:

CAPITULO I
Da denominacéo e sede
ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta denominagdo de Muita
Luz Comercial, Limitada, e tem a sede no
Bairro Central, Avenida Filipe Samuel Magaia,
nimero quinhentos e catorze, rés-do-chdo, na
cidade da Maputo, provincia do Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duragio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Desenvolvimento das actividades
comercial e industrial, com
importagdo e exportagao de diversos
produtos calcado, vestuario,
materiais ligados a plastico, PVc,
giradores, bicicletas, charruas,
assessoOrios para motocicletas,
vestuario, comércio de
electrodoméstico diversos, matéria-
prima fabril, material de pesca,
e outras actividades permitidas
por lei;

b) Aquisi¢do de autorizacdo de uso e
aproveitamento de terras desde
que autorizadas pelas entidades
competentes;

¢) Proporcionar a acomodagido aos
turistas;

d) Desenvolver comércio de bens
alimentares, material desportivo,
material de pesca, calado e vestudrio,
transporte, venda de motocicletas e
viaturas.

Dois) Para a realizac@o do seu objecto social,

a sociedade poderd associar-se a outra ou a
outras sociedades, dentro ou fora do pafs.

Trés) A sociedade poderd exercer outras
actividades industriais ou comerciais, desde que
para tal obtenha aprovagdo das licengas pelas
autoridades competentes.

CAPITULO IT
Do capital social

ARTIGO QUARTO

Capital social

O capital social, intergralmente subcrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
dividido pelos sécios Chenggui Weng, com
o valor de dez mil meticais, correspondente
a cinquenta por cento do capital social; e
Chenglong Weng, com dez mil meticais,
correspondente a cinquenta por cento do capital
social.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital social

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizos das disposicoes legais
em vigor a cessao ou alienacao de toda a parte de
quotas devera ser do consentimento dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os sécios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidira a sua alienagdo a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio
dos direitos correspondente a sua participa¢do
na sociedade.

CAPITULO III
Da administracao
ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
representa¢do em juizo e fora dele, activa e
passivamente, passam desde ja a cargo de
gerente Chenggui Weng, como sécio gerente e
com plenos poderes.

Dois) O administrador tem plenos poderes
para nomear mandatdrios a sociedade, conferindo
o0s necessarios poderes de representagao.

Trés) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura de um gerente ou procurador
especialmente constituido pela geréncia, nos
limites especificos do respectivo mandato.

Quatro) E vedado a qualquer dos gerentes
ou mandatarios assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeita
a negocio estranhos a mesma,tais como letras

de favor fiangas, avales ou abonac@o.

Cinco) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinadas por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral
Um) A
se ordinariamente, uma vez por ano, para

apreciacgdo e aprovacdodo balanco e contas do
exercicio findo e reparti¢cdo de licros e perdas.

assembleia geral retne-

Dois) A assembleia geral podera reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessdrias desde que as circunstancias assim
o exijam para deliberar sobre quisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

CAPITULO III
Da dissolucao
ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade so se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO

Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
de um dos sdcios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caugdo, podendo estes nomer seus
representantes se assim o entenderem desde que
obedegam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Maputo, vinte e dois de Fevereiro de dois
mil e treze. — O Técnico, llegivel.

Cinclus Management Project,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e um de Fevereiro de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL100365014, uma
sociedade denominada Cinclus Management
Project, Limitada, entre:

Miguel Braga da Cruz, divorciado, natural
de Coimbra (Sé Nova), de nacionalidade
portuguesa, portador do Passaporte n.°
J698122, emitido pelo Governo Civil
do Porto, aos vinte e oito dias do més de
Agosto de dois mil e oito, residente Rua
Felizardo Lima, 255, habitagdo 4.2, 4100-
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238 Porto, devidamente representado, neste

acto, por Oldivanda Bacar, nos termos da

Procuragdo de vinte e sete de Julho de dois

mil e doze; e
Pedro Alexandre Ribeiro Almeida, solteiro,

natural de Porto, de nacionalidade portuguesa,

portador do Passaporte n.° L599028, emitido
pelo Governo Civil do Porto, aos vinte e oito
dias do més de Janeiro de dois mil e onze,
residente na Rua Fernandes Costa, nimero
setenta e nove, 4100-241 Porto, Portugal,
devidamente representado, neste acto, por

Sénia Comé, nos termos da Procuracio de

vinte e sete de Julho de dois mil e doze.

Considerando que:

a) As partes acima identificadas
acordam em constituir e registar
uma sociedade sob a forma de
sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada
denominada Cinclus Project
Management, Limitada, cujo objecto

¢ o planeamento, coordenacio,

controle e gestio global de projetos e

de empreendimentos de engenharia,

incluindo a gestdo da qualidade de
empreendimentos de construgdo

e a fiscalizacdo e a coordenagdo

de obras;

b) A sociedade ¢ constituida por tempo
indeterminado e tem a sua sede na
Avenida Julius Nyerere, nimero
dois mil trezentos noventa e nove,
Cidade de Maputo, Mogambique;

¢) O capital social, integralmente subscrito

e realizado em dinheiro, € de cem

mil de meticais, correspondente

a soma de duas quotas, sendo

uma no valor nominal de setenta
mil meticais correspondente a
setenta por cento do capital social,
pertencente ao s6cio Miguel Braga
da Cruz; e outra no valor nominal de
trinta mil meticais, correspondente
a trinta cinco por cento do capital
social ao sécio Pedro Alexandre
Ribeiro Almeida.

As partes (socios) decidiram constituir a
sociedade com base nas disposicdes legais em
vigor na Reptblica de Mogambique, devendo-
se reger nos termos das disposi¢des dos artigos
que seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

A sociedade adopta a denominagio de
Cinclus Project Management, Limitada,
doravante denominada sociedade, e € constituida
sob a forma de sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada e por tempo
indeterminado, regendo-se pelos presentes
estatutos e pela legislagdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na
Avenida Julius Nyerere, nimero dois mil
trezentos noventa e nove, Cidade de Maputo,
Mogambique.

Dois) Mediante delibera¢do do conselho
de administracdo, a sociedade podera abrir
sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representagdo no pais e no estrangeiro, bem
como transferir a sua sede social para qualquer
outro local do territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto principal
o planeamento, coordenacio, controlo e gestao
global de projetos e de empreendimentos de
engenharia, incluindo a gestdo da qualidade de
empreendimentos de construgio e a fiscalizagdo
e a coordenagdo de obras.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
quaisquer actividades comerciais conexas,
complementares ou subsididrias as suas
actividades principais, tendentes a maximiza-las
através de novas formas de implementagéo de
negdcios e como fontes de rendimento, desde
que legalmente autorizadas e a decisdo seja
aprovada pelo conselho de administragao.

Trés) Mediante deliberacdo da assembleia
geral, a sociedade poderd participar no capital
social de outras sociedades ou associar-se com
elas de qualquer forma legalmente permitida.

ARTIGO QUARTO

Capital social

Um) O capital social da sociedade, totalmente
subscrito e parcialmente realizado em bens e
dinheiro, € de cem mil meticais, correspondente
a soma de duas quotas assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de setenta
mil meticais, correspondente a
setenta por cento do capital social,
pertencente a Miguel Braga da
Cruz; e

b) Outra no valor nominal de trinta
mil meticais, correspondente a
trinta por cento do capital social,
pertencente a Pedro Alexandre
Ribeiro Almeida.

Dois) Mediante deliberacdo da assembleia
geral, o capital social da sociedade poderd ser
aumentado.

Trés) Os s6cios gozam do direito de
preferéncia nos aumentos de capital da
sociedade, na proporcao das percentagens das
suas quotas.

ARTIGO QUINTO
Prestac6es suplementares e suprimentos

Naio sao exigiveis prestagdes suplementares
de capital podendo, porém, os scios conceder

a sociedade os suprimentos de que necessite, 0s
quais vencerdo juros, nos termos e condigdes
fixados por deliberagdo da assembleia geral,
aprovada por maioria absoluta de votos
representativos do capital social.

ARTIGO SEXTO
Transmissao e oneracao de quotas

Um) A divisao e a cessao de quotas entre os
sécios € livre.

Dois) E livre a transmissdo das quotas
por morte ou por doacgdo, desde que os
transmissarios sejam o conjuge, descendentes
ou ascendentes do sécio.

Trés) A divisdo e a cessdo de quotas a
favor de terceiros, bem como a constituicio de
quaisquer 6nus ou encargos sobre as mesmas,
carecem de autorizag¢@o prévia da assembleia
geral da sociedade.

Quatro) Os socios gozam do direito de
preferéncia na aquisi¢do de quotas.

Cinco) O socio que pretenda alienar a sua
quota comunicard por escrito aos outros socios,
por carta, indicando o proposto adquirente, o
projecto de alienagio e as respectivas condicdes
contratuais.

Seis) Os demais sécios deverdo exercer
o seu direito de preferéncia dentro de trinta
dias, contados a partir da data da recepcio da
notificagdo da inten¢ao de transmissdo prevista
acima.

Sete) Se os outros sécios ndo pretenderem
exercer o seu direito de preferéncia, o sécio
transmitente podera transferir a quota ao proposto
adquirente ao preco acordado mutuamente entre
sécio transmitente e o proposto adquirente.

ARTIGO SETIMO
Amortizacao de quotas

Um) A sociedade podera amortizar a quota
de qualquer um dos sécios nos seguintes
casos:

a) Por acordo com o préprio sécio que
dela for titular;

b) Tratando-se de quota adquirida pela
sociedade;

¢) Se o sécio que a possuir for julgado
falido ou insolvente, ou se a quota
de qualquer um dos sécios for dada
em penhor, penhorada ou arrestada,
sem que nestes dois ultimos
casos, seja deduzida oposicdo
judicialmente julgada procedente
pelo respectivo sdcio;

d) Quando por divorcio, separacio de
pessoas e bens ou separagdo de
bens de qualquer sécio, a respectiva
quota ndo fique a pertencer ao socio
inicial;

e) Se sendo pessoa colectiva, se
dissolver;

f) Venda ou adjudicagio judiciais;
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g) Por morte, interdi¢do ou inabilitacio
do seu titular;

h) Quando a quota seja cedida com
violagdo do artigo sexto deste
contrato;

i) Quando o titular dolosamente prejudicar
a sociedade no seu bom nome ou no
seu patriménio.

Dois) A amortizagio considera-se realizada
desde a data da assembleia geral que a deliberar,
o pagamento do valor da quota em causa serda
efectuado em trés prestacdes iguais que se
vencem, respectivamente, seis meses, um ano e
dezoito meses apds a fixa¢do definitiva do valor
da quota por um auditor de contas sem relagdo
com a sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Aquisicao de quotas proprias)

A sociedade podera mediante deliberagio da
assembleia geral adquirir quotas préprias a titulo
oneroso, e por mera deliberacdo do conselho de
administragdo, a titulo gratuito.

ARTIGO NONO

Convocatdria e reunioes
da assembleia geral

Um) A assembleia geral ordindria reunir-se-a
uma vez por ano dentro dos trés meses apds o
fecho de cada ano fiscal para:

a) Deliberar sobre o balanco e o relatério
do conselho de administragdo
referentes ao exercicio;

b) Deliberar sobre a aplicagdo de
resultados;

c¢) Elei¢@o dos administradores.

Dois) A assembleia geral pode ser convocada
por qualquer administrador, por meio de carta
expedida com uma antecedéncia minima
de quinze dias, salvo se a lei exigir outras
formalidades para determinada deliberag@o.

Trés) A assembleia geral da sociedade
podera reunir extraordinariamente sempre que
for necessdrio, por iniciativa do conselho de
administragdo ou de qualquer sécio detendo
pelo menos dez por cento do capital social,
observadas as formalidades previstas no nimero
dois acima.

Quatro) O aviso convocatério deverd no
minimo conter a firma, sede e nimero de registo
da sociedade, local, dia e hora da reunido,
espécie de reunido, ordem de trabalhos, e a
indicag¢do dos documentos a serem analisados
e que se devem encontrar disponiveis na sede
para apreciagio, caso existam.

Cinco) A assembleia geral reunir-se-4, em
principio, na sede social, mas poderd reunir-se
em qualquer outro local do territério nacional,
desde que o conselho de administragdo assim
o decida, ou no estrangeiro com o acordo de
todos os sécios.

Seis) A assembleia geral poderd reunir-se
sem a observancia de quaisquer formalidades

prévias, desde de que todos sdcios estejam
presentes ou representados e todos manifestem
a vontade de considerar a reunido devidamente
constituida.

ARTIGO DECIMO
Representacdao em assembleia geral

Os sécios podem fazer se representar nas
reunides da assembleia geral por outro sdcio,
pelo conjuge, administrador ou mandatario
que seja advogado mediante simples carta
mandadeira.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Votacao

Um) A assembleia geral considera se
regularmente constituida para deliberagao
quando, em primeira convocacio, estejam
presentes ou devidamente representados os
sécios que detenham, pelo menos, participagdes
correspondentes a um ter¢o do capital social e,
em segunda convocagdo, independentemente
do nimero de sdcios presentes e do capital que
representam.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples dos votos
dos sécios presentes ou representados, excepto
nos casos em que a lei ou os estatutos exijam
maioria qualificada.

Trés) As seguintes deliberacdes serdo
tomadas por maioria qualificada de setenta e
cinco por cento dos votos correspondentes ao
capital social:

a) Aumento ou reducdo do capital
social;

b) Cessdo de quota;

c¢) Transformacio, fusdo ou dissolugdo
da sociedade;

d) Quaisquer alteracdes aos estatutos da
sociedade;

e) Nomeagdo e destitui¢do de
administradores.

Quatro) Para que a assembleia possa
deliberar, em primeira convocatdria, sobre
matérias que exijam maioria qualificada ao
abrigo da lei ou dos presentes estatutos, devem
estar presentes ou representados sécios que
detenham, pelo menos, um terco do capital
social da sociedade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Administracao e gestao da sociedade)

z

Um) A sociedade é administrada e
representada por um ou mais administradores
ou conselho de administracio a eleger pela
assembleia geral.

Dois) Os administradores e o conselho de
administracdo terdo os poderes gerais atribuidos
por lei e pelos presentes estatutos, conducentes
a realizag¢do do objecto social da sociedade,
representando-a em juizo e fora dele, activa e
passivamente, podendo delegar estes poderes a
directores executivos ou gestores profissionais

nos termos a serem deliberados pelo préprio
conselho de administracéo.

Trés) Os membros do conselho de
administragdo estdo dispensados de caucdo.

Quatro) A sociedade nio fica obrigada por
quaisquer fiancgas, letras, livrangas, e outros
actos, garantias e contratos estranhos ao seu
objecto social, salvo deliberagdo em contrario
da assembleia geral.

Cinco) O mandato dos administradores é
de quatro) anos, podendo os mesmos serem
reeleitos.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Formas de obrigar a sociedade

A sociedade fica obrigada:
a) Pela assinatura conjunta de dois
administradores;

b) Pela intervenc@o de um administrador
unico;

c) Pela assinatura de um ou mais
mandatérios, em conformidade
com 0s respectivos instrumentos
de mandato.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Convocacao das reunides do conselho de
administracao

Um) O conselho de administragao
deverd reunir-se, no minimo, duas vezes por
ano, podendo realizar reunides adicionais
informalmente ou sempre que convocado por
qualquer administrador em qualquer altura.

Dois) A menos que seja expressamente
dispensada por todos os administradores, a
convocatéria das reunides do conselho de
administrag¢@o deverd ser entregue em mao ou
enviada por fax a todos os administradores,
com uma antecedéncia minima de quinze dias
de calendério, devendo ser acompanhada pela
agenda dos assuntos a ser discutida na reunido,
bem como todos os documentos necessdrios
a serem circulados ou apresentados durante a
reunido. Nenhum assunto poderd ser discutido
pelo conselho de administragdo a menos que
tenha sido incluindo na referida agenda de
trabalhos ou quando todos os administradores
assim o acordem.

Trés) Nao obstante o previsto no nimero
dois acima, o conselho de administragéo
poderd dirigir os seus assuntos e realizar as
suas reunides através de meios electrénicos ou
telefénicos que permitam a todos os participantes
ouvir e responder simultaneamente, desde que
as respectivas deliberagdes constem de acta
lavrada no livro de actas e assinada por todos
administradores, ou em documento avulso
devendo as assinaturas ser reconhecidas
notarialmente.
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ARTIGO DECIMO QUINTO

Quoérum

Um) O quérum para as reunides do conselho
de administracdo considera-se constituido se
nelas estiverem presentes ou representados, pelo
menos, dois administradores.

Dois) Qualquer membro do conselho de
administragdo temporariamente impedido
de participar nas reunides do conselho de
administra¢do poderd fazer-se representar por
qualquer administrador por meio de carta ou
fax enderecado ao presidente do conselho de
administragdo.

Trés) O mesmo membro do conselho de
administragdo poderd representar mais do que
um administrador.

ARTIGO DECIMO SEXTO

Contas da sociedade

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil e o balango fechar-se-4 com referéncia a
trinta e um de Dezembro de cada ano.

Dois) As contas da sociedade deverao
ser elaboradas e submetidas a apreciacdo da
assembleia geral ordindria até ao final do més
de Margo do ano seguinte a que se referem os
documentos.

Trés) Em cada assembleia geral ordindria,
o conselho de administragdo submetera a
aprovagdo dos sécios o relatério anual de
actividades e as demonstragdes financeiras
(balanco, demonstracdo de resultados, fluxo de
caixa e respectivas notas) do ano transacto e
ainda a proposta de distribui¢@o de lucros.

Quatro) Os documentos referidos no nimero
trés anterior serdo enviados pelo conselho de
administracdo a todos os sdcios, até quinze
dias antes da data de realizac@o da reunido da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Distribuicao de lucros

Conforme deliberacio da assembleia geral,
sob proposta do conselho de administracao,
dos lucros apurados em cada exercicio serdo
deduzidos os seguintes montantes, pela seguinte
ordem de prioridades:

a) Cinco por cento para constituicio
do fundo de reserva legal, até
ao momento em que este fundo
contenha o montante equivalente
a vinte por cento do capital social
ou sempre que seja necessario
restabelecer tal fundo;

b) Amortizacdo das suas obrigagdes
perante os socios, correspondentes a
suprimentos e outras contribuigdes
para sociedade, que tenham sido
entre os mesmos acordadas e
sujeitas a deliberacao da assembleia
geral;

c) Outras prioridades aprovadas em
assembleia geral;

d) Dividendos aos sécios na propor¢ao
das suas quotas.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Dissolucao e liquidacao

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolugdo da sociedade,
proceder se 4 a sua liquida¢do gozando os
liquidatarios nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO NONO

Omissoes

Qualquer matéria que ndo tenha sido tratada
nestes estatutos reger-se-a pelo disposto no
Cédigo Comercial e outra legislacdo em vigor
em Mocambique.

ARTIGO VIGESIMO
(Disposicoes finais e transitorias)

Fica desde ja nomeada como administrador
unico da sociedade, para o mandato que termina
em tinta de Junho de dois mil e treze, a senhora
Oldivanda Bacar.

Maputo, vinte e um de Fevereiro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Olé Investimentos
Mocambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia dezanove de Fevereiro de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL100364026,
uma sociedade denominada Ol¢ Investimentos
Mogambique, Limitada, entre:

Marthinus Johannes Van Dyk, maior,
natural da Africa do Sul, de nacionalidade
sul-africana;

Phillipus Van Dyk, maior, natural da Africa
do Sul, de nacionalidade sul-africana.

Considerando que:

a) As partes acima identificadas
acordam em constituir e registar
uma sociedade sob a forma de
sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada
denominada Olé Investimentos
Mocambique, Limitada, cujo
objecto principal é exploracio,
desenvolvimento, plantacdo
agricola, fabrico/producdo de
todo tipo de tijolos incluindo
argila, construgao civil, aluguer
de maquinaria de construgdo e
agricola e desenvolvimento
imobilidrio, incluindo a construgio,
compra, venda e intermediacdo
imobilidria;

b) A sociedade € constituida por tempo
indeterminado e tem a sua sede
no distrito de Moamba, posto
administrativo Sabie, Bairro
Bandoi, nimero oitocentos sessenta
e oito, provincia de Maputo.

c¢) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro,
¢ de cinquenta mil de meticais,
correspondente a soma de duas
quotas, sendo uma no valor
nominal de trinta mil meticais,
correspondente a sessenta por cento
do capital social, pertencente ao
sécio Marthinus Johannes Van
Dyk; e outra no valor nominal de
vinte mil meticais, correspondente a
quarenta por cento do capital social,
pertencente ao sdcio Phillipus Van
Dyk.

As partes (socios) decidiram constituir a
sociedade com base nas disposicdes legais em
vigor na Republica de Mogambique, devendo-
se reger nos termos das disposi¢des dos artigos
que seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

A sociedade adopta a denominagdo de Ole
Investimentos Mogambique Limitada, doravante
denominada sociedade, e € constituida sob
a forma de sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada e por tempo
indeterminado, regendo-se pelos presentes
estatutos e pela legislagdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede no distrito
de Moamba, posto administrativo Sabie, Bairro
Bandoi, nimero oitocentos sessenta e o0ito,
provincia do Maputo.

Dois) Mediante deliberagdo do conselho
de administracdo, a sociedade podera abrir
sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representagdo no pafs e no estrangeiro, bem
como transferir a sua sede social para qualquer
outro local do territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio das seguintes actividades:
a) Exploracdo, desenvolvimento e
plantac@o agricola;
b) Fabrico/produgido de todo tipo de
tijolos incluindo de argila;
¢) Construgao civil;
d) Aluguer de maquina de construgdo
e agricola;
e¢) Desenvolvimento imobilidrio,
incluindo a construgiio, compra,
venda e intermedia¢do imobilidria.
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Dois) Mediante deliberagio do conselho de
administracdo, a sociedade poderd participar
noutras actividades comerciais relacionadas ao
seu objecto principal, ou podera associar-se ou
participar no capital social de outras sociedades,
desde que legalmente permitidas.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social da sociedade, realizado
em dinheiro, € de cinquenta mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de trinta
mil meticais, correspondente a
sessenta por cento do capital social,
pertencente a Marthinus Johannes
Van Dyk;

b) Outra quota no valor nominal de vinte
mil meticais, correspondente a
quarenta por cento do capital social,
pertencente a Phillipus Van Dyk.

Dois) Mediante delibera¢do da assembleia
geral, o capital social da sociedade podera ser
aumentado.

Trés) Os socios gozam do direito de
preferéncia nos aumentos de capital da
sociedade, na proporcao das percentagens das
suas quotas.

ARTIGO QUINTO

Prestac6es suplementares e suprimentos

Naio sdo exigiveis prestagdes suplementares
de capital podendo, porém, os sécios conceder
a sociedade os suprimentos de que necessite, 0s
quais vencerdo juros, nos termos e condigdes
fixados por deliberacdo da assembleia geral
aprovada por maioria absoluta de votos
representativos do capital social.

ARTIGO SEXTO

(Transmissao e oneracao de quotas)

Um) A divisdo e a cessdo de quotas entre
socios € livre.

Dois) A divisdo e a cessdo de quotas a
favor de terceiros, bem como a constitui¢io de
quaisquer 6nus ou encargos sobre as mesmas,
carecem de autorizagdo prévia da assembleia
geral sociedade.

Trés) Os sécios gozam do direito de
preferéncia na aquisi¢ao de quotas.

Quatro) O sdcio que pretenda alienar a sua
quota comunicard por escrito aos outros socios,
por carta, indicando o proposto adquirente, o
projecto de alienagio e as respectivas condicdes
contratuais.

Cinco) Os demais socios deverdo exercer
o seu direito de preferéncia dentro de trinta
dias, contados a partir da data da recepcio da
notificagdo da inten¢do de transmissio prevista
acima.

Seis) Se os outros sécios ndo pretenderem
exercer o seu direito de preferéncia, o sécio

transmitente podera transferir a quota ao proposto
adquirente ao preco acordado mutuamente entre
sécio transmitente e o proposto adquirente.

ARTIGO SETIMO

(Amortizacao de quotas)

Um) A amortizacdo de quotas sé pode ter
lugar nos casos de exclus@o ou exoneragdo de
sécio.

Dois) A exclusdo de sdcio requer a prévia
deliberac@o da assembleia geral e s6 podera ter
lugar nos seguintes casos:

a) Acordo com o respectivo titular;

b) Se a quota for arrestada, arrolada ou
penhorada;

c¢) Em caso de faléncia ou insolvéncia
do socio;

d) Dissolug¢@o de sécio pessoa colectiva.

Trés) O preco da amortizagdo serd pago
em trés prestacdes iguais que se vencem,
respectivamente, seis meses, um ano e dezoito
meses apds a sua fixacdo definitiva por um
auditor independente.

Quatro) A assembleia geral deve deliberar
sobre os critérios especificos de avaliagdo de
quotas sujeitas a amortizagdo, devendo, como
regra, ser o maior de entre o valor contabilistico
e o valor de mercado da quota, actualizados,
numa base anual, em relatério elaborado por
profissional licenciado e aprovado pelo conselho
de administragdo.

ARTIGO OITAVO
(Aquisicao de quotas proprias)

A sociedade poderd, mediante deliberagdo
da assembleia geral, adquirir quotas proprias
a titulo oneroso, e por mera deliberacdo do
conselho de administracio, a titulo gratuito.

ARTIGO NONO

Convocatdria e reunioes
da assembleia geral

Um) A assembleia geral ordindria reunir-se-a
uma vez por ano dentro dos trés meses apds ao
fecho de cada ano fiscal para:

a) Deliberar sobre o balanco e o relatério
do conselho de administragdo
referentes ao exercicio;

b) Deliberar sobre a aplicagdo de
resultados;

c¢) Elei¢@o dos administradores.

Dois) A assembleia geral pode ser convocada
por qualquer administrador, por meio de carta
expedida com uma antecedéncia minima
de quinze dias, salvo se a lei exigir outras
formalidades para determinada deliberagao.

Trés) A assembleia geral da sociedade
podera reunir extraordinariamente sempre que
for necessdrio, por iniciativa do conselho de
administragdo ou de qualquer sécio detendo
pelo menos dez por cento do capital social,
observadas as formalidades previstas no nimero
dois acima.

Quatro) O aviso convocatério deverda no
minimo conter a firma, sede e nimero de registo
da sociedade, local, dia e hora da reunido,
espécie de reunido, ordem de trabalhos, e a
indicag¢@o dos documentos a serem analisados
e que se devem encontrar disponiveis na sede
para apreciagdo, caso existam.

Cinco) A assembleia geral reunir-se-4, em
principio, na sede social, mas poderd reunir-se
em qualquer outro local do territério nacional,
desde que o conselho de administragdo assim
o decida, ou no estrangeiro com o acordo de
todos os socios.

Seis) A assembleia geral poderd reunir-se
sem a observancia de quaisquer formalidades
prévias, desde de que todos sdcios estejam
presentes ou representados e todos manifestem
a vontade de considerar a reunido devidamente
constituida.

ARTIGO DECIMO
(Representacao em assembleia geral)

Os sdcios podem fazer se representar nas
reunides da assembleia geral por outro sécio,
pelo conjuge, administrador ou mandatério
que seja advogado mediante simples carta
mandadeira.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Votacao)

Um) A assembleia geral considera se
regularmente constituida para deliberacido
quando, em primeira convocacio, estejam
presentes ou devidamente representados os
sécios que detenham, pelo menos, participacdes
correspondentes a um ter¢o do capital social e,
em segunda convocacdo, independentemente
do nimero de sécios presentes e do capital que
representam.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples dos votos
dos sécios presentes ou representados, excepto
nos casos em que a lei ou os estatutos exijam
maioria qualificada.

Trés) As seguintes deliberagdes serdo
tomadas por maioria de sessenta por cento dos
votos correspondentes ao capital social:

a) Aumento ou reducdo do capital
social;

b) Cessdo de quota;

c) Transformacgao, fusdo ou dissolugdo
da sociedade;

d) Quaisquer alteracdes aos estatutos da
sociedade;

e¢) Nomeacdo e destituigdo de
administradores.

Quatro) Para que a assembleia possa
deliberar, em primeira convocatéria, sobre
matérias que exijam maioria qualificada ao
abrigo da lei ou dos presentes estatutos, devem
estar presentes ou representados socios que
detenham, pelo menos, um terco do capital
social da sociedade.
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ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Administracao e gestado da sociedade

Um) A administragdo serd exercida por um
conselho de administragdo composto por trés
ou cinco membros, ou por um administrador
dnico.

Dois) O conselho de administracdo terd
os poderes gerais atribuidos por lei e pelos
presentes estatutos, conducentes a realiza¢do
do objecto social da sociedade, representando-a
em juizo e fora dele, activa e passivamente,
podendo delegar estes poderes a directores
executivos ou gestores profissionais nos termos
a serem deliberados pelo préprio conselho de
administragdo.

Trés) Os membros do conselho de
administragdo estdo dispensados de cauc@o.

Quatro) A sociedade ndo fica obrigada por
quaisquer fiancas, letras, livrangas, e outros
actos, garantias e contratos estranhos ao seu
objecto social, salvo deliberagdo em contrario
da assembleia geral.

Cinco) O mandato dos Administradores
¢ de quatro anos, podendo os mesmos serem
reeleitos

A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura de um dos
Administradores;

b) Pela assinatura de um ou mais
mandatéarios, em conformidade
com 0s respectivos instrumentos
de mandato.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Convocacao das reunides do conselho
de administracao

Um) O conselho de administrac¢do
deverd reunir-se, no minimo, duas vezes por
ano, podendo realizar reunides adicionais
informalmente ou sempre que convocado por
qualquer administrador em qualquer altura.

Dois) A menos que seja expressamente
dispensada por todos os administradores, a
convocatéria das reunides do conselho de
administrag¢@o deverd ser entregue em mao ou
enviada por fax a todos os administradores,
com uma antecedéncia minima de quinze dias
de calenddrio, devendo ser acompanhada pela
agenda dos assuntos a ser discutida na reunido,
bem como todos os documentos necessarios
a serem circulados ou apresentados durante a
reunido. Nenhum assunto poderd ser discutido
pelo conselho de administragdo a menos que
tenha sido incluindo na referida agenda de
trabalhos ou quando todos os administradores
assim o acordem.

Trés) Ndo obstante o previsto no nimero
dois acima, o conselho de administragao
poderd dirigir os seus assuntos e realizar as
suas reunides através de meios electrénicos ou
telefonicos que permitam a todos os participantes
ouvir e responder simultaneamente, desde que
as respectivas deliberagdes constem de acta

lavrada no livro de actas e assinada por todos
administradores, ou em documento avulso
devendo as assinaturas ser reconhecidas
notarialmente.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Quoérum

Um) O quérum para as reunides do conselho
de administra¢do considera-se constituido se
nelas estiverem presentes ou representados, pelo
menos, dois administradores.

Dois) Qualquer membro do conselho de
administragdo temporariamente impedido
de participar nas reunides do conselho de
administragdo poderd fazer-se representar por
qualquer administrador por meio de carta ou
fax enderecado ao presidente do conselho de
administragdo.

Trés) O mesmo membro do conselho de
administra¢@o podera representar mais do que
um administrador.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Contas da sociedade

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil e o balanco fechar-se-4 com referéncia a
trinta e um de Dezembro de cada ano.

Dois) As contas da sociedade deverio
ser elaboradas e submetidas a apreciacio da
assembleia geral ordindria até ao final do més
de Margo do ano seguinte a que se referem os
documentos.

Trés) Em cada assembleia geral ordindria,
o conselho de administracdo submeterd a
aprovagdo dos sécios o relatério anual de
actividades e as demonstragdes financeiras
(balanco, demonstracdo de resultados, fluxo de
caixa e respectivas notas) do ano transacto e
ainda a proposta de distribui¢@o de lucros.

Quatro) Os documentos referidos no nimero
trés anterior serdo enviados pelo conselho de
administracdo a todos os sdcios, até quinze
dias antes da data de realizac@o da reunido da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Distribuicao de lucros

Conforme deliberacio da assembleia geral,
sob proposta do conselho de administragdo,
dos lucros apurados em cada exercicio serdo
deduzidos os seguintes montantes, pela seguinte
ordem de prioridades:

a) Cinco por cento para constituicido
do fundo de reserva legal, até
ao momento em que este fundo
contenha o montante equivalente
a vinte por cento do capital social
ou sempre que seja necessdrio
restabelecer tal fundo;

b) Amortizagdo das suas obrigacdes
perante os sécios, correspondentes a
suprimentos e outras contribuigdes
para sociedade, que tenham sido

entre os mesmos acordadas e
sujeitas a deliberac@o da assembleia
geral;

c) Outras prioridades aprovadas em
assembleia geral;

d) Dividendos aos sécios na propor¢ao
das suas quotas.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Dissolucao e liquidacao

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder se 4 a sua liquidag¢do gozando os
liquidatarios nomeados pela assembleia geral,

dos mais amplos poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO OITAVO

Omissoes

Qualquer matéria que ndo tenha sido tratada
nestes estatutos reger-se-a pelo disposto no
Coédigo Comercial e outra legislagdo em vigor
em Mocambique.

ARTIGO DECIMO NONO
(Disposicoes finais e transitorias)

Para o primeiro mandato que termina em
trinta e um de Dezembro de dois mil e dezassete,
sera nomeado como administrador dnico
o senhor Marthinus Johannes Van Dyk.

Maputo, vinte e dois de Fevereiro de dois
mil e treze. — O Técnico, llegivel.

Afristeel, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia onze de Janeiro de dois mil e doze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL100337045, uma
sociedade denominada Afristeel, Limitada, que
regersed pelo presente contrato:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao,
sede e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Afristeel, S.A., e a forma de sociedade
andénima.

Dois) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Julius Nyerere, dois mil trezentos noventa e
nove, cidade de Maputo, Mocambique, podendo
abrir delegacdes, sucursais, agéncias ou outras
formas de representagdo social, quando a
administragdo o julgar conveniente.

Trés) Mediante simples deliberagdo, a
administragao poderd transferir a sede da
sociedade para qualquer outro local do territério
nacional.
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ARTIGO SEGUNDO Trés) A sociedade poderd emitir acgdes ao  deverdo conter a assinatura de pelo menos dois

(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
a importagdo, exportacdo, transformacgéo,
comercializagdo e distribuicdo de produtos
siderdrgicos, bens de equipamento e
material eléctrico e actividades acessérias ou
complementares.

Dois) Por decisdo da administracdo, a
sociedade podera exercer outras actividades
conexas ou subsididrias da actividade principal,
quando devidamente autorizadas.

Trés) Mediante deliberagdo do conselho de
administracdo a sociedade podera participar,
directa ou indirectamente, no desenvolvimento
de projectos que de alguma forma concorram para
o preenchimento do seu objecto social, aceitar
concessoes, adquirir participagdes no capital de
quaisquer sociedades, independentemente do
respectivo objecto social, ou ainda participar
em empresas, associagdes empresariais,
agrupamentos de empresas ou outras formas
de associacio.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de setecentos e vinte
mil meticais.

Dois) As acgdes estao divididas em setecentas
e vinte acg¢des de valor nominal de mil meticais
cada uma.

Trés) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, pelos valores que vierem a
ser propostos pelo conselho de administragio
aos accionistas e apds deliberaciio em assembleia
geral, de acordo com as necessidades de
financiamento das actividades contidas no
objecto da sociedade.

Quatro) Em todos os aumentos de capital,
os accionistas tém direito de preferéncia
na subscri¢do das novas acgdes que, entdo,
possuirem.

ARTIGO QUINTO
(Accoes)

Um) As acgdes serdo nominativas, podendo
os respectivos titulos representar mais de uma
acgao.

Dois) Os titulos provisérios ou definitivos
serdo assinados por dois administradores
sob selo branco, podendo as assinaturas ser
apostas por chancela ou meios tipograficos de
emisso.

portador, se assim deliberado pela Assembleia
Geral, aplicando-se as regras legais para tal
definidas.

ARTIGO SEXTO
(Accoes proprias)

Mediante deliberagdo da Assembleia Geral,
e nas condigdes por esta fixadas, a sociedade
poderd, se a situa¢do econdémica e financeira
o permitir, adquirir, nos termos da lei, acgdes
proprias desde que inteiramente liberadas, e
realizar sobre elas, no interesse da sociedade,
quaisquer operagdes permitidas por lei.

ARTIGO SETIMO

(Transmissao, oneracao e alienacao
de accoes)

Um) A transmissdo de ac¢des, bem como
a constitui¢do de quaisquer 6nus ou encargos
sobre as mesmas, carecem de consentimento
prévio da sociedade e dos accionistas, dado por
deliberacdo da respectiva Assembleia Geral.

Dois) Caso sejam emitidas obrigacdes pela
sociedade, a transmissdo das acc¢des deverd
ocorrer simultaneamente com a transmissao das
obrigagdes subscritas pelos accionistas.

Trés) O accionista que pretenda alienar as
suas acc¢odes, deve comunicar a sociedade e
aos outros accionistas, por meio de anincio ou
carta registada com um minimo de trinta dias
de antecedéncia, com aviso de recep¢do, ou
outro meio de comunicagdo que deixe registo
escrito.

Quatro) Gozam do direito de preferéncia,
na aquisi¢do das ac¢des a serem transmitidas,
os restantes accionistas e a sociedade, nesta
ordem. A preferéncia deverd ser exercida
pelos accionistas através do rateio com base no
nimero de ac¢des de cada preferente, podendo
os interessados agruparem-se para o efeito.

Cinco) No caso de nem a sociedade, nem
os restantes accionistas pretenderem usar o
mencionado direito de preferéncia, entdo o
accionista que desejar vender as suas acgdes
podera fazé-lo livremente.

ARTIGO OITAVO
(Accoes preferenciais)

A sociedade poderd emitir acgdes
preferenciais, com ou sem direito a voto e
remiveis, desde que aprovado pela Assembleia
Geral, nos termos legalmente fixados.

ARTIGO NONO
(Obrigacoes)

Um) A sociedade poderd emitir obrigacoes
ou quaisquer outros titulos de crédito, nos
termos das disposicdes legais aplicdveis e nas
condicdes fixadas pela Assembleia Geral.

Dois) Os titulos representativos das
obrigagdes emitidas, provisérios ou definitivos,

dos administradores da sociedade, as quais
podem ser apostas por chancela.

Trés) Por deliberacdo da Assembleia Geral
podera a sociedade, dentro dos limites legais,
adquirir obrigacdes proprias e realizar sobre elas
as operacdes convenientes aos interesses sociais,
nomeadamente proceder a sua conversdo ou
amortizagao.

CAPITULO 111

Dos érgaos sociais, administracao
e representacao da sociedade

SECCAO1
Das disposi¢coes comuns
ARTIGO DECIMO
(Orgaos sociais)

Os 6rgdos sociais da Sociedade sdo
a Assembleia Geral, 0 Conselho de Administragdo
e 0 Conselho Fiscal ou Fiscal Unico.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Titulares dos 6rgaos sociais)

Um) Os titulares dos 6rgdos sociais s6 podem
ser pessoas singulares, ainda que designados por
accionistas que sejam pessoas colectivas.

Dois) Nao € obrigatdrio que os 6rgaos sociais
sejam compostos por accionistas.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Eleicao e mandato)

Um) O presidente e secretdrios da mesa
de Assembleia Geral e os presidentes e
membros dos Conselhos de Administra¢do e
Conselho Fiscal ou Fiscal Unico sdo eleitos
pela Assembleia Geral com a observancia do
disposto na lei e nos presentes estatutos.

Dois) Os membros dos d6rgdos sociais
exercem as suas funcdes por periodos de quatro
anos.

Trés) Os membros dos 6rgaos sociais, embora
designados por prazo certo e determinado,
manter-se-d0 em exercicio, mesmo depois de
terminado o mandato para o qual foram eleitos,
até a nova elei¢do e tomada de posse, salvo os
casos de substitui¢do, rentincia ou destitui¢o.

SECCAO II
Da Assembleia Geral
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Natureza e direito ao voto)

Um) A Assembleia Geral representa a
universalidade dos accionistas e as suas
deliberacdes, quando tomadas nos termos da
lei e dos estatutos, sdo obrigatdrias para todos
os accionistas, ainda que ausentes, bem como
para os 6rgdos sociais.

Dois) A cada uma acg¢io corresponde um
voto.
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Trés) Os membros do Conselho de
Administracdo e do Conselho Fiscal deverdo
estar presentes nas reunides da Assembleia
Geral e participar nos seus trabalhos, quando
solicitados para se pronunciarem nessa
qualidade, ndo tendo, porém, direito a voto.

ARTIGO DECIMO QUARTO

(Reunides da Assembleia Geral)

Um) As reunides da Assembleia Geral sido
ordindrias e extraordindrias e, serdo realizadas
nos termos e com a periodicidade prevista na lei
e de acordo com os presentes estatutos.

Dois) Havera reuniGes extraordinérias da
Assembleia Geral sempre que o Conselho de
Administra¢do, o Conselho Fiscal ou Fiscal
Unico, ou o presidente da Mesa o julguem
necessario.

Trés) A Assembleia Geral retne-se
ordinariamente na sede social ou em qualquer
outro lugar a ser definido pela mesma na
sua primeira reunido, uma vez por ano,
para a apreciacdo, aprovacdo, deliberacdo
do balanco anual de contas e do exercicio,
e extraordinariamente quando convocada
pelo Conselho de Administracdo sempre que
necessario para deliberar sobre qualquer matéria
para a qual tenha sido convocada.

Quatro) A Assembleia Geral pode reunir-se
sem observancia de quaisquer formalidades
prévias desde que todos os accionistas estejam
presentes ou representados e todos expressem
a vontade de constitui¢do da assembleia e de
que esta delibere sobre determinado assunto,
considerando-se validas, nessas condicdes, as
deliberagdes tomadas, ainda que realizadas fora
da sede social em qualquer ocasido e qualquer
que seja o seu objecto.

Cinco) A Assembleia Geral sera convocada
pelo presidente da Mesa por carta registada
com aviso de recepg¢do, ou outro meio de
comunicagdo que deixe prova escrita, a todos os
sécios da sociedade com a antecedéncia minima
de trinta dias, dando-se a conhecer a ordem de
trabalhos e a informac@o necessdria a tomada
de deliberagdo.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Representacao em Assembleia Geral)

Um) O sécio que for pessoa colectiva
far-se-4 representar na Assembleia Geral
pela pessoa fisica para esse efeito designada,
mediante simples carta dirigida ao Conselho
de Administracio e por este recebida até as
dezassete horas do tltimo dia util anterior a
data da sess@o.

Dois) Qualquer dos sécios poderd ainda
fazer-se representar na Assembleia Geral por
outro sécio, mediante comunicagdo escrita
dirigida pela forma e com a antecedéncia
indicadas no nimero anterior.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Quérum)

Um) A Assembleia Geral considera-se
regularmente constituida para deliberar quando
estejam presentes ou devidamente representados
cinquenta por cento do capital social.

Dois) Sem prejuizo do nimero trés seguinte,
as deliberagdes da Assembleia Geral serdo
tomadas por maioria simples dos votos presentes
ou representados.

Trés) As deliberacdes da Assembleia Geral
que importem a modifica¢do dos estatutos ou
a dissolucdo da sociedade, serdo tomadas por
maioria qualificada de setenta e cinco por cento
dos votos do capital social.

Quatro) Os sécios podem votar com
procuragdo dos sdcios ausentes, mas, em relacao
a deliberagdes que impliquem a alteracdo
dos estatutos ou a dissolugdo da sociedade, a
procuragdo que nao contenha poderes especiais
para o efeito ndo serd valida.

SECCAO III
Do Conselho de Administragéo
ARTIGO DECIMO SETIMO
Composicao

Um) A sociedade € gerida por um Conselho
de Administracdo composto por cinco
administradores, dos quais um serd presidente,
a ser designado pelo préprio Conselho de
Administracdo, que exercerd o seu mandato
um periodo de quatro anos, sem prejuizo de
reeleicdo por igual periodo consecutivo. A
responsabilidade pelo exercicio da administracdo
da sociedade esta dispensada de caugdo.

Dois) Os membros do Conselho de
Administra¢do poderdo ou nao receber uma
remuneragdo, conforme for deliberado pela
Assembleia Geral, a qual cabe também a fixac@o
da remuneragdo, quando aplicavel.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Reuniao do Conselho de Administracao

Um) O Conselho de Administracdo retine
sempre que necessario para os interesses da
sociedade e, pelo menos, trimestralmente,
sendo convocado pelo seu presidente, por
sua iniciativa ou por solicitagdo de dois
administradores ou do presidente do Conselho
Fiscal ou Fiscal Unico.

Dois) As decisdes do Conselho de
Administragdo serdo tomadas por maioria
simples.

Trés) Os administradores poderdo ser ou
ndo accionistas.

ARTIGO DECIMO NONO
Competéncias

Um) O Conselho de Administracéo tera, para
gerir os negdcios da sociedade, os mais amplos
poderes de administrac@o, limitados somente

pela legislacdo em vigor e pelas disposi¢des
destes estatutos, podendo:

a) Gerir os negdcios sociais e efectuar
todas as operacdes relativas ao
objecto social;

b) Representar a sociedade, em juizo ou
fora dele, activa ou passivamente,
propor ou fazer seguir quaisquer
accdes, confessar, desistir ou
transigir ou comprometer-se em
arbitragens voluntdrias;

c¢) Constituir mandatdrios para
determinados actos.

Dois) O Conselho de Administragdo podera
delegar, parcialmente, os seus poderes a um ou
mais administradores, especificando a extensao
do mandato e as respectivas atribuicoes.

ARTIGO VIGESIMO
(Gestao diaria)

A gestao didria da sociedade serd confiada
a um director-geral da sociedade, designado
pelo Conselho de Administragdo, que também
determinard as suas funcdes e fixard as
respectivas competéncias e a quem devera
prestar contas.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Forma de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura do presidente do
Conselho de Administragdo;

b) Pela assinatura conjunta dos dois
administradores; e

c¢) Pela assinatura do mandatério a
quem o Presidente do Conselho
de Administracdo ou dois
administradores tenham confiado
poderes necessarios e bastantes por
meio de procuragao.

Dois) Nos actos e documentos de mero
expediente ¢é suficiente a assinatura de qualquer
um dos administradores, do directorgeral ou de
mandatério da sociedade com poderes bastantes
para o acto.

Trés) Em caso algum a sociedade podera
ser obrigada em actos ou documentos que
ndo digam respeito as operagdes sociais,
nomeadamente em letras de favor, fiangas.

SECCAO IV
Da fiscalizacao
ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Orgao de fiscalizagao)

Um) A fiscalizagdo da sociedade serd
exercida por um Conselho Fiscal ou por um
Fiscal Unico, o qual deverd ser auditor de
contas ou sociedade de auditores de contas,
que exercerd o seu mandato de quatro anos,
sem prejuizo da reeleicdo por igual periodo
consecutivo.
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Dois) Cabe ao Conselho de Administracio
propor a Assembleia Geral a designacdo dos
membros do Conselho Fiscal que, sendo 6rgao
colectivo serd composto por trés membros, ou
Fiscal Unico, negociando previamente os termos
e as condic¢des dos respectivos contratos.

Trés) O orgdo de fiscalizacdo terd as
competéncias previstas na lei.

CAPITULO IV
Do exercicio e aplicacao de resultados
ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultado
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carecem de aprovagdo da Assembleia Geral
ordinaria, a realizar-se até ao dia trinta e um de
Marco do ano seguinte.

Trés) Os administradores apresentardo a
aprovagdo da Assembleia Geral o balango de
contas de ganhos e perdas, acompanhados de
um relatério da situagdo comercial, financeira e
econdmica da sociedade, bem como a proposta
quanto a reparticao de lucros e perdas.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Resultados)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 a percentagem estabelecida para a
constitui¢do do fundo de reserva legal, enquanto
ndo se encontrar realizada nos termos da lei, ou
sempre que for necessdrio reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados pela
Assembleia Geral.

CAPITULO V

Da dissolucao e liquidacao
da sociedade

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
expressamente previstos na lei ou por deliberacao
dos accionistas.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagcdo gozando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Maputo, vinte e um de Fevereiro de dois mil

e treze. — O Técnico, llegivel.

SOTECNILUZ - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e dois de Fevereiro de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100365278,
uma sociedade denominada SOTECNILUZ —
Sociedade Unipessoal, Limitada.

Carlos Emanuel da Silva Tavares, solteiro,
maior, de nacionalidade portuguesa, natural de
Barreira, residente, no bairro central, avenida
Vinte e Quatro de Julho nimero mil novecentos
e noventa e oito, décimo andar, portador do
DIRE n.° 11PT00044193 B emitido em onze
de Outubro de dois mil e doze vélido até onze
de Outubro de dois mil e treze,
Maputo.

Pelo presente escrito particular, constituf
uma sociedade unipessol, que se regera pelas
cldusulas seguintes:

emitido em

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagio de
SOTECNILUZ - Sociedade Unipessoal,
Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade ¢é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o inicio a partir da
data da sua constituig¢do.

ARTIGO TERCEIRO

(Sede e representacoes sociais)

Um) A sociedade tem a sua sede social na
cidade da Matola, Avenida Unido Africana,
nimero mil e duzentos, rés-do-chdo, cidade
da Matola.

Dois) A sociedade poderdo abrir ou encerar
quaisquer filiais, sucursais, agéncias, delegagdes
ou qualquer outra forma de representacao social,
no pais e no estrangeiro,quando o conselho da
administrag@o assim o deliberar e depois de
autorizada oficialmente, se for o caso.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
das seguintes actividades:

a) Importagdo e comércio de material
eléctrico e de iluminag@o;

b) Consultoria, projecto, fiscalizac¢do e
gestdo de projecto de instalagdes
eléctricas e de iluminagdo;

c) Execugdo de trabalhos conexos com
electricidade e iluminacéo;

d) Prestacdo de servigos diversos.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de dez mil meticais
pertencente ao tnico sécio Carlos Emanuel da
Silva Tavares.

ARTIGO SEXTO

(Administracao e da representacao da
sociedade)

Um) A sociedade serd gerida por um
e administrador.

Dois) Compete ao administrador exercer o
mais amplos poderes representando a sociedade
em juizo e fora dele, activa e passivamente, e
praticando todos os de mais actos tendentes a
realizacio do objecto social que os presentes
estatutos.

Trés) O administrador pode delegar poderes
em qualquer ou quaisquer dos seus membros e
constituir mandatarios nos seus termos e para
os efeitos do artigo duzentos e cinquenta e seis
do cddigo comercial.

ARTIGO SETIMO
(Casos omissos)

Em tudo o omisso serd regulado pelo codigo
comercial e de mais legislagao vigente e em
vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, vinte e dois de Fevereiro de dois
mil e treze. — O Técnico, llegivel.

V. M. J — Restaurantes,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia vinte e dois de Fevereiro de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100365324, uma
sociedade denominada V. M. J — Restaurantes,
Limitada, entre:

Primeiro: Hélder Eduardo Maocha, solteiro,
de nacionalidade mocambicana, residente na
Ahmed S. Touré, nimero quatrocentos e nove,
rés-do-chao, Bairro da Polana Cimento, cidade
de Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100640738M;

Segundo: Ana Paula dos Santos Figueiredo,
de nacionalidade mogambicana, portadora do
Bilhete de Identidade n.° 1101000009568,
casada, residente na Rua Dom Joao IV, nimero
cento e cinco, bairro da Sommerschield, cidade
de Maputo;

Terceiro: Eliana Vanessa Figueiredo, de
nacionalidade mocambicana, portadora do
Bilhete de Identidade n.° 110100000957A,
solteira, residente na Rua Dom Joao IV, nimero
cento e cinco, bairro da Sommerschield, cidade
de Maputo;

Quarto: Marino Teles Fernandes,
de nacionalidade portuguesa, portador do
Passaporte n.° J567635, residente na Rua Dom
Jodao IV, nimero cento e cinco,
Sommerschield, cidade de Maputo;

Estabelecem que pelo presente contrato de
sociedade constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que
se regerd pelos seguintes artigos:

bairro da

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)
A sociedade adopta a denominagio de
V.M.J. —Restaurantes, Limitada, sociedade por
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quotas de responsabilidade limitada, que se rege
pelos estatutos e pela legislac@o aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Rua
Kibiriti Diwane, nimero cento e quinze, bairro
da sommerschield, cidade de Maputo.

Dois) Por deliberacdo da assembleia geral,
a sede social poderdo ser transferidos para
qualquer outro local do pais, podendo abrir
sucursais, filiais, delegacdes ou outras formas
de representagdo no territério nacional ou no
estrangeiro onde a sua assembleia delibere.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da celebragdo do presente contrato.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto

a prestagdo de servigos nas seguintes dreas:

a) Restauragao;

b) Catering;

c) Bar;

d) Pastelaria;

¢) Entretenimento;

/) Importagdo e exportagdo.

Dois) A sociedade poderd desenvolver outras
actividades, subsididrias ou complementares
do seu objecto principal, desde que obtidas as
necessarias autorizagoes.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de duzentos mil
Meticais, correspondente a soma de quatro
quotas assim distribuidas:

a) Hélder Eduardo Maocha, com uma
quota no valor nominal de setenta
mil meticais, correspondente a
trinta e cinco porcento do capital
social;

b) Ana Paula dos Santos Figueiredo,
com uma quota no valor nominal
de sessenta mil meticais,
correspondente a trinta porcento
do capital social;

c) Eliana Vanessa Figueiredo, com uma
quota no valor nominal trinta e
cinco mil meticais, correspondente
a dezassete virgula cinco porcento
do capital social;

d) Marino Teles Fernandes, com uma
quota no valor nominal de trinta e
cinco mil Meticais, correspondente
a dezassete virgula cinco porcento
do capital social.

ARTIGO SEXTO
(Prestacoes suplementares)

Naio sdo exigiveis prestacoes suplementares,
mas os sécios poderdo conceder a sociedade os
suprimentos de que ela necessite, nos termos e
condicdes a estabelecer em assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisdo e a cessdo total ou parcial de
quotas entre os sécios € livre, ndo carecendo de
consentimento da sociedade.

Dois) A divisdo e a cessdo total ou parcial
de quotas a estranhos a sociedade depende do
consentimento da sociedade.

Trés) Na divisdo e cessdo total ou parcial
de quotas, a sociedade goza do direito de
preferéncia, o qual pertencerd individualmente
aos sdcios se a sociedade ndo fizer uso desta
prerrogativa estatutdria.

ARTIGO OITAVO
(Interdicao ou morte)

Por interdi¢do ou morte de qualquer sécio
a sociedade continuard com os capazes ou
sobrevivos e representantes do interdito ou os
herdeiros do falecido, devendo estes nomear
um entre si que a todos represente na sociedade,
enquanto a respectiva quota se mantiver
indivisa.
CAPITULO Il
Dos orgaos sociais
SECCAO1
Da assembleia geral
ARTIGO NONO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral é o 6rgdo supremo
da sociedade e as suas deliberagdes, quando
legalmente tomadas, sdo obrigatdrias, tanto para
a sociedade como para os sécios.

Dois) A assembleia geral é convocada por
meio de carta registada com aviso de recep¢ao,
fax, dirigido aos sdcios com a antecedéncia
minima de quinze dias.

Trés) A assembleia geral poderd reunir-se
e vélidamente deliberar sem dependéncia de
prévia convocacio, se todos os sdcios estiverem
presentes ou representados e manifestarem
unanimemente a vontade de que a assembleia se
constitua e delibere sobre determinado assunto,
salvo nos casos em que a lei a proiba.

ARTIGO DECIMO
(Quérum, representacao e deliberacao)

Um) As deliberacdes da assembleia geral sdo
tomadas por maioria simples, ou seja, cinquenta
por cento mais um, dos votos presentes ou
representados.

Dois) Sdo tomadas por maioria de setenta e
cinco por cento do capital social as deliberacoes
sobre a alteragdo do contrato da sociedade,
fusdo, transformagao, dissolugdo da sociedade
e sempre que a lei assim o estabeleca.

SECCAOII
Da administracao e representacao
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Administracao e representacao)

Um) A administragdo e a representagdo da
sociedade serd exercida por um administrador,
que serd eleito em assembleia geral.

Dois) Compete ao administrador exercer
os poderes de administraciio e representagdo
da sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, bem como praticar todos os
demais actos tendentes a realizacio do objecto
social que a lei ou os presentes estatutos nao
reservem a assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) Para que a sociedade fique validamente
obrigada nos seus actos e contratos é bastante a
assinatura do administrador.

Dois) O administrador podera delegar
no todo ou parte os seus poderes a pessoas
estranhas a sociedade, desde de que outorgue
a respectiva procuragdo, fixando os limites dos
poderes e competéncia.

Trés) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinados por qualquer
empregado da sociedade, para tal autorizado.

Quatro) E vedado ao administrador obrigar
a sociedade em letras, fiangas, abonacdes, ou
outros actos e contratos estranhos ao objecto
social.

CAPITULO 111

Do exercicio social e aplicacao
de resultados

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Exercicio social)

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta e um de
Dezembro e serdo submetidos a apreciagdo da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Aplicacao de resultados)

Os lucros apurados em cada exercicio,
depois de deduzida a percentagem estabelecida
para a constitui¢do do fundo de reserva legal,
serdo aplicados de acordo com a deliberagio
tomada na assembleia geral que aprovar as
contas da sociedade.
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CAPITULO IV ARTIGO SEGUNDO Dois) A assembleia geral considera —

Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO QUINTO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos estabelecidos na lei.

Dois) A liquidacdo serd feita na forma
aprovada por deliberacio dos socios.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Omissoes)

Em tudo quanto fica omisso, regulardo as
disposi¢des do Cddigo Comercial, aprovado
pelo Decreto-Lei ntimero dois barra dois mil
e cinco, de vinte e sete de Dezembro, e demais
legislagdo aplicavel.

Maputo, vinte e dois de Fevereiro de dois
mil e treze. — O Técnico, llegivel.

Emanuel Empreendimento,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que
no dia vinte e um de Fevereiro de dois mil
e treze, foi matriculada na Conservatoria
do Registo de Entidades Legais sob NUEL
100364832, uma sociedade denominada
Emanuel Empreendimento, Limitada.

E celebrado nos termos do artigo noventa
do Cédigo Comercial vigente que se celebra
o seguinte contrato de sociedade, com as
clausulas que se seguem para a sua constitui¢do,
preenchendo os requisitos do artigo noventa e
dois do cédigo supra citado, entre:

Primeiro: Bernardo Fabiao, casado com
Céandida Maria Domingos, sob o regime de
comunhio de adquiridos, natural de Catembe
— Maputo, de nacionalidade mogambicana
e residente nesta cidade portador do Bilhete
de Identidade n.° 110102265510S, de vinte e
sete de Maio de dois mil e onze, emitido pelo
Arquivo de Identificacdo Civil de Maputo.

Segundo: Silvia Rosaria Bernardo Fabido,
solteira, maior, natural de Maputo, de
nacionalidade mocambicana e residente nesta
cidade, portador do Bilhete de Identidade
n.°100100017214P, de vinte trés de Novembro
de dois mil e nove, emitido pelo Arquivo de
Identificac@o Civil de Maputo

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagdo social de
Emanuel Empreendimento, Limitada, tem a sua
sede em Maputo, Distrito Municipal Ka Tembe,
Bairro Inguide, quarteirdo nimero cinco, talhdo
ndmero trinta e quatro, rés-do-chio, podendo
por deliberac@o da assembleia geral, transferir a
sua sede para qualquer outro ponto do territério
nacional ou para o estrangeiro.

Duracao

A sociedade durard por tempo indeterminado,
contando o seu inicio a partir da data da sua
constituic¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Prospeccio, pesquisa e extrac¢do de
recursos minerais;

b) Comercializag@o de recursos minerais
e seus derivados;

c¢) Comercializagdo de material de
construcdo e;

d) Comercializagdo de material
eléctrico.

Dois) A sociedade podera adquirir onerosa
ou gratuitamente, participagdo em sociedades
com objecto diferente do seu, incluindo as
reguladas por leis especiais ou agrupamentos
complementares de empresas.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas desiguais,
sendo uma no valor nominal de quinze mil
meticais, equivalentes a setenta e cinco porcento
do capital social, subscritas pelo sécio Bernardo
Fabido e outra, no valor nominal de cinco mil
meticais, equivalentes a vinte cinco porcento
do capital social, subscritas pela socia Silvia
Rosélia Bernardo Fabido.

ARTIGO QUINTO
Suprimentos

Niao havera prestagdes suplementares de
capital, podendo, porém, os sécios fazerem a
sociedade os suprimentos de que ela carecer, nos
termos em que a assembleia geral deliberar.

ARTIGO SEXTO
Cessao de quotas

Um) A cessdo total ou parcial de quotas
entre os socios € condicionada ao direito de
preferéncia dos sécios.

Dois) A cessdo de quotas a terceiros carece
do consentimento da sociedade, decidido em
assembleia geral, a qual fica reservado o direito
de preferéncia na sua aquisi¢do, pela sociedade
ou pelos seus socios individualmente.

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunird ordinariamente
uma vez por ano e extraordinariamente sempre
que necessdrio, para deliberar sobre quaisquer
assuntos para que tenha sido convocada.

se devidamente reunida quando tiver pelo
menos cinquenta e um por cento de capital
representado.

Trés) A assembleia geral serd convocada
pelo gerente ou sécios que representem pelo
menos cinquenta e um por cento do capital
social, por carta registada com aviso de recepgao
dirigida aos sécios, com antecedéncia minima
de quinze dias.

ARTIGO OITAVO
Administracao

Um) A administraco e geréncia da sociedade
e suarepresentacio em juizo e fora dele, activae
passivamente, serd exercida pelo sécio Bernardo
Fabido, que desde ja é nomeado sdcio gerente.

Dois) Para obrigar validamente a sociedade,
basta assinatura do sécio Bernardo Fabido.

Trés) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por qualquer um dos sécios ou um
representante legalmente constituido.

ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade poderd ser dissolvida nos termos
previstos na lei.

ARTIGO DECIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdic@o ou inabilitacio
de um dos sdcios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade, com
dispensa de caucdo, podendo estes nomearem
um que a todos os represente, enquanto a quota
se mantiver indivisa.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Maputo, vinte e dois de Fevereiro de dois
mil e treze. — O Técnico, llegivel.

Quiwia Consult, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e um de Fevereiro de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100364816,
uma sociedade denominada Quiwia Consult,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do cddigo
comercial, entre:

Helder Danilo Acrisio, solteiro, maior, natural
de Maputo, residente em Maputo, Bairro
das Mabhotas, casa cento e quarenta e cinco,
rua nimero quatro mil oitocentos e setenta e
nove, portador de Bilhete de Identidade n.°
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110400182418C, emitido aos vinte e sete de
Abril de dois mil e dez; e

Carmelinda da Conceicdo Manhiga, solteira,
maior, natural de Maputo, residente
em Maputo, no bairro da Maxaquene
B, quarteirdo quatro, casa nimero um,
portadora do Bilhete de Identidade n.o
110100334226P, emitido aos vinte e dois
de Julho de dois mil e dez.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade denominar-se-a Quiwia Consult,
Limitada. A sociedade ¢ uma pessoa colectiva
de personalidade juridica. E uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pela disposi¢do do presente contrato de
sociedade e diplomas legais aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da celebrag¢do do presente contrato
social.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na cidade de
Maputo, Avenida Eduardo Mondlane, Prédio
Marcal, terceiro andar esquerdo, podendo por
deliberacdo da assembleia geral, abrir filiais,
agéncias ou outras formas de representagdo
social em territ6rio nacional e no estrangeiro.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal, o
exercicio de prestacdo de servigos de consultoria
e assessoria.

Dois) Por deliberacdo da assembleia geral,
e havendo a devida autorizacdo, a sociedade
podera exercer actividades conexas, tais como
gestdo de projectos para outras empresas
de consultoria e outras complementares ou
subsidiarias 4 actividade principal.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente realizado
em dinheiro e bens, € de cem mil meticais, assim
destribuidos:

a) Uma quota de cinquenta mil meticais,
equivalente a cinquenta porcento,
pertencente a Helder Danilo
Acrisio.

b) Uma quota de cinqlienta mil meticais,
equivalente a cinqiienta porcento,
pertencente a Carmelinda da
Conceicao Manhiga.

ARTIGO SEXTO
(Aumento do capital)

O capital social poderd ser aumentado
mediante deliberacio da assembleia geral, por
entrada em valores monetdrios ou bens.

ARTIGO SETIMO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisdo e cessdo de quotas entre
socios € livre.

Dois) A divisdo e cessdo de quotas a favor
de terceiros carece de consentimento, por
escrito, da sociedade, gozando do direito de
preférencia em primeiro lugar a sociedade e
depois os socios.

Trés) O sécio que pretender ceder a sua quota
devera comunicar esta intencio a socieade.

Quatro) Nio desejando a sociedade e os
restantes socios exercer o direito de preférencia
que lhes é conferida nos termos do niimero dois
do presente artigo, a quota poderd ser livremente
cedida.

Cinco) A divisdo e cessdo de quotas que
ocorre sem observancia do estabelecido no
presente artigo,é nula e de nenhum efeito.

ARTIGO OITAVO
(Administracao)

Um) A administragido da sociedade, em
todos actos e contratos, em juizo e fora dele,
activa e passivamente, é confiada ao sécio
Carmelinda da Concei¢cdo Manhiga, que fica
assim nomeado director-geral, com dispensa de
prestar caugdo, bastando a sua assinatura para
obrigar validamente a sociedade.

Dois) O director-geral pode delegar em
terceiros, mediantes procuracio, todo ou parte
dos seus poderes de administrac@o.

Trés) Fica expressamente vedado ao director-
geral, obrigar a sociedade em actos e contratos
estranhos a sociedade.

ARTIGO NONO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-a
ordinariamente nos finais de cada mes, para
apreciacio do balango de contas do exercicio
anterior e para deliberar sobre quaisquer
assuntos para que tenha sido devidamente
convocada.

Dois) A assembleia geral reunir-se-4
extraordinariamente sempre que convocada
pelo director-geral ou pelos sdcios.

Trés) O fordim necessdrio para assembleia
reunir € a presenga dos sdcios, ou a presenca
de mandatdrios em representacdo e o director-
geral.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)

Um) A sociedade sé se dissolve nos casos
previstos e estabelecidos na lei.

Dois) Dissolvendo-se, a liquidagdo serd feita
na forma aprovada por delibercido dos sécios
sem assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Omissoes)

Todos casos omissos serdo regulados
pela legislacdo aplicavél na Republica de
Mogambique.

Esta conforme.

Maputo, vinte e dois de Fevereiro de dois
mil e treze. — O Técnico, llegivel.

Imobiliaria Pérola, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia dezanove de Fevereiro de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100363968,
uma sociedade denominada Imobilidria Pérola,
Limitada.

Primeiro: Jailane Esmael, casado com Zaida
Ebrahimo Ismael Luis no regime de separagio
de bens, maior, natural de Maputo, residente
no quarteirdo vinte e sete, casa nimero dez,
Minkadjuine, cidade de Maputo, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110202386066P,
emitido aos vinte de Agosto de dois mil e doze,
pelo Arquivo de Identificagdo de Maputo.

Segundo: Raquel dos Santos Remane, solteira,
de nacionalidade mocambicana portadora do
Bilhete d Identidade n.° 110100089494M,
emitido a doze de Fevereiro de dois mil e dez,
pelo Arquivo de Identificagdo de Maputo.

B celebrado, aos sete de Fevereiro do ano
dois mil e treze e ao abrigo do disposto nos
artigos noventa e duzentos e oitenta e trés e
seguintes do Codigo Comercial vigente em
Mocgambique, aprovado pelo Decreto-Lei
numero dois barra dois mil e cinco, de vinte
e sete de Dezembro, o presente contrato de
sociedade que se rege pelas cldusulas insertas
nos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, duracao e sede)

Um) A sociedade Imobilidria Pérola,
Limitada, adiante designada simplesmente por
sociedade, criada por tempo indeterminado e
que tem a sua sede na Cidade de Maputo.

Dois) A sociedade poderd, mediante simples
deliberacdo da assembleia geral ,deslocar
a respectiva sede para qualquer outro local
dentro do territério nacional, proviséria ou
definitivamente, bem como criar ou encerrar
sucursais, filiais, agéncias ou qualquer outra
forma de representacdo, onde e quando for
julgado conveniente para a prossecucdo dos
interesses sociais.
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ARTIGO SEGUNDO Dois) Se outra coisa ndo for deliberadaem  concordem por escrito na deliberacdo ou

Um) A sociedade tem por objecto principal
a actividade de:
a) Aquisi¢do, administracdo, locacdo
e alienacdo de bens moéveis e
imdveis, proprios e de terceiros,
ou de quaisquer direitos sobre os
mesmos, gestdo e participagdes em
condominios;
b) A aquisicdo de quaisquer bens iméveis
ou de direitos sobre os mesmos e
a revenda dos direitos adquiridos
para esse fim;
c) Elaboragdo de estudos e projectos
urbanisticos e de construgdo civil;
Dois) Qualquer outro ramo comercial ou
industrial que a sociedade resolva exercer e para
o qual obtenha autorizacio ou licenciamento.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
realizado em dinheiro, é de dez mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas assim
distribuidas:

a) Jailane Esmael, com uma quota no
valor nominal de cinco mil meticais,
correspondente a cinquenta
porcento do capital social;

b) Raquel dos Santos Remane, com uma
quota no valor nominal de cinco
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento por cento do
capital social;

Dois) O capital social poderd ser aumentado
por deliberacdo dos sécios os quais gozam
de direito de preferéncia na subscri¢do dos
aumentos.

ARTIGO QUARTO
(Prestacoes suplementares)

Naio serdo exigiveis prestagdes suplementares
de capital. Os sécios poderdo conceder a
sociedade os suprimentos de que ela necessite,
nos termos e condi¢des aprovados pela
assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

Um) A cess@o de quotas € livre quando
realizada entre os sdcios.

Dois) A cessao ou transmissdo de quotas
a terceiros depende sempre da aprovacdo da
assembleia geral da sociedade, gozando os
sécios de direito de preferéncia na sua aquisi¢ao
que deverd ser exercido no prazo legal indicado
no Cédigo Comercial.

ARTIGO SEXTO

(Exclusao e amortizacao de quotas)

Um) A sociedade poderd deliberar a
amortizac¢ao de quotas no caso de exclusiao ou
exoneracgdo de sécio nos termos estabelecidos
no artigo trezentos do Cédigo Comercial.

assembleia geral, a contrapartida da amortizag¢ao
serd o correspondente ao valor nominal da quota
amortizada se, contabilisticamente, ndo lhe
corresponder valor inferior que, em tal caso,
se aplicard.

Trés) Amortizada qualquer quota, a
mesma passa a figurar no balan¢o como quota
amortizada, podendo posteriormente os s6cios
deliberar a criagdo de uma ou vdrias quotas, em
vez da quota amortizada, destinadas a serem
adquiridas pela sociedade se esta tiver direito de
amortiza-la ou alienadas a um ou alguns sécios
ou a terceiros.

Quatro) A exclusdo de sécios poderd ocorrer
nos seguintes casos:

a) Cedéncia de quota a estranhos a
sociedade sem prévia deliberagdo
positiva da assembleia geral da
sociedade ou sem que seja dada a
oportunidade de exercer o direito
de preferéncia a que alude o
ndmero dois do artigo quinto dos
estatutos;

b) Quando o sdcio violar reiteradamente
os seus deveres sociais ou adopte
comportamento desleal que,
pela sua gravidade ou reiteragdo,
seja seriamente perturbador do
funcionamento da sociedade, ou
susceptivel de lhe causar grave
prejuizo;

¢) Quando o sécio violar qualquer das
obrigacdes que lhe derivam do
pacto social, da lei ou de deliberagdo
social validamente proferida em
assembleia geral;

d) Por decisdo judicial.

Cinco) A exclusdo do sécio ndo prejudica
o dever de este indemnizar a sociedade pelos
prejuizos que lhe tenha causado.

ARTIGO SETIMO
(Administracao, geréncia e vinculagao)

A administracdo, geréncia e vinculagdo
da sociedade ¢ realizada por um conselho
de geréncia em que todos os sécios fazem
parte como sécios gerentes, com dispensa de
caugdo, ficando a sociedade obrigada, com a
assinatura bastante de um gerente ou apenas a
de um mandatdrio a quem for conferido poderes
especiais para o efeito, para obrigar validamente
a sociedade em todos actos e contratos,
conforme for deliberado pela assembleia geral
da sociedade.

ARTIGO OITAVO

(Assembleias gerais)

Um) Sem prejuizo das formalidades legais
de cardcter imperativo, as assembleias gerais
serdo convocadas, por qualquer dos gerentes,
por carta registada com aviso de recepc¢do
expedida aos sécios com quinze dias de
antecedéncia.

Dois) Sera dispensada a reunido da
assembleia geral, bem com as formalidades
da sua convocagdo, quando todos os socios

concordem por escrito, em que dessa forma
se delibere, ou quando estejam presentes ou
representados todos os sécios, ainda que as
deliberagdes sejam tomadas fora da sede social,
em qualquer ocasido e qualquer que seja o
seu objecto, excepto tratando-se de alteragdo
do contrato social, de fusdo, de cisdo, de
transformagdo ou de dissolugdo da sociedade
ou outros assuntos que a lei exija maioria
qualificada onde deverdo estar presentes ou
representados os sdécios que detenham, pelo
menos, participagdes correspondentes a um
terco do capital social.

Trés) Podem também os socios deliberar
sem recurso a assembleia geral, deste que todos
declarem por escrito o sentido do seu voto, em
documento que inclua a proposta de deliberagao,
devidamente datado, assinado e enderecado a
sociedade.

ARTIGO NONO
(Ano social e distribuicao de resultados)

Um) O ano social coincide com o ano
civil e dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-a em primeiro lugar, a percentagem
legalmente estabelecida para a constituicao do
fundo de reserva legal; enquanto ndo estiver
realizado ou sempre que seja necessario
reintegra-lo.

Dois) Cumprindo o disposto no nimero
anterior, a parte restante dos lucros terd a
aplicac@o que for determinada pela assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se por deliberagio dos
s6cios e/ou nos casos determinados por lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Casos omissos)

Em tudo quanto for omisso nos presentes
Estatutos, vigorardo as disposi¢des do Codigo
Comercial e demais legislagdo aplicavel no
ordenamento juridico mogambicano.

Maputo, vinte e dois de Fevereiro de dois
mil e treze. — O Técnico, llegivel.

Isis Eventos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e dois de Fevereiro de dois mil
e treze, foi matriculada na Conservatdria
do Registo de Entidades Legais sob NUEL
100365243, uma sociedade denominada Isis
Eventos, Limitada.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, forma e sede

Adopta-se a forma de sociedade por quotas
com a denominac@o de Isis Eventos, Limitada,
com sede na cidade de Maputo, podendo
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por deliberacdo da assembleia geral abrir ou
encerrar sucursais dentro e fora do pais quando
for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO

Duracao

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto social a
prestacao de servicos de catering, organiza¢ao
e gestdo de eventos, restaurag@o, consultoria e
formac@o nas dreas de organizacio de eventos,
culindria e gestdo e conservagdo de stocks de
alimentos, comercializacio e importacdo de
produtos alimentares.

Dois) Por deliberagdo da assembleia
geral, a sociedade poderd adquirir quaisquer
participa¢des em sociedades a constituir ou ja
constituidas, independentemente do objecto
social.

Trés) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades ndo proibidas por lei.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, da sociedade, integralmente
subscrito, € de trés mil meticais, subdividido em
duas quotas desiguais assim distribuidas:

a) Rosalina Celestino Nhantumbo, com
o valor de dois mil e setecentos
meticais correspondentes a noventa
porcento do capital;

b) Ester Alice Nhantumbo, com o valor de
trezentos meticais correspondentes
a dez porcento do capital.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social podera ser reduzido ou
aumentado uma ou mais vezes, através de novas
entradas em dinheiro ou em espécie, ou através
de incorporacio de reservas.

ARTIGO SEXTO
Cessao de quotas

Um) A cessdo, total ou parcial, de quotas
a terceiros, bem como a cessdo de quotas a
conjugues, ascendentes ou descendentes, s
podera efectuar-se com prévio consentimento
escrito da sociedade e dos sécios a deliberar
em assembleia geral devidamente convocada
para o efeito.

Dois) Em caso de cessio, total ou parcial
de quotas a terceiros os sdcios terdo direito de
preferéncia.

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

A assembleia geral retine-se ordinariamente
pelo menos uma vez em cada ano, nos primeiros
trés meses depois de findo o exercicio anterior,
sem prejuizo da realizagdo de reunides
extraordindrias sempre que tal se mostre
necessario.

ARTIGO OITAVO
Geréncia

A administrac@o, gestdo e a representagcdo
da sociedade em juizo e fora dela, activa e
passivamente passa ao cargo da sécia Rosalina
Celestino Nhantumbo, com plenos poderes pode
nomear mandatdrios a sociedade, conferindo, os
necessarios poderes de representagdo.

ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade dissolve-se nos casos previstos
na lei ou por deliberagdo dos sdcios ou por
comum acordo dos sécios quando assim o
entenderem.

ARTIGO DECIMO
Casos omissos

Os casos omissos, serdo regulados pela lei
em vigor e em demais legislacdes aplicaveis na
Republica e Mogambique.

Maputo, vinte e dois de Fevereiro de dois
mil e treze. — O Técnico, llegivel.

NRG Africa, Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
por Acta da assembleia geral datada de doze
de Outubro de dois mil e doze, a sociedade
comercial NRG Africa, Limitada, sociedade por
quotas de responsabilidade limitada registada na
Conservatdria das Entidades Legais de Maputo
sob 0 ndmero um zero zero sete trés seis seis oito,
com capital social de vinte mil meticais, estando
representados todos os sdcios, deliberou-se
por unanimidade proceder a cessdo de quotas
e alteracdo parcial do pacto social, em que a
sdcia Casa Resources LTD cede integralmente
a sua quota com valor nominal de dezanove mil
e oitocentos meticais, correspondente a noventa
e nove por cento do capital social, a favor
da sociedade Solantera Resources Limited,
com todos os seus correspondentes direitos
e obrigagdes inerentes a quota ora cedida e
por igual pre¢o do seu valor nominal, que a
cedente j4 recebeu da cessiondria, pelo que lhe
foi dada plena quitacdo, apartando-se assim 0s
mesmos da sociedade e de que nada mais tem
a haver dela.

Pela sociedade Solantera Resources Limited
foi dito que para si aceita a presente cessdo de
quotas e a quitacdo dada nos termos precisos,
entrando assim na sociedade como novo
sécio.

Como resultado da cessdo de quotas, entrada
de novo sécio, € assim alterado o artigo quarto
do pacto social, passando a ter a seguinte nova
redacg¢@o:

CAPITULO II
Capital social
ARTIGO QUARTO

Capital social

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é

de vinte mil meticais, encontrando-

-se dividido em duas quotas,
distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota de dezanove mil
e oitocentos meticais,
correspondente a noventa
e nove por cento do capital
social, pertencente a sécia
Solantera Resorces Limited;
e

b) Uma quota de duzentos meticais,
correspondente a um por cento
do capital social, pertencente
a sécia Sany Lee Weng San.
Dois) A assembleia geral poderd decidir
sobre o aumento do capital social,
definindo as modalidades, termos e

condicdes da sua realizagio.
Maputo, catorze de Fevereiro de dois mil

e treze. — O Técnico, llegivel.

Aquacare — Tratamento
de Agua, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia quinze de Fevereiro de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL100363216, uma
sociedade denominada Aquacare — Tratamento
de Agua, Limitada entre:

a) Emanuel Sérgio Da Costa
Mouzinho, natural de Nampula,
de nacionalidade mogambicana,
solteiro, residente em Maputo,
na Vladimir Lenine nimero mil
quatrocentos e oitenta e trés, rés-do-
chio, titular do Bilhete de Identidade
n.° 110101656998P, emitido a nove
de Novembro de dois mil e onze
pela Direccado de Identificacdo
Civil em Maputo, titular do NUIT
114826006 doravante somente
referido por Sérgio Mouzinho; e

b) Rui Pedro Pereira Do Vale Patronilho,
divorciado, maior, residente na Rua
da Patria ndmero duzentos, Bairro
do Aeroporto, cidade de Maputo,
titular do DIRE n.°11PT00041693 1,
emitido a trinta de Outubro de dois
mil e doze, por Servigos de Migracdo
de Maputo, titular do NUIT
120740301 doravante somente
referido por Rui Patronilho.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
pelo qual constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada,
denominada Aquacare — Tratamento de Agua,
Limitada, conforme certiddo de reserva de
nome que se anexa, com sede na Cidade de
Maputo, na Avenida Vladimir Lenine nimero
mil quatrocentos oitenta e trés, rés-do-chao
, com o capital social de quatro mil meticais,
integralmente subscrito e realizado em dinheiro,
dividido em duas quotas, distribuidas da
seguinte forma:

a) Uma quota, com o valor nominal de
trés mil meticais, representativa de
setenta e cinco porcento do capital
social da sociedade, pertencente ao
socio Sérgio Mouzinho; e
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b) Uma quota, com o valor nominal de
mil meticais, representativa de vinte
e cinco porcento do capital social
da sociedade, pertencente ao s6cio
Rui Patronilho.

A sociedade tem por objecto a prestagdo de
servigos de instala¢do, manutencio e assisténcia
técnica a sistemas de filtragem de dgua e
respectivos acessorios, com a maxima amplitude
permitida por lei, podendo ainda exercer
quaisquer outras actividades relacionadas,
directa ou indirectamente, com o seu objecto
principal, bem como outras actividades com
fins lucrativos ndo proibidas por lei, desde que
devidamente autorizadas pelos sécios e pelas
entidades competentes.

A sociedade durard por tempo
indeterminado.

A sociedade serd administrada pelos s6cios
até a nomeacdo de nova administragdo, os
quais ndo serdo remunerados, estdo isentos de
prestar caugio e manter-se-a0 nos seus cargos
até que renunciem ou até que a assembleia geral
delibere destitui-los.

A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura conjunta de dois
administradores;

b) Pela assinatura de um procurador, nos
precisos termos e com as limitacoes
do mandato que lhe for conferido
pela administragio;

c) Pela assinatura do administrador
delegado e/ou do director-geral,
consoante aplicavel, nos precisos
termos e com as limitacdes dos
mandatos que lhes tiverem sido
conferidos pela administracio.

A sociedade reger-se-4 pelos Estatutos
constantes do documento em anexo ao
presente contrato que vai ser assinado pelos
outorgantes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede social e duracao)

Um) A Aquacare, Limitada é uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada
doravante designada por Sociedade.

Dois) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, na Avenida Vladimir Lenine nimero
mil quatrocentos oitenta e trés, rés-do-chdo .

Trés) A administra¢do poderd, a todo o
tempo, deliberar que a sede da sociedade seja
transferida para qualquer outro local, dentro do
territorio nacional.

Quatro) Mediante deliberacdao da
administracdo, poderdo ser criadas e extintas, em
Mogambique ou no estrangeiro, filiais, sucursais,
delegagdes, escritérios de representacdo,
agéncias ou outras formas de representagdo
social.

Cinco) A sociedade durard por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) O objecto social da sociedade consiste
na prestagdo de servicos de instalagdo,
manutengio e assisténcia técnica a sistemas de
filtragem de dgua e respectivos acessorios, com

amdaxima amplitude permitida por lei, podendo
ainda exercer quaisquer outras actividades
relacionadas, directa ou indirectamente, com
o seu objecto principal, bem como outras
actividades com fins lucrativos ndo proibidas
por lei, desde que devidamente autorizadas
pelos sécios e pelas entidades competentes.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participagdes, maioritdrias ou minoritdrias,
no capital de outras sociedades nacionais ou
estrangeiras, independentemente do ramo de
actividade.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de quatro mil
meticais, dividido em duas quotas, distribuidas
da seguinte forma:

a) Uma quota, com o valor nominal de
trés mil meticais, representativa de
setenta e cinco porcento do capital
social da sociedade, pertencente
ao socio Emanuel Sérgio da Costa
Mouzinho; e

b) Uma quota, com o valor nominal de
mil meticais, representativa de vinte
e cinco porcento do capital social da
sociedade, pertencente ao sécio Rui
Pedro Pereira do Vale Patronilho.

Dois) O capital social da sociedade podera
ser aumentado por recurso a novas entradas, por
incorporagdo de reservas disponiveis e/ou por
conversao de suprimentos.

ARTIGO QUARTO
(Prestac6es suplementares e suprimentos)

Um) Nio serdo exigiveis prestagdes
suplementares de capital.

Dois) Poderio ser realizados suprimentos a
sociedade, caso os termos, condi¢des e garantias
dos mesmos tenham sido prévia e devidamente
aprovados pela administrac@o.

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

Um) Sem prejuizo do disposto no niimero
cinco infra, a cessao, total ou parcial, de quotas
a terceiros estd sujeita ao exercicio do direito
de preferéncia dos sécios na proporcao das
suas quotas.

Dois) O sécio que pretenda ceder a sua quota
aterceiros deverd comunicar a sua intengao aos
restantes socios e a sociedade, por meio de carta
registada, na qual constard a identificacdo do
potencial cessiondrio e todas as condi¢cdes que
tenham sido propostas.

Trés) Os socios deverdo exercer o seu direito
de preferéncia no prazo de quinze dias, a contar
da data de recepcio da carta registada referida
no niimero dois antecedente.

Quatro) Na eventualidade dos sécios nao
exercerem os respectivos direitos de preferéncia
ou a eles renunciarem, o sécio cedente podera
transmitir ao potencial cessiondrio a sua quota,

total ou parcialmente, nos precisos termos
constantes da carta enviada a sociedade e aos
socios para esse efeito no prazo de trinta dias
contados da data da rentincia, expressa ou tacita,
por parte dos restantes sécios dos respectivos
direitos de preferéncia.

ARTIGO SEXTO
(Onus e encargos)

Um) Nao deverio ser constituidos quaisquer
6nus, penhor ou outro encargo sobre as quotas,
salvo se autorizados pela sociedade, mediante
deliberacdo da assembleia geral.

Dois) O sécio que pretenda constituir
quaisquer 6nus, penhor ou outros encargos
sobre a sua quota deve notificar a sociedade,
por carta registada, dos respectivos termos e
condicdes, incluindo informacao detalhada da
transacdo subjacente.

ARTIGO SETIMO
(Orgaos sociais)

Os 6rgdos sociais da sociedade sdo a
assembleia geral e a administragao.

ARTIGO OITAVO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral é constituida por
todos os sécios da sociedade.

Dois) As reunides da assembleia geral serdo
conduzidas por uma mesa composta por um
presidente e por um secretario.

Trés) O presidente da mesa da assembleia
geral e o secretdrio sdo eleitos para mandatos
renovaveis de quatro anos e exercerdo essas
fung¢des até renunciarem aos mesmos ou até que
os socios deliberem destitui-los.

Quatro) Na auséncia, permanente ou
temporaria, do presidente da mesa da assembleia
geral e/ou do secretdrio, os sécios nomeardo as
pessoas que deverdo temporariamente assumir
essas fungoes.

Cinco) A assembleia geral retne-se
ordinariamente pelo menos uma vez por ano,
nos primeiros trés meses apés o termo do
exercicio do ano anterior e, extraordinariamente,
sempre que tal se mostre necessdrio. As reunides
terdo lugar na sede da sociedade, salvo quando
todos os sécios acordarem na escolha de outro
local.

Seis) As reunides da assembleia geral serdo
convocadas pelo presidente da mesa ou pela
administragdo, por meio de carta registada,
enviada com a antecedéncia de quinze dias
da data prevista para a realizagdo da reunido.
Da convocatdria deverd constar a ordem de
trabalhos, o dia, a hora e o local da reunido e
demais elementos exigidos por lei.

Sete) A assembleia geral delibera sobre
os assuntos que lhe estejam exclusivamente
reservados pela lei ou por estes estatutos,
nomeadamente:

a) Aprovagdo do relatério anual da
administragdo, do balango e das
contas do exercicio;

b) Distribuicao de lucros;

¢) Elei¢do, remunerag@o e destituicio dos
membros dos érgios sociais;
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d) Fusdo, transformacdo, dissolugdo e Trés) O balanco e as contas do exercicio CAPITULO I
liquidacdo da soc1e(}ade; _ deverdo ser suAbrnendos a asse}mblela geral/a.te Da denominagio, sede, duragéo
e) Aumento ou reducdo do capital ao terceiro més do ano seguinte ao exercicio biect
social; em causa. e objecto
f) Exclusao de sécio e amortizagdo da Quatro) Os lucros liquidos apurados em cada ARTIGO PRIMEIRO

respectiva quota; e
g) Nomeagido de auditores externos.

ARTIGO NONO

(Administracao e gestao corrente
da sociedade)

Um) A sociedade é administrada e
representada por um ou mais administradores,
conforme for oportunamente decidido pelos
socios em assembleia geral convocada para
o efeito.

Dois) Os administradores mantém-se nos
seus cargos por mandatos de quatro anos
renovdveis ou até que a estes renunciem ou
até a data em que a assembleia geral delibere
destitui-los.

Trés) Salvo delibera¢do em contrdrio da
assembleia geral, os administradores ndo serdo
remunerados pelo exercicio das suas funcdes e
estdo isento de prestar caugao.

Quatro) A administragdo tem os mais amplos
poderes de gestdo permitidos por lei com vista
a prosseguir o objecto social da sociedade,
salvo os poderes e competéncias que estejam
exclusivamente atribuidos por lei ou pelos
presentes estatutos a assembleia geral.

Cinco) A administracdo pode delegar
a gestdo corrente da sociedade a administrador-
-delegado ou a um director-geral.

Seis) Os poderes especificos do director-
-geral serdo definidos pela administragcdo por
meio de mandato, conferidos em acta ou por
procuracao.

Sete) O director - geral poderd delegar poderes
noutro funciondrio da sociedade mediante a
outorga de procuracdo nos precisos termos e
com as limitagdes constantes do mandato que
lhe foi conferido pela administrag@o.

ARTIGO DECIMO
(Vinculacao da sociedade)

A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura conjunta de dois
administradores;

b) Pela assinatura de um procurador, nos
precisos termos e com as limitagdes
do mandato que lhe for conferido
pela administracgdo;

c) Pela assinatura do administrador
Delegado e/ou do director-geral,
consoante aplicavel, nos precisos
termos e com as limitagdes dos
mandatos que lhes tiverem sido
conferidos pela administracao.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Exercicio, contas e distribuicao
de dividendos)

Um) O exercicio anual da sociedade
corresponde ao ano civil.

Dois) A administragdo deverd preparar e
submeter a aprovagdo da assembleia geral o
relatdrio anual da administrag@o, o balanco e as
contas de cada exercicio da sociedade.

exercicio, depois de deduzida a percentagem
que alei fixa para a constitui¢do ou reintegra¢do
da reserva legal, terdo a aplicagdo que a
assembleia geral livremente determinar, por
maioria simples dos votos expressos.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao e liquidagao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
previstos na lei.

Dois) A liquidagdo serd extrajudicial,
conforme seja deliberado pela assembleia
geral.

Maputo, dezanove de Fevereiro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Activate Consultoria
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e um de Fevereiro de dois mil e treze,
foi matriculada na 10276615, uma sociedade
denominada Activate Consultoria- Sociedade
Unipessal, Limitada.

E celebrado entre:

Jodo Pedro Campoa Santos Gomes Rodrigues,
solteiro, natural de Benfica, Lisboa, de
nacionalidade portuguesa, titular do
Passaporte n® J995952, emitido aos vinte
e dois de Novembro de dois mil e onze,
pelo Governo Civil de Lisboa, residente em
Maputo, constitui, pelo presente documento
uma sociedade unipessoal por quotas,
Limitada, de acordo com os seguintes termos
e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA
(Objecto)

Pelo presente contrato, de comum acordo,
o senhor Jodo Pedro Campoa Santos Gomes
Rodrigues, constitui, uma sociedade unipessoal,
sob forma de sociedade por quotas, que adopta a
denominagao Activate Consultoria — Sociedade
Unipessoal Limitada e terd a sua sede na
Avenida Patrice Lumumba, nimero duzentos
e sessenta e trés, em Maputo.

CLAUSULA SEGUNDA
(Realizacao do capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil Meticais,
representado por uma quota tinica de igual valor
nominal, do qual e titular o sécio Jodo Pedro
Campoa Santos Gomes Rodrigues.

CLAUSULA TERCEIRA

(Disposicoes que Regem a sociedade)

A sociedade serd regida pela legislagdo
aplicdvel e pelas disposicdes constantes dos
artigos seguintes:

(Denominacao)

A sociedade adopta a denominacdo Activate
Consultoria — Sociedade Unipessoal, Limitada
e reger-se-4 pelos presentes estatutos e pela
legislacdo aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede, estabelecimentos e representacées)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Patrice Lumumba, nimero duzentos e sessenta
e trés, em Maputo

Dois) Mediante deliberagio da administracao,
a sociedade poderd transferir a sua sede, assim
como criar, ou encerrar estabelecimentos,
sucursais, agéncias, delegacdes ou quaisquer
outras formas de representacdo, em qualquer
parte do territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem como objecto social:

a) A prestacdo de servigos na activagdo
de marcas:

b) Desenvolvimento de softwares;

c) Prestag@o de servicos de consultoria;

d) Producdo grifica e de audiovisuais, de
criatividade nas dreas de Marketing
e comunicacio, publicidade, design
grafico e de equipamento, assim
como de web design, relacdes
publicas, eventos e a sua respectiva
organizacdo, branding, moda,
fotografia e tratamento de imagem,
de arquitectura e decoragdo de
interiores e ainda prestagdo de
servicos de recolha e tratamento de
base de dados.

Dois) A sociedade, mediante deliberac@o
da assembleia geral, poderd participar noutras
sociedades existentes ou a constituir, bem como
em consorcios ou em outros grupos de sociedade
que resultem dessas mesmas participagdes ou
associagdes.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de quarenta mil
meticais, representado por uma quota unica de
valor idéntico, da qual € titular o sécio Jodo
Pedro Campoa Santos Gomes Rodrigues.
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ARTIGO SEXTO
(Oneracao de quotas)

A oneragdo, total ou parcial, depende da
prévia autorizagdo da sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Operacoes financeiras)

A sociedade poderd realizar, por decisdo da
administragdo, todas as operacgdes financeiras
permitidas por lei, nomeadamente a emissao
de obrigagdes ou quaisquer outros titulos
negociaveis.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
ARTIGO OITAVO
(Decisao do soécio unico)
As decisdes sobre matérias que por lei sdo
da competéncia deliberativa do sécio devem
ser tomadas pessoalmente pelo sécio tnico e

langadas num livro destinado a esse fim, sendo
por aquele assinado.

ARTIGO NONO
(Competéncias da administracao)

Compete a administragdo, representar
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, bem como praticar todos os
actos tendentes a realiza¢do do objecto social
e, em especial:

a) Propor, prosseguir conferir, desistir ou
transigir em quaisquer acgdes em
que a sociedade seja parte;

b) Executar e fazer camprir as deliberacoes
da assembleia geral;

c) Orientar e gerir todos os negdcios
sociais, praticando todos os actos
relativos ao objecto social;

d) Proceder a abertura, movimentaco e
encerramento de contas bancarias;

e) Assinar todo e qualquer tipo de
contratos e documentos em nome e
representagdo da sociedade;

f) Constituir mandatérios da sociedade
definir os limites dos seus
poderes.

ARTIGO DECIMO
(Funcionamento)

Um) Sempre que a administracdo da
sociedade seja constituida sob forma de conselho
de administrac?o, para que este possa deliberar
validamente, € necessdrio que, pelo menos,
a maioria dos seus membros se encontrem
presentes ou devidamente representados.

Dois) Os membros do conselho de
administragdo podem fazer-se representar nas
reunides por outros administradores, mediante
comunicacdo escrita dirigida a sociedade.

Trés) As deliberacdes do conselho de
administragdo serdo tomadas com o voto
favordvel da maioria dos seus membros.

Quatro) As deliberagdes do conselho de
administragdo constardo de acta, lavrada em
livro de actas do conselho de administragdo ou
em documento avulso, devendo, em ambos 0s
casos, ser assinada por todos os administradores
presentes.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Vinculacao da sociedade)

A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de um administrador;

b) pela assinatura de um administrador
delegado, no ambito dos poderes
que lhe forem delegados;

c¢) pela assinatura de um administrador e
de um mandatario, no ambito dos
respectivos poderes;

d) pela assinatura de um ou mais
mandatarios, dentro dos poderes
que lhes forem conferidos.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Exercicio social)

O exercicio social coincide com o ano
civil.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade s6 se dissolvera nos casos
previstos na lei ou mediante delibera¢do da
assembleia geral.

Dois) A assembleia geral que deliberar
sobre a dissolucdo da sociedade designard
um liquidatdrio e determinard a forma de
liquidacio.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Disposicoes transitorias)

Fica desde j4, nomeado para o cargo de
administrador da sociedade, o s6cio tnico Jodo
Pedro Campoa Santos Gomes Rodrigues.

CLAUSULA QUARTA
(Lei aplicavel e foro)

A presente constituicao de sociedade rege-se,
pela lei mogambicana e, para todas as questdes
emergentes da sua interpretagdo ou execugio,
serd competente o foro do tribunal Judicial
da Cidade de Maputo, com expressa renuncia
a qualquer outro.

Maputo, vinte e dois de Fevereiro de dois
mil e treze. — O Técnico, llegivel.

Kompass Mocambique,
P Limita%a g

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e um de Fevereiro de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100364794, uma
sociedade denominada Kompass Mog¢ambique,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Primeira: Margarida Cristina de Figueiredo
Ferreira dos Santos, divorciada, de nacionalidade
portuguesa, portadora do Passaporte n.°
L.823079 emitido pelo G. Civil de Lisboa, valido
até quatro de Agosto de dois mil e dezasseis,
residente na Rua Amadeu Sousa Cardoso

ndmero cinquenta e nove, quarto esquerdo, em
Lisboa, neste acto representado pelo seu bastante
procurador a senhora Dotoura Marta Isabel
Henriques Martins Ferreira Rocha, advogada, de
nacionalidade mocambicana e inscrita na Ordem
dos Advogados de Mocambique, titular da
Carteira Profissional nimero quinhentos e sete,
e portadora do Passaporte n.” AF089007, valido
até trinta e um de Janeiro de dois mil e quinze,
acom domicilio profissional na Avenida Vinte e
Quatro de Julho niimero sete, sexto andar, porta,
C prédio Cimpor, cidade de Maputo, conforme
procurag@o em anexo ao presente.

Segundo: Jorge Miguel de Oliveira
Nascimento, divorciado, de nacionalidade
portuguesa, portador do Passaporte n.° L863642
emitido pelo G. Civil de Lisboa, valido até
dezanove de Setembro de dois mil e dezasseis,
residente na Rua Palmira Bastos nimero um,
décimo terceiro B, em Odivelas, neste acto
representada pelo seu bastante procurador,
a Dotoura Marta Isabel Henriques Martins
Ferreira Rocha, advogada, de nacionalidade
mog¢ambicana e inscrita na Ordem dos
Advogados de Mogambique, titular da Carteira
Profissional nimero quinhentos e sete, e
portadora do Passaporte n.° AF089007, valido
até trinta e um de Janeiro de dois mil e quinze,
acom domicilio profissional na Avenida Vinte e
Quatro de Julho nimero sete, sexto andar, porta,
C prédio Cimpor cidade de Maputo conforme
procuragdo em anexo ao presente.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera pelas
clausulas seguintes:

CAPITULO I
Da denominacao e sede
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de Kompass Mocambique, Limitada, e tem a
sua sede na Avenida Vinte e Quatro de Julho
ndimero sete, sexto andar C, em Maputo.

Dois) Mediante decisdo da assembleia
geral, a sociedade poderd transferir a sua sede,
estabelecer delegacdes ou outras formas de
representacdo onde e quando se justificar,
sempre que tal seja considerado necessdrio para
o melhor exercicio do seu objecto.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto social:

a) Estudos, gestdo de projectos;

b) Consultoria e formag¢do nas dreas
de comunicagdo institucional,
marketing e publicidade;

c¢) Concepgdo, desenvolvimento e
implementa¢do de programas
educativos no dominio do
desenvolvimento social;

d) Representacgio, administracao e gestao
de negdcios e servicos.



26 DE FEVEREIRO DE 2013

556 — (81)

Dois) A sociedade poderd também participar
no capital de outras sociedades de qualquer
natureza, constituidas em Mocambique ou no
exterior, mesmo que tais sociedades exercam
actividades distintas do objecto principal da
sociedade.

Trés) Por decisdo do conselho de geréncia,
a sociedade poderd exercer outras actividades
conexas ou subsididrias a actividade principal.

CAPITULO 1T

Do capital social e quotas
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
em dinheiro, é de dez mil meticais, assim
distribuidos:

a) Uma quota de cinco mil meticais,
pertencentes Margarida Cristina
de Figueiredo Ferreira dos Santos,
correspondente a cinquenta por
cento do capital social;

b) Uma quota de cinco mil meticais,
pertencentes a Jorge Miguel
de Oliveira Nascimento,
correspondente a cinquenta por
cento do capital social.

Dois) O montante total do capital social foi
ja realizado.

ARTIGO QUINTO
(Aumento de capital)

Um) Por deliberagdo da assembleia geral,
o capital poderd ser aumentado ou diminuido
quantas vezes forem necessarias.

Dois) O aumento podera ser feito através de
entradas de numerario ou outros bens, ou ainda
por incorporacdo de reservas, na propor¢ao das
quotas detidas na sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Prestacoes suplementares)

Nao haverd prestagdes suplementares,
mas os sécios poderdo fazer suprimentos a
sociedade, remunerados a uma taxa de juro a
determinar pela assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
(Cessao de quotas e direito de preferéncia)

Um) E livre a cessdo ou alienacio de total
ou parcial de quotas entre os sécios.

Dois) A cessdo ou alienag¢do de quotas a
terceiros, carece do consentimento da sociedade,
dado em assembleia geral, a qual terd o direito
de preferéncia na sua aquisi¢ao.

Trés) No caso de a sociedade nao exercer
o seu direito de preferéncia na aquisi¢do de
quotas a ceder, este passard a pertencer a cada
um dos sécios.

Quatro) O preco da quota a ceder serd fixado
pelo conselho de geréncia quando as quotas
forem adquiridas pela prépria sociedade e, por
comum acordo quando a cessao for de um sécio
para um terceiro. Na eventualidade de nio se
chegar a um acordo, serd considerado como
preco o montante que um comprador potencial
estiver comprovadamente disposto a pagar ao
cedente.

ARTIGO OITAVO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade pode proceder a amortizagao
de quotas, nos seguintes casos:

a) Apresentacdo ou declaragdo de faléncia
de um sdcio;

b) Arresto, penhora ou oneragdo de
quota;

¢) Dissolucé@o de sdcio, salvo se o seu
sucessor for aceite como novo
sécio, por deliberacdo da assembleia
geral.

Dois) Para efeitos do presente artigo, o valor
da quota a amortizar serd estabelecido nos
termos do ultimo periodo do nimero quatro do
artigo sétimo.

CAPITULO 111

Dos orgaos da sociedade, composicao
e competéncias

ARTIGO NONO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunird,
ordinariamente, uma vez por ano e dentro dos
primeiros quatro meses ap6s o fim do exercicio
anterior, para:

a) Apreciagio, aprovagdo, correc¢ao ou
rejei¢do do balango das contas do
exercicio;

b) Decisdo sobre a aplicagdo de
resultados.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-se
extraordinariamente sempre que for necessario,
competindo-lhe normalmente deliberar sobre os
seguintes assuntos:

¢) Questoes da actividade da sociedade
que ultrapassem a competéncia do
conselho de geréncia;

d) Eleicdo dos membros do conselho
de geréncia, defini¢do da sua
remuneragdo, atribuicao dos poderes
considerados convenientes aos
membros do conselho de geréncia;

e) Decisdo sobre a emissio de obrigacdes,
observadas as disposicdes legais
sobre a matéria;

f) Modifica¢do dos estatutos da
sociedade;

g) Aumento ou redugdo do capital
social.

Trés) A assembleia geral, ordindria ou
extraordindria, pode deliberar sobre qualquer
outro assunto de interesse para a sociedade,
desde que tal conste da agenda de trabalhos.

Quatro) A assembleia geral serd convocada
por qualquer membro do conselho de geréncia,
por meio de telex, telefax, e-mail, telegrama ou
carta, dirigidos aos sécios, com a antecedéncia
minima de quinze dias. Em casos urgentes, é
admissivel a convocacdo com antecedéncia
inferior, desde que haja o consentimento de
todos os sécios.

Cinco) A convocatoria devera incluir:

a) A agenda de trabalhos;

b) Os documentos necessarios a tomada
de deliberagao;

c) A data, o local e a hora da realizag@o.

Seis) Apenas serdo admitidos para discussao
e deliberacao, os assuntos previamente indicados
na agenda de trabalho, a néio ser que tenha sido

feito um suplemento a agenda, que tenha sido
aprovado por todos os sécios.

Sete) Serd obrigatdria a convocagio da
assembleia geral, dentro de quarenta e cinco
dias, se os socios que representem pelo menos
dez por cento do capital social o exigirem
por meio de felex, telefax, telegrama ou carta
registada, dirigidos a sede da sociedade,
indicando a proposta de agenda de trabalhos.

Oito) Nao serdo necessarias as formalidades
indicadas nos nimeros quatro, cinco e seis,
se todos 0s sécios que estiverem presentes
estiverem de acordo com a realizagdo da
assembleia geral.

Nove) Os sdcios far-se-do representar nas
assembleias gerais pelas pessoas fisicas que para
o efeito designarem, mediante simples carta a
esse fim dirigida ao presidente da assembleia
geral.

Dez) A assembleia geral serd presidida por
qualquer membro do conselho de geréncia,
conforme escolhido pelos sdcios presentes, ou
por quem os sécios indicarem, e considera-se
regularmente constituida e capaz de tomar
deliberacdes validas quando, em primeira
convocacdo, estiverem presentes sOcios
representando mais de cinquenta e um por
cento do capital. Se a assembleia ndo atingir
este quérum, serd convocada para reunir, em
segunda convocatdria, dentro de trinta dias, mas
nao antes de quinze, podendo entdo deliberar
validamente com qualquer quérum.

Para a reunido da assembleia geral em
segunda convocatdria, sdo requeridos os
mesmos formalismos de convocacdo das
assembleias gerais em primeira convocatdria.

Onze) As deliberacdes das assembleias gerais,
serdo tomadas por maioria de cinquenta e um
por cento dos votos presentes ou representados,
com excep¢do da modificacdo dos estatutos,
aumento ou reducao do capital social, liquidacao
da sociedade e outros previstos na lei. Nestes
casos serd necessdria uma deliberac@o aprovada
por setenta e cinco por cento dos votos
correspondentes ao capital social.

ARTIGO DECIMO

(Conselho de geréncia e representacao
da sociedade)

Um) A sociedade € gerida por um conselho
de geréncia, composto por dois membros eleitos
em assembleia geral.

Dois) Os membros do conselho de geréncia
exercerdo seus respectivos cargos por prazo
indeterminado, até que renunciem a seus cargos
ou sejam substituidos pela assembleia geral.

Trés) A presidéncia do conselho serd
assegurada por um dos membros do conselho
de geréncia designado por este érgio.

Quatro) Os gerentes estdo dispensados de
caucao.

Cinco) Os membros do conselho de geréncia
poderdo ou ndo receber uma remuneracio,
conforme for deliberado pela assembleia geral, a
qual cabe também a fixagdo da remuneracio.

Seis) Provisoriamente, ficam desde ja
nomeados, como membros do conselho de
geréncia, e até que a assembleia geral da
sociedade retina e altere a constitui¢cdo deste
6rgdo, os senhores: Margarida Cristina de
Figueiredo Ferreira dos Santos e Jorge Miguel
de Oliveira Nascimento.
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ARTIGO DECIMO PRIMEIRO CAPITULO V e) Emissio e venda de passagens aéreas.

(Competéncia do conselho de geréncia)

Um) O conselho de geréncia retine sempre
que necessdrio para os interesses da sociedade
e pelo menos trimestralmente, sendo convocado
por qualquer de seus membros. As decisdes
do conselho de geréncia serdo tomadas por
maioria.

Dois) Compete ao conselho de geréncia
exercer os mais amplos poderes, representando
a sociedade em juizo e fora dele, activa ou
passivamente, e praticando todos os demais
actos tendentes a realiza¢do do objecto social
que a lei ou os presentes estatutos ndo reservem
a assembleia geral.

Trés) O conselho de geréncia pode delegar
poderes em qualquer ou quaisquer dos
seus membros e/ou constituir mandatarios,
conferindo-lhes os necessdrios poderes de
representagdo, nos termos e para os efeitos
previstos no Cédigo Comercial.

Quatro) A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura de um dos membros do
conselho de geréncia;

b) Pela assinatura do procurador
especificamente constituido nos
termos do respectivo mandato.

Cinco) Em caso algum a sociedade podera
ser obrigada em actos ou documentos que
ndo digam respeito as operacdes sociais,
designadamente em letras de favor, fiangas,
vales e abonagdes.

Seis) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinados por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

CAPITULO IV
Dos resultados
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Balanco e distribuicao de resultados)

Um) Os exercicios sociais coincidem com
0S anos civis.

Dois) O primeiro ano financeiro comecara
excepcionalmente no momento do inicio da
actividade da sociedade.

Trés) O balango e contas de resultado fechar-
se-do com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano e serdo submetidos a apreciagdo da
assembleia geral ordindria.

Quatro) Deduzidos os gastos gerais,
amortiza¢des e encargos dos resultados liquidos
apurados em cada exercicio serdo deduzidos
cinco por cento para reserva legal, enquanto
esta ndo estiver realizada nos termos da lei ou
sempre que seja necessario reintegra-la.

Cinco) Caso a necessidade de assegurar o
equilibrio econémico e financeiro da sociedade
o justifique, poderdo ser constituidas outras
reservas consentidas por lei.

Seis) Os lucros distribuidos serdo pagos aos
socios de acordo com as respectivas quotas
sociais.

Disposicoes finais
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Dissolucao)

Um) A sociedade sé se dissolve nos casos
fixados por lei ou por comum acordo dos sécios
quando o assim o entenderem.

Dois) Se for por acordo, serd liquidado como
os sécios deliberarem.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislacdo vigente e aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Maputo, vinte e dois de Fevereiro de dois
mil e treze. — O Técnico, llegivel.

Laraf Tours — Travel Agency,
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e dois de Fevereiro de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL100365308, uma
sociedade denominada Laraf Tours — Travel
Agency, Sociedade Unipessoal, Limitada.

Stélio Américo Antdnio, solteiro, maior,
natural de Nacala-Porto, residente na cidade
de Maputo, no Bairro Central, Avenida Ahmed
Sekou Touré, segundo andar, flat oito, nimero
mil seiscentos sessenta e seis, portador do
Bilhete de Identidade n.°110101824234N,
emitido em vinte e quatro de Janeiro de dois
mil e doze, pelo Arquivo de Identificacdo Civil
de Maputo, constitui uma sociedade unipessaol
que se rege pelas seguintes disposi¢oes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominag@o de Laraf
Tours- Travel Agency, Sociedade Unipessoal
Limitada, e por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sede da sociedade localizar-se-a na
Avenida Agostinho Neto, casa nimero duzentos
e seis, cidade de Maputo, Bairro da Polana
Cimento.

ARTIGO TERCEIRO

(Objecto)

Um) O objecto social principal da sociedade
consiste no:

a) Agenciamento de transporte de carga;

b) Elaborac@o de roteiros para viagens
nacionais e internacionais;

¢) Pacotes de viagens (aéreas e rodo-
viarias);

d) Reserva de hotéis;
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Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades necessdrias ou complementares ao
seu objecto principal, desde que legalmente
autorizadas e a decisdo aprovada pelo
administrador tnico.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, subscrito e realizado em
dinheiro, € de dez mil meticais representado por
uma quota de igual valor nominal pertencente
a0 socio unico StélioAmérico Anténio.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

Um) Administragdo e representacdo da
sociedade ficam a cargo de um administrador
unico que poderd ser o sécio Unico ou outra
pessoa por ele nomeada.

Dois) O mandato do administrador tem
duragdo indeterminada.

ARTIGO SEXTO
Formas de obrigar a sociedade

Um) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do sdcio Unico ou pessoa por ele
indicada devidamente credenciado.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por qualquer empregado por ele
expressamente autorizado.

ARTIGO SETIMO
(Contas e aplicacao de resultados)

Um) O exercicio social corresponde ao ano
civil e o balango de contas de resultados, serdo
encerradas com a data de referéncia de trinta e
um de Dezembro de cada ano. Dos lucros que
o balango registar, liquidos de todas as despesas
e encargos, deduzir-se-4 percentagem requerida
para constitui¢do da reserva legal enquanto
esta ndo estiver realizada ou sempre que seja
necessdrio reintegra-la.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao da sociedade)

A sociedade s6 se dissolverd nos termos da
legislagdo em vigor ou por decisdo do sécio
dnico. Declarada a dissolucdo da sociedade,
proceder-se-a a sua liquidagio de acordo com
a legislagdo em vigor sobre a matéria.

ARTIGO NONO
(Omissoes)

Unico. Em tudo o que fica omisso, regularo
as disposicdes do Codigo Comercial e restante
legislagdo aplicdvel e em vigor na Republica
de Mocambique.

Maputo, vinte e dois de Fevereiro de dois
mil e treze. — O Técnico, llegivel.

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE, E.P.
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