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PUBLICAGAO OFICIAL DA REPUBLICA DE MOGAMBIQUE

SUPLEMENTO

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE, E.P.
AVISO

A matéria a publicar no «Boletim da Republica» deve ser remetida em cépia
devidamente autenticada, uma por cada assunto, donde conste, além das
indicagcdes necessarias para esse efeito, o averbamento seguinte, assinado e
autenticado: Para publicacao no «Boletim da Republica».

MINISTERIO DA JUSTICA

DESPACHO

Um grupo de cidadios requereu a Ministra da Justica o reconhecimento

da Lhuvukani Taxi Association - Limitada. como pessoa juridica,
juntando ao pedido os estatutos da constituig¢do.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de uma
associagao que prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis
cujo acto de constitui¢do e os estatutos da mesma cumprem 0 eScopo € 0s
requisitos exigidos por lei, nada obstando o seu reconhecimento.

Nestes termos e no disposto no n.°1 do artigo 5 da Lei n°8/91, de 18 de
Julho e artigo 1 do Decreto n.° 21/91, de 3 de Outubro, vai reconhecida
como pessoa juridica a Lhuvukani Taxi Association, Limitada.

Maputo, 11 de Fevereiro de 2013. — Ministra da Justica, Maria
Benvinda Delfina Levi.

MINISTERIO DOS RECURSOS MINERAIS

Direccao Nacional de Minas
AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 14 do Regulamento da Lei de
Minas aprovado pelo Decreto n.° 62/2006, de 26 de Dezembro, publicado
no Boletim da Repiiblican.® 51, I? série, 8° Suplemento, faz-se saber que
por despacho de S. Ex.* a Ministra dos Recursos Minerais, foi Prorrogada
afavor de Magmas de Mogcambique, Limitada, a Licenca de Prospecgio
e Pesquisa n.® 698L, valida até 4 de Junho de 2014, para cassiterite, ouro,
tantalite, turmalina, no distrito de Nhamatanda provincia de Sofala, com
as seguintes coordenadas geograficas:

AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 14 do Regulamento da Lei de
Minas aprovado pelo Decreto n.° 62/2006, de 26 de Dezembro, publicado
no Boletim da Republica n.° 51, I* série, 8° Suplemento, faz-se saber
que por despacho de S. Ex.* a Ministra dos Recursos Minerais de 30 de
Novembro de 2012, foi atribuida a favor de Magmas de Mocambique,
Limitada, a Licenga de Prospeccido e Pesquisa n.° 699L, vilida até 4 de
Junho 2014, para cassiterite, columbite, ouro, tantalite, turmalina, no
distrito de Gondola, Nhamatanda provincias de Manica e Sofala, com
as seguintes coordenadas geograficas:

Ordem Latitude Longitude
1 - 19°22° 00.00” 34 06’ 30.00”
2 - 19°24° 00.00” 34 06’ 30.00”
3 - 19°24° 00.00” 34 05 45.00”
4 - 19°25° 00.00” 34 05’ 45.00”
5 - 19°25° 00.00” 34 05 00.00”
6 - 19°26° 00.00” 34 05’ 00.00”
7 -19° 26’ 00.00” 34 04 15.00”
8 -19°27° 00.00” 34 04’ 15.00”
9 - 19°27° 00.00” 3403’ 30.00”
10 - 19°27° 30.00” 34 53’ 30.00”
11 - 19°27° 30.00” 3359 45.00”
12 - 19°25’ 00.00” 3359’ 45.00”
13 - 19°25° 00.00” 33 58’ 30.00”
14 - 19°23° 00.00” 3358 30.00”
15 - 19°23” 00.00” 3356’ 30.00”
16 - 19°22° 00.00” 33 56’ 30.00”

Maputo, 5 de Dezembro de 2012. — O Director Nacional, Eduardo

Alexandre.

AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 14 do Regulamento da Lei de

Ordem Latitude Longitude
1 -19°17° 00.00” 34° 00’ 00.00”
2 -19°17° 00.00” 34°06’ 30.00”
3 - 19°22’ 00.00” 34° 06’ 30.00”
4 - 19°22’ 00.00” 34° 00’ 00.00”

Minas aprovado pelo Decreto n.° 62/2006, de 26 de Dezembro, publicado
no Boletim da Republica n.° 51, I* série, 8° Suplemento, faz-se saber
que por despacho de S. Ex.* a Ministra dos Recursos Minerais de 28 de
Dezembro de 2012, foi prorrogada a favor de Magmas de Mocambique,
Limitada, a Licenga de Prospeccido e Pesquisa n.® 749L, valida até 30 de
Setembro de 2014 para cassiterite, ouro, platina, turmalina, no distrito
de Nhamatanda provincia de Sofala, com as seguintes coordenadas
geogriéficas:

Maputo, 5 de Dezembro de 2012. — O Director Nacional, Eduardo
Alexandre.

Ordem Latitude

Longitude

1

- 19° 12 45.00”

3401’ 15.00”
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Ordem Latitude Longitude distrito de Nhamatanda provincia de Sofala com as seguintes coordenadas
geogréficas:
2 - 19° 12 45.00” 34 08’ 15.00”
3 -19°17° 00.00” 34 08’ 15.00” Ordem Latitude Longitude
4 -19°17° 00.00” 34 04’ 30.00” 1 - 19°02° 15.00” 3401’ 15.00”
5 - 19° 15’ 45.00” 34 04’ 30.00” 2 -19°02’ 15.00” 34 08’ 15.00”
6 -19° 15 45.00” 34 05’ 00.00” 3 - 19°12 45.00” 3408’ 15.00”
7 -19° 15° 45.00” 34 05’ 00.00” 4 - 19°12° 45.007 34 01° 15.00”
8 -19°157 45.00” 34057 15.00” Maputo, 5 de Dezembro de 2012. — O Director Nacional, Eduardo
9 -19° 15 00.00” 34 05’ 15.00” Alexandre.
10 - 19° 15 00.00” 3407’ 15.00”
11 -19° 14’ 15.00” 3407’ 15.00”
12 - 197 14715.007 34057 30.007 Governo da Cidade de Maputo
13 -19° 13’ 45.00” 34 05’ 30.00”
14 -19° 13’ 45.00” 34 02’ 45.00” DESPACHO
15 -19°17° 00.00” 34 02’ 45.00” Um grupo de cidadidos da Associagdo dos Amigos do Repinga,
16 - 19° 17’ 00.00” 3401’ 15.00” requereu seu reconhecimento como pessoa juridica, juntando ao pedido

Maputo, 7 de Janeiro de 2013. — O Director Nacional, Eduardo

Alexandre.

AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 14 do Regulamento da Lei de
Minas aprovado pelo Decreto n.° 62/2006 de 26 de Dezembro, publicado
no Boletim da Repiiblica n.° 51, I* série, 8° Suplemento, faz-se saber
que por despacho de S. Ex* a Ministra dos Recursos Minerais de 14 de
Janeiro de 2013, foi prorrogada a favor de Magmas de Mocambique,
Limitada, a Licenca de Prospec¢do e Pesquisa n.° 697L, vélida até 4 de
Junho de 2014 para cassiterite, columbite, ouro, tantalite, turmalina, no

os estatutos da constitui¢do.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de
uma associa¢do que prossegue fins licitos, determinados e legalmente
possiveis e que o acto de constituicdo e os estatutos da mesma,
cumprem 0 escopo e os requisitos exigidos por lei, nada obstando o seu
reconhecimento.

Nestes termos e no disposto na Lei n.° 8/91, de 18 de Julho, Lei
n.° 11/2002, de 12 de Marco e Decreto n.° 3/2004, de 29 de Marcgo,
vai reconhecida como pessoa juridica, a Associacdo dos Amigos do
Repinga.

Maputo, 30 de Outubro de 2006. — A Governadora, Rosa M.
Andrade da Silva.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Associacao Lhuvukani Taxi
Association - LHTA

CAPITULO I
Dos principios gerais
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéo e natureza

A associacdo adopta a denominagio
Lhuvukani Lhuvukani Téxi Association
- LHTA, abreviadamente LHTA ¢ pessoa
colectiva, dotada de personalidade juridica,
com autonomia administrativa, financeira,
patrimonial e rege-se pelos presentes estatutos,
pelo regulamento interno e demais legislagao
aplicdvel na Reptblica de Mocambique, e sendo
a sua durag@o por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao e sede

Um) A LHTA tem a sua sede na avenida
Julius Nyerere, cidade de Maputo, podendo
abrir delegacdes no pais ou no exterior ou filiar-
se em organismos nacionais e internacionais
com objectivos afins.

Dois) A Associagao é de ambito nacional.

ARTIGO TERCEIRO
Objectivos

A LHTA, tem como objectivos:

a) Proporcionar condigdes de transportes
rodovidrio para a comum idade
mocambicana mineira em servigo
na Republica da Africa do sul;

b) Melhorar as condicdes de transportes
rodovidrios de passageiros de
Mocambique e para a Africa do
Sul, vice-versa;

c) Desenvolver actividades a uma
associacdo de transportadores
possa satisfazer minimizar os custos
cobrados pelos transportadores
dereos.

CAPITULO IT
Dos membros
ARTIGO QUARTO

(Membros)

Um) Na LHTA existem as seguintes
categorias de membros:
a) Fundadores — todos aqueles que
tenham participado n escritura
publica da associagdo;

b) Beméritos — as pessoas ou entidades
que a Direccdo considere dignas
desse titulo por beneficios matérias
prestados a LHTA;

¢) Honordrios, as pessoas ou entidades a
quem a assembleia-geral conferir
essa distin¢@o por servico prestado
4 associag@o.

Dois) A categoria de associa¢do benemérito
ou honordrio ndo nem exclui o0 membro de
pertencer a uma das outras categorias de acordo
com a data da sua admissdo.

ARTIGO QUINTO
Admissao

Um) Os membros ordinario serao admitidos
pela direc¢@o mediante proposta assinada pelo
interessado e por um proponente, fundamentador
ou ordinario, maior e me pleno gozo dos seus
direitos.

Dois) Os membros patrocinadores serdao
admitidos pela direccdo mediante proposta
assinada pelo representante legal de pessoa
colectiva sem necessidade de associado
proponente devendo constar de ficha de
inscri¢do a contribui¢do anual a que o associado
se obriga.
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Trés) os Membros beneméritos e honorario
pdoerdo requere cumulativamente a categoria
de associag¢@o ordindrio ou patrocinador sem
necessidade de proponente.

Quatro) Os membros patrocinadores
benemérito e honorario estdo isentos do
pagamento da jdia.

ARTIGO SEXTO

Deveres dos membros

Sao deveres dos membros:

a) Colaborar nas actividades da
Associacio;

b) Cumprir com tarefas incumbidas
estatutariamente ou pelos 6rgdos
da Associacio;

c) Pagar pontualmente as quotas;

d) Conhecer e aplicar os estatutos,
programa e regulamento da
Associacio;

e) Participar nas sessdes da Assembleia
Geral;

/) Os membros beneméritos ou honorarios
estdo isentos de pagamento de
quotas.

ARTIGO SETIMO
Perda de qualidade de membro

Perdem a qualidade de membro:

a) Os que renunciar;

b) Os que infringirem os deveres sociais e
bem assim aqueles cuja conduta se
mostre contraria aos fins estatutdrios
da associagdo;

c) OS que atrasarem o pagamentos das
quotas por periodo superior a 6
meses, salvo motivos justificados;

d) Por deliberagdo da assembleia geral
(expulsdo).

ARTIGO OITAVO

(Readmissao dos associados)

A readmissdo de membros € feita nas mesmas
condicdes de admissdo devendo cumprir-se
quando seja o caso as disposi¢des dos artigos
quadragésimo primeiro e quadragésimo terceiro
dos estatutos.

ARTIGO NONO

Direitos e deveres dos fundadores
membros:

Um) Constituem direitos dos membros
fundadores.

a) Eleger e serem eleitos para os 6rgdos
sociais da LHTA;

b) Participar em todas actividades
e programas ligadas a LHTA;

c) Receber dos 6rgdos directivos as
informagdes e esclarecimento sobre
as actividades da LHTA;

d) Colaborar na realiza¢ido dos fins
prosseguidos pela LHTA;

e) Sugerir ac¢des visando uma melhoria
crescente na realizacdo dos fins
sociais da LHTA;

f) Requerer a convocacdo da Assembleia
Geral extraordinaria;

g) Impugnar as deliberacdes dos 6rgaos
sociais que contrarie a lei e os
estatutos.

Dois) Sdo deveres dos membros fundadores
e efectivos:

a) Respeitar e cumprir as deliberagdes, os
estatutos, programa e regulamentos
da LHTA;

b) Participar activamente nas accdes
desenvolvidas pela LHTA;

c) Usar e conservar o patriménio da
LHTA,

d) Pagar pontualmente as quotas e outros
encargos associativos deliberados
em Assembleia Geral;

¢) Denunciar e repudiar todos os actos
que possam por em causa o
funcionamento ¢ o bem nome da
LHTA,

/) Exercer os cargos para que forem eleitos
e pagar a quotizacdo mensal.

ARTIGO DECIMO

(Direitos e deveres dos membros
honorarios e beneméritos)

Um) Constituem direitos dos membros
honordrios e beneméritos:

a) Colaborar na realizagdo dos seus
fins;

b) Tomar parte nas sessdes da assembleia
geral, podendo emitir opinides
sobre qualquer dos pontos da
agenda de trabalhos;

¢) Submeter por escrito ao conselho de
direc¢ao qualquer esclarecimento,
informag¢do ou sugestdo que
julguem dtteis a prossecucdo dos
seus fins;

d) Ser eleito para o conselho fiscal e
solicitar a sua exoneragao.

Dois) Os membros honorarios e beneméritos
tem o dever de observar os principios e respeitar
os estatutos da LHTA O valor da quota a pagar
¢ fixado em Assembleia Geral.

CAPITULO III
Dos orgaos sociais e eleicao
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Orgdos)

Um) A LHAT, realiza os seus fins pata
intermédio dos seguintes 6rgaos:
a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Administragao;
¢) Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Mandato

Um) Os membros sdo eleitos em sssdo
ordindria da assembleria geral para um periodo
de dois anos e, eventualmente em sessao
extraoridindria convocada para esse fim, sempre
que se certifique a dimensdo colectiva ou da
maioria de qualque desses corpos sociais. Neste
caso, os novos eleitos completardo apenas o
periodo do mandato dos s eus antecessores.

Dois) Poderao realizar-se eleicdes parciais
para fazer corpos sociais incompletas mas que
conservemos a maioria dos seus membros.

Trés) Cada corpo social deverd ser
constituido por minima de dois ter¢os e cidaddos
mocambicanos.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Eleicoes

Sdo elegiveis para os cargos dos corpos
sociais os membros fundadores ordindrios e
patrocinadores desde que em pleno gozo dos
seus direitos.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Reeleicao

E permitida a reeleicdo mas ndo o exercicio
simultaneos de dois ou mais cargos dos corpos
sociais.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Convocatéria

O Presidente da Mesa da Assembleia Geral
indicard., hora e local para o acto de posse dos
membros eleitos o qual deverd realizar-se dentro
dos quinze dias da eleicao.

ARTIGO DECIMO SEXTO

Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral é reunido dos
associados no pleno gozo dos seus direitos, e
as suas deliberacdes sdo tomadas por maioria
simples dos votos dos membros presentes ou
representados.

Dois) Os membros beneméritos e honorarios
e que ndo perecerem simultaneamente a uma
das outras categorias podem tomar parte nos
trabalhos da assembleia geral mas sem direitos
a voto.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Mesa da Assembleia geral

A mesa da Assembleia Geral ¢ constituida
pelo presidente, secretdrio, que poderdo ser
eleitos em cada assembleia.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Competéncias

Compete a Assembleia Geral:
a) Eleger e destituir os membros dos
orgaos sociais;
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b) Discutir e aprovar o balango e o
relatério de contas do exercicio
bem como do parecer a Assembleia
Geral s6 pode reunir-se estando
presentes mais de metade dos
membros;

¢) Aprovar a remuneracio dos membros
dos 6rgaos sociais;

d) Deliberar sobre quaisquer alteragdes
aos estatutos;

e) Reapreciar ou invalidar actos ou
determinacdes da Administracdo

JfDeliberar sobre dissolucdo e liquidagdo
da Associacdo;

g)Deliberar sobre qualquer outro assunto
nao previsto nos presentes estatutos,
ou cuja competéncia ndo tenha sido
atribuida a nenhum outros 6rgaos da
Associagio.

ARTIGO DECIMO NONO
(Reuniao da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral retine em sessao
ordindria no més de Janeiro de cada ano
especialmente para apreciar o relatério e
contas da direc¢do e de dois em dois anos para
procededr 4 eleicio dos corpos sociais;

Dois) As sessdes ordindrias serdo
comunicadas a pedido da Direcg¢ao.

ARTIGO VIGESIMO

(Reuniao extraordinaria da Assembleiea
Geral)

A Assembleia Geral retine em sessdo
extraordindria:

a) Por iniciativa do Presidente:

b) A pedido de quaisquer dos corpos
sociais;

c¢) O requerimento, devidamente
fundamentado, dirigido ao
Presidente da Mesa da Assembleia
Geral e assinado por um minimo de
cinco asociados no pleno gozo dos
seus direitos sociais. Neste caso ea
sessdo apenas se realizard se estiver
presente um minimo de dois tergos
dos requerentes.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Convocatéria da Assmebleia Geral)

As reunides da Assembleia Geral sdo
convocados pelo presidente da mesa com
pelo menos quinze dias de antecedencia, por
comunicacio directa a cada uim dis associados
em carta rtegistada ou protocalada, ou por aviso
publicado no jornal local, devendo os avisos
convocatdrias mencionar:

a) A entidade que solicita a reunidio;
b) O dia, hora e local em que se realiza;
¢) A ordem de trabalho.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

(Funcionamento da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral s6 poderd funcionar
em primeiea convocatdria se eestiver presente
ou represnetada a maioria dos membro s
fundadores, rodindria e patrocinadores.

Dois) Nao existindo nimero legal de
membros para que funcione em primeira
convocatoria, a Assembleia Geral funcionara,
em segunda convocagio meia hora depois com
qualquer nimero de associados.

Trés) As deliberacdes sobre alteragdes dos
estatutos exigimos o voto favoravel de trés
quartos do nimero do sassociados presentes
e as deliebaragdes sobre a disssolucdo ou
prorrogagdo exigem trés quartos de todos
associados.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO

(Periocidade das sessoes da Assembleia
Geral)

Em cada sessdo da Assembleia Geral
o Presidente concederd meia hora para se
discutirem, sem efeito deliberativo, quaisquer
assuntos estranhos a ordem dos trabalhos desde
que a assembleia concorde por maioria, que
sejam admitidos a discussao.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO)
(Reserva de sessoes)

As sessOes da Assembleie Geral sdo
reservadas aos membros, apenas podendo
assistir outras pessoas ou entidades quando a
assembleia assim o entender e autorize.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO

(Composicao e eleicao da direccao)

Um) A Direccdo é composta por um
presidente, um vice-presidente, um secretario-
-geral, um Tesoureiro e um vogal;

Dois) Serdo ainda eleitos dois suplentes
que substituirdo os membros efectivos no seu
impedimento.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Reuniao e deliberacao da direccao)

Um) A direc¢do reune-se ordinariamente
duas vezes por més e extraordinariamente
sempre que o seu presidente ou trés outros
membros da direc¢do o julguem ncessario,
lavrando-se acta de todas as sessdes.

Dois) A direccdo ndo poderd deliberar sem a
presenca de pelo menos trés dos seus membros
e as suas resolugdes serdo tomadas por maioria
relativo de votos, usando o Presidente quando
necesdario do voto de qualidade.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Competéncias)

Compete a direc¢do:
a) Dirigir a LHTA, e administrar os
seus bens, cobrando as receitas

e efectuando o pahamento das
despesas justificadas, elaborando
o0 respectivo escrituracao e
depositando os dinehiros em
augler banco ou caixa econdmica
devendo os levantamentos se
efectuar por cheque assinado pelo
presidente e pelo tesoureiro ou seus
substitutos;

b) Cumprir e fazer cumprir os estatutos,
as deliberacoes da Assembleia Geral
e as suas proprias resolugdes;

¢) Aplicar penalidades nos termos do
artigo trigésimo sexto;

d) Apresentar anualmente a Assembleia
Geral um relatdrio e contas da sua
geréncia;

e) Admitir, eliminar e readmitir
associados e propor a Assembleia
Geral as nomeagoes, desvinculagdes
e readmissdes que ndo forem da sua
competéncias;

) Facultar a sua escrita ao exame de
todos os asssociados que o solicitem
nos quinze dias que antecederem a
Assembleia Geral;

g) Facultar, em qualquer momento,
os seus livros de escrituracido e
documentos ao exame do Conselho
Fiscal;

h) Nomear comissoes;

i) Admitir e dispensar pessoal,
estabelecendo os seus vencimentos,
direitos e deveres;

J) Representar a associagdo ou nomear
um representante para qualquer acto
especial em que esta intervenha.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO

(Responsabilidade dos membros
de direccao)

Os membros da direc¢do sdo solidariamente
responsdveis pelos actos colectivos de
direc¢do e individualmente pelos praticados
no exercicio das funcdes que lhes tenahm sido
confiadas pela assmebleia geral, cessando essa
responsabilidade quando a Assembloeia Geral
os tenha sancionado.

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Demissao dos membros da direc¢ao)

O membros da direc¢do consideram-se
demitidos quando faltarem a quatro sessdes
consecutivas ou oito intercaladas sem motivo
justificado.

ARTIGO TRIGESIMO

(Conselho Fiscal)

Um) O Conselho fiscal e um 6rgdo composto
por um Presidente, um Secretdrio e um
Relator.

Dois) O Conselho Fiscal retine-se uma vez
em cada ano, podendo reunir mais vezes sempre
que hajam motivos que o justifiquem.
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Trés) As deliberacdes do conselho Fiscal sdo
tomadas por maioria simples de votos dos seus
membros.Fiscalizar actividades da associac@o,
nomeadamente examinar a escrituragdo e os
documentos da associacdo com periodicidade
regular.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Competéncias)

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Examinar e verificar as contas
apresentadas pela direcg¢do e os
documentos comprovativos das
mesmas, dando sobre elas o seu
parecer e qual sera apresentado a
Assembleia Geral no acto em que
forem apresentadas as contas da
direc¢do;

b) Exigir da direc¢io qualquer documento
ou explicacdo indispensdvel ao
escrupuloso exame a que fica
obrigado a propor o que entender e
achar convinete para a prosperidade
da LHTA;

c¢) Assistir as reunides da direccao sempre
que une o julgue conviniente e bem
assim, para adiar a comunicagdo da
assembleia geral, quando a entenda
€ necessario;

d) Pronunciar-se quanto a utilizagao do
fundo de reserva.

CAPITULO IV
Da disciplina
ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Sancbes)

Por desrespeito aos presentes estatutos aos
regulamentos ou as deliberacdes dos corpos
sociais por comportamento incorreto, ou
actos que prejudiquem o nome da LHTA, os
associados podem ser punidos com as seguintes
penas:

a) Administracdo;

b) Representagdo registada;
¢) Supendo at’e dois anos;
d) Demissao;

e) Expulsdo.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
(Competencias da aplicacao de pena)

Um) A direccdo tem comptencias para
aplicar as penalidades nas alineas a), b) e ¢) do
artigo trigesimo segundo e ainda a pena indicada
na alinea d) por periodo que ndo ultrapasse o
termo do seu mandato, podendo, entretanto,
propor a assembleia geral o seu aprovamento.

Dois) A direc¢do pode delegar a
assembleia geral a aplicacdo das penas optem
competéncia.

Trés) A pena de expulsido e bem a de
expulsdo por periodo que exceda o mencionado
no artigo anterior sao de exclusiva competencia
da assembleia geral.

Quatro) A pena de demissdo € aplicada
exclusivamente e sem mais formalidades aos
associados com mais de trés meses de atraso
no pagamento de quotas, avisados por carta
registada, protocolada para procederema sua
liquidagdo como facam no prazo de trinta
dias.

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
(Condicodes de aplicabilidade de penas)

Um) A aplicacdo de qualquer pena pela
direccdo terd por base um processo do
qual consiste a condi¢@o de falta omitida os
elementos a acusacao e a defesa do arguido,
quando este queira apresenta-la depois de
receber a nota de culpa.

Dois) Se entender a gravidade da falta
os justifica, a direccdo pode suspender
preventivamente o associado durante a
organizagao do processo.

Trés) Sempre que a natureza ou cumplicidade
do processo torne necessdria a intervencao de
um instrutor para a sua perfeita e completa
elaboracao serd nomeado para o efeito pela
entidade promotora de entre os associados
que maior fgarantias oferecam do bem
comportamento da incumbéncia.

ARTIGO TRIGESIMO QUINTO
(Demissao por falta de quotas)

Os associados demitidos por falta de
pagamento de quotas sé poderdo readmitidos
depois de liquidade a importancia em divida,
acrescida de cinquenta por cento do valor em
divida.

ARTIGO TRIGESIMO SEXTO
(Recorréncia de penas)

Um) Das penalidades impostas pela direc¢do
haverd recursos para assembleia geral a
interpor no prazo de quinze dias sem efeitos
Suspensivos.

Dois) A pena de expulsdo s6 podera ser
revogada ou comutada em assembleia geral
especialmente convocada para esse efeito se a
proposta em discussdo estiver um minimo de
dois quinto de votos favoraveis.

ARTIGO TRIGESIMO SETIMO

(Responsabilidade pelos danos)

O Membros que acusarem prejuizos a
associacdo serdo responsaveis pela
correspondente indminizagdo por perdas e
danos independemente da penalidade que lhes
possa ser aplicada.

CAPITULO V
Do fundo e patriménio
ARTIGO TRIGESIMO OITAVO
Fundos e patriménio

Um) Constituem fundos da LHTA:
a) Quotizagdes mensais a pagar pelos
membros fundadores e efectivos,

assim como por receitas de quaisquer
iniciativasAs jéias, a pagar pela
entrada de novos membros;

b) Subsidios, donativos herenga,
legados, subvencdes ou doagdes,
de entidades publicas ou privadas,
mogambicanas ou estrangeiras, e
todos os nes que a LHTA advirem a
titulo gratuito ou oneroso devendo,
nestes casos e as aceitacdo depender
da sua compatibilizagdo com os fins
da associag@o.

Dois) O Patriménio da LHTA e composto
por bens méveis e imdveis, doados ou adquirdos
para o funcionamento da Associagio.

ARTIGO TRIGESIMO NONO
(Administracao financeira)

Na prossecucdo dos seus fins a LHTA
pode:

a) Adquirir, alinear ou onerar a qualquer
titulo méveis ou imdveis assim
como, aceitar quaisquer doacdes
herecas ou legados;

b) Contrarair emprestimos e preetara
garantias no contexto da valorizacio
do seu patriménio e de concretizacio
dos seus fins;

c¢) Realizar investimentos e outras
aplicacdoes financeiras em
mog¢ambique ou no estrangeiro.

ARTIGO QUADRAGESIMO
(Aplicacao de resultados)

O resultado final de cada exercicio sera
aplicado da seguinte forma: vinte cinco por
cento para o fundo de reserva e setenta e cinco
por cento para o fundo disponivel do exercicio
seguinte.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO QUADRAGESIMO PRIMEIRO
(Ano social)

O ano social coincide como ano civil.
ARTIGO QURAGESIMO SEGUNDO
(Dissolugao )

Um) A LHTA podera dissolver-ser nos
seguintes casos:
a) Por deliberacdo da Assembleia
Geral:
b) Se o nimero de membros for inferior
adez;
¢) Nos demais casos previstos na lei.
Dois) A dissolu¢iio da LHTA sempre ocorrera
em Assembleia Geral expressamente convocada
para o efeito, a qual compete a decidir do
destino a das aos bens da associagao.

ARTIGO QUADRAGESIMO TERCEIRO
(Omissoes)

Em tudo o que fica omisso nos presentes
estatutos, observar-se-do da legislacdo
aplicavel.
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Associacao Amigos
de Repinga

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura publica de trinta de Maio de dois
mil e sete, lavrada de folhas setenta e nove a
folhas noventa e nove do livro de notas para
escrituras diversas nimero duzentos e seis,
traco A do Quarto Cartério Notarial de Maputo
perante Miguel Francisco Manhique, ajudante
D principal
do referido Cartério, foi constituida,uma
Associag@o sem fins lucrativos denominada
Associacdo Amigos do Repinga, com sede em
Maputo, que se regerd pelas cldusulas constantes
dos artigos seguintes.

e substituto do Notario

CAPITULO 1

Da denominacéao, duracao
e personalidade

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéao, duracao e personalidade

A Associacdo Amigos do Repinga, adiante
designada pela sigla AAR, ¢ uma organizacao de
direito privadado e interesse social, constituida
por tempo indeterminado, sem fins lucrativos
dotada de personalidade juridica autonomia
administrativa financeira e patrimonial, que se
rege pelos presentes estatutos e, em tudo o que
neles for omisso, pela legislagdo aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A AAR tem a sua sede em Maputo.

ARTIGO TERCEIRO
Ambito
A AAR se ambito local.

CAPITULO IT
Dos principios fundamentais e fins
ARTIGO QUARTO

Os principios e normas do sistema
democritico regem a organica e a vida interna
da AAR, constituindo a sua defesa um dever e
um direito permanente de todos os associados.

ARTIGO QUINTO

Um) A AAR, tem por objecto juntar os
utentes e simpatizantes do circuito manutengao
fisica denominada Repinga na cidade de
Maputo, tendo em vista a sua conservagao.

Dois) Naprossecugdo do seu fim, a AAR, tem,
entre outras, as seguintes acgdes principais:

a) Colaborar e promover a participa¢do
dos utentes;

b) Seguranca dos utentes e suas viaturas
no recinto;

c) Limpeza e conservagio;

d) Criagdo de mais infra-estruturas e
melhoramento das j4 existentes;
e) Promogdo e desenvolvimento de
actividades desportivas no recinto
Repinga.
Trés) No desenvolvimento destas actividades,
a AAR, ira estabelecer parcerias com o Governo
e entidades privadas.

ARTIGO SEXTO

A AAR, podera aderir a quaisquer unides
ou federacdes de Associacdo desportivas e
promovera com organizagdes congeneres
nacionais e internacionais.

ARTIGO SETIMO

A AAR, em prol da concretiza¢do dos seus
objectivos, poderd relacionar-se com quaisquer
outras organizacdes que sejam de caracter
desportivo, cultural, religioso, humanitario
sécio-profissional, entre outros, tanto a nivel
nacional como internacional.

CAPITULO III
Dos membros da Associacao
SECCAOT
Da qualidade dos membros

ARTIGO OITAVO

Podem ser membros da AAR, todos os
individuos de maior idade, nacionais ou
estrangeiras, utentes e ou simpatizantes do
circuito Repinga, desde que se identifiquem
com estatutos.

SECCAOII
Da categoria de membros
ARTIGO NONO

A AAR possui as seguintes categorias de
membros:
a) Fundadores;
b) Ordinarios;
¢) Honorarios;
d) Correspondentes;
¢) Colectivos.

ARTIGO DECIMO

Sao membros fundadores os que constarem
da escritura publica da AAR.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Sdo membros ordindrios, os que forem
admitidos apds a escritura ptblica da AAR.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Sao membros honordrios, as personalidades
nacionais ou estrangeiras que, havendo
contribuido de forma particularmente relevante
para associagio e/ou em acg¢des de conservagio,
embelezamento e criagdo de infra-estruturas no

circuito de manutengdo fisica Repinga, sejam
admitidos nesta categoria em Assembleia
Geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Sdo membros correspondentes todos os
associados, nacionais ou estrangeiros residindo
fora do territério nacional, que participem nas
actividades da AAR e, como tal sejam admitidos
em Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Sdo membros colectivos as entidades
colectivas, nacionais ou estrangeiras, que,
perseguindo objectivos afins aos da AAR,
pretendam filiar-se nesta e aceitem as cldusulas
definidas nestes estatutos e no seu Regulamento
Interno.

SECCAO III
Da inscricao dos membros
ARTIGO DECIMO QUINTO

Podem ser membros da AAR, os individuos
e as entidades que, preenchendo os requisitos
e reunindo as condi¢des definidas nos artigos
oitavo e décimo quarto, o solicitam por escrito
4 Direc¢do da Associag@o.

ARTIGO DECIMO SEXTO

Compete a Direcgio da Assembleia decidir
sobre os pedidos da admissdo dos candidatos
a membros devendo, em caso de recusa, ser o
requerente notificado por escrito. Dessa cabe
recurso para Assembleia Geral.

SECCAO IV
Dos direitos dos membros
ARTIGO DECIMO SETIMO

Sdo direitos dos membros fundadores e
ordindrios:

a) Usufruir dos direitos especificos
que vierem a ser instituidos pela
Associagao;

b) Frequentar as instalagdes sede e
demais delegagdes ou sec¢des que
forem criadas pela Associac¢do;

c) participar ou fazer-se representar
nas Assembleias gerais por outro
membro a quem devam dar, para
o efeito e por escrito, plenos
poderes;

d) Eleger ou ser eleito para quaisquer
orgdos da Associag¢@o nas condicdes
fixadas no presente estatuto;

e) Participar na vida da Associacdo
nomeadamente nas reunides dos
seus grupos de trabalho ou outras
sessdes ndo organicas relacionadas
com a vida e as actividades da
Associagdo;
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f) Apresentar propostas e mocgdes,
individual ou colectivamente,
sobre as diferentes actividades a
desenvolver pela associacio;

g) Requerer a convocagdo extraordindria
da Assembleia geral nos termos do
presente estatuto;

h) Reclamar e recorrer dadeliberagdes dos
orgdos da Associagdo contrdrias ao
disposto no presente estatuto;

i) Recorrer a Assembleia Geral de qualquer
sando que lhe seja aplicada;

J) Ser informado de toda a actividade de
Associagdo e receber as publicacdes
periddicas ou extraordindrias
que pela mesma venham a ser
produzidas;

k) Beneficiar de isencdo do pagamento de
quotas nos periodos de incapacidade
total para o trabalho que ultrapassem
os 60 dias, ou ap6s a reforma.

ARTIGO DECIMO OITAVO

Os membros honordrios, correspondentes e
colectivos tem direitos iguais aos fundadores e
ordindrios, com excep¢ao do direito a voto, ndao
podendo ser eleitos para cargos directivos.

SECCAO V
Dos deveres dos membros
ARTIGO DECIMO NONO

Sdo deveres dos membros fundadores e
ordinarios:

a) Observar, cumprir e zelar pelo
cumprimento das normas e
principios definidos no presente
estatuto e seus regulamentos;

b) Participar nas actividades da Associacdo
e manter-se delas informados
tomando parte as assembleias e
grupos de trabalho;

c) Desempenhar os cargos, para que
forem eleitos ou designados, com
dinamismo, dedicagio e zelo;

d) Cumprir e fazer cumprir as deliberacoes
e decisao da Associagdo tomadas e
acordo com o estatuto;

e) Pagar regularmente as quotas e demais
débitos que venham a ter lugar;

f) Preservar e valorizar o patriménio da
Associacio;

g) Defender e concorrer para o prestigio
e o desenvolvimento da AAR,
por todos os meios legais ao seu
alcance;

h) Agir solidariamente na defesa dos
interesses colectivos.

ARTIGO VIGESIMO

Os membros honorarios, correspondentes e
colectivos, com excepgao dos condicionantes que
lhes sdo estabelecidos no artigo décimo oitavo,
detém os mesmos fundadores e efectivos.

SECCAO VI
Das sanc¢oées aplicaveis
ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

A violag@o dos principios e disposicdes do
presente estatuto ndo cumprimento dos deveres
de membro, sdo sujeitos a uma das seguintes
sancoes:

a) Repreensio registada;

b) Suspensdo ate um periodo maximo
de um ano;

c) Expulsdo.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

As penas de repreensdo e suspensdo sio da
competéncia da Direc¢do da AAR.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO

A pena de expulsdo é da exclusiva
competéncia da Assembleia geral da AAR.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO

Da pena de expulsdo pode haver recurso
para a Assembleia Geral, interposto no prazo
de trinta dias a contar da data de notificacao
ao infractor.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO

Os membros que temham sido expulsos
poderio, decorridos dois anos, requerer a sua
readmissdo a ser decidida pela Assembeia
Geral.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO

A falta de pagamento de quotas por um
periodo superior a 6 meses € punida com a pena
de suspensdo até regularizacio da situacao.

CAPITULO IV
Dos érgaos sociais
SECCAO VII
Disposicoes gerais
ARTIGO VIGESIMO SETIMO

Os orgdos sociais da AAR sdo a Assembleia
Geral, a Direc¢@o e o Conselho Fiscal.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO

S6 podem ser eleitos para os varios cargos
drectivos ou membros fundadores e ordinarios,
no pleno gozo dos seus direitos associativos.

ARTIGO VIGESIMO NONO

O funcionamento dos orgdos centrais
serd regido por regulamento aprovado por
Assembleia Geral.

Paragrafo Unico - compete ao Presidente
de cada orgdo zelar pelo integral cumprimento
das disposi¢des doRegulamento Interno que lhe
digam respeito.

Secgao VIII

Da Assembleia Geral
ARTIGO TRIGESIMO

Na Assembleia Geral na qual reside o poder
Supremo da AAR, dentro da esfera da lei e
em harmonia com este estatuto, e a reunido de
todos os membros no pleno uso dos seus direitos
associativos.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO

A Mesa da Assembleia Geral é constituida
por um presidente, um vice-presidente que
constitui aquele em caso de auséncia ou
impedimento, e por dois secretdrios, eleitos
quinquenalmente de entre os membros e
podendo ser reeleitos uma vez.

Um) Na falta simultanea do presidente e do
vice-presidente da Mesa da Assembleia Geral,
assumird a residéncia um dos secretdrios,
indicados pelos membros presentes na
assembleia.

Dois) Na falta de qualquer dos secretarios,
ou de ambos simultaneamente, serdo estes
escolhidos, de entre os membros presentes, pelo
presidente da Assembleia Geral.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO

A Assembleia Geral terd reunides ordindrias
e extraordindrias.

Um) A Assembleia Geral Ordinaria reunira
anualmente para discutir, aprovar ou modificar
o balanco relatdrio e contas anuais do exercicio
findo dos orgédos sociais bem como para
tratar de qualquer outro assunto indicado na
convocatdria.

Dois) A Assembleia Geral constituir-se-4,
quinquenalmente, em assembleia eleitoral para
votagdo de listas aos orgdos sociais. O processo
eleitoral serd regido por disposicdes contidas no
regulamento Interno.

Trés) A Assembleia Geral Extraordinaria
reunird em qualquer momento nos termos e para
os efeitos prescritos neste estatauto.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO

Um) Assembleia Geral € convocada pelo
Presidente da Mesa, por meio de um minimo de
trés andncios consecutivos no Jornal Noticias
e com uma antecedéncia minima de 30 dias.
No aviso indicar-se-a o dia, a hora e o local de
reunido e a respectiva ordem do dia.

Dois) Sdo anuldveis as deliberacdes tomadas
sobre matéria estranha a ordem do dia, salvo
se todos os associados com direito ao voto
comparecerem a reunido e nenhum deles
deduzir oposigao.

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO

Um) A Assembleia Geral s6 podera
deliberar quando estejam presentes, na primeira
convocacio, pelo menos, metade dos membros
com poderes de voto e no pleno uso do seus
direitos.
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Dois) Nao havendo niimero legal de membros
para Assembleia Geral pode funcionar a hora
para que tenha sido convocada, poderd iniciar
meia hora depois e deliberar validamente
indepedenctemente do nimero dos presentes.

ARTIGO TRIGESIMO QUINTO

Um) A proposta apresentada a Assembleia
Geral que importe reforma dos Estatutos ou
Regulamento Interno tera de ser feita por
escrito e assinada pela Direc¢do e sé poderd
ser admitida, entrar em discussdo e ser votada
outra sessao.

Dois) A deliberacao sobre a alteracdo dos
estatutos requer voto favoravel de trés quartos
do nimero de sécios com poderes de voto
presentes na assmbleia, e no pleno uso dos
seus direitos.

ARTIGO TRIGESIMO SEXTO

Um) A proposta apresentada a Assembleia
Geral que importe dissolugio da Associagao terd
de ser feita por escrito e assinada pela Direc¢ao
e por dois tercos dos membros no pleno uso
dos seus direitos associativos.

Dois) A deliberagdo sobre a dissolugdo da
Associag@o requer o voto favordvel de trés
quartos dos socios com poderes de voto e no
pleno uso dos seus direitos.

ARTIGO TRIGESIMO SETIMO
A Assembleia Geral Extraordinaria reuniran

a) Por deliberacdo do presidente da
mesa;

b) Quando o Conselho Fiscal ou a
Direccdo o julgarem necessario;

c) A pedido de um conjunto de membros
com direito ao voto e pleno uso dos
seus direitos, ndo inferior a quinta
parte da sua totalidade.

ARTIGO TRIGESIMO OITAVO

As deliberagdes da Asembleia Geral, que
ndo impliquem altera¢des dos Estatuos e
a sua dissolugdo, sdo tomadas por maioria
absoluta de voto dos associados presentes ou
representados.

Pardgrafo Unico - O presidente da Mesa da
Assembleia Geral terd voto de qualidade em
caso de empate.

ARTIGO TRIGESIMO NONO

Para que qualquer deliberagcdo duma
assembleia geral seja anulada ou alterada,
¢ necessdrio que outra assembleia geral,
expressamente convocada para esse fim, o
resolva por uma maioria de dois ter¢os dos
membros presentes ou representados.

ARTIGO QUADRAGESIMO
Compete a Assembleia Geral

a) Velar pela integridade dos Estatutos
e do seu Regulamento Interno,

cumprindo e fazendo cumprir as
suas disposi¢oes;

b) Eleger de dois em dois anos, a sua
Mesa, o Conselho Fiscal e a
Direcc¢ao;

¢) Discutir e votar as contas relatérios da
Direcgdo e o parecer do Conselho
Fiscal;

d) Conceder ou negar a classificacdo a
que se refere o artigo décimo quarto
destes Estatutos;

e) Discutir e votar quaisquer propostas
que lhe sejam apresentadas nos
termos destes estatutos e fiscalizar
o cumprimento das deliberacdes
tomadas;

/) Revogar antes do seu termo normal, o
mandato dos orgdos sociais;

g) Tomar conhecimento dos recursos que
lhe forem presentes e resolve-los;

h) A aplicacao da pena de expulsdo;

i) Alterar total ou parcialmente, estes
estatutos;

J) Dissolver a associagao.

ARTIGO QUADRAGESIMO PRIMEIRO

Das sessdes das assembleias gerais lavrar-
se-30 em livro especial, com folhas numeradas
e rubricada pelo presidente da mesa, e das
quais deverd constar a assinatura dos membros
presentes a reunido.

ARTIGO QUADRAGESIMO SEGUNDO

A Assembleia Geral, nos limites do
prescrito nestes Estatutos, e soberana nas suas
resolugoes.

SECCAO IX
Da Direcgao
ARTIGO QUADRAGESIMO TERCEIRO

A Direcg¢do tem por fim dirigir, orientar
e coordenar as actividades da Assembleia,
no ambito local, da harmonia com o
Estatuto, regulamento interno, deliberagdes
da Assembleia Geral e disposi¢des legais
aplicdveis, e administrar, cobrar e despender
os respectivos rendimentos.

ARTIGO QUADRAGESIMO QUARTO

A Direcgdo € constituida por nove membros,
eleitos pela Assembleia Geral, e compoe-se de
um presidente, um vice-presidente, um Director
Executivo, um tesoreiro, trés vogais efectivos
e dois suplentes.

ARTIGO QUADRAGESIMO QUINTO

A Direc¢do reunird a convocagio do seu
Presidente ou pedido de trés dos seus membros
em exercicio.

ARTIGO QUADRAGESIMO SEXTO

As actas das reunides da Direcdo serdo
lavradas em livro especial com folhas mumeradas
e rubricadas pelo respectivo Presidente.

ARTIGO QUADRAGESIMO SETIMO

A Direccao elaborara o regulamento
interno da AAR que deverd ser aprovada pela
Assembleia Geral.

ARTIGO QUADRAGESIMO OITAVO

Compete a Dirrecao;

a) Reunir em sessdo ordindria, pelo
menos, uma vez em cada més;

b) Requerer a convocagdo extraordindria
da Assembleia Geral, sempre que o
julgue conveniente;

¢) Assinar como representante da AAR,
por intermédio do seu presidente em
exercicios, os acordos, as escrituras
publicas ou contratos previamente
autorizados pela Assembleia
Geral;

d) Resolver sobre a admissao de membros,
informando-se previamente sobre
se os candidatos cumprem o0s
requesitos estabelecidos neste
Estatuto;

e¢) Comunicar aos cadidatos a sua
admissdo ou dar conhecimento
da rejeigdo, sendo obrigada, neste
ultimo caso, a declarar por escrito
0 motivo;

/) Propor a Assembleia Geral a eleicdo de
socios honorarios;

g) Representar a Associa¢ao em todos os
actos publicos e perante as instancias
ou qualquer outra entidade;

h) Elaborar um relatério anul dando
conta da sua geréncia, bem assim,
apresentar as contas da mesma,
que deverdo ser patenteados aos
membros com a antecedéncia
de, pelo menos, dez dias antes
da Assembleia Geral que for
convocada para os apreciar;

i) Submeter a aprecia¢do da Assembleia
G eral Ordinaria o relatério de
contas da geréncia, acompanhados
do parecer do Conselho Fiscal,
entregando os respectivos originais
ao presidente da Assembleia Geral,
contra recibos, até cinco dias antes
da data da respectiva reunido;

J) Propor 4 Assembleia geral a alteracéo
total ou parcial dos estatutos;

k) Patrocinar junto das autoridades
competentes todas as reclamagoes
e sugestdes de sua iniciativa ou
outrem, que tenham por fim o
desenvolvimento da associacao;

1) Responsabilizar qualquer membro dos
seus danos ou prejuizos materiais
que causar nos bens iméveis ou
moveis da associaciio ou nos
que estiverem a sua guarda ou
responsabilidade;

m) Encaminhar para as instancias
competetes, para efeitos de
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responsabiliza¢do, qualquer
manutencao fisica Repinga;

n) Nomear representantes da AAR,
cujas fungdes e competéncias serdo
definidas no Regulamento Interno;

o) Admitir e dispensar o pessoal tecnico-
administrativo e auxiliar que
entender necessario.

ARTIGO QUADRAGESIMO NONO

As deliberagdes da Direccdo serdo tomadas
por maioria simples de voto de todos os
membros presentes as reunides, tendo o
presidente em exercicio voto de qualidade.

ARTIGO QUINQUAGESIMO

A Direccao sera solidariamente responsavel
pelo pagamento dos encargos que tiver
contraido.

ARTIGO QUINQUAGESIMO PRIMEIRO

A responsabilidade da Direccdo cessard logo
que a assembleia geral, aprove os actos e as
contas da sua geréncia.

SECCAO IV
Do conselho fiscal
ARTIGO QUINQUAGESIMO SEGUNDO

O Conselho Fiscal tem por fim a defesa
dos interesses financeiros da Associagdo e a
fiscalizagdo e exame dos actos dos seus livros
de contabilidade.

ARTIGO QUINQUAGESIMO TERCEIRO

O Conselho Fiscal é constituido por
trés membros efectivos e compde-se de um
presidene, um relator e um secretario e por dois
suplentes, todos eleitos pela assembleia Geral.

ARTIGO QUINQUAGESIMO QUARTO
Compete ao conselho fiscal

a) Examinar, sempre que entender, as
contas da AAR, para que lhe serdo
facultados os livros e documentos
que a elas respeitem.

Pardgrafo Unico. Ao Conselho
Fiscal é conferido o direito de
exigir auditorias por tecnicos
especializados sempre que os
entender necessario.

b) Apreciar o relatério anual por meio
de um seu relatério que devera ser
enviado a entidades competentes
juntamente com a Direcgéo.

c) Pedir a convocacdo da Assembleia
Geral sempre que julgue
conveniente pelos actos financeiros
e contas de geréncia desta sempre
que ndo informar oportunamente
e assembleia geral, chamando a
atencdo para eventuais anomalias.

CAPITULO V
Fundos
ARTIGO QUINQUAGESIMO QUINTO
Constituem fundos da Associacao

a) As joias e quotas mensais a pagar pelos
membros;
b) As receitas de quaisquer iniciativas;
c) As subvengoes, donativos e quaisquer
outras contribui¢des que lhe sejam
concedidas, desde que aceites por
delibercao da associagio.
Pardgrafo Unico - A doacdo de bens a
AAR por um dos seus membros ndo deve, em
circunstancia alguma, ser base para vantagem
ou preferéncia face a outros membros.

CAPITULO VI

Alteracao dos estatutos e extincao
da associacao

ARTIGO QUINQUAGESIMO SEXTO

As alteragdes aos presentes Estatutos
deverao ser realizadas em assembleia Geral
expressamente convocada para tal, nos termos
do Cddigo Civil, sendo consideradas validas
quando aprovadas por trés quartos dos membros
efectivos presentes no seu plano de voto.

ARTIGO QUINQUAGESIMO SETIMO

Um) Em caso de dissolucdo da AAR e
se a assembleia Geral ndo eleger comissio
liquidatdaria nem esta for nomeiada por
autoridade competente, procederd a liquidagao
a Direcgdo que estiver em exercicio a data da
dissolug@o.

Dois) No caso de dissolugdo, os bens da
AAR resultantes da liquidaccdo serdo entregues
a entidade, individual ou colectiva, que para tal
vier a ser designada pela Assembleia Geral da
Associagao.

Trés) Esses bens ndo incluem aqueles que,
por contratos especiais, ndo sejam propriedade
exclusiva da Associacdo e bem assim os
registados em nome dos membros.

Quatro) A dissolugdo da AAR s6 poderd ser
decidida em Assembleia Geral expressamente
convocada para o efeito e quando aprovada por,
pelo menos, trés quartos do nimero de todos
os associados.

CAPITULO VII
Do emblema e seu uso
ARTIGO QUINQUAGESIMO OITAVO

Os pormenores do emblema, assim como os
termos do seu uso serdo apresentados, discutidos
e aprovados em Assembleia Geral.

CAPITULO VIII
Das disposicoes finais
ARTIGO QUINQUAGESIMO NONO

Um) Dentro dos primeiros sessenta dias
a seguir a provagio destes Estatutos em
Assembleia Constituitiva deverdo ser eleitos
os 6rgios sociais para o primeiro mandato nos
termos detes mesmos Estatutos.

Dois) Os 6rgaos sociais eleitos na Assembleia
Constitutiva terdo um mandato de cinco anos.

Trés) A Direcglo deverd durante esse seu
primeiro periodo de mandato, proceder a
instalagdo fisica da Associagdo.

Quatro) A Direc¢do eleita devera elaborar
o Regulamento Interno, e apresentd-lo, no
prazo maximo de seis meses, a aprovacao da
Assembleia Geral.

Esta conforme.

Maputo, dezanove de Abril de dois mil
e dez. — O Ajudante, Illegivel.

Maia & Bravo Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura publica de dezanove de Fevereiro de
dois mil e treze, lavrada de folhas sessenta e
duas a folhas setenta e uma do livro de notas
para escrituras diversas nimero trezentos e
sessenta e trés, traco A, do Quarto Cartério
Notarial de Maputo, perante Carla Roda
de Benjamim Guilaze, licenciada em Direito
técnica superior dos registos e notariado N1
e notaria em exercicio no referido cartério,
foi constituida entre Nelson Manuel Monteiro
Maia e Maria Manuela dos Santos Bravo,
uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada denominada, Maia
& Bravo Mogambique, Limitada com sede na
cidade de Maputo, que se regerd pelas clausulas
constantes dos artigos seguintes.

CAPITULO I
Denominacao, sede e objecto social
ARTIGO UM
Denominacao

A sociedade adopta a denominagio de
Maia & Bravo Mocambique, Limitada, é
uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada.

ARTIGO DOIS
Sede e representacoes

A sociedade tem a sua sede em Maputo,
podendo por deliberacdo da assembleia geral,
abrir ou encerrar sucursais dentro e fora do pafs
quando for conveniente.
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ARTIGO TRES
Duracao

A sociedade durard por tempo indeterminado,
contando-se para o seu inicio a partir da data da
celebracdo da escritura da sua constitui¢o.

ARTIGO QUATRO
Objecto social

Um) A sociedade tem como objecto social:
a) Comércio de vestudrios, calcados,
bolsas, malas, acessérios de modas

e perfumes;

b) Importacdo e comercializacdo de
joias, vestudrios e artigo de modas
femeninas e masculinas;

¢) Importagao, exportagdo, producio
e distribuicdo de produtos
alimentares, comércio a grosso e a
retalho, cash & carry;

d) Comissdes e representagdo de marcas
€ patentes;

e) Prestacdo de servicos e consultorias
multidisciplinares;

f) Consultoria na drea de economia,
gestdo e seguros;

g) Comércio geral a grosso e a retalho.

Dois) A sociedade pode, mediante deliberag@o
da assembleia geral:

a) Constituir sociedades bem como
adquirir participacdes sociais em
quaisquer outras sociedades ou
entidades, sujeitas ou ndo a leis
especiais, com objecto igual ou
diferente do seu;

b) Associar-se com outras pessoas
juridicas, nomeadamente para
formar novas sociedades,
agrupamentos complementares
de empresas, agrupamentos de
interesse econdémico, consorcios e
associagdes em participago.

Trés) A sociedade podera deter participacdes
em outras sociedades, bem como exercer
quaisquer outras actividades, directa ou
indirectamente relacionadas com o seu
objecto, para cujo exercicio retina as condigdes
requeridas.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO CINCO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais
e correspondente a soma de duas iguais, assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de dez
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital

social, pertencente ao sécio Nelson
Manuel Monteiro Maia;

b) Uma quota no valor nominal dez
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital
social, pertencente a sécia Maria
Manuela dos Santos Bravo.

ARTIGO SEIS
Aumento de capital social

Um) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, o capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante novas entradas,
incorporacao de reservas ou qualquer outra
modalidade de aumento de capital ou forma
legalmente permitida.

Dois) Em qualquer aumento do capital
social, os scios gozam do direito de preferéncia
na proporgao das participa¢des sociais de que
sejam titulares, o qual deve ser exercido nos
termos gerais de direito.

ARTIGO SETE
Quotas proprias

Um) A sociedade pode, mediante deliberacdo
da assembleia geral, adquirir quotas préprias a
titulo oneroso e, por mera deliberagiao do
conselho de administragdo, a titulo gratuito.

Dois) A sociedade s6 pode adquirir quotas
proprias integralmente realizadas se sua situacao
liquida ndo se tornar, por efeito da aquisi¢do
inferior 2 soma do capital social, da reserva legal
e das reservas estatutdrias obrigatorias.

Trés) Enquanto pertencer a sociedade, as
quotas préprias ndo conferem qualquer direito
social, excepto o de participar em aumentos de
capital social por incorporacgdo de reservas.

ARTIGO OITO
Transmissao de quotas

Um) E livre a transmissdo total ou parcial de
quotas entre 0s sOcios.

Dois) A transmissdo de quotas a terceiros
carece do consentimento prévio da sociedade,
dado por escrito e prestado em assembleia
geral.

Trés) os sécios gozam do direito de
preferéncia na transmissdo de quotas, a
exercer na proporg¢ao das respectivas quotas e
relativamente aos termos e condigdes oferecidas
por terceiros.

ARTIGO NOVE
Prestacao suplementares e suprimentos

Nio serdo exigidas quaisquer prestacdes
suplementares aos sécios, podendo estes, no
entanto, realizar quaisquer suprimentos de que
a sociedade necessite, nos termos e condi¢des a
serem deliberados em assembleia geral.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
SECCAOT
Da Assembleia geral
ARTIGO DEZ
Assembleia Geral

Um) A assembleia geral retne-se
ordinariamente, uma vez por ano, para apreciacao
e aprovacao do balango e as contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
-se extraordinariamente quantas vezes for
necessdrio desde que as circunstincias assim
o exijam para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito a sociedade.

ARTIGO ONZE
Competéncia da assembleia geral

Além das matérias que lhe estdo especialmente
atribuidas por lei, ou por outras cldusulas deste
estatuto, compete a assembleia geral:

a) A aprovacdo e modificacdo dos
orcamentos anuais de tesouraria e
de investimento, preparados pelo
conselho de administracdo;

b) A pratica de qualquer acto de
disposi¢a@o sobre bens e/ou direitos
da sociedade, nomeadamente
a sua compra, venda, aluguer,
arrendamento ou cessao;

¢) A celebragio, modificagdo ou cessagdo
de contratos ou qualquer negdécio
juridico, incluindo a realizacdo
de empréstimos e a prestagdo de
garantias, cujo valor exceda os dois
milhdes e quinhentos mil meticais
ou, independentemente deste valor,
quando o seu objecto extravase
o ambito da gestdao corrente da
sociedade, pela geréncia;

h) Concessdo de empréstimos a gerentes
e/ou trabalhadores da sociedade.

i) Aprovagio do relatdrio anual de gestdo
e as contas do exercicio;

l) Aprovacdo da aplicagdo de
resultados;

m) Aprovar a alteracdo dos estatutos da
sociedade;

n) Eleger e destituir os membros dos
orgdos sociais;

o) Fixar a remuneracao dos titulares dos
orgdos sociais.

SECCAO II
Da administracao
ARTIGO DOZE
Composicao

<

Um) A administracdo da sociedade &
composta por dois ou mais administradores,
conforme o que for deliberado em assembleia
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geral, podendo ser escolhidos de entre sécios
ou pessoas entranhas a sociedade, bem como de
entre singulares ou pessoas colectivas.

Dois) Os administradores sdo eleitos por
um periodo de trés anos, sendo permitida a sua
reelei¢do, ficando desde ja nomeados como
administradores:

a) Nelson Manuel Monteiro Maia;
b) Maria Manuela dos Santos Bravo.

ARTIGO TREZE
(Vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade obriga-se:

a)Pela assinatura de um dos
administradores para valores
inferiores a ciquenta mil meticais;

b) Pela assinatura conjunta de dois
administradores condi¢do necessdria
e suficiente para a movimentacio
das contas bancdrias para valores
superiores a cinquenta mil meticais,
contratos de financiamento ou
outros de cardcter vinculativo;

c) Pela assinatura de um administrador,
nos termos e nos limites dos poderes
que lhe forem delegados pela
assembleia geral ou pelo conselho
de administragdo; e

d) Pela assinatura de um ou mais
mandatarios, nas condicdes e limites
do respectivo mandato.

Dois) Nos actos de mero expediente é
suficiente a assinatura de qualquer administrador
ou de mandatdrios com poderes bastantes.

ARTIGO CATORZE
Atribuicoes

Um) O conselho de administracdo para
gerir os negdcios da sociedade dispde dos mais
amplos poderes de gestdo, limitados, somente,
pela legislag@o em vigor e pelas disposi¢des do
presente pacto social, podendo:

a) Gerir os negdcios da sociedade e
efectuar todas as operacdes relativas
ao objecto social;

b) Representar a sociedade, em juizo e
fora dele, activa e passivamente,
propor e fazer seguir quaisquer
acc¢oes, confessar, desistir, transigir
ou comprometer-se em arbitragens
voluntarias;

¢) Adquirir, onerar, vender, tomar ou dar
de arrendamento bens imdveis, nos
termos da lei;

d) Adquirir, vender ou, por qualquer
outra forma, alienar ou onerar
bens méveis, imdveis e respectivos
direitos, nos termos da lei;

e) Contrair empréstimos, obter
financiamentos ou realizar quaisquer
outras operacgdes financeiras ou
de crédito, junto de institui¢cdes
bancérias ou financeiras, nacionais
ou estrangeiras, nos termos da lei;

f) Celebrar contratos com colaboradores
ou consultores técnicos;

g) Constituir mandatarios para
determinados actos;

h) Executar ou fazer cumprir os
preceitos legais ou estatutarios e as
deliberacdes da assembleia geral.

Dois) Compete ao conselho de administragdo
deliberar sobre:

a) Transmissdo ou constituicdo de
6nus sobre bens iméveis da
sociedade, ou sobre os direitos a
eles correspondentes;

b) Celebragio de contratos de empréstimo
e a concessdo de garantias deles
resultantes, cujo montante seja
inferior ao previsto nesta cldusula e
asua pratica caia dentro dos poderes
de gestdo corrente da sociedade;

c) Celebragdo de contratos de prestagdo
de servi¢os cujo montante anual
seja superior a trés milhdes de
meticais.

Trés) Os membros do conselho de
administragdo poderdo delegar os seus
poderes, no todo ou em parte, permanente ou
temporariamente, a um ou mais administradores,
especificando a extensdo do mandato e as
respectivas atribui¢des.

CAPITULO IV
Disposicoes gerais
ARTIGO QUINZE
Balanco e contas

Um) Os relatérios de geréncias e das contas
anuais incluido balanco e resultados fechar-se-
3o com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano e serdo submetidas a apreciagio da
assembleia geral.

Dois) Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio, deduzidos da parte destinada a
reserva legal e outras reservas que a assembleia
geral deliberar constituir, serdo distribuidos ou
reinvestida pelos sécios na propor¢ao das suas
quotas conforme a deliberagdo tomada em
assembleia geral.

ARTIGO DEZASSEIS
Dissolucao

A sociedade dissolve-se nos casos previsto na
lei e por deliberagdo dos sdcios, em assembleia
geral, convocada para o efeito.

ARTIGO DEZASSETE
Liquidacao

Um) A liquidacdo serd judicial ou
extrajudicial, conforme for deliberado pelos
accionistas, em assembleia geral, convocada
para o efeito.

Dois) A remuneragdo dos liquidatarios serd
fixada por deliberagdo dos sécios em assembleia
geral convocada para o efeito e constituird
encargo da liquidagao.

Trés) A assembleia geral pode deliberar
que bens resultantes da liquidagdo sejam
distribuidos em espécie pelos sdcios, na
propor¢ao aproximada das quotas detidas.

ARTIGO DEZOITE

Lacunas

Em todos casos omissos regulardo
as disposi¢des do Cdédigo Comercial, as
deliberacdes sociais tomadas em forma legal
e demais legislag@o aplicdvel na Reptiblica de
Mogambique.

ARTIGO DECIMO DEZANOVE
Resolucao de litigios

Um) Qualquer litigio entre s6cios, ou entre
estes e a sociedade, em relacdo aos presentes
estatutos, ou ao cumprimento de alguma das
suas disposi¢des, nomeadamente, qualquer
alegada violagdo dos mesmos, serd resolvido
mediante acordo entre as partes.

Dois) Caso as partes em litigio ndo consigam
alcangar um acordo no prazo de sessenta dias
a contar da data em que foi trocada a primeira
correspondéncia entre as partes declarando a
existéncia de um litigio e iniciando negociacdes
para uma resolugio amigavel, esse litigio sera,
em ultima instancia, submetido a arbitragem,
nos termos da lei arbitragem.

Trés) A arbitragem terd lugar em Maputo,
sendo o portugués a lingua da instancia
arbitral.

Quatro) A decisdo arbitral é definitiva e
vincula os sécios e a sociedade, podendo ser
executada por qualquer tribunal competente
ou apresentada em tal tribunal a fim de ser
judicialmente confirmada ou executada.

Cinco) Em caso de execugdo da decisdo
arbitral, ou da sua confirmacdo judicial,
instaurada em tribunal competente, os
accionistas renunciam a todos os direitos de
oposi¢do, na medida em que tal seja permitido
pela legislacdo aplicavel.

Maputo, vinte e dois de Fevereiro de dois
mil e treze. — O Técnico, llegivel.

Medley Construcoes,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de vinte e cinco de Julho de dois mil e
doze, lavrada a folhas noventa a noventa e duas
do livro de notas para escrituras diversas nimero
oitocentos e vinte e nove trago B, do Primeiro
Cartério Notarial de Maputo, perante mim
Arnaldo Jamal de Magalhaes, licenciado em
Direito, técnico superior dos registos e notariado
N1 e notério do referido cartorio, foi constituida
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uma sociedade por quotas de responsabilidade,
Ida, que passard a reger-se pelas disposi¢des
constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagio de
Medley, Construgdes, Limitada € uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada,
criada por tempo indeterminado e rege-se
pelos presentes estatutos e demais legislagao
aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade tem a sua sede na provincia
de Maputo, podendo criar sucursais ou outras
formas de representagdo no territério nacional
e no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objecto:

a) A execucdo de obras publicas e
construgdo civil; comercializa¢do
de materiais de construgdo; compra
e venda de imdveis; construgao,
reparagdo e manutencao de piscinas;
gestdo e manutengdo de edificios;
serralharia de aluminio e ferro;
carpintaria; tratamento de aguas;
redes de agua internas e externas;
Instalacdes eléctricas internas e
externas; Redes de telecomunigao,
acreas e subterraneas; Redes
de gas, interiores e exteriores;
estaleiro; e exercicio da actividade
de consultoria e assessoria;

b) O exercicio de outras actividades
conexas, complementares ou
subsidiarias da sua actividade
principal e prestacdo de quaisquer
outros servigos afins.

Dois) Para a realizacdo do seu objecto
a sociedade poderd associar-se a outras,
adquirindo quotas, ac¢des ou partes sociais, ou
ainda, constituir novas sociedades.

ARTIGO QUARTO

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado, é de trezentos mil meticais e
corresponde a soma de trés quotas:
a) Uma quota no valor de cento e cinquenta
mil Meticais, o equivalente a
cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao s6cio Ana
Bela Zaqueu Buque;
b) Uma quota no valor de setenta e
cinco mil meticais, o equivalente
a vinte e cinco por cento do capital
social, pertencente ao sécio Manuel
Figueiredo Fernandes; e
¢) Uma quota no valor de setenta e cinco
mil meticais, o equivalente a vinte
e cinco por cento do capital social,
pertencente ao sécio Jodo Pedro
Medley Lopes Carvalho.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante entradas em
dinheiro ou por capitalizagido de parte ou
totalidade dos lucros ou reservas ou ainda
por reavaliagido do imobilizado, devendo-
se observar para tal efeito, as formalidades
exigidas pela lei.

Trés) A deliberagdo sobre o aumento do
capital social deverd indicar expressamente
se sdo criadas novas quotas ou se € apenas
aumentado o valor nominal das existentes.

ARTIGO QUINTO

Naio serdo exigidas prestagdes suplementares
de capital, mas os sécios poderdo fazer
suprimentos a sociedade, de acordo com as
condicdes que forem fixadas pela assembleia
geral.

ARTIGO SEXTO

Um) A cessao de quotas € livre entre os
socios, sendo vedada a pessoas estranhas a
sociedade quando carecida de consentimento
expresso dos restantes sOcios.

Dois) Aos s6cios nao cedentes reserva-se,
em primeiro lugar, e a sociedade, em segundo,
o direito de preferéncia, na propor¢do das suas
quotas.

ARTIGO SETIMO

Um) Por morte, inabilitagdo ou interdicio
de qualquer um dos sécios fundadores, em
principio, a sociedade continuard com os
seus herdeiros sucessores e representantes do
falecido, inabilitado ou interdito que, entre si,
escolherdo um que exerca os respectivos direitos
enquanto a quota permanecer indivisa.

Dois) Fica desde j4 autorizada a divisdo de
quotas entre os referidos herdeiros sucessores
do sécio falecido, inabilitado ou interdito pela
forma que eles, entre si, acordarem.

Trés) No caso de insolvéncia, morte,
inabilita¢do ou interdi¢do de um sécio origindrio
ou superveniente, qualquer outro podera exigir,
querendo, a dissolucdo da sociedade nos termos
legalmente permitidos.

Quatro) A quota do falecido, insolvente
ou interdito, mencionado no nimero anterior,
serd amortizada pelo seu valor real a data da
insolvéncia, morte, inabilitacdo ou interdi¢do
do sdcio, acrescido da parte correspondente no
fundo de reserva e de lucros desde a data do
dltimo balango até ao ultimo dia do més em que
ocorrer o evento, calculados segundo a média
mensal dos lucros apurados naquele balango.

Cinco) O pagamento do valor da quota, bem
como do saldo que acusar a conta corrente do
insolvente, falecido ou interdito, sera efectuado
no prazo que a sociedade fixar, ndo superior a
doze meses, a contar da data da insolvéncia, do
falecimento ou da sentenca da interdi¢do, sem
qualquer juro.

ARTIGO OITAVO

A administragdo e geréncia da sociedade e
sua representac¢do em juizo e fora dela, activa
e passivamente, compete aos s6cios Manuel
Figueiredo Fernandes e Jodo Pedro Medley
Lopes Carvalho, que ficam desde ja nomeados
sécios gerentes com dispensa de caucdo,
podendo para obrigar a sociedade em todos
seus actos para execucdo e realizacio do objecto
social, ser bastante as duas assinaturas.

ARTIGO NONO

Um) Para actos de mero expediente bastara
a assinatura de qualquer um dos sécios.

Dois) Qualquer um dos sécios originarios
podera delegar os poderes que lhe sdo conferidos
nos presentes estatutos em outro sécio ou em
qualquer pessoa estranha a sociedade mediante
delegacio especial e conhecimento prévio de
outro sécio origindrio.

Trés) Em caso algum os s6cios ou gerentes
poderdo obrigar a sociedade em actos, contratos
ou documentos estranhos a actividade social,
nomeadamente em letras de favor, fiangas e
abonacdes bem como o exercicio quer directo,
quer indirecto de actividades comerciais,
industriais ou de prestacdo de servicos
concorrentes com as desta sociedade, sem
a competente concordancia de outro s6cio
origindrio, sob pena de perder a qualidade
de sécio desta sociedade com a consequente
amortizag¢do da quota pelo seu valor nominal,
sem prejuizo de outras consequéncias de
cardcter criminal ou civel.

ARTIGO DECIMO

Um) As assembleias-gerais ordindrias e
extraordindrias serdo convocadas por carta
registada com aviso de recep¢do ou por
qualquer outro meio idéneo nomeadamente
o informdtico, com trinta ou quinze dias de
antecedéncia, respectivamente.

Dois) A assembleia geral ordindria reunirdo
nos trés primeiros meses de cada ano, para
efeitos de apreciagdo e deliberacdo sobre
balango e contas de exercicio anterior.

Trés) A assembleia geral extraordindria
reunird sempre que os interesses dos socios e/
ou da sociedade a exijam.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) A assembleia geral serd convocada
por qualquer um dos gerentes em exercicio
ou seu substituto, ou por quaisquer sécios
representando, pelo menos, vinte e cinco por
cento do capital social, por qualquer meio
idéneo, designadamente e-mail, telecépia ou
carta registada, dirigido aos sdcios ou seus
representantes, com a antecedéncia minima de
trinta dias, com indica¢@o da data, hora e local,
bem como da agenda de trabalhos.

Dois) Encontrando-se os sécios reunidos
ou havendo concordancia de todos sobre a
necessidade da reunido, da data, hora, local
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e agenda, a reunido desse modo realizada
produzird os efeitos de uma assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Um) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida quando estejam
presentes ou devidamente representados
cinquenta e um por cento do capital social
realizado.

Dois) Porém, regularmente convocada a
assembleia geral, em terceira reunidio consecutiva
sem que o quérum esteja constituido, deliberard
validamente desde que estejam presentes, pelo
menos, cinquenta por cento do capital social
realizado.

Trés) As deliberacdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples de votos,
salvo as que envolvam alteragdes ao pacto social,
a dissolu¢@o ou liquidag¢do da sociedade, as
quais serdo tomadas por maioria de dois tercos,
ndo intervindo nenhum sécio origindrio.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Um) Dos lucros liquidos apurados pelo
balango serdo deduzidos cinco por cento para
o fundo de reserva legal, enquanto ndo estiver
constituido ou sempre que seja necessirio
reintegra-lo e mais dois virgula cinco por cento
para reserva livre e, para efeitos desta, até
atingir-se o décuplo do capital social subscrito
e realizado.

Dois) O remanescente constituirdo, em cada
exercicio econémico, o dividendo que serd
repartido pelos sécios, na percentagem das suas
partcipacdes.

ARTIGO DECIMO QUARTO

A sociedade dissolve-se nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO QUINTO

O ano social € o civil e em relagdo a cada
ano de exercicio serd efectuado um balanco que
encerrard a trinta e um de Dezembro.

ARTIGO DECIMO SEXTO

A liquidacdo da sociedade serd feita nos
termos da lei e das deliberagdes da assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO SETIMO

Todos os casos omissos serdo regulados
pela lei geral.

Esta conforme.

Maputo, vinte e seis de Fevereiro de dois
mil e treze. — A Ajudante, llegivel.

DP World Maputo, SA

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de dezassete de Abril de dois mil e
doze, da sociedade DP World Maputo SA,
matriculada sob o NUEL 8288 deliberaram a

redu¢@o do nimero de reunides do Conselho de
Administragdo por ano bem como o modo de
participacio dos administradores nas referidas
reunides e consequente alteracdo do artigo
décimo nono dos estatutos, o qual passa a ter a
seguinte nova redaccao:

ARTIGO DECIMO NONO

Um) O Conselho de Administracdo
devera reunir pelo menos duas vezes por
ano e sempre que o exijam os interesses
da sociedade, por convocacdo de dois ou
mais administradores.

Dois) As reunides serdo convocadas
por meio de notificaciio enviada por fax
a cada um dos administradores, com
uma antecedéncia minima de catorze
dias relativamente a data da reunido. Da
notifica¢do deverdo constar o local e/ou
modo, hora e agenda dos trabalhos.

Trés) S6 haverd quérum quando
estiverem presentes ou em ligacéo via
teleconferéncia ou videoconferéncia
pelo menos um representante de cada
um dos accionistas na sua qualidade
de administrador ou de seu substituto
nomeado nos termos do ndmero quarto
do artigo décimo terceiro.

Quatro) Se os administradores, ou seus
substitutos, de qualquer dos accionistas,
ndo comparecer duas vezes consecutivas
areunides devidamente convocadas, entao
os administradores ou seus substitutos
presentes, constituirdo um quérum.

Cinco) O Presidente e os
Administradores terdo direito a uma
remuneracdo pela sua presenca nas
reunides do conselho. A remuneragio serd
fixada pelos accionistas, anualmente, em
assembleia geral e pagamento serd feito
mensalmente.

Maputo, vinte e cinco de Fevereiro de dois
mil e treze. — O Técnico, llegivel.

Aki Ferragens, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
acta deliberada no dia dezanove de Novembro
de dois e doze, exarada na sede social da
sociedade Aki Ferragens, Limitada, com sede
na Avenida de Angola niimero dois seiscentos
e trinta em Maputo, matriculada sob o nlimero
100332035, na Conservatéria dos Registos das
Entidades legais, procedeu-se na sociedade em
epigrafe cessdo de quotas, e alteragio parcial do
pacto social, alterando por conseguinte o artigo
quarto dos estatutos que passa a ter a seguinte
nova redaccao:

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de vinte mil

meticais, correspondente a soma de uma
Unica quota equivalente a cem por cento
do capital social pertencente ao sécio
Zulpheeka Mohamed Hassam Sumar.
Esta conforme.
Maputo, dezoito de Fevereiro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Leadership And management
Center For Africa, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia vinte e dois de Fevereiro de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100365529,
uma sociedade denominada Leadership And
management Center For Africa, Limitada.

E constituido o presente contrato de
sociedade, nos termos do artigo noventa Cédigo
Comercial, entre:

Primeiro: Kingsley Chijioke Okerue,
natural da Nigéria, casado, de nacionalidade
nigeriana, portador do Passaporte n.” A02245791
emitido pela Embaixada da Nigéria em
Johannesburgo aos vinte e oito de Setembro
de dois mil e dez;

Segundo: Chukwuezugo Anyafulu, natural
da Nigeria, de nacionalidade nigeriana, portador
do DIRE n.° 06509899 emitido pelos Arquivos
de Migragdo de Maputo aos dezasseis de Marc¢o
de dois mil e dez;

Que pelo presente contrato de sociedade que
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada,
denominada Leadership And Management
Center For Africa, Limitada com sede na
Avenida Ferndao de Magalhdes nimero
duzentos e trinta rés-do-chao nesta cidade de
Maputo, podendo por deliberagio da assembleia
geral abrir ou encerrar sucursais dentro e fora
do pais quando for conveniente.

ARTIGO PRIMEIRO
A sociedade tem por objecto

Um) A sociedade tem por objecto a prestacio
de servicos na drea da gestdo de recursos
humanos.

Dois) Consultoria, auditoria, comissoes,
consignagdes, mediacdes e intermediagdes na
drea de recursos humanos.

Trés) Contabilidade, agenciamento,
marketing e procurment.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duragdo serd por tempo indeterminado,
contando-se com seu inicio a partir da data da
celebracdo da escritura e sua constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de vinte mil
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meticais correspondendo a soma de duas quotas
distribuidas da seguinte forma:

a) Doze mil meticais pertencente ao
socio, Kingsley Chijioke Okerue
equivalente a sessenta por cento do
capital social;

b) Oito mil meticais pertencente ao
sécio, e Chukwuezugo Anyafulu
equivalente a quarenta por cento
do capital social.

ARTIGO QUARTO
Divisao da sessao de quotas
Sem prejuizo das disposicdes legais em vigor,
a sessdo de quotas ou alienag@o de toda a parte
de quotas deverao ser de concenso dos sécios
gozandos estes do direito de preferéncia.

ARTIGO QUINTO
Administracéo e geréncia

A administrac@o, geréncia e sua representagio
em juizo e fora dele, activa e passivamente, serdo
exercidas pelo sécio Chukwuezugo Anyafulu
que desde j4 fica nomeado administrador, com
dispensa de caucdo, bastando a assinatura do
mesmo para obrigar validamente a sociedade em
todos o0s seus actos, contratos e documentos.

ARTIGO SEXTO
Assembleia geral

A assembleia geral retine-se ordinariamente
uma vez por ano para apreciacao e aprovagao do
balango e contas do exercicio findo e reparti¢ao
de lucros e perdas.

A assembleia geral poderd reunir-se
extraordinariamente quantas vezes forem
necessarias desde que as circunstincias assim
o exijam para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito a sociedade.

ARTIGO SETIMO
Dissolucao
A sociedade s6 se dissolve nos termos

fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando o entenderem.

ARTIGO OITAVO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inhabilita¢@o
de um dos sécios da sociedade, os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de caugdo, podendo estes nomear
seu representante se assim o entender desde que
obedecem preceituado nos termos da lei.

Maputo, vinte e dois de Fevereiro de dois
mil e treze. — O Técnico, llegivel.

MG Consulting &
Engineering, Limitada
Certifico, para efeitos de publicacdo, que

por escritura publica de quinze de Fevereiro
de dois mil e treze, lavrada de folhas uma

a folhas sete do livro de notas para escrituras
diversas niimero trezentos e sessenta e trés traco
A, do Cartério Notarial de Maputo perante
Carla Roda de Benjamim Guilalze, licenciado
em Direito técnico superior dos registos e
notariado N1 e notdria em exercicio no referido
cartorio, constituida entre: Rudolfo de Sousa
Martins e Diogo Filipe Henriques Gongalves,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada , denominada, Mg Consulting &
Engineering , Limitada com sede nesta cidade,
na Rua da Massala, nimero cento e oitenta e
seis barra Bairro do Triunfo em Maputo, que
se regerd pelas cldusulas constantes dos artigos
seguintes.

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacéo e sede)

A sociedade adopta a denominagido de Mg
Consulting & Engineering, Limitada, e tem a sua
sede nesta cidade, na Rua da Massala, nimero
cento e oitenta e seis barra Bairro do Triunfo
em Maputo, podendo abrir as delegacdes em
qualquer ponto do territdrio nacional.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o0 seu comego a
partir de data da sua constituigao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objeto)

Um) Que a sociedade tem por objeto;

a) Prestagdo de servicos de consultoria
multidisciplinar, consultoria
financeira, consultoria em
engenharia, consultoria de projetos
e auditorias;

b) Prestacdo de servicos de construcio,
reconstru¢do, manutencdo de
edificios, realizacdio de obras de
engenharia civil e obras publicas;

c) Concegao de projetos de arquitetura,
engenharia e especialidades;

d) Fiscalizagio de empreitadas de obras
publicas e privadas;

¢) Prestacdo de servicos de realizacio de
cadernos de encargos, Medicao e
orcamentacdo de projetos;

f) Marketing, comunicagao, publicidade
e produgdo grafica, prestacdo de
Servigos;

g) Importagido, exportacdo e
comercializagdo de materiais e
equipamentos;

h) Prestacdo de servigos;

i) Actividade imobilidria, compra,
venda, arrendamento, aluguer e
comercializa¢do de imdveis para
habitacdo, comércio ou inddstria;

j) Prestacdo de servicos de formacéo
multidisciplinar;

k) Comércio a grosso e aretalho, incluindo
importagdo e exporta¢do, bem como
agenciamento e representacdo de
marcas e patentes.

Dois) A sociedade poderd com vista
a prossecu¢do do seu objeto e mediante
deliberagdo da assembleia geral associar-se
com outras empresas quer participando no seu
capital, quer em regime de participacdo nio
a societdria de interesses, segundo quaisquer
modalidades admitidas por lei.

Trés) A sociedade poderd exercer atividades
em qualquer outro ramo de comércio ou industria
que os sécios resolvam explorar e para os quais
obtenham as necessdrias autorizagdes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de dez mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas
distribuidas da seguinte forma:

a) Uma cota com o valor nominal de cinco
mil e cem meticais, correspondente
a cinquenta e um por cento do
capital social pertencente ao sécio
Rudolfo de Sousa Martins;

b) Uma cota com o valor nominal de
quatro mil e novecentos meticais,
correspondente a quarenta e
nove por cento do capital social
pertencente ao sécio Diogo Filipe
Henriques Gongalves.

ARTIGO QUINTO

(Suprimentos)

Os sécios poderdo fazer a sociedade
suprimentos, quer para titular empréstimos em
dinheiro quer para titular o deferimentos de
créditos de sdcios sobre a sociedade, nos termos
que forem definidos pela assembleia geral que
fixard os juros e as condi¢des de reembolso.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisdo e cessdo de quotas entre
0s socios ndo carecem do consentimento da
sociedades ou dos sécios, sendo livre.

Dois) A cessdo de quotas a favor de terceiros
depende do consentimento da sociedade
mediante deliberacdo dos sécios.

Trés) A sociedade em primeiro lugar e
sécios em segundo lugar gozam do direito de
preferéncia na cessdo de quotas a terceiros, na
proporcdo das suas quotas e com o direito de
acrescer entre si.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade pode amortizar quotas nos
seguintes casos:
a) Acordo com respetivo titular;
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b) Morte, interdicdo, inabilitacdo ou
insolvéncia do sécio titular sendo
pessoa singular, e dissolugdo ou
faléncia, sendo pessoa coletiva;

c) Se a quota for arrestada, arrolada,
penhorada ou por qualquer outra
forma deixar de estar na livre
disponibilidade do seu titular;

d) No caso de recusa provadamente
injustificada de consentimento a
divisdo e cessdo a terceiros sem
observancia do estipulado no artigo
sexto do pacto social.

Dois) Caso a sociedade recuse o
consentimento a cessdo, poderd amortizar ou
adquirir para si a cota.

Trés) A sociedade pode amortizar cotas se
4 data da deliberagdo e depois de satisfazer a
contrapartida da amortiza¢do a sua situagao
liquida ndo ficar inferior 4 soma do capital e das
reservas, salvo se simultaneamente deliberar a
redugdo do capital social.

Quatro) O prego da amortiza¢io serd apurado
com base no ultimo balango aprovado acrescida
da parte proporcional das reservas que nio
se destinem a cobrir prejuizos reduzido ou
acrescido da parta proporcional de diminui¢do
ou aumento do valor contabilistico do ativo
liquido posterior ao referido balanco. O prego
assim apurado serd pago nos termos e condigdes
aprovadas em assembleia geral.

ARTIGO OITAVO

(Convocacao e reuniao da assembleia
geral)

Um) A assembleia geral reunird
ordinariamente, uma vez por ano para apreciagao,
aprovacao ou modificacdo do balango e contas
do exercicio extraordinariamente sempre que
for necessdrio.

Dois) A assembleia geral é convocada
pelo gerente ou por socios representando pelo
menos dez por cento do capital, mediante carta
registada com aviso de rece¢do dirigida aos
socios com antecedéncia minima de quinze
dias.

Trés) A assembleia geral poderd reunir e
validamente deliberar sem dependéncias de
prévia convocatdria se todos os sécios tiverem
presentes ou representados e manifestarem
unanimemente a vontade de que a assembleia se
constitua e deliberar sobre determinado assunto,
salvo nos casos em que a lei o proibe.

Quatro) Os sécios individuais puderam
fazer-se representar néio assembleias gerais por
outros socios, mediante carta mandadeira ou
fax com poderes especiais; 0s s6cios pessoas
coletivas far-se-ao representar por representante
indicado pelo sécio, mediante carta mandadeira
ou fax.

ARTIGO NONO
(Competéncias)

Dependem de deliberacdo da assembleia
geral os seguintes atos, além de outros que a
lei indique:

a) Nomeacdo e exoneragdo dos
gerentes;

b) Amortizag@o, aquisi¢do e oneragdo,
divisdo e cessdo de quotas a
terceiros;

¢) Transferéncia do lugar da sede social
fora das condicdes previstas no
artigo segundo;

d) Deliberar sobre a aquisi¢do, onera¢ao
e alineag¢@o de imdveis, bem como
a cessdo e exploragdo e trespasse
de estabelecimentos comerciais da
sociedade;

e) Prepositura de acc¢des judiciais contra
gerentes;

f) Fusdo, dissolugdo e liquidagdo da
sociedade.

ARTIGO DECIMO
(Quérum, representacao e deliberacao)

Um) Por cada duzentos e cinquenta meticais
do capital corresponde um voto.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples.

Trés) Sao tomadas por maioria qualificada
setenta e cinco por cento do capital as
deliberacdes sobre a alteragdo ao contrato de
sociedade, fusdo, transformacao e dissolug@o de
sociedade, bem como elei¢do dos gerentes.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Administracao da sociedade)

<

Um) A sociedade é administrada e
representada pela geréncia, a eleger pela
assembleia geral por mandatos de trés anos os
quais sdo dispensados de caugdo, podendo ou
ndo ser sécios e podendo ou nao ser reeleitos.

Dois) A geréncia podera ser remunerada
nos termos e condicdes a fixar em assembleia
geral.

Trés) Os gerentes terdo todos os poderes
necessdrios a administragdo dos negdcios da
sociedade, podendo designadamente abrir e
movimentar contas bancarias, aceitar, sacar,
endossar letras e livrancas e outros efeitos
comerciais, contratar e despedir pessoal, ainda
tomar de aluguer ou arrendamento bens méveis
e imdveis, incluindo naqueles os veiculos
automoveis;

Quatro) Os gerentes poderdo constituir
procuradores da sociedade para a pratica de atos
determinados ou categorias de atos e delegar
entre si os respetivos poderes para determinados
negdcios ou espécies de negdcios.

Cinco) Para obrigar a sociedade nos seus actos
e contratos basta a assinatura ou intervengdo de
um gerente ou sécio.

Seis) E vedado aos gerentes obrigar a
sociedade em fiancas, abonagdes, letras,
depdsitos e outros actos e contratos estranhos
ao objeto social.

Sete) A sociedade serd representada em juizo
ou fora dele, ativa ou passivamente por qualquer
gerente ou s6cio.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Do exercicio, contas e resultados)

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) Os lucros liquidos apurados, deduzidos
da parte destinada 4 reserva legal e a outras
reservas que a assembleia geral deliberar
constituir serdo distribuidos pelos sdcios em
parte iguais.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos estabelecidos na lei.

Dois) A liquidacdo serd feita na forma
aprovada por deliberag@o dos sécios.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Disposicoes finais e transitorias)

Durante o primeiro triénio, de dois mil e
treze até trinta e um de Dezembro de dois mil e
dezasseis, a geréncia da sociedade serd exercida
pelo sécio Diogo Filipe Henriques Gongalves.

Esta conforme.

Maputo, quinze de Fevereiro de dois mil
e treze. — A Ajudante, Illegivel.

Matola Petroleum Terminal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de onze de Setembro de dois
mil e doze, lavrada a folhas quarenta e duas
a folhas quarenta e cinco do livro de notas
para escrituras diversas nimero oitocentos e
quarenta e oito traco B, do Primeiro Cartério
Notarial de Maputo, a cargo de Lubélia Ester
Muiuane, licenciada em Direito, técnica
superior dos registos e notariado N1 e notaria
do referido cartdrio, ocorreu uma escritura de
cessdo, unificacdo quota e alteragdo parcial
dos estatutos da sociedade por quotas de
responsabilidade limitada denominada Matola
Petroleum Terminal, Limitada, que serd regida
pelas disposi¢des constantes dos artigos
seguintes:

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
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cinquenta mil meticais equivalente a
USD dois mil encontrando-se dividido
em duas quotas desiguais, distribuidas da
seguinte forma:
a)Uma quota com o valor nominal
de cinco mil meticais,
correspondentes a dez por cento
do capital social pertencente
a sécia Spi — Gestdo E
Investimentos, Sarl; e
b) Uma quota com o valor nominal de
quarenta e cinco mil meticais,
correspondentes a noventa
por cento do capital social
pertencente a sécia Independent
Petroleum Group, Sak.
Esta conforme.
Maputo, vinte de Fevereiro de dois mil
e treze. — Ajudante da Notdria, llegivel.

Casas de Madeiras, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
deliberacio de vinte e sete de Novembro de dois
mil e doze, na sociedade Casas de Madeiras,
Limitada, matriculada na Conservatéria do
Registo de Entidades Legais do Maputo sob o
ndimero dezasseis mil e trezentos e sete, a folhas
trinta e uma do livro C trago quarenta e trés, com
a data de vinte de Junho de dois mil e cinco. O
socio Court Schilbach, cedeu a totalidade da
sua quota que possuia no valor de vinte mil
meticais correspondente a cem por cento a favor
dos sécios Leon Furstenberg e Maria Elizabeth
Furstenberg, e em consequéncia das alteracoes
verificadas, fica alterada a composi¢@o do artigo
quarto.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente
subscrito em dinheiro, é de vinte mil
meticais, correspondente a soma de duas
quotas iguais assim distribuidas:

a) Uma quota no valor de dez mil
meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital
social pertecente ao s6cio Leon
Furstenberg;

b) Uma quota no valor de dez mil
meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital
social pertecente a sdcia Maria
Elizabeth Furstenberg.

Que em tudo o mais ndo alterado continuam
a vigorar as disposi¢des do pacto social
anterior.

Maputo, vinte e cinco de Fevereiro de dois
mil e treze.— O Técnico, llegivel.

Mine Services, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que
por deliberagdo de seis de Fevereiro do ano de
dois mil e treze da sociedade Mine Services,
Limitada, registada na Conservatéria do
Registo das Entidades Legais de Maputo sob
o n.° 100018551, os sécios deliberam por
unanimidade, a exclusdao da s6cia AMCO -
Afroasian Minning Commodities e consequente
alteracdio parcial do pacto social na sociedade
Mine Services, Limitada.

Os sécios fundadores da sociedade
representando a totalidade do capital social,
nomeadamente Paulo Jorge Nhancale, Aurélio
Costa Malenja e Amiro Montany Valigy
deliberaram proposta de exclusdo da sécia
AMCO - Afroasian Minning Commodities,
a consequente amortizagdo da sua quota e a
divisdao e aquisicdo desta pelos trés sdcios
fundadores em propor¢ao igual para cada um.

Porquanto, pela amortizacdo da referida
quota e aquisi¢do pelos trés sécios fundadores,
faz-se a alteracdo do seguinte artigo dos
estatutos da sociedade que ficard com a seguinte
redacg¢@o:

ARTIGO QUINTO

Capital social e distribuicao de quotas

Um) O capital social, é de vinte mil
meticais, correspondente & soma de trés
quotas iguais e distribuidas pelos trés
sécios:

a) Uma quota de seis mil, seiscentos
e sessenta e seis meticais,
pertencente ao sécio Amiro
Montany Valigy;
b) Outra quota de seis mil, seiscentos
e sessenta e seis meticais,
pertencente ao sécio Aurélio
Costa Malenja; e
¢) Outra quota de seis mil, seiscentos
e sessenta e seis meticais,
pertencente ao sécio Paulo
Jorge Nhancale.
Em tudo ndo alterado continuam as
disposi¢des do pacto social anterior.
Maputo, doze de Fevereiro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Cubica, Consultoria
e Engenharia, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura publica de vinte e seis de Outubro de
dois mil e doze, lavrada de folhas vinte e duas
a folhas trinta e cinco do livro de notas para
escrituras diversas nimero trezentos cinquenta
e um traco A do Quarto Cartério Notarial de
Maputo, perante Carla Roda de Benjamim
Guilaze, licenciada em Direito, técnica superior
dos registos e notariado N1 e notdria em
exercicio neste cartério, foi constituida, entre

Ozias Jilio Chimunuane e Nelson Jilio
Chimunuane, uma sociedade denominada
Cubica, Consultoria e Engenharia, Limitada,
tem a sua sede na Avenida Vladimir Lenine,
nimero quatrocentos e cinquenta e nove em
Maputo, que se regerd pelas cldusulas constantes
dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

E constituida nos termos da lei e do presente
pacto, uma sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada, que adopta
a denominagio de Cibica, Consultoria e
Engenharia, Limitada, e ¢ criada por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem a sua sede em
Maputo, na Avenida Vladimir Lenine, nimero
quatrocentos e cinquenta e nove e exerce a
sua actividade em todo o territério nacional e
estrangeiro.

Dois) A sociedade podera transferir a sua
sede para outro local e abrir ou encerrar em
territério nacional ou no estrangeiro agéncias,
filiais, sucursais, delega¢des ou qualquer
outra espécie de representacdo, desde que a
assembleia geral assim o determine e para
que obtenha as necessdrias autorizacdes das
entidades competentes.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
das seguintes actividades:

a) Elaboracdo de estudos e projectos
urbanisticos e de construgao civil;

b) Prestacdo de servico elaboracdo de
projectos e fiscalizacdo de obras
(edificios);

c) Efectuar trabalhos de engenharia
técnica na sua generalidade
incluindo pontes;

d) Elaborar projectos de arquitectura;

e) Efectuar trabalhos de terraplanagem
na sua generalidade incluindo
estradas;

/) Consultoria de vérios projectos sdcio-
econdmicos, comércio geral;

g) Construgdo civil, obras publicas;

h) Prestagdo de servigos de construg¢dao
civil,
comunica¢do, nomeadamente
construcdo, demolicdo, ampliagdo,
rectificacdo de infraestruturas
publicas e privadas podendo exercer
outras actividades complementares
ao seu objecto principal mediante a
deliberacdo da assembleia geral;

i) Instalacdes eléctricas;

J) Canalizagdes;

k) Abertura de furos para a captacdo de
dgua;

1) Aluguer de equipamento industrial e
de construgdo;

edificios e vias de
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m) Aquisicdo, administracdo, locacdo
e alienacdo de bens moveis e
imdveis, proprios e de terceiros,
ou de quaisquer direitos sobre os
mesmos, gestdo e participagdes em
condominios;

n) A aquisic@o de quaisquer bens iméveis
ou de direitos sobre 0os mesmos e
a revenda dos direitos adquiridos
para esse fim;

o) Importacdo e exportagdo;

p) Venda e aluguer de material de
construgao;

q) Servigos de limpeza.

Dois) A sociedade exercerd ainda a prestacao
de servico na drea de comissdes e consignacdes.
Qualquer outro ramo comercial ou industrial
que a sociedade resolva exercer e para o qual
obtenha autorizagao ou licenciamento.

Trés) A sociedade exercerd ainda outras
actividades conexas ou complementares ou
subsididrias do seu objecto social.

ARTIGO QUARTO

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da presente escritura.

ARTIGO QUINTO

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de um milhao de
meticais e corresponde a soma de duas quotas
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
novecentos mil meticais,
correspondente a noventa porcento
do capital social, pertencente ao
socio Nelson Jalio Chimunuane;

b) Uma quota no valor nominal de cem
mil meticais, correspondente a
dez porcento do capital social,
pertencente ao sécio Ozias Jilio
Chimunuane.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes mediante deliberacido da
assembleia geral, alterando-se o pacto social
em observancia das formalidades estabelecidas
por lei.

ARTIGO SEXTO

A cessdo ou divisdo de quotas é livre entre os
sécios, mas para estranhos fica dependente do
consentimento escrito dos sécios ndo cedentes
aos quais € reservado o direito de preferéncia
na sua aquisi¢ao.

ARTIGO SETIMO

Um) A administracao e geréncia da sociedade
e a sua representagdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, ficam a cargo do s6cio Nelson
Jalio Chimunuane.

Dois) A sociedade obriga-se a assinatura do
socio Nelson Julio Chimunuane.

ARTIGO OITAVO

A assembleia geral reunir-se-a
ordinariamente, uma vez por ano para
apresentagdo, aprovacdo ou modificacio do
balango e contas do exercicio orgamentos do
ano ou periodos subsequentes e para deliberar
sobre quisquer outros assuntos para que tenha
sido convocada e, extraordinariamente, sempre
que for necessdrio.

ARTIGO NONO

O exercicio social corresponde ao ano civil e
o balanco de contas de resultados serdo fechados
com referéncia a trinta e um de Dezembro de
cada ano e serdo submetidos a aprovacgio da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO

A sociedade s6 se dissolve nos casos fixados
na lei, dissolvendo-se por acordo dos sécios,
todos serdo liquidatdrios.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Em tudo o que fica omisso, regulardo as
disposi¢des legais vigentes na Reptiblica de
Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, trinta e um de Outubro de dois mil
e doze. — A Ajudante, llegivel.

SCP Africa, Limitada

Certifico, para efeitos de publicaco, que no
dia vinte e sete de Fevereiro de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatéria de Registos de
Entidades Legais sob NUEL 100366428 uma
sociedade denominada SCP Africa, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade
entre:

Primeira: Colin Macdonald Waugh, de
nacionalidade britanica, maior, residente
na cidade de Maputo, titular do Passaporte
n.° 466166497GBR, aqui devidamente
representada por Gisela Costa da Silva, com
poderes para o acto;

Segundo: Adrian Walter Frey, de
nacionalidade mocambicana, maior, casado,
residente na cidade de Maputo, titular do
Bilhete de Identidade n.° 110102299709N, aqui
devidamente representada por Gisela Costa da
Silva, com poderes para o acto.

Que se regerd pelas clausulas seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, duracéo, sede
e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

A sociedade adopta a denominagio de SCP
Africa, Limitada. e é constituida para durar
por tempo indeterminado, reportando a sua

existéncia, para todos os efeitos legais, a data
da escritura de constitui¢do, uma sociedade por
quotas, que se rege pelos presentes estatutos e
pelos preceitos legais aplicdveis.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, na Avenida de Namaacha niimero
quatrocentos e setenta e sete barra quatrocentos
e noventa e dois , caixa postal sessenta e cinco,
Maputo, podendo, por deliberagdo social,
criar ou extinguir, no pais ou no estrangeiro,
sucursais, filiais, delegagdes, agéncias ou
quaisquer outras formas de representagao social
sempre que se justifique a sua existéncia.

Dois) A representacdo da sociedade no
estrangeiro poderdo ser confiado, mediante
contrato, a entidades locais, publicas ou
privadas, legalmente existentes.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto a prestacio
de servicos de consultoria e prospecao de
mercado para entidades publicas e privadas que
pretendam investir em Mocambique.

Dois) A sociedade podera igualmente
exercer qualquer outra actividade de natureza
comercial ou industrial por lei permitida ou
para que obtenha as necessdrias autorizagdes,
conforme for deliberado pela assembleia
geral.

ARTIGO QUARTO

Mediante prévia deliberaciao dos sécios, €
permitida a sociedade a participa¢do em outras
sociedades ou agrupamentos de sociedades,
podendo as mesmas ter objecto diferente ou ser
reguladas por lei especial.

CAPITULO II

Do capital social, quotas, aumento
e reducao do capital social

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, é de vinte mil meticais e corresponde

N

a soma de duas quotas de iguais, assim

distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
dez, correspondendo a cinquenta
porcento do capital social,
pertencente a Colin MacDonald
Waugh;

b) Uma quota no valor nominal de
dez, correspondendo a cinquenta
porcento do capital social,
pertencente a Adrian Walter Frey.
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ARTIGO SEXTO
Prestacoes suplementares

Um) A sociedade poderd exigir aos sécios,
na proporcio que estes detenham no capital
social da sociedade, prestagdes suplementares
de capital, as quais ndo poderdo exceder o limite
de vinte vezes o valor daquele capital social.

Dois) As condi¢des de exigibilidade das
prestagdes suplementares de capital referidas
no nimero anterior, serdo determinadas pela
assembleia geral, sendo que o prazo concedido
aos sdcios para a sua efectivacdo ndo poderd ser
inferior a noventa dias.

ARTIGO SETIMO
Divisao e cessao de quotas

Um) E livre a divisdo e a cessdo de quotas
entre os sécios, mas depende da autorizagdo
prévia da sociedade, por meio de deliberagao
da assembleia, quando essa divisdo ou cessdo
seja feita a favor de terceiros.

Dois) Gozam do direito de preferéncia,
na sua aquisicdo, a sociedade e os sdcios, por
esta ordem.

Trés) No caso de nem a sociedade, nem
0s sécios pretenderem usar do direito de
preferéncia nos quarenta e cinco dias, para a
sociedade, e quinze dias, para os sdcios, apds
a colocacdo da quota a sua disposi¢do, poderd
0 socio cedente cedé la a quem entender, nas
condicdes em que a oferece a sociedade e aos
sécios.

Quatro) E nula e de nenhum efeito qualquer
cessdo ou alienagdo de quota feita sem a
observancia do disposto no presente artigo.

ARTIGO OITAVO
Aumento e reducao do capital social

Um) O capital social pode ser aumentado ou
reduzido mediante deliberacdo de trés quartos
de votos representativos do capital social, em
assembleia geral, alterando se em qualquer dos
casos o pacto social para o que se observardo
as formalidades estabelecidas por lei.

Dois) Deliberada qualquer varia¢ao do
capital social, o montante do aumento ou da
diminui¢do ¢ rateado pelos sdcios existentes,
na propor¢do das suas quotas, competindo a
assembleia geral deliberar no caso de aumento,
como e em que prazo deve ser feito o seu
pagamento, quando o capital social ndo seja
logo inteiramente realizado.

ARTIGO NONO
Amortizacao

Um) A sociedade, por deliberacdo da
assembleia geral, a realizar no prazo de sessenta
dias contados do conhecimento do facto legal
ou estatutariamente permissivo de exclusao
ou exoneracdo do sdcio, poderd proceder a
amortizagdo de quotas.

Dois) A sociedade ndo pode amortizar quotas
que ndo estejam integralmente liberadas, salvo
no caso de reducio do capital.

Trés) A amortizacdo ¢é feita pelo valor
nominal da quota a amortizar, acrescida
da respectiva comparticipagdo nos lucros
esperados, proporcional ao tempo decorrido
ao exercicio em curso e calculada com base
no ultimo balancgo realizado, e da parte que lhe
corresponde no fundo de reserva legal.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
SECCAO1
Da Assembleia Geral
ARTIGO DECIMO

Assembleia Geral

Um) As reunides da assembleia geral
realizam se de preferéncia na sede da sociedade
e a sua convocacdo serd feita por um dos seus
administradores, por meio de carta com aviso
de recepcio, fax, carta protocolada, e-mail,
expedida com antecedéncia minima de quinze
dias, dando se a conhecer a ordem de trabalhos
e os documen—tos necessdrios a tomada de
deliberac@o, quando seja esse o caso.

Dois) E dispensada a reunidio da assembleia
geral e dispensadas as formalidades da sua
convocacio quando todos os sécios concordem
por escrito na deliberagdo ou concordem que,
por esta forma, se delibere, considerando se
vdlidas, nessas condicdes, as delibera—¢des
tomadas, ainda que realizadas fora da sede
social em qualquer ocasido e qualquer que seja
o0 seu objecto.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Representacao

Um) Os sécios podem fazer se representar
na assembleia geral, por outros sécios
mediante poderes para tal fim conferidos por
procuracio, carta, telegrama ou pelos seus legais
representantes, quando nomeados de acordo
com os estatutos, nao podendo contudo nenhum
s6cio, por si ou como mandatdrios, votar em
assuntos que lhe digam directamente respeito.

Dois) Os sécios que sejam pessoas
colectivas far-se-20 representar na assembleias
gerais pelas pessoas fisicas que para o efeito
designarem, mediante simples carta para este
fim dirigida ao presidente da mesa da assembleia
e por este meio recebida até uma hora antes da
realizagdo da reunido.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Votos

Um) A assembleia geral considera
se regularmente constituida em primeira
convocagdo, qualquer que seja o nimero
de sécios presentes ou devidamente
representados, exceptuando as deliberagdes

sobre alteracdo do contrato de sociedade,
fusdo, cisdo, transformacio, dissolugiio da
sociedade ou outros assuntos para os quais a
lei exija maioria qualificada e, em segunda
convocacio, seja qual for o nimero de sécios
presentes e independentemente do capital que
representam.

Dois) As deliberagoes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados excepto nos casos
em que a lei e os presentes estatutos exijam
maioria qualificada.

SECCAO II

Da Administracéo e representacéo
da sociedade

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Um) A sociedade é gerida por Colin
MacDonald Waugh e Adrian Walter Frey,
bastando a assinatura conjunta para obrigar a
sociedade em todos os actos.

Dois) A sociedade ficaigualmente obrigada
pela assinatura de apenas um administrador,
quando um ou outro actue em conformidade
e para a execucdo de uma deliberagdo da
assembleia geral, de caricter geral.

Trés) Os actos de mero expediente
poderido ser assinados pelos directores ou por
qualquer empregado por eles expressamente
autorizado.

CAPITULO III
ARTIGO DECIMO QUARTO
Balanco e prestacao de contas

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carece de aprovacdo da assembleia geral, a
realizar se até ao dia trinta e um de Marco do ano
seguinte, devendo a administragdo organizar as
contas anuais e elaborar um relatdrio respeitante
ao exercicio e uma proposta de aplicagdo de
resultados.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Resultados e sua aplicacao

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir se 4, em primeiro lugar, a percentagem
legal estabelecida para constituicdo do fundo
de reserva legal, nomeadamente vinte por
cento enquanto se ndo encontrar realizada nos
termos da lei, ou, sempre que for necessario
reintegra la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.
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CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO SEXTO

Recurso Juridico

Um) Surgindo divergéncias entre a sociedade
€ um ou mais socios, ndo podem estes recorrer
a instancia judicial sem que previamente o
assunto tenha sido submetido a apreciacio da
assembleia geral.

Dois) Para todas as questdes emergentes
do presente contrato - designadamente as
relacionadas com a validade dos respectivos
artigos e o exercicio dos direitos sociais entre os
socios e a sociedade, ou entre esta € 0s membros
dos seus corpos gerentes ou liquidatarios - é
exclusivamente competente o Tribunal Judicial
da cidade de Maputo, com expressa renincia
dos sécios a qualquer outro.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Legislacao aplicavel

Tudo o que ficou omisso serd regulado
e resolvido de acordo com a lei em vigor e
demais legislagdo aplicavel.

Maputo, vinte e oito de Fevereiro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Superalis Mocambique, S.A.

Certifico, para efeitos de publicagdo que no
dia vinte e cinco de Fevereiro de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatéria de Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100366169 uma
sociedade denominada Superalis Mocambique,
S.A.

Primeiro: Orlando Abel Ferreira dos
Santos, casado com Isabel Maria da Silva
Marques Ferreira dos Santos, em regime de
comunhao de adquiridos, natural da freguesia
de Arrifana, Concelho de Vila Nova de Poiares,
de nacionalidade portuguesa, residente na
Quinta Vale dos Negros, freguesia e concelho
de Azambuja — Portugal e acidentalmente em
Nacala, titular do Passaporte n.® H355220
Emitido em vinte e oito de Julho de dois mil
e cinco da Republica portuguesa, contribuinte
(NIF) — 142 241 202;

Segundo: Isabel Maria da Silva Marques
Ferreira dos Santos, casada com Orlando Abel
Ferreira dos Santos, em regime de comunhao
de adquiridos, natural da freguesia do Campo
Grande Concelho de Lisboa, de nacionalidade
portuguesa, residente na Quinta Vale dos
Negros, freguesia e concelho de Azambuja —
Portugal, e acidentalmente em Nacala, titular
do Passaporte n.” M465585 emitido em vinte e
nove de Janeiro de dois mil e treze, da Republica
portuguesa, contribuinte (NIF) — 113733046;

Terceiro: Ana Isabel Marques Ferreira
dos Santos, solteira, natural da freguesia
de Azambuja Concelho de Azambuja de

nacionalidade portuguesa, residente na Urb.
Quinta da Bela Vista, Lote 8 — primeira
esquadra Freguesia e Concelho de Azambuja e
acidentalmente em Nacala, titular do Passaporte
n.° M469536 Emitido em vinte e cinco de
Janeiro de dois mil e treze, da Republica
portuguesa, contribuinte (NIF) — 230681352;

Quarto: Bruno Alexandre Marques Ferreira
dos Santos, solteiro, natural da freguesia
de Azambuja Concelho de Azambuja de
nacionalidade portuguesa, residente na Quinta
Vale dos Negros, freguesia e Concelho de
Azambuja e acidentalmente em Nacala, titular
do Passaporte n.” M465584 Emitido em vinte e
nove de Janeiro de dois mil e treze da Republica
portuguesa, contribuinte (NIF) — 230681603;

E disseram os outorgantes:

Pela presente escritura, é constituida uma
sociedade comercial an6nima, que se regera nos
termos e nas condi¢des seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

Sera regida pelo cdédigo comercial, por
estes estatutos e demais legislacdo aplicavel,
a sociedade comercial denominada Superalis
Mogambique, S.A. e terd a sua sede no Estaleiro
Pragosa — Bairro Locone — Nacala Porto.

ARTIGO SEGUNDO

A Administragio podera deslocar livremente
a sede social dentro do territério nacional, e bem
assim criar sucursais, filiais, agéncias, escritdrios
ou outras formas locais de representagdo no
territorio nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social:
comércio por grosso e a retalho de produtos
alimentares frescos, congelados, curados,
fumados, enlatados ou tratados sob qualquer
forma de processo, bebidas alcélicas e ndo
alcodlicas, vinagres, tabacos e seus sucedaneos,
gorduras e oleos, sal cafés, chds, especiarias,
produtos de limpeza e higiene, representacdes,
importagdo e exportagao.

Dois) A sociedade por deliberacdo dos
socios poderd alargar as suas actividades nas
areas de gestdo de participagdes e participar,
sem limites, no capital de outras sociedades,
em subsididrias filiadas e em empresas e
agrupamentos de empresas, em consoércios,
associacdes empresariais ou outras formas de
associagdo e participacdo directa ou indirecta
em projectos de desenvolvimento social que
de alguma forma concorra para o objecto da
sociedade e, com o mesmo objecto, aceitar
concessoes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social e accoes)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em numerdrio e/ou bens ¢ de cem
mil meticais representadas por mil acgdes ao
portador, de valor nominal de cem meticais
cada.

Dois) Havera titulares de uma, cinco, dez,
cinquenta, cem e quinhentas e multiplos de
quinhentas accdes.

Trés) Com a deliberacio dos sécios o capital
social podera ser aumentado em dinheiro ou em
materiais, com ou sem admissao de novos socios
procedendo-se a respectiva alteragdo do pacto
social caso tal seja necessario.

ARTIGO QUINTO
(Orgaos sociais)

Um) Sdo 6rgdos sociais a Assembleia
Geral, o Conselho de Administracio e o Fiscal
Unico.

Dois) O mandato dos membros da mesa
da Assembleia Geral, do Conselho de
Administracdo e do Fiscal Unico tém a duragio
de trés anos, sendo permitida a sua renovagao
por uma ou mais vezes.

Trés) Os membros dos 6rgdos sociais
consideram-se empossados logo que tenham
sido eleitos e permanecem no desempenho
das suas funcdes até a elei¢do de quem deva
substitui-los;

Quatro) Os referidos titulares estdo
dispensados de prestar caugdo pelo exercicio
dos seus cargos.

SECCAOI
ARTIGO SEXTO
(Assembleia Geral — Composicao)

Um) A Assembleia Geral é formada pelos
accionistas.

Dois) Devem participar nos trabalhos
da Assembleia Geral, sem direito a voto, o
Conselho de Administracio e o Fiscal Unico.

ARTIGO SETIMO
(Competéncia)

Um) A Assembleia Geral delibera sobre
todos os assuntos para os quais a lei, ou os
presentes estatutos lhe atribuam competéncia,
nomeadamente:

a) Apreciar o relatério do Conselho de
Administracdo, discutir e votar o
balanco, as contas anuais, o relatério
das actividades e o parecer do Fiscal
Unico e deliberar sobre a aplicacio
dos resultados do exercicio;

b) Eleger e exonerar os membros da mesa
da Assembleia Geral, do Conselho
de Administracdo, do Presidente
do Conselho de Administragio e o
Fiscal Unico;
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¢) Aprovar o or¢amento de exploracdo e
de investimento anual;

d) Deliberar sobre quaisquer alteragdes
dos estatutos e aumentos de capital,
sem prejuizo do nimero trés deste
artigo;

e) Aprovar a emissdo de obrigacdes e
outros titulos de divida;

/) Deliberar sobre as remuneragdes dos
titulares dos 6rgdos sociais;

g) Deliberar sobre a realizacdo de
prestagdes acessorias;

h) Tratar de qualquer outro assunto para
que tenha sido convocada.

Dois) Assembleia Geral retne-se,
ordinariamente, uma vez por ano, podendo ser
convocada extraordinariamente sempre que for
necessario.

ARTIGO OITAVO
(Mesa da Assembleia Geral)

Um) A mesa da Assembleia Geral é
constituida por um presidente e um secretario;

Dois) Compete ao presidente convocar
Assembleias Gerais, dirigi-las e praticar
quaisquer actos previstos na lei, nos presentes
estatutos ou em deliberacao dos accionistas;

Trés) Os membros da mesa da assembleia
geral sdo eleitos por esta que, nas suas faltas e
impedimentos sdo substituidos respectivamente
pelo fiscal tnico e por um accionista presente,
respectivamente.

ARTIGO NONO
(Convocacao)

Um) A convocacio da Assembleia Geral
faz-se mediante carta registada ou publicag¢do
em jornal didrio de grande circulacdo, com a
antecedéncia minima de trinta dias.

Dois) A Assembleia Geral pode ser
também convocada por cartas dirigidas aos
accionistas com mesma antecedéncia referida
no nimero anterior, quando as ac¢des sdo todas
nominativas.

SECCAO I
Do conselho de administracao
ARTIGO DECIMO
(Composicao)

Um) O Conselho de Administracdo é
composto por um presidente e trés vogais;

Dois) Nas suas faltas ou impedimentos, o
presidente do Conselho de Administragdo ¢é
substituido pelo vogal por si designado para
o efeito.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Competéncia do Conselho de
Administracao)

a) Compete, designadamente, ao
Conselho de Administragdo;

b) Gerir os negdcios sociais e praticar todos
0s actos e operagdes respeitantes ao
objecto social que ndo caibam na
competéncia atribuida a outros
orgdos da sociedade, devendo
subordinar-se as deliberacdes dos
accionistas ou as intervencdes
do Conselho Fiscal ou do Fiscal
Unico;

c¢) Cooptacdo de administradores ou
nomear mandatarios;

d) Representar a sociedade em juizo e
fora dele, activa e passivamente,
podendo desistir, confessar e
transigir em quaisquer pleitos e,
bem assim, celebrar convencdes de
arbitragem;

e) Adquirir, vender ou por outra forma
alienar ou onerar direitos ou bens
maveis ou imoveis e participagdes
sociais;

f) Estabelecer a organizacio técnico
administrativa da sociedade e as
normas de funcionamento interno,
designadamente quanto ao pessoal
e a sua remuneracio, modificacdes
na organizacao da sociedade;

g) Extensdes ou reducdes da actividade
da sociedade;

h) Projectos de fusdo, cisdo e de
transformacdo da sociedade, bem
como exercer as demais atribuicdes
que lhe sejam cometidas pela lei ou
pela Assembleia Geral;

i) Contrair financiamentos e prestar
garantias;

j) Mudanca de sede, aumento do capital
e emissdo de obrigacdes;

k) Abertura ou encerramento de
estabelecimentos;

) Pedido de convocacgdo de
assembleias gerais ordindrias ou
extraordindrias.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura do Presidente do
Conselho de Administracdo ou
pela assinatura de dois Vogais do
Conselho de Administragao;

b) Pela assinatura de um vogal, quando
haja delegagdo expressa do
Conselho para a pratica de um
determinado acto;

c) Pela assinatura de um procurador ou
procuradores, dentro dos limites do
respectivo mandato.

Dois) Em assuntos de mero expediente basta
a assinatura de um membro do Conselho de
Administrag@o.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Competéncia do Presidente do Conselho
de Administracao)

Um) Compete ao presidente do Conselho de
Administracao a coordenacio e orientacdo geral
das actividades do conselho e, em especial:

a)Convocar o Conselho de Administragao,
fixar a agenda dos trabalhos e
presidir as respectivas reunioes;

b) Representar o conselho em juizo e
fora dele, sem prejuizo de outros
representantes ou mandatdrios
poderem ser designados para o
efeito.

Dois) Sempre que o exijam circunstancias
excepcionais e urgentes e ndo seja possivel
reunir o conselho, o presidente pode praticar
quaisquer actos da competéncia deste, mas tais
factos ficam sujeitos a ractificagdo na primeira
reunido realizada apds a sua prética.

ARTIGO DECIMO QUARTO

(Funcionamento do Conselho
de Administracao)

Um) O Conselho de Administracio
retine ordinariamente uma vez por més e
extraordinariamente sempre que for convocado
pelo presidente, por sua iniciativa ou mediante
solicitacdo de dois dos seus membros.

Dois) O Conselho de Administracéo sé pode
deliberar quando estiver presente a maioria dos
seus membros.

Trés) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria absoluta dos votos expressos, gozando
o presidente, ou quem o substituir, de voto de
qualidade;

Quatro) As deliberacdes do Conselho de
Administrag@o sdo registadas em acta, assinada
pelos membros presentes na reunio.

Cinco) O membro do Conselho de
Administracdo ndo pode votar sobre matérias
em que tenha, por conta prépria ou de terceiro,
um interesse em conflito com o da sociedade.

SECCAO III
Do Conselho Fiscal e Fiscal Unico
ARTIGO DECIMO QUINTO
(Fiscalizacao)

A fiscalizagdo da actividade social e o exame
das contas da sociedade sdo exercidas por um
Fiscal Unico, que deve ser auditor ou revisor
oficial de contas, eleito em Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Competéncia do Fiscal Unico)

Sem prejuizo das competéncias fixadas na lei
geral, cabe, em especial, ao fiscal tinico:

a) Examinar, sempre que o julgue
conveniente e, pelo menos, uma
vez por més, a escrituragdo da
sociedade;
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b) Emitir parecer sobre o or¢amento, o
balanco, o inventdrio e as contas
anuais;

¢) Solicitar ao Conselho de Administracdo
a aprecia¢do de qualquer assunto
que entenda dever ser ponderado;

d) Pronunciar-se sobre qualquer matéria
que lhe seja submetida pelo
Conselho de Administragao.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Lucros, reservas de lucros e de capital)

Um) Do lucro liquido do exercicio, antes
da constitui¢@o das reservas estatutdrias ou de
outras reservas, sdo deduzidos cinco porcento
do valor apurado para constitui¢io do fundo de
reserva legal que ndo excederd a vinte porcento
do capital social.

Dois) A reserva legal, destina-se a assegurar
a integridade do capital social e somente
pode ser utilizada para compensar prejuizos
operacionais da sociedade, conforme previsto
no artigo quatrocentos e quarenta e cinco do
c6digo comercial.

Trés) Ficam sujeitas ao regime da reserva
legal as reservas constituidas pelos valores
seguintes:

a) Prémios ou 4gios obtidos na emissao
de accdes;

b) Prémios de emissdo ou conversao
de obrigagdes convertiveis em
acgoes;

c) Valor das contribui¢des em espécie
que exceda o valor nominal das
accdes realizadas em espécie.

ARTIGO DECIMO OITAVO

(Balanco, Contas e aplicacao
de resultados)

Um) O exercicio social coincide com o ano
fiscal.

Dois) O balango anual e as contas de
resultados do exercicio serdo referidos a trinta e
um de Dezembro de cada ano, e aprovadas pela
Assembleia Geral ordindria nos termos da lei.

Trés) Os lucros liquidos anuais, depois de
deduzidas as verbas destinada a fundos de
reserva legal enquanto no estiver realizado
e sempre que seja preciso reintegra-lo, serdo
aplicados de acordo com a deliberagdo simples
da Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO NONO
(Interdicao ou morte)

Um) A sociedade ndo se dissolve por
extingdo, morte ou interdicdo de qualquer
accionista, continuando com 0s sucessores,
herdeiros ou representantes do inabilitado
ou interdito, os quais exercerdo em comum
os respectivos direitos, enquanto a acgdes
permanecer indivisa com a observancia do
disposto na lei em vigor.

Dois) Em caso de falecimento de qualquer
accionista a sociedade continuard com os
accionista sobrevivos e os herdeiros do falecido,
devendo estes nomear, de entre si a cabeca
de casal, enquanto as ac¢des se mantiverem
tituladas a favor do falecido.

Tré€s) Em caso de interdi¢@o ou inabilitacdo
de qualquer accionista, a sociedade podera do
mesmo modo continuar com o representante
legal do accionista interdito ou inabilitado ou
usar da faculdade prevista na cldusula anterior
do presente estatuto quanto a titulagdo das suas
acgoes.

ARTIGO VIGESIMO

(prestacoes suplementares e suprimentos)

Um) Poderdo ser exigidas prestagdes
suplementares de capital, desde que a
Assembleia Geral assim o decida, até ao limite
correspondente a vinte e cinco vezes o capital
social.

Dois) As prestacdes suplementares ndo
vencem juros e sO serdo reembolsdveis aos
accionistas, desde que, se for feita a restituicao,
a situagdo liquida da sociedade nao fique inferior
a soma do capital e das reservas legais.

Trés) Os accionistas poderdo fazer
suprimentos a sociedade, quer para titular
empréstimos em dinheiro quer para diferimento
de créditos de accionistas sobre a sociedade, nas
condicdes que forem fixadas pela Assembleia
Geral, nomeadamente as condicdes de
reembolso.

SECCAO IV
Das disposi¢des finais
ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
previstos na lei;

Dois) A liquidacdo da sociedade rege-se
pelas disposic¢des da lei e pelas deliberacdes da
Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

(Casos omissos)

As dividas e omissdes no presente contrato
serdo reguladas pelas disposi¢des do Cddigo
comercial e demais legislag@o aplicavel.

Maputo, vinte e oito de Fevereiro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Marvipac, Limitada

Certifico, para efeitos de Publicacdo, que
por escritura de dezassete de Dezembro de
dois mil e doze, exarada a folhas dezassete 4
dezoito do livro de notas para escrituras diversas
ndmero trezentos e dois traco D, do Segundo
Cartdrio Notarial de Maputo, perante mim,
Ricardo Moresse, licenciado em Direito, técnico

superior dos registos e notariado N1e notario do
referido cartdrio, foi constituida uma sociedade
por Paulo Anténio Martinho Correia e Vitor
Manuel Martinho Correia Firmo , que regerd a
seguinte redacgao:

CAPITULO 1

(Denominacao, duracgao,
sede e objectivos)

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social e duracao)

A sociedade adopta a denominagio de
Marvipac, Limitada sociedade comercial por
quotas de responsabilidade limitada, constitui-
se por tempo indeterminado, rege-se pelos
presentes estatutos e demais legislacdo em vigor
na Republica de Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e duracao)

Um) A sociedade poderd mudar a sua
sede na Avenida Amad Sekou Toré, nimero
mil setecentos e quarenta, primeiro andar,
flat dois Maputo e extinguir filiais, sucursais,
agéncias, dependéncias, escritérios ou
qualquer outra forma de representagdo, no
territdério nacional ou no estrangeiro, mediante
deliberac@o da assembleia geral e observando
os condicionalismos da lei.

Dois) A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua autorizac@o.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Construcdo civil e obras publicas;

b) Aluguer de maquinas e equipamento;

¢) Arquitectura, planeamento urbano e
respectiva execugdo e/ou venda;

d) Prestagdo de servicos de consultoria
em engenharia de imoveis e infra-
estruturas;

e) Importagdo e comercializacdo
de materiais e equipamentos
diversos;

f) Construcdo e exploracido de
empreendimentos turisticos e dreas
relacionadas;

g) Agenciamento e representacio de
marcas e produtos diversos;

h) Exploracdo e comercializacdo
de recursos minerais e seus
derivados;

i) Producio e comercializagio de recursos
energéticos e electricidade;

J) Construgdo, gestao e operagdo de infra-
estruturas e redes de transportes
publico e privado, de pessoas e
bens.

Dois) Por deliberagdo da assembleia geral, a
sociedade poderd dedicar-se a outras actividades
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de natureza comercial conexas com o seu
objecto principal, nos termos da lei, ou ainda
associar-se por qualquer forma legalmente
permitida ou participar no capital de outras
sociedades.

CAPITULO IT
Do capital social

ARTIGO QUATRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
em dinheiro, no valor de cem mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas assim
distribuidas equivalente a cem por cento do
capital social.

a) Uma quota no valor nominal de
cento trinta e cinco mil meticais,
correspondente a cinquenta por
cento do capital social, pertencente
ao sécio Paulo Anténio Martinho
Correia;

b) Uma quota no valor nominal de
cento trinta e cinco mil meticais,
correspondente a cinquenta por
cento do capital social, pertencente
ao s6cio Vitor Manuel Martinho
Correia Firmo.

ARTIGO QUINTO
Duracao da sociedade

A sociedade durard por tempo indeter-
minado.

ARTIGO SEXTO
(Prestacdes suplementares)

Os sécios podem efectuar prestacdes
suplementares de capital ou suprimentos a
sociedade nas condicdes que forem estabelecidas
por lei, desde que aquela deliberacdo seja tomada
por unanimidade de votos representativos da
totalidade do capital social e nela sejam fixados
0s respectivos termos e condigdes.

ARTIGO SETIMO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A sociedade serd administrada pelo
sécio, Vitor Manuel Martinho Correia Firmo.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do sdcio, ou ainda procurador,
especialmente designado para o efeito.

Trés) A sociedade pode ainda se fazer
representar, por um procurador especialmente
designado pelo sécio nos termos e limites
especificos do respectivo mandato.

ARTIGO OITAVO
Cessao de quotas

Um) A cessdo de quotas total ou parcial,
¢é livre entre s6cios, mas a cessdo a estranhos
carece do consentimento da sociedade que goza
de direito de preferéncia, em primeiro lugar e os
socios ndo cedentes, em segundo lugar.

Dois) Caso mais de que um dos sécios
desejar exercer direito, de preferéncia na falta
de acordo, as cessoes serdo feitas na proporgao
das quotas que cada um dos preferentes ja
detenha na sociedade, observados que sejam
os condicionalismos legais quanto ao valor
das quotas.

ARTIGO NONO
Aplicacao de lucros

Dos lucros em cada exercicio, deduzir-
se-d0 em primeiro lugar, a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva
legal, enquanto ndo estiver realizada nos
termos da lei ou sempre que seja necessiria
reintegra-la.

ARTIGO DECIMO
Liquidacao da sociedade

A assembleia geral que deliberar a dissolucio
decidird o prazo e forma de liquidagdo e
designard os liquidatarios.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Balanco e contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois)O balanco e contas de resultados
fechar-se-30 com referéncia a trinta e um de
Dezembro, de cada ano.

Trés) Os casos omissos serdo regulados
pelas deliberacdes dos accionistas devidamente
tomadas pelas disposi¢cOes legais aplicdveis.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos da lei.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdicao de
um dos socio, a sociedade continuara com
herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito, os quais nomeardo entre si, um que a
todos represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos, aplicar-se-do as disposicdes
do Cédigo Comercial e demais legislacdo em
vigor na Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, vinte de Fevereiro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Final Holdings, S.A.

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia quinze de Outubro de dois mil e doze, foi
matriculada na Conservatéria dos Registos de
Entidades Legais sob NUEL 100291096 uma
sociedade denominada Final Holdings, S.A..

CAPITULO I
Do tipo, firma, duracao, sede e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
(Tipo, firma e duracao)

A sociedade adopta a denominagdo de Final
Holdings, S.A., doravante denominada sociedade
e ¢ constituida sob a forma de sociedade
comercial anénima de responsabilidade limitada,
por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Armando Tivane, nimero quinhentos e noventa
e nove, em Maputo.

Dois) O Conselho de Administra¢@o poderd,
sem dependéncia de deliberagdo da Assembleia
Geral, criar, transferir ou encerrar sucursais,
delegacdes, agéncias ou qualquer outra forma
de representag@o social, em qualquer parte do
territorio nacional ou no estrangeiro.

Trés) A sede da sociedade pode ser transferida
para qualquer outro local, por delibera¢do da
Assembleia Geral.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social:

i) Gestdo de propriedade imobilidria,

turistica, parques industriais,

construcdes, bem como o exercicio

de toda e qualquer actividade
relacionada com estes fins;

ii) Comércio geral, a grosso e a retalho,
compreendendo importacio,
exportagdo, comissdes,

consignagdes e agenciamentos;
iii) Gestdo de participagdes e
investimentos;

iv) Consultoria Multidisciplinar;

v) Qualquer outra actividade de comercio
ou inddstria que a sociedade resolva
explorar, bastando que obtenha as
respectivas autorizagdes.

Dois) A sociedade poderd participar no
capital de qualquer outra pessoa colectiva de
objecto social igual ou distinto do objecto
por ela prosseguido, detendo para o efeito os
titulos ou participacdes que para o efeito sejam
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necessarios, podendo igualmente associar-se a
qualquer entidade, mediante acordos de parceria
ou associagdo, através de qualquer forma de
associacdo legalmente consentida.

CAPITULO II

Do capital social, prestacoes
suplementares e suprimentos

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro ¢ de cem mil meticais
dividido por cem ac¢des, com o valor nominal
de mil meticais cada uma.

Dois) A titularidade das ac¢des constard
do livro de registo de accdes existente na
sociedade.

Trés) As acg¢des sdo nominativas e
representadas por titulos de uma ou mais acgdes,
com mengao expressa da respectiva série e do
nimero de acgdes que representam.

Quatro) Os titulos provisdrios ou definitivos
das accdes serdo devidamente numerados,
conterdo as mengdes indicadas no artigo
tricentésimo sexagésimo nono do cédigo
comercial e outros que forem julgados
convenientes e serdo assinados por dois
membros do Conselho de Administragio,
podendo as assinaturas serem apostas por
chancela ou outros meios de impressao.

ARTIGO QUINTO
(Aumento ou reducao do capital social)

Um) O capital social da sociedade podera ser
alterado, uma ou mais vezes, por deliberagdo da
Assembleia Geral.

Dois) A deliberag¢do da Assembleia Geral
respeitante ao aumento do capital social devera
mencionar, pelo menos, os seguintes aspectos:

vi) A modalidade de aumento do
capital;

vii) O valor do aumento do capital;

viii) Os suprimentos, as reservas ou os
lucros a incorporar, se o aumento do
capital for feito por incorporacao de
suprimentos, reservas ou lucros;

ix) Os termos e condi¢des em que 0s
socios participam no aumento;

x) A natureza das novas entradas, se houver
necessidade de se especificar;

xi) Os prazos para a realizacdo das
prestacdes de pagamento
correspondentes ao aumento
que houver sido deliberado, em
particular no que concerne ao sécios
cuja realizagdo ndo seja integral;

xii) O prazo para o exercicio do direito de
preferéncia, quando for o caso;

ARTIGO SEXTO

(Prestacdes suplementares de capital
e suprimentos)

Um) Nio haverd prestacdes suplementares
de capital, mas os sdcios poderdo fazer a
sociedade os suprimentos de que ela carecer,
ao juro e demais condi¢des a estabelecer em
Assembleia Geral.

Dois) As deliberagdes atinentes a efectivagiao
de suprimentos a caixa social, carecem de setenta
e cinco por centos dos votos correspondentes ao
capital social.

ARTIGO SETIMO
(Transmissao de Accoes)

Um) Todos os accionistas titulares de accdes
nominativas gozam de direito de preferéncia
na transmisséio de ac¢des a terceiros, sendo
as accdes livremente transmissiveis entre os
accionistas titulares de ac¢des nominativas, sem
prejuizo do disposto na alinea a) do nimero
seguinte:

Dois) A alienagio de acg¢des a terceiros deve
obedecer as seguintes condigdes:

a) O accionista que pretende vender as
suas accgdes a terceiros, deve, em
primeiro lugar oferecer tais ac¢des
em venda a sociedade, concedendo-
lhe quinze dias para o exercicio do
direito de aquisi¢@o de tais ac¢des
em venda;

b) Caso a sociedade nao manifeste a
inten¢do de adquirir as acg¢des
em venda dentro do prazo fixado
no nimero anterior, poderd o
accionista vendedor oferecer em
venda aos accionistas, concedendo-
lhe, igualmente, quinze dias para o
exercicio do direito de aquisi¢do;

¢) Caso os accionistas nao manifestem
a intencdo de adquirir a totalidade
ou parte das ac¢Oes em venda, as
mesmas poderdo ser vendidas a
terceiros.

Trés) O direito de preferéncia serd exercido
pelos accionistas através de rateio com base no
nimero de acgdes de cada accionista.

CAPITULO 111

Dos orgaos sociais, da administracao
e representacao da sociedade

SECCAOT
Da assembleia geral
ARTIGO OITAVO
(Convocacao da assembleia geral)

Um) A Assembleia Geral reunird, em
sessdo ordindria, uma vez em cada ano, para
apreciacdo, aprovagdo ou modificacdo do

balango e contas do exercicio, bem como
para deliberar sobre quaisquer outros assuntos
constantes da respectiva convocatdria e, em
sessdo extraordindria, sempre que se mostrar
necessdario, por iniciativa do Presidente da
Mesa ou a requerimento do Conselho de
Administra¢@o, do Conselho Fiscal ou de sécios
que representem, pelo menos, dez por cento do
capital social.

Dois) Sem prejuizo do disposto no artigo
seguinte:

a) A Assembleia Geral serd convocadapelo
Presidente da Mesa da Assembleia
Geral com a antecedéncia minima
de trinta dias de calenddrio, para as
sessoes com caracter ordinario, e
quinze dias de calenddrio, para as
sessdes com cardcter extraordindrio.
Se, devendo legalmente faze-lo, o
Presidente da Mesa da Assembleia
Geral ndo convocar uma reunido
da Assembleia Geral por falta ou
impedimento, podem o Conselho
de Administracdo, o Conselho
Fiscal ou os sécios que a tenham
requerido, convocé-la directamente,
sendo as despesas documentadas
que aqueles fundadamente
tenham realizado, suportadas pela
sociedade. A convocatdria pode
ser dispensada por acordo escrito
de todos os sécios presentes ou
representados na reunido, conquanto
sejam representativos da totalidade
do capital social;

b) As convocatdrias para as reunides
da Assembleia Geral deverdo ser
enviadas por meio de carta registada
com aviso de recepcao ou courier;

c) As convocatérias deverdo ser
acompanhadas daordem de trabalhos
e dos documentos necessdrios a
tomada de deliberac@o.

ARTIGO NONO
(Reunides da Assembleia Geral)

Um) Sem prejuizo do disposto nos
ndmeros seguintes, 0s s4cios reunir-se-do em
Assembleia Geral, obrigatoriamente, na sede
da sociedade. Mediante o voto unanime dos
socios representativos da totalidade do capital
social, as reunides da Assembleia Geral poderdo
realizar-se em qualquer outro local.

Dois) Serdo dispensadas as formalidades de
convocacio da Assembleia Geral quando todos
os sdcios, presentes ou representados, mas que
sejam representativos da totalidade do capital
social, concordem reunir-se sem a observagiao
de formalidades prévias e deliberem, com a
maioria exigida por lei ou por estes estatutos,
ainda que as deliberagdes sejam tomadas fora
da sede social, em qualquer ocasido e qualquer
que seja o seu objecto.
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Trés) Uma deliberacdo escrita, assinada
por todos os sécios, representativos do capital
social e que tenha sido aprovada de acordo
com a lei ou com os presentes estatutos é
vélida e vinculativa. As assinaturas dos sécios
serdo reconhecidas notarialmente quando a
deliberacdo for lavrada em documento avulso,
fora do livro de actas.

ARTIGO DECIMO
(Representacao na Assembleia Geral)

Um) Os sécios que forem pessoas colectivas
far-se-do representar na Assembleia Geral
pela pessoa fisica para esse efeito designada,
mediante simples carta dirigida ao presidente da
Mesa da Assembleia Geral e por este recebida
até a hora de inicio da respectiva sess@o.

Dois) Qualquer dos sécios poderd ainda
fazer-se representar na Assembleia Geral
por outro sécio ou por terceiro, mediante
comunicacio escrita dirigida pela forma e com
a antecedéncia indicadas no nimero anterior.

Trés) Sem prejuizo do disposto no nimero
anterior, os sécios podem, no seu proprio
interesse e na vigéncia da sua qualidade
de sécios, constituir mandatdrios que os
representem e zelem por todos os seus interesses
e assuntos na sociedade, quer sejam advogados,
sécios ou simples administradores da sociedade,
com procuragdo escrita outorgada com prazo
determinado de, no maximo, doze meses, € com
indicacd@o dos poderes conferidos.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Quérum e Funcionamento da Assembleia
Geral)

Um) As reunides da Assembleia Geral serdao
conduzidas por uma Mesa composta por um
Presidente e or um Secretario.

Dois) O Presidente e o Secretdrio da Mesa
sdo eleitos em Assembleia Geral, de entre os
s6cios ou outras pessoas, mesmo que sejam
estranhas a sociedade.

Trés) Considera-se que a Assembleia Geral
possui quérum para deliberar validamente,
quando estejam presentes ou devidamente
representados pelo menos, setenta e cinco por
cento do capital social. Se ndo houver quérum
na primeira convocacdo, a Assembleia Geral
serd realizada quinze dias depois, em segunda
convocacdo, deliberando, validamente, com
qualquer que seja o niimero de sdcios presentes
ou representados e independentemente do
capital que representem.

Quatro) Os s6cios que comparecerem a
assembleia, devem assinar o livro de presengas,
identificando-se e indicando o nome, domicilio,
bem como o valor das respectivas ac¢oes.

Cinco) Ao Presidente da Mesa da Assembleia
Geral, antes de iniciar a sessdo, competird
verificar o quérum, através dos registos das
assinaturas constantes do livro de presencas,
e a regularidade de eventuais mandatos de
representagdo dos socios, pessoas singulares
ou colectivas.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Deliberacoes)

Um) As deliberacdes da Assembleia Geral
sdo tomadas, em regra, por maioria absoluta,
com referéncia aos votos representativos da
totalidade do capital social, excepto nos casos
em que, por lei ou pelos presentes estatutos, se
exija maioria diferente.

Dois) Além dos casos em que a lei ou os
presentes estatutos o exijam, requerem decisio
da Assembleia Geral tomada por maioria
qualificada de trés quartos do capital social,
as deliberacdes que tenham por objecto, em
especial:

a) A contratacdo de empréstimos pela
sociedade num valor superior e
correspondente a Cem Mil Délares
americanos;

b) A efectivac@o de suprimentos;

c¢) A liquidag@o, faléncia voluntaria ou a
dissolug@o da sociedade;

d) A aquisicdo, venda ou transferéncia
de activos corpdreos para ou da
sociedade que tenham um valor
superior e correspondente a Cem
Mil délares americanos;

e) A celebragdo de quaisquer
compromissos por via dos quais
a sociedade assuma obrigagdes de
valor superior e correspondente a
Cem Mil ddlares americanos;

f) A nomeacdo ou exoneracdo do
Presidente da Mesa da Assembleia
Geral e seu Secretario.

Trés) Carecem dos votos representativos da
totalidade do capital social as deliberagdes que
tenham por objecto:

a) A aquisigdo, alienagdo ou oneragdo
de activos incorpdreos tais como,
licencas, autorizagdes, direitos e
participacdes;

b) A alteragdo dos estatutos;

Quatro) Sdo nulas as deliberac¢des dos
sécios:

a) Tomadas mediante voto escrito, sem
que todos os s6cios com direito
a voto tenham sido convidados a
exercer esse direito;

b) Cujo contetddo, directamente ou
por actos de outros érgios seja
ofensivo dos bons costumes ou
preceitos legais que ndio possam ser
derrogados, nem sequer por vontade
unanime dos sécios.

SECCAO II

Do Conselho de Administracao, Direccao
Geral e representacao da sociedade

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Conselho de Administracao)

Um) A sociedade serd administrada por
um Conselho de Administracio eleito pela
Assembleia Geral, composto por até cinco

administradores, devendo um deles desempenhar
as funcdes de presidente

Dois) De entre os administradores designados
pelos socios, a Assembleia Geral indicara
um administrador que assumird a funcdo de
Presidente do Conselho de Administragdo.

Trés) Os administradores sdo eleitos por um
periodo de quatro anos, sendo permitida a sua
reelei¢do. Os administradores nomeados, manter-
se-30 no exercicio das respectivas funcdes até a
elei¢do e posse dos seus substitutos.

Quatro) Para a func@o de administrador os
socios poderdo designar pessoas estranhas a
sociedade ou aos respectivos socios.

Cinco) Em regra e salvo determinacio
em contrdrio a estabelecer na deliberacao
de nomeacdo dos administradores, estes sdo
dispensados de prestar caug@o para o exercicio
das suas fungoes.

Seis) A remuneragdo dos administradores
¢ aprovada por deliberacao da Assembleia
Geral.

Sete) As fungdes de administrador cessardao
se o administrador em exercicio:

a) Cessar as suas funcgdes em virtude da
aplicacdo da lei ou de uma ordem
de exonerag@o ou desqualificacdo
emitida pelo sécio que o haja
nomeado;

b) Renunciar ao cargo através de
comunicacao escrita a sociedade;

¢) For declarado insolvente ou falido;

d) Sofrer ou vir a sofrer de uma anomalia
psiquica clinicamente certificada;

e) For destituido das suas fungdes por
decis@o unanime dos sdcios.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Competéncias)

Um) Salvaguardados os limites impostos
por lei ou pelos presentes estatutos, compete
aos membros do Conselho de Administragdo,
agindo isolada ou conjuntamente, exercer
os mais amplos poderes de representagdo
da sociedade em juizo e fora dele, perante
quaisquer entidades publicas ou privadas, activa
ou passivamente.

Dois) Ao Conselho de Administra¢do cabem,
designadamente, mas de forma ndo restritiva, as
seguintes competéncias:

a) Orientar e gerir todos os negdcios
sociais;

b) Adquirir, vender, permutar ou, por
qualquer forma, onerar bens méveis
ou imoveis e os direitos sobre os
mesmos;

c) Executar e fazer cumprir as deliberacoes
da Assembleia Geral;

d) Contrair empréstimos e outros
tipos de financiamentos, com
qualquer institui¢do de crédito ou
financeira;

e) Dar e tomar de trespasse
estabelecimentos comerciais;
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f) Constituir e definir os poderes dos
mandatdrios da sociedade, incluindo
mandatarios judiciais;

g) Subscrever ou adquirir participacdes no
capital de outras sociedades, desde
que permitidas por lei, ou sobre
quaisquer acordos de associagdo ou
colaboragdo com outras empresas,
bem como proceder a sua alienagdo
ou oneragao;

h) Definir ou alterar politicas financeiras
e contabilisticas da sociedade;

i) Realizar projectos de integracio,
agrupamento, fusdo, cisdo ou
transformacdo da sociedade ou
dos negécios, bem como qualquer
reorganizag¢do dos servicos da
sociedade que resulte com 0 mesmo
efeito;

J) Assinar todo e qualquer tipo de
contrato e documentos em nome e
representacdo da sociedade;

k) Designar pessoas para o exercicio
de cargos sociais em empresas
participadas ou associadas;

[) Adquirir, onerar e alienar obrigagdes,
observando as disposicdes
estatutdrias e legais em vigor, bem
como realizar quaisquer operagoes
sobre as mesmas;

m) Constituir quaisquer garantias,
encargos ou 6nus sobre o patriménio
da sociedade;

n) Propor, prosseguir, confessar, desistir
ou transigir em quaisquer acgdes em
que a sociedade esteja envolvida;

o) Promover todos os actos de registo
comercial, predial e automdvel;

p) Abrir em nome da sociedade,
movimentar a crédito e a débito e
cancelar, quaisquer contas bancarias
de que a sociedade seja titular,
efectuar depésitos, emitir e cancelar
ordens de transferéncias ou de
pagamentos e assinar cheques;

q) Receber quaisquer quantias, valores e
documentos, bem como depositar
ou levantar dinheiro;

r) Passar recibos e dar quitagdes de
quaisquer quantias, valores ou
documentos;

s) Sacar, aceitar e endossar letras e
livrangas;

t) Prestar avales, fiangas e garantias
bancdrias;

u) Aceitar confissoes de dividas, constituir
hipotecas, fiancas, penhores
ou quaisquer garantias reais ou
pessoais, outorgando e assinando
as necessdarias escrituras, contratos
ou quaisquer outros documentos
inerentes;

v) Rectificar ou renunciar, total ou
parcialmente, a hipotecas
constituidas a favor da sociedade;

w) Abrir ou encerrar quaisquer filiais,
sucursais, agéncias, delegacoes ou
qualquer forma de representagdo
social;

x) Deliberar sobre quaisquer matérias
que, nos termos da legislacdo
em vigor seja da competéncia do
Conselho de Administragdo;

y) Assinar e praticar tudo quanto se
mostre necessdrio para assegurar
a gestdo dos assuntos correntes da
sociedade.

ARTIGO DECIMO QUINTO

(Convocacao e reunides do Conselho
de Administracao)

Um) O Conselho de Administragdo reunir-
-se-4, ordinariamente, de trés em trés meses,
mediante convocacao do respectivo presidente
ou por quem o substitua em situagdo de faltas
ou impedimentos e, extraordinariamente,
sempre que necessdrio para os interesses
da sociedade por convocacdo do respectivo
presidente ou por iniciativa de pelo menos
quatro administradores.

Dois) A convocacdo das reunides serd
feita com o pré-aviso minimo de dez dias, por
escrito, salvo se for possivel reunir todos os
administradores sem outras formalidades.

Trés) A convocatdria poderd ser entregue
pessoalmente a cada administrador com protocolo
de recepcao, por correio, por fac-simile, ou por
correio electrénico para o respectivo endereco
fornecido pelo administrador a sociedade.

Quatro) A convocatdria conterd a indicacao
da ordem de trabalhos, data, hora e local da
sessdo, devendo ser acompanhada de todos
os documentos necessarios a tomada de
deliberacdes, quando seja este o caso.

Cinco) As reunides do Conselho de
Administracdo terdo lugar, em principio, na
sede social podendo, por decisdo do Presidente,
realizar-se em qualquer outro local, dentro ou
fora do territério nacional.

Seis) O administrador que se encontre
temporariamente impedido de comparecer as
reunides pode fazer-se representar por outro
administrador, mediante comunicagio escrita
e recebida antes da reunido.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Deliberacoes)

Um) As deliberacdes do Conselho de
Administragio serdo tomadas por maioria
simples dos administradores presentes ou
representados na reunido, cabendo ao presidente,
em caso de empate, voto de qualidade.

Dois) As deliberacdes do Conselho de
Administracdo deverdo ser sempre reduzidas
a escrito, em acta, devidamente subscrita e
assinada por todos os administradores presentes
ou representados.

Trés) Qualquer administrador que de forma

directa ou indirecta, seja parte interessada em
contratos ou propostas de contratos com a
sociedade ou suas associadas, que de forma
substantiva, constitua ou possa constituir um
conflito de interesse para com a sociedade, e
do qual tenha conhecimento, deverd declarar
a sociedade a natureza do seu interesse na
reunido de administrac@o. Feita a declaracio e
ndo havendo dbice expresso, o administrador
nao serd responsdvel perante a sociedade
pelos ganhos ou prejuizos apurados por si e
decorrentes daquela transac¢@o.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Direccao-Geral)

Um) Por conveniéncia dos sécios e por
iniciativa do Conselho de Administracio a
gestdo didria da sociedade poderd ser confiada a
uma Direc¢do-Geral composta por um Director-
Geral e um ou dois Directores Gerais Adjuntos,
conforme ficar estabelecido na pertinente
deliberacdo do Conselho de Administracdo.

Dois) A composicao, forma de funcionamento,
e as funcdes que incumbem a Direc¢ido-Geral
constardo dos termos da deliberacdo que
proceder a respectiva nomeagao.

Trés) Os membros da Direccdo-Geral
participardo nas reunides do Conselho de
Administracdo sem direito a voto e apenas
quando sejam convidados para o efeito.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade ficard obrigada:

a) Pela assinatura conjunta de trés
administradores;

b) Pela assinatura conjunta do Director
Geral, mais um administrador;

c) Pela assinatura de procurador a quem
o Conselho de Administragido
tenha especialmente constituido,
nos termos e limites especificos do
respectivo mandato;

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por qualquer administrador,
membro da Direc¢do Geral ou por qualquer
empregado devidamente autorizado.

Trés) Em caso algum poderdo os
administradores, membros da Direcg¢do-
-Geral, empregado ou qualquer outra pessoa,
comprometer a sociedade em actos ou contratos
estranhos ao seu objecto, designadamente
em letras e livrangas de favor, fiangas e
abonagoes.

Quatro) Fica, porém e desde j4, autorizada,
a titulo excepcional, a concessdo de garantias
sob qualquer forma, pela sociedade a favor
de entidades terceiras, quando estas sejam
pessoas colectivas em que a sociedade possua
participacdo ou interesses comprovados, desde
que hajam sido previamente autorizadas pela
Assembleia Geral.
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Cinco) Os membros do Conselho
de Administragdo e os da Direc¢do-Geral
respondem para com a sociedade pelos danos a
esta causados, por actos ou omissdes praticados
com pretericdo dos deveres legais ou contratuais,
salvo se provarem que procederam sem culpa.

SECCAO III
Do conselho fiscal
ARTIGO DECIMO NONO
(Composicao)

Um) A fiscalizag@o de todos os negdcios da
sociedade € atribuida a um Conselho Fiscal,
composto por trés membros, eleitos pela
Assembleia Geral, que também designard entre
eles o respectivo presidente ou por um Fiscal
Unico.

Dois) As deliberagdes do Conselho Fiscal
serdo tomadas por maioria de votos, cabendo
ao seu Presidente o voto de qualidade em caso
de empate.

Trés) As reunides do Conselho Fiscal,
poderdo realizar-se na sede social ou em
qualquer outro local previamente indicado no
aviso convocatorio.

ARTIGO VIGESIMO

(Reunides do Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal reunir-se-a sempre
que necessdrio por iniciativa do respectivo
Presidente ou a pedido de qualquer dos seus
membros enderecado ao Presidente, mediante
convocatdria escrita entregue com pelo menos
quinze dias de antecedéncia, relativamente a
data indicada para a reunidio e, pelo menos, uma
vez por trimestre.

Dois) A convocatdria deverd incluir a ordem
de trabalhos e ser acompanhada de quaisquer
documentos ou elementos necessdrios a tomada
de decisoes, quando seja esse o caso.

Trés) As reunides do Conselho Fiscal
deverdo, em regra, realizar-se na sede social,
podendo realizar-se em qualquer outro lugar do
territdrio nacional, conforme for decidido pelo
respectivo presidente.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Quérum Constitutivo e Deliberativo)

Um) Considera-se que o Conselho possui
quérum constitutivo e deliberativo quando
esteja fisicamente presente a maioria dos seus
membros efectivos.

Dois) Cada membro do Conselho Fiscal,
incluindo o seu presidente, tem direito a um
voto.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

(Responsabilidade dos Membros do
Conselho Fiscal)

Um) O exercicio das fun¢des de membro do
Conselho Fiscal serd pautado pelos principios de
boa governagao e prestag@o de contas.

Dois) Os membros do Conselho Fiscal
poderdo ser responsabilizados, por conduta
omissiva ou pro activa, relativamente ao dever
de acautelamento, identificacdo e dentincia de
violagdes da lei ou dos estatutos no ambito da
sua actividade fiscalizadora.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Auditorias Externas)

Um) O Conselho de Administracdo pode
contratar uma sociedade externa de auditoria a
quem encarregue de auditar e verificar as contas
da sociedade.

Dois) No exercicio das suas fungdes, o
Conselho Fiscal deve pronunciar-se sobre o
contetdo dos relatérios da sociedade externa
de auditoria.

CAPITULO V
Das contas e aplicacao de resultados
ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Ano social e contas)

Um) O ano social coincide com o ano civil
ou com qualquer outro que venha a ser aprovado
pelos sécios e permitido nos termos da lei.

Dois) A administragdo deverd manter
registos e os livros de contas exigidos por lei
de forma a:

a) Demonstrar e justificar as transaccdes da
sociedade; e

b) Demonstrar com precisdo razodvel a
situagdo financeira da sociedade a qualquer
momento.

Trés) Os relatérios financeiros deverdo ser
aprovados pelo Conselho de Administracdo da
sociedade e submetidos a Assembleia Geral
depois de obtido o parecer do Conselho Fiscal,
de acordo com o disposto no nimero quatro
deste artigo.

Quatro) O balango, as contas anuais e o
relatério da administraciio fechar-se-do com
referéncia ao respectivo exercicio social e serdo
submetidos, juntamente com o parecer prévio do
Conselho Fiscal e dos auditores da sociedade, a
apreciacgdo e aprovagdo dos sécios.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO

(Destino dos lucros)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legalmente estabelecida para a constituicdo ou
reintegrac@o do fundo de reserva legal.

Dois) Cumprido o disposto no nimero
anterior e deduzidos os encargos fiscais
estabelecidos por lei, pelo menos cinquenta por
cento dos lucros apurados serdo distribuidos
pelos sécios na proporgdo das respectivas
accdes, devendo a parte restante dos lucros
merecer a aplicagdo que for determinada pelos
socios, observando-se, tanto quanto possivel,
os valores e os critérios recomendados pelo
Conselho de Administragdo.

Trés) A declarag@o de lucros apresentada
pelos administradores serd final e vinculativa.

Quatro) Qualquer valor devido a sociedade
por um sécio serd deduzido com prioridade dos
respectivos dividendos.

Cinco) Por eventual atraso na entrega dos
dividendos aos sécios ndo incidirdo quaisquer
juros contra a sociedade.

CAPITULO VI
Das disposicoes diversas
ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Dissolucao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e
nos termos estabelecidos por lei.

Dois) Serdo liquidatarios os administradores
em exercicio a data da dissolucdo, salvo
deliberag¢@o em contrario dos s6cios.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO

(Omissoes)

Em todo o omisso regulardo as disposi¢oes
legais aplicdveis em vigor na Republica de
Mocambique.

Maputo, vinte e oito de Fevereiro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Nhocas Entertenimento,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e seis de Fevereiro de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100366290,
uma sociedade denominada 100366290 uma
sociedade denominada Nhocas Entertenimento,
Limitada, entre:

a) Alfredo Luis Azevedo Rodolfo Lazaro,
solteiro, portador do Bilhete de
Identidade n° 1101002163217,
residente no bairro de Chamanculo
A, rua Estacio Dias numero
trezentos e vinte e dois rés-do-
chdo ; passando a exercer as
fungdes de administrador da
drea de comunicagdo e imagem,
responsabilidade social, com o
NUIT 105411480;

b) José Armando Mendes Matos Pereira,
casado, portador do Bilhete de
Identidade n° 110100670015B,
residente no bairro do Alto-Mag,
praceta Santa Trindade ntimero
oitenta e quatro, um A, passando a
exercer funcdes de administrador de
operacdes comercias e vendas com
o NUIT 101041999;

c) Azevedo Jilio Bilai Horta,
solteiro, Bilhete de Identidade
n® 110110893A, residente no
bairro central, avenida Vladimir
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Lenine n.° 1156,9A, passando a
exercer as func¢des de administrador
de transportes e logistica,
apoio e manuseamento, com o
NUIT 105491662;

d) Horténcio Artur Victor, casado, Bilhete
de Identidade n.° 030100241233N,
residente no bairro central, avenida
Ho Chi Min n°® 678 terceiro A,
passando a exercer funcdes de
administrador financeiro e de
implementacio de projectos, com
NUIT 100918791; ¢

e¢) Valdemiro Anténio José,
solteiro Bilhete de Identidade
n.° 110102263309Q, residente
na avenida Martires de Moeda,
nimero quinhentos e dezoito 6*
flat sessenta e quarto, passando a
exercer as fun¢des de administrador
de relagdes publicas e marketing,
com NUIT 103799562.

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao,
sede e objecto
ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de Nhocas Entertenimento, Limitada, ¢
uma sociedade por quotas, regendo-se pelos
presentes estatutos e pelos seus preceitos legais
aplicaveis.

Dois) A sua duragdo é por tempo
indeterminado, contando-se o inicio da
sua actividade a partir do momento da sua
constitui¢ao.

ARTIGO SEGUNDO
(sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Cidade
de Maputo, no Bairro do Alto-Mae, praceta
Santa Trindade nimero oitenta e quatro, um A

Dois) Por deliberagdo da assembleia geral, a
sede social poderd ser transferida para qualquer
outro local, podendo abrir sucursais, filiais,
delegacdes ou outras formas de representa¢do
comercial, no territério nacional ou no
estrangeiro, onde a sua assembleia deliberar.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
de agenciamento de musicos, espectdculos
musicais, eventos, logistica, marketing,
publicidade e prestagdo de servigos.

Dois) A sociedade poderd igualmente
exercer actividades comerciais conexas,
complementares e subsididrias das actividades
principais.

Trés) A sociedade poderd representar
marcas nacionais e ou estrangeiras, bem como

estabelecer parcerias e obter participagdes
noutras sociedades, sempre que a assembleia
geral assim o deliberar.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de vinte e cinco
mil meticais, correspondente a soma de cinco
quotas subdivididas em cinco mil meticais por
cada sécio, perfazendo vinte porcento para
cada um .

Quatro) A convocatdria da assembleia geral
nao fica sujeita aos prazos fixados nas alineas
anteriores, quando os s6cios assinarem o aviso
convocatério elaborado para o efeito.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

Um) A administracdo da sociedade serd
exercida pelo sécio Alfredo Luis Azevedo
Rodolfo Lazaro que desde ja é nomeado
director-geral.

Dois) A renovacdo bem como arevogacdo do
mandato de um administrador podera ser feita

em qualquer momento pela assembleia
geral, observadas as regras processuais que lhe
sdo proprias.

ARTIGO SEXTO
(Representacao)

Um) Compete a direc¢do exercer os mais
amplos poderes de gestdo, representando a
sociedade activa e passivamente, em juizo e
for a dele, bem como praticar todos os actos
relativos ao objecto social da sociedade, desde
que o presente contrato ou a lei ndo reserve para
assembleia geral.

Dois) A administragdo ndo pode obrigar a
sociedade em operacdes alheias ao seu objecto
social, nem tem legitimidade para conferir a
favor de terceiros quaisquer garantias.

ARTIGO SETIMO
(Assinatura)

Um) A sociedade obriga-se pelas assinaturas
do director-geral nomeado em conformidade
com o disposto no nimero um do artigo quinto
deste contrato de sociedade e a do director de
operagdes comercias e vendas nomeado em
conformidade com o disposto na letra B deste
contrato de sociedade.

Dois) A direccdo poderd constituir
mandatdrios nos termos previstos na legisla¢ao
comercial vigente, bem assim fixando-lhes os
poderes e o tempo do mandato.

ARTIGO OITAVO
(Deliberacao)

Um) As deliberacdes da assembleia geral sdo
tomadas por maioria simples, ou seja, cinquenta
por cento mais um dos votos presentes.

Dois) Sao tomadas por maioria de dois ter¢os
do capital social as deliberacdes sobre alteragao
do contrato, fusdo, transformacio e dissolugao
da sociedade.

ARTIGO NONO

(Nao concorréncia)

Os sdcios ndo poderdo exercer 0 comércio no
ramo de actividade a que a sociedade se dedica,
nem poderao participar, por si, ou por interposta
pessoa, em sociedades que tenham objectos
sociais idénticos, sem autorizagdo expressa da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
(Aplicacao dos resultados)

Um) Dos lucros liquidos aprovados em cada

exercicio, deduzir-se-do, pela ordem seguinte:

a) Vinte por cento para a constitui¢do do
fundo de reserva;

b) Oitenta por cento para divisdo entre
os soécios na proporcdo das suas
quotas, ou como os sécios resolvam
em assembleia geral.

Dois) Sob proposta da direccio, a assembleia
geral pode deliberar sobre a constituigéo,
refor¢o, diminui¢@o de reservas e de provisdes,
designadamente destinadas a estabiliza¢ao de
dividendos.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Ano social)

O ano civil corresponde ao ano social e o
balanco serd encerrado com a data de trinta e um
de Dezembro, para ser submetido a aprovagao
da assembleia.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade sé se dissolve nos casos
previstos na lei ou mediante deliberacdo dos
socios, nos termos do nimero dois do artigo
décimo segundo deste presente contrato de
sociedade.

Dois) Nos casos acima referidos, a liquidagao
e partilha far-se-4 nos termos e condi¢des que
forem determinadas pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Herdeiros)

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
de um dos sdcios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucdo, podendo este nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde que
obedecam o preceituado nos termos da lei.
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ARTIGO DECIMO QUARTO
(Dissolucao)

Em tudo quanto fique omisso, regulardo as
disposi¢des do Decreto-Lei nimero dois barra
dois mil e cinco, de vinte e sete de Dezembro,
bem como outra legislacao aplicavel.

Maputo, vinte e oito de Fevereiro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Imark Tek — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e oito de Fevereiro de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100366762, uma
sociedade denominada Imark Tek — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Nos termos do artigo noventa do Cdédigo
Comercial,

Rui Faria Pereira de Brito, casado, natural
de Portugal, de nacionalidade Portuguesa

e residente nesta Cidade, portador do

Passaporte n° M351365 emitido aos doze

de Outubro de dois mil e doze constitui

uma sociedade por quotas pelo presente
contrato, em escrito , que se regerd pelos
artigos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, duracao,
sede e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade é criada por tempo indeterminado
e adopta a seguinte denominacao Imark Tek—
Sociedade Unipessoal, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social na
Cidade de Maputo, Avenida Rua Timor Leste
ndmero quinhentos e oitenta e dois andar, porta
cinquenta e um.

Dois) Mediante simples decisdo do socio
unico, a sociedade podera deslocar a sua sede
para dentro do territério nacional, cumprindo
0s necessarios requisitos legais.

Trés) O sécio unico pode decidir abrir
sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representagdo no pafs € no estrangeiro, desde
que estejam observadas as leis e normas em
vigor ou quando for devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
( Objecto)

A sociedade tem por objecto:
Estudos e elaboracdo de projectos de
engenharia e de arquitectura; prestacido de

servicode consultadoria, fiscalizagdo e gestdo
de obras civis, ptblicas, mecanicas e eléctricas;
representacdo de materiais de construgdo civil;
aplicac@o de capitais em imdveis e promogao
de estudos de urbanizacdes; exercicio da
actividade de gestdo geral de qualidade em
empreendimentos da construgao.

CAPITULO Il
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subcrito
e realizado em dinheiro,€ de cinco mil meticais,
correspondente 4 uma Unica quota pertencente
ao socio Rui Faria Pereira Brito equivalente
a cem por cento do capital social.

Dois) O capital social podera, ser aumentado
mediante proposta do sécio tnico.

ARTIGO QUINTO

( Prestacoes suplementares)

O socio podera efectuar suprimentos ou
prestacdes suplementares de capital 4 sociedade,
nas condi¢des que entender convenientes.

ARTIGO SEXTO

(Administracao, representacao da
sociedade)

Um) A sociedade serd administrada pelo
socio Rui Faria Pereira Brito .

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do sdcio unico ou pelo um procurador
especialmente designado para o efeito.

CAPITULO III
Das disposicoes gerais
ARTIGO SETIMO
(Balanco e contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta ¢ um de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO OITAVO

(Apuramento e distribuicao de resultados)

Um) Ao lucro apurado em cada excercicio
deduzir-se-4 em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva
legal, enquanto ndo estiver realizada nos
termos da lei ou sempre que seja necessdria
reintegra-la

Dois) S6 ap6s os procedimentos referidos
poderd ser decidida a aplicagdo do lucro
remanascente.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos € nos

termos da lei.
ARTIGO DECIMO

(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdi¢do do
unico sécio, a sociedade continuard com o0s
herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito, 0s quais nomerao entre si um que a
todos represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos aplicar-se-ao as disposi¢oes
do Cédigo Comercial e demais legilacdio em
vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, vinte e oito de Fevereiro de dois

Vias Mocambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e seis de Fevereiro de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL100309394,
uma sociedade denominada vias Mocambique,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do cddigo
comercial, entre:

Antoénio Jorge Faria Louro, casado no regime
de comunhdo de bens adquiridos com Nélia
Maria dos Santos Cavaleiro, natural de
Carapineira, Montemor Velho, Portugal,
de nacionalidade portuguesa, residente
em Lavariz e acidentalmente em Maputo,
portador do Passaporte n.” H443088, emitido
aos dois de Feveriro de dois mil e seis, pelo
Governo Civil de Coimbra; e

Diamantino Cordeiro da Silva Azinheiro,
natural de Monte Redondo Leria, residente
nesta cidade Maputo, portador do Passaporte
n.° J608099, emitido pelo Arquivo de
Identificac¢do Civil De Leria aos dezoito de
Junho de dois mil e oito.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade denominar-se-4 Vias
Mocambique , Limitada a sociedade é uma
pessoa colectiva de personalidade juridica. E
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que se regerd pela disposi¢do do
presente contrato de sociedade e diplomas
legais aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da celebrag¢do do presente contrato
social.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na cidade de
Maputo, Avenida Joaquim Chissano nimero
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cento e trinta e trés rés-do-chdo podendo por
deliberacdo da assembleia geral, abrir filiais,
agéncias ou outras formas de representagio
social em territdrio nacional e no estrangeiro.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como actividade
principal a actividade de construgdo civil e obras
publicas e particuares.

Dois) Por deliberacio da assembleia geral,
e havendo a devida autorizagdo, a sociedade
poderd exercer actividades conexas, tais como:
Importagdo e exportagdo de automdveis ligeiros
e pesados, equipamentos e maquinas industriais
bem como dos seus componentes e acessorios,
compra e venda de veiculos automoveis ligeiros
e pesados, equipamentos e maquinas industriais,
bem como dos seus componentes e acessorios,
compra e venda de prédios rusticos e urbanos,
destinados a revenda ou ndo, transportes
de mercadorias, prestacdo de servigos de
transportes de aluguer, exploracdo ou extragao
de areias, pedras ou outros materiais inertes,
bem como a sua transformac@o e venda

e outras complementares ou subsidiarias &
actividade principal.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro e bens, € de
um milhdo, quinhentos mil meticais ,
assim distribuidos:

a) Uma quota com valor nominal de
setecentos e cinquenta mil meticais
equivalente a cinquenta porcento do
capital social, pertencente ao sécio
Antoénio José Faria Louro;

b) Uma quota com valor nominal de
setecentos e cinquenta mil meticais
equivalente a cinquenta porcento
do capital social, pertencente ao
sécio Diamantino Cordeiro da Silva
Azinheiro.

ARTIGO SEXTO
(Aumento do capital)

O capital social poderd ser aumentado
mediante deliberacdo da assembleia geral, por
entrada em valores monetarios ou bens.

ARTIGO SETIMO
( Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisdo e cessdo de quotas entre
sécios € livre.

Dois) A divisdo e cessdo de quotas a favor
de terceiros carece de consentimento, por
escrito, da sociedade, gozando do direito de
preferéncia em primeiro lugar a sociedade e
depois os sdcios.

Trés) O sécio que pretender ceder a sua quota
devera comunicar esta inten¢do a sociedade.

Quatro) Nao desejando a sociedade e os
restantes socios exercer o direito de preferéncia
que lhes € conferida nos termos do niimero dois
do presente artigo, a quota poderd ser livremente
cedida.

Cinco) A divisdo e cessdo de quotas que
ocorre sem observancia do estabelecido no
presente artigo, é nula e de nenhum efeito.

ARTIGO OITAVO
(Administracao)

Um) A administragido da sociedade, em
todos actos e contratos, em juizo e fora dele,
activa e passivamente, é confiada ao s6cio
Antoénio José Faria Louro , que fica desde ja
nomeados sdcio gerente, com dispensa de
prestar caucio, bastando a suas assinatura para
obrigar validamente a sociedade.

Dois) Os socios gerentes podem delegar em
terceiros, mediantes procuracdo, todo ou parte
dos seus poderes de administrac@o.

Trés) Fica expressamente vedado aos
socios, obrigar a sociedade em actos e contratos
estranhos a sociedade.

Quarto) A movimentagdo das contas
bancdrias obriga a assinatura do sdcio gerente
da empresa.

ARTIGO NONO
(Assembleia Geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-a
ordinariamente uma vez por ano, para apreciacao
do balango de contas do exercicio anterior e para
deliberar sobre quaisquer assuntos para que
tenha sido devidamente convocada.

Dois) A assembleia geral reunir-se-4
extraordinariamente sempre que convocada
pelos sdcios.

Trés) O fordim necessdrio para assembleia
reunir € a presenga dos socios, ou a presenca
de mandatdrios em representagao.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)

Um) A sociedade sé se dissolve nos casos
previstos e estabelecidos na lei.

Dois) Dissolvendo-se, a liquida¢@o sera feita
na forma aprovada por deliberag@o dos sécios
sem assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Omissoes)

Todos casos omissos serdo regulados
pela legislacdo aplicdvel na reptblica de
Mogambique.

Maputo, vinte e oito de Fevereiro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

BPHO - Engineering
& Building, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e seis de Fevereiro de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL100364442, uma
sociedade denominada BPHO — Engineering
& Building, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do cdédigo
comercial, entre:

Primeiro: Emidio Carlos Peho, solteiro,
maior, natural de Maputo, residente no
Quarteirdo doze, Casa nimero cem, Bairro
da Matola F, Municipio da Matola, portador
do Bilhete de Identidade n.° 100100211323s,
emitido no dia vinte e nove de Abril de dois mil
e dez em Maputo;

Segundo: Edson Maria José Barrama,
solteiro, maior, natural de Maputo, residente
na rua dos Elefantes, Bairro do Fomento,
Municipio da Matola, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110444948y, emitido no dia
vinte e seis de Novembro de dois mil e oito
em Maputo;

Terceiro: Benegito Carlos Peho, solteiro,
maior, natural de Maputo, residente no
Quarteirdo doze, Casa nimero cem, Bairro
da Matola F, Municipio da Matola, portador
do Bilhete de Identidade n.° 100100211322B,
emitido no dia vinte e nove de Abril de dois mil
e dez em Maputo;

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera pelas
clausulas seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, sede
e o objectivo

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Um) A sociedade € constituida sob forma
de responsabilidade limitada e adopta a
denominagdo de BPHO — Engineering &
Building, Limitada.

Dois) A sociedade € por tempo indeterminado
contando-se o inicio a partir da data da sua
assinatura publica da constituicao.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem sede na Cidade
da Matola F; Quarteirdo doze, C.N n.° 100,
Avenida de Namaacha.

Dois) A sociedade podera abrir delegacoes
ou outras formas de representacdo noutros
locais do pafs ou no estrangeiro desde que
devidamente autorizada pela assembleia geral e
cumpridos que seja os requisitos legais.
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ARTIGO TERCEIRO ARTIGO SETIMO Dois) O administrador executivo podera

(Objecto)

Um) Tem por objecto social: Engenharia,
obras publicas, construcdo civil, vias de
comunicacio e manutencdo de edificios

Dois) A sociedade poderd adquirir
participagdo financeira em sociedades a
constituir ou ja constituidas, ainda que tenham
objecto social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para elas esteja
devidamente autorizada nos termos da legislacao
em Vigor.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Quotas)

O capital social, integralmente subscrito
em dinheiro, é de um milhdo e quinhentos mil
meticais, divididos em quotas desiguais, assim
distribuidas:

a) Emidio Carlos Peho, com uma quota
no valor nominal de seiscentos mil
meticais equivalentes a quarenta
por cento do capital social;

b) Edson Maria José Barrama, com
uma quota no valor nominal de
seiscentos mil meticais equivalentes
a Quarenta por cento do capital
social;

¢) Benegito Carlos Peho, com uma quota
no valor nominal de trezentos mil
meticais equivalentes a vinte por
cento do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Os sécios ndo serdo obrigados a efectuar
prestacoes suplementares de capital a sociedade,
mas poderdo efectuar suplementagdes a
sociedade nas condi¢des a estabelecer pela
assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

A divisdo, cess@o e alienacdo das quotas
¢é livre entre os socios, para com terceiros
dependendo do consentimento da sociedade
e de outros sécios, que gozam do direito de
preferéncia, em primeiro lugar para os filhos,
e em segundo lugar para os sdécios. Havendo
mais do que um sdcio interessado na aquisicao
ou alienagdo de quotas, serd dividida pelos
interessados na propor¢do das respectivas
quotas, a concepgdo e alienagdo de quotas na
sociedade serd privilegiando em primeiro lugar
aos parentes mais directos, isto €, os filhos dos
socios constituintes desta sociedade.

(Aumento do capital)

O capital social poderd ser aumentado
sempre que a assembleia geral o decidir desde
que sejam cumpridos os requisitos legais
proprios.

CAPITULO III

Da assembleia geral, conselho fiscal,
administracao e representacao

ARTIGO OITAVO

(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral retne-se
ordinariamente uma vez por ano afim de aprovar
o balanco e as contas do exercicio, bem como
a nomeagdo do administrador executivo da
sociedade para além de deliberar sobre qualquer
assunto previsto na ordem de trabalho.

Dois) A assembleia geral serd convocada
pelo administrador executivo por meio de carta
registada em protocolo ou por fax, com uma
antecedéncia de quinze dias, desde que ndo seja
dentro do procedimento exigido por lei.

Trés) Para as assembleias gerais
extraordindrias, o periodo indicado no nimero
anterior, poderd ser reduzido para (sete) dias,
definido por convocacdo do administrador
executivo ou a pedido de qualquer um dos
sécios.

ARTIGO NONO
(Administracao)

Um) A cada quota correspondera a um voto
do valor do capital.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
serdo tomadas por simples maioria dos votos
dos presentes ou representados, salvo os casos
em que a lei exige maioria qualificada.

ARTIGO DECIMO
(Conselho fiscal)

Um) A fiscalizagdo da sociedade incumbe
um conselho fiscal composto por trés membros
eleitos pela assembleia geral que também
designara o seu presidente.

Dois) As actividades do conselho fiscal podem
ser confiadas a uma empresa independente, de
auditoria e contas que sempre serd solicitada
para efectuacio do relatdrio anual e de balango
de contas.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Representatividade)

Um) Compete ao administrador executivo
exercer a mais amplos poderes de gestio,
representando a sociedade em juizo e fora dela,
activa e passivamente, podendo praticar todos
actos relativos a prossecucdo do seu objecto
social, desde que a lei ou os presentes estatutos
areservem para a assembleia geral.

nomear por meio de contrato os directores,
chefes de departamentos, técnicos, bem como
todo pessoal que prestard servicos na sociedade
ou representar em vdrias dreas da sociedade nos
termos do artigo duzentos e cinquenta e seis do
c6digo comercial em vigor.

Trés) Sdo desde ja nomeados os sécios Edson
Maria José Barrama e Emidio Carlos Peho a
desempenhar as fungdes de administradores
cabendo-lhe as competéncias das alineas um e
dois do presente artigo.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

A sociedade fica obrigada mediante a
assinatura dos administradores executivos ou
seus mandatarios.

CAPITULO IV
Das disposicoes diversas
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Periodo de exercicio)

Um) O exercicio social da sociedade
corresponde ao ano civil, isto é, trinta e um de
Dezembro de cada ano.

Dois) O balanco fechado com a data de trinta
e um de Dezembro serd submetido a aprovagao
da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Findo balanco e verificado lucros, estes
serdo aplicados conforme a deliberacdo da
assembleia geral, depois de deduzidos os fundos
para a constituicio ou reintegragio da reserva
da sociedade.

ARTIGO DECIMO QUINTO

A sociedade s6 se dissolve nos casos
previstos pela lei ou dissolvendo-se por acordo
entre os socios, estes procederdo a liquidagdo
conforme lhes aprouver.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Morte ou interdicao)

Um) Por morte ou interdicao de qualquer
socio, a sociedade nao se dissolve, mas
continuard com os s6cios sobre vivos ou capazes
e o representante legal do sécio falecido ou
interdito.

Dois) Quanto aos herdeiros do sécio falecido
ou interdito, a sociedade reserva-se o direito
de:

a) Se lhe interessar a continuac¢do dos
herdeiros do sécio falecido ou
interditado na sociedade, este
nomearao entre si um que a todos
representard na sociedade enquanto
a quota de manter indivisa;

b) Se lhe ndo interessar a continuago
deles na sociedade, esta procederd a
respectiva amortizagdo da quotacom
o pagamento do valor dele apurado



4 DE MARCO DE 2013

606 — (31)

num balanco expressamente para o
efeito, em trés prestagdes iguais.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Omissao)

Em tudo quanto fica omisso, sera regulado
pelo cédigo comercial, e demais legislacdo em
vigor na Reptiblica de Mogambique.

Maputo, vinte e oito de Fevereiro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Indico Holding, S.A.

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
Acta de quatro de Margo de dois mil e treze da
sociedade Indico Holding, S.A., matriculada na
Conservatdria do Registo de Entidades Legais,
sob NUEL100287153, deliberaram o alteracdo
do objecto social, e 0 aumento do capital social
em mais quatrocentos mil meticais, passado a
ser de quinhentos mil meticais.

Em consequéncia, fica alterada integralmente
0s estatutos os quais passam a ter a seguinte
nova redaccao:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

A Indico Holding, S.A., é uma sociedade
anénima criada por tempo indeterminado, que se
rege pelos presentes estatutos e pelos preceitos
legais aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO

Sede

Um) A sociedade tem a sua sede em Maputo,
na Avenida Joaquim Chissano, nimero setenta,
décimo primeiro andar.

Dois) Mediante deliberacdo do conselho
de administragdo, pode ser transferida a sede
para qualquer outro local do territério nacional
e bem assim, podem ser abertas delegagdes,
filiais, sucursais ou quaisquer outras formas
de representacdo da sociedade no territério
nacional.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto gestido
de empresas, consultoria, auditoria, prestagiao
de servigos e bens na drea de educagio e saude,
exploragdo mineira e florestal.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participagdo e ou aquisic@o de outras sociedades
comerciais

Trés) A sociedade poderd adquirir patriménio
para arealizag@o das suas actividades de acordo
com o preceituado na lei.

CAPITULO IT
Do capital social

ARTIGO QUARTO

Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado, é de quinhentos mil meticais.

Dois) O capital social estd dividido em
quinhentas acg¢des, do valor nominal de mil
meticais cada uma.

Trés) As ac¢des sao nominativas ou ao
portador, podendo, os titulos de ac¢des conter
mais de uma acg¢@o e, sendo os titulos a todo
o tempo, substituiveis por agrupamento ou
subdivisdo.

Quatro) As cautelas provisérias ou os
titulos definitivos sdo assinados por dois
administradores, podendo as assinaturas ser
apostas por chancela ou meios tipograficos de
impressao.

CAPITULO III

Da assembleia geral, conselho
da administracao e conselho fiscal

SECCAO1
Da assembleia geral

ARTIGO QUINTO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral é constituida por
todos os accionistas.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral,
quando tomadas nos termos da lei e dos estatutos,
sdo obrigatdrias para todos os accionistas, ainda
que ausentes, dissidentes ou incapazes.

ARTIGO SEXTO

Mesa da assembleia geral

Um) A mesa da assembleia geral é composta
por um presidente e um secretdrio, eleitos ou
reeleitos uma ou mais de entre accionistas ou
ndo pela assembleia geral, por mandatos de
trés anos.

Dois) Compete ao presidente convocar a
assembleia geral mediante aviso convocatdrio
publicado nos termos da lei; dirigir as reunides;
verificar a regularidade das representagdes
voluntérias e legais; proceder 4 abertura e
encerramento das reunides; dar posse aos
membros do conselho de administracéo e lavrar
os respectivos termos de posse no livro de actas
do conselho; assinar os termos de abertura e de
encerramento dos livros de actas da assembleia
geral e do conselho.

Trés) Compete ao secretdrio em exercicio
tomar notas dos acontecimentos na sessao e
preparar e elaborar a respectiva acta.

ARTIGO SETIMO
Direito de voto

Um) Tem direito a voto todo o accionista
que tenha uma ou mais acg¢des registadas no

respectivo livro, desde o oitavo dia anterior ao
da reunido da assembleia geral.

Dois) Os accionistas que ndo possuam uma
ac¢do podem agrupar-se de forma a completar.
Neste caso, s6 um dos accionistas agrupados
representa a ac¢do, devendo o representante
ser indicado em carta dirigida ao presidente
da mesa, e apresentada ao momento do inicio
da sess@o.

Trés) A cada acco corresponde um voto.

ARTIGO OITAVO
Reuni6es da assembleia geral

Um) Haverd reunides ordindrias nos
primeiros trés meses de cada ano civil e
extraordindrias sempre que o conselho de
administra¢@o ou o conselho fiscal o julguem
necessdrio, ou quando a convocagido seja
requerida por accionistas que representem pelo
menos, dez por cento do capital social.

Dois) A assembleia geral retine-se, em
principio, na sede social, mas poderd reunir-se
em qualquer outro local do territério nacional,
desde que o local de reunido conste do aviso
convocatorio.

ARTIGO NONO
Representacao em assembleia geral

Um) O accionista pode fazer-se representar
em assembleias gerais por terceiros estranhos
4 sociedade ou por advogado, mediante carta
mandadeira ou mediante instrumento de
representag¢do que obedega ao determinado no
artigo 414 do C. Comercial.

Dois) O presidente da mesa da assembleia
geral poderd exigir no aviso convocatdrio, que
a assinatura da carta mandadeira contedo a
representacio seja reconhecida, se a mesma nao
for do seu conhecimento pessoal.

Trés) Os incapazes e as pessoas colectivas
serdo representados pelas pessoas a quem
legalmente couber a respectiva representagao.

Quatro) Os documentos comprovativos da
representacdo voluntdria e da representacgio legal
sdo apresentados até ao inicio da assembleia
respectiva.

ARTIGO DECIMO
Quoérum

Um) Em primeira convocag@o, a assembleia
pode funcionar com um minimo de dois
accionistas presentes ou representados que
retinam, pelo menos, cinquenta € um por cento
do capital social. No caso de deliberagdes
sobre as matérias constantes do nimero dois do
artigo subsequente o quérum necessario serd de
cinquenta e um por cento do capital social.

Dois) Em segunda convocac@o, a assembleia
geral pode funcionar seja qual for o nimero de
accionistas e a percentagem de capital presente
ou representada.
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ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Deliberac6es da assembleia geral

Um) Em primeira convocac¢do, as
deliberacdes da assembleia podem ser tomadas
por maioria simples dos votos presentes ou
representados.

Dois) Requerem maioria qualificada de
pelo menos setenta e cinco por cento dos votos
presentes ou representados as deliberagoes que
tenham por objecto:

a) Alteracdo ou reforma dos estatutos;

b) Transformacdo, fusdo, dissolugio
ou aprovac¢do de contas de
liquidagao;

c) Redugdo ou reintegragdo e aumento
de capital social; que s6 poderdao
ser tomadas por uma maioria
qualificada.

Trés) Em segunda convocagdo, sejam
quais forem as matérias em apreciagdo, as
deliberacdes sdo tomadas por maioria simples
dos votos presentes ou representados.

SECCAOII
Do conselho de administracao
ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Composicao, mandato, substituicao
e representacao da pessoa colectiva

Um) O conselho de administracdo ¢é
composto por um nuimero impar minimo de
trés membros, eleitos pela assembleia geral,
uma ou mais vezes, de entre accionistas ou ndo,
para mandatos de trés anos.

Dois) O presidente do conselho de
administragio serd escolhido de entre os
membros eleitos e pelos membros eleitos.

Trés) Verificando-se o impedimento
definitivo de algum administrador, o conselho
de administragdo procederd 4 cooptagdo de
um novo membro, que exercerd as fungdes
até 4 primeira reunido da assembleia geral,
a quem caberd entdo proceder de modo final
4 substituicdo do administrador impedido,
ratificando ou no a cooptagdo operada pelo
conselho. O membro eleito pela assembleia
geral exercerd funcdes até ao termo do mandato
dos restantes administradores.

Quatro) No termo do mandato, os
administradores mantém-se em fungdes até
novas eleigdes.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Reunides e deliberacoes do conselho
de administracao

Um) O conselho de administragdo reunird
trimestralmente e ainda sempre que seja
convocado pelo respectivo presidente ou por
dois administradores.

Dois) As convocagdes para as reunides do
conselho deverdo ser feitas por escrito e de forma
a serem recebidas com um minimo de quarenta e
oito horas de antecedéncia relativamente a data

das reunides, a ndo ser que este prazo e a forma
escrita sejam dispensados por consentimento
unanime dos administradores.

Trés) O conselho retine-se, em principio,
na sede social, podendo, todavia, reunir em
qualquer outro local do territério nacional,
desde que tal conste do aviso convocatério da
reunido.

Quatro) Para que o conselho de
administragdo possa deliberar devem estar
presentes ou representados mais de metade
dos seus membros. Qualquer administrador
temporariamente impedido de comparecer pode
fazer-se representar por outro administrador,
mediante simples carta ou escrito dirigido ao
presidente. Ao mesmo administrador pode
ser confiada a representacdo de mais de um
administrador.

Cinco) As deliberacdes do conselho
serdo tomadas por maioria de votos dos
administradores presentes ou representados. 0
Presidente ou o administrador que represente o
Presidente tem o voto de desempate.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Competéncia do conselho de administracdo

Um) Compete ao conselho de administracio
a execucdo e o cumprimento do preceituado
legalmente e estatutariamente e das deliberacoes
da assembleia geral e bem assim a administracao
e representa¢@o da sociedade, em juizo ou fora
dele.

Dois) Sem prejuizo das competéncias legais
estatuidas no artigo 431 do Cédigo Comercial,
compete ao conselho de administragao deliberar
sobre qualquer assunto de administragdo da
sociedade, nomeadamente:

a) Relatdrios e contas anuais;

b) Mudanca de sede, bem como
abertura ou encerramento de
estabelecimentos;

c¢) Modificacdes na organizacdo da
empresa;

d) A representacdo da sociedade em
juizo, activa e passivamente, quer
na propositura quer no seguimento
de pleitos, bem como confessar,
desistir ou transigir em processo
judicial ou arbitral;

e) Aquisicdo, alienagdo e oneragdo de
bens imoveis da sociedade;

f) Prestagcdo de garantias, pessoais ou
reais;

g) Contrair empréstimos e outros tipos
de financiamento e realizar outras
operacdes de crédito que ndo sejam
vedadas pela lei;

h) Planear e gerir as actividades da
sociedade, tendo em conta
nomeadamente a situacdao dos
mercados e o volume dos recursos
disponiveis ou mobilizdveis e
minimos de rentabilidade anual;

i) Aperfeicoar a organizacdo e os
métodos de trabalho da sociedade,
elaborar regulamentos e
determinar as instru¢des que julgar
convenientes;

Jj) Decidir sobre participagdo em outras
sociedades comerciais;

k) Decidir sobre a aquisi¢@o de patriménio
para realiza¢@o de objecto social da
sociedade.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Delegacao de poderes

Um) O conselho de administracdo poderd
delegar os seus poderes e competéncias de
gestdo e de representacdo social num ou
mais administradores ou num administrador
executivo.

Dois) O administrador executivo sera
escolhido de entre os administradores e a sua
competéncia serd fixada em reunifio do conselho
de administragdo.

Trés) O conselho de administracdo podera
constituir mandatdrios da sociedade, com
ou sem a faculdade de substabelecer, para o
desempenho de tarefas ou actividades que
julgue conveniente atribuir-lhes.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Forma de obrigar a sociedade

A sociedade fica obrigada pela assinatura
de:

a) Dois administrador(es),

b) De mandatario constituido pelo
conselho de administragdo com
poderes para certa ou certas espécies
de actos.

SECCAOIII
Da fiscalizacao
ARTIGO DECIMO SETIMO
Composicao e competéncia

Um) A fiscalizag@o de todos os negdcios da
sociedade incumbe ao conselho fiscal ou a um
fiscal dnico, que deverd ser auditor de contas
ou sociedade de auditores de contas, eleito ou
reeleito uma ou mais vezes pela assembleia
geral.

Dois) A assembleia geral, quando eleger
o conselho fiscal, compete também indicar
também o membro que exercera as fungdes de
presidente.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Reunides e deliberacoes do conselho fiscal

Um) O conselho Fiscal retine, em principio
na sede social mas pode reunir noutro local
que seja entendido conveniente, mediante
convocacio oral ou escrita do presidente e sem
dependéncia de qualquer pré-aviso.

Dois) O presidente ndo pode deixar de
convocar o conselho periodicamente, nos
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termos da lei e quando tal lhe seja solicitado por
qualquer dos seus membros ou pelo conselho
de administragao.

Trés) Para que o conselho fiscal possa
deliberar € indispensavel que estejam presentes
ou representados mais de metade dos seus
membros.

Quatro) O presidente do conselho fiscal tem
voto de qualidade.

CAPITULO IV
Disposicoes finais
ARTIGO DECIMO NONO

Direito de accionistas a informacao

O direito dos accionistas a requerer a
administracdo informacdo escrita sobre a
gestdo da sociedade s6 pode ser exercido por
accionistas que detenham pelo menos cinco por
cento da titularidade do capital social e dentro
do prazo indicado no artigo 415 do Cdédigo
Comercial.

ARTIGO VIGESIMO

Da aplicacao de resultados

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legalmente indicada para constituir o fundo de
reserva legal, enquanto nio estiver realizado
nos termos da lei ou sempre que seja necessario
reintegra-lo.

Dois) Cumprido o disposto no niimero
anterior, os lucros liquidos serdo distribuidos
aos respectivos titulares, sob a forma de
dividendos, ou terdo o destino que a assembleia
geral entender dar.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Da dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos estabelecidos no artigo 229 do Cédigo
Comercial.

Dois) Salvo deliberagdo da assembleia geral
em contrdrio, serdo liquidatarios os membros do
conselho de administracio que estiverem em
exercicio 4 data da deliberagdo de dissolugio.

Trés) Os liquidatdrios terdo os poderes gerais
e especiais consagrados no artigo 239 do Cédigo
Comercial.

Maputo, quatro de Marg¢o de dois mil e treze.
— O Técnico, llegivel.

Kal Tire Mozambique,
Limitada

Por ter saido omisso no Suplemento ao
Boletim da Republica n.° 42 de 10 de Outubro
de 2012, no Artigo Segundo nimero um,
onde se 1é€ “A Sede da Sociedade é em Tete”,
Mocambique, deve ler-se A Sede da Sociedade
¢ em Maputo.

Maputo, quinze de Fevereiro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Papelaria e Livraria AD & D,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
acta avulsa nimero um barra dois mil e onze da
Assembleia Geral Extraordinaria, de vinte e oito
de Novembro de dois mil e onze, foi efectuada
na sociedade em epigrafe a alteragdo parcial do
pacto social com o teor seguinte:

No dia vinte e oito de Novembro do ano
dois mil e onze, pelas quinze horas, realizou-se
na sede da empresa, a reuniao da Assembleia-
Geral Extraordindria de Livraria e Papelaria
AD&D, Limitada, Sociedade por Quotas de
Responsabilidade Limitada, na sua sede social
em Pemba, regularmente convocada, com a
seguinte agenda de trabalhos:

Um) Discutir sobre a mudanga de nome
da Sociedade Livraria e Papelaria AD&D,
Limitada para passar a usar o nome AD&D
Mogambique, Limitada.

Dois) Abertura de sucursal na cidade de
Tete.

Trés) Indicacdo de administrador da
sociedade o Senhor Abdul Latif Amade.

Passou-se a discussdo dos assuntos incluidos
na ordem de trabalho, tendo as deliberagdes sido
aprovadas por unanimidade nos exactos termos
propostos, com o seguinte teor:

a) Que a empresa passe a usar 0 nome
AD&D Mog¢ambique Limitada,
por forma a dar maior abrangéncia
e agressividade no mercado
mocambicano;

b) Foi igualmente deliberado que os
sdcios autorizam a abertura de uma
sucursal na cidade de Tete, por
forma a expandir as actividades a
outros cantos do pais;

¢) Unanimemente os sécios acordaram
em indicar ao Senhor Abdul Latif
Amade como administrador da
sociedade;

d) Mandatar o s6cio Danilo Momade
Bay para tratar e assinar contratos
de arrendamento para abertura de
sucursal de Tete, e escritdrios em
Maputo.

e¢) Comunicar a todos os credores
por carta ou pelos 6rgdos de
comunicaciio a mudanca de nome
da sociedade Livraria e Papelaria
AD&D, Limitada para AD&D,
Mogambique, Limitada;

f) Mandatar o Senhor Abdul Latif Amade
administrador da sociedade, para
junto a Conservatdria dos Registos
e Notariado de Pemba, Direc¢ao
da Area Fiscal de Pemba e Bancos,
por forma a tramitar o processo de
mudanga de nome e averbamento
de sucursal.

E por consequéncia da mudanga de
denominagdo, abertura de sucursal, nomeagao
de administrador e alteraciio parcial do pacto
social, alteram-se o artigos primeiro e quinto
que passam a ter a seguinte redacgao:

ARTIGO PRIMEIRO

Denominacgéo, tipo, sede e forma
de representacao

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de AD & D Mocambique, Limitada, é
uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede no centro
de cidade, Avenida Central, Cidade de Pemba,
podendo mediante simples deliberagiao da
assembleia geral criar ou encerrar sucursais,
filiais, agéncias delega¢des ou outras formas de
representag@o social no pais ou no estrangeiro,
transferir a sua sede para qualquer outro local
dentro do territério nacional ou fora dele de
acordo com a legislagdo vigente.

ARTIGO QUINTO
Administracao e geréncia

Um) A administracio da sociedade ficam
desde ja nomeados, o senhor Abdul Latif Amade
como administrador sem poderes de geréncia, e
a socia Danila Mulgi Abdul Carimo Ustd, sécia
gerente com poderes de geréncia.

Dois) A sociedade fica obrigada nos seus
actos e contratos pela assinatura de um dos
socios ou dos seus procuradores, nos precisos
termos do respectivo instrumento de mandato.

Que em tudo nido alterado pela acta,
continuam a vigorar as disposi¢des do pacto
social anterior.

Esta conforme.

Tete, vinte de Fevereiro de dois mil e treze.
— A Conservadora, Brigitte Nélia Mesquita
Vasconcelos.

Pro Fumigacgoes, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de dezanove de Fevereiro de dois mil
e treze, exarada a folhas doze 4 treze do livro de
notas para escrituras diversas niimero trezentos
e trés trago D do Segundo Cartério Notarial
de Maputo, perante a mim, Ricardo Moresse,
lincenciada em Direito, técnico superior dos
registos e notariado N1 e notdrio e exercicio
neste cartério, se procedeu na sociedade
em epigrafe transformagiio de sociedade
unipessoal, limitada em sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, cedéncia de quotas,
entrada de novo sécio e por consequencia
altera-se a totalidade do pacto social passando
a mesma a reger-se pelos artigos constantes
do documento complementar elaborado nos
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termos do niimero dois do artigo setenta e oito
do cédigo do notariado, que fica a fazer parte
integrante desta escritura.

CAPITULO |

Da denominacao, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominacdo de Pro
Fumigacdes, Limitada, sociedade comercial por
quotas de responsabilidade limitada, constitui-
se por tempo indeterminado e rege-se pelos
presentes estatutos e demais legislacdo em vigor
na Republica de Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade tem a sua sede e principal
Avenida Filipe Samuel Magaia nimero
Novecentos sessenta e seis, direito, podendo
abrir filiais, sucursais, delega¢des ou outras
formas de representagdo em territério nacional,
mediante deliberacdo da assembleia geral.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem como objecto:
Comércio a retalho do tipo prestagdo de servigos
na drea de fumigagdes e controlo de todo o tipo
de pragas do regulamento de licenciamento
de actividade comercial; limpeza domiciliar
e recolha de residuos sélidos toxicos e ndo
toxicos, domésticos e Industriais.

Dois) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades, pretendidas desde que seja
devidamente autorizada pela assembleia geral
e que se obtenham as necessdrias autorizagdes
legais para esse efeito.

CAPITULO II

Do capital social, cessao, divisao
de quotas e aumento do capital social

ARTIGO QUARTO

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro € de vinte mil meticais,
correspondente & soma de duas quotas iguais
assim distribuidas:

a) Uma quota com o valor nominal de
dez mil meticais, pertencente ao
socio Nelson Anténio Manhenge,
correspondente a cinquenta por
cento do capital social;

b) Uma quota com o valor nominal
dez mil meticais, pertencente ao
socio Titos Alfredo Matsinhe,
correspondente a cinquenta por
cento do capital social.

ARTIGO QUINTO

Um) A cessdo total ou parcial de quotas é
livre entre os socios e entre estes e a sociedade,
sem prejuizo da observancia das disposicdes
legais aplicdveis.

Dois) No entanto, a cessdo de quotas a
terceiros depende do consentimento expresso
da sociedade.

Terceiro) Os sécios e a sociedade gozam
do direito de preferéncia no caso de cessdao
de quotas a terceiros, ainda que em casos de
cessacdo ou venda judicial.

ARTIGO SEXTO

Falecendo um dos sécios, a sua quota
transmitir-se-a aos seus herdeiros, devendo
estes exercer em comum o direito do falecido,
enquanto a respectiva quota se achar indivisa.

ARTIGO SETIMO

Um) O capital social poderd ser elevado,
por aumento do valor nominal das quotas
dos sécios, por uma ou mais vezes, mediante
deliberacdo da assembleia geral.

Dois) Os s6cios manterdo sempre, € por
igual, o mesmo nivel da participacio.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
ARTIGO OITAVO

Sao 6rgaos sociais da sociedade, a assembleia
geral e o conselho de geréncia.

SECCAO1
Da assembleia geral
ARTIGO NONO

Um) A assembleia geral, 6rgdo maximo da
sociedade, € constituida por todos os s6cios e as
suas deliberagdes, quando tomadas nos termos
dalei e dos estatutos, séio obrigatdrias para todos
os sécios, ainda que ausentes, dissidentes e ou
incapazes.

Dois) Salvo disposig¢do legal imperativa, as
deliberagdes serdo tomadas por maioria simples
dos votos dos sdcios presentes ou representados.
Os sécios manterdo sempre, € por igual, o
mesmo nivel da participagao.

ARTIGO DECIMO

Um) A assembleia geral ordindria realizar-
se-4 uma vez por ano e devera ter lugar até trinta
de Marco do ano posterior ao do exercicio,
cujo balanco e contas apreciara e para deliberar
sobre a aplicacdo de resultados, bem como
sobre quaisquer outras matérias indicadas na
respectiva convocatdria. O capital social poderd
ser elevado, por aumento do valor nominal
das quotas dos sécios, por uma ou mais vezes,
mediante deliberac¢do da assembleia geral.

Dois) Extraordinariamente, a assembleia
geral reunir-se-a4 sempre que o conselho de
geréncia o solicite ao presidente da mesa ou
quando a convocacao for requerida por metade
dos sécios.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) A assembleia geral sé se considera
validamente constituida se, em primeira
convocagdo, estiver presentes ou devidamente

representados sécios que representem, pelo
menos, cinquenta e um por cento do capital
social.

Dois) Em subsequentes convocacdes a
assembleia geral poderd funcionar e deliberar
validamente seja qual for o nimero de sécios
presentes ou representados, salvo disposi¢oes
legais em contrdrio.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Compete a assembleia geral em particular:
a) Deliberar sobre o relatério de gestdo e
sobre as contas do exercicio;

b) Deliberar sobre a proposta de aplicacdo
de resultados, incluindo a realizacio
de participagdes financeiras;

c) Eleger os érgéos sociais;

d) Deliberar sobre quaisquer alteragdes
dos estatutos e aumentos de
capital;

e) Deliberar sobre a transformacao, fusdo
e dissolucido da sociedade;

/) Tratar de qualquer outro assunto para
que tenha sido convocada.

SECCAOII
Do conselho de geréncia
ARTIGO DECIMO TERCEIRO

A administracdo de todos os negdcios e
interesses da sociedade ficard a cargo de um
conselho de geréncia , composto pelos sécios.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Ao conselho de geréncia compete, além
de demais atribui¢des legais e das que lhe
sdo conferidas noutras disposi¢des destes
estatutos:

a) Representar a sociedade em juizo e
fora dele, activa e passivamente;

b) Estabelecer a organizacio técnico-
administrativa da sociedade e as
normas do seu funcionamento
interno, designadamente sobre o
pessoal e sua remuneracao;

c¢) Praticar todos os demais actos que, por
lei ou pelos presentes estatutos ndo
estejam reservados a assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Um) O conselho de geréncia reunir-se-4
com regularidade trimestral e sempre que seja
convocado por qualquer dos seus membros.

Dois) As deliberacdes do conselho de
geréncia serdo tomadas por maioria simples dos
membros presente.

Trés) O conselho de geréncia podera
validamente deliberar desde que a maioria dos
seus membros esteja presentes.
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SECCAO III
Da geréncia
ARTIGO DECIMO SEXTO

Ficam desde ja nomeados para o cargo
de director técnicos o sécio Titos Alfredo
Matsinhe e para o cargo de Director Executivo
0 soécio Nelson Anténio Manhenje com
dispensa de caugdo.

ARTIGO DECIMO SETIMO

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura conjunta de dois
membros do conselho de geréncia;

b) Pela assinatura de um gerente e de um
mandatario no ambito dos poderes
conferidos pelo mandante;

c) Pela assinatura de um s6 membro do
conselho de geréncia, no ambito
dos poderes que lhes hajam sido
conferidos;

d) Pela assinatura de um mandatério a
quem tenham conferido poderes
para a pratica de certas espécies
de actos, nos termos do respectivo
mandato.

Dois) Os actos de mero expediente serdo
assinados pelo gerente executivo ou por
qualquer empregado devidamente autorizado.

CAPITULO IV
Da aplicacao de resultados
ARTIGO DECIMO OITAVO

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) Anualmente sera dado o balanco com
referéncia a trinta e um de Dezembro, € os lucros
liquidos apurados terdo a seguinte aplicagdo:

a) Uma percentagem para a constitui¢ao
e reintegraco do fundo de reserva
legal;

b) Ao restante serd dado o destino que a
assembleia geral dos sécios fixar.

Trés) Poderdo ser feitos aos sécios
adiantamentos sobre lucros no decurso do
exercicio, nos termos previstos na lei.

CAPITULO V
Da dissolucao e liquidacao
ARTIGO DECIMO NONO

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos previstos na lei.

Dois) A liquidagdo da sociedade reger-se-a
pelas disposicdes da lei e pelas deliberacdes da
assembleia geral, ficando neste caso, desde ja
nomeados liquidatarios todos os sdcios.

CAPITULO VI
Das omissoes
ARTIGO VIGESIMO

A todo omisso aplicar-se-ao as regras
constantes da Lei das sociedade por quotas e

outra legislac@o sobre o tipo societdrio, em vigor
ma Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, um de Margo de dois mil e trés.
— A Técnica, llegivel.

MJL Parts & Tools Moz,
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e seis de Fevereiro de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL100366118, uma
sociedade denominada MJL Parts & Tools Moz,
Sociedade Unipessoal, Limitada

Aos onze dias do més de Fevereiro de
dois mil e treze, nesta Cidade de Maputo foi
constituida uma sociedade comercial por quotas
unipessoal limitada denominada MJL Parts &
Tools Moz, Sociedade Unipessoal, Limitada.

Mairio Jorge Marques Lopes, solteiro,
portador do Passaporte H463696, emitido em
vinte e cinco de Outubro de dois mil e cinco,
pelo Governo Civil de Lisboa e residente na
Avenida vinte e quatro de Julho, nimero
oitocentos e oitenta e dois batra terceiro Andar,
Maputo.

CAPITULO I
Da denominagao, sede e objecto social
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominacéo
MIL Parts & Tools Moz, Sociedade Unipessoal,
Limitada, € uma sociedade comercial por quotas
unipessoal limitada, que se rege pelos presentes
estatutos e pelos preceitos legais aplicaveis em
vigor na Republica de Mocambique.

Dois) A sociedade é de ambito nacional, tem
asua sede narua Faralay, nimero noventa e sete
trago bairro sommerschield, cidade de Maputo,
podendo por deliberag@o do unico sécio, criar
ou extinguir sucursais, delegacdes, agéncias
ou quaisquer outras formas de representa¢ao
social, no pafs ou no estrangeiro, sempre
que se justifique a sua existéncia, bem como
transferir a sua sede para outro local do territério
nacional.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o inicio da sua
actividade, para todos os efeitos legais, a partir
da celebracio da data da sua constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO

(Objecto)
Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio da actividade de comércio de bens
e servigos, nas seguintes areas:
a) Material aerondautico (civil e militar);
b) Material Ferrovidrio;

c) Material Portuario;

d) Material Nautico;

e) Material, maquinas e gruas de elevacio
de carga pesada;

f) Ferramentas nas 4dreas de mecanica,
eléctrica e construgdo civil.

Dois) Importagio e exportagdo de produtos,
materiais, equipamentos € servigos com estes
relacionados.

Trés) A sociedade poderd igualmente exercer
qualquer outra actividade de natureza comercial
ou industrial por lei permitida ou para que
obtenha as necessdrias autorizacdes, conforme
for deliberado pelo unico sécio.

Quatro) Mediante prévia deliberac¢@o do tinico
sécio, € permitida a sociedade a participagao
em outras sociedades ou agrupamentos de
sociedades, podendo as mesmas ter objecto
diferente ou ser reguladas por lei especial.

CAPITULO IT
Do capital social

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social da sociedade,
integralmente subscrito e realizado em dinheiro,
¢ de vinte mil meticais, correspondentes a um
dnico sécio, Mdrio Jorge Marques Lopes,
equivalente a cem por cento do capital social.

Dois) O capital social podera ser aumentado
mediante contribuicdo do sécio, em dinheiro
ou em bens, de acordo com os investimentos
efectuados pelo sécio.

Trés) O sdcio podera fazer suprimentos a
sociedade que a mesma carecer, nos termos
previsto por lei. Estes poderdo ou ndo vencer
juros cujas taxas e condi¢cdes de amortizagdo
serdo fixadas para cada caso especifico.

ARTIGO QUINTO

(Modificacao da Sociedade e Alteracao
dos Estatutos)

O sécio dnico pode a qualquer momento
modificar esta sociedade para sociedade por
quotas plural, através da divisdo e cessdo de
quotas ou de aumento de capital por entrada de
novos sécios.

ARTIGO SEXTO

(Assembileia geral)

O sécio Unico exerce as competéncias da
assembleia geral, designadamente, nomear
gerentes.

ARTIGO SETIMO

(Geréncia e representacao)

Um) A geréncia e administragio da sociedade
e a suarepresentagdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, pertence ao sécio tinico, com
dispensa de caug¢do, bastando a sua assinatura
para obrigar validamente a sociedade em todos
0s actos e contratos.
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Dois) A sociedade nido se dissolve por morte,
exting@o ou interdi¢@o do sécio tUnico.

Trés) No caso de morte ou interdi¢do do sécio
tnico, os herdeiros do falecido ou representantes
do interdito, legalmente constituidos, exercerao
os referidos direitos e deveres sociais, devendo
mandatar um de entre eles que a todos represente
na sociedade enquanto a respectiva quota se
mantiver indivisa.

CAPITULO III
Dos 6érgaos sociais
ARTIGO OITAVO
(Balanco e contas)

Um) O exercicio econdmico coincide com
0 ano civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-30 com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
aprovagao do sécio dnico.

Trés) Os lucros que se apurarem liquidos,
deduzir-se-do, em primeiro lugar, a percentagem
legalmente indicada para constituir o fundo
de reserva legal, a parte restante dos lucros
serd aplicada nos termos que o sdcio Unico
deliberar.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se apenas nos casos e
nos termos previsto na lei.

ARTIGO DECIMO
(Legislacao aplicavel)

Em tudo o que for omisso nestes estatutos,
regulardo as disposi¢des da lei em vigor na
Republica de Mocambique, designadamente
o previsto no Cédigo Comercial e demais
legislacdo aplicdvel.

Maputo, vinte e oito de Fevereiro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

SNOG - Sociedade
Unipessoal Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia vinte e dois de Fevereiro de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL100364556, uma
sociedade denominada SNOG - Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial,

Silvia Nazaré Oliveira Gomes, solteria , natural
de Portugal, de nacionalidade Portuguesa

e residente nesta cidade, portadora do

Passaporte n.” M078220 emitido em dois

de Abril de dois mil e doze constitui uma

sociedade por quotas unipessoal limitada
pelo presente contrato, em escrito particular,
que se regerd pelos artigos seguintes:

CAPITULO I
Denominacao, duracao, sede e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade € criada por tempo indeterminado
e adopta a seguinte denominagdo: SNOG —
Sociedade Unipessoal, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social na
Cidade de Maputo, Avenida/Rua Timor Leste,
nimero cinquenta e oito, segundo Andar
mediante simples decisdo da socia tnico, a
sociedade poderd deslocar a sua sede para dentro
do territério nacional, cumprindo os necessarios
requisitos legais.

Dois) A socia tnico pode decidir abrir
sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representacdo no pafs e no estrangeiro, desde
que observadas as leis e normas em vigor ou
quando for devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto consultoria
e prestagdo de servigos informagao.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
conexas ou subsididrias da actividade principal
desde que, obtidas as necessdrias autorizagoes
das entidades competentes.

CAPITULO IT
Capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cinco mil meticais,
correspondente 4 quota da tnica sécia Silvia
Nazaré Oliveira Gomes, equivalente a cem por
cento do capital social.

Dois) O capital social podera, ser aumentado
mediante proposta da sdcia.

ARTIGO QUINTO
(Prestacdes suplementares)

O sécio podera efectuar suprimentos ou
prestagdes suplementares de capital 4 sociedade,
nas condi¢des que entender convenientes.

ARTIGO SEXTO

(Administracao, representacao da
sociedade)

Um) A sociedade serd administrada pela
socia Silvia Nazaré Oliveira Gomes.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
asinatura do sécio tnico ou pela do procurador
especialmente designado para o efeito.

CAPITULO III
Disposicoes gerais
ARTIGO SETIMO
(Balanco e contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e contas de resultado fechar-
-se-ao com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano.

ARTIGO OITAVO
(Apuramento e distribuicao de resultados)

Um) Ao lucro apurado em cada exercicio
deduzir-se-4 em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva
legal, enquanto n#o estiver realizada nos
termos da lei ou sempre que seja necessaria
reintegra-la.

Dois) S6 ap6s os procedimentos referidos
podera ser decidida a aplicacdo do lucro
remanescente.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos da lei.

ARTIGO DECIMO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdi¢do da
unica sécia, a sociedade continuard com os
herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito, os quais nomeardo entre si um que a
todos represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos aplicar-se-ao as disposi¢oes
do Cédigo Comecial e demais legislagdo em
vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, vinte e dois de Fevereiro de dois
mil e treze. — O Técnico, llegivel.

JO-NO Woodworx, Limitada

Certifico, para efeitos de publicaco, que por
escritura de vinte e seis de Fevereiro de dois
mil e treze, exarada de folhas noventa e quatro
a folhas cento e dois do livro de notas para
escrituras diversas nimero um A barra BAU,
deste Balc@o, a cargo de Elsa Fernando Daniel
Venhereque Machacame, técnica superior dos
registos e notariado N1, notaria em exercicio no
referido balcdo, foi constituida uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
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limitada, que se regerd pelas disposicdes
constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A Sociedade adopta a denominacio
de JO-No Woodworx, Limitada, sendo uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que regera pelos seguintes estatutos e
demais legislac@o aplicdvel no pais, com sede
em Maputo.

Dois) Quando devidamente autorizada pelas
entidades competentes, a sociedade podera abrir
ou fechar filiais, sucursais, agéncias ou outras
formas de representag@o em territério nacional
ou no estrangeiro, de acordo com a deliberagdo
tomada para efeito pela assembleia geral.

Trés) A apresentagdo da sociedade no
estrangeiro poderd ainda ser confiada, mediante
contrato a entidades publicas ou privadas
legalmente constituidas ou registadas.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade e por tempo
indeterminado, contando-se o seu comeco
a partir da data da sua constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por obejecto:

a) A vendaa grosso e aretalho de todo tipo
de ferramentas, ferragens, material
de construcdo e artigos de drogaria,
incluindo tintas e vernizes, vidros,
pinceis, lixas e semilares, madeiras
e seus derivados, mobilidrio para
escritdrio, equipamento informdtico
e respectivas pecas, maquinaria
industrial e agricola.

b) O exercicio do comércio geral e
importa¢do e exportagao.

c¢) A sociedade poderd regularmente
exercer actividades comerciais e
industriais conexas, complementares
ou subsididrias da activiadade
principal e outras, desde que
devidamente autorizadas por
entidade competente deliberado
pelo conselho da geréncia.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social e de cem mil meticais
divididos em:

a) Uma quota de setenta e cinco mil
meticais, correspondente a setenta
e cinco por cento do capital social
pertencente a André Werner
Bosch.

b) Uma quota de vinte e cinco mil
meticais, correspondente a vinte e
cinco por cento do capital social
pertencente a Ronell Bosch.

ARTIGO QUINTO
Aumento e reducéo do capital social

Um) O capital pode ser aumentado ou
reduzido mediante deliberacdo em assembleia
geral, alternando-se em qualquer dos casos
0 pactos social para o que observacdo as
formalidades estabelecidas por lei.

Dois) Deliberada qualquer variagao do capital
social, o montante do aumento ou diminui¢éo
serd rateado pelos sdcios a existentes na
proporg¢do das quotas, competindo a assembleia
geral deliberar como e em que prazos devera
ser feito o seu pagamento quando o respectivo
capital ndo seja integralmente realizado.

Trés) No caso do aumento de capital, em
vez de rateio estabelecido no paragrafo anterior,
poderd a sociedade deliberar, em assembleia
geral a constitui¢do de novas quotas ate ao
limite ao aumento do capital oferecendo aos
sdcios existentes a preferéncia na sua aquisi¢ao
ou admitindo novos sécios a quem atribuidos
asa respectivas quotas.

ARTIGO SEXTO
Suprimentos

Nao sdo exigiveis prestagdes suplementares
de capital, mas os sécios poderdo fazer
suprimentos de que a sociedade carecer ao juro
e demais condi¢des a estabelecer em assembleia
geral.

ARTIGO SETIMO
Cessao e divisao de quotas

Um) A cessdo e divisdo de quotas assim
como a sua onera¢do em garantia de quaisquer
obrigacdes dos sécios depende do consentimento
da sociedade, sendo nulos quaisquer actos de tal
natureza que contrariem o disposto no presente
ndmero.

Dois) A cessdao ou divisdo de quotas a
estranhos depende de prévio consentimento da
assembleia geral e so produzirdo efeitos a partir
da data da respectiva escritura.

Trés) A sociedade fica, sempre e em
primeiro lugar reservado o direito da preferéncia
no caso da cessdo de quotas e ndo querendo
poderd o mesmo direito de preferéncia ser
exercido pelos sécios.

ARTIGO OITAVO

Assembleia geral, geréncia e representagcdo

Paragrafo primeiro : A assembleia geral da
geréncia reunird ordinariamente, uma vez por
ano, para deliberar sobre o balango e relatério
de contas do exercicio, analisar a eficiéncia de
gestdo, exonerar ou nomear corpos gerentes,
definir a politica empresarial a observar nos
exercicios subsequentes, pronunciar-se sobre
qualquer aspecto da vida da sociedade que os
socios venham propor.

Paragrafo Segundo : As reunides da
assembleia geral realizar-se-do de preferéncia

na sede da sociedade e sua convocagio serd feita
por um dos gerentes, por meio da carta com
aviso de recepgdo expedida com antecedéncia
minima de quinze dias.

Paragrafo terceiro: As assembleias gerais
serdo presididas pelo sécio designado pela
assembleia geral ou por qualquer representante
seu. Em caso de auséncia do sdcio designado,
o presidente da assembleia geral serd nomeado
ad-hoc pelos sdcios presentes.

Paragrafo quarto: E dispensada a reunido da
Assembleia Geral de Geréncia e dispensadas as
formalidades da sua convocagdo quando todos
0s s6cios concordem por escrito na deliberagao
ou concordem que por esta forma se delibere
considerando—se validas nessas condicdes as
deliberagdes tomadas ainda que realizadas for
a da sede em qualquer ocasido e qualquer que
seja o seu objecto.

Paragrafo quinto: Exceptuam-se as
deliberag¢des que impliquem modificagdes
do pacto social, dissolucdo da sociedade,
varia¢Oes do capital social, divisdo ou cessdo
de quotas, que deverao ser tomadas em reuniao
previamente convocada por meio de antncios
e total em conformidade com a lei e estatutos
da sociedade.

Paragrafo sexto: Os sécios poderdo fazer-se
representar nas assembleias gerais por outros
socios mediante poderes para tal fim conferidos
por procuragdo, carta, telefone, fax, ou pelos
seus legais representantes, nomeados de acordo
com estatutos.

Paragrafo sétimo : As deliberacdes da
assembleia geral serdo tomadas pela maioria
simples dos votos presentes ou representados,
excepto nos casos em que a lei e ou estatutos
exijam maioria qualificada.

Paragrafo oitavo : Das reunides da assembleia
geral serd lavrada acta em que constem os nomes
dos sécios presentes ou representados, capital de
cada um e as deliberagdes que foram tomadas
devendo ser assinada por todos os sécios ou
seus representantes legais que a ela assistam.

ARTIGO NONO
Administracao da geréncia e representacao

Um) A administragio e geréncia da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dele activae
passivamente serdo exercidas por um membro
nomeado pela assembleia geral que serdo
dispensado de prestar caugdo.

Dois) O presidente do conselho da geréncia
serd eleito entre si pelos membros deste
orgao.

Trés) Os membros do conselho da geréncia
nomeardo entre si ou um outro designado pela
assembleia, um gerente executivo.

Quatro) Os poderes necessdrios para a
geréncia dos negdcios da sociedade serdo
conferidos ao gerente executivo pelo conselho
da geréncia.
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ARTIGO DECIMO

Competéncia do conselho da geréncia

Um) Compete ao conselho de geréncia
a deliberacdo dos negdcios da sociedade
incluindo os que de acordo com a lei e com
as previsdes dos estatutos da sociedade, ndao
sejam da responsabilidade de outros 6rgaos
nomeadamente:

a) A representagdo da sociedade em todos
0s actos, activa e passivamente,
em juizo e fora dele tanto na
ordem juridica interna como
internacionalmente dispondo de
mais amplos poderes legalmente
consentidos para prossecucdo de
objecto social;

b) Adquirir ou onerar, a qualquer titulo,
bens moéveis direitos sobre eles,
depois de obtido parecer favoravel
do Conselho Fiscal e sempre que se
mostrar conveniente aos interesses
da sociedade;

c) Nomear representantes ou advogados
da sociedade para executar certos
actos dentro dos limites dos
respectivos mandatos.

Dois) Qualquer dos gerentes pode delegar
noutro membro do conselho de geréncia os
poderes necessdrios para o representar no
referido 6rgdo.

Trés) O conselho de geréncia reunird pelo
menos, quadrimestralmente, quando convocado
pelo seu Presidente ou sempre que solicitada
pelo gerente.

Quatro) Qualquer membro da Geréncia que
se encontre impossibilitado de comparecer as
reunides pode expressar os seus pontos de vista
por carta, telegrama telefax ou telex enderecado
ao presidente e especialmente mencionando o
assunto ou negdcio a tratar.

Cinco) As delibera¢des do Conselho de
Geréncia da sociedade sdo tomadas por simples
maioria de votos.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Obrigac6es da sociedade

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura do gerente executivo
dentro dos limites do poder
delegado.

b) Pela assinatura de dois gerentes uma
das quais deve, obrigatoriamente,
ser do gerente executivo.

c) Pela assinatura de um gerente e de
um procurador especificamente
nomeado para este fim e dentro dos
poderes que lhe forem atribuidos.

Dois) Nos assuntos de mero expediente e de
rotina a assinatura de um gerente ou procurador,
a quem foram atribuidos os devidos poderes,
¢ suficiente.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Impedimentos da geréncia

Um) O impedimento tempordrio ou
definitivo de um dos gerentes serd resolvido
pela nomeagdo de um substituto pelo presidente
do conselho de geréncia.

Dois) A aprovagio da pessoa designada nos
termos do numero anterior serd feita de acordo
com o estabelecido do artigo nono.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Balanco e prestacao de contas

Um) O ano social coincide com ano civil.

Dois) O balango e conta de resultados
fecham a trinta de Dezembro de cada ano e
carece de aprovagdo da assembleia geral e a
realizar-se até ao dia do ano seguinte.

Trés) O conselho de geréncia apresentara da
assembleia Geral, o balan¢o de demostragio de
lucros e perdas acompanhadas de um relatério
da situag¢@o comercial, financeira e econdmica
da sociedade, bem como a proposta quanto a
reparti¢do de lucros e perdas até um de Margo
de cada ano.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Resultados e sua aplica¢do

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-a percentagem legal estabelecida
pela constitui¢do do fundo de reserva legal
enquanto ndo se encontrar realizadas nos
termos da assembleia geral para necessaria
reintegracdo, bem como a percentagem a ser
definida pela assembleia geral para constitui¢ao
de qualquer fundo de reserva especial.

Dois) A parte dos lucros serd aplicada nos
termos que forem aplicados pela assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade se dissolve nos termos
fixados na lei.

Dois) Declara dissolugdo da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagcdo gozando os
liquidatarios pela assembleia geral dos mais
poderes para o efeito.

Trés) Dissolvendo-se por acordo dos
socios todos eles serdo liquidatdrios.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Amortizacao da quota

A sociedade poderd amortizar qualquer
quota nos seguintes casos:

a) Por acordo.

b) Se a quota foi penhora, dada em penhor
sem consentimento da sociedade,
arrestada ou por qualquer
formam apreendida judicial ou
administrativamente e sujeita a
venda judicial.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Disposicoes finais

Surgindo divergéncias entre a sociedade e
um ou mais sécios, ndo podem estes recorrer
a instancia judicial sem que previamente o
assunto tenha sido submetido a apreciacio da
assembleia geral.

Paragrafo tnico: Igual procedimento serd
adoptada antes de qualquer socio requerer a
liquidacao.

Em tudo ficou omisso serd regulado e
resolvido de acordo com a Lei e demais
legislacdo aplicdvel.

Est4 conforme.

Maputo, vinte e seis de Fevereiro de dois
mil e treze. — O Ajudante, Ilegivel.

Restaurante Bar Louge

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de vinte e sete de Fevereiro de dois mil
e treze da sociedade Restaurante Bar Louge,
matriculada na Conservatéria do Registo da
Entidades Legais, sob NUEL 100310627
deliberaram a mudanca da denominagdo e
consequente alteracio do artigo primeiro dos
estatutos, os quais passam a ter a seguinte
redacgdo:

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagio
de Bar Lounge 1908, e tem a sua sede
na cidade de Maputo, Avenida Salvador
Alende nimero quinhentos e sessenta
e por delibaracdo dos sécios a sociedade
pode transferir a sua sede para qualquer
pondo do territorio nacional.

Maputo, vinte e seis de Fevereiro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Hindmoz, Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
por acta da deliberagdo da Assembleia Geral,
datada de quatro dias do més de Dezembro do
ano dois mil e doze, procedeu-se na sociedade
em epigrafe matriculada na Conservatéria do
Registo das Entidades Legais sob o NUEL
100186586, a divisdo e cessdo de quota, onde
0s s6cios Mohammad Yahya Mohammad
Zakariya Punjani e Riaz Ahmad, dividiram as
sua quotas em duas partes, sendo que cada um
reservou para si uma de seis mil e oitocentos
Meticais, cedendo cada um uma quota de trés
mil e duzentos Meticais a0 Mohammad Y ousof
Haroon, que unificou e passou a deter uma de
seis mil e quatrocentos Meticais, alterando-se
por consequéncia a redac¢do do nimero um
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do artigo quarto do pacto social que passou a
reger-se do seguinte modo:

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social, € de vinte mil meticais,
correspondente a soma de trés quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota com o valor nominal de
seis mil e oitocentos meticais,
correspondente a trinta e quatro por
cento do capital social, pertencente
ao s6cio Mohammad Yahya
Mohammad Zakariya Punjani;

b) Uma quota com o valor nominal de
seis mil e oitocentos meticais,
correspondente a trinta e quatro por
cento do capital social, pertencente
ao socio Riaz Ahmad,;

¢) Uma quota com o valor nominal de
seis mil e quatrocentos meticais,
correspondente a trinta e dois por
cento do capital social, pertencente
ao s6cio Mohammad Yousof
Haroon;

Esta conforme.

Maputo, treze de Fevereiro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Hortiflor Mozambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de dez de Dezembro de dois mil e
doze, da sociedade Hortiflor Mozambique
Limitada, matriculada sob NUEL 100282968,
deliberaram sobre a cedéncia de quota da
empresa, consequente alteragdo do artigo
quinto e decimo segundo dos Estatutos, os quais
passaram a ter a seguinte nova redac¢@o:

ARTIGO QUINTO

O capital social integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de vinte mil
meticais correspondente a uma dnica
quota pertencente a Maria José Dias Prates
Rodrigues da Encarnacio

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

A sociedade obriga-se pela assinatura
da unica sécia, em todos os actos e
contractos, podendo estes, para

determinados actos delegar poderes a

procurador especialmente constituido, nos

precisos termos e limites do respectivo
mandato.
Maputo, dez de Dezembro de dois mil

e doze. — O Técnico, llegivel.

do artigo quarto do pacto social que passou
areger-se do seguinte modo:

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social, é de vinte mil meticais,
correspondente a soma de trés quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota com o valor nominal de
seis mil e oitocentos meticais,
correspondente a trinta e quatro por
cento do capital social, pertencente
ao s6cio Mohammad Yahya
Mohammad Zakariya Punjani;

b) Uma quota com o valor nominal de
seis mil e oitocentos meticais,
correspondente a trinta e quatro por
cento do capital social, pertencente
ao socio Riaz Ahmad,;

¢) Uma quota com o valor nominal de
seis mil e quatrocentos meticais,
correspondente a trinta e dois por
cento do capital social, pertencente
ao s6cio Mohammad Yousof
Haroon;

Esta conforme.

Maputo, treze de Fevereiro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

CINAC - Cimentos de
Nacala, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de trinta de Janeiro de dois mil e treze,
exarada de folhas trinta e uma a folhas cinquenta
e uma do livro de notas para escrituras diversas
ndmero vinte e seis trago E do Terceiro Cartdrio
Notarial, perante Fatima Juma Achd Baronet,
licenciada em Direito, técnica superior dos
registos e notariado N1 e notdria em exercicio no
referido cartério, foi constituida uma sociedade
anénima de responsabilidade limitada, que
reger-se-4 pelos artigos constantes:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, sede
e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, natureza e duracao

Um) A CINAC - Cimentos de Nacala, S.A.,
¢ uma sociedade an6nima, que se rege pelos
presentes estatutos, assim como pelos preceitos
legais aplicaveis.

Dois) A sociedade durard por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
Sede e representacoes sociais
Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida

Vinte e Quatro de Julho, niimero sete, décimo
andar, em Maputo.

Dois) A sociedade poderd transferir a
sede para qualquer localidade do territério
nacional por deliberacdo do Conselho de
Administrag@o.

Trés) A sociedade poderd abrir ou encerrar
quaisquer filiais, sucursais, agéncias, delegacdes
ou qualquer outra forma de representacao social,
no pais, ou no estrangeiro quando o Conselho
de Administragdo o deliberar.

ARTIGO TERCEIRO

Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto a produgao,
distribuicdo e comercializagdo de cimento e
outros ligantes hidrdulicos e seus derivados,
podendo também exercer actividades conexas
com aquelas nomeadamente a fabricagdo,
distribuicdo e venda de cal, sacos de papel,
agregados e betdes, artefactos de cimento e
ainda outros materiais de construgdo e incluindo
a extracg¢do, transformacao, distribuigdo e
comercializacdo de britas, rochas ornamentais
e outros minérios.

Dois) A sociedade podera ainda, mediante
deliberagdo do Conselho de Administracio,
exercer qualquer outra actividade comercial
ou industrial, que for devidamente autorizada,
bem como deter participagdes sociais em outras
sociedades, independentemente do seu objecto
social.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de duzentos e
quarenta mil meticais, representado por duas
mil e quatrocentas acgdes, cada uma com o valor
nominal de cem meticais.

ARTIGO QUINTO
Accoes

Um) As acgdes sdo tituladas ou escriturais,
quanto a forma, e nominativas, quanto a espécie,
podendo, mediante deliberacdo da Assembleia
Geral, as acgdes tituladas serem convertidas
em accdes escriturais e vice-versa. Quando
assumam a forma de acg¢des tituladas, as
accOes serdo representadas por titulos de uma,
cinco, dez, cinquenta, cem, quinhentas, mil ou
multiplos de mil ac¢des.

Dois) Mediante delibera¢do de Assembleia
Geral, poderdo, no ambito de quaisquer
aumentos de capital social, ser emitidas acgdes
preferenciais sem direito a voto, remiveis ou
ndo, que confiram aos seus titulares dividendos
prioritdrios de, pelo menos, dez por cento do
respectivo valor de emissao, retirado dos lucros
que possam ser distribuidos aos accionistas, bem
como o reembolso prioritdrio do seu valor de
emissdo na liquidacio da sociedade.



606 — (40)

111 SERIE — NUMERO 18

Trés) Além de outras mengdes obrigatdrias
previstas por lei, a deliberacdo de Assembleia
Geral de emissdo de acgdes preferenciais deverd
mencionar expressamente:

a) A percentagem sobre o respectivo
valor de emissdo que deverd ser
distribuida aos respectivos titulares
a titulo de dividendos prioritarios;
e

b) Se as accdes preferenciais a serem
emitidas ficam ou ndo sujeitas a
remissao e, no caso de ficarem:

i. A data em que deverdo ser remidas,
a qual ndo pode distar em mais
do que dez anos, em relacdo a
data da respectiva emissdo; e

ii. Se, além do valor nominal pelo qual
serdo remidas, serd concedido
algum prémio de remissdo e,
sendo, 0 montante do mesmo.

Quatro) As acgdes preferenciais remiveis, que
sejam eventualmente emitidas nos termos dos
ndmeros anteriores, devem estar integralmente
realizadas, & data em que sejam remidas e a
contrapartida da respectiva remissdo, incluindo
o prémio que possa ter sido concedido, s6
pode ser retirada dos fundos que possam ser
distribuidos aos accionistas.

ARTIGO SEXTO
Aumento de capital

Um) O capital social da sociedade podera ser
aumentado, por deliberacdo da Assembleia Geral
sob proposta do Conselho de Administragao.

Dois) Nos aumentos de capital, os accionistas
gozardo do direito de preferéncia na subscricao
das novas ac¢des proporcionalmente ao niimero
das que ja possuirem.

Trés) Se algum ou alguns daqueles a quem
couber o direito de preferéncia ndo quiserem
subscrever a importancia que lhes devesse
caber, entdo serd a mesma dividida pelos outros
na mesma propor¢ao.

Quatro) Na eventualidade das accdes
resultantes de um aumento do capital social ndo
serem integralmente subscritas, o Conselho de
Administragdo podera convidar terceiros, nio
accionistas, a subscreverem tais ac¢oes.

ARTIGO SETIMO
Emissao de obrigacoes

A sociedade podera emitir obrigagdes
nominativas ou ao portador, tituladas ou
escriturais, nos termos das disposigdes legais
aplicaveis e nas condigdes que forem fixadas
pela Assembleia Geral.

ARTIGO OITAVO
Accoes e obrigacoes proprias

Um) A sociedade podera, nos termos da
lei, adquirir ac¢des e obrigacdes proprias,
realizando sobre esses titulos as operagdes que
foram consideradas convenientes aos interesses
da sociedade.

Dois) Salvo o disposto no niimero seguinte
a sociedade ndo pode adquirir e deter acgdes
préprias representativas de mais de dez por
cento do seu capital.

Trés) A sociedade pode adquirir acc¢oes
proprias que ultrapassem o montante estabelecido
no nimero anterior quando:

a) A aquisicdo resultar da falta de
realizagdo de ac¢des pelos seus
subscritores;

b) Seja adquirido um patriménio a titulo
universal;

c¢) A aquisi¢do seja feita a titulo
gratuito;

d) A aquisicdo seja feita em processo
executivo, se o devedor ndo tiver
outros bens suficientes; ou

e) A aquisi¢@o resultar do cumprimento,
pela sociedade, de disposi¢des
legais.

Quatro) A sociedade s6 pode adquirir ac¢oes
proprias se, por esse facto, a sua situacido
patrimonial liquida ndo se tornar inferior 2 soma
do capital social e das reservas obrigatérias.

Cinco) A sociedade ndo poderd deter por
mais de trés anos um niimero de accdes superior
ao montante estabelecido no niimero dois deste
artigo.

ARTIGO NONO
Transmissao de acgoes

Um) Salvo quando entre transmitente e
adquirente seja mantida uma relag@o de grupo,
a transmissdo de ac¢des encontra-se sujeita ao
exercicio do direito de preferéncia pelos demais
accionistas.

Dois) Para efeitos do disposto no nimero
anterior, o accionista que pretenda transmitir a
totalidade ou parte das suas accdes a entidade
com a qual ndo mantenha uma relagéo de grupo,
devera enviar, por carta dirigida ao Conselho
de Administracdo da sociedade, o respectivo
projecto de venda, o qual deverd conter a
identidade do adquirente, o preco e as condigdes
ajustadas para a transmissdo pretendida,
nomeadamente as condi¢des de pagamento, as
garantias a serem oferecidas ou recebidas, assim
como a data da transmissao.

Trés) Nos oito dias seguintes a data em
que houver recebido o projecto de venda, o
Conselho de Administragdo deverd notificar,
por escrito, os demais accionistas, para que
exercam, querendo, os respectivos direitos de
preferéncia.

Quatro) Uma vez recebida a notificagio a
que se refere o nimero anterior, os accionistas
deverdo, no prazo maximo de quinze dias,
pronunciar-se sobre a intengdo de exercerem
o respectivo direito de preferéncia, mediante
carta dirigida ao Conselho de Administragdo, a
qual serd por este dada a conhecer ao accionista
transmitente, nos oito dias seguintes.

Cinco)A transmissao de ac¢des a pessoas
singulares ou colectivas que, directa ou

indirectamente, exer¢cam a actividade de
produgdo de cimento ou tenham interesses na
referida actividade, depende do consentimento
da sociedade, salvo quando a entidade adquirente
mantenha com a transmitente uma relacdo de
grupo.

Seis) Para efeitos do disposto nos nimeros
um e cinco do presente artigo, considera-se
haver relacdo de grupo quando, entre duas
entidades, uma deva ser considerada, a luz do
artigo centésimo, vigésimo quinto do Cédigo
Comercial, dominante ou dominada em
relacdo a outra, bem como quando ambas as
entidades mantenham, comummente, directa
ou indirectamente, ainda que por intermédio
de suas participantes ou participadas, relagdo
de dominio com uma terceira entidade.

Sete) A transmissdo de acc¢des em
contravencdo com o disposto nos ndmeros
anteriores serd considerada invdlida e
inexistente, assim como, adicionalmente,
confere a sociedade o direito de amortizar as
accgoOes transmitidas nessas condi¢des, pelo
valor, por ac¢do, que resultar da divisdo do valor
patrimonial liquido da sociedade pelo nimero
de ac¢odes emitidas.

Oito) Compete a Assembleia Geral prestar
ou ndo o consentimento a que se refere o nimero
cinco e deliberar sobre a amortizagdo a que se
refere o nimero sete.

ARTIGO DECIMO
PrestacGes acessoérias

Um) A Administragdo da sociedade podera,
mediante notificagdo, exigir dos accionistas
que, isoladamente, sejam titulares de acc¢des
ordindrias representativas, no seu conjunto,
de mais do que dez por cento do capital
social, prestacdes acessdrias pecunidrias nao
remuneradas até ao limite de duzentos por
cento do capital social, sem que sua prestagio
tenha que corresponder a qualquer contrato
tipificado.

Dois) As prestagdes acessorias deverdo
ser realizadas, pelos accionistas notificados
a presta-las, no prazo miximo noventa dias,
contados a partir da data da recepcdo da
respectiva notificacdo ou, quando a sua
prestacao dependa de autorizagdes e/ou registos
por parte de entidades publicas, designadamente
do Banco de Mocambique, a partir da data em
que tais autorizag¢des e/ou registos tenham sido
concedidos e/ou efectuados.

Trés) As autorizacdes e/ou registos de que
dependam as prestagdes acessorias deverdo ser
solicitadas e obtidas pela sociedade, sem que
possa ser imputdvel qualquer responsabilidade
aos accionistas, obrigados e presta-las, pela
sua obteng¢ao.

Quatro) Uma vez prestadas, as prestacoes
acessorias devem ser restituidas pela sociedade
aos accionistas que as tenham prestado no prazo
maximo de dez anos ou, alternativamente, se
nisso o respectivo accionista tiver interesse,
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serem convertidas em capital social, por meio
de aumento a ser deliberado em conformidade
com o disposto nos presentes estatutos.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
SECCAOT
Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Natureza

A Assembleia Geral, regularmente
constituida, representa a universalidade
dos accionistas, sendo as suas deliberacdes
vinculativas para todos eles e para os 6rgdos
sociais, quando tomadas nos termos da lei e
dos estatutos.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Direito de voto

Um) Tem direito a voto todo o accionista
que redna cumulativamente as seguintes
condicdes:

a) Ser titular de mil acc¢des, pelo menos;

b) Ter, pelo menos, mil ac¢des registadas
em seu nome, desde o oitavo dia
anterior ao dareunido da Assembleia
Geral e manter esse registo até ao
encerramento da reunio.

Dois) Os accionistas que niao possuirem o
nimero minimo de acg¢des referido na alinea
a) do nimero anterior, podem agrupar-se de
forma a completa-lo, devendo neste caso, fazer-
se representar por um sé deles cujo nome serd
indicado em carta dirigida ao presidente da
Mesa, com as assinaturas de todos reconhecidas
por notdrio e por aquele recebida até dois dias
antes da data fixada para a reunido.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Representacao de accionistas

Um) Os accionistas com direito a voto,
tratando-se de pessoas singulares, apenas se
podem fazer representar nas Assembleias Gerais
por outro accionista, por mandatario que seja
advogado ou por administrador da sociedade
e, tratando-se de pessoas colectivas, pelas
pessoas a quem legalmente couber a respectiva
representagdo, sem prejuizo da delegagdo dos
poderes de representaciio, em conformidade
com a legislacdo aplicavel.

Dois) Como instrumento de representacéo
bastard uma procuragdo, outorgada nos termos
legais e com indica¢@o dos poderes conferidos,
dirigida ao presidente da Mesa e por este
recebida até dois dias antes da data fixada para
a reunido.

Trés) Os documentos da representagio
legal, nos termos do nimero anterior, devem
ser recebidos no prazo previsto no nimero
dois deste artigo, pelo presidente da Mesa,
que poderd exigir o respectivo reconhecimento
notarial.

Quatro) As assinaturas apostas nos
instrumentos de representacdo voluntdria
ndo terdo que ser reconhecidas notarialmente
salvo os casos em que o presidente da Mesa da
Assembleia Geral o exigir na convocatdria da
Assembleia ou em que tal formalidade resulte
da lei aplicdvel.

Cinco)Compete ao presidente da Mesa da
Assembleia Geral verificar a regularidade dos
mandatos e das representagdes, com ou sem
audiéncia da Assembleia Geral, segundo o seu
prudente critério.

Seis) Compete, de igual modo, ao presidente
da Mesa da Assembleia Geral autorizar a
presenca na Assembleia Geral de qualquer
pessoa ndo abrangida nos niimeros anteriores,
sem prejuizo do direito de oposi¢do por parte
dos accionistas.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Mesa da Assembleia Geral

Um) A Mesa da Assembleia Geral é
composta por um presidente e um secretdrio,
cujas faltas serdo supridas nos termos da lei.

Dois) Compete ao presidente, para além de
outras atribui¢cdes que lhe sdo conferidas pela
lei e pelos presentes estatutos, convocar e dirigir
as reunides da Assembleia Geral, dar posse aos
membros do Conselho de Administragdo e do
Conselho Fiscal ou Fiscal Unico e assinar, com
08 mesmos, os respectivos termos de posse.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Reunides

Um) A Assembleia Geral retdne-se
ordinariamente, nos termos da lei, uma vez
por ano e, extraordinariamente, a pedido de
qualquer um dos outros 6rgdos sociais ou de
accionistas que representem pelo menos, dez
por cento do capital social.

Dois) Em reunido ordindria, a Assembleia
Geral apreciard e votard o relatério do Conselho
de Administracdo, o balango e as contas do
exercicio findo, com o respectivo parecer do
Conselho Fiscal ou Fiscal Unico, deliberar
quanto a aplicagdo dos resultados, elegerd
os membros do Conselho Fiscal ou Fiscal
Unico e, quando for caso disso, os membros
da Mesa da Assembleia Geral e do Conselho
de Administracdo, podendo ainda tratar de
quaisquer outros assuntos de interesse para
a sociedade, desde que sejam expressamente
indicados na respectiva convocatoria.

ARTIGO DECIMO SEXTO

Local da reuniao

A Assembleia Geral retine-se em principio
na sede social, mas poderd reunir-se em
qualquer outro local do territério nacional, desde
que o presidente de respectiva Mesa assim o
decida, com a concordiancia do Conselho de
Administragdo e do Conselho Fiscal ou Fiscal
Unico.

ARTIGO DECIMO SETIMO

Convocatéria

Um) A convocatdria da Assembleia Geral
serd feita por meio de anuncios publicados
no Boletim da Republica e em dois niimeros
seguidos de um jornal nacional de grande
tiragem, com a antecedéncia de, pelo menos,
trinta dias em relagdo a data da reunido.

Dois) Da convocatéria devera constar:

a) A firma, a sede e o nimero de registo
da sociedade;

b) O local, dia e hora da reunio;

c) A espécie de reunido;

d) A ordem de trabalhos da reunido, com
mengdo especifica dos assuntos
a submeter a deliberacdo dos
accionistas;

e) A indica¢do dos documentos que
se encontram na sede social para
consulta dos accionistas.

Trés) Os avisos convocatorios serdo assinados
pelo presidente da Mesa da Assembleia Geral
ou, no seu impedimento, pelo presidente do
Conselho de Administrag@o.

Quatro) No caso da Assembleia Geral,
regularmente convocada ndo poder funcionar
por insuficiente representacdo do capital
social, nos termos do artigo seguinte, serd
imediatamente convocada uma nova reunido para
se realizar dentro dos trinta dias imediatamente
subsequentes, mas nio antes de terem decorrido
quinze dias.

Cinco)Nao obstante o disposto no niimero
anterior, na convocatoria da Assembleia Geral
poderd, desde logo, ser fixada uma segunda
data da reunido para o caso da Assembleia
Geral ndo poder funcionar em primeira data,
por insuficiéncia de representacéio do capital
social, dispensando-se, neste caso, a publicagdo
de segundo aviso convocatdrio.

Seis) A reunido de Assembleia Geral que
se realize em segunda data constante do aviso
convocatdrio, em conformidade com o disposto
no nuimero anterior, deverd, para todos os
efeitos, ser considerada como se tratando de
reunido em segunda convocatdria.

ARTIGO DECIMO OITAVO

Validade das deliberacoes

Um) A Assembleia Geral poderd funcionar
em primeira convocacdo, quando estiverem
presentes ou representados accionistas titulares
de mais de cinquenta por cento do capital social.
Em segunda convocacdo a Assembleia Geral
podera funcionar e deliberar validamente seja
qual for o nimero de accionistas presentes ou
representados e o montante do capital que lhes
couber, salvo disposi¢des legais em contrdrio.

Dois) Qualquer que seja a forma de votag@o,
as deliberacdes serdo tomadas por maioria
simples dos votos presentes ou representados.

Trés) O disposto no nimero anterior ndo
¢ aplicavel as deliberacdes que por forga
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de disposi¢do legal imperativa ou cldusula
estatutdria exigirem maioria qualificada superior,
as quais deverdo obedecer a tal maioria.

ARTIGO DECIMO NONO
Votacao

Um) Por cada acgdo conta-se um voto.

Dois) Nao haverd limitacdes quanto ao
ndmero de votos de que cada accionista dispde
na Assembleia Geral, quer em nome proprio,
quer como procurador.

Trés) As votagdes serdo feitas pela forma
indicada pelo presidente da Mesa da Assembleia
Geral, excepto quando respeitem a eleicdes
ou deliberacdes relativas a pessoas certas ou
determinadas, casos em que serdo efectuadas
por escrutinio secreto, se a Assembleia Geral
ndo deliberar previamente adoptar outra forma
de votagdo.

Quatro) As actas da Assembleia Geral, uma
vez assinadas pelo presidente e pelo secretdrio,
produzem acto continuo, os seus efeitos, com
dispensa de qualquer formalidade adicional.

ARTIGO VIGESIMO
Suspensao da reuniao

Um) Quando a Assembleia Geral esteja em
condi¢des legais de funcionar, mas nio seja
possivel, por insuficiéncia do local designado
ou por motivo justificivel, dar-se conveniente
inicio aos trabalhos ou tendo-se-lhes dado inicio
eles ndo possam, por qualquer circunstancia,
concluir-se, serd a reunido suspensa para
prosseguir, em segunda sessdo, em dia, hora e
local que forem deliberados pelos accionistas e
anunciados pelo presidente da Mesa, sem que
haja de se observar qualquer outra forma de
publicidade.

Dois) A Assembleia s6 podera deliberar
suspender a mesma sessdo duas vezes nao
podendo distar mais de trinta dias entre cada
sessao.

SECCAOII
Do Conselho de Administracao
ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Composicao

Um) A administragdio e representacdo
da sociedade competem a um Conselho de
Administragdo composto por um nimero
fmpar de trés a sete administradores, eleitos
em Assembleia Geral e conforme o que nesta
for fixado.

Dois) A Assembleia Geral que eleger os
membros do Conselho de Administragio
designara o respectivo presidente e fixard a
caugio que os mesmos devem prestar.

Trés) Cabe ao presidente do Conselho de
Administragdo convocar e dirigir as reunides
do Conselho e promover a execucdo das
deliberacdes tomadas pelo mesmo.

Quatro) Sobrevindo a falta de algum
administrador, proceder-se-4 a sua substitui¢ao
por cooptagdo, salvo se os administradores
em exercicio ndo forem em nimero suficiente
para o Conselho poder funcionar. Ndo sendo
esta possivel ou sendo-o, se ndo tiver lugar
até realizacdo da primeira Assembleia Geral
seguinte, dever-se-4, nesta, eleger administrador
substituto que exercerd fungdes até ao termo do
mandato dos restantes administradores.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Poderes de gestao

Um) Compete ao Conselho de Administragio
exercer os mais amplos poderes de gestdo e
representacdo dos negdcios da sociedade, para
o desempenho das atribuicdes que por lei e pelos
presentes estatutos lhe sdo conferidas e bem
assim as que a Assembleia Geral nele delegar.

Dois) Compete-lhe, nomeadamente:

N

a) Proceder a substitui¢do de
administradores por cooptacao;

b) Pedir a convocacdo de Assembleias
Gerais;

c) Apresentar os relatérios e contas
anuais;

d) Apresentar projectos de fusdo, cisdo e
transformag@o da sociedade;

e) Abrir ou encerrar sucursais, agéncias,
delegacdes ou outras formas de
representac@o social no pais ou no
estrangeiro;

/) Propor aumentos de capital;

g) Adquirir, vender, permutar ou, por
qualquer forma, onerar, iméveis
da sociedade;

h) Adquirir e ceder participagdes em
quaisquer outras sociedades,
empreendimentos ou agrupamentos
de empresas constituidas ou a
constituir;

i) Trespassar estabelecimento de sua
propriedade ou tomar de trespasse
quaisquer estabelecimentos, bem
como adquirir ou ceder a exploragio
dos mesmos;

J) Contrair empréstimos;

k) Prestar quaisquer garantias e caugdes,
pelos meios ou formas legalmente
permitidos;

[) Pronunciar-se a respeito de outros
assuntos sobre os quais algum dos
administradores tenha requerido a
deliberacdo do Conselho.

Trés) A venda de iméveis, o trespasse de
estabelecimento ou cedéncia da sua exploracao
dependem de parecer favordvel do Conselho
Fiscal ou Fiscal Unico, sempre que tais actos
sejam superiores a cento e um milhdes e cinco
mil meticais.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Delegacao de poderes e mandatarios

Um) O Conselho de Administra¢do podera
conferir mandatos, fixando-se os precisos limites,
com ou sem a faculdade de substabelecimento,
a qualquer dos seus membros, quadros da
sociedade ou pessoas a ela estranhas para o
exercicio de poderes ou tarefas que, no interesse
da sociedade, julgue conveniente atribuir-lhes.

Dois) O Conselho de Administragdo podera
delegar numa Comissao Executiva, formada por
um nimero impar de administradores a gestao
corrente da sociedade.

Trés) A deliberacdo do Conselho de
Administragdo que instituir a Comissdo
Executiva deverd estabelecer a sua composicao,
eleger o presidente, caso o presidente do
Conselho de Administra¢do ndo faca parte da
Comissao, definir o modo de funcionamento
e fixar os limites de delegacdo, os quais ndo
podem abranger as matérias previstas pelas
alineas c), d) e k) do nimero dois do artigo
vigésimo segundo dos presentes estatutos.

Quatro) Além de assegurar a gestdo corrente
da sociedade, compete ainda a Comissido
Executiva preparar e executar as deliberacdes
do Conselho de Administrag@o e, em caso de
urgéncia, praticar os actos de competéncia deste
que, nos termos do niimero anterior, ndo forem
vedados, devendo neste tiltimo caso submeté-los
a apreciacdo do Conselho na primeira reunio
a efectuar.

Cinco) A delegagdo prevista nos nimeros
anteriores ndo exclui a competéncia do Conselho
de Administracao para deliberar sobre os mesmos
assuntos nem a responsabilidade do mesmo
Conselho como 6rgdo de superintendéncia geral
sobre a gestdo da sociedade.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO

Responsabilidades

Os administradores serdo pessoalmente
responsdveis pelos actos que pratiquem no
desempenho das suas fungdes, respondendo
perante a sociedade e perante os accionistas pelo
estrito cumprimento do seu mandato.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO

Reunides

Um) O Conselho de Administra¢do reunir-
se-d pelo menos uma vez por semestre sempre
que for convocado pelo presidente ou por outros
dois administradores.

Dois) As convocagdes deverdo ser feitas
por escrito e de forma a serem recebidas
com o minimo de oito dias de antecedéncia
relativamente a data das reunides, a ndo ser
que este prazo seja dispensado por todos os
administradores.

Trés) A convocatdria devera incluir a ordem
de trabalhos, bem como ser acompanhada de
todos os documentos necessdrios a tomada de
deliberacdo, quando for esse o caso.
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Quatro) As reunides do Conselho de
Administragdo serdo efectuadas, em principio,
na sede social, podendo realizar-se noutro local
do territdrio nacional, desde que a maioria dos
administradores o aceite e seja comunicado ao
Conselho Fiscal ou Fiscal Unico com oito dias
de antecedéncia.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
Deliberacées

Um) Para que o Conselho de Administracdo
possa deliberar deve estar presente ou
representada a maioria dos seus membros.

Dois) Qualquer administrador podera
fazer-se representar na reunido por outro
administrador, mediante carta, telex ou fax
dirigido ao presidente, mas cada instrumento de
mandato apenas podera ser utilizado uma vez.

Trés) Nenhum administrador podera
representar no Conselho mais do que um outro
membro.

Quatro) As deliberacdes serdo tomadas por
maioria dos votos dos administradores presentes
ou representados, tendo o presidente voto de
qualidade, em caso de empate.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
Vinculacao da sociedade

Um) A sociedade vincula-se perante terceiros
pela assinatura de:
a) Dois administradores;
b) Mandatérios ou procuradores quanto
a actos e categorias de actos
determinados e nos termos definidos
nas respectivas procuracdoes.
Dois) Para os actos de mero expediente
bastard a assinatura de um administrador ou de
um procurador.

SECCAO III
Da fiscalizacao
ARTIGO VIGESIMO OITAVO
Composicao

Um) A fiscalizac@o da sociedade compete a
um Conselho Fiscal, composto por trés membros
efectivos e um suplente ou, alternativamente, a
um Fiscal Unico, em qualquer dos casos, eleitos
pela Assembleia Geral.

Dois) Sempre que seja instituido um
Conselho Fiscal, a Assembleia Geral em que
sejam nomeados os respectivos membros
designard, de igual modo, o presidente do
Conselho Fiscal.

Trés) Um dos membros do Conselho Fiscal,
quando instituido, deve ser auditor de contas ou
sociedade de auditores de contas.

Quatro) Sempre que uma sociedade de
auditores de contas seja nomeada como membro
do Conselho Fiscal ou como Fiscal Unico,
devera designar um seu sécio ou trabalhador,
que seja auditor de contas, para o exercicio das
respectivas fungdes.

Cinco) Os cargos de membro do Conselho
Fiscal, quando instituido, com excepg¢do da
sociedade de auditores de contas que possa ser
eleita como tal, devem ser exercidos por pessoas
singulares.

Seis) Nao podem ser eleitos, ou designados,
como membros do Conselho Fiscal ou Fiscal
Unico as pessoas, singulares ou colectivas,
que estejam abrangidas pelos impedimentos
estabelecidos na lei.

ARTIGO VIGESIMO NONO
Competéncia

As competéncias do Conselho Fiscal ou
do Fiscal Unico, assim como os respectivos
direitos e obrigacdes, incluindo dos membros do
Conselho Fiscal, quando instituido, sdo os que
resultam da lei e dos presentes estatutos.

ARTIGO TRIGESIMO
Reunides do Conselho Fiscal

Um) O Conselho Fiscal, quando instituido,
retine-se mediante convocacdo do respectivo
presidente, com antecedéncia minima de oito
dias.

Dois) O presidente convocard o Conselho
Fiscal, pelo menos, todos os trimestres e sempre
que lho solicite qualquer dos seus membros ou
o Conselho de Administragao.

Trés) As deliberagdes do Conselho Fiscal
serdo tomadas por maioria dos votos dos seus
membros, devendo os membros que, com
elas ndo concordem, fazer inserir, na acta, os
motivos da sua discordancia.

Quatro) O Conselho Fiscal s6 podera reunir
com a presenca da maioria dos seus membros, 0s
quais nao podem delegar as suas fungdes.

Cinco) Caso se opte pela institui¢do de
um Fiscal Unico, em vez do Conselho Fiscal,
devera aquele, pelo menos uma vez por
trimestre, exarar no livro da fiscalizagdo ou
nele incorporar, de qualquer outra forma,
um relatério sucinto de todas as verificacdes,
fiscalizacdo e demais diligéncias efectuadas,
assim como dos respectivos resultados.

SECCAO IV
Das disposicoes comuns
ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
Cargos sociais

Um) O presidente e o secretdrio da Mesa da
Assembleia Geral, os membros do Conselho de
Administracao e os membros do Conselho Fiscal
ou Fiscal Unico sdo eleitos em Assembleia
Geral sendo permitida a sua reelei¢do por uma
ou mais vezes.

Dois) Os periodos de exercicio das fung¢oes
dos cargos de membros da Mesa da Assembleia
Geral e do Conselho de Administracdo tém a
duragdo de trés anos contando-se por completo
0 ano em que forem eleitos.

Trés) Os membros do Conselho Fiscal ou o
Fiscal Unico exercem funcdes até 2 Assembleia
Geral ordindria seguinte a da sua nomeagao, sem
prejuizo da sua reelei¢@o.

Quatro) Se qualquer entidade eleita para
fazer parte da Mesa da Assembleia Geral,
do Conselho de Administragdo, do Conselho
Fiscal ou para exercer o cargo de Fiscal Unico
ndo entrar em exercicio nos sessenta dias
subsequentes a eleicdo por facto imputavel a
essa entidade, caducara automaticamente o
respectivo mandato.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
Remuneracées

As remunerac¢des dos administradores, bem
como dos outros membros dos corpos sociais,
serdo fixadas, atentes as respectivas funcdes,
pela Assembleia Geral ou por uma Comissdo
de Remuneragdes eleita por aquela para esse
efeito.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO

Pessoas colectivas em cargos sociais

Um) Sendo escolhida para a Mesa da
Assembleia Geral, para o Conselho de
Administragdo, para o Conselho Fiscal ou
para Fiscal Unico uma pessoa colectiva, serd
esta representada no exercicio do cargo pelo
individuo que a respectiva pessoa colectiva
designar por carta registada ou devidamente
protocolada, dirigida ao presidente de Mesa da
Assembleia Geral.

Dois) A pessoa colectiva pode livremente
substituir o seu representante ou desde logo
indicar mais uma pessoa para o substituir
relativamente aos cargos da Assembleia Geral
ou do Conselho de Administracio; quanto ao
Conselho Fiscal e Fiscal Unico observar-se-ao
as disposig¢des aplicdveis.

Trés) Sem prejuizo do disposto no niimero um
do presente artigo, apenas uma pessoa colectiva
poderad ser eleita para integrar o Conselho Fiscal
da sociedade, quando instituido, a qual devera
ser uma sociedade auditora de contas.

CAPITULO IV
Da aplicacao dos resultados

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
Exercicio social

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e conta de resultados fechar-
se-do com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano e serdo submetidos a apreciagdo da
Assembleia Geral.

Trés) Os lucros apurados em cada exercicio
da sociedade terdo, depois de tributados, a
seguinte aplicacdo:

a) Realizagdo ou reintegrag¢do do
fundo de reserva legal mediante a
afectacdo da quantia que venha a ser
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deliberada em Assembleia Geral e
nunca inferior a cinco por cento dos
lucros liquidos apurados;

b) As quantias que por proposta do
Conselho de Administragéo e
deliberacdo da Assembleia Geral
devam ser afectas a constitui¢do
ou reintegracdo da reserva de
investimentos até ao limite de
duzentos por cento do capital
social;

¢) Do remanescente, dez por cento deverao
ser distribuidos pelos accionistas, a
titulo de dividendos obrigatérios,
sem prejuizo dos dividendos
preferenciais ou prioritarios que
devam ser distribuidos pelos
titulares de ac¢des preferenciais;

d) O remanescente terd a aplica¢do que
lhe for atribuida por deliberagdo da
Assembleia Geral.

CAPITULO V

Das disposicoes diversas
e transitorias

ARTIGO TRIGESIMO QUINTO
Dissolucao

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
estabelecidos na lei e nos presentes estatutos.

Dois) Salvo deliberacdo em contrério,
tomada nos termos do artigo duzentos e trinta
e oito do Cédigo Comercial, serdo liquidatarios
os membros do Conselho de Administragdo que
estiverem em exercicio quando a dissolugdo
se operar, os quais terdo, além das atribui¢oes
gerais mencionadas no artigo duzentos e trinta
e nove do mesmo cé6digo.

Trés) Os fundos de reserva legal e estatutaria
que estiverem realizados no momento da
dissolu¢do da sociedade serdo partilhados entre
os accionistas com observancia do disposto na
lei geral.

ARTIGO TRIGESIMO SEXTO
Exame de escrituracao

O direito dos accionistas a examinar a
escrituracdo e a documentagdo concernente as
operagdes sociais recai sobre os documentos
referidos no nimero um do artigo cento e vinte
e dois do Cédigo Comercial.

Est4 conforme.

Maputo, vinte e seis de Fevereiro de dois mil
e treze. — O Ajudante, Ilegivel.

Promarte, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de vinte e trés de Janeiro de dois mil e
treze, exarada de folhas cento e trinta a folhas
cento e trinta e quatro do livro de notas para
escrituras diversas nimero vinte e cinco trago
E do Terceiro Cartério Notarial de Maputo,
perante Darcia Elisa Alvaro Freia, licenciada
em Direito, técnica superior dos registos e
notariado N1 e notdria substituta da notaria do
referido cartdrio, procedeu-se na sociedade em
epigrafe a cessdo de quotas, aumento do capital
social, divisdo de quotas e alteracdo parcial do
pacto social, do seguinte modo:

a) Os socios Francisco Queiroz Carneiro
e Luis Artur do Carmo Zambujo
cederam a totalidade das suas
quotas no valor nominal de sete mil
e duzentos e cinco mil e duzentos
meticais, respectivamente, ao
sécio Joao Luis Sol de Carvalho,
apartando-se aqueles da sociedade
e nada mais dela tem a haver;

b) O socio Joao Luis Sol de Carvalho
unificou as quotas ora recebidas
a sua primitiva, passando assim
a socio unico, representando cem
por cento do capital social da
sociedade;

¢) Aumento do capital social de vinte
mil meticais para duzentos mil
meticais;

d) O Joao Luis Sol De Carvalho dividiu a
sua quota unificada em trés, sendo
uma no valor nominal de cento
e cinquenta e dois mil meticais,
representativa de setenta e seis por
cento do capital social da sociedade,
que reservou para si, outra no valor
nominal de quarenta mil meticais,
representativa de vinte por cento
do capital social da sociedade, que
cedeu para a senhora Olga Maria
Carnaval Pires Silva e outra no
valor de oito mil meticais meticais,
representativa de quatro por cento
do capital social da sociedade,
que cedeu para a senhora Marieta
Manjate, que entram na sociedade
como novas sécias.

Que, por forca da alteragdo operada e das
deliberacdes da sociedade, alteram os artigos
quarto, sétimo e o niimero um do artigo décimo
dos estatutos da sociedade, os quais passam a
ter as seguintes novas redaccoes:

ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de duzentos

Preco — 66,66 MT

mil meticais e acha-se dividido nas seguintes
quotas:

a) Uma quota pertecente a Jodo Luis
Sol de Carvalho, no valor nominal
de cento e cinquenta e dois mil
meticais, representativa de setenta
e seis por cento do capital social da
sociedade;

b) Uma quota pertencente a Olga Maria
Carnaval Pires Silva no valor
nominal de quarenta mil meticais,
representativa de vinte por cento do
capital social da sociedade; e

c¢) Uma quota pertencente a Marieta
Manjate, no valor de oito mil
meticais, representativa de quatro
por cento do capital social da
sociedade.

ARTIGO SETIMO

O capital social poderd ser aumentado
sempre que a assembleia geral o decidir.

ARTIGO DECIMO

Um) A sociedade € gerida por um conselho
de geréncia composto por trés sdcios.

Est4 conforme.

Maputo, vinte e quatro de Janeiro de dois
mil e treze. — A Ajudante, llegivel.

Associacao de
Transportadores
Internacional de Gaza-
ASTROZAMA

Certifico, para efeitos de publicacio, que
por deliberagdo de quinze de Fevereiro de
dois mil e treze, na sede da Associagdo de
Transportadores Internacional de Gaza-—
ASTROZAMA, matriculada na Conservatoria
do Registo de Entidades Legais de Maputo sob
o NUEL 100240823, os membros deliberaram
alterar a denominagdo para Associacido dos
Transportadores da Rota Internacional de Gaza—
ASTROGAZA.

Em consequéncia da alteragdo da
denominagdo, fica alterada a redaccéo do artigo
primeiro dos estatutos da sociedade, que passa
a ter a seguinte e nova redac¢ao:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A associacao adopta a denominacao
de Associacao dos Transportes da Rota
Internacional de Gaza—ASTROGAZA.

Maputo, dezoito de Fevereiro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.
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