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AVISO

A matéria a publicar no «Boletim da Republica» deve ser
remetida em cépia devidamente autenticada, uma por cada assunto,
donde conste, além das indicagbes necessarias para esse efeito,
o averbamento seguinte, assinado e autenticado: Para publicacao

no «Boletim da Republica».

MINISTERIO DOS RECURSOS MINERAIS
Direccao Nacional de Minas

AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 14 do Regulamento da Lei de
Minas, aprovado pelo Decreto n.° 62/2006, de 26 de Dezembro,
publicado no Boletim da Repiiblica, n.° 51, 1.* série, 8.° suplemento,
faz-se saber que por despacho de S. Ex.* a Ministra dos Recursos
Minerais, de 4 de Setembro de 2009, foi atribuida a Patel Mining
Assigment, Limitada, a Licenga de Prospeccéo e Pesquisa n.” 3160L,
vélida até 1 de Setembro de 2014, para cobre, disterna, marmores e
rochas ornamentais, no distrito de Montepuez, provincia de Cabo
Delgado, com as seguintes coordenadas geograficas:

AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 14 do Regulamento da Lei de
Minas, aprovado pelo Decreto n.° 62/2006, de 26 de Dezembro, publicado
no Boletim da Repiiblica, n.° 51, 1.* série, 8.° suplemento, faz-se saber
que por despacho de S. Ex.* a Ministra dos Recursos Minerais, de 23 de
Dezembro de 2009, foi atribuida a Damodar Ferro, Limitada, a Licenca
de Prospecgido e Pesquisa n.° 3447L, vélida até 10 de Dezembro de 2014,
para cobre, ferro, grafite e ouro, no distrito de Chitre, provincia de Cabo
Delgado, com as seguintes coordenadas geograficas:

Vértices Latitude Longitude
1 13°22° 45.00" 40° 6’ 30.00"
2 13°22° 45.00" 40° 14’ 45.00"
3 13°31° 45.00" 40° 14’ 45.00"
4 13°31°45.00" 40° 6> 30.00"

Direc¢do Nacional de Minas, em Maputo, 30 de Dezembro de 2009.
— O Director Nacional , Eduardo Alexandre.

Governo da Cidade de Maputo

DESPACHO

Um grupo de cidaddos da Associacdo Desportiva Albasine, requereu
a senhora Governadora da Cidade de Maputo, o seu reconhecimento
como pessoa juridica, juntando ao pedido os estatutos da constitui¢ao.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de uma
associagdo que prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis
cujo o acto de constituicdo e os estatutos da mesma cumprem 0 escopo e
os requisitos exigidos por lei nada obstando ao seu reconhecimento.

Vértices Latitude Longitude
1 13°10° 45.00" 38°52° 00.00"
2 13°10° 45.00" 38°54° 45.00"
3 13°14° 00.00" 38°54° 45.00"
4 13°14° 00.00" 38°52° 00.00"

Direc¢do Nacional de Minas, em Maputo, 15 de Setembro de 2009.

— O Director Nacional , Eduardo Alexandre.

da Silva.

Nestes termos e no disposto non.° 1 do artigo 5 da Lein.° 8/91, de 18
de Julho, e artigo 2 do Decreto n.° 21/91, de 3 de Outubro, vai reconhecida
como pessoa juridica Associa¢do Desportiva de Albasine.

Maputo, 15 de Abril de 2009. — A Governadora, Rosa M. Andrade

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Associacao Desportiva
de Albasini

CAPITULO I
Da denominacao, natureza juridica,
ambito, sede, duragao e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e natureza juridica)
Um) A Associa¢do Desportiva de Albasini,

¢ uma pessoa colectiva de direito privado, sem
fins lucrativos de caracter recreativo, cultural e

essencialmente desportivo, dotada de
personalidade juridica com autonomia
administrativa, financeira e patrimonial.

Dois) Para efeitos destes estatutos,
considera-se socio da associacao todo cidaddo
de ambos sexos possua a idade minima de
dezoito anos e que aceite os estatutos e
regulamento interno da Associa¢do Desportiva
de Albasini.

Trés) A Associagdo Desportiva de Albasini
rege-se pelo presente estatuto, pelo seu

regulamento interno, pela legislagdo desportiva
nacional e demais legislagdo aplicdvel, que esteja
em vigor na Republica de Mocambique.

ARTIGOSEGUNDO
(Ambito, sede e duragio)

Um) A Associacdo Desportiva de Albasini
¢ de ambito distrital, tem a sua sede provisdria
no Circulo de Albasini, Bairro do mesmo nome,
na cidade de Maputo.

Dois) Por deliberagdo de pelo menos trés
quartos dos membros de pleno direito a voto na
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Assembleia Geral, a Associag@o Desportiva de
Albasini, poderd estabelecer sempre que julgar
conveniente, outras formas de representa¢ao
social dentro e fora do territdrio nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Constitui objecto da Associag@o Desportiva
de Albasini o seguinte:

Um) Férum através do qual a mesma pode
dar a sua contribuicao, experiéncia e
conhecimentos no desenvolvimento
do futebol distrital;

Dois) Orgio de consulta junto das
institui¢des desportivas governa-
mentais e outras afins, incluindo as
que tenham interesse no desenvol-
vimento do futebol;

Trés) Organizar jornadas ou eventos de
cardcter desportivo, recreativo e
cultural, de interesse puiblico, bem
como dos seus membros;

Quatro) Participar na concepcédo e
elaborac@o de projectos e programas
que visem o desenvolvimento do
futebol e incremento das suas
reformas;

Cinco) Promover e desenvolver ac¢des
junto de institui¢cdes publicas e
privadas no sentido de incentivar e
fomentar a pratica do futebol no geral
e das camadas juvenis em particular,
articulando também com as
instituicoes desportivas nacionais que
superintendem o futebol nas
seguintes matérias:

a) Fomento da prética do futebol e
participar na resolucao de todas
as preocupagdes que se mostrem
pertinentes nesta modalidade
desportiva;

b) Promocao e desenvolvimento de
relacoes de amizade, cooperacao
e coordenagido com outras
associagdes  congéneres,
nacionais ou estrangeiras por
sua iniciativa ou no ambito da
Associagdo do Futebol da
Cidade de Maputo, bem com da
Federacio Mogambicana de
Futebol;

¢) Organizar entre os membros,
quando julgado oportuno,
visitas a colectividades
desportivas nacionais a convite
destas ou por iniciativa propria
com vista a apoid-las em acc¢des
de natureza desportiva ou
humanitaria;

d) Proporcionar aos membros, sempre
que for possivel, cursos
regulares de formacdo
desportiva, nas 4areas da
arbitragem e monitoria na
formagdo dos treinadores de
futebol; e

e) Formar parcerias para a promog¢ao
de eventos desportivos,
sobretudo nas categorias juvenis
com integracio da componente
de prevengdo e combate ao HIV/
/SIDA.

CAPITULO 1II

Da categoria, admissao, aquisic¢ao,
direitos e deveres dos membros

ARTIGO QUARTO
(Categorias de membros)

Um) A Associacdo desportiva de Albasini
integra trés categorias de membros:

a) Membros fundadores;
b) Membros efectivos; e
¢) Membros honorarios.

Dois) Sdo membros fundadores todas as
pessoas singulares ou colectivas nacionais, ou
estrangeiras que tenham subscrito a escritura da
constituicdo da associagdo e que tenham
cumulativamente, preenchido os requisitos
estabelecidos nos presentes estatutos.

Trés) Sao membros efectivos as pessoas
singulares ou colectivas, nacionais ou
estrangeiras que, por um acto de manifesta¢do
de vontade, decidam aderir aos objectivos da
Associag@o Desportiva de Albasini, satisfagam
0s requisitos estabelecidos nos presentes
estatutos e sejam admitidos como tal.

Quatro) Sao membros honorarios as
personalidades ou institui¢des cujo contributo
para o desenvolvimento da associacdo seja de
tal forma relevante que, por proposta qualificada
de dois tercos dos membros com direito a voto
na Assembleia Geral, lhes seja atribuida esta
categoria.

ARTIGOQUINTO

(Admissdao de membros)

Sem prejuizo do previsto no artigo anterior,
por regulamento a aprovar em Assembleia Geral,
serdo estabelecidos os demais requisitos
necessdrios a admissdo dos membros desta
agremiacao.

ARTIGO SEXTO

(Aquisicao da qualidade de membro)

Um) A qualidade de membro adquire-se:

a) Pela subscricdo da escritura de
constituicio da Associagdo
Desportiva de Albasini; e

b) Por adesio, a qual produzird efeitos a
partir do momento que se julgue
verificados os requisitos de
admissao.

Dois) A declaracio de adesdo serd dirigida a
direccdo da associagdo e € feita por escrito e
assinada pelo aderente ou por quem legalmente
o representa.

ARTIGO SETIMO
(Direitos dos membros)

Todos os membros tém os mesmos direitos
contudo, ndo poderdo tomar parte nas
assembleias gerais, eleger ou serem eleitos os
membros honorarios.

ARTIGOOITAVO
(Membros efectivos)

Os membros efectivos, no pleno uso dos seus
direitos associativos e tendo em dia, cumpridas
todas as suas obrigagdes para com a Associa¢do
Desportiva de Albasini, gozam ainda dos
seguintes direitos:

a) Participar nas reunides da Assembleia
Geral e nas demais deliberagdes, de
eleger e ser eleito para os 6rgdos da
associagio;

b) O livre ingresso na sede e nas demais
instalacdes e respectivos anexos
incluindo o livre acesso as contas de
geréncia da mesma;

¢) Exigir que os 6rgdos da associagdo
cumpram a lei, os presentes estatutos,
os regulamentos internos, as
deliberacdes que forem tomadas,
bem como os acordos, contratos ou
convengdes que os vinculem;

d) Recorrer, sempre que se mostre
necessdrio ao uso destes estatutos e
demais regulamentos da associagao;

e) Frequentar os cursos a serem
ministrados, quando satisfacam as
condicdes exigidas no regulamento
interno a ser aprovado para o efeito;

/) Tomar parte nas diversas actividades
desportivas, culturais e recreativas
promovidas pela associagio;

g) Usar os uniformes e distintivos da
associagdo e usufruir regalias que,
provenham das autoridades
competentes e tenham sido
conferidas a associag@o;

h) Submeter a Direc¢do da Associacdo
Desportiva de Albasini propostas
para admissdo de membros efectivos,
e honordrios;

i) Tomar parte nas deliberacdes da
assembleia geral quando tenha
decorrido um ano apds a sua
admissdo;

J) De serem informados e esclarecidos
sobre qualquer assunto que directa
ou indirectamente lhes diz respeito e
de recorrer para a Assembleia Geral
contra quaisquer actos, omissdes ou
deliberacdes com os quais se ndo
conformam ou julguem lesivos dos
interesses da associacdo ou que
violem os direitos dos membros;

[) Receber gratuitamente os estatutos e os
regulamentos da associa¢@o no acto
da admissdo como membros e
sempre que estes sofram alteracdes,
bem como receber todo tipo de
documentagiio escrita que for
produzida pela associagéo ou em prol
desta.
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ARTIGONONO
(Deveres dos membros)

Os membros efectivos, no pleno uso dos seus
direitos associativos e com todas as suas
obrigacdes para com a associacdo cumpridas,
tém o dever:

a) Contribuir com dedicagdo, lealdade e
desinteresse para a prosperidade e
prestigio da Associacdo Desportiva
de Albasini;

b) Comunicar a direc¢do da mesma quando
queiram demitir-se ou pedir a
suspensdo do pagamento de quotas;

¢) Servir gratuitamente, por periodos de
dois anos, os cargos de cardcter
directivo ou administrativo para que
foram eleitos, quando tenha
decorrido um ano apds a sua
admissdo como membro;

d) Servir gratuitamente os cargos técnicos,
por periodos de dois anos, ou
nomeados pelos corpos gerentes;

e) Efectuar o pagamento da j6ia e da quota
mensal estabelecida;

/) Abster-se de quaisquer discussdes de
cardcter politico, religioso ou outras
que possam perturbar a ordem e
coexisténcia social na associacdo;

g) Cumprir e respeitar os estatutos e o
regulamento interno da associagao,
as deliberacdes da Assembleia Geral
e dos demais 6rgdos, bem como as
penalidades que lhe forem impostas;
e

h) Adquirir o cartdo de identidade e o
distintivo da associacdo nas
condigdes estabelecidas de cardcter
directivo ou administrativo para que
foram eleitos, quando haja decorrido
um ano apds a sua admissdo como
membro.

ARTIGO DECIMO
(Perda da qualidade de membro)
A qualidade de membro perde-se:

a) Quando cessar a verificacdo dos
requisitos estabelecidos;

b) Por declaracio escrita do membro que
manifeste de forma livre a sua
intengdo de abandonar a associagio;

¢) Por extin¢do da mesma.

CAPITULO 111

Dos 6rgaos sociais, suas
competéncias e funcionamento
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Orgaos sociais)
Sao érgdos sociais da Associacdo Desportiva
de Albasini:
a) Assembleia Geral;
b) Direcgao;
¢) Conselho Fiscal;
d) Conselho Jurisdicional e de Disciplina;
e) Conselho Técnico; e
) Comissio de Arbitros.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Assembleia geral)

Um) A Assembleia Geral € o érgio supremo
da Associag@o Desportiva de Albasini e, é
constituida por todos os membros em pleno
gozo dos seus direitos.

Dois) As deliberacdes da Assembleia Geral,
tomadas em conformidade com a lei e com os
presentes estatutos, sdo obrigatdrias para todos
0s membros.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Competéncias da Assembleia Geral)
Compete a Assembleia Geral:

a) Eleger e exonerar os membros da
Assembleia Geral, os membros da
Direcc¢ao e os membros do Conselho
Fiscal;

b) Aprovar o programa geral de actividade
da associagdo;

¢) Apreciar e votar o relatério, balango e
contas anuais da Associagdo
Desportiva de Albasini e deliberar
sobre a aplicacdo dos resultados
liquidos do exercicio econémico
findo na prossecucdo do fim e
objectivos da mesma;

d) Aprovar o programa e or¢amentos
anuais da associacao;

) Definir anualmente o valor de jéiae da
quota mensal a pagar pelos membros;

) Deliberar sobre os recursos de decisdes
tomadas pela Direc¢ao;

g) Alterar os estatutos e aprovar o
regulamento interno da associagdo e
demais regulamentos que entenda
convenientes, para cuja deliberacéio
deverd ser aprovada por maioria
simples dos membros votantes;

h) Deliberar sobre a extingéo da Associagio
Desportiva de Albasini e sobre a
autorizagdo para esta demandar os
administradores, por facto praticado
no exercicio do cargo; e

i) Deliberar sobre quaisquer questdes que
lhe sejam submetidas e nao sejam da
competéncia dos outros 6rgdos
sociais.

ARTIGODECIMO QUARTO

(Mesa da Assembleia Geral)

Um) A Mesa da Assembleia Geral é
constituida por um Presidente, um vice-
-presidente que o substitui nas suas auséncias e
impedimentos e por um secretario.

Dois) Os membros da Mesa da Assembleia
Geral, serdo eleitos mediante proposta a
apresentar pela Direccéo ou por seis membros
efectivos, pelo periodo de trés anos ndo podendo
ser reeleitos por mais que dois mandatos
consecutivos.

Trés) Compete ao presidente da Mesa da
Assembleia Geral:

a) Convocar a Assembleia Geral por sua
iniciativa ou a pedido da Direccdo
ou pelo menos dez membros
fundadores ou efectivos;

b) Empossar os membros dos érgaos
sociais; e

c¢) Assinar as actas das sessdes da
Assembleia Geral.

Quatro) Compete ao secretdrio:

a) Redigir e assinar as actas das sessdes
da Assembleia Geral; e

b) Praticar todos os actos de administracdo
necessarios ao bom funcionamento
e eficiéncia da Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO

(Funcionamento da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral retine-se ordinaria-
mente uma vez por ano e os trabalhos serdo
dirigidos pela Mesa da Assembleia Geral.

Dois) A Assembleia Geral retine-se extraor-
dinariamente sempre que convocada nos termos
dos presentes estatutos.

Trés) A Assembleia Geral retine-se em pri-
meira convocagdo com pelo menos mais de
metade dos seus membros fundadores e ou
efectivos presentes.

Quatro) A Assembleia Geral é convocada por
aviso publicado no jornal didrio no local da sua
sede ou por carta registada, com aviso divulgado,
naradio nacional com uma antecedéncia minima
de trinta dias, para todos os efeitos, em caso de
reunido extraordindria o prazo referido
anteriormente podera ser reduzido para sete dias.

Cinco) As deliberagdes da Assembleia Geral
sdo tomadas por maioria absoluta dos votos dos
membros fundadores ou efectivos presentes.

Seis) As deliberagdes sobre alteracdes dos
estatutos exigem o voto favoravel dos trés
quartos dos membros fundadores ou efectivos
presentes.

Sete) As deliberacdes sobre a extingdo da
associagdo requerem o voto favordvel de trés
quartos do nimero de todos os seus membros.

Oito) O regulamento interno da Associa¢io
Desportiva de Albasini regulard entre outras
matérias, a forma e o modo de funcionamento
das sessdes da Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Direccao)

Um) A Direcgio é eleita pela Assembleia Geral,
através do voto directo e secreto pelo periodo de
trés anos sob proposta da Mesa da Assembleia
Geral, ou apresentada por pelo menos sete
membros fundadores ou efectivos devendo,
sempre que possivel, salvaguardar-se a
representativa nacional.
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Dois) A Direccdo é composta por um presi-
dente, um vice-presidente que substitui o
presidente nas suas auséncias e impedimentos,
um segundo vice-presidente, por um tesoureiro
e seis vogais.

Trés) As deliberacdes da Direc¢do sdo
tomadas por maioria simples dos votos presentes
ou representados, cabendo a cada membro um
unico voto e ao presidente, o direito a voto de
qualidade

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Competéncias da Direcgao)

Compete a Direc¢do, em geral, administrar e
gerir a associacdo entre duas assembleias gerais
e decidir sobre todos os assuntos que os
presentes estatutos ou a lei ndo reservem para
outros 6rgaos sociais, em especial:

a) Representar a Associagdo Desportiva
de Albasini activa e passivamente
em juizo e fora dele;

b) Cumprir e fazer cumprir as disposicdes
legais, estatutdrias e as deliberacdes
da Assembleia Geral;

¢) Decidir sobre os programas e projectos
em que a associacdo deve participar;

d) Adquirir, arrendar ou alienar, mediante
parecer do Conselho Fiscal os bens
maveis e imdveis, que se mostrem
necessdrios a execucgdo das
actividades da Associagdo
Desportiva de Albasini, sem prejuizo
da observancia das disposi¢des
pertinentes;

e) Propor a alteracdo dos presentes
estatutos;

) Submeter a Assembleia Geral os
assuntos que entende por
conveniente serem do pelouro desta;

g) Praticar todos os demais actos
necessarios ao bom funcionamento
da associagdo e com vista a
prossecucao dos seus objectivos;

h) Decidir sobre os casos de admissao de
membros submetidos pelo director
executivo; e

i) Elaborar a proposta de regulamento
interno a ser apreciado pela
Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Funcionamento da Direccao)

Um) A Direcgéo retine ordinariamente uma
vez por més e, extraordinariamente, sempre que
convocado pelo seu presidente ou a pedido de
trés dos seus membros.

Dois) A Direccdo é convocada pelo seu
presidente por meio de carta ou qualquer outro
meio idéneo para o efeito com pelo menos quinze
dias de antecedéncia, podendo este prazo ser
reduzido para cinco dias em caso de reunides
extraordindrias.

Trés) O regulamento interno da Associacio
Desportiva de Albasini definird as demais
normas necessarias ao bom funcionamento da
Direccao.

ARTIGO DECIMONONO
(Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal é constituido por
trés membros eleitos pela Assembleia Geral pelo
periodo de trés anos, mediante proposta da
assembleia ou apresentada por, pelo menos, sete
membros fundadores e/ou efectivos.

Dois) O Conselho Fiscal € constituido por
um presidente, um secretdrio e um vogal.

Trés) As deliberagdes do Conselho Fiscal
sdo tomadas por maioria simples de votos,
cabendo a cada membro um tinico voto.

ARTIGO VIGESIMO

(Competéncias do Conselho Fiscal)

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Examinar a escrita e documentagio da
associagdo sempre que os julgar
necessario;

b) Pronunciar-se formalmente sobre o
balango financeiro anual e contas do
exercicio e 0 orgamento para o ano
seguinte; e

¢) Formular parecer sobre operagdes
financeiras ou comerciais a
desenvolver pelo Conselho de
Administracdo nos termos do
regulamento interno.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Funcionamento do Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal retine-se sempre que
for necessario para o cumprimento das suas
atribuicdes e pelo menos duas vezes por ano.

Dois) O Conselho Fiscal retine mediante
convocagao do seu presidente ou por iniciativa
de dois dos seus membros ou a pedido da
Direcgio da associag@o.

Trés) O regulamento interno estipulard as
demais normas necessdrias ao bom
funcionamento e eficiéncia do Conselho Fiscal.

CAPITULO 1V

Do exercicio financeiro, fundos,
representacao, extincao, simbolos
e regulamento interno

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

(Exercicio financeiro)

O exercicio financeiro da Associacdo
Desportiva de Albasini inicia a um de Janeiro e
encerra a trinta e um de Dezembro de cada ano.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Fundos)

Constituem fontes de receita da Associacio
Desportiva Albasini:

a) As contribui¢cdes mensais dos seus
membros;

b) Os fundos provenientes das cobrangas
feitas aos servicos que vier a prestar
aos singulares e demais organi-
zacdes desportivas ou institui¢oes
nacionais e estrangeiras;

¢) As dotagdes financeiras que forem feitas
afavor da associagdo, provenientes
dos seus parceiros nacionais e
internacionais;

d) As doagdes feitas por particulares, pelas
organizagoes e institui¢des nacionais
e estrangeiras, a favor da associag@o;

e) A joia esta estipulada em duzentos e
cinquenta meticais, paga duma sé vez
e as quotas foram fixadas em cem
meticais mensais.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Representacao)

Um) A Associag@o Desportiva de Albasini
fica obrigada:

a) Pela assinatura do presidente da Direc-
¢do e do seu vice-presidente e no caso
de auséncia ou impedimento de um
daqueles;

b) Pela assinatura de um membro de Di-
reccdo a quem tenham sido delegados
poderes para o respectivo acto; e

¢) Pela assinatura de um procurador espe-
cialmente constituido nos termos do
respectivo mandato.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por qualquer um dos vogais ou
por empregado qualificado e autorizado para o
efeito.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO

(Exting¢ao)

Um) A Associacdo Desportiva de Albasini
sO se extingue por deliberacdo da Assembleia
Geral, especialmente convocada para o efeito e
a sua deliberagdo serd tomada por maioria de
trés quartos ou nos casos previstos na lei.

Dois) A proposta de extin¢cdo deve ser
submetida a Direccdo com pelo menos seis
meses de antecedéncia da realizagao da
Assembleia Geral que deliberard sobre a matéria

Trés) A proposta para ser valida deve ser
subscrita por, pelo menos, cinquenta por cento
dos membros fundadores e igual percentagem
dos sécios efectivos.

Quatro) Decidida a extingdo da associacdo, a
Assembleia Geral designara uma comissao de
liquidag@o, e a respectiva forma de liquidag@o,
bem como o destino a dar ao patriménio da
mesma, que devera ser prioritariamente afecto a
instituicdes nacionais que promovam o
desenvolvimento desportivo.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO

(Simbolos)

A associagdo terd como simbolos um
emblema e uma bandeira que serdo aprovados
pela Assembleia Geral e utilizados de acordo

com o estabelecido no regulamento interno.
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ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Regulamento interno)

Um) Trés meses apds a publicagdo do
despacho de reconhecimento da Associagdo
Desportiva de Albasini, devera ser convocada
uma sessdo extraordinaria da Assembleia Geral,
cujo objectivo principal € aprovar o regulamento
interno de funcionamento da associacio.

Dois) O regulamento interno da associagéo,
devera especialmente fixar a estrutura,
competéncias e o modo de funcionamento dos
orgdos previstos nas alineas d), e) e f) do artigo
décimo primeiro do presente estatuto,
observando e cumprindo rigorosamente o que é
prética nas organizagdes desportivas nacionais
e internacionais que realizam e superintendem a
actividade desportiva.

Trés) Sem prejuizo do disposto no nimero
do presente artigo, o regulamento interno da
associacdo deverd entre outras situacdes, regular
os direitos e obrigacdes dos seus membros
perante a mesma, fixar o valor de j6ias e quotas
mensais dos membros e 0 modo como deverao
ser contraidos empréstimos na banca e demais
institui¢des em nome da associag¢do, bem como
nesta a favor dos seus membros.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO

(Assembleia geral constituinte)

A assembleia geral constituinte, para além da
aprovacdo dos estatutos da Associacdo
Desportiva de Albasini, procedera a eleicao dos
seus 6rgdos sociais e designard a data e local da
realiza¢do da primeira sessdo da Assembleia
Geral, e determinard a respectiva agenda de
trabalhos.

ARTIGO VIGESIMONONO

(Casos omissos)

Um) Todos 0s casos omissos ou que possam
suscitar dividas a pelo menos um quarto dos
membros da associagdo, deverdo ser
encaminhados ao presidente da Assembleia
Geral.

Dois) Dada a pertinéncia ou grau de
importancia do assunto a esclarecer, o presidente
da Assembleia Geral, poderd solicitar
esclarecimento da Direc¢@o, ou submeter para
discussdio, numa das sessdes previstas da
Assembleia Geral, nos termos destes estatutos.

ARTIGO TRIGESIMO
(Entrada em vigor)

Os presentes estatutos entram em vigor, logo
que for obtido o despacho de reconhecimento
da Associacdo Desportiva de Albasini, pelas
autoridades competentes.

Associacao Chiverano Mwa
Nhamacolomo

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura do dia vinte e quatro de Setembro do
ano dois mil e nove, composta por cartoze folhas

utilizadas uma sé face, extraida da escritura
avulsa de folhas trezentas e quarenta e quatro a
trezentas e cinquenta e sete do livro niimero um,
extraida da Conservatdéria dos Registos e
Notariado do Dondo, a cargo do substituto do
conservador Luis Bangue Jocene, foi constituida
uma associagio entre: Amaral Alfanete Madega,
Matias Algece Marques, Maria Sinolia Anténio
Canhanga, Geraldo Finiasse Gabriel, Merita Luis
Gade, Ant6nio Gracia Alfocrone, Arnaldo Melo
Maibeque, Vaida Airone Chale, Chicote Luis
Ferranhe, Albertino Lanquene Alfai, Johan
Alfandega Jone.
CAPITULO I

Da denominacéo, duracao, sede,
objecto e ambito

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A associag@o adopta a denominagdo de
Associagdo Comunidade de Nhamacolomo
daqui em diante designada abreviadamente por
Associacdo Chiverano Mwa Nhamacolomo e
rege-se pelos presentes estatutos e pela legislagdo
aplicdvel as associacdes sem fins lucrativos.

ARTIGOSEGUNDO
Duracao

A durac¢do da associacdo da comunidade é
por tempo indeterminado, contando-se o seu
inicio a partir da data do registo.

ARTIGO TERCEIRO
Sede

A associag@o da comunidade tem a sua sede
na comunidade de Nhamacolomo, localidade de
Stbue, posto administrativo de Stbue, distrito
de Maringue, provincia de Sofala.

ARTIGOQUARTO
Objectivos

A Associagdo da Comunidade tem por
objectivos:

a) A promogdo e protec¢do dos recursos
naturais, florestais e faunisticos,
contra a sua exploracdo desordenada;

b) A promogdo da organizacgdo dos
membros da comunidade em grupo,
conforme as actividades desenvol-
vidas pelos mesmos;

¢) O encorajamento de assisténcia aos seus
membros em todas as matérias
susceptiveis de contribuirem para o
bom desempenho das actividades
desenvolvidas pelos seus membros.

ARTIGO QUINTO
Ambito
A Associacdo da Comunidade tem ambito
local, circunscrevendo-se ao espaco territorial

de Subue, localidade de Mazamba, posto
administrativo Subue, distrito de Maringue,
provincia de Sofala.

CAPITULO II
Dos membros

ARTIGO SEXTO
Membros

Pode ser membro da Associagdo Comunitdria
de Nhamacolomo toda a pessoa que tenha
residéncia nos grupos de povoacdes de
Nhamacolomo sede, gravata, Thoé, Nhagugunza,
ou noutro local reconhecido pela autoridade local
da comunidade de Nhamacolomo.

ARTIGO SETIMO

Admissao e categorias dos membros

Um) Os cidaddos que pretendam ser
membros da Associacdo da Comunidade de
Nhamacolomo solicitardo, por escrito, ou quatro
testemunhas ja membros a pretensao,
comprovando reunir os requisitos descritos nos
estatutos.

Dois) Os membros da Associacdo da
Comunidade de Nhamacolomo, agrupam-se nas
seguintes categorias:

a) Membros fundadores;
b) Membros honorérios;
¢) Membros efectivos.

Trés) Poderao ser membros fundadores da
Associagdo da Comunidade de Nhamacolomo,
as pessoas singulares ou colectivas nacionais,
que tenham subscrito a escritura da constituiciio
da Associagdo Comunitdria de Nhamacolomo e
que tenham cumulativamente, cumprido os
requisitos estabelecidos nos presentes estatutos,
e desde que
Nhamacolomo.

Quatro) Poderio ser membros honorarios da
Associacido da Comunidade de Nhama-colomo,
as pessoas singulares ou colectivas nacionais
que pela ac¢do e motivagdo ou apoio moral
prestado, tenham contribuido de forma relevante
para a criagdo, engrandecimento ou progresso
da associa¢do comunitdria.

Cinco) Poderao ser membros efectivos da
Associacdo da Comunidade de Nhamacolomo
pessoas singulares ou colectivas, sejam elas de
direito publico ou direito privado, desde que
tenham residéncia em Nhamacolomo

tenham residéncia em

ARTIGOOITAVO

Direitos e deveres dos membros
honorarios

Um ) Os membros honorarios tém o direito
de:

a) Tomar parte nas reunides da assembleia
geral sem direito a voto, podendo
emitir opinides sobre qualquer dos
pontos da agenda de trabalhos;

b) Submeter por escrito ao Comité de
Gestdo qualquer esclarecimento,
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informagio ou sugestdo que julgarem
tteis ao prosseguimento dos fins da
associagdo;

¢) Solicitar a sua demissio.

Dois ) Tém dever de:

a) Respeitar os estatutos, regulamentos e
deliberacdes dos 6rgios da asso-
ciacdo;

b) Manter um comportamento civico e
moralmente digno com a distin¢éo
da sua categoria de membro.

ARTIGONONO

Direitos dos membros efectivos
Um) Os membros tém direitos a:

a) Elegerem e serem eleitos para os 6rgéos
da Associagdo Comunidade de
Nhamacolomo;

b) Participarem nas assembleias gerais,
bem como proporem medidas e
requererem a sua convocagdo nos
termos destes estatutos;

c¢) Fazerem o uso dos meios e servigos
técnicos, administrativos,
operacionais ou logisticos
disponibilizados aos membros nas
condi¢des que forem estabelecidas;

d) Terem acesso a documentacdo e
informacdes recebidas através da
Associacdo da Comunidade de
Nhamacolomo;

e) Beneficiarem da proteccio e defesa dos
seus interesses quando os mesmos
individuos estiverem em causa;

f) Receberem e distribuirem gratuitamente
aos membros da comunidade a carne
de caca que for apreendida aos
infractores;

g) Apresentarem reclamagdes ao Comité
de Gestao caso alguém corte floresta
nasua area;

h) Apresentarem reclamagdes sempre que
alguém estiver a violar os limites da
sua machamba, zona de pasto, ou a
efectuar a exploragio sem observar
o que estiver estabelecido no plano
de maneio;

i) Demitirem, por votagio, os membros
do Comité de Gestdo quando estes
ndo estiverem a responder as
preocupagdes da Comunidade e
exigir-lhes a prestacéio de contas.

ARTIGO DECIMO
Deveres dos membros efectivos
Sdo deveres dos membros:

a) Aceitar, respeitar, cumprir e fazer
cumprir as disposi¢des regulamen-
tares, estatutarias e constantes da lei
geral;

b) Colaborar activa e empenhadamente na
vida da comunidade;

¢) Contribuir para a realiza¢@o do objecto
da comunidade;

d) Defender e zelar escrupulosamente a
consecucio dos objectivos previstos
no artigo quarto destes estatutos.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Infraccoes

As infrac¢oes disciplinares, consoante a sua
gravidade, serdo culminadas com as penas de
adverténcia, censura ptblica, multa, suspensao
e exclusio, devidamente graduadas em processo
disciplinar.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Exclusédo de membros

Um) Perdem a qualidade de membros os que
voluntariamente manifestem essa vontade por
comunicag¢ao escrita ou testemunha ao Comité
de Gestdo ou que deixem de residir na zona da
circunscri¢do de Nhamacolomo e os que sejam
excluidos mediante processo disciplinar
instaurado, para o efeito, pelo Comité de Gestao,
perdendo, em ambos os casos, todos os direitos
inerentes a qualidade de membros.

Dois) Sao motivos de exclusdo o nao
cumprimento intencional das normas
estatutdrias, regulamentares e legais, bem como
as condutas ofensivas das deliberagdes
validamente tomadas pelos 6rgdos sociais da
comunidade.

CAPITULO III
Dos 6rgaos da comunidade

SECCAOI

Das disposi¢gdes comuns

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Enumeracao

Sdo 6rgaos da Associagdo da Comunidade
de Nhamacolomo:

a) A Assembleia Geral;
b) O Comité de Gestio;
c) O Conselho Fiscal.

ARTIGODECIMO QUARTO

Mandatos

Um) Os membros dos 6rgios da comunidade
sdo eleitos por um periodo de trés anos,
podendo haver reelei¢do por uma e mais vezes.

Dois) Os membros dos Orgdos da
comunidade manter-se-do em fungdes até a
tomada de posse de novos membros, salvo se a
cessacdo for determinada por dentincia ou
revogacao.

Trés) Os cargos dos 6rgdos da comunidade
nao sdo remunerados.

SECCAOIL
Da assembleia geral

ARTIGO DECIMO QUINTO

Natureza

A Assembleia Geral é o 6rgdo maximo da
comunidade e as suas delibera¢des, quando

tomadas nos termos da lei e dos estatutos, sdao
obrigatérias para todos os restantes 6rgaos e
membros da associagdo da comunidade, e
representa a universalidade de todos os seus
membros com direito a voto, residindo naquela
todos os poderes da associacido da comunidade.

ARTIGO DECIMO SEXTO

Funcionamento

Um) A Assembleia Geral reune-se,
ordinariamente, no primeiro trimestre de cada
ano, para apreciagdo, discussdo e votacdo do
relatério do Comité de Gestdo, do balango e
contas do ano anterior, aprovar o orgamento e
plano de actividades do ano.

Dois) A Assembleia Geral extraordinaria
retne-se quando, expressamente, convocada
pelo presidente de Mesa ou a pedido do Comité
de Gestao, Conselho Fiscal, ou pelo menos, de
um terco dos membros da Comunidade em pleno
gozo dos seus direitos.

Trés) As reunides ordinarias da Assembleia
Geral serdo convocadas por escrito e oralmente
pelo presidente de Mesa com antecedéncia
minima de trinta dias e as extraordinarias, com
antecedéncia de quinze dias.

Quatro) Considerar-se-a constituido o
quérum, esteja para a Assembleia Geral poder
deliberar quando estiverem presentes ou
representados trés quartos dos membros em
pleno gozo dos seus direitos.

Cinco) Passada meia hora, sem que o quérum
esteja constituido, poderd deliberar com qualquer
nimero dos seus membros presentes ou
representados.

Seis) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria simples dos membros presentes ou
representados.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Competéncias
Compete a Assembleia Geral:

a) Eleger a Mesa da Assembleia Geral, o
Comité de Gestdo e o Conselho
Fiscal;

b) Ratificar a admissao de novos
membros;

c) Suspender ou destituir os membros dos
COrpos sociais;

d) Aprovar o relatério, balanco e contas de
cada exercicio;

e) Fixar os montantes da jéia, quotas e de
outras comparticipa¢des que forem
estabelecidas;

f) Aprovar or¢amento e o plano anual de
actividades;

g) Aprovar eventuais alteracdes dos
estatutos ou de regulamentos;

h) Deliberar sobre quaisquer assuntos de
interesse para a Comunidade.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Mesa de Assembleia Geral

A Mesa de Assembleia Geral sera constituida
por um presidente, um secretario e um vogal



24 DE FEVEREIRO DE 2010

159

SECCAOIIL
Do Comité de Gestao

ARTIGO DECIMONONO

Natureza

O Comité de Gestio € o érgio executivo e de
representacdo da comunidade.

ARTIGO VIGESIMO
Composicao

Um) O Comité de Gestdo é composto por
onze membros fundadores dos quais um
presidente, um secretario e um vogal.

Dois) O Régulo é membro honoririo da
associagdo e € observador directo do Comité de
Gestdo, ndo carecendo de elei¢do, e, como tal,
ndo considerando como membro efectivo ou
suplente do Comité de Gestao.

Trés) Na composi¢do do Comité de Gestao
deverd observar-se a situagdo paritdria em relagdo
ao género.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

Funcionamento

Um) O Comité de Gestao reunir-se-a,
ordinariamente, de trinta em trinta dias e,
extraordinariamente, sempre que se revelar
necessdrio, por iniciativa do presidente ou por
um terco dos seus membros.

Dois) O Comité de Gestdao considera-se
legalmente reunido, para o efeito de resolugdes
a tomar, quando estejam presentes mais de
metade dos seus membros.

Trés) As resolugdes do Comité de Gestdo
serdo validas se forem tomadas pela maioria dos
seus membros, tendo o presidente voto de
desempate.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

Competéncias

O Comité de Gestdo tem os mais amplos
poderes de administragdo e gestdo da
comunidade, competindo-lhe, designadamente:

a) Representar a comunidade dentro e fora
em juizo, activa e passivamente, bem
como constituir mandatarios;

b) Submeter a aprovacdo da Assembleia
Geral o plano de actividades e
or¢camento anual, relatério de
balango e as contas de exercicios;

¢) Deliberar sobre a proposta de admisséo
de novos associados, executar e fazer
cumprir as disposi¢des legais
estatutarias, bem como as
deliberagdes da Assembleia Geral;

d) Instaurar processos disciplinares, a
infractores, nomear instrutores e
aplicar as penas;

e) Elaborar propostas de regulamentos
necessarios ao funcionamento do
Comité de Gestdo e de todos os
servicos da comunidade;

f) Constituir comissdes ou grupos de
trabalho ou de estudo de problemas
especificos da comunidade e dos
seus membros;

g) Propor a Assembelia Geral a aprovagio
ou alteragdo de disposicdes
estatudrias que se reconhecerem
serem Uteis ou nocivos aos interesses
da comunidade;

h) Resolver todas as questdes urgentes,
sejam de que natureza forem, dando
o conhecimento das resolucdes na
primeira sessdo da Assembleia Geral
que se realizar, quando ndo
estiverem no ambito das suas
atribuicdes;

i) Delegar o presidente ou qualquer outro
membro do Comité de Gestdo, por
meio da acta, que serd lavrada no
respectivo livro, todos os poderes
necessdrios para atingir qualquer
objectivo, incluindo os de representar
acomunidade dentro e fora, perante
as autoridades e entidades publicas
e privadas;

j) Em consenso despender as importancias
que forem necessdrias ao bom
exercicio de mandato que lhe tiver
sido conferido de gerir, administrar
e dirigir os bens da comunidade;

k) Elegerem, de entre os membros da
comunidade, aqueles que, por sua
qualidade e virtudes, se distinguirem
para o desempenho de cargos
directivos, interinamente, até a
primeira reunido da Assembleia
Geral.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO

Deveres especiais do Comité de Gestao

Sao deveres especiais do Comité de Gestao:

a) Consultar a comunidade sobre a
autorizacdo de pessoas nao residentes
a explorar na zona abrangida pelo
plano de maneio;

b) Informar e dar destino que beneficie a
todos membros da comunidade, os
valores cobrados na exploracéo dos
recursos por ano;

¢) Coordenar a fiscalizag¢@o dos recursos
florestais e faunisticos da zona
compreendida pelo plano de maneio,
e tomar medidas quando qualquer
membro da Comunidade denuncia;

d) Distribuir, gratuitamente, a carne
apreendida a cagadores furtivos pelos
membros da Comunidade ou doi-la
aescolas ou creches locais;

e) Resolver problemas relacionados com
asobreposicdo ou conflitos em dreas,
entre membros da Comunidade ou
terceiros autorizados;

f) Coordenar com o Ministério da
Agricultura a emissao de licengas de

corte, caga, carvio, guias de transito,
fixacdo de quotas de abate, volumes
de cortes e outros para os membros
da comunidade;

g) Participar e envolver a comunidade em
todas as acgdes de formulagdes,
implementagio e monitoria do plano
de maneio;

h) Organizar a educag@o ambiental contra
a pratica de queimadas descon-
troladas.

SECCAOIV
Do Conselho Fiscal
ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Composicao e funcionamento

Um) A fiscalizagdo da comunidade cabe ao
Conselho Fiscal constituido por um presidente
e por dois vogais, todos eleitos pela Assembleia
Geral.

Dois) O Conselho Fiscal reunir-se-4, pelo
menos, duas vezes por ano, sendo as suas
deliberacdes tomadas por maioria simples.

Trés) Os membros do Conselho Fiscal
poderdo participar nas reunides do Comité de
Gestao, contudo, sem direito a voto.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
Obrigacoes da comunidade

A comunidade obriga-se pelas assinaturas
de trés membros do Comité de Gestdo, sendo
uma delas a do presidente, que serd substituido,
nas suas auséncias e impedimentos, pelo
membro que designar.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
Dissolugao

Em caso de dissolucdo da Associagdo da
Comunidade cabera a Assembleia Geral, reunida
expressamente para o efeito, designar uma
comissdo liquiddria e decidir sobre o destino a
dar aos bens da Comunidade

ARTIGO VIGESIMO SETIMO

Omissos

Em tudo que for omisso nos presentes
estatutos recorrer-se-a ao Codigo Civil e a lei
avulsa aplicavel na Republica de Mogambique

Esta conforme.

Conservatéria dos Registos do Dondo, seis
de Outubro de dois mil e nove. — O Substituto
do Conservador, Luis Bangue Jocene.

SGV Consulting, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia cinco de Janeiro de dois mil e dez, foi
matriculada na Conservatéria do Registo das
Entidades Legais sob NUEL 100140195 uma
entidade legal denominada SGV Consulting,
Limitada.
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Nos termos dos artigos noventa e seguintes
do Cédigo Comercial, € constituido o presente
contrato de sociedade entre:

Sean Geoffrey Vienings, de nacionalidade sul
africana, residente na Africa do Sul, portador
do Passaporte n.® 436038411, emitido na
Africa do Sul no dia dezasseis de Agosto de
dois mil e dois , valido até quinze de Agosto
de dois mil e doze, pelo Departamento de
Assuntos Internos da Republica Sul Africana,
casado com Satu Marjaana Vienings em
regime de comunhdo de bens, neste acto
representado pela sua procuradora, Neima
Jossub, de nacionalidade mocambicana,
portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110279317K, emitido em Maputo em
seis de Novembro de dois mil e sete, e
residente em Maputo;

Satu MarJaana Vienings, maior, de nacionalidade
finlandesa, portadora do Passaporte,
n.° PU0967977, emitido na Finlandia no dia
vinte e oito de Marco de dois mil e sete, valido
até vinte e oito de Margo de dois mil e doze,
casada com Sean Geoffrey Vienings em
regime de comunhdo de bens, neste acto
representado pela sua procuradora, Neima
Jossub, de nacionalidade mocambicana,
portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110279317K, emitido em Maputo em
seis de Novembro de dois mil e sete, e
residente em Maputo.

Que pelo presente contrato de sociedade que
outorga e constitui uma sociedade limitada por
quotas, denominada SGV Consulting, Limitada,
que se regerd pelos artigos seguintes.

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duracao
e objecto social

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade é constituida sob a forma de
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada e adopta a denominagdo SGV
Consulting, Limitada, e serd regida pelos
presentes estatutos e pela legislagdo aplicavel.

ARTIGOSEGUNDO
(Duracgao)

A sociedade ¢ constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos juridicos, a partir da data da sua
constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede comercial
na Quinta Avenida nimero quatrocentos e setenta
e trés, Bairro do Triunfo, cidade de Maputo.

Dois) A sede da sociedade pode ser trans-
ferida para qualquer outro local, por deliberacao
da assembleia geral.

Trés) A administracdo, através de uma reunido
do conselho de administragdo, poderd, sem
dependéncia de deliberacdo dos sécios, deliberar
a cria¢do e encerramento de sucursais, filiais,
agéncias, ou outras formas de representagdo
comercial em qualquer parte do territério nacional
ou no estrangeiro.

ARTIGOQUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a realizagdo
das seguintes actividades:

a) Consultoria financeira;

b) Importagdio e exportacdo de bens
necessarios para a prossecucio da
actividade acima referida.

Dois) A sociedade poderd desenvolver outras
actividades complementares ou subsididrias do
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas pela assembleia geral de sdcios.

Trés) A sociedade poderd adquirir, gerir e
alienar participacdes em sociedades de
responsabilidade limitada, ainda que tenham por
objecto uma actividade diversa da sua.

CAPITULO 1II

Do capital social, quotas e meios
de financiamento

ARTIGOQUINTO

(Capital social)

O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, é de dez mil meticais
correspondente a soma das seguintes quotas:

a) Uma quota no valor nominal de nove
mil novecentos meticais correspon-
dente a noventa e nove por cento do
capital social, pertencente ao sécio
Sean Geoffrey Vienings; e

b) Uma quota no valor nominal de cem
meticais, correspondente a um por
cento do capital social, pertencente a
sécia Satu Marjaana Vienings.

ARTIGOSEXTO
(Prestacoes suplementares)

Mediante deliberacao da assembleia geral
aprovada por votos representativos de setenta e
cinco por cento do capital social, podem ser
exigidas aos sdcios prestagdes suplementares
de capital até ao montante maximo de vinte mil
meticais, as quais devem ser realizadas em
dinheiro, ficando todos os sdcios obrigados na
propor¢ao das respectivas quotas.

ARTIGO SETIMO
(Suprimentos)

Os sécios podem prestar suprimentos a
sociedade, nos termos e condigdes estabelecidos
em assembleia geral. A sociedade nao podera
exigir aos sdcios a prestacdo de suprimentos,
cabendo aos mesmos decidir sobre a sua
prestacdo ou ndo a sociedade.

ARTIGOOITAVO

(Amortizacao de quotas)

Um) A amortizagio de quotas sé poderd ter
lugar nos casos de exclusdo de sdcio mediante
deliberag@o da assembleia geral, ou nos casos
de exoneragdo de sdcio nos termos legais.

Dois) A sociedade podera deliberar a exclusdo
dos sécios nos seguintes casos:

a) Quando, por decisdo transitada em
julgado, o sécio for declarado falido
ou for condenado pela pratica de
qualquer crime;

b) Quando a quota do sécio for arrestada,
penhorada, arrolada ou, em geral,
apreendida judicial ou adminis-
trativamente;

¢) Quando o sécio transmita a sua quota
ou a dé em garantia ou caucdo de
qualquer obrigacdo, sem o consenti-
mento da sociedade;

d) Se o s6cio envolver a sociedade em actos
e contratos estranhos ao objecto
social;

e) Se o sdcio se encontrar em mora, por
mais de seis meses, na realizagdo da
sua quota, das entradas em aumentos
de capital ou em efectuar das
prestacdes suplementares a que foi
chamado.

Trés) Se a amortizacdo de quotas ndo for
acompanhada da correspondente reducio de
capital, as quotas dos restantes sdcios serdao
proporcionalmente aumentadas, fixando a
assembleia geral o novo valor nominal das
mesmas.

Quatro) A amortizagdo serd feita pelo valor
nominal da quota amortizada, acrescido da
correspondente parte nos fundos de reserva,
depois de deduzidos os débitos ou respon-
sabilidades do respectivo sécio para com a
sociedade, devendo o seu pagamento ser
efectuado dentro do prazo de noventa dias e de
acordo com as demais condi¢des a determinar
pela assembleia geral.

Cinco) Se a sociedade tiver o direito de
amortizar a quota pode, em vez disso, adquiri-la
ou fazé-la adquirir por sécio ou terceiro.

ARTIGONONO
(Oneragao de quotas)

A oneragdo, total ou parcial, de quotas
depende da prévia autorizagdo da sociedade,
sendo aplicdvel, com as necessdrias adaptagdes,
o disposto no artigo anterior.

ARTIGO DECIMO
(Quotas proprias)

Um) Mediante deliberacido dos sécios, a
sociedade poderd adquirir quotas proprias e
realizar sobre elas as opera¢des que se mostrem
convenientes ao interesse social.

Dois) Enquanto pertencam a sociedade, as
quotas ndo conferem direito a voto nem a
percepgdo de dividendos.
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ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Cessao de quotas)

Um) A cessdo de quotas entre os sécios é
livre e nao requer qualquer consentimento.

Dois) A cessdo de quotas a terceiros carecera
sempre de consentimento prévio da sociedade
que serd dado em assembleia geral.

Trés) Os sdcios tém direito de preferéncia,
relativamente a cess@o de quotas a terceiros, a
ser exercido na propor¢ao das respectivas quotas
e de acordo com os termos e condicoes oferecidos
ou propostos por tal terceiro.

CAPITULO III
Dos 6rgaos da sociedade

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Assembleia geral)

Um) Compete a assembleia geral todos
poderes que lhe sdo conferidos por lei e pelos
presentes estatutos.

Dois) A assembleia geral devera reunir-se
ordinariamente no primeiro trimestre de cada ano
para apreciagdo do balango e aprovacdo das
contas referentes ao exercicio financeiro do ano
anterior, relatdrio da administrac@o e do relatério
dos auditores, caso exista, bem como para
deliberar sobre quaisquer outros assuntos de
interesse para a sociedade.

Trés) A assembleia geral podera reunir-se
extraordinariamente sempre que 0s sécios
julgarem necessdrio.

Quatro) A assembleia geral podera reunir e
deliberar validamente, sem dependéncia de
prévia convocatoria, se estiverem presentes ou
representados todos os sdcios e estes manifestem
vontade de que a assembleia geral se constitua e
delibere sobre um determinado assunto, excepto
nos casos em que a lei ndo o permita.

Cinco) A assembleia geral serd convocada
pelo presidente de conselho de administragao
através de uma carta registada, e com a
antecedéncia minima de quinze dias
relativamente a data da reunido excepto nos
casos em que a lei exige outras formalidades.

Seis) Serd dispensada a reunido da assembleia
geral, bem como as formalidades da sua
convocacdo, quando todos os s6cios concordem
por escrito na deliberacdo ou quando
concordem, também por escrito, que dessa forma
se delibere, excepto nos casos em que a lei ndo o
permita.

Sete) Os sdcios poderdo ser representados,
nas reunides da assembleia geral, por um
procurador a quem conferirdo por escrito o
respectivo mandato.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Validade das deliberagoes)

Um) Estao sujeitos a deliberag@o dos sdcios,
em assembleia geral, os seguintes actos:

a) A aquisicio, alienagdo ou oneragdo de
quotas proprias;

b) A alienagdo ou oneragdo das quotas dos
sdcios a terceiros;

¢) A constitui¢do ou penhora de 6nus e de
garantias sobre o patriménio da
sociedade;

d) Qualquer investimento da sociedade de
valor superior ou equivalente a vinte
mil dblares norte-americanos;

e) A aquisicdo de participagdes sociais em
outras sociedades e de outros bens a
terceiros;

f) A contratacdo e a concessdo de
empréstimos;

g) A concessdo de créditos, descontos,
financiamentos, pré-pagamentos,
pagamentos diferidos ou a pratica de
quaisquer outras transac¢des que
sejam recomendadas pelo gerente;

h) A exigéncia de prestagdes suplemen-
tares de capital;

i) Emissdo de titulos;

J) A alteragdo dos estatutos da sociedade;

k) O aumento ou a redugdo do capital
social;

) A fusdo, cisdo, transformagao, disso-
lugdo e liquidagdo da sociedade.

Dois) A amortizacdo das quotas, a exclusido
dos sdcios e outros actos que a lei indique estdo
igualmente sujeitos a aprovacao da assembleia
geral.

Trés) As deliberagdes da assembleia geral
deverdo ser votadas por todos socios e serdo
tomadas por maioria simples a menos que a lei
preveja outra forma.

Quatro) As actas das assembleias gerais
deverio identificar os nomes dos sécios e dos
seus representantes, o valor das quotas de cada
um e as deliberagdes que foram tomadas, devendo
ainda ser assinadas por todos os sdcios
presentes ou representados.

ARTIGODECIMO QUARTO
(Administracao)

Um) A sociedade € administrada por um ou
mais administradores, conforme for deliberado
pela assembleia geral.

Dois) Os administradores sdo eleitos pela
assembleia geral por um periodo de trés anos,
sendo permitida a sua reelei¢do.

Trés) Os administradores permanecem em
fungdes até a eleicdo de quem os deva substituir,
salvo se renunciarem expressamente ao exercicio
do cargo.

Quatro) Faltando
definitivamente todos os administradores,

tempordria ou

qualquer sécio pode praticar os actos de caracter
urgente que nao possam esperar pela eleigdo de
novos administradores ou pela cessag@o da sua
falta.

Cinco) O conselho de administragdo pode
delegar parte das suas competéncias, incluindo
a gestdo corrente da sociedade, em um ou alguns
dos seus membros.

ARTIGO DECIMO QUINTO

(Forma de vinculacao)

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de um administrador,
no caso de os sécios optarem pela
nomeacdo de um Unico adminis-
trador;

b) Pela assinatura conjunta de dois
administradores;

c) Pela assinatura de um administrador,
nos termos e nos limites dos poderes
que lhe forem delegados pela
assembleia geral ou pelo conselho
de administracéo;

d) Pela assinatura de um ou mais
mandatdrios, nas condigdes e limites
do respectivo mandato.

Dois) Nos actos de mero expediente é
suficiente a assinatura de qualquer administrador
ou de mandatdrios com poderes bastantes.

CAPITULO IV

Das disposicoes finais e transitorias

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Ano civil)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balancgo, o relatério de gestdo, a
demonstragdo de resultados e demais contas do
exercicio serdo encerrados com referencia a trinta
e um de Dezembro de cada ano e serdo
submetidos a aprecia¢do da assembleia geral,
com o parecer do conselho fiscal, quando exista,
durante o primeiro trimestre do ano seguinte.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Aplicacao de resultados)

Um) Dos lucros liquidos apurados serdo
deduzidos:

a) Vinte por cento para a constitui¢do ou
reintegra¢do da reservalegal, até que
esta represente, pelo menos, a quinta
parte do montante do capital social;

b) Uma parte que, por deliberacéio pela
assembleia geral, serd afecta a
constituicao de uma reserva especial
destinada a reforgar situac@o liquida
da sociedade ou a cobrir prejuizos
que a conta de lucros e perdas ndo
possa suportar, bem como a
formac@o e refor¢o de outras reservas
que forem julgadas convenientes a
prossecucio dos fins sociais.

Dois) A parte remanescente dos lucros serd
distribuida ou reinvestida pelos sécios de acordo
com a deliberaciio tomada em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Dissolucao e liquidacao)

A dissolucao e liquidac@o da sociedade rege-
-se pelas disposi¢des da lei aplicdvel que estejam
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sucessivamente em vigor e, no que estas forem
omissas, pelo que for deliberado em assembleia
geral.

ARTIGO DECIMONONO

(Membros do conselho de administracao)

Até a primeira reunido da assembleia geral, a
administragdo da sociedade serd exercida pelo
Sr. Sean Geoffrey Vienings.

Maputo, oito de Fevereiro de dois mil e dez.
— O Técnico, llegivel.

Associacao Kufunana Kwana
Wa Nhabawa

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura do dia vinte e trés de Setembro de dois
mil e nove, composta por cartoze folhas utilizadas
uma so face, extraida da escritura avulsa de folhas
trezentas e quinze a trezentas e vinte e nove do
livro nimero um, extraida da Conservatoéria dos
Registos e Notariado do Dondo, a cargo do
substituto do conservador Luis Bangue Jocene,
foi constituida uma associagdo entre: Anténio
Carlos Camisa, Joana Florindo Nhama, Lucas
Denja Ndaluza, Jodo Fernando Sousa Pite,
Anténio José Jasse, Jornal Bernardo Tuboi,
Domingos Jodo Sézinho, Marcos Mabuleza
Nginga, Luisa Sézinho Dabala, Joao Domingos
Alface.

CAPITULO I

Da denominacgao, duragao, sede,
objecto e ambito

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A asociacdo adopta a denominagdo de
Associacdo Comunidade de Nhabawa daqui em
diante designada abreviadamente por Associaciao
Kufunana Kwana Wa Nhabawa e rege-se pelos
presentes estatutos e pela legislacdo aplicavel as
associacdes sem fins lucrativos.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A durag@o da associagido da comunidade é
por tempo indeterminado, contando-se o seu
inicio a partir da data do registo.

ARTIGO TERCEIRO
Sede

A associag@o da comunidade tem a sua sede
na Comunidade de Nhabawa, localidade de
Mazamba, posto administrativo sede, distrito de
Cheringoma, provincia de Sofala.

ARTIGOQUARTO

Objectivos

A associagdo da comunidade tem por
objectivos:

a) A promogdo e protec¢do dos recursos
naturais, florestais e faunisticos,
contra a sua exploracdo desordenada;

b) A promogdo da organizagdo dos
membros da comunidade em grupo,
conforme as actividades desenvol-
vidas pelos mesmos;

¢) O encorajamento de assisténcia aos seus
membros em todas as matérias
susceptiveis de contribuirem para o
bom desempenho das actividades
desenvolvidas pelos seus membros.

ARTIGO QUINTO
Ambito
A associagdo da comunidade tem ambito local,
circunscrevendo-se ao espago territorial de
Nhabawa, localidade de Mazamba, posto

administrativo sede, distrito de Cheringoma,
provincia de Sofala.

CAPITULO 11
Dos membros

ARTIGOSEXTO

Membros

Pode ser membro da Associagdo Comunitdria
de Nhabawa toda a pessoa que tenha residéncia
nos grupos de povoacdes de Nhabawa sede,
Nhaululo, Nhamacalinga, Nhandare, Chamba,
Chomba, Bawe, Chite, ou noutro local
reconhecido pela autoridade local da comunidade
de Nhabawa.

ARTIGO SETIMO

Admissao e categorias dos membros

Um) Os cidaddos que pretendam ser
membros da Associagdo da Comunidade de
Nhabawa solicitardo, por escrito, ou quatro
testemunhas ji4 membros a pretensio,
comprovando reunir os requisitos descritos nos
estatutos.

Dois) Os membros da Associacdo da
Comunidade de Nhabawa, agrupam-se nas
seguintes categorias:

a) Membros fundadores;
b) Membros honorérios;
¢) Membros efectivos.

Trés) Poderio ser membros fundadores da
Associacdo da Comunidade de Nhabawa, as
pessoas singulares ou colectivas nacionais, que
tenham subscrito a escritura da constituicao da
Associagdo Comunitdria de Nhabawa e que
tenham cumulativamente, cumprido os requisitos
estabelecidos nos presentes estatutos, e desde
que tenham residéncia em Nhabawa.

Quatro) Poderido ser membros honorarios
da Associacdo da Comunidade de Nhabawa, as
pessoas singulares ou colectivas nacionais que
pela acgdo e motivacao ou apoio moral prestado,
tenham contribuido de forma relevante para a
criacdo, engrandecimento ou progresso da
associacdo comunitdria.

Cinco) Poderdo ser membros efectivos da
Associagdo da Comunidade de Nhabawa
pessoas singulares ou colectivas, sejam elas de
direitos publico ou direito privado, desde que
tenham residéncia em Nhabawa.

ARTIGOOITAVO

Direitos e deveres dos membros
honorarios

Um ) Os membros honorarios tém o direito
de:

a) Tomar parte nas reunides da assembleia
geral sem direito a voto, podendo
emitir opinides sobre qualquer dos
pontos da agenda de trabalhos;

b) Submeter por escrito ao Comité de
Gestdo qualquer esclarecimento,
informagio ou sugestdo que julgarem
uteis ao prosseguimento dos fins da
associagio;

¢) Solicitar a sua demissao.

Dois ) Tém dever de:

a) Respeitar os estatutos, regulamentos e
deliberacdes dos Orgdos da
associagio;

b) Manter um comportamento civico e
moralmente digno com a distin¢éo
da sua categoria de membro.

ARTIGONONO
Direitos dos membros efectivos

Um) Os membros tém direitos a:

a) Elegerem e serem eleitos para os rgaos
da Associagdo Comunidade de
Nhabawa;

b) Participarem nas assembleias gerais,
bem como proporem medidas e
requererem a sua convocagdo nos
termos destes estatutos;

c) Fazerem o uso dos meios e servigos
técnicos, administrativos, operacio-
nais ou logisticos disponibilizados
aos membros nas condi¢des que
forem estabelecidas;

d) Terem acesso a documentagido e
informacdes recebidas através da
Associacdo da Comunidade de
Nhabawa;

¢) Beneficiarem da proteccio e defesa dos
seus interesses quando os mesmos
individuos estiverem em causa;

/) Receberem e distribuirem gratuitamente
aos membros da comunidade a carne
de caca que for apreendida aos
infractores;

g) Apresentarem reclamagdes ao Comité
de Gestao caso alguém corte floresta
nasua area;

h) Apresentarem reclamagdes sempre que
alguém estiver a violar os limites da
sua machamba, zona de pasto, ou a
efectuar a exploragio sem observar
o que estiver estabelecido no plano
de maneio;

i) Demitirem, por votagdo, os membros
do Comité de Gestdo quando estes
ndo estiverem a responder as
preocupagdes da comunidade e
exigir-lhes a prestac¢ao de contas.
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ARTIGO DECIMO

Deveres dos membros efectivos

Sao deveres dos membros:

a) Aceitar, respeitar, cumprir e fazer
cumprir as disposi¢des regula-
mentares, estatutarias e constantes da
lei geral;

b) Colaborar activa e empenhadamente na
vida da comunidade;

¢) Contribuir para a realizag¢@o do objecto
da comunidade;

d) Defender e zelar escrupulosamente a
consecugdo dos objectivos previstos
no artigo quarto destes estatutos.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Infraccoes

As infrac¢des disciplinares, consoante a sua
gravidade, serdo culminadas com as penas de
adverténcia, censura piblica, multa, suspensao
e exclusdo, devidamente graduadas em processo
disciplinar.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Exclusdao de membros

Um) Perdem a qualidade de membros os que
voluntariamente manifestem essa vontade por
comunicacdo escrita ou testemunha ao Comité
de Gestao ou que deixem de residir na zona da
circunscri¢do de Nhabawa e os que sejam
excluidos mediante processo disciplinar
instaurado, para o efeito, pelo Comité de Gestao,
perdendo, em ambos os casos, todos os direitos
inerentes a qualidade de membros.

Dois) Sao motivos de exclusdo o nao
cumprimento intencional das normas
estatutdrias, regulamentares e legais, bem como
as condutas ofensivas das deliberacdes
validamente tomadas pelos 6rgdos sociais da
comunidade.

CAPITULO III
Dos 6rgaos da Comunidade

SECCAOI
Das disposi¢gdes comuns

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Enumeracao

Sdo 6rgdos da Associagdo da Comunidade
de Nhabawa:

a) A Assembleia Geral;
b) O Comité de Gestao;
¢) O Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Mandatos

Um) Os membros dos 6rgdos da Comu-
nidade sdo eleitos por um periodo de trés anos,
podendo haver reeleicdo por uma e mais vezes.

Dois) Os membros dos 6rgdos da comu-
nidade manter-se-a3o em funcdes até a tomada de
posse de novos membros, salvo se a cessac¢do
for determinada por dentincia ou revogacao.

Trés) Os cargos dos 6rgdos da comunidade
ndo sdo remunerados.

SECCAOTI

Das Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO QUINTO

Natureza

A Assembleia Geral € o 6rgdo maximo da
comunidade e as suas deliberagdes, quando
tomadas nos termos da lei e dos estatutos, sdao
obrigatdrias para todos os restantes 6rgdos e
membros da Associagdo da Comunidade, e
representa a universalidade de todos os seus
membros com direito a voto, residindo naquela
todos os poderes da Associacdo da Comunidade.

ARTIGO DECIMO SEXTO

Funcionamento

Um) A Assembleia Geral retne-se,
ordinariamente, no primeiro trimestre de cada
ano, para apreciagdo, discussdo e votacdo do
relatério do Comité de Gestdo, do balanco e
contas do ano anterior, aprovar o orgamento e
plano de actividades do ano.

Dois) A Assembleia Geral extraordinaria
redne-se quando, expressamente, convocada
pelo presidente de Mesa ou a pedido do Comité
de Gestiao, Conselho Fiscal, ou pelo menos, de
um terco dos membros da Comunidade em pleno
gozo dos seus direitos.

Trés) As reunides ordinarias da Assembleia
Geral serdo convocadas por escrito e oralmente
pelo presidente de Mesa com antecedéncia
minima de trinta dias e as extraordindrias, com
antecedéncia de quinze dias.

Quatro) Considerar-se-a constituido o
quérum, esteja para a Assembleia Geral poder
deliberar quando estiverem presentes ou
representados trés quartos dos membros em
pleno gozo dos seus direitos.

Cinco) Passada meia hora, sem que o quérum
esteja constituido, poderd deliberar com qualquer
nimero dos seus membros presentes ou
representados.

Seis) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria simples dos membros presentes ou
representados.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Competéncias
Compete a Assembleia Geral:

a) Eleger a Mesa da Assembleia Geral, o
Comité de Gestdo e o Conselho
Fiscal;

b) Ratificar a admissdo de novos mem-
bros;

¢) Suspender ou destituir os membros dos
corpos sociais;

d) Aprovar o relatério, balango e contas de
cada exercicio;

e¢) Fixar os montantes da jéia, quotas e de
outras comparticipacdes que forem
estabelecidas;

/) Aprovar or¢amento e o plano anual de
actividades;

g) Aprovar eventuais alteracdes dos
estatutos ou de regulamentos;

h) Deliberar sobre quaisquer assuntos de
interesse para a comunidade.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Mesa de Assembleia Geral

A Mesa de Assembleia Geral serd constituida
por um presidente, um secretdrio e um vogal.

SECCAOTII
Do Comité de Gestao
ARTIGO DECIMONONO
Natureza

O Comité de Gestdo € o 6rgao executivo e de
representacdo da comunidade.

ARTIGO VIGESIMO
Composicao

Um) O Comité de Gestdo é composto por
onze membros fundadores dos quais um
presidente, um secretdrio e um vogal.

Dois) O Régulo é membro honoririo da
associag@o e € observador directo do Comité de
Gestao, ndo carecendo de elei¢do, e, como tal,
ndo considerando como membro efectivo ou
suplente do Comité de Gestao.

Trés) Na composicdo do Comité de Gestao
deverd observar-se a situagio paritdria em relaciio
ao género.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

Funcionamento

Um) O Comité de Gestao reunir-se-a, ordina-
riamente, de trinta em trinta dias e,
extraordinariamente, sempre que se revelar
necessario, por iniciativa do presidente ou por
um terco dos seus membros.

Dois) O Comité de Gestao considera-se legal-
mente reunido, para o efeito de resolugdes a
tomar, quando estejam presentes mais de metade
dos seus membros.

Trés) As resolu¢des do Comité de Gestao
serdo validas se forem tomadas pela maioria dos
seus membros, tendo o presidente voto de
desempate.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Competéncias

O Comité de Gestao tem os mais amplos
poderes de administragdo e gestdo da
comunidade, competindo-lhe, designadamente:

a) Representar a comunidade dentro e fora
em juizo, activa e passivamente, bem
como constituir mandatarios;

b) Submeter a aprovacdo da Assembleia
Geral o plano de actividades e
or¢camento anual, relatério de
balanco e as contas de exercicios;

¢) Deliberar sobre a proposta de admissdo
de novos associados, executar e fazer
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cumprir as disposi¢des legais
estatutarias, bem como as
deliberagdes da Assembleia Geral;

d) Instaurar processos disciplinares, a
infractores, nomear instrutores e
aplicar as penas;

e) Elaborar propostas de regulamentos
necessarios ao funcionamento do
Comité de Gestdao e de todos os
servi¢os da comunidade;

f) Constituir comissdes ou grupos de
trabalho ou de estudo de problemas
especificos da Comunidade e dos
seus membros;

g) Propor a Assembelia Geral a aprovacio
ou alteragdo de disposicdes
estatutdrias que se reconhecerem
serem Uteis ou nocivos aos interesses
da comunidade;

h) Resolver todas as questdes urgentes,
sejam de que natureza forem, dando
o conhecimento das resoluc¢des na
primeira sessdo da Assembleia Geral
que se realizar, quando néo
estiverem no ambito das suas
atribuicdes;

i) Delegar o presidente ou qualquer outro
membro do Comité de Gestdo, por
meio da acta, que serd lavrada no
respectivo livro, todos os poderes
necessdrios para atingir qualquer
objectivo, incluindo os de representar
acomunidade dentro e fora, perante
as autoridades e entidades publicas
e privadas;

j) Em consenso despender as importancias
que forem necessdrias ao bom
exercicio de mandato que lhe tiver
sido conferido de gerir, administrar
e dirigir os bens da Comunidade;

k) Elegerem, de entre os membros da co-
munidade, aqueles que, por sua
qualidade e virtudes, se distinguirem
para o desempenho de cargos
directivos, interinamente, até a
primeira reunido da Assembleia
Geral.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO

Deveres especiais do Comité de Gestao

Sao deveres especiais do Comité de Gestao:

a) Consultar a comunidade sobre a
autorizacdo de pessoas néo residentes
a explorar na zona abrangida pelo
plano de maneio;

b) Informar e dar destino que beneficie a
todos membros da comunidade, os
valores cobrados na exploracéo dos
recursos por ano;

¢) Coordenar a fiscalizagdo dos recursos
florestais e faunisticos da zona
compreendida pelo plano de maneio,
e tomar medidas quando qualquer
membro da Comunidade denuncia;

d) Distribuir, gratuitamente, a carne
apreendida a cagadores furtivos pelos
membros da comunidade ou doa-la
aescolas ou creches locais;

e) Resolver problemas relacionados com
a sobreposicdo ou conflitos em dreas,
entre membros da Comunidade ou
terceiros autorizados;

f) Coordenar com o Ministério da
Agricultura a emisséo de licengas de
corte, caga, carvao, guias de transito,
fixac@o de quotas de abate, volumes
de cortes e outros para os membros
da comunidade;

g) Participar e envolver a comunidade em
todas as ac¢des de formulagdes,
implementagao e monitoria do plano
de maneio;

h) Organizar a educagdo ambiental contra
a pratica de queimadas descon-
troladas.

SECCAOIV

Do Conselho Fiscal

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Composicao e funcionamento

Um) A fiscalizaciio da Comunidade cabe ao
Conselho Fiscal constituido por um presidente
e por dois vogais, todos eleitos pela Assembleia
Geral.

Dois) O Conselho Fiscal reunir-se-4, pelo
menos, duas vezes por ano, sendo as suas
deliberacdes tomadas por maioria simples.

Trés) Os membros do Conselho Fiscal
poderdo participar nas reunides do Comité de
Gestao, contudo, sem direito a voto.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO

Obrigagdes da Comunidade

A comunidade obriga-se pelas assinaturas
de trés membros do Comité de Gestio, sendo
uma delas a do presidente, que sera substituido,
nas suas auséncias e impedimentos, pelo
membro que designar.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
Dissolucao

Em caso de dissolugdo da associacdo da
comunidade cabera a Assembleia Geral, reunida
expressamente para o efeito, designar uma
comissdo liquiddria e decidir sobre o destino a
dar aos bens da comunidade

ARTIGO VIGESIMO SETIMO

Omissos

Em tudo que for omisso nos presentes
estatutos recorrer-se-4 ao Codigo Civil e a lei
avulsa aplicdvel na Republica de Mocambique

Esta conforme.

Conservatdria dos Registos do Dondo, seis
de Outubro de dois mil e nove. — O Substituto
do Conservador, Luis Bangue Jocene.

Optica Nyelete, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por escritura de dez de Fevereiro de dois mil e
seis, lavrada de folhas setenta e uma e seguintes
do livro de notas para escrituras diversas nimero
duzentos e um traco D do Segundo Cartdrio
Notarial de Maputo, perante Bat¢a Bani Amade
Mussa, notdria do referido cartério, foi
constituida uma sociedade por quotas da
responsabilidade limitada denominada Optica
Nyelete, Limitada, com sede em Maputo, na
Avenida da Zambia, nlimero cento e quarenta,
Bairro do Alto-Maé, que se regerd pelas
clausulas constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, forma e sede social)

Um) A sociedade adopta a denominagéo de
Optica Nyelete, Limitada, constitui-se como
sociedade civil sob forma de sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, tendo a sua
sede em Maputo, na Avenida da Zambia, nimero
cento e quarenta, Bairro do Alto-Maé, cidade de
Maputo, podendo estabelecer outras formas de
representagdo noutras provincias do pafs.

Dois) A sociedade podera por deliberacao
da assembleia geral transferir a sua sede para
qualquer parte da cidade de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)
Um) A sociedade constitui se por tempo
indeterminado.

Dois) O seu inicio conta -se a partir da data
da presente escritura notarial.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto social e
principal, o exercicio da actividade comercial:

a) A retalho do tipo 6ptica com importagio
e exportacdo dos mesmos, a fim de
comercializar os artigos constantes
das classes II;

b) Representac@o comercial de entidades e
marcas estrangeiras.

Dois) A sociedade podera exercer outras acti-
vidades conexas ou complementares.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de trinta mil meticais,
correspondente & soma de duas quotas assim
divididas:

a) Uma quota de vinte mil meticais,
pertencente a Dulce Maria Novela

Mavone;
b) Uma quota de dez mil meticais,
pertencente a Sebastido Julido

Muianga.

Dois) O capital social podera ser aumentado
por deliberacdo da assembleia geral que
determina as formas e condi¢des do aumento.
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ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

Nio haverd prestagdes suplementares, mas
o0s socios poderdo fazer suprimentos a sociedade,
ao juro e condigdes a definir em assembleia
geral.

ARTIGOSEXTO

(Cessao de quotas)

Um) E livre a cessdo, total ou parcial, entre
0s sOcios.

Dois) A cessdo de quotas a terceiros carece
de consentimento da sociedade dado em
assembleia geral a qual ficard reservado o direito
de preferéncia na sua aquisi¢ao.

Trés) No caso de a sociedade ndo exercer o
direito de preferéncia, esta passara a pertencer a
cada um dos sécios e, querendo exercé-lo mais
do que um, a quota serda dividida pelos
interessados na propor¢do das respectivas
quotas.

ARTIGO SETIMO

(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade poderd a todo o tempo
proceder a amortizagdo de quotas quando:

a) As mesmas sejam objecto de arresto,
penhora ou onerosas de qualquer
forma;

b) Os respectivos titulares, nomeadamente,
agentes de propriedade intelectual
prestam a outras pessoas singulares
ou colectivas, 0s servi¢os cuja pratica
se rege pela lei mogambicana
reservados aos agentes comerciais
por si reconhecidos, praticar actos
ou assinar qualquer documento
relacionado com tais servigos;

¢) Os titulares se dediquem a quaisquer
outras actividades que constituam
concorréncia desleal ou sejam sécios
de outras sociedades que se
dediquem a objecto idéntico ou
analogo sem que para tal tenham sido
expressamente autorizados, por
escrito, pela geréncia da sociedade.

Dois) As quotas serdo amortizadas de acordo
com o seu valor contabilistico do dltimo balanco
aprovado.

ARTIGOOITAVO

(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunird duas vezes
por ano em sessdo ordindria que se realizard nos
dois meses de cada semestre para:

a) Apreciacdo, aprovagio ou rejei¢cdo do
balanco e das contas desse exercicio;

b) Divisdo sobre a aplica¢o de resultados;

c¢) Elei¢do dos gerentes e determinacao da
sua remuneragao.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-se
extraordinariamente sempre que for necessario
para deliberar sobre os assuntos ligados as
actividades da sociedade que ultrapassem a
competéncia dos gerentes.

Trés) A assembleia geral serd convocada
pelo gerente, por meio de uma carta registada
com aviso de recep¢ao dirigida aos sécios com a
antecedéncia inferior, desde que haja o
consentimento de todos os sécios.

Quatro) Os sécios podem-se reunir em
assembleia geral sem observancia das
formalidades prévias, desde que todos estejam
presentes e todos se manifestem a vontade de
que a assembleia se constitua e delibere sobre
determinados assuntos.

Cinco) A convocatoria devera incluir:

a) Os documentos necessarios a tomada
deliberacdo;

b) A data e hora da realizagdo;

¢) A assembleia geral reunir-se normal-
mente na sede da sociedade e em caso
de for¢a maior podera reunir-se fora
dela.

Seis) As deliberacoes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria de votos presentes
ou representados, com excep¢do das agendas
para casos gerais em a lei exija ou outra forma
de deliberagdo.

ARTIGONONO

(Geréncia e representacdo da sociedade)

Um) A sociedade ¢ gerida por um gerente
cujo mandato tem a dura¢@o de um ano, e podera
ser renovado por igual periodo de tempo.

Dois) Desde ja é designada gerente, a sdcia
Dulce Maria Novela Mavone, cujo mandato
durard excepcionalmente desde a data de outorga
de escritura de constituicao de sociedade, até a
data da realizac@o da assembleia geral ordindria
que aprove as contas relativas ao primeiro
exercicio social e designe novo gerente ou
renove o mandato ao gerente designado.

ARTIGO DECIMO
(Competéncias)

Um) Compete ao gerente representar a
sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, praticando todos os actos
tendentes a realizagdo do objecto social que a lei
ou os presentes estatutos nao reservem a
assembleia geral.

Dois) O gerente pode constituir mandatario
nos termos, para os efeitos do artigo duzentos e
cinquenta e seis do Cédigo Comercial.

Trés) Para que a sociedade fique obrigada
bastard a assinatura do sécio maioritdrio, sendo
obrigatdria a segunda assinatura quando o valor
alevantar for superior a cinquenta mil meticais.

Quatro) Em caso algum a sociedade podera
ser obrigada em actos e contratos estranhos aos
seus negdcios designadamente em fiangas, letras
a favor e abonagdes.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Balango)

Sera definido o inicio fiscal e serd dado um
balango encerrado com a data de trinta e um de
Dezembro do exercicio e os lucros liquidos
apurados, deduzidos por este na por¢ao e serao
suportadas as perda.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Disposicoes fnais

Em todo omisso regulardo as disposi¢des
legais vigentes na Republica de Mogambique.

Esta conforme.

Maputo, oito de Fevereiro de dois mil e dez.
— O Técnico, llegivel.

JOOPSY, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
deliberacdo de vinte e dois de Fevereiro de dois
mil e dez, da Sociedade JOOPSY, Limitada,
registada na Conservatdria do Registo das
Entidades Legais de Maputo sob o NUEL
100134659, os sécios deliberaram por
unanimidade que:

O sécio Wilton Dionisio Jinior cede a
sua quota ao senhor Issufo Mussagy
Amarcy, passando este a ser novo sécio,
com o valor nominal de mil meticais,
correspondente a cinco por cento do
capital, juntamente com o senhor Camilo
Issufo Amarcy, com o valor nominal de
dezanove mil meticais, correspondente a
noventa e cinco por cento do capital.

Em consequéncia da deliberagdo tomada,
alteram aredaccéio do capitulo segundo do artigo
quinto do seu pacto social, que passa a ter a
seguinte redac¢do:

CAPITULO II
Do capital social

ARTIGOQUINTO
Aumento do capital

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é de
vinte mil meticais, dividido pelos sécios
Camilo Issufo Amarcy, com o valor de
dezanove mil meticais, correspondente a
noventa e cinco por cento do capital e
Issufo Mussagy Amarcy, com o valor de
mil meticais, correspondente a cinco por
cento do capital, ora cedido pelo senhor
Wilton Dionisio Junior.

Em tudo nao alterado, continuam as
disposicdes anteriores.

Maputo , vinte e dois de Fevereiro de dois
mil e dez. — O Técnico, llegivel.

Grupo M.H. Mercearia, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de trés de Dezembro de dois mil nove,
nesta cidade de Nacala-Porto, e na Conservatdria
dos Registos e Notariado do mesmo nome
perante mim Maria Inés José Joaquim da Costa,
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técnica média dos registos e notariado e substituta
do notdrio, foi constituida uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada entre os
socios Mamade Hanif, casado com Jarina Jussub
sob o regime de comunh@o de bens, natural de
Muecate de nacionalidade mog¢ambicana,
representado neste acto pelo seu procurador o
senhor Minocher Kecobade Bapugy Rustomgy,
solteiro, maior, natural de I[lha de Mocambique,
residente no bairro Maiaia- Nacala-Porto e Jarina
Jussub, casada com Mamade Hanif, sob o
regime de Comunhdo de bens, natural de
Meconta de nacionalidade Mogambicana,
residente na cidade de Nacala-Porto,
representada neste acto pelo seu procurador o
senhor Minocher Kecobade Bapugy Rustomgy,
solteiro, maior, natural de I[lha de Mocambique,
residente no bairro Maiaia- Nacala-Porto, a qual
reger-se-a pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagio de Grupo
M.H. Mercearia, Limitada, € uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade tem a sua sede na cidade de
Nacala-Porto, provincia de Nampula, Reptiblica
de Mogambique, podendo abrir delegacdes,
sucursais ou outra forma de representacéo social
em qualquer parte do territério nacional ou no
estrangeiro, desde que a assembleia geral assim
o decida e mediante autorizagdo de quem de
direito.

ARTIGO TERCEIRO

A sua duracdo é por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
assinatura da assembleia da escritura publica .

ARTIGOQUARTO

Um) A sociedade tem por objecto social o
exercicio de comercio, de produtos alimenticios
por grosso e a retalho, artigos de higiene e
limpeza, mercearias, armazéns, importacio e
exportacdo prestacdo de servicos, comissdes,
consignagdes, agenciamentos, representa¢ao
comercial, consultoria e actividades afins.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer outras
actividades conexas ou subsididrias da actividade
principal conforme vier a ser deliberado pela
assembleia geral e mediante autorizag@o prévia
de quem de direito.

ARTIGO QUINTO

Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de duzentos e cinquenta
mil meticais, correspondente a soma de duas
quotas iguais de cento vinte e cinco mil meticais
cada uma, pertencente a cada um dos sdcios
Mamade Hanif e Jarina Jussub.

ARTIGO SEXTO

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido uma ou mais vezes, com ou sem
entrada de novos sécios, mediante deliberagao
de assembleia geral.

ARTIGO SETIMO

Naio sdo exigiveis prestacdes suplementares
de capital social, porém os sécios poderdo fazer
os suprimentos de que a sociedade carecer ao
juro e demais condigdes a estabelecer em
assembleia geral.

ARTIGOOITAVO

Um) Cessdo ou divisdo de quotas ou parte
delas, assim como a sua oneracdo em garantia
de quaisquer obrigacdes dos sécios depende
do consentimento da sociedade, sendo nulas
quaisquer actos de tal natureza que contraria e
despostos no presente nimero.

Dois)A cessdo ou divisdo de quotas ou parte

N

delas a estranhos depende do prévio
consentimento de assembleia geral e so
produzird efeitos a partir da data da respectiva
escritura.

Trés) A sociedade fica sempre em primeiro
lugar reservado o direito de referéncia em
caso de cessdo ou de divisdo de quotas ou
parte delas e ndo querendo poderd mesmo
direito ser exercido pelos sécios individual-
mente.

Quatro) O consentimento da sociedade é
pedido por escrito com a indicagdo do
cessiondrio e de todas as condicdes de cessdao
ou divisdo.

Cinco) Se asociedade ndo deliberar sobre
o pedido de consentimento, a cessdo ou divisdo

deixa de depender do consentimento.

ARTIGO NONO

A sociedade mediante a deliberacdo da
assembleia geral fica reservado o direito de
preferéncia na amortizacdo de quotas dos
socios no prazo de sessenta dias, apartir da
data da verificagdo dos seguintes factos:

a) Se qualquer quota ou parte dela por
penhor penhorada ou sujeita a
qualquer acto administrativo que
possa obrigar a sua transferéncia
para terceiro ou ainda se for dada
em caugdo de obrigacdo que o seu
titular assuma sem previamente ser
autorizada pela sociedade;

b) Se qualquer quota ou parte dela for
cedida a terceira sem previamente
ser dado conhecimento nos termos
do artigo oitavo deste estatuto.

ARTIGODECIMO

Um) Por morte ou interdicdo de qualquer
um dos sdécios, a sociedade continuara com os
herdeiros do sécio falecido ou interdido,
devendo nomear entre eles um que a todos
represente.

Dois) Reserva-se aos s6cios ou a assem-
bleia geral, o direito de aceitar ou regeitar a
pessoa designada desde que cabe o seu
comportamento incopativel para os fins da
sociedade.

Trés) A ndo aceitagdo por parte dos socios
ou daassembleia geral , conforme o disposto
no nimero anterior, implicardo a liquidagao
favor dos herdeiros daquela participagdo
financeira.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Assembleia geral, e representacao
da sociedade

Um) A geréncia e administracdo da socieda-
de e asua representagdo em juizo e fora dele,
activa e passivamente, pretence a um gerente,
podendo estes ser s6cio ou ndo.

Dois) Ndo sendo sécio ao gerente compete
a assembleia geral nomea- 16 podendo delegar
nele no todo ou em parte os seus poderes
referidos no nimero anterior deste artigo.

Trés) Para obrigar a sociedade em actos e
contratos, bastardo a assinatura de um dos s6-
cios, os actos de mero expediente poderd ser
assinada pelo gerente ou outro empregado
devidamente credenciado ou procurador.

Quatro) Em caso algum, a sociedade podera
ser obrigada em actos e contratos que ndo
digam respeito as operagdes sociais,
designadamente em letras de favor, fiangas
ou abonadores.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Um) A assembleia geral dos scios retne-
-se em sessdo ordindria, uma vez por ano
apresentagdo, aprova¢do ou modificacdo do
balango e conta do exercicio anterior e deliberar
sobre outro assunto para que tenha sido
convocado, e, em sessdo extraordindria, sempre
que for necessario.

Dois) A assembleia geral serd convocada
por meio de carta registada ou outra forma a
deliberar pela assembleia geral dirigida a cada
sécio, com antecedéncia minima de quinze dias.

Trés) Sao contudo vdlido as deliberacdes
que contém de documentos assinados por todos
os sdcios independentimente da sua convocago.

Quatro) Os sdcios far-se-3o representar nas
sessdes da assembleia geral em casos de
impetimento,por quem legalmente os represente.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Um) As deliberacdes assembleia geral serdo
tomadas por maioria absoluta de votos e
constituem norma para a sociedade desde que
ndo sejam anuldveis nos termos da lei.

Dois) A assembleia geral poderd anular por
votacdo maioritdria qualquer decisao da geréncia
quando, esta decisdo contrarie ou modifique os
objectivos da sociedade.
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ARTIGO DECIMO QUARTO
Disposi¢Oes gerais

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O primeiro ano financeiro comecara
excepcionalmente no momento do inicio da
actividade da sociedade.

Trés) O balango e contas de resultados fechar-
-se-30 em referéncia a trinta a um de Dezembro
de cada ano civil e serd submetido a aprovacao
da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Um) Dos lucros de cada exercicio deduzir-
se-a, em primeiro lugar, a percentagem fixada
para constituir o fundo de reserva legal,
enquanto este ndo estiver integralmente realizado
ou sempre que seja necessario reintegra-lo.

Dois) Cumprindo o disposto no anterior a
parte restante constituird devidendos aos s6cios
na propor¢éo das respectivas quotas.

ARTIGO DECIMO SEXTO

A sociedade s6 se dissolve nos casos
previstos pela lei e por acordo entre os sécios.

ARTIGO DECIMO SETIMO

Em caso de dissolu¢@o todos os sécios serdo
liquidatérios, procedendo-se 4 partilha e divisdo
dos bens sociais de acordo com o que for
deliberado em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO OITAVO

Em todo o omisso, esta sociedade regular-
se-d nos termos da legilagdo aplicavel na
Reptblica de Mogambique.

Esta conforme.

Conservatdria dos Registos e Notariado de
Nacala-Porto, vinte e dois de Dezembro de dois
mil e nove. — O Substituto do Conservador,
llegivel.

Campo — Construcoes Limitada

Certifico, para efeitos de publicac¢ao, que por
escritura do dia dez de Fevereiro de dois mil e
dez, foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais Sob NUEL 100140772
uma sociedade denominada Campo — Cons-
trucdes, Limitada.

Entre:

Primeiro: Daido Mamad Anifo, solteiro, de
nacionalidade mogambicana, portador do
Passaporte n. AB134143, emitido pelos
Servigos de Migracdo de Maputo e residente
em Maputo;

Segundo: Katia José Gongalves Nunes,
solteira, maior, de nacionalidade mog¢ambicana,
portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110422242R, emitido pelos Servigos de
Identificagdo Civil de Maputo, residente em
Maputo.

Constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera pelas
clausulas e artigos constantes neste contrato:

ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a denominacao
Campo — Construgdes, Limitada, constituida sob
forma de sociedade por quotas de respon-
sabilidade limitada e regendo-se pelos presentes
estatutos e demais legislacdo aplicavel.

Dois) A sua duracdo € por tempo indeter-
minado, contando-se o seu inicio a partir da data
da sua constituicao.

ARTIGOSEGUNDO

Um) A sociedade tem a sua sede em Maputo,
na Rua da Resisténcia, nimero mil setecentos
quarenta e cinco, quinto andar, bloco B .

Dois) A sociedade podera abrir delegacdes
ou outras formas de representagio noutros locais
do pais ou no estrangeiro, desde que
devidamente autorizada por assembleia geral e
cumpridos que sejam os requisitos legais
necessarios.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objecto construgio
civil.

Dois) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades que, devidamente autorizada
pela assembleia geral e para as quais se obtenha
as nesessarias autorizagdes legais.

Trés)
participacdes financeiras em sociedades a

A sociedade poderad adquirir

constituir ou constituidas, ainda que tenham um
objecto diferente do da sociedade, assim como
associar-se com outras empresas para a
prossecugdo de objectivos comerciais no ambito
ou ndo do seu objecto.

ARTIGOQUARTO

O capital social é de cem mil meticais,
correspondendo a soma de duas quotas
desiguais assim distribuidas:

a) Datido Mamad Anifo, com setenta por
cento, correspondente a setenta mil
meticais;

b) Katia José Gongalves Nunes, com trinta
por cento, correspondente a trinta mil
meticais.

ARTIGO QUINTO

Os sécios poderdo efectuar prestagdes
suplementares de capital ou suprimento a
sociedade nas condigdes estabelecidas pela
assembleia geral.

ARTIGOSEXTO

A divisao, cessdo e alienacdo de quotas ¢
livre entre os sdcios, que gozam de direito de
preferéncia, a sociedade em primeiro lugar e os

socios em segundo lugar. Havendo mais do que
um sécio interessado na aquisicdo da quota, serd
esta dividida pelos interessados na propor¢ao
das respectivas quotas.

ARTIGO SETIMO

O capital social podera ser aumentado sempre
que a assembleia geral o decidir, depois de
obtencdo do acordo unanime de todos os sécios
e desde que sejam cumpridos os requisitos legais
préprios.

ARTIGOOITAVO

A sociedade s6 podera ser vendida, apds a
aprovagdo da assembleia geral e consentimento
unanime de todos os sécios.

ARTIGONONO

Um) A assembleia geral retne-se
ordinariamente uma vez por ano, a fim de apreciar
o balango e as contas de exercicio, bem como
deliberar sobre qualquer assunto previsto na
ordem de trabalhos.

Dois) A assembleia geral serd convocada por
um dos gerentes, por meio de carta registada,
em protocolo ou por meio de fax, com uma
antecedéncia minima de quinze dias, desde que
ndo seja outro o procedimento exigido por lei.

Tré) Para as assembleias gerais extraodindrias
o periodo indicado no nimero anterior podera
ser reduzido para sete dias, reunindo por
convocagio do gerente ou a pedido de qualquer
dos sécios.

ARTIGO DECIMO

As deliberacdes da assembleia geral serdo
tomadas por simples maioria de votos presentes
ou representados, salvo nos casos em que a lei
exige maioria mais qualificada.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

A geréncia dispensada de caugio serd exercida
pelo sécio Datido Mamad Anifo, que € desde ja
nomeado gerente.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Um) Compete a geréncia exercer oS mais
amplos poderes de gestdo, representando a
sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, podendo praticar todos os actos
relativos a prossecugdo do seu objecto social,
desde que, a lei e os presentes estatutos ndo os
reservem para assembleia geral.

Dois) A geréncia podera constituir man-
datdrios nos termos e para os efeitos designados
no Cédigo Comercial.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

A sociedade fica obrigada mediante a
assinatura do sdcio gerente.
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ARTIGO DECIMO QUARTO

Um) O exercicio social corresponde ao ano
civil.

Dois) O balango fechado com data de trinta e
um de Dezembro serd submetido a apreciagao
da assembleia geral, para aprovacio.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Findo o balango e verificados os lucros, estes
serdo aplicados conforme o determinar da
assembleia geral, depois de deduzidos os fundos
para a constitui¢ao ou reintegragdo da reserva
legal.

ARTIGO DECIMO SEXTO

Um) Por morte ou interdi¢cdo de qualquer
sécio a sociedade nio se dissolve, mas continuard
com sdcios sobrevivos ou capazes € 0O
representante legal do sdcio interdito.

Dois) Quanto aos herdeiros do socio falecido
asociedade reserva-se o direito de:

a) Se lhe interessar a continuagdo deles na
sociedade, estes nomearao um entre
si que a todos os representard na
sociedade, enquanto a quota se
mantiver indivisa;

b) Se ndo interessar a continuacéo deles na
sociedade, esta procedera a respectiva
amortizacdo da quota com o
pagamento do valor dela apurado
num balango expressamente
realizado para o efeito.

ARTIGO DECIMO SETIMO

A sociedade s6é se dissolve nos casos
previstos na lei. Dissolvendo-se por acordo
entre os socios, estes procederdo a liquidagao
conforme lhes aprouver.

ARTIGO DECIMO OITAVO

Os casos omissos serdo regulados pela lei na
Reptiblica de Mogambique, sobre sociedades por
quotas e demais legislagdo aplicavel.

Maputo, onze de Fevereiro de dois mil e dez.
— O Técnico, llegivel.

Companhia Agro-Empresarial
de Mocambique, SA

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
deliberag@o da assembleia geral extraordindria
da Companhia Agro-Empresarial de
Mogambique, SA, realizada aos nove dias do
més de Fevereiro de dois mil e dez, se deliberou
sobre a transferéncia da sede da sociedade, a
alterac@o do objecto social e sobre a eleicdo de
novos membros do conselho de administragao
da sede e consequente eliminacido do artigo
trigésimo terceiro do pacto social.

Em consequéncia, alteram-se os artigos
terceiro e quarto do pacto social que passam a
ter a seguinte redac¢ao:

ARTIGO TERCEIRO
Sede e formas de representacao social

Um) A sociedade tem a sua sede e
principal estabelecimento na cidade de
Maputo, na Avenida Sociedade
Geogréfica, nimero duzentos sessenta e
nove, Distrito Municipal Nimero Um.

Preco — 8,00 MT

ARTIGOQUARTO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto o
exercicio das seguintes actividades:

a) Produgdo de cana-de-acicar e de
outros produtos agricolas e
pecudrios e sua comercializacao;

b) Pratica de agro-indistria, nomea-
damente, através da producio de
agucar e produtos bioenergéticos
e seus derivados e
comercializaciio dos mesmos;

¢) Comercializagdo de insumos para
agricultura e pecudria;

d) Comercializag@o de instrumentos e
méquinas para a producdo
agricola e pecudria;

e) Transformagdio de produtos
agricolas e pecudrios;

f) Prestagido de servicos relacionados
com maquinas agricolas
incluindo a reparac@o e o aluguer
de miquinas;

g) Elaboracdo, planeamento e
desenvolvimento de acg¢des
sociais no ambito de suas
actividades e de harmonia com a
comunidade social em que a
sociedade esta inserida;

h) Prestac@o de servicos de consultoria
agricola.

DOIS).ceveviieeeeeeee e

Sem mais nada a alterar por esta acta

continuam em vigor os artigos do pacto social
anterior.

Maputo, dez de Fevereiro de dois mil e dez.
— O Técnico, llegivel.

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE
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