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BOLETIM DA REPUBLICA

PUBLICACAO OFICIAL DA REPUBLICA DE MOGAMBIQUE

SUPLEMENTO

MINISTERIO DA JUSTICA

DESPACHO

Um grupo de cidaddos requereu

constitui¢ao.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de uma
associacdo que prossegue fins licitos, determinados e legalmente

a Ministra da Justica, o
reconhecimento da Associagdo Pangea — Por Uma Nacdo Humana
Universal, como pessoa juridica, juntando ao pedido os estatutos da

possiveis, cujo acto de constitui¢do e os estatutos da mesma cumprem o

escopo e os requisitos exigidos por lei nada obstando ao seu

reconhecimento.

Universal.

Nestes termos e no disposto non.® 1 do artigo 5 da Lein.® 8/91, de 18
de Julho, e artigo 1 do Decreton.®21/91, de 3 de Outubro, vai reconhecida
como pessoa juridica a Associacdo Pangea — Por Uma Nacdo Humana

Ministério da Justi¢a, em Maputo, 9 de Maio de 2010. — A Ministra
da Justica, Maria Benvinda Delfina Levy.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Golden Land Comércio
Geral, Importacao
e Exportacao, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia onze de Agosto de dois mil e dez, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100171716 uma
sociedade denominada Golden Land Comércio
Geral, Importagdo e Exportacao, Limitada.

E celebrado o presente contrato de
sociedade, nos termos do artigo noventa do
Cédigo Comercial, entre:

Primeiro: Nguyen Hoang Duc, de trinta e
nove anos de idade, portador do Passaporte
n.° B 1749992, emitido aos onze de Janeiro de
dois mil e oito, Ha Noi, casado, em regime de
comunhdo de bens adquiridos com Nguyen
Thi Ngan, de nacionalidade vietnamita e
residente acidentalmente na cidade de Maputo;

Segunda: Leonor Manuel Come, de
cinquenta e quatro anos de idade, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110679500G, emitido
aos oito de Junho de dois mil e cinco, Maputo,
casado, em regime de comunhio de bens
adquiridos com Lazaro Macamo, de
nacionalidade mog¢ambicana, residente, na
cidade de Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)
A sociedade adopta a denominagio de

Golden Land Comércio Geral, Importagdo e
Exportacao, Limitada, e tem a sua sede na cidade

de Maputo, podendo, por deliberacdo da
assembleia geral, abrir ou encerrar sucursais
dentro ou fora do pais quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracgao)

A sua duracdo serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data de
celebragdo da escritura da sua constituic@o.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto, comércio
geral a grosso e a retalho, com importacio e
exportacdo, prestagao de servico outros servi¢os
pessoais e afins.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participacdo financeira, em sociedades a
constituir ou ja constituida ainda que tenha como
objecto social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade poderd exercer outras
actividades desde que para o efeito esteja
devidamente autorizada nos termos da legislacao
em vigor.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de sessenta mil meticais,

dividido em duas quotas desiguais no valor de
cinquenta e quatro mil meticais, a favor do sécio
Nguyen Hoang Duc e seis mil meticais, a favor
da sécia Leonor Manuel Comé.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital)

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes for necessarias desde
que a assembleia geral delibere sobre o assunto.

ARTIGO SEXTO

(Divisao e cessao de quotas)

Um) Sem prejuizo das disposicdes legais
em vigor a cessdo ou alienacdo de toda a parte
de quotas deverd ser do consenso dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade nem os socios
mostrarem interesse pela quota do cedente este
decidird a sua alienac@o a quem e pelos precos
que melhor entender gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participa¢do na
sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Geréncia)

Um) A administragio, gestdo da sociedade e
sua representagdo, em juizo e fora dele, activae
passivamente, passam desde ja a cargo, do sécio
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Nguyen Hoang Duc que é nomeado sdcio
gerente com plenos poderes para obrigar a
sociedade em todos seus actos e contratos,
bastando a sua assinatura.

Dois) O gerente tem plenos poderes para
nomear mandatarios a sociedade, conferindo os
necessarios poderes de representagio.

ARTIGOOITAVO
(Reuniao da assembleia geral)

Um) A assembleia geral retdne-se
ordinariamente, uma vez por ano, para
apreciacio e aprovagao do balango e contas do
exercicio findo e reparticao de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral podera reunir-se
extraordinariamente quantas vezes for
necessdarias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito a sociedade.

ARTIGONONO
(Dissolucao)

A sociedade s0 se dissolve nos termos fixados
pelalei ou por comum acordo dos sécios quando
assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
(Herdeiros)

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacio
de um dos sécios da sociedade os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa da caucdo, podendo estes
nomearem seus representantes se assim o
entender desde que obedecam o preceituado nos
termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelo
Cédigo Comercial e demais legislagdo vigente
na Republica de Mogambique.

Maputo, treze de Agosto de dois mil e dez. —
O Técnico, llegivel.

Associacao Pangea

Por Uma Nacdao Humana Universal
TITULO I
Da denominacao, domicilio, prazo
de duracéo
ARTIGO PRIMEIRO
(Objetivos institucionais)

Fica constituido por tempo indeterminado, a
Associagdo Pangea — Por Uma Nagdo Humana
Universal, que terd sua sede em Maputo,
podendo a mesma ser alterada por deliberagdo

da Assembleia Geral e abrir delegacdes em todo
territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO

A Associacao Pangea - Por Uma Nag@o
Humana Universal, doravante chamada de

Associacao Pangea, é uma associagao civil, de
Direito Privado, sem fins lucrativos, regida pelo
presente Estatuto e pelas demais disposi¢des
legais que lhe forem aplicadas, com autonomia
administrativa, financeira e patrimonial.

TITULO II

Dos objectivos e finalidades
ARTIGO TERCEIRO

A Associacdo Pangea, para alcangar seus
objetivos e finalidades de interesse social,
poderd realizar, entre outras, as seguintes
actividades:

I - Culturais:

a) Favorecer o afeto e a tolerancia entre
as pessoas da comunidade e entre
as pessoas de diversas culturas,
através de encontros, intercimbio de
experiéncias, capacitagio,
publicagoes e edicdes de todo tipo;

b) Difundir os ideais de paz em base a
metodologia da ndo-violéncia
através de oficinas, encontros,
semindarios, cursos;

¢) Promover o didlogo entre as diversas
culturas, etnias e crengas,
manifestando os elementos comuns
entre elas, presentes em todas as
épocas;

d) Promover a reciprocidade, a tolerancia,
a cooperacdo e a unidade na
diversidade entre os membros das
comunidades, mediante actividades
de capacitagio;

e) Denunciar e lutar contra toda forma de
discrimina¢io manifesta ou larvada,
através de ac¢des que promovam a
vigéncia plena dos direitos
humanos;

f) Promover iniciativas no campo da arte
e expressdo popular de musica,
teatro, cinema, poesia, danca, artes
plasticas, folclore, recitais,
concertos, mostras, concursos,
campanhas de apoio a artistas e a
comunidades culturais;

g) Organizar, patrocinar, promover foros,
debates, conferéncias, exposicdes,
mesas de trabalho, agdes e eventos
uteis para a realizacdo, difusdo e
divulgacdo de seus propdsitos,
promovendo a construgdo de salas
apropriadas a seus devidos fins;

h) Instalar, manter e actualizar
bibliotecas.

II - Educativas:

a) Organizar, patrocinar e promover
programas de pesquisa e capaci-
tacdo em questdes sociais e
econdmicas para entes de Ac¢do
social e politica;

b) Editar livros, material cultural e
educativo, em diversos formatos
como jornais, revistas, videos e
CDs; assim como produzir

programas radiofénicos e
televisivos com fins culturais e
educativos;

c¢) Organizar, produzir e realizar
exposicdes, congressos e simposios
que tenham a finalidade de
promover as actividades previstas
no presente estatuto;

d) Difundir propostas e ideias através dos
meios de comunicag¢do; estabelecer
comunicacdo direita com a
sociedade em geral, com cada
pessoa ou com organizagdes sociais
de qualquer tipo, mediante
correspondéncia, avisos, cartazes e
panfletos, raddio, TV, video e CDs;

e) Elaborar e promover projetos sociais,
educativos e culturais que tenham
incidéncia em politicas publicas.

III — Saude:

a) Criar e apoiar postos de primeiros
socorros, especialmente em dreas
carentes;

b) Apoiar a partir do conhecimento das
distintas situagdes de caréncias em
hospitais publicos, a organiza¢ao do
voluntariado e campanhas para
contribui¢cdes desde insumos
bdsicos até tecnologia mais
complexa;

c) Incentivar a pesquisa, apoiando
especialistas em matérias especi-
ficas;

d) Organizar e implementar campanhas
de prevencdo priorizando dreas de
risco;

¢) Promover e apoiar centros de esclare-
cimento, prevengao e tratamento das
distintas formas de violéncia.

IV — Assistenciais:

a) Propiciar sentimentos de amor e
compaix@o nas pessoas, organi-
zando atividades de solidariedade
social;

b) Promover, incentivar e impulsionar
micro-empresas;

c¢) Impulsionar solucdes para os
problemas sociais que sofrem as
pessoas das diversas culturas;

d) Assessorar imigrantes nas questoes
juridicas, sanitdrias, de moradia e
de ensino.

e) Participar e firmar convénios para o
desenvolvimento de actividades de
outras entidades que realizem
acgdes coincidentes ou complemen-
tares com as da propria associagao.

Paragrafo unico. Para atender os objetivos e
finalidades do presente estatuto, a Associagao
Pangea podera firmar convénios de cooperacao
e parcerias com organismos governamentais,
entidades publicas ou privadas, a saber:

a) Unido;

b) Municipios;

c) Autarquias, estatais e empresas de
sociedades mistas;
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d) Sindicatos;
¢) Empresas privadas;
) Ongs nacionais e internacionais.

TITULO 11

Dos membros

ARTIGO QUARTO
O Associacdo Pangea ¢é constituida por
nimero ilimitado de membros, os quais serdo

das seguintes categorias: efectivos e
colaboradores.

ARTIGO QUINTO
Sao membros colaboradores pessoas fisicas
ou juridicas, sem impedimento legal, que
venham a contribuir na execugdo de projectos e
na realizacdo dos objetivos da Associagdo
Pangea:
a) Membros fundadores;
b) Membros efectivos;
¢) Membros honoririos;
d) Membros beneméritos.

ARTIGO SEXTO

Os membros, qualquer que seja a categoria,
ndo respondem individualmente, soliddria ou
subsidiariamente pelas obrigacdes da entidade,
nem pelos atos praticados pelo presidente.

Pardgrafo tUnico. A admissdo de novos
membros, de qualquer categoria, serd decidida
pela Assembleia Geral, mediante proposta da
Directoria Executiva.

ARTIGO SETIMO
Sdo direitos dos membros:

I. Participar de todas as actividades
associativas;

II. Propor a criagdo e tomar parte em
comissdes e grupos de trabalho
quando designados para estas
funcdes;

III. Apresentar propostas, programas e
projetos de accdo paraa Associagdo
Pangea;

IV. Ter acesso a todos os livros de
natureza contabil e financeira, bem
como a todos os planos, relatdrios,
prestacdes de contas.

ARTIGO OITAVO
Sdo deveres dos membros:

I. Observar o estatuto, regulamentos,
regimentos, deliberacdes e
resolucdes dos 6rgdos da entidade;

II. Cooperar para o desenvolvimento e
maior reconhecimento da entidade;
difundir seus ideais e acgdes.

ARTIGONONO

Considera-se falta grave, passivel de
exclusdo, provocar ou causar prejuizo moral ou
material para a Associacdo Pangea.

TITULO IV

Da administracao da associacao
ARTIGO DECIMO

A Assembleia Geral é o 6rgao maximo da
entidade e € constituida por todos os membros
efetivos da Associac@o Pangea.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

A Assembleia reunir-se-a extraordina-
riamente sempre que necessario e
ordinariamente 1 (uma) vez por ano
para deliberar sobre os seguintes
temas:

I — Apreciagao e aprovacido do
balango anual e demais
relatérios financeiros do
exercicio anterior, e o0
orcamento e plano anual de
trabalho para o novo exercicio;

II — Deliberar sobre a admissdo de
novos membros;

III — Deliberar sobre reformas ou
alteracdes do Estatuto;

IV — Deliberar sobre a extingdo da
entidade e a destinagdo do
patriménio;

V — Nomeagao ou destituicdo dos
membros da Directoria
Executiva e do Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

As assembleias serdo convocadas pelo
presidente ou por carta assinada por pelo menos
metade dos membros efectivos.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
O quérum minimo exigido para a instalacio
da Assembleia em qualquer tempo é de
cinquenta por cento dos membros.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Um) A Associagdo Pangea sera dirigido pela
Directoria Executiva eleita em Assembleia Geral,
constituida pelo presidente, pelo vice-presidente,
pelo tesoureiro, pelo primeiro secretdrio e
segundo secretdrio para um periodo de dois
anos, podendo ou ndo ser reeleita.

Dois) A administracdo da entidade caberd
ao presidente o qual representard a Associagdo
Pangea em juizo ou fora dele, activa e
passivamente, bem como perante a terceiros em
geral, podendo nomear procuradores com
poderes especificos e mandato em prazo
determinado, o qual nunca ultrapassard a data
de extin¢cdo do mandato do Presidente que
outorgou a procuragao.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Sdo atribuicdes e deveres da Directoria
Executiva:

a) Tomar iniciativas e levar a cabo em
tudo o que diga relagdo ao fomento,
apoio e incremento dos acervos
patrimoniais como bibliogréficos da
entidade;

b) Contratar contas correntes de depdsito
e de crédito, tanto em moeda nacional

como estrangeira, cancelar e
endossar cheques, conhecer,
aprovar e impugnar os saldos
periodicamente; movimentar,
aceitar, endossar, descontar e
avalizar letras de cambio; assinar e
descontar notas promissorias;
descontar outros instrumentos de
comércio; contratar empréstimos
com letras, em contas especiais ou
em qualquer outra forma;

c) Contratar operagdes de comércio
exterior; retirar e endossar
documentos de embarque; estender,
endossar ou assinar conhecimentos,
manifestos, recibos, passe livres,
guias de transito ou ordens de
entrega de alfandega e, executar em
geral, toda classe de operacdes
alfandegdrias e de comércio exterior
quando for necessdrio para o
cumprimento dos fins da entidade;

d) Cobrar e receber as somas devidas a
entidade e outorgar os recibos
correspondentes;

e) Retirar valores em custédia e/ou
garantia;

f) Lembrar as bases gerais dos convénios
que celebra a entidade;

g) Nomear empregados que sejam
necessdrios para realizar as
actividades da entidade;

h) Decidir sobre o exercicio das acgdes
judiciais;

i) Sem prejuizo da representag@o que ao
efeito corresponde ao Presidente, a
Diretoria Executiva poderd além de
conferir mandatos gerais, especiais
e delegacdes, quantas vezes queira;
outorgar rectificagdes; assinar todas
as escrituras, instrumentos, escritos
e documentos que nas¢gam do
exercicio de suas funcdes.

ARTIGO DECIMO SEXTO

A Directoria Executiva fard a sessdo com a
maioria absoluta de seus membros e seus
acordos se adotardo pela maioria absoluta dos
assistentes, decidindo -em caso de empate- o
voto do Presidente da Associagdo Pangea.

ARTIGO DECIMO SETIMO

A Directoria Executiva fard a sessdo, pelo
menos, uma vez cada seis meses. Das
deliberagoes e acordos da Directoria Executiva,
serdo registradas em um livro especial de actas
as que serdo assinadas por todos os Directores
que tiverem concorrido a sessdo. O Director
que quiser salvar sua responsabilidade por algum
acto ou acordo devera fazer constar sua oposigao.

ARTIGO DECIMO OITAVO

O presidente da Associagdo Pangea devera
assumir as seguintes atribuicoes:

I. Coordenar e dirigir as atividades gerais
especificas da entidade;

II. Celebrar convénios e realizar a filiagao
da Associagdo Pangea a institui¢cdes
e organizacoes congéneres;
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III. Divulgar anualmente relatérios de
actividades e demonstrativos
contdbeis das despesas adminis-
trativas e de projectos;

IV. Elaborar e submeter aos membros
efectivos o or¢camento e plano de
trabalho anual;

V. Propor reformar ou altera¢des do
presente Estatuto;

VI. Abrir e movimentar contas bancdrias
em nome da entidade junto com o
Tesoureiro, conforme decisdes da
Directoria Executiva.

ARTIGO DECIMO NONO

O vice-presidente substituird ao Presidente
quando este se encontre impedido de
desempenhar seu cargo por qualquer motivo.
Durante a substituicdo terd as mesmas
atribui¢des que o presidente.

ARTIGO VIGESIMO

O primeiro secretdrio levard o livro de actas
da Associa¢do Pangea e estard a cargo dos
arquivos dela; citard as sessdes, que corresponda
e terd cardcter de Ministro da Fé nas actuagdes
do Conselho e as demais atribui¢des que este
fixe.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

O tesoureiro estard a cargo das Financas da
Associagdo Pangea, e deverd assumir as
seguintes atribui¢des:

L. Arrecadar e contabilizar as contribuicdes
dos membros, bem como, auxilios
e donativos em dinheiro e em
espécie, mantendo em dia a
escrituragdo do livro caixa da
entidade;

II. Organizar efectuar os pagamentos de
impostos e taxas, bem como outros
custos rotineiros da entidade,
definidos e autorizados previamente
pela Directoria Executiva;

III. Elaboracdo dos boletins contdbeis
demonstrativos, mensal e anual da
entidade;

IV. Organizar campanhas de arrecadagdo
de fundos para entidade;

V. Acompanhar junto ao Presidente, as
financas e as contas bancdrias da
entidade;

VI. Assessorar a Directoria Executiva em
matérias contabeis e cuidar dos
livros de contabilidade.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

O segundo secretdrio substituird o secretario
ou o tesoureiro quando estes se encontrem
impedidos de desempenhar seu cargo por
qualquer motivo. Durante a substitui¢do terd as
mesmas atribui¢des que do Primeiro Secretdrio
ou do Tesoureiro.

TITULO V

Do Conselho Fiscal
ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO

O Conselho Fiscal serd composto por trés
membros que serdo:
a) Presidente;
b) Vice-presidente;
c) Vogal.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Sao atribui¢des do Conselho Fiscal:

I. Examinar e emitir parecer sobre a
contabilidade da entidade,
semestralmente;

II. Elaborar um parecer contabil anual;

III. Convocar a Directoria Executiva,
quando averiguar alguma
inadimpléncia por parte de algum
membro da Directoria Executiva;

IV. O Conselho Fiscal reunir-se-a, com
0 minimo, a cada seis meses ou
quando convocado pela Directoria
Executiva.

TITULO VI

Do patriménio
ARTIGO VIGESIMO QUINTO

A Associagdo Pangea terd plena capacidade
juridica para adquirir direitos e contrair
obrigacoes e podera realizar operacdes e relacdes
com seu cardcter civil ndo lucrativo e de interesse
publico, com instituicdes bancarias e/ou
financeiras oficiais, privadas ou mistas.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO

A Associagdo Pangea ndo remunera os
membros da Directoria Executiva e do Conselho
Fiscal, titulares e suplentes, ndo distribuindo
lucros ou dividendos a qualquer titulo ou sob
nenhum pretexto, sendo que eventuais
superavits de quaisquer exercicios financeiros

serdo destinados a consecu¢do de suas
finalidades e objetivos estatutarios.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO

Todo material permanente, acervo técnico,
bibliogréfico, equipamentos adquiridos ou
recebidos pela Associacdo Pangea em
convénios, projetos ou similares, incluindo
qualquer produto, sdo bens permanentes da
entidade e inaliendveis, salvo autorizacdo em
contrario expressa pela Directoria Executiva.

ARTIGO VIGESIMO OITVO

No caso de dissolugdo, aprovada a extingao
pela Assembleia Geral, convocada especialmente
para este fim, proceder-se-4 o levantamento do
seu patriménio, que obrigatoriamente serd
destinado a outras institui¢des legalmente
constituidas, também qualificadas sociedade
civil de interesse publico e sem fins lucrativos,
que tenham objectivos sociais semelhantes.

TITULO VII

Dos fundos
ARTIGO VIGESIMO NONO

Um) Constituem fundos da associacdo, as
joias e quotas dos seus membros — donativos e
doacdes.

Dois) Os fundos da Associagdo Pangea
serdo compostas por contribui¢des de seus
associados e doagdes. Ditos fundos iniciais
poderdo ser acrescentado no futuro com os
seguintes recursos:

a) Os recursos que se formem em
qualidade de subsidios, doagdes,
legados e/ou herancas; desde que
ndo se estabelecam eventuais
clausulas condicionais que lesem ou
contrariarem o caracter, as
finalidades ou objetivos da entidade;

b) As contribui¢des de quem deseje
cooperar com a obra da instituicao;

c) As rendas e/ou rendimentos de seus
bens;

d) Toda outra fonte licita de ganhos
relacionados ao caracter sem fim de
lucro da entidade;

¢) Os bens mdveis, imdveis e semoventes
adquiridos ou recebidos em
doagdes/contribui¢des ou similar.

TITULO VIII

Da reforma do estatuto, dissolucao
e liquidacao social
ARTIGO TRIGESIMO

A reforma do estatuto requererd o voto
favordvel da maioria absoluta dos membros da
associacdo. A modificacio do objecto, a fusao
com entidades similares e a dissolugio requerem
do voto favordvel do total dos membros da
associacao.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO

As razdes da dissolugdo deverao ser de forga
maior e/ou impossibilidade manifesta de
cumprimento dos objectivos institucionais.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO

No suposto de resolvé-la dissolugio, a
Directoria Executiva designara os liquidadores,
quem procederd a cancelar, em seu caso, o
passivo que existir.

Lirandzu, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
contrato de sociedade celebrado nos termos do
artigo noventa do Cédigo Comercial, foi
constituida uma sociedade entre Bartle Van Der
Meer e Sandra Mariza Catuane Cardoso, que se
rege nos termos constantes nos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
( Denominacao e sede)
A sociedade adopta a denominagdo Lirandzu,

Limitada e tem a sua sede na Matola — Rio, Rua
da Mozal.
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ARTIGO SEGUNDO

A sua duracdo serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
constituicdo.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objecto o aluguer
de espaco para casamentos, aniversarios,
baptizados, conferéncias, isto é, para todo tipo
de eventos.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas complementares ao seu
objecto ou em qualquer outro ramo de negdcio
que os sdcios resolverem explorar e para as
quais obtenham as respectivas autorizagdes.

Trés) Para o exercicio do seu objecto social
a sociedade poderd associar-se a terceiros,
adquirir quotas, ac¢des ou participagdes sociais
bem como associar-se a outras sociedades de
conformidade com os sécios da sociedade e
mediante as autorizacdes exigidas por lei.

ARTIGO QUARTO
(Capital social )

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,
dividido pelos socios Bartle Van Der Meer,
com o valor de dez mil e duzentos meticais,
correspondente a cinquenta e um por cento do
capital e Sandra Mariza Catuane Cardoso, com
o valor de nove mil e oitocentos meticais,
correspondente a quarenta e nove por cento do
capital.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital)

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessarias
desde que haja entendimento entre os sdcios.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais
em vigor a cessdo ou alienacao total ou parcial
de quotas deverd ser do consentimento dos
sdcios gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade nem os socios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidira a sua alienacdo aquem e pelos pregos
que melhor entender, gozando o novo sécio de
direitos correspondentes a sua participa¢do na
sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Suprimentos)

Um) Naio serdo exigidas prestagdes
suplementares de capital, mas qualquer dos
socios podera fazer suprimentos a caixa de que
esta vir a necessitar nos montantes e condig¢des
que forem acordados entre os sécios.

Dois) Entende-se por suprimentos as
importancias complementares que 0s s6cios
possam adiantar no caso do capital social se
reveler insuficiente para fazer face as despesas
de exploragdo, constituindo tais importancias
suprimentos a sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Amortizagoes de quotas)

A sociedade tem a faculdade de amortizar
quotas para o que deve deliberar nos termos da
lei das sociedades por quotas em vigor nos
seguintes casos:

a) Por acordo com o respectivo
proprietario;

b) Quando a quota for objecto de penhora,
arrolamento, arresto ou tenha de ser
vendida judicialmente.

ARTIGONONO
(Administracao e geréncia)

Um) Administragdo e geréncia da sociedade
serd exercida por um conselho de geréncia a ser
nomeado.

Dois) Compete ao conselho de geréncia
exercer aos mais amplos poderes de geréncia,
representar a sociedade em juizo e fora dele,
tanto na ordem juridical interna , como
internacional, activa e passivamente, podendo
praticar todos os actos de gestdo corrente e
relativos a procuracdio do seu objecto social,
desde que a lei e os presentes estatutos nao
reservem para a assembleia geral.

Trés) O conselho de geréncia e os seus
mandatdrios ndo poderdo obrigar a sociedade
em quaisquer operagdes alheias ao seu objecto
social, nem conferir a favor de terceiros
quaisquer garantias, fiancas ou abonagdes.

ARTIGO DECIMO
(Geréncia e representacao)

Um) A geréncia e representagdo da sociedade
em juizo ou fora dele € feita pelos gerentes,
sendo desde ja nomeados Bartle Van Der Meer
e Sandra Mariza Catuane Cardoso.

Dois) Para obrigar a sociedade em juizo ou
fora dele é suficiente a assinatura de qualquer
dos gerentes nomeados.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Interdicao)

Por interdi¢do ou morte de qualquer sécio, a
sociedade continuard com o sécio capaz ou
sobrevivo, e em caso de interdiciio ou morte de
ambos os socios, a sociedade continuard com
os representantes do interdito ou herdeiros dos
falecidos.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Balanco e distribuicao de lucros)

Um) Anualmente serd encerrado um balango
e contas da sociedade com a data de trinta e um
de Dezembro.

Dois) Os lucros liquidos apurados em cada
balang¢o depois de deduzidos, pelo menos cinco
por cento para o fundo de reserva legal e feitas
quaisquer outras deducdes em que a a sociedade
acorde, serdo divididos pelos sécios na
propor¢ao das suas quotas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Dissolucao da sociedade)

A sociedade s6 se dissolve nos termos fixados
pelalei ou por comum acordo dos sécios quando
assim se entenderem.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Disposicao provisoria)

Os gerentes nomeados podem movimentar
desde ja o capital social para legalizacéo,
instalac@o e prossecucdo do objecto social da
sociedade.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Normas subsidiarias)

As ddvidas resultantes da aplicacdo e
interpretacdo dos presentes estatutos serao
resolvidas por recurso ao Cédigo Comercial e
demais através da legislagdo vigente e aplicavel
na Republica de Mogambique.

Maputo, cinco de Agosto de dois mil e dez. —
O Técnico, llegivel.

General Plastics, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacao, que por
escritura publica do dia vinte de Julho de dois
mil e dez, lavrada de folhas cento e quarenta e
sete a folhas cento e quarenta e oito do livro de
notas para escrituras diversas nimero seis trago
A do Cartério Notarial de Tete, perante Brigitte
Nélia Mesquita Vasconcelos, licenciada em
Ciéncias Juridicas, técnica superior dos registos
e notariado N1, e notaria em exercicio no referido
cartorio, foi constituida uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelas clausulas constantes dos artigos
seguintes:

CAPITULO I

Da denominacéo, forma, sede,
duracao e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Forma e denominacao)

A sociedade adopta a forma de sociedade
por quotas e a denominacio de General Plastics,
Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede em Tete.

Dois) A assembleia geral poderd, a todo o
tempo, deliberar que a sede da sociedade seja
transferida para qualquer outro local, em
Mocambique.

Trés) Por decisdo do administrador Gnico,
poderio ser criadas e extintas, em Mogambique
ou no estrangeiro, filiais, sucursais, delegacdes,
escritdrios de representacdo, agéncias ou outras
formas de representacio social.
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ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade durard por um periodo de tempo
indeterminado.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a industria,
o fabrico de produtos de plastico, comércio de
materiais de plastico, construgdo, agricola,
importacdo, exportacdo, agricultura, reciclagem
e outras actividades comerciais e industriais
permitidas por lei.

Dois) A sociedade poderd associar-se a
outras sociedades, adquirir interesses, ou por
qualquer outra forma participar no capital social
de outras sociedades existentes ou a criar, desde
que tal seja deliberado em assembleia geral e
seja permitido por lei.

CAPITULO I

Do capital social
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social da sociedade,
integralmente subscrito e realizado em dinheiro,
¢ de vinte mil meticais, correspondendo a soma
de duas quotas desiguais, subscritas pelos
socios da seguinte forma:

a) O s6cio Mrudulkumar Kanaiyalal
Shah, subscreve uma quota no valor
de dezasseis mil meticais,
correspondente a oitenta por cento
do capital social;

b) O sécio Rajat Dhirubhai Desai,
subscreve uma quota no valor de
quatro mil meticais, correspondente
a vinte por cento do capital social.

Dois) Mediante deliberag¢do da assembleia
geral, o capital social da sociedade podera ser
aumentado com recursos a novas entradas ou
por incorporacio de reservas disponiveis.

ARTIGO SEXTO
(Cessao de quotas)

Um) A cesséio de quotas entre os sécios é
livre.

Dois) A cessdo, total ou parcial, de quotas a
terceiros esta sujeita ao prévio consentimento
escrito da sociedade, sendo que os s6cios nao
cedentes gozam do direito de preferéncia.

Trés) O sdcio que pretenda ceder a sua quota
aterceiros, deverd comunicar a sua inten¢@o aos
restantes socios e a sociedade, por meio de carta
registada enviada com uma antecedéncia nao
inferior a trinta dias, na qual constard a
identificagdo do potencial cessiondrio e todas as
condi¢des que tenham sido propostas.

Quatro) Os restantes socios deverao exercer
o seu direito de preferéncia no prazo maximo de
trinta dias a contar da data de recepcao da carta
registada referida no nimero anterior.

Cinco) Se nenhum dos sécios exercer o seu
direito de preferéncia, nem a sociedade

manifestar por escrito a sua oposi¢ao a cessao
proposta, o sécio cedente poderd transmitir ao
potencial cessiondrio a sua quota, total ou
parcialmente.

ARTIGO SETIMO
(Onus e encargos)

Um) Os s6cios ndo constituirdo, nem
autorizardo que sejam constituidos quaisquer
6nus, ou outros encargos sobre as suas quotas,
salvo se autorizadas pela sociedade, mediante
deliberac@o da assembleia geral.

Dois) O sécio que pretenda constituir,
quaisquer 6nus ou outros encargos sobre a sua
quota, devera notificar a sociedade, por carta
registada com aviso de recepg¢do, dos
respectivos termos e condic¢des, incluindo
informacao detalhada da transac@o subjacente.

Trés) A reunido da assembleia geral serd
convocada no prazo de quinze dias, a contar da
data da recepcdo da referida carta registada.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
ARTIGO OITAVO
(Orgaos sociais)

Constituem 6rgdos sociais da sociedade a
assembleia geral, o administrador Gnico e o
fiscal tnico.

ARTIGONONO
(Composicao da assembleia geral)

Um) A assembleia geral € constituida por
todos os sécios da sociedade.

Dois) As reunides da assembleia geral serdo
conduzidas por uma mesa composta por um
presidente, e por um secretdrio, os quais se
manterdo nos seus cargos, até que a estes
renunciem, ou até que a assembleia geral delibere
destitui-los.

ARTIGO DECIMO
(Reunides e deliberacoes)

Um) A assembleia geral reunir-se-4,
ordinariamente, pelo menos uma vez por ano,
nos primeiros trés meses depois de findo o
exercicio do ano anterior, e extraordinamente,
sempre que tal se mostre necessario.

Dois) As reunides terdo lugar na sede da
sociedade, salvo quando todos os sdcios
acordarem na escolha de outro lugar.

Trés) As reunides deverao ser convocadas,
a pedido de um dos sécios, ou pelo
administrador tnico, por meio de uma carta
registada com aviso de recep¢do, com a
antecedéncia minima de quinze dias.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Competéncias da assembleia geral)

Um) A assembleia geral, delibera sobre os
assuntos que lhe estejam exclusivamente
reservados pela lei ou por estes estatutos,
nomeadamente:

a) Aprovagao do relatério anual da
administrac¢ao, do balanco e das
contas do exercicio;

b) Distribuig¢do de lucros;

c) A designagdo e a distitui¢do de
administrador tnico;

d) Outras matérias reguladas pela lei
comercial.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Administracao)

Um) A sociedade serd administrada por um
tinico administrador.

Dois) O administrador exerce o seu cargo
até que este renuncie.

Trés) O administrador estd isento de pagar
caucao.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Competéncias)

O administrador tem todos os poderes para
gerir a sociedade e prosseguir o seu objecto
social, salvo os poderes e competéncias que nao
sejam exclusivamente atribuidos por lei, ou
pelos presentes estatutos a assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Vinculagao da sociedade)

A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura do tinico administrador; e

b) Pela assinatura do procurador, nos
precisos termos do respectivo
instrumento de mandato.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Fiscal unico)

Um) A fiscalizac@o da sociedade compete a
um fiscal Unico, que serd uma sociedade de
auditores de contas ou um auditor de contas.

Dois) O fiscal tnico serd nomeado pelos

socios, em assembleia feral, por um periodo de
trés anos.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Exercicio e contas de exercicio)

Um) O exercicio anual da sociedade conscide
com o ano civil.

Dois) O administrador devera preparar e
submeter a aprovagdo da assembleia geral, o
relatdrio anual da administrago, o balango e as
contas de cada exercicio, até ao terceiro més do
ano seguinte em andlise.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
previstos na lei, ou por deliberagdo unanime da
assembleia geral.

Dois) Os sécios executardo e diligenciardo
para que sejam executados todos os actos
exigidos pela lei para efectuar a dissolugdo da
sociedade.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Liquidacao)

Um) A liquidac@o serd extrajudicial, por
deliberac@o unanime da assembleia geral.
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Dois) A sociedade podera ser imediatamente
liquidada, mediante a transferéncia de todos os
seus bens, direitos e obrigacdes a favor de
qualquer s6cio, desde que devidamente
autorizado pela assembleia geral e obtido acordo
escrito de todos os credores.

Trés) Se a sociedade nao for imediatamente
liquidada nos termos do nimero anterior, e sem
prejuizo de outras disposi¢des legais imperativas,
todas as dividas e responsabilidades da
sociedade incluindo, sem restri¢cdes, todas as
despesas incorridas com a liquidacdo e
quaisquer empréstimos vencidos serdo pagas
ou reembolsadas antes que possam ser
transferidos quaisquer fundos aos socios.

Quatro) A assembleia geral pode deliberar,
por unanimidade, que os bens remanescentes
sejam distribuidos, em espécie ou em dinheiro,
pelos sécios.

ARTIGO DECIMONONO
(Omissoes)
Em tudo que for omisso aplicar-se-do as
disposicdes constantes do Cédigo Comercial, e

demais legislac@o aplicavel e em vigor na
Reptblica de Mocambique.

Esta conforme.

Cartério Notarial de Tete, vinte de Julho de
dois mil e dez. — A Notaria, Brigitte Nélia
Mesquita Vasconcelos.

S.S. Assessores, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por escritura de dia oito de Julho de dois mil
dez, lavrada de folhas oitenta e sete a noventa e
trés do livro de notas para escrituras diversas
ndmero cento e sete traco A da Conservatdria
dos Registos e Notariado da Matola, a cargo de
Batgca Banu Amade Mussa, notdria da referida
conservatdria, foi constituida uma sociedade
entre Shameer Nalagy Gulamhussen e Sulemane
Adamo, que reger-se-4 pelos seguintes estatutos:

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagdo de S.S.
Assessores, Limitada, e tem a sua sede na cidade
da Matola, provincia do Maputo.

Paragrafo unico. A sociedade poderd, por
deliberaciio em assembleia geral, transferir a sua
sede para outro local e abrir ou encerrar em
territério mogambicano ou estrangeiro, agéncias,
filias, sucursais, delegagdes ou qualquer outra
forma de representagao.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracgao)
A duracdo da sociedade é por tempo

indeterminado, contando-se o0 seu comeco a
partir da data da sua constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Intermediac@o comercial na drea de transporte
e logistica.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, subscrito no valor de
vinte mil meticais, dividido em duas quotas
iguais no valor nominal de dez mil meticais,
representativo de cinquenta por cento do capital
social por cada e pertencentes aos sécios Shameer
Nalagy Gulamhussen e Sulemane Adamo.

Dois) O capital social pode ser elevado ou
reduzido mediante delibera¢do em assembleia
geral.

ARTIGO QUINTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A cessao parcial ou total de quotas a
estranhos a sociedade bem como a sua divisao,
depende do prévio consentimento da sociedade.

Dois) A sociedade fica reservado o direito
de preferéncia no caso de cessdo de quotas, em
primeiro lugar e os s6cios em segundo.

Trés) Havendo discérdia quanto ao preco da
quota a ceder, serd o mesmo fixado por
aprovacdo de um ou mais peritos estranhos a
sociedade, a nomear por concurso das partes
interessadas.

ARTIGO SEXTO

(Amortizacao de quotas)

A sociedade fica com a faculdade de amortizar
as quotas:

a) Por acordo com os respectivos
proprietarios;

b) Quanto da morte de qualquer um dos
sOcios;

¢) Quando qualquer quota for penhorada,
arrestada ou por qualquer outro
meio apreendida judicialmente.

ARTIGO SETIMO
(Morte ou incapacidade)

Um) Em caso de morte, incapacidade fisica
ou mental definitiva, ou interdicio de qualquer
sdcio, a sua parte social continuard com os
herdeiros ou representantes legais, nomeando
estes, um entre eles mas que a todos represente
na sociedade, enquanto a quota se mantiver
indivisa.

Dois) Quanto a cess@o da quota resultante
da situac@o da alinea anterior, regular-se-ao as
disposigdes previstas no nimero trés do artigo
quinto dos presentes estatutos.

ARTIGO OITAVO
(Administracao e geréncia)
Um) A gestdo dos negdcios da sociedade e a
sua representacio, activa ou passiva, em juizo

ou fora dele, compete ao sécio gerente que é
eleito em assembleia geral.

Dois) Compete ao gerente a representacao
da sociedade em todos os actos, activa ou
passivamente, em juizo e fora dele, tanto na
ordem juridica interna como internacional,
dispondo de mais amplos poderes legalmente
consentidos para a prossecucio e realiza¢do do
objecto social, nomeadamente quanto ao
exercicio da gestdo corrente dos negdcios
sociais.

Trés) Para obrigar a sociedade € suficiente a
assinatura do gerente que poderd designar um
ou mais mandatarios estranhos a sociedade,
desde que seja aprovada pela assembleia geral
ou conselho de geréncia, e nestes delegar total
ou parcialmente os seus poderes.

Quatro) O gerente ou mandatdrios ndo
poderdo obrigar a sociedade bem como realizar
em nome desta quaisquer operagdes alheias ao
seu objecto social, nem conferir a favor de
terceiros quaisquer garantias financeiras ou
abonatdrias, sob pena de responder civil e
criminalmente.

ARTIGONONO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral € a reunido maxima
dos sécios da sociedade com os seguintes
poderes:

a) Aprovagdo do balanco, relatério e
contas do exercicio findo em cada
ano civil;

b) Definir estratégias de desenvolvimento
da actividade;

¢) Nomear e exonerar os directores e ou
mandatarios da sociedade;

d) Fixar remunerag@o para os directores
e ou mandatarios.

Dois) As assembleias gerais ordindrias
realizar-se-40 uma vez por ano e as
extraordindrias sempre que forem convocadas
por qualquer um dos sécios, ou pelo gerente da
sociedade.

Trés) As assembleias gerais ordindrias
realizar-se-a0 nos primeiros trés meses de cada
ano e deliberardo sobre os assuntos
mencionados no ponto um deste artigo.

Quatro) Para além das formalidades exigidas
por lei para a sua convocagao, serdo dirigidas
aos sdcios cartas registadas com antecedéncia
minima de oito dias.

ARTIGO DECIMO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
encerram-se a trinta e um de Dezembro de cada
ano.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Distribuicao de dividendos)
Um) Dos lucros liquidos aprovados em cada

exercicio deduzir-se-do pela ordem que se
segue:

a) A percentagem indicada para constituir
o fundo de reserva legal;
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b) A criacdo de outras reservas que a
assembleia geral entender neces-
sarias.

Dois) A parte restante dos lucros sera
aplicada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Prestacao de capital

Naio haverd presta¢des suplementares, mas
0s socios poderdo fazer suprimentos a sociedade
nos termos e condic¢des a definir pela assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Dissolucao

Um) A sociedade s6 se dissolvera nos casos
consignados na lei, e na dissolug@o por acordo.
Em ambas as circunstincias todos os sécios
serdo seus liquidatarios.

Dois) Procedendo-se a liquidacao e partilha
dos bens sociais serdo em conformidade com o
que tiver sido deliberado em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Omissoes
Em todo o omisso regularo as disposi¢des
da lei das sociedades por quotas e restante

legislacdo comercial em vigor na Republica de
Mogambique.

O Técnico, llegivel.

PUIG - Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢@o, que no
dia dezassete de Maio de dois mil e dez, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais de Inhambane sob NUEL
100156652 uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, constituida por
Raimon Calleja Puig, solteiro, maior, de
nacionalidade espanhola e residente em Girona-
Espanha, denominada PUIG — Sociedade
Unipessoal, Limitada, que se regera pelas
clausulas dos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacgao e sede)

A sociedade adopta a denominacéo de PUIG
— Sociedade Unipessoal, Limitada, constitui-se
sob a forma de sociedade por quotas de
responsabilidade limitada e tem a sua sede no
Bairro Josina Machel, Praia do Tofo, cidade de
Inhambane. Sempre que julgar conveniente, a
sociedade podera criar delegagdes, filiais,
sucursais ou qualquer outra forma de
representacao social, no territério nacional e no
estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)
A sociedade durara por tempo

indeterminado, contando-se o inicio da
actividade a partir da data do contrato.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)
Um) A sociedade tem por objecto principal:
a) Turistica, tais como, exploracdo de
complexos turisticos e similares,
englobando servigos de restaurante
e aluguer de quartos;

b) Importacao e exportagao e outras desde
que devidamente autorizado.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas, complementares ou
subsididrias do objecto social principal,
participar no capital social de outras sociedades
ou associar-se a outras empresas.

ARTIGO QUARTO
(Deliberacdao da assembleia geral)

Mediante deliberacdo da assembleia geral,
poderd a sociedade participar, directa ou
indirectamente, em projectos de desenvol-
vimento que de alguma forma concorram para o
preenchimento do seu objecto social, bem como,
0 mesmo objecto, aceitar concessdes, adquirir e
gerir participacdes no capital de quaisquer
sociedades, indepedentemente do respectivo
objecto social, ou ainda participar em empresas,
associacdes empresariais, agrupamentos de
empresas, e outras formas de associagdes.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente realizado
em bens e dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondente a soma de uma sé quota assim
distribuida: Raimon Calleja Puig, solteiro, maior,
natural e residente em Girona-Espanha, portador
do Passaporte n.” BE969737, de vinte de Maio
de dois mil e nove, emitido pelas Autoridades
Espanholas, com uma quota no valor nominal
de vinte mil meticais, correspondente a cem por
cento do capital social.

Dois) Nao sdo exigiveis prestagdes
suplementares de capital, mas os s6cios poderdo
fazer os suprimentos de que a sociedade carece
mediante a estabelecerem em assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Cessao de quotas)

Um) A divisdo ou cessdo de quotas é livre
entre o s6cio.

Dois) A assembleia fica reservada o direito
de preferéncia perante terceiros e a geréncia toma
o direito quanto a cessdo.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade tem a faculdade de amortizar as
quotas por acordo com os respectivos
proprietarios ou quando qualquer quota for
penhorada, arrestada ou por qualquer outro
meio, apreendida judicialmente.

ARTIGO OITAVO
(Assembleia geral)

A assembleia geral reunir-se-a ordinaria-
mente, uma vez por ano, para aprovagdo do
balango de contas do exercicio e deliberar sobre
quaisquer outros assuntos para que tenha sido
convocada e, extraordinariamente, sempre que
tal se mostre necessario.

ARTIGONONO

A assembleia geral serd convocada pela
geréncia com uma antecedéncia minima de
quinze dias, por carta registada com aviso de
recepgao.

ARTIGO DECIMO

(Administracao, geréncia e a forma
de obrigar)

Um) A administracdo e geréncia da sociedade
¢é exercida pelo tUnico sécio o qual poderd, no
entanto, gerir e administrar a sociedade, na
auséncia dele podera delegar um para o
representar.

Dois) Compete a geréncia a representacio
da sociedade em todos os actos, activa e
passivamente, em juizo e fora dele dispondo
dos mais amplos poderes para a prossecugao
dos fins de sociedade, gestdo corrente dos
negdcios e contratos sociais.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

A movimentac¢do da conta bancdria serd
exercida pelo tinico sécio na auséncia, podendo
delegar a um representante caso for necessario.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

O exercicio social coincide com o ano civil.
O balango e contas de resultados fechar-se-ao
com referéncia a trinta e um de Dezembro de
cada ano e serdao submetidos a aprovagdo da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Distribuicao dos lucros)

Os lucros da sociedade serdo repartidos pelos
socios, na propor¢do das respectivas quotas,
depois de deduzida a percentagem destinada ao
fundo de reserva legal.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos termos
previstos na lei ou por delibera¢do da assembleia
geral que nomeard uma comissio liquidataria.

Conservatdria dos Registos de Inhambane,
dezassete de Maio de dois mil e dez. — O
Ajudante, llegivel.

Fracel Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio, que por
escritura de catorze de Julho do ano dois mil e
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dez, lavrada de folhas dezoito e seguintes do
livro de notas para escrituras diversas nimero [
traco um da Conservatéria do Registos e
Notariado de Nacala-Porto, a cargo de Jair
Rodrigues Conde de Matos, licenciado em
Direito, foi constituida uma sociedade unipessoal
por quotas de responsabilidade limitada
denominada Fracel Sociedade Unipessoal,
Limitada, pelo senhor Celso Anténio Cardoso
Ribeiro, casado, em regime de comunhdo de
bens adquiridos com Lara Andreia Vaz de Assa
Castelo Branco Ribeiro, natural de Nampula,
residente em Nacala-Porto, portador do Bilhete
de Identidade niimero zero trés zero zero sete
seis cinco trés um Y, emitido em vinte e dois de
Maio de dois mil e sete, pela Direc¢do de
Identifica¢do Civil de Nampula, nos termos
constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao)

A sociedade adopta a denominacio de Fracel
Sociedade Unipessoal, Lda,abreviadamente
designada Fracel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na cidade de
Nacala-Porto, Estrada Nacional Numero Oito,
bairro Ontupaia, nimero noventa e nove,
podendo, por deliberagdo do sécio, abrir
sucursais, filiais, delegacdes ou qualquer outra
forma de representagio, bem como escritdrios e
estabelecimentos, quando o julgar necessario e
obtenha as necessdrias autorizagdes.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da assinatura da escritura publica.

ARTIGO QUARTO

(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto,
construgdo civil e obras publicas, reparagao e
construcdo de estradas e pontes, construgdo e
reabilitacdo de piscinas e furos de agua,
reabilitacdo de infra-estruturas privadas ou
publicas, venda de material de construgdo,
comércio de electrodomésticos e maquinaria de
constru¢do, importagdo e exportagdo de todos
bens ou servigos para sua actividade.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades comerciais ligadas a construg¢do ou
prestacao de servigos, desde que para tal requeira
as devidas licengas.

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte e cinco mil

meticais, correspondente em cem por cento do
capital social, pertencente ao sécio tinico Celso
Anténio Cardoso Ribeiro.

ARTIGO SEXTO
(Administracao)

Um) A administragdo e representacdo da
sociedade em juizo e fora dele activa ou
passivamente serdo exercidas pelo sécio inico
Celso Anténio Cardoso Ribeiro, que desde ja
fica nomeado administrador, com dispensa de
caugdo, sendo suficiente a sua assinatura para
obrigar a sociedade em todos actos e contratos.

Dois) O administrador podera delegar no
todo ou em parte seus poderes mesmo em
pessoas estranhas a sociedade, porém, os
delegados nao poderdo obrigar a sociedade em
actos e documentos estranhos a ela em actos de
favor, fianca e abonacgao sem o prévio
conhecimento.

ARTIGO SETIMO

(Cessao de quotas)

A cessdo de quotas por via duma
transformagdo do pacto social é livre mas a
estranhos a sociedade depende do conhecimento
deste, a qual fica reservado o direito de
preferéncia na aquisicao da quota que se pretende
ceder.

ARTIGO OITAVO

(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-4
ordinariamente, uma vez por ano, de preferéncia
na sede da sociedade para apresentacao,
aprovacio e modificagdo do balango e de contas
do exercicio e para deliberar sobre quaisquer
outros assuntos que tenha sido convocado e,
extraordinariamente, sempre que for necessario.

Dois) As assembleias gerais serdo sempre
convocadas por meio de cartas registadas, com
aviso de recepcdo, dirigidas aos s6cios com
antecedéncia minima de quinze dias.

Trés) E dispensada a reunido da assembleia
geral as formalidades da sua convocagdo quando
todos os sécios concordarem que por esta forma
se delibere, considerando-se validas nessas
condi¢des as deliberagdes tomadas ainda que
realizadas fora da sede social, em qualquer
ocasido e qualquer que seja seu objecto.

ARTIGONONO
(Balanco e resultados)

Um) Anualmente serd dado um balanco com
a data de trinta e um de Dezembro.

Dois) Os lucros anuais que o balango registar
liquidos de todas as despesas e encargos terdo a
seguinte aplicagdo:

a) Uma percentagem estabelecida para
constituir o fundo de reserva legal e
social, enquanto ndo estiver
realizado ou sempre que seja
necessario reintegra-lo;

b) Uma quantia determinada pelo sécio
para a constituicio de reservas que
serd entendida criar por determinagao
unanime do sécio;

¢) O remanescente a se distribuir ao sécio.

ARTIGO DECIMO
(Disposicoes diversas)

Um) A sociedade ndo se dissolve por
extingdo, morte ou interdi¢ao de qualquer sécio,
continuando com os sucessores, herdeiros e/ou
representante legal do falecido ou interdito, os
quais exercerdo em comum 0s respectivos
direitos, enquanto a quota permanecer indivisa.

Dois) A sociedade s6 se dissolve nos casos
previstos na lei e por delibera¢@o da assembleia
geral que nomeard uma comissao liquidataria.

Trés) Em todos casos omissos regulardo as
pertinentes disposi¢des do Cédigo Comercial e
demais legislacdo aplicdvel e em vigor na
legislag@o da Republica de Mocambique.

Esta conforme.
Conservatdria dos Registos e Notariado de
Nacala-Porto, catorze de Julho de dois mil

e dez. — O Substituto do Director, Jair
Rodrigues Conde de Matos.

Conforto Mobiliario, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de dezanove de Julho de dois mil e
dez, lavrada de folhas oitenta e uma e seguintes
do livro de notas para escrituras diversas nimero
duzentos e sessenta e seis traco D do Segundo
cartério Notarial de Maputo, perante Darcia
Elisa Alvaro Freia, licenciada em Direito, técnica
superior dos registos e notariado N1 e notdria
do referido cartério, foi constituida entre, Hilario
Lucas Manjate Machel e Ratiba Ismael Abdul
Wahabo uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada denominada Conforto
Mobiliario, Limitada, com sede na cidade de
Maputo, que se regerd pelas cldusulas constantes
dos artigos seguintes:

CAPITULO I

Do tipo, firma, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Tipo, firma e duracao)

A sociedade adopta o tipo de sociedade por
quotas e a firma Conforto Mobilidrio, Limitada,
sendo constituida por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Praceta
Costa Portugal, nimero quarenta e cinco,
segundo andar, cidade de Maputo, podendo abrir
sucursais, delegacdes, agéncias ou qualquer
outra forma de representacdo social onde e
quando os sécios o0 julgarem conveniente.
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Dois) Mediante simples deliberaco, pode a
administragdo transferir a sede para qualquer
outro local do territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal
a compra e venda de mobilidrio de escritério e
escolar; e prestacdo de servigos.

Dois) A sociedade podera desenvolver
outras actividades subsididrias ou
complementares ao seu objecto principal, desde
que tais actividades sejam devidamente
autorizadas pelos sécios incluindo arrendar,
compra e venda de imdveis directa ou
indirectamente relacionados com a sua actividade
principal.

Trés) Mediante deliberagdo dos sécios, pode
a sociedade participar ou gerir, directa ou
indirectamente, em projectos e empreendimentos
que de alguma forma concorram para o
preenchimento do seu objecto social, bem como,
com o mesmo objectivo, aceitar concessdes,
adquirir e gerir participacdes no capital de
quaisquer sociedades, independentemente do
respectivo objecto social, ou ainda participar em
empresas, associacdes empresariais,
agrupamentos de empresas ou outras formas de
associacao.

CAPITULO 1I

Do capital social, prestacoes
suplementares e suprimentos
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
em dinheiro, é de vinte mil meticais
correspondente a soma de duas quotas iguais,
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor de dez mil
meticais, que corresponde a
cinquenta por cento do capital social,
pertencente ao sécio Hildrio Lucas
Manjate Machel;

b) Uma quota no valor de dez mil
meticais, que corresponde a
cinquenta por cento do capital social,
pertencente a sdcia Ratiba Ismael
Abdul Wahabo.

Dois) Mediante deliberacido dos sécios o
capital social pode o capital social ser aumentado
quantas vezes forem necessarias.

ARTIGO QUINTO

(Prestacdoes suplementares e acessoérias
e suprimentos)

Um) Mediante deliberagdo dos sécios
aprovada por maioria absoluta do capital social,
podem ser exigidas aos sdcios prestagdes
suplementares ou acessorias.

Dois) Os sécios poderdo conceder a
sociedade os suprimentos de que ela necessite,
nos termos e condi¢des fixados por deliberagao
da administragao.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e transmissao de quotas)

Um) A divisao e transmissdo de quotas carece
de autorizagao prévia dos sdcios.

Dois) Sem prejuizo da autorizacao exigida
nos termos do niimero anterior, gozam do direito
de preferéncia na alienagio, total ou parcial, da
quota a ser cedida, os sécios na propor¢do das
respectivas quotas, podendo, sujeito ao prazo
fixado no nimero quatro, exercer ou renunciar
aesse direito a qualquer momento por meio de
simples comunicacdo por escrito a sociedade.

Trés) O sécio que pretender alienar a sua
quota deverd comunicar a sua intenc@o por escrito
a sociedade. A comunicacio devera incluir os
detalhes da alienacgdo pretendida incluindo o
projecto de contrato.

Quatro) Depois de recebida a comunicagao,
a sociedade deverd, no prazo de cinco dias
contados a partir da data da respectiva recepgao,
notificar os restantes scios informando-os de
que t€ém quarenta e cinco dias para manifestarem
a sociedade o seu interesse em exercer ou nao o
direito de preferéncia. Ndo havendo
manifestacéo de interesse por parte da sociedade
ou de qualquer sécio no referido prazo,
entender-se-a que houve rentincia ao direito de
preferéncia que lhes assiste.

Cinco) Se o direito de preferéncia nao for
exercido ou se o for apenas parcialmente, a quota
em questdo poderd, ser transmitida no todo ou
em parte por um preco ndo inferior ao preco
comunicado a sociedade e aos socios. Se, no
prazo de seis meses a contar da data da
autorizagao, a transmissdo nao for concretizada
e, se 0 socio ainda estiver interessado em alienar
a quota, o sdcio transmitente deverd cumprir
novamente com o estipulado neste artigo.

Seis) O sécio que pretenda adquirir a quota
podera fazé-lo em nome préprio ou em nome de
qualquer empresa na qual o sécio detenha uma
participagio maioritaria.

Sete) E livre a transmissdo, total ou parcial,
de quotas a favor de uma sociedade na qual o
s6cio transmitente detenha, directa ou
indirectamente, uma participagdo maioritaria no
respectivo capital social, disponha de mais de
metade dos direitos de voto ou do poder de fazer
eleger a maioria dos membros da administragao.

QOito) E igualmente livre a transmissdo, total
ou parcial, de quotas a favor de uma sociedade
que detenha, directa ou indirectamente, uma
participagio maioritdria no capital social do sécio
transmitente, ou que disponha de mais de metade
dos direitos de voto ou do poder de fazer eleger
a maioria dos membros da administracdo do
sdcio transmitente.

Nove) E nula qualquer divisdo, cessdo,
alienacd@o ou oneragdo de quotas que ndo observe
o preceituado nos niimeros antecedentes.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)
Um) A sociedade poderd proceder a

amortizagdo de quotas nos casos de exclusio ou
exoneragao de socios.

Dois) Mediante deliberacio da assembleia
geral, a sociedade poderd proceder a exclusao
de sdcios nos seguintes casos:

a) Por falta de pagamento, no prazo
fixado pelos sdcios, de prestagdes
suplementares ou acessorias
devidamente aprovadas;

b) No caso de dissolucao ou faléncia de
qualquer dos sdcios que seja pessoa
colectiva;

¢) Por acordo com o sécio, fixando-se no
acordo o prego e as condi¢des de
pagamento;

d) No caso do arrolamento ou arresto da
quota ordenada por um tribunal com
fins de executar ou distribuir a quota.

Trés) A quota serd ainda amortizada no caso
da exoneracao por um s4cio nos casos previstos
no artigo trezentos e quatro do Cdédigo
Comercial.

Quatro) No caso de amortizacdo da quota
nos casos de exclusdo ou exoneracéo de socios,
com ou sem consentimento do soécio, a
amortizagdo serd efectuada com base na
avaliagdo realizada por um auditor de contas
sem relacdo com a sociedade.

CAPITULO III

Dos 6rgaos sociais, da administracao
e representacao da sociedade
SECCAOI

Da assembleia geral

ARTIGOOITAVO
(Convocacao da assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunird em sessdo
ordindria uma vez em cada ano nos trés meses
seguintes ao termo do ano financeiro da
sociedade, para apreciagdo, aprovagio ou
modificagdo do balango e contas do exercicio,
bem como para deliberar sobre quaisquer outros
assuntos constantes da respectiva convocatdria,
e, em sessdo extraordindria, sempre que se
mostrar necessario.

Dois) Sem prejuizo do disposto no artigo
seguinte:

a) A assembleia geral ordindria
e extraordindria serd convocada por
um dos sécios com a antecedéncia
minima de trinta dias de calendario.
A convocatéria pode ser dispensada
por acordo escrito de todos os s6cios
presentes ou representados na

reunido;
b) As convocatdrias para as reunides da
assembleia geral ordindria

e extraordindria deverdo ser
enviadas por meio de carta registada
ou facsimile ou correio electrénico
com aviso de recepg¢ao;

c) As convocatdrias deverdo ser
acompanhadas da ordem de
trabalhos e dos documentos
necessarios a tomada de delibe-
ragao.
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ARTIGONONO
(Reunioes)

Um) Sem prejuizo do disposto nos
nimeros seguintes, 0s sOcios reunir-se-ao na
sede da sociedade. Quando as circunstancias o
aconselharem, os sécios poderdo reunir-se em
qualquer outro local, se tal facto ndo prejudicar
os direitos e os legitimos interesses de qualquer
dos sécios.

Dois) Serao dispensadas as formalidades de
convocacdo da assembleia geral quando todos
os sécios, presentes ou representados,
concordem reunir-se sem a observacdo de
formalidades prévias e deliberem com a maioria
exigida pela lei ou estes estatutos, ainda que as
deliberacdes sejam tomadas fora da sede social,
em qualquer ocasido e qualquer que seja o seu
objecto.

Trés) Uma deliberac@o escrita, assinada por
todos os sdcios e que tenha sido aprovada de
acordo com a lei ou com os presentes estatutos
é vélida e vinculativa. As assinaturas dos socios
serdo reconhecidas notarialmente quando a
deliberagdo for lavrada em documento avulso,
fora do livro de actas.

ARTIGO DECIMO
(Representacao nas assembleias gerais)

Um) Os sdcios que forem pessoas colectivas
far-se-do representar nas assembleias gerais pela
pessoa fisica para esse efeito designada,
mediante simples carta dirigida ao presidente da
mesa da assembleia geral e por este recebida até
arespectiva sessao.

Dois) Qualquer dos sécios poderd ainda
fazer-se representar na assembleia geral por
outro dos sécios ou outro terceiro mediante
comunicago escrita dirigida pela forma e com a
antecedéncia indicadas no niimero anterior.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Quérum)

Um) A assembleia geral poderd deliberar
validamente desde que estejam presentes ou
devidamente representados a maioria do capital
social. Se ndo houver quérum na primeira
convocagdo, a assembleia geral serd realizada
dentro dos vinte dias seguintes, em segunda
convocacio, seja qual for o nimero de sécios
presentes ou representados e independentemente
do capital que representem.

Dois) O quérum e votagio das deliberacdes
sobre a amortizagdo da quota referida no artigo
sétimo, serd determinado sem incluir o sdcio € a
percentagem da quota do sdcio a ser amortizado.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Deliberacoes)

As delibera¢des da assembleia geral sdao
sempre tomadas por maioria absoluta do capital
social presente ou representado, excepto nos
casos em que pela lei ou pelos presentes estatutos
se exija maioria diferente.

SECCAOII

Da administracao e representacao
da sociedade

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Administracao)

Um) Excepto delibera¢@o em contrario dos
socios, a sociedade serd administrada pelos
socios.

Dois) Os sécios podem, a qualquer
momento nomear e exonerar os administradores
da sociedade quer seja para substituir um
administrador impedido ou ainda para aumentar
o nimero de administradores da sociedade.

Trés) Os sécios poderdo ainda nomear
administradores alternativos para os casos em
que o administrador a que este substitui esteja
impedido.

Quatro) Os administradores sdo designados
por periodos de trés anos renovaveis.

Cinco)Pessoas que ndo sdo sécias podem
ser designadas administradores da sociedade.

Seis) Excepto delibera¢@o em contrario dos
sdcios, os administradores sdo dispensados de
prestar caugdo para o exercicio das suas fungdes.

Sete) Compete aos sécios aprovarem a
remunerac¢io dos administradores.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Competéncias)

Compete aos sdcios, exercer os mais amplos
poderes, representando a sociedade em juizo e
fora dele, activa ou passivamente, celebrar
contratos de trabalho, receber quantias, passar
recibos e dar quitagdes, e assinar todo o
expediente dirigido a quaisquer entidades
publicas ou privadas.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Convocacao e reunides do conselho
de administracao)

Um) O conselho de administragdo reunir-
-se-4 pelo menos uma vez por ano sendo as
datas das reunides marcadas adiantadamente na
primeira reunido do conselho de administracdo
ou informalmente sempre que necessdrio.

Dois) Sempre que um novo conselho de
administrac@o seja nomeado os administradores
deverdo nomear dentre eles, o presidente do
conselho de administragdo, o qual terd voto de
qualidade.

Trés) Qualquer administrador pode a
qualquer momento convocar uma reunido do
conselho de administragao.

Quatro) A convocacdo das reunides serd
feita com o pré-aviso minimo de sete dias tteis,
por escrito, excepto em casos urgentes em que
se deverd usar um prazo mais curto que serd
determinado pelo conselho de administrag@o.

Cinco) A convocatdria devera ser entregue
pessoalmente a cada administrador ou por
correio, por facsimile ou correio electrénico para
o respectivo endereco fornecido pelo
administrador a sociedade.

Seis) A convocatdria conterd a indicagdo da
ordem de trabalhos, data, hora e local da sessdo,
devendo ser acompanhada de todos os
documentos necessdrios a tomada de
deliberagdes, quando seja este o caso.

Sete) O contetido da convocatdria sera
preparada pelo presidente do conselho de
administragdo, administrador ou sécio que fizer
a convocagdo, podendo qualquer administrador
dando um prazo razodvel, solicitar ao presidente
do conselho de administracdo e aos outros
administradores o adicionamento de algum
assunto a agenda da reunido.

Oito) As reunides da administragdo terdo
lugar, em principio, na sede da sociedade,
podendo, por decisdio unanime dos
administradores, realizar-se em qualquer outro
local dentro ou fora do territério nacional.

Nove) O administrador que se encontre
temporariamente impedido de comparecer as
reunides pode fazer-se representar por outro
administrador, mediante comunicac@o escrita e
recebida antes da reunido.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Deliberacoes)

Um) As deliberacdes da administracdo
serdo tomadas por maioria de votos dos
administradores presentes ou representados na
reunio.

Dois) As deliberagdes da administragao
deverdo ser sempre reduzidas a escrito, em acta
lavrada em livro préprio, devidamente subscrita
e assinada por todos os presentes ou
representados.

Trés) Qualquer administrador que de forma
directa ou indirectamente, seja parte interessada
em contratos ou propostas de contratos com a
sociedade ou sua associada, que de forma
substantiva, constitua ou possa constituir um
conflito de interesse para com a sociedade, e do
qual tenha conhecimento, deverd declarar a
sociedade a natureza do seu interesse na reunido
de administracdo. Feita a declaracgdo, o
administrador néio serd responsdvel perante a
sociedade pelos ganhos ou prejuizos apurados
por si decorrentes daquela transacgao.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Quérum)

Um) O conselho de administrag@o sé pode
deliberar quando estejam presentes ou
representados a maioria dos administradores.

Dois) Se o quérum ndo estiver presente nos
trinta minutos seguintes a hora marcada, a
reunido serd adiada para uma data dentro dos
sete dias seguintes & mesma hora e no mesmo
local, e caso esse dia ndo seja um dia util, a
reunido ficard marcada para o préximo dia ttil.

Trés) Senanova data o quérum nio estiver
reunido nos trinta minutos seguintes a hora
marcada, a reunido terd lugar com os
administradores presentes e considerado quérum
constituido para o efeito.

Quatro) Os administradores poderdo
participar nas reunides do conselho de
administracdo através de video conferéncia,
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conferéncia telefénica ou qualquer outro meio
visual ou de 4dudio e serdo considerados como
tendo estado fisicamente presente na reunido e
0 quérum, como tal , constituido.

CAPITULO 1V

Das contas e aplicacao de resultados
ARTIGO DECIMO OITAVO

(Ano financeiro)

Um) O ano social coincide com o ano civil
ou com qualquer outro que venha a ser aprovado
pelos sécios e permitido nos termos da lei.

Dois) A administragdo deverd manter
registos e livros das contas da sociedade de forma
adequados a:

a) Demonstrar e justificar as transacgdes
da sociedade;

b) Divulgar com precisdo razoavel a
situagdo financeira da sociedade
naquele momento; e

¢) Permitir os administradores assegurar
que as contas da sociedade
cumpram com as exigéncias da lei.

Trés) Os relatorios financeiros deverao ser
aprovados pela administragdo da sociedade e
submetidos a assembleia geral, de acordo com o
disposto no nimero quatro deste artigo.

Quatro) O balancgo, as contas anuais € 0
relatério da administracido fechar-se-d3o com
referéncia ao respectivo exercicio social e serdo
submetidos para aprecia¢do e aprovacido dos

socios.

ARTIGO DECIMO NONO

(Destino dos lucros)

Um) Dos lucros apurados em cada
exercicio deduzir-se-4, em primeiro lugar, a
percentagem legalmente estabelecida para a
constituicao ou reintegracao do fundo de reserva
legal.

Dois) Cumprido o disposto no nimero
anterior, a parte restante dos lucros terd a
aplicagdo que for determinada pelos sécios, mas
ndo pode, em caso algum, exceder o valor

recomendado pelos administradores.

Preco — 6,00 MT

Trés) A declarag@o dos lucros apresentada
pelos administradores serd final e vinculativa.

Quatro) Qualquer valor devido a sociedade
por um sdécio serd deduzido dos dividendos e
outras distribuicdes pagaveis a este.

Cinco) Sobre os dividendos nao incidirao
quaisquer juros contra a sociedade.

CAPITULO V

Das disposicoes diversas
ARTIGO VIGESIMO

(Dissolucao da sociedade)

A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos estabelecidos por lei.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Omissoes)

Em tudo quanto fica omisso regulardo as
disposi¢des do Cédigo Comercial e demais
legislacao aplicavel.

Est4 conforme.

Maputo, vinte e um de Julho de dois mil
e dez. — A Ajudante

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE, E.P.
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