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BOLETIM DA REPUBLICA

PUBLICACAO OFICIAL DA REPUBLICA DE MOGAMBIQUE

MINISTERIO DA JUSTICA

DESPACHO

Um grupo de cidaddos requereu a Ministra da Justiga, o
reconhecimento da Associagdo Juvenil de Educadores de Jovens e Adultos
— AJEJA, como pessoa juridica, juntando ao pedido os estatutos da
constitui¢ao.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de uma
associagdo que prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis
cujo acto de constituicdo e os estatutos da mesma cumprem o escopo € 08
requisitos exigidos por lei, nada obstando, ao seu reconhecimento.

Nestes termos e no dispostonon.® 1 do artigo 5 da Lein.° 8/91, de 18
de Julho, e artigo 1 do Decreto n.° 21/91, de 3 de Outubro, vai reconhecida
como pessoa juridica a Associacdo Juvenil de Educadores de Jovens

Governo da Provincia de Manica

DESPACHO

Um grupo de cidadios residentes no distrito de Guro, provincia de
Manica, em representagdo da Associacido Missdo de Deus, no distrito de
Guro, solicitou o reconhecimento como pessoa juridica da associa¢do,
nos termos da Lei n.° 8/91, de 18 de Julho, que regula o direito a livre
associacao.

Considerando que o estatuto da Associagdo Missdo de Deus, no distrito
de Guro, foi elaborado a luz da legislacdo vigente, e ndo ofendendo os
principios morais e bons costumes.

Nestes termos, reconheco a personalidade juridica desta associagdo,
com sede no distrito de Guro, provincia de Manica, e nos termos do n.° 1

AJEJA.

Ministério da Justi¢a, em Maputo, 29 de Julho de 2009. — A Ministra

da Justica, Maria Benvinda Delfina Levy.

do artigo 5 da Lei n.° 8/91, de 18 de Julho.
Governo da Provincia de Manica, em Chimoio, 30 de Abril de 2010.

— A Governadora, Ana Comoane.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

GLM — Globo Logistica
Mozambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacd@o, que no
dia quinze de Setembro de dois mil e dez, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100177285 uma
sociedade denominada GLM — Globo Logistica
Mozambique, Limitada.

Primeiro: Alberto Dirice, solteiro, natural e
residente nesta cidade de Maputo, portador do
Bilhete de Identidade n.° 100071226C, de
dezassete de Novembro de dois mil e seis,
emitido pelo Arquivo de Identificacio Civil de
Maputo;

Segundo: Francisco Sebastido Ndlate,
solteiro, natural e residente nesta cidade de
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110462845D, de oito de Maio de dois mil e
nove, emitido pelo Arquivo de Identificagdo
Civil de Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta o nome de GLM — Globo
Logistica Mozambique, Limitada, sita na Rua
ZEero zero nove, casa nimero dezassete, quarteirdo
trinta e trés, Distrito Urbano Kamubukwana,
nesta cidade de Maputo, podendo, por

deliberag@o dos sdcios abrir sucursais, filiais,
agéncias ou qualquer outra forma de
representacdo bem como escritdrios estabeleci-
mentos onde julgue conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duragdo da sociedade € por tempo
indeterminado, contando-se no seu comego a
partir da data da publicagio do presente contrato
social.

ARTIGO TERCEIRO
Objeto social

Um) A sociedade tem por objecto, prestagio
de servicos, logistica e transporte.

Dois) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para isso esteja
devidamente autorizado nos ternos da legislacao
em vigor.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de dez mil meticais, que
corresponde a soma de duas quotas iguais, cinco
mil meticais, pertencente ao sécio Alberto

Dirice, correspondente a cinquenta por cento; e
Francisco Sebastido Ndlate, cinco mil meticais,
correspondente a cinquenta por cento.

Dois) O capital social poderd ser alterado uma
ou mas vezes sempre que sociedade o deliberar
sem ou a entrada de novos sdcios.

ARTIGO QUINTO
Administracao

A administragdo e geréncia da sociedade e a
sua representac@o em juizo e fora dele, activa e
passivamente, passa desde ja ao cargo dos
socios Alberto Dirice e Francisco Sebastiao
Ndlate, com os mais amplos poderes para
obrigar a sociedade em quaisquer actos, contrato
e contas bancdrias.

ARTIGO SEXTO
Assembleia geral

A assembleia geral reunir-se-4 ordinaria-
mente uma vez por ano, para a apreciagao do
balango e contas do exercicio findo e reparticao
de e perdas.

ARTIGO SETIMO
Herdeiros

No caso de morte ou interdi¢do de qualquer
dos sécios, a sociedade continuard com os
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herdeiros ou representantes do interdito,
nomeadamente, um entre eles mais que a todos
representantes na sociedade e mantendo-se
portanto a quota indivisa.

ARTIGO OITAVO
Cessao de quotas
E proibido a cessio de quotas a estranhos

sem o consentimento da sociedade, mas
livremente permitido entre os s6cios.

ARTIGO NONO
Dissolucao da sociedade

A sociedade sO se dissolve nos casos
fixados na lei em vigor no pais e por acordo dos
socios.

ARTIGO DECIMO
Normas subsidiarias

Em norma a omissdo, regulardo as
disposicdes legais aplicdveis em vigor na
Repiblica Mocambique .

Maputo, dezassete de Setembro de dois mil
e dez. — O Técnico, llegivel.

MCEL — Mocambique Celular,
S.AR.L.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de vinte e quatro de Junho de dois mil
e dez, lavrada de folhas noventa e oito a cento e
dezasseis do livro de notas para escrituras
diversas nimero B barra sessenta e seis do
Cartério Notarial Privativo do Ministério das
Financas, a cargo de Isaias Simido Sitéi,
licenciado em Direito e notdrio do mesmo
Ministério, foi alterado o pacto social da
sociedade MCEL — Mog¢ambique Celular,
S.A.R.L., e a consequente alteracdo dos
estatutos, os quais passardo a ter a seguinte
redacgio:

CAPITULO I

Da denominacéo, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacgao, natureza e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominacéo de
Mogambique Celular, S.A., sociedade andnima,
abreviadamente designada por mcel, e rege-se
pelos estatutos e demais preceitos legais
aplicdveis.

Dois) A existéncia da sociedade conta-se a
partir de dezanove de Janeiro de dois mil e
quatro, data da sua transformagdo em sociedade
andnima e durard por tempo indeterminado.

ARTIGOSEGUNDO
(Sede e representacdes sociais)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade de
Maputo, Rua Belmiro Obadias Muianga,
nlimero trezentos e oitenta e quatro.

Dois) A sociedade podera transferir a sua
sede para qualquer parte do territério nacional,
por deliberac@o do conselho de administragao,
com consentimento prévio da assembleia geral.

Trés) A sociedade poderd abrir e encerrar
quaisquer filiais, sucursais, delegagdes ou
qualquer outra forma de representagdo social,
no pais ou no estrangeiro, bastando para o efeito
uma deliberagdo do conselho de administragao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A MCEL tem por objecto a presta¢do
de servico de telecomunicag¢des méveis, através
do projecto, instalagdo, estabelecimento e
exploracdo de uma rede nacional de
telecomunica¢des mdveis, assim como o
desenvolvimento de actividades complementares
ou subsididrias a esses servigos, incluindo a
comercializacio dos respectivos equipamentos
e acessorios.

Dois) A sociedade podera ainda exercer outras
actividades, comerciais ou industriais que sejam
complementares, inter-relacionadas ou
subsididrias da sua actividade principal, mediante
deliberacio do conselho de administrac@o.

Trés) A sociedade poderd ainda deter
participagdes sociais em outras sociedades,
independentemente do seu objecto social, ou
filiar-se a qualquer associagdo ou organizagao
nacional ou internacional.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social é de mil e quinhentos
milhdes de meticais, representado por seis
milhdes de acc¢des, com o valor nominal de
duzentos e cinquenta meticais, cada uma, e
encontra-se integralmente subscrito e realizado.

Dois) A descri¢cdo e escrituracdo dos
elementos que integram o patriménio constam
dos respectivos livros do patriménio da
sociedade.

ARTIGOQUINTO
(Accoes)

Um) As acgdes serdo repartidas em duas
séries com as seguintes designacodes e
caracteristicas:

a)Accdes da série A, que serdo
nominativas, cuja titularidade apenas
podera pertencer ao Estado ou
pessoas de direito piblico; e

b)Accdes da série B, que serdo
nominativas, cuja titularidade poderd
pertencer a pessoas de direito
privado em que o accionista
maioritario seja o Estado ou outra
pessoa de direito publico; e

c)Accdes da série C, reservadas a
subscri¢do puiblica ou mediante
a transformagdo das accdes da
série A por venda destas a qualquer

pessoa singular ou colectiva
considerada estratégica para a
prossecugdo do objecto social da
sociedade.

Dois) As accdes de série C podem ser
emitidas ao portador ou nominativas, conforme
instrucdes do seu titular e desde que sejam
preenchidos os respectivos requisitos legais.

Trés) Havera titulos representativos de dez,
cinquenta, cem, mil, cinco mil e dez mil ac¢des.

Quatro) As cautelas provisdrias ou os titulos
definitivos serdo assinados por dois
administradores, podendo as assinaturas ser
apostas por chancela.

Cinco) A titularidade das ac¢oes constard do
livro de registo de ac¢des existente na sede da
sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Espécie de accgoes)

Um) Sem prejuizo do artigo anterior, as
acgOes serdo nominativas ou ao portador e
reciprocamente convertiveis a vontade e a custa
dos seus titulares, com a limitag¢do decorrente do
nldmero seguinte.

Dois) As accdes serdo sempre nominativas:

a) Enquanto ndo estiverem integralmente
liberadas;

b) Quando as acgdes ndo puderem ser
transmitidas sem o consentimento da
sociedade;

¢) Quando os accionistas beneficiarem
do direito de preferéncia na sua
transmissdo, nos termos regulados
no contrato de sociedade; e

d) Quando se tratar de ac¢des cujo titular
esteja obrigado, segundo o contrato
de sociedade a efectuar prestacdes
acessorias.

ARTIGO SETIMO
(Aumento de capital)

Um) O capital social da sociedade podera ser
aumentado por deliberacio da assembleia geral,
sob proposta do conselho de administracio e
mediante parecer do conselho fiscal, emitindo-
se para o efeito, novas acgdes.

Dois) Nos aumentos de capital, os accionistas
gozardo do direito de preferéncia na subscri¢ao
das novas acg¢des, proporcionalmente ao nimero
das que ja possuirem.

Trés) Se algum ou alguns daqueles a quem
couber o direito de preferéncia ndo quiserem
subscrever a importancia que lhes devesse caber,
entdo serd dividida pelos outros na mesma
propor¢ao.

ARTIGOOITAVO
(Obrigacoes)

A sociedade podera emitir obrigagdes
nominativas ou ao portador, nos termos das
disposicdes legais aplicaveis e nas condi¢des que
forem fixadas pela assembleia geral.
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ARTIGO NONO
(Accbes e obrigacoes)

Um) A sociedade poder4, nos termos da lei,
adquirir acgdes proprias e obrigacdes, realizando
sobre esses titulos as operagdes que forem
consideradas convenientes aos interesses da
sociedade.

Dois) Salvo o disposto no niimero seguinte,
a sociedade ndo pode adquirir e deter acgdes
proprias representativas de mais de dez por cento
do seu capital.

Trés) Por deliberagdo da assembleia geral, a
sociedade poderd adquirir acgdes proprias que
ultrapassem o montante estabelecido no nimero
anterior, quando:

a) A aquisicao resultar do cumprimento,
pela sociedade, de disposi¢des legais;

b) A aquisig¢ao for feita a titulo gratuito;

c)A aquisicdo for adquirida um
patriménio a titulo universal;

d) A aquisi¢ao for feita em processo
executivo, se o devedor nao tiver
outros bens suficientes; e

e) A aquisicdo resultar da falha de

realizagdo de accgdes pelos
subscritores.
ARTIGO DECIMO

(Transmissao de accoées)

Um) As ac¢des sdo livremente transmissiveis
afavor de qualquer entidade publica ou privada.

Dois) Os accionistas gozam do direito de
preferéncia na transmissibilidade das ac¢des.

Trés) A transmissdo das ac¢des da série A
origina a sua transferéncia para série B ou C,
conforme as entidades adquirentes sejam as
mencionadas nas alineas b) ou ¢) do nimero um
do artigo quinto, respectivamente.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
SECCAO1
Da assembleia geral
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Definicao)

Sao 6rgaos sociais da sociedade, a assembleia
geral, o conselho de administra¢io e o conselho
fiscal.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Natureza)

A assembleia geral, regularmente constituida,
representa a universalidade dos accionistas, sendo
as suas deliberagoes vinculativas para todos eles,
quando tomadas nos termos da lei e dos estatutos.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Direito de voto)

Um) Tem direito de voto todo o accionista
que redna cumulativamente as seguintes
condigdes:

a) Ser titular de ac¢des que representem,
pelo menos, cinco por cento do
capital social; e

b) Ter esse nimero minimo de acgdes
registado, ou depositado em seu
nome, desde o oitavo dia anterior ao
da reunido da assembleia geral e
manter esse registo ou depdsito, pelo
menos, até ao encerramento da
reunio.

Dois) Os accionistas que ndo possuirem o
nimero minimo de ac¢des referido na alinea a)
do nimero anterior, podem agrupar-se de forma
a complementé-lo, devendo, neste caso, fazerem-
-se representar por um deles cujo nome devera
ser indicado em carta dirigida ao presidente da
mesa, com a assinatura de todos, reconhecidas
por notdrio e por aquele recebida até a0 momento
do inicio da sess@o.

ARTIGODECIMO QUARTO
(Representacao)

Um) Os accionistas com direito ao voto
podem fazer-se representar nas assembleias
gerais por mandatdrio que seja advogado,
accionista ou administrador da sociedade,
devendo, no entanto, depositar o instrumento de
representagdo com antecedéncia referida no
ndmero seguinte.

Dois) Como instrumento de representagdo,
deverd ser emitida uma procuracio, por escrito,
outorgada com prazo determinado de, no
maximo, doze meses, e com indicagdo dos
poderes conferidos, que devera ser recebida pelo
presidente da mesa até dois dias antes da data
fixada para reunido.

Trés) Os incapazes e as pessoas colectivas
serdo representados pelas pessoas a quem
legalmente couber a respectiva representacao,
podendo, no entanto, o representante delegar essa
representacio, nos termos do nimero um deste
artigo.

Quatro) Compete ao presidente da mesa da
assembleia geral verificar a regularidade dos
mandatos e das representacdes, segundo os
critérios legais aplicdveis.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Mesa da assembleia geral)

Um) A mesa da assembleia geral € composta
por um presidente e um secretdrio, sendo
permitida a sua reeleigao.

Dois) Compete ao presidente da mesa, para
além de outras atribui¢des que lhe sdo conferidas
pela lei e pelos estatutos, convocar e dirigir as
reunides da assembleia geral, dar posse aos
membros do conselho de administracido e do
conselho fiscal e assinar os termos de abertura e
de encerramento dos livros de actas da
assembleia geral, do conselho de administracdo
e do conselho fiscal e de autos de posse.

Trés) Incumbe ao secretario além de
coadjuvar o presidente, organizar todo o
expediente e escrituragdo relativos a assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Reunioes)

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente, nos termos da lei, uma vez por ano e,
extraordinariamente, a pedido de qualquer um
dos outros 6rgdos sociais ou de accionistas que
representem, pelo menos, dez por cento do capital
social.

Dois) Em reunido ordinéria, a assembleia
geral apreciard e votard o relatério do conselho
de administrac¢éo, o balanco e as contas do
exercicio findo, com o respectivo parecer do
conselho fiscal, deliberara quanto a aplica¢do dos
resultados e elegera, quando for caso disso, os
membros da mesa e dos outros 6rgdos sociais,
podendo ainda tratar de quaisquer assuntos de
interesse da sociedade, desde que sejam
expressamente indicados na respectiva
convocatdria.

Trés) E da exclusiva competéncia da
assembleia geral eleger e destituir os membros
do conselho de administragdo e do conselho
fiscal, apreciar e aprovar os planos anuais por
que norteard a actuacdo da sociedade e definir
instrumentos e objectivos a serem promovidos e
alcancados pela mesma.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Local da reuniao)

A assembleia geral retine-se, em principio,
na sede social, mas poderd reunir-se em qualquer
outro local do territério nacional, desde que o
presidente da respectiva mesa assim o decida,
com a concordancia do conselho de
administracao e do conselho fiscal.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Convocatoéria)

Um) A convocatdria da assembleia geral
poderd ser feita por meio de antincios publicados
no jornal nacional com maior tiragem, com uma
antecedéncia minima de trinta dias da data da
reunido ou mediante carta dirigida a cada um
dos accionistas com a mesma antecedéncia, desde
que todas as acgdes da sociedade sejam
nominativas.

Dois) Para as convocatérias das sessoes
extraordindrias da assembleia geral, o
formalismo previsto no nimero anterior do
presente artigo serd dispensavel sempre que seja
possivel convocar a totalidade dos accionistas
utilizando um meio mais expedito.

Trés) A convocatéria deverd ter:

a) A firma, sede e nimero de registo da
sociedade;

b) Olocal, dia e hora da reuniao;

¢) Aespécie dareunido;

d) A ordem de trabalhos da reunido, com
mencdo especifica dos assuntos a
submeter a deliberagdo dos
accionistas;

e) Os documentos que se encontram na
sede social para consulta dos
accionistas.
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Quatro) Os antincios serdo assinados pelo
presidente da mesa da assembleia geral.

Cinco) Se o presidente da mesa ndo convocar
uma reunido da assembleia geral, quando deva
legalmente fazé-lo, podem a administrag@o, ou
conselho fiscal ou os sécios que a tenham
requerido convocé-la directamente, sendo as
despesas documentadas que aqueles fundada-
mente tenham realizado suportadas pela
sociedade.

ARTIGO DECIMONONO
(Validade das deliberacoes)

Um) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida e podera deliberar
validamente em primeira convocacio quando
estiverem presentes ou representados os
accionistas titulares de, pelo menos, cinquenta e
um por cento do capital, e em segunda
convocagdo, qualquer que seja o nimero dos
accionistas presentes ou representados e o
montante do capital que lhe couber, salvo
disposicdes legais ou estatutdrias em contrdrio.

Dois) Qualquer que seja a forma de votagao,
as deliberagdes serdo tomadas por maioria
simples dos votos presentes ou representados,
salvo se disposicao legal imperativa ou clausula
estatutdria exigirem outra maioria.

Trés) S6 podem ser tomadas como voto
favordvel dos accionistas detentoras das ac¢des
da série A, as deliberagdes que tenham por
objecto:

a) Alteragdo ou forma dos estatutos da
sociedade;

b) Transferéncia, fusio ou dissolucio da
sociedade e aprovagdo de contas de
liquidacao da mesma;

¢) Redugio, reintegrac¢do e aumento do
capital social;

d) Aplicagdo de resultados;

e) Transmissdo, oneragdo, cessdo ou
alienacao de bens da sociedade cujo
o valor patrimonial seja igual ou
superior a dez por cento do capital
social;

f)  Encerramento de sectores de actividade
da empresa que envolvam mais de
dez por cento da sua forca de
trabalho;

g) Elei¢oes dos membros do conselho de
administragdo;

h) Consentimento sobre a entrada de
novos accionistas;

i) Mudanga do local de sede; e

j) Defini¢do dos principios gerais da
politica de detencio de participagoes
sociais.

ARTIGO VIGESIMO
(Votacao)

Um) Por cada conjunto de ac¢des represen-
tativas de, pelo menos, cinco por cento do capital
social, conta-se um voto.

Dois) Ndo haverd limitagdes quanto ao
nimero de votos de que cada accionista dispde
na assembleia geral, quer em nome préprio, quer
como procurador.

Trés) As votacdes serdo feitas pela forma
indicada pelo presidente da mesa, excepto quando
respeitem a elei¢oes ou deliberacdes relativas a
pessoas certas ou determinadas, casos em que
serdo efectuadas por escrutinio secreto, se a
assembleia néio deliberar previamente adoptar
outra forma de votago.

Quatro) As actas da assembleia geral uma
vez assinadas pelo presidente e pelo secretario
produzem, acto continuo, seus efeitos, com
dispensa de qualquer formalidade.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Suspensao da reuniao)

Um) Quando a assembleia geral esteja em
condi¢des de funcionar, mas tal ndo seja
possivel, por motivo justificavel, dar-se-a inicio
aos trabalhos ou tendo-se-lhes dado inicio eles
ndo possam, por qualquer circunstancia,
concluir-se, serd a reunido suspensa para
prosseguir em dia, hora e local que forem no
momento indicados e anunciados pelo presidente
da mesa, sem que haja de se observar qualquer
outra forma de publicidade.

Dois) A assembleia geral s6 poderd deliberar
na suspensdo da mesma sessdo duas vezes,
devendo a sessdo seguinte ter lugar dentro dos
trinta dias seguintes.

SECCAOT
Do conselho de administracao
ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Composicao)

Um) A administragdo e representacio da
sociedade competem a um conselho de
administragdo composto por um nimero impar
de sete a nove membros.

Dois) O conselho de administragdo € eleito
pela assembleia geral que designard também o
seu presidente.

Trés) Os administradores caucionarao o seu
cargo antes do inicio das func¢des, mediante o
depdsito de um montante a determinar pela
assembleia geral.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Vacatura de administradores)

Um) Havendo vacatura no nimero de
administradores, o conselho de administragao
poderd designar, de entre os accionistas, novos
administradores que ocupardo os lugares vagos
até a sessdo seguinte da assembleia geral a qual
deverd votar a preenchimento definitivo.

Dois) Caso no decurso de um triénio ocorra
aumento de capital com a entrada de novos
accionistas ou a venda de ac¢des de série A, e
achando-se ou ndo preenchidos todos os lugares
do conselho de administragdo, a assembleia geral
podera, sempre que se justificar, designar novos
administradores representantes dos novos
accionistas, que ocupardo os seus lugares até a
reunido ordindria da assembleia geral seguinte,
em que cessa 0 mandato dos restantes membros
deste 6rgdo social.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Competéncia)

Um) Compete ao conselho de administragido
exercer os mais amplos poderes de gestdo e
representagdo dos negdcios da sociedade, com
as competéncias que por lei e que por estes
estatutos lhe sdo conferidos e bem assim as que
a assembleia geral nele delegar.

Dois) Compete-lhe em particular:

a) Propor a assembleia geral que delibere
sobre quaisquer assuntos de
interesse relevante para a sociedade,
nomeadamente a constituigao,
refor¢o ou reducdo de reservas e
provisdes;

b) Tomar ou dar de arrendamento, bem
como tomar de aluguer ou locar
quaisquer bens ou parte dos
membros;

c) Tomar de trespasse quaisquer
estabelecimentos, bem como adquirir
ou ceder a exploracdo dos mesmos;

d) Contrair empréstimos ou prestar
quaisquer garantias, através de
meios ou formas legalmente
permitidos;

e) Constituir mandatdrios para, em nome
da sociedade, praticarem os actos
juridicos previstos no respectivo
mandato;

f) Adquirir e ceder participacdo em
quaisquer outras sociedades ou
empreendimentos ou agrupamentos
de empresas constituidas ou a
constituir; e

g) Adquirir, vender, permutar ou por
qualquer outra forma onerar bens
mdveis ou imodveis da sociedade.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Delegacao de competéncias)

Um) O presidente do conselho de adminis-
tracdo serd substituido pelo administrador
delegado nas suas auséncias e impedimentos.

Dois) O conselho de administra¢do na sua
primeira sessdo deverd designar um conselho de
gestdo composto por um nimero até quatro
membros, a quem € delegada a gestdo corrente
da sociedade.

Trés) O conselho de administracdo deverd
definir as matérias ou dreas e os limites da
delegacdo a que se refere o nimero anterior.

Quatro) O conselho de administragdo elegerd,
de entre os membros do conselho de gestdo, o
administrador delegado que presidird o conselho
de gestdo.

Cinco) A composigdo do conselho de gestdo
devera ser confirmada pela assembleia geral.

Seis) Sendo o conselho de gestdo composto
por um ndmero par de membros, o respectivo
presidente terd voto de qualidade na tomada de
decisdes.

Sete) Os membros do conselho de gestdo
exercerao as suas funcgdes a tempo inteiro e em
regime de exclusividade.
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ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Responsabilidade)

Os administradores serdo pessoal e
solidariamente responsdveis pelos actos que
praticarem no desempenho das suas fungdes,
respondendo perante a sociedade, os accionistas
e perante terceiros pelo estrito cumprimento do
seu mandato, aplicando-se o direito de regresso,
entre 0os mesmos, na medida das respectivas
culpas e das consequéncias que delas advierem,
presumindo-se iguais as culpas dos
responsaveis, salvo se agirem sem culpa.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Reunioes)

Um) O conselho de administra¢do reunira,
pelo menos, uma vez por més e sempre que for
convocado pelo presidente ou por, pelo menos,
trés administradores.

Dois) As convocagdes deverdo ser feitas por
escrito e de forma a serem recebidas com um
minimo de sete dias de antecedéncia
relativamente a data das reunides, a ndo ser que
este prazo seja dispensado por todos os
administradores.

Trés) A convocatéria devera incluir ordem
de trabalho, bem como ser acompanhada de todos
os documentos necessarios a tomada de
deliberagao, quando for esse o caso.

Quatro) As reunides do conselho de
administragdo serdo efectuadas, em principio, na
sede social, podendo realizar-se noutro local do
territério nacional, desde que na maioria dos
administradores o aceite e o comunique ao
conselho fiscal com sete dias de antecedéncia.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Deliberacoes)

Um) Para que o conselho de administragio
possa deliberar devem estar presentes ou
representados a maioria dos seus membros.

Dois) Qualquer administrador podera fazer-
-se representar na reunido por outro
administrador, mediante carta dirigida ao
conselho de administracao, mas cada carta apenas
poderd ser utilizada uma dnica vez.

Trés) As deliberagdes serdo tomadas por
maioria simples de votos dos administradores
presentes ou representados, tendo o presidente
voto de qualidade, em caso de empate.

ARTIGO VIGESIMONONO
(Assinaturas)
Um) A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura do presidente do
conselho de administragdo e de um
administrador executivo;

b) Pela assinatura conjunta de dois
administradores devidamente
mandatos;

c¢) Pela assinatura do procurador
especialmente constituido nos
termos e limites do respectivo
mandato; e

d) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por um administrador
ou por qualquer trabalhador
devidamente autorizado.

Dois) Para alienar ou onerar bens imobiliarios,
é sempre necessdria a assinatura de dois
administradores, sendo um deles, o
administrador delegado.

Trés) E interdito, em absoluto aos
administradores e mandatdrios obrigar a
sociedade em negdcios que a ela sejam estranhos,
incluindo letras de favor, fiangas, avales e outros
procedimentos similares, sendo nulos e de
nenhum efeito os actos e contratos praticados
em violagdo desta norma sem prejuizo da
responsabilidade dos seus autores pelos danos
que causarem.

SECCAOTII

Do conselho fiscal

ARTIGO TRIGESIMO
(Composicao)

Um) A fiscaliza¢@o da sociedade incumbe a
um fiscal tnico ou conselho fiscal composto por
trés membros e um ou dois suplentes, eleitos
pela assembleia geral, que também designara
entre eles o respectivo presidente.

Dois) Nao podem ser eleitos ou designados
membros do conselho fiscal as pessoas,
singulares ou colectivas que estejam abrangidas
pelos impedimentos estabelecidos na lei.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Competéncia)

A competéncia do fiscal tnico ou conselho
fiscal e os direitos e obrigacdes dos seus
membros s30 os que resultam da lei.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Reunioes)

Um) O conselho fiscal reine-se mediante
convocacgdo do respectivo presidente com a
antecedéncia minima de quinze dias.

Dois) O presidente convocard o conselho
fiscal, pelo menos, todos os trimestres e sempre
que lhe solicite qualquer dos seus membros ou o
conselho de administragao.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
(Cargos sociais)

Um) O presidente e o secretdrio da mesa da
assembleia geral, os membros do conselho de
administracio e os membros do conselho fiscal
ou fiscal Ginico sdo eleitos pela assembleia geral.

Dois) Os periodos de exercicio das fun¢des
de membro do conselho de administragdo e
membros do conselho fiscal sdo de trés e um
ano, respectivamente, contando-se a partir da data
da sua posse, sendo permitida a reeleicao por
uma ou mais vezes.

Trés) A elei¢do, seguida de posse, para um
novo periodo de fun¢des, mesmo que ndo

coincida rigorosamente com o termo do periodo
precedente, faz cessar os mandatos dos membros
anteriormente em exercicio.

Quatro) Se qualquer entidade eleita para fazer
parte dos 6rgdos sociais da empresa néo entrar
em exercicio nos sessenta dias subsequentes a
elei¢@o, por facto imputavel a essa entidade
caducard automaticamente o respectivo mandato.

Cinco) Os membros do conselho fiscal ou
respectivos suplentes que, sem motivos
justificados, deixarem de assistir, durante o
exercicio social, a pelo menos duas reunides do
conselho fiscal, o respectivo mandato dar-se-4
por automaticamente caducado.

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
(Remuneracoes)

As remuneragdes dos administradores, bem
como dos outros membros dos corpos sociais,
serdo fixadas, atentas as respectivas funcdes, pela
assembleia geral ou por uma comissao eleita por
aquela para esse efeito.

ARTIGO TRIGESIMO QUINTO
(Pessoas colectivas em cargos sociais)

Sendo escolhido para a mesa da assembleia
geral, para o conselho de administragio ou para
o conselho fiscal uma pessoa colectiva, serd esta
representada no exercicio do cargo pelo
individuo que designar por carta, dirigida ao
presidente da mesa da assembleia geral.

CAPITULO IV

Da aplicacao dos resultados

ARTIGO TRIGESIMO SEXTO
(Exercicio social)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e conta de resultados fechar-
-se-do com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano e serdo submetidos a apreciagdo da
assembleia geral.

Trés) Os lucros apurados em cada exercicio
da sociedade terdao, depois de tributados, a
seguinte aplicagdo:

a) Cinco por cento para o fundo de
reserva legal, enquanto néo estiver
realizado ou sempre que seja
necessdrio reintegra-lo;

b) As quantias que por deliberac¢do da
assembleia geral se destinarem a
constituirem quaisquer fundos ou
reservas; e

¢) O remanescente serd aplicado em
conformidade com a deliberacao da
assembleia geral, sempre com
observancia do legalmente
estipulado para o efeito.
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CAPITULO V

Das disposicoes finais e transitérias
ARTIGO TRIGESIMO SETIMO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
estabelecidos na lei e nos presentes estatutos.

Dois) Salvo disposi¢do em contrdrio, tomada
nos termos do artigo duzentos e trinta e oito,
nimero um do Cédigo Comercial, serdo
liquidatdrios os membros do conselho de
administragdo que estiverem em exercicio quando
a dissolugdo se operar, os quais terdo, além das
atribuicdes gerais mencionadas nos termos do
artigo duzentos e trinta e nove do Cdédigo
Comercial, todos os poderes estatuidos no
referido dispositivo legal.

Trés) O fundo de reserva legal que estiver
realizado no momento da dissolugido da
sociedade serd partilhado entre os accionistas
com observancia do disposto na lei geral.

ARTIGO TRIGESIMO OITAVO
(Exame e escrituracao)

Todos os accionistas tém direito de examinar
aescrituracio e a documentacdo concernente as
operagdes sociais nos termos legalmente
estabelecidos.

Esta conforme.

Cartorio Notarial Privativo, em Maputo, vinte
de Agosto de dois mil e dez. — O Escrivio,
Sebastido Manuel Jodo.

Soul Gourmet, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e seis de Agosto de dois mil e dez, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100156372 uma
sociedade denominada Soul Gourmet, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Silvia Minela Amargar Ferreira Campos,
divorciada, de nacionalidade mogam
bicana, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110119147T, emitido aos treze de
Fevereiro de dois mil e sete, pelo Arquivo de
Identificagdo Civil de Maputo;

Ricardo Miguel Domingues Moreira, solteiro,
maior, de nacionalidade portuguesa, portador
do Passaporte n.° J324690, emitido aos nove
de Agosto de dois mil e sete, pelo Governo
Civil de Evora — Portugal.

Que se regera pelas clausulas constantes dos
artigos seguintes:

CAPITULO I
Da denominacgao, duracao, sede
e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social)

Soul Gourmet, Limitada, é uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que se
rege pelos presentes estatutos e pela legislacio
aplicavel.

ARTIGOSEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade de
Maputo, na Avenida Francisco Barreto, nimero
cento e trinta e dois, rés-do-chdo, podendo abrir
e encerrar sucursais, delegagdes, agéncias ou
qualquer outra forma de representagdo social
onde e quando a geréncia o julgar conveniente.

Dois) Mediante deliberacdo dos sécios, e
sempre que se julgar conveniente, a sede social
pode ser transferida para qualquer outro local
dentro do territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracéo)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos efeitos, a partir da data da celebracao do
presente contrato de sociedade.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social:

a) Venda a retalho de produtos alimen-
tares, bebidas sendo estas alcodlicas
e nao alcodlicas e tabacos;

b) Comércio geral a grosso e retalho de
todos os produtos da CAE com
importagdo e exportagdo quando
devidamente autorizado nos termos
dalei;

¢) A prestacao de servicos de distribuicao
dos produtos acima identificados,
consultorias, franchising, marketing
e publicidade;

d) Intermediagdo e comissoes;

e) Representagdo e agenciamento de
marcas diversas confinadas com a
actividade acima designada;

f) Prestagdo de servicos, gestdo e
exploracao de actividades no ambito
da industria hoteleira e similares,
nomeadamente:

i) Restaurantes;

ii) Bares;

iii) Cafés;

iv) Hotéis;

v) Complexos turisticos;

vi) Snack bar;

vii) Take away;

viii) Catering;

ix) Promog¢do e producdo de
eventos.

Dois) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades complementares ou
subsididrias das atrds referidas, ou qualquer
outra actividade de natureza comercial ou
industrial por lei permitida ou para que obtenha
as necessdrias autorizagdes, conforme for
decidido pelos s6cios.

CAPITULO I

Do capital social, quotas, aumento
e reducao do capital social

ARTIGOQUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de vinte mil meticais, dividido em
duas quotas desiguais, assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de quinze
mil meticais, correspondente a
setenta e cinco por cento do capital
social, pertencente a socia Silvia
Minela Amargar Ferreira Campos;

b) Uma quota no valor nominal de cinco
mil meticais, correspondente a vinte
e cinco por cento do capital social,
pertencente ao sécio Ricardo Miguel
Domingues Moreira.

Dois) Cabe aos socios, reunidos em
assembleia geral, decidir pela aquisi¢do, gestdo,
alienacg@o de participagdes em outras sociedades
constituidas ou por constituir dentro ou fora de
Mocambique, ainda que desenvolvam actividades
diversas da sua.

ARTIGO SEXTO
(Prestacoes suplementares)

Nio serdo exigiveis prestacdes suplementares
de capital. Os sécios poderdo conceder a
sociedade os suprimentos de que ela necessite,
nos termos e condicdes fixados por deliberagdo
dos respectivos socios reunidos em assembleia
geral.

ARTIGO SETIMO
(Aumento e reducao do capital social)

O capital social da sociedade pode ser
aumentado ou reduzido por deliberacdo da
assembleia geral, introduzindo alteragdes aos
estatutos em ambos os casos de acordo com o
estabelecido na lei.

ARTIGOOITAVO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisdo e a cess@o de quotas, bem
como a constitui¢cdo de quaisquer 6nus ou
encargos sobre as mesmas, carecem de
autorizacdo prévia da sociedade, dada por
deliberagdo da respectiva assembleia geral, com
parecer prévio favoravel da administragéo.

Dois) O sécio que pretender alienar a sua
quota informard a sociedade, com um minimo
de trinta dias de antecedéncia, por carta registada
com aviso de recep¢do, dando a conhecer o
projecto de venda e as respectivas condig¢des
contratuais.

Trés) Gozam do direito de preferéncia, na
aquisicao da quota a ser cedida, a sociedade e os
outros socios, por esta ordem.

Quatro) E nula qualquer divisio, cessdo,
alienagdo ou oneragdo de quotas que ndo observe
o preceituado no niimero antecedente.
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ARTIGONONO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade pode amortizar qualquer quota
nos seguintes casos:

a) Por acordo;

b) Por faléncia, extin¢ao ou dissolucao de
um sécio ou pessoa colectiva;

¢) Se a quota for penhorada, dada em
penhor sem consentimento da
sociedade, arrestada ou por qualquer
forma apreendida judicial ou
administrativamente.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
SECCAO1
Da assembleia geral
ARTIGO DECIMO

(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral é o 6rgdo supremo
da sociedade e as suas deliberagdes, quando
legalmente tomadas, sdo obrigatdrias, tanto para
a sociedade como para os s6cios.

Dois) A assembleia geral reunird, em sessiao
ordindria, uma vez em cada ano, para apreciagio,
aprovacao ou modificag¢@o do balanco e contas
do exercicio, bem como para deliberar sobre
quaisquer outros assuntos constantes da
respectiva convocatdria, e em sessido
extraordindria, sempre que se mostrar necessario.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Convocacéo e reuniao da assembleia
geral)

Um) A assembleia geral serd convocada pela
administracio, por meio de carta registada com
aviso de recepgdo, ou telefax, com uma
antecedéncia minima de quinze dias.

Dois) Serd dispensada a reunido da
assembleia geral, bem como as formalidades da
sua convocacdo, quando mais de metade dos
sdcios concorde por escrito na deliberagdo ou
concorde, também por escrito, que dessa forma
se delibere, ainda que as deliberagdes sejam
tomadas fora da sede social, em qualquer ocasiao
e qualquer que seja o seu objecto.

Trés) Exceptuam-se, relativamente ao
disposto no niimero anterior, as deliberacdes que
importem a modifica¢do do pacto social, a
dissolugdo da sociedade ou a divisdo e cessao
de quotas, para as quais nao poderdo dispensar-
-se as reunides da assembleia geral.

Quatro) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida quando, em primeira
convocagdo, estejam presentes ou devidamente
representados cinquenta e um por cento do
capital social e, em segunda convocacao, seja
qual for o nimero de sdcios presentes ou
representados e independentemente do capital
que representem.

Cinco) As deliberacdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples de votos dos
sécios presentes ou representados, excepto nos
casos em que pela lei se exija maioria diferente.

SECCAOII

Da administracao e representacao

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Administracao)

Um) A administragdo da sociedade pertence
a socia Silvia Minela Amargar Ferreira Campos,
com dispensa de caucdo, podendo ser
denominada sécia administradora.

Dois) Por decisdo da assembleia geral,
poderdo ser nomeados administradores
estranhos a sociedade, ficando dispensados de
prestar caugdo, gozando da prerrogativa de
dispensa-los sempre que se justificar.

Trés) A administragdo poderd constituir
mandatdrios ou procuradores para a pratica de
determinados actos ou categorias de actos,
atribuindo tais poderes através de procuracao.

Quatro) Compete a administragio exercer os
mais amplos poderes de gestdo, representando a
sociedade em juizo e fora dele, activa ou
passivamente, e praticando todos os demais actos
tendentes a realizag@o do objecto social que a lei
ou 0s presentes estatutos nao reservem a
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade fica obrigada mediante a
assinatura da sécia administradora Silvia Minela
Amargar Ferreira Campos, ou dos respectivos
mandatdrios ou procuradores nos termos e
limites das respectivas procuragoes.

Dois) Os actos de mero expediente serdo
assinados por qualquer dos sdcios, ou seus
mandatérios.

ARTIGODECIMO QUARTO
(Direccao-geral)

Um) A assembleia geral dos sécios pode
determinar que a gestdo corrente da sociedade
seja confiada a um director-geral.

Dois) Cabe a assembleia geral fixar as
competéncias do director-geral.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais

ARTIGO DECIMO QUINTO

(Prestacao de contas e aplicacao
de resultados

Um) O ano fiscal coincide com o ano civil.

Dois) O balanco e a prestagdo de contas
fechar-se-ao com referéncia a trinta ¢ um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciagdo da assembleia geral, até ao dia trinta e
um de Marg¢o do ano seguinte.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Lucros)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-d4, em primeiro lugar, uma
percentagem estabelecida para a constitui¢do do

fundo de reserva legal, enquanto se encontrar
realizada nos termos da lei, ou sempre que for
necessario reintegra-la.

Dois) Cumprido o disposto no nimero
anterior, a parte restante dos lucros terd a aplicagio
que for determinada pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Resolucao de litigios)

Antes do recurso a via judicial, todos os
litigios emergentes do exercicio da actividade da
presente sociedade, em que por ventura a
sociedade interfira como litigante, serdo
definitivamente resolvidos de forma amigavel,
de acordo com as regras de arbitragem,
conciliacio e mediagdo, bem assim pela lei em
vigor.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Disposicoes diversas)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e
nos termos estabelecidos por lei.

Dois) Serdo liquidatdrios os membros da
administracdo em exercicio a data da dissolug@o,
salvo deliberagdo diferente da assembleia geral.

Trés) Em caso de morte ou interdicao de um
sécio, a sociedade continuard o seu exercicio
com os herdeiros, sucessores ou representantes
do sdécio, 0s quais nomeardo entre si um que a
todos representa na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

ARTIGO DECIMONONO
(Casos omissos)

Em todo o caso omisso regulardo as
disposicdes legais aplicdveis e em vigor na
Repiblica de Mocambique.

Maputo, vinte e seis de Agosto de dois mil
e dez. — O Técnico, llegivel.

indico, Comércio e Transporte,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que no
dia vinte e sete de Agosto de dois mil e dez, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100175010 uma
sociedade denominada Indico, Comércio e
Transporte, Limitada.

Entre:

Primeiro: Rui Brito Gamito, filho de Alfredo
Maria de Sdo Bernardo Cepeda Gamito e de
Maria Fernanda Brito Gamito, nascido em treze
de Marco de mil novecentos e setenta e seis, na
cidade de Nampula, solteiro, titular do Bilhete
de Identidade n.° 110360419W, emitido pela
Direc¢@o Nacional da cidade de Maputo, aos
dez de Fevereiro de dois mil e nove, residente na
Avenida Orlando Francisco Magumbwe,
nlmero oitocentos e sessenta e cinco, primeiro
andar, Bairro da Polana Cimento A, Maputo;

Segundo: Bruno Miguel Ferreira Dias Paris,
filho de Armando dos Santos Paris e Dalila
Gongalves Ferreira Dias, nascido a trés de Julho
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de mil novecentos e oitenta e trés, na cidade
de Maputo, solteiro, titular do Passaporte
n.° AF066532, emitido a vinte e seis de
Novembro de dois mil e nove, pelos Servigos de
Migrac¢do da Provincia do Maputo, residente no
posto administrativo da Matola - Rio, Rua do
Cemitério — Djuba, niimero quarenta e oito.

CAPITULO I

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacgao)

A sociedade adopta a denominago de Indico,
Comércio e Transporte, Limitada, e serd regida
pelos presentes estatutos e pela legislagdo
aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data sua assinatura.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

Um) A sede da sociedade fica localizada na
Rua José Sidumo, nimero duzentos e cinquenta
e quatro, terceiro andar, Maputo.

Dois) A sede da sociedade poderd ser
transferida para qualquer outro local mediante
deliberagdo da geréncia.

Trés) A sociedade poderd transferir a sua
sede, deliberar a abertura e ou o encerramento
de sucursais, filiais, agéncias ou outras formas
de representaciio comercial em qualquer parte
do territorio nacional ou estrangeiro.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
das seguintes actividades:

a) Comercializagio e distribui¢do a grosso
de cimento;

b) Importacdo e comercializagdo de
material de construcao civil;

¢) Fabrico e venda de blocos, tijolos e
produtos derivados de cimento para
a construgao civil;

d) Importagao e exportacdo de cimento.

Dois) A sociedade desenvolvera também
actividades subsididrias ou complementares das
actividades principais.

Trés) A sociedade podera adquirir partici-
pacdes sociais em outras sociedades, quer do
mesmo ramo quer de ramo diferente, nelas
adoptar interesses e exercer cargos de geréncia,
administrag@o, ou exercer em quaisquer outros
ramos de comércio ou industrias permitidas por
lei, em que os accionistas acordem e haja a devida
autorizacao.

Quatro) Mediante deliberagio da assembleia
geral, a sociedade poderd desenvolver outras
actividades nao compreendidas no actual objecto
social.

CAPITULO 1I

Do capital social e quotas

ARTIGOQUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito em
dinheiro, é de seis mil meticais, realizado pelos
socios e dividido por quotas assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de trés
mil e quinhentos meticais, corres-
pondente a cinquenta e um por cento
do capital social, pertencente ao sdcio
Rui Brito Gamito;

b) Uma quota no valor nominal de dois
mil e quinhentos meticais, corres-
pondente a quarenta e nove por cento
do capital social, pertencente ao
socio Bruno Miguel Ferreira Dias
Paris.

ARTIGO SEXTO
(Quotas proprias)

Um) A sociedade poderd, dentro dos limites
legais, adquirir e/ou alienar quotas préprias e
praticar sobre elas todas as operagdes legalmente
permitidas.

Dois) Enquanto pertengam a sociedade, as
quotas ndo tém qualquer direito social, excepto
o de participacdo em aumentos de capital por
incorporacio de reservas, se a assembleia geral
ndo deliberar de forma adversa.

ARTIGO SETIMO
(Suprimentos)

Os sdcios poderdo conceder a sociedade os
suprimentos de que ela necessite, nos termos e
condigdes definidos pela assembleia geral.

ARTIGOOITAVO
(Transmissao de quotas)

Um) A transmissdo de quotas depende da
autorizagdo da sociedade, e esta ndo serd obrigada
ajustificar a sua recusa.

Dois) Na aquisi¢do de quotas gozam do direito
de preferéncia os demais sdcios em primeiro
lugar e a sociedade em segundo lugar.

Trés) No pedido de autorizag@o para venda
de quotas, que se considera comunicacio para
efeitos do exercicio do direito de preferéncia,
devem indicar-se o nome do comprador e o preco
acordado.

Quatro) Em caso de direito de preferéncia, o
valor de transmissao podera ser superior do que
resultar do ultimo balango aprovado.

Cinco) Em assembleia geral, os sécios devem
responder ao pedido de autorizag¢do de
transmissao de quotas no prazo maximo de
sessenta dias, findo este periodo ndo havendo
resposta, considerar-se-4 autorizado a cedéncia

e renunciado o direito de preferéncia mas apenas
em relag@o a pessoa e aos pregos indicados e
pelo prazo de noventa dias.

ARTIGONONO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade poderd amortizar as quotas
em caso de exclusdo ou exonerac@o de um sécio.

Dois) Um sécio serd excluido nos termos da
lei, e:

a) Quando, por decisdo transitada em
julgado, o respectivo titular for
declarado falido ou insolvente;

b) Quando a quota for arrestada,
penhorada, arrolada ou de alguma
forma apreendida judicial ou
administrativamente;

¢) Quando o sécio transmita a quota em
violac@o do disposto no artigo oito;

d) Se o titular da quota envolver a
sociedade em actos e contratos
estranhos ao objecto social.

Trés) Um sécio serd exonerado por mituo
acordo com a maioria dos restantes sécios e da
sociedade, ou mediante o pré-aviso de dois meses
a sociedade.

Quatro) Se a amortizagdo de quota nio for
acompanhada da correspondente reducdo de
capital, as quotas dos restantes sécios serdao
proporcionalmente aumentadas, fixando a
assembleia geral o novo valor nominal das
mesmas.

Cinco)A amortizag@o serd feita pelo valor
indicado na legislagdo aplicavel, acrescido da
correspondente parte nos fundos de reserva,
depois de deduzidos quaisquer débitos ou
responsabilidades do respectivo sdcio para com
a sociedade.

CAPITULO 111

Da assembleia geral, 6rgaos
da sociedade e representantes
da empresa

ARTIGO DECIMO
(Assembleia geral)

Um) Competem aassembleia geral de sécios
todos os poderes que lhe sao conferidos por lei
e pelos presentes estatutos.

Dois) A assembleia geral indicara a
nomeacgdo e a exonera¢do dos membros do
conselho de administracao.

Trés) A assembleia geral retine-se em sessao
ordindria, no primeiro trimestre de cada ano, para
apreciacdo do balango e aprovacdo das contas
referentes ao exercicio do ano anterior, para
apreciacdo do relatdrio da gestdo e do relatério
dos auditores, caso exista, bem como para
deliberar sobre quaisquer outros assuntos do
interesse da sociedade.

Quatro) A assembleia geral podera reunir-se
em sessdo extraordindria sempre que 0s s6cios
o considerem necessario.

Cinco)A assembleia geral poderd reunir e
validamente deliberar, sem dependéncia de
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convocatdria prévia, se estiverem presentes ou
representados todos os sécios. Excepto nos casos
em que a lei exija outras formalidades, a
convocacdo das reunides da assembleia geral serd
feita pelo seu presidente ou director geral, através
de carta registada ou protocolar, e com a
antecedéncia minima de quinze dias
relativamente a data da reunido.

Seis) Serda dispensada a reunido da
assembleia geral, bem como as formalidades da
sua convocacdo, quando todos os sécios
concordem por escrito na deliberagdo ou quando
concordem, também por escrito, que dessa forma
se delibere, excepto nos casos em que a lei ndo o
permita.

Sete) Os sdcios poderdo fazer-se representar
nas assembleias gerais nos termos da lei aplicivel
e ainda por terceiros desde que estes tenham
poderes especificos de representagio para
participar e/ou intervir e/ou votar.

Oito) As reunides da assembleia geral serdo
presididas por um presidente da mesa e assistidas
por um secretdrio, ambos designados pelo sécio
maioritdrio, pelo periodo considerado
conveniente.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Validade das deliberacoes)

Um) Todas as deliberagdes dos sécios
reunidos em assembleia geral serdo tomadas por
uma maioria de sessenta e cinco por cento,
incluindo sobre:

a) A eleigdo dos 6rgdos da sociedade;

b) A aprovagdo dos documentos finan-
ceiros (balangos, perdas e receitas)
e o relatério de gestdo anual da
geréncia;

¢) A aquisicao, alienacdo ou oneragdo de
quotas proprias;

d) O consentimento para a oneragdo das
quotas dos sécios;

e) A constituicio de 6nus e de garantias
sobre o patriménio da sociedade;

/) Investimentos da sociedade;

g) A aquisic@o de participacdes sociais em
outras sociedades e de interesses em
bens de terceiros;

h)A aplicagdio e/ou distribui¢do de
resultados;

i) A alteracdo do pacto social;

j) O aumento e a reducao do capital social;

k) A fusio, cisdo, transformagao, disso-
lucdo e liquidag@o da sociedade.

Dois) Dependem ainda da deliberagdo em
assembleia geral a amortizac¢do de quotas e a
exclusdo de sdcios, além de outros actos que a
lei indique.

Trés) As actas das assembleias gerais
deverdo identificar os nomes dos sécios e dos
seus representantes, o valor das quotas de cada
um e as delibera¢des que foram tomadas, devendo
ainda ser assinadas pelo presidente da mesa e
secretario, excepto no caso de actas circulares

ou avulsas, que serdo assinadas por todos os
socios presentes ou representados, sendo as suas
assinaturas devidamente reconhecidas.

ARTIGODECIMO SEGUNDO
(Administracao)

Um) A gestdo e representacdo da sociedade
compete a um administrador, que poderd ser
sdcio ou ndo, o qual se encontra dispensado de
prestar caugao.

Dois) O administrador € eleito pela
assembleia geral por um periodo de quatro anos,
sendo permitida a sua reelei¢do, e agird de acordo
com direcgdes/instrugdes escritas emanadas
pelos sdcios, com a forma e contetdo decididos
pela assembleia geral de tempos a tempos.

Trés) A geréncia poderd constituir
procuradores da sociedade nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade obriga-se pela assinatura
do administrador nos limites do respectivo
mandato e pela assinatura conjunta do sécio Rui
Brito Gamito que podera delegar todos os seus
poderes ou parte deles, mesmo em pessoas
estranhas a sociedade.

Dois) Para os actos de mero expediente basta
a assinatura do administrador ou de um
empregado sénior da sociedade devidamente
autorizado para o efeito.

CAPITULO 1V

Das disposicoes finais e transitérias

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Balanco e aprovacao de contas)

O relatério de gestdo e as contas de exercicio,
incluindo o balanco e a demonstragdo de
resultados, fechar-se-do a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
aprovacdo da assembleia geral durante o
primeiro trimestre do ano seguinte.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Aplicacao de resultados)

Um) Dos lucros liquidos apurados sera
deduzida uma percentagem nio inferior a vinte
por cento serd estabelecida para constituir e,
quando necessdrio, reintegrar o fundo de reserva
legal.

Dois) A parte remanescente dos lucros serd
distribuida pelos s6cios ou utilizada noutras
reservas ou provisdes de acordo com a
deliberac@o da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade sé se dissolve nos casos
fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolu¢do da sociedade
proceder-se-a a sua liquidagdo, gozando os
liquidatarios nomeados pela assembleia geral dos
mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Dissolvendo-se por acordo dos
accionistas, todos eles serdo liquidatérios,
concluida a liquidagdo e pagos os encargos, o
produto liquido € repartido pelos accionistas na
proporg¢do das suas acgdes.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Disposicoes finais e casos omissos)

Um) Em caso de litigio entre a sociedade e
um ou mais socios, ou quando qualquer sécio
requerer liquidacao judicial o assunto deve ser
submetido a assembleia geral para aprecia¢ao
antes da sua submissdo a instancia judicial.

Dois) Em tudo o que for omisso a estes
estatutos regulardo as disposicdes da lei vigente
na Republica de Mogambique.

Maputo, trinta de Agosto de dois mil e dez.
— O Técnico, llegivel.

RJM Tours, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de vinte e oito de Julho de dois mil e
dez, exarada de folhas noventa e seis a folhas
noventa e nove, do livro de notas para escrituras
diversas niimero cento e sete A da Conservatéria
dos Registos e Notariado da Matola, a cargo da
notdria Batca Banu Amade Mussa, foi
constituida uma sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada , que se regerd pelas
disposi¢des constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

RJIM Tours, Limitada, é uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, constitui-
-se por tempo indeterminado e rege-se pelos
presentes estatutos e pela legislacdo em vigor na
Repiblica de Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
Sede e representacoes

A sociedade € de ambito nacional, tem a sua
sede e principal estabelecimento na cidade de
Matola, Bairro Tchumene, parcela niimero trés
mil trezentos e oitenta barra vinte e seis, Estrada
Nacional Nimero Quatro, podendo abrir
delegacdes noutros locais do pais e fora dele,
desde que seja devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto principal:

a) Gestao e explorac@o do negdécio na drea
do turismo, estincias turisticas e
praias;

b) Prestagdo de servicos;

¢) Representacdo de sociedades e de
marcas;

d) Gestao e explorac@o do negdécio na drea
mobilidria e imobilidria.

Dois) A sociedade pode exercer outras
actividades conexas, complementares ou
subsididrias da actividade principal, desde que
seja devidamente autorizada.
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ARTIGOQUARTO
Capital social

Um) O capital social € de dez mil meticais,
correspondente & soma de trés quotas, assim
distribuidas:

a) Rui Custédio Machava, cinco mil e
quinhentos meticais, equivalente a
cinquenta e cinco por cento das
quotas;

b) Kétia Valenta Macave, dois mil e
quinhentos meticais, equivalente a
vinte e cinco por cento das quotas;

¢) Clive Custddio Machava mil meticais,
equivalentes a dez por cento das
quotas;

d) Aleny Jacinto Machava, mil meticais,
equivalente a dez por cento das
quotas.

Dois) Os sécios ficam obrigados fazer a
sociedade, suprimentos na propor¢do das suas
quotas quando a assembleia geral o determine.

ARTIGO QUINTO
Cessao, divisao e amortizacao de quotas

Um) A cessdo de quotas a efectuar por
qualquer dos socios a terceiros, depende do
consentimento prévio e por escrito, dos outros
socios.

Dois) O sécio que pretende alienar a sua quota
a estranhos, prevenird a sociedade com uma
antecedéncia de noventa dias por carta registada,
declarando o nome do s6cio adquirente e as
condigdes da cessao.

ARTIGOSEXTO
Gestao da sociedade

A sociedade é gerida por um director
executivo, que fica desde jd nomeado o sécio
Rui Custdédio Machava, ou a pessoa a quem este
designar.

ARTIGOSETIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunir-se-a
ordinariamente, uma vez por ano, para apre-
ciacdo, aprovagdo ou modificagdo do balango e,
outros assuntos para que tenha sido convocada
e extraordinariamente, sempre que for
necessdrio.

Dois) A assembleia geral terd lugar em
qualquer lugar a designar, mas sempre na cidade
de Maputo.

ARTIGO OITAVO

Competéncias do director executivo

Um) Compete ao director executivo exercer
os mais amplos poderes, representando a
sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, e praticar actos tendentes a
realizagdo do objecto social que a lei ou os
presentes estatutos ndo reservem a assembleia
geral.

Dois) O director executivo pode delegar
poderes a terceiro, bem como constituir
mandatdrios nos termos e para efeitos do artigo
duzentos e cinquenta e seis do Cédigo Comercial.

Trés) A gestdo didria da sociedade é confiada
ao director executivo.

ARTIGONONO
Lucros e perdas

Dos prejuizos ou lucros liquidos em cada
exercicio deduzir-se-4, em primeiro lugar, a
percentagem indicada para constituir a reserva
legal se ndo estiver constituida nos termos da lei
ou sempre que se releve reintegra-la.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Estes estatutos deverao ser revistos ordinaria-
mente cinco anos apds a sua publicagdo sempre
que se revele necessario.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Em tudo quanto se mostra omisso, regular-
-se-ao as disposi¢des do Cédigo Comercial.

Esta conforme.

Conservatéria dos Registos e Notariado da
Matola, quatro de Agosto de dois mil e dez
— O Técnico, llegivel.

Entreposto Investimentos, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de dezasseis de Agosto de dois mil e
dez, exarada de folhas cento e uma do livro de
notas nimero setecentos sessenta e cinco,
traco B do Primeiro Cartério Notarial de Maputo,
acargo do notdrio, Arnaldo Jamal de Magalhaes,
licenciado em Direito, notario em exercicio de
fungdes no referido cartdrio, procedeu-se a
alteragdo da denominac@o da sociedade Salvador
Caetano (Mogambique) S.A., que passard a
denominar-se por Entreposto Investimentos,
S.A., e consequente alterac@o parcial do pacto
social cuja publicagdo é conforme se segue:

CAPITULO I

Da denominacgao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade passa a denominar-se Entreposto
Investimentos, S.A., e durard por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos, a partir da data da outorga da
escritura de constitui¢o.

ARTIGOSEGUNDO

A sociedade tem a sua sede na cidade de
Maputo, na Avenida do Trabalho, nimero mil
oitocentos noventa e quatro, e estabelecimento
industrial na cidade da Matola.

Pardgrafo tnico. O conselho de administragdo
¢ desde ja autorizado, mediante simples
deliberacdo e sem dependéncia de prévia decisdao
da assembleia geral, a abrir ou encerrar sucursais,

agéncias, delegacoes ou quaisquer outras formas
de representagdo social, no territério nacional
ou no estrangeiro, bem como a deslocar a sede
ou o estabelecimento principal para qualquer parte
do territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO

A sociedade tem por objecto a construcao e
reparacdo de carrogarias de autocarros, o fabrico
de componentes para a indudstria automével e a
prestacdo de diversos trabalhos no ambito da
inddstria metalomecanica.

Pardgrafo primeiro. A sociedade pode
também exercer actividades comerciais ou
industriais conexas, complementares ou
subsididrias das indicadas no nimero um,
podendo ainda praticar todo e qualquer acto de
natureza lucrativa néio proibido por lei, desde
que devidamente autorizada.

Pardgrafo segundo. A sociedade pode
participar no capital social de outras sociedades
desde que devidamente autorizada pela
assembleia geral.

CAPITULO 1I

Do capital social e accoes

ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente subscrito e
realizado, é de doze milhdes de meticais, dividido
e representado por um milh@o e duzentas mil
acgdes com o valor nominal de dez meticais cada.

Pardgrafo primeiro. As acg¢des sdo
nominativas ou ao portador e reciprocamente
convertiveis, mediante autoriza¢ao do conselho
de administragdo, a pedido dos accionistas
interessados.

Pardgrafo segundo. As acg¢des sdo
representadas por titulos de mil, cinco mil e dez
mil ac¢des, a todo o tempo substituiveis por
agrupamento ou subdiviso.

Pardgrafo terceiro. As despesas de conversdo
e substitui¢do das acc¢des sdo de conta dos
accionistas impetrantes.

ARTIGOQUINTO

A sociedade podera, mediante deliberagao da
assembleia geral por maioria absoluta, exigir aos
accionistas as prestacoes suplementares de capital
de que a sociedade carecer para o desenvolvi-
mento dos seus negdcios até ao montante que se
mostre adequado para a cobertura de prejuizos
verificados e a manter intacto o capital social,
fixando ainda o prazo de realiza¢do, o qual numa
poderd ser inferior a noventa dias, contribuindo
0s accionistas, em numerario, na propor¢do das
acgdes que ja possuam.

Paragrafo primeiro. A responsabilidade do
accionista em mora corre desde a data em que
tiver sido deliberado efectuar a prestagéo.

Pardgrafo Segundo. O accionista em mora
serd avisado por carta registada para, no prazo
de trinta dias a contar da data da recepcio da
mesma, efectuar a prestagdo em divida.

Paragrafo terceiro. Se, depois de avisado, o
accionista em mora continuar sem efectuar a
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prestacao devida, os demais accionistas
efectuardo, na proporcido das suas acgdes, o
pagamento do valor devido por aquele, sendo o
mesmo posteriormente deduzido do lucro liquido
que caberia ao accionista em mora e restituido
aos accionistas que satisfizeram o montante da
prestacdo suplementar por conta daquele,
podendo a assembleia geral deliberar por forma
diferente.

Parigrafo quarto. Devem ser restituidas aos
accionistas as prestacdes suplementares, nos
termos previstos na lei, em caso de aumento do
capital social, e ainda quando nao forem
indispensaveis para cobrir qualquer perda de
capital, mas sempre precedida de deliberagdo em
assembleia geral.

CAPITULO III

Da assembleia geral, conselho
de administracao e conselho fiscal

SECCAO1

Da assembleia geral

ARTIGOSEXTO

Tem direito a voto o accionista que reina
cumulativamente as seguintes condigdes:

a) Ser titular de pelo menos duas mil
acgoes;

b) Ter em seu nome esse ndmero
minimo de acc¢des averbadas, se
nominativas, ou depositadas em
qualquer institui¢do de crédito, se ao
portador, desde que apresente
documento do depésito que mostre
terem os titulos sido depositados até
ao oitavo dia anterior ao da data da
reunido da assembleia geral, se outro
prazo nao resultar da lei.

Parigrafo primeiro. Os accionistas que niao
possuam o nimero minimo de ac¢des referida
na alinea a) do corpo do presente artigo podem
agrupar-se de forma a completd-lo, devendo
nesse caso fazer-se representar por um sé deles,
cujo nome serd indicado em carta dirigida ao
presidente da mesa, com as assinaturas de todos
reconhecidas por notério e por aquele recebida
até ao momento de dar inicio a sessao.

Paragrafo segundo. As ac¢des dos accionistas
que pretendem agrupar-se devem, para que o
agrupamento possa ter lugar, encontrar-se nas
condi¢des da alinea b) do corpo do presente
artigo.

ARTIGO SETIMO

A mesa da assembleia geral é composta por
um presidente e um secretario.

Pardgrafo tnico. Compete ao presidente
convocar, nos termos legais e estatutarios, com
pelo menos trinta dias de antecedéncia, as
assembleias gerais, bem como dirigi-las e dar
posse aos membros dos 6rgdos sociais.

ARTIGOOITAVO

A assembleia geral retne-se, em principio,
na sede social, mas podera reunir-se em qualquer

outro lugar do territério nacional, caso o
presidente da mesa assim o decida e desde que
devidamente identificado no aviso convocatério.

ARTIGONONO

O accionista com direito a voto pode fazer-se
representar nas assembleias gerais por outro
accionista com direito a voto, administrador ou
advogado, constituido por procuragdo outorgada
nos termos e prazo legais e com a indicac¢@o dos
poderes conferidos, ficando assim legitimado
para comparecer e exercer todos os direitos
conferidos pelas acc¢des de que o seu
representado seja titular.

Paragrafo tnico. Os accionistas, quando
pessoas colectivas, far-se-ao representar pela
pessoa fisica que para o efeito nomearem por
carta dirigida ao presidente da mesa, e nos limites
do respectivo mandato, podendo o accionista,
pessoa colectiva, livremente substituir o seu
representante.

SECCAOTI

Do conselho de administracao

ARTIGO DECIMO

A administragdo da sociedade serd exercida
por um conselho de administracao composto por
trés membros, dos quais um serd presidente,
eleitos em assembleia geral, de entre os
accionistas ou pessoas estranhas a sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Antes de cada administrador tomar posse deve
ser prestada caucdo para garantia de eventuais
responsabilidades em que, no exercicio do cargo,
venha a constituir-se para com a sociedade, salvo
se a assembleia geral dispensar a prestagdo de
caucao.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Compete ao conselho de administragdo
exercer os mais amplos poderes, representando
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, assim como praticar todos os actos
tendentes a realiza¢do do objecto social e em
especial:

a) Estabelecer em territério nacional ou
fora dele, manter, transferir ou
encerrar sucursais, agéncias ou
quaisquer outras formas de
representagdo social, e deslocar a
sede ou estabelecimento principal
para qualquer parte do territério
nacional, conforme estabelecido no
artigo segundo dos presentes
estatutos;

b) Instalar ou adquirir, manter, transferir
ou encerrar estabelecimentos,
escritorios, fabricas, laboratorios,
oficinas, depdsitos ou armazéns;

¢) Adquirir, alienar e obrigar por qualquer
forma accdes, participagdes sociais
ou obrigac¢des de outras sociedades
ou empreendimentos com objecto

social idéntico ou nao, bem
como subscrever capital social
na constituicdo de quaisquer
sociedades;

d) Adquirir, onerar e alienar bens
moveis, incluindo os sujeitos a
registo;

¢) Adquirir bens imobilidrios e aliend-los
por quaisquer actos ou contratos,
bem como onerd-los, ainda que
mediante a constituicdo de garantias
reais;

f) Gerir as participacdes financeiras e
sociais que a sociedade, directa ou
indirectamente possua;

g) Negociar com quaisquer instituicdes de
crédito, nomeadamente bancos,
casas bancdrias e institui¢des de
intermediacdo financeira, todas e
quaisquer operacdes de financia-
mento, activas e passivas, que
entenda necessdrias, designada-
mente contraindo empréstimos nos
termos, condi¢des e forma que
reputar convenientes;

h) Movimentar contas bancarias em nome
da sociedade, depositar e levantar
dinheiro, emitir, aceitar, subscrever
e endossar cheques, letras, livrancas,
extractos de factura e outros
quaisquer titulos de crédito;

i) Confessar, desistir ou transigir em
quaisquer acg¢des, assim como
comprometer-se em arbitros;

Jj) Suprir as faltas dos administradores
definitivamente impedidos de
participar nas reunides do conselho
de administracdo, cooptando um
accionista ou nomeando pessoa
estranha a sociedade que exercerd o
cargo até a primeira reunido da
assembleia geral;

k) Desempenhar as demais funcodes
previstas nestes estatutos ou na lei.

Pardgrafo dnico. O conselho de adminis-
tragdo poderd constituir, por procuragdo notarial,
mandatdrio nos termos e para os efeitos do artigo
centésimo quinquagésimo primeiro do Cédigo
Comercial, ou para quaisquer outros fins.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

O conselho de administra¢ao retine-se sempre
que seja necessdrio para os interesses da
sociedade e, pelo menos, trimestralmente,
mediante convocatdria oral ou escrita do
presidente sem dependéncia de qualquer pré-
-aviso.

Pardgrafo primeiro. O presidente ndo pode
deixar de convocar o conselho de administracao
sempre que tal seja solicitado por qualquer dos
administradores ou pelo conselho fiscal.

Parigrafo segundo. O conselho de adminis-
tragdo retne-se, em principio, na sede, podendo,
todavia, sempre que o presidente entenda
conveniente, reunir-se em qualquer outro lugar
do territério nacional.
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ARTIGO DECIMO QUARTO

Para que o conselho de administra¢do possa
reunir e validamente deliberar devem estar
presentes ou representados mais de metade dos
seus membros, e as deliberagdes sdo tomadas
por maioria dos votos dos administradores,
presentes ou representados, tendo o presidente
voto de qualidade.

Pardgrafo unico. Qualquer administrador,
quando temporariamente impedido de
comparecer na reunido, pode fazer-se representar
por outro administrador, mediante simples carta
ou telecdpia, dirigida ao presidente.

ARTIGO DECIMO QUINTO

A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura conjunta de dois
administradores;

b) Pela assinatura conjunta de um
administrador e de um mandatério
com poderes gerais de gestdo;

c) Pela Unica assinatura de um adminis-
trador a quem o conselho de
administragdo tenha expressamente
delegado poderes e nos limites dessa
delegagio;

d) Pela tnica assinatura de um mandatario
com poderes para certa ou certas
espécies de actos.

SECCAOTII
Do conselho fiscal
ARTIGO DECIMO SEXTO

A fiscalizac@o de todos os negdcios da
sociedade incumbe a um conselho fiscal
composto por trés membros efectivos e um
suplente, ou uma sociedade de revisdo de contas,
conforme deliberaciio em assembleia geral.

Pardgrafo tunico. Compete a assembleia geral
designar, de entre os membros do conselho
fiscal, quem exercera as fungdes de presidente.

ARTIGO DECIMO SETIMO

O conselho fiscal redne-se pelo menos
trimestralmente nos termos da lei e sempre que
o presidente o convoque, oralmente ou por
escrito, sem dependéncia de qualquer pré-aviso,
por iniciativa prépria, quando lhe solicite
qualquer um dos seus membros ou a pedido do
conselho de administracéo.

Pardgrafo primeiro. Para que o conselho fiscal
possa validamente deliberar € indispensavel que
estejam presentes ou representados mais de
metade dos seus membros.

Pardgrafo segundo. As deliberagdes sao
tomadas por maioria dos votos dos membros
presentes s6 podendo reunir com a presenca da
maioria dos seus membros.

Paragrafo terceiro. O presidente do conselho
fiscal tem voto de qualidade.

Pardgrafo quarto. O conselho fiscal retine-
-se, em principio, na sede, podendo, todavia,
sempre que o presidente entenda conveniente,
reunir-se em qualquer outro lugar do territdério
nacional.

Pardgrafo quinto. Os membros do conselho
fiscal podem assistir as reunides do conselho de
administra¢do, quando este deliberar sobre
assunto em que devem opinar, mas nio tém
direito a voto.

SECCAOIV

Das disposi¢cdes comuns

ARTIGO DECIMO OITAVO

O presidente e o secretdrio da mesa da
assembleia geral e os membros do conselho de
administracdo e conselho fiscal sdo eleitos pela
assembleia geral, podendo ser escolhidos de
entre pessoas estranhas a sociedade, sendo
permitida a sua reelei¢do uma ou mais vezes.

Pardgrafo tnico. Os mandatos do presidente,
secretdrio da assembleia geral, dos membros do
conselho de administracdo e do conselho fiscal
tém a duragdo de um ano, mantendo-se em
exercicio até a nova eleicao dos cargos sociais,
sendo permitida a sua reelei¢do uma ou mais
vezes.

ARTIGO DECIMONONO

Sendo escolhida para a mesa da assembleia
geral, para o conselho de administragio ou para
o conselho fiscal uma pessoa colectiva, serd esta
representada no exercicio do cargo pela pessoa
fisica que para o efeito nomear por carta dirigida
ao presidente do conselho de administracio,
respondendo aquela solidariamente com a pessoa
fisica designada, pelos actos desta.

Paragrafo tinico. Relativamente ao exercicio
dos cargos da mesa da assembleia geral ou do
conselho de administragdo, a pessoa colectiva
pode livremente substituir o seu representante
ou desde logo indicar mais de uma pessoa para o
substituir; quanto ao conselho fiscal, observar-
-se-20 as disposi¢oes da legislagdo aplicavel.

CAPITULO IV
Da aplicacao dos resultados
ARTIGO VIGESIMO

Os lucros apurados em cada exercicio,
depois de feitas as provisdes tecnicamente
aconselhdveis, terdo a seguinte aplicagdo:

a) Cinco por cento para o fundo de
reserva legal, enquanto ndo estiver
realizado, nos termos da lei,
ou sempre que seja necessirio
reintegra-lo;

b) O restante sera aplicado conforme
deliberac@o da assembleia geral.

CAPITULO V

Da dissolucao e liquidacao
da sociedade

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos estabelecidos pela lei.

Pardgrafo tnico. Salvo deliberagdo em
contrario, tomada nos termos do artigo
ducentésimo trigésimo oitavo do Cddigo

Comercial, serdo liquidatdrios os membros do
conselho de administragdo que estiverem em
exercicio quando a dissolucdo se operar, os
quais terdo, além das atribuigdes gerais previstas
nos nimeros um e dois do artigo ducentésimo
trigésimo nono daquele c6digo, todos os poderes
especiais abrangidos nos nimeros trés e quatro
do referido artigo e do artigo ducentésimo
quadragésimo do Cédigo Comercial.

CAPITULO VI

Das disposicoes diversas
e transitorias

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

Os membros dos conselhos de administracio
e fiscal poderdo ser remunerados, cabendo a
assembleia geral, mediante deliberacdo por
maioria qualificada de trés quartos dos votos
presentes e representados, fixar as respectivas
remuneracdes e podendo estas ser mensais ou
revestir a forma de participag¢@o nos lucros.

Paragrafo tnico. A assembleia geral pode
delegar as atribuicdes previstas no corpo do
presente artigo a uma comissao constituida por
trés accionistas, eleitos para o efeito de trés em
trés anos.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO

O direito dos accionistas a examinar a
escrituragdo e documentos referentes as
operagdes comerciais sO pode ser exercido nos
termos e dentro dos prazos indicados no artigo
centésimo vigésimo segundo do Cddigo
Comercial e limitado ao accionista que titule, pelo
menos, cinco por cento do capital social.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO

As referéncias feitas nestes estatutos ao
conselho fiscal ter-se-do0 como inexistentes
sempre que a assembleia geral tenha deliberado,
nos termos do artigo décimo sexto dos presentes
estatutos, confiar a uma sociedade de revisao de
contas a fiscalizagdo dos negdcios sociais.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO

Dada a natureza especifica do objecto social,
todos os accionistas da sociedade estdo
obrigados a maxima confidencialidade das
informagdes sobre os produtos e servigos
comercializados pela empresa, incluindo toda e
qualquer informacao respeitante aos clientes da
sociedade e respectiva actividade.

Est4 conforme.
O Ajudante, llegivel.

UP-Stream Investments, S.A.

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura publica do dia oito de Julho de dois mil
e dez, lavrada de folhas cento e quarenta e trés a
folhas cento e quarenta e quatro do livro de notas
para escrituras diversas nimero seis trago A do
Cartério Notarial de Tete, perante Brigitte Nélia
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Mesquita Vasconcelos, licenciada em Ciéncias
Juridicas, técnica superior dos registos e
notariado N1 e notéria em exercicio no referido
cartdrio, foi constituida uma sociedade anénima
de responsabilidade limitada, que se regerd pelas
clausulas constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, forma, sede,
duracao e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Forma e denominacao)

A sociedade adopta a forma de sociedade
an6nima de responsabilidade limitada e a
denominagdo de UP-Stream Investments, S.A.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade de
Tete.

Dois) O conselho de administra¢@o podera, a
todo o tempo, deliberar que a sede da sociedade
seja transferida para qualquer outro local, em
Mogambique.

Trés) Por deliberagdo do conselho de
administragdo, poderdo ser criadas e extintas,
em Mocambique ou no estrangeiro, filiais,
sucursais, delegacdes, escritérios de
representacio, agéncias ou outras formas de
representagdo social.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracgao)

A sociedade durard por um periodo de tempo
indeterminado.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem, por objecto social,
agricultura, criagdo de animais, compra e venda
de animais vivos, compra, armazenamento e
venda de carnes, turismo fluvial, acomodaco,
acampamento, bar, restaurante, entre outros
servigos afins.

Dois) A sociedade pode ainda exercer
actividades comerciais ou industriais conexas,
complementares ou subsididrias da actividade
principal, tais como importacdo e exportacdo de
bens, desde que devidamente autorizada.

Trés) Por deliberagdo do conselho de
administragdo, a sociedade poderd adquirir
participa¢des maioritdrias ou minoritarias, no
capital de outras sociedades nacionais ou
estrangeiras.

CAPITULO II
Do capital social

ARTIGO QUINTO

(Valor, certificados de accoes e espécies
de accoes)

Um) O capital social da sociedade, integral-
mente subscrito em dinheiro, ¢ de quarenta mil

meticais, realizado em cem por cento por cento,
representado por cem acgdes, cada uma com o
valor nominal de quatrocentos meticais.

Dois) As acg¢des da sociedade serdo
nominativas ou ao portador e serdo representadas
por certificados de um, cinco, dez, cinquenta,
cem ou multiplos de mil ac¢des.

Trés) A sociedade poderd emitir ac¢des
preferenciais sem voto, remiveis ou nao, em
diferentes classes ou séries.

Quatro) Os certificados serdo assinados por
dois administradores, sendo uma dessas
assinaturas do presidente do conselho de
administragdo.

ARTIGO SEXTO
(Emissao de obrigacoes)

Um) Mediante delibera¢do da assembleia
geral, aprovada por uma maioria que represente,
pelo menos, setenta e cinco por cento das ac¢des
que conferem direito a voto, a sociedade poderd
emitir, nos mercados interno e externo,
obrigacdes ou qualquer outro tipo de titulo de
divida legalmente permitido, em diferentes séries
e classes, incluindo obriga¢des convertiveis em
accdes e obrigagdes com direito de subscri¢do
de accdes.

Dois) Os accionistas terdo direito de
preferéncia, na propor¢do das respectivas
participagdes de capital, relativamente a
subscri¢do de quaisquer obrigacdes convertiveis
em acc¢des ou com direito de subscri¢do de
acc¢des, cuja emissdo tenha sido deliberada pela
assembleia geral.

Trés) Os certificados de obrigagdes deve sem
ser assinados por dois administradores, sendo
um deles, necessariamente, o presidente do
conselho de administragao.

ARTIGO SETIMO
(Acgcbes ou obrigagcdes proprias)

Um) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, aprovada por uma maioria que represente,
pelo menos, setenta e cinco por cento das acgdes
que conferem direito a voto, a sociedade poderd
adquirir ac¢des ou obrigagdes proprias e realizar
as operagdes relativas as mesmas, que forem
permitidas por lei.

Dois) Os direitos sociais das ac¢des préprias
ficardo suspensos enquanto essas accdes
pertencerem a sociedade, salvo no que respeita
ao direito de receber novas ac¢des em caso de
aumento de capital por incorporagio de reservas,
ndo sendo as accdes proprias consideradas para
efeito de votagdo em assembleia geral ou de
determinag@o do respectivo quérum.

Trés) Os direitos inerentes as obrigagdes
detidas pela sociedade permanecerdo suspensos
enquanto as mesmas forem por si tituladas, sem
prejuizo da possibilidade da sua conversao ou
amortizagao.

ARTIGO OITAVO
(Aumento do capital social)

Um) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, através de novas entradas,
em dinheiro ou em espécie, ou através da
incorporacdo de reservas, de resultados ou da
conversdo do passivo em capital, mediante
deliberagdo da assembleia geral, aprovada por
uma maioria de accionistas que representem, pelo
menos, setenta e cinco por cento das ac¢des com
direito de voto.

Dois) Excepto se de outro modo deliberado
pela assembleia geral, os accionistas terdo direito
de preferéncia na subscri¢do de novas acgdes
em cada aumento de capital.

Trés) O montante do aumento sera distribuido
entre os accionistas que exercam o seu direito de
preferéncia, atribuindo-se-lhes uma participagao
nesse aumento, na propor¢do da respectiva
participagdo social ja realizada a data da
deliberacdo do aumento de capital, ou a
participagdo que os accionistas em causa tenham
declarado pretender subscrever, se esta for
inferior aquela.

Quatro) Os accionistas deverdo ser notificados
do prazo e demais condi¢des do exercicio do
direito de subscri¢ao do aumento por fax, correio
electrénico ou carta registada. Tal prazo ndo
poderd ser inferior a quinze dias.

ARTIGO NONO

(Transmissao de accgoes e direito
de preferéncia)

Um) A transmissdo de ac¢oes estd sujeita ao
consentimento prévio da sociedade, o qual
deverd ser prestado mediante deliberacdo da
assembleia geral. Adicionalmente nenhum
accionista poderd transmitir as suas acgdes a
terceiros sem proporcionar aos outros accionistas
o eventual exercicio do seu direito de preferéncia
previsto nos nimeros seguintes.

Dois) Excepto se de outro modo deliberado
pela assembleia geral, qualquer transmissao
realizada por um accionista deverd
obrigatoriamente abranger a totalidade das
accdes por si detidas.

Trés) Excepto se de outro modo deliberado
pela assembleia geral, qualquer transmissado de
acgdes deverd obrigatoriamente ser acompanhada
da transmissdo a favor do adquirente das acgdes,
da totalidade dos créditos, presentes ou futuros,
certos ou por liquidar, que o transmitente detenha
sobre a sociedade.

Quatro) Qualquer accionista que pretenda
transmitir as suas ac¢des (o vendedor) deverd
comunicar ao conselho de administracdo, por
carta dirigida a0 mesmo (a notificacio de venda,
os elementos da transac¢do proposta,
nomeadamente o nome do pretenso adquirente,
o nimero de ac¢des que o accionista que o
accionista se propde a transmitir; as accdes a
vender, o respectivo preco por ac¢do e divisa em
que tal prego serd pago e, se aplicdvel, o valor
dos créditos a transmitir, bem como uma cépia
da proposta de compra apresentada pelo pretenso
adquirente.
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Cinco) No prazo de quinze dias a contar da
recepcao de uma notificagio de venda, o conselho
de administrac@o deverd enviar cpia da mesma
aos outros accionistas. Qualquer accionista terd
o direito de adquirir as ac¢des a vender, em termos
e condi¢des iguais aos especificados na
notificagdo de venda, desde que:

a) O exercicio de tal direito de preferéncia
fique dependente desses outros
accionistas adquirirem a totalidade
das ac¢des a vender;

b) Se mais do que um accionista pretender
exercer o direito de preferéncia, as
accoes a vender serdo rateadas entre
0s accionistas na proporcao das
accdes que entdo possuirem na
sociedade.

Seis) No prazo de trinta dias apds a recepcao
de copia da notificacio de venda, os accionistas
que pretendam exercer o seu direito de
preferéncia deverdo comunicar a sua intencéo
por escrito ao conselho de administrag@o.

Sete) Expirado o prazo referido no nimero
anterior, o conselho de administragao devera
imediatamente informar o vendedor, por escrito,
da identidade dos accionistas que pretendem
exercer o direito de preferéncia. A transmissao
de accdes deverd ser concluida no prazo de
sessenta dias apds a referida informagdo ao
vendedor. Caso nenhum accionista pretenda
exercer o seu direito de preferéncia, o conselho
de administragdo dard conhecimento de tal facto,
por escrito, ao vendedor.

Oito) Caso nenhum accionista pretenda
exercer o seu direito de preferéncia, o conselho
de administracao deverd imediatamente informar
o presidente da assembleia geral de tal facto para
que este convoque uma assembleia geral que
deliberard sobre a autorizagdo da transmissao.
Caso o consentimento seja prestado, ou na
hipétese de a assembleia geral ndo se realizar no
prazo de trinta dias, apdés o vendedor ter sido
informado de que nenhum accionista pretende
exercer o seu direito de preferéncia, o vendedor
terd o direito de transmitir as ac¢des a vender
nos precisos termos e condi¢des indicados na
notificagdo de venda, desde que tal transmissao
se efectue por prazo de sessenta dias contados
da data em que o consentimento foi prestado ou
do fim do referido prazo de sessenta dias para a
realizacdo da assembleia geral.

Nove) Se recusar o consentimento a
transmissdo de acg¢des, a sociedade deverd
adquirir as ac¢des a vender nos precisos termos
e condicdes especificados na notificagdo de
venda, ou fazer com que as mesmas sejam
adquiridas nas mesmas condi¢des por um
accionista ou por um terceiro.

Dez) Sem prejuizo do disposto nos nimeros
anteriores, qualquer accionista podera livremente
transmitir, no todo ou em parte, as suas ac¢oes a
uma afiliada. Neste caso, o transmitente devera
notificar o conselho de administracao no prazo
de trinta dias apds a efectivagdo da transmissao.

Onze) As limitagdes a transmissdo de ac¢des
previstas neste artigo serdo transcritas para os
certificados de acgdes, sob pena de serem
inoponiveis a terceiros adquirentes de boa-fé.

Doze) O direito de preferéncia previsto no
presente artigo tem eficdcia real.

ARTIGO DECIMO
(Onus ou encargos sobre as acgdes)

Um) Os accionistas ndo poderdo constituir
6nus ou encargos sobre as accdes de que sejam
titulares, sem o prévio consentimento da
sociedade.

Dois) Por forma a obter o consentimento da
sociedade, o accionista que pretenda constituir
6nus ou encargos sobre as suas accdes, deverd
notificar o presidente do conselho de
administragdo, através de carta registada, com
aviso de recepgdo ou por correio electrénico
indicando as condicdes em que pretende
constituir o 6nus ou encargo.

Trés) O presidente do conselho de adminis-
trac@o, no prazo de cinco dias apds a recepgao
da carta referida no nimero anterior, transmitira
ao presidente da assembleia geral, o contetido
da referida carta para que este proceda a
convocacdo de uma assembleia geral para
deliberar sobre o referido consentimento.

Quatro) O presidente da assembleia geral
deverd convocar a assembleia geral prevista no
ndmero anterior, por forma a que esta tenha lugar
no prazo de trinta dias, contados da data de
recep¢do da comunicacdo do presidente do
conselho de administracéo.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Amortizacao de accoes)

Um) A sociedade poderd amortizar, total ou
parcialmente, as ac¢des de um accionista
quando:

a) O accionista tenha vendido as suas
accdes, em violagao do disposto no
artigo nono, ou criado 6nus ou
encargos sobre as mesmas, em
violagdo do disposto no artigo
décimo;

b) Asaccdes tiverem sido judicialmente
penhoradas ou objecto de qualquer
acto judicial ou administrativo de
efeito semelhante;

¢) O accionista tiver sido declarado
insolvente, interdito ou incapaz de
gerir 0s seus negocios;

d) O accionista tiver incumprido alguma
deliberacdo da assembleia geral,
aprovada nos termos dos presentes
estatutos.

Dois) A contrapartida da amortizagdo das
accdes serd igual ao seu valor contabilistico,
baseado no balango mais recente aprovado pela
assembleia geral.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Orgaos sociais)

Os 6rgdos sociais da sociedade sdo a
assembleia geral, o conselho de administracio e
o fiscal dnico.

SECCAOT

Da assembleia geral
ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Composicao da assembleia geral)

Um) A assembleia geral € composta por todos
os accionistas.

Dois) Os titulares de obriga¢des ndo poderdo
assistir as reunides da assembleia geral.

Trés) As reunides da assembleia geral serdo
conduzidas por uma mesa composta por um
Presidente e por um secretdrio, os quais se
manterdo nos seus cargos por um periodo de
trés anos ou até que a estes renunciem ou até que
a assembleia geral delibere destitui-los.

Quatro) O presidente deve convocar e
conduzir as reunides da assembleia geral, atribuir
poderes aos membros do conselho de
administragdo e ao fiscal inico, assinar os termos
de abertura e de encerramento das actas, assim
como as outras fung¢des atribuidas pela lei ou
pelos estatutos.

Cinco) O secretdrio, além de apoiar o
presidente, deve preparar todos os livros legais
e todas as tarefas administrativas relativas a
assembleia geral.

ARTIGODECIMO QUARTO
(Reunides e deliberacoes)

Um) A assembleia geral retine-se, ordinaria-
mente, pelo menos uma vez por ano, nos
primeiros trés meses depois de findo o exercicio
do ano anterior, e extraordinariamente sempre
que tal se mostre necessario. As reunides terdo
lugar na sede da sociedade em Maputo, salvo
quando todos os accionistas acordarem na
escolha de outro local.

Dois) As reunides da assembleia geral deverao
ser convocadas por meio de antincios publicados
no Boletim da Repiiblica e num jornal
mog¢ambicano de grande tiragem, com uma
antecedéncia minima de quinze dias em relagdo a
data da reunido.

Trés) O conselho de administragéo, o fiscal
unico ou um grupo de accionistas representantes
de mais de vinte por cento do capital social da
sociedade podem solicitar a convocacio de uma
assembleia geral extraordindria. A agenda de
trabalho da referida assembleia devera constar
da convocatdria.

Quatro) As reunides da assembleia geral
podem ter lugar sem que tenha havido
convocagio, desde que todos os accionistas, com
direito de voto, estejam presentes ou
representados, tenham dado o seu consentimento
para a realizagdo da reunido e tenham acordado
em deliberar sobre determinada matéria.
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Cinco) A assembleia geral sé delibera
validamente se estiverem presentes, ou
representados, accionistas que detenham ac¢des
correspondentes a, pelo menos, setenta e cinco
por cento das ac¢des com direito de voto.
Qualquer accionista que esteja impedido de
comparecer a uma reunido poderd fazer-se
representar por outra pessoa, munida de carta
enderecada ao presidente da assembleia geral, a
identificar o accionista representado e o objecto
dos poderes conferidos.

Seis) A assembleia geral delibera por maioria
simples dos votos expressos pelos accionistas
presentes ou representados, sem prejuizo das
maiorias qualificadas que sejam exigidas por lei
ou por estes estatutos.

Sete) Por cada cinco ac¢des é contado um
voto.

Oito) Os accionistas com um ndmero de
acgoOes inferior ao estabelecido no nimero
anterior podem formar um grupo, sendo que um
dos accionistas representara os restantes, com
vista a completar o nimero minimo exigido para
votar.

Nove) Havera dispensa de reunido da
assembleia geral se todos os accionistas, com
direito de voto, manifestarem por escrito:

a) O seu consentimento em que a
assembleia geral delibere por escrito;
b) A sua concordancia, quanto ao
contetido da deliberacio em causa.

Dez) Os accionistas poderdo ser
representados na assembleia geral através de uma
procuragdo passada ao advogado, ao outro
accionista ou a um dos administradores da
sociedade por um periodo maximo de doze
meses.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Poderes da assembleia geral)

A assembleia geral delibera sobre os assuntos
que lhe estejam exclusivamente reservados pela
lei ou por estes estatutos, nomeadamente:

a) Alteragdo dos estatutos da sociedade,
incluindo a fusdo, cisdo, trans-
formagdo ou dissolugdo da socie-
dade;

b) Aumento ou redugio do capital social
da sociedade;

¢) Nomeacao dos administradores e de uma
sociedade de auditores externos, se
e quando for necessario;

d) Distribuicido de dividendos;

e¢) Estipular a remuneragio dos membros
do conselho de administragio; e

) Outros referidos nos presentes estatutos
enalei.

SECCAOII
Do conselho de administragao
ARTIGO DECIMO SEXTO
(Composicao)

Um) A sociedade é administrada e
representada por trés administradores, um dos

quais exercera as fungdes de presidente, tendo
este ultimo o voto de qualidade nas reunides do
conselho de administragao.

Dois) A gestdo didria da sociedade poderd
ser confiada a um director-geral a ser nomeado
pelo conselho de administragdo.

Trés) O conselho de administracdo podera
nomear até ao maximo de trés administradores
suplentes.

Quatro) Os administradores poderdo ser
admitidos para um periodo de trés anos e poderdo
ser readmitidos quando terminar seu mandato.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Poderes)

O conselho de administrag@o tera todos os
poderes para gerir a sociedade e para prosseguir
0 seu objecto social, excepto aqueles poderes e
competéncias que a lei ou estes estatutos
atribuam, em exclusivo, a assembleia geral.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Reunioes e deliberacoes)

Um) O conselho de administragdo reunira
sempre que necessario.

Dois) As reunides do conselho de
administragdo serdo realizadas na sede da
sociedade em Tete, excepto se os
administradores decidirem reunir noutro local.

Trés) As reunides do conselho de
administracdo serdo convocadas por dois
administradores, por carta, correio electronico
ou via fax, com uma antecedéncia de, pelo
menos, sete dias relativamente a data agendada
para a sua realizagdo. As reunides do conselho
de administragdo podem realizar-se sem
convocagdo prévia, desde que no momento da
votagdo todos os administradores estejam
presentes ou representados nos termos
estabelecidos nos presentes estatutos ou na lei
aplicavel. Cada aviso convocatdrio para uma
reunido do conselho de administracdo deve
conter a data, hora, lugar e a ordem do dia da
reunido.

Quatro) O conselho de administracido pode
validamente deliberar quando pelo menos o
presidente e um administrador estejam presentes.
Se o presidente e um administrador néo estiverem
presentes na data da reunido, esta podera ter lugar
no dia seguinte e deliberar validamente desde
que estejam presentes quaisquer dois
administradores. Caso ndo exista quérum no dia
da reunido ou no dia seguinte, a reunido devera
ser cancelada.

Cinco) As deliberacdes do conselho de
administracdo sdo aprovadas por maioria
simples.

Seis) Sera lavrada uma acta de cada reunido,
incluindo a ordem de trabalhos e uma descri¢éo
sumdria das discussdes, as deliberagdes
adoptadas, os resultados da votagdo e outros
factos relevantes que merecam ser registados.
A acta serd assinada pelos membros do conselho
de administragio que tenham estado presentes.

Os membros do conselho de administracio que
ndo tenham estado presentes na reuniao, deverao
assinar a acta confirmando que procederam a
sua leitura e a aprovaram.

ARTIGO DECIMONONO

(Direitos e deveres do presidente
do conselho de administracao)

Um) O presidente do conselho de adminis-
tragdo, terd direito especial, enquanto accionista
dasociedade.

Dois) Para além de outras competéncias que
lhe foram atribuidas pela lei e por estes estatutos,
o presidente do conselho de administracio terd
as seguintes responsabilidades:

a) Presidir as reunides, conduzir os
trabalhos e assegurar a discussdo
ordeira e a votagdo dos pontos da
ordem de trabalhos;

b) Assegurar que toda a informacdo
estatutariamente exigida é pronta-
mente fornecida a todos os membros
do conselho;

¢) Em geral, coordenar as actividades do
conselho e assegurar o respectivo
funcionamento; e

d) Assegurar que sejam lavradas actas
das reunides do conselho e que as
mesmas sejam transcritas no
respectivo livro.

ARTIGO VIGESIMO

(Forma de obrigar)

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura conjunta de quaisquer
dois administradores;

b) Pela assinatura de um ou mais procu-
radores, nos precisos termos
dos respectivos instrumentos de
mandato.

Dois) O administrador fica dispensado de
prestar caucao.

SECCAO1II
Da fiscalizagédo
ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Fiscal unico)

O fiscal tnico devera ser um auditor de contas
ou uma sociedade de auditores de contas.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Poderes)

Para além dos poderes conferidos por lei, o
fiscal dnico terd o direito de levar ao
conhecimento do conselho de administragéo, ou
da assembleia geral, qualquer assunto que deva
ser ponderado e dar o seu parecer em qualquer
matéria que seja da sua competéncia.
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CAPITULO IV
Do exercicio
ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO

(Exercicio)

O exercicio anual da sociedade corresponde
a0 ano civil.

CAPITULO V
Da dissolugao e liquidagao
ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Dissolucgao)

Um) A sociedade dissolve-se:

i) Nos casos previstos na lei; ou
ii) Por deliberag¢@o unanime da assembleia
geral.

Dois) Os accionistas executardo e
diligenciardo para que sejam executados todos
os actos exigidos pela lei para efectuar a
dissolucao da sociedade.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Liquidacao)

Um) A liquidacdo serd extrajudicial,
conforme seja deliberado pela assembleia geral.

Dois) A sociedade podera ser imediatamente
liquidada, mediante a transferéncia de todos os
seus bens, direitos e obrigacdes a favor de
qualquer accionista, desde que devidamente
autorizado pela assembleia geral e obtido acordo
escrito de todos os credores.

Trés) Se a sociedade nao for imediatamente
liquidada nos termos do nimero anterior, e sem
prejuizo de outras disposi¢des legais imperativas,
todas as dividas e responsabilidades da
sociedade (incluindo, sem restri¢des, todas as
despesas incorridas com a liquidac@o e quaisquer
empréstimos vencidos) serdo pagas ou
reembolsadas antes que possam ser transferidos
quaisquer fundos aos accionistas.

Quatro) A assembleia geral pode deliberar,
por unanimidade, que os bens remanescentes
sejam distribuidos, em espécie ou em dinheiro,
pelos accionistas.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO SEXTO

(Distribuicao de dividendos)
Os dividendos serdo pagos nos termos que
vierem a ser determinados pela assembleia geral.
Estd conforme.

Tete, oito de Julho de dois mil e dez.
— A Notaria, Brigitte Nélia Mesquita
Vasconcelos.

Sandy Decoracoes e Catering
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢@o, que no
dia trinta e um de Agosto de dois mil e dez, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100175487 uma
sociedade denominada Sandy Decoragdes e
Catering — Sociedade Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo trezentos e vinte e oito do
Cédigo Comercial:

Salma André Mate, casada em regime,
comunh@o de bens adiquiridos, natural de
Maputo, residente em Maputo, portadora
do Bilhete de Identidade n.° 1101002774477,
emitido no dia vinte e seis de Junho de dois
mil e dez, em Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade, outorga
e constitue uma sociedade unipessoal de
responsabilidade limitada, que se regera pelas
clausulas dos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacgao e sede

A sociedade adapta a denominacao de Sandy
Decoragdes e Catering — Sociedade Unipessoal,
Limitada, e tem sua sede no Bairro Triunfo —
Costa do Sol, quarteirdo nimer trinta e trés,
casa numero cinquenta, Rua do Imbondeiro, na
cidade de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua durag@o serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebragdo do presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto a prestagio
de servico nas dreas de decoragdes, orna-
mentagdes de espacos, aluguer de equipamento,
servigos de cozinha, pastelaria, assessoria,
comissdes, intermediagdo comercial e
procurement, e outros servigos afins.

Dois) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito esteja
devidamente autorizada nos termos da legislacdo
em vigor.

ARTIGO QUARTO

Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,
correspondente a uma tnica quota de vinte mil
meticais, equivalente a cem por cento do capital
social, subscrito pela sécia Salma André Mate.

ARTIGO QUINTO

Divisdo e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor, a cessdo ou alienacdo total ou parcial de

toda a parte da quota, devera ser do consenti-
mento do sécio gozando estes do direito de
preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os sécio
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidird a sua alienac@o a quem e pelo que melhor
entender, gozando o novo sécio dos direitos
correspondentes a sua participagdo na sociedade.

ARTIGOSEXTO
Administracao

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e sua representacdo, em juizo e fora dele, activa
ou passivamente, sdo conferidas a sécia Salma
André Mate.

Dois) O administrador tem plenos poderes
para nomear mandatdrios a sociedade, conferindo
os necessdrios poderes de representagao.

Trés) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinados por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO SETIMO
Dissolucao
A sociedade s6 se dissolve nos termos fixados
pelalei ou por deliberagdo do sécio.
ARTIGOOITAVO
Casos omissos
Os casos omissos serdo regulados pela

legislac@o comercial e aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Maputo, trinta e um de Agosto de dois mil
e dez. — O Técnico, llegivel.

Associacao Juvenil
de Educadores de Jovens

e Adultos —AJEJA
CAPITULO I

Das disposicoes gerais
ARTIGO PRIMEIRO

Denominacao e natureza

Um) A Associag@o Juvenil de Educadores
de Jovens e Adultos aqui em diante
abreviadamente designada por AJEJA, é uma
pessoa colectiva.

Dois) Com fins nao lucrativos, regendo-se
pelos presentes estatutos e demais legislacdo em
vigor, aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO

Ambito da aplicacdo

A associag@o € de ambito local.
ARTIGO TERCEIRO

Sede

A associagdo tem a sua sede na cidade de
Maputo, podendo a direccdo deliberar sobre a
transferéncia da sede para outro local dentro do
territério nacional.
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ARTIGO QUARTO
Objectivos da associacao

Sdo objectivos da associacao:

a) Alfabetizar jovens e adultos;

b) A aconselhamento de jovens sobre
HIV/SIDA e satde reprodutiva;

c)Apoiar as criangas 6rfas e vulneraveis;

d) Formagdo em canto e dancga; corte e
costura e outras habilidades;

e) Leccionar aulas de informatica, e de
explicagdo;

/) Criagio de centros de associados;

g) Promover educagio para todos.

CAPITULO II
Dos associados

ARTIGO QUINTO
Condicdes de admissibilidade

Um) Pare ser admitido corno associado, o
candidato deve apresentar a sua candidatura por
escrito a direc¢do da associacao, que o admitird,
se reunir os requisitos mencionados no presente
artigo.

Dois) As restantes condi¢des de admissdo
serdo detalhadas no regulamento interno da
associagao.

ARTIGO SEXTO
Tipos de membros

Séo tipos de membros:

a) Fundadores,
b) Efectivos;e
c¢) Honorérios.

ARTIGO SETIMO
Definicao de membros

Um) Sao considerados membros fundadores
os membros que tiverem subscrito os estatutos,
outorgado o requerimento do constitui¢do da
associagdo bem corno a respectiva escritura
publica, assim como aqueles que, até a data da
realizacdo da primeira Assembleia Geral
manifestem o interesse em filiar-se e assinem a
respectiva acta da assembleia geral constituinte.

Dois) Sao membros efectivos os que tenham
sido admitidos posteriormente a. constitui¢ao da
associagdo e que cumpram com todas as suas
obrigagoes.

Trés) Sao membros honordrios as persona-
lidades que, pelo seu desempenho e apoio do
relevo a associa¢do, meregam tal titulo por parte
da Assembleia Geral.

ARTIGOOITAVO
Membros efectivos

Um) A admissdao dos membros efectivos é
da competéncia da direc¢io, devendo a proposta
ser assinada pelo interessado e cumpridos os
demais requisitos.

Dois) A admissao s6 se considerara efectiva
com a consequente aquisicao de todos os direitos
e obrigacdes de membro, apds pagamento da
joia respectiva.

Trés) A admissao do membro ou a recusa do
pedido sera comunicada par carta protocolada
ou registada, podendo o interessado, em caso de
recusa, recorrer para a assembleia geral, no prazo
de quinze dias.

Quatro) A readmissao do ex-membros sera
considerada como nova inscrigéo.

ARTIGONONO
Membros honorarios

Um) A atribuicdo da qualidade de membro
honordrio deve ser efectuada mediante proposta
apresentada pela direc¢@o ou par um grupo do
associados que representam a quinta parte dos
membros da associag@o diante da assembleia
geral.

Dois) Os membros honorérios nao estao
sujeitos ao pagamento da j6ia e quota, podendo
de sua livre vontade oferecer contribui¢des para
a associacao.

Trés) Os membros honordrios, com excepgao
das restrigdes constantes no nimero anterior,
gozam dos mesmos direitos e deveres que os
restantes membros.

ARTIGO DECIMO
Direitos dos associados

Sdo direitos dos associados:

a) Usufruir as beneficios da associacéo;

b) Tomar parte activa nas assembleias
gerais;

c) Eleger e ser eleito para qualquer cargo
associativo;

d) Requerer a convocagdo da Assembleia
Geral, nos ternos estatutarios;

e) Recorrer para a Assembleia Geral, das
deliberacdes que pessoalmente lhes
digam respeito, no prazo de quinze
dias contados da data do seu efectivo
conhecimento;

/) Solicitar a intervencdo da associa¢do
quando esteja em causa a defesa dos
seus direitos ou interesses legitimos;

g) Utilizar as servigos da associagio
nas condicdes que vierem a ser
estabelecidas;

h) Participar na vida da associagdo fazendo
sugestdes aos 6rgdos gestores, tendo
em vista o interesse geral dos
associados, expondo e criticando o
que lhe parecer conveniente;

i) Solicitar par escrito a exame ou a
consulta das contas da associagao;

J) Receber as estatutos da associa¢do no
acto da admissdo, ou qualquer
alteragdo aos mesmos, sempre que a
ela haja lugar.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Deveres dos associados

Sdo deveres dos associados:
a) Pagar de urna s6 vez a j6ia de inscrigao
no montante em que se encontre em

vigor, por deliberacio da Assembleia
Geral,;

b) Pagar pontualmente as quotas cujos
valores serdo fixados em Assembleia
Geral;

c) Pagar as taxas fixadas pela utilizagado
dos servigos da associacdo,
conforme for estabelecido pela
direccdo ou pela Assembleia Geral;

d) Votar e tomar parte nas assembleias e
reunides em locais para que tenham
sido convocados;

e) Tornar posse nos cargos que forem
eleitos, salvo quando for motivos
atendiveis ndo possam fazé-lo;

f) Exercer com assiduidade, zelo e
subordinacdo aos interesses
colectivos, 0s cargos sociais para
que forem eleitos ou designados;

g) Prestar a associac@o as informacdes que
lhes forem solicitadas e que se
mostrem necessarias a prossecucao
das atribuic¢des da associaco;

h) Acatar e cumprir as resolucdes da
Assembleia Geral e da Direcgéo
quando conformes com a lei e os
estatutos; e

i) Contribuir para o bom nome da
associacdo e para a eficdcia das suas
acgoes.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Cessacao da qualidade de associado

O associado cessa da qualidade quando:

a) Por manifestagao escrita nesse sentido,
dirigido ao Conselho de Direc¢ao;
neste caso, s6 pode voltar a se
candidatar passados dois anos;

b) Comportamento indigno que viole
sistematicamente os fins prosse-
guidos pelo estatuto, regularmente
interno e outros comportamentos
abusivos e os que prejudiquem
gravemente os interesses legitimos
da associagdo;

¢) Morte do associado, confirmada pela
certiddo de 6bito;

d) Os que tenham praticado actos graves
e contrarios aos objectivos da
associagdo, em contravengao ao
estabelecido nos seus estatutos,
susceptiveis de afectar significativa-
mente a sua credibilidade e prestigio;

e) Os que, de forma reiterada, nio
cumpram as normas estatutarias ou
0s compromissos assumidos em
assembleias gerais.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
SECCAOI
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Orgaos sociais
Sdo 6rgaos sociais:
a) A Assembleia Geral;

b) A Direc¢ao; e
c) O Conselho Fiscal.
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ARTIGODECIMO QUARTO
Eleicoes e mandato

Um) S6 poderao ser eleitos para os 6rgaos
sociais os membros fundadores ou os membros
efectivos que tenham pelo menos seis anos corno
membros e cumpram com os seus deveres
estatutarios.

Dois) A duragido dos mandatos € de cinco
anos, sendo permitida a reelei¢do mas o mesmo
cargo ndo poderd ser desempenhado por mais
de trés mandatos consecutivos.

Trés) No mesmo mandato, cada associado
s0 podera desempenhar um cargo num dos trés
orgaos sociais.

Quatro) Os titulares dos cargos sociais
exercem as suas func¢des em regime do
voluntariado, podendo receber uma gratificagdo
se a associagdo tiver condicdes para tal.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Votacao

Em qualquer dos 6rgdos sociais, cada um
dos componentes tem direito a um voto, tendo o
respectivo presidente voto de desempate.

SECCAOII

Da assembleia geral

ARTIGO DECIMO SEXTO
Competéncias

Um) A Assembleia Geral € o érgdo maximo
da associagdo, sendo constituida por todos os
associados em pleno gozo dos seus direitos.

Dois) Para além de todas as outras atribuigdes
previstas na lei e nos presentes estatutos,
compete especialmente a Assembleia Geral;

a) Eleger a respectiva Mesa bem como a
Direcc¢ao o Conselho Fiscal;

b) Fixar as joias e as quotas a pagar pelos
associados;

¢) Apreciar e deliberar sobre o or¢amento
ordinario, as contas do exercicio € o
relatério do Conselho de Direcgéo,
bem como o parecer do Conselho
Fiscal;

d) Apreciar e deliberar sobre os recursos
interpostos das decisdes do
Conselho de Direcc¢ao;

e) Deliberar sobre a alteragdo dos estatutos
bem como sobre quaisquer outros
assuntos que legalmente estejam no
ambito da sua competéncia;

f) Aprovar os regulamentos internos e suas
alteragdes sob proposta dos demais
orgaos da associagio;

g) Autorizar a direc¢io adquirir, alienar
ou onerar bens iméveis que estejam
acima das suas competéncias;

h) Deliberar sobre a dissolugido da
associagao;

i) Deliberar sobre a atribuicao da categoria
de membro honordrio.

ARTIGO DECIMO SETIMO

Reunidoes da Assembleia Geral

Um) As assembleias gerais sdo ordindrias e
extraordindrias e sao convocadas pelo presidente
da Mesa da Assembleia Geral, por aviso postal
ou outro expediente, desde que seja eficaz paraa
convocacdo de todos os associados, com
antecedéncia minima de oito dias.

Dois) Na convocacdo para sessdes das
Assembleias Gerais deve-se mencionar
expressamente a data da realizacéo, a hora, o
lugar e arespectiva ordem do dia.

Trés) A Assembleia Geral retine-se, pelo
menos, uma vez por ano, até ao fim do més de
Marcgo.

Quatro) A Assembleia Geral retine-se
extraordinariamente sempre que a Direcgio, a
pedido do Conselho Fiscal, ou quando tenha
sido requerida com um fim legitimo por uma
quinta parte da totalidade dos membros da
associacao.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Mesa da Assembleia Geral

Um) A Mesa da Assembleia Geral é formada
por um presidente, um vice-presidente e um
secretario.

Dois) Cabe ao vice presidente substituir a
Presidente no seu impedimento, definitivo ou
tempordrio, com todas as competéncias inerentes
ao substituido.

Trés) Na falta ou impedimento temporario de
qualquer dos restantes membros da mesa o seu
cargo serd ocupado pelo secretario.

ARTIGO DECIMONONO

Competéncias do presidente
da Assembleia Geral

Sdo competéncias do presidente da
Assembleia Geral:

a) Convocar as Assembleias Gerais,
dirigir os respectivos trabalhos,
verificar a qualidade dos membros
presentes e 0o quérum para que
a Assembleia Geral funcione
legalmente;

b) Dar posse aos membros dos os 6rgaos
sociais;

¢) Assistir as reunides da Direc¢@o sempre
que o julgue conveniente mas sem
direito a voto;

d) Colaborar na redaccdo das actas das
assembleias gerais a que presidir e
assind-las conjuntamente com
secretario;

e) Rubricar as respectivos livros,
assinando as termos de abertura e
encerramento.

ARTIGO VIGESIMO
Competéncias do secretario

Sdo competéncias do secretario:

a) Coadjuvar o presidente no necessdrio,
para o bom andamento dos trabalhos;

b) Preparar e dar seguimento aos
expedientes da Assembleia Geral,

¢) Colaborar na elaboragdo das actas e
passar certiddes das mesmas,
quando requeridas.

SECCAOTII

Da direccao

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Composicao

Um) A Direc¢do e composta por:
a) Presidente;
b) Vice-presidente;
c) Secretario; e
d) Tesoureiro.

Dois) no caso de impedimento temporario
do presidente, serd este substituido pelo
vice-presidente, tratando-se da falta ou
impedimento deste, serd 0 mesmo substituido
pelo secretario.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Competéncias da Direccao

Compete a Direccéo:

a) Representar a associacido em juizo e
fora dele;

b) Manter organizados e dirigir os servicos
da associagdo, contratando o pessoal
necessario para assegurar a gestio
diaria;

c) Admitir e rejeitar os pedidos de
admissao de membros;

d) Prosseguir os objectivos da associagdo,
determinar, os meios da sua
realizag@o, administrando os bens e
gerindo os fundos da associacio;

e) Executar e fazer cumprir as disposicoes
legais e estatudrias, as deliberacdes
da Assembleia Geral;

/) Elaborar e submeter a Assembleia Geral,
o programa anual das actividades;

g) Elaborar ou fazer elaborar os regula-
mentos que forem considerados
necessarios, os quais vigorardo apds
a sua aprovacdo pela Assembleia
Geral.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO

Reunides e deliberacbes

Um) A Direccéo retine-se sempre que for
necessario e obrigatoriamente uma vez por més.

Dois) A Direcgdo s6 pode deliberar com a
presenca da maioria dos seus titulares, cabendo
ao presidente o voto de qualidade.
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ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Obrigac6es da associacao

A associagdo obriga-se pela assinatura
conjunta de dois membros da Direc¢ao, devendo
uma delas ser obrigatoriamente a do presidente
ou a do vice-presidente.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
Competéncias do presidente da Direcgao

a) Representar a Direccdo e a prépria
associa¢@o perante os associados, 0s
demais 6rgdos sociais, 0S servicos
da associagdo e toda e qualquer
pessoa ou entidade;

b) Convocar e presidir as sessdes da
direc¢@o e orientar os seus trabalhos
no respeito pelos principios legais e
estatutarios;

¢) Orientar a funcionamento dos servigos
da associagdo;

d) O presidente pode delegar qualquer das
suas competéncias noutro membro
da direccio, com excepg¢do do veto
de qualidade.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
Competéncias do secretario da Direccao

Um) Compete, em especial, o desenvolvi-
mento das actividades que lhe forem fixadas pela
Direccao.

Dois) Cabe ao secretario a coordenagdo
necessdria para a prossecu¢ao dos fins na area
em que for afecto, nomeadamente:

a) Elaborar relatorios, com os elementos
essenciais, os resultados e as
conclusdes dos estudos que hajam
sido efectuados no dmbito da
respectiva drea de actuagdo;

b) Medidas e diligéncias que entendam
dever sugerir a Direc¢do;

c) Assuntos e factos que devam ser
do conhecimento da Direcc¢do e
sejam do interesse exclusivo ou
preponderante da actividade que
representa.

SECCAOIV
Do Conselho Fiscal
ARTIGO VIGESIMO SETIMO
Composicao do Conselho Fiscal

Um) O Conselho Fiscal € constituido por um
presidente e dois vice-presidentes, eleitos pela
Assembleia Geral.

Dois) Na falta definitiva ou impedimento
tempordario do presidente, ascendera ao seu lugar
um dos vice-presidentes, de acordo com a ordem
da sua eleig@o.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
Competéncias do Conselho Fiscal

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Examinar obrigatoriamente numa base
anual ou sempre que o entenda
conveniente, a escrita da associagdo
e os servigos financeiros;

b) Emitir parecer em relagio aos problemas
sabre que for consultado e chamar a
aten¢do a Direcgdo, por escrito,
para qualquer assunto da sua
competéncia que entenda deve ser
ponderado;

c) Assistir as reunides da Direc¢do
sempre que o entenda conveniente,
atribuicdo que pode ser exercida
separadamente por cada um dos seus
membros;

d) Dar parecer sobre a relatério, balanco e
cantas anuais da associag@o e sobre
quaisquer outros.

CAPITULO IV

Do regulamento interno

ARTIGO VIGESIMONONO
Regulamento interno

Um) O regulamento interno da associagdo é
aprovado pela Assembleia Geral. Pode sofrer
emendas apenas se aprovadas pela Assembleia
Geral.

Dois) Todo o associado tornara conhecimento
de todo a regulamento interno, o qual devera
ser-lhe facultado.

Trés) A adesdo a associacdo implica ao
conhecimento e a aceita¢do das disposicdes
contidas no regulamento interno.

ARTIGO TRIGESIMO
Dissolucao

Em caso de dissolucido da associacio, o
destino dos bens sera da seguinte forma e ordem
de prioridade:

a) Se existirem bens doados ou deixados
por qualquer encargo ou afectados a
certo fim, a entidade competente para
a conhecimento da associac@o
atribui-los-4 a outra pessoa colectiva;

b) Orestante do patrimonio serd afectada
de acordo com o que for decidido
pela Comissdo Liquidataria.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
Disposicao final
Em todos os casos omissos, regulardo as
disposicdes da lei das associagdes, seu

regulamento e demais legislacdo aplicivel em
vigor na Republica de Mogambique.

Woogui, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia treze de Agosto de dois mil e dez, foi
matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100172178 uma
sociedade denominada Woogui, Limitada.

E Celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do noventa do Cédigo Comercial,
entre:

Primeira: Wacelia Marcelino Zacarias
Zualo, solteira, residente na Avenida Tomas

Nduda, nimero mil duzentos oitenta e quatro,
segundo direito, Bairro Polana Cimento, cidade
de Maputo, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 1100249649P, emitido no dia quatro de
Junho de dois mil e dez, em Maputo;

Segunda: Stella Moénica Oliveira Barbosa
Zacarias, casada com Agostinho Marcelino
Zacarias sob regime de comunhio de bens
adquiridos, residente na Avenida Tomas Nduda,
nimero mil duzentos oitenta e quatro,
segundo direito, Bairro Polana Cimento, cidade
de Maputo, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110299146R, emitido aos vinte de
Novembro de dois mil e um, em Maputo;

Terceiro: Jaywac Limitada, representado
por Wacelia Marcelino Zacarias Zualo estado
civil solteira, residente na Avenida Tomds
Nduda, mil duzentos oitenta e quatro, segundo
direito, Bairro Polana Cimento, cidade de
Maputo, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 1100249649P, emitido no dia quatro de
Junho de dois mil e dez, em Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade,
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que se
regera pelas clausulas seguintes:

CAPITULO I

Da denominacéo, objecto, sede social
e duracao

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominacio de
Woogui, Limitada pessoa colectiva de direito
privado, sob forma de sociedade por quotas de
responsabilidade limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, Avenida Tomds Nduda, nimero mil
duzentos oitenta e quatro, segundo direito,
podendo, por deliberacdo da assembleia geral,
criar ou extinguir sucursais, agéncias ou
quaisquer outras formas de representacao social,
no pafs e no estrangeiro, sempre que se justifique
a sua existéncia, bem como transferir a sua sede
para outro local no territdrio nacional.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracgao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu comego para
todos os efeitos legais a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
de actividades na industria téxtil, mobiliaria,
vestudrio, comunicacdo, consultoriae prestacio
de servicos complementares ao presente objecto,
e tem a seguinte linha de negdcios:

a) Producio, confec¢do, comercializagio
a grosso e retalho de téxteis, roupa,
calcado e acessorios;
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b) Estabelecimento e gestdo de lojas e
escolas de moda;

c) Representacdo e gestdo de marcas
internacionais;

d) Concepgao, produgdo, contratagio de
impressao e distribuicéio de produtos
de multimédia (revistas, sites);

¢) Desenvolvimento de actividades ligadas
apublicidade e marketing;

f) Compra e venda de espagos publici-
tarios;

g) Producio e organizagdo de eventos.

Dois) A sociedade podera exercer outras
actividades industriais ou comerciais, desde que
para tal obtenha aprovagdo das autoridades
competentes.

Trés) A sociedade podera participar no capital
de outras empresas ainda que tenham objecto
diverso.

CAPITULO 11

Do capital social

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social é de dez mil meticais,
integralmente subscrito e realizado em dinheiro,
correspondente a soma de trés quotas, distribuido
da seguinte forma:

a) Uma quota no valor nominal de cinco
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital social,
pertencente a sdécia Wacelia
Marcelino Zacarias;

b) Uma quota no valor nominal de trés
mil meticais, correspondente a trinta
por cento do capital, pertencente a
socia Stella Moénica de Oliveira
Barbosa Zacarias;

¢) Uma quota no valor nominal de dois
mil meticais, correspondente a vinte
por cento do capital, pertencente a
sécia Jaywac, Lda.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes por decisdo dos sécios
aprovada em assembleia geral.

CAPITULO 111

Da cessao e divisao de quotas

ARTIGO QUINTO
(Cessao e divisao de quotas)

Um) A cessio total ou parcial de quotas entre
0s socios é livre, todavia, a cessao total ou parcial
de quotas a terceiros, assim como a sua oneracao
em garantia de quaisquer obrigagdes dos sécios,
depende da autorizacdo prévia da sociedade por
deliberacdo da assembleia geral.

Dois) O sécio que pretender alienar ou dividir
a sua quota com terceiros, prevenird aos outros
com antecedéncia minima de noventa dias, por
carta registada, declarando o nome do adquirente,
o preco e as demais condicdes de cessdo ou
divisdo.

Trés) Os sdcios permanentes tém sempre
direito de preferéncia na cess@o ou divisdo de
parte da quota e, quando dele ndo quiserem, ¢
este direito atribuido a entrada de novo membro,
devendo para o efeito, comunicar aos s6cios
cedentes no prazo de trinta dias, a contar da
recepg¢do da notificac@o.

CAPITULO IV

Da assembleia geral, geréncia
e representacdo da sociedade

ARTIGO SEXTO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-a ordina-
riamente, na sede da sociedade ou noutro lugar
designado, uma vez por ano e nos primeiros trés
meses apds o fim de cada exercicio para:

a) Apreciar, aprovar ou modificar o
balanco e contas do exercicio findo;

b) Deliberar sobre a aplicagio dos
resultados, e remuneracdo dos
gerentes;

¢) Deliberar sobre quaisquer outros
assuntos ligados 4 actividade da
sociedade constantes da respectiva
convocatdria.

Dois) A assembleia geral podera reunir-se,
extraordinariamente, sempre que for necessario,
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podendo, nos casos em que a lei nao determine
formalidades especiais para a sua convocagao,
ser convocada por dois gerentes, por meio de
telefone ou carta, com confirmag¢do de envio,
dirigidos aos sécios, com a antecedéncia minima
de trinta dias.

Trés) Os sécios, far-se-do representar
pessoalmente nas assembleias gerais ou, em caso
de impedimento, por outras pessoas fisicas que
para o efeito designarem mediante simples carta
para este fim dirigida ao presidente da mesa da
assembleia.

Quatro) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida quando, estejam
presentes todos os sGcios ou seus representantes.

ARTIGO SETIMO
(Geréncia)

Um) A geréncia e representacéo da sociedade,
em juizo e fora dele, com capacidade para
substabelecer, pertencem a sdécia Wacelia
Marcelino Zacarias Zualo, desde ja nomeado
gerente, sendo que basta a assinatura deste, para
obrigar a sociedade.

Dois) A sociedade pode constituir mandatario
mediante a outorga de procuragio adequada para
o efeito.

Trés) Os gerentes estdo dispensados de
prestar caugdo e a sua remuneracao sera decidida
em assembleia geral.

ARTIGOOITAVO
(Disposicao geral)

O ano social coincide com o ano civil o
balanco e conta de resultados fechar-se-do com
referéncia a trinta e um de Dezembro de cada
ano.

ARTIGONONO
(Lei aplicavel)

Em tudo que for omisso nos presentes
estatutos aplicar-se-ao as disposi¢oes do Codigo
Comercial e demais legislacdo em vigor na
Republica de Mocambique.

Maputo, treze de Agosto de dois mil e dez.
— O Técnico, Ilegivel.

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE, E.P
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