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SUPLEMENTO

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE, E.P.

AVISO

A matéria a publicar no «Boletim da Republica» deve ser remetida
em coépia devidamente autenticada, uma por cada assunto, donde
conste, além das indicagbes necessarias para esse efeito, o averbamento
seguinte, assinado e autenticado: Para publicacdo no «Boletim
da Republica».

Governo do Distrito de Chicualacuala

DESPACHO

Nos termos do n.° 1, alinea ¢) do artigo 35 da Lei n.® 8/2003, de 19
de Maio, conjugado com o n.° 2 do artigo 8 do Decreto-Lei n.° 2/2006,
de 3 de Maio, é reconhecida a Associa¢do Hluvuka Sihogoni, localizada
em Sihogoni, Posto Administrativo de Pafuri, Distrito de Chicualacuala.

Mapai, seis de Junho de dois mil e treze. — O Chefe do Posto, Samuel
Francisco M. Cossa.

DESPACHO

Nos termos do n.° 1, alinea ¢) do artigo 35 da Lei n.° 8/2003, de 19
de Maio, conjugado com o n.° 2 do artigo 8 do Decreto-Lei n.° 2/2006,
de 3 de Maio, é reconhecida a Associa¢do Hitekane Chicumbane,
localizada em Sihogoni, Posto Administrativo de Pafuri, Distrito de
Chicualacuala.

Mapai, trinta de Maio de dois mil e treze. — O Chefe do Posto,
Samuel Francisco M. Cossa.

Governo do Distrito de Mabalane
DESPACHO

Nos termos do n.° 1, alinea c) do artigo 35 da Lei n.° 8/2003, de 19
de Maio, conjugado com o n.° 2 do artigo 8 do Decreto-Lei n.° 2/2006, de
3 de Maio, é reconhecida a Associag@o Txivirika Matafula, localizada em
Matafula, Posto Administrativo de Combomune, Distrito de Mabalane.

Mapai, cinco de Julho de dois mil e treze. — O Chefe do Posto,
Carlos Cossa.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Associacao Hluvuka ARTIGO TERCEIRO servicos, de credito, doagdes ou
Sihogoni Objectivos empréstimos para a associagdo e/
/ou seus associados;
CAPITULO I Para algangar Os seus objectlvosaAs§001aga0 /) Dinamizar o correcto e racional
Hluvuka Sihogoni propde-se em especial: aproveitamento do recurso terra,
ARTIGO PRIMEIRO

Denominacao

Um) A Associa¢do Hluvuka Sihogoni é uma
pessoa colectiva de direito privado, de interesse
social e sem fins lucrativos.

Dois) A Associagdo Hluvuka Sihogoni,
goza de personalidade juridica, autonomia
administrativa, financeira e patrimonial.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A Associa¢do Hluvuka Sihogoni tem a sua
sede em Sihogoni, na Localidade de Mbuzi,
Posto Administrativo Pafuri, Distrito de
Chicualacuala, Provincia de Gaza.

a) Apresentar e defender junto dos
orgaos do Estado, pontos de vista
e interesses da associacao;

b) Participar e dar parecer na discussdao
das politicas de desenvolvimento
agro-pecudrio, tanto na associacio
como na sociedade em geral;

¢) Incentivar a participacdo activa dos
seus associados no processo do
desenvolvimento econémico do
Distrito;

d) Promover a formacao técnica e
profissional dos seus associados;

¢) Negociar junto da comunidade doadora,
organizagdes ndo-governamentais,
entidades do governo, institui¢des
financeiras ou de prestagdo de

ocupado pelos seus associados
através da introdugio de tecnologias
adequadas de producao;

g) Promover intercambio com outras
associacOes afins, nacionais
ou estrangeiras com interesses
mutuamente vantajosos.

CAPITULO II
Dos membros
ARTIGO QUARTO

Os membros da associa¢do podem ser:
a) Membros fundadores — aqueles que
tenham assinado a escritura ptblica

da constituiciio da associagdo;
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b) Membros efectivos —aqueles que forem
admitidos depois do despacho de
reconhecimento da associacdo pelo
governo;

¢) Membros contribuintes — aquelas
pessoas singulares ou colectivas,
nacionais ou estrangeiras, que se
predisponham a prestarem auxilio
financeiro, material ou humano as
actividades da associac@o;

d) Membros honordrios — aqueles que se
distinguem por servigos excepcionais
prestados a associagao.

ARTIGO QUINTO
Admissao

Um) S@o membros da associacdo todos os
camponeses que adiram voluntariamente aos
principios da associa¢do, devendo ser admitidos
por deliberardo da Assembleia Geral.

Dois) O pedido de admissdao para membro
da associacdo serd dirigido ao Conselho de
Direc¢do que submeterd a Assembleia Geral
para ratificagio.

Trés) A qualidade de membro sé produz
efeitos depois de o candidato cumprir o seu
dever previsto na b) do artigo oito destes
estatutos.

CAPITULO IIT

Dos direitos e deveres dos membros

ARTIGO SEXTO

Direitos dos membros

Sdo direitos dos membros da associagdo os
seguintes:

a) Participar em todas as actividades
promovidas pela associacio;

b) Participar nas discussdes de todas as
questdes da vida da associag@o;

¢) Exercer o direito de voto, ndo podendo
0os membros votarem como
mandatarios de outrem;

d) Eleger e ser eleito para qualquer 6rgédo
da associagdo;

e) Usufruir dos beneficios que advenham
das actividades em comum dos
associados;

/) Beneficiar e usufruir dos bens da
associagdo que se destinem para o
uso comum dos associados.

ARTIGO SETIMO
Deveres dos Associados

Sao deveres dos membros da associa¢do os
seguintes:

a) Observar o previsto nos presentes
estatutos e regulamentos da
associagao;

b) Pagar a jéia e as respectivas quotas
mensais;

¢) Contribuir para o bom nome e para o
desenvolvimento da associa¢@o na
realizacdo das suas actividades;

d) Exercer com zelo, dedicacio,
dinamismo e competéncia os cargos
para que for eleito;

e) Prestar contas pelas tarefas a que for
incumbido;

/) Esforgar-se pela elevagio do seu nivel
técnico profissional e participar
nas accdes de formagdo que forem
organizadas pelas associacdes;

g) Cuidar e utilizar racionalmente os bens
da associagdo;

h) Suportar todos os encargos relativos
ao aproveitamento e utilizacio da
sua parcela de terra.

CAPITULO IV
Da organizacao e funcionamento
ARTIGO OITAVO
Orgaos
Os orgdos da Associagiao Hluvuka Sihogoni
sdo os seguintes:
a) Assembleia Geral;

b) Conselho de Direc¢ao;
¢) Conselho Fiscal.

ARTIGO NONO

Mandato

Os 6rgdos sociais s@o eleitos durante a
primeira sessdo da Assembleia Geral, por um
periodo inicial de trés anos.

ARTIGO DECIMO
Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral € o 6rgdo maximo
da Associagdo Hluvuka Sihogoni, é composta
por todos os seus membros e presidida pelo
Presidente da Mesa da Assembleia Geral;

Dois) Em caso de doenca deste ¢ substituindo
pelo vice-presidente.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Funcionamento

a) A Assembleia Geral ¢ dirigida pela
Mesa da Assembleia Geral que é
composta por um presidente, um
vice-presidente, e um secretario.

b) A Assembleia Geral reunir-se-a
ordinariamente uma vez por ano, e
extraordinariamente sempre que for
convocada pelo presidente;

¢) As deliberagdes da Assembleia Geral
sdo tomadas por maioria simples de
votos exceptuando-se a alteragdo
dos estatutos e a extingao da
associagao.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Competéncias

Um) Compete a Assembleia Geral:

a) Eleger e destituir os membros dos
orgdos sociais;

b) Deliberar sobre a alteracdo dos
estatutos ou extingdo da associagao,
por maioria de dois tercos dos
membros;

¢) Deliberar sobre a aquisi¢io onerosa e
alienacao de bens;

d) Aprovar regulamentos internos;

e) Deliberar sobre a contrac¢ido de
empréstimos;

/) Aprovar o relatdrio anual de actividades
bem como o relatdrio anual de contas
e o or¢amento da associagdo.

Dois) A Assembleia Geral, delibera sobre
outros assuntos ndo inclusos no ambito da
competéncia de outros 6rgdos sociais.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Presidente da mesa da Assembleia Geral

O presidente da mesa da Assembleia Geral
tem as seguintes competéncias:

a) Convocar as reunides da Assembleia
Geral indicando a ordem dos
trabalhos;

b) Presidir as reunides da Assembleia
Geral;

c) Investir os membros nos cargos
para que forem eleitos, assinando
conjuntamente com eles os
respectivos autos de posse, que
mandara lavrar;

d) Assinar as actas das seccdes da
Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Conselho de direccao

Um) O Conselho de Direccdo dirige,
administra e representa a associa¢do em juizo
e fora dele.

Dois) O Conselho de Direcgao retine-se, uma
vez por més e extraordinariamente, sempre que
necessario.

Trés) O Conselho de Direccdo é composto
por um presidente, um vice-presidente,
um secretdrio, um chefe de producdo e um
tesoureiro.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Funcionamento

O Conselho de Direccéo retine-se duas vezes
por més e extraordinariamente sempre que for
necessario.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Competéncias

Compete ao Conselho de Direccdo da
Associacdo Hluvuka Sihogoni:

a) Administrar e gerir as actividades
correntes da associagdo de modo
a garantir a realizagdo dos seus
objectivos;

b) Garantir o cumprimento das disposicdes
legais, estatutos e das deliberagdes
da Assembleia Geral;
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c) Elaborar e submeter ao Conselho
Fiscal e a aprovagdo da Assembleia
Geral, os relatdrios de contas bem
como o orgamento e o programa de
actividades para o ano seguinte;

d) Adquirir todos os bens necessdrios
para o seu funcionamento e para
o funcionamento da associacdo
e alienar aqueles que se julgue
dispensdveis, bem como contratar
servicos para a associagdo;

e) Representar a associac@o em quaisquer
actos ou contratos perante as
autoridades ou em juizo;

) Administrar e gerir o fundo da associa¢@o
e contrair empréstimos;

g) Elaborar planos periddicos.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Conselho Fiscal

O Conselho Fiscal é constituido por um
presidente e dois vogais.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Competéncias

Compete ao Conselho Fiscal o controlo
e a fiscalizacdo das actividades internas da
associacdo designadamente:

a) Examinar a escrituragdo e os
documentos e fazer a verificagdo
dos valores patrimoniais;

b) Dar parecer sobre o relatério de
contas do exercicio bem como do
programa de acgdo e orcamento
para o ano seguinte;

¢) Verificar o cumprimento do regulamento
interno e alertar o Conselho de
Direc¢ao e a Assembleia Geral sobre
qualquer anomalia registada.

CAPITULO V
Dos fundos, associacao e cooperacao
ARTIGO DECIMO NONO
Fundos

Sdo considerados fundos da Associag¢do
Hluvuka Sihogoni:

a) O produto das jéias e quotas mensais
dos membros;

b) Doagdes, subsidios ligados a quais-
quer outras subvengdes de
pessoas singulares, colectivas
privadas, publicas, nacionais ou
estrangeiras;

¢) O produto de venda de qualquer bem
ou servigo.

ARTIGO VIGESIMO
Associacao e cooperacao

A Associ¢do Hluvuka Sihogoni pode
associar-se ou filiar-se em organizagdes
nacionais ou estrangeiras que prossigam fins
semelhantes.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Regulamento

Um) Enquanto ndo forem aprovados os
regulamentos, as disposi¢des a estes inerentes,
emanardo do Conselho de Direc¢do.

Dois) As san¢des aplicadas aos membros que
violem os presentes estatutos serdo estabelecidas
no regulamento interno.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Dissolucao
A associagdo extinguir-se-a da seguinte
maneira:

a) Por deliberacdo da Assembleia
Geral;
b) Nos demais casos previstos na lei.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Omissoes

Em tudo que for omisso nos presentes
estatutos recorrer-se-4 a legislag@o aplicavel na
Reptblica de Mogambique.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Aprovacao

O presente estatuto foi aprovado em
Assembleia Geral da associagdo realizada
em Abril na sede da associac@o localizada em
Sihogoni, na Localidade de Mbuzi, no Distrito
de Chicualacuala, provincia de Gaza.

Esta conforme.

Associacao Hitekane
Chicumbane

CAPITULO I
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

Um) A Associagdo Hitekane Chicumbane
€ uma pessoa colectiva de direito privado, de
interesse social e sem fins lucrativos.

Dois) A Associa¢@o Hitekane Chicumbane,
goza de personalidade juridica, autonomia
administrativa, financeira e patrimonial.

ARTIGO SEGUNDO

Sede

A Associagdo Hitekane Chicumbane, tem
a sua sede em Chicumbane, na Localidade de
Mapai-rio, Posto Administrativo de Mapai,
Distrito de Chicualacuala, Provincia de Gaza.

ARTIGO TERCEIRO
Objectivos

Para alcangar os seus objectivos a Associacio
Hitekane Chicumbane propde-se em especial:

a) Apresentar e defender junto dos
orgdos do Estado, pontos de vista
e interesses da associacao;

b) Participar e dar parecer na discussdo
das politicas de desenvolvimento
agro-pecudrio, tanto na associacio
como na sociedade em geral;

¢) Incentivar a participag@o activa dos
seus associados no processo do
desenvolvimento econémico do
Distrito;

d) Promover a formagdo técnica e
profissional dos seus associados;

e) Negociar junto da comunidade doadora,
organizagdes nao-governamentais,
entidades do governo, institui¢des
financeiras ou de prestagdo de
servicos, de credito, doagdes ou
empréstimos para a associagio e/
ou seus associados;

f) Dinamizar o correcto e racional
aproveitamento do recurso terra,
ocupado pelos seus associados
através da introdugio de tecnologias
adequadas de produgdo;

g) Promover intercimbio com outras
associacOes afins, nacionais
ou estrangeiras com interesses
mutuamente vantajosos.

CAPITULO II
Dos membros
ARTIGO QUARTO

Os membros da associagdo podem ser:

a) Membros fundadores — Aqueles que
tenham assinado a escritura publica
da constituicao da associagdo;

b) Membros efectivos — Aqueles que
forem admitidos depois do despacho
de reconhecimento da associacao
pelo governo;

¢) Membros contribuintes — Aquelas
pessoas singulares ou colectivas,
nacionais ou estrangeiras, que se
predisponham a prestarem auxilio
financeiro, material ou humano as
actividades da associacao;

d) Membros honordrios — Aqueles
que se distinguem por servigos
excepcionais prestados a associa-
¢ao.

ARTIGO QUINTO
Admissao

Um) Sao membros da associacdo todos os
camponeses que adiram voluntariamente aos
principios da associacd@o, devendo ser admitidos
por deliberardo da Assembleia Geral.
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Dois) O pedido de admissdo para membro
da associacdo serd dirigido ao Conselho de
Direc¢do que submeterd a Assembleia Geral
para ratificagdo.

Trés) A qualidade de membro sé produz
efeitos depois de o candidato cumprir o seu
dever previsto na b) do artigo oito destes
estatutos.

CAPITULO III
Dos direitos e deveres dos membros
ARTIGO SEXTO
Direitos dos membros

Sao direitos dos membros da associagdo os
seguintes:

a) Participar em todas as actividades
promovidas pela associagio;

b) Participar nas discussdes de todas as
questdes da vida da associag@o;

¢) Exercer o direito de voto, ndo podendo
os membros votarem como
mandatarios de outrem;

d) Eleger e ser eleito para qualquer 6rgéo
da associagdo;

e) Usufruir dos beneficios que advenham
das actividades em comum dos
associados;

/) Beneficiar e usufruir dos bens da
associagdo que se destinem para o
uso comum dos associados.

ARTIGO SETIMO
Deveres dos associados

Sao deveres dos membros da associa¢do os
seguintes:

a) Observar o previsto nos presentes
estatutos e regulamentos da
associagao.

b) Pagar a jéia e as respectivas quotas
mensais;

¢) Contribuir para o bom nome e para o
desenvolvimento da associacdo na
realizacdo das suas actividades;

d) Exercer com zelo, dedicacio,
dinamismo e competéncia os cargos
para que for eleito;

e) Prestar contas pelas tarefas a que for
incumbido;

/) Esforgar-se pela elevagdo do seu nivel
técnico profissional e participar
nas accdes de formagdo que forem
organizadas pelas associacdes;

g) Cuidar e utilizar racionalmente os bens
da associagio;

h) Suportar todos os encargos relativos
ao aproveitamento e utilizardo da
sua parcela de terra.

CAPITULO IV
Da organizacao e funcionamento
ARTIGO OITAVO
Orgdos
Os o6rgdos da Associagdo Hitekane
Chicumbane sdo os seguintes:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direcgdo;
¢) Conselho Fiscal.

ARTIGO NONO
Mandato

Os drgaos sociais sdo eleitos durante a
primeira sessdo da Assembleia Geral, por um
periodo inicial de trés anos.

ARTIGO DECIMO
Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral € o 6rgdo maximo
da Associacdo Hitekane Chicumbane, é
composta por todos os seus membros e presidida
pelo presidente da mesa da Assembleia Geral;

Dois) Em caso de doenca deste € substituindo
pelo vice-presidente.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Funcionamento

a) A Assembleia Geral é dirigida pela
mesa da Assembleia Geral que é
composta por um presidente, um
vice-presidente, e um secretario;

b) A Assembleia Geral reunir-se-a
ordinariamente uma vez por ano, e
extraordinariamente sempre que for
convocada pelo presidente;

¢) As deliberacdes da Assembleia Geral
sdo tomadas por maioria simples de
votos exceptuando-se a alteragdo
dos estatutos e a extingdo da
associagao.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Competéncias

Um) Compete a Assembleia Geral:

a) Eleger e destituir os membros dos
6rgdos sociais;

b) Deliberar sobre a alteracdo dos
estatutos ou extingdo da associagdo,
por maioria de dois tercos dos
membros;

¢) Deliberar sobre a aquisi¢ciio onerosa e
alienag@o de bens;

d) Aprovar regulamentos internos;

e) Deliberar sobre a contrac¢ido de
empréstimos;

/) Aprovar o relatdrio anual de actividades
bem como o relatdrio anual de contas
e o or¢amento da associacao.

Dois) A Assembleia Geral, delibera sobre
outros assuntos ndo inclusos no Ambito da
competéncia de outros 6rgdos sociais.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Presidente da mesa da assembleia-geral

O presidente da mesa da Assembleia Geral
tem as seguintes competéncias:

a) Convocar as reunides da Assembleia
Geral indicando a ordem dos
trabalhos;

b) Presidir as reunides da Assembleia
Geral;

¢) Investir os membros nos cargos
para que forem eleitos, assinando
conjuntamente com eles os
respectivos autos de posse, que
mandara lavrar;

d) Assinar as actas das seccdes da
Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Conselho de Direccao

Um) O Conselho de Direccdo dirige,
administra e representa a associagdo em juizo
e fora dele.

Dois) O Conselho de Direcg¢ao retine-se, uma
vez por més e extraordinariamente, sempre que
necessario.

Trés) O Conselho de Direccdo é composto
por um presidente, um vice-presidente,
um secretario, um chefe de producao e um
tesoureiro.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Funcionamento

O Conselho de Direccéo retine-se duas vezes
por més e extraordinariamente sempre que for
necessdrio.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Competéncias

Compete ao Conselho de Direcg¢do da
Associagdo Hitekane Chicumbane:

a) Administrar e gerir as actividades
correntes da associagdo de modo
a garantir a realizagdo dos seus
objectivos;

b) Garantir o cumprimento das disposi¢des
legais, estatutos e das deliberacdes
da Assembleia Geral;

¢) Elaborar e submeter ao Conselho
Fiscal e a aprovagdo da Assembleia
Geral, os relatérios de contas bem
como o or¢gamento e 0 programa de
actividades para o ano seguinte;

d) Adquirir todos os bens necessdrios
para o seu funcionamento e para
o funcionamento da associa¢do
e alienar aqueles que se julgue
dispensdveis, bem como contratar
servicos para a associagdo;

e) Representar a associagdo em quaisquer
actos ou contratos perante as
autoridades ou em juizo;
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) Administrar e gerir o fundo da associa¢@o
e contrair empréstimos;
g) Elaborar planos periddicos.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Conselho Fiscal

O Conselho Fiscal é constituido por um
presidente e dois vogais.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Competéncias

Compete ao Conselho Fiscal o controlo
e a fiscalizacdo das actividades internas da
associagdo designadamente:

a) Examinar a escrituracdo e os
documentos e fazer a verificagdo
dos valores patrimoniais;

b) Dar parecer sobre o relatério de
contas do exercicio bem como do
programa de ac¢do e or¢amento
para o ano seguinte;

¢) Verificar o cumprimento do regulamento
interno e alertar o Conselho de
Direcgido e a Assembleia Geral sobre
qualquer anomalia registada.

CAPITULO V
Dos fundos, associacao e cooperacao
ARTIGO DECIMO NONO
Fundos

Sado considerados fundos da Associagdo
Hitekane Chicumbane:

a) O produto das jéias e quotas mensais
dos membros;

b) Doagdes, subsidios ligados a
quaisquer outras subvengdes de
pessoas singulares, colectivas
privadas, publicas, nacionais ou
estrangeiras;

¢) O produto de venda de qualquer bem
ou servigo.

ARTIGO VIGESIMO
Associacao e cooperacao

A Associacdo Hitekane Chicumbane,
pode associar-se ou filiar-se em organizag¢des
nacionais ou estrangeiras que prossigam fins
semelhantes.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Regulamento

Um) Enquanto ndo forem aprovados os
regulamentos, as disposi¢des a estes inerentes,
emanardo do Conselho de Direccao.

Dois) As san¢des aplicadas aos membros que
violem os presentes estatutos serdo estabelecidas
no regulamento interno.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Dissolucao

A associag@o extinguir-se a da seguinte
maneira:
a) Por deliberacdo da Assembleia
Geral;
b) Nos demais casos previstos na lei.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Omissoes

Em tudo que for omisso nos presentes
estatutos recorrer-se-4 a legislag@o aplicavel na
Republica de Mocambique.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Aprovacao

O presente estatuto foi aprovado em
Assembleia Geral da associagdo realizada
em Maio, na sede da associacdo sita em
Chicumbane, Posto Administrativo de Mapai,
no Distrito de Chicualacuala, provincia de
Gaza.

Esta conforme.

Associacao Txivirika
Matafula

CAPITULO 1
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

Um) A Associagdo Txivirika Matafula é uma
pessoa colectiva de direito privado, de interesse
social e sem fins lucrativos.

Dois) A Associacdo Txivirika Matafula,
goza de personalidade juridica, autonomia
administrativa, financeira e patrimonial.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A Associacdo Txivirika Matafula, tem
a sua sede em Matafula, na Localidade de
Combomune-rio, Posto Administrativo de
Combomune, Distrito de Mabalane, Provincia
de Gaza.

ARTIGO TERCEIRO
Objectivos

Para alcangar os seus objectivos a Associacio
Txivirika Matafula propde-se em especial:

a) Apresentar e defender junto dos
orgaos do Estado, pontos de vista
e interesses da associacdo;

b) Participar e dar parecer na discussdo
das politicas de desenvolvimento
agro-pecudrio, tanto na associacio
como na sociedade em geral;

¢) Incentivar a participacdo activa dos
seus associados no processo do
desenvolvimento econémico do
Distrito;

d) Promover a formacgdo técnica e
profissional dos seus associados;

e) Negociar junto da comunidade doadora,
organizagdes nao-governamentais,
entidades do governo, institui¢des
financeiras ou de prestagdo de
servicos, de credito, doagdes ou
empréstimos para a associagio e/
ou seus associados;

/) Dinamizar o correcto e racional
aproveitamento do recurso terra,
ocupado pelos seus associados
através da introdugio de tecnologias
adequadas de produgio;

g) Promover intercambio com outras
associacOes afins, nacionais
ou estrangeiras com interesses
mutuamente vantajosos.

CAPITULO II
Dos membros
ARTIGO QUARTO

Os membros da associagdo podem ser:

a) Membros fundadores — aqueles que
tenham assinado a escritura publica
da constituiciio da associagdo;

b) Membros efectivos —aqueles que forem
admitidos depois do despacho de
reconhecimento da associacao pelo
governo;

¢) Membros contribuintes — aquelas
pessoas singulares ou colectivas,
nacionais ou estrangeiras, que se
predisponham a prestarem auxilio
financeiro, material ou humano as
actividades da associacao;

d) Membros honordarios — aqueles que se
distinguem por servigos excepcionais
prestados a associagao.

ARTIGO QUINTO
Admissao

Um) S@o membros da associacdo todos os
camponeses que adiram voluntariamente aos
principios da associa¢do, devendo ser admitidos
por deliberardo da Assembleia Geral.

Dois) O pedido de admissao para membro
da associacdo serd dirigido ao Conselho de
Direc¢do que submeterd a Assembleia Geral
para ratificagio.

Trés) A qualidade de membro sé produz
efeitos depois de o candidato cumprir o seu
dever previsto na b) do artigo oito destes
estatutos.

CAPITULO 11T
Dos direitos e deveres dos membros
ARTIGO SEXTO
Direitos dos membros

Sdo direitos dos membros da associagdo os
seguintes:

a) Participar em todas as actividades
promovidas pela associagio;
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b) Participar nas discussdes de todas as
questdes da vida da associag@o;

¢) Exercer o direito de voto, ndo podendo
0os membros votarem como
mandatdrios de outrem;

d) Eleger e ser eleito para qualquer 6rgdo
da associacio;

e) Usufruir dos beneficios que advenham
das actividades em comum dos
associados;

/) Beneficiar e usufruir dos bens da
associagdo que se destinem para o
uso comum dos associados.

ARTIGO SETIMO
Deveres dos associados

Sdo deveres dos membros da associagdo os
seguintes:

a) Observar o previsto nos presentes
estatutos e regulamentos da
associacao;

b) Pagar a joia e as respectivas quotas
mensais;

¢) Contribuir para o bom nome e para o
desenvolvimento da associacdo na
realizacdo das suas actividades;

d) Exercer com zelo, dedicacio,
dinamismo e competéncia os cargos
para que for eleito;

e) Prestar contas pelas tarefas a que for
incumbido;

/) Esforgar-se pela elevagio do seu nivel
técnico profissional e participar
nas ac¢des de formagao que forem
organizadas pelas associacdes;

g) Cuidar e utilizar racionalmente os bens
da associagdo;

h) Suportar todos os encargos relativos
ao aproveitamento e utilizacio da
sua parcela de terra.

CAPITULO IV
Da organizacao e funcionamento
ARTIGO OITAVO
Orgaos
Os 6rgdos da Associag@o Txivirika Matafula
sdo os seguintes:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direcgio;
c) Conselho Fiscal.

ARTIGO NONO
Mandato

Os 6rgdos sociais s@o eleitos durante a
primeira sessdo da Assembleia Geral, por um
periodo inicial de trés anos.

ARTIGO DECIMO
Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral € o 6rgdo maximo
da Associacao Txivirika Matafula, ¢ composta
por todos os seus membros e presidida pelo
presidente da mesa da Assembleia Geral.

Dois) Em caso de doenga deste € substituido
pelo vice-presidente.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Funcionamento

a) A Assembleia Geral é dirigida pela
mesa da Assembleia Geral que é
composta por um presidente, um
vice-presidente, e um secretario;

b) A Assembleia Geral reunir-se-a
ordinariamente uma vez por ano, e
extraordinariamente sempre que for
convocada pelo presidente;

¢) As deliberacdes da Assembleia Geral
sdo tomadas por maioria simples de
votos exceptuando-se a alteragdo
dos estatutos e a extingdo da
associagao.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Competéncias

Um) Compete a Assembleia Geral:

a) Eleger e destituir os membros dos
6rgaos sociais;

b) Deliberar sobre a alteracdo dos
estatutos ou extingdo da associac@o,
por maioria de dois ter¢cos dos
membros;

¢) Deliberar sobre a aquisicio onerosa e
alienac@o de bens;

d) Aprovar regulamentos internos;

e) Deliberar sobre a contrac¢ido de
empréstimos;

/) Aprovar o relatdrio anual de actividades
bem como o relatdrio anual de contas
e o orcamento da associagdo.

Dois) A Assembleia Geral, delibera sobre
outros assuntos nao inclusos no ambito da
competéncia de outros 6rgaos sociais.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Presidente da mesa da Assembleia Geral

O presidente da mesa da Assembleia Geral
tem as seguintes competéncias:

a) Convocar as reunides da Assembleia
Geral indicando a ordem dos
trabalhos;

b) Presidir as reunides da Assembleia
Geral;

c) Investir os membros nos cargos
para que forem eleitos, assinando
conjuntamente com eles os
respectivos autos de posse, que
mandara lavrar;

d) Assinar as actas das seccdes da
Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Conselho de direccao

Um) O Conselho de Direccdo dirige,
administra e representa a associagdo em juizo
e fora dele.

Dois) O Conselho de Direc¢do retne-se,
duas vezes por més e extraordinariamente,
sempre que necessario.

Trés) O Conselho de Direcciao é composto
por um presidente, um vice-presidente,
um secretdrio, um chefe de produgdo e um
tesoureiro.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Funcionamento

O Conselho de Direccdo retine-se duas vezes
por més e extraordinariamente sempre que for
necessario.

ARTIGO DECIMO SEXTO

Competéncias

Compete ao Conselho de Direccdo da
Associagdo Txivirika Matafula :

a) Administrar e gerir as actividades
correntes da associagdo de modo
a garantir a realizagdo dos seus
objectivos;

b) Garantir o cumprimento das disposicdes
legais, estatutos e das deliberacdes
da Assembleia Geral;

c) Elaborar e submeter ao Conselho
Fiscal e a aprovacao da Assembleia
Geral, os relatérios de contas bem
como o or¢gamento e o programa de
actividades para o ano seguinte;

d) Adquirir todos os bens necessarios
para o seu funcionamento e para
o funcionamento da associacdo
e alienar aqueles que se julgue
dispensdveis, bem como contratar
servicos para a associagio;

e) Representar a associacdo em quaisquer
actos ou contratos perante as
autoridades ou em juizo;

/) Administrar e gerir o fundo da associa¢@o
e contrair empréstimos;

g) Elaborar planos periddicos.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Conselho Fiscal

O Conselho Fiscal € constituido por um
presidente e dois vogais.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Competéncias

Compete ao Conselho Fiscal o controlo
e a fiscalizacdo das actividades internas da
associacdo designadamente:

a) Examinar a escrituracdo e os
documentos e fazer a verificagdo
dos valores patrimoniais;

b) Dar parecer sobre o relatério de
contas do exercicio bem como do
programa de ac¢do e orcamento
para o ano seguinte;

¢) Verificar o cumprimento doregulamento
interno e alertar o Conselho de
Direcgio e a Assembleia Geral sobre
qualquer anomalia registada.
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CAPITULO V
Dos fundos, associacao e cooperacao
ARTIGO DECIMO NONO
Fundos

Sdo considerados fundos da Associagdo
Txivirika Matafula :

a) O produto das jéias e quotas mensais
dos membros;

b) Doagdes, subsidios ligados a
quaisquer outras subvengdes de
pessoas singulares, colectivas
privadas, publicas, nacionais ou
estrangeiras;

¢) O produto de venda de qualquer bem
ou servigo.

ARTIGO VIGESIMO

Associacao e cooperacao

A associacdo, pode associar-se ou filiar-se
em organizacdes nacionais ou estrangeiras que
prossigam fins semelhantes.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Regulamento

Um) Enquanto nao forem aprovados os
regulamentos, as disposi¢oes a estes inerentes,
emanarao do Conselho de Direc¢ao.

Dois) As sancdes aplicadas aos membros que
violem os presentes estatutos serao estabelecidas
no regulamento interno.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Dissolucao
A Associacdo Txivirika Matafula extinguir-
se a da seguinte maneira:

a) Por deliberacdo da Assembleia
Geral;
b) Nos demais casos previstos na lei.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Omissoes

Em tudo que for omisso nos presentes
estatutos recorrer-se-4 a legislag@o aplicavel na
Republica de Mocambique.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Aprovacao

O presente estatuto foi aprovado em
Assembleia Geral da associac@o realizada em
abril na sede da associagdo sita em Matafula,
Localidade de Combomune-rio, Posto
Administrativo de Combomune, no Distrito de
Mabalane, provincia de Gaza.

Esta conforme.

GESTIM - Gestao Imobiliaria,
Sociedade Unipessoal, Limi-
tada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte nove de Julho de dois mil e
treze, que por escrito particular datado de
vinte nove de Julho de dois mile treze, Sabbir
Ahmade Mussd Omargi, de nacionalidade
mogambicana, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110300121024J, emitido aos dezasseis
de Marco de dois mil e dez, pelo Arquivo
de Identificacdo Civil de Maputo, residente
na cidade de Maputo, na Rua da Gorongoza
ndmero cento vinte e oito, constitui uma
sociedade por quotas unipessoal denominada
GESTIM - Gestao Imobilidria, Sociedade
Unipessoal, Limitada, que se regerd nos termos
dos seguintes estatutos e legislacao aplicavel:

CAPITULO I

Da denominacéao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagio de
GESTIM - Gestdao Imobilidria, Sociedade
Unipessoal, Limitada, e tem a sua sede na cidade
de Maputo, Avenida de Angola, nimero dois
mil cento e quatro, podendo abrir delegagdes
ou quaisquer outras formas de representagdo
em qualquer parte do territério nacional ou no
estrangeiro e, rege-se pelos presentes estatutos
e demais legislacdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu comeco a
partir da data de constituicao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) A compra e venda de iméveis;

b) Gestao imobilidria;

¢) Arrendamento de iméveis proprios,
adquiridos ou construidos;

d) Subarrendamento de iméveis de
terceiros;

e) Operagdes imobilidrias relativas
a construcdo, venda, aquisicdo
e arrendamento comercial de
imoveis;

/) Prestacdo de servico de consultoria
em assuntos relativos ao mercado
imobilidrio; e

g) Participacdo em outras sociedades na
qualidade de sdcio ou accionista.

Dois) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades complementares ou
subsididrias atrds referidas, ou qualquer outra

actividade de natureza comercial ou industrial
por lei permitida ou para que obtenha as
necessdrias autorizagdes conforme for decidido
pela deliberacdo do sécio.

CAPITULO II

Do capital social, quotas, aumento
e reducao do capital social

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado
em bens e dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondente a uma tnica quota com o0 mesmo
valor nominal, pertencente ao tnico sécio
Sabbir Ahmade Mussd Omargi.

ARTIGO QUINTO
(Aumento e reducao do capital social)

Um) O capital social pode ser aumentado ou
reduzido mediante decisdo do sécio, alterando
se, em qualquer dos casos, o pacto social para o
que se observardo as formalidades estabelecidas
por lei.

Dois) Decidida qualquer varia¢@o do capital
social, o montante do aumento ou diminui¢io
serd rateado pelo sdcio unico, competindo ao
sécio decidir como e em que prazo devera ser
feito o seu pagamento quando o respectivo
capital néo seja logo inteiramente realizado.

ARTIGO SEXTO
(Prestacdes suplementares)

Niao havera prestagdes suplementares de
capital. O sécio podera fazer os suprimentos a
sociedade nas condicdes fixadas por ele ou pelo
conselho de geréncia a nomear.

CAPITULO III
Da administracao e representacao
ARTIGO SETIMO
(Administracao e representacao)

Um) A administracdo da sociedade &
exercida pelo sécio tnico, Sabbir Ahmade
Mussa Omargi.

Dois) Para obrigar a sociedade € suficiente
assinatura do socio unico, Sabbir Ahmade
Mussa Omargi.

ARTIGO OITAVO
(Direccao geral)

Um) A gestdo corrente da sociedade podera
ser confiada a um director-geral eventualmente
assitido por um director adjunto, sendo ambos
empregados da sociedade.

Dois) Caberd a administragdo designar o
director geral e o director adjunto, bem como
fixar as respectivas atribui¢des e competéncia.



2818 — (8)

11l SERIE — NUMERO 71

ARTIGO NONO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do:
a) Sécio unico;
b) Administrador nomeado pelo sécio;
e
¢) Socio unico e do administrador em
simultaneo.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados pelos directores ou por qualquer
empregado expressamente autorizado por s6cio
dnico.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano social coincide com o ano civil,
iniciando a um de Janeiro e terminando a trinta
e um de Dezembro.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta ¢ um de Dezembro de cada
ano, devendo a administragdo da sociedade
organizar as contas anuais e elaborar um
relatdrio respeitante ao exercicio e uma proposta
de aplica¢@o de resultados.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Resultados e sua aplicacao)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir se 4, em primeiro lugar, a percentagem
legalmente estabelecida para constitui¢do do
fundo de reserva legal enquanto nao se encontrar
realizado nos termos da lei ou sempre que for
necessario reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem decididos pelo
sécio tnico.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade, somente, se dissolve nos
termos fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder se 4 a sua liquidagdo, gozando os
liquidatarios, nomeados pelo sécio, dos mais
amplos poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Sucessao)

Em caso de morte, interdic@o ou inabilitacio
do sécio, a sociedade continuard com os
herdeiros caso estes manifestem a intengdo
de continuar na sociedade. Caso ndo haja
herdeiros, sendo paga a quota do sécio, a quem
tem direito, pelo valor que o balango apresentar
a data do 6bito ou da certificacdo daqueles
estados, caso os herdeiros ou representante
legal ndo manifeste, no prazo de seis meses
apds notificagdo, a intencido de continuar na
sociedade.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Amortizacao da quota)

A sociedade poderd amortizar qualquer

quota nos seguintes casos:
a) Por deliberacao do sécio; e

b) Se a quota for penhorada, dada

em penhor sem consentimento

da sociedade, arrestada ou por

qualquer forma apreendida judicial

ou administrativamente e sujeito a
venda judicial.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Disposicao final)

Tudo o que ficou omisso serd regulado e
resolvido de acordo com a lei comercial em
vigor no territério mocambicano.

CODESERYV - Consultoria,
Desenvolvimento e Servicos
Sociedade Unipessoal, Limi-

tada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura publica de vinte e dois de Agosto
de dois mil e treze, lavrada de folhas sessenta
e dois a folhas sessenta e oito do livro de notas
para escrituras diversas nimero trezentos
oitenta e dois traco A, deste Cartério Notarial
de Maputo, perante Batca Banu Amade Mussa,
licenciada em Direito, técnica superior dos
registos e notariado N1 e notdria em exercicio
neste cartorio, foi constituida, entre: Ameet
Hasmucrai Amarchande, uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, denominada
CODESERYV - Consultoria, Desenvolvimento e
Servigos Sociedade Unipessoal Limitada, tem
a sua sede na Avenida Ahmed Sekou Touré,
nimero mil quatrocentos cinquenta e dois,
Maputo, que se regerd pelas cldusulas constantes
dos artigos seguintes:

CAPITULO |

Da denominacao, duracéo, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

CODESERV - Consultoria,
Desenvolvimento e Servigos é uma sociedade
civil sob a forma de sociedade unipessoal e de
responsabilidade limitada, que se constitui por
tempo indeterminado e se rege pelos presentes
estatutos, de acordo com disposto no artigo
noventa do Cédigo Comercial.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede e principal
estabelecimento em Maputo, na Avenida

Ahmed Sekou Touré, nimero mil quatrocentos
cinquenta e dois, Maputo.

Dois) A sociedade poderd deslocar a sua
sede, mediante decisdao do sdcio unico, desde
que as circunstancias assim o justifiquem e que
haja sempre respeito aos ditames legais.

Trés) O sécio é-lhe permitido abrir sucursais,
filiais ou qualquer outra forma de representagio
no pafs ou estrangeiro, desde que observadas as
leis e normas em vigor ou quando devidamente
autorizadas.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a
consultoria, acesséria e prestacdo de servigos
informéticos, formagao e treinamento de pessoal
bem como a comercializagdo de produtos.

Dois) A sociedade poderd, igualmente,
exercer actividades conexas, complementares ou
subsididrias do seu objecto e outras legalmente
permitidas, desde que devidamente autorizadas
por entidade competente.

Trés) Ainda dentro do objecto da sociedade,
podera desenvolver os seguintes actos:

a) Pode adquirir participa¢cdes em
quaisquer sociedades de objecto
igual ou diferente, associar-se com
outras empresas em associacdes
legalmente permitidas, podendo, de
igual forma, alienar livremente as
participacdes de que for titular;

b) Pode adquirir, alocar ou alugar bens
iméveis ou mdveis e constituir
direitos sobre esses bens em qualquer
local do pafs e do estrangeiro; e

¢) Acordar com entidades estatais
ou governamentais quaisquer
actividades ou concessdes
relacionadas com o objecto social.

CAPITULO I

Do capital social, quotas e reducao
do capital social

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
totalmente detido pelo sécio Ameet Hasmucrai
Amarchande.

ARTIGO QUINTO
(Aumento e reducao do capital social)

Um) O capital social pode ser aumentado ou
reduzido em numerdrio ou em espécie sempre
que o dnico sdcio assim o entender, alterando-
se, em qualquer dos casos, o pacto social para o
que se observardo as formalidades estabelecidas
por lei.
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CAPITULO III
Dos érgaos sociais
SECCAOT

Da Administracéao

ARTIGO SEXTO
(Geréncia e representacao)

Um) O tnico sécio da sociedade tem plenos
poderes para nomear mandatdrios da sociedade
conferindo-lhes os necessdrios poderes de
representacao;

Dois) A administragdo e geréncia da
sociedade sdo exercidas pelo tnico sdcio ou
por um ou mais gerentes, ainda que estranhos
a sociedade, que ficardo dispensados de prestar
caucdo, e nomeados pelo tnico sécio.

Trés) Os gerentes por esta nomeados,
por ordem ou com autorizagdo deste, podem
constituir um ou mais procuradores nos termos
e para os efeitos da lei. Os mandatarios podem
ser gerais ou especiais e o sécio poderd revoga-
los a todo o tempo.

Quatro) Compete a geréncia a representacao
da sociedade em todos os seus actos, activa e
passivamente, em juizo e fora dele, tanto na
ordem juridica interna como internacionalmente,
dispondo de mais amplos poderes legalmente
consentidos para a prossecucdo do objecto
social, designadamente, quanto ao exercicio da
gestdo corrente dos negdcios sociais.

Cinco) Paraque a sociedade fique validamente
obrigada nos seus actos e contratos é bastante a
assinatura do sécio, gerente ou de um procurador
especialmente constituido nos termos e limites
especificos do respectivo mandato.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO SETIMO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano
e carecem de aprovacdo da assembleia geral
a realizar-se até ao dia um de Marco do ano
seguinte.

Trés) A geréncia apresentard, a aprovacio
da assembleia geral, o balango de contas de
ganhos e perdas acompanhados de um relatério
da situag¢@o comercial, financeira e econdmica
da sociedade, bem como a proposta quanto a
reparti¢@o de lucros e perdas.

ARTIGO OITAVO

(Resultados e sua aplicacao)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
estabelecida para a constitui¢do do fundo
de reserva legal, enquanto ndo se encontrar
realizada nos termos da lei ou sempre que for
necessdrio reintegra-lo.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados.

ARTIGO NONO
(Casos omissos)

Em tudo quanto for omisso nos presentes
estatutos, aplicar-se-do as disposicdes do
Cédigo Comercial e demais legislacdo em vigor
na Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, vinte e oito de Agosto de dois mil
e treze. — A Ajudante, llegivel.

ASSO - Construcoes Modu-
lares, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura publica de trinta de Maio de dois
mil e treze, lavrada de folhas cento e sete a
folhas cento e catorze, do livro de notas para
escrituras diversas nimero trezentos setenta e
trés traco A, deste Quarto Cartdrio Notarial de
Maputo, perante Bat¢a Banu Amade Mussa,
licenciada em Direito, técnica superior dos
registos e notariado N1, e notdria em exercicio
neste cartorio, foi constituida entre: Ana Claudia
Barrambana Mochila Miguel, Mario Jodo Lopes
Amaro Pereira Barata, Nelson Pinto Maximino,
Carlos José Guido Mendes e Construgdes
Monsaraz - Sociedade de Construgdo Civil
de Reguengos de Monsaraz, Limitada, uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, denominada ASSO — Construcdes
Modulares, Limitada, tem a sede na Avenida
Marginal, nimero tres mil novecentos oitenta
e sete, Maputo, que se regerd pelas cldusulas
constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, forma e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
ASSO - Constru¢des Modulares, Limitada,
e constitui-se como sociedade comercial sob
forma de sociedade por quotas, tendo a sua sede
social na Avenida Marginal, nimero trés mil,
novecentos oitenta e sete, Maputo.

Dois) A sociedade poderd, por simples
deliberacdo da administragdo, transferir a sua
sede para qualquer parte do pafs ou af abrir
delegagdes.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

Um) A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado.

Dois) O seu inicio conta-se a partir da data
do respectivo registo na Conservatéria das
Entidades Legais.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto a elaboragio
de projectos técnicos e instalacido de unidades

de constru¢@o modular. Em complemento desta
actividade, contempla-se ainda, a importacdo de
matérias primas, mercadorias e equipamentos
para incorporac¢ao nos seus produtos e/ou para
comercializag@o.

Dois) A sociedade podera exercer outras
actividades conexas ou complementares.

Trés) A sociedade pode participar no capital
de outras sociedades constituidas ou a constituir,
ainda que com objeto social diferente ou
reguladas por lei especial, bem como associar-se
com outras pessoas ou sociedades, sob qualquer
forma legal, para a prossecug¢ao do objeto social,
mediante decisd@o unanime dos sécios.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado, € de quatrocentos mil meticais,
correspondente a soma de cinco quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de oitenta
mil meticais, correspondente a
vinte por cento do capital social,
pertencente a Ana Cldudia
Barrambana Mochila Miguel;

b) Uma quota no valor nominal de oitenta
mil meticais, correspondente a
vinte por cento do capital social,
pertencente ao Mdrio Jodo Lopes
Amaro Pereira Barata;

¢) Uma quota no valor nominal de oitenta
mil meticais, correspondente a
vinte por cento do capital social,
pertencente ao Nelson Pinto
Maximino;

d) Uma quota no valor nominal de oitenta
mil meticais, correspondente a
vinte por cento do capital social,
pertencente a Carlos José Guido
Mendes;

¢) Uma quota no valor nominal de oitenta
mil meticais, correspondente a
vinte por cento do capital social,
pertencente a Construgdes Monsaraz
- Sociedade de Construgdo Civil
de Reguengos de Monsaraz,
Limitada.

ARTTIGO QUINTO
(Prestac6es suplementares e suprimentos)

Os socios poderdo fazer prestacdes
suplementares de capital ou suprimentos a
sociedade em termos e condicdes definidos em
assembleia geral.

ARTIGO SEXTO

(Cessao de quotas)

Um) A cessdo de quotas entre socios e a
terceiros carece do consentimento da sociedade,
dado em assembleia geral, a quem fica reservado
o direito de preferéncia na sua aquisicéo.

Dois) No caso de a sociedade nao exercer o
direito de preferéncia, este passard a pertencer
a cada um dos sécios e, querendo exercé-lo
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mais do que um, a quota serd dividida pelos
interessados na proporcdo das respetivas
quotas.

Trés) Qualquer divisao, cessdo ou alienagdo
de quotas feita com a inobservancia dos
nimeros anteriores serd considerada nula e de
nenhum efeito.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade poderd, a todo o tempo,
proceder a amortizagdo de quotas quando:

a) As mesmas sejam objeto de arresto,
penhora ou oneradas de qualquer
forma; e

b) Os respectivos titulares se dediquem
a quaisquer outras atividades que
constituam concorréncia desleal ou
sejam socios de outras sociedades
que se dediquem a objetos idénticos
ou andlogos, sem que para tal tenham
sido expressamente autorizados
por escrito pela administragdo da
sociedade.

Dois) As quotas serdo amortizadas de acordo
com o seu valor contabilistico resultante do
ultimo balanco aprovado.

ARTIGO OITAVO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunird uma vez
por ano em sessdo ordindria que se realizard
nos primeiros trés meses apds o termo de cada
ano civil, para:

a) Apreciagdo, aprovacgdo ou rejeicdo
do balango e das contas desse
exercicio; €

b) Decisdo sobre a aplicagdo de
resultados.

Dois) A assembleia geral reunir-se-4,
extraordinariamente, sempre que for
necessario.

Trés) A assembleia geral serd convocada,
com a antecedéncia minima de quinze dias, pela
administragdo, pelos sécios ou por procurador
a quem aquela ou estes confiram tais poderes,
através de telecdpia a enviar para o nimero de
telecopiador ou por correio eletrénico a enviar
para o endereco de correio eletrénico que os
socios desde ja se comprometem a fornecer
a administracdo nos primeiros quinze dias
apds a celebracdo da presente escritura. Em
casos urgentes, ¢ admissivel a convocacio
com antecedéncia inferior, desde que haja o
consentimento de todos os sécios.

Quatro) Os sécios podem reunir-se
em assembleia geral sem observancia das
formalidades prévias, desde que todos estejam
presentes e todos manifestem a vontade de
que a assembleia se constitua e delibere sobre
determinado assunto, de acordo com o nimero
dois do artigo cento vinte e oito do Cddigo
Comercial. A assembleia geral redne-se,
normalmente, na sede da sociedade.

Cinco) O nimero de votos de cada sécio
¢ igual ao valor nominal da respetiva quota
dividido por duzentos e cinquenta meticais.

Seis) As deliberacdes das assembleias gerais
sdo tomadas por maioria dos votos presentes ou
representados com excepgdo daquelas para as
quais a lei exige maioria mais qualificada.

ARTIGO NONO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A sociedade é administrada por dois
administradores, cujo mandato terd a duragdo
de trés anos renovaveis.

Dois) Os administradores estdo dispensados
de caucio.

Trés) Compete aos administradores
representar a sociedade em juizo e fora dele,
activa e passivamente, praticando todos os actos
tendentes a realiza¢do do objecto social que a
lei ou os presentes estatutos ndo reservem a
assembleia geral.

Quatro) A administragdo pode constituir
mandatarios.

Cinco) A sociedade fica obrigada pela
assinatura de dois dos administradores ou dos
mandatdrios a quem aqueles tenham conferido
poderes para tal.

Seis) Desde jd4 ficam nomeados
administradores: Ana Cldudia Barrambana
Mochila Miguel e Nelson Pinto Maximino.

Sete) Em caso algum, poderd a sociedade
vir a ser obrigada em actos ou documentos
que ndo digam respeito as operagdes sociais,
designadamente, em letras de favor, fiangas e
abonacdes.

ARTIGO DECIMO
(Balanco e distribuicao de resultados)

Um) Os exercicios sociais coincidem com
0$ anos civis.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidas a
apreciacdo da assembleia geral ordindria.

Trés) Deduzidos os gastos gerais,
amortizacdes e encargos, dos resultados liquidos
apurados em cada exercicio serdo deduzidos
0s montantes necessarios para a criacdo dos
seguintes fundos:

a) De reserva legal, enquanto néo
estiver realizado nos termos da
lei ou sempre que seja necessirio
reintegra-lo;

b) Quaisquer outras reservas que venham
a ser entendidas pelos sdcios como
necessdrias para garantir o equilibrio
financeiro da sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Disposicoes finais)

Um) A sociedade so se dissolve nos casos
fixados por lei e por acordo dos sécios.

Dois) A sociedade fica desde jd autorizada
a movimentar os montantes entregues pelos
socios e depositados em institui¢do bancdria a
titulo de realizac@o do capital social.

Trés) Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des do Decreto-Lei nimero dois barra
dois mil e cinco, de vinte e sete de Dezembro e
por demais legislagdo aplicdvel.

Esta conforme.

Maputo, sete de Junho de dois mil e treze.
— A Técnica, llegivel.

Lotus, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia cinco de Maio de dois mil e treze, foi
matriculada na Conservatéria dos Registos de
Entidades Legais sob o NUEL 1004818 uma
sociedade denominada Létus, Limitada,entre:
Antoénio da Costa Guimaraes de nacionalidade

moc¢ambicana, portador do Bilhete de

Identidade n.° 030102651367C, residente

em Nampula, Rua de Inhambane U. Central,

cidade de Nampula, que outorga na qualidade
de sécio;

Ana Maria de Figueiredo, de nacionalidade
mocambicana, portadora do Bilhete de
Identidade n.°30112097 emitido em catorze
de Novembro de dois mil e doze pela
Direccao de Identificag@o Civil de Nampula,
residente em Nampula, Rua de Inhambane
U.Central, cidade de Nampula, outorga na
qualidade de sdcio,

E celebrado o presente contrato de sociedade
que se regera pelas seguintes cldusulas:

CAPITULO 1
Do tipo, denominacéao, duracéo e sede
ARTIGO PRIMEIRO
(Tipo de sociedade)

Com o presente estatuto sio estabelecidos
os termos e condi¢des para constitui¢do
de uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Denominacao)

A sociedade adopta a firma Létus, Limi-
tada.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sua durag@o € por tempo indeterminado
contando-se seu inicio a partir da data do seu
registo.

ARTIGO QUARTO
(Sede social)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Nampula, Rua de Cabo Delgado bairro do
Muabhivire.
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Dois) Por deliberagdo dos sécios em
assembleia geral a sociedade podera criar
sucursais, filiais agencias, delegagdes e outras
formas de representagdo no territério nacional
e no estrangeiro desde que devidamente
autorizado pelo 6rgdo de tutela.

CAPITULO II

Do objecto e capital social, quotas e
lucros

ARTIGO QUINTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto exploragio
de uma escola privada, realizado actividade de
ensino e formag@o primario completo.

Dois) Por deliberagdo dos sécios podera
ainda a sociedade exercerem qualquer actividade
para qual obtenha autorizagdo das entidades
competentes.

Trés) Poderd ser deliberada a participacdo
financeira em sociedade a constituir ou ja
constituida ainda que tenha um objecto social
diferente do da sociedade.

Quatro) a sociedade poderd participar em
consércios, bem como participar em outras
sociedades ja constituidas, ou a constituirem-se
ou ainda associar-se a terceiros, associacdes,
entidades, organismos nacionais e/ ou
internacionais permitidos por lei.

ARTIGO SEXTO
(Capital social)

Um) O capital social é de vinte mil
meticais, integralmente realizado em dinheiro,
e corresponde a soma de duas quotas dos sécios
nas seguintes propor¢oes:

a) Anténio da Costa Guimaraes, com dez
mil meticais, o que corresponde
a cinquenta por cento do capital
social;

b) Ana Maria de Figueiredo, com dez
mil meticais, correspondentes
a cinquenta por cento do capital
social;

¢) Poderdo ser efectuadas prestagdes
suplementares do capital, na
proporcdo das quotas actuais e nas
condigdes que forem acordadas pela
assembleia geral.

Dois) Os sécios poderdo fazer suprimentos
de que a sociedade carecer, gratuitos ou
onerosos, nas condi¢cdes que forem acordadas
pela assembleia.

ARTIGO SETIMO
(Cessao de quotas)

Um) A cessdo de quotas a terceiros depende
da decisdo tomada em assembleia geral
devidamente registada numa acta assinada pelos
dois sécios.

Dois) A entrada de novos sécios deve ser
igualmente decidida em assembleia geral pelos
dois sécios, registada numa acta assinada pelos
dois sécios.

ARTIGO OITAVO
(Distribuicao de lucros)

A distribui¢@o de lucros far-se-4 mediante
decisdo dos dois sdcios, registada nos livro de
deliberagoes.

CAPITULO 111

Dos érgaos sociais, deliberacoes e
administracao da sociedade

ARTIGO NONO
(Orgaos sociais)
A sociedade tem os seguintes 6rgaos:

a) Assembleia geral;
b) Administragio.

ARTIGO DECIMO
(Assembleia Geral)

Um) A assembleia geral é o 6rgido maximo
da sociedade e nela tomam parte todos os
s6cios.

Dois) A assembleia geral retne-se
ordinariamente uma vez por ano, a fim de:

a) Tracar as linhas gerais de desenvol-
vimento das actividades da
sociedade;

b) Apreciar, aprovar ou modificar o
balango e as contas do exercicio
findo;

¢) Nomear ou exonerar os adminis-
tradores;

d) Deliberar sobre quaisquer outros
assuntos previstos na ordem de
trabalhos.

Trés) A assembleia geral serdo convocadas
pela administrac@o, por meio de carta registada
dirigida aos sécios com antecedéncia minima
de quinze dias.

Quatro) Os sécios podem fazer-se representar
por mandatdrios a sua escolha, mediante carta
registada.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Quérum e actas)

Um) As deliberagdes da assembleia geral
serdo tomadas por unanimidades enquanto a
sociedade contar com dois sécios.

Dois) A assembleia geral serd dirigida pelos
sécios Anténio da Costa Guimardes e Ana Maria
de Figueiredo.

Trés) Em todas as sessdes da assembleia
geral, serdo lavradas actas, as quais se
consideram eficazes apds a assinatura dos
s6cios que presidem a sessdo.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Conselho da administracao)

Um) O conselho da administragdo da
sociedade sera composto por um administrador
que serd nomeado para o cargo pelos sécios por
deliberac@o em assembleia geral.

Dois) A sociedade obriga-se em contratos ou
outros actos, pela assinatura do administrador
homologada pelos dois sécios.

Trés) Compete ao administrador, nomea-
damente:

a) Exercer os mais plenos poderes de
gestdo representando a sociedade,
activa e passivamente, em juizo ou
fora dele, assim como praticar todos
os actos em conformidade com o
objecto da sociedade;

b) Zelar pelo cumprimento das dispo-
sicdes legais, estatutdrias e das
deliberacdes da assembleia geral;

¢) Aprovar o regulamento interno da
sociedade.

Quatro) Os administradores ndo podem
obrigar a sociedade em qualquer negécio que
seja estranho ao objecto social desta.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Dissolucao)

Um) A sociedade ndo se dissolve por
extingdo, morte ou interdi¢do do sdcio tnico
continuando com os sucessores, herdeiros
ou representantes do sécio extinto, falecido
ou interdito, os quais exercerdo em comum
os respectivos direitos enquanto a quota
permanecer indivisa, com observancia do
disposto na lei em vigor.

Dois) A sociedade s6 se dissolve nos casos
fixados pela lei. Dissolvendo-se por acordo
dos sdcios, todos eles serdo liquidatarios,
devendo proceder a sua liquidagao como entao
deliberarem.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Casos omissos)

Nos casos omissos, regulardo as disposi¢oes
legais aplicaveis e em vigor na Republica de
Mogambique.

Maputo, trés de Setembro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Clinica Multicare, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia trinta de Agosto de dois mil e treze, foi
matriculada na Conservatéria dos Registos
de Entidades Legais sob NUEL 100421755
uma sociedade denominada Clinica Multicare,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cddigo
Comercial, entre:

Primeiro. Faquir Agibo Render4, natural de
Mutarara -Tete, solteiro e residente no Bairro
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Gerge Dimitrov Maputo, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110502141611C;

Segundo. Edgar Nelton Gaspar, natural de
Mutare - Zimbabwe, solteiro e residente na
Manhica - Maputo, portador do Bilhete de
Identidade n.° 060100118464N

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada que se regera pelas
cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Tipo e firma

A sociedade é comercial e adopta o tipo
de sociedade por quotas com a firma Clinica
Multicare, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO

Sede

Um) A sociedade tem sede em Matola.

Dois) A geréncia pode livremente deliberar
mudar a sede para outro local dentro do territdrio
nacional.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

O objecto da sociedade € de prestacdo de
servicos de saide ocupacional, inspeccdes
médicas 4 candidatos a emprego, realizaciio de
exames médicos periddicos aos trabalhadores, e
outros servicos complementares a este ramo.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, € de cinquenta mil meticais e
encontra-se integralmente realizado em dinheiro
e estd representado pelas seguintes quotas:

a) Primeira quota com o valor nominal
de vinte mil meticais pertencente a
Edgar Nelton Gaspar;

b) Segunda quota com valor nominal de
trinta mil meticais pertencente a
Faquir Agibo Rendera.

ARTIGO QUINTO
Cessao de quotas

Um) Sédo livres as transmissoes de quotas
efectuadas entre socios.

Dois) A cessdo de quotas a terceiros,
quer onerosa quer gratuita, fica sujeita ao
consentimento da sociedade a prestar em
assembleia geral especialmente convocada
para o efeito.

Trés) Na cessdo onerosa de quotas a terceiros
terdo direito de preferéncia dos sécios e a
sociedade sucessivamente.

ARTIGO SEXTO
Amortizacao de quotas

Um) A sociedade podera deliberar amortizar
quotas com o acordo dos seus titulares, desde

que ndo existam impedimentos legais a essa
amortizacao.

Dois) A sociedade poderd, ainda, nos
termos e condi¢des estabelecidos na lei,
desde que ndo existam impedimentos legais,
deliberar a amortizagdo das quotas, mesmo
sem o consentimento dos seus titulares, quando
ocorram 0s seguintes factos:

a) Se a quota for cedida sem prévio
consentimento da sociedade, nos
casos em que o mesmo ¢ exigivel;

b) Se o sécio detentor da quota utilizar
as informagoes obtidas através do
exercicio do direito de informagdo
que lhe assiste para fins estranhos a
sociedade e com prejuizo desta ou
de algum outro sécio;

¢) Se a quota for transmitida em conse-
quéncia de qualquer processo
judicial ou administrativo ou ficar
de qualquer modo subtraida a livre
disposi¢@o do sécio, em termos de
ser alienada independentemente da
sua vontade;

d) Se a quota através de partilha dos bens
do casal motivada por divércio ou
separagdo judicial ficar a pertencer
ao ex-conjuge do sécio.

Trés) Nos restantes casos de amortizagio,
quer voluntdria quer compulsiva, as quotas
serdo amortizadas pelo seu valor contabilistico
apurado através do dltimo balanco aprovado,
sendo a contrapartida da amortizagio paga pela
sociedade nos termos e condi¢des a deliberar
em assembleia geral, mas nunca num prazo
superior a dois anos.

ARTIGO SETIMO
Assembleias gerais

Um) A assembleia geral retine ordinariamente
no primeiro trimestre de cada ano para deliberar
sobre o relatério de gestdo, as contas do
exercicio e a proposta de aplicagido dos resul-
tados apresentados pela geréncia e extraor-
dinariamente sempre que qualquer gerente ou
sécio solicitem a sua realizagéo.

Dois) As assembleias gerais serdo convocadas
por qualquer gerente através de carta registada
enviada para a morada dos sdcios, com a
antecedéncia minima de quinze dias.

Trés) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria dos votos representativos do capital
social excepto nas deliberacdes em que a lei
exija uma maioria qualificada superior.

ARTIGO OITAVO
Geréncia

Um) A geréncia da sociedade e a sua
representacdo incumbem a dois gerentes, s6cios
ou nio, eleitos em assembleia geral.

Dois) Sao desde ja designados gerentes aos
socios Faquir Agibo Rendera e Edgar Nelton
Gaspar.

Trés) Aos gerentes sdo atribuidos os poderes
necessarios para assegurar a gestdo corrente da
sociedade e em especial para:

a) Celebrar os contratos comerciais
necessdrios a prossecug¢ido do
objecto da sociedade;

b) Contratar e despedir pessoal;

¢) Abrir e movimentar contas bancarias;

d) Comprar e vender bens méveis;

e) Aceitar, sacar e endossar letras e outros
efeitos comerciais;

f) Contratar os empréstimos de
financiamento que tenham sido
deliberados pela assembleia geral
de sécios.

Quatro) A sociedade fica vinculada com a
assinatura de dois gerentes ou de um procurador
designado pela totalidade dos gerentes para a
pratica de acto certo e determinado.

Cinco) Para actos de mero expediente basta
a assinatura de um gerente.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos, €, nos
termos previstos na lei, sendo liquidatarios os
proprios sécios.

ARTIGO DECIMO
(Casos omissos)

Em tudo quanto estiver omisso, regulardo as
disposi¢oes legais aplicdveis na Republica de
Mocambique. Assim o disserem e outorgarem
instruem este acto os documentos seguintes:

Certiddo negativa, passada pela conser-
vatdria do registo comercial de
Maputo aos vinte e quatro de Julho
de dois mil e treze.

Em voz alta e na presenca simultanea de
outorgantes, li e expliquei esta escritura e efeitos
legais, ao qual vdo assinar comigo notaria,
seguidamente.

Maputo, trés de Setembro de dois mil e treze.
— O Técnico, Illegivel.

Escola Contemporénea
de Maputo — Sociedade
Unipessoal, Limitada — ECM

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dois de Setembro de dois mil e treze, foi
matriculada na Conservatéria de Registos de
Entidades Legais sob NUEL 100420384, uma
sociedade denominada Escola Contemporanea
de Maputo — Sociedade Unipessoal, Limitada
- ECM.

E celebrado o presente contrato de sociedade
unipessoal limitada, nos termos do artigo
noventa do Cédigo Comercial, entre:

Primeiro. Jacques Banyankindagiye, casado,
em regime de comunhao de bens com Marie
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Régis Nduwayo, natural do Burundi, residente
no Bairro da Polana Canic¢o B, quarteirdo
vinte e dois, casa nimero dez, Cidade de
Maputo, portador do Cartao de Identificacio
do Refugiado n.° 254-00002134, emitido pelo
Arquivo de Identificagio do Instituto Nacional
de Apoio aos Refugiados (INAR) de Maputo a
vinte e nove de Janeiro de dois mil e treze e
vélido até vinte e nove de Janeiro de dois mil
e dezasseis, socio unico.

Pelo presente contrato de sociedade
unipessoal limitada, outorga e constitui entre
si uma sociedade por quota de responsabilidade
limitada, que se regerd pelas cldusulas
seguintes:

CAPITULO I
Da denominacéo e sede
ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagio de
Escola Contemporanea de Maputo, Sociedade
Unipessoal Limitada — ECM, em sigla e
tem a sua sede no bairro da Polana Canigco
A, quarteirdo um, rua trés mil seiscentos e
cinquenta e quatro, nimero duzentos e trinta e
quatro, na cidade de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duragio serd por tempo indeterminado,
constando-se o seu inicio a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO

Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) O exercicio de actividades no ramo
de educagdo e formagdo escolar
conforme os planos curriculares
mocambicanos;

b) As actividades recreativas e desportivas
e passeios pedagdgicos;

¢) Consultoria, estudos, elaboracdo de
projectos, fiscalizagdo, prestacdo de
servigos e todas actividades relacio-
nadas directa ou indirectamente a
educagdo formal e ndo formal do
jovem;

d) Transporte e alimentagdo de alunos;

Dois) A sociedade poderd, com vista
a prossecucdo do seu objecto, e mediante
deliberacdo da geréncia, associar-se com outras
organizacdes, quer participando no seu capital,
quer em regime de participacio ndo societdria
de interesses, segundo quaisquer modalidades
admitidas por lei.

Trés) A sociedade poderd exercer actividades
em qualquer outro ramo e comércio que o sécio
em concertagdo com a administradora geral
acordem explorar e para os quais obtenham as
necessdrias autorizacdes legais.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital, integralmente subscrito e reali-
zado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondente a quota Unica pertencente ao
sécio Jacques Banyankindagiye.

ARTIGO QUINTO

Aumento do capital social

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessarias
desde que o sécio e a administradora deliberem
sobre 0 assunto.

ARTIGO SEXTO
Administracao

Um) A administragdo e gestao da sociedade
e sua representacio em juizo e fora dele, activa
e passivamente, passam desde jd a cargo da
senhora Sara Clotilde Artur Manhique desde ja
nomeada como administrador geral.

Dois) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura de administradora geral e é vedado
a qualquer gerente ou mandatdrio assinar em
nome da sociedade quaisquer actos ou contratos
que digam respeito a negdcios estranhos a
mesma, tais como letras a favor, fiangas, avales
ou abonagdes.

Trés) Os actos de mero expediente poderdao
ser individualmente assinados por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
administradora geral.

ARTIGO SETIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢ao ou inabilitacdo
do sécio da tnica quota, os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com despensa de caugio, podendo estes nomear
seus representantes se assim o entender, desde
que obedecam o preceituado nos termos da
lei.

ARTIGO OITAVO

Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo do
socio e a administradora geral quando assim
o entenderem.

ARTIGO NONO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislaciio comercial vigente e aplicdvel na
Republica de Mogambique assim como o
regulamento interno da sociedade.

Maputo, trés de Setembro de dois mil e treze.
— O Técnico, llegivel.

V & P, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio, de trinta
de Agosto de dois mil e treze, foi matriculada na
Conservatéria de Entidades Legais sob NUEL
100421461uma sociedade V & P, Limitada.

Primeiro. Paulo Muchanga, solteiro, de
cinquenta e quatro anos de idade, natural
de Ressano-Garcia, provincia de Maputo,
residente na Rua Costa Almeida, casa nimero
trezentos e quarenta e oito, quarteirdo trinta
e oito, cidade da Matola, de nacionalidade
mogambicana, portador do Bilhete de Identidade
n.° 100143596D, emitido pelo Arquivo de
Identificacdo de Maputo, aos vinte e sete de
Fevereiro de dois mil e trés;

Segunda. Nsimbini Farming Enterprise
(Pty) Limitada, pessoa colectiva de direito
privado, registado na Africa do Sul sob
o n.° 07/022895/2010, representada pelo
seu director Vusi Collin Dladla, de trinta e
sete anos de idade, natural de Africa do Sul,
residente na Rua Costa Almeida, casa nimero
trezentos e quarenta e oito, quarteirdo trinta e
oito, cidade da Matola, portador do Passaporte
n.° M00055655, emitido pela Republica da
Africa do Sul, aos dez de Fevereiro de dois mil
e doze, constituem uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, com a outorga
do presente contrato de sociedade, que se rege
pelos seguintes estatutos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

Com a denominagdo V & P, Limitada, é
constituida para durar por tempo indeterminado,
reportando a sua existéncia para todos os
efeitos legais a data da assinatura do contrato
de constitui¢iio da sociedade por quotas de
responsabilidade limitada que se rege pelos
presentes preceitos legais aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Rua
Costa Almeida, casa nimero trezentos quarenta
e oito, quarteirdo trinta e oito, cidade da Matola,
Mocambique, podendo, por deliberagdo da
assembleia geral, criar ou extinguir, no pais ou
no estrangeiro delegagdes ou qualquer outra
forma de representagdo social, sempre que
justifique a sua existéncia.

Dois) A representacdo da sociedade no
estrangeiro podera ser confiada, mediante
contrato a entidades locais, publicas ou
privadas, legalmente constituidas.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto principal
a prestagdo de servigos na drea de comércio.
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Dois) A sociedade poderd desenvolver outras
actividades subsidiarias ou complementares do
seu objecto principal desde que devidamente
autorizadas pela assembleia geral.

ARTIGO QUARTO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, é de vinte mil
meticais, integralmente subscrito e realizado
em bens e dinheiro, direitos e outros valores,
correspondendo a soma de duas quotas, assim
distribuidos:

a) Uma quota de cinquenta e um porcento
no valor de dez mil duzentos
meticais, pertencente ao sécio
Paulo Muchanga;

b) Uma quota de quarenta e nove porcento
no valor de nove mil, oitocentos
meticais, pertencente ao sécio
Nsimbini Farming Enterprise (Pty)
Limitada.

Dois) Qualquer sécio que ndo pague o capital
por si subscrito ou quaisquer subsequentes
contribuicdes de capital, nos termos deste artigo,
ndo poderd exercer os seus direitos sociais e sera
responsavel por quaisquer danos ou prejuizos
sofridos pela sociedade como resultado do nao
pagamento da sua contribui¢@o de capital.

Trés) O capital social sera aumentado por
deliberacdo da assembleia geral que determinara
os termos e condi¢cdes em que se efectuard o
aumento, mediante entradas em numerario,
formac@o de suprimentos a caixa pelos sécios
ou capitalizag@o.

ARTIGO SEXTO

(Cessao de quotas)

Um) E livre a cessio total ou parcial de
quotas entre os SGcios.

Dois) A cessdo de quotas a terceiros carece
do consentimento da sociedade, dado em
assembleia geral a qual fica reservado o direito
de preferéncia na sua aquisi¢ao.

Trés) O sécio que pretende ceder a sua
quota deverd comunicar por escrito em carta
registada e com aviso de recepgdo a geréncia
que, convocard assembleia geral no prazo de
trinta dias para tomada de decisdo.

Quatro) A sociedade, em primeiro, e os
sécios, em segundo lugar, gozam de preferéncia
na aquisi¢@o de quota a alienar.

Cinco) E nula qualquer cessdo, oneragao ou
alienac@o de quotas feita sem observancia do
disposto nos presentes estatutos.

ARTIGO SETIMO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente uma vez por ano, nos primeiros quatro
meses apds o fim do exercicio anterior e devera
discutir, aprovar ou modificar o balanco e o
relatério da administragdo ou qualquer assunto
e, extraordinariamente sempre que a sua
realizacio se justifique.

Dois) A assembleia geral ordindria é convo-
cada pelo presidente da administracéo eleito ou
a pedido dos sdcios que representam cinquenta
por cento do capital social.

ARTIGO OITAVO
(Geréncia e administracao)

Um) A administragdo e a representacao
da sociedade em juizo ou fora dele, activa ou
passivamente, cabe aos dois socios Vusi Collin
Dladla e Paulo Muchanga que desde ja sao
nomeados sdécios gerente.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura dos dois sdcios gerentes e pela
assinatura do procurador especialmente
constituido nos termos do respectivo mandato.

ARTIGO NONO
(Distribuicao de resultados)

Um) O ano social coincide com o ano civil,
encerrando-se a trinta ¢ um de Dezembro
de cada ano o balango para apuramento dos
resultados.

Dois) Os lucros liquidos apurados em cada
balango depois de deduzidas as percentagens
para o fundo de reservas, serdo distribuidos
entre os s6cios na propor¢do das suas quotas.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
previstos na lei.

Dois) Dissolvida a socidade por acordo
unanime dos sdcios, todos eles serdo liquidatarios
e proceder-se-4 a liquidagao conforme a
deliberacdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdicdo dum
socio, a sociedade continuara com os herdeiros
ou representantes legais do de cujus ou
interdido, os quais nomearao entre si um que a
todos represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Os casos omissos serdo regulados
pelas disposi¢des legais da Republica de
Mogambique.

Maputo, trés de Setembro de dois mil
e treze. — O Técnico,llegivel.

Shield Services, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia trinta de Agosto de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatéria de Registo
de Entidades Legais sob o NUEL 100421801
uma sociedade denominada Shield Services,
Limitada.

E constituido o presente contrato de
sociedade, nos termos do artigo noventa do
Cdédigo Comercial.

Entre:

Victor Manuel Brandao de Carvalho, casado
de nacionalidade mog¢ambicana, portador
de Bilhete de Identidade n.° 110300265836S
emitido aos sete Junho de dois mil e dez
e residente em Maputo, bairro Central
Avenida Eduardo Mondlhane casa nimero
cento e setenta e sete e Latifa Sidik
Ismael, solteira maior, de nacionalidade
mog¢ambicana portador de Bilhete de
Identidade n.° 110102067646S emitido aos
sete de Junho de dois e mil e dez e residente
em Maputo.

Que pelo presente contrato, constituem entre
si, uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que ird reger-se pelos seguintes
artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

Shield Services, Limitada, uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada, dotada de personalidade juridica e
autonomia administrativa e financeira, que se
regera pelo estabelecido nos presentes estatutos
e demais legislagdo em vigor na Reptiblica de
Mogambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao e a sede)

Um) A sociedade € estabelecida por tempo
indeterminado, contando a partir da data
celebracdo da presente contrato.

Dois) A sociedade tera a sua sede, na
Avenida Eduardo Mondhlane ndmero mil
seiscentos e noventa e sete segundo andar filiais,
agéncias ou outras formas de representagdo
social em qualquer parte do territério nacional
ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO

Objeto social)

A sociedade tem por objeto social, o
seguinte:

Prestac@o de servicos de informadtica, e
venda de equipamentos.
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
é realizado em numerdrio no valor de trinta mil



5 DE SETEMBRO DE 2013

2818 — (15)

meticais dividido em duas quotas desiguais,
distribuidas da seguinte forma:

a) Victor Manuel com setenta e cinco
porcento, correspondente a vinte e
dois mil e quinhentos meticais;

b) Latifa Sidik com vinte e cinco
porcento, correspondente a sete
mil e quinhentos meticais.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante entradas em
numerario ou em espécie, pela incorporagio
dos suprimentos feitos a sociedade pelos sécios
ou por capitalizacio de todo ou parte dos lucros
ou das reservas, desde que, o valor do capital a
aumentar resulte de um acordo unianime entre
0s sOcios.

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

Sem prejuizo das disposicdes legais em
vigor, a cessdo ou alienagdo no todo ou em
parte, das quotas, deverd ser comunicada a
sociedade que goza do direito de preferéncia
nessa cessao ou alienacdo, se a sociedade nio
exercer esse direito de preferéncia, entdo, o
mesmo pertencerd a qualquer dos sécios e,
querendo-o mais do que um, a quota serd
dividida pelos interessados na proporcdo das
suas participagdes no capital.

ARTIGO SEXTO
(Assembleia geral)

Um) As assembleias gerais, serdo convocadas
por escrito com aviso de rececdo por qualquer
administradora ou ainda a pedido de um dos
s6cio com uma antecedéncia minima de trinta
dias.

Dois) Os sdcios far-se-do representar por si
ou através de pessoas que para o efeito forem
designadas através de credencial para esse fim
emitida.

Trés) As deliberacdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples, salvo as
que envolvem alteragdes aos presentes estatutos
e aumentos de capital, que serdo tomadas por
unanimidade.

ARTIGO SETIMO
(Administracao e representacao)

A administragdo da sociedade e a sua
representacdo, em juizo e fora dele, activa e
passivamente, na ordem juridica interna, serdo
exercidas por uma administradora, para que fica
desde ja nomeado administrador o sécio Victor
Manuel Brandao de Carvalho com dispensa de
caucgdo. A sociedade fica valida e obrigada pela
assinatura deste sécio.

ARTIGO OITAVO
(Amortizacao de quotas)

A amortizacdo serd feita pelo valor nominal
das quotas, acrescido da correspondente parte
dos fundos de reserva, depois de deduzidos
os débitos ou responsabilidade do respetivo

sécio a sociedade, devendo o seu pagamento
ser efetuado nos termos da deliberacdo da
assembleia geral.

ARTIGO NONO
(Morte ou incapacidade)

Em caso de morte, incapacidade ou
inabilitacdo de qualquer dos sécios, a sociedade
constituird com os sécios sobrevivos ou
capazes e os herdeiros do falecido, interdito ou
inabilitado legalmente representado deverdo
aqueles nomear um entre si, um que a todos
represente na sociedade, enquanto a respetiva
quota se mantiver indivisa.

ARTIGO DECIMO
(Responsabilidade)

A sociedade responde civicamente perante
terceiros pelos atos ou omissdes dos seus
administradores e mandatdrios, nos mesmos
termos em que o comitente responde pelos actos
ou omissdes dos seus comissarios.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Contas e resultados)

Anualmente serd dado um balango com data
de trinta e um de Dezembro, os lucros que o
balanco registar, liquidos de todas as despesas
e encargos, terdo a seguinte aplicagdo:

a) Constituigao do fundo de reserva legal,
enquanto nao estiver realizado nos
termos da lei, ou sempre que seja
necessario reintegra-lo;

b) Constitui¢do de outras reservas que
seja deliberado criar, em quantias
que se determinarem em assembleia
geral;

¢) O remanescente constituira dividendos
para os sdcios na proporcdo das
suas quotas.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolve nos casos
previstos na lei e serd entdo liquidada como os
socios deliberarem.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Em tudo que fica omisso regulardo as
disposicdes legais aplicdveis e em vigor na
Reptblica de Mogambique.

Maputo, trés de Setembro de dois e mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Sistemas e Tecnologias de
Petrdleo Limitada — SISTEP,
Limita

Certifico, para efeitos de publicacdo, que

no dois de Setembro de dois mil e treze, foi
matriculada na Conservatéria de Registos de

Entidades Legais sob NUEL 100421933, uma
sociedade denominada Sistemas e Tecnologias
de Petréleo Limitada — SISTEP, Limitada.

Primeiro. Anuar Vi no Mussagy, maior,
casado em regime de comunh@o de adquiridos
com Marilia Mussagy, de nacionalidade
mog¢ambicana, portador do Passaporte
n.° AB311081, emitido pela Direc¢éo Nacional
de Migragdo, a dezoito de Abril de dois mil
e seis;

Segunda. Laurinda Jone Chacuamba, maior,
solteira, de nacionalidade mogambicana,
portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110102273912J, emitido pela Direc¢do
Nacional de Identificacdo Civil, a quatro de
Novembro de dois mil e onze;

Terceiro. Adolfo Aniceto Langa, maior,
solteiro, de nacionalidade mogambicana,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 110102119900L, emitido pela Direc¢do
Nacional de Identificagdo Civil, aos vinte e um
de Maio de dois mil e doze;

Quarto. Michaque Aniceto Langa, maior,
solteiro, de nacionalidade mogambicana,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 110321443B, emitido pela Direccéo
Nacional de Identificacdio Civil, aos quinze de
Setembro de dois mil e oito.

Constituem uma sociedade por quotas,
denominada Sistemas e Tecnologias de
Petrdleo Limitada, sociedade por quotas de
responsabilidade Limitada, abreviadamente
denominada SISTE, Limitada, constituida por
tempo indeterminado, que se regera pelo pacto
e disposicdes seguintes:

CAPITULO 1
Das disposico6es gerais
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
Sistemas e Tecnologias de Petréleo Limitada —
SISTEP, Limitada, e tem a sua sede na cidade
de Maputo, Reptiblica de Mogambique.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto
principal:

a) Prestacdo de servigos de logistica nas
areas de petrdleo e gas;

b) Comércio aretalho de equipamentos de
bombagem de produtos petroliferos
e ar comprimido;

¢) Comércio a retalho de pegas e acesso-
rios diversos;

d) Assisténcia técnica de diversos equipa-
mentos de bombagem de produtos
petroliferos;

e) Comércio a retalho e montagem de
tubagem para produtos petroliferos
e gés;
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/) Venda e manuten¢do de sistemas
informdticos para gestdo e controle
de postos de abastecimento e
instalagdes petroliferas;

g) Limpeza de tanques de armazenamento
de combustivel;

h) Transporte.

Dois) Por deliberagdo da assembleia geral, a
sociedade podera dedicar-se a outras actividades
conexas ou acessorias a sua actividade principal,
ou poderd associar-se ou participar no capital
social de outras sociedades.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO TERCEIRO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, bens e direitos, € de
vinte mil meticais, distribuidos da seguinte
forma:

a) Uma quota no valor de quinze mil
meticais, subscrevendo cinquenta
e cinco por cento do capital social,
pertencente ao sécio Anuar Vino
Mussagy;

b) Uma quota no valor de trés mil meticais,
subscrevendo quinze porcento do
capital social, pertencente a sécia
Laurinda Jone Chacuamba;

c¢) Uma quota no valor de trés mil
meticais, subscrevendo quinze por
cento do capital social, pertencente
a0 sécio Adolfo Aniceto Langa;

d) Uma quota no valor de trés mil meticais,
subscrevendo quinze por cento do
capital social, pertencente ao sécio
Michaque Aniceto Langa.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
mediante prestagdes efectuadas pelos sécios em
numerario e ou bens, de acordo com 0s novos
investimentos efectuados por cada sécio ou
através de incorporacdo de reservas, desde que
aprovado pela assembleia geral.

ARTIGO QUARTO

Cessao e divisao de quotas

A cessdo e ou divisdo de quotas entre os
sécios ou entre estes e terceiros carece do
consentimento da sociedade, expresso nos
termos da lei, a qual € reservado o direito de
preferéncia na sua aquisicao, o qual devera ser
exercido no prazo maximo de trinta dias, e
caso esta nao se manifeste o direito transfere-se
para os sécios.

ARTIGO QUINTO
Amortizacao de quotas

Um) A sociedade, mediante deliberagdo
da assembleia geral, fica reservado o direito
de amortizar as quotas dos sécios no prazo de

noventa dias, a contar da data do conhecimento
da verificagdo dos seguintes factos:

a) Se qualquer quota for penhorada,
arrestada, arrolada, apreendida ou
sujeita a qualquer acto judicial ou
administrativo que possa obrigar
a sua transferéncia para terceiros,
ou ainda, se for dada em caugdo de
obrigacdes que o titular assuma sem
prévia autorizagdo da sociedade;

b) Se qualquer quota ou parte dela, for
transmitida sem prévio cumpri-
mento do disposto no artigo sexto
dos presentes estatutos;

¢) Caso o sécio exerca por si ou por
interposta pessoa, concorréncia
a sociedade, sem prévio consen-
timento desta;

d) Caso o sbécio ndo cumpra com a
realizacdo da sua entrada no prazo
de seis meses;

e) Havendo acordo com o respectivo
titular.

Dois) A sociedade s6 poderd amortizar
quotas se, a data da deliberacdo e depois de
satisfeita a contrapartida da amortizagdo, a sua
situacdo liquida ndo ficar inferior ao valor do
capital social cujo preco de amortizagdo serda
o que resultar do balango a que se procedera
para esse efeito.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
SECCAO 1

Das disposicoes gerais
ARTIGO SEXTO

Sao o6rgio da sociedade:

a) A assembleia geral;
b) O conselho de geréncia;
¢) O conselho fiscal.

ARTIGO SETIMO
Eleicdo e mandato

Um) Os titulares dos 6rgdos sociais sdo
eleitos pela assembleia geral por um mandato
de trés anos, podendo serem reeleitos uma ou
mais vezes.

Dois) Os titulares dos 6rgdos sociais
permanecem em funcdes até a eleig¢do de
quem os deva substituir, salvo se renunciarem
expressamente ao exercicio do seu cargo.

Trés) Salvo disposicdo legal expressa
em contrario, os titulares dos 6rgdos sociais
podem, ou ndo, ser scios, bem como podem
ser eleitas pessoas colectivas para qualquer um
dos 6rgdos.

Quatro) No caso previsto na parte final
do ndmero anterior, a pessoa colectiva que
for eleita, deve designar uma pessoa singular
para exercer 0 cargo em sua representagdo, e
comunicar o respectivo nome ao presidente da
mesa da assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
Remuneracao e caucao

As remuneracdes dos titulares dos 6rgaos
sociais serdo fixadas anualmente pela assembleia
geral.

SECCAO III

Da assembleia geral

ARTIGO NONO

Um) A assembleia geral representa a
universalidade dos sécios e terd uma mesa
composta por um presidente e um secretario.

Dois) A assembleia geral reunird ordinaria-
mente, uma vez por ano € nos primeiros trés
meses, para apreciacio, aprovagdo, correc¢ao
ou rejei¢do do balanco das contas do exercicio
e distribuicdo dos resultados financeiros.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-se
extraordinariamente, sempre que necessario.

Trés) As reunides da assembleia geral
serdo convocadas pelo presidente da mesa
da assembleia, pelo presidente do conselho
de geréncia ou ainda por metade dos sécios,
com uma antecedéncia minima de quinze
dias, salvo nos casos em que a lei exigir outras
formalidades.

Quatro) O quérum para as reunides serd de
metade dos sécios, excepto quando a lei exigir
quérum diverso.

ARTIGO DECIMO
AtribuicGes e competéncias

Sdo atribuicdes e competéncias exclusivas
da assembleia geral, e carecem de aprovagao
por uma maioria qualificada de votos
correspondentes a trés quartos do capital social,
as seguintes matérias;

a) Designacdo dos gerentes e determinacdo
da sua remuneragio;

b) Qualquer alteragdo aos estatutos da
sociedade;

¢) Realizagdo de suplementos;

d) Dissolucdo e liquidagdo da socie-
dade;

e) Revisao das competéncias fixadas para
os gerentes;

/) Qualquer contrato ou transacio
significativos que possam afectar a
actividade normal da sociedade.

SECCAO III

Do conselho de geréncia

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Representacao da sociedade

Um) O conselho de geréncia é o 6rgdo colegial
composto por um niimero impar de membros que
varia entre um a trés, a quem compete exercer
as mais amplas atribui¢des de gestdo corrente
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das actividades societdrias, representando a
sociedade activa e passivamente, e praticando
todos os actos tendentes a realiza¢@o do objecto
social, que a lei ou os presentes estatutos ndao
reservem a assembleia geral.

Dois) O conselho de geréncia poderd delegar
todos ou parte dos seus poderes num ou mais
dos seus membros, ou numa terceira pessoa,
que terd, ou terdo, a designacdo de director
executivo.

Trés) O conselho de geréncia reunir-se-a
trimestralmente, devendo todas as reunides
serem convocadas mediante notificacio escrita
dirigida aos gerentes, com uma antecedéncia
minima de catorze dias.

Quatro) O quérum para as reunides do
conselho serd de metade dos seus membros.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Atribuicées e competéncias

Um) Sdo atribui¢des e competéncias
especificas do conselho de geréncia, carecendo
sempre de aprovagdo por maioria qualificada
de votos dos seus membros, as seguintes
matérias:

a) Plano estratégico de actividades e de
gestdo da sociedade;
b) Aprovacio de orgamentos anuais.

Dois) Salvo estipulagdo em contrario da lei
ou dos presentes estatutos, as deliberagdes do
conselho de geréncia serdo tomadas por maioria
simples de votos dos seus membros presentes.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Vinculacao da sociedade

Um) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do director executivo, nos estritos
termos do seu mandato.

Dois) Em caso algum, a sociedade podera ser
obrigada em actos ou documentos que ndo digam
respeito as operagdes sociais designadamente
em letras de favor e abonacdes.

CAPITULO IV
Do conselho fiscal
ARTIGO DECIMO QUARTO
Fiscalizacao dos negdcios sociais

A fiscalizacdo dos negdcios sociais serd
exercida por um fiscal tnico que deverd ser
nomeado pela assembleia geral.

CAPITULO V
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO QUINTO
Balanco e distribuicao de resultados

Um) O ano financeiro coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e as contas de resultados
fechar-se-30 e deverdo ser apresentados com
referéncia a trinta e um de Dezembro de
cada ano, devendo ambos ser submetidos a
apreciacdo da assembleia geral.

Trés) Deduzidos os encargos fiscais,
amortizagdes e outros encargos dos resultados
liquidos apurados em cada exercicio, serdo
retirados 0s montantes necessirios para a
criacdo dos seguintes fundos:

a) Para areserva legal, esta realizada sob
os termos da lei ou sempre que seja
necessario reintegra-la;

b) Outras reservas solicitadas pela
sociedade para melhorarem o seu
equilibrio financeiro;

¢) Os resultados remanescentes serao
distribuidos de acordo com a
deliberacdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Dissolucao, liquidacao e casos omissos

A sociedade dissolve-se nos casos previstos
na lei.

Maputo, trés de Setembro de dois mil e treze.
— O Técnico, llegivel.

Vivo Energy Mozambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de vinte e um de Agosto de dois
mil e treze, exarada de folhas cento e vinte e
duas a folhas cento e vinte e cinco do livro de
notas para escrituras diversas nimero trinta
e dois trago E, do Terceiro Cartério Notarial,
perante Fatima Juma Achd Baronet, licenciada
em Direito, técnica superior dos registos e
notariado N1 e notdria em exercicio no referido
cartério, foi constituida por: Vivo Energy
Africa Holdings Limited e Garth Lorrimer
Van Der Horst, uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que reger-se-a pelos
artigos constantes:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracéo, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, natureza e duracao)

Um) A Vivo Energy Mozambique
Limitada, ¢ uma sociedade por quotas de
direito mogambicano, sendo regida pelos
presentes estatutos, assim como pela legislagao
aplicavel.

Dois) A sociedade € constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Paulo Samuel Kankhomba, niimero oitocentos
oitenta e seis, cidade de Maputo.

Dois) Mediante deliberagio da administracao,
asede social poderd ser transferida para qualquer
outro local dentro do territério nacional.

Trés) A sociedade poderd criar e encerrar
sucursais, filiais, agéncias, delegacdes ou outras
formas de representacio comercial em qualquer
parte do territério nacional ou no estrangeiro,
quando a administracio o deliberar.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio das seguintes actividades:

a) Importagdo, armazenamento e
manuseamento de produtos
petroliferos, incluindo combustiveis,
lubrificantes e seus derivados;

b) Abastecimento de produtos petroliferos,
incluindo combustiveis, lubrificantes
e seus derivados;

¢) Distribui¢do e comercializa¢do de
produtos petroliferos, incluindo
combustiveis, lubrificantes e seus
derivados;

d) Agenciamento e representacdo de
empresas e marcas relacionadas
com o objecto da sociedade.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
quaisquer outras actividades, directa ou
indirectamente, relacionadas com o seu objecto
principal, assim como praticar todos os actos
conexos, subsididrios ou complementares,
mediante proposta da administracéo, aprovada
pelos sécios em assembleia geral.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de oito milhoes
oitocentos e oitenta mil meticais e encontra-se
distribuido pelas seguintes quotas:

a) Uma quota com o valor nominal de
oito milhdes oitocentos e setenta
e nove mil setecentos e cinquenta
meticais, correspondente a noventa
e nove virgula noventa e nove por
cento do capital social, titulada
pela sociedade Vivo Energy Africa
Holdings Limited;

b) Uma quota com o valor nominal de
duzentos e cinquenta meticais,
correspondente a zero virgula zero
zero trés por cento, titulada pelo
socio Garth Lorrimer Van Der
Horst.

ARTIGO QUINTO

(Aumento do capital social)

Um) O capital social poderd ser aumentado,
mediante delibera¢do dos sécios tomada em
assembleia geral, sob proposta da adminis-
tragao.
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Dois) Em qualquer aumento do capital social,
os socios gozam de direito de preferéncia, na
propor¢do das respectivas quotas.

ARTIGO SEXTO

(Transmissao de quotas)

Um) E livre a transmissdo de quotas entre
0s socios.

Dois) A transmiss@o de quotas a terceiros
fica condicionada ao exercicio do direito de
preferéncia da sociedade, em primeiro lugar, e,
caso esta ndo o exerga, ao exercicio do mesmo
direito pelos demais sdcios.

Trés) Os direitos de preferéncia, a que
se refere o nimero anterior, deverdo ser
exercidos em conformidade com o disposto
no artigo duzentos e noventa e oito do Cédigo
Comercial.

ARTIGO SETIMO
(Suprimentos)

Os s6cios, mediante celebracdo de contrato
escrito, podem prestar suprimentos a sociedade,
nos termos e condicdes a serem previamente
fixados pela administrag¢do da sociedade.

ARTIGO OITAVO

(Prestac6es acessorias)

Um) A administragdo da sociedade poderd,
mediante notifica¢do, exigir de todos os
sdcios, prestacdes acessOrias pecunidrias,
ndo remuneradas, até ao limite do montante
equivalente ao capital social, sem que a sua
prestacdo tenha que corresponder a qualquer
contrato tipificado.

Dois) As prestacdes acessorias deverdo ser
realizadas, pelos s6cios no prazo maximo de
quarenta e cinco dias, contados a partir da data
da recepcdo da respectiva notificag@o.

Trés) Uma vez prestadas, as prestacdes
acessorias devem ser restituidas pela sociedade,
aos sécios que as tenham prestado, no prazo
maximo de dez anos ou, alternativamente, se
nisso o respectivo socio tiver interesse, serem
convertidas em capital social, por meio de
aumento do capital social, a ser deliberado em
conformidade com o disposto nos presentes
estatutos.

ARTIGO NONO

(Prestacoes suplementares)

Um) Mediante prévia deliberagio da
assembleia geral, a administracdo da sociedade
poderd, mediante notificacio, exigir de todos os
sdcios, prestacdes suplementares, até ao limite
do montante equivalente do capital social.

Dois) Emrelagio as prestacdes suplementares,
aplicar-se-a0 as disposi¢des acima previstas em
relacdo as prestacdes acessérias em tudo que
ndo se mostre contrdrio a legislacao aplicavel
e com excepc¢ao do prazo de realizagao, o qual,
com relag@o as prestacdes suplementares, sera
de noventa dias.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
SECCAOT

Da assembleia geral

ARTIGO DECIMO
(Natureza)

A assembleia geral, regularmente constituida,
representa a universalidade dos sdcios, sendo as
suas deliberagdes vinculativas para todos eles
e para os membros dos 6rgdos sociais, quando
tomadas nos termos da lei e dos estatutos.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Representacao dos socios)

Um) Os sécios, tratando-se de pessoas
singulares, apenas se podem fazer representar
nas assembleias gerais por outro sdécio,
por mandatdrio que seja advogado ou por
administrador da sociedade e, tratando-se
de pessoas colectivas, pelas pessoas a quem
legalmente couber a respectiva representagao,
sem prejuizo da delegacdo de poderes de
representacdo, em conformidade com a
legislagdo aplicavel.

Dois) Como instrumento de representacdo
bastard uma procuracio, outorgada nos termos
legais e com indica¢@o dos poderes conferidos,
dirigida a qualquer administrador, até dois dias
antes da data fixada para a reunio.

Trés) As assinaturas apostas nos instrumentos
de representacdio voluntdria ndo terdo que ser
reconhecidas notarialmente, salvo nos casos em
que administrador ou quem o substitua assim o
indique na convocatéria da assembleia ou em
que tal formalidade resulte da lei aplicdvel.

Quatro) Compete a qualquer administrador
ou a quem o substitua verificar a regularidade
dos mandatos e das representacdes, com ou
sem consulta da assembleia geral, segundo o
seu prudente critério.

Cinco) Compete, de igual modo, a qualquer
administrador ou a quem o substitua, autorizar
a presenca, na assembleia geral, de qualquer
pessoa ndo abrangida nos nimeros anteriores,
sem prejuizo do direito de oposi¢do por parte
dos sécios.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Reunides da assembleia geral)

Um) A assembleia geral retine ordinaria-
mente, nos termos da lei, uma vez por ano, e,
extraordinariamente, a pedido de qualquer um
dos membros dos 6rgdos sociais ou de sécios
que representem, pelo menos, dez por cento do
capital social.

Dois) Em reunio ordindria apreciard e votara
sobre o balango, relatério da administracio,
aprovacdo das contas referente ao exercicio do
ano anterior, sobre a aplicacdo dos resultados,
bem como, quando aplicdvel, sobre a eleicao

dos membros da administracio, podendo ainda
deliberar sobre quaisquer outros assuntos de
interesse para a sociedade, desde que constem
expressamente da respectiva convocatdria.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Local da reuniao)

A assembleia geral retine-se, em principio, na
sede social, mas poderd reunir-se em qualquer
outro local do territério nacional, desde que
assim seja deliberado pela administrag@o.

ARTIGO DECIMO QUARTO

(Convocatéria da assembleia geral)

Um) Compete a qualquer administrador
convocar as reunides da assembleia geral.

Dois) A convocatdria da assembleia geral
serd feita por meio de cartas, incluindo por
correio electréonico, com recibo de leitura,
enviadas a cada um dos sdcios, com antecedéncia
de, pelo menos, quinze dias em relag@o a data
da reunido.

Trés) Da convocatdria devera constar:

a) A firma, a sede e o nimero de registo
da sociedade;

b) O local, dia e hora da reunio;

¢) A espécie de reunido;

d) A ordem de trabalhos da reunido, com
mencdo especifica dos assuntos a
submeter a deliberag¢@o dos sécios;

e) A indica¢@o dos documentos que se
encontram na sede social, para
consulta dos sécios.

Quatro) Os avisos convocatdrios serdo
assinados por qualquer administrador.

Cinco) No caso da assembleia geral,
regularmente convocada, ndo poder funcionar
por insuficiente representacdo do capital
social, nos termos do artigo seguinte, serd
imediatamente convocada uma nova reunio para
se realizar dentro dos trinta dias imediatamente
subsequentes, mas nao antes de terem decorrido
quinze dias.

Seis) Ndo obstante o disposto no nimero
anterior, na convocatoria da assembleia geral
poderd, desde logo, ser fixada uma segunda
data da reunido para o caso da assembleia
geral ndo poder funcionar em primeira data,
por insuficiéncia de representagdo do capital
social, dispensando-se, neste caso, segunda
convocatdria.

Sete) A reunido de assembleia geral que
se realize em segunda data constante do aviso
convocatdrio, em conformidade com o disposto
no ndmero anterior, deverd, para todos os
efeitos, ser considerada como se tratando de
reunido em segunda convocatdria.

ARTIGO DECIMO QUINTO

(Validade das deliberagoes)

Um) A assembleia geral pode deliberar, em
primeira convocagio, sempre que se encontrem
presentes ou representados os sécios titulares
de, pelo menos, cinquenta e um por cento
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do capital social. Em segunda convocacio, a
assembleia geral poderd funcionar e deliberar
validamente seja qual for o nimero de sécios
presentes ou representados e o capital por eles
representado e o montante do capital que lhes
couber, salvo disposi¢oes legais ou estatutarias
em contrario.

Dois) As deliberagoes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados.

Trés) O disposto no nimero anterior niao
¢ aplicavel as deliberagdes que, por forga
de disposic@o legal ou cldusulas estatutdrias
imperativas, exijam maioria qualificada superior,
as quais deverdo obedecer a tal maioria.

Quatro) As deliberagdes sobre reintegracdes,
aumentos ou reducdes do capital social, alteragcao
dos estatutos, cisdo, fusdo, transformagdo ou
dissolu¢do da sociedade, serdo tomadas por
unanimidade dos votos representativos da
totalidade do capital social.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Suspensao da reuniao)

Um) Quando a assembleia geral esteja em
condi¢des legais de constituir-se, mas ndo
seja possivel, por motivo justificivel, dar-se
conveniente inicio aos trabalhos ou, tendo-se-
lhes dado inicio, eles ndo possam, por qualquer
circunstancia, concluir-se, serda a reuniao
suspensa, para prosseguir, em segunda sessao,
em dia, hora e local que forem deliberados pelos
socios e anunciados por qualquer administrador,
sem que haja de se observar qualquer outra
forma de publicidade.

Dois) A assembleia geral s6 podera deliberar
suspender a mesma sessdo duas vezes, nao
podendo distar mais de trinta dias entre cada
sessao.

SECCAO II

Da administragao

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Natureza)

Um) A gestdo e administra¢@o dos negécios
sociais, assim como a representacdo da sociedade
em juizo e fora dele, activa ou passivamente,
competem a um ou mais administradores,
conforme o que for deliberado pela assembleia
geral, podendo ser constituido um conselho de
administragdo, o qual deverd ser composto por
um nimero impar de membros e integrar, pelo
menos, trés administradores.

Dois) Os administradores s@o eleitos pela
assembleia geral por um periodo de quatro anos,
sendo permitida a sua reelei¢@o.

Trés) A assembleia geral que eleger os
membros do conselho de administragdo
designara o respectivo presidente e fixard a
caucdo que os mesmos devem prestar, sem
prejuizo de poder dispensd-los da prestacdo de
qualquer caucao.

Quatro) Cabe ao presidente do conselho de
administracdio convocar e dirigir as reunides
do conselho e promover a execucdo das
delibera¢des tomadas pelo mesmo.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Competéncias da administragao)

Compete a administra¢do da sociedade gerir
e representar a sociedade, assim como praticar
todos os actos tendentes a realizacdo do objecto
social e, em especial, os seguintes:

a) Apresentar os relatérios e contas
anuais;

b) Apresentar projectos de fusdo, cisdo e
transformag@o da sociedade;

c) Abrir e encerrar sucursais, filiais,
agéncias, delegacdes ou outras
formas de representa¢do comercial
em qualquer parte do territério
nacional ou no estrangeiro;

d) Propor aumentos de capital social;

e) A aquisicdo, oneracdo e alienagdo
de quaisquer bens modveis ou
iméveis;

/) A aquisi¢do, oneracdo, alienagdo,
cessdio de exploracdo e trespasse
de estabelecimento comercial da
sociedade;

g) Contrair empréstimos;

h) Prestar quaisquer garantias e caugdes,
pelos meios ou formas legalmente
permitidos;

i) A aquisicdo de participagdes em
sociedades de objecto semelhante
com o seu e desde que ndo sejam
sociedades de capital e industria
ou sociedades reguladas por lei
especial;

J) Orientar e gerir todos negdcios sociais,
praticando todos os actos tendentes
a realizacdo do objecto social,
que por lei ou pelos presentes
Estatutos ndlo estejam reservados a
assembleia geral;

k) Propor, prosseguir, confessar, desistir
ou transigir em quaisquer acgdes em
que a sociedade esteja envolvida;

[) Executar e fazer cumprir as deliberagdes
da assembleia geral;

m) Constituir mandatarios da sociedade,
bem como definir os termos e
limites dos respectivos mandatos.

ARTIGO DECIMO NONO

(Delegacao de poderes e mandatarios)

O conselho de administra¢gdo, quando
instituido, poderd conferir mandatos, fixando
os precisos limites, com ou sem a faculdade
de substabelecimento, a qualquer dos seus
membros, quadros da sociedade ou pessoas a
ela estranhas, para o exercicio de poderes ou
tarefas que, no interesse da sociedade, julgue
conveniente atribuir-lhes.

ARTIGO VIGESIMO
(Responsabilidades)

Os administradores respondem para com a
sociedade e para com os sécios, pelos danos que
lhe causarem por actos ou omissdes praticados
no exercicio das funcgdes, com pretericdo dos
deveres legais ou estatutarios, salvo se provarem
que agiram sem culpa.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Reuniodes)

Um) O conselho de administragdo, quando
instituido, reunir-se-a pelo menos uma vez por
meés e sempre que for convocado pelo presidente
ou por outros dois administradores.

Dois) As convocagdes deverao ser efectuadas
por escrito e de forma a serem recebidas
com o minimo de oito dias de antecedéncia
relativamente a data das reunides, a ndo ser que
a forma e prazo indicados sejam dispensados
por todos os administradores.

Trés) A convocatéria devera incluir a ordem
de trabalhos, bem como ser acompanhada de
todos os documentos necessarios a tomada da
delibera¢do, quando for esse o caso.

Quatro) As reunidoes do conselho de
administrag@o serdo efectuadas, em principio,
na sede social, podendo realizar-se noutro local
do territdrio nacional, desde que a maioria dos
administradores o aceite.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Deliberacoes)

Um) Para que o conselho de administragao,
quando instituido, possa deliberar, deve estar
presente ou representada a maioria dos seus
membros.

Dois) Qualquer administrador podera
fazer-se representar na reunido por outro
administrador, mediante carta, fax dirigido ao
presidente do conselho, mas cada instrumento
de mandato apenas poderd ser utilizado uma
vez.

Trés) Nenhum administrador podera
representar, nas reunioes do conselho, mais do
que um outro administrador.

Quatro) As deliberacdes serdo tomadas por
maioria dos votos dos administradores presentes
e representados, tendo o presidente voto de
qualidade, em caso de empate.

SECCAO III

Da fiscalizagao

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Dispensa)

A sociedade nao tera conselho fiscal nem
fiscal tnico.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de um administrador,
quando a administra¢do seja com-
posta por um administrador Gnico;
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b) Pela assinatura de dois administradores,
quando a administracdo seja
composta por um conselho de
administragao;

¢) Pela assinatura de um administrador,
nos termos e limites dos poderes que
lhe foram delegados pela assembleia
geral ou pela administrag@o;

d) Pela assinatura de um ou mais
mandatarios, nas condicdes e limites
do respectivo mandato.

Dois) Nos actos de mero expediente é
suficiente a assinatura de qualquer administrador
ou de mandatario com poderes bastantes.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Aprovacao de contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balancgo, o relatério de gestdo, a
demonstracdo de resultados e demais contas do
exercicio fecham-se com referéncia a trinta e um
de Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciacdo da assembleia geral, até dia trinta de
Margo do ano imediatamente seguinte.

Trés) Os lucros liquidos apurados no
exercicio terdo a seguinte aplicagdo:

a) Vinte por cento para a constitui¢do ou
reintegragdo da reserva legal, até
que esta represente, pelo menos, a
quinta parte do montante do capital
social;

b) O remanescente terd a aplicagio
que for deliberada em assembleia
geral em conformidade com as
disposicoes legais aplicaveis.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Dissolucao e liquidacao)

A dissolucdo e liquidacdo da sociedade
rege-se pelas disposicdes da lei aplicavel que
estejam sucessivamente em vigor e pelo que
for deliberado em assembleia geral.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Disposicao transitoria)

Um) Até a data da realiza¢do da primeira
reunidio de assembleia geral, a administragao
da sociedade serd exercida pelo senhor Garth
Lorrimer Van Der Horst, competindo-lhe, até
entdo, o exercicio de todas as competéncias
que por forca dos presentes estatutos e
demais legislacdo aplicdvel, sdo atribuidas
a administragdo da sociedade, incluindo a
competéncia para, individualmente representar
e vincular a sociedade.

Dois) Na primeira reunido de assembleia
geral da sociedade serdo nomeados os
administradores da sociedade, deixando o
nimero um do presente artigo de produzir
efeitos.

Trés) O disposto no niimero dois anterior,
ndo obsta a que o senhor Garth Lorrimer Van
Der Horst seja nomeado administrador tinico da
sociedade em primeira reunido de assembleia
geral da sociedade.

Esta conforme.

Maputo, vinte sete de Agosto de dois mil
e treze. — O Ajudante, Ilegivel.

Sinohydro (Henan) MZ
Trading, Co, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura publica de vinte e dois de Agosto
de dois mil e treze, lavrada de folhas cento
e trinta e seguintes, do livro de notas para
escrituras diversas nimero trezentos e doze
traco D, do Cartdrio Notarial de Maputo, perante
mim Darcia Elisa Alvaro Freia, licenciada em
Direito, técnica superior dos registos e notariado
N1, e notaria em exercicio neste cartorio, foi
constituida entre: Sinohydro Bureau 11 Co,
Limitada e Jinbo Luo, uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada denominada
Sinohydro (Henan) Mz Trading, Co, Limitada,
com sede em Maputo, que se regerd pelas
cldusulas constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracéo, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

Um) A sociedade adopta a denominagao
de Sinohydro (Henan) Mz Trading, Co,
Limitada.

Dois)A sua duragio é indeterminada,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebragdo da escritura.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede em
Maputo.

Dois) A geréncia poderd mudar a sede social
para qualquer outro local, dentro da mesma
cidade ou do mesmo distrito, e poderd abrir
sucursais, filiais, delega¢des ou outras formas
de representacdo quer no estrangeiro quer no
territorio nacional, devendo notificar os sdcios
por escrito dessa mudanca.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Aluguer de equipamento de construgdo
civil;

b) Venda de equipamento e comer-
cializacdo de materiais de cons-
trucao;

¢) Assisténcia técnica de equipamento de
construgdo;
d) Explorando na drea de agricola e
agricultura;
e) Comercializa¢do de equipamento
agricola;
) Importacdo e exportacdo na drea
afim;
g) Outras actividades subsididrias afins.
Dois) A sociedade poderd participar e
adquirir participa¢des no capital social de
outras sociedades, ainda que estas tenham um
objecto social diferente do da sociedade, bem
como pode associar-se, seja qual for a forma de
associagao, com outras empresas ou sociedades,
para desenvolvimento de projectos.

CAPITULO IT
Do capital social e cessao de quotas

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de nove milhdes
de meticais, e corresponde a soma de duas
quotas desiguais, sendo uma de oito milhdes
novecentos e dez mil meticais, correspondendo
a noventa e nove por cento do capital social,
pertencente ao sécio Sinohydro Bureau 11 Co,
Limitada, outra quota de noventa mil meticais,
correspondendo a um por cento do capital
social, pertencente ao socio Jinbo Luo.

ARTIGO QUINTO

(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Um) Poderao ser exigidas prestacdes
suplementares de capital, desde que a assembleia
geral assim o decida, até ao limite correspondente
a dez vezes o capital social.

Dois) As prestagdes suplementares ndo
vencem juros e sO serdo reembolsdveis aos
sécios desde que, se for efectuada a restituigdo,
asituagdo liquida da sociedade ndo fique inferior
a soma do capital e da reserva legal.

Trés) Os sécios poderdo fazer a sociedade
suprimentos, quer para titular empréstimos
em dinheiro quer para titular o deferimento de
créditos de sdcios sobre a sociedade, nos termos
que forem definidos pela assembleia geral, que
fixard os juros e as condi¢des de reembolso.

ARTIGO SEXTO

(Divisao e cessao de quotas)

Um) A cessdo total ou parcial de quotas, quer
entre sdcios quer para estranhos, nao depende do
consentimento da sociedade para se tornar eficaz,
mas em caso de cessao a estranhos, a sociedade
em primeiro lugar e os s6cios em segundo lugar
terdo sempre direito de preferéncia e, se mais
do que um sécio desejar preferir, a quota sera
repartida pelos interessados na proporcio das
quotas que entdo possuem.
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Dois) O sécio que pretenda ceder a sua quota
a terceiros estranhos a sociedade, notificard por
escrito os sécios ndo cedentes, identificando
o nome do potencial adquirente, o preco e
demais condi¢des e termos de venda. Cada
s6cio nao cedente dispde do prazo de dez dias
Uteis consecutivos a contar da data da recepcao
da comunicag¢@o do sécio cedente para exercer
por escrito o direito de preferéncia. Na falta
de resposta escrita, presume-se que 0 SOcio
ndo cedente ndo exerce direito de preferéncia,
podendo entdo o sécio cedente celebrar a
venda.

Trés) A venda da quota pelo sécio cedente
devera ser efectuada no prazo maximo de trinta
dias consecutivos a contar da data da dltima
resposta, sob pena de caducidade dos direitos
de preferéncia exercidos.

Quatro) A transmissdo da quota sem
observancia do estipulado neste artigo € nula,
ndo produzindo qualquer efeito perante a
sociedade e perante os sécios ndo cedentes.

ARTIGO SETIMO

(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade pode amortizar quotas nos
seguintes casos:

Por acordo com o respectivo titular;

a) Em caso de faléncia ou insolvéncia
de qualquer dos sécios;

b) Em caso de a quota ser retirada da
livre disponibilidade do sdcio,
ou se por qualquer motivo
for penhorada, arrestada ou
arrolada em qualquer processo
judicial;

¢) Em caso de recusa de consentimento
a cessdao, ou de cessao a
terceiros sem observancia do
estipulado no artigo sexto do
pacto social;

d) Nos casos em que 0 respectivo
titular pratique acto, de
natureza civel ou criminal, que
prejudique ou seja susceptivel
de prejudicar o bom nome da
sociedade ou dos seus socios;

e) Caso o sdcio exerca por si ou por
interposta pessoa, concorréncia
com as actividades da
sociedade.

Dois) Caso a sociedade recuse o consen-
timento a cessdo, poderd amortizar ou adquirir
para si a quota.

Trés) A sociedade s6 pode amortizar quotas
se, a data da deliberacdo e depois de satisfazer
a contrapartida da amortizagdo, a sua situagdo
liquida ndo ficar inferior a soma do capital e das
reservas, salvo se simultaneamente deliberar a
redug¢do do capital social.

Quatro) O preco de amortizacdo nos casos
previstos nas alineas b), ¢) e d) do nimero
um do presente serd o correspondente ao

respectivo valor nominal. No remanescente
caso do nimero um do presente, o valor serd o
apurado com base no ultimo balan¢o aprovado,
acrescido da parte proporcional das reservas que
ndo se destinem a cobrir prejuizos, reduzido ou
acrescido da parte proporcional de diminui¢ao
ou aumento do valor contabilistico do activo
liquido posterior ao referido balango, sendo o
preco apurado pago em dez prestacdes mensais,
iguais e consecutivas, vencendo-se a primeira
trinta dias apds a data da deliberagdo.

CAPITULO 111

Da assembleia geral, administracao
e representacao da sociedade

ARTIGO OITAVO

(Convocacao e reuniao da assembleia
geral)

Um) A assembleia geral reunird ordinaria-
mente, uma vez por ano para apreciacdo
aprovagdo ou modifica¢do do balanco e contas
do exercicio, e extraordinariamente sempre que
for necessdrio.

Dois) A assembleia geral é convocada por
qualquer gerente ou por sécios representando
pelo menos cinquenta e cinco por cento do
capital, mediante carta registada com aviso de
recepgao dirigida aos sécios com a antecedéncia
minima de vinte dias.

Trés) A assembleia geral poderd reunir e
validamente deliberar sem dependéncia de
prévia convocatdria se todos os sdcios estiverem
presentes ou representados e manifestarem
unanimemente a vontade de que a assembleia se
constitua e delibere sobre determinado assunto,
salvo nos casos em que a lei o proibe.

Quatro) Os sécios individuais poderdo
fazer-se representar nas assembleias gerais por
outros sdcios, mediante carta simples dirigida
ao presidente da mesa da assembleia, ou por
terceiros estranhos a sociedade, mediante
procuragdo com poderes especiais; 0s s6cios
pessoas colectivas far-se-do representar pelo
representante nomeado em acta da sua respectiva
assembleia geral. O documento de representacao
pode ser apresentado até ao momento de inicio
da assembleia geral.

ARTIGO NONO
(Competéncias)

Dependem de deliberacdo da assembleia
geral os seguintes actos, além de outros que a
lei indique:

a) Nomeacdo e exoneragdo dos
gerentes;

b) Amortizacio, aquisi¢do e oneragdo de
quotas e prestac@o do consentimento
a cessdo de quotas;

¢) Chamada e restituicdo de prestagdes
suplementares de capital;

d) Alteracdo do contrato de sociedade;

e) Propositura de ac¢des judiciais contra
gerentes.

ARTIGO DECIMO
(Quérum, representacao e deliberacoes)

Um) Por cada cinquenta mil meticais do
capital social corresponde um voto.

Dois) As deliberagdes das assembleias
gerais sdo tomadas por maioria simples
cinquenta e um por cento dos votos presentes
ou representados.

Trés) Sdo tomadas por maioria de oitenta e
cinco por cento do capital as deliberagdes sobre
alteracdo ao contrato de sociedade, aumento de
capital social, fusdo, transformac@o e dissoluc@o
da sociedade, venda, alienac@o ou oneragdo do
imobilizado activo da sociedade, exoneracdo,
exclusdo e nomeacdo de gerentes, prestacio de
suprimentos pelos sdcios, oneracio, cessdo e
divisdo de quotas.

CAPITULO IV
Do conselho de direccao
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Composicao do conselho de direccao

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
serd exercida por um conselho de direc¢do
composto por trés membros, sendo um director-
-geral e dois administradores, que podem ser
estranhos a sociedade.

Dois) A assembleia geral designard, de entre
os membros do conselho de o director-geral.
No periodo entre as reunides da assembleia
geral, o conselho de direccio podera substituir
o director que estiver impedido de exercer as
suas fungdes, como solucdo provisdria até a
assembleia geral seguinte, devendo o substituto
ser escolhido de entre os outros membros do
conselho de direc¢ao.

Trés) Fica desde j4 nomeado director-geral
0 sécio Jinbo Luo.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Periodicidade das reunides e formalidades

Um) O conselho de direccdo retine sempre
que necessdrio para os interesses da sociedade,
mediante convocacdo escrita do director-geral
ou de, pelo menos, dois administradores, com
pelo menos quinze dias de antecedéncia.

Dois) O director-geral ndo pode deixar
de convocar o conselho de direcg¢do, sempre
que tal seja solicitado por qualquer dos
administradores.

Trés) O conselho de direc¢do retne-
-se, em principio, na sede social, podendo,
todavia, sempre que o director-geral o entenda
conveniente, reunir-se em qualquer outro
local.

Quatro) O administrador temporariamente
impedido de comparecer, pode permitir que
seja representado ou representada por outro
administrador, mediante comunicagao dirigida
ao director-geral. Ao mesmo administrador
pode ser confiada a representagdo de um ou
mais administradores.



2818 — (22)

111 SERIE — NUMERO 71

Cinco) Para que o conselho de direc¢do
possa reunir e deliberar validamente, deve estar
presente ou representada mais de metade dos
seus membros.

Seis) As deliberagdes do conselho de
direc¢@o sdo tomadas por maioria simples de
votos dos membros presentes ou representados,
excepto nos casos em que se exija maioria
qualificada de dois ter¢os dos votos.

Sete) Requerem maioria qualificada de dois
tercos dos votos dos membros do conselho
de direc¢do as deliberagdes que tenham por
objecto:

a) Estabelecer em territorio nacional ou
fora dele, transferir ou encerrar
sucursais, agéncias ou quaisquer
outras formas de representacdo
social e deslocar a sede para
qualquer parte do territdrio nacional,
conforme estabelecido no artigo
terceiro dos estatutos;

b) Adquirir ou alienar por qualquer
forma quotas préprias da sociedade,
observando o disposto no artigo
sexto;

c¢) Adquirir e alienar outros bens
mobilidrios, assim como obriga-
-los por qualquer forma;

d) Adquirir bens imobilidrios e aliend-los
por quaisquer actos ou contratos,
bem como onerd-los, ainda
que mediante a constitui¢do de
garantia;

e) Negociar com qualquer institui¢cdes
de crédito, nomeadamente Bancos,
casas bancdrias e institui¢des de
intermediagdo financeira, todas e
quaisquer operacdes de financia-
mento, activas e passivas, que entenda
necessdrias, designadamente,
contraindo empréstimos nos termos,
condig¢des, prazos e forma que
reputar convenientes;

/) Intervir em operacdes de crédito a favor
de terceiros, sempre que o julgue
conveniente aos interesses sociais,
quer como obrigado principal quer
como garante;

£) Movimentar contas bancdrias, depositar
e levantar dinheiro, emitir, sacar,
aceitar e endossar letras, livrangas,
cheques, extractos de factura e
outros titulos de créditos.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Formas de obrigar a sociedade

Um) A sociedade fica obrigado:

a) Pela unica assinatura do director-
-geral;

b) Pela assinatura conjunta de um
administrador e de um mandatario
com poderes gerais de geréncia.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo

ser assinados por um administrador ou por
qualquer empregado devidamente autorizado.

CAPITULO V
Das disposicoes comuns

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos estabelecidos na lei.

Dois) A liquidacdo serd feita na forma
aprovada por deliberacio dos socios.

Esta conforme.

Maputo, vinte e seis de Agosto de dois mil
e treze. — A Notdria, llegivel.

Rural Consult, Limitada

Certifico, para efeitos, de publicacdo, que por
deliberacio de vinte e cinco de Julho de dois mil
e treze, na sociedade Rural Consult, Limitada,
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, matriculada no Registo Comercial,
sob o nimero dezasseis mil quatrocentos e
noventa e oito, a folhas seis do livro C trago
quarenta e um, com o capital social de treze
milhdes, quatrocentos e um mil, quatrocentos
cinquenta e oito meticais, a scia Rural Consult,
Limitada, deliberou dividir a sua quota de seis
milhGes, setecentos mil, setecentos vinte e nove
meticais, equivalente a cinquenta por cento
do capital social, em sete quotas novas, sendo
uma quota equivalente a dezoito por cento
que cedeu ao sécio Jacinto Sabino Mutemba;
uma quota equivalente a dezassete por cento
que cedeu a sécia Rita Jeque Mutemba; e
cinco quotas equivalentes, cada uma, a trés
por cento do capital que cedeu a cada um dos
socios Thayaka Oki Jeque Mutemba, Shirley
Vanessa Pio Machute, Colin Kevin Mutemba,
Jacinto Mutemba e Rui Nelson Mutemba,
respectivamente. Todos deliberam ainda unificar
as quotas ora cedidas com as primitivas.

Em consequéncia da divisdo e cessdo da
quota verificada, fica alterada a redac¢do do
artigo quarto do pacto social, o qual passa a ter
a seguinte e nova redacgio:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em bens e dinheiro,
é de treze milhdes, quatrocentos e um mil,
quatrocentos cinquenta e oito meticais,
correspondente a soma de sete quotas
distribuidas e detidas pelos seguintes
socios:

a) Jacinto Sabino Mutemba, que
detém trinta e seis por cento
do capital social da sociedade,
correspondente a quatro
milhdes, oitocentos vinte e
quatro mil, quinhentos vinte e
quatro meticais, oitenta e oito
centavos;

b) Rita Maria Gonzaga Jeque
Mutemba, que detém vinte e
quatro por cento do capital social
da sociedade, correspondente
a trés milhdes, duzentos e
dezasseis mil, trezentos quarenta
e nove meticais, noventa e dois
centavos;

¢) Thayaka Oki Jeque Mutemba,
que detém oito por cento do
capital social da sociedade,
correspondente a um milhdo,
setenta e dois mil, cento e
dezasseis meticais, sessenta e
quatro centavos;

d) Shirley Vanessa Pio Machute,
que detém oito por cento do
capital social da sociedade,
correspondente a um milhdo,
setenta e dois mil, cento e
dezasseis meticais, sessenta e
quatro centavos;

e) Colin Kevin Mutemba, que detém
oito por cento do capital social
da sociedade, correspondente
a um milhdo, setenta e dois
mil, cento e dezasseis meticais,
sessenta e quatro centavos;

/) Jacinto Mutemba, que detém oito
por cento do capital social da
sociedade, correspondente a um
milhao, setenta e dois mil, cento
e dezasseis meticais, sessenta e
quatro centavos;

g) Rui Nelson Mutemba, que detém
oito por cento do capital social
da sociedade, correspondente
a um milhdo, setenta e dois
mil, cento e dezasseis meticais,
sessenta e quatro centavos.

Maputo, vinte e oito de Agosto de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Recuperacao, Desenvolvi-
mento Imobiliario e Turismo,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de vinte e cinco de Margo de dois
mil e treze, exarada a folhas setenta e trés a
setenta e cinco do livro de notas para escrituras
diversas nimero trezentos e seis traco D, do
Segundo Cartério Notarial de Maputo, perante
a mim, Ricardo Moresse, lincenciado em
Direito, técnico superior dos registos e notariado
N1 e notario em exercicio neste cartorio, se
procedeu na sociedade em epigrafe a cessdao
de quotas,entrada de novo sécio, nomeagio
da geréncia e alteracdo parcial do pacto social,
alterando por conseguinte o artigo quinto e
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décimo quarto dos estatutos que passa a ter a
seguinte nova redaccio:

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de dois milhdes
de meticais, correspodente a soma de duas
desiguais assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
um milhdo e vinte mil meticais,
pertecente ao s6cio Manuel
Alexandre Fernandes de Brito
Abreu, correspondente a cinquenta
e um por cento do capital social;

b) Uma quota com o valor nominal de
novecentos e oitenta mil meticais,
pertecente a sécia Ana Paula
Mesquita Rodrigues Brito Abreu,
correspondente a quarenta e nove
por cento do capital social.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Administracdo e geréncia

A administra¢do da sociedade e sua
representa¢do em juizo e fora dele, activae
passivamente, serdo exercidas pelo sdcio
Manuel Alexandre Fernandes de Brito
Abreu, com despensa de caugao.

Que em tudo o mais ndo alterado por esta
escritura publica, continuam a vigorar as
disposi¢des do pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, vinte e sete de Junho de dois mil
e treze. — A Técnica, Ilegivel.

Al-Safaa-Construcoes,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
no dia trés de Setembro de dois mil e treze,
procedeu-se, na Conservatoria em epigrafe,
a cessdo na totalidade da quota no valor no
valor de cinquenta por cento, correspondente
a um mildo e quinhentos mil meticais, em
que a sécia Maria Carlos Jodo Mapsanganhe,
possuia na sociedade Al-Safaa-Construgdes,
Limitada, com sede na cidade de Maputo,
Avenida de Mocambique, nimero seis mil vinte
e nove, Bairro de Bagamoyo, matriculada sob
NUEL 100385511, no dia trés de Maio de dois
mil e treze, e que cedeu ao seu co-s6cio Ahmad
Ghaddar, a cedente retira-se da sociedade e
nada mais tem a ver dela. Em consequéncia
desta operagio, alteram-se os artigos primeiro
e quarto do pacto social, que passam a ter as
seguintes novas redacgdes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adpta a denominagio
de Al-Safaa-Construcgdes, sociedade
unipessoal, limitada, ¢ uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito, é realizado em numerdrio
no valor de trés milhdes de meticais,
correspondente a uma quota do unico
s6cio Ahmad Ghaddar e equivalente a cen
por cento do capital social.

Dois) O capital social poderd ser
aumentado uma ou mais vezes, mediante
entradas em numerdrio ou em espécie,
pela incorporacdo dos suprimentos
feitos a sociedade pelos sécios ou por
capitalizagdo de todo ou parte dos lucros
ou das reservas, desde que o valor do
capital a aumentar resulte de um acordo
unanime entre 0s s6cios.

Em tudo o mais ndo alterado, continuam em
vigor as disposigdes do pacto social.

Esta conforme.

Maputo, trés de Setembro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

G. M. Todd Irrigation,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
acta de vinte e trés de Agosto de dois mil e treze,
da sociedade G. M. Todd Irrigation, Limitada,
matriculada na Conservatéria de Registo de
Entidades Legais, sob niimero dezassete mil
cento e cinco, deliberaram o seguinte:

A sécia Kerryn Lynn Todd, manifestou o
interesse de ceder a totalidade da sua quota a
favor do sécio Craig Trevor Todd, com todos
os seus correspondentes direitos e obrigagdes,
se apartando assim da sociedade e de que nada
mais tem a ver dela. Depois de aceite a quota
cedida pelo sécio Craig Trevor Todd, este
passou a deter duas quotas desiguais.

Em consequéncia desta cessao efectuada,
¢ alterado o artigo quarto dos estatutos que passa
a ter a seguinte redacg@o:

CAPITULO IT
Do capital social

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
um milhdo quinhentos e um mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas
desiguais assim distribuidas:

a) Uma quota no valor de um milhao,
duzentos e sessenta mil,
oitocentos e quarenta meticais,
correspondente a oitenta e
quatro por cento do capital
social, pertencente ao sécio
Craig Trevor Todd;

b) Outra quota no valor nominal
de duzentos e quarenta mil,
cento e sessenta meticais,
correspondente a dezasseis
por cento do capital social,
pertencente ao sécio Craig
Trevor Todd.

Ficou ainda deliberado, por unanimidade,
que para execucdo da presente deliberacdo era
bastante a assinatura do socio Craig Trevor
Todd.

Maputo, trés de Setembro de dois mil
e treze. — O Conservador, llegivel.

Polana Construcgoes,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de um de Fevereiro de dois mil e doze,
da sociedade Polana Construcdes, Limitada,
matriculada na conservatdria de registo de
entidades legais sob NUEL 100093731,
deliberaram o seguinte:

A cessdo da quota do sécio Carlos Alberto
Esteves Leite no valor nominal de duzentos mil
meticais, equivalente a quarenta por cento do
capital social, passando na totalidade a favor
da sociedade Polana Construcdes, Limitada. Por
sua vez, ao abrigo de artigo sétimo dos estatutos,
os sécios decidiram, por unanimidade, ceder a
referida quota ao senhor Antonio Manuel Sitoe,
de nacionalidade mocambicana, residente na
Machava, que entra para sociedade como novo
sécio.

Consequentemente, fica alterado o artigo
quarto referente ao capital social, o qual passa
a ter a seguinte nova redacgdo:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social realizado em dinheiro,
¢é de quinhentos mil meticais, divididos em
duas quotas desiguais a saber:

a) Manuel Raul Sitoe, com uma
quota no valor de trezentos mil
meticais, equivalente a sessenta
por cento do capital social;

b) Anténio Manuel Sitoe, com uma
quota no valor de duzentos mil
meticais, equivalente a quarenta
por cento do capital social.

Maputo, vinte e oito de Agosto de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Gerecondominios — Gestao
de Condominios, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
acta de cinco de Fevereiro de dois mil e treze,
da sociedade Gerecondominios — Gestdo
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de Condominios, Limitada, matriculada,
sob NUEL 100072076, deliberaram o
seguinte:

A nomeacdo da senhora Relina Davide
Massango, como administradora da sociedade,
cujo mandato tenha durag¢ido de um ano
renovavel.

Em consequéncia, ¢ alterada a redagdo do
artigo nono do pacto social, o qual passa a ter a
seguinte nova redagdo:

ARTIGO NONO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A sociedade é administrada
por um administrador, cujo
mandato tenha duragdo de um
ano renovavel.

Dois) E desde jd designada
administradora a senhora Relina
Davide Massango.

Trés) A administradora esta
dispensada de caug@o.

Maputo, vinte e nove de Agosto de dois mil

A Hina Motores, Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
por ter saido omisso no suplemento ao Boletim
da Repuiblica de Dezembro de dois mil e dez,
na c) do artigo quarto, segundo o objecto, onde
se 1&: «Outra no valor nominal de vinte e cinco
mil meticais, o correspondente a vinte e cinco
por cento do capital social, pertecente a Yasar
Sarwar» deve ler-se: «Outra no valor nominal
de cinquenta mil meticais, o correspondente a
cinco por cento do capital social, pertecente a
Yasar Sarwar, termos em que,»

Maputo, trés de Setembro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Lebombo Project, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por deliberagdo de treze de Agosto de dois
mil e treze, da sociedade Lebombo Project,
S.A., matriculada sob NUEL 100145456, com
o capital social de quinhentos mil meeticais,
procedeu-se na sociedade em epigrafe a cessdao
da quota e alteracéio parcial do pacto social,
passando o artigo primeiro a ter a seguinte
redacg¢@o:

ARTIGO PRIMEIRO
(Natureza, duracao, denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a forma de
sociedade anénima de responsabilidade
limitada e durard por tempo indeterminado,
adoptando a firma a denominacdo de
Lebombo Projects, S.A., sendo regulada
por estes estatutos e pela respectiva lei
aplicavel.

Dois) A sociedade terd a sua sede
social na Estrada Nacional nimero
quatro, Bairro Tchumene dois, parcela
trés mil trezentos e oitenta, talhdo treés mil
trezentos oitenta e oito barra cinquentae e
um barra trés, Matola.

Trés) A sede podera ser transferida
para qualquer outro local dentro de
Mog¢ambique, mediante deliberacido da
assembleia geral.

Quatro) A sociedade poderd criar
sucursais, escritérios ou qualquer forma
de representagdo em Mocambique ou
no estrangeiro, cumpridas as devidas
formalidades legais, competindo ao
Conselho de Administracdo decidir
caso a caso, a sua abertura e o seu
encerramento.

Maputo, trinta de Agosto de dois mil e treze.
— O Técnico, Illegivel.

Unit4 Mocambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por deliberagio de dois de Agosto de dois mil
e treze, da assembleia geral extraordindria
da sociedade Unita4 Mocambique, Limitada,
os socios nomeadamente, a sociedade Unit4
Business Software Holding B.V., detentora de
uma quota no valor nominal de dezanove mil e
quinhentos meticais, correspondente a noventa
e sete virgula cinco por cento do capital social;
e asociedade Unit4 Business Software Benelux
B.V., detentora de uma quota no valor nominal
de quinhentos meticais, correspondente a dois
virgula cinco por cento do capital social, ambas
representadas neste acto pelo senhor Adrianus
Andeweg, deliberaram, por unanimidade, a
dissolucio da sociedade, a respectiva liquidacao
e nomeacdo do senhor Adrianus Andeweg como
liquidatdrio da sociedade.

Maputo, tres de Setembro de dois mil e treze.
— O Técnico, Ilegivel.

Xinguerenguere, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
acta de vinte de agosto de dois mil e treze, da
sociedade comercial Xinguerenguere, Limitada,
registada sob NUEL 100137909, os sécios
deliberaram o seguinte:

Um) A divisdo da quota da socia Maria
Clotilde Sebastiao Manjate, representativa de
oitenta por cento do capital social em duas
partes, uma delas representativa de vinte por
cento e outra representativa de sessenta por
cento do capital social.

Dois) A cessdo da quota representativa de
vinte por cento do capital social resultantre da
divisdo a que se refere o numero anterior a favor
do sécio César Francisco Falugo Mazive.

Trés) A alteracdo do artigo quarto dos
estatutos da sociedade, em consequécia da

divisdo e cessdo de quota ocorridas, o qual passa
a ter a seguinte redacio:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
vinte mil meticais, dividido pelos sécios
Maria Clotilde Sebastiao Manjate, com
valor de doze mil meticais, correspondente
a sessenta por cento do capiutal social, e
César Francisco Falico Mazive, com o
valor de oito mil meticais, correrspondente
a quarenta por cento do capital social.

Maputo, trés de Setembro de dois mil e treze.
— O Técnico, llegivel.

Jota & Mosse, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e oito de Agosto de dois mil e treze,
foi matriculada, na Conservatoria dos Registos
de Entidades Legais sob NUEL 100421305,
uma sociedade denominada Jota & Mosse,
Limitada, entre:

Emmanuel Filipe Mosse, solteiro, maior,
natural de Maputo e residente na cidade de
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110102264463M, emitido aos nove de
Maio de dois mil e onze, Maputo;

Joaquim Manuel Domingos Alfredo, solteiro,
maior, natural da Beira e residente na
cidade de Maputo, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110100103390P, emitido aos
dez de Margo de dois mil e dez, Maputo.
Que pelo presente contrato social, constituem

entre si uma sociedade comercial por quotas de

responsabilidade limitada, que se regera pelas
seguintes disposicdes a baixo:

CLAUSULA PRIMEIRA
(Denominacao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de Jota & Mosse, Limitada, e € uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada.

Dois) A durag@o da sociedade € por tempo
indeterminado, contando-se o inicio a partir
desta data.

CLAUSULA SEGUNDA

(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Vinte e Cinco de Setembro, no prédio nimero
mil quinhentos e nove, primeiro andar, direito,
no bairro da Baixa, cidade de Maputo.

Dois) Mediante delibera¢do dos sécios, a
sociedade podera transferir a sua actividade para
qualquer outro local no territério nacional.
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CLAUSULA TERCEIRA
(Objecto)

A sociedade tem por objecto fazer consultoria
e gestao de recursos humanos, auditoriainterna
e prestagdo de servigos.

CLAUSULA QUARTA
(Capital social)

O capital social € vinte mil meticais, dividido
em duas quotas de valor nominal de dez mil
meticais cada accdo real, integralizadas neste
acto em moeda corrente do pais, pelos sécios.

CLAUSULA QUINTA
(Divisao de quotas)

As quotas sdo indivisiveis e ndo poderdo
ser cedidas ou transferidas a terceiros sem o
consentimento do/s outro/s sécio/s, a quem fica
assegurado, em igualdade de condigdes e prego,
direito de preferéncia para a sua aquisicio se
postas a venda.

CLAUSULA SEXTA
(Responsabilidades)

A responsabilidade de cada sdcio € restrita
ao valor de suas quotas, mas todos respondem
solidariamente pela integralizagdo do capital
social.

CLAUSULA SETIMA
(Administracao)

A administracdo da sociedade cabera a
Emmanuel Filipe Mossecom, todos os poderes
e atribuicdes necessdrios a administracio e
representacdo da sociedade, autorizado o uso do
nome empresarial, vedado, no entanto, fazé-lo
em actividades estranhas ao interesse social ou
assumir obrigacdes seja em favor de qualquer
dos quotistas ou de terceiros, bem como onerar
ou alienar bens imoveis da sociedade, sem
autorizacdo do/s outro/s sécio/s.

CLAUSULA OITAVA
(Disposicoes finais)

Ao término de cada exercicio social, em
trintae um de Dezembro, o/s administrador/
es prestard/rdo contas justificadas de sua/s
administra¢do/des, procedendo a elaboragdo
do inventdrio, do balango patrimonial e do
balango de resultado econémico, cabendo aos
sécios, na propor¢ao de suas quotas, os lucros
ou perdas apurados.

CLAUSULA NONA
(Balanco de contas)

Nos quatro meses seguintes ao término do
exercicio social, os socios deliberardo sobre as
contas e designardo administrador/es quando
for o caso.

CLAUSULA DECIMA
(Assembleia geral)

A sociedade poderd, a qualquer tempo,
abrir ou fechar filial ou outra dependéncia,
mediante alteracdo contratual assinada por
todos os sécios.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA
(Herdeiros)

Falecendo ou sendo interditado qualquer
socio, a sociedade continuara suas actividades
com os herdeiros, sucessores e o incapaz. Nao
sendo possivel ou inexistindo interesse destes
ou do/s sécio/s remanescente/s, o valor de seus
haveres serd apurado e liquidado com base na
situacdio patrimonial da sociedade a data da
resolug@o verificada em balango especialmente
levantado.

Pardgrafo tnico. O mesmo procedimento
serd adoptado em outros casos em que a
sociedade se resolva em relacéo a seu sécio.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA
(Dissolucao)

Os administradores declaram, sob as penas
da lei, que ndo estdo impedidos de exercer a
administracdo da sociedade, por lei especial,
ou em virtude de condenacio criminal, ou por
se encontrarem sob os efeitos dela, a pena que
vede, ainda que temporariamente, 0 acesso a
cargos publicos; ou por crime falimentar, de
prevaricagdo, peita ou suborno, concussao,
peculato, ou contra a economia popular, contra
o sistema financeiro nacional, contra normas de
defesa da concorréncia, contra as relagdes de
consumo, fé puiblica, ou a propriedade.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA
(Omissoes)

Qualquer omissao nos presentes estatutos
reger-se-a pelo disposto no Cédigo Comercial e
outra legislacdo em vigor em Mocambique.

Maputo, trés de Setembrode dois mil e treze.
— O Técnico, llegivel.

Global Laboratories
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que
por registo de vinte e nove de Julho de dois
mil e treze, sob matriculada sob nimero mil
quinhentos vinte e nove a folhas sessenta e
seis verso do livro C trago quatro e niimero mil
oitocentos setenta e dois a folhas cento setenta e
trés e seguintes do livro E trago onze, a cargo de
Paulina Lino David Mangana, técnica superior
dos registos e notariado, e conservador, em pleno
exercicio de funcdes notariais, foi constituida

uma sociedade unipessoal denominada Global
Laboratories - Sociedade Unipessoal, Limitada,
o sécio: Wiaan de Wet, nos termos constantes
dos artigos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Forma e firma)

A sociedade adopta forma de sociedade
unipessoal por quotas de responsabilidade
limitada e a denominag¢@o de Global Laboratories
— Sociedade Unipessoal, Limitada, podendo
agir sob a denominacdo abreviada de Global
Laboratories, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede no Bairro
Muxara, cidade de Pemba, podendo abrir
delegagdes, filiais, sucursais ou outras formas de
representagdo social no pafs ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO

(Duracao)

z

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) O objecto social da sociedade consiste
no exercicio das seguintes actividades:

a) Laboratério de engenharia civil e
materiais de construg@o;

b) Controlo de qualidade dos materiais
de construcdo aplicados ou a aplicar
nas obras;

¢) Fornecimento de equipamento de
seguranga.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades conexas e subsididrias do
objecto principal desde que sejam legalmente
permitidas, devidamente autorizadas pelas
autoridades competentes e tenha havido uma
deliberagdo do sécio.

Trés) A sociedade podera participar noutras
sociedades existentes ou a constituir, nacionais
ou estrangeiras, ainda que com objecto diferente
do referido no niimero um.

CAPITULO IT
Do capital social e administracao
ARTIGO QUINTO
(Capital social, divisao e cessao de quotas)

Um) O capital social, inteiramente subscrito
e realizado em dinheiro, € de setecentos e
cinquenta mil meticais, constituido por uma
quota Unica, de que € subscritor e titular Wiaan
de Wet.
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Dois) O capital social pode ser aumentado
por deliberagio do sécio, sendo livre a cessdo
total ou parcial da quota pelo sécio.

ARTIGO SEXTO

(Prestacdes suplementares)

O sdcio unico poderd efectuar prestagdes
suplementares de capital ou suprimentos a
sociedade nas condicdes que forem estabelecidas
por lei.

ARTIGO SETIMO

(Administracao e representacao)

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, sdo conferidas ao sécio Wiaan
de Wet, com dispensa de cau¢ido com ou sem
remuneragao.

Dois) O administrador tem plenos poderes
paranomear mandatdrios a sociedade, conferindo
0s necessdrios poderes de representagao.

Trés) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura do administrador, ou alternativamente
de um gerente ou procurador especialmente
constituido pela geréncia, nos termos e limites
especificos do respectivo mandato.

Quatro) As condi¢des de movimentacdo de
contas bancdrias sdo por deliberacdo do sécio.

Cinco) E vedado a qualquer dos adminis-
tradores ou mandatdrios assinar em nome
da sociedade qualquer acto ou contratos que
digam respeito a negdcios estranhos a mesma,
tais como letra de favor, fiancas, avales ou
abonacdes.

Seis) Os actos de mero expediente poderdao
ser individualmente assinados por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
administragdo.

CAPITULO III

Das contas, lucros e disposicoes
finais
ARTIGO OITAVO
(Balanco e contas)
Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.
Dois) O balanco e contas de resultados

fechar-se-ao com referéncia a trinta e um de
Dezembro, de cada ano.

ARTIGO NONO

(Lucros)

Dos lucros em cada exercicio, deduzir-se-ao
em primeiro lugar, a percentagem legalmente
indicada para constituir a reserva legal,
enquanto ndo estiver realizada nos termos da lei
ou sempre que seja necessaria reintegra-la.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por deliberag@o do sécio.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdi¢do do
unico sécio, a sociedade continuard com
herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito, os quais nomearao entre si, um que a
todos represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em todo o omisso regulardo as
disposi¢oes legais aplicaveis na Republica de
Mogambique.

Esta conforme.

Conservatéria dos Registos e Notariado
de Pemba, vinte e nove de Julho de dois mil e
treze. — A Conservadora, llegivel.

WIM - Work in Mozambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura publica de dezoito de Junho de
dois mil e treze, lavrada a folhas cinquenta
e sete a cinquenta e nove verso do livro para
escrituras diversas nimero cento noventa
e quatro/A desta Conservatéria de Pemba,
matriculada sob o numero mil quinhentos e
dezassete a folhas sessenta verso do livro C
traco quatro e mil oitocentos e sessenta a folhas
cento sessenta e quatro e seguintes do livro
E-11, a cargo de Paulina Lino David Mangana,
técnica superior dos registos e notariado, e
conservadora, em pleno exercicio de fungdes
notariais, foi constituida uma sociedade por
quota de responsabilidade limitada, denominada
Wim — Work in Mozambique, Limitada., entre
os socios: Gareth Ryan Nel, Estefano Alberto
Carlos e James Brian Thompson, nos termos
constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da forma, firma, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Forma e firma)

A sociedade adopta a forma de sociedade por
quotas de responsabilidade limitada e a firma de
WIM — Work in Mozambique, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede no Bairro
de Muxara, cidade Pemba, provincia de Cabo
Delgado, Mocambique.

Dois) A administragcdo poderd, a todo o
tempo deliberar que a sede seja transferida para
qualquer outro local em Mogambique.

Trés) Por decisdo da administragido poderdo
ser criadas e extintas, em Mog¢ambique ou
no estrangeiro, filiais, sucursais, delegagdes,

escritdrios de representagdo, agéncias ou outras
formas de representagdo social.

ARTIGO TERCEIRO

(Duracao)

<

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) O objecto social da sociedade consiste
no exercicio das seguintes actividades:
a) Cedéncia tempordria de trabalhadores
a outrem mediante celebragdo de
contrato de trabalho tempordrio e
de utilizacao;
b) Recrutamento de mao-de-obra;
¢) Treinamento e ac¢des de formacdo de
pessoal para a drea de petrdleo e
gds natural.
Dois) Por deliberacdo da assembleia geral,
a sociedade poderd ainda exercer outras
actividades permitidas por lei, bem como adquirir
participacdes, maioritdrias ou minoritdrias, no
capital social de outras sociedades, nacionais
ou estrangeiras, independentemente do ramo
de actividade.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social da sociedade, integral-
mente realizado em dinheiro, é de duzentos
mil meticais, correspondendo a soma de trés
quotas, subscritas e realizadas pelos sdcios da
seguinte forma:

a) Gareth Ryan Nel, detentor de uma
quota no valor nominal de cento e
trinta mil meticais, correspondente
a sessenta e cinco por cento do
capital social;

b) Estefano Alberto Carlos, detentor
de uma quota no valor nominal
de cinquenta mil meticais,
correspondente a vinte e cinco por
cento do capital social;

¢) James Brian Thompson, detentor de
uma quota no valor nominal de
vinte mil meticais, correspondente a
dez por cento do capital social.

Dois) Mediante deliberagido da assembleia
geral, o capital social da sociedade podera ser
aumentado com recurso a novas entradas ou por
incorporagdo de reservas disponiveis.

ARTIGO SEXTO
(Suprimentos)

Os sécios poderdo realizar suprimentos a
sociedade, caso os termos, condi¢des e garantias
dos mesmos tenham sido previamente aprovados
por deliberacao da assembleia geral.
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ARTIGO SETIMO

(Transmissao de quotas)

Um) A transmiss@o de quotas entre os s6cios
é livre.

Dois) A transmissdo total ou parcial,
de quotas a terceiros estd sujeita ao prévio
consentimento escrito da sociedade, gozando
esta de direito de preferéncia.

Trés) O s6cio que pretenda transmitir a
sua quota a terceiros, deverd comunicar a
sua intengdo aos outros sécios e a sociedade,
por meio de carta registada enviada com uma
antecedéncia ndo inferior a Trinta dias, devendo
constar na mesma, a identificagio do potencial
adquirente e todas as condi¢des que tenham
sido propostas.

Quatro) A sociedade devera exercer o seu
direito de preferéncia no prazo maximo de
trinta dias a contar da data da recep¢do da carta
registada, referida no nimero anterior.

Cinco) O ndo exercicio do direito de
preferéncia pela sociedade, confere ao outro
socio o direito de transmitir ao potencial
cessionario a sua quota, total ou parcialmente,
por um pre¢o ndo inferior e em termos e
condigdes que ndo sejam mais favordveis do que
as constantes da referida carta registada.

Seis) Decorrido o prazo de trinta dias sem
que a quota tenha sido transmitida, o processo
fica sem efeito, devendo-se cumprir novamente
o disposto nos nimeros anteriores, caso se
pretenda transmitir a referida quota.

ARTIGO OITAVO

(Exclusao do sécio)

Um) Um sécio pode ser excluido da sociedade
nos seguintes casos:

a) Prética de actividades que coloquem em
causa o bom nome da sociedade;

b) Transmissdo da quota sem observancia
do disposto no artigo anterior.

Dois) Se o sécio for excluido da sociedade
por ter ocorrido alguma das causas acima
indicadas, a sociedade poderd amortizar a quota,
adquiri-la ou faze-la adquirir por um dos s6cios
ou por terceiros.

Trés) A exclusdo do sécio ndo prejudica
o dever de este indemnizar a sociedade pelos
prejuizos que lhe tenha causado.

ARTIGO NONO

(Exoneracao do socio)

Um) Qualquer sécio pode exonerar-se da
sociedade nos termos da lei.

Dois) O sécio que queira exonerar-se
notificard a sociedade, por escrito, da sua
inten¢d@o de se exonerar e amortizar a quota. No
prazo de trinta dias apds a referida notificagao,
a sociedade amortizard a quota, procederd a sua
aquisi¢do ou fard com que seja adquirida por um
sécio ou terceiro.

Trés) Se a sociedade ndo amortizar, adquirir
ou fizer adquirir a quota por outro sécio ou
terceiro, o sécio poderd alienar a sua quota a
um terceiro, sem o consentimento prévio da
sociedade.

Quatro) O sécio sé pode exonerar-se
da sociedade, se as suas quotas estiverem
integralmente realizadas.

ARTIGO DECIMO
(Falecimento dos sécios)

No caso de falecimento de um sdcio, os
herdeiros exercerdao em comum os direitos do
falecido, devendo escolher entre eles um que a
todos represente na sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Distribuicao de lucros)

Um) Os lucros da sociedade serdo distribuidos
pelos sécios na proporgdo das suas quotas.

Dois) Antes de repartidos os lucros liquidos
apurados em cada exercicio deduzir-se-4
percentagem indicada para constituir o fundo
de reserva legal, e as reservas especialmente
criadas.

Trés) Os lucros serdo distribuidos aos sécios
no prazo maximo de trés meses a contar da data
do fim do exercicio econémico.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Onus e encargos)

Um) Os sécios ndo constituirdo nem
autorizardo que sejam constituidos quaisquer
6nus, ou outros encargos sobre as suas quotas,
salvo se autorizados pela sociedade, mediante
deliberagdo da assembleia geral.

Dois) O sécio que pretenda constituir
quaisquer 6nus ou outros encargos sobre a sua
quota, deverd notificar a sociedade, por carta
registada com aviso de recep¢ao, dos respectivos
termos e condic¢des, incluindo informagao
detalhada da transaccio subjacente.

Trés) A reunido da assembleia geral serd
convocada no prazo de quinze dias a contar da
data de recepcio da referida carta registada.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Orgdos sociais)
Constituem 6rgdos sociais da sociedade a
assembleia geral e a administragao.
ARTIGO DECIMO QUARTO

(Composicao da assembleia geral)

Um) A assembleia geral é constituida por
todos os sécios da sociedade.

Dois) As reunides da assembleia geral
serdo conduzidas por uma mesa composta
por um presidente e por um secretdrio, 0s
quais se manterdo nos seus cargos até que a

estes renunciem ou até que a assembleia geral
delibere destitui-los.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Reunides e deliberac¢oes)

Um) A assembleia geral retine-se, ordinaria-
mente, pelo menos uma vez por ano, nos
primeiros trés meses depois de findo o exercicio
do ano anterior e, extraordinariamente, sempre
que tal se mostre necessario.

Dois) As reunides terdo lugar na sede
da sociedade, salvo quando todos os s6cios
acordarem na escolha de outro local.

Trés) As reunides deverao ser convocadas
pelo administrador ou ainda a pedido de um
dos sdécios, por meio de carta registada com
aviso de recep¢do, com a antecedéncia minima
de quinze dias.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Competéncias da assembleia geral)

Compete aos sécios deliberar sobre as
seguintes matérias:

a) Aprovacgdo do relatério anual da
administrag¢do, do balanco e das
contas do exercicio;

b) Distribuicdo de lucros;

¢) A designagdo e a destituicdo de qualquer
membro da administragdo;

d) A remuneracdo dos membros dos
6rgdos sociais;

e) Fusido, cisdo, transformacdo e
dissolug@o da sociedade;

/) Aumento ou reducdo do capital
social;

g) Aprovacdo dos termos, condicdes e
garantias de suprimentos;

h)Aprovar a nomea¢do do mandatdrio
da sociedade e determinar
especificamente os poderes neces-
sarios para os quais € nomeado;

i) A exclusdo de um sécio e amortizagido
das respectivas quotas;

J) Exercicio de direito de preferéncia na
transmissdo de quotas entre vivos;

k) Outras matérias reguladas pela lei
comercial.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Administragao)

Um) A sociedade serd administrada por um
dnico administrador, nomeando-se desde j4, o
socio Estefano Alberto Carlos.

Dois) O administrador exerce o seu cargo
por quatro anos renovaveis, mantendo-se no
referido cargo até que a este renuncie ou ainda
até a data em que a assembleia geral delibere
destitui-lo.

Trés) O administrador estd isento de prestar
caugao.
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ARTIGO DECIMO OITAVO Quatro) A assembleia geral pode deliberar, representacio no pais e no estrangeiro, desde

(Competéncias)

O administrador terd todos os poderes para
gerir a sociedade e prosseguir o seu objecto
social, salvo os poderes e competéncias que
estejam exclusivamente atribuidos por lei ou
pelos presentes estatutos a assembleia geral.

ARTIGO DECIMO NONO
(Vinculacao da sociedade)

A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura do tinico administrador,
no ambito dos poderes e
competéncias que lhe tenham sido
conferidos;

b) Pelas assinaturas conjuntas do
administrador e de um procurador,
nos precisos termos do respectivo
instrumento de mandato que haver
sido conferido.

ARTIGO VIGESIMO
(Exercicio e contas do exercicio)

Um) O exercicio anual da sociedade coincide
com 0 ano civil.

Dois) O administrador deverd preparar e
submeter a aprovagdo da assembleia geral o
relatério anual da administracdo, o balango e
as contas de cada exercicio, até ao terceiro més
do ano seguinte em andlise.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
previstos na lei ou por deliberagdo unanime da
assembleia geral.

Dois) Os sdcios diligenciardo para que sejam
executados todos os actos exigidos pela lei para
efectuar a dissolugdo da sociedade ocorrendo
quaisquer casos de dissolugao.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Liquidacao)

Um) A liquidacdo da sociedade sera
extrajudicial, nos termos a serem deliberados
pela assembleia geral, e tendo em atengdo o
disposto na legislagdo em vigor.

Dois) A sociedade podera ser imediatamente
liquidada, mediante a transferéncia de todos
os seus bens, direitos e obrigagdes a favor
de qualquer sécio desde que devidamente
autorizado pela assembleia geral e obtido o
acordo escrito de todos os credores.

Trés) Se a sociedade néo for imediatamente
liquidada, nos termos do nimero anterior,
e sem prejuizo de outras disposi¢des legais
imperativas, todas as dividas e responsabilidades
da sociedade incluindo, sem restri¢des, todas
as despesas incorridas com a liquidagdo e
quaisquer empréstimos vencidos serdo pagos
ou reembolsados antes de serem transferidos
quaisquer fundos aos sdcios.

por unanimidade, que os bens remanescentes
sejam distribuidos pelos sdcios.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Omissoes)

Em tudo que for omisso aplicar-se-do as
disposicdes constantes do Coédigo Comercial
e demais legislacdo aplicdavel e em vigor na
Reptblica de Mogambique.

Esta conforme.

Conservatéria dos Registos e Notariado
de Pemba, dezasseis de Julho de dois mil
e treze. — A Conservadora, llegivel.

Hengon Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que no
dia vinte e nove de Agosto de dois mil treze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100421607,
uma sociedade denominada Hengon Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Nos termos de artigo noventa do Cddigo
Comercial, € celebrado o presente contrato de
sociedade unipessoal:

Miarecia Cristina Lobo e Sampaio, casada, natural
de Guimardes, Portugal, de nacionalidade
portuguesa, residente na rua do Parque, cento
vinte e nove, Bairro da Sommerschield,
cidade de Maputo, portadora do DIRE n.°
11PT00014032 Q, emitido em Maputo, aos
dezoito de Junho de dois mil e treze, valido
até dezoito de Junho de dois mil e catorze.
Pelo presente contrato escrito particular

constitui uma sociedade por quotas unipessoal

limitada, que se regera pelos artigos seguintes.

CAPITULO I

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominagio de
Hengon Sociedade Unipessoal, Limitada, criada
por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social na
cidade de Maputo, sita na Avenida Vinte e
Quatro de Julho, niimero mil duzentos e setenta
e sete, Bairrocentral.

Dois) Mediante simples decisdo do socio
unico, a sociedade poderd deslocar a sua sede
para dentro do territério nacional, cumprindo
0s necessarios requisitos legais.

Trés) O sécio tnico poderd decidir a abertura
de sucursais, filiais ou qualquer outra forma de

que devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a prestacdo
de servicos de assessoria administrativa e
consultoria em gestao.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas com o seu objecto principal
e desde que para tal obtenha aprovacgdo das
entidades competentes.

Trés) A sociedade podera adquirir
participagdes financeiras em sociedades a
constituir ou constituidas, ainda que com
objecto diferente do da sociedade, assim como
associar-se com outras sociedades para a
persecucio de objectivos comerciais no ambito
ou nio do seu objecto.

CAPITULO IT
Do capital social

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de cinco mil meticais,
correspondente a uma quota do dnico socio e
equivalente a cem por cento do capital social.

ARTIGO QUINTO

(Prestacdes de suplementares)

O soécio poderd efectuar prestacdes
suplementares de capital ou suprimentos a
sociedade nas condicdes que forem estabelecidas
por lei.

ARTIGO SEXTO

(Administracao, representacao
da sociedade)

Um) A sociedade serd administrada pelo
s6cio unico.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do administrador, ou ainda por
procurador especialmente designado para o
efeito.

Trés) A sociedade pode ainda se fazer
representar por um procurador especialmente
designado pela administragdo nos termos e
limites especificos do respectivo mandato.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO SETIMO
(Balanco e contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e contas de resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano.
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ARTIGO OITAVO
(Lucros)

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-do em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva
legal, enquanto ndo estiver realizada nos
termos da lei ou sempre que seja necessario
reintegra-la.

ARTIGO NONO
(Dissolucoes)

A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos da lei.

ARTIGO DECIMO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdicdo de
dnico socio, a sociedade continuara com 0s
herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito, os quais nomeardo entre si um que a
todos represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos aplicar-se-ao as disposi¢oes
do Cédigo Comercial e demais legislacdo em
vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, dois de Setembro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Ciano International Services
Mocambique, Limitada

Por ter saido inexacto o estabelecido no
ndmero um, do artigo segundo dos estatutos da
sociedade em epigrafe, publicados no Boletim
da Republica, n.° 59,111 Série do dia 24 de Julho
de 2013, rectifica-se que, onde se 1&:

“ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Kenneth Kaunda, nimero quinhentos e noventa
e dois, na cidade de Maputo, em Mocambique,
deverd ler-se:

“ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Kim II Sung, nimero novecentos e sessenta
e um, na cidade de Maputo, em Mogambique.”

Esta conforme.

Maputo, vinte e sete de Agosto de dois mil
treze. — A Ajudante da Notdria, llegivel.

Hotel Nyungue, Nova
Geréncia, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia doze de Agosto de dois mil e treze foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais de Tete sob o niimero tnico
100415852, uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que se regerd pelas
cladsulas constantes dos artigos seguintes:

Nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial € celebrado o presente Contrato de
Sociedade, entre:

Primeiro. Nasser Abubacar Mahomed,
solteiro, maior, natural de Sdo Tiago Maior, de
nacionalidade mocambicana, titular do Bilhete
de Identidade n.° 050100101385M, emitido na
cidade de Tete, a vinte e quatro de Fevereiro
de dois mil e dez, residente na cidade de Tete,
Bairro Francisco Manyanga, U.C. Dimana,
quarteirdo nimero dois; e

Segunda. Amina Hassim Gafar, casada
com Abdul Gafar, sob o regime de separagido
de bens, maior, nascida aos dois de Julho de
mil novecentos e cinquenta e um, natural de
Rodesia, de nacionalidade mo¢ambicana, titular
do Bilhete de Identidade n.°110102255899Q,
emitido aos dezoito de Julho de dois mil e doze,
pelos Servigos de Identificagio Civil de Maputo,
residente nesta cidade de Tete, Bairro Josina
Machel, Aveniada vinte e cinco de Junho.

Por eles foi dito que: pelo presente contrato
de sociedade que outorgam constituem entre si
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada que se regera pelo estatuto a baixo:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e representacao)

Um) A sociedade adopta a denominag@o
Hotel Nyungue, Nova Geréncia, Limitada,
¢ uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Tete, Avenida Agostinho Neto, Bairro
Francisco Manyanga e poderd estabelecer
agéncias, sucursais, filiais e delegagdes no
territério mocambicano ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

A sociedade tem como objecto:

a) Gestao de hotelaria e turismo;
b) Outras actividades afins.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado e rege-se pelos presentes
estatutos e legislacdo aplicaveis.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social da sociedade, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é de
quatrocentos mil meticais, dividido da seguinte
forma:

a) Nasser Abubacar Mahomed, subscreve
uma quota no valor de duzentos
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital
social;

b) Amina Hassim Gafar, subscreve
uma quota no valor de duzentos
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital
social.

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

E livre a cessdo total ou parcial, de quotas
pelos sécios a terceiros com o consentimento
da sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-4 ordina-
riamente, uma vez por ano, sendo a primeira
vez no primeiro més apés o inicio da actividade
comercial, e apés o fim do exercicio do ano
anterior para:

a) Apreciar, aprovar, corrigir ou rejeitar
o balanco de contas de exercicio do
ano anterior;

b) Deliberar sobre a aplica¢do dos
resultados;

¢) Designar os membros da geréncia e
definir o montante da sua remu-
neracao;

d) Quaisquer outros pontos de agenda,
desde que seja do interesse da
sociedade.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-se
extraordinariamente sempre que for necessario,
para deliberar sobre assuntos de actividades
da sociedade que ultrapasse a competéncia da
geréncia.

ARTIGO SETIMO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) Compete ao gerente exercer os mais
amplos poderes, representando a sociedade
em juizo e fora dela, activa e passivamente,
praticando todos os demais actos tendentes a
realizagdo do objecto social.

Dois) O gerente niao podera agir ou tomar
medidas que prejudiquem o interesse da
sociedade.

Trés) A sociedade podera ser gerida por
pessoas estranhas, desde que haja deliberag¢ao
dos sécios nesse sentido.
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Quatro) O gerente serd nomeado ou escolhido
pelos sdcios, em assembleia geral, o qual pode
delegar no todo ou em parte os poderes que lhe
sdo conferidos a pessoa estranha por procuracao,
mediante consulta a outros sécios.

Cinco) A sociedade fica obrigada nos seus
actos e contratos pela assinatura do gerente.

ARTIGO OITAVO
(Ano social)

O ano social € o civil, findo o qual, proceder-
-se-4 a um balango reportado ao dia trinta e um
de Dezembro, que deverd ficar aprovado dentro
do prazo legal.

a) Por este balanco apurar-se-ao os
lucros a serem distribuidos em
conformidade com a deliberagdo
dos sécios, em cada ano e de acordo
com o peso da participagdo social
de cada sécio;

b) Dos lucros anuais e de exercicio serdo
retidos vinte por cento a titulo de
reserva legal.

ARTIGO NONO
(Balanco e distribuicao de resultados)

Um) Os exercicios sociais coincidem com
0$ anos civis.

Dois) O balango e contas de resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano.

Trés) Deduzidos os gastos, amortizagdes e
encargos de resultados liquidos apurados em
cada exercicio, serdo deduzidos os montantes
necessdrios para a garantia do equilibrio
econdmico e financeiro da sociedade.

Quatro) O remanescente terd a aplicacdo que
for deliberada pelos sécios.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)

Um) A sociedade s6 se dissolve nos casos
previstos na lei, apds proceder-se a liquidagao
do seu passivo.

Dois) A sociedade ndo se dissolve pela
morte ou interdi¢do dos sécios, continuando
com os sucessores, herdeiros ou legatarios, os
quais indicardo um que a todos represente na
sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Casos omissos)

Em tudo que estiver omisso no presente
contrato, aplicar-se-3o as disposicdes legais
vigentes na Republica de Mogambique.

Esta conforme.

Tete, dezanove de Agosto de dois mil
e treze. — O Ajudante, llegivel.

Mining Equipment Tecnical
Services, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
deliberac@o em acta avulsa da assembleia geral
extraordindria sem nimero do dia vinte e nove
de Maio de dois mil e treze, foram efectuados
na sociedade em epigrafe, os seguintes actos,
divisdo e cessdo de quotas, entrada de novo
socio e alteragdo parcial do pacto social da
sociedade.

O socio Elisio Leong Seng cedeu na
totalidade a sua quota no valor de quatro mil
meticais, equivalente a vinte por cento do
capital social ao sécio Carlos de Linus Faria, que
unificou a referida quota a sua quota primitiva
e passou a deter uma tnica quota no valor de
vinte mil meticais, assim sendo, o sécio cedente
retira-se da sociedade.

O sécio Carlos de Linus Faria, dividiu a sua
quota no valor de vinte mil meticais em duas
parte iguais, sendo uma no valor de dez mil
meticais que cedeu ao senhor Christiaan Jacob
Lourens Potgieter, que entrou para a sociedade
como novo sécio e a outra no valor de dez mil
meticais que reservou para si.

E por consequéncia da operada divisdo e
cessdo de quotas, admissdo de novo sécio e
alteracdo parcial do pacto social da sociedade,
alteraram o artigo quarto que passou a ter a
seguinte nova redacg¢do:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
vinte mil meticais, correspondente a duas
quotas iguais, a saber:

a) Uma quota de dez mil meticais,
equivalente a cinquenta
por cento do capital social,
subscrito pelo sécio Carlos
de Linus Faria;

b) Uma quota de dez mil meticais,
equivalente a cinquenta
por cento do capital social,
subscrito pelo sécio Christiaan
Jacob Lourens Potgieter.

Que em tudo nio alterado pela referida acta,
continuam a vigorar as disposi¢des do pacto
social anterior.

Esta conforme.

Tete, sete de Agosto de dois mil e treze. —
A Conservadora, llegivel.

Diorama — Consultadoria,
Engenharia e Negdcios,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia trinta de Agosto de dois mil e treze, foi
matriculada, na Conservatéria dos Registos de

Entidades Legais sob MUEL 100421739, uma
sociedade denominada Diorama Consultadoria,
Engenharia e Negdcios, Limitada, entre:

Primeira. Diorama-Gestdo e Participagdes,
S.A., com sede social em Lisboa, na rua José
Afonso, nimero quatro trago C, primeiro andar,
espago A, edificio Coopali mil seiscentos trago
cento e trinta, com o capital social de oitocentos
setenta e cinco mil euros, NIPC 501452230, e
igual nimero de matricula na Conservatdria
do Registo Comercial de Lisboa, neste acto
representada pelo seu presidente do conselho
de administracdo, Joaquim Gil Dias Amaro, de
nacionalidade portuguesa, titular do Passaporte
portugués n.” H 644057, emitido em Lisboa aos
dezassete de Julho de dois mil e seis, residente
na rua Gongalves Zarco, nimero nove, terceiro
andar, esquerdo n.° 2685-211 Portela LRS,
acidentalmente nesta cidade de Maputo;

Segundo. Joaquim Dias Amaro, de
nacionalidade portuguesa, titular do Passaporte
portugués n.” H 644057, emitido em Lisboa aos
dezassete de Julho de dois mil e seis, residente
na rua Gongalves Zarco nimero nove, terceiro
andar, esquerdo n.° 2685-211 Portela LRS,
acidentalmente nesta cidade de Maputo; e

Terceiro. Tiago Manuel Lourenco Dias
Amaro, de nacionalidade portuguesa, titular do
Passaporte portugués n.° H 241798, emitido em
Lisboa aos onze de Marg¢o de dois mil e cinco,
residente em Lisboa, na Rua Travessa Cova
da Moura niimero vinte e quatro, segundo andar
n. ° 1350-117 Lisboa, acidentalmente nesta
cidade de Maputo.

E celebrado o presente contrato de sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, o
qual serd regulado pelos estatutos que se
anexam e pela legislacdo aplicavel em vigor
em Mogambique.

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

Com a denominagdo Diorama — Consul-
tadoria, Engenharia e Negocios, Limitada,
abreviadamente DIORAMA, Limitada, €
constituida, para durar por tempo indeterminado,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que se rege pelos presentes estatutos
e pelos preceitos legais aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede em Maputo,
na Avenida Vinte e Cinco de Setembro, niimero
dois mil cinquenta e cinco, desta cidade de
Maputo, Republica de Mocambique, podendo,
por deliberagdo da assembleia geral, criar ou
encerrar, no pafs ou no estrangeiro, sucursais,
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delegacdes, agéncias ou qualquer outra forma
de representacdo social, sempre que se justifique
a sua existéncia.

Dois) A representacdo da sociedade no
estrangeiro podera ser confiada, mediante
contrato, a entidades locais legalmente
existentes.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a prestacio
de servicos e assisténcia técnica nas dreas de
consultadoria de gestdo, financeira, fiscal,
técnica, comercial e de engenharia, prospeccio
de mercados, elaborac@o de estudos e projectos
de engenharia e de investimento, importacao,
exportacdo e comercializacdo de produtos
diversos e de equipamentos, promogdo e gestio
imobilidria, participacio no capital social e em
negdcios de outras empresas e todos os actos
ou operagdes que couberem, em via directa ou
instrumental, no &mbito do seu objecto social.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades nas dreas industriais ou
comerciais, desde que para tal obtenha as
necessdrias autorizacdes

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, totalmente subscrito e
realizado, é de trinta mil meticais e esta dividido
em trés quotas assim distribuidas:

a) Diorama-Gestao e Participagdes, S.A.,
uma quota no valor nominal de vinte
e sete mil meticais, correspondentes
a noventa por cento do capital
social;

b) Joaquim Gil Dias Amaro, uma quota no
valor nominal de mil e quinhentos
meticais, correspondente a cinco
por cento do capital social;

¢) Tiago Manuel Lourenco Dias Amaro,
uma quota no valor nominal
de mil e quinhentos meticais,
correspondente a cinco por cento
do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Aumento de capital)

O capital social da sociedade podera ser
aumentado por meio de dinheiro, incorporagao
de suprimentos, lucros ou reservas com a
aprovagdo da assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Cessao de quotas)

Um) E livre, a cessdo total ou parcial de
quotas entre 0s sOcios.

Dois) A cessdo de quotas a terceiros carece
do consentimento da assembleia geral da
sociedade, ficando reservado aos restantes s6cios
o direito de preferéncia na sua aquisicao.

Trés) E nula e de nenhum efeito, qualquer
cessdo ou alienacdo de quota feita sem
a observancia do disposto nos presentes
estatutos.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade pode, sem dependéncia
de prazo, proceder a amortizacio de quotas nos
seguintes casos:

a) Acordo dos sécios;

b) Partilha judicial ou extrajudicial de
quota na parte em que ndo foi
adjudicada ao seu titular;

¢) Se a quota for penhorada, arrestada,
arrematada ou adjudicada;

Dois) Com excepcdo do caso previsto na
alinea a) do nimero anterior, a amortizagdo é
feita pelo valor a ser determinado por avaliador
independente.

CAPITULO III

Da assembileia geral, administracao
e representacao da sociedade

SECCAOT

Da assembleia geral

ARTIGO OITAVO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral reunird, ordinaria-
mente, uma vez por ano, para apreciagao,
aprovacdo ou modificacdo do balango e
contas do exercicio e para deliberar sobre
quaisquer outros assuntos para que tenha sido
convocada e, extraordinariamente, sempre que
for necessdrio.

Dois) A assembleia geral, nos casos em
que a lei ndo determine formalidades especiais
para a sua convocacio, serd convocada pelo
presidente ou pelo outro membro do conselho de
administragdo, por meio de carta registada com
aviso de recepcao, dirigida aos sdcios, por meio
de fax ou entregue em mao contra cobranga de
recibo, com a antecedéncia minima de vinte
dias, que poderd ser reduzida para dez dias, para
assembleias extraordindrias.

Trés) A reunido da assembleia geral devera
realizar-se na sede social mas poderd também,
ocorrer em qualquer outro local quando
as circunstincias assim o ditarem e se ndo
prejudicar os direitos e interesses legitimos
dos sécios.

Quatro) Em primeira convocatdria, a
assembleia geral estard regularmente constituida
quando todos os sécios estiverem presentes ou
devidamente representados e, em segunda, com
qualquer quérum.

Cinco) As actas da reuniao deverdo ser
assinadas por todos 0s sdcios presentes.

Seis) Os sécios que sejam pessoas colectivas
far-se-do representar nas assembleias gerais pelas
pessoas fisicas que para o efeito designarem,
mediante simples carta para este fim dirigida ao
presidente do conselho de administracio e por
este recebida até uma hora antes da realiza¢do
da reunido.

Sete) As deliberagdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples, salvo nas
situacdes em que seja requerida outra maioria
nos termos dos presentes estatutos ou da lei.

SECCAOII

Do conselho de administracao
e da representacao da sociedade

ARTIGO NONO
(Gestao da sociedade)

Um) A sociedade € gerida por um conselho
de administra¢do composto por dois membros
designados pelos s6cios em assembleia geral de
entre os socios ou terceiros.

Dois) Compete ao conselho de administragido
exercer os mais amplos poderes, representando
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, e praticando todos os demais
actos tendentes a realiza¢do do objecto social
que alei ou os presentes estatutos ndo reservarem
a assembleia geral.

Trés) Os membros do conselho de
administracdo sdo designados por periodos de
trés anos, renovaveis.

Quatro) O conselho de administragido pode
delegar poderes em qualquer ou quaisquer dos
seus mandatdrios mesmo pessoas estranhas a
sociedade.

ARTIGO DECIMO
(Reunides do conselho de administracao)

Um) O conselho de administragao,
convocado pelo presidente, reline sempre que
necessario na sede social ou em qualquer outro
local determinado pelo respectivo presidente.
A convocatdria das reunides serd feita pelo
presidente ou, nos seus impedimentos, pelo
outro membro do conselho de administrac@o,
com aviso prévio minimo de quinze dias, salvo
se todos os membros concordarem com periodo
inferior.

Dois) A convocatéria devera ser efectuada
por escrito e incluird a ordem de trabalho, bem
como ser acompanhada de todos os documentos
necessdrios a tomada de deliberagdo, quando
seja esse o caso.

Trés) As deliberagdes do conselho de
administragdo serdo tomadas por consenso e,
na falta dele, por maioria de votos e deverdao
ser reduzidas a escrito e lavradas em livro de
actas proprio, sendo as actas assinadas por todos
0s presentes.



2818 — (32)

111 SERIE — NUMERO 71

Quatro) Para o conselho de administracio
poder deliberar, deverdo estar presentes ou
representados os seus dois dos membros.

Cinco) O membro do conselho de
administragdo, temporariamente impedido de
comparecer, pode fazer-se representar por outro
membro, mediante simples carta ou telefax
dirigidos ao presidente.

Seis) Quando acordado pelos membros, as
formalidades para a convocagao e realizagdo da
sessdo podem ser preteridas e as deliberacdes
tomadas nessas condi¢des serdo validas desde
que constantes de actas assinadas por todos os
administradores.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Representacao da sociedade)

Um) A sociedade obriga-se pela assinatura
de um dos administradores.

Dois) Todas as obrigag¢des contratuais
carecem de aprovacdo prévia do conselho de
administragdo ou de quem este designar antes
de serem assinadas.

CAPITULO IV

Dos lucros e perdas e da dissolucao
da sociedade

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Lucros)

Um) Antes de repartidos os lucros liquidos
apurados em cada exercicio, deduzir-se-4, em
primeiro lugar, a percentagem indicada para
constituir o fundo de reserva legal, enquanto ndo
estiver realizado nos termos da lei ou sempre
que seja necessario reintegra-lo.

Dois) O remanescente serd aplicado nos
termos e condi¢des a serem fixadas pela
assembleia geral em observancia do estabelecido
na lei.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Exercicio social)

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e a conta de resultados
fechar-se-ao com a referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciacdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Dissolucao da sociedade)

A sociedade podera dissolver-se nos termos e
nos casos determinados na lei e pela deliberacao
dos sécios.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Omissoes)

Todas as omissdes a estes estatutos serdo
reguladas de acordo com as disposi¢des
do Cédigo Comercial e demais legislacdo
aplicdvel.

Maputo, trés de Setembro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

A Paleta, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e dois de Agosto de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100419459, uma
sociedade denominada A Paleta, Limitada.

Primeira. Raquel de Sousa Magalhdes Duarte
Martins, solteira maior, natural de Mocambique,
residente em Maputo, de nacionalidade
portuguesa, portadora do Passaporte
n.° G855032, emitido a quinze de Marco de dois
mil e quatro, pelo Governo Civil de Setubal ;

Segunda. Rute de Souza Magalhdes Duarte
Martins, solteira maior, natural de Mogambique,
residente em Maputo, de nacionalidade
portuguesa, portadora do Passaporte
n.® M278009 emitido a dez de Agosto de
dois mil e doze pelo Servico Estrangeiros e
Fronteiras.

E celebrado ao abrigo do disposto nos artigos
noventa e duzentos e oitenta e trés e seguintes
do Cédigo Comercial vigente em Mogambique,
aprovado pelo Decreto-Lei nimero dois barra
dois mil e cinco, de vinte e sete de Dezembro, o
presente contrato de sociedade que se rege pelas
cldusulas insertas nos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, duracao e sede)

Um) A Paleta, Limitada, adiante designada
simplesmente por sociedade, criada por tempo
indeterminado e que tem a sua sede na cidade
de Maputo.

Dois) A sociedade poderd, mediante simples
deliberacdo da assembleia geral, deslocar
a respectiva sede para qualquer outro local
dentro do territério nacional, proviséria ou
definitivamente, bem como criar ou encerrar
sucursais, filiais, agéncias ou qualquer outra
forma de representacdo, onde e quando for
julgado conveniente para a prossecucdo dos
interesses sociais.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto:

a) Venda de consumiveis para escri-
torio;

b) Venda de consumiveis para pintura,
tais como telas, tintas guaches;

¢) Cursos de pintura, trabalhos manuais,
artes e oficios;

d) Importacao e exportacao.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente reali-
zado em dinheiro, € de dez mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas assim
distribuidas:

a) Raquel de Sousa Magalhdes Duarte
Martins, com uma quota no valor
nominal de cinco mil meticais,
correspondente a cinquenta por
cento do capital social;

b) Rute de Souza Magalhdes Duarte
Martins com uma quota no valor
nominal de cinco mil meticais,
correspondente a cinquenta por
cento do capital social.

Dois)O capital social podera ser aumentado
por deliberacdo dos sécios os quais gozam
de direito de preferéncia na subscri¢do dos
aumentos.

ARTIGO QUARTO
(Prestacoes suplementares)

Nio serdo exigiveis prestagdes suplementares
de capital. Os sécios poderdo conceder a
sociedade os suprimentos de que ela necessite,
nos termos e condi¢des aprovados pela
assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

Um) A cess@o de quotas € livre quando
realizada entre os sdcios.

Dois) A cessdo ou transmissdo de quotas
a terceiros depende sempre da aprovacdo da
assembleia geral da sociedade, gozando os
sécios de direito de preferéncia na sua aquisi¢ao
que deverd ser exercido no prazo legal indicado
no Codigo Comercial.

ARTIGO SEXTO
(Exclusao e amortizacao de quotas)

Um) A sociedade poderd deliberar a
amortizac¢do de quotas no caso de exclusdo ou
exoneracdo de sécio nos termos estabelecidos
no artigo trezentos do Cédigo Comercial.

Dois) Se outra coisa ndo for deliberada em
assembleia geral, a contrapartida da amortizagdo
serd o correspondente ao valor nominal da quota
amortizada se, contabilisticamente, nao lhe
corresponder valor inferior que, em tal caso,
se aplicard.

Trés) Amortizada qualquer quota, a mes-
ma passa a figurar no balan¢co como quota
amortizada, podendo posteriormente os s6cios
deliberar a criagdo de uma ou vdrias quotas, em
vez da quota amortizada, destinadas a serem
adquiridas pela sociedade se esta tiver direito de
amortiza-la ou alienadas a um ou alguns sécios
ou a terceiros.

Quatro) A exclusao de sécios poderd ocorrer
nos seguintes casos:

a) Cedéncia de quota a estranhos a
sociedade sem prévia deliberagdo
positiva da assembleia geral da
sociedade ou sem que seja dada a
oportunidade de exercer o direito
de preferéncia a que alude o
nimero dois do artigo quinto dos
estatutos;

b) Quando o sécio violar reiteradamente
os seus deveres sociais ou adopte
comportamento desleal que,
pela sua gravidade ou reiteragdo,
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seja seriamente perturbador do
funcionamento da sociedade, ou
susceptivel de lhe causar grave
prejuizo;

¢) Quando o sécio violar qualquer das
obrigacdes que lhe derivam do
pacto social, da lei ou de deliberagdo
social validamente proferida em
assembleia geral;

d) Por decisio judicial.

Cinco) A exclusdo do sdcio ndo prejudica
o dever de este indemnizar a sociedade pelos
prejuizos que lhe tenha causado.

ARTIGO SETIMO
(Administracao, geréncia e vinculagao)

A administracdo, geréncia e vinculagdo
da sociedade ¢ realizada por um conselho
de geréncia em que todos os sécios fazem
parte como sécios gerentes, com dispensa de
caucdo, ficando a sociedade obrigada, com
as assinaturas bastantes e conjuntas de dois
gerentes ou apenas a de um mandatdrio a quem
for conferido poderes especiais para o efeito,
para obrigar validamente a sociedade em todos
actos e contratos, conforme for deliberado pela
assembleia geral da sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Assembleias gerais)

Um) Sem prejuizo das formalidades legais
de caricter imperativo, as assembleias gerais
serdo convocadas, por qualquer dos gerentes,
por carta registada com aviso de recepc¢do
expedida aos sdcios com quinze dias de
antecedéncia.

Dois) Serd dispensada a reunido da
assembleia geral, bem com as formalidades
da sua convocag¢do, quando todos os socios
concordem por escrito na deliberagdo ou
concordem por escrito, em que dessa forma
se delibere, ou quando estejam presentes ou
representados todos os sécios, ainda que as
deliberagdes sejam tomadas fora da sede social,
em qualquer ocasido e qualquer que seja o
seu objecto, excepto tratando-se de alteragdo
do contrato social, de fusao, de cisdo, de
transformac@o ou de dissolug¢@o da sociedade
ou outros assuntos que a lei exija maioria
qualificada onde deverdo estar presentes ou
representados os sécios que detenham, pelo
menos, participagdes correspondentes a um
ter¢o do capital social.

Trés) Podem também os sécios deliberar
sem recurso a assembleia geral, deste que todos
declarem por escrito o sentido do seu voto, em
documento que inclua a proposta de deliberag@o,
devidamente datado, assinado e enderecado a
sociedade.

ARTIGO NONO
(Ano social e distribuicao de resultados)

Um) O ano social coincide com o ano
civil e dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 em primeiro lugar, a percentagem

legalmente estabelecida para a constituicao
do fundo de reserva legal; enquanto néo
estiver realizado ou sempre que seja necessario
reintegra-lo.

Dois) Cumprindo o disposto no nimero
anterior, a parte restante dos lucros terd a
aplicac@o que for determinada pela assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se por deliberacio dos
sécios e/ou nos casos determinados por lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Casos omissos)

Em tudo quanto for omisso nos presentes
Estatutos, vigorardo as disposi¢des do Cédigo
Comercial e demais legislagdo aplicavel no
ordenamento juridico mogambicano.

Maputo, trés de Setembro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Mapsurv, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia nove de Fevereiro de dois mil e treze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100421887, uma
sociedade denominada Mapsurv, Limtada.

Jacob Stephanus Meyer, divorciado, natural de
Rutenburg — Africa do Sul, residente na rua
da Mozal, Matola Rio, portador do DIRE
n.° 10ZA00036879A, emitido aos vinte de
Junho de dois mil e treze pela Direccdo de
Migragdo;

Celeste Paulino Nhantumbo, solteiro, maior,
natural da Matola, residente no Bairro
Jonasse, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 100100654901B, emitido aos, dezassete
de Novembro de dois mil e dez pela Direccio
de Identificagdo Civil de Maputo.

Constituem uma sociedade por quotas
limitada, pelo presente escrito particular que
se regerd pelos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duragao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

E constituida e serd regida pelo Cédigo
Comercial e demais legislagdo aplicdvel e
por estes estatutos, uma sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada,
denominada Mapsurv Limitada, por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade tem a sua sede no Bairro Jonasse,
quarteirdo dois, casa nimero trinta e trés, Matola
Rio, provincia de Maputo, podendo mediante
deliberacdo dos sécios tomada em assembleia
geral, ser transferida para qualquer outro
local do territério Mocambicano, bem como,
serem abertas delegacdes, filiais, sucursais ou
quaisquer outras formas de representacdo social,
em territério nacional ou estrangeiro .

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objecto actividades
nas areas de topografia, consultoria, projectos
e projeccdes, prestacdo de servicos, conexas a
sua actividade.

Dois) Por deliberacio da assembleia geral,
a sociedade poderd exercer outras actividades,
subsididrias ou complementares do seu objecto
principal, bem como participar em outras
sociedades, de acordo com as deliberacdes
dos sécios.

CAPITULO II

Do capital social, cessao
e amortizacao de quotas, sucessao

ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente subscrito em
dinheiro, € de vinte mil meticais, correspondente
a soma de duas quotas desiguais assim
distribuidas:

a) Jacob Stephanus Meyer, com uma
quota no valor de quinze mil
meticais, correspondente a setenta e
cinco por cento do capital social;

b) Celeste Paulino Nhantumbo, com
uma quota no valor de cinco mil
meticais, correspondente a vinte e
cinco por cento do capital social.

O capital social poderd ser aumentado
a medida das necessidades dos projectos
e trabalhos, desde que seja aprovado em
assembleia geral.

ARTIGO QUINTO

A sociedade, mediante deliberacdo da
assembleia geral, pode proceder a amortizacio
de quotas nos seguintes casos:

a)Por acordo com o respectivo titular;

b)No caso da quota ser alvo de
qualquer procedimento judicial,
nomeadamente, arresto, penhora
ou venda judicial;

¢)Na eminéncia de separagdo de bens de
qualquer dos sécios.

ARTIGO SEXTO

Em caso de falecimento de qualquer sécio, a
sociedade continuara com os s6cios sobrevivos
e os herdeiros do falecido, devendo estes
nomearem, de entre si o cabeca de casal,
enquanto a quota se mantiver indivisa.
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Em caso de interdicdo ou inabilitagdo de
qualquer sdcio, a sociedade poderd, do mesmo
modo, continuar com o representante legal
do socio interdito do mesmo modo, continuar
com o representante legal do sécio interdito ou
inabilitado ou usar da faculdade prevista, esta
no artigo sexto dos presente estatutos quanto a
amortizagdo da quota.

CAPITULO 111

Da assembleia geral e representacao
da sociedade

ARTIGO SETIMO

Um) Quando alei exija outras formalidades, as
assembleias gerais ordindrias ou extraordindrias
sdo convocadas por carta registada ou correio
electrénico dirigido aos sécios com dez dias
minimo de antecedéncia, pela geréncia, por sua
iniciativa ou a pedido de um dos sdcios.

Dois) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida quando, em primeira
convocatéria estejam os trés sécios, e, em
segunda convocatdria, trés dias depois, mesmo
que estejam dois sdcios, desde que a abordagem
seja predominante e vital para a sociedade.

Trés) As actas das assembleias gerais
deverdo ser assinadas por todos os s6cios que
nelas tenham participado.

Quatro) Compete aos sécios deliberar sobre
todos os assuntos de especial interesse para a
vida da sociedade e em particular sobre:

a) A designacdo e destitui¢cdo dos
gerentes;

b) A alienac@o ou oneragdo de imdveis
ou mdveis sujeitos a registo,
alienacdo, oneracdo e alocacdo do
estabelecimento;

a) Subscrigao ou aquisi¢do de particpacdes
sociais, noutras sociedades, sua
alienac@o ou oneracgdo, bem como
a desisténcia e transacdo dessas
acgoes;

b) As alteracdes ao contrato de socie-
dade;

c¢) A fusdo, cisdo, transformagio e
dissolug@o da sociedade.

CAPITULO IV
Da administracao e geréncia
ARTIGO OITAVO

Um) A sociedade sera administrada e
gerida pelo sécio Jacob stephanus Meyer, que
desde j4 fica nomeado director-geral, activa
e passivamente, remunerado ou ndo, o qual é
dispensado de caugio.

Dois) O director - geral terd todos os poderes
tendentes a realizagdo do objecto social da
sociedade, podendo designadamente abrir e
movimentar contas bancdrias, aceitar, sacar,
endossar letras e livrancas e outros efeitos
comerciais, contratar e despedir pessoal, tomar
de aluguer ou arrendamento bens mdveis e
imoveis.

Trés) O director - geral poderd constituir
procuradores da sociedade para a prética de
actos determinados ou categorias de actos
e delegar entre si 0os respectivos poderes
para determinados negdcios ou espécies de
negdcios.

Quatro) Em caso algum poderdo os gerentes
comprometer a sociedade em actos ou contratos
estranhos ao seu objecto, designadamente
em letras e livrancas de favor, fiancas e
abonacdes.

CAPITULO IV

Do balanco, contas e aplicacao
de resultados

ARTIGO NONO

Um) O exercicio social coicinde com o ano
civil.

Dois) O balanco anual e as contas de
resultados fechar-se-do com referéncia a
trinta e um de Dezembro de cada ano e serdo
submetidos a apreciacdo da assembleia geral
ordindria nos termos da lei.

Trés) Os lucros liquidos anuais, depois de
deduzidos cinco por cento para o fundo de
reserva legal enquanto ndo estiver realizado,
e sempre que seja preciso reitengra-lo e feitas
outras deducdes que a assembleia geral delibere,
serdo divididos pelos sdcios na propor¢do
das suas quotas, sendo na mesma proporgdo
suportados os prejuizos se os houver.

ARTIGO DECIMO

A sociedade ndo se dissolve por exting¢do
ou morte ou interdi¢cdo de qualquer sécio,
continuando com os sucessores, herdeiros ou
representantes do inabilitado ou interdito, os
quais exercendo em comum 0S respectivos
direitos, enquanto a quota permanecer indivisa
com a observancia do disposto na lei em
vigor.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
fixados na lei.

Dois) Dissolvendo-se por acordo dos sécios,
todos eles serdo liquidatarios devendo proceder
a sua liquidagdo como entdo deliberarem.

Trés) Em caso de disputa dos s6cios em
relagdo 4 sociedade, serd a disputa resolvida em
primeiro lugar por meio de arbitragem, sendo a
escolha de um arbitro pelos sécios, podendo a
sua decisdo ser objecto de recurso por qualquer
dos sécios ao Tribunal Judicial da provincia
de Maputo.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Em tudo o omisso nos presentes estatutos
aplicar-se-2o as disposicdes da lei das sociedades
por quotas e demais legislacdo em vigor na
Reptblica de Mogambique.

Esta conforme.

Matola, trés de Setembro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

HL Agua Drilling, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de vinte e sete de Agosto de dois
mil e treze, exarada a folhas setenta e duas a
setenta e quatro do livro de notas para escrituras
diversas nimero trezentos e quinze trago D, do
Segundo Cartério Notarial de Maputo, perante
mim, Ricardo Moresse, licenciado em Direito,
técnico superior dos registos e notariado N1
e notario em exercicio no referido cartorio,
foi constituida uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que se regerd pela
seguinte redac¢do:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

E constituida uma sociedade por quota
de responsabilidade Limitada, que adopta a
denominacio HL Agua Drilling, limitada, que se
rege pelos presentes estatutos e pela legislagao
aplicavel na Republica de Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A HL Agua Drilling, Limitada, tem a
sua sede na Avenida de Mogambique, Bairro
Cumbeza, numero trinta, nesta cidade de
Maputo e Municipio da cidade de Maputo.

Dois) A sociedade poderd, mediante
deliberacd@o da assembleia geral, criar sucursais
ou outras formas de representacao social.

Trés) Por simples deliberacdo da geréncia,
pode a sede ser deslocada dentro da mesma
cidade ou municipio.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A sociedade € constituida por tempo indeter-
minado, contando-se o seu inicio a partir da data
da respectiva escritura ptiblica.

ARTIGO QUARTO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto social as
seguintes actividades:

a) Execuc¢do de obras de perfuracdo de
fontandrios e furos de dgua;

b) Elaboracio de projectos de engenharia
pluridisciplinar;

¢) Produgdo de materiais de perfuracio e
sua comercializagdo;

d) Explorac@o de madeiras e actividades
afins;

e) Serralharia civil e metalomecanica
ligeira;

/) Instalacdes eléctricas e hidraulicas;

g) Importacio e exportagdo de materiais
€ maquinarias.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
actividades comerciais ou industriais conexas,
complementares ou subsididrias da actividade
principal, desde que devidamente autorizada.
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Trés) A sociedade poderd, por deliberacio
da assembleia geral, deter participagdes noutras
sociedades, mesmo com objecto diferente
do seu, e em sociedades reguladas por leis
especiais em agrupamentos complementares de
empresas, consorcios ou associagdes existentes
ou a existir, seja qual for o seu objecto, tipo ou
lei reguladora.

ARTIGO QUINTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro de quatrocentos mil
meticais, correspondente a soma de duas quotas,
assim constituidas:

a) Uma quota de valor de duzentos e
quatro mil meticais, correspondente
acinquenta e um por cento do capital
social, pertencente ao sécio Zacarias
Guidione Mucavele, solteiro,
titular do Bilhete de Identidade
n.° 110100022220N, emitido pelo
Arquivo de Identificagdo Civil de
Maputo, aos oito de Dezembro de
dois mil e nove;

b) Uma quota do valor de cento e noventa
e seis mil meticais, correspondente
a quarenta e nove por cento,
pertencente ao sécio Hendrik
Jacobus Louw Van Niekerk,
Divorciado, nascido a trinta € um
de Dezembro de mil novecentos e
sessenta e oito, titular do Passaporte
n.° 6812315011082, de treze de
Setembro de dois mil e um, natural
de Africa do Sul.

Dois) Os aumentos de capital que, no futuro,
se tornem necessdrios a equilibrada expansio
das actividades sociais e as modalidades das
respectivas realizacdes serdo deliberadas em
assembleia geral, para o que os sdcios observarao
as formalidades legais para o efeito.

ARTIGO SEXTO
Prestacoes suplementares

Naio sdo exigiveis prestagdes suplementares
de capital, mas os sécios poderdo fazer os
suprimentos de que a sociedade carecer,
mediante condigdes a estabelecer em assembleia
geral.

ARTIGO SETIMO
Cessao de quotas

Um) A cessdo de quotas entre os sécios €
livre.

Dois) A cessdo de quotas a pessoas estranhas
a sociedade carece de consentimento expresso
desta, que gozard sempre em primeiro lugar
do direito de preferéncia e em segundo lugar
0s socios.

ARTIGO OITAVO
Amortizacao de quotas

Um) A sociedade poderd amortizar as quotas
dos sécios nos seguintes termos:

a) Por acordo com o respectivo titular;

b) Quando a quota tiver sido arrolada,
penhorada, arrestada ou sujeita a
providéncia juridica ou legal de
qualquer espécie;

¢) No caso de faléncia, insolvéncia
e interdi¢cdo ou inabilitacdo do
sécio.

Dois) A amortizacdo serd feita pelo valor
do dltimo balango aprovado acrescido da parte
proporcional dos lucros a distribuir, das reservas
constituidas, depois de deduzidos os débitos,
devendo o seu pagamento ser efectuado em
condicdes a determinar em assembleia geral.

ARTIGO NONO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral, quando a lei ndo
exija outras formalidades, serd convocada por
meio de carta registada, dirigida aos sécios,
com a antecedéncia minima de dez dias,
com a designac@o da hora, local e ordem de
trabalhos.

Dois) Estando presentes todos os sécios,
podem estes, por unanimidade, dispensar a
convocacido e deliberar sobre as matérias que
acordem.

ARTIGO DECIMO
Geréncia

Um) A geréncia da sociedade, com ou sem
remuneragdo, conforme for deliberado em
assembleia geral, compete ao sécio Hendrik
Jacobus Louw Van Niekerk, divorciado,
nascido a trinta e um de Dezembro de mil
novecentos e sessenta e oito, titular do Passaporte
n.° 6812315011082, de treze de Setembro de
dois mil e um, natural de Africa do Sul.

Dois) O sécio Hendrik Jacobus Louw Van
Niekerk, divorciado, no exercicio da geréncia,
pode constituir mandatos a favor do sécio
Zacarias Guidione Mucavele, ou a outra pessoa
estranha a sociedade, para a pratica de quaisquer
actos relacionados com o exercicio das suas
funcdes, devendo o mandato fixar os respectivos
limites e competéncias.

Trés) A sociedade fica vinculada:

a) Pela assinatura do socio Hendrik
Jacobus Louw Van Niekerk,
divorciado, nascido a trinta e um
de Dezembro de mil novecentos e
sessenta e oito, titular do Passaporte
n.° 6812315011082, de treze de
Setembro de dois mil e um, natural
de Africa do Sul;

b) Pela assinatura de um mandatario,
designado nos termos do nimero
dois do artigo décimo dos presentes
estatutos.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Exercicio social e distribuicao
de resultados

Um) Aos lucros liquidos anualmente
apurados, depois de deduzida a percentagem
para reserva legal, serd dado o destino que vier
a ser deliberado em assembleia geral.

Dois) No decurso de um exercicio poderdo
ser feitos aos accionistas adiantamentos sobre
lucros, nos termos legais.

Trés) O exercicio social coincide com o
ano civil.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Dissolucao, liquidacao e casos omissos

Um) A sociedade dissolve-se, além dos
casos e nos termos da lei, por deliberacdo da
assembleia geral.

Dois) A liquida¢do do patriménio da
sociedade sera feita via extrajudicial.

Trés) Os casos omissos serdo preenchidos de
acordo com a legislagdo comercial aplicavel.

Esta conforme.

Maputo, trinta de Agosto de dois mil
e treze. — A Técnica, llegivel.

Instituto de Higiene
e Seguranca de Trabalho
e Tecnologias, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia trinta de Agosto de dois mil e treze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100421747, uma
sociedade denominada Instituto de Higiene e
Seguranga de Trabalho e Tecnologias, Limitada,
entre:

Alexandre Jumbe Junior Filipe, casado em
regime de comunhdo geral de bens com a
senhora Carla Samanta Cumbe, natural de
Zambézia, maior de idade, residente no
Bairro de Alto Maé, Avenida Momed Siad
Barre, nimero oitocentos e treze, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110101594623B
emitido pela Direc¢do de Identificacdo Civil
de Maputo, aos vinte e oito de Outubro de
dois mil e onze;

Fernando Talufane Maquene, casado em regime
de comunhdo geral de bens com a senhora
Celeste Paulo Sitde, natural de Inhambane,
residente no Bairro da Machava - Sede da
cidade da Matola, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110100198338J, emitido pela
Direccao de Identificacao Civil de Maputo,
aos doze de Junho de dois mil e treze;

Hélder Martins da C. Jodo Mulhovo, casado
em regime de comunhio geral de bens
com a senhora Eileen Miamidian, maior
de idade, natural de Maputo e residente
no Bairro Triunfo, rua das Palmeiras
numero cento e setenta € um, da cidade do



2818 — (36)

111 SERIE — NUMERO 71

Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100282888M, emitido pela Direccio
de Identificagdo Civil de Maputo, aos vinte
e dois de Junho de dois mil e dez.

Que pelo presente contrato constituem entre
si, uma sociedade de ensino técnico médio por
quotas de responsabilidade limitada, que se
regera pelas disposi¢des abaixo.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social)

Um) A sociedade adopta a denominagao de
Instituto de Higiene e Seguranga de Trabalho e
Tecnologias, Limitada.

Dois) A duracio da sociedade é por tempo
indeterminado, constando o seu inicio a partir
da data da constitui¢ao.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Marien Ngoabin, nimero mil e noventa e quatro,
flat quatro da cidade de Maputo.

Dois) Mediante a deliberacdo dos sécios, a
sede da sociedade pode ser transferida ou ter
representagdes em qualquer local do territério
nacional e poderd instalacdes arrendadas em
outros locais para minitraciio de aulas e outras
actividades de formacdo inerentes ao seu
objecto social.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital)

O capital social, € de trezentos mil meticais,
constituido por trés quotas participadas pelos
respectivos socios.

Maputo, dois de Setembro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Instituto de Higiene
e Seguranca de Trabalho
e Tecnologias, Limitada

CAPITULO 1

Da denominacéo, sede, duracao,
objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social)

A sociedade adopta a denominacdo social
Instituto de Higiene e Seguranga de Trabalho e
Tecnologias, Limitada, uma sociedade de ensino
técnico médio e de formacdo profissional.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na Avenida
Marien Ngoabin nimero mil e noventa e
quatro, flat quatro da cidade de Maputo e em
outras instalagdes a arrendar para funcionar
como salas de aulas e de formagdo, podendo

por deliberagdo da assembleia geral, abrir
representagdes, delegacdes noutros pontos do
pais ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da autorizac@o e licenciamento pelo
Ministério da Educagdo.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto
principal:

a) Desenvolvimento de ensino técnico
profissional de nivel médio nas
adreas de higiene e seguranca
no trabalho, construcdo civil,
contabilidade e financas, relagdes
publicas e secretariado, refrigeracdo
e climatizag@o, informdtica e gestio
de sistema de informac@o e gestdo
da banca e micro-finangas;

b) Desenvolvimento de acgdes de
formagdo profissional de curta
duracdo, consultoria em varias
areas de formagdo e capacitagdo
de parceiros sociais e outros cursos
de interesse para o mercado de
trabalho e economia do pais que,
poderio ser introduzidas.

Dois) A sociedade poderd ainda ter por
objecto social, outras actividades comerciais
conexas ou ndo ao objecto social principal
desde que, os sécios assim o deliberaram em
assembleia geral.

Trés) A sociedade poderd ainda participar no
capital social de outras sociedades bem como
associar-se, em consércio ou qualquer outra
forma de associa¢@o, com outras empresas ou
sociedades para o desenvolvimento de projectos
de desenvolvimento econdmico e social.

CAPITULO 1T

Do capital social e das quotas
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito, é de
trezentos mil meticais, e encontra-se dividido em
trés quotas, sendo uma do valor nominal de cem
mil meticais, correspondente a trinta e quatro
por cento do capital social, detida pelo sécio
Alexandre Jumbe Junior Filipe, outra no valor
nominal de cem mil meticais, correspondente
a trinta e trés por cento do capital, detida pelo
socio Fernando Talufane Maquene e o valor
nominal de cem mil meticais, correspondente a
trinta e trés por cento detida pelo s6cio, Hélder
Martins da C. Jodo Mulhovo.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A cessdo de quotas entre os s6cios ndo
carece do consentimento da sociedade.

Dois) A divisdo e cessdo de quotas a favor
de terceiros, depende do consentimento da
sociedade, mediante a deliberag@o dos sécios.

Trés) Os sécios gozam do direito de
preferéncia na cessdo de quotas a terceiros, na
propor¢@o das suas quotas, e com direito de
acrescer entre si.

Quatro) O sécio que pretende transmitir a sua
quota a terceiros, estranhos a sociedade, deverd
comunicar por escrito aos socios nido cedentes
a sua intencdo de cedéncia, identificando o
nome do potencial adquirente, o preco e demais
condigdes e termos de venda.

Cinco) Cada sécio nao cedente dispde do
prazo de dez dias luteis consecutivos a contar
da data de recepgdo da comunicag@o do sécio
cedente para exercer por escrito o direito
de preferéncia. Na falta de resposta escrita,
presume-se que o sdcio ndo cedente ndo exerce
direito de preferéncia, podendo entdo o sécio
cedente celebrar a venda.

Seis) A venda de quota pelo sécio cedente
devera ser efectuada no prazo maximo de trinta
dias consecutivos a contar da data da recepcao
da ultima resposta dos sdcios ndo cedentes, sob
pena de caducidade, quer do consentimento
dado pela sociedade, quer da resposta dada pelos
sécios ndo cedentes ao exercicio de direito de
preferéncia.

Sete) A transmissdo de quotas, sem
observancia do estipulado neste artigo € nula,
nao produzindo qualquer efeito perante a
sociedade e perante os sécios ndo cedentes.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade pode amortizar as quotas
no caso de exclusdo ou exoneragdo de sdcio,
fundada em violagdo grave das obrigacdes para
com a sociedade ou fundada em interdi¢@o ou
inabilitagdo.

Dois) A sociedade pode ainda amortizar as
quotas nos seguintes casos:

a) Por acordo com o respectivo titular;

b) Em caso de faléncia ou dissolugdo,
caso o sOcio seja pessoa colectiva;

¢) Em caso de morte ou divércio, caso o
sGcio seja pessoa singular;

d) Caso o titular da quota pratique
actos que estejam em concorréncia
com actividade da sociedade, ou
pratique qualquer acto de natureza
civil ou criminal que prejudique
ou seja susceptivel de prejudicar a
sociedade;

e) Em caso de violacdo de estatuido
no artigo cinco do presente pacto
social, no tocante a cessao de quotas
a estranhos a sociedade;
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) Quando qualquer quota for penhorada,
arrestada ou por qualquer motivo
apreendida, deixando de estar na
livre disponibilidade do respectivo
titular.

Trés) A sociedade ndo pode amortizar quotas
que ndo estejam integralmente libertadas,
salvo no caso de redugdo do capital social isso
pode deliberar amortizar quotas se, a data da
deliberacido, a sua situag@o liquida ndo torna
por efeito da amortizagdo, inferior a soma do
capital e da reversa legal.

Quatro) Se a sociedade tiver direito de
Amortizar a quota, pode invés disso, adquiri-la
ou fazer adquirir por sécio ou por terceiro. No
caso de a sociedade adquirir a quota amortizada,
ficam suspensos todos os direitos e deveres
inerentes a quota, enquanto ela permanecer na
titularidade da sociedade.

Cinco)O preco da amortiza¢do da quota a
pagar serd o que resultar da avaliacdo realizada
por auditor de contas e dependente da sociedade,
sendo o prego apurado pago em doze prestagdes
mensais, iguais e consecutivas, sendo a primeira
noventa dias apés a data de deliberag@o.

CAPITULO III

Das prestacoes suplementares
de capital e suprimentos

ARTIGO OITAVO
(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Um) Poderdo ser exigidas prestacdes
suplementares de capital, desde que a assembleia
geral assim o delibere.

Dois) As prestagdes suplementares ndo
vencem juros, e sé serdo reembolsdveis aos
sécios desde que a situacao liquida da sociedade
ndo fique inferior a soma do capital e da reserva
legal quando for efectuada a restituigao.

Trés) Os sécios poderdo fazer a sociedade
suplemento, quer para titular empréstimo em
dinheiro, quer para titular o diferimento de
créditos sobre a sociedade, nos termos que
forem definidos pela assembleia geral, que
fixara os juros e as condi¢des de reembolso.

CAPITULO IV
Dos érgaos sociais
ARTIGO NONO
(Orgaos sociais)

Um) Os 6rgaos sociais sdo a assembleia
geral, o conselho de administrag@o e o conselho
fiscal.

Dois) Os membros da mesa de assembleia
geral, do conselho de administracdo e do
conselho Fiscal sdo eleitos pela assembleia
geral, de entre socios ou nao, por mandatos
de trés anos, podendo ser eleitos uma ou mais
vezes.

Trés) Os membros dos 6rgdos sociais
permanecerdo no exercicio até a elei¢do dos
respectivos substitutos

Quatro) No caso de falecimento de um
membro de um 6rgdo social, serd o mesmo
substituido, temporariamente, por cooptagao
dos restantes membros do 6rgdo social em
questdo, o qual exercerd as funcdes até que
ao termo do mandato que estiver em curso
ou até que a assembleia geral eleja um novo
substituto.

SECCAOT
Da assembleia geral

ARTIGO DECIMO
(Mesa da assembleia geral)

Um) A assembleia geral € constituida por
todos os sécios.

Dois) A mesa da assembleia geral é
constituida por um presidente e um secretario.

Trés) Nas faltas e impedimentos do presidente
e/ou do secretdrio, poderd a assembleia geral
eleger um vice-presidente e/ou um segundo
secretdrio, que exercerd tais fungdes até que se
cesse a falta ou o impedimento.

Quatro) Compete ao presidente da mesa
de assembleia geral, para alem de convocar a
mesa, verificar da regularidade dos mandatos
e orientar, dirigir e conduzir os trabalhos.
Compete ao secretdrio assistir o presidente
e ainda tomar notas e minutar as respectivas
actas.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Convocacao)

Um) A convocagdo da assembleia geral serd
feita por carta registada com aviso de recepg¢ao
enviada, com a antecedéncia minima de quinze
dias, a cada um dos sdcios e mediante antincios
publicados nos jornais locais.

Dois) A assembleia geral pode ainda ser
convocada por qualquer administrador, ou
por sécio representando pelo menos dez por
cento de capital social, com a observancia
da formalidade de convocagdo constante do
ndmero anterior.

Trés) A assembleia geral poderda também
reunir e validamente deliberar sem dependéncia
de prévia convocatdria, se todos os sdécios
estiverem presentes ou representados, e
manifestarem unanimemente a vontade de
que a assembleia se constituia e delibere sobre
determinado assunto.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Reunides da assembleia geral)

Um) A assembleia geral retine ordinaria-
mente no primeiro trimestre de cada ano e
extraordinariamente sempre que para tal for
convocada nos termos dos nimeros dois e trés
do artigo anterior.

Dois) A assembleia geral considera-se
regulamente constituida e em condi¢des de
validamente deliberar em primeira convocagao
se estiverem presentes ou representados sécios
titulares de pelo menos setenta por cento do
capital social com direito de voto.

Trés) Emsegundaconvocacdo, aassembleia
geral podera validamente deliberar seja qual
for o nimero de sécios com direito de voto
presentes ou representados, ressalvadas as
excepgoes legais.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Representacao em assembleia geral)

Um) Os sécios individuais poderdo fazer-
-se representar nas assembleias gerais por
outros socios, mediante carta simples dirigida
ao presente da mesa da assembleia, por terceiros
estranhos a sociedade, mediante procuragdo
com poderes especiais.

Dois) Os sécios, pessoas colectivas, far-se-
do representar pela pessoa singular identificada
em carta.

Trés) O documento de representagdo pode
ser apresentado até ao momento de inicio da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO

(Matéria da exclusiva competéncia
da assembleia geral)

Dependem de deliberacdo da assembleia
geral os seguintes actos, além de outros que a
lei indique:

a) Nomeacdo e exoneracgdo dos
administradores, e bem assim
fixadas da remuneracido de
administrador;

b) Amortizagdo de quotas;

¢) Oneragdo, em garantia, de quotas;

d) Prestagdo de autorizagdo a divisdo de
quotas;

e) Prestagdo do consentimento a cessdo
de quotas;

/) Chamada e restituicdo de prestacdes
suplementares de capital;

g) Chamada e restitui¢do de suplementos
de sécios, bem como demais
condi¢des de remuneracio e
reembolso dos suplementos;

h) Exclusio de sécios;

i) Alteracdo do contrato de sociedade,
incluindo aumento do capital

social;

J) Propositura de accdes judiciais contra
administradores;

k) Contratacdo de empréstimos
bancarios;

[) Prestacdo de garantias com bens do
activo imobilizado da sociedade;

m) A aquisicdo, oneracdo, alienacdo,
cessdio de exploracdo e trespasse
de estabelecimento comercial da
sociedade;

n) A alienagdo e oneragdo de bens do
activo imobilizado da sociedade.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Deliberacao da assembleia geral)

Um) A cada um metical do capital social
corresponde um voto.
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Dois) As deliberagdes da assembleia geral sdo
tomadas por maioria simples cinquenta e um por
cento dos votos presentes ou representados.

Trés) Sao tomadas por maioria qualificada
setenta e cinco porcento do capital, as
deliberagdes sobre altera¢dio ao contrato de
sociedade, fusdo, transformacdo e dissolugio
da sociedade, e ainda as delibera¢des sobre
as matérias referidas nas alineas i), m) e n) do
artigo décimo terceiro precedente.

Quatro) Nio sdo contadas as abstencdes.

Cinco) As deliberacdes da assembleia
geral devem constar de actas passadas ao
respectivo livro e assinadas pelo presidente e
pelo secretdrio.

SECCAO II

Do conselho de administracao

ARTIGO DECIMO SEXTO

(Composicao do conselho
de administracao)

Um) O conselho de administracdo sera
composto por um numero impar de membros,
em trés e cinco membros, eleitos pela assembleia
geral, de entre s6cios ou ndo, por um periodo
de trés anos, podendo ser reeleitos por uma ou
mais vezes.

Dois) O presidente do conselho de
administracdo € escolhido pelos administradores,
de entre os administradores eleitos.

Trés) Os membros do conselho de
administragdo ficam dispensados de prestar
caugdo e serdo ou nao remunerados, conforme
deliberado em assembleia geral.

Quatro) Caso sejam eleitas pessoas colectivas
para a administra¢do, devem estas designar, por
escrito, a pessoa individual que as representa
as quais exercerdo o mandato até ao termo,
ndo podendo ser entretanto substituidas
salvo em caso de impedimento definitivo ou
destituicdo.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Reunides do conselho de administracao)

Um) O conselho de administracdo retine
obrigatoriamente uma vez por trimestre e
sempre que o respectivo presidente o convoque
ou dois membros o solicitem.

Dois) O conselho de administragdo pode
deliberar se estiver presente ou representada
a maioria dos seus membros; as deliberagdes
do conselho de administragdo sdo tomadas por
maioria de votos, tendo presidente do conselho
de administragio voto de qualidade.

Trés) As deliberagdes do conselho de
administra¢do devem constar de actas passadas
ao respectivo livro, as quais devem ser assinadas
pelos administradores que tomaram parte da
deliberagao.

ARTIGO DECIMO OITAVO

(Competéncias do conselho
de administracao)

Compete ao conselho de administragao:

a) A execugdo das deliberacoes da
assembleia geral;

b) A representagdo da sociedade, activa
ou passiva, em juizo ou fora dele;

¢) A gestdo e administraciio dos negécios
da sociedade, praticando todos os
actos necessdrios a realizacdo do
seu objecto social.

ARTIGO DECIMO NONO
(Representacao da sociedade)

A sociedade serd representada em juizo
e fora dele activa e passivamente, pelos
s6cios Alexandre Jumbe junior Filipe e
Fernando Talufane Maquene, que desde ja
ficam nomeados presidente do conselho de
administragdo e administrador com dispensa
de caucio.

ARTIGO VIGESIMO
(Forma de obrigar a sociedade)

Um) Para obrigar a sociedade em todos
0s seus actos e contratos serd necessdria a
assinatura do presidente do conselho e um dos
administradores.

Dois) Os membros do conselho de adminis-
tracdo poderdo delegar entre si 0s respectivos
poderes para determinados negdcios ou espécie
de negdcio.

Trés) O conselho de administragdo podera
constituir procuradores da sociedade para
prética de actos determinados ou categoria de
actos.

SECCAO III

Do conselho fiscal

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

(Composicao e competéncia
do conselho fiscal)

Um) O conselho fiscal serd composto por trés
membros efectivos e um suplente, que podem ou
nao ser socios, eleitos pela assembleia geral, por
um periodo de trés anos, podendo ser reeleitos
por uma ou mais vezes, ao desde ja e nomeado
o presidente do conselho fiscal, o s6cio Hélder
Martins da C. Jodo Mulhovo.

Dois) Compete ao conselho fiscal dar parecer
sobre o relatério de contas e balango anual e
ainda fiscalizar os negdcios sociais.

CAPITULO V
Das disposicoes diversas e finais
ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Apreciacao anual da sociedade)

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) Os lucros liquidos, deduzidos da
percentagem legal para reservas, terdo aplicacdo
que vier a ser deliberada em assembleia geral,
tomada por maioria dos votos presentes ou
representados.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Direitos de informacao de sécios)

O direito de informagdo de sécios sobre a
gestdo da sociedade fica limitado a detencdo
de pelo menos quatro por cento do capital,
nos termos do artigo cento e vinte e dois,
ndmero um, alinea g) e nimero dois do c6digo
comercial.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se, para além dos
casos previstos na lei, mediante deliberacio da
assembleia geral tomada por maioria qualificada
setenta e cinco porcento dos votos.

Dois) Em caso de dissolucio da sociedade, os
membros do conselho de administracgio, se ndo
forem nomeados liquidatarios, cessam fungdes
logo que sejam nomeados os liquidatarios.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO

(Nomeacao de administradores)

Até deliberacdo da assembleia geral em
contrario, ficam desde ja nomeados adminis-
trador, Alexandre jumbe jtnior Filipe.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Lei aplicavel)

Em todo o omisso regulardo pelas disposi¢des
sobre as sociedades comerciais constantes do
Codigo Comercial decreto lei numero dois barra
dois mil e cinco, de vinte e sete de Dezembro
e demais legislacio Comercial em vigor na
Republica de Mocambique.

Maputo, dois de Setembro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Mammoth Drill Tools,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura publica de dezasseis de Agosto
de dois mil e treze, lavrada de folhas dezoito a
folhas cento e vinte e oito do livro de notas para
escrituras diversas niimero trezentos e oitenta e
dois, trago A, deste Cartério Notarial de Maputo
perante Batca Banu Amade Mussa, licenciada
em Direito técnica superior dos registos e
notariado N1 e notdria em exercicio no referido
cartorio, constituida entre. Petrus Christiaan
Gouws e Jacqueline Gouws, uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada,
denominada Mammoth Drill Tools, Limitada,
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com sede no Bairro da Matola Rio, distrito de
Boane, cidade de Matola, que se regera pelas
cldusulas constantes dos artigos seguintes.

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de Mammoth Drill Tools, Limitada, é uma
sociedade de responsabilidade limitada, e tem
a sua sede no Bairro da Matola Rio, distrito de
Boane, cidade de Matola.

Dois) A sociedade poderd estabelecer
filiais, sucursais, ou quaisquer outras formas
de representacdes sociais em qualquer ponto
do pais, conforme deliberacdo da assembleia
geral e a obten¢do de autorizagdes reparti¢des
publicas responsaveis.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade ¢é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a
partir da data da escritura publica da sua
constitui¢ao.

ARTIGO TECEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Montagem de equipamentos;

b) Prestacio de servigos de furos;

¢) Vendas de material;

d) Importacdes e exportagao;

e) Reparacdo geral de médquinas e
montagem de equipamentos e
venda de servigos com importacio
e exportacdo. Dois) Por deliberacéo
da assembleia geral, a sociedade
poderd exercer outras actividades
comerciais directa ou indirectamente
relacionadas com o seu objecto
principal ou participar no capital
social de outras empresas, desde
que legalmente permitidas pela
legislagdo em vigor.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integramente subscrito
e realizada em dinheiro é de cem mil meticais,
correspondente a duas quotas desiguais
distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota nominal de cinquenta
e um por cento correspondente
ao valor de cinquenta e um mil
meticais, pertencente ao sécio
Petrus Christiaan Gouws;

b) Uma quota no valor nominal de quarenta
e nove mil meticais, correspondente
a quarenta e nove por cento do
capital social, pertencente a sécia
Jacqueline Gouws.

Dois) Os sécios realizaram jd as suas quotas
integralmente em dinheiro nesta data da escritura
publica da constituicdo da sociedade.

Trés) O Capital social podera ser aumentado
por uma ou mais vezes, com ou sem entrada de
novos socios.

Quatro) Sempre que represente vantagens
para o objecto da sociedade poderdo ser
admitidos novos sécios, mediante delibera¢ao
da assembleia geral seguida de autorizagdo dos
respectivos sécios e formalizag¢do publica da
entrada de novos sécios.

ARTIGO QUINTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisdo e cessdo de quotas, bem como
a constitui¢do de qualquer 6nus ou encargos
sobre a mesma carecem de uma autorizagdo
prévia da sociedade, dada por deliberagdo da
assembleia geral.

Dois) Os sécios que pretenda alienar a sua
propria quota informard a sociedade e a outra
parte, com um minimo de quinze dias, por
carta registada com aviso de recep¢ao, dando a
conhecer o projecto de alienagio ou cedéncia da
quota, indicando o valor, o cessionario e a forma
de pagamento da quota, gozando a sociedade,
em primeiro lugar, do direito de preferéncia de
aquisicao da quota em alienagao.

Trés) E nula qualquer divisdo, cessio
ou alienagdo de quota que nido observe o
preceituado nos niimeros anteriores.

CAPITULO III
Da assembleia geral e administracao
ARTIGO SEXTO
(Geréncia)

Um) A administracio e a sua representacio
em juizo ou fora dele activa e passivamente
serdo confiadas a um ou mais administradores
e leitos por a deliberagdo dos sécios.

Dois) A remuneracio dos administradores
e a forma de obrigar a sociedade serdo fixados
por deliberacao dos sdcios dos socios

Trés) Os administradores em caso algum
obrigar a sociedade em actos em extractos
que ndo digam respeito as operagdes sociais
designadamente em letras de favor finangas ou
abonacdes.

Quatro) Os administradores poderdo
constituir em nome da sociedade mandatario,
desde que obtenha a concordancia por
deliberac@o dos sécios.

Cinco) Para obrigar a sociedade em todos
0s actos em com terceiros é sempre necessarios
a assinatura de um dos membros do conselho
de administracdo, e de administrador geral

bastando para caso de mero expediente a de
qualquer dos administradores nomeados. Que
fica desde ja nomeado a administrador geral
da sociedade Mammoth Drill Tools, Limitada,
o senhor Petrus Christiaan Gouws, bastando
com a assinatura dele ¢ movimentadas contas
bancdrias e outros servigos.

ARTIGO SETIMO
(Fiscalizacao)

A fiscalizag@o dos negécios serd exercida
pelos sécios, podendo mandar um ou mais
auditores para o efeito.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

A assembleia geral, constituida pelos
sécios, deverd reunir-se pelo menos uma vez
por ano, no primeiro trimestre para discussdo e
apreciacdo do balanco, mediante convocatdria
previa de oito dias e agenda especifica.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO NONO
(Morte ou Interdicao)

No caso de morte ou interdicdo de alguns
socios e quando sejam varios os respectivos
sucessores, estes designardo entre si um que a
todos represente perante a sociedade, enquanto
adivisdo da respectiva quota ndo for autorizada
ou se a autorizacgdo for denegada.

ARTIGO DECIMO
(Balanco)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e as contas de resultado
fechar-se-do com referéncia a trinta ¢ um de
Dezembro do ano correspondente e serdo
submetidas a apreciacdo da assembleia geral
ordindria dentro dos limites impostos pela lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Omissoées)

Em tudo quanto esteja omisso nesse estatuto,
regular-se-a pelas disposi¢des aplicaveis em
vigor na Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, vinte e trés de Agosto de dois mil
e treze. — A Técnica, llegivel.

Tshakani, Limitada

Certifico, para efeitos de publicaco, que por
escritura publica de vinte e seis de Agosto de
dois mil e treze, lavrada de folha uma a folhas
sete do livro de notas para escrituras diversas
ndmero trezentos e oitenta e trés, trago A, deste
Cartorio Notarial de Maputo perante Batca Banu
Amade Mussa, licenciada em Direito técnica
superior dos registos e notariado N1 e notdria
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em exercicio no referido cartdrio, constituida
entre. Joana Elias Guiamb e Adolf Hendrikus
Roelof Kampman, uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, denominada
Tshakani, Limitda, com sede na rua treze mil
e catorze, nimero novecentos e quarenta e
nove barra um trago noventa e nove, Bairro
de Fomento, cidade da Matola, provincia de
Maputo, que se regerd pelas cldusulas constantes
dos artigos seguintes.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de Tshakani, Limitada, que tem a sua sede na
rua treze mil e catorze, nimero novecentos e
quarenta e nove barra um traco noventa e nove,
Bairro de Fomento, cidade da Matola, provincia
de Maputo.

Dois) A sociedade pode, por deliberagdo
da assembleia geral, transferir a sua sede para
qualquer outro local do territdrio nacional.

Trés) Por deliberagdo da assembleia geral,
a sociedade pode abrir delegacdes, filiais,
sucursais, agencias ou outras formas de
representagao.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade ¢ constituida por tempo
indeterminado, contando se o seu inicio da data
da celebracdo da respectiva escritura publica de
constitui¢o.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto
principal a actividade de Turismo, incluindo
o turismo residencial, construcdo, venda e
arrendamento de iméveis, agro-pecuaria,
turismo de contemplagdo cinegética, construciio
e exploragdo de condominios, promogio
de desporto de hipismo e golfe, incluindo a
importagio e exportacdo, assim como outras
actividades complementares do objecto
principal.

Dois) Por deliberacdo da assembleia geral,
a sociedade pode praticar outras actividades
comerciais relacionadas com o seu objecto
principal, pode associar-se ou participar no
capital social de outras sociedades, tendo em
conta que tais transac¢des sejam permitidas
por lei.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondente & soma de duas quotas desiguais
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de quinze
mil meticais, correspondentes a
setenta e cinco por cento do capital
social, pertencente a sécia Joana
Elias Guiamba;

b) Uma quota no valor nominal de cinco
mil meticais, correspondentes
vinte e cinco por cento do capital
social, pertencente ao sécio Adolf
Hendrikus Roelof Kampman.

Dois) O capital social podera ser aumentado,
mediante a deliberacio da assembleia geral.

Trés) Os socios tém direito de preferéncia
no aumento do capital social, em proporcdo da
medida/ percentagem de cada quota.

ARTIGO QUINTO
(Prestacdes suplementares)

Naio serdo exigidas prestagdes suplementares
do capital, mas os socios poderdo fazer
suprimentos a sociedade de acordo com as
condi¢des que forem fixadas em assembleia
geral.

ARTIGO SEXTO
(Cessao e divisao de quotas)

Um) A cessao e divisdo de quotas, carece de
consentimento prévio da assembleia geral.

Dois) A sociedade goza de direito de
preferéncia na aquisi¢@o de quotas.

Trés) Caso a sociedade ndo exerca o
seu direito de preferéncia, este transfere-se
automaticamente para os s6cios.

Quatro) No caso da sociedade ou os sécios
ndo chegarem a acordo sobre o preco da quota
a ceder ou a dividir, o mesmo serd determinado
por consultores independentes, e o valor que
vier a ser determinado serd vinculativo para
as partes.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) Mediante prévia deliberacdo da
assembleia geral, as quotas dos sécios poderdo
ser amortizadas no prazo de noventa dias a
contar do conhecimento ou verificagdo dos
seguintes factos:

a) Se qualquer quota for penhorada,
empenhada, confiscada, apreendida
ou sujeita a qualquer acto judicial
ou administrativo que possa obrigar
a sua transferéncia para terceiros;

b) Se qualquer quota ou parte for cedida
a terceiros sem observancia do
disposto no artigo sexto dos
presentes estatutos.

Dois) O preco da amortizacido serd pago
em ndo menos que quatro ou seis prestacdes
mensais , iguais e sucessivas, representadas por
igual nimero de titulos de credito que vencerao
juros a taxa aplicavel aos depdsitos a prazo.

ARTIGO OITAVO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral, reunir-se-a
ordinariamente uma vez por ano, nos primeiros
trés meses depois de findo o exercicio anterior,
para:

a) Apreciagdo, aprovagdo, correcgdo, ou
rejeicdo do balango e contas do
exercicio;

b) Decisdo sobre a distribui¢do de
lucros;

¢) Nomeagdo dos gerentes e determinacdo
da sua renumeragao.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-se
extraordinariamente sempre que for necessario,
competindo-lhe deliberar sobre quaisquer
assuntos relativos 4 actividade da sociedade
que ultrapassem a competéncia do conselho
de geréncia.

Trés) E da exclusiva competéncia da
assembleia geral deliberar sobre a alienacao dos
principais activos da sociedade.

Quatro) A assembleia geral poderd ser
convocada pelo presidente do conselho de
geréncia, ou por qualquer gerente da sociedade
por meio de relex, fax, telegrama ou carta
registada com aviso de recepcdo, com uma
antecedéncia minima de quinze dias, salvo nos
casos em a lei exige outras formalidades.

Cinco) Os sécios poderdo fazer -se representar
nas assembleias gerais, mediante simples carta
para esse fim dirigida ao presidente da mesa
deste 6rgao.

ARTIGO NONO
(Geréncia e representacao da sociedade)

Um) A sociedade sera dirigida e representada
por um director a nomear em assembleia
geral.

Dois) Compete ao director exercer os mais
amplos poderes, representando a sociedade em
juizo e fora dele, activa ou passivamente , e
praticar todos os actos tendentes 4 realiza¢do
do objecto social, que a Lei ou os presentes
estatutos nao reservem exclusivamente &
assembleia geral.

Trés) A geréncia pode constituir repre-
sentantes e delegar a estes os seus poderes no
todo o em parte.

Quatro) A sociedade fica vinculada pela
assinatura do director, ou pela assinatura de
um terceiro especificamente designado a quem
tenham sido delegados poderes nos termos
definidos pela assembleia geral.

Cinco) Em circunstancia alguma a sociedade
ficard vinculada por actos ou documentos que
ndo digam respeito 4s actividades relacionadas
com o objecto social, especialmente em letras
de favor, fiancas e abonagdes.

ARTIGO DECIMO
(Balanco e distribuicao de lucros)

Um) O periodo de distribuicdo de lucros
devera coincidir com o ano civil (calendéario).

Dois) O balango e as contas de resultados,
fechar-se-do com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano, serdo submetidos 4
assembleia geral.

Trés) Deduzidos os encargos gerais,
repagamentos e outros encargos de resultados
liquidos apurados em cada exercicio, serdo
deduzidos os montantes necessdrios para a
criagdo dos seguintes fundos de reserva:

a) Vinte por cento para uma reserva legal,
até vinte por cento do valor do
capital social , ou sempre que seja
necessario reintegra-lo;
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b) Outras reservas que a sociedade possa
necessitar, de tempos em tempos.
Quatro) O remanescente sera discricio-
nariamente, distribuido ou reinvestido pela
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Disposicoes finais)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
previstos na lei.

Dois) A liquidagdo da sociedade depende da
aprovagdo da assembleia geral.

Trés) Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo Mogambicana em vigor.

Estd conforme.

Maputo, trinta de Agosto de dois mil
e treze. — A Técnica, llegivel.

Crescimento Inteligente
Consultoria, Limitada

ADENDA

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por ter saido omisso no segundo suplemento do
Boletim da Republica, niimero sessenta de trinta
de Julho de dois mil e treze, no artigo primeiro
(denominag@o e sede) naalinea i, onde se 1€ “A socie-
dade adopta a denominag@o de Crescimento
Inteligente, Limitada, € uma sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada”, deve
ler se “A sociedade adopta a denominacio de
Crescimento Inteligente Consultoria, Limitada,
¢ uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada.”

Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, em Maputo, trés de Setembro de dois
mil e treze. — O Técnico, llegivel.

Flotsam Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicaco, que por
deliberacdo de vinte e seis de Junho de dois mil
e treze, pelas treze horas, reuniu na sua sede
social sita na rua da Motateia, nimero treze
mil e doze, Bairro Fomento, cidade da Matola,
provincia de Maputo, em sessdo extraordindria
a assembleia geral da sociedade por quotas da
sociedade Flotsam Mogambique, Limitada, com
capital social de cinco mil meticais, registada na
Conservatoria do Registo Comercial de Maputo
sobon.” 15152.

A totalidade do seu capital esteve repre-
sentado pela presenga dos seus sdcios, a saber,
Anthony Nicholas Ryswyck, titular de uma
quota no valor de quatro mil meticais, e Anténio
Flor Maluleque, titular de uma quota no valor
de mil meticais.

Encontrava-se pois, presente a totalidade
do capital social de cinco mil meticais, tendo
sido demostrada pelos seus sdcios a vontade
de se constituir em assembleia geral, conforme
o permite o Cédigo Comercial, para deliberar
sobre a seguinte ordem de trabalhos:

Ponto tnico. A cessio total da quota do sécio
Anthony Nicholas Ryswyck ao novo sécio Jan
Van Ryswyck.

Os sdcios deliberaram a cessdo total de
quotas do sécio Anthony Nicholas Ryswyck
ao novo sécio Jan Van Ryswyck, apartando-se
aquele deste modo da sociedade.

Que em consequéncia desta deliberagio, fica
alterada a composi¢do do artigo quarto do pacto
social passando a ter a seguinte redagdo:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
realizado em dinheiro é de cinco mil
meticais, equivalente a soma de duas
quotas desiguais destribuidas da seguinte
maneira:

a) Uma quota no valor nominal
de quatro mil meticais, o
correspondente a oitenta
por cento do capital social,
pertecente ao sécio Jan Van
Ryswyck;

b) Outra no valor de mil meticais
correspondente a vinte
por cento do capital social
pertecente ao sécio Anténio
Flor Maluleque.

Os sécios, em nome da sociedade prestaram
0 seu consentimento.

E nada mais havendo a tratar, deu a presidente
por encerrada a presente Assembleia, e dela se
lavrou acta que depois de lia e achada conforme,
pelos sécios vai ser assinada.

Que em tudo o mais néo alterado continuam
as disposic¢des do pacto social anterior.
Est4 conforme.

Maputo, vinte e seis de junho de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Boho Moz, Sociedade
Unipessoal Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia onze de Junho de dois mil e treze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100397501, uma
sociedade denominada Boho Moz, Sociedade
Unipessoal Limitada.

Maria de Fatima Andrade Leite Ferreira,
natural de Porto, onde reside portador do
Passaporte n.° M217554, emitido aos dois
de Julho de dois mil e doze, em Sao Nicolau
Porto.

Celebra o seguinte contrato de sociedade que
se regerd pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagdo de Boho
Moz, Sociedade Unipessoal Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo com endereco no Bairro Polana
Cimento, rua da Argélia, nimero trezentos
e seis. Podendo também por deliberac¢do da
assembleiageral dos sécios, criar sucursais,
delegacdes, agéncias, ou qualquer forma legal
de representag@o social em qualquer ponto
dos pais, quando para efeito seja devidamente
autorizada.

ARTIGO TERCEIRO

(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando o seu inicio, para todos
os efeitos legais a partir da data da celebracio
do presente escrito particular.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto social:

a) Prestacdo de servicos nas dreas de
consultoria, assessoria e publi-
cidade;

b) Fabrico e comercio de artesanato.
Venda de calcado e outros produtos
industria;

¢) Representacdes comerceias, agencia-
mento, consultoria, marketing
e publicidade;

d) A Boho Moz, poderd exercer outras
actividades dentro das areas de
comércio.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticaiss,
correspondente a uma tnica quota pertencente
a Maria de Fiatima Andrade Leite Ferreira,
correspondendo a cem por cento do capital.

ARTIGO SEXTO
(Administracao e geréncia)

A administrag¢do e geréncia da sociedade
e a representacdo, dispensada de caugido e
deliberado em assembleia geral, ficam a cargo
de Maria de Fatima Andrade Leite Ferreira,
bastando a sua assinatura para obrigar a
sociedade em todos os actos e contratos activa
e passivamente, em juizo e fora dele tanto na
ordem juridica interna como internacional,
dispondo de mais amplos poderes legalmente
consentidos.
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ARTIGO SETIMO Dois) Por deliberacdo da Assembleia Geral, ARTIGO QUINTO
(Balango e distribuigéo de lucros) a sede da sociedade pode ser transferida para (AcgBes)

O ano social coincide com o ano civil e
dos lucros em cada exercicio econdémico,
deduzir- se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legalmente estabelecida para a constitui¢ao de
fundo de reserva legal, enquanto ndo estiver
realizado ou sempre que seja necessario
reintegra-lo.

ARTIGO OITAVO
(Herdeiros)

Em caso de morte, interdi¢ao e inabilitacdo
do sécio, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caugdo, podendo este nomear seus
representantes se assim entenderem, desde que
obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO NONO

(Casos omissos)

Em todo o omisso, se regera pelas disposi¢des
da aplicavel.

Maputo, dois de Setembro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Ematum - Empresa
Mocambicana de Atum, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de dois de Agosto do ano dois
mil e treze, lavrada de folhas quarenta e oito a
sessenta e trés, do livro de notas para escrituras
diversas B barra noventa e dois, do Cartério
Notarial Privativo do Ministério das Finangas,
a cargo de Isafas Simido Sit6i, licenciado em
Direito e notario do mesmo Ministério, foi
constituida uma sociedade anénima denominada
Ematum — Empresa Mogambicana de Atum, S.A.,
que se rege pelos estatutos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacéao, natureza, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e natureza)

A sociedade € constituida sob forma de
sociedade anénima e adopta a denominacio
de Ematum - Empresa Mo¢ambicana de Atum
S.A., e rege-se pelo disposto nos presentes
estatutos bem como pela demais legislacio
aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo e exerce a sua actividade em todo
territério nacional.

qualquer ponto do territério nacional.

Trés) A qualquer momento poderdo ser
abertas e encerradas delegagdes, filiais ou
qualquer outra forma de representagdao da
sociedade, no pais e no estrangeiro, mediante
deliberac@o do conselho de administragao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
a actividade pesqueira do atum e de outros
recursos pesqueiros, incluindo a pesca,
recep¢do, processamento, armazenamento,
manuseamento, transito, comercializagio,
importagdo e exportacio desses produtos.

Dois) A sociedade poderd desenvolver outras
actividades, subsidiarias ou complementares do
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas.

Trés) Mediante deliberagdo do respectivo
conselho de administragdo, poderd a sociedade
participar, directa ou indirectamente, em
projectos de desenvolvimento que de alguma
forma concorram para o preenchimento do
seu objecto social, bem como, com 0 mesmo
objectivo, aceitar concessdes, adquirir e
gerir participacdes no capital de quaisquer
sociedades, independentemente do respectivo
objecto social, ou ainda participar em empresas,
associacdes empresariais, agrupamentos de
empresas ou outras formas de associagao.

CAPITULO 1T

Do capital social e ac¢oes
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social da sociedade,
integralmente subscrito e realizado em dinheiro,
¢ de quinze milhdes de meticais, e estd
representado por quinze mil ac¢des de valor
nominal de mil meticais cada uma distribuidas
da seguinte forma:

a) Cinco mil e cem ac¢oes, equivalente a
trinta e quatro por cento do capital,
pertencente ao IGEPE — Instituto
de Gestdo das Participacdes do
Estado;

b) Quatro mil novecentos e cinquenta
accdes, equivalente a trinta e trés
por cento do capital, pertencente a
Emopesca—Empresa Mogambicana
de Pesca, S.A.;

¢) Quatro mil novecentos e cinquenta
accdes, equivalente a trinta e trés
por cento do capital, pertencente a
GIPS - Gestdo de Investimentos,
Participagdes e Servicos, Limi-
tada.

Dois) A Assembleia Geral podera decidir
sobre o aumento do capital social, definindo
as modalidades, termos e condi¢des da sua
realizacdo.

Um) As acgdes qualitativas do capital social
da sociedade revestirdo a forma de escritura,
sendo registadas em conta de registo de emissao
nos termos da lei.

Dois) As acgdes sao ordindrias, nominativas
e intransmissiveis, seja por que modalidade
for.

ARTIGO SEXTO
(Alteracao do capital social)

Um) O capital social poderd ser aumentado
ou reduzido, mediante deliberag¢do da
Assembleia Geral, sob proposta do Conselho
de Administragdo, com parecer do Conselho
Fiscal.

Dois) A Assembleia Geral poderd decidir por
si ou encarregar o Conselho de Administragao
de fixar, nos termos legais, a modalidade, a
forma e as condigdes concretas de aumento ou
reducao de capital.

CAPITULO III

Das obrigacoes e outras formas
de financiamento

ARTIGO SETIMO
(Obrigacoes)

Um) A sociedade poderd, por deliberacéio da
Assembleia Geral, sob proposta do Conselho
de Administracdo e do Conselho Fiscal ou
Fiscal Unico, emitir obrigacdes de qualquer
modalidade ou tipo legalmente previsto.

Dois) A Assembleia Geral poderd decidir por
si ou encarregar o Conselho de Administragdo
de fixar, nos termos legais, as condicdes
de empréstimo obrigacionista, incluindo o
respectivo montante, taxa de juro, maturidade,
modalidades de subscri¢do e reembolso,
decisdo de solicitar ou ndo a admissdo a cotagdo
das obrigacdes emitidas, e todas as demais
condigdes inerentes.

Trés) Salvo deliberagdo expressa em
contrario da Assembleia Geral, as obrigacdes
serdo representadas sob forma de escritura e
serdo livremente transmissiveis.

Quatro) A decisdo mencionada no nimero
dois do presente artigo, dispora igualmente
se necessdrio, da constitui¢do da assembleia
obrigacionista.

ARTIGO OITAVO
(Outras formas de financiamento)

Um) Mediante deliberacdo da Assembleia
Geral, a sociedade pode contrair empréstimos
a curto, médio e longo prazos, em moeda
nacional e estrangeira, e recorrer a quaisquer
outras formas de financiamento legalmente
praticadas na actividade comercial e nos
mercados financeiros.

Dois) A Assembleia Geral podera autorizar o
Conselho de Administragdo a decidir acerca do
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recurso a financiamentos, devendo para tal, fixar
as condigdes e os limites dessa autorizagao.

CAPITULO IV
Dos 6rgaos sociais
ARTIGO NONO
(Orgaos sociais)

Um) Os 6rgaos da sociedade sdo a Assembleia
Geral, o Conselho de Administragdo e o
Conselho Fiscal ou Fiscal Unico.

Dois) Os membros dos 6rgdos sociais
consideram-se empossados logo que sejam
eleitos e permanecerdo no exercicio das suas
fungdes até a elei¢do dos que os vierem a
substituir.

SECCAOT

Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO
(Composicao)

Um) A Assembleia Geral € constituida pela
totalidade dos accionistas.

Dois) A Mesa da Assembleia Geral é
composta por um presidente e um secretario,
cujas faltas sdo supridas nos termos da lei.

Trés) O presidente e o Secretdrio da Mesa
sdo eleitos em Assembleia Geral, de entre os
accionistas ou outras pessoas, por um periodo
de quatro anos, podendo ser reeleitos.

Quatro) Compete ao presidente, para além
de outras atribui¢des que lhe sdo conferidas pela
lei e pelos presentes estatutos, convocar e dirigir
as reunides da Assembleia Geral, dar posse aos
membros do Conselho de Administragdo e do
Conselho Fiscal e assinar os respectivos autos
de posse.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Representacao na assembleia geral)

Um) Os accionistas podem fazer-se
representar nas Assembleias Gerais por
mandatarios ou administradores da sociedade,
constituidos por escrito e outorgada com prazo
determinado, de no maximo, doze meses e com
indicagdo expressa dos poderes conferidos.

Dois) Os documentos de representagdo
legal, nos termos do niimero anterior devem ser
recebidos pelo Presidente da Mesa, até dois dias
antes da data fixada para reunido.

Trés) Compete ao Presidente da Mesa da
Assembleia Geral verificar a regularidade dos
mandatos e das representagdes, com ou sem
audiéncia da Assembleia Geral, segundo o seu
prudente critério.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Reuniodes)

Um) A Assembleia Geral redne-se
ordinariamente nos trés meses imediatos ao
termo de cada exercicio e, extraordinariamente,

sempre que devidamente convocada por
iniciativa do Presidente da Mesa, a requerimento
do Conselho de Administrag¢do, Conselho Fiscal
ou de Fiscal Unico e dos accionistas.

Dois) Em reunido ordindria, a Assembleia
Geral apreciara e votard o relatério do Conselho
de Administracdo, o balango e as contas do
exercicio findo, com o parecer do Conselho
Fiscal, deliberarda quanto a aplicacdo dos
resultados e elegerd, quando for o caso disso, 0s
membros da mesa e dos 6rgdos sociais, podendo
ainda tratar de quaisquer assuntos de interesse
da sociedade, desde que sejam expressamente
indicados na respectiva convocatdria.

Trés) A Assembleia Geral poderd tratar de
outros assuntos de natureza nio estatutaria e nao
expressamente indicados na convocatdria.

Quatro) As actas da Assembleia Geral, uma
vez assinadas pelo presidente e pelo secretario
ou no caso de impedimento destes, por quem
presidiu a reunido da Assembleia Geral e por
quem tiver secretariado a reunido, produzem
acto continuo, os seus efeitos com dispensa de
qualquer formalidade.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Local das reunioes)

A Assembleia Geral retine em principio, na
sede social, mas podera reunir-se em qualquer
outro local do territério nacional, desde que
o presidente da respectiva mesa assim o
decida, com concordancia do Conselho de
Administragdo e do Conselho Fiscal ou do
Fiscal Unico.

ARTIGO DECIMO QUARTO

(Convocatéria)

Um) A convocatéria da Assembleia Geral
serd feita por meio de antincios publicados em
dois nimeros de um jornal nacional de grande
tiragem, com antecedéncia de pelo menos trinta
dias em relacdio a data da actividade.

Dois) Da convocatéria devera constar:

a) A firma, a sede e o nimero de registo
da sociedade;

b) O local, dia e hora da reunido;

¢) A espécie da reunido;

d) A ordem de trabalhos da reunido,
com menc¢do especificada dos
assuntos a submeter a deliberacio
dos accionistas.

Trés) O aviso convocatoério deve ainda conter
a indicagdo dos documentos que se encontram
na sede social, para consulta pelos accionistas.

Quatro) Os avisos convocatdrios serdo
assinados pelo Presidente da Mesa da Assembleia
Geral ou, nos casos previstos no nimero dois
do artigo centésimo trigésimo terceiro do
Cédigo Comercial, por qualquer um dos
administradores, pelo Presidente do Conselho
Fiscal ou pelos accionistas que convocaram a
Assembleia Geral.

Cinco) No caso de a Assembleia Geral,
regularmente convocada, ndo poder funcionar
por insuficiente representacao do capital social,
serd convocada imediatamente uma nova
reunido para se efectuar dentro de trinta dias,
mas ndo antes de decorridos quinze dias.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Quérum)

Apenas existe quérum se estiverem presentes
na Assembleia Geral os membros que a integram,
observadas as regras quanto a representacoes
legalmente previstas.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Deliberacoes)

As deliberagdes da Assembleia Geral serdo
tomadas por registo em acta das decisdes dos
accionistas, que € o Unico detentor do direito
de voto, e que as tomard apds apreciacdo das
matérias em discussao.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Competéncias)

Para além das atribuicdes da lei em geral
e do contido em outras disposi¢des dos
presentes estatutos, compete especificamente a
Assembleia Geral:

a) Eleger a mesa da Assembleia
Geral, os membros do Conselho
de Administra¢do, o respectivo
Presidente, e o Conselho Fiscal ou
Fiscal Unico;

b) Apreciar o relatério do Conselho de
Administragdo, discutir e votar o
balanco e contas e o parecer do
Conselho Fiscal ou Fiscal Unico
e deliberar sobre a aplicagdo dos
resultados do exercicio;

¢) Deliberar sobre as remunerac¢des dos
membros dos 6rgaos sociais;

d) Deliberar sobre a emissdao de
obrigacdes;

e) Autorizar os investimentos, em
geral, a aquisic@io ou alienagdo de
participagdes sociais incluindo a
associa¢do com outras empresas,
cujos montantes estejam acima
de um limite definido pela prépria
assembleia;

/) Deliberar sobre a aquisi¢do, alienagdo
ou sobre qualquer forma, onerar
bens imoveis;

g) Deliberar sobre quaisquer alteragdes
aos estatutos e aumentos ou reducao
do capital social;

h) Tratar qualquer outro assunto para que
tenha sido convocada.
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SECCAOII

Do conselho de administracao

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Composicao)

A administrag@o da sociedade serd exercida
por um Conselho de Administragdo constituido
por um minimo de trés e maximo de sete
membros eleitos em Assembleia Geral, por um
periodo de quatro anos, podendo ser reeleitos.

ARTIGO DECIMO NONO
(Eleicao dos membros)

Um) Os membros do Conselho de
Administragdo serdo eleitos pela Assembleia
Geral, que designara o presidente.

Dois) Em caso de impedimento definitivo
de um administrador, a Assembleia Geral fara
a substituicéo definitiva.

Trés) Sendo eleita para o Conselho de
Administragdo uma pessoa colectiva, a mesma
serd representada no exercicio do cargo por uma
pessoa singular, a designar em carta registada e
dirigida ao Presidente da Mesa da Assembleia
Geral.

ARTIGO VIGESIMO
(Competéncias)

Um) O Conselho de Administra¢ao tem os
mais amplos poderes de gestdo e representagdo
da sociedade, competindo-lhe a pratica de
todos os actos necessdrios ou convenientes
a prossecu¢do do objecto social, e em geral
praticar todos os actos que ndo caibam na
competéncia de outros 6rgaos da sociedade, tal
como ¢ fixado por lei e nos presentes estatutos,
e em especial:

a) Submeter a Assembleia Geral as
politicas gerais de gestdo da
empresa, e executd-las depois de
aprovadas;

b) Submeter a Assembleia Geral os
planos de actividades e financeiros
anuais e plurianuais;

¢) Submeter a Assembleia Geral, até ao
dia trinta e um de Marco de cada
ano, o balanco e contas referentes
ao exercicio econémico do ano
findo;

d) Submeter a Assembleia Geral a
proposta de aplicagio dos resultados
do exercicio econdémico do ano
anterior; Propor a constituicdo
das provisdes, reservas e fundos
previstos nos presentes estatutos
ou na lei;

e) Conceber e implementar a organizagdo
técnica administrativa da empresa
e as normas do seu funcionamento
interno;

/) Aprovar a aquisi¢do, oneracdo e
alienagdo de bens e de participacdes
financeiras, dentro dos limites
estabelecidos por lei, pelos presentes
estatutos e pela Assembleia Geral;

g) Indicar os representantes da Sociedade
para os 6rgdos sociais das empresas
em que detenha participagdes
sociais;

h) Gerir o pessoal nos termos da lei e
do regulamento interno, incluindo
negociar e outorgar contratos
de trabalho e exercer agcdo
disciplinar;

i) Representar a empresa em juizo e
fora dele, activa e passivamente,
comprometendo-se em convengdes
de arbitragem;

J) Constituir mandatérios, definindo
rigorosamente os termos e limites
dos respectivos mandatos;

k) Celebrar actos e contratos necessarios
a prossecucgdo do seu objecto,
incluindo contrair empréstimos
nos termos da lei e dos presentes
estatutos;

[) Conceber e, quando necessdrio, ajustar,
de tempos a tempos, a estrutura de
organizagdo interna;

m) Em geral, praticar todos os actos que
por lei ou pelos presentes estatutos
lhe estejam cometidos.

Dois) O Conselho de Administragdo pode,
nos termos e limites previstos na legislagdo
comercial:

a) Delegar em um ou mais dos seus
membros, poderes e competéncias
para a pratica de determinados actos
ou categorias de actos de gestao dos
negdcios sociais;

b)Delegar em um ou mais dos seus
membros a gestdo corrente da
sociedade;

¢) Nomear mandatdrios para a pratica de
determinados actos ou categoria de
actos, no ambito dos respectivos
instrumentos de mandato.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Reuniodes)

Um) O Conselho de Administra¢@o reunir-
-se-4, ordinariamente, uma vez por trimestre e
extraordinariamente sempre que for convocado
pelo respectivo presidente, ou por dois
administradores.

Dois) O Conselho de Administrac@o s6 pode
deliberar validamente se estiverem presentes ou
representados a maioria dos seus membros.

Trés) As deliberagdes do Conselho de
Administragdo sdo tomadas por maioria dos
votos emitidos, tendo o presidente voto de
qualidade em caso de empate.

Quatro) Qualquer membro do Conselho de
Administragio pode votar por correspondénciaou
fazer-se representar por outro administrador.

Cinco) Cada membro do Conselho de
Administracdo ndo pode representar mais de
um administrador nas reunides do respectivo
Conselho de Administrac¢o.

Seis) Os votos por correspondéncia serdo
exercidos e os poderes de representacdo serdo
conferidos por carta, ou qualquer outro meio de
comunicacdo escrito, dirigido ao Presidente do
Conselho de Administrag@o.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

(Formas de obrigar a sociedade)

A Sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de dois admi-
nistradores;

b) Pela assinatura de um s6 administrador,
dentro dos limites do respectivo
instrumento de mandato;

c¢) Pela assinatura de um ou mais
mandatéarios, em conformidade
com 0s respectivos instrumentos
de mandato.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Responsabilidade)

Um) Os Administradores serdo responsaveis
nos termos da lei, pelos actos que praticarem
no desempenho das suas fungdes, respondendo
perante a Sociedade e perante os accionistas
pelo estrito cumprimento do seu mandato.

Dois) E proibido aos membros do Conselho
de Administragio e procuradores da Sociedade
obrigarem a Sociedade em actos e contratos
estranhos aos negdcios sociais, tais como
letras de favor, e actos semelhantes, sob pena
de indemnizacdo a Sociedade pelo dobro das
responsabilidades assumidas, mesmo que tais
obrigagdes ndo sejam exigidas a Sociedade, que
as considera nulas e de nenhum efeito.

SECCAO III

Do Conselho Fiscal ou Fiscal Unico

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Composicao)

Um) A fiscaliza¢@o da sociedade € incumbida
aum Conselho Fiscal ou Fiscal Unico composto
por trés membros efectivos e um suplente,
sendo um deles auditor de contas, eleitos em
Assembleia Geral, que igualmente designard
dentre eles o respectivo presidente.

Dois) As fun¢des dos membros do Conselho
Fiscal estendem-se até a primeira Assembleia
Geral ordindria realizada apds a sua elei¢do,
podendo ser reeleitos.

Trés) Nao podem ser eleitos ou designados
membros, as pessoas singulares ou colectivas,
que estejam abrangidas pelos impedimentos
estabelecidos na lei.

Quatro) A Assembleia Geral pode confiar
a uma sociedade independente de auditoria o
exercicio das fun¢des do Conselho Fiscal, ndo
procedendo entdo a elei¢do deste.

Cinco) O Conselho Fiscal reunird, pelo
menos, uma vez por trimestre, e sempre que for
convocado pelo seu presidente.
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ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Competéncias)

A competéncia do Conselho Fiscal e os
direitos e obrigacdes dos seus membros sdo os
que resultam da lei e dos presentes estatutos.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Remuneracao)

As remuneracdes dos administradores bem
como dos outros membros dos corpos sociais,
serdo fixadas, atentas as respectivas funcdes,
pela Assembleia Geral, ou por uma comissdao
eleita por esta, para esse efeito.

CAPITULO V

Das disposicoes diversas
ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Accoes proprias)

A sociedade pode adquirir ou deter
accdes préprias em outras entidades ou
empreendimentos relacionados ao seu objecto
social.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Obrigacoes proprias)

Um) A sociedade pode adquirir, deter,
transmitir e realizar quaisquer operacdes
admissiveis sobre obrigacdes préprias, nos
termos da lei e das condigdes da respectiva
emissdo.

Dois) As obrigagdes préprias ndo dao direito
a percepg¢do de remuneracio.

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Exercicio social e aplicacao de resultados)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio terdo a seguinte aplicagao:

a) Cobertura de prejuizos transitados de
exercicios anteriores;

b) Formacdo ou reconstruco de reserva
legal;

¢) Distribuicao pelos accionistas, salvo se
a Assembleia Geral deliberar afectar,
no todo ou em parte, a parcela
dos lucros liquidos a distribuir
aos accionistas a constitui¢do ou
reforco de quaisquer reservas, ou
a realizagdo de quaisquer outras
aplicacdes especificas de interesse
da sociedade.

Trés) No decurso do exercicio, a Assembleia
Geral, depois de obter o parecer favoravel
do 6rgdo de fiscalizacdo da sociedade e com
observancia das demais prescri¢des legais, pode
deliberar fazer adiantamentos sobre os lucros
dos accionistas.

ARTIGO TRIGESIMO
(Auditoria independente)

Quando tal seja legalmente devido ou
mediante deliberacido da assembleia geral,
os documentos de prestacdo de contas da
Sociedade poderio ser verificados por empresa
independente de auditoria.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
estabelecidos na lei e nos presentes estatutos.
Dois) Serdo liquidatdrios, os membros do
Conselho de Administragdo que estiverem
em exercicio quando a dissolucdo se operar,
ou os que forem eleitos pela Assembleia
Geral da sociedade, os quais terdo para além
das atribui¢des gerais mencionadas no artigo
duzentos e trinta e nove do Cédigo Comercial,
as obrigacOes fixadas pelos artigos duzentos e
quarenta do mesmo Cdédigo.

Trés) O fundo de reserva legal que estiver
realizado no momento da dissolugio da
sociedade serd partilhado entre os accionistas,
com observancia ao disposto na lei geral.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Casos omissos)

Os casos omissos nos presentes estatutos
serdo regulados pelas disposi¢des do Cddigo
Comercial e demais legislagdo aplicavel.

Esta conforme.

Cartdrio Notarial Privativo do Ministério das
Financas, em Maputo, cinco de Agosto de dois
mil e treze. — O Técnico, llegivel.

Serauto, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de vinte e nove de Agosto de dois
mil e treze, lavrada de folhas setenta e cinco a
setenta e nove do livro de notas para escrituras
diversas nimero trezentos e quinze trago D do
Segundo Cartério Notarial de Maputo, a cargo
de Ricardo Moresse, licenciado em Direito,
técnico superior dos registos e notariado N1,
notario do referido cartério, se procedeu na
sociedade em epigrafe, a cessiio de quota, onde
o sécio Assane Yakoob cedeu na totalidade
a sua quota ao sécio Osman Gani Ussumane
Aba Taib saindo assim da sociedade, e assim,
este, unificou a quota que lhe foi cedida com a
primitiva que ja detinha, passando a ser tinico e
exclusivo titular da totalidade do capital social,
e que em consequéncia disso, foi efectuada
a transformagdo do tipo de sociedade, para

a sociedade unipessoal limitada, e alterado
integralmente o pacto social, o qual passa a ter
a seguinte nova redac¢ao:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagio de
Serauto — Sociedade Unipessoal, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na
esquina das avenidas Samora Machel e Daniel
Napatima, cidade da Beira.

Dois) Por decisdao do sécio, a sede social
poderd ser transferida para qualquer outro
local do pais, podendo abrir sucursais, filiais,
delegacdes ou outras formas de representagdo
no territdrio nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a
partir de onze de Marco de dois mil e nove,
data da outorga da respectiva escritura de
constitui¢ao.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto as
seguintes actividades:

a) Venda de combustiveis e
lubrificantes;

b) Estacido de servigos para viaturas;

¢) Venda de pneus, baterias e filtros;

d) Reparagdo de viaturas e maquinas;

e) Venda e aluguer de equipamentos e
maquinas;

/) Venda de aluguer e viaturas;

g) Importagdo e exportacio;

h) Agenciamentos;

i) Exercicio do comércio geral, venda
retalho e a grosso;

J) Assessoria e assisténcia técnica;

k) Representacdes internacionais.

Dois) A sociedade poderd, ainda, exercer
quaisquer outras actividades ou participar em
outras sociedades ou empreendimentos directa
ou indirectamente ligados a sua actividade
principal, desde que previamente decidido pelo
socio e obtida as necessdrias autorizagdes das
entidades competentes.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cem mil meticais,
correspondente a uma Unica quota, com igual
valor nominal, pertencente ao sécio Osman Gani
Ussumane Aba Taib.
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ARTIGO SEXTO ARTIGO DECIMO SEGUNDO ARTIGO QUARTO
(Prestacoes suplementares) (Dissolucao e liquidacao) (Objecto)

Nao sdo exigiveis prestacdes suplementares,
mas o socio poderd conceder a sociedade os
suprimentos de que ela necessite, nos termos e
condicdes a ser decidido em assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
(Decisoes de socio unico)

O sécio unico exercerd, pessoalmente, as
competéncias que por lei sdo atribuidas as
assembleias gerais, lancando as suas decisdes
num livro destinado a esse fim e sendo por ele
assinado.

ARTIGO OITAVO
(Administracao e representacao)

Um) Asociedadeé geridapelo prépriasécio,
que desde j4 fica designado administrador.

Dois) Compete ao socio administrador
exercer os poderes de administragdo e
representacdo da sociedade em juizo e fora
dele, activa e passivamente, bem como praticar
todos os demais actos tendentes a realizagio do
objecto social.

ARTIGO NONO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) Paraqueasociedade fique validamente
obrigada nos seus actos e contratos é bastante
a assinatura do sécio administrador ou de um
procurador devidamente habilitado para o efeito
e nos precisos termos e limites do respectivo
mandato.

Dois) O sécio administrador podera delegar
parte dos seus poderes a pessoas estranhas a
sociedade, desde que outorgue a respectiva
procuragdo, fixando os limites dos poderes e
competéncia.

Trés) Os actos de mero expediente, poderdo
ser individualmente assinados por qualquer
empregado da sociedade, para tal autorizado.

Quatro) E vedado ao procurador obrigar
a sociedade em letras, fiangas, abonagdes, ou
outros actos e contratos estranhos ao objecto
social.

ARTIGO DECIMO
(Exercicio social)

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fechar-se-2o com referéncia a trinta ¢ um de
Dezembro.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Aplicacao de resultados)

Os lucros apurados em cada exercicio,
depois de deduzida a percentagem estabelecida
para a constituicdo do fundo de reserva legal,
serdo postos a disposic¢io do sécio ou aplicados
de acordo com a decisdo por si tomada.

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e
nos termos estabelecidos na lei.

Dois) A liquidagdo sera feita na forma
aprovada por decisdo do sdcio.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Omissoées)

Em tudo quanto fica omisso, regulardo as
disposi¢des do Cédigo Comercial, aprovado
pelo Decreto-Lei nimero dois barra dois mil e
cinco, de vinte e sete de Dezembro, e demais
legislagdo aplicével.

Estd conforme.

Maputo, trinta de Agosto dois mil e treze.
— O Ajudante do Notdrio, llegivel.

Kobata, Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
por escritura publica de dezasseis de Agosto
de dois mil e treze, a folhas cinquenta e uma
verso e seguintes do livro de notas nimero
cento noventa e quatro traco B, foi constituida
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, entre Deélio Barroso Mendes
Domingos, Maria Isabel Jesus Ferreira, Mauro
Alexandre da Costa Mota e Susana Isabel
Afonso Alves, respectivamente.

Verifiquei a identidade dos outorgantes
em face da exibicdo dos seus documentos de
identificacdo respectivos.

E por eles foi dito: Que, constituem entre
si uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, denominada por Kobata, Limitada,
que se regerd pelos artigos seguinte:

CAPITULO I

Da forma, firma, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Forma e firma)

A sociedade adopta a forma de sociedade por
quotas de responsabilidade limitada e a firma de
Kobata, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sede da sociedade ¢ em Chuiba Bay
Lodge, Bairro de Chuiba, Pemba.

Dois) A geréncia poderd a todo o tempo
deliberar que a sede seja transferida para
qualquer outro local em Mocambique.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade € constituida por um periodo de
tempo indeterminado.

O objecto social da sociedade consiste no
exercicio das seguintes actividades:

a) Restauragao;

b) Actividades hoteleiras;
c) Bar;

d) Animacio.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social da sociedade,
integralmente realizado em dinheiro, € de vinte
mil meticais, correspondendo a soma de quatro
quotas, subscritas e realizadas pelos sdcios da
seguinte forma:

a) O socio Delio Barroso Mendes
Domingos, subscreve e realiza
uma quota de seis mil seiscentos e
sessenta e seis meticais e sessenta
e oito centavos, correspondente a
trinta e trés virgula quatro por cento
do capital social ;

b) O s6cio Maria Isabel Jesus Ferreira,
subscreve e realiza uma quota
no valor de seis mil seiscentos e
sessenta e seis meticais e sessenta
e e seis centavos, correspondente a
trinta e trés virgula trés por cento
do capital social;

¢) O sécio Mauro Alexandre da Costa
Mota, subscreve e realiza uma quota
no valor de tres mil e trezentos
e trinta e trés meticais e trinta e
seis centavos, correspondente a
dezasseis virgula sete por cento do
capital social;

d) O sécio Susana Isabel Afonso Alves,
subscreve e realiza uma quota no
valor de trés mil e trezentos e trinta
e trés meticais e trinta centavos,
correspondente a dezasseis virgula
seis por cento do capital social.

Dois) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, o capital social da empresa podera ser
aumentado com recurso a novas entradas ou por
incorporagdo de reservas disponiveis.

ARTIGO SEXTO

(Suprimentos)

Os sécios poderdo realizar suprimentos a
sociedade, caso os termos, condi¢des e garantias
dos mesmos tenham sido previamente aprovados
por deliberacdo da assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
(Transmissao de quotas)

Um) A transmissdo de quotas entre os S6cios
¢ livre.
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Dois) A transmissdo total ou parcial,
de quotas a terceiros estd sujeita ao prévio
consentimento escrito da sociedade, gozando
os socios de direito de preferéncia.

Trés) O s6cio que pretenda transmitir a
sua quota a terceiros, deverd comunicar a sua
intengdo aos restantes socios e a sociedade,
por meio de carta registada enviada com uma
antecedéncia nio inferior a trinta dias, devendo
constar na mesma a identifica¢do do potencial
adquirente e todas as condi¢cdes que tenham
sido propostas.

Quatro) Os restantes socios deverao exercer
o seu direito de preferéncia no prazo maximo de
trinta dias a contar da data da recep¢do da carta
registada, referida no nimero anterior.

Cinco) O n2o exercicio do direito de
preferéncia pelos socios e a nao manifestagao
da sociedade, confere ao referido sécio o direito
de transmitir ao potencial cessiondrio a sua
quota, total ou parcialmente, por um pre¢o nao
inferior e em termos e condi¢des que ndo sejam
mais favordveis do que as constantes da referida
carta registada.

Seis) Decorrido o prazo de trinta dias sem
que a quota tenha sido transmitida, o processo
fica sem efeito, devendo-se cumprir novamente
o disposto nos nimeros anteriores, caso se
pretenda transmitir a referida quota.

ARTIGO OITAVO
(Exclusao de socio)

Um) Um sécio pode ser excluido da sociedade
nos seguintes casos:

a) Pratica de actividades que coloquem em
causa o bom nome da sociedade;

b) Transmissdo da quota sem observancia
do disposto no artigo anterior.

Dois) Se o sécio for excluido da sociedade
por ter ocorrido alguma das causas acima
indicadas, a sociedade poderd amortizar a quota,
adquiri-la ou faze-la adquirir por um dos sécios
ou por terceiros.

Trés) A exclusdo do sécio ndo prejudica
o dever de este indemnizar a sociedade pelos
prejuizos que lhe tenha causado.

ARTIGO NONO
(Exoneracao do sécio)

Um) Qualquer sécio pode exonerar-se da
sociedade nos termos da lei.

Dois) O sécio que queira exonerar-se
notificard a sociedade, por escrito, da sua
intengdo de se exonerar e amortizar a quota. No
prazo de trinta dias apds a referida notificagio,
a sociedade amortizard a quota, procederd a sua
aquisi¢ao ou fard com que seja adquirida por um
sdcio ou terceiro.

Trés) Se a sociedade ndo amortizar, adquirir
ou fizer adquirir a quota por outro sécio ou
terceiro, o socio podera alienar a sua quota a
um terceiro, sem o consentimento prévio da
sociedade.

Quatro) O sécio sé pode exonerar-se
da sociedade, se as suas quotas estiverem
integralmente realizadas.

ARTIGO DECIMO

(Falecimento dos sécios)

No caso de falecimento de um sdcios, 0s
herdeiros exercerdao em comum os direitos do
falecido, devendo escolher entre eles um que a
todos represente na sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Distribuicao de lucros)

Um) Os lucros da sociedade serao divididos
pelos sécios na propor¢do das suas quotas.

Dois) Antes de repartidos os lucros liquidos
apurados em cada exercicio deduzir-se-a a
percentagem indicada para constituir o fundo
de reserva legal, e as reservas especialmente
criadas.

Trés) os lucros serao distribuidos aos sécios
no prazo maximo de trés meses a contar da data
do fim do exercicio econémico.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Onus e encargos)

Um) Os sécios ndo constituirdo nem
autorizardo que sejam constituidos quaisquer
6nus, ou outros encargos sobre as suas quotas,
salvo se autorizados pela sociedade, mediante
deliberag@o da assembleia geral.

Dois) O sécio que pretenda constituir
quaisquer 6nus ou outros encargos sobre a sua
quota, deverd notificar a sociedade, por carta
registada com aviso de recep¢ao, dos respectivos
termos e condic¢des, incluindo informagao
detalhada da transacgao subjacente.

Trés) A reunido da assembleia geral, para
esse efeito, serd convocada no prazo de quinze
dias a contar da data de recepgdo da referida
carta registada.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Composicao da assembleia geral)

A assembleia geral € constituida pelos sécios
da sociedade.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Reuniodes e deliberacoes)

Um) A assembleia geral retdne-se,
ordinariamente, pelo menos uma vez por ano,
nos primeiros trés meses depois de findo o
exercicio do ano anterior e, extraordinariamente,
sempre que tal se mostre necessario.

Dois) As reunides terdo lugar na sede
da sociedade, salvo quando todos os s6cios
acordarem na escolha de outro local.

Trés) As reunides deverao ser convocadas
a pedido de um dos sécios, por meio de carta
registada com aviso de recepg¢io, com a
antecedéncia minima de quinze dias.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Competéncias da assembleia geral)

Compete aos sécios deliberar sobre as
seguintes matérias:

a) Aprovacdo do relatério anual da
administracdo, do balanco e das
contas do exercicio;

b) Distribuicao de lucros;

¢) A designagido e a destituicdo de qualquer
membro da administragdo;

d) Fusao, cisdo, transformacio e
dissolu¢@o da sociedade;

e¢) Aumento ou reducdo do capital
social;

/) Aprovacdo dos termos, condigdes e
garantias de suprimentos;

g)Aprovar a nomeacdo do mandatdrio
da sociedade e determinar especi-
ficamente os poderes necessarios
para os quais € nomeado;

h) A exclusdo de um sécio e amortizagdo
das respectivas quotas;

i) Exercicio de direito de preferéncia na
transmissao de quotas entre vivos;

j) Outras matérias reguladas pela lei
comercial.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Administracao)

A sociedade serd administrada pelos sécios-
-gerentes, Délio Barroso Mendes Domingos,
Maria Isabel Jesus Ferreira e Mauro Alexandre
da Costa Mota.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Vinculacao da sociedade)

A sociedade obriga-se:

Pelas duas assinaturas de dois sécios
gerentes, Délio Barroso Mendes
Domingos e Mauro Alexandre da
Costa Mota ou de Maria Isabel
Jesus Ferreira e Mauro Alexandre
da Costa Mota.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Exercicio e contas do exercicio)

Um) O exercicio anual da sociedade coincide
com 0 ano civil.

Dois) O relatério anual da administragdo e o
balanco e as contas de cada exercicio deverdo
ser preparados até ao terceiro més do ano
seguinte em andlise.

ARTIGO DECIMO NONO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
previstos na lei ou por delibera¢do unanime da
assembleia geral.

Dois) Os sécios diligenciardo para que sejam
executados todos os actos exigidos pela lei para
efectuar a dissolugdo da sociedade ocorrendo
quaisquer casos de dissolugao.
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ARTIGO VIGESIMO
(Omissoées)

Em tudo que for omisso aplicar-se-ao as
disposicdes constantes do Cdédigo Comercial
e demais legislacao aplicdvel e em vigor na
Republica de Mocambique, ficando desde ja
estabelecido entre ambas as partes que, para
dirimir qualquer questdo emergente do presente
contrato, serd competente o foro da Comarca
de Pemba.

Conservatdria dos Registos e Notariado de
Pemba. — O Conservador, llegivel.

Domina Construcoes
& Filhos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicag¢@o, que
por escritura lavrada no dia trinta de Maio
de dois mil e treze, exarada a folhas cento e
dezassete e seguintes do livro de notas nimero
trezentos e vinte e trés da Conservatoria dos
Registos e Notariado de Chimoio, a meu cargo,
Conservador, Armando Marcolino Chihale,
licenciado em Direito, técnico superior dos
registos e notariado N1, em pleno exercicio de
fungdes notariais, que:

Primeiro. Domingos Madige Anténio,
natural da Beira, de nacionalidade mogambicana,
solteiro, portador Bilhete de Identidade
n.° 060101761946C, emitido aos dezoito de
Outubro de dois mil e onze, pelos Servicos
Provinciais de Identificacao Civil de Manica,
em Chimoio e residente no Bairro Cinco Fepom,
nesta cidade de Chimoio. Que outorga em seu
nome pessoal bem como em representacio dos
seus filhos menores, nomeadamente, Dacauanica
Domingos Madige, Francisco Domingos
Madige, Domingas da Victoria Domingos
Madige e Catarina Domingos Madige, segundo
Cédulas Pessoal apresentadas e um taldo de
Bilhete de Identidade respectivamente;

Segunda. Lucinda Lucas, natural de Chimoio,
de nacionalidade mogambicana, portadora de
Bilhete de Identidade n.° 060101449716M,
emitido aos vinte de Julho de dois mil e onze
de julho de dois mil e onze, pelos Servicos
Provinciais de Identificac@o Civil de Manica, em
Chimoio, e residente no Bairro Cinco Fepom,
em Chimoio;

Terceiro. Almeida Domingos Madige,
solteiro, natural de Buzi, de nacionalidade
moc¢ambicana, portador do Bilhete de
Identidade n.° 060102307081B, emitido aos
cinco de Julho de dois mil e doze, pelos Servigos
Provinciais de Identificagio Civil de Manica em
Chimoio e residente no Bairro Cinco Fepom
em Chimoio;

Quarto. Gimo Domingos Madige, solteiro,
natural da Beira, de nacionalidade mogam-
bicana, portador de Bilhete de Identidade
n.° 060101375882I, emitido aos vinte e nove
de Junho de dois mil e onze, pelos Servicos

Provinciais de Identificacao Civil de Manica
em Chimoio e residente no Bairro Cinco Fepom
em Chimoio.

Pela referida escritura publica, constituiram,
uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, denominada Domina
Construgdes & Filhos, Limitada, que se rege
nos termos dos seguintes estatutos e legislacao
aplicavel:

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacéo e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Domina Constru¢des & Filhos, Limitada, vai
ter a sua sede em Chimoio.

Dois) Por deliberacio dos sdcios reunidos
em assembleia geral, poderd transferir a
sua sede social bem como abrir e encerrar
delegagdes, sucursais, agéncias ou qualquer
outra forma de representagdo, onde e quando
julgar conveniente desde que obtenha a devida
autorizagao.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado contando-se o seu inicio a partir
da data da celebracdo da presente escritura
publica.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto:
a) Construcdo civil;
b) Consultoria;
¢) Fiscalizacdo de obras de construgdo
civil.
Dois) Por deliberaciio da assembleia geral,
a sociedade poderd ainda exercer outras
actividades conexas e subsididrias ao objecto
social.

ARTIGO QUARTO
(Participacoes em outras empresas)

Por deliberagdo da Assembleia Geral
¢é permitida, a participacdo da sociedade
em quaisquer outras empresas societdrias,
agrupamentos de empresas, sociedades,
holdings, joint-ventures ou outras formas
de associag@o, unido ou de concentracio de
capitais.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, subscrito e integral-
mente realizado em dinheiro, é de cem mil
meticais, correspondente a soma de cinco quotas,
sendo a primeira no valor nominal de trinta
mil meticais, pertencente ao sécio Domingos
Madige Anténio, equivalente a trinta por cento
do capital, o segundo no valor de dez mil

meticais, equivalente a dez por cento do capital,
pertencente a socia Lucinda Lucas, terceiro
no valor dez mil meticais, pertencente a sdcia
Dacauanica Domingos Madige, equivalente
a dez por cento do capital, quarto no valor de
dez mil meticais, equivalente a dez por cento
do capital, pertencente a sécia Domingas da
Victoria Domingos Madige, quinto no valor de
dez mil meticais, equivalente a dez por cento do
capital pertencente a sécia Catarina domingos
Madige, sexto no valor dez mil meticais,
pertencente ao sécio Francisco Domingos
Madige, equivalente a dez por cento do capital,
setimo no valor dez mil meticais, pertencente ao
socio Almeida Domingos Madige, equivalente
a dez por cento do capital e por ultimo o valor
de dez mil meticais, equivalente a dez por cento
do capital pertencente ao sécio Gimo Domingos
Madige.

Dois) O capital social podera ser aumentado
ou reduzido por uma ou mais vezes com ou sem
entrada de novos sécios, mediante entrada de
em numerdrio ou por incorporaciio de fundos
de reservas conforme vier a ser deliberada em
assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Prestacdes suplementares)

Naio sdo exigidas prestagdes suplementares
de capital, mas os sdcios poderdo fazer a
sociedade os suprimentos de que ela carecer
ao juro e demais condi¢des a estabelecer em
assembleia geral.

ARTIGO SETIMO

(Cessao ou divisao de quotas)

Um) A divisdo e cess@o de quotas depende
do consentimento dos sdcios, sendo nulas
quaisquer operagdes que contrariem o presente
artigo.

Dois) A cessdo de quotas, quer entre os
sécios, quer a favor de terceiros depende sempre
do consentimento da sociedade, a solicitar por
escrito, com indicagdo do cessiondrio e de todas
as condicdes de cessdo a ser deliberado pela
assembleia geral.

Trés) No caso de cessdo de quotas, 0s s6cios
gozam do direito de preferéncia.

Quatro) Na eventualidade de nenhum dos
socios estar interessado a gozar o seu direito
de preferéncia, o sécio cessiondrio poderd
faze-lo a qualquer uma outra pessoa ou entidade
interessado, livremente quando e nos termos
que quiser.

ARTIGO OITAVO

(Administracao e geréncia)

Um) A administrag@o, geréncia e repre-
senta¢do da sociedade em juizo e fora dele,
activa e passivamente estardo a cargo do
socio maioritario, que desde ja fica nomeado
administrador, com dispensa de caucio, com ou
sem remuneracdo conforme vier a ser deliberado
em assembleia geral.
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Dois) Os 6rgdos sociais serdo designados
pela assembleia geral.

Quatro) O administrador podera delegar
todos ou parte dos seus poderes de geréncia
a certas pessoas na sociedade desde que
outorguem a procuragio com todos os possiveis
limites de competéncia.

Cinco) O administrador ndo poderd obrigar
a sociedade em actos e contratos que ndo
digam respeito aos seus objectos sociais,
nomeadamente letras de favor, fianga, livranga
e abonagdes.

ARTIGO NONO
(Assinaturas que obrigam a sociedade)

Para que a sociedade fique validamente
obrigada nos actos e contratos € bastante:

a) Assinatura individualizada do
administrador;

b) Assinatura do procurador
especialmente constituido nos
termos e limites especificos do
respectivo mandato;

c¢) Os actos de mero expedientes
poderdo ser assinados por
qualquer empregado da sociedade
devidamente autorizados para o
efeito por emergéncia de fungdes.

ARTIGO DECIMO
(Constituicao de mandatarios)

O administrador poderd delegar os seus
poderes total ou parcialmente a pessoas
estranhas a sociedade mediante, procuragio
passada para tal fim, estabelecendo os limites
e condi¢des de competéncia delegados ou
constituir mandatarios da sociedade nos termos
do artigo ducentésimo quinquagésimo sexto do
cédigo comercial, fixando-lhes as atribuigdes
poderes dos respectivos mandatos.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Responsabilidade do gerente)

O administrador ndo poderd obrigar a
sociedade em actos e contratos que nao
digam respeito aos seus objectos sociais,
nomeadamente letras de favor, fianga, livranga
e abonagdes.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Assembleia geral)

Salvo outras formalidades legais a
assembleia geral reunir-se-d ordinariamente
uma vez por ano, de preferéncia na sede da
sociedade para aprecia¢do, aprovacdo ou
modificacdo do balango e contas anuais de
exercicio e extraordinariamente sempre que
for necessario.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Morte ou interdicao)

Por morte ou interdicdo de qualquer dos
socios, a sociedade continuara com os herdeiros
ou representantes do falecido ou interdito, os
quais deverdo nomear de entre si um que a todos

represente na sociedade enquanto a respectiva
quota se mantiver indivisa.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Balanco e distribuicao de resultados)

Anualmente serd dado um balanco fechado
com a data de trinta e um de Dezembro de
cada ano dos lucros liquidos apurados em
cada balango, depois deduzidos a percentagem
legalmente aprovada para a constituicdo do
fundo de reserva legal e de outros fundos
que forem aprovados em assembleia geral, o
remanescente sera distribuido pelos sdcios na
proporgdo das suas quotas.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolve nos termos e nos
casos previstos na lei, dissolvendo-se por mutuo
consentimento, todos serdo liquidatarios nos
termos que forem deliberados em assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO

(Casos omissos)

Em tudo quanto fica omisso regulardo as
disposi¢oes da lei das sociedades por quotas e
demais disposi¢des legais aplicaveis e em vigor
na Republica de Mocambique.

Estd conforme.

Conservatdria dos Registos e Notariado de
Chimoio, trinta e um de Maio de dois mil e
treze. — O Conservador, llegivel.

Sinohydro Mz Construction,
Co, Limitada.

Certifico, para efeitos de publicaco, que por
escritura publica de vinte e dois de Agosto de
dois mil e treze, lavrada de folhas cento € trinta e
trés e seguintes, do livro de notas para escrituras
diversas nimero trezentos e doze trago D,
deste Cartério Notarial de Maputo, perante
mim Dircia Elisa Alvaro Freia, licenciada em
Direito, técnica superior dos registos e notariado
N1, e notdria em exercicio neste Cartério, foi
constituida entre: Sinohydro Bureau 11 Co,
Limitada e Jinbo Luo, uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, denominada
Sinohydro Mz Construction, Co, Limitada,
com em Maputo, que se regerd pelas cldusulas
constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO1

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Sinohydro Mz Construction, Co, Limitada.

<

Dois) A sua durac@o é indeterminada,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebragdo da escritura.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede em
Maputo.

Dois) A geréncia poderd mudar a sede social
para qualquer outro local, dentro da mesma
cidade ou do mesmo distrito, e podera abrir
sucursais, filiais, delegacdes ou outras formas
de representacdo quer no estrangeiro quer no
territério nacional, devendo notificar os sécios
por escrito dessa mudanca.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Construcao Civil;
b) Obras Publicas.

Dois) A sociedade poderd participar e
adquirir participa¢des no capital social de
outras sociedades, ainda que estas tenham um
objecto social diferente do da sociedade, bem
como pode associar-se, seja qual for a forma de
associa¢do, com outras empresas ou sociedades,
para desenvolvimento de projectos.

CAPITULO IT
Do capital social e cessao de quotas

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de dez milhdes
e quinhentos mil meticais e corresponde a
soma de duas quotas Desiguais, sendo uma de
dez milhdes trezentos e noventa e cinco mil
meticais, correspondendo a noventa e nove
por cento do capital social, pertencente a sécia
Sinohydro Bureau 11 Co, Limitada, outra quota
de cento e cinco mil meticais, correspondendo
aum por cento do capital social, pertencente ao
sécio Jinbo Luo.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Um) Poderdo ser exigidas prestagdes
suplementares de capital, desde que a assembleia
geral assim o decida, até ao limite correspondente
a dez vezes o capital social.

Dois) As prestacdes suplementares ndo
vencem juros e sO serdo reembolsdveis aos
socios desde que, se for efectuada a restituigdo,
asituagdo liquida da sociedade ndo fique inferior
4 soma do capital e da reserva legal.

Trés) Os sécios poderdo fazer a sociedade
suprimentos, quer para titular empréstimos
em dinheiro quer para titular o deferimento de
créditos de sdcios sobre a sociedade, nos termos
que forem definidos pela assembleia geral, que
fixara os juros e as condigdes de reembolso.
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ARTIGO SEXTO

(Divisao e cessao de quotas)

Um) A cessdo total ou parcial de quotas, quer
entre socios quer para estranhos, ndo depende do
consentimento da sociedade para se tornar eficaz,
mas em caso de cessao a estranhos, a sociedade
em primeiro lugar e os sécios em segundo lugar
terdo sempre direito de preferéncia e, se mais
do que um sécio desejar preferir, a quota serda
repartida pelos interessados na proporcio das
quotas que entdo possuem.

Dois) O sécio que pretenda ceder a sua quota
a terceiros estranhos a sociedade, notificard por
escrito os socios nao cedentes, identificando
o nome do potencial adquirente, o preco e
demais condic¢des e termos de venda. Cada
s6cio nao cedente dispde do prazo de dez dias
Uteis consecutivos a contar da data da recepcao
da comunicacio do socio cedente para exercer
por escrito o direito de preferéncia. Na falta
de resposta escrita, presume-se que 0 S6cio
ndo cedente ndo exerce direito de preferéncia,
podendo entdo o sécio cedente celebrar a
venda.

Trés) A venda da quota pelo sécio cedente
devera ser efectuada no prazo méximo de trinta
dias consecutivos a contar da data da tltima
resposta, sob pena de caducidade dos direitos
de preferéncia exercidos.

Quatro) A transmissdo da quota sem
observancia do estipulado neste artigo € nula,
nao produzindo qualquer efeito perante a
sociedade e perante os sécios ndo cedentes.

ARTIGO SETIMO

(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade pode amortizar quotas nos
seguintes casos:

a) Por acordo com o respectivo titular:

b) Em caso de faléncia ou insolvéncia de
qualquer dos sécios.

¢) Em caso de a quota ser retirada da livre
disponibilidade do sécio, ou se por
qualquer motivo for penhorada,
arrestada ou arrolada em qualquer
processo judicial;

d) Em caso de recusa de consentimento a
cessao, ou de cessao a terceiros sem
observancia do estipulado no artigo
sexto do pacto social;

e) Nos casos em que o respectivo titular
pratique acto, de natureza civel ou
criminal, que prejudique ou seja
susceptivel de prejudicar o bom
nome da sociedade ou dos seus
sécios.

/) Caso o sécio exerca por si ou por
interposta pessoa, concorréncia com
as actividades da sociedade.

Dois) Caso a sociedade recuse o consentimento
a cessdo, poderd amortizar ou adquirir para si a
quota.

Trés) A sociedade s6 pode amortizar quotas
se, a data da deliberacdo e depois de satisfazer
a contrapartida da amortizagdo, a sua situacao
liquida ndo ficar inferior a soma do capital e das
reservas, salvo se simultaneamente deliberar a
redugdo do capital social.

Quatro) O preco de amortiza¢cdo nos casos
previstos nas alineas b), ¢) e d) do nimero um
do presente serd o correspondente ao respectivo
valor nominal, no remanescente caso do nimero
um do presente, o valor serd o apurado com
base no ultimo balanco aprovado, acrescido
da parte proporcional das reservas que nao
se destinem a cobrir prejuizos, reduzido ou
acrescido da parte proporcional de diminuicio
ou aumento do valor contabilistico do activo
liquido posterior ao referido balango, sendo o
preco apurado pago em dez prestacdes mensais,
iguais e consecutivas, vencendo-se a primeira
trinta dias apds a data da deliberacéo.

CAPITULO III

Da assembleia geral, administracao
e representacao da sociedade

ARTIGO OITAVO

(Convocacao e reuniao da assembleia
geral)

Um) A assembleia geral reunird
ordinariamente, uma vez por ano para apreciacao
aprovagdo ou modifica¢do do balango e contas
do exercicio, e extraordinariamente sempre que
for necessdrio.

Dois) A assembleia geral é convocada por
qualquer gerente ou por sdcios representando
pelo menos cinquenta e cinco por cento do
capital, mediante carta registada com aviso de
recepgdo dirigida aos sdcios com a antecedéncia
minima de vinte dias.

Trés) A assembleia geral poderd reunir e
validamente deliberar sem dependéncia de
prévia convocatdria se todos os sdcios estiverem
presentes ou representados e manifestarem
unanimemente a vontade de que a assembleia se
constitua e delibere sobre determinado assunto,
salvo nos casos em que a lei o proibe.

Quatro) Os sécios individuais poderdo
fazer-se representar nas assembleias gerais por
outros sdcios, mediante carta simples dirigida
ao presidente da mesa da assembleia, ou por
terceiros estranhos a sociedade, mediante
procuragdo com poderes especiais; 0s s6cios
pessoas colectivas far-se-do representar pelo
representante nomeado em acta da sua respectiva
assembleia geral. O documento de representagao
pode ser apresentado até ao momento de inicio
da assembleia geral.

ARTIGO NONO
(Competéncias)

Dependem de deliberacdo da assembleia
geral os seguintes actos, além de outros que a
lei indique:

a) Nomeacdo e exoneracgdao dos
gerentes;

b) Amortizacio, aquisi¢do e oneragao de
quotas e prestac@o do consentimento
a cessdo de quotas;

¢) Chamada e restitui¢do de prestagcdes
suplementares de capital;

d) Alterac@o do contrato de sociedade;

e) Propositura de acg¢des judiciais contra
gerentes.

ARTIGO DECIMO
(Quoérum, representacao e deliberacdes)

Um) Por cada cinquenta mil meticais do
capital social corresponde um voto.

Dois) As deliberagdes das assembleias gerais
sdo tomadas por maioria simples (cinquenta
e um por cento) dos votos presentes ou
representados.

Trés) Sdo tomadas por maioria de oitenta e
cinco por cento do capital as deliberagdes sobre
alteracdo ao contrato de sociedade, aumento de
capital social, fusdo, transformac@o e dissolucdo
da sociedade, venda, alienag¢@o ou oneragdo do
imobilizado activo da sociedade, exoneragaio,
exclusdo e nomeacdo de gerentes, prestacio de
suprimentos pelos sdcios, oneragao, cessido e
divisdo de quotas.

CAPITULO IV
Do conselho de direccao
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Composicao do conselho de direc¢ao)

Um) A administragdo e gestio da sociedade
serd exercida por um conselho de direc¢do
composto por trés membros, sendo um director-
geral e dois administradores, que podem ser
estranhos a sociedade.

Dois) A assembleia geral designard, de entre
os membros do conselho de o director-geral.
No periodo entre as reunides da assembleia
geral, o conselho de direccio podera substituir
o director que estiver impedido de exercer as
suas fungdes, como solucdio provisdria até a
assembleia geral seguinte, devendo o substituto
ser escolhido de entre os outros membros do
conselho de direccao.

Trés) Fica desde ja nomeado director-geral
0 sécio Jinbo Luo.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Periodicidade das reunioes
e formalidades)

Um) O Conselho de Direc¢ao retine sempre
que necessario para os interesses da sociedade,
mediante convocagdo escrita do director-geral
ou de, pelo menos, dois administradores, com
pelo menos quinze dias de antecedéncia.

Dois) O director-geral ndo pode deixar
de convocar o conselho de direcg¢do, sempre
que tal seja solicitado por qualquer dos
administradores.

Trés) O conselho de direcgdo retne-
-se, em principio, na sede social, podendo,
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todavia, sempre que o director-geral o entenda
conveniente, reunir-se em qualquer outro
local.

Quatro) O administrador temporariamente
impedido de comparecer, pode permitir que
seja representado ou representada por outro
administrador, mediante comunicagao dirigida
ao director-geral. Ao mesmo administrador
pode ser confiada a representagdo de um ou
mais administradores.

Cinco) Para que o conselho de direc¢do
possa reunir e deliberar validamente, deve estar
presente ou representada mais de metade dos
seus membros.

Seis) As deliberagdes do conselho de
direccdo sdao tomadas por maioria simples de
votos dos membros presentes ou representados,
excepto nos casos em que se exija maioria
qualificada de dois ter¢os dos votos.

Sete) Requerem maioria qualificada de dois
ter¢os dos votos dos membros do conselho
de direc¢do as delibera¢des que tenham por
objecto:

a) Estabelecer em territrio nacional ou
fora dele, transferir ou encerrar
sucursais, agéncias ou quaisquer
outras formas de representacio
social e deslocar a sede para
qualquer parte do territdrio nacional,
conforme estabelecido no artigo
terceiro dos estatutos;

b) Adquirir ou alienar por qualquer
forma quotas préprias da sociedade,
observando o disposto no artigo
sexto;

c¢) Adquirir e alienar outros bens
mobilidrios, assim como obriga-
-los por qualquer forma;

d) Adquirir bens imobilidrios e aliend-los
por quaisquer actos ou contratos,
bem como onera-los, ainda
que mediante a constitui¢do de
garantia;

e) Negociar com qualquer institui¢cdes
de crédito, nomeadamente bancos,
casas bancdrias e institui¢des
de intermediacdo financeira,
todas e quaisquer operacdes
de financiamento, activas e
passivas, que entenda necessarias,
designadamente, contraindo
empréstimos nos termos, condigdes,
prazos e forma que reputar
convenientes;

/) Intervir em operacdes de crédito a favor
de terceiros, sempre que o julgue
conveniente aos interesses sociais,
quer como obrigado principal quer
como garante;

g) Movimentar contas bancdrias, depositar
e levantar dinheiro, emitir, sacar,

aceitar e endossar letras, livrangas,
cheques, extractos de factura e
outros titulos de créditos.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade fica obrigado:

a) Pela unica assinatura do director-
-geral;

b) Pela assinatura conjunta de um
administrador e de um mandatario
com poderes gerais de geréncia.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por um administrador ou por
qualquer empregado devidamente autorizado.

CAPITULO V
Das disposicoes comuns
ARTIGO DECIMO QUARTO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos estabelecidos na lei.

Dois) A liquidacdo sera feita na forma
aprovada por deliberag@o dos sécios.

Esta conforme.

Maputo, vinte e seis de Agosto de dois mil
e treze. — A Notaria, llegivel.
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