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MINISTERIO DA JUSTICA, ASSUNTOS
CONSTITUCIONAIS E RELIGIOSOS

DESPACHO

Um grupo de cidadaos requereu ao Ministro da Justica, Assuntos
Constitucionais e Religiosos, o recomhecimento da Associa¢do Familia
Ngulumele, como pessoa juridica, juntando ao pedido estatutos da
constitui¢o.

Apreciados o processo, verifica-se que se trata de uma associagdo que
prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis cujo acto de
constituicdo e os estatutos da mesma cumprem 0 escopo € 0S requisitos
exigidos por lei, portanto, nada obsta, o seu reconhecimento.

Nestes termos, ao abrigo do disposto no n.° 1 do artigo 5 da lei
n.° 8/91, de 18 de Julho, conjugado com o artigo 1 do Decreto n.° 21/91,
de 3 de Outubro, vai reconhecida como pessoa juridica a Associagdo

Familia Ngulumele.

Ministério da Justica, Assuntos Constitucionais e Religiosos, em Maputo,
16 de Fevereiro de 2015. — O Ministro, Abdurremane Lino de Almeida.

DESPACHO

Um grupo de cidaddos requereu ao Ministro da Justi¢a, Assuntos
Constitucionais e Religiosos, o reconhecimento da Associacdo
Mogambicana de Providéncia Social, como pessoa juridica, juntando
ao pedido estatutos da sua constitui¢d@o.

Apreciado o processo, verifica-se que se trata de uma associacio que
prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis cujo acto de
constitui¢io e os estatutos da mesma cumprem 0 €SCOpo € 0S requisitos
por lei, portanto, nada obsta, o seu reconhecimento.

Nestes termos, ao abrigo do disposto no n.° 1 do artigo 5 da Lei

n.° 8/91, de 18 de Julho, conjugado com o artigo 1 do Decreto n.®21/91,

de 3 de Outubro, vai reconhecida como pessoa juridica a Associacio

Mocambicana de Providéncia Social.

Ministério da Justiga, Assuntos Constitucionais e Religiosos, em
Maputo, 29 de Julho de 2015. — O Ministro, Abdurremane Lino de
Almeida.

DESPACHO

Um grupo de cidaddos requereu ao Ministro da Justiga, Assuntos
Constitucionais e Religiosos, o recomhecimento da Associag¢@o Cultural
da Universidade Pedagdgica, como pessoa juridica, juntando ao pedido
estatutos da sua constitui¢ao.

Apreciado o processo, verifica-se que se trata de uma associagdo que
prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis cujo acto de
constitui¢do e os estatutos da mesma cumprem o €Scopo e 0s requisitos
exigidos por lei, portanto, nada obsta, o seu reconhecimento.

Nestes termos, ao abrigo do disposto no n.° 1 do artigo 5 da Lei
n.°8/91, de 18 de Julho, conjugado com o artigo 1 do Decreto n.” 21/91,
de 3 de Outubro, vai reconhecida como pessoa juridica a Associa¢do
Cultural da Universidade Pedagdgica.

Ministério da Justica, Assuntos Constitucionais e Religiosos, em Maputo,
21 de Outubro de 2015. — O Ministro, Abdurremane Lino de Almeida.

Governo do Distrito de Guija

DESPACHO

Um grupo de cidadaos, em representacdo da Associagdo Agro-
-Pecudria Lhuvuca Mahrulanhane, posto administrativo de Nalaze,
requereu ao Governo do Distrito de Guija, o seu reconhecimento como
pessoa juridica, juntando ao pedido os estatutos da constituicao.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de uma
associagao que prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis
e que o acto de constituicio e os estatutos da mesma cumprem o €scopo
e os requisitos exigidos por lei, nada obstando o seu reconhecimento.

Nestes termos e ao abrigo do disposto do n.° 1 do artigo 5 da
Lei n.° 8/91, de 18 de Julho, conjugado com o artigo 1 do Decreto
n.°21/91, de 3 de Outubro e com as disposicdes do artigo 5 do Decreto-Lei
n.° 2/2006, de 3 de Maio, vai reconhecida como pessoa juridica a

Associacdo Agro-Pecudria Lhuvuca Mahrulanhane.

Governo do Distrito de Guijd, 12 dias de Maio de 2016. —
O Administrador do Distrito, Arlindo Mdrio Maluleque.
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ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Ganha Juntos Trading,
limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por ter saido inexacto no Boletim da Repriblica,
n.° 58, III Série, de 16 de Maio de 2016,
rectifica-se que, onde se 1&: “ Bo Song, portador
do Passaporte n. © G4946977” deve-se ler:
“ Bo Song, portador do Passaporte
n.° G49469775, emitido na China aos 29 de
Marco de 2011”.

Maputo, 20 de Maio de 2016. — O Técnico,
Llegivel.

Prisma Stop and Shop,
Limitada

Adenda

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por ter saido omisso ao Boletim da Repiiblica,
n.° 102, 3% série, de 2015, no artigo primeiro
(Denominacio) na alinea 1, onde se 1é: “ Prisma
Stop and Stop, Limitada,” deve ler-se: ” Prisma
Stop and Shop, Limitada.”

Maputo, 18 de Maio de 2016. — O Técnico,
llegivel.

A Tasca do Clovis, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
por escritura de dezanove de Maio de dois
mil e dezasseis, lavrada a folhas seis a oito do
livro de notas para escrituras diversas nimero
960 trago B do Primeiro Cartério Notarial de
Maputo, perante mim Lubélia Ester Muiuane,
licenciada em Direito, conservadora e notaria
superior do referido cartdrio, foi constituida
uma sociedade por quotas de responsabilidade,
Ida, que passard a reger-se pelas disposi¢des
constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
A Tasca do Clovis, Limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede no
municipio da Matola, Avenida de Namaacha
n.°399, podendo, por deliberag¢do da assembleia
geral, transferir a sua sede para qualquer outro
local dentro do territério nacional.

Trés) Por deliberacdo da assembleia
geral, a sociedade pode abrir delegacdes,
filias, sucursais, agéncias ou outras formas de
representagdo no pafs.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da celebracdo da respetiva escritura
publica.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social o
desenvolvimento da actividade de prestagao de
servigos em restaurac@o, promogao e realizacio
de eventos, bem como quaisquer outras
actividades complementares ou afins com o
objecto principal.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades comercias directa ou
indirectamente relacionadas com o seu objeto
principal ou participar no capital social de
outras empresas, desde que devidamente
deliberado em assembleia geral.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de dez mil meticais
(10.000,00MT) dividido pelos seguintes sdcios:

a) Uma quota no valor nominal de
cinco mil meticais,( 5.000,00MT)
correspondente a cinquenta
porcento ( 50% ) do capital social
Clovis Manuel Sousa de Oliveira;

b) Uma quota no valor nominal de
cinco mil meticais,( 5.000,00MT)
correspondente a cinquenta
porcento ( 50% ) do capital social
Victéria Vilanculos.

Dois) O capital social podera ser aumentado
mediante delibera¢do da assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

Naio serdo exigidas prestagdes suplementares
de capital social, mas os sdcios poderdo fazer
suprimentos de que ela carecer, ao juro e
condi¢des que forem fixadas em assembleia
geral.

ARTIGO SEXTO

(Cessao e divisao de cotas)

Um) Nao carece do consentimento da
sociedade ou dos sécios a cessdo de quotas,
total ou parcial entre eles.

Dois) Acessao de cotas a terceiros carece
do consentimento da sociedade, mediante

deliberagdo tomada em assembleia geral,
a sociedade em primeiro lugar e os seus
socios em segundo lugar, gozam de direito de
preferéncia na aquisi¢ao de quotas.

Trés) O prazo para o exercicio do
direitoprevisto no nimeroanterior ¢ de trinta
dias a contar da recep¢do pela sociedade e
pelos sécios da solicitagdo por escrito para a
cedéncia de quota.

Quatro) Qualquer acto ou negécio juridico
que implique a transmissdo, parcial ou total
de quotas contrariando o disposto no presente
artigo, € nulo e de nenhum efeito.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade, mediante previa
deliberagdo da assembleia geral, podera
amortizar as quotas dos s6cios no prazo
de noventa dias, a contar do conhecimento
do seguinte facto:

Se qualquer quota ou parte for cedida a
terceiros sem ter cumprido as disposi¢des
do artigo sexto.

ARTIGO OITAVO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral, reunir-se-
dordinariamente uma vez por ano, nos
primeiros trés meses depois de findo o
exercicioanteriorpara:

a) Discutir, aprovar ou modificar o
balanco e conta do exercicio;

b) Decidir sobre a distribui¢do de lucros;

c¢) Nomear os gerentes e determinar a
sua remuneragio;

d) A assembleia geral reunird extraor-
dinariamente sempre que necessario
deliberar sobre quaisquer assuntos
relativos a actividade da sociedade
que ndo sejam da competéncia do
conselho de geréncia.

Dois) E exclusivo da assembleia geral
deliberar sobre a alienacdo dos activos da
sociedade.

Trés) A assembleia geral serd convocada
pelo presidente do conselho de geréncia
por meio de fax, carta registada, telegrama,
salvo nos casos em que a lei exigir outras
formalidades.

Quatro) Os sécios poderdo fazer se

representar nas assembleias gerais por outro
socio, podendo o mandato ser conferido por
simples carta dirigida ao presidente da mesa
da assembleia geral.
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ARTIGO NONO

(Administracao e representacao da socie-
dade)

Um) A administracdo e gestdo e sua prestacao
em juizo e fora dele, activa e passiva, passam
desde ja a cargo do sécio Clovis Manuel Sousa
de Oliveira que fica desde ja nomeado sécio
gerente.

Dois) Fora dos actos de mero expediente,
a sociedade ficard obrigada pela assinatura
de cada um dos sécios ou seu mandatdrio
legalmente constituido nos termos e limites
especificos do respectivo mandato.

Trés) Em caso algum a sociedade podera ser
obrigada em actos ou documentos que digam
respeito a operagdes sociais, designadamente
em letras de favores, fiangas e abonacdes.

Quatro) A geréncia social coincide com o
ano civil.

ARTIGO DECIMO
(Balanco e distribuicao de resultados)

Um) O balango e as contas de resultados
fechar-se-30 com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano, serao submetidos a
apreciacdo da assembleia geral.

Dois) Deduzidos os encargos gerais,
amortizagdes e outros encargos dos resultados
liquidos apurados em cada exercicio, serdo
retirados os montantes necessdrios para a
criacdo dos seguintes fundos:

a) Reserva legal enquanto ndo estiver
realizada no termos da lei ou sempre
que seja necessario reintegra-lo.

b) Outras reservas necessdrias para
garantir o equilibrioeconémico-
financeiro da sociedade;

¢) O remanescente terd aplicagio que for
deliberada em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Disposicoes finais)

Um) A sociedade s6 se dissolve nos casos
previstos na lei.

Dois) A liquidagdo da sociedade serd
realizada nos termos deliberados em assembleia
geral.

Trés) Os casos omissos serdo regulados
nos termos previstos nos presentes estatutos
e demais legislacdo vigente e aplicdvel na
Reptblica de Mogambique.

Esta conforme.

Maputo, 20 de Maio de 2016. — A Técnica,
llegivel.

Austral Bound, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 12 de Maio de 2016, foi matriculada

na Conservatéria de Registo de Entidades
Legais, sob NUEL100738961, uma entidade
denominada Austral Bound, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial:

Chapu Isseu Mucambe Guambe, casado, de
nacionalidade mogambicana, residente na
cidade de Maputo, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110100260190M, emitido
pelo Arquivo de Identifica¢do Civil de
Maputo, aos 24 de de Outubro 2011;

Sizakele Ndlovu Catherina Chumane, casada,
de nacionalidade mogambicana, residente
na cidade de Maputo, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110100260192B, emitido pelo
Arquivo de Identificacdo Civil de Maputo,
aos 22 de Julho de 2015.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagio de
Austral Bound, Limitada, é sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, criada por
tempo indeterminado e rege-se pelos presentes
estatutos e demais legislacio aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na cidade de
Maputo, podendo por deliberacdo dos sécios
abrir sucursais, delegagdes ou outras formas
de representacdo em territério nacional ou
estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Pesquisa e prospecgdo de recursos
minerais;

b) Exploragio e transporte dos recursos
minerais;

¢) Compra e venda dos recursos minerais;

d) Tratamento e exportacao dos produtos
minerais;

e) Importagdo de factores de produgdo
destinada a actividade da sociedade.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades em qualquer outro ramo de
comércio ou industria, que os sécios resolvam
explorar, distintas ou subsididrias ao objecto
principal, desde que para tal tenham as
necessdrias licencas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, é de cem mil meticais,
que corresponde a soma de duas quotas, uma
de cinquenta mil meticais, correspondentes a
cinquenta por cento do capital, pertencente ao
socio Chapu Isseu Mucambe Guambe.

E outra no valor de cinquenta mil meticais,
correspondentes a cinquenta por cento do
capital, pertencente a socia Sizakele Ndlovu
Catherina Chumane.

ARTIGO QUINTO
(Alteracao do capital social)

O capital social poderd ser alterado sob
proposta da geréncia, fixando na assembleia
geral as condi¢des da sua realizacdo e reembolso.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A cessdo e divisdo de quotas, no
todo ou em parte, a estranhos, dependem do
consentimento da sociedade, gozando os sécios
do direito de preferéncia.

Dois) E livre e permitida a cessio e divisdo
de quotas a favor de outro sécio, bem como dos
seus herdeiros.

ARTIGO SETIMO
(Orgaos sociais)

A sociedade tem os seguintes 6rgdos sociais:
a) A assembleia geral dos sécios;
b) A administragdo e geréncia.

ARTIGO OITAVO
(Assembleia geral dos sécios)

Um) As assembleias gerais dos sdcios sio
convocadas por qualquer dos sécios por sua
iniciativa, por simples carta, com antecedéncia
minima de quinze dias.

Dois) E permitida a representacio de algum
dos sécios mediante o consentimento do outro
sécio.

ARTIGO NONO
(Administracao e geréncia)

Um) A administragio e geréncia da sociedade
bem como a sua representaciio em juizo e fora
dele, activa e passivamente, serdo exercidas
pelo sécio Chapu Isseu Mucambe Guambe, que
¢ desde ja nomeado sécio gerente com dispensa
de caugdo, com ou sem remuneragio, conforme
vier a ser deliberado pela assembleia geral.

Dois) A sociedade fica obrigada, em todos
os seus actos pela assinatura de todos os
socios, podendo estes assinar colectivamente
ou singularmente mediante o consentimento
de todos os sécios.

ARTIGO DECIMO
(Morte ou interdicao)

Em caso de falecimento ou interdi¢do de
qualquer sécio, a sociedade continuard com os
herdeiros ou representantes do sécio falecido
ou interdito, os quais nomeardo de entre si um
que represente a todos na sociedade enquanto
a quota permanecer indivisa.
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ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Aplicacao de resultados)

Um) O exercicio econémico coincide com
0 ano civil, balanco de contas de resultados
serd fechado com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serd submetido a
apreciacdo da assembleia geral.

Dois) Os lucros que se apurarem liquidos de
todas as despesas e encargos sociais, separada a
parte para o fundo de reserva legal e as deducdes
acordadas pela sociedade serdo distribuidos
entre os sécios na proporcao das respectivas
quotas.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao da sociedade)

A sociedade dissolve-se por acordo dos
sdcios ou nos casos fixados na lei, e a sua
liquidagdo serd efectuada pelos gerentes que
estiverem em exercicio a data da sua dissoluc@o.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des aplicdveis em vigor na Repiiblica
de Mogambique.

Maputo, 25 de Maio de 2016. — O Técnico,
Llegivel.

Recato Moda e Confeccgoes,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 18 de Maio de 2016, foi matriculada
na Conservatéria de Registo de Entidades
Legais sob NUEL100738953, uma entidade
denominada Recato Moda e Confecgdes,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial:
Chapu Isseu Mucambe Guambe, casado, de

nacionalidade mog¢ambicana, residente na

cidade de Maputo, portador do Bilhete de

Identidade n.° 110100260190M, emitido

pelo Arquivo de Identificagdo Civil de

Maputo, aos 24 de de Outubro 2011;
Sizakele Ndlovu Catherina Chumane, casada,

de nacionalidade mogambicana, residente

na cidade de Maputo, portador do Bilhete de

Identidade n.° 110100260192B, emitido pelo

Arquivo de Identificagdo Civil de Maputo,

aos 22 de Julho de 2015.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominacio de Recato
Moda e Confeccdes, Limitada, é sociedade por

quotas de responsabilidade limitada, criada por
tempo indeterminado e rege-se pelos presentes
estatutos e demais legislacao aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na cidade de
Maputo, podendo por deliberacido dos sécios
abrir sucursais, delegagdes ou outras formas
de representagcdo em territério nacional ou
estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Comercializagdo de produtos téxteis ;

b) Venda de vestudrio, cosméticos e
produtos de beleza;

¢) Inportacdo e exportacéio de vestudrio
e cosméticos;

d) Corte e costura de vestuario.

Dois) A sociedade podera exercer outras
actividades em qualquer outro ramo de
comércio ou industria, que os sécios resolvam
explorar, distintas ou subsididrias ao objecto
principal, desde que para tal tenham as
necessdrias licencas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, € de cem mil meticais,
que corresponde a soma de duas quotas, uma
de cinquenta mil meticais, correspondentes a
cinquenta porcento do capital, pertencente ao
socio Chapu Isseu Mucambe Guambe.

E outra no valor de cinquenta mil meticais,
correspondentes a 50% (cinquenta porcento)
do capital, pertencente a socia Sizakele Ndlovu
Catherina Chumane.

ARTIGO QUINTO
(Alteracao do capital social )

O capital social poderd ser alterado sob
proposta da geréncia, fixando na assembleia
geral as condigoes da sua realizacdo e reembolso.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A cessdo e divisdo de quotas, no
todo ou em parte, a estranhos, dependem do
consentimento da sociedade, gozando os sécios
do direito de preferéncia.

Dois) E livre e permitida a cessio e divisdo
de quotas a favor de outro sécio, bem como dos
seus herdeiros.

ARTIGO SETIMO

(Orgaos sociais)

A sociedade tem os seguintes 6rgaos sociais:
a) A assembleia geral dos sécios;

b) A administrag@o e geréncia.

ARTIGO OITAVO
(Assembleia geral dos sécios)

Um) As assembleias gerais dos sécios sdao
convocadas por qualquer dos sdcios por sua
iniciativa, por simples carta, com antecedéncia
minima de quinze dias.

Dois) E permitida a representagio de algum
dos sécios mediante o consentimento do outro

socio.
ARTIGO NONO
(Administracao e geréncia)

Um) A administraco e geréncia da sociedade
bem como a sua representaciio em juizo e fora
dele, activa e passivamente, serdo exercidas
pelo sécio Chapu Isseu Mucambe Guambe, que
€ desde ja nomeado sécio gerente com dispensa
de caugdo, com ou sem remuneragdo, conforme
vier a ser deliberado pela assembleia geral.

Dois) A sociedade fica obrigada, em todos
0s seus actos pela assinatura de todos os
socios, podendo estes assinar colectivamente
ou singularmente mediante o consentimento
de todos os sécios.

ARTIGO DECIMO
(Morte ou Interdicao)

Em caso de falecimento ou interdi¢do de
qualquer sdcio, a sociedade continuard com os
herdeiros ou representantes do sécio falecido
ou interdito, os quais nomearao de entre si um
que represente a todos na sociedade enquanto
a quota permanecer indivisa.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Aplicacao de resultados)

Um) O exercicio econémico coincide com
o ano civil, balanco de contas de resultados
serd fechado com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serd submetido a
apreciacdo da assembleia geral.

Dois) Os lucros que se apurarem liquidos de
todas as despesas e encargos sociais, separada a
parte para o fundo de reserva legal e as deducdes
acordadas pela sociedade serdo distribuidos
entre os sécios na proporcdo das respectivas
quotas.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao da sociedade)

A sociedade dissolve-se por acordo dos
sécios ou nos casos fixados na lei, e a sua
liquidagdo serd efectuada pelos gerentes que

estiverem em exercicio a data da sua dissolucao.
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ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des aplicdveis em vigor na Republica
de Mocambique.

Maputo, 25 de Maio de 2016. — O Técnico,
llegivel.

TM & T Mogcambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
acta de oito dias do més de Agosto de dois mil
e dezasseis as onze horas, reuniu a Assembleia
Geral Extraordindria da TM & T Mocambique,
Limitada, na sua sede na cidade de Maputo
ndmero sete mil,quinhentos e setenta e um , a
folhas quarenta e oito,do livro C trago vinte,
estando assim devidamente representada a
maioria dos seus membros a Assembleia foi
convocada com a seguinte ordem de trabalho:

Ponto tnico: Deliberar sobre a aumento de
objecto.

Aberta a sessdo e iniciados os trabalhos
pos-se a discussdo o Ponto Unico da ordem
de trabalhos, tendo sido deliberado, por
unanimidade dos sécios, proceder a aumento
do objecto, passando a ter a seguinte nova
redacg¢@o.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objecto a prestacio
de servicos de importacdo e exportagdo:

Venda por grosso e a retalho de
produtos quimicos,e outros
de natureza diversa com
importacdo e exportacdo e
tambem a prestagdo de servigos
nas areas de agenciamento,
representacdes, comissdes e
consignagdes.

Maputo 19 de Maio de 2016. — O Tecnico,
llegivel.

TRI-M - Investimentos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 24 de Maio de 2016, foi matriculada
na Conservatéria de Registo de Entidades
Legais sob NUEL100713543, uma entidade
denominada TRI-M — Investimentos, Limitada
entre:

Primeiro: Maria Isabel Chipanga,
solteira, natural de Maputo, de nacionalidade

mog¢ambicana, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 110102295447C, emitido em
Maputo, aos 17 de Janeiro de 2013, residente
nesta cidade de Maputo, na rua de tintshole
n.°164, bairro do tritnfo;

Segundo: Fernando Teixeira Paulo, casado
com Teresa Maria Gomes, em regime de
comunhdo de bens adquridos, natural de Maputo,
de nacionalidade mogambicana, portador
Bilhete de Identidade n.° 1101022298913Q,
emitido em Maputo, 10 de Janeiro de 2013,
residente nesta cidade de Maputo, na rua de
Tintshole n.°164, bairro do triinfo;

Terceiro: Miguel Eduardo Rebelo
Paulo, solteiro, natural de Johannesburg, de
nacionalidade mocambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110102768079N,
emitido em Maputo, aos 7 de Fevereiro de
2013, residente nesta cidade de Maputo, na
Avenida Vladimir Lenine, n.° 2017, bairro da
Malhangalene;

Quarto: Tiago David Rebelo Paulo,
solteiro, natural de Maputo, de nacionalidade
mog¢ambicana, portador do Bilhete de Identidade
n.°110102768073C, emitido em Maputo, aos 7
de Fevereiro de 2013, residente nesta cidade de
Maputo, na Avenida Vladimir Lenine, n.°2027.

E celebrado, aos 18 de Novembro do ano
de dois mil e quinze ao abrigo do disposto
nos artigos 90° e 283° e seguintes do Cddigo
Comercial vigente em Mocambique, aprovado
pelo Decreto-Lein.° 2/2005, de 27 de Dezembro,
o presente contrato de sociedade que se rege
pelas cldusulas insertas nos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, duracao e sede)

Um) E constituida uma sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada que
adopta a denominacdo TRI-M-Investimentos,
Limitada, adiante designada simplesmente por
sociedade, criada por tempo indeterminado e
que tem a sua sede no bairro da Matola, rua de
Palma n.° 406.

Dois) A sociedade poderd, mediante simples
deliberacdo da assembleia geral, deslocar
a respectiva sede para qualquer outro local
dentro do territério nacional, provisdria ou
definitivamente, bem como criar ou encerrar
sucursais, filiais, agéncias ou qualquer outra
forma de representag¢do, onde e quando for
julgado conveniente para a prossecucdo dos
interesses sociais.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto exercicio
de actividades comerciais relacionadas com
supervisio e gestdo de outras unidades do grupo
ou empresas nomeadamente, nos dominios do
planeamento estratégico e organizativo, bem

como na tomada de decisdes e ainda o exercicio
outras actividades conexas que, tendo sido
deliberadas pela respectiva assembleia geral,
sejam permitidas por lei.

Dois) A sociedade podera deter participacdes
em outras sociedades, bem como exercer
quaisquer outras actividades, directa ou
indirectamente relacionadas com o seu
objecto, para cujo exercicio retina as condi¢oes
requeridas.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, € de 50.000.00Mts (cinquenta mil
meticais), correspondente a soma de 4 quotas
assim distribuidas:

a) Maria Isabel Chipanga, com uma quota
no valor nominal de 20.000.00Mts
(vinte mil meticais), correspondente
a40% do capital social;

b) Fernando Texeira Paulo, com
uma quota no valor nominal de
20.000.00Mts (vinte mil meticais),
correspondente a 40% do capital
social;

¢) Miguel Eduardo Rebelo Paulo, com
uma quota no valor nominal de
5.000.00Mts (cinco mil meticais),
correspondente a 10% do capital
social;

d) Tiago David Rebelo Paulo, com
uma quota no valor nominal de
5.000.00Mts (cinco mil meticais),
correspondente a 10% do capital
social.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
por deliberacdo dos sdcios os quais gozam
do direito de preferéncia na subscri¢dao dos
aumentos.

ARTIGO QUARTO
(Prestacoes suplementares)

Um) Os sécios deverdo prover a sociedade
com prestagoes acessorias/suplementares de
capital a efectuar gratuita ou onerosamente,
por uma ou mais vezes, mediante deliberacao
prévia da assembleia geral, que estabelecera os
termos e condi¢des das prestagdes acessorias/
suplementares, cujo limite global serd fixado
em dobro do capital.

Dois) Depende de deliberag@o dos sécios, nos
termos e condi¢des aprovadas em assembleia
geral, a celebragdo de contratos de suprimentos.

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

Um) A cessao de quotas € livre quando
realizada entre os sdcios.

Dois) A cessao ou transmissdo de quotas
a terceiros depende sempre da aprovacdo da
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assembleia geral da sociedade, gozando os
sécios de direito de preferéncia na sua aquisi¢ao
que deverd ser exercido no prazo legal indicado
no Cédigo Comercial.

Trés) No caso de serem varios os titulares do
direito a exercerem a preferéncia, a aquisi¢ao
de quotas serd rateada pelos preferentes na
propor¢do das quotas da sociedade detidas por
cada um dos titulares originarios da opg¢ao,
tomando o conjunto das quotas da sociedade
detidas por aquelas como cem por cento.

ARTIGO SEXTO
(Exclusao e Amortizacao de Quotas)

Um) A sociedade poderd deliberar a
amortizac¢ao de quotas no caso de exclusio ou
exoneracdo de sécio nos termos estabelecidos
no artigo 300° do Cédigo Comercial.

Dois) Salvo disposi¢do legal em contrério,
a contrapartida da amortizacio das quotas serd
o valor contabilistico das mesmas reportadas
ao ultimo balango aprovado; caso ndo haja
nenhum balanco aprovado a contrapartida da
amortizacdo serd o valor nominal das quotas.

Trés) Salvo disposicdo legal em contrario, o
pagamento da contrapartida da amortizacao sera
efectuado no prazo designado pela assembleia
geral o qual ndo poderd exceder o prazo de um
ano a contar da data da respectiva deliberac@o.

Quatro) Amortizada qualquer quota, a
mesma passa a figurar no balango como quota
amortizada, podendo posteriormente os socios
deliberar a criagdo de uma ou vdrias quotas, em
vez da quota amortizada, destinadas a serem
adquiridas pela sociedade se esta tiver direito de
amortiza-la ou alienadas a um ou alguns sécios
ou a terceiros.

Cinco) A exclusio de sécios poderd ocorrer
nos seguintes casos:

a) Cedéncia de quota a estranhos a
sociedade sem prévia deliberagdo
positiva da assembleia geral da
sociedade ou sem que seja dada a
oportunidade de exercer o direito de
preferéncia a que alude o n.° 2 do
Artigo Quinto dos estatutos;

b) Quando o sdcio violar reiteradamente
os seus deveres sociais ou adopte
comportamento desleal que,
pela sua gravidade ou reiteragdo,
seja seriamente perturbador do
funcionamento da sociedade, ou
susceptivel de lhe causar grave
prejuizo;

¢) Quando o sécio violar qualquer das
obrigagdes que lhe derivam do
pacto social, da lei ou de deliberacdo
social validamente proferida em
assembleia geral;

d) Por decisdo judicial;

¢) Insolvéncia do sdcio;

/) Encerramento da empresa socia;

g) Arresto, arrolamento ou penhora, dos
bens (incluindo a (s) quota (s) da
sociedade) do socio;

h) Adjudicac@o ou venda judicial da (s)
quota (s).
Seis) A exclusdo do sécio ndo prejudica
o dever de este indemnizar a sociedade pelos
prejuizos que lhe tenha causado.

ARTIGO SETIMO
(Administracao, geréncia e vinculacao)

Um) A administraco, geréncia e vinculacdo
da sociedade € realizada por um conselho de
administragdo em que todos os sécios fazem
parte como sécios administradores, com
dispensa de caugdo.

Dois) Para que a sociedade fique obrigada,
validamente em todos actos e contratos, €
obrigatdria a assinatura de pelo menos dois
membros do conselho de administragéo
ou de um administrador e um procurador
ou somente de um procurador constituido
dentro dos limites do mandato que lhe foi
conferido, especificamente, pelo conselho de
administracao.

Trés) Os actos de mero expediente poderao
ser assinados somente por um administrador ou
procurador constituido para o efeito.

Quatro) Para qualquer acto ou transacgio
que envolva a venda ou oneragdo de qualquer
patriménio da sociedade, é sempre obrigatdria
uma decisdo, reduzida em acta, da assembleia
geral da sociedade, lavrada no livro préprio de
actas da sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Assembleias gerais)

Um) Sem prejuizo das formalidades legais de
cardcter imperativo, as assembleias gerais serdo
convocadas, por qualquer dos administradores,
por carta registada com aviso de recepc¢do
expedida aos sdécios com quinze dias de
antecedéncia.

Dois) Serd dispensada a reunido da
assembleia geral, bem como as formalidades
da sua convocagdo, quando todos os sdcios
concordem por escrito na deliberagdo ou
concordem por escrito, em que dessa forme
se delibere, ou quando estejam presentes ou
representados todos os sécios, ainda que as
deliberagdes sejam tomadas fora da sede social,
em qualquer ocasido e qualquer que seja o
seu objecto, excepto tratando-se de alteragdo
do contrato social, de fusado, de cisao, de
transformac@o ou de dissolug¢do da sociedade
ou outros assuntos que a lei exija maioria
qualificada onde deverdo estar presentes ou
representados os sécios que detenham, pelo
menos, participagdes correspondestes a um
ter¢o do capital social.

Trés) Podem também os sécios deliberar
sem recurso a assembleia geral, desde que todos
declarem por escrito o sentido do seu voto, em
documento que inclua a proposta de deliberagio,
devidamente datado, assinado e enderecado a
sociedade.

ARTIGO NONO
(Ano social e distribuicao de resultados)

Um) O ano social coincide com o ano
civil e dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-a, em primeiro lugar, a percentagem
legalmente estabelecida para a constituicao do
fundo de reserva legal; enquanto ndo estiver
realizado ou sempre que seja necessario
reintegra-lo.

Dois) Cumprido o disposto no nimero
anterior, a parte restante dos lucros terd a
aplicacdo que for determinada pela assembleia
geral.

Trés) Sao autorizados adiantamentos sobre
os lucros no decurso do exercicio até ao
montante maximo permitido por lei.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se por deliberagdo
dos sdcios e/ou nos casos determinados por lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Os preceitos ndo injuntivos do Cédigo
Comercial poderdo ser derrogados por
deliberacdo dos sécios em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Casos omissos)

Em tudo quanto for omisso nos presentes
estatutos, vigorardo as disposi¢cdes do Cédigo
Comercial e demais legislagdo aplicavel no
ordenamento juridico mogambicano.

Maputo, aos 25 de Maio de 2016. — O
Técnico, llegivel.

Paho, Despachante
Aduaneiro, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de vinte de Janeiro do ano dois
mil e dezasseis, lavrada de folhas setenta e
sete a folhas setenta e nove , do livro de notas
para escrituras diversas nimero I traco vinte
e sete, desta Conservatéria do Registos e
Notariado de Nacala-Porto, a cargo de Maria
Inés José Joaquim da Costa, conservadora,
notdria, técnica, foi feita a cessdo de quotas e
alteragdo do parcial do pacto social da sociedade
por quotas de responsabilidade limitada
denominada sociedade Paho, Despachante
Aduaneiro, Limitada, os se regerd o seguinte:

Primeiro. Jose Jo Tomo Pantie, solteiro,
maior, natural de Tete, de nacionalidade
mocambicana, portador de Bilhete de Identidade
ndmero zero, seis, Zero, um, Zero, Zero, nove,um,
zero, dois, um, zeroS, emitido aos vinte e seis
de Janeiro de dois mil e onze, pela Direccio
Provincial de Identificacdo Civil de Chimoio;
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Segundo. Felizbela Klironomos Sequeira
Martins, solteira, maior, natural de Mocuba,
de nacionalidade mog¢ambicana, portadora do
Bilhete de Identidade numero um,um,zero,
um, zero, zero, tres, tres, cinco, quatro, sete,
sete, S, emitido aos vinte de Julho de dois mil
e dez, pela Direcgdo Provincial de Identificacao
Civil de Maputo, representada neste acto pelo
seu procurador senhor Paulo Epifanio Benedito
Langa, solteiro, maior, natural de Chicumbane,
de nacionalidade mogcambicana, e residente
na cidade de Nacala, portador de Bilhete
de Identidade numero zero, nove, zero, um,
zero, zero, seis, tres, oito, seis, oito, cinco A,
emitido um de Novembro de dois mil e dez,
pela Direccao Provincial de Identificacao Civil
de Xai- Xai, o qual com poderes suficientes
para o acto;

Terceiro. Cryze Maria Jose Pantie, solteiro,
menor, natural de Maputo, de nacionalidade
mocambicana, neste acto representado pelo seu
progenitor, José Jo Tomo Pantie, solteiro, maior,
natural de Tete, de nacionalidade mogambicana,
portador de Bilhete de Identidade niimero zero,
seis, zero, um, zero, zero, nove, um, zero, dois,
um, zero,S, emitido aos vinte e seis de Janeiro
de de dois mil e onze, pela Direcc¢io Provincial
de Identificacao Civil de Chimoio, residente o
qual com poderes suficientes para o acto.

Verifiquei a identidade e as qualidades dos
outorgantes em face dos documentos atrds ja
mencionados e em exibicao da procuragdo
da representagdo da segunda outorgante,
outorgada no dia sete de Julho de dois mil
e catorze, na Conservatoria dos Registos e
Notariado de Nacala- Porto:

Que pelos outorgantes foi dito:

Que sao presentemente os Unicos e actuais
socios da sociedade Paho, Despachante
Aduaneiro, Limitada, com sede na cidade
de Manica, cujo capital social integralmente
realizado em dinheiro é de vinte mil meticais,
dividido da seguinte forma:dua quotas iguais no
valor nominal de dez mil meticais e equivalente
a 50% (cinquenta por cento) do capital social,
pertencente aos socios José Jo Tomo Pantie
e Felizbela Klironomos Sequeira Martins,
respectivamente.

Que pela presente escritura publica, os
outorgantes afirmam ser a primeira alteracdo que
fazem, a sdcia Felizbela Klironomos Sequeira
Martins, apds a disposicao do sdcio na cedencia
total da sua quota de 10.000,00mt, dez mil
meticais do capital social, tendo unanimemente
0 sdcio aceite que esta cedéncia fosse, para o
novo sécio Cryze Maria José Pantie, com os
correspondentes direitos e obrigacoes. A mesma
socia renuncia, mantendo os demais socios nessa
qualidade e aparta-se da sociedade.

Que por via dessa alterag@o do pacto social,

passa a redaccdo do artigo quarto, a ter a
seguinte nova redaccio.

ARTIGO QUARTA
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, e de 20.000,00mt (vinte
mil meticais) correspondente a soma de duas
quatas iquais de 10.000,00mt (dez mil meticais)
cada pertencente aos socios Jose Jo Tomo Pantie
e Cryze Maria Jose Pantie respectivamente.

Pelo segundo outorgante foi dito:

Que concorda com esta cessao de quotas, na
precisa forma exarada e mantem as restantes
clausulas do pacto social da mencionada
sociedade, com todos os direitos e obrigacoes.

Esta conforme.

Conservatoria dos Registos e Notariado
de Nacala, 15 de Margo de 2016. — A
Conservadora/Notaria/Tecnica, Maria Ines
José Joaquim da Costa.

MKT International, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 10 de Margo de 2016, foi matriculada
na Conservatéria de Registo de Entidades
Legais sob NUEL100606801, uma entidade
denominada MKT International, Limitada.

E celebrado o presente contrato de Sociedade,
nos termos do artigo 90 do Codigo Comercial,
entre:

Primeiro. Constantino do Rosdrio Dinis
Tivane, 44 anos de idade, natural da localidade
de Incaia, Distrito de Bilene, Provincia de
Gaza, portador do Bilhete de Identidade
n.° 100100155682B, emitido no dia 10 de
Abril de 2010, pela Direc¢do Nacional de
Identificagdo Civil da Matola, residente em
Maputo, no bairro da Polana-Cimento, Aenida
Salvador Allende, n.° 1229, 1.° andar, flat 3;

Segundo. Patricia Florinda do Rosdrio
Tivane, menor, natural, portadora do Bilhete
de Identidade n.° 110100164868C, representada
pelo seu pai, Constantino do Rosério Dinis
Tivane, primeiro outorgante neste contrato;

Terceiro. Denilson Dinis do Rosario Tivane,
menor, natural de Maputo, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110100164901M, representado
pelo seu pai, Constantino do Rosdrio Dinis
Tivane, primeiro outorgante neste contrato;

Quarto. Mayra Constance do Rosdario
Tivane, menor, natural de Maputo, portadora
do Bilhete de Identidade n.° 110100356737M,
representada pelo seu pai, Constantino do
Rosario Dinis Tivane, primeiro outorgante
neste contrato;

Quinto. Bruna Nicole do Rosario Tivane,
menor, natural de Maputo, portadora do Bilhete
de Identidade n.° 110100356736F, representada
pelo seu pai, Constantino do Rosdrio Dinis
Tivane, primeiro outorgante neste contrato.

Pelo presente contrato de sociedade
outorgam e constituem entre si, uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada,
designada MKT International, Limitada, que
se regerd pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
MKT International, Limitada, tem a sua
sede em Maputo, podendo abrir sucursais ou
outras formas de representacdo permanente
no territério nacional e no estrangeiro por
deliberag@o da assembleia geral.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a
partir da data da sua constituicao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

O objecto da sociedade é de prosseguir os
seguintes fins:

a) Prestagdo de servicos com importacao
e exportacao;

b) Comércio de produtos alimentares,
bebidas,
especiarias;

confeitaria e de

c¢) Comércio de equipamentos de
Proteccdo individual, téxteis,
vestudrio, calgado e acessorios;

d) Comércio de maquinas e equipamentos
para industria, comércio e outros
fins;

e) Comércio de material e programas
informaticos;

/) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades, desde que
devidamente autorzadas pelo
conselho de geréncia e para as
quais se obtenham as necessarias
autorizagdes legais;

g) A sociedade podera participar no
capital de outras sociedades, assim
como associar-se com outras
empresas para a pressecugdo de
objectivos no ambito ou no seu
objecto.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, subscrito e
integralmente realizado, é de vinte e cinco mil
meticais, constituido pela soma das seguintes
quotas:

a) Uma quota de vinte e dois mil

e quinhentos meticais,
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correspondente a noventa porcento
do capital social, subscrito pelo
sécio Constantino do Rosério Dinis
Tivane;

b) Uma quota de seiscentos e vinte e
cinco meticais, correspondente a
dois porcento e meio do capital
social, subscrito pelo sdcio Patricia
Florinda do Rosério Tivane;

¢) Uma quota de seiscentos e vinte e cinco
Meticais, correspondente a dois
porcento e meio do capital social,
subscrito pelo sécio Denilson Dinis
Do Rosario Tivane;

d) Uma quota de seiscentos e vinte e
cinco meticais, correspondente a
dois porcento e meio do capital
social, subscrito pelo sécio Mayra
Constance do Rosério Tivane;

e) Uma quota de seiscentos e vinte e cinco
meticais, correspondente a dois
porcento e meio do capital social,
subscrito pelo sécio Bruna Nicole
do Rosdrio Tivane.

Dois) Poderd haver prestacdes suplementares
do capital, desde que a sociedade delas careca
concorrendo os sécios, para o efeito na
propor¢ao das suas quotas.

Trés) O aumento de capital poderd
consistir em entradas em dinheiro, bens ou na
capitalizagdo de todo ou parte dos lucros ou das
reservas estatudrias.

ARTIGO QUINTO
Divisao e cessao de quotas

Um) A divisao e cessdo total ou parcial
de quotas entre sécios € livre, bem como
as necessdarias divisdes, ndo carecendo do
consentimento da sociedade ou dos sécios.

Dois) A divisdo e cessdo total ou parcial
de quotas a terceiros carece do consentimento
expresso dos sécios e da sociedade, sendo
deferido por esta ordem o direitos de
preferéncia na sua aquisig@o.

Trés) A intencdo da cessdo de quotas devera
ser comunicada a sociedade, indicando o preco
e condi¢des de pagamento por carta registada
com aviso de recepgao.

Quatro) O exercicio do direito de preferéncia
deve ser efectuado por meio de carta registada,
com aviso de recep¢do, no prazo maximo de
trinta dias ap6s a data da comunicagao referida
no nimero anterior.

Cinco) Nao tendo sido observado o prescrito
no nimero dois, supra, a cedéncia a terceiros
considera-se sempre nula e sem qualquer
efeito.

ARTIGO SEXTO
Herdeiros

Um) Em caso de morte ou incapacidade
do titular da quota, esta passard a titularidade

dos respectivos herdeiros ou representantes
do incapaz.

Dois) Os herdeiros ou representantes do
incapaz exercerdo em compropriedade os seus
direitos e assumirdo as obrigacdes inerentes a
quota indivisa do cujus ou incapaz, fazendo-se
representar por um deles enquanto a quota se
manter indivisa.

ARTIGO SETIMO
Orgaos

Um) Na sociedade existirdo os seguintes
orgaos:
a) Direcgo-geral;
b) Direcgdes de area;
ARTIGO OITAVO
Gestao diaria
Um) A sociedade serd administrada por um
director-geral que serd nomeado pelo sécio ou
conjunto de sécios com pelo menos cinquenta
porcentos das quotas da sociedade.
Dois) Os restantes Directores de drea serao
nomeados pelo director-geral.

Trés) A sociedade obriga-se pela assinatura
do director-geral ou do s6cio maioritdrio.

ARTIGO NONO

Ano econémico

Um) Para todos os efeitos, 0 ano econémico
coincide com o ano civil.

Dois) O relatério, o balango e demonstracao
de resultados deverdo ser encerrados no dia
31 de Dezembo de cada ano, devendo ser
submetidos a apreciacdo e aprovacdo do
Conselho de Administracao.

ARTIGO DECIMO

Convocacao e reuniao da direccao geral

Um) A direc¢do-geral reunir-se-4
ordinariamente, uma vez por ano, para
apreciagiio, ou modificagido e aprovagio
do balanco e contas do exercicio e
extraordinariamente sempre que for
necessdrio.

Dois) A Reunido da direcc¢ado-geral é
convocado pelo director-geral ou por sécios
representando pelo menos cinquenta por
cento de capital, através da publicacdo de um
antncio no jornal didrio de maior circulagdo
no pais, dirigido aos sécios com antecedéncia

minima de quinze dias.

Maputo, 25 de Maio de 2016. — O
Técnico, llegivel.

Associacao Cultural
da Universidade Pedagdgica
(ACUP)

ARTIGO PIMEIRO

Um) A Associagio adopta a denominagio de
Associacdo Cultural da Universidade Pedagégica,
abreviadamente designada pelo acrénimo ACUP;

Dois) A ACUP ¢ uma pessoa colectiva, de
direito privado, representativa da Universidade
Pedagdgica, sem fins lucrativos, dotada de
personalidade e capacidade juridica, regendo-se
pelo presente estatuto e por demais legislago.

Trés) A ACUP goza de autonomia
administrativa e constitui-se essencialmente
para impulsionar acc¢des viradas a cultura para
a Universidade Pedagdgica e a comunidade
em geral.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A ACUP tem a sua sede na cidade
de Maputo, podendo criar delegagdes em
todo o pafs, sempre que obtenha a necessaria
(autorizac@o/condicdes), e as suas actividades
sejam de ambito nacional.

Dois) A ACUP € de ambito nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objectivos da ACUP)

A ACUP tem como objectivo geral, promover
e realizar actividades de ambito cultural e
recreativo que contribuem para a formagao
integral do Homem.

a) Promover e realizar actividades
culturais;

b) Estimular o gosto e a manifestagdo
cultural na comunidade académica
e na sociedade em geral;

¢) Desenvolver intercimbios culturais;

d) Organizar workshops, conferéncias,
coléquios, palestras, debates e
seminarios sobre a cultura.

ARTIGO QUARTO

Um) Membros fundadores sdo todos os
individuos que se uniram a ACUP antes da data
da sua regularizag@o.

Dois) Membros beneméritos sio todos
individuos que de livre e espontanea vontade se
comprometem a dar contribui¢des em joias de
forma periddica estando isentos do pagamento
de quaisquer quotas e tendo direito a usufruir
dos beneficios dos membros efectivos.

Trés) Membros efectivos sao os individuos
que através de um acto voluntério de inscric@o,
beneficiam de vantagens na aquisicdo ou
usufruto de servigos prestados pela ACUP.

Quatro) Membros honorarios sdo todos
os individuos que, pelos seus actos sejam
considerados dignos de o ser pela reunifio geral
dos membros j4 afectos a associa¢do, estando
isentos do pagamento de quaisquer quotas e
ndo tendo direito aos beneficios dos membros
fundadores e efectivos, salvo se o forem
cumulativamente.
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ARTIGO QUINTO

Um) A demissdo de um membro sé
pode efectuar-se por meio da deliberagdo da
Assembleia Geral e desde que a proposta de
demissiao conste da ordem do dia.

Dois) A readmissao dos membros faz-se nas
mesmas condi¢des da sua admissao.

ARTIGO SEXTO

Séo direitos dos membros da ACUP:

a) Igualdade de circunstancias para todos
membros.

b) Eleger e ser eleito para cargos
directivos nos termos dos presentes
estatutos;

c) Participar em todas as actividades
organizadas ou patrocinadas pela
ACUP;

d) Fazer propostas e sugestdes a Direc¢do
da ACUP;

e) Exprimir livremente as suas criticas
e opinides respeitando, porém,
as decisdes da maioria tomadas
democraticamente dentro dos
limites estatutdrios;

ARTIGO SETIMO

Constituem deveres dos membros da ACUP:

a) Cumprir e respeitar os estatutos e as
demais normas internas emanadas
pela ACUP;

b) Zelar pelo prestigio e bom nome da
associagao;

¢) Ser pontual e assiduo em todas as
actividades inerentes a associaco;

d) Aceitar os cargos para que for eleito e
exercé-los de forma gratuita;

e) Respeitar a estrutura hierdrquica da
ACUP, bem como os restantes
membros;

/) Contribuir com quotas mensais;

g) Estar engajado directamente nos
projectos da associacao;

h) Fazer uso dos seus conhecimentos em
beneficio da associacio;

i) Garantir o sigilo dos projectos e ideias
da associacao.

ARTIGO OITAVO

Sao orgaos da ACUP:

a) Assembleia Geral,
b) Conselho de Direcgdo;
¢) Conselho Fiscal.

ARTIGO NONO

Um) A Assembleia Geral € o 6rgio soberano
da ACUP nas suas deliberagoes, dentro dos
limites da lei e dos presentes estatutos.

A Assembleia Geral retine-se com todos

0os membros no pleno gozo dos
seus direitos;

ARTIGO DECIMO

Um) A Assembleia Geral é convocada
pelo Presidente ou, na falta deste, pelo Vice-
Presidente ou Secretario-Geral da Mesa e, na
falta destes pelo Presidente do Conselho de
Direccao.

Dois) A Assembleia Geral tem reunides
ordindrias e extraordindrias:

a) As reunides ordindrias tem lugar 2
vezes por ano (Mar¢o e Novembro),
para discutir, aprovar o balanco,
relatério e contas anuais do
exercicio do ano anterior e para
tratar outros pontos conforme a
Agenda;

b) As reunides extraordindrias tem lugar
em qualquer época do ano sempre
quando solicitadas ao Presidente
da Mesa da Assembleia Geral pelo
Conselho de Direc¢do ou Conselho
Fiscal ou por Dez por cento dos
membros no pleno gozo dos seus
direitos.

Trés) As convocatérias da Assembleia
Geral sdo feitas com o minimo de trinta
dias de antecedéncia, quando for assembleia
ordindria e, quinze dias no caso de assembleia
extraordindria, por circular ou aviso expedido
para cada um dos membros, com indicagdo
obrigatdria do dia, a hora e o local da reunido,
bem como os assuntos a tratar.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) A Assembleia Geral ndo pode deliberar,
em primeira convocatdria, sem a presencga de
pelo menos metade dos seus membros com
direito a voto.

Dois) Nao havendo nimero legal de membros
para a Assembleia Geral poder deliberar na hora
marcada, deve a mesma reunir trinta minutos
depois dessa hora com qualquer nimero de
membros, desde que tal conste da Convocatdria.

Trés) As deliberacdes da Assembleia Geral
sdo tomadas por maioria de votos.

Quatro) Para que qualquer deliberacdo da
Assembleia Geral seja anulada ou alterada é
necessario que seja expressamente convocada
outra reunido com o mesmo fim e, que o
nimero de votos favordveis seja superior ao
que aprovou.

Cinco) Das reunides da Assembleia Geral
sdo elaboradas actas registadas em livro préprio;

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Compete a Assembleia Geral:

a) Decidir sobre a alteracdo ou
substitui¢io da denominacdo da
ACUP, dos presentes estatutos, dos
regulamentos internos.

b) Aprovar os estatutos e regulamentos
e velar pelo seu cumprimento,
interpretar, alterar ou revogar, bem
como resolver os casos omissos
neles previstos;

c) Eleger e demitir os membros dos
6rgaos sociais;

d) Votar o or¢camento anual, com a
respectiva justificac@o relativa
as actividades da ACUP, e os
or¢amentos suplementares, quando
houver;

e) Apreciar e votar o relatério das
actividades da ACUP e as contas,
relativamente a cada ano social,
bem como apreciar e votar a
respectiva proposta de aplicacdo
de resultados;

) Decidir, em dltima instancia, sobre os
recursos que sejam interpostos;

g) Fixar ou alterar a importancia das
quotas e da joia, sob proposta do
Conselho de Direcgio;

h) Deliberar sobre a expulsdo e a
readmissdo de membros que tenham
sido expulsos;

i) Conceder autorizag@o para que sejam
demandados os membros dos
orgdos sociais por actos praticados
no exercicio do cargo;

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Um) A Mesa da Assembleia Geral é
constituida por um Presidente, um Vice-
Presidente e um Secretdrio-Geral, eleitos em
Assembleia Geral.

Dois) Nao comparecendo o Presidente
da Mesa da Assembleia Geral a reunido
devidamente convocada, pode ser substituido
pelo vice-presidente e por sua vez o Secretério-
Geral ¢ substituido por um membro da ACUP,
presente na assembleia.

ARTIGO DECIMO QUARTO

O Conselho de Direcg¢ao € o 6rgdo executivo
da ACUP e é composto por um presidente, vice-
presidente e um secretdrio-geral, todos eleitos
em Assembleia Geral;

ARTIGO SEXTO QUINTO

Compete ao Conselho de Direc¢ao a gestao e
coordenagdo de todas as actividades da ACUP,
no respeito pelas normas legais, estatutarias e
regulamentares em vigor e, em especial:

a) Cumprir e fazer cumprir o presente
estatuto, normas regulamentares
internas e decisdes tomadas em
Assembleia Geral;

b) Nomear comissdes de membros
efectivos que tomam a seu cargo as
diversas sec¢des da ACUP;

c) Representar a ACUP em juizo e fora
dele, activa e passivamente;

d) Propor a Assembleia Geral o valor das
quotas e da joia;

e) Deliberar sobre a admissdo, demissio e
readmissdo de membros nos termos
definidos nos presentes estatutos;
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) Gerir os recursos humanos e exercer
o poder disciplinar sobre os
colaboradores da ACUP;

g) Promover e organizar todas as
actividades inerentes ao objecto
social da ACUP;

h) Elaborar o relatério de actividades
anuais, bem como as contas
do exercicio do ano anterior,
remetendo-os a Mesa da Assembleia
Geral para aprovacio;

i) Elaborar e submeter a apreciacdo da
Assembleia Geral a proposta de
aplicagdo de resultados;

Jj) Elaborar o orgamento anual e submeté-
lo a aprovacdo da Assembleia
Geral;

k) Requerer a convocacao da Assembleia
Geral, bem como submeter a
apreciacdo e deliberagdo daquele
6rgdo quaisquer assuntos que
entenda colocar-lhe;

1) Nomear Directores e seccionistas;

m) Contratar quadros executivos, técnicos
€ assessores;

n) Propor a Assembleia Geral a aprovacado
do Regulamento Geral.

ARTIGO DEECIMO SEXTO

Ao Presidente do Conselho de Direcgdo
compete:

a) Representar a ACUP em juizo ou
perante quaisquer autoridades e
entidades;

b) Superintender a Administragdo da
ACUP;

c) Dirigir as reunides do Conselho de
Direccio, tendo voto de qualidade
em caso de empate;

d) Assinar com o tesoureiro todos os
documentos de receitas e despesas;

¢) Rubricar os livros do Conselho de
Direccao.

ARTIGO DECIMO SETIMO

Compete ao vice-presidente:

a) Executar todo o expediente do
Conselho de Direccio;

b) Coadjuvar e substituir o Presidente nas
suas faltas ou impedimentos e tomar
parte nas deliberag¢des do Conselho
de Direcc¢ao.

ARTIGO DECIMO OITAVO

Compete ao secretdrio-geral escriturar os
livros do Conselho de Direcgdo, redigir e exarar
as actas da mesma.

ARTIGO DECIMO NONO
O Conselho Fiscal tem como competéncias
as seguintes:

a) Fazer cumprir o determinado nos
estatutos;

b) Rever a escrita e demais documentos
da ACUP, aconselhando de forma
construtiva a sua organizacdo ou
remodelag@o, sempre que o julgar
conveniente;

¢) Reunir mensalmente, pelo menos, para
apreciacdo do balancete e contas da
Direcgdo, sendo lavrada acta, em
livro préprio, dos assuntos tratados
nessa reuniao;

e) Apreciar e discutir o relatério anual do
Conselho de Direccéo e apresentar
o seu parecer a Assembleia Geral,
por escrito sobre as contas da
geréncia da Direccdo.

ARTIGO VIGESIMO

O Conselho Fiscal é também responsavel
pelas contas do Conselho de Direccio, desde
que o seu parecer seja favoravel.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

Compete aos membros do Conselho Fiscal:

a) Presidente — convocar o Conselho e
dirigir os respectivos trabalhos;

b) Vice-presidente — elaborar relatérios
e propostas;

c) Primeiro vogal — elaborar todo o
expediente e lavrar as actas das
reunides.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

Um) Os titulares dos érgdos sociais sao
eleitos pela Assembleia Geral.

Dois) Ninguém pode, no mesmo mandato,
ocupar mais de um cargo, nos 6rgdos sociais
da ACUP;

Trés) O mandato dos titulares dos 6rgaos
sociais com a duracdo de quatro (04) anos, é
renovédvel uma vez e sé cessa com a tomada
de posse dos novos titulares dos 6rgdos sociais
eleitos.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO

Nao podem fazer parte dos 6rgaos
sociais:

a) Os membros que exercam fungdes
remuneradas na ACUP;

b) Os membros que exercam fungdes
directivas noutras associacdes de
caracter cultural;

¢) Os membros que, directamente ou
por interposta pessoa, fagcam
fornecimentos ou negoceiem com
a ACUP.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO

A ACUP, organismo sem fins lucrativos,
conta como fontes de financiamento das suas
actividades:

a) As contribui¢des que a Universidade
Pedagégica aloca de forma
periddica e aleatdria a instituigdo;

b) Joias e Quotas mensais dos membros
da ACUP;
c) Donativos feitos a ACUP.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO

Constituem despesas da ACUP, nomea-
damente:

a) As resultantes da construcio,
manutengio e conservacdo das
instalacdes da ACUP;

b) Os subsidios ao pessoal e as resultantes
do expediente necessario;

c) A aquisi¢do de jornais, revistas,
mobilidrio, equipamento e materiais
culturais e pagamento de dgua e luz;

d) As despesas que forem julgadas
necessarias pela Direc¢do, mas
aprovadas pela Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO

O patriménio da ACUP € constituido pelos
bens mdveis e imdveis por ela adquiridos, ou
atribuidos pela Universidade Pedagdgica, ou
doados por quaisquer pessoas singulares ou
colectivas, publicas ou privadas, nacionais ou
estrangeiras.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO

Um) O presente estatuto pode ser
parcialmente revisto pela Assembleia Geral,
convocada expressamente para o efeito, sendo
a convocagdo feita com o minimo de um terco
dos membros e com a antecedéncia minima de
quinze dias devendo as decisdes serem tomadas
por trés quartos dos associados presentes.

Dois) A substituicdo ou revogagdo destes
estatutos s6 pode ser feita mediante votagdo
directa, secreta e universal de projectos
existentes.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO

Um) A ACUP s6 pode ser extinta por decisdo
da Assembleia Geral, tomada por maioria de trés
tercos da totalidade dos seus membros.

Dois) Em caso de extincdo da ACUP,
todos os seus bens sdo revertidos a favor da
Universidade Pedagégica.

ARTIGO VIGESIMO NONO

A dissolucdo e liquidagdo do patriménio da
ACUP s6 ocorre com o fim da ACUP e reverter-
se a favor da Universidade Pedagégica.

Austral Cimentos Sofala,
S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura publica de vinte e cinco de Abril
de dois mil e dezasseis, exarada de folhas 72
a folhas 75 do livro de notas para escrituras
diversas nimero 357-D do Segundo Cartério
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Notarial da Cidade de Maputo, a cargo do notério
Antdnio Mario Langa, procedeu-se a (i) alteracao
da sede social, (if) ao aumento do capital social,
e (iii) a alterag@o parcial dos estatutos da Austral
Cimentos Sofala, S.A. sociedade comercial
andénima, matriculada na Conservatdria do Registo
das Entidades Legais sob o NUEL 100270218, os
quais passaram a ter a seguinte nova redaccao:

ARTIGO SEGUN DO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede no
Bairro Samora Machel, no distrito do
Dondo, na Provincia de Sofala.

Dois) (...)

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de quinhentos
e sessenta e quatro milhdes e cem mil
meticais, representado por cinco milhdes,
seiscentos e quarenta e uma mil ac¢des, com
o valor nominal de cem meticais cada uma.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Composicao)

Um) A administragdo e representacdo
da sociedade serdo exercidas pelo conselho
de administragio composto por um niimero
impar de trés membros efectivos, eleitos pela
assembleia geral.

Dois) De entre os membros eleitos para
o conselho de administrag@o serd eleito
o respectivo presidente, pelos restantes
membros, na primeira reunido do conselho
de administrac@o que ocorra imediatamente
a seguir a elei¢ciio dos mesmos.

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Deliberacoes)

Um) Para que o Conselho de
Administragdo possa deliberar validamente
serd necessario que estejam presente
e representados todos os membros do
conselho de administragdo.

Dois) Os membros do conselho de
administragio poderdo fazer-se representar
nas reunides por outro membro, mediante
comunicagio escrita, bem como votar por
concorréncia.

Trés) As deliberacdes do conselho de
administragiio constardo de actas, lavradas
em livro préprio, assinadas por todos os
administradores que hajam participado na
reunido.

Esta conforme.

Maputo, vinte e oito de Abril de dois mil e
dezasseis. — O Técnico, llegivel.

Terrasmoc Servicos —
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de vinte e dois de Janeiro de dois
mil e dezasseis, lavrada de folhas cento e vinte
e quatro a centos e trinta do livro de notas
para escrituras diversa nimero dez traco A, do
Balcdio de Atendimento Unico, da provincia
do Maputo, perante mim, Elsa Fernando
Daniel Venhereque Machacame, licenciado
em Direito, Conservadora e Notaria N1, em
func¢des no referido Balcdo, foi operada uma
cessdo e cedéncia de quotas, transformag@o de
sociedade colectiva em unipessoal, na sociedade
denominada Terrasmoc Servigos, Limitada,
com a sede na cidade de Maputo, constituida
por escritura de vinte e um de Maio de dois
mil e treze, exarada de folhas cento e vinte
e oito a cento e trinta do livro de notas para
escrituras diversas numero vinte € nove trago
E do Terceiro Cartério Notarial do Maputo,
com o capital social integralmente subscrito
e realizado em dinheiro no valor de cem mil
meticais, correspondente a soma de duas quotas
desiguais a saber: duas quotas no valor nominal
de cinquenta mil meticais e representativas
de cinquenta por cento do capital social, e
pertencente aos sécios Nuno Maria Costa
Galvio e Francisco Jodo Braz, respectivamente.

Em que:

Entre, constituida uma sociedade, por
Alberto Aucone, que reger-se-a pelo pacto
social seguinte:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

Um) Terrasmoc Servigos — Sociedade
Unipessoal, Limitada, ¢ uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada,
com a duracdo por tempo indeterminado,
que reger-se-a pelo presente pacto social e
demais legislagdes aplicaveis na Republicada
Mogambique.

Dois) Terrasmoc Servigos- Sociedade
Unipessoal, Limitada, ¢ uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, constituida
por tempo indeterminado, que reger-se-a pelo
presente estatuto e preceitos legais aplicdveis
na legislacdo mogambicana.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua na cidade de
Maputo.

Dois) A sociedade poderd transferir
a sua sede, abrir ou encerrar, sucursais,
delegacdes, agéncias ou qualquer outra forma
de representac@o em qualquer ponto do territdrio
nacional e ou no estrangeiro, quando deliberado
pelo sécio.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Transporte de Carga e de qualquer
tipo de origem para dentro e fora
do territdrio nacional;

b) Transportes publicos de passageiros
dentro e fora do territorio nacional;

¢) Aluguer de carros, autocarros, camides,
maquinas pesadas e equipamentos
destinados a construgio, instalacio
e montagem de empreendimentos
industriais e obras publicas;

d) Exploragdo industrial, nomeadamente
oficinas de reparacdo de diferentes
tipos de viaturas, gestdo de parques
das mesmas, incluindo as maquinas
pesadas;

e) Construgdo e reparacdo de atrelados
semirreboques;

/) Construcdo metdlica e montagens de
metalicas industriais;

g) Exercicio de quaisquer actividades
de transporte de agenciamento e
bens mercadorias de qualquer tipo
de origem;

h) Agenciamento de navios e de
mercadoria de qualquer tipo e
origem;

i) A importacdo e exportagido de
equipamentos e materiais e sua
comercializacio;

j) Fretes e fretamento de mercadorias
nacionais e ou em transito
internacional.

Dois) A sociedade poderd, mediante
deliberacdo do sécio, associar-se a outras
empresas quer participando no seu capital,
quer em regime de participacio ndo societdria
de interesses, segundo quaisquer modalidades
admitidas por lei.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, subscrito e realizado
em dinheiro no valor de cem mil meticais e
representativo de cem por cento do capital social
pertencente ao sécio Francisco Jodo Braz.

Dois) O capital social podera ser elevado
mediante deliberagdo da assembleia geral, em
numerdrio ou espécie ou ainda por incorporacio
de suprimentos.

ARTIGO QUINTO
Cessao de quotas

Um) A cessdo de quotas a estranhos
depende de prévio e expresso consentimento
da sociedade.

Dois) No caso de a sociedade e nem o
socio pretender usar o direito de preferéncia,
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nos sessenta dias subsequentes a colocacio
da quota 4 disposicdo, poderd o sécio cedente
cedé-la a quem entender e nas condigdes em
que a oferecer 4 sociedade.

ARTIGO SEXTO
Geréncia

Um) A administragiio, geréncia e sua
representagdo, serd exercida pelo sécio
Francisco Maria Costa Braz, que desde ja é
designado sécio-gerente, com dispensa de
caucgao.

Dois) Compete ao sécio gerente, exercer 0s
mais amplos poderes, representando a sociedade
em juizo e fora dele, activa e passivamente
e praticar todos e demais actos tendentes 4
realizagdo do objecto social, que a lei e os
presentes estatutos ndo reservem 4 assembleia-
geral.

Trés) O gerente em caso de necessidade,
poderd delegar poderes bem como constituir
mandatarios, nos termos estabelecidos pela Lei
das sociedades comerciais por quotas.

ARTIGO SETIMO
Obrigacoes da sociedade

A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura do sécio gerente;

b) Pela assinatura do procurador, dentro
dos limites fixados pelo sécio
gerente.

ARTIGO OITAVO
(Prestacdes suplementares)

Nao haverd lugar a prestacdes suplementares
de capital, mas o s6cio podera efectuar a
sociedade as prestacdes de que a mesma carecer.

ARTIGO NONO
Dissolucao e liquidacao

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
da lei.

Dois) No acto de dissoluc¢do o sécio serd
liquidatério.

ARTIGO DECIMO
Disposicoes gerais

Um) O exercicio social coincide com o
ano civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidas a
apreciacdo da sociedade.

Trés) Os casos omissos serdo regulados pela
lei vigente na Republica de Mogambique.

Nada mais havendo a tratar, foi a sessao

encerrada, tendo da mesma sido lavrada a
presente acta que vai ser assinada pelos sdcios.

Pinto Bastos Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por deliberacdo dos sécios tomada em sessdao
extraordinaria da assembleia geral da sociedade
Pinto Bastos Mocambique, Limitada, uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, com o capital social de 280.000,00 MT
(duzentos e oitenta mil meticais), matriculada
junto da Conservatoria de Registo das Entidades
Legais de Maputo, sob o n.® 100325659,
realizada a sete dias de Margo de dois mil
e dezasseis, na sede social em Maputo, foi
deliberado por unanimidade dos votos dos
sécios presentes, representando cem por
cento do capital social, a alteragdo parcial dos
estatutos da sociedade, tendo o artigo segundo,
passando a adoptar a seguinte nova redacgio:

ARTIGO SEGUNDO
(Sede social)

Um) A sociedade tem a sua sede na
Rua Simdes da Silva n.° 8, rés-do-chao,
na cidade de Maputo.

Dois) Mediante decisdo da admi-
nistracdo, a sociedade podera transferir
a sua sede para qualquer outro local
do territério nacional, bem como criar,
transferir ou encerrar sucursais, agéncias,
delegagdes ou quaisquer outras formas de
representagdo da sociedade, no territério
nacional ou no estrangeiro.

Esta conforme.

Maputo, quatro de Maio de dois mil e
dezasseis. — O Técnico, llegivel.

Engitejo Mocambique —
Maquinas & Construcoes,
S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por actas de vinte seis de Abril de dois mil e
dezaseis, exarada na sede social da sociedade
denominada Engitejo Mocambique — Maquinas
& Construgoes, S.A., registada na Conservatéria
do Registo Comercial sob o nimero um,
Zero, zero, um, oito, quatro, seis, oito, zero,
procedeu-se na sociedade em epigrafe a prética
do seguinte acto:

Aumento de actividade na sociedade

Que, em consequéncia do acto operado
relativamente ao aumento de actividade
passando a fabricar e vender blocos e pavés,
venda de cimento e ferro, ficam assim alterado
o artigo primeiro dos estatutos da sociedade,
que passa a ter a seguinte redac¢@do:

ARTIGO PRIMEIRO
(Objecto social)
A sociedade tem como objecto:

Um) A sociedade tem por objecto
principal o exercicio da actividade de

obras publicas, nomeadamente: edificios
e monumentos, obras hidraulicas, vias
de comunicag¢@o, obras de urbanizacio,
instalacdes, fundacdes e captacdes de
agua, abrangendo a classe sete e as
categorias de um a seis.

Dois) Mediante a deliberacdo da
assembleia geral, a sociedade podera
participar no capital social de outras
sociedades ou associar se com elas de
qualquer forma legalmente permitida;

Trés) A sociedade poderd fabricar e
vender blocos e pavés e venda de cimento
e ferro

Maputo, 4 de Maio de 2016. — O Técnico,
Llegivel.

Construindo Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, por
acta de 17 de Fevereiro de 2014, que a ociedade
denominada Construindo Moc¢ambique,
Limitada, com sede na Avenida Vladimir
Lenine, n.° 2287, rés-do-chao,esquerdo, flat 3,
Bairro da Coop. cidade de Maputo, matriculada
sob NUEL 100255669, com capital social
500.000,00mt (quinhentos mil meticais) que
os sécios deliberaram o aumento do capitalem
mais trés milhdes quinhentos de meticais,
passando a ser de quatro milhdes de meticais.
Em consequéncia fica alterada a redacc¢do do
artigo quarto dos estatutos que passa ter a
seguinte redacgdo:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
realizado e subscrito em dinheiro, é de
quatro milhdes de meticais, dividido em
quatro quotas pertencentes aos s4cios com
a seguinte divisao:

a) Um milhao e seiscentos mil
meticais correspondentes a
quarenta porcento pertencentes
asécia Aurora Nyelete Joaquim
Mabjeca Maia;

b) Oitocentos mil meticais, que
correspondentes a vinte
porcento, pertencentes ao s6cio.
Telmo Fernando Ferreira dos
Santos Maia;

c) Oitocentos mil meticais, que
correspondentes a vinte
porcento, pertencentes ao s6cio
Leonardo Jacinto Cumbe;

d) Oitocentos mil meticais, que
correspondentes a vinte
porcento, pertencentes ao s6cio
Morais mabyeka.
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Dois) O capital social poderd ser
aumentado, mediante deliberagdo da
assembleia geral.

Trés) Os sécios tém direito de
preferéncia no aumento do capital social,
em proporg¢do das suas quotas.

Maputo, 16 de Maio de 2016. — O Técnico,
llegivel.

Infinity Consulting, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
que por acta de vinte e sete de Abril de
dois mil e dezasseis, da sociedade Infinity
Consulting, Limitada, sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, matriculada nos
livros de Registo Comercial, sob o nimero
dezassete mil seiscentos e vinte e seis, a folhas
cento e noventa e oito do livro C trago quarenta
e quatro, com a data de vinte e nove de Setembro
de dois mil e cinco, foi deliberado pelos sécios
o aumento do capital social em mais oitocentos
e oitenta mil meticais, passando a ser de
novecentos mil meticais.

Em consequéncia do aumento do capital,
os sécios acordam em alterar o texto do artigo
quinto do pacto social que passa a ter a seguinte
nova redaccao:

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado, € de novecentos
mil meticais e corresponde a soma das
quotas, assim distribuidas:

a) Uma quota no valor de quinhentos
e oitenta cinco mil meticais,
pertencente Carlos Manuel
Correia Cacho, correspondente
sessenta e cinco por cento do
capital social;

b) Uma quota no valor de noventa
mil meticais, pertencente a
Adila Jenabi Momade Amino,
correspondente a dez por cento
do capital social;

¢) Uma quota no valor de noventa
mil meticais, pertencente a
Ronaldo Messala Madeira
Genéto, correspondente a dez
por cento do capital social;

d) Uma quota no valor de noventa
mil meticais, pertenccente
a Martins Carlos Balango,
correspondente a dez por cento
do capital social;

e) Uma quota no valor de quarenta e
cinco mil meticais, pertencente
a Infinity Consulting limitada,
correspondente a cinco por
cento do capital social.

Que em tudo o mais mao alterado, continuam
a vigorar as disposi¢des do pacto social anterior.

Maputo, vinte e sete de Abril de dois mil e
dezasseis. — O Técnico, Ilegivel.

Civiltec — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacao, e
por acta de dezassete de Maio de dois mil e
dezasseis, a assembleia geral da sociedade
denominada Civiltec — Sociedade Unipessoal,
Limitada, com sede na cidade de Maputo,
Avenida Samora Machel n.° 328, matriculada
sob o NUEL 100379449, com capital social
de 20.000,00Mt (vinte mil meticais), o s6cio
unico Fernando Manuel de Carvalho Teixeira,
deliberou a alterag@o da sede e do capital social,
consequentemente a sociedade passa a ter a
seguinte redac¢do:

ARTIGO PRIMEIRO
(Sede)

A sociedade adopta a denominagio
de Civiltec — Sociedade Unipessoal,
Limitada, tem a sua sede na cidade
da Matola, Matola Unidade H, Rua
12.278, n.° 51, matriculada sob o NUEL
100379449.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro € de
cinquenta mil meticais e correspondente
a Unica quota, pertencente ao sécio
Fernando Manuel de Carvalho Teixeira.

Maputo, 20 de Maio de 2016. — O Técnico,
Ilegivel.

Karpowership Mozambiqye
Company, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo que,
por escritura de dezasseis de Maio de dois mil
e dezasseis, lavrada a folhas uma e seguintes do
livro de notas para escrituras diversas nimero
novecentos e sessenta traco B do Primeiro
Cartério Notarial da Cidade de Maputo, a
cargo de Lubélia Ester Muiuane, notdria do
referido cartério, procedeu-se na sociedade
em epigrafe a alteracdo da sede da sociedade
de e, consequentemente , a alteracdo do artigo
segundo dos estatutos da sociedade, o qual
passard a ter a seguinte redac¢ao:

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Vladimir Lenine, nimero cento e setenta e

quatro, Torre A do Edificio Millenium Park,
sexto andar, direito, na cidade de Maputo, em
Mogambique.

Dois) Mediante deliberagdo dos sécios
tomada em assembleia geral, a sede social
poderd ser transferida para qualquer outro local
dentro do territério nacional, bem como poder-
se-4 criar e encerrar sucursais, filiais, agéncias
ou outras formas de representagcdo comercial
em qualquer parte do territério nacional ou no
estrangeiro.

Esta conforme.

Maputo, vinte e trés de Maio de dois mil e
dezasseis. — A Ajudante da Notaria, llegivel.

Zalit Hoding, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, por
actade 5 de Agosto de 2014 da sociedade Zalit
Hoding, Limitada, matriculada sob NUEL
100459140 deliberou o seguinte:

A divisdo e cessdo de quotas no valor de
oitenta mil meticais que o sécio Zacarias
Paulo Cossa possui e que divide em duas
partes desiguais, sendo que cede uma no valor
de sessenta mil meticais para o sécio Kevin
Zacarias Paulo Cossa e outra no valor de vinte
mil meticais que cedeu ao sécio Paulo Zacarias
Cossa.

Desta forma foi alterado o artigo 4 dos
estatutos passa a ter a seguinte redacgao:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social da sociedade,
integralmente subscrito e realizado em
dinheiro, é de 200.000,00 MT (duzentos
mil meticais) dividido da seguinte forma;
sessenta mil meticais correspondentes
a 30% do capital social pertencentes
ao sécio Alexandre Francisco Langa;
sessenta mil meticais correspondentes
a 30% do capital pertencentes ao s6cio
Kevin Zacarias Paulo Cossa; quarenta
mil meticais correspondentes a 20% do
capital scoial e pertencentes a o sécio
Ivan Paulo Cossa; vinte mil meticais
correspondentes a 10% do capital social
pertencentes ao sécio Tilio Alexandre
Langa e os restantes vinte mil meticais
correspondentes ao socio Paulo Esau
Cossa.

Maputo, 6 de Maio de 2016. — O Técnico,
llegivel.

Muianga, Comércio &
Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de doze de Maio de dois mil e
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dezasseis, lavrada de folhas 83 a 86 do livro de
notas para escrituras diversas nimero 959- B do
Primeiro Cartério Notarial de Maputo, perante
mim Lubélia Ester Muiuane, conservadora
e notdria do referido cartério, foi constituida
uma sociedade por quotas de responsabilidade,
limitada que passara a reger-se pelas disposig¢des
constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duracao e
objecto

ARTIGO PRIMEIRO

E constituida uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada sob a denominagao
de Muianga, Comércio & Servigos, Limitada,
abreviadamente designada por MCS, Lda.

ARTIGO SEGUNDO

z

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado e tem a sua sede na Avenida
Marien N’gouabi, nimero setecentos trinta
e dois, cidade de Maputo, podendo sempre
que se justifique criar e/ou extinguir por de
deliberacdo da assembleia geral, delegacdes,
sucursais ou outra forma de representacio social
em qualquer ponto do pais.

ARTIGO TERCEIRO

O objectivo principal da MCS, Limitada, é
a prestacgdo de servigos nas dreas de comércio,
contabilidade e auditoria, promocao de
eventos, mediag@o e intermedia¢do comercial,
procurement e afins. A sociedade poderd adquirir
participagdes financeiras em sociedades a
constituir ou constituidas, assim como associar-
se com outras sociedades para a persecucio
de objectivos comerciais no ambito ou ndo do
seu objecto principal desde que devidamente
autorizadas e os sécios assim o deliberem.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUARTO

Um) O capital social, integralmente
subscrito, e a realizar em dinheiro, é de cem
mil meticais, correspondente a soma de oito
quotas, assim distribuidas: duas quotas de trinta
mil meticais cada, correspondentes a trinta
porcento do capital social cada, pertencentes aos
socios Gulbaz Khan e Amjad Ali, duas quotas
de dez mil meticais, correspondentes a dez por
cento do capital social cada, pertencente aos
socios Ernesto Eduardo Muianga e Carolina
Bombe Muianga e quatro quotas de cinco mil
meticais, correspondentes a cinco porcento
do capital social cada, pertencente aos sdcios
Avelina Ernesto Muianga, Candido Ernesto
Muianga, Joana Ernesto Muianga e Telmo
Ernesto Muianga.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante entradas em
numerdrio ou espécie, pela incorporacdo de
suprimentos feitos a caixa pelos sdcios, ou
capitalizacido de toda ou parte dos lucros ou
reservas, devendo-se para tal efeito, observar-se
as formalidades presentes na lei das sociedades
por quotas.

Trés) A deliberagdo sobre o aumento do
capital deverd indicar expressamente se sdo
criadas novas quotas ou se € apenas aumentado
o valor nominal para ambas as partes ( sociedade
e socios).

CAPIITULO III

Da cessao, alienacao, oneracao ou
divisao de quotas

ARTIGO QUINTO

Um) A divisdo e/ou cessio total ou parcial de
quotas a sécios ou terceiros, assim como a sua
oneracio em garantia de quaisquer obrigacdes,
dependem da autorizag@o previa da Sociedade,
dada por deliberacdo da assembleia geral e
aprovada por unanimidade.

Dois) A sociedade reserva-se o directo
de preferéncia em caso de cessdo de quotas,
e, quando ndo quiser usar dele, é este direito
atribuido aos sécios.

CAPITULO IV

Da assembleia geral e representacao
da sociedade

ARTIGO SEXTO

Um) A assembleia geral reunird
ordinariamente uma vez por ano, para
apreciagdo, aprovagio e/ou modificacdo do
balango e contas do exercicio e para deliberar
sobre quaisquer outros assuntos para que tenha
sido convocado, e, extraordinariamente sempre
que for necessdrio.

Dois) A assembleia geral serd convocada pelo
presidente em exercicio ou por representantes de
mais de cinquenta porcento do capital social, por
meio de carta registada com aviso de recepgao,
dirigida aos sécios com antecedéncia minima de
trinta dias que podera ser reduzida para quinze
dias em caso de assembleia geral extraordindria.

Trés) A assembleia geral reunird na sede
da sociedade, podendo ter lugar noutro local
quando as circunstancias o aconselhem, desde
que tal facto ndo prejudique os direitos e
legitimos interesses dos sdcios.

Quatro) A assembleia geral considera-
se regularmente reunida, e, em condigdes
de votar validamente, quando em primeira
convocatdria estejam presentes representantes
de mais de cinquenta porcento do Capital social,
e, em segunda convocatdria, seja qual for o
nimero de socios presentes ou representados
e independente do capital que representem,
devendo sempre observar-se o disposto na
alinea b);

Cinco) Os sécios poder-se-ao fazer
representar nas assembleias gerais por pessoas
por si designadas, mediante comunicac@o escrita
dirigida ao presidente da assembleia geral, com
antecedéncia minima de cinco dias uteis.

Seis) Serdo igualmente validas as decisdes
tomadas pelos scios sem recurso a assembleia
geral, desde que todos os sdcios declarem por
escrito o sentido do seu voto, em documento que
inclua a proposta de deliberagdo, devidamente
datado, assinado pelo sécio ou seu representante
e enderecado ao presidente da assembleia geral.

Sete) Os sécios Gulbaz Khan, Amjad Ali
e Ernesto Eduardo Muianga, sdo designados
membros do conselho de geréncia; e

Oito) O sécio Ernesto Eduardo Muianga é
nomeado presidente da assembleia geral que
serd cumulativamente o gerente da sociedade,
ao qual competird exercer os mais amplos
poderes, representando a sociedade em juizo e
fora dele, activa e passivamente, e, praticando
todos e demais actos tendentes a realizacido do
objecto social que os estatutos ndo reservaram
a assembleia geral.

ARTIGO SETIMO

As decisdes da assembleia geral serdo
tomadas por maioria simples de votos presentes
ou representados, excepto nos casos seguintes
em que se exige a unanimidade dos votos
correspondentes a todo o capital social:

a) A modificac¢@o de qualquer artigo dos
estatutos da sociedade;

b) A decisdo sobre a participagido em outras
sociedades ou empreendimentos;

c) A contratagdo de financiamentos e
constituicdo de garantia, a favor
de terceiros que incida sobre o
patriménio da sociedade;

d) A admissdo de novos sécios; e

e) A criacdo de reservas.

ARTIGO OITAVO

As actas da assembleia geral deverdao
ser lavradas e assinadas por todos os sécios
presentes ou representados.

ARTIGO NONO

A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura do gerente da
sociedade; e

b) Os actos de mero expediente poderdo ser
assinados por qualquer funciondrio
devidamente credenciado para tal
por forca das suas fungdes.

ARTIGO DECIMO

E proibido ao gerente ou seus mandatarios
obrigarem a sociedade em actos estranhos
a0s compromissos sociais tais como letras de
favor, fiancas, avales e outros procedimentos
semelhantes.
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CAPITULO V
Da aplicacao de resultados
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) O exercicio fiscal coincide com o ano
civil.

Dois) A anualmente serd dado um balango com
data de trinta e um de Dezembro e serd submetido
aassembleia geral conforme o que havendo lucros:

a) Se deduzird em primeiro lugar a
percentagem legalmente indicada
para constituir o fundo de reserva
legal em quanto ndo estiver realizado
nos termos da lei ou sempre que seja
necessario reintegra-1o;.

b) A parte restante serd distribuida na
proporgao das quotas e paga no prazo
maximo de noventa dias a contar da
data da delibera¢do da assembleia
geral.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Um) A sociedade ndo se dissolve por morte ou
interdi¢@o de qualquer sécio, antes pelo contrario,
continuard com os herdeiros do falecido ou os
representantes legais do interdito, devendo estes
nomear um entre si que a todos represente na
sociedade, enquanto a respectiva quota se mantiver
indivisa.

Dois) A sociedade so se dissolve nos termos da
lei ou por decisdo undnime dos sdcios.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Em tudo quanto for omisso regulardo as leis
da Reptiblica de Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, 17 de Maio de 2016. — A Técnica,
llegivel.

Car City, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escrituta de nove de Maio de dois mil e
dezasseis, lavrada de folhas cinquenta e duas
a folhas cinquenta e trés do livro de notas
para escrituras diversas nimero 959-B, do
Primeiro Cartério Notarial de Maputo, perante
mim, Lubélia Ester Muiuane, licenciada em
Direito, Conservadora Notéria Superior A, em
exercicio no mesmo Cartdrio, foi constituida
uma sociedade por quotas de responsabilidade,
que serd regida pelos seguintes artigos:

CAPITULO I

Da denominacgao, sede, duracao e
objecto

ARTIGO PRIMEIRO

E constituida uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada sob a denominacao
de Car City, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO

z

A sociedade ¢ constituida por tempo
indeterminado e tem a sua sede na Avenida
Joaquim Chissano, nimero mil cinquenta e
trés, cidade de Maputo, podendo sempre que se
justifique criar e/ou extinguir por de deliberacdo
da assembleia geral, delegacdes, sucursais
ou outra forma de representag¢do social em
qualquer ponto do pais.

ARTIGO TERCEIRO

O objectivo principal da sociedade é
a venda de veiculos automdveis, pecas,
sobressalentes e acessorios, com importacao,
exportagdo e prestacdo de servicos conexos.
A sociedade podera eventualmente exercer
outras actividades relacionadas directa ou
indirectamente com o objecto principal desde
que devidamente autorizadas e os sdcios assim
o deliberem.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUARTO

Um) O capital social, integralmente subscrito
e arealizar em dinheiro, é de cem mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas desiguais
assim distribuidas: uma quota de setenta e
cinco mil meticais, correspondentes a setenta
e cinco porcento do capital social, pertencente
ao sécio Atif Riaz Khan e outra de vinte e cinco
mil meticais, correspondentes a cinte e cinco
porcento do capital social pertencente ao sécio
Farhan Choudhry.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante entradas em
numerdrio ou espécie, pela incorporagido de
suprimentos feitos a caixa pelos sdécios, ou
capitalizagio de toda ou parte dos lucros ou
reservas, devendo-se para tal efeito, observar-se
as formalidades presentes na lei das sociedades
por quotas.

Trés) A deliberacdo sobre o aumento do
capital deverd indicar expressamente se sdo
criadas novas quotas ou se € apenas aumentado
o valor nominal para ambas as partes (sociedade
e sécios ).

CAPITULO III

Da cessao, alienacao, oneracao ou
divisao de quotas

ARTIGO QUINTO

Um) A divisdo e/ou cessio total ou parcial de
quotas a sécios ou terceiros, assim como a sua
oneracio em garantia de quaisquer obrigagdes,
dependem da autorizagdo previa da sociedade,
dada por deliberacdo da assembleia geral e
aprovada por unanimidade.

Dois) A sociedade reserva-se o directo de
preferéncia em caso de cessdo ou alienacdo de
quotas, e, quando ndo quiser usar dele, € este
direito atribuido aos sdcios.

CAPITULO IV

Da assembleia geral e representacao
da sociedade

ARTIGO SEXTO

Um) A assembleia geral reunird
ordinariamente uma vez por ano, para
apreciac@o, aprovagdo e/ou modificacdo do
balango e contas do exercicio e para deliberar
sobre quaisquer outros assuntos para que tenha
sido convocado, e, extraordinariamente sempre
que for necessdrio.

Dois) A assembleia geral serd convocada pelo
presidente em exercicio ou por representantes de
mais de cinquenta porcento do capital social, por
meio de carta registrada com aviso de recepc¢ao,
dirigida aos sécios com antecedéncia minima de
trinta dias que poderd ser reduzida para quinze
dias em caso de assembleia geral extraordindria.

Trés) A assembleia geral reunird na sede
da sociedade, podendo ter lugar noutro local
quando as circunstincias o aconselhem, desde
que tal facto ndo prejudique os direitos e
legitimos interesses dos sdcios.

Quatro) A assembleia geral considera-se
regularmente reunida quando, em primeira
convocatdria estejam presentes representantes
de mais de cinquenta porcento do capital social,
e, em segunda convocatdria, seja qual for o
numero de sécios presentes e independente
do capital que representem, devendo sempre
observar-se o disposto na alinea b).

Cinco) O socio Atif Riaz Khané nomeado
presidente da assembleia geral que serd
cumulativamente o gerente da sociedade,
ao qual competird exercer os mais amplos
poderes, representando a sociedade em juizo e
fora dele, activa e passivamente, e, praticando
todos e demais actos tendentes a realizacido do
objecto social que os estatutos nao reservaram
4 assembleia geral.

ARTIGO SETIMO

As decisdes da assembleia geral serdo
tomadas por maioria simples de votos presentes
ou representados, excepto nos casos seguintes
em que se exige a unanimidade dos votos
correspondentes a todo o capital social:

a) A modificac@o de qualquer artigo dos
estatutos da sociedade;

b) A decisdo sobre a participagido em outras
sociedades ou empreendimentos;

¢) A contratagdo de financiamentos e
constituicido de garantia, a favor
de terceiros que incida sobre o
patriménio da sociedade;

d) A admissao de novos sécios;

e) A criacdo de reservas; e

) A dissolucao da sociedade.

ARTIGO OITAVO

As actas da assembleia geral deverdo
ser lavradas e assinadas por todos os s6cios
presentes ou representados.
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ARTIGO NONO

A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura do gerente da
sociedade; e

b) Os actos de mero expediente poderdo ser
assinados por qualquer funciondrio
devidamente credenciado para tal
por forca das suas fungdes.

ARTIGO DECIMO

E proibido ao gerente ou seus mandatdrios
obrigarem a sociedade em actos estranhos
a0s compromissos sociais tais como letras de
favor, fiangas, avales e outros procedimentos
semelhantes.

CAPITULO V
Da aplicacao de resultados
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) O exercicio fiscal coincide com o ano
civil.

Dois) A anualmente serd dado um balango
com data de trinta e um de Dezembro e sera
submetido a assembleia geral conforme o que
havendo lucros:

a) Se deduzird em primeiro lugar a
percentagem legalmente indicada
para constituir o fundo de reserva
legal em quanto ndo estiver realizado
nos termos da lei ou sempre que seja
necessdario reintegra-lo;

b) A parte restante serd distribuida na
porpor¢ao das quotas e paga no
prazo maximo de noventa dias a
contar da data da deliberagdo da
assembleia geral.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO SEGUNDO

A sociedade ndo se dissolve por morte
ou interdicdo de qualquer socio, antes pelo
contrario, continuard com os capazes sobrevivos
e os representantes legais do interdito ou
herdeiros do falecido, devendo estes nomear
um entre si que a todos represente na sociedade,
enquanto a respectiva quota se mantiver
indivisa.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Em tudo quanto for omisso regulardo as leis

da Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, 12 de Maio de 2016. — A Técnica,
llegivel.

EGAP - Construcao Civil e
Obras Publicas, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura publica de seis de Maio de dois mil e
dezasseis, lavrada de folhas trinta e nove a folhas
quarenta e duas do livro de notas para escrituras
diversas nimero quatrocentos e sessenta e
seis traco A, do Quarto Cartério Notarial de
Maputo, perante Batga Banu Amade Mussa
licenciada em Direito, conservadora e notaria
superior A em exercicio no referido cartdrio,
procedeu-se na sociedade em epigrafe divisdo,
cessdo de quotas e entrada de novos sdcios e
alteracdio parcial do pacto social em que a sécia
F2HN Ibérica-Investimentos, Lda detentor de
uma quota no valor nominal de dois milhdes e
setecentos mil meticais, correspondente a cem
por cento do capital, divide e cede a sua quota
na totalidade em trés novas quotas de igual
valor sendo uma quota no valor nominal de
novecentos mil meticais cada favor dos senhores
Paulo Jorge Machado Nunes, Jodo Manuel
Martins Fernandes e José Manuel Rodriguez
Fernandez que entram para a sociedade como
novos socios.

Que, em consequéncia da divisdo, cessio de
quota, entrada de novos sécios € alterado artigo
Quarto dos estatutos, que passa a ter a seguinte
nova redaccao:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de dois milhdes e
setecentos mil meticais, (2.700.000,00MT),
correspondente a soma de trés quotas iguais
com a seguinte distribuigdo:

a) Uma quota com o valor nominal
de novecentos mil meticais,
pertencente ao sécio Paulo Jorge
Machado Nunes;

b) Uma quota com o valor nominal
de novecentos mil meticais,
pertencente ao sécio Jodo Manuel
Martins Fernandes;

¢) Uma quota com o valor nominal
de novecentos mil meticais,
pertencente ao socio José Manuel
Rodriguez Fernandez.

Que em tudo o mais ndo alterado continuam
avigorar as disposi¢des do pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, dez de Maio de dois mil e dezasseis.
— O Técnico, llegivel.

BDM, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por deliberacdo de dezasseis de Maio de dois
mil e dezasseis, da sociedade BDM, Limitada,

matriculada sob o NUEL 100306484, com o
capital social de 30.000,00 meticais, deliberou-
se a alteracdo da sede social da Avenida
Vladimir Lenine, nimero 1469, em Maputo,
para a Avenida da Namaacha, nimero mil
seiscentos e oitenta e oito, na cidade da Matola,
provincia de Maputo, e em consequéncia da
alteracdo o artigo terceiro do contrato social,
passa a ter a seguinte redac¢ao:

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é de
trinta mil meticais e corresponde a soma
de duas quotas assim distribuidas:

a) Uma quota com o valor nominal
de vinte e sete mil meticais,
correspondente a noventa
por cento do capital social,
pertencente ao sécio David
MarcArdé; e

b) Uma quota com o valor
nominal de trés mil meticais,
correspondente a dez por cento
do capital social, pertencente a
socia Lauren Mary Ardé.

Esta conforme.

Maputo, 18 de Maio de 2016. — O Técnico,
llegivel.

High Green World
Mocambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de vinte e sete de Abrilde dois mil e
dezasseis, a assembleia geral extraordindria
da sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada denominada High
Green World — Sociedade Unipessoal, Limitada,
com sede na Avenida Maguiguana, 599 — 1°, na
cidade de Maputo, matriculada com o NUEL
100602458, com capital social de 500.000,00
MT (quinhentos mil meticais), deliberou a
alteracdio dos artigos 1°, nimero 1 e do artigo 4°
que passam a ter a seguinte redaccao:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, forma e sede)

Um) A sociedade adopta adenominac@o
High Green World Mog¢ambique,
Limitada, e constitui-se como sociedade
comercial sob a forma de sociedade por
quotas tendo a sua sede social na Rua do
Brado Africano, 67, na cidade de Maputo.

Dois) Por deliberacdo da assembleia
geral a sede social podera ser transferida
para qualquer outro local do pais, podendo
abrir sucursais, filiais, delegacdes ou
outras formas de representagdo no
territorio nacional ou no estrangeiro.
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ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado, € de MZN
500.000,00 (quinhentos mil meticais)
e corresponde a soma de duas quotas
desiguais, assim distribuidas:

a) Uma quota com o valor nominal
de MZN 350.000,00 (trezentos
e cinquenta mil meticais),
correspondente a 70% (setenta
por cento) do capital social,
pertencente a Ascanio Martelli;

b) Uma quota com o valor nominal
de MZN 150.000,00 (cento
e cinquenta mil meticais),
correspondente a 30% (trinta
por cento) do capital social,
pertencente a MauroMartelli.

Esta conforme.

Maputo, 16 de Maio de 2016. — A Técnica,
llegivel.

Fleetco, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio, e por
actas n.° FLTAAGO001/2016 de 18 de Maio,
a assembleia geral da sociedade denominada
Fleetco, Limitada, com sede na cidade de
Maputo, Avenida das FPLM n.° 322, matriculada
sob o NUEL 100178133, com capital social de
100.000,00Mt (cem mil meticais), os socios
deliberaram a alterag¢do da denominagdo e sede,
consequentemente, os Estatutos passam a ter a
seguinte redac¢do:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) Aos 31 de Agosto do ano de 2010,
¢ constituida uma sociedade comercial por
quotas de responsabilidade limitada, que
adopta a denominagdo Fleetco, Limitada,
adiante designada abreviadamente por
Fleetco ou simplesmente por sociedade,
e que tem a sua sede nesta cidade de
Maputo, Avenida das FPLM n.° 322.

Dois) A sociedade poderd, mediante
simples deliberag¢do da assembleia geral,
deslocar a respectiva sede para qualquer
outro local dentro do territorio nacional,
proviséria ou definitivamente, bem como
criar ou encerrar sucursais, filiais, agéncias
ou qualquer outra forma de representagao,
onde e quando for julgado conveniente
para a prossecugdo dos interesses sociais

Maputo, 17 de Maio de 2016. — O Técnico,
llegivel.

Beni Africa, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio, que por
acta avulsa de 25 de Abril de 2016, a assembleia
geral extraordindria da sociedade denominada
Beni Africa, Limitada, com sede na cidade de
Maputo, Avenida do Trabalho, n.® 957, rés-do-
chdo, matriculada sob o NUEL 100251175, com
capital social de 500.000,00 (quinhentos mil)
meticais, os sécios deliberaram a nomeacao dos
administradores da sociedade.

Em consequéncia da decisdo acima tomada
¢ alterado o artigo oitavo dos estatutos da
sociedade que passa a ter a seguinte redac¢ao:

ARTIGO OITAVO
(Administracao)

Um) A administragido e geréncia
da sociedade e sua representacdo em
juizo e fora dele, activa e passivamente,
serd exercida por dois administradores
nomeados em assembleia geral.

Dois) Para obrigar validamente a
sociedade, basta a assinatura de um dos
administradores.

Trés) Sao nomeados administradores
da sociedade os senhores José Carlos
Teixeira Ramos e Mauro Filipe Rodrigues
de Almeida.

Quatro) Os actos de mero expediente
poderao ser assinados por qualquer um dos
administradores ou por um representante
legalmente constituido.

Maputo, 11 de Maio de 2016. — O Técnico,
llegivel.

Simply Black Advertising
& Consulting — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagao, que por
acta de dezoito de Abril de dois mil e dezasseis,
da sociedade Simply Black Advertising &
Consulting — Sociedade Unipessoal, Limitada,
uma sociedade constituida e regulada pela lei
Mogcambicana, com o capital social de vinte
mil meticais, matriculada na Conservatéria do
Registo de Entidades Legais de Maputo sob o
nimero 100475588, deliberou-se o seguinte:

i) Alteragdo da sede social da sociedade
para o novo endereco fisico sito na
Avenida Zedequias Manganhela
nimero mil quatrocentos e setenta
e trés, rés-do- chio, nesta cidade
de Maputo.

Em consequéncia da deliberacdo acima
tomada, mormente alteracdo da sede, passa o
artigo primeiro do contrato da sociedade a ter a
seguinte redacgdo:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominacdo de
Simply Black advertising & Consulting

— Sociedade Unipessoal, Limitada, com
sede na Avenida Zedequias Manganhela
nimero mil quatrocentos e setenta e trés,
rés-do- chao, cidade de Maputo, podendo
por deliberac@o da assembleia geral abrir
ou encerrar sucursais dentro e fora do pais
quando for conveniente.

Maputo, 18 de Abril de 2016. — O Técnico,
llegivel.

ANM, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
acta, de doze dias do més de Abril de dois mil
e dezasseis as onze horas, reuniu a assembleia
geral extraordindria da ANM, Limitada, na sua
sede na Avenida Kwame Nkrumah nimero
mil duzentos e setenta e nove, estando assim
devidamente representada a maioria dos seus
membros a Assembleia foi convocada com a
seguinte ordem de trabalho:

Ponto tinico: Deliberar sobre a alteracio da
sede da sociedade;

Aberta a sessdo e iniciados os trabalhos
pds-se a discussdo o ponto tnico da ordem
de trabalhos, tendo sido deliberado, por
unanimidade dos sdcios, proceder a alteragao
da sede da sociedade para a Avenida Tomds
Nduda, nimero 151, cidade de Maputo,
passando a ter a seguinte nova redacg¢@o.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na
Avenida Tomas Nduda, nimero 151,
Bairro Polana Cimento, cidade de Maputo,
podendo abrir sucursais, delegagdes,
agéncias ou qualquer outra forma de
representacdo social onde e quando a
administragdo o julgar conveniente.

Maputo, 9 de Maio de 2016. — O Técnico,
llegivel.

Kacaya Express Despachos,
Limitada

Certifico, para efeitos da publicagio, que por
acta, de seis de Abril de dois mil e dezasseis,
a assembleia geral extraordinaria sociedade
denominada Kacaya Express Despachos,
Limitada, (a sociedade) com sede na Avenida
Josina Machel n.° 885 r/c, na cidade de
Maputo, matriculada sob o NUEL 100578611,
com o capital social de 25.000,00Mt (vinte
cinco mil meticais), os sécios deliberaram
que senhor Alberto Anténio Jossefa detentor
da quouta correspondente a 50%, cede a sua
quota na totalidade a favor de RH.COM,
Limitada, e o senhor Celso Domingos Ubisse
detentor da quota correspondente a 50%,
cede parcialmente a sua quota correspondente
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a 30% a favor de RH.COM, Lda, e 20% a
favor de senhor Francisco Joaquim Quinova
Panchoneiaconsequentemente o artigo quarto
dos estatutos passa a ter a seguinte redacgéo:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, é de 25.000,00Mt
(vinte cinco mil meticais) inteiramente
subscrito e realizado em dinheiro na
data de registo comercial da sociedade e
encontra-se representado por duas quotas
com os seguintes valores nominais e
titulares:

a) Uma quota no valor nominal
de 20.000,00Mt (vinte mil
meticais) pertencentes a
RH.Com, Lda;

b) Uma quota no valor nominal
de 5.000,00Mt (cinco mil
meticais) pertencentes a senhor
Francisco Joaquim Quinova
Panchoneia.

Maputo, 18 de Maio 2016. — O Técnico,
llegivel.

Satar Zaveri Imobiliaria,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
acta de vinte e oito dias do més de Marco de
dois mil e dezasseis, pelas nove horas, na sede
social sita na Avenida Guerra Popular, nimero
818, Maputo cidade, reuniram-se em sessao
extraordindria os socios, Mahomed Asraf Satar,
detentor de uma quota no valor de 50.000,00
MT (cinquenta mil meticais), Abdula Abdul
Satar, detentor de uma quota de 50.000,00 MT
(cinquenta mil meticais), representando cem
mil meticais do capital social da sociedade,
Satar Zaveri Imobilidria, Limitada, registada
sob o NUEL 100372444, esta inscrito o pacto
social da referida sociedade na Conservatéria
de Registo das Entidades Legais em assembleia
geral extraordindria tendo deliberado a cedéncia
de quotas, transformagido da sociedade e
alteracdo do pacto social dos estatutos como
se segue:

CAPITULO 1

Da denominacao social, sede e
duracao

ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de Satar Zaveri Imobiliaria — Sociedade
Unipessoal, Limitada, e tem a sua sede na
Avenida Guerra Popular, niimero oitocentos e
dezoito, primeiro andar esquerdo na cidade de
Maputo, podendo abrir delegagdes, sucursais

ou outras formas de representacdo social em
qualquer parte do territério nacional ou no
estrangeiro.

Dois) A sua durag¢do e por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto

A sociedade tem por objecto social o
exercicio de:
a) Actividade imobilidria, compra, venda
e arrendamento de propriedades;
b) Construgdo de Imdveis, reabilitacdo
€ reparagao;
c) Prestacdo de servicos na drea
imobiliaria;
d) Comercio geral a grosso e a retalho .

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO TERCEIRO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de 100.000.00 MT
(cem mil meticais) e correspondente a Unica
socia Banubai Suleman.

ARTIGO QUARTO
Aumento do capital

O capital poderd ser aumentado, por
deliberagdo do sécio, uma ou mais vezes,
mediante entradas em dinheiro, bens direitos
ou incorporacdo de reservas, devendo, para
tal efeito, serem observadas as formalidades
previstas na lei.

CAPITULO III
Da administracao
ARTIGO QUINTO
Administracao

Um) A administracio e gestao da sociedade
e sua representacao em juizo e fora dele, activa
e passivamente, passam desde ja a cargo de
Banubai Suleman como sdcia gerente e com
plenos poderes.

Dois) A administradora tem plenos
poderes para nomear mandatarios a sociedade,
conferindo os necessdrios poderes de
representagao.

Trés) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura Unica do sécio ou procurador
especialmente constituido pela geréncia, nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Quatro) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinadas por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO SEXTO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retne-se
ordinariamente uma vez por ano para aprecia¢ao
e aprovagdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢ao de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral podera reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessarias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

ARTIGO SETIMO
Dissolucao

A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo da sécia
quando assim o entenderem.

ARTIGO OITAVO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
de um dos sdcios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucio, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO NONO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicdvel na Republica de
Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, 1 de Abril de 2016. — O Técnico,
llegivel.

Associacao Familia
Ngulumele

CAPITULO 1

Da denominacao, natureza juridica,
sede e ambito

ARTIGO UM
(Denominacao e natureza juridica)

A Associagdo Familia Ngulumele, adiante
designada por Associacdo é uma pessoa
colectiva de direito privado, sem fins lucrativos,
dotada de personalidade juridica, autonomia
administrativa, financeira e patrimonial.

ARTIGO DOIS
(Sede)

Um) A Associacdo Familia Ngulumele tem
a sua sede proviséria na cidade de Maputo, rua
oito numero setecentos e oitenta e trés, Bairro
Vinte e Cinco de Junho A.
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Dois) A Associacdo Familia Ngulumele
pode abrir delegagdes ou outras formas de
representacdo em qualquer parcela do territério
nacional e no estrangeiro.

ARTIGO TRES
(Duragéo e Ambito)

A Associagdo Familia Ngulumele ¢é
constituida por tempo indeterminado, e de
ambito nacional.

ARTIGO QUATRO
(Objectivo)

A Associagdo Familia Ngulumele tem por
objecto:

a) Promover do desenvolvimento
econdmico, social, cultural, técnico
e cientifico dos seus membros;

b) Unir e promover a solidariedade
familiar e ajuda entre os seus
membros;

c¢) Promover e assegurar uma acg¢io
educativa aos seus membros e
familia, buscando nos valores
morais condignos e de respeito
mituo;

d) Fazer, com base nas receitas de
joias e quotizacgdes, a intervencao
organizada da familia, em
casos de morte ou necessidades
que requeiram assisténcia
familiar;

¢) Racionar-se com outras organizagoes,
para troca de experiencias;

/) Partilhar e colaborar com entidades,
individualidades e organizacdes
na prestacdo de servigcos para
beneficios mutuos;

g) Criar projectos para assisténcia da
organizagao;

h) Fazer ressurgir os valores culturais
e sociais dos seus membros,
investigando e divulgando sobre
a sua identidade, historia, cultura
e tradicao;

i) Promover a solidariedade humanitaria
anivel dos membros e por extensao
nacional e internacional;

Jj) Associar-se em organizagdes
congéneres nacionais e estrangeiras
e promover a troca de experiéncia;

k) Realizar quaisquer outras func¢des
préprias de associa¢des do mesmo
género que nao ofendam a lei nem
contrariem os presentes estatutos e
a consciéncia nacional.

CAPITULO 1T
Dos membros, direitos e deveres
ARTIGO CINCO
(Admissao dos membros)

Um) Pode ser membro da Associacido
Familia Ngulumele qualquer pessoa singular

ou colectiva sem discriminagdo de qualquer
espécie, desde que aceite os presentes estatutos
e o programa desta associacao.

Dois) A admissd@o de membros efectivos é
feita mediante proposta subscrita pelo candidato
e apoiada pelo menos, por dois membros
efectivos, sendo ratificada em Assembleia
Geral.

ARTIGO SEIS
(Categoria de membros)

A Associagdo Familia Ngulumele
compreende as seguintes categorias dos
membros:

a) Membros fundadores, aqueles que,
cumulativamente, subscreveram
a acta constritiva da associa¢ido
e contribuiram financeiramente
ou materialmente para a sua
constitui¢ao;

b) Membros efectivos, aqueles que
aderiram a associagdo e
participam activamente no seu
desenvolvimento e realizacao;

¢) Membros beneméritos, aqueles que
contribuem ou tenha contribuido de
modo substancial para a economia
e o patriménio desta associa¢io;

d) Membros honorério, aqueles que
desenvolveram ac¢des de relevo,
no engrandecimento e progresso da
associacdo e a quem tal distin¢io
haja sido atribuido.

ARTIGO SETE
(Direito dos membros)

Um) Os membros, em geral, gozam dos
seguintes direitos:

a) Participar nas Assembleias Gerais;
b) Solicitar a sua desvinculacdo da
associagao;
c¢) Assistir e participar nas actividades da
associagio
Dois) Constituem direitos exclusivos dos
membros fundadores e efectivos:

a) Propor listas ou nomes de candidatos
ao preenchimento dos cargos dos
orgdos da associagio;

b) Eleger e ser eleito para membro dos
orgdos sociais da associa¢io;

¢) Beneficiar-se do fundo da associag@o;

d) Ser apoiado em todas as situacdes
consideradas elegiveis pela
associagdo;

e) Ter acesso as contas da associag@o,
podendo se pronunciar sobre as
mesmas;

f) Tomar iniciativas que visem melhorar
a vida da associacdo, submete-las a
aprovagdo de quem de direito;

g) Propor a admissdo de membros;

h) Votar as deliberacdes da Assembleia
Geral;

i) Impugnar das decisdes, deliberacdes e
iniciativas que sejam contrdrias a
lei e aos estatutos.

ARTIGO OITO
(Deveres dos membros)

Um) Constituem deveres dos membros:

a) Contribuir para o desenvolvimento e
prossecugdo do objecto e actividade
da associagdo;

b) Acatar, difundir e cumprir as normas
estatutdrias e regulamentares bem
como as deliberacdes emanadas dos
orgaos da associagdo;

Dois) Sao deveres especificos dos membros
fundadores e efectivos:

a) Participar nas reunides da associag@o;

b) Participar activamente na analise e
apreciacdo de todos os assuntos
relativos 4 vida da associagdo;

c) Participar em todos os eventos
da associacdo incluindo actos
cerimoniais comuns desde que
tenha conhecimento ou sido
convidado se caso se tratar;

d) Pagar a jéia e a quota familiar nos
termos definidos;

e) Respeitar e cumprir os estatutos da
associagao;

/) Ser fiel e servir com dedicacdo, zelo
e respeito aos cargos para que for
eleito; Contribuir por todos os
meios para o bom nome e prestigio
da Associagido Familia Ngulumele;

£) Assumir criativamente as observacoes
construtivas.

ARTIGO NOVE
(Perda de qualidade de membro)

A qualidade de membro perde-se entre outras
causas, por:

a) Prética de actos que violam gravemente
os estatutos da Associagdo Familia
Ngulumele;

b) Falta de pagamento de quotas por um
periodo superior a doze meses, sem
qualquer justificagdo plausivel;

¢) Declarag@o expressa de vontade de se
desvincular da Associa¢do Familia
Ngulumele;

d) Expulsdo.

ARTIGO DEZ
(Sancoes)

Dada a natureza da associagdo, ndo e de
interesse desta, aplicar qualquer tipo de sangdes
aos membros. Porém, com um ambiente de
disciplina, conduta e responsabilidade prépria,
a organizacdo adopta em fun¢do da gravidade
da infraccdio cometida, as seguintes sangdes.

a) Censura;
b) Repreensio;
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¢) Suspensdo de qualidade de membro;
d) Perda de direito de membro.

CAPITULO III

Dos 6rgaos sociais, convocacao,
funcionamento e competéncias

ARTIGO ONZE
(Orgaos sociais)

Sao 6rgdos sociais da Associagdo Familia
Ngulumele:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direccdo;
¢) Conselho Fiscal.

ARTIGO DOZE
(Assembleia Geral)

Um) Assembleia Geral e o supremo 6rgao
deliberativo da Associa¢do Familia Ngulumele
e é constituida por todos os membros em pleno
gozo dos direitos estatutarios.

Dois) Os membros beneméritos e honorarios
podem assistir as sessdes da Assembleia Geral,
mas ndo gozam de direito de voto nem podem
ser eleitos para 6rgdos da associag@o.

ARTIGO TREZE
(Mesa da Assembleia Geral)

Um) A mesa da Assembleia Geral é
constituida por um presidente, dois vogais e
um secretario, eleitos no inicio de cada sessao.

Dois) A mesa da Assembleia Geral mantém-
se em exercicio até a eleicdo seguinte em
assembleia ordinaria.

ARTIGO CATORZE
(Reuniao da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral retne-se
ordinariamente uma vez no segundo trimestre
de cada ano e extraordinariamente sempre que
a sua convocagdo seja requerida pelo presidente
da mesa da Assembleia Geral, pelo Conselho
Fiscal ou por pelo menos um terco dos membros
fundadores ou efectivos.

Dois) A Assembleia Geral ordindria ou
extraordindria, s6 podera deliberar achando-se
presente, em primeira convocacéo, um nimero
ndo inferior a um terco.

ARTIGO QUINZE
(Convocacao da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral é convocada pelo
presidente da mesa, com indicagao do local, data
e agenda da reunido com antecedéncia minima
de trinta dias para assembleia ordindria e quinze
dias para assembleia extraordindria.

Dois) A convocagdo serd feita por meio
idéneo que possibilite a convocacdo de todos
ou maioria dos membros.

ARTIGO DEZASSEIS
(Funcionamento da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral considera-se
constituida desde que estejam presentes no
momento da votagdo em primeira convocagao,
pelo menos, metade dos membros.

Dois) As deliberagdes da Assembleia Geral
sdo tomadas por maioria simples dos votos dos
membros presentes.

Trés) As deliberagdes sobre alteracido dos
estatutos requerem o voto favordvel de dois
tercos dos membros presentes e votantes.

Quatro) As deliberagdes sobre a dissolucio
e liquidacdo da Associaciio Familia Ngulumele
requerem o voto favordvel de trés quartos dos
membros.

ARTIGO DEZASSETE
(Competéncia da Assembleia Geral)

Um) Sao competéncias da Assembleia Geral:

a) Eleger os membros dos 6rgéos sociais;

b) Apreciar e analisar o relatério das
actividades da associacdo;

¢) Rever os estatutos da associacdo;

d) Apreciar todas as propostas e pareceres
que lhe forem submetidas;

e) Apreciar, aprovar a admissdo e saida
membros;

/) Fixar os valores da jéia e das quotas
mensais;

g) Decidir sobre a perda do direito de
membro;

h) Aprovar o relatério de contas da
associagao;

i) Ratificar os compromissos assumidos
pelo Conselho de Direcc¢do da
associacdio, no exercicio das
suas fungdes, no intervalo das
assembleias gerais;

J) Decidir sobre a dissoluco da associagdo
e as formas de liquidacdo das
eventuais dividas contraidas,
rendincias de compromissos e
distribuiciio do remanescente pelos
membros;

) Decidir sobre aplicacdo de fundos da
associa¢do em outras situacdes que
ndo sejam estatutdrias;

m) Decidir sobre todos os assuntos da
associacao.

Dois) Sao competéncias do presidente da
mesa da Assembleia Geral:

a) Convocar e dirigir a Assembleia Geral;

b) Assinar as actas da Assembleia Geral;

¢) Dar posse dos cargos aos membros
eleitos;

d) Verificar a legitimidade das
candidaturas ao sufragio.

Trés) Sdo competéncias dos vogais:

a) Coadjuvar o presidente da mesa da
Assembleia Geral no exercicio das
suas fungdes;

b) Substituir o presidente da mesa
da Assembleia Geral nas suas
auséncias e impedimentos;

¢) Assinar as actas da Assembleia Geral.

Quatro) Sao competéncias do secretario da
mesa da Assembleia Geral:

a) Elaborar actas da Assembleia Geral;

b) Praticar todos os demais actos
administrativos necessarios a
boa assisténcia e organizag¢do da
Assembleia Geral.

ARTIGO DEZOITO
(Conselho de Direc¢ao)

Um) O Conselho de Direc¢do é o érgdo
de gestdo e administragdo permanente da
Associacdo Familia Ngulumele.

Dois) O Conselho de Direcgdo e constituido
por um presidente, um vice-presidente e um
secretario, eleitos pela Assembleia Geral da
associagdo, por um periodo de quatros anos,
renovdvel uma tnica vez.

ARTIGO DEZANOVE
(Competéncia do Conselho de Direcc¢ao)

Um) Compete ao Conselho de Direc¢ao

a) Dirigir a actividade da Associac¢do
Familia Ngulumele em confor-
midade com os estatutos e as
deliberacdes da Assembleia Geral;

b) Apresentar em cada Assembleia Geral
e sempre que lhe seja solicitado, o
relatério de actividades e relatério
e balanco de contas para apreciacio
da Assembleia Geral;

¢) Exercer todas as demais fun¢des que
sejam, nos termos destes estatutos,
da competéncia exclusiva de outros
o6rgdos da Associacdo Familia
Ngulumele.

Dois) Sdo competéncias do Presidente de
Conselho de Direccao:

a) Coordenar e dirigir superiormente
as actividades do Conselho de
Direccio;

b) Convocar e dirigir as reunides da
Associagdo Familia Ngulumele;

¢) Administrar os recursos financeiros,
materiais e humanos da associacio
e promover a angariacio de receitas;

d) Representar a associagdo em juizo e
fora dele activa e passivamente;

¢) Assinar as actas, relatorios e outros
documentos relativos a Associacio
Familia Ngulumele;

/) Celebrar compromissos de interesse da
associacdo com outras organizacoes,
entidades e individualidades;

g) Garantir a coesdo e solidariedade
no seio da Associa¢do Familia
Ngulumele;
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h) Atribuir e zelar pelo cumprimento
das tarefas pelos membros da
Associagido Familia Ngulumele;

g) Receber candidaturas e pedidos de
desvinculagido de membros;

h) Apurar as contas da associagdo
e submete-las a apreciacdo e
aprovagdo da Assembleia Geral.

Trés) Compete ao vice-presidente:

a) Coadjuvar o presidente;

b) Substituir o presidente nas suas
auséncias e impedimentos.

Quatro) Compete ao secretario:

a) Organizar e preparar diversas ac¢des e
actividades inerentes a associacao;

b) Elaborar relatério e documentos da
associagdo;

c¢) Facilitar a gestdo e apreciacdo das
contas da associagao;

d) Organizar o arquivo da associag@o;

e) Estabelecer ligacdo entre a associa¢do
e outras organizacdes, entidades e
individualidades;

) Fazer circular informagdo entre os
membros da associacao;

g) Organizar e proceder a escrituracio
dos livros de controlo dos fundos
da associagdo;

h) Controlar a utiliza¢do e aplicacio dos
fundos e outros bens da associacio;

i) Garantir a cobranga das quotas aos
membros;

j) Manter o Conselho de Direc¢do
da associacdo informado sobre
a cobranca das quotas e dos
movimentos das contas bancdrias;

) Apresentar o relatério de contas ao
Conselho de Direccao.

ARTIGO VINTE
(Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal é um 6rgdo de
auditoria da associacdo e é constituido por um
presidente e dois auxiliares.

Dois) O Conselho Fiscal reunird duas vezes
por ano, podendo o seu presidente convoca-lo
sempre que julgar conveniente.

ARTIGO VINTE E UM
(Competéncia do Conselho Fiscal)

Compete ao conselho fiscal:

a) Examinar as contas e a situacdo
financeira da associagio;

b) Verificar e providenciar para que os
fundos sejam utilizados de acordo
com os estatutos e as delibera¢oes
da assembleia geral;

¢) Dar parecer sobre o relatério, balango
e contas do exercicio, programa de
actividades e or¢amento;

d) Requerer a convocacio da Assembleia
Geral em sessdo extraordindria
quando o julgar necessério.

CAPITULO V

Das receitas, utilizacado das receitas
e obrigacoes

ARTIGO VINTE E DOIS
(Receitas)

Asreceitas da Associa¢do Familia Ngulumele
provém de:

a) Quotizacdo e jéias dos membros;

b) Rendimentos e outras receitas
provenientes das outras actividades
da Associa¢@o Familia Ngulumele.

ARTIGO VINTE E TRES
(Utilizacao das receitas)

Um) Em caso de falecimento, os membros
da associagdo familiar terd direito de receber um
valor monetdrio a ser fixado pela Assembleia
Geral, para custear as despesas inerentes.

Dois) A fixa¢do do montante do valor
referido no nimero precedente, dependerd do
valor total disponivel na conta da associac@o e
do tempo que cada membro se encontrar filiado
na Associacdo Familia Ngulumele.

Trés) O gozo dos plenos direitos pelos
membros relativamente as receitas esta
condicionado ao pagamento de uma jéia e das
quotiza¢des mensais.

Quatro) A utiliza¢@o das receitas em outras
situacdes que ndo sejam falecimentos, carece de
uma deliberagdo expressa da Assembleia Geral.

ARTIGO VINTE E QUATRO
(Obrigacoes)

A Associagdo Familia Ngulumele fica
obrigada mediante duas assinaturas conjuntas
sendo uma do seu presidente do Conselho de
Direcgdo ou de quem o substituir.

CAPITULO VI
Das disposicoes finai e transitérias
ARTIGO VINTE E CINCO
Litigios

Um) A Associa¢ao Familia Ngulumele usara
todos os meios ao seu dispor, para que situacdes
de qualquer espécie que vier surgir no seu
seio sejam resolvidas amigavelmente. Para o
efeito, nas suas tentativas de busca de solugdes
satisfatdrias para as partes envolvidas, sempre
privilegiara o alcance de consensos.

Dois) Na impossibilidade de se chegar a
um desfecho consensual, as situacdes litigiosas

serdo resolvidos por instincias de direito, nos
termos da legislagcdo em vigor no pafs.

ARTIGO VINTE E SEIS
(Dissolucao)

A Associagdo Familia Ngulumele dissolve-
se:
a) Por deliberagdo da Assembleia Geral;
b) Nos mais casos previstos na lei.

ARTIGO VINTE E SETE
(Liquidacao e destino dos bens)

A liquidagdo resultante da dissolucdo sera
feita por uma comissdo liquidataria constituida
por trés membros eleitos pela Assembleia
Geral, que determinard os seus poderes, modo
de liquidagdo e destino dos bens da Associag@o
Familia Ngulumele.

ARTIGO VINTE E OITO
(Duvidas e casos omissos)

Um) As dividas na aplicag@o destes estatutos
vierem surgir, serdo esclarecidas pelo Conselho
de Direccdo da associagao.

Dois) Todas as situagdes inerentes a
associagcdo que se revelarem omissas, serdo
resolvidas por decisdo da Assembleia Geral,
regulamentos complementares e legislacdo
aplicavel.

Avenifoco, Imobiliaria &
Gestao, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura publica de vinte e nove de Janeiro de
dois mil e dezasseis, lavrada de folhas oitentae
duas a folhas oitenta e sete do livro de notas
para escrituras diversas nimero quatrocentos
sessenta e um traco A, do Quarto Cartdrio
Notarial de Maputo, perante Anténio Mario
Langa, conservador e notdrio superior A do
Segundo Cartério Notarial, e substituta legal
da notdria deste cartério em virtude de a mesma
se encontrar no gozo de licenga disciplinar, foi
constituido entre: Gespart, L.da, e Anténio José
de Aratjo Gomes, uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada denominada,
Avenifoco, Imobilidria & Gestao, Limitada, e
tem a sua sede na Avenida Kim Il Sung- nimero
mil cento e vinte e oito, cidade de Maputo, que
se regerd pelas clausulas constantes dos artigos
seguintes

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adota a denominacdo de
Avenifoco, Imobilidria & Gestao, Limitada.

A sua durag@o € indeterminada, contando-
se o seu inicio a partir da data da celebragdo
da escritura.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Kim 11 Sung- niimero mil cento e vinte e oito,
cidade de Maputo.

Dois) Por deliberagido da geréncia, podera
a sede social ser transferida para qualquer
outro local dentro do mesmo conselho ou para
concelho limitrofes.
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ARTIGO TERCEIRO
(Objeto)

Um) A sociedade tem por objeto social,
a Promocgdo Imobiliaria, compra e venda de
imoveis.

Dois) A sociedade, por ato da geréncia,
poderd participar e adquirir participagdes no
capital social de outras sociedades, ainda que
estas tenham um objeto social diferente do da
sociedade, bem como pode associar-se, seja
qual for a forma de associacdo, com outras
empresas ou sociedades, para desenvolvimento
de projetos.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro é 99.000,00 meticais,
pertencente a Gespart, Lda, e 1000,00 meticais
pertencentes a Antonio José De Aradjo Gomes

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

A cessdo de quotas € livre entre sdcios;
a estranhos carece do consentimento da
sociedade, a quem cabe o direito de preferéncia
em primeiro lugar, cabendo este direito, em
segundo lugar aos sécios ndo cedentes.

ARTIGO SEXTO

Um) Ficam desde j4 nomeados como
gerentes da sociedade o senhor Anténio José
de Aratjo Gomes em representacio da Gespart.

Dois) A geréncia da sociedade e a sua
representagdo em juizo ou fora dele, ativa e
passivamente, compete aos gerentes agora
nomeados, com dispensa de caugdo, com ou
sem remuneracio, conforme for deliberado em
assembleia geral.

Trés) Ficam incluidos nos poderes da
geréncia a compra, venda e aluguer de veiculos
automoveis.

ARTIGO SETIMO

Qualquer aumento do capital social sé
podera ser realizado por deliberagdo unanime
da assembleia geral.

ARTIGO OITAVO

Um) A amortizag¢@o de quotas é permitida
nos seguintes casos:

a) Por acordo com o respetivo titular;

b) Arresto, arrolamento ou penhora de
qualquer quota;

¢) Venda ou adjudicag¢@o judiciais;

d) Insolvéncia, faléncia, interdi¢do ou
inabilitagdo do sdcio titular;

e) Atribuicdo da quota em partilha ao
conjuge que ndo seja o proprio
socio.

Dois) A amortizagdo da quota serd
realizada pelo seu valor determinado pelo
dltimo balango aprovado, e serd paga em seis
prestagdes semestrais e iguais e sem qualquer
juro compensatdrio, salvo disposi¢do legal
imperativa em contrario.

ARTIGO NONO

Dissolvendo-se a sociedade, todos os
socios serdo liquidatarios, ficando desde ja
determinado que se algum quiser ficar com
o patrimonio social, serd o mesmo licitado
verbalmente entre eles e adjudicando aquele que
maiores vantagens ofereca em preco, condi¢des
de pagamento e garantias.

ARTIGO DECIMO

As assembleias gerais serdo convocadas
por meio de cartas registadas dirigidas aos
sécios, com antecedéncia minima de quinze
dias, salvo quando a lei prescrever outra forma
de convocacao.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

A assembleia geral podera deliberar que os
lucros apurados em cada balango, depois de
retirada a percentagem para o fundo de reserva
legal, ndo sejam distribuidos, no todo ou em
parte , destinando-se a criagdo de provisdo ou
de reservas especiais.

Esta conforme.

Maputo oito de Abril de dois mil
e dezasseis. — O Técnico, llegivel.

Politejo Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por documento sem niimero de trinta de Margo
de dois mil e quinze, da sociedade denominada
Politejo Mogambique, Limitada, matriculada
nos livros do registo Comercial, sob o nimero
oito mil oitocentos e vinte e nove a folhas cem
do livro C traco vinte e trés, em que os sdcios
Jodo da Costa Barros e Ana Maria Casais de
Almeida e Costa Barros, cederam na totalidade
suas quotas que detinham na sociedade,
correspondente a 100% do capital social,
pelo seu valor nominal, asua filha Frederica
Susana Casais da Costa Barros Catela, que
entra como nova sécia com todos os direitos
e obrigacdes. Em consequéncia da doacao de
quota e da alteracdo do pacto social altera-se
por conseguinte o artigo quarto do pacto social,
passando a ter a seguinte redac¢ao:

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente
realizado em dinheiro, é de USD

350.000,00 trezentos e cinquenta mil
délares americanos, correspondente a
quatro milhoes nove mil e cento e dez
meticais, titulado pela sécia Frederica
Susana Casais da Costa Barros Catela.
Que representa cem por cento do capital
social.
Dois) ...
Trés) ...
Que em tudo o mais nio alterado por este
contrato, continuam a vigorar as disposicdes
do pacto anterior.

O Técnico, Ilegivel.

INOVE - Servicos e
Equipamentos — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
acta de dezoito de Abril de dois mil e dezasseis,
da sociedade INOVE- Servigos e Equipamentos
—Sociedade Unipessoal, Limitada, matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob o nimero um, zero, zero, quatro,
sete, zero, sete, um, trés, deliberaram o seguinte:

a) Aumento do capital social, de
quinhentos mil meticais para cinco
milhdes de meticais.

Deste modo, ¢ alterada a redacg¢do do artigo
quinto do pacto social, o qual passa a ter a
seguinte nova redaccio:

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
MZN 5.000.000,00 (cinco milhdes de
meticais), correspondente a uma Unica
quota pertencente ao sécio unico, Ddrio
Tarmamad.

Maputo, 18 de Abril de 2016. — O Técnico,
llegivel.

So Fun, Master Concessions,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura publica de dezasseis de Margo de
dois mil e dezasseis, lavrada de folhas setenta
e seis afolhas oitentae um do livro de notas
para escrituras diversas nimero quatrocentos
sessenta e quatro traco A do Quarto e Cartério
Notarial de Maputo perante Anténio Mario
Langa, conservador e notdrio superior A do
Segundo Cartério Notarial, e substituta legal
da notaria deste cartério em virtude de a mesma
se encontrar no gozo de licenga disciplinar, foi
constituido entre: Gespart, Lda e Luis Manuel



3 DE JUNHO DE 2016

3849

Nunes Aratijo Gomes, uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada denominada So
Fun, Master Concessions, Limitada, e tem a sua
na Avenida Kim Il Sung- nimero mil cento e
vinte e oito, cidade de Maputo, que se regera
pelas clausulas constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

Um) A sociedade adopta a denominacio de
So Fun, Master Concessions, Limitada.

Dois) A sua duragdo € indeterminada,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebracdo da escritura.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede em Avenida
Kim Il Sung, niimero 1128, cidade de Maputo.

Dois) Por deliberacdo do conselho de
administragdo, poderdo ser abertas sucursais,
filiais, delegacdes ou outras formas de
representagdo quer no estrangeiro quer no
territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)
Um) A sociedade tem por objecto social:

a) Concessdes, exploracio, representacio
e projectos;

b) Outros desde que ndo contrariem os
anteriormente designados.

Dois) A sociedade, por acto da geréncia,
poderd participar e adquirir participagdes no
capital social de outras sociedades, ainda que
estas tenham um objecto social diferente do da
sociedade, bem como pode associar-se, seja
qual for a forma de associacdo, com outras
empresas ou sociedades, para desenvolvimento
de projectos.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é 100.000,00 meticais,
correspondente a soma de duas quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota com valor nominal de
noventa e nove mil meticais
correspondente a noventa e
nove por cento do capital social
pertencente a Gespart, Limitada;

b) Uma quota com o valor nominal de mil
meticais correspondente a um por
cento do capital social pertencente a
Luis Manuel Nunes Aratjo Gomes.

ARTIGO QUINTO
(cessao de quotas)

A cessdo de quotas € livre entre socios;
a estranhos carece de consentimento da

sociedade, a quem cabe o direito de preferéncia
em primeiro lugar, cabendo este direito, em
segundo lugar aos sdcios nio cedentes.

ARTIGO SEXTO
(Administracao da sociedade)

Um) Fica desde j4, nomeado como gerente
da sociedade o senhor Anténio José de Aradjo
Gomes em representagdo da Gestpart, Lda.

Dois) A geréncia da sociedade e a sua
representagdo em juizo ou fora dele, ativa
e passivamente compete aos gerentes agora
nomeados, com dispensa de caucdo, com ou
sem remuneragdo, conforme for deliberado em
assembleia geral.

Trés) Ficam incluidos nos poderes da
geréncia a compra, venda e aluguer de veiculos
automoveis.

ARTIGO SETIMO
(aumento de capital)

Qualquer aumento de capital social s6
podera ser realizado por deliberagdo unanime
da assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
(amortizacao de quotas)

Um) A amortiza¢ao de quotas é permitida
nos seguintes casos:

a) Por acordo com o respetivo titular;

b) Arresto, arrolamento ou penhora de
qualquer quota;

¢) Venda ou adjudicag¢@o judicial;

d) Insolvéncia, faléncia, interdicdo ou
inabilitagdo do sdcio titular;

e) Atribui¢do de quota em partilha ao
conjuge que ndo seja o proprio
sécio.

Dois) A amortizagdo da quota serd
realizada pelo seu valor determinado pelo
dltimo balanco aprovado, e serd paga em seis
prestacdes semestrais e iguais e sem qualquer
juro compensatoério, salvo disposi¢do legal
imperativa em contrario.

ARTIGO NONO
(dissolucao da sociedade)

Dissolvendo-se a sociedade, todos os
socios serdo liquidatarios, ficando desde ja
determinado que se algum quiser ficar com
o patrimonio social, serd o mesmo licitado
verbalmente entre eles e adjudicando aquele que
maiores vantagens ofereca em preco, condi¢des
de pagamento e garantias.

ARTIGO DECIMO
(Convocatorias)

As assembleias gerais serdo convocadas
por meio de cartas registadas dirigidas aos
socios, com antecedéncia minima de quinze
dias, salvo quando a lei prescrever outra forma
de convocag@o.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Lucros)

A assembleia geral poderd deliberar que os
lucros apurados em cada balango, depois de
retirada a percentagem para o fundo de reserva
legal, ndo sejam distribuidos, no todo ou em
parte, destinando-se a criagdo de provisdo ou
reservas especiais.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Exercicio social)

Um) O ano social coincide com o ano civil.
Dois) O exercicio social terd a duracio de um
ano, terminado em 31 de Dezembro de cada ano.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Litigios)

Para a composicao de litigios emergentes
entre s6cios e entre estes e a sociedade,
na interpretacdo e aplicacdo dos presentes
estatutos, fica estipulado o foro da Comarca de
Maputo, com expressa renuncia de qualquer
outro.

Esta conforme.

Maputo, vinte e dois de Abril dois mil e
dezasseis. — A Técnica, llegivel.

GROUNDBREAK -
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 23 de Maio de 2016, foi matriculada,
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 100738457 uma sociedade
denominada GROUNDBREAK - Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Luis Filipe Vieira e Silva, casado, natural
de Lisboa-Portugal, de nacionalidade
portuguesa, titular do Passaporte
n.°N972727, emitido aos dois de Dezembro
de dois mil e quinze, pelos SEF — Servicos
Estrangeiros e Fronteiras de Portugal,
residente em Lisboa, aqui representado
pela sua procuradora Luisa Maria Costa
Branco Neves, constitui, pelo presente,
documento uma sociedade unipessoal
por quotas, limitada, de acordo com os
seguintes termos e condicdes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo)

A sociedade adopta a denominacio
GROUNDBREAK - Sociedade Unipessoal,
Limitada, e reger-se-4 pelos presentes
estatutos e pela legislacdo aplicdvel.
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ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua na Avenida
Agostinho Neto, n.° 1328, na cidade Maputo.

Dois) Mediante decisdo da administracao,
a sociedade podera transferir a sua sede para
qualquer outro local do territério nacional, bem
como criar, transferir ou encerrar sucursais,
agéncias, delegag¢des ou quaisquer outras
formas de representacdo da sociedade, no
territorio nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade durard por tempo indeterminado.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
a prestacdo de servigos, acessoria, consultoria
na drea de gestdo comercial.

Dois) A sociedade poderd, no exercicio da
sua actividade, participar no capital social de
outras sociedades existentes ou a constituir,
ainda que de objecto social diferente, bem como
associar-se a terceiras entidades, sob quaisquer
formas permitidas por lei, para, nomeadamente,
formar novas sociedades, agrupamentos
colectivos ou singulares, consércios e/ou
associagdes em participagao.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de dez mil meticais,
representado por uma quota Unica de valor
nominal idéntico, do qual € titular Ginico o sécio
Lufs Filipe Vieira e Silva.

ARTIGO SEXTO
(Oneracao de quotas)

A oneracdo, total ou parcial, de quotas
depende da prévia autorizagdo da sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Decisoes do sécio tnico)

As decisdes sobre matérias que por lei sao
da competéncia deliberativa do sécio, deve
ser tomadas pessoalmente pelo sécio unico e
langadas num livro destinado a esse fim, sendo
por aquele assinado.

ARTIGO OITAVO
(Competéncias da administracao)

Compete a administragdo representar
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, bem como praticar todos os
actos tendentes a realizacido do objecto social
e, em especial:

a) Propor, prosseguir, confessar, desistir
ou transigir em quaisquer acgdes
em que a sociedade seja parte;

b) Executar e fazer cumprir as
deliberacdes da assembleia geral;

¢) Orientar e gerir todos negdcios sociais,
praticando todos os actos relativos
ao objecto social;

d) Proceder a abertura, movimentacéo e
encerramento de contas bancarias;

e) Assinar todo e qualquer tipo de
contratos e documentos em nome e
representagdo da sociedade;

) Constituir mandatérios da sociedade e
definir os limites dos seus poderes.

ARTIGO NONO
(Funcionamento)

Um) Sempre que a administragdo da
sociedade seja constituida sob a forma de
conselho de administragido, para que este
possa deliberar validamente, é necessdrio
que, pelo menos, a maioria dos seus membros
se encontrem presentes ou devidamente
representados.

Dois) Os membros do conselho de
administragdo podem fazer-se representar
nas reunides por outro(s) administrador(es),
mediante comunicacdo escrita dirigida a
sociedade.

Trés) As deliberagdes do conselho de
administragdo serdo tomadas com o voto
favordvel da maioria dos seus membros.

Quatro) As deliberacdes do conselho de
administragdo constardo de acta, lavrada em
livro de actas do conselho de administragado ou
em documento avulso, devendo, em ambos os
casos, ser assinadas por todos os administradores
presentes.

ARTIGO DECIMO
(Vinculacao da sociedade)

A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de um administrador;

b) Pela assinatura de um administrador
delegado, no ambito dos poderes
que lhe foram delegados;

¢) Pela assinatura de um administrador e
de um mandatario, no ambito dos
respectivos poderes;

d) Pela assinatura de um ou mais
mandatarios, dentro dos poderes
que lhes foram conferidos.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Exercicio social)

O exercicio social coincide com o ano civil.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade s6 se dissolvera nos casos
previstos na lei ou mediante deliberacdo da
assembleia geral.

Dois) A assembleia geral que deliberar
sobre a dissolu¢@o da sociedade designard um
liquidatario e determinard a forma de liquidac?o.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Disposicao transitdria)

Um) Fica, desde jd, nomeado para o cargo
de administrador da sociedade, o sécio tnico
Luis Filipe Vieira e Silva.

Dois) O administrador ora nomeado nao
auferird qualquer remuneracdo até decisdo da
assembleia geral em contrario.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Lei aplicavel e foro)

A presente constituicao de sociedade rege-se,
em tudo o que for omissa, pela lei mogambicana
e, para todas as questdes emergentes da sua
interpretagdo ou execugdo, serd competente o
foro do Tribunal Judicial da Cidade de Maputo,
com expressa rendncia a qualquer outro.

Maputo, 25 de Maio de 2016. — O Técnico,
llegivel.

SJB Mitsubishi Elevator
Co - Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo que, por
acta de doze de Maio de dois mil e dezasseis, a
sécia Liping Jin da empresa denominada SJB
Mitsubishi Elevator Co — Sociedade Unipessoal,
Limitada, com sede na cidade de Maputo,
Avenida Zedequias Manganhela n.° 208, R/C,
matriculada sob o NUEL 100679752, com
capital social de cinquenta mil meticais, a sécia
unica deliberou a alteracdo da denominacgio.
Em consequéncia disso fica alterado o artigo
primeiro dos estatutos, passando a ter a seguinte
nova redaccao:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominag@o de
empresa MPT Mechanical & Electrical
International — Sociedade Unipessoal,
Limitada e tem a sua na cidade de Maputo,
Avenida Zedequias Manganhela n.° 208,
R/C, matriculada sob o NUEL 100679752.

Maputo, 17 de Maio de 2016. — O Técnico,
Llegivel.

Associacao Agro-Pecuaria
Lhuvuca Mahrulanhane
CAPITULO I
Das disposicoes gerais
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A Associagdo adopta a denominagdo
de Associacdo Agro-Pecudria Lhuvuca
Mahrulanhane

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A Associagdo Agro-Pecudria Lhuvuca
Mabhrulanhane, tem a sua sede na provincia de
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Gaza, distrito de Guij, no posto administrativo
de Nalaze, na localidade de Nalaze, comunidade
de Mahrulanhene

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A Associagdo Agro-Pecudria Lhuvuca
Mabhrulanhane, constitui-se por um tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da presente escritura.

CAPITULO 1T
Dos objectivos
ARTIGO QUARTO
Objectivos

A Associagdo Agro-Pecudria Lhuvuca
Mahrulanhane, tem como objectivos o
desenvolvimento das actividades agro-pecudrias
com vista a melhoria das condicdes de vida dos
seus associados. A associa¢do poderd exercer
outras actividades conexas ou subsididrias da
actividade principal com vista a melhorar os
rendimentos dos seus associados, desde que
permitidas pela lei vigente.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
ARTIGO QUINTO
Orgaos da associagdo

Os 6rgdos sociais da associagdo sdo os
seguintes:

a) Assembleia Geral;

b) Mesa da Assembleia Geral;
¢) Conselho de Gestao;

d) Conselho Fiscal.

ARTIGO SEXTO
Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral € o 6rgdo mais alto
da associagdo e é constituido pela totalidade dos
seus membros em pleno gozo dos seus direitos:

a) A assembleia retinem duas vezes ao
ano;

b) Uma reunido extraordindria podera
realizar-se a pedido de pelo menos
2/3 dos membros ou do Conselho
Fiscal;

c) As decisdes serdo tomadas pela
maioria;

d) A Assembleia deverd discutir os
seguintes assuntos:

i) Balango do plano de actividades;

ii) Aprovacao do relatério de contas;

iii) Contribui¢do dos membros (em
valor ou em trabalho);

iv) Plano de actividades.

ARTIGO SETIMO
Mesa da Assembleia Geral

Um) A Mesa da Assembleia Geral sera
constituida por 3 membros eleitos pela
Assembleia Geral, sendo: um presidente, um
vice-presidente, um secretario.

Dois) A idade minima permitida é de 18
anos.

ARTIGO OITAVO
Conselho de Gestao

Um) A gestdo da associagdo é assegurada
pelo Conselho de Gestdo composto por cinco
membros.

Dois) O Conselho de Gestdo serd composto
por: um presidente, um vice-presidente,
um secretario, um tesoureiro ¢ um chefe de
produgdo.

Trés) A idade minima € de 18 anos.

Quatro) O Conselho Directivo retne
ordinariamente uma vez por més.

ARTIGO NONO
Conselho Fiscal

Um) O Conselho Fiscal é composto por trés
membros: um presidente e dois vogais.

Dois) O Conselho Fiscal retine-se uma vez
por més.

ARTIGO DECIMO

Duracéo e limitagcdo dos mandatos

Um) A duracdo do mandato dos 6rgios é
de cinco anos.

Dois) Os membros ndo podem ser eleitos
para mais de dois mandatos consecutivos.

CAPITULO IV
Dos fundos da associacao
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Quotas e joias)

Constitui fundo da associacdo todas
contribuicdes em forma de jéias e quotas bem
como quaisquer outras doagdes:

a) Mensalmente os associados pagam
de quota o valor de 10,00MT (dez
meticais);

b) No acto de inscri¢cdo para membros
da associa¢do, cada associado
devera pagar o valor de 250,00 MT
(duzentos e cinquenta meticais)
pagos numa tnica prestagao.

CAPITULO V
Dos membros
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Membros

Sdo membros fundadores todos aqueles
que outorgaram a escritura da constituicao da
associacdio bem como as pessoas singulares que
como tal sejam admitidas por deliberagdo da
Assembleia Geral e desde que se conformem
com o estabelecido nos presentes estatutos e
cumpram as obrigagdes neles prescritos.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Saida dos membros

Um) Voluntaria:

a) Os membros podem sair da associagio,
por sua livre vontade;

b) Essa decisdo deve ser comunicada ao
Conselho de Gestao.

Dois) Excluséo:
O membro s6 pode ser excluido da
associacdo por decisdo da
Assembleia Geral.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais

ARTIGO DECIMO QUARTO
Dissolucao
A associag@o dissolve-se por:

a) Impossibilidade de realizar o seu
objectivo;

b) Diminui¢do do nimero de membros
abaixo do nimero minimo de dez,
desde que tal reduc@o dure mais de
cento e oitenta dias;

¢) Fusdo com outra associagdo;

d) Decisido da Assembleia Geral tomada
por dois ter¢os dos seus membros.

Ferreira & Amaral, Limitada

Certifico, para efeitos de publicag¢do, que
no dia 6 de Abril de 2016, foi matriculada,
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 100721635 uma sociedade
denominada Ferreira & Amaral, Limitada.

Aurora Alexandra, solteira, residente no bairro
da Polana Cimento, Avenida Juliuis Nyerere
n.° 947, 3.° andar, portadora do Passaporte
n.° 13AF97749, emitido pela Migracdo
de Maputo, aos 22 de Setembro de 2015,
residente nesta cidade.

Sara Pereira do Amaral, solteira, residente no
bairro da Polana Cimento, rua Mtomoni
n.° 78, quarteirdo D, quarto andar, portadora
do Passaporte n.°12AC10739, emitido pela
Migragao de Maputo aos 2 de Julho de 2013,
residente nesta cidade.

Pelo presente contrato de sociedade que
outorga, constitui, uma sociedade unipessoal
de responsabilidade limitada, que se regerd pelo
estatuto seguinte:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominacao
de Ferreira & Amaral, Limitada, com sede
na Avenida Grande Maputo, Frac¢ao C5- A,
Condominio do Zimpeto, Maputo.

Dois) A sociedade pode abrir e encerrar
delegag¢des em qualquer ponto do territério
nacional e no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se 0 seu comego a
partir da data da sua constitui¢@o.
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ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Fornecimento de alimentos
confeccionados;

b) Actividade de exploracdo de saldo de
beleza e compra e venda de artigos;
roupas, calcados e outros;

Dois) A sociedade pode exercer outras
actividades nas dreas que desejar, desde que seja
mediante autorizagdo da instituicdo competente.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital da sociedade, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é de vinte mil
meticais, dividido da seguinte forma:

a) Aurora Alexandra, com dez mil
meticais a que corresponde a uma
quota de 50% do capital social;

b) Sara Pereira do Amaral, com dez mil
meticais a que corresponde a uma
quota de 50% do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Divisao e cessao de quotas)

A cessdo parcial ou total de quotas a
estranhos a sociedade bem como a sua divisao,
depende do prévio consentimento da sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Administracao e gestao)

Um) A administracio e gestdo da sociedade
serd exercida pela senhora Aurora Alexandra e
Sara Pereira do Amaral.

Dois) Para obrigar a sociedade basta a
assinatura de uma das administradoras que
poderd designar um ou mais mandatarios
estranhos a sociedade e nestes delegar total ou

parcialmente os seus poderes.

ARTIGO SETIMO
(Dissolucao)
A sociedade s6 se dissolvera nos casos

consignados na lei.

ARTIGO OITAVO
(Casos omissos)

Em todos os casos omissos, regulardo as
disposicdes da lei das sociedades por quotas
e restante legislacdo comercial em vigor na
Republica de Mocambique.

Maputo, 25 de Maio de 2016. — O Técnico,
llegivel.

Turpesca, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 23 de Maio de 2016, foi matriculada,
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 100738449 uma sociedade
denominada Turpesca, Limitada.

E constituido este presente contrato de
sociedade, nos termos do artigo 90 do Cédigo
Comercial, entre:

Primeiro. Shadreck Kucherera, casado com
Kudzayishe Neshiri, sob regime em separagio de
bens, de nacionalidade zimbabweana, residente
em Nova Chicoa, Distrito de Cahora Bassa,
provincia de Tete, titular de Passaporte n.° CN
397220 emitido pelos Servigos Provinciais de
Migracdo de Zimbabwe, Harare em dia dez de
Julho de dois mil e onze;

Segundo. Mulambia Paulino Inécio, solteiro
de Marara, Changara, de nacionalidade
mogambicana, residente no Emboque, Cahora
Bassa, titular de Bilhete n.° 050102246719A,
emitido pelo Servigo Provincial de Identificagido
Civil de Tete, em 28 de Maio de 2012.

Por eles foi dito:

Que pelo presente contrato de sociedade que
outorgam, constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que
se rege pelas cldusulas constantes dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

Denominacéao da sociedade, sede e dura-
cao

A sociedade adopta a denominacio,
Turpesca, Limitada, com a sede em Nova
Chicoa, Distrito de Cahora Bassa, provincia de
Tete, podendo abrir sucursais em qualquer parte
do territério mogambicano ou fora dele, criado
por tempo indeterminado contando o seu inicio
a data da sua constitui¢@o.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto

A sociedade tem por objecto o exercicio da
actividade na drea de prestac@o de servicos.

Nomeadamente: pesca, turismo e transporte
de passageiro e mercadorias por barco.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

Um) O capital social integralmente subscrito
e realizado em dinheiro no valor de cinquenta
mil meticais, correspondente a soma das duas
quotas, sendo desiguais, assim distribuidas:
uma quota, no valor nominal de vinte e cinco
mil meticais pertencente ao sécio Shadreck
Kucherera, equivalente a 50% do capital social
inicial; uma quota no valor nominal de vinte
e cinco mil meticais, pertencente ao socio
Mulambia Paulino Inicio, equivalente a 50%
do capital social inicial.

Dois) O capital social podera ser aumentado
por uma ou mais vezes por deliberacdo dos
sécios, nomeadamente para permitir a admissio
de novos sécios.

ARTIGO QUARTO
Cessao de quotas

E livre a cessdo total ou parcial, de quotas
pelos sécios a terceiros com o consentimento
da sociedade.

ARTIGO QUINTO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunir-se-a
ordinariamente, uma vez por cada trimestre do
ano, sendo a primeira vez no primeiro més apds
o inicio da actividade comercial, e apds do fim
do exercicio do ano anterior.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-se
extraordinariamente sempre que for necessario,
para deliberar sobre assuntos de actividades
da sociedade que ultrapasse a competéncia da
geréncia.

ARTIGO SEXTO

Nomeacao do gerente a atribui¢oes, repre-
sentacoes

Fica deste modo nomeado o sécio Shadreck
Kucherera para o cargo de gerente da sociedade.

Compete ao gerente exercer os demais
amplos poderes, representando a sociedade
em juizo e fora dela, activa e passivamente,
praticando todos os demais actos tendentes a
realizagdo do objecto social.

Tete, 25 de Maio de 2016. — O Técnico,
llegivel.

A Fonte Comercial, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacd@o, que no
dia 11 de Fevereiro de 2016 , foi matriculada,
na Conservatdria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 100702851 uma sociedade
denominada A Fonte Comercial, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Primeiro. Patience Ngozi Kanu, de
nacionalidade nigeriana, solteira, residente em
Maputo, Bairro do Alto-Maé, Avenida Ahmed
S. Touré, n.° 3069, 2.° andar, portador do DIRE
n® 11NG00022466B, emitido pelos Servicos
Nacionais de Migragdo, aos de 27 de Julho
de 2015;

Segundo. David Thendu Andrew, de
nacionalidade mocambicana, solteiro, residente
em Maputo, Bairro do Alto-Maé, Avenida
Ahmed S. Touré n.° 3069, 2.° andar, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110101438978Q,
emitido em Maputo, aos 6 de Setembro de 2011.
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Pelo presente contrato de sociedade
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelas cldusulas seguintes:

CAPITULO 1
Da denominacao e sede
ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagdo de A
Fonte Comercial, Limitada e tem a sua sede na
cidade da Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua durac@o serd por tempo indeterminado,
contando a partir da data da constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Comércio a grosso e a retalho, com
importago e exportacao;
b) Prestagdo de servigos.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participagdo financeira em sociedades a
constituir ou j4 constituidas, ainda que tenham
objecto social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito
esteja devidamente autorizada nos termos da
legislagdo em vigor.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de dezasseis mil
meticais dividido pelos sécios Patience Ngozi
Kanu, com o valor de oito mil meticais,
correspondente a 50% do capital e David Ihendu
Andrew, com o valor de oito mil meticais,
correspondente a 50% do capital.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social podera ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessarias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposicdes legais
em vigor a cessdo ou alienacdo de toda a parte
de quotas devera ser com consentimento dos
socios gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os socios
mostrarem interesse pela quota cedente,
este decidird este a sua alienagdo a quem e

pelos precos que melhor entender, gozando o
novo sécio dos direitos correspondente a sua
participac@o na sociedade.

ARTIGO SETMO
Administracao

Um) A administragd@o e gestao da sociedade
e suarepresentacéio em juizo e fora dele, activae
passivamente, passam desde ja a cargo da sécia
Patience Ngozi Kanu como administradora e
com plenos poderes.

Dois) O administrador tem plenos poderes
paranomear mandatérios a sociedade, conferindo
o0s necessarios poderes de representagao.

Trés) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura de um gerente ou procurador
especialmente constituido pela geréncia, nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Quatro) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinados por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retdne-se
ordinariamente uma vez por ano para aprecia¢ao
e aprovagdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessdrias desde que as circunstancias o exijam
para deliberar sobre quaisquer assuntos que
digam respeito a sociedade.

ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sdcios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacio
de um dos sdcios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caugio, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Maputo, 25 de Maio de 2016. — O Técnico,
llegivel.

Avenifoco 1, Imobiliaria,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura publica de vinte e dois de Abril
de dois mil e dezasseis, lavrada de folhas
noventa e quatro a folhas cem do livro de notas
para escrituras diversas nimero quatrocentos
sessenta e cinco trago A, deste Cartério Notarial
de Maputo, perante Bat¢ca Banu Amade Muss4,
conservadora e notaria superior A do Quarto
Cartério, foi constituido entre: Gespart,
Limitada e Luis Manuel Nunes Aradjo Gomes,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada, Avenifoco 1, Imobiliaria,
Limitada e tem a sua sede na Avenida Kim Il
Sung- nimero mil cento e vinte e oito, cidade de
Maputo, que se regerd pelas cldusulas constantes
dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Avenifoco 1, imobilidria, Limitada.

Dois) A sua duracdo ¢ indeterminada,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebragdo da escritura.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Kim Il Sung, n.° 1128, cidade de Maputo.

Dois) Por deliberacdo do Conselho de
Administragdo, poderdo ser abertas sucursais,
filiais, delegag¢des ou outras formas de
representagdo quer no estrangeiro quer no
territorio nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto social:

a) Concessdes, exploracao, representacdo
e projectos;

b) Outros desde que ndo contrariem os
anteriormente designados.

Dois) A sociedade, por acto da geréncia,
poderd participar e adquirir participagdes no
capital social de outras sociedades, ainda que
estas tenham um objecto social diferente do
da sociedade, bem como pode associar-se, seja
qual for a forma de associacdo, com outras
empresas ou sociedades, para desenvolvimento
de projectos.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de 100.000,00MT,
correspondente a soma de duas quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota com valor nominal de
noventa e nove mil meticais
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correspondente a noventa e
nove por cento do capital social
pertencente a Gespart, Limitada;
b) Uma quota com o valor nominal de mil
meticais correspondente a um por
cento do capital social pertencente a
Luis Manuel Nunes Aratjo Gomes.

ARTIGO QUINTO
(cessao de quotas)

A cessdo de quotas € livre entre socios;
a estranhos carece de consentimento da
sociedade, a quem cabe o direito de preferéncia
em primeiro lugar, cabendo este direito, em
segundo lugar aos sécios ndo cedentes.

ARTIGO SEXTO
(Administracao da sociedade)

Um) Ficam desde ja, nomeados como
gerentes da sociedade o senhor Anténio José de
Aratijo Gomes em representacdo da Gestpart,
Limitada.

Dois) A geréncia da sociedade e a sua
representacdo em juizo ou fora dele, activa
e passivamente compete aos gerentes agora
nomeados, com dispensa de caugdo, com ou
sem remuneraco, conforme for deliberado em
assembleia geral.

Trés) Ficam incluidos nos poderes da
geréncia a compra, venda e aluguer de veiculos
automoveis.

ARTIGO SETIMO
(Aumento de capital)

Qualquer aumento de capital social s6
poderd ser realizado por delibera¢cdo unanime
da assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
(amortizacao de quotas)

Um) A amortizacido de quotas é permitida
nos seguintes casos:

a) Por acordo com o respetivo titular;

b) Arresto, arrolamento ou penhora de
qualquer quota;

¢) Venda ou adjudicac@o judicial;

d) Insolvéncia, faléncia, interdi¢do ou
inabilitagdo do sdcio titular;

e) Atribui¢do de quota em partilha ao
conjuge que ndo seja o préprio
sécio.

Dois) A amortizacdo da quota serd
realizada pelo seu valor determinado pelo
ultimo balango aprovado, e serd paga em seis
prestacdes semestrais e iguais e sem qualquer
juro compensatdrio, salvo disposi¢do legal
imperativa em contrdrio.

ARTIGO NONO
(dissolucao da sociedade)

Dissolvendo-se a sociedade, todos os
socios serdo liquidatdrios, ficando desde ja
determinado que se algum quiser ficar com

o patrimoénio social, serd o mesmo licitado
verbalmente entre eles e adjudicando aquele que
maiores vantagens ofereca em precgo, condi¢des
de pagamento e garantias.

ARTIGO DECIMO
(convocatorias)

As assembleias gerais serdo convocadas
por meio de cartas registadas dirigidas aos
socios, com antecedéncia minima de quinze
dias, salvo quando a lei prescrever outra forma
de convocag@o.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Lucros)

A assembleia geral poderd deliberar que os
lucros apurados em cada balango, depois de
retirada a percentagem para o fundo de reserva
legal, ndo sejam distribuidos, no todo ou em
parte, destinando-se a cria¢do de provisdo ou
reservas especiais.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Exercicio social)

Um) O ano social coincide com o ano civil.
Dois) O exercicio social terd a duragio de um
ano, terminado em 31 de Dezembro de cada ano.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Litigios)

Para a composicao de litigios emergentes
entre s6cios e entre estes e a sociedade,
na interpretagéio e aplicacdo dos presentes
estatutos, fica estipulado o foro da Comarca de
Maputo, com expressa renincia de qualquer
outro.

Esta conforme.

Maputo, vinte e seis de Abril de dois mil e
dezasseis. — A Técnica, llegivel.

Nafasi, S.A.

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
por documento particular de seis de Maio
de dois mil e dezasseis, foi constituida uma
sociedade andénima denominada Nafasi, S.A.,
devidamente registada na Conservatéria do
Registo de Entidades Legais de Maputo, sob
NUEL 100733005, que se regerd pelas clausulas
constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, forma, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Forma e denominacao)

Um) A sociedade adopta a forma de sociedade
andnima de responsabilidade limitada.

Dois) A denominagdo da sociedade serd
Nafasi, S.A.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede no Bairro
Costa do Sol, Parcela 660 A\E, cidade de
Maputo, Mocambique.

Dois) O Conselho de Administragdo poderd,
a todo o tempo, deliberar que a sede da
sociedade seja transferida para qualquer outro
local em Mogambique.

Trés) Por deliberacdo do Conselho
de Administragdo poderdo ser criadas e
extintas, em Mocambique ou no estrangeiro,
filiais, sucursais, delegacdes, escritérios de
representagdo, agéncias ou outras formas de
representagdo social.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade durard por um periodo de tempo
indeterminado.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) Prestag@o de servicos de consultoria
técnica multissectorial.

Dois) Por deliberacdo do Conselho de
Administracdo, a sociedade poderd adquirir
participacdes maioritdrias ou minoritarias,
no capital de outras sociedades nacionais ou
estrangeiras, independentemente do ramo de
actividade;

CAPITULO 11
Capital social
ARTIGO QUINTO

(Valor, certificados de ac¢oes e espécies de
accoes)

Um) O capital social da sociedade ¢ de
10,000.00 MT (dez mil meticais), integralmente
subscrito e parcialmente realizado em dinheiro,
representado por 1000 (mil) ac¢des, cada uma
com o valor nominal de um 10,00 MT (dez
meticais).

Dois) As acg¢des da sociedade serdo
nominativas e serdo representadas por
certificados de 1, 5, 10, 50, 1000 ou multiplos
de 1000 acgdes.

Trés) A sociedade poderd emitir accdes
preferenciais sem voto, remiveis ou ndo, em
diferentes classes ou séries de acordo com a
deliberacdo do Conselho de Administracdo,
conforme estipulado na lei.

ARTIGO SEXTO
(Aumento do capital social)

Um) O capital social poderd ser aumentado,
através de novas entradas, em dinheiro ou em
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espécie, ou através da incorporagdo de reservas,
resultados ou conversdo de passivo em capital,
mediante deliberagdo da Assembleia Geral,
aprovada por uma maioria de accionistas que
representem, pelo menos, 50 % (sessenta e seis
ponto sete por cento) das ac¢des representadas
na assembleia.

Dois) Excepto se de outro modo deliberado
pela Assembleia Geral pela mesma maioria
referida no nimero anterior, os accionistas terao
direito de preferéncia na subscricio de novas
accOes em cada aumento de capital.

Trés) O montante do aumento sera
distribuido entre os accionistas que exercam
o seu direito de preferéncia, atribuindo-se-lhes
uma participag¢do nesse aumento na proporgao
da respectiva participacdo social ja realizada
a data da deliberagdo do aumento de capital,
ou a participa¢@o que os accionistas em causa
tenham declarado pretender subscrever, se esta
for inferior aquela.

Quatro) Os accionistas deverdo ser
notificados do prazo e demais condic¢des do
exercicio do direito de subscricdo do aumento
por fax, correio electrénico ou carta registada.
Tal prazo ndo poderd ser inferior a 30 (trinta)
dias.

ARTIGO SETIMO

(Transmissao de ac¢oes e direito de prefe-
réncia)

Um) Nenhum accionista poderd transmitir
as suas acgdes a terceiros sem proporcionar aos
outros accionistas o exercicio do seu direito de
preferéncia previsto nos nimeros seguintes.

Dois) Excepto se de outro modo deliberado
pela Assembleia Geral, qualquer transmisséao de
ac¢Oes deverd obrigatoriamente ser acompanha
da transmissdo a favor do adquirente das accdes,
da totalidade dos créditos, presentes ou futuros,
certos ou por liquidar, que o transmitente
detenha sobre a sociedade.

Trés) Qualquer accionista que pretenda
transmitir as suas ac¢des (o Vendedor) devera
comunicar ao Presidente do Conselho de
Administrag@o, por carta dirigida a0 mesmo
(a Notificacdo de Venda), os elementos da
transaccdo proposta, nomeadamente o nome do
pretenso adquirente, o nimero de acgdes que
0 accionista se propde transmitir (as Acgdes a
Vender), o respectivo pre¢o por ac¢do e divisa
em que tal prego serd pago e, se aplicavel, o
valor dos créditos a transmitir, bem como uma
copia da proposta de compra apresentada pelo
pretenso adquirente.

Quatro) No prazo de 15 (quinze) dias
a contar da recepc¢ido de uma Notificacio
de Venda, o Presidente do Conselho de
Administra¢do devera enviar cépia da mesma
aos outros accionistas. Qualquer accionista tera
o direito de adquirir as Acg¢des a Vender, em
termos e condig¢des iguais aos especificados na
Notificacio de Venda, desde que:

a) O exercicio de tal direito de preferéncia
fique dependente desses outros
accionistas adquirirem a totalidade
das Ac¢des a Vender;

b) Se mais do que um accionista pretender
exercer o direito de preferéncia, as
Accdes a Vender serdo rateadas
entre os accionistas na proporcio
das acgdes que entdo possuirem na
sociedade.

Cinco) No prazo de 30 (trinta) dias apds a
recepgdo de copia da Notificacdo de Venda,
os accionistas que pretendam exercer o seu
direito de preferéncia deverdo comunicar a sua
intengdo, por escrito, ao Presidente do Conselho
de Administragao.

Seis) Expirado o prazo referido no
numero anterior, o Presidente do Conselho de
Administragdo deverd imediatamente informar
o Vendedor, por escrito, da identidade dos
accionistas que pretendem exercer o direito de
preferéncia. A transmissdo de accdes deverd ser
concluida no prazo de 30 (trinta) dias apds a
referida informag@o ao Vendedor. Caso nenhum
accionista pretenda exercer o seu direito de
preferéncia, o Presidente do Conselho de
Administra¢do dara conhecimento de tal facto,
por escrito, ao Vendedor.

Sete) Caso nenhum accionista pretenda
exercer o seu direito de preferéncia, o
Presidente do Conselho de Administragio
deverd imediatamente informar o Presidente
da Assembleia Geral de tal facto para que este
convoque uma Assembleia Geral que deliberara
sobre a autorizag@o da transmissido. Caso o
consentimento seja prestado, ou na hipdtese de a
Assembleia Geral ndo se realizar no prazo de 30
(trinta) dias ap6s o Vendedor ter sido informado
de que nenhum accionista pretende exercer o seu
direito de preferéncia, o Vendedor terd o direito
de transmitir as Acg¢des a Vender nos precisos
termos e condi¢des indicados na Notificagao
de Venda, desde que tal transmissdo se efectue
no prazo de 60 (sessenta) dias contados da data
em que o consentimento foi prestado ou do
fim do referido prazo de 30 (trinta) dias para a
realizagdo da Assembleia Geral.

Oito) Se recusar o consentimento a
transmissdo de acgdes, a sociedade devera
adquirir as Acc¢des a Vender nos precisos termos
e condi¢des especificados na Notificacdo de
Venda, ou fazer com que as mesmas sejam
adquiridas nas mesmas condi¢des por um
accionista ou por um terceiro.

Nove) As limitacdes a transmissao de accdes
previstas neste Artigo serdo transcritas para
os certificados de accdes, sob pena de serem
inoponiveis a terceiros adquirentes de boa-fé.

Dez) O direito de preferéncia previsto no
presente Artigo tem eficécia real.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
ARTIGO OITAVO
(Orgaos sociais)

Os 6rgdos sociais da sociedade sdo a
Assembleia Geral, o Conselho de Administracio
e o Conselho Fiscal.

SECCAOTI

Assembleia Geral

ARTIGO NONO
(Composicao da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral € 6rgao de decisdo
mais alto da sociedade e é composta por todos
os accionistas com direito de voto. Os titulares
de obrigacdes ndo poderdo assistir as reunides
da Assembleia Geral.

Dois) As reunides da Assembleia Geral
serdo conduzidas por uma mesa composta por
1 (um) presidente e por 1 (um) secretario, os
quais se manterdo nos seus cargos até que a
estes renunciem ou até que a Assembleia Geral
delibere destitui-los.

ARTIGO DECIMO
(Reuniodes e deliberacoes)

Um) A Assembleia Geral redne-se
ordinariamente pelo menos uma vez por ano,
nos primeiros 3 (trés) meses depois de findo o
exercicio do ano anterior, e extraordinariamente
sempre que tal se mostre necessario. As reunides
terdo lugar na sede da sociedade em Maputo,
salvo quando todos os accionistas acordarem
na escolha de outro local.

Dois) As reunides da Assembleia Geral
deverdo ser convocadas por meio de andincios
publicados num jornal mogambicano de grande
tiragem, com uma antecedéncia minima de 30
(trinta) dias em relag@o a data da reunido.

Trés) O Conselho de Administracdo, o
Conselho Fiscal ou qualquer accionista ou
grupo de accionistas que possuam acg¢des
correspondentes a mais de 10% (dez por cento)
do capital social podem requerer a convocagao
de uma Assembleia Geral extraordindria.

Quatro) A Assembleia Geral sé delibera
validamente se estiverem presentes ou
representados accionistas que detenham
accdes correspondentes a, pelo menos, 50%
(cinquenta por cento) das ac¢des com direito de
voto. Qualquer accionista que esteja impedido
de comparecer a uma reunido podera fazer-se
representar por outra pessoa, munida de carta
enderecada ao Presidente da Assembleia Geral,
a identificar o accionista representado e o
objecto dos poderes conferidos.

Cinco) A Assembleia Geral delibera
por unanimidade dos votos expressos pelos
accionistas presentes ou representados, sem
prejuizo das maiorias qualificadas que sejam
exigidas por lei ou por estes estatutos.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Poderes da Assembleia Geral)

A Assembleia Geral delibera sobre os
assuntos que lhe estejam exclusivamente
reservados pela lei ou por estes estatutos,
nomeadamente:

a) Alteracdo dos estatutos da sociedade,
incluindo a fusao, cisao,
transformacdo ou dissolucdo da
sociedade;
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b) Aumento ou reducio do capital social
da sociedade;

¢) Nomeagdo, demissdo e aprovacido
da remunerac¢do do Conselho de
Administracdo e do Conselho
Fiscal, Director Executivo e Vice-
Director Executivo;

d) Nomeacdo de uma sociedade de
auditores externos, se e quando for
necessario;

e) Distribui¢@o de dividendos.

SECCAO II

Conselho de Administracao

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Composicao)

Um) A sociedade é administrada e
representada por um Conselho de Administragao,
composto por um niimero minimo de 3 (trés)
administradores, um dos quais exercerd as
fungdes de Presidente.

Dois) Os administradores mantém-se nos
seus cargos por um periodo de 3 (trés) anos
automaticamente renovaveis até que a estes
renunciem ou até que a Assembleia Geral
delibere destitui-los.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Poderes)

Um) O Conselho de Administragdo tera
todos os poderes para gerir a sociedade e
prosseguir o seu objecto social, com excep¢ao
daqueles poderes e competéncias que a lei
ou estes estatutos atribuam em exclusivo a
Assembleia Geral.

Dois) Os administradores ndo poderdo ser
representados no exercicio do seu cargo, salvo
em reunides do Conselho de Administragdo e
por outro administrador.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Reunides e deliberac¢oes)

Um) O Conselho de Administracdo reunird
sempre que necessdrio. As reunides do
Conselho de Administracdo serdo realizadas
na sede da sociedade em Maputo, excepto se 0s
administradores decidirem reunir noutro local.

Dois) As reunides do Conselho de
Administra¢do serdo convocadas por 2 (dois)
administradores, por carta, correio electrénico
ou via telecdpia, com uma antecedéncia de,
pelo menos, 7 (sete) dias relativamente a data
agendada para a sua realizacdo. As reunides do
Conselho de Administragdo podem realizar-
se sem convocacdo prévia, desde que no
momento da votacdo todos os administradores
estejam presentes ou representados nos termos
estabelecidos nos presentes estatutos ou na lei
aplicdvel. Cada aviso convocatdrio para uma
reunido do Conselho de Administracdo deve
conter a data, hora, lugar e a ordem do dia da
reunido.

Trés) O Conselho de Administracdo pode
validamente deliberar quando pelo menos
o presidente e um administrador estejam
presentes. Se o presidente e um administrador
ndo estiverem presentes na data da reunido,
esta poderd ter lugar no dia seguinte e deliberar
validamente desde que estejam presentes
quaisquer 3 (trés) administradores. Caso ndo
exista quérum no dia da reunido ou no dia
seguinte, a reunido devera ser cancelada.

Quatro) As deliberacdes do Conselho de
Administragdo sdo aprovadas por maioria
simples.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Forma de obrigar)

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de 2 (dois) adminis-
tradores;

b) Pela assinatura de um ou mais
procuradores, nos precisos termos
dos respectivos instrumentos de
mandato.

Dois) Os administradores ficam dispensados
de prestar caugdo.

SECCAO III
Conselho Fiscal
ARTIGO DECIMO SEXTO
(Composicao)

Os poderes do Conselho Fiscal serdo
exercidos por uma firma de auditoria licenciada
a exercer actividade em Mogambique.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Poderes)

Para além dos poderes conferidos por lei,
o Conselho Fiscal terd o direito de levar ao
conhecimento do Conselho de Administragdo ou
da Assembleia Geral qualquer assunto que deva
ser ponderado e dar o seu parecer em qualquer
matéria que seja da sua competéncia.

CAPITULO V
Exercicio
ARTIGO DECIMO OITAVO
(Exercicio)

O exercicio anual da sociedade corresponde
ao ano civil ou a outro periodo que possa ser
determinado pelas autoridades relevantes no
pais.

CAPITULO VI
Dissolucao e liquidacao
ARTIGO DECIMO NONO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se: i) nos
casos previstos na lei, ou ii) por deliberagdo

da Assembleia Geral de accionistas que
representem 100% (cem por cento) do capital
social.

Dois) Os accionistas executardo e
diligenciardo para que sejam executados
todos os actos exigidos pela lei para efectuar a
dissolug@o da sociedade.

ARTIGO VIGESIMO
(Liquidacao)

Um) A liquidagio serd extrajudicial,
conforme seja deliberado pela Assembleia
Geral.

Dois) A sociedade podera ser imediatamente
liquidada, mediante a transferéncia de todos
os seus bens, direitos e obrigagdes a favor de
qualquer accionista, desde que devidamente
autorizado pela Assembleia Geral e obtido
acordo escrito de todos os credores.

Trés) Se a sociedade nao for imediatamente
liquidada nos termos do nimero anterior,
e sem prejuizo de outras disposi¢des legais
imperativas, todas as dividas e responsabilidades
da sociedade (incluindo, sem restri¢des, todas
as despesas incorridas com a liquidacdo
e quaisquer empréstimos vencidos) serao
pagas ou reembolsadas antes que possam ser
transferidos quaisquer fundos aos accionistas.

Quatro) A Assembleia Geral pode deliberar,
por unanimidade, que os bens remanescentes
sejam distribuidos em espécie pelos accionistas.

CAPITULO VII
Disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Despesas e distribuicao de dividendos)

Um) Os dividendos e prejuizos da sociedade
serdao partilhados pelos accionistas de acordo
com as percentagens das ac¢des de cada
accionista, de acordo com o estatuto da
sociedade.

Dois) Antes de se decidir sobre a distribuicao
dos lucros, o Conselho de Administragdo podera
propor a Assembleia Geral de accionistas a
retencdo de totalidade ou parte desses lucros,
alocando-os como recursos internos de apoio
as operacdes da sociedade. A percentagem
de lucros atribuida aos tais fundos, os efeitos
e os principios de utilizacdo dos mesmos
serdo decididos pela Assembleia Geral, em
conformidade com a proposta do Conselho de
Administrag@o para revisao do resultado de
negdcio da empresa e sujeitando-se a requisitos
estabelecidos pela lei.

Trés) Depois de cumpridas todas as
obrigagdes financeiras, os lucros remanescentes
da sociedade serdo distribuidos aos accionistas
na propor¢ao das suas percentagens de
participacdo nos resultados. Os montantes
especificos dos lucros serdo determinados pela
Assembleia Geral de accionistas.
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ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Emenda)

O presente estatuto podera ser emendado ou
modificado apenas por decisdo da Assembleia
Geral e sujeito a aprovacdo da entidade
competente, caso seja requerido pelas leis em
vigor no pafs.

Esta conforme.

Maputo, 5 de Maio de 2016. — O Técnico,
llegivel.

Sodexo Mogcambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de quatro de Abril de dois mil e
dezasseis, da sociedade Sodexo Mocambique,
Limitada, com o capital social de um milhdo
e quatrocentos mil meticais, pessoa colectiva
matriculada na Conservatéria das Entidades
Legais sob o NUEL 100354985, foi deliberado
pelos sécios a alteracdo do pacto social por
virtude da mudang¢a da denominacio social do
socio estrangeiro Sodexo International FZE
para Sisa FZE.

Em consequéncia da mudanga da
denominacdo social do sdcio estrangeiro
Sodexo International FZE para Sisa FZE, os
socios acordam em alterar o texto do artigo
quarto do pacto social que passa a ter a seguinte
nova redac¢ao:

ARTIGO QUARTO

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
USD 50.000,00 (cinquenta mil délares
norte americanos), contravalor em moeda
nacional de 1.400.000,00 MT (um milhdo e
quatrocentos mil meticais), e corresponde
asoma de duas quotas desiguais, conforme
se segue:

a) Uma quota no valor de
1.386.000,00 MT (um milhdo
e trezentos e oitenta e seis
mil meticais), correspondente
a 99% do capital social e
pertencente a socia Sisa FZE;

b) Uma quota no valor nominal de
14.000,00 MT (catorze mil
meticais) correspondente a 1%
do capital social, pertencente ao
socio Farhat Kennou.

Dois) ...
Trés) ...

Maputo, 4 de Abril de 2016. — O Técnico,
llegivel.

A.J.A Consultants
Mocambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por acta de dez de Maio de dois mil e dezasseis,
da sociedade A.J.A Consultants Mogambique,
Limitada, com sede na cidade de Maputo, na
Pracada OMM, com o capital social de trezentos
mil meticais, matriculada na Conservatéria do
Registo das Entidades Legais de Maputo, sob o
numero 15250, a folhas 124 do livro C — 32, os
sécios deliberaram a entrada de novo sécio bem
como da alterac@o do capital social da sociedade
e em consequéncia das deliberacdes tomadas,
0s socios aprovaram a alterag@o da redaccdo do
ndmero um do artigo quarto do pacto social, que
passa a ser a seguinte:

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
trezentos mil meticais, e corresponde a
soma de trés quotas assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal
de cento e trinta e oito mil
meticais, correspondente a 46%
do capital social pertencente ao
socio Imtiaz Alli Esep Amuji;
b) Uma quota no valor nominal de
cento e quarenta e sete mil
meticais, correspondente a 49%
do capital social pertencente ao
s6cio SEM Mussagy, Limitada;
¢) Uma quota no valor nominal
de quinze mil meticais,
correspondente a 5% do capital
social, pertencente a sécia
Sadiya Imtiaz Alli Esep Amuji.
Maputo, vinte de Maio de dois mil e
dezasseis. — O Ajudante, llegivel.

Devere and Partners
Mocambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, a vinte
de Abril de dois mil e dezasseis, reuniram na
sede social, sita na Avenida 25 de Setembro,
ndamero 420, 5.° andar, Bairro Central, na
cidade de Maputo, os sécios em Assembleia
Geral Extraordindria da sociedade Devere And
Partners Mocambique, Limitada, sociedade
por quotas de responsabilidade limitada,
matriculada na Conservatéria do Registo das
Entidades Legais sob o NUEL 100124564, e
deliberaram por unanimidade de votos, proceder
a dissolucdo da sociedade.

Maputo, 19 de Maio de 2016. — O Técnico,
llegivel.

ICM People Mozambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 6 de Maio de 2016, foi matriculada, na
Conservatdria do Registo de Entidades Legais sob
NUEL 100733412 uma sociedade denominada
ICM People Mozambique, Limitada.

Entre:

Primeiro. Thomas René Brunet, de
nacionalidade francesa, portador do Passaporte
n.° 12CR36556, emitido pela Prefecture des
Alpes de Haute residente na Rua Martires da
Moeda 488 Maputo, adiante designado por 1.°
outorgante;

Segundo. Pierre Alain Brunet,de nacionalidade
francesa, portador n.® 11CE62805, emitido pela
pela Prefecture des Alpes de Haute, residente
na Rua Martires da Moeda 488 Maputo, adiante
designado por segundo outorgante.

E celebrado o presente contrato de sociedade
por quotas que se rege pelos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a forma de sociedade por
quotas e a denominagdo social de ICM People
Mozambique, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade durard por periodo de tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto a prestagao
de servigos de recursos humanos, recrutamento
e selec¢do, avaliacdo psicoldgica, gestdo de
carreira, formagdo, subcontratagdo de mao-
de-obra, trabalho tempordrio, consultoria,
operacionalizacdo e gestdo de sistemas de
marketing, assisténcia a clientes através de
meios de comunicacio a distancia, bem como o
desenvolvimento de outras actividades conexas.

Dois) Sujeito ao disposto na lei. A
sociedade poderd associar-se com outras
entidades e celebrar contractos de consércio
ou subscrever participacdes sociais no capital
de outras sociedades nacionais ou estrangeiras,
independentemente do seu ramo de actividade.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social da sociedade, integralmente
realizado em dinheiro, é de 20 mil meticais
representado por duas quotas distribuidas da
seguinte forma:

a) Uma quota no valor de dez mil meticais,
representativa de cinquenta por
cento do capital social, pertencente
a Thomas René Brunet;
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b) Uma quota no valor de dez mil meticais
representativa de cinquenta por
cento do capital social, pertencente
a Pierre Alain Brunet.

ARTIGO QUINTO
(Sede)

A sede da sociedade situa-se na Rua Martires
da Moeda 488, Maputo, Mogambique.

ARTIGO SEXTO
(Administracao)

A administracdo serd levada a cabo por
um ou mais gerentes a nomear em assembleia
geral a quem compete o exercicio de todos os
poderes que lhe sdo conferidos por lei e pelos
presentes estatutos.

ARTIGO SETIMO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade obriga-se com
a interven¢do de quaisquer dos gerentes
nomeados em assembleia geral.

Dois) Para actos de mero expediente
basta a assinatura de qualquer funciondrio da
sociedade.

Trés) A remuneracdo dos gerentes serd
estabelecida em assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
(Transmissao de quotas)

A cessdo de quotas a estranhos a sociedade
dependerd do consentimento prévio dos sécios.

ARTIGO NONO
(Balanco e aprovacao de contas)

O relatdrio de gestdo e as contas de exercicio,
incluido o balanco e a demonstragdo de
resultados, fechar-se-ao com referéncia a trinta
de Dezembro de cada ano e serdo submetidos
a aprovacdo dos sécios durante o primeiro
trimestre do ano seguinte.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos e termos
previstos na lei, sendo os sécios os unicos
liquidatarios.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Omissoes)

Em todo o omisso regulardo as disposi¢des do
Coédigo Comercial em vigor em Mogambique.

Maputo, 19 de Maio de 2016. — O Técnico,
llegivel.

Stine Construcoes —
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
acta ndmero oito barra dois mil e dezasseis, de
oito de Janeiro, a Assembleia Geral ordinaria
da sociedade Stine Construcdes, Limitada,
matriculada sob NUEL 100071266, com capital
social de 5.000.000,00Mts (cinco milhoes de
meticais) os socios deliberaram a alteragdo da
denominagdo, mudanga da sede, administragido
e o socio Julio Jossias David Macudcua cedeu a
sua quota no valor de 250.000,00MT (duzentos
e cinquenta mil meticais), correspondente a
cinco por cento do capital social a favor do s6cio
David Jilio Macuécua, consequentemente,
os artigos 1.°, 2.°, 4.° e 6.° dos estatutos da
sociedade passam a ter a seguinte redac¢@o:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagio de
Stine — Construgdes — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na
cidade de Maputo, bairro de Chamanculo,
Avenida do Trabalho n.° 127, 1.° andar
esquerdo.

Dois) Por decisdo do sécio unico, a
sociedade podera deslocar a sua sede para
qualquer outro lugar do territ6rio nacional.

Trés) O sécio unico poderd ainda
deliberar a criagcdo e encerramento de
sucursais, filiais, agéncias ou outras
formas de representagdo comercial em
qualquer parte do territério nacional ou
no estrangeiro.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é de
cinco milhdes de meticais, constituido
por uma tnica quota pertencente ao s6cio
David Jilio Macuécua.

Dois) Por decisao do sécio tnico, o
capital poderd ser aumentado ou reduzido
segundo as necessidades da sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Administracao)

A administragdo e geréncia da
sociedade, e sua representacido em juizo
e fora dele, activa e passivamente, serd
exercida pelo sécio tnico, David Jilio
Macudcua que fica, desde ja, nomeado

administrador, bastando a sua assinatura,
para, validamente, obrigar a sociedade, em
todos o0s seus actos e contratos.
Maputo, 19 de Maio de 2016. — O Técnico,
llegivel.

Africa Gest Construcgées,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
acta de vinte de Abril de dois mil e dezasseis,
pelas onze horas, da sociedade Africa Gest
Construcdes, Limitada matriculada sob NUEL
100259109, com capital social de 500.000, Mts
(quinhentos mil meticais), delibera a alteragao
do endereco e inclusdo do objecto social,
passando os artigos primeiro e terceiro a ter a
seguinte redacgao:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade com designacdo de Africa Gest
Construcdes, Limitada sociedade por quotas
limitada, tem a sua sede na Avenida 24 de
Junlho n°® 1638 8° andar Dto, criada por tempo
indeterminado, para todos os efeitos legais, a 29
de Setembro de 2011 e matriculada sob NUEL
100259109.

ARTIGO TERCEIRO

Um) O Exercicio da actividade de
empreteiro e consultor de construcio civil.

Dois) A sociedade poderd ainda prestar
servicos relacionados com a elaboragdo
de projectos de arquitectura e engenharia,
cordenagdo de projectos, fiscalizacdo de
obra, gestdo e cordenacio de obra.

Trés) Podera ainda exercer, exercer
quaisquer outras actividades comerciais
conexas, complementares ou subsididrias
as suas actividades principais, tendentes
a maximiza-las através de novas formas
de implementac¢dode negocios e como
fonte de rendimento, desde que legalmente
autorizadas e a decis@o sejam aprovadas
pelo Conselho de Administrag@o.

Quatro) Mediante deliberacdo da
assembleia geral, a sociedade poderd
praticar no capital social de outras
sociedades e associar-se com elas de
qualquer forma legalmente permetida.

Cinco) Todos os restantes pontos da
certiddo inicial deverao manter se validos
na inclusdo de novos dados nesta nova
certidao.

Maputo, 18 de Maio de 2016. — O Técnico,
llegivel.
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Layisha, S.A.

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
por documento particular de vinte e nove de
Fevereiro de dois mil e dezasseis, foi constituida
uma sociedade anénima denominada Layisha,
S.A., devidamente registada na Conservatdria
do Registo das Entidades Legais de Maputo sob
NUEL 100708434, que se regera pelas clausulas
constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO |

Da denominacao, forma, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Forma e denominacao)

Um) A sociedade adopta a forma de sociedade
andnima de responsabilidade limitada.

Dois) A denominacdo da sociedade serd
Layisha, S.A.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sede da sociedade é no Bairro
Central, Avenida Maguiguana, n.°. 121. 6,
Maputo Cidade Mogambique.

Dois) O Conselho de Administragdo poderd,
a todo o tempo, deliberar que a sede da
sociedade seja transferida para qualquer outro
local em Mogambique.

Trés) Por deliberacdo do Conselho
de Administracdo poderdo ser criadas e
extintas, em Mocambique ou no estrangeiro,
filiais, sucursais, delegacdes, escritérios de
representagdo, agéncias ou outras formas de
representagdo social.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade durard por um periodo de tempo
indeterminado.

ARTIGO QUARTO

(Objecto)

Um) A sociedade tem, por objecto social, o
exercicio das actividades:

a) Operagdes portudrias;
b) Logistica.

Dois) Prestac@o de servicos de intermediacio
e de servi¢os conexos as actividades acima
descritas.

Trés) Por deliberacdo do Conselho de
Administragdo, a sociedade poderd adquirir
participacdes maioritdrias ou minoritarias,
no capital de outras sociedades nacionais ou
estrangeiras, independentemente do ramo de
actividade.

Quatro) Por deliberacdo da Assembleia
Geral aprovada por uma maioria de accionistas
que representem, pelo menos, 75% (setenta
e cinco por cento) das acgdes com direito de
voto, a sociedade podera dedicar-se a qualquer
actividade ndo proibida por lei.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUINTO

(Valor, certificados de ac¢oes e espécies de
accoes)

Um) O capital social da sociedade é de
10,000.00 MT (dez mil meticais), integralmente
subscrito e parcialmente realizado em dinheiro,
representado por 1000 (mil) ac¢des, cada uma
com o valor nominal de um 10,00 MT (dez
meticais).

Dois) As acg¢des da sociedade serdo
nominativas e serdo representadas por
certificados de 1, 5, 10, 50, 1000 ou multiplos
de 1000 acgdes.

Trés) A sociedade poderd emitir ac¢des
preferenciais sem voto, remiveis ou ndo, em
diferentes classes ou séries de acordo com a
deliberacdo do Conselho de Administracdo,
conforme estipulado na lei.

ARTIGO SEXTO
(Aumento do capital social)

Um) O capital social poderd ser aumentado,
através de novas entradas, em dinheiro ou em
espécie, ou através da incorporagdo de reservas,
resultados ou conversdo de passivo em capital,
mediante deliberagdo da Assembleia Geral,
aprovada por uma maioria de accionistas que
representem, pelo menos, 50 % (sessenta e seis
ponto sete por cento) das ac¢des representadas
na assembleia.

Dois) Excepto se de outro modo deliberado
pela Assembleia Geral pela mesma maioria
referida no nimero anterior, os accionistas terao
direito de preferéncia na subscri¢do de novas
accOes em cada aumento de capital.

Trés) O montante do aumento sera
distribuido entre os accionistas que exer¢am
o seu direito de preferéncia, atribuindo-se-lhes
uma participagio nesse aumento na propor¢ao
da respectiva participag¢do social ja realizada
a data da deliberagdo do aumento de capital,
ou a participacdo que os accionistas em causa
tenham declarado pretender subscrever, se esta
for inferior aquela.

Quatro) Os accionistas deverdo ser
notificados do prazo e demais condi¢des do
exercicio do direito de subscricdo do aumento
por fax, correio electrénico ou carta registada.
Tal prazo ndo poderd ser inferior a 30 (trinta)
dias.

ARTIGO SETIMO

(Transmissao de accoes e direito de prefe-
réncia)

Um) Nenhum accionista poderd transmitir
as suas acgdes a terceiros sem proporcionar aos
outros accionistas o exercicio do seu direito de
preferéncia previsto nos nimeros seguintes.

Dois) Excepto se de outro modo deliberado
pela Assembleia Geral, qualquer transmisséao de

acgoes deverd obrigatoriamente ser acompanha
da transmissao a favor do adquirente das accdes,
da totalidade dos créditos, presentes ou futuros,
certos ou por liquidar, que o transmitente
detenha sobre a sociedade.

Trés) Qualquer accionista que pretenda
transmitir as suas acc¢des (o vendedor) deverd
comunicar ao Presidente do Conselho de
Administragd@o, por carta dirigida a0 mesmo
(a Notificagdo de Venda), os elementos da
transac¢ao proposta, nomeadamente o nome do
pretenso adquirente, o nimero de acgdes que
0 accionista se propde transmitir (as Acgdes a
Vender), o respectivo pre¢o por accdo e divisa
em que tal preco serd pago e, se aplicavel, o
valor dos créditos a transmitir, bem como uma
cOpia da proposta de compra apresentada pelo
pretenso adquirente.

Quatro) No prazo de 15 (quinze) dias
a contar da recep¢do de uma Notificacdo
de Venda, o Presidente do Conselho de
Administra¢do devera enviar cépia da mesma
aos outros accionistas. Qualquer accionista tera
o direito de adquirir as ac¢Oes a vender, em
termos e condigdes iguais aos especificados na
Notificacdio de Venda, desde que:

a) O exercicio de tal direito de preferéncia
fique dependente desses outros
accionistas adquirirem a totalidade
das Acc¢des a Vender;

b) Se mais do que um accionista pretender
exercer o direito de preferéncia, as
Accdes a Vender serdo rateadas
entre 0s accionistas na propor¢ao
das acgdes que entdo possuirem na
sociedade.

Cinco) No prazo de 30 (trinta) dias ap6s a
recepc¢do de copia da Notificacdo de Venda,
os accionistas que pretendam exercer o seu
direito de preferéncia deverdo comunicar a sua
inteng@o, por escrito, ao Presidente do Conselho
de Administracao.

Seis) Expirado o prazo referido no
ndmero anterior, o Presidente do Conselho de
Administragdo deverd imediatamente informar
o Vendedor, por escrito, da identidade dos
accionistas que pretendem exercer o direito de
preferéncia. A transmissdo de ac¢Oes deverd ser
concluida no prazo de 30 (trinta) dias apds a
referida informacao ao Vendedor. Caso nenhum
accionista pretenda exercer o seu direito de
preferéncia, o Presidente do Conselho de
Administrag@o dard conhecimento de tal facto,
por escrito, ao Vendedor.

Sete) Caso nenhum accionista pretenda
exercer o seu direito de preferéncia, o
Presidente do Conselho de Administracdo
deverd imediatamente informar o Presidente
da Assembleia Geral de tal facto para que este
convoque uma Assembleia Geral que deliberara
sobre a autorizagdo da transmissdo. Caso o
consentimento seja prestado, ou na hipdtese de a
Assembleia Geral ndo se realizar no prazo de 30
(trinta) dias apds o Vendedor ter sido informado
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de que nenhum accionista pretende exercer o seu
direito de preferéncia, o Vendedor terd o direito
de transmitir as Acg¢des a Vender nos precisos
termos e condi¢des indicados na Notificagao
de Venda, desde que tal transmissdo se efectue
no prazo de 60 (sessenta) dias contados da data
em que o consentimento foi prestado ou do
fim do referido prazo de 30 (trinta) dias para a
realizacio da Assembleia Geral.

Oito) Se recusar o consentimento a
transmissdo de acgdes, a sociedade devera
adquirir as Accdes a Vender nos precisos termos
e condi¢des especificados na Notificacdo de
Venda, ou fazer com que as mesmas sejam
adquiridas nas mesmas condi¢des por um
accionista ou por um terceiro.

Nove) As limita¢des a transmissao de accdes
previstas neste artigo serdio transcritas para
os certificados de accdes, sob pena de serem
inoponiveis a terceiros adquirentes de boa-fé.

Dez) O direito de preferéncia previsto no
presente artigo tem eficacia real.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
ARTIGO OITAVO
(Orgaos sociais)

Os o6rgdos sociais da sociedade sdo a
Assembleia Geral, o Conselho de Administracao
e o Conselho Fiscal.

SECCAO1

Da Assembleia Geral

ARTIGO NONO
(Composicao da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral € 6rgio de decisio
mais alto da sociedade e é composta por todos
os accionistas com direito de voto. Os titulares
de obrigacdes ndo poderdo assistir as reunides
da Assembleia Geral.

Dois) As reunites da Assembleia Geral
serdo conduzidas por uma mesa composta por
1 (um) Presidente e por 1 (um) secretdrio, os
quais se manterdo nos seus cargos até que a
estes renunciem ou até que a Assembleia Geral
delibere destitui-los.

ARTIGO DECIMO
(Reunioes e deliberacoes)

Um) A Assembleia Geral retne-se ordina-
riamente pelo menos uma vez por ano, nos
primeiros 3 (trés) meses depois de findo o
exercicio do ano anterior, e extraordinariamente
sempre que tal se mostre necessdrio. As reunides
terdo lugar na sede da sociedade em Maputo,
salvo quando todos os accionistas acordarem
na escolha de outro local

Dois) As reunides da Assembleia Geral
deverdo ser convocadas por meio de anincios
publicados num jornal mogambicano de grande
tiragem, com uma antecedéncia minima de 30
(trinta) dias em relag@o a data da reunido.

Trés) O Conselho de Administracdo, o
Conselho Fiscal ou qualquer accionista ou
grupo de accionistas que possuam acg¢des
correspondentes a mais de 10% (dez por cento)
do capital social podem requerer a convocagao
de uma Assembleia Geral extraordindria.

Quatro) A Assembleia Geral s6 delibera
validamente se estiverem presentes ou
representados accionistas que detenham
acgOes correspondentes a, pelo menos, 50%
(cinquenta por cento) das ac¢des com direito de
voto. Qualquer accionista que esteja impedido
de comparecer a uma reunido poderd fazer-se
representar por outra pessoa, munida de carta
enderecada ao Presidente da Assembleia Geral,
a identificar o accionista representado e o
objecto dos poderes conferidos.

Cinco) A Assembleia Geral delibera
por unanimidade dos votos expressos pelos
accionistas presentes ou representados, sem
prejuizo das maiorias qualificadas que sejam
exigidas por lei ou por estes estatutos.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Poderes da Assembleia Geral)

A Assembleia Geral delibera sobre os
assuntos que lhe estejam exclusivamente
reservados pela lei ou por estes Estatutos,
nomeadamente:

a) Alteracdo dos estatutos da sociedade,
incluindo a fusdo, cisdo,
transformagdo ou dissolugdo da
sociedade;

b) Aumento ou reducio do capital social
da sociedade;

¢) Nomeagdo, demissdo e aprovacido
da remuneracdo do Conselho de
Administragdo e do Conselho
Fiscal, Director Executivo e Vice-
Director Executivo;

d) Nomeacgdo de uma sociedade de
auditores externos, se e quando for
necessario;

e) Distribui¢do de dividendos.

SECCAOII

Conselho de Administragao

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Composicao)

Um) A sociedade é administrada e
representada por um Conselho de Administragao,
composto por um nimero minimo de 3 (trés)
administradores, um dos quais exercerd as
fungdes de presidente.

Dois) Os administradores mantém-se nos
seus cargos por um periodo de 3 (trés) anos
automaticamente renovaveis até que a estes
renunciem ou até que a Assembleia Geral
delibere destitui-los.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Poderes)

Um) O Conselho de Administracio terd
todos os poderes para gerir a sociedade e
prosseguir o seu objecto social, com excep¢ao
daqueles poderes e competéncias que a lei
ou estes estatutos atribuam em exclusivo a
Assembleia Geral.

Dois) Os administradores ndo poderdo ser
representados no exercicio do seu cargo, salvo
em reunides do Conselho de Administragdo e
por outro administrador.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Reuniodes e deliberacoes)

Um) O Conselho de Administrag@o reunira
sempre que necessdrio. As reunides do
Conselho de Administracio serdo realizadas
na sede da sociedade em Maputo, excepto se 0s
administradores decidirem reunir noutro local.

Dois) As reunides do Conselho de
Administrag@o serdo convocadas por 2 (dois)
administradores, por carta, correio electrénico
ou via telecépia, com uma antecedéncia de,
pelo menos, 7 (sete) dias relativamente a data
agendada para a sua realiza¢do. As reunides do
Conselho de Administra¢do podem realizar-
se sem convocagdo prévia, desde que no
momento da votacdo todos os administradores
estejam presentes ou representados nos termos
estabelecidos nos presentes estatutos ou na lei
aplicdvel. Cada aviso convocatdrio para uma
reunido do Conselho de Administracdo deve
conter a data, hora, lugar e a ordem do dia da
reunido.

Trés) O Conselho de Administracdo pode
validamente deliberar quando pelo menos
o Presidente e um Administrador estejam
presentes. Se o Presidente e um administrador
ndo estiverem presentes na data da reunido,
esta poderd ter lugar no dia seguinte e deliberar
validamente desde que estejam presentes
quaisquer 3 (trés) administradores. Caso ndo
exista quérum no dia da reunido ou no dia
seguinte, a reunido devera ser cancelada.

Quatro) As deliberacdes do Conselho de
Administracdo sdo aprovadas por maioria
simples.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Forma de obrigar)

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de 2 (dois)
administradores;

b) Pela assinatura de um ou mais
procuradores, nos precisos termos
dos respectivos instrumentos de
mandato.

Dois) Os administradores ficam dispensados
de prestar caug@o.
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SECCAO III

Conselho Fiscal

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Composicao)

Os poderes do Conselho Fiscal serdo
exercidos por uma firma de auditoria licenciada
a exercer actividade em Mogambique.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Poderes)

Para além dos poderes conferidos por lei,
o Conselho Fiscal terd o direito de levar ao
conhecimento do Conselho de Administra¢do ou
da Assembleia Geral qualquer assunto que deva
ser ponderado e dar o seu parecer em qualquer
matéria que seja da sua competéncia.

CAPITULO V
Exercicio
ARTIGO DECIMO OITAVO
(Exercicio)

O exercicio anual da sociedade corresponde
ao ano civil ou a outro periodo que possa ser
determinado pelas autoridades relevantes no
pais.

CAPITULO VI
Da dissolucéo e liquidacao
ARTIGO DECIMO NONO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se: i) nos
casos previstos na lei, ou ii) por deliberagdo
da Assembleia Geral de accionistas que
representem 100% (cem por cento) do capital
social.

Dois) Os accionistas executarao e
diligenciardo para que sejam executados
todos os actos exigidos pela lei para efectuar a
dissolugdo da sociedade.

ARTIGO VIGESIMO
(Liquidacao)

Um) A liquidagdo serd extrajudicial,
conforme seja deliberado pela Assembleia
Geral.

Dois) A sociedade poderd ser imediatamente
liquidada, mediante a transferéncia de todos
os seus bens, direitos e obrigagdes a favor de
qualquer accionista, desde que devidamente
autorizado pela Assembleia Geral e obtido
acordo escrito de todos os credores.

Trés) Se a sociedade nao for imediatamente
liquidada nos termos do nimero anterior,
e sem prejuizo de outras disposi¢des legais
imperativas, todas as dividas e responsabilidades
da sociedade (incluindo, sem restri¢des, todas
as despesas incorridas com a liquidacdo

e quaisquer empréstimos vencidos) serdo
pagas ou reembolsadas antes que possam ser
transferidos quaisquer fundos aos accionistas.

Quatro) A Assembleia Geral pode deliberar,
por unanimidade, que os bens remanescentes
sejam distribuidos em espécie pelos accionistas.

CAPITULO VII
Da disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Despesas, distribuicao de dividendos)

Um) Os dividendos e prejuizos da sociedade
serdo partilhados pelos accionistas de acordo
com as percentagens das accdes de cada
accionista, de acordo com o estatuto da
sociedade.

Dois) Antes de se decidir sobre a distribui¢do
dos lucros, o Conselho de Administragio poderd
propor a Assembleia Geral de accionistas a
retencao de totalidade ou parte desses lucros,
alocando-os como recursos internos de apoio
as operacdes da sociedade. A percentagem
de lucros atribuida aos tais fundos, os efeitos
e os principios de utilizacdo dos mesmos
serdo decididos pela Assembleia Geral, em
conformidade com a proposta do Conselho de
Administracdo para revisdo do resultado de
negdcio da empresa e sujeitando-se a requisitos
estabelecidos pela lei.

Trés) Depois de cumpridas todas as
obrigagdes financeiras, os lucros remanescentes
da sociedade serdo distribuidos aos accionistas
na proporg¢do das suas percentagens de
participac@o nos resultados. Os montantes
especificos dos lucros serdo determinados pela
Assembleia Geral de accionistas.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Emenda)

O presente estatuto podera ser emendado ou
modificado apenas por decisdo da Assembleia
Geral e sujeito a aprovacdo da entidade
competente, caso seja requerido pelas leis em
vigor no pais.

Est4 conforme.

Maputo, 5 de Abril de 2016. — O Técnico,
llegivel.

Tudo Para Aguas, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 24 de Agosto de 2015, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 100645807 uma sociedade
denominada Tudo Para Aguas, Limitada.

E constituida uma sociedade de
responsabilidade Limitada entre Angelina
Anselmo Libele, solteira maior, natural de
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110502384723M, emitido aos 17 de Agosto

de 2012, pela Direccdo Nacional de Identificacdo
Civil de Maputo, residente na cidade de Maputo,
Bairro de Zimpeto, quarteirdo n.° 26, casa
n.° 33 e Avelino Alexandre Fondo, solteiro
maior, natural de Maputo e residente na cidade
de Maputo, 25 de Junho A, Rua Séo Pedro, casa
n.° 650, célula B, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110100216282S, emitido aos
25 de Maio de 2010, pela Direc¢ido Nacional
de Identificacdo Civil de Maputo, que se rege
pelas clausulas constantes nos artigos seguintes:

CAPITULO I
Da denominacao
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagio de
Tudo Para Aguas, Limitada que se regeré
pelos presentes estatutos e demais legislagdo
aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua durag@o € por tempo indeterminado
contando-se o seu inicio a partir da data do
presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO
Sede

Um) A sede localiza-se na cidade de Maputo.

Dois) Quando devidamente autorizada pelas
Entidades competentes, a sociedade podera abrir
ou fechar filiais sucursais, agéncias ou outras
formas de representagdo em territério nacional
ou no estrangeiro de acordo com a deliberagao
tomada para o efeito, pela assembleia geral.

Trés) A representacdo da sociedade no
estrangeiro poderdo ainda ser confiadas
mediante contrato, a entidades publicas ou
privadas legalmente constituidas ou registadas.

ARTIGO QUARTO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto principal:

a) Comercializa¢@o hidraulico, material
de construcao civil;

b) Venda de material hospitalar, material
Industrial, equipamento agro-
industrial;

¢) Comercial sistemas de abastecimento
de dguas e seus acessorios.

Dois) Os sécios poderdo admitir outros
accionistas mediante os seus consentimentos
nos termos da legislagdo em vigor.

Trés) A sociedade poderd associar-se com
outras Empresas, quer participando no seu
capital, requer em regime de participagao
nao societdria e interesse, segundo quaisquer
modalidades admitidas por lei.

Quatro) A sociedade podera exercer
actividades em qualquer outro ramo, desde
que os sécios resolvam explorar e para os quais
obtenham as necessdrias autorizagdes.
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CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUINTO

O capital social € de cem mil meticais
subscrito em dinheiro e ja realizados,
correspondentes a 100% do capital social.

a) Avelino Alexandre Fondo, com
uma quota de oitenta mil meticais
correspondente a 80% do capital
social;

b) Angelina Anselmo Libele, com
uma quota de vinte mil meticais
correspondente a 20% do capital
social.

ARTIGO SEXTO

Naio sao exigiveis prestagcdes suplementares
do capital, mas os sécios poderdo fazer
suplementos de que a sociedade carecer, ao
juizo e demais condicdes a estabelecer.

SESSAO I

Da administragédo geréncia e representagdo

ARTIGO SETIMO

Pardgrafo dnico. A administracdo e a
representacdo da sociedade em juizo e fora
dele, activa e passivamente, serdo exercidas
pelos sécio gerente Avelino Alexandre Fondo.

ARTIGO OITAVO

Paragrafo tinico. Os actos de mero expediente
poderdo ser individualmente assinados pela
geréncia ou por qualquer empregador da
sociedade devidamente autorizado pela
geréncia.

Compete ao gerente:

a) Gerir os negécios da sociedade,
efectuar as operagdes relativas ao
objecto social;

b) Exercer todos os poderes que a lei
ou os presentes estatutos que lhe
conferem.

ARTIGO NONO

E proibido ao gerente e procuradores
obrigarem a sociedade em actos estranhos aos
negdcios da mesma, quando ndo devidamente
conferidos os poderes de procuradores
com poderes necessdrios conferidos para
representarem a sociedade em actos solenes.

ARTIGO DECIMO

Por interdicao ou falecimento dos sécios, a
sociedade continuard com os seus herdeiros ou
seus representantes legais em caso de interdi¢do
0s quais nomeardo um que a todos represente
na sociedade, enquanto a sua quota mantiver
indivisa.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Pardgrafo primeiro. O ano social coincide
com o ano civil.

Paragrafo segundo. O balango e a conta de
resultados de cada exercicios serdo encerrados
com referéncia a trinta e um de Dezembro e
carecem de aprovacdo de geréncia, que para o
efeito se deve fazé-lo ndo apés um de Abril do
ano seguinte.

Pardgrafo terceiro. Caberd aos gerentes
decidir sobre aplicagdo dos lucros apurados,
deducdo dos impostos e das provisdes
legalmente estipuladas.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Paragrafo tnico. A sociedade s6 se dissolve
nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Em tudo o mais que fique omisso regularao
as disposigoes legais vigentes na Republica de
Mogambique.

Matola, 25 de Junho de 2015. — O Técnico,
llegivel.

Tech Build, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 24 de Maio de 2016, foi matriculada,
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 100738988 uma sociedade
denominada Tech Build, Limitada entre:

Ilidio Marcos Tembe, de nacionalidade
mocambicana, casado, portador de Bilhete
de Identificacdo n.° 050300568388A,
emitido na cidade de Maputo, pelos servigos
de Identificacdo de Maputo, aos 19 de Abril
de 2016 valido até dia 19 de Abril de 2026,
residente na casa ndmero II-70S, Bairro de
Planalto, Vila de Songo, Distrito de Cahora
Bassa, Provincia de Tete;

Adélia Alberto Micas Munguambe Alberto
Pondecane Tembe, de nacionalidade
mocambicana, casada, portador do Bilhete
de Identidade n.° 090102574624Q, emitido
na cidade de Maputo, pelos servigos de
Identificagdo Civil de Maputo, aos 19 de
Abril de 2016 valido até dia 19 de Abril
de 2021, residente na casa namero II-70S,
Bairro de Planalto, Vila de Songo, Distrito
de Cahora Bassa, Provincia Tete.

E celebrado o presente contrato de sociedade
que se regera pelas cldusulas seguintes:

CAPITULO I
Do tipo, firma, sede, objecto e duracao
ARTIGO PRIMEIRO
(Tipo e firma)

A sociedade adopta o tipo de sociedade por
quotas e a firma Tech Build, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede no Bairro
Josina Machel, na Vila de Songo, Distrito de
Cahora Bassa, provincia de Tete.

Dois) Por deliberacdo da assembleia geral, a
sede pode ser deslocada para outro local dentro
do territdrio nacional.

Trés) A sociedade pode criar sucursais,
agéncias, delegacdes ou outras formas locais
de representacio no territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)
Um) A sociedade tem como objecto social:

a) Elaboracao de projectos de constru¢ao
civil;

b) Construgéio de obras publicas e
privadas;

c¢) Aluguer de equipamentos de
construcdo civil;

d) Exportagdo e importagao de materiais
e de equipamentos de construcdo
civil;

¢) Compra e venda e fornecimento de
material de construg@o civil.

Dois) Por deliberagdo da assembleia geral,
a sociedade pode praticar outras actividades
comerciais relacionadas com o seu objecto
principal.

Trés) A sociedade pode adquirir participagdes
em sociedades com objecto diferente daquele
que exerce ou em sociedades reguladas por
leis especiais.

ARTIGO QUARTO
(Duracao)

A sociedade ird durar por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

CAPITULO II

Do capital social, prestacoes
suplementares e suprimentos

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
realizado e subscrito em dinheiro, é de duzentos
mil meticais e encontra-se dividido da seguinte
forma:

a) Cento e dez mil meticais,
correspondente a 55% pertencentes
ao sécio Ilidio Marcos Tembe;

b) Noventa mil meticais, correspondente
a 45% pertencentes a socia Adélia
Alberto Micas Munguambe
Pondecane Tembe.

Dois) O capital social pode ser aumentado,
mediante deliberacdo da assembleia geral.
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Trés) Os socios tém direito de preferéncia
no aumento do capital social, em propor¢ao
das suas quotas.

ARTIGO SEXTO
(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Um) Poderdo ser exigidas prestacdes
suplementares de capital até ao montante de
quinhentos mil meticais, de acordo com as
condicdes e os limites definidos por deliberacao
da assembleia geral.

Dois) Os sécios poderdo fazer suprimentos
a sociedade de acordo com as condicdes que
forem fixadas em assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
(Cessao e divisao de quotas)

Um) A cessdo e divisdo de quotas carecem
do prévio consentimento da assembleia geral.

Dois) A sociedade tem direito de preferéncia
em primeiro lugar, mas se ndo exercé-lo, os
socios gozam do direito de preferéncia em
segundo lugar.

Trés) No caso de mais de um sécio pretender
exercer o seu direito de preferéncia, a quota
ou parte da quota serd rateada entre eles, em
proporg¢do das suas quotas.

Quatro) A sociedade pode amortizar a quota
de qualquer sécio com o consentimento do
respectivo titular ou quando se verifique:

a) A exoneracao ou falecimento do sécio;

b) O exercicio do direito de preferéncia
pela sociedade na transmissio de
quota entre Vivos;

¢) A falta de consentimento da sociedade
do pedido de transmissdo de quota
entre vivos;

d) Se qualquer quota for penhorada,
empenhada, confiscada, apreendida
ou sujeita a qualquer acto judicial
ou administrativo que possa obrigar
a sua transferéncia para terceiros.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
SECCAOT
Disposicdes gerais
ARTIGO OITAVO
(Orgaos sociais)

Sdo 6rgaos da sociedade:
a) A assembleia geral;
b) A Administrag@o.

SECCAO II
Da assembleia geral
ARTIGO NONO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral é o érgdo supremo
e deliberativo da sociedade e é constituida por
todos os membros em pleno gozo dos seus
direitos.

Dois) A assembleia geral € dirigida por uma
mesa composta por um presidente, um secretdrio
e um vogal.

Trés) As deliberacdes da assembleia geral,
quando tomadas em conformidade com a lei, sao
obrigatdrias para todos os membros.

ARTIGO DECIMO
(Sessoes da assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunird
ordinariamente uma vez em cada ano, para
apreciagdo, aprovagdo ou modificacdo do
balancgo e contas do exercicio e para deliberar
sobre quaisquer assuntos para que tenha sido
convocada e, extraordinariamente, sempre que
for necessério.

Dois) A assembleia geral reunird por
iniciativa do sécio ou da administra¢do, por
meio de carta registada, com aviso de recepcio,
dirigida aos sécios, com antecedéncia minima
de quinze dias e a convocatdria devera indicar
o dia, hora e ordem dos trabalhos da reuniao.

Trés) A assembleia geral podera ter lugar
em qualquer local.

SECCAO TN

Da administragao

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Composicao e competéncia)

Um) A administracdo da sociedade ¢é
conferida aos socios, que ficam desde ja
nomeados administradores.

Dois) Compete aos administradores exercer
os mais amplos poderes na pratica de actos
tendentes a realizacdo do objecto social ndao
reservados por lei a assembleia geral.

Trés) Os administradores podem delegar
poderes entre eles e bem como constituir
mandatdrios nos termos e para efeitos
estabelecidos por lei.

CAPITULO IV
Disposicoes finais
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao)

Um) A sociedade s6 se dissolve nos casos
previstos na lei e serd liquidada conforme os
socios deliberarem em assembleia geral.

Dois) A sociedade ndo se dissolve por
morte ou interdi¢do de qualquer dos sdcios,
continuando com os sucessores ou representantes
do “de cujus” ou interdito, nos termos da lei.

Esta conforme.

Maputo, 25 de Maio de 2016. — O Técnico,
llegivel.

Mikas Residencial, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que no
dia vinte e oito de Abril dois mil e dezasseis,
foi Registada nesta Conservatéria sob o NUEL
100730685 do Registo de Entidades Legais
uma sociedade comercial por quotas com a
denominada Mikas Residencial, Limitada
com sede na cidade de Mocuba, provincia da
Zambézia.

CAPITULO 1
Da denominacao duracéo e objecto
ARTIGO UM
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagio de
Mikas Residencial, Limitada sedeada na cidade
de Mocuba, Provincia da Zambézia.

Dois) Sempre que se julgar conveniente sub
a deliberagdo da Assembleia poder-se-do abrir
sucursais, agéncias, delegacdes ou outras formas
de representacdo social em qualquer parte do
Territério de Mogambique.

ARTIGO DOIS
Duracao

A sociedade durard por tempo indeterminado.

ARTIGO TRES
Objecto

Um) A sociedade tem como objecto social
a exploraciio de um estabelecimento de
alojamento turistico, restauracdo e prestagdo
de servicos.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades conexadas, complementares
ou subsididrias do objectivo principal em que
os socios acordem horas as quais obtenham as
necessarias autorizagdes de quem de direito.

ARTIGO QUATRO
Capital social

O capital social ¢ integralmente realizado
em dinheiro no valor de trinta mil meticais
correspondente a soma de 6 (seis) quotas
pertencente aos seguintes s6cios:

a) Angelo Francisco Amaro, de 45 anos
de idade, casado, de nacionalidade
mogambicana, natural de Muaquiua-
Mocuba e residente em Quelimane,
portador do Recibo de Bilhete de
Identidade n°® 40158148, emitido
aos 25 de Fevereiro de 2016, pelo
Arquivo de Identificagdo Civil de
Quelimane, com 8.250,00Mts (oito
mil e duzentos e cinquenta meticais)
que corresponde a 30%;

b) ErciliaMarta Chongo Tovele, de 37 anos
de idade, casada, de nacionalidade
mocambicana, natural de Chibuto
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e residente em Quelimane,
portador do Bilhete de Identidade
n°® 040100270960A, emitido aos
25 de Novembro de 2015, pelo
Arquivo de Identificagdo Civil
de Quelimane, com 6.750,00Mts
(seis mil e setecentos e cinquenta
meticais) que corresponde a 20%.
¢) Stephen Sulemane Angelo Amaro,
de 18 anos de idade, solteiro,
de nacionalidade mogambicana,
natural de Quelimane e residente
em Quelimane, portador do Bilhete
de Identidade n°0805041022041,
emitido aos 11 de Abril de 2013,
pelo Arquivo de Identifica¢do Civil
de Inhambane, com 3.750,00Mt
(trés mil e setecentos e cinquenta
meticais) que corresponde a 12,5%.
fHecAngelo Francisco Amaro Jdnior,
de 14 anos de idade, solteiro,
de nacionalidade mogambicana,
natural de Quelimane e residente
em Quelimane, portador do Bilhete
de Identidade n.° 040104645341A,
emitido aos 31 de Janeiro de 2014,
pelo Arquivo de Identificacdo Civil
de Quelimane, com 3.750,00Mts
(trés mil e setecentos e cinquenta
meticais) que corresponde a 12,5%.
g)cKaren Mizé Angelo Amaro, de
10 anos de idade, solteira, de
nacionalidade mogambicana,
natural de Quelimane e residente em
Quelimane, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 0401046453408,
emitido aos 31 de Janeiro de 2014,
pelo Arquivo de Identificacdo Civil
de Quelimane, com 3.750,00Mts
(trés mil e setecentos e cinquenta
meticais) que corresponde a 12,5%.
h) Kelly Francisco Angelo Amaro,
de 6 anos de idade, solteiro, de
nacionalidade mogambicana,
natural de Quelimane e residente
em Quelimane, portador do Bilhete
de Identidade n.° 0401046453398,
emitido aos 31 de Janeiro de 2014,
pelo Arquivo de Identificacdo Civil
de Quelimane, com 3.750,00Mt
(trés mil e setecentos e cinquenta
meticais) que corresponde a 12,5%.

ARTIGO CINCO
Suprimentos

Nao haverd prestacdes suplementares de
capital, porém os socios poderdo fazer as
sociedades os suplementos de que esta carece
ao juro e de mais condigdes a estabelecerem em
assembleia geral.

ARTIGO SEIS

Cessao ou divisao de quotas

Um) A cessio ou divisdo de quotas ou parte
delas assim como a sua onerag¢@o em garantias

de qualquer obrigagdes dos sécios, depende
do consentimento da sociedade, sendo nulas
quaisquer acto de tal natureza que contrarie o
desposto no primeiro nimero.

Dois) Cessao ou divisdes de quotas ou parte
delas a estranhos depende de consentimento da
assembleia geral e s6 produzird efeito a partir
da data da escritura publica.

Trés) A sociedade fica sempre em primeiro
lugar reservada o direito de preferéncia no caso
de cessdo ou divisdes de quotas e ndo querendo
poderdo, os mesmos direitos serem exercidos
pelos sécios individualmente.

Quatro) O consentimento da sociedade
¢ pedido por escrito com a indica¢do do
adquirente e de todas as condi¢des ou divisao.

CAPITULO II

Assembleia geral e representacao
social

ARTIGO SETE
Assembleia geral

Um) Assembleia geral reunir-se-4
ordinariamente uma vez por ano normalmente
na sede da sociedade para apresentagdo e
apreciagdo e modificacdo do balango e contas
do exercicio e extraordinariamente sempre que
for necessario.

Dois) Assembleia geral serd convocada
por meio de cartas registadas com aviso de
recepgdo dirigida aos sécios, com antecedéncias
minimas de 30 (trinta) dias podendo se reduzir
para 15 (quinze) dias para a Assembleia Geral
extraordindria.

Trés) Assembleia Geral considera-se
regularmente constituida quando a primeira
convocagdo estiver presente ou representada
por um niimero de sdcios correspondentes pelo
menos dois ter¢os do capital social.

Quatro) E dispensada as reunides da
Assembleia Geral e sdo dispensadas as suas
formalidades ou concorde que por essa forma
se delibere, considerando-se validas nessas
condigdes ainda tomadas for a da sede social e
de qualquer que seja o seu objectivo.

ARTIGO OITO
Administracao e gestao

Um) A administragdo e gestio da sociedade
e sua representagdo em juiz e fora dela activo ou
passivamente fica em cargo do sécio que desde
ja fica nomeado em assembleia geral o gestor
da sociedade com despesas de causas o senhor
Angelo Francisco Amaro.

Dois) O gestor podera auferir de remuneragao
deliberada em assembleia geral.

Trés) Para obrigar a sociedade de todos actos
e contratos serd necessario uma assinatura e para
expedientes cartas demais correspondéncias
avulsas basta a assinatura de um dos sécios.

Quatro) Por acordo dos sécios podera
a sociedade ou cada uma delas fazer-se
representar por um procurador ou a sociedade
podera determinar actos e eleger mandatario.

Cinco) A sociedade fica expressamente
vedada a assumir quaisquer dividas com que o
sécio seja devedor, nem as suas quotas sejam
objectos de penhora ou hipoteca.

ARTIGO NOVE
Quotas e resultados

Anualmente serd dado o balango encerrado
com a data de 31 de Dezembro os lucros
liquidos apurados em cada balanco depois de
deduzir os 5% para fundos e reservas legais
e feita quaisquer outras dedu¢des em que os
socios acordem serdo divididos pelos mesmos
na propor¢ao das suas quotas ou remanescente.

ARTIGO DEZ

Deposicoes transitérias e finangas disso-
lucées
A sociedade s6 se dissolve no caso fixado na

lei dissolvendo-se por acordo dos sécios, todos
serdo liquidatérios.

ARTIGO ONZE
Paragrafo unico

Por morte ou interdi¢do de qualquer um
dos sécios a sociedade ndo se dissolvera
continuando a sua quota com herdeiro ou
representante legal do sécio falecido ou interdito
enquanto isso a quota permanece em divisa.

ARTIGO DOZE
Casos omissos

Em todo o que fica omisso regular—se-a
as disposicdes da Lei 11 de Abril de 1901, da
sociedade por quotas e de mais legislagdes
aplicdveis na Republica de Mogambique.

Quelimane, 28 de Abril de 2016. — O
Técnico, llegivel.

Samajo Construcoes,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de um de Abril de dois mil e
dezasseis, nesta cidade de Quelimane e no
Cartorio Notarial, sito na Travessa um de Julho
prédio Monte Giro bloco A, primeiro andar
direito, perante mim Atandsia Jaime Manuel
José, conservadora e notaria superior do referido
cartério, lavrada a folhas vinte e dois do livro
para escrituras diversas numero 11/B, deste
Cartério Notarial, a cargo de Atandsia Jaime
Manuel José, conservadora e notdria superior,
do referido cartdério compareceram os seguintes
outorgantes:

Primeiro. Jovenal Isafas Samajo,
solteiro, maior natural de Micaune-Chinde,
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provincia da Zambézia, de nacionalidade
mogambicana, titular do Bilhete de Identidade
n.° 040102334351B, passado aos vinte e cinco
de Julho de dois mil e doze pela Direccio de
Identificac@o Civil de Quelimane.

Segundo. Péascoa Isafas Samajo, solteira,
maior, natural de Mugor-Micaune, Distrito
de Chinde, titular do Bilhete de Identidade n.°
040105112860Q, passado aos dezanove de
Janeiro de dois mil e quinze, em Quelimane.

E por eles foi dito:

Que entre si constituem uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada
denominada Samajo Construgdes, Limitada,
que terd a sua sede em Micaune, Distrito de
Chinde provincia da Zambézia que serd regida
pelos artigos seguintes:

CAPITULO I

Denominacao, sede, duracéao e
objectivo social

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Samajo Construgdes, Limitada € uma sociedade
empresarial por quotas de responsabilidade
limitada ligada ao ramo de construcdo civil,
com sede em Micaune.

Dois) Sempre que se julgar conveniente sob
deliberac@o dos s6cios em assembleia geral, a
sociedade poderd abrir ou encerrar sucursais,
agéncias, delegacdes ou qualquer outra forma
de representagdo social, em territério nacional
ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade durara por tempo indeterminado,
contando-se desde o seu inicio a partir da data
da assinatura da presente escritura.

ARTIGO TERCEIRO
Objectivo
Um) A sociedade tem como objectivo o
exercicio das seguintes actividades:

a) Construcdo de obras publicas;
b) Venda de materiais de construgao.
Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades conexas, complementares
ou subsididrias do objecto principal em que
os sdcios acordem, para as quais obtenha as
necessdarias autorizagoes de quem de direito.

CAPITULO II

Capital social, suprimentos e cessao
de quotas

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, subscrito e
integralmente realizado em bens e dinheiro,

¢ de duzentos mil meticais, correspondente a
soma de duas quotas iguais, pertencentes aos
sécios seguintes:

a) Jovenal Isafas Samajo, com cem mil
meticais, correspondente a 50% do
capital social;

b) Péascoa Isafas Samajo, com cem mil
meticais, correspondente a 50% do
capital social.

Dois) O capital social podera ser aumentado
ou reduzido uma ou mais vezes com ou sem
entrada de novos sécios, mediante deliberagao
da assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
Suprimentos

Nao haverd prestagdes suplementares de
capital, mas os sdcios poderdo fazer a sociedade
os suprimentos de que esta carecer ao juro e
demais condicdes a estabelecer em assembleia
geral.

ARTIGO SEXTO
Suprimentos

A cessdo ou divisdo de quotas entre os
socios € livre, dependendo do consentimento
da sociedade, no entanto, fica esta reservada
ao direito de preferéncia na aquisi¢do de quota
que se pretende ceder, direito esse que, se ndao
for exercido por ela, pertencerd aos sécios
individualmente.

CAPITULO III

Assembleia geral e representacao
social

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunir-se-a
ordinariamente uma vez por ano, normalmente
na sede da sociedade, para apreciacdo ou
modificag@o do balanco e contas do exercicio e,
extraordinariamente, sempre que for necessdrio.

Dois) A assembleia geral serd convocada por
meio de carta registada com aviso de recepg¢ao
dirigida aos sécios, com antecedéncia minima
de trinta dias, podendo ser reduzido para quinze
dias, para as assembleias extraordindrias.

Trés) As assembleias gerais consideram-
se regularmente constituidas quando em
primeira convocagdo estiverem presentes
ou representados por um numero de s6cios
correspondentes pelo menos dois ter¢os do
capital social.

Quatro) E dispensada a reunido da assembleia
geral e sdo dispensadas as formalidades da
sua convocacdo, quando todos os sdcios
concordarem por escrito na deliberagdo ou
concordem que por esta forma se delibere,
considerando-se vdalidas nestas condi¢des as
deliberacdes ainda que tomadas fora da sede
social, em qualquer que seja o seu objecto.

ARTIGO OITAVO
Administracao e geréncia

Um) A administracdo e geréncia da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente serd exercida pelo sécio Jovenal
Isafas Samajo, que desde ja fica nomeado
gerente com dispensa de caucio.

Dois) O sécio gerente podera delegar seus
poderes ao outro sécio e nao pessoa estranha
a sociedade, limitando-lhe os poderes do
mandato.

Trés) Em caso algum o gerente ou seu
mandatdrio poderd obrigar a sociedade em actos
e contratos aos negdcios sociais, designadamente
em, letras de favor, fiangas, avales e abonagdes.

CAPITULO 1V
Balanco e resultados
ARTIGO NONO

Actualmente serd dado um balango,
encerrado com a data de trinta e um de
Dezembro. Os lucros liquidos em cada balango,
depois de deduzidos pelo menos cinco porcento
para o fundo de reserva legal, feitas quaisquer
outras deducdes em que os sécios acordem,
serdo divididos pelos mesmos na propor¢ao das
suas quotas, e remanescente.

CAPITULO V
Disposicoes transitérias e finais
ARTIGO DECIMO

A sociedade s6 se dissolve nos casos fixados
na lei, dissolvendo-se por acordo dos sécios,
todos serdo liquidatarios.

Paréagrafo tnico. Por morte ou interdig¢do de
qualquer dos sécios, a sociedade ndo se dissolve,
continuando a sua quota com os herdeiros ou
representantes do sécio falecido ou interdito,
enquanto a quota permanecer indivisa.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Em tudo que fica omisso neste estatuto,
regulardo as disposi¢des da lei de onze de
Abril de mil novecentos e um, das sociedades
por quotas e demais legislagdo aplicdvel na
Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Cartdrio Notarial de Quelimane, 5 de Abril
de 2016. — O Técnico, llegivel.

Kaba, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por escritura do dia quinze de Abril de dois
mil e dezasseis, nesta cidade de Quelimane e
no Cartério Notarial, sito na Travessa um de
Julho prédio Monte Giro bloco A, primeiro
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andar direito, perante mim Atandsia Jaime
Manuel José, conservadora e notaria superior do
referido cartdrio, em pleno exercicio de fungdes
compareceram como outorgante:

Primeiro. Amade Mahomed Basilio, solteiro,
maior, natural de Mocuba onde reside, titular
do Bilhete de Identidade n.° 040100866048E,
passado aos doze de Abril de dois mil e treze
em Quelimane;

Segundo. Mory Kaba, solteiro, maior,
natural de Gangnakaly-Guine e residente em
Quelimane, titular do DIRE n.° 04GN000269691,
passado aos trinta e um de Agosto de dois mil e
onze pela Migracdo da Zambézia.

E por eles foi dito:

Que entre si constituem uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada
denominada Kaba, Limitada, que terd a sua sede
na cidade de Quelimane, Rua do Trabalhador
Provincia da Zambézia que serd regida pelas
clausulas seguintes:

CAPITULO 1

Denominacao, sede, duracéao e
objecto social

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de Kaba, Limitada com sede na cidade de
Quelimane, Rua de trabalhador, provincia da
Zambézia.

Dois) Sempre que se julgar conveniente
sob deliberag¢do da assembleia geral, poder-
-se-ao abrir sucursais, agéncias, delegacdes ou
qualquer outra forma de representagdo social
em qualquer ponto do pais desde que obtenha
as necessdrias autorizagoes.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade durard por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
outorga e assinatura da escritura publica.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
de seguinte actividade:

a) Comercializagdo de minerais;
semipreciosos e preciosos, com
exportagao;

b) Prestar servicos de consultoria na drea
de minerais.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades conexas complementares
ou subsididrias do objecto principal em que
os socios acordem, para as quais obtenha as
necessarias autorizagdes de quem de direito.

CAPITULO II

Capital social, suprimentos, sessdo ou
divisdo de quotas

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, subscrito e
integralmente realizado em dinheiro, ¢ de um
milhdo de meticais, pertencentes aos socios
seguintes:

a) Amade Mahomede Basilio, com
seiscentos mil meticais,
correspondente 60% do capital
social;
b) Mory Kaba, com quatrocentos mil
meticais, correspondente 40% do
capital social.

Dois) O capital social podera ser aumentado
ou reduzido, uma ou mais vezes, com ou sem
entrada de novos sécios, mediante deliberagao
da assembléia geral.

ARTIGO QUINTO
Suprimentos

Nao haverd prestagdes suplementares de
capital, porém, os sécios poderdo fazer a
sociedade os suprimentos que esta carecer
ao juro e demais condicdes a estabelecer em
assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
Assembleia geral

A assembleia geral reunir-se-a ordinariamente
uma vez por ano, normalmente na sede da
sociedade para apresentagdo, aprecia¢do ou
modifica¢ao do balango e contas do exercicio e
extraordinariamente, sempre que for necessario.

ARTIGO SETIMO
Administracdo e geréncia

Um) A administraco e geréncia da sociedade
e suarepresentaciio em juizo e fora dele, activae
passivamente, fica a cargo do sécio Mory Kaba
com dispensa de caugdo.

Dois) Por acordo dos sécios a sociedade
poderd fazer-se representar por pelo sécio
Mory Kaba que desde j4 fica nomeado director
administrativo ou gerente, ou um procurador
por ele determinado ou a sociedade poderd para
determinados actos eleger mandatarios.

ARTIGO OITAVO
Dissolucao

Pardgrafo tnico. Por morte ou interdi¢do dos
socios, a sociedade nao se dissolve, continuando
a sua quota com os herdeiros ou representantes
legais do sécio falecido ou interdito, enquanto
a quota permanecer indivisa.

ARTIGO NONO
Casos omissos

Em tudo omisso regulardo as disposi¢des
da legislacdo aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Os eventuais litigios relativos a sociedade
serdo dirimidos por acerto entre os socios, na
falta de consenso, recorrer-se-a ao férum do
Tribunal Provincial da Zambézia, com exclusido
expressa de qualquer outro mecanismo.

Esta conforme.

Cartoério notarial de quelimane, 19 de Abril
de 2016. — A Técnica, llegivel.

Set Up Transportes
e Logistica, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 29 de Janeiro de 2016, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob o NUEL 100680106, uma entidade
denominada Set Up Transportes e Logistica, S.A.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

CAPITULO I

Da denominacao, sede, objecto e
duracao

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

A sociedade adopta a denominacdo de Set
Up Transportes e Logistica, S.A. constitui-se
sob a forma de sociedade an6nima, e € criada
por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, rua Bento Mukhesswane n.° 31,
rés-do-chdo, podendo abrir e encerrar sucursais,
delegacdes, agéncias ou qualquer outra forma
de representagdo social em qualquer local do
territorio nacional ou no estrangeiro quando os
s6cios o julgarem conveniente.

Dois) A sociedade podera transferir a sede
para outro local do territério nacional, desde
que seja por deliberacdo da Assembleia Geral.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto social
transportes e logistica que inclui:

a) Transporte de cargas, passageiros e
turismo pelas estradas nacionais

e estrangeiras, podendo exercer

actividade comercial ou industriais,
complementar ou subsidiarias da
actividade principal, bem como
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adquirir, arrendar ou explorar
unidades comerciais, industriais,
exploracdes agricolas, armazéns
transitdrios de cargas complexos
comerciais e industriais existentes
ou a criar no pais ou fora dele;

b) Mediagdo de negdcios, representacao,
agenciamento de marcas e
intermediacao financeira.

Dois) A sociedade poderd ainda desenvolver
outras actividades subsididrias, complementares
ou diferentes do seu objecto principal, desde
que tais actividades sejam devidamente
autorizadas por uma maioria dos sécios.

Trés) A sociedade poderd adquirir
participacOes noutras sociedades que tenham,
ou ndo, um objecto social semelhante ao seu,
em sociedades reguladas por lei especiais, em
agrupamentos complementares de empresas,
em consorcios, em joint-ventures ou qualquer
outra forma tempordria ou nio de associagdo
desde que permitido por lei.

CAPITULO Il
Do capital social, ac¢coes e obrigacoes
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de cem mil meticais,
correspondente a soma desigual de trés ac¢oes
assim distribuidas:

a) As acgdes sdo nominativas e ao
portador;

b) As acgdes serdo representadas por
quatro titulos, de vinte e cinco mil
meticais cada sendo permitidas a
sua concentragdo e fraccionamento;

c) A titularidade das acc¢des constard
do livro de registo de ac¢des que
podera ser consultado por qualquer
accionista na sede social;

d) Os titulos provisérios ou definitivos,
serdo assinados por dois
administradores, cujas assinaturas
poderdo ser apostas por chancela
ou outros meios tipograficos de
impressao;

e) O custo da operacdo de registo
de transmissao, desdobramento,
conversio ou outras relativas aos
titulos representativos das acgdes
correrdo por conta dos accionistas
interessados.

ARTIGO QUINTO
Obrigacoes

A sociedade pode emitir obrigagdes
nominativas ou ao portador nos termos das
disposi¢des legais aplicdveis e nas condi¢des
que forem fixadas em Assembleia Geral.

ARTIGO SEXTO
Accoes e obrigacoes proprias

Um) As ac¢des sdo divididas em séries A e
B, designadamente:

a) As acgdes da série A pertencem
aos accionistas fundadores da
sociedade, sendo livremente
transmissiveis entre si, gozando
estes accionistas do direito de
preferéncia na aquisicio de accdes
nominativas em caso de aumento
de capital;

b) As accdes da série B resultam da
transmissdo das ac¢des da série A,
salvo se forem transmitidas a favor
de portadores das ac¢des da série A.

Dois) A sociedade pode, nos termos da
lei, adquirir ac¢des préprias e obrigagdes,
realizando sobre esses titulos as operagdes que
forem consideradas convenientes aos interesses
da sociedade.

Trés) Salvo o disposto no nimero seguinte,
a sociedade néio pode adquirir ac¢des proprias
representativas de mais de dez por cento do seu
capital social.

Quatro) Obtido que seja o voto favoravel
dos accionistas, a sociedade pode adquirir
acgdes proprias que ultrapassem o montante
estabelecido no nimero anterior quando:

a) A aquisicdo vise executar uma
deliberacdo de reducio de capital;

b) A aquisicdo seja feita a titulo gratuito;

c) A aquisi¢do seja feita em processo
executivo para cobranca de dividas
de terceiros ou por transac¢do em
accdo declarativa proposta para o
mesmo fim.

ARTIGO SETIMO
Transmissao de acgoes

Um) Na transmissdo de ac¢des, onerosa ou
gratuita, entre accionistas ou terceiros, tem o
direito de preferéncia os accionistas em primeiro
lugar e a sociedade em segundo lugar.

Dois) O accionista que desejar alienar as suas
accOes deve comunicar a sociedade o projecto
de venda e as cldusulas do respectivo contrato
por carta registada com aviso de recepgao.

Trés) No prazo de trinta dias, a contar da data
da recepcdo da comunicagdo, o Presidente do
Conselho de Administragdo, deve remeter copia
da mesma e o respectivo projecto de venda a
todos os accionistas, os quais deverdo exercer
o seu direito de preferéncia por meio de carta
registada dirigida ao Presidente do Conselho
de Administra¢do no prazo maximo de quinze
dias, a contar da recep¢@o da cOpia da carta e
do respectivo projecto de venda.

Quatro) Sendo dois ou mais accionistas
preferentes, proceder-se-a ao rateio das ac¢oes
entre 0os mesmos, na propor¢do das suas
participacdes sociais.

Cinco) Em caso de rentdncia por parte
dos accionistas em exercer o seu direito de
preferéncia ou caso nada tenham comunicado
dentro do prazo referido no niimero trés desta
artigo, o direito de preferéncia passard para a
sociedade, a qual dispora do prazo de trinta dias
para se pronunciar.

Seis) Caso a sociedade ndo pretenda exercer
o seu direito de preferéncia ou nada comunique
dentro do prazo referido anteriormente, ficam os
accionistas interessados na alienagdo das suas
acgoes, ou parte delas, livres de as transaccionar
com terceiros.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
ARTIGO OITAVO
Orgaos sociais

Os 6rgdos sociais sdo a Assembleia Geral, o
Conselho de Administragio e o Conselho Fiscal
ou Fiscal Unico.

SECCAO1

Da Assembleia Geral

ARTIGO NONO
Natureza

A Assembleia Geral regularmente constituida
representa a universalidade dos accionistas,
sendo as suas deliberagdes vinculativas para
todos eles, quando tomadas nos termos da lei e
dos presentes estatutos.

ARTIGO DECIMO
Representacao dos accionistas

Um) Os accionistas com direito a voto
podem fazer-se representar nas assembleias
gerais por outro accionista com direito a voto,
devendo, no entanto, depositar o instrumento
de representacdo com a antecedéncia referida
no niimero seguinte.

Dois) Como instrumento de representagao,
basta uma simples carta, telegrama, fax ou
mensagem de correio electrénico e-mail dirigido
ao Presidente da Mesa da Assembleia Geral
e por este recebido até dez dias antes da data
fixada para a reunido.

Trés) Os incapazes e as pessoas colectivas
sdo representados pelas pessoas a quem
legalmente couber a respectiva representacao,
podendo, no entanto, o representante delegar
essa representagdo nos termos do nimero um
deste artigo.

Quatro) Os documentos de representacdo
legal, nos termos do nimero trés, devem
ser recebidos no prazo previsto no nimero
dois deste artigo pelo Presidente da Mesa da
Assembleia Geral, que pode exigir o respectivo
reconhecimento notarial.

Cinco) As assinaturas apostas nos
instrumentos de representa¢do voluntdria ndao
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tem que ser reconhecidas notarialmente, salvo
se o Presidente da Mesa da Assembleia Geral o
exigir na convocatdria da assembleia.

Seis) Compete ao Presidente da Mesa da
Assembleia Geral verificar a regularidade dos
mandatos e das representagdes, com ou sem
audiéncia da Assembleia Geral, segundo o seu
prudente critério.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Reunioes

Um) A Assembleia Geral redne-se,
ordinariamente, nos termos da lei, uma vez por
ano, e extraordinariamente a pedido de qualquer
um dos 6rgaos sociais ou dos accionistas que
representem, pelo menos, vinte e cinco por cento
do capital social.

Dois) Em reunido ordindria, a Assembleia
Geral aprecia e vota o relatério do Conselho
de Administracdo, o balanco e as contas do
exercicio findo, com o respectivo parecer do
Conselho Fiscal, delibera quanto a aplicacio
dos resultados e elege, quando for caso disso,
os membros da mesa e de outros 6rgdos
sociais, podendo ainda tratar de quaisquer
assuntos de interesse da sociedade, desde que
sejam expressamente indicados na respectiva
convocatdria.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Local da reunidao

Um) A Assembleia Geral retine-se em
principio na sede social, mas pode reunir-se
em qualquer outro local desde que o local da
reunido conste do aviso convocatdrio.

Dois) As reunides da Assembleia Geral
deverdo ser convocadas por meio de anincios
publicados num dos jornais de maior tiragem,
com uma antecedéncia minima de trinta dias em
relag@o a data da reunido.

Trés) O Conselho de Administracdo, o
Conselho Fiscal ou qualquer accionista ou
grupo de accionistas que possuam acg¢des
correspondentes a mais de dez porcento do
capital social podem requerer a convocagdo
de uma Assembleia Geral Extraordindria e
da convocatéria deverd constar a respectiva
ordem do dia.

Quatro) As reunides da Assembleia
Geral podem ter lugar sem que tenha havido
convocagdo, desde que todos os accionistas,
com direito a voto, estejam presentes ou
representados, tenham dado o seu consentimento
para arealizagdo da reunido e tenham acordado
em deliberar sobre determinada matéria.

Cinco) A Assembleia Geral s6 delibera
validamente, em primeira convocacio,
se estiveram presentes, ou representados,
accionistas que detenham acg¢des
correspondentes a, pelo menos, cinquenta eum
porcento do capital social e que tenham direito
a voto.

Seis) As deliberacdes da Assembleia Geral
s6 sdo vdlidas se forem votadas pela maioria
dos titulares de ac¢des da série A.

Sete) Por cada conjunto de duas acgdes da
série A, conta-se um voto.

Oito) Por cada conjunto de dez ac¢des da
serie B, conta-se um voto.

Nove) Os accionistas possuidores de um
numero de acgdes inferiores ao estabelecido no
ndmero anterior, podem agrupar-se por forma
a completarem o nimero exigido e fazer-se
representar por um deles.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Competéncias

Para além do disposto na lei e nos presentes
estatutos, compete em especial a Assembleia
Geral:

a) Alterar ou reformular os estatutos;

b) Aumentar, reduzir ou integrar o capital
social;

¢) Autorizar a cisdo, fusdo, transformacao,
dissolugdo ou aprovagdo das contas
de liquidac@o da sociedade;

d) Autorizar a emissdo de obrigagdes;

e) Autorizar a constitui¢do, refor¢o ou
reducdo tanto de reservas como
de provisdes, designadamente
as destinadas a estabilizagdo de
dividendos;

/) Autorizar a venda de imdveis, o
trespasse de estabelecimentos, a
aquisicao, a alienagdo ou oneracio
de bens, sempre que a transaccio
seja superior a vinte por cento do
montante correspondente ao capital
social e reservas da sociedade;

g) Autorizar a execuc¢do dos planos
financeiros e de actividades
plurianuais;

h) Aprovar o plano financeiro e de
actividades e o respectivo
orcamento, relativos ao ano
seguinte, até ao dia quinze de
Outubro de cada ano;

i) Aprovar as propostas de politicas de
gestdo submetidas a sua apreciacio
pelo Conselho de Administracio;

J) Aprovar os relatérios e contas da
sociedade.

SECCAOII

Do Conselho de Administragao

ARTIGO DECIMO QUARTO
Composicao

Um) A Administracdo e representacao
da sociedade competem a um Conselho de
Administracdo composto por um maximo de
cinco e um minimo de trés administradores,
um dos quais exercera as fungdes de presidente,
tendo este voto de qualidade das deliberagdes
do Conselho de Administrac@o.

Dois) A gestdo corrente da sociedade poderd
ser delegada, pelo Conselho de Administragao,
aum Administrador, designado Administrador
Delegado, ou a um procurador especialmente

constituido nos termos e limites do respectivo
mandato.

Trés) A Assembleia Geral que eleger os
membros do Conselho de Administracao fixar-
lhes- 4 a caugdo que devem prestar, caso o
considere necessario.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Competéncias

Um) Ao Conselho de Administracdo compete
exercer os mais amplos poderes, representando
a sociedade, sem reservas, em juizo e fora dele,
activa e passivamente, celebrar contratos e
praticar todos os actos inerentes a realizacio do
objecto social que a lei e os presentes estatutos
ndo reservem a outros 6rgaos sociais.

Dois) Compete-lhe em particular:

a) Propor a Assembleia Geral que
delibere sobre quaisquer assuntos de
interesse relevante para a sociedade,
nomeadamente a constituigao,
orefor¢o ou reducdo de reservas
eprovisdes;

b) Adquirir, vender, permutar ou, em
qualquer outra forma, onerar bens e
direitos, mobiliarios ou imobilidrios
da sociedade;

c¢) Adquirir e ceder participacdes
em quaisquer sociedades,
empreendimentos ou agrupamentos
de empresas constituidas ou a
constituir;

d) Tomar ou dar de arrendamento,
bem como tomar de aluguer ou
locar quaisquer bens ou parte
dosmesmos;

e) Trespassar estabelecimentos de
propriedade da sociedade ou tomar
de trespasse estabelecimentos de
outrem, bem como adquirir ou
ceder a exploracdo destes;

f) Constituir mandatdrios, para
fins especificos ou gerais,
conferindolhes os poderes que
entender convenientes.

Trés) Fica excluida das competéncias do
Conselho de Administragdo, salvo deliberagao
em contrario da Assembleia Geral, a venda
de imdveis, o trepasse de estabelecimentos,
a aquisi¢do, alienacdo ou oneracdo de bens,
incluindo participacdes sociais, sempre que a
transac¢do seja de valor superior a vinte por
cento do montante correspondente ao capital
social e reserva da sociedade.

Quatro) Compete ainda ao Conselho de
Administrag¢do definir a estrutura organizativa
da sociedade, a hierarquia de fungdes e as
correspondentes atribuigdes.
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ARTIGO DECIMO SEXTO
Reunides

Um) O Conselho de Administracdo retine-
se ordinariamente, pelo menos, uma vez em
cada trimestre e sempre que for convocado
pelo seu Presidente ou, pelo menos, por dois
administradores.

Dois) As convocagdes devem ser feitas
por escrito e de forma a serem recebidas
com um minimo de oito dias de antecedéncia
relativamente a data das reunides, a nao ser
que este prazo seja dispensado por todos os
administradores.

Trés) A convocatédria deve incluir a ordem
de trabalhos, bem como ser acompanhada de
todos os documentos necessarios a tomada da
deliberacdo, quando for este o caso.

Quatro) As reunides do Conselho de
Administrag¢do sdo efectuadas, em principio,
na sede social, podendo realizar-se noutro local
do territdrio nacional, desde que a maioria dos
administradores o aceite.

ARTIGO DECIMO SETIMO

Competéncias do Presidente do Conselho
de Administracao

Um) O Presidente do Conselho sera
designado pelo Conselho de Administragdo ou
pelos accionistas detentores de ac¢oes da série
A, por um periodo de quatro anos.

Dois) Cabe particularmente ao Presidente
do Conselho de Administracido ou a quem suas
vezes fizer:

a) Representar a sociedade;

b) Coordenar as actividades do Conselho
de Administragdo;

¢) Convocar a presidir as reunides do
Conselho de Administracao;

d) Obrigar a sociedade em relagdo
a execugdo das decisdes e
deliberagdesdo Conselho de
Administragao.

ARTIGO DECIMO OITAVO

Forma de obrigar

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pelas assinaturas conjuntas de dois
administradores;

b) Pela assinatura do administrador, a
quem a gestao corrente da sociedade
tenha sido delegada pelo Conselho
de Administragdo;

c¢) Pela assinatura de um ou mais
mandatarios da sociedade no
ambito dos respectivos mandatos.

Dois) Para os actos de mero expediente
basta a assinatura de um administrador ou de
um procurador.

SECCAO III

Do Conselho Fiscal ou Fiscal Unico

ARTIGO DECIMO NONO
Composicao

Um) A fiscaliza¢do da sociedade compete
a um Conselho Fiscal, composto por trés
membros efectivos e um suplente, ou a um
Fiscal Unico e um suplente, consoante for
deliberado em Assembleia Geral.

Dois) Um dos membros do Conselho
Fiscal, bem como o Fiscal Unico e o suplente,
deverio ser obrigatoriamente revisores oficiais
de contas ou sociedades de revisores oficiais
de contas, sendo que estes tltimos ndo podem
ser accionistas.

Trés) A Assembleia Geral que eleger os
membros do Conselho Fiscal indicardo o
respectivo presidente.

ARTIGO VIGESIMO
Competéncias

Compete ao Conselho Fiscal ou Fiscal
Unico:

a) Verificar se os actos dos 6rgdos sociais
sao conforme a lei, estatutos e
demais normas aplicédveis;

b) Acompanhar a execu¢do dos planos
das actividades financeiras,
plurianuais e dos programas anuais
de actividade;

c) Examinar periodicamente a
contabilidade da sociedade e
execugdo dos orgamentos;

d) Pronunciar-se sobre os critérios de
avaliacdo de bens, da amortizacio
e reintegracdo, provisoes e reservas
e da determinacio e distribui¢@o de
resultados;

e) Verificar o balanco e o relatério a
apresentar anualmente ao Conselho
de Administragio e emitir pareceres
sobre 0s mesmos.

/) Pronunciar-se sobre o desempenho
econdmico e financeiro da
sociedade, economicidade e a
eficiéncia da gestdo e a realizacio
dos resultados e beneficios
programados;

g) Exercer quaisquer outras fungdes que
lhe sejam permitidas por lei e pelos
estatutos.

CAPITULO IV
Do ano social, aplicacao de resultados
ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Exercicio social
Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.
Dois) O balanco e contas de resultados
fecham com referéncia a trinta e um de

Dezembro de cada ano e s@o submetidas a
apreciacdo da Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Aplicacao de resultados

Os lucros apurados em cada exercicio social
terdo, depois de tributados, a seguinte aplicacdo:

a) Cinco por cento para o fundo de
reserva legal, enquanto nao estiver
realizado ou sempre que seja
necessdario reintegra-lo;

b) As quantias que por deliberacido da
Assembleia Geral se destinarem
a constituir quaisquer fundos ou
reservas;

¢) O remanescente constitui o dividendo
a distribuir pelos accionistas.

CAPITULO V
Das disposicoes finais e transitérias
ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Dissolucao

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
estabelecidos na lei e nos presentes estatutos.

Dois) Salvo disposi¢cdo em contrario
tomada nos termos do Cédigo Comercial,
sdo liquidatarios os membros do Conselho de
Administracido que estiverem em exercicio
quando a dissolugdo se operar, os quais tém,
além das atribui¢des gerais mencionadas na lei,
todos os demais poderes especiais.

Trés) O fundo de reserva legal que estiver
realizado no momento da dissolu¢do da
sociedade € partilhado entre os accionistas com
observancia do disposto na lei geral.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Omissoes

Em todo o omisso nos presentes estatutos
regulardo as disposi¢des do Cédigo Comercial
e demais legislacao aplicdvel da Reptblica de
Mogambique.

Maputo, 2 de Fevereiro de 2016. — O
Técnico, llegivel.

Entyre, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e cinco de Abril de dois mil e dezasseis,
foi constituida e matriculada na Conservatéria
do Registo de Entidades Legais de Tete sob o
ndmero 100729644, uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, denominada
Entyre, Limitada, entre, Dimitrios Giannakis,
de nacionalidade grega, portador do Passaporte
n.° AM1312029, emitido ao 28 de Julho de
2015, na Grécia, residente em Malawi; Eleni
Tseligka, de nacionalidade grega, portadora do
Passaporte n.° AM1312101, emitido ao 28 de
Julho de 2015 na Grécia, residente em Malawi
e Vasileios Yannakis, de nacionalidade grega,
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portador do Passaporte n.” AH4643823, emitido
ao 28 de Julho de 2011, na Grécia, residente
em Malawi, que se regerd pelas cldusulas
constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO I
Firma, forma, sede, duracéao e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
Forma e firma

A sociedade adopta a forma de sociedade por
quotas de responsabilidade limitada e a firma
de Entyre, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sede da sociedade é na Cidade de
Tete, Mocambique.

Dois) O conselho de administragdo podera, a
todo o tempo, deliberar que a sede da sociedade
seja transferida para qualquer outro local em
Mogambique.

Trés) Por deliberacdo do conselho de
administragdo poderdo ser criadas e extintas,
em Mogambique ou no estrangeiro, filiais,
sucursais, delegac¢des, escritérios de
representacdo, agéncias ou outras formas de
representagdo social.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A sociedade durard por um periodo de tempo
indeterminado.

ARTIGO QUARTO
Objecto

Um) O objecto social da sociedade consiste
no comercializacio de pneus novos e usados,
importagdo e exportagdo, recauchutagem,
comercializacdo de mais acessérios de
automoveis, prestacdo de servicos na drea de
automoveis incluindo reboque e assisténcia
mecanica, e entre outras atividades comerciais
e industriais relacionadas ou afins e permitidos
por lei.

Dois) Por deliberag¢do da assembleia geral,
a sociedade poderd ainda exercer outras
actividades permitidas por lei, bem como adquirir
participacOes, maioritdrias ou minoritdrias, no
capital social de outras sociedades, nacionais
ou estrangeiras, independentemente do ramo
de actividade.

CAPITULO IT
Capital social e quotas
ARTIGO QUINTO
Capital social

Um) O capital social da sociedade,
integralmente realizado em dinheiro, é de

vinte mil meticais, correspondendo a soma de
trés quotas desiguais, subscritas pelos sécios da
seguinte forma:

a) Vasileios Yannakis, subscreve uma
quota no valor de oito mil duzentos
e oitenta meticais, correspondente
a quarenta e um virgula quatro por
cento, do capital social;

b) Eleni Tseligka, subscreve uma quota
no valor de cinco mil oitocentos e
sessenta meticais, correspondente a
vinte e nove virgula trés por cento,
do capital social;

c¢) Dimitrios Giannakis, subscreve
uma quota no valor de cinco mil
oitocentos e sessenta meticais,
correspondente a vinte e nove
virgula trés por cento, do capital
social.

Dois) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, o capital social da sociedade podera ser
aumentado com recurso a novas entradas ou por
incorporagio de reservas disponiveis.

ARTIGO SEXTO
Prestac6es suplementares e suprimentos

Um) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, podem os sécios, fazer, prestacdes
suplementares na propor¢do da sua quota, ou
ainda realizar suprimento, quando esta disso
carecer, sendo tal suprimento considerado
auténtico empréstimo e vencendo ou néo juros
de acordo o que vier a fixar, dentro dos limites
da lei.

Dois) O sécio pode prestar suprimentos ou
ainda prestacdes suplementares a sociedade,
caso os termos, condicdes e garantias dos
mesmos tenham sido previamente aprovados
pelo mesmo.

ARTIGO SETIMO
Cessao de quotas

Um) A cessdo de quotas entre os sécios é
livre.

Dois) A cessio, total ou parcial, de quotas a
terceiros estd sujeita ao prévio consentimento
escrito da sociedade, sendo que os s6cios nao
cedentes gozam do direito de preferéncia.

Trés) O sdcio que pretenda ceder a sua quota
a terceiros, deverd comunicar a sua intengdo
aos restantes socios e a sociedade, por meio de
carta registada enviada com uma antecedéncia
ndo inferior a 30 dias, na qual constard a
identificacdo do potencial cessiondrio e todas
as condi¢Oes que tenham sido propostas.

Quatro) Os restantes socios deverdo exercer
o seu direito de preferéncia no prazo maximo de
trinta dias a contar da data de recep¢ao da carta
registada referida no nimero anterior.

Cinco) Se nenhum dos sécios exercer o
seu direito de preferéncia, nem a sociedade
manifestar por escrito a sua oposi¢do a cessao
proposta, o socio cedente poderd transmitir
ao potencial cessiondrio a sua quota, total ou
parcialmente.

ARTIGO OITAVO
Onus e encargos

Um) Os so6cios nao constituirdo nem
autorizardo que sejam constituidos quaisquer
6nus, ou outros encargos sobre as suas quotas,
salvo se autorizados pela sociedade, mediante
deliberagdo da assembleia geral.

Dois) O sécio que pretenda constituir
quaisquer 6nus ou outros encargos sobre a
sua quota, deverd notificar a sociedade, por
carta registada com aviso de recepg¢do, dos
respectivos termos e condic¢des, incluindo
informacio detalhada da transac@o subjacente.

Trés) A reunidio da assembleia geral serd
convocada no prazo de quinze dias a contar da
data de recepcao da referida carta registada.

CAPITULO III
Administracao
ARTIGO NONO
Orgaos sociais
Constituem 6rgdos sociais da sociedade a

assembleia geral, o conselho de administracio
e o fiscal tnico.

ARTIGO DECIMO
Composicao da assembleia geral

Um) A assembleia geral € constituida por
todos os sdcios da sociedade.

Dois) As reunides da assembleia geral
serdo conduzidas por uma mesa composta
por um Presidente e por um secretdrio, os
quais se manterdo nos seus cargos até que a
estes renunciem ou até que a assembleia geral
delibere destitui-los.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Reunides e deliberacoes

Um) A assembleia geral retne-se,
ordinariamente, pelo menos uma vez por ano,
nos primeiros trés meses depois de findo o
exercicio do ano anterior e, extraordinariamente,
sempre que tal se mostre necessario.

Dois) As reunides terdo lugar na sede
da sociedade, salvo quando todos os s6cios
acordarem na escolha de outro local.

Trés) As reunides deverao ser convocadas
pelo presidente da mesa de assembleia geral por
meio de carta registada com aviso de recepc¢ao,
correio eletrénico ou via telecépia com uma
antecedéncia minima de quinze dias.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Competéncias da assembleia geral

A Assembleia Geral delibera sobre os
assuntos que lhe estejam exclusivamente
reservados pela lei ou por estes estatutos,
nomeadamente:

a) Aprovacdo do relatério anual da

administrag¢ao, do balanco e das
contas do exercicio;
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b) Distribuicao de lucros;

c) A designacdo e a destituicdo de
qualquer membro da administragdo;

d) Outras matérias reguladas pela lei
comercial.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Conselho de administracao

Um) A sociedade serd administrada e
representada por um conselho de administrag@o,
composta por trés administradores,
nomeadamente, Eleni Tseligka, Vasileios
Yannakis e Dimitrios Giannakis como membros
do conselho de administragdo da sociedade,
tendo o dltimo sido eleito o presidente.

Dois) Os administradores exercem os seus
cargos por trés anos, findo prazo, havendo
necessidade de reelei¢do.

Trés) Os administradores estdo isentos de
prestar caugao.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Competéncias

O conselho de administracdo terd todos os
poderes para gerir a sociedade e prosseguir o seu
objecto social, salvo os poderes e competéncias
que ndo estejam exclusivamente atribuidos por
lei ou pelos presentes estatutos a assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Reunides e deliberacoes

Um) O conselho de administragdo reunird,
ordinariamente, pelo menos uma vez por ano,
nos primeiros trés meses depois de findo o
exercicio do ano anterior e, extraordinariamente,
sempre que tal se mostre necessdrio.

Dois) As reunides terdo lugar na sede
da sociedade, salvo quando todos os
administradores acordarem na escolha de outro
local, devem ser convocadas por qualquer dos
Administradores, ou ainda a pedido de um dos
socios, por meio de carta registada com aviso
de recepgao, correio eletrénico ou via telecépia
com uma antecedéncia minima de quinze dias.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Vinculacao da sociedade

A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de qualquer um dos
administradores, no ambito dos
poderes e competéncias que lhe
tenham sido conferidos por lei e
pelos presentes estatutos;

b) Pela assinatura do procurador, nos
precisos termos do respectivo
instrumento de mandato.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Fiscal unico

A fiscalizag¢do da sociedade podera ser
confiada a um fiscal tnico, que serd uma

sociedade de auditoria independente, nomeada
anualmente, por indicacdo dos sécios em
assembleia geral ordindria.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Exercicio e contas do exercicio

Um) O exercicio anual da sociedade coincide
com o ano civil.

Dois) A administragdo deverd preparar e
submeter a aprovagdo da assembleia geral o
relatério anual da administracdo, o balanco e
as contas de cada exercicio, até ao terceiro meés
do ano seguinte em andlise.

ARTIGO DECIMO NONO
Dissolucao

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
previstos na lei ou por delibera¢do unanime da
assembleia geral.

Dois) Os sdcios diligenciardo para que sejam
executados todos os actos exigidos pela lei para
efetuar a dissolu¢do da sociedade ocorrendo
quaisquer casos de dissolugao.

ARTIGO VIGESIMO
Liquidacao

Um) A liquidagio da sociedade sera extra-
judicial, nos termos a serem deliberados pela
assembleia geral, e tendo em atencdo o disposto
na legislacido em vigor.

Dois) A sociedade podera ser imediatamente
liquidada, mediante a transferéncia de todos
os seus bens, direitos e obrigagdes a favor
de qualquer sécio desde que devidamente
autorizado pela assembleia geral e obtido o
acordo escrito de todos os credores.

Trés) Se a sociedade nao for imediatamente
liquidada, nos termos do nimero anterior,
e sem prejuizo de outras disposi¢des legais
imperativas, todas as dividas e responsabilidades
da sociedade incluindo, sem restri¢des, todas
as despesas incorridas com a liquidagado e
quaisquer empréstimos vencidos serdo pagos
ou reembolsados antes de serem transferidos
quaisquer fundos aos sdcios.

Quatro) A assembleia geral pode deliberar,
por unanimidade, que os bens remanescentes
sejam distribuidos pelos sdcios.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Omissoes

Em tudo que for omisso aplicar-se-do as
disposi¢oes constantes do Cédigo Comercial,
aprovado pelo decreto-lei n.° 2/2005, de 27 de
Dezembro e demais legislacdo aplicivel e em
vigor na Republica de Mocambique.

Ainda na referida acta foram eleitos os
membros da assembleia geral e do conselho de
administra¢do, nomeadamente:

Para o cargo de presidente do conselho de
administra¢do foi eleito, Dimitrios
Giannakis, e para os cargos de

administradores da sociedade,
foram eleitos, Eleni Tseligka e
Vasileios Yannakis.

Para o cargo de presidente de mesa de
assembleia foi eleito o exmo. senhor
Vasileios Yannakis e para o cargo
de secretario, foi eleito o senhor
Eric Salima.

Esta conforme.

Tete, 10 de Maio de 2016. — O Conservador,
Liri Ivan Ismael Taibo.

Pousada de Cumbana,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de seis de Novembro de dois
mil e quinze, lavrada a folhas noventa e sete a
noventa e nove do livro de notas para escrituras
diversas niimero cento noventa e nove desta
Conservatéria dos Registos de Inhambane a
cargo do conservador Carlos Alexandre Sidénio
Velez, com fungdes notariais, foi constituida
entre:

Primeiro. Nelson Duarte dos Reis, solteiro,
de nacionalidade mocambicana, natural e
residente no bairro Alto Maé, cidade de
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 1101001142191, emitido em vinte e trés
de setembro de dois mil e quinze na cidade de
Maputo.

Segundo. Marta da Conceigdo Ofice Reis,
vidva, de nacionalidade mogambicana, natural
de Jangamo e residente no bairro Alto Maé,
cidade de Maputo, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 11010368690Q, emitido em
onze de Agosto de dois mil e dez na cidade
de Maputo.

Terceiro. Henrique Duarte dos Reis,
solteiro, de nacionalidade mogambicana,
natural e residente no bairro Alto Maé, cidade
de Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110200545822B, emitido em sete de
Outubro de dois mil e dez na cidade de Maputo.

Quarto. Sandra Duarte dos Reis, casada sob
o regime de comunhao de bens com Raul Stélio
Calaneda Silva, de nacionalidade mogambicana,
natural e residente no bairro Alto Maé, cidade
de Maputo, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 10010177M, emitido em seis de Dezembro
de dois mil e onze na cidade de Inhambane.

Quinto. Angela Duarte dos Reis solteiro,
de nacionalidade mocambicana, natural de
Cumbana e residente no bairro Alto Maé, cidade
de Maputo, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110100722026N, emitido em vinte e trés
de Setembro de dois mil e quinze na cidade
de Maputo.

Sexto. Elsa Duarte dos Reis, solteiro, de
nacionalidade mocambicana, natural e residente
no bairro Alto Maé, cidade de Maputo, portadora
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do Bilhete de Identidade n.° 110100098877Q,
emitido em trés de Marco de dois mil e dez na
cidade de Maputo, que se regerd pelos artigos
seguintes:

CAPITULO I
Denominacao, sede, objecto e duracao
ARTIGO PRIMEIRO
denominacao

A sociedade adopta a denominagao Pousada
de Cumbana, Limitada, e é uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede no distrito
de Jangamo, em Cumbana, na zona comercial.

Dois) por simples deliberac@o da assembleia
geral, a sede social, poderd ser transferida para
qualquer outro local do pais, podendo criar ou
encerrar sucursais, delegacdes, agéncias ou
qualquer outra forma de representagdo social
em qualquer ponto do territério nacional ou
no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A sociedade durard por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebragdo da escritura de constitui¢ao:

ARTIGO QUARTO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto actividades
de:

a) Exerce como actividade principal
turismo hoteleira, comércio a
retalho e venda de combustiveis
compreendidas na verba
6636316311 da tabela de lucros
de contribuicao industrial em vigor;

b) Exerce actividade de panificacao.

Dois) A sociedade poderd exercer ainda
outras actividades conexas ou diferentes
do objecto social desde que devidamente
autorizada pela assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
Assembleia geral

Por simples deliberacdo da assembleia
geral, a sociedade pode associar-se com outras
pessoas juridicas para formar sociedades,
agrupamentos complementares de empresas,
consorcios e associagdes em participagdes, bem
como adquirir participagdes em sociedades com
objecto diferente do acima referido.

CAPITULO Il
Do capital social
ARTIGO SEXTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, e bens moveis e imoveis
¢ de um milhdo de meticais, correspondente a
soma de seis quotas assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
quinhentos mil meticais,
correspondentes a cinquenta por
cento do capital social, pertencentes
a socia Marta da Conceicdo Ofice
Reis;

b) Uma quota no valor nominal de cem
mil meticais, correspondentes a
a dez por cento do capital social,
pertencentes a socio Elsa Duarte
dos Reis;

¢) Uma quota no valor nominal de cem
mil meticais, correspondentes a
dez por cento do capital social,
pertencentes ao sécio Henrique
Duarte dos Reis;

d) Uma quota no valor nominal de cem
mil meticais, correspondentes a
dez por cento do capital social,
pertencentes ao sdécio Sandra
Duarte dos Reis;

¢) Uma quota no valor nominal de cem
mil meticais, correspondentes a
dez por cento do capital social,
pertencentes a sécia Angela Duarte
dos Reis;

/) Uma quota no valor nominal de cem
mil meticais, correspondentes a
dez por cento do capital social,
pertencentes ao sécio Nelson
Duarte dos Reis.

Dois) A sociedade poderd exigir dos s6cios
prestacdes suplementares.
Trés) Nao sdo exigiveis suprimentos.

ARTIGO SETIMO
Cessao de quotas

A cessdo de quotas a favor dos sdcios é
livre, porém, se for feita a favor de terceiros
depende sempre do consentimento da sociedade,
gozando os s6cios que mantiver na sociedade
de direito de preferéncia.

ARTIGO OITO
Amortizacao de quotas

A amortizagdo de quotas é permitida nos
seguintes casos:

a) Cessdo de quotas com consentimento
da sociedade;

b) Nio realizagdo de prestagdes
suplementares.

ARTIGO NONO
Exclusao de sécios

A exclusao de sécios sé € permitida nos
casos previstos no Codigo Comercial e na
legislagdo subsidiaria.

CAPITULO 111

Administracao e representacao
da sociedade

ARTIGO DECIMO

Administracao e representacao da socie-
dade

Um) A Administragdo e geréncia da
sociedade e sua representacdo em juizo e fora
dele, activa e passivamente. Serdo exercidas
pelos sdcios, Nelson Duarte dos Reis e Marta
da Conceigdo Ofice Reis que ficam desde ja
nomeados gerentes com dispensa de caucdo,
bastando as suas assinaturas para obrigar a
sociedade em todos os actos ou contratos.

Dois ) na auséncia de um o outro podera lhe
representar em todos os actos.

Trés ) O gerentes poderdo conferir os seus
poderes a pessoas estranhas a sociedade por
meio de credencial ou procuragdo caso for
necessdrio.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Balanco

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e quotas de resultados
fechar-se-d0 com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
aprovagdo da assembleia geral ordindria. Ao
lucros liquidos a apurar, cinco por cento a
deduzir destinarao para o fundo de reserva legal,
o remanescente serd para os s6cios na propor¢ao

das duas quotas.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Dissolucao
A sociedade s0 se dissolve nos casos fixados

na lei.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Casos omissos

Em tudo quanto fica omisso, regular-se-a
pelas disposicdes aplicdveis e em vigor na

Reptiblica de Mocambique.
Esta conforme.

Inhambane, seis de Novembro de dois mil e
quinze. — A Conservadora, llegivel.
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TECZambézia Consultores,
Limitada

Certifico, que para efeitos de publicacio,
no Boletim da Repiiblica, a constitui¢do da
sociedade com a denomina¢do TECzambézia
Consultores, Limitada, com sede na Avenida
7 de Setembro, primeiro bairro Unidade
Residencial Primeiro de Maio na cidade de
Quelimane, provincia da Zambézia, matriculada
nesta conservatdria sob NUEL 100728990, do
Registo das Entidades Legais de Quelimane,
cujo o teor € o seguinte:

CAPITULO I

Da denominacéo, sede, duracao e
objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagdo de
TECZambézia Consultores, Limitada, é
uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada a qual se regerd
pelos presentes estatutos e demais legislagdo
aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO

Sede

A sociedade tem a sua sede na cidade
de Quelimane, bairro 1.° de Maio Cimento,
Avenida 7 de Setembro, podendo transferir
a sede da sociedade para outra cidade, bem
como estabelecer ou encerrar sucursais, filiais
ou outras formas de representacdo comercial
permanente, onde e quando os sécios acharem
necessarios.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A sociedade ¢ constituida por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio, para todos
os efeitos legais, a partir da data desta escritura.

ARTIGO QUARTO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto a execucio
das seguintes actividades:
a) Topografia;
b) Mapeamento;
¢) Urbanizacao;
d) Inquéritos e prestacao de servicos em
ramos de arquitectura e engenheria.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades complementares, conexas
ou subsididrias a actividade principal ou
ainda adquirir participagdes sociais em outras
sociedades ou com elas associar-se sob qualquer

forma legalmente admissivel.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUINTO
Capital social e quotas

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de 60.000,00Mts
sessenta mil meticais, correspondente a soma
de duas quotas assim distribuidas:

a) Fernando Jodo de Sousa Combe, com
trinta mil meticais, correspondente
a 50% do capital social;

b) Carlos Salatiel Nhacule, com trinta mil
meticais, correspondente a 50% do
capital social.

Dois) O capital social da sociedade
podera ser aumentado duas ou mais vezes por
deliberacdo da assembleia geral para o que
se observardo as formalidades estabelecidas
pela lei das sociedades por quotas, mediante
novas entradas ou incorporagdo de lucros ou
reservas livres.

ARTIGO SEXTO
Cessao de quotas

Um) A cessao de quotas entre os socios é
livre.

Dois) A cessdo de quotas a terceiros
carecem do consentimento escrito dos sdcios
ndo cedentes, aos quais € reservado o direito
de preferéncia na sua aquisi¢ao.

Trés) Apds a recepcio da proposta de venda,
os socios dispde de quinze dias, para, querendo,
exercer os respectivos direitos de preferéncia.

Quatro) E nula e de nenhum efeito qualquer
transmissao da quota do sécio que ndo obedega
o disposto no presente artigo e demais preceitos
imperativos lega.

CAPITULO IV

Da administracao e representacao da
sociedade

ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A sociedade serd representada em juizo
e fora dele, activa e passivamente, pelo sécio
Fernando Jo@o de Sousa Combe que desde ja
fica nomeado administrador e gerente, com ou
sem remunera¢ao e fica dispensado de prestar
caucgao.

Dois) O administrador ou gerente poderdo
delegar todo ou parte dos seus poderes a pessoas
estranhas a sociedade, desde que outorguem
a respectiva procuragdo, a ser assinada por
socio gerente, com todos os possiveis limites
de competéncia. Os actos de mero expediente
poderio ser assinados por qualquer empregado
de sua escolha.

CAPITULO V
Do balanco e contas

ARTIGO OITAVO
Exercicio social

O exercicio social coincide com o ano civil,
sendo as contas e o balango encerrados com
referéncia a trinta e um de Dezembro.

ARTIGO NONO
Dissolucao da sociedade

Um) A sociedade dissolve-se:

a) Por acordo dos sécios;

b) Nos casos estabelecidos na lei e nos
presentes estatutos;

c) Por se extinguir a pluralidade dos
socios, se num prazo de seis meses
nao for reconstituida.

Dois) Salvo deliberagdo em contrério, serdo
liquidatarios os administradores que estiverem
em exercicio quando a dissolucio se operar, 0s
quais terdo as atribuigdes gerais emanadas nos
termos da lei.

Trés) Os fundos de reserva legal e estatutaria
que estiverem realizados no momento da
dissolugdo da sociedade serdo partilhados
entre os sécios com observancia do disposto
na lei geral.

ARTIGO DECIMO
Morte e incapacidade

Um) Por morte ou incapacidade de qualquer
dos sécios os herdeiros ou representantes do
falecido exercerdo em comum 0S respectivos
direitos enquanto a quota permanecer indivisa,
devendo de entre eles nomear um que a todos
represente na sociedade.

Dois) Nao havendo liquidacio da quota em
beneficio dos herdeiros podem estes livremente
dividir entre si o quinh@o do seu antecessor,
continuando assim a sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Omissoes

Em tudo quanto ndo estiver especialmente
regulamentado nos presentes estatutos aplicar-
se-4 a legislagdo comercial e demais legislagido
aplicével vigente na Repiblica de Mogambique.

Quelimane, 28 de Abril 2016. — A
Conservadora, llegivel.

Econtas Servicos — Empresa
de Contabilidade & Servicos,
Limitada,

Certifico, que para efeitos de publicacio
no Boletim da Repiiblica, a constituicdo da
sociedade com a denominacao Econtas Servicos
— Empresa de Contabilidade & Servicos,
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Limitada, com sede na Avenida Eduardo
Mondlane, primeiro bairro Unidade Residencial
Kansa na cidade de Quelimane, provincia da
Zambézia, matriculada nesta conservatdria sob
NUEL 100722852, do Registo das Entidades
Legais de Quelimane, cujo o teor € o seguinte:

Aos dias vinte seis de Fevereiro de dois mil e
dezasseis, pelas dezasseis horas, no restaurante
Zeco-Zeco, cidade Quelimane, decorreu uma
reunido onde participaram sécios da empresa
Econtas Servicos- Empresa de Contabilidade
& Servicos, Limitada.

Estiveram presentes os socios, Issa Juma
Manuel, Jackson Alexandre Wilson e Oldino
Olimpio Mussage.

Estando presente a totalidade dos sdcios,

sem formalidades prévias, os presentes
manifestaram que a reunido constituisse com a
agenda a seguinte ordem de trabalhos: Alteracéo
do artigo décimo segundo, nimero dois do
estatuto da empresa Econtas Servigos - Empresa

de Contabilidade & Servicos, Limitada.
Alteracao do pacto social;
Cessagdo de quotas por parte de s6cios;
Cedéncia de quotas a novos socios; e

Presidiu o acto a directora-geral da Econtas
Servigos, senhora Issa Juma Manuel que
comegou por dizer que quanto ao primeiro
ponto de agenda, a alteragdo do artigo décimo
segundo, numero dois do estatuto de Econtas
Servicos - Empresa de Contabilidade &
Servicos, Limitada, onde se lia““ ... o cargo é de
cardcter rotativo entre sdcios” passa a ler-se* o
cargo € de cardcter permanente, o director-geral
pode delegar certas competéncias e devera ser
ocupado pelo representante ou pessoaa indicar
pela Kansa Guest House, Limitada, em relagio
a cessagdo e cedéncia de quotas, alteracdo do
pacto social, disse que o sécio Oldino Olimpio
Mussage cede a totalidade da sua quota no valor
nominal de quinze mil meticais, correspondente
atrinta porcento do capital a scia Elsa Barbosa
Miguel Chicanda e o sécio Jackson Alexandre
Wilson cede a sua quota no valor de quinze
mil meticais, correspondente a trinta porcento
do capital a nova sécia Priscila Mune Alvaro
Raice e, que a sécia Issa Juma Manuel cede a
totalidade da sua quota de vinte mil meticais,
correspondente a quarenta porcento a empresa
Kansa Guest House, Limitada, constituindo

desde ja a saida e entrada de novos sécios.

E por nada mais a haver a tratar, a reunido
foi encerrada e dela lavrada a presente acta que
vai ser assinada por todos socios presentes.

Quelimane, 28 de Abril de 2016. — A
Conservadora, llegivel.

Alianca Comercial, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de trinta de Marco de dois mil e
dezasseis, lavrada a folhas vinte e trés do livro
11 trago B, do cartério notarial, perante mim
Atanasia Jaime Manuel José, conservadora
e notdria superior do referido cartdrio, no
impedimento do notdrio em exercicio de
fungdes compareceram como outorgantes:

Primeiro. Mahomed Rafic Amad, casado,
natural de Quelimane-Mocambique, de
nacionalidade portuguesa, titular do DIRE
n.° 04PT0O0058108B, passado aos trinta € um
de Outubro de dois mil e treze, pela Migrag¢ao
da Zambézia.

Segundo. Ashraf Amad Ibrahim, casado,
natural de Quelimane-Mocambique, de
nacionalidade portuguesa, titular do DIRE
n.° 04PT00070006Q, passado aos trinta de
Setembro de dois mil e catorze, pela Migragio
da Zambézia.

E por eles foi dito: Que entre si constituem
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada Alianga Comercial,
Limitada, que terd a sua sede na cidade
de Quelimane, na Avenida Paulo Samuel
Kankhomba, provincia da Zambézia que sera
regida pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Alianca Comercial, Limitada. E uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada e a sua
sede em Quelimane na Avenida Paulo Samuel
Kankhomba, rés-do-chao.

Dois) A sociedade por deliberagdo da
assembleia geral dos sdcios poderdo abrir ou
encerrar sucursais ou escritério ou outra forma
de representagdo social em qualquer ponto do
pais, desde que obtenha as devidas autorizagdes.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua durac@o € por tempo indeterminado,
contando o seu inicio a partir da celebragdo da
escritura publica.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto principal:

a) Comércio grosso e retalho, importacdo e
exportacdo de produtos alimentares
e outros;
b) Representacdo de marcas e
consignagao.
Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades conexas ou subsididrias do

objeto principal em que os sdcios acordem,
podendo ainda praticar todo e qualquer acto de
natureza lucrativa ndo proibida por lei, desde
que obtenha o devido licenciamento.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social subscrito e
integralmente realizado em numerdrio é de
quatro milhdes de meticais, correspondentes a
soma de duas quotas pertencentes aos seguintes
sécios:

a) Mahomed Rafic Amad, com
dois milhoes de meticais,
correspondentes a 50% do capital;

b) Ashraf Amad Ibrahim, com
dois milhdes de meticais,
correspondentes também a 50%
do capital.

Dois) O capital social podera ser aumentado
ou reduzido uma ou mais vezes com ou sem
entrada de novos sécios, mediante a deliberagio
da assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
Cessao ou divisao de quotas

A cessdo ou divisdo de quotas dependerd do
consentimento da sociedade, no entanto, fica
reservado o direito de preferéncia na aquisi¢ao
de quotas que se pretende ceder esse que se
nao for exercido por ela, pertencerd aos socios
individualmente.

ARTIGO SEXTO
Administracao e geréncia

A administracdo e geréncia da sociedade e
sua representagdo, em juizo e fora dele, activa e
passivamente, serdo feitas pelos dois sécios, que
desde ja ficam nomeados gerentes com dispensa
de caucdio e com sem remuneragdo conforme
vier a ser deliberado pela assembleia geral.

Pardgrafo primeiro. A sociedade fica
validamente obrigada pela assinatura do
gerente.

Paragrafo segundo. O gerente geral pode
delegar os seus poderes no todo ou em parte
aos outros socios ou pessoas estranhas em
procuragdo para o efeito, mediante autorizagio
dos outros sécios.

Pardgrafo terceiro. Em caso algum, o gerente
geral ou o seu mandatirio poderd obrigar a
sociedade em actos ou contratos que ndo digam
respeito a sociedade, nomeadamente: letras de
favor, fiangas, avales e abonacdes.

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunir-se-a
ordinariamente, uma vez por ano, normalmente
na sede da sociedade, para aprecia¢do do balanco
e contas do exercicio e, extraordinariamente,
sempre que for necessdrio.
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Dois) A assembleia geral serdo convocados
por meio da carta registada, com aviso de
recepgio dirigida aos sécios, com uma
antecedéncia de trinta dias, que poderd ser
reduzida para vinte dias para as assembleias
extraordindrias.

Trés) As assembleias gerais consideram-
se regularmente constituidas quando em
primeira convocacdo, estiverem presentes
ou representados por nimero de sécios
correspondentes a dois tercos do capital social.

Quatro) E dispensada a reunido da assembleia
geral e sdo dispensadas as formalidades da sua
convocacdo quando todos sécios concordarem
por escrito na deliberagdo ou concordem que
por esta forma se delibere, considerando-se
validas nestas condicdes, as deliberag¢des ainda
que realizadas fora da sede social em qualquer
ocasido e qualquer que seja o seu objecto.

ARTIGO OITAVO
Balanco e resultados

Um) Anualmente serd elaborado um balanco
com a data de trinta e um de Dezembro.

Dois) Os resultados liquidos apurados em
cada exercicio, depois de deduzidos, pelo menos
cinco porcento para fundo de reserva legal e
feitas outras deducdes legais e outras que 0s
socios acordem, o remanescente sera dividido
pelos sécios na proporgdo das suas quotas.

ARTIGO NONO
Disposicoes transitérias e finais

Pardgrafo tnico. Por morte ou interdig¢do de
qualquer dos sécios, a sociedade ndo se dissolve
continuando a sua quota com o0s seus sucessores
ou representantes legais do sécio falecido ou
interdito, enquanto a quota permanecer indivisa.
A sociedade s6 se dissolve nos casos previstos
na lei, dissolvendo-se por acordo dos sécios,
todos serdo liquidatdrios.

ARTIGO DECIMO
Casos omissos

Em tudo que fica omisso, regulardo as
disposi¢des da lei das sociedades por quotas em
vigor na Republica de Mocambique

Esta comforme.

O Técnico, Ilegivel.

Fafa Trading — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, que para efeitos de publicacio,
no Boletim da Republica a constitui¢do da
sociedade com a denominacdo Fafa Trading
— Sociedade Unipessoal, Limitada, com sede
na Avenida karl Marx s/n° na cidade de
Quelimane, provincia da Zambézia, matriculada

nesta conservatéria sob NUEL 100729237, do
Registo das Entidades Legais de Quelimane,
cujo o teor € o seguinte:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominac@o de Fafa
Trading — Sociedade Unipessoal, Limitada
e tem sua sede em Quelimane e sucursal em
Milange, provincia da Zambézia.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto

A sociedade tem por objecto a exercicio
de comércio por grosso e retalho de produtos
alimentares e bebidas ndao alcodlicas,
representacdo de marcas, importagdo e
exportagdo. Poderd também dedicar-se a outro
tipo de negécio desde que obtenha o devido
licenciamento.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao da sociedade

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando o seu inicio a partir
da data da presente escritura.

ARTIGO QUARTO

Um) O capital é de quinhentos mil meticais,
integralmente subscrito e realizado pelo tinico
socio, Mussa Rafic Amad.

Dois) O capital pode ser aumentado uma
ou mais vezes.

Trés) O sécio poderd providenciar
suprimentos sempre que a sociedade necessitar.

ARTIGO QUINTO
Administracao e geréncia

A administragdo e geréncia da sociedade e
sua representagdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente serdo exercidas pelo Unico
sécio ou por um outro quando lhe for delegado
por procuragdo com plenos poderes e serd
remunerado pelo seu trabalho.

ARTIGO SEXTO
Exercicio econémico

O ano econdémico coincide com o ano
civil e encerrar-se-4 com o balango e contas
de resultados de explorag¢do com a data de 31
de Dezembro de cada ano e, sera submetido
a administracdo fiscal conforme o estipulado
na lei.

ARTIGO SETIMO
Aplicacao dos resultados

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 em primeiro lugar a percentagem
para constitui¢do do fundo da reserva legal.

A parte restante terd aplica¢do que a tinico
sécio decidir.

ARTIGO OITAVO
Funcionamento da assembleia

Por ser uma sociedade unipessoal, todas
as decisdes importantes que poderdo alterar
o funcionamento da sociedade, deverao ser
registada em acta no livro de actas.

ARTIGO NONO

Um) A sociedade poderd se transformar
num outro tipo, nomeadamente por quotas e
por admissdo de novos socios.

Dois) Em todos os casos omissos, esta
sociedade serd regida pela lei das sociedades
em vigor.

Quelimane, 27 de Abril de 2016. — A
Conservadora, llegivel.

Associacao Mocambicana
de Providéncia Social

CAPITULO 1

Da denominacao, natureza juridica,
ambito, sede, duracao e objectivos

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e natureza juridica)

E constituida nos termos dos presentes
estatutos e respectivo regulamento interno
uma associagdo denominada Associagdo
Mogambicana de Providéncia Social, ¢ uma
pessoa colectiva de direito privado, sem
fins lucrativos, dotada de personalidade
juridica, autonomia administrativa, financeira
e patrimonial.

ARTIGO SEGUNDO
(Ambito, sede e duragdo)

A Associacdo Mogambicana de Providéncia
Social é do ambito nacional e tem a sua sede
provisdria na Avenida Julius Nyerere, casa
n.° 1.614, quarteirdo 14 e € constituida por um
tempo indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objectivos)

Constituem objectivos da Associacdo
Mocambicana de Providéncia Social:

a) Promover o desenvolvimento dos
vendedores informais de roupa
usada, no ambito de previdéncia
social;

b) Promover acc¢des de providéncia social
com vista a garantir a cobertura
das eventualidades em caso de
risco social, assegurando a oferta
de direitos fundamentais dos seus
membros;

¢) Estimular iniciativas de fomento de
poupanga individual e colectiva
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(Xtique), que visa criar um fundo
de previdéncia social para cobertura
dos encargos, numa previsao
financeira onde os membros tem
os direitos adicionais de:

i) Requerer crédito em caso de risco
social (faléncia);

ii) Assegurar que todo membro que se
encontrar doente, tenha acesso
a assisténcia medicamentosa,
mediante pré inscri¢do medica;

iii) Assegurar o direito de assisténcia
de sobrevivéncia nos casos de
internamento hospitalar;

iv) Garantir que as mulheres membros
da associac@o tenham o direito
de assisténcia de maternidade
por periodo de 2 meses depois
do parto;

v) Os filhos recém-nascidos de
membros, terdo direito a um
fundo escolar numa conta
bancaria aberta pela associagdo
a seu favor; dentro dos
primeiros 6 meses de vida e
sustentada pela associa¢@o uma
vez por ano até aos 18 anos
de idade;

vi) Os membros terdo o direito de
assisténcia de subsisténcia na
fase de velhice ou incapacidade
permanente;

vii) Em casos de morte todos
encargos relacionados com a
realizacdo de funerais serdo da
responsabilidade da associacdo.

d) Promover campanhas de recolha
de roupa usada ao nivel dos
vendedores informais para doar a
outras comunidades necessitadas;

e) Sensibilizar os vendedores no geral
e em particular os informais, da
necessidade de colaborar com
o conselho municipal local no
depdsito dos seus residuos sélidos
em lugares adequados para facilitar
a sua recolha;

J) Promover estabelecimento de parceria
com farmdcias privadas com vista
a assegurar que todo membro que
se encontrar doente tenha acesso a
assisténcia medicamentosa. Fica
porem entendido que, através da
quotizacdo mensal dos membros,
definir-se-4 uma percentagem a ser
canalizada nas farmdcias préximas
aos membros que serd o veiculo
pelo qual os membros podem-se
apropriar deste recurso real dentro
dos padrdes acordados;

g) Promover o desporto, a cultura e outras
actividades de caracter social;

h) A Associacdo Mogambicana de
Providéncia Social prevé abertura

de alfaiatarias para costurar
especificamente uniforme escolar
em beneficio das criangas 6rfaos
ou vulnerdveis cujos pais foram
membros da associa¢do e outras
indefesas que pela sua condicdo
social necessitam de apoio em
material escolar incluindo uniforme,
para além de ser uma fonte de
sustentabilidade da associag@o;

i) Promover estabelecimento de parceria
com os armazenistas especializados
na venda de roupa usada com
vista a assegurar as coberturas por
eventualidade dos membros em data
futura no dmbito de providéncia
social participativa;

Jj) A Associacdo Mogambicana de
Providéncia Social, pode praticar
no futuro outras actividades
legalmente permitidas.

CAPITULO IT
Dos membros, direitos e deveres
ARTIGO QUARTO
(Admissao de membros)

Podem ser membros da Associacdo
Mogambicana de Providéncia Social toda a
pessoa singular ou colectiva que aceite os seus
estatutos.

ARTIGO QUINTO
(Categoria de membros)

Os membros da Associa¢do Mocambicana
de Providéncia Social podem ser das seguintes
categorias:

a) Membros fundadores — todos aqueles
que rubricaram o requerimento do
pedido do reconhecimento juridico
da associagdo;

b) Membros efectivos — todos aqueles,
incluindo os fundadores que
sejam admitidos como membros
da Associacdo Mocambicana de
Providéncia Social por deliberacio
da Assembleia Geral, sob proposta
do conselho de direc¢@o;

¢) Membros honorarios — pessoa singular
ou colectiva, qualquer entidade
que tenha dado Associacdo
Mocgambicana de Providéncia Social
apoiamos, ou tenha contribuido para
o desenvolvimento da associac@o
e que para tal sejam indicados
como membros honordrios pela
Assembleia Geral sob proposta do
conselho de direcgao.

ARTIGO SEXTO
(Perda de qualidade de membros)

Um) Perdem a qualidade de membro:

a) Os que renunciarem a esta qualidade
de forma livre;

b) Os que infringirem gravemente 0s
deveres, vide artigo 8; bem como
aqueles cuja conduta se mostrar
contrariam aos fins da associagdo.

Dois) As infrac¢des e penalidades estdo
previstas no regulamento interno da Associagdo
Mogambicana de Providéncia Social.

ARTIGO SETIMO
(Direitos dos membros)

Constituem direitos dos membros:

a) Eleger e ser eleito para 6rgios sociais;

b) Participar nas sec¢des da assembleia
geral e de mais actividades da
associacao;

¢) Propor a admissio de novos membros;

d) Apresentar sugestdes, ideias e
projectos que possam contribuir
para o melhor funcionamento da
associagao;

e) Frequentar a sede da associagdo;

f) Solicitar esclarecimento sobre os
assuntos da associacio;

g) Requerer a convocagio da assembleia
geral;

h) Solicitar informagdes sobre eventuais
duvidas relacionadas com as quotas
e documentos da associacao;

i) Requerer a sua desvinculagdo como
membro.

ARTIGO OITAVO
(Deveres)

Constituem deveres dos membros:

a) Pagar a quota e jdia;

b) Exercer com dedicagido e
responsabilidade os cargos
directivos ou fungdes para as quais
tenham sido eleitos;

c) Acatar os preceitos estatutdrios e
regulamento interno da Associagio
Moc¢ambicana de Providéncia
Social bem como as deliberagdes
dos seus 6rgdos;

d) Observar o bom cédigo de ética e
moral;

e) Fornecer informacdes gerais sobre
planos, actividades, orcamento e
financiamentos, quando isso lhes
for solicitado pelo Conselho de
Direccio;

f) Zelar pelo bom nome da Associagdo
Mocambicana de Providéncia
Social, cumprindo todas as demais
obrigagdes que lhes caibam por
forca da lei e dos estatutos.

CAPITULO III

Dos 6rgaos sociais, seus titulares,
competéncia e funcionamento

ARTIGO NONO
(Orgaos sociais)

Sdo o6rgdos sociais da Associagdo
Mogambicana de Providéncia Social:
a) Assembleia Geral;
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b) Conselho de Direc¢ao;
¢) Conselho Fiscal.

SECCAOT
ARTIGO DECIMO
(Assembleia Geral)

A Assembleia Geral € o 6rgdo de consultae de
informagdo global da Associacdo Mogambicana
de Providéncia Social

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Natureza e composicao da Assembleia
Geral)

A Assembleia Geral € o 6rgdo deliberativo
da Associagdo Mocambicana de Providéncia
Social, e € constituida por todos os membros
em pleno gozo dos seus directos.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Convocatéria da Assembleia Geral)

A Assembleia Geral é convocada 30 dias
antes da realizacdo, pelo Presidente da Mesa
da Assembleia Geral através de uma carta na
qual consta o dia, a agenda da reunido, hora e
local da reunido. Por necessidade e a pedido
de um dos membros apoiado por um ter¢co do
total dos membros, do Conselho de Direcgio,
do Conselho Fiscal pode ser convocada uma
assembleia extraordindria.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Funcionamento da Assembleia Geral)

A Assembleia Geral retine-se ordinariamente
uma vez por ano e, extraordinariamente sempre
que for necessdrio;

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Competéncia da Assembleia Geral)

Competem a Assembleia Geral:

a) Eleger e destituir os titilares dos 6rgaos
sociais ¢ a mesa da Assembleia
Geral;

b) Deliberar sobre a aprovagio e /
ou alteragcdo dos estatutos, de
entre outros documentos vitais da
associagio;

c) Apreciar e votar o relatério de
actividades, o balanco e as contas
do Conselho de Direcgao, os
pareceres do Conselho Fiscal e
o plano anual de actividades e o
respectivo orcamento;

d) Ratificar a admissao, readmissao
e a exclusdo dos membros da
Associacdo Moc¢ambicana de
Providéncia Social;

e) Fixar o valor da quota anual, bem
como o valor miximo a pagar por
cada membro;

/) Autorizar o Conselho de Direc¢do a
demandar os titulares dos 6rgaos
sociais, por factos ilicitos praticados
no exercicio das suas fungdes;

g) Deliberar sobre os recursos interpostos
das deliberag¢Ges dos outros 6rgaos;

h) Deliberar e aprovar sobre qualquer
questdo que interessa a actividade
da Associacdo Mocambicana de
Providéncia Social e que ndo esteja
exclusivamente cometida a outros
orgdos sociais;

i) Aprovar o regulamento interno sob
proposta do Conselho de Direcgio;

J) Deliberar imediatamente e sem recurso
sobre todas as reclamagdes que lhe
sejam apresentadas.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Mesa da Assembleia Geral)

As deliberacdes da Mesa da Assembleia
Geral sdo tomadas por maioria absoluta de
votos dos membros presentes, ou representados
em pleno gozo dos seus direitos estatutarios,
excepto nos casos em que a lei exige uma
maioria qualificada de 3 quartos dos votos de
membros presentes designadamente para:

a) Alteragdo dos estatutos;

b) Designagdo dos titulares dos 6rgdos
sécias da Associagdo Mogambicana
de Providéncia Social.

ARTIGO DECIMO SEXTO

(Composicao da Mesa da Assembleia
Geral)

As seccdes da Assembleia Geral sdo
dirigidas por uma mesa constituida por um
presidente, um vice-presidente e um secretdrio.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Funcionamento da Assembleia Geral)

Um) Compete ao presidente da Mesa da
Assembleia Geral:

a) Convocar e presidir a assembleia nos
termos dos estatutos;

b) Abrir, suspender e encerrar as secgdes
da Assembleia Geral;

c) Proceder a verificagdo do quérum
para que a assembleia funcione
legalmente;

d) Manter a ordem nas assembleias,
ndo permitir que as discussdes
se afastem dos assuntos para que
foram convocados, e retirar a
palavra a quem se afasta da ordem
da discussdo, podendo mesmo
retirar da sala o0 membro que pela
sua atitude perturbar a secc@o.

Dois) Compete ao vice-presidente substituir
o presidente nas suas auséncias.

Trés) Compete ao secretdrio organizar
expediente da Assembleia Geral.

SECCAOII
ARTIGO DECIMO OITAVO
(Conselho de direccao)

O Conselho de Direccéo é o 6rgdo que
contempla a organizagdo, acompanhamento e
avaliacdo das actividades desenvolvidas pela
associagao.

ARTIGO DECIMO NONO

(Natureza e composicao do Conselho de
Direccao)

3

O Conselho de Direcgdo € o 6rgio de
administragdo da Associacio Mocambicana
de Providéncia Social e é composto por um
presidente, um secretdrio e um tesoureiro.

ARTIGO VIGESIMO
(Funcionamento do Conselho de Direcc¢ao)

O Conselho de Direccdo da Associacao
Mocgambicana de Providéncia Social retine-se de
3 em 3 meses, devendo apresentar a Assembleia
Geral o relatdrio das actividades desenvolvidas
por cada trimestre, bem como definir estratégias
e prioridades para os préximos 3 meses.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Competéncia do Conselho de Direc¢ao)

Compete o Conselho de Direcgdo:

a) Zelar pelo bom funcionamento do
conselho;

b) Cumprir e fazer cumprir as decisdes
do conselho;

¢) Prestar informacéo anual a Assembleia
Geral da Associacdo Mogambicana
de Providéncia Social

d) Informar sobre a necessidade de
preencher vagas e propor demissdes;

e) Promover ac¢des que visam a melhorar
as condi¢des de providéncia
social no ambito de cobertura por
eventualidade;

/) Aprovar e garantir a execugdo de
projectos de sustentabilidade da
associagao;

g) Garantir a correcta aplicacdo dos
fundos e conservacdo dos bens da
associagao;

h) Inventariar periodicamente o
patriménio da associagdo;

i) Propor a convocagdo de secc¢des
extraordindrias da Assembleia
Geral bem como do Conselho Fiscal
quando a situacdo assim o exigir.

SECCAO III
ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Conselho Fiscal)
Natureza e composicao do Conselho Fiscal

O Conselho Fiscal é o 6rgdo responsavel
pelo controlo e observancia da lei e dos estatutos
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da Associacdo Mocambicana de Providéncia
Social e é composto por um presidente, um
vice-presidente e um secretario.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Funcionamento do Conselho Fiscal)

O Conselho Fiscal retine-se obrigatoriamente
duas vezes por ano e extraordinariamente
sempre que necessirio, assim como quando
convocada pelo Conselho de Direcgao.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Competéncia do Conselho Fiscal)

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Fiscalizar todo sistema administrativo
da Associacdo Mocambicana de
Providéncia Social;

b) Emitir o parecer sobre o inventario,
relatorios e exercicios financeiros
da Associacdo Mocambicana de
Providéncia Social;

¢) Aconselhar os outros 6rgios sociais;

d) Propor a convocagdo de seccdes
extraordindrias da Assembleia
Geral quando a situagio assim
exigir.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Duracgao do mandato)

Os titulares dos 6rgdos sociais sdo designados
por um periodo de 3 anos renovéveis.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Incompatibilidade de cargos)

As fungdes dos titulares de 6rgdos sociais
cessaram em virtude da aplica¢@o da lei ou uma
ordem de exoneragdo ou desqualificacdo feita
apds sua nomeagao.

CAPITULO IV
Dos fundos e patrimonios
ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Fundos)

Constituem fundos da Associagdo
Mocambicana de Providéncia Social:

a) Joias e quotizagio de membros;

b) Donativos nacionais e internacionais;
¢) Outras receitas legalmente permitidas.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Patriménio)

Constitui patrimoénio da associag@do:

a) As instalagdes da associa¢io;
b) Outros bens imdveis e méveis, doados
ou adquiridos pela associacao.

CAPITULO V
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO NONO
(Casos omissos)

Em tudo quanto é omisso nos presentes
estatutos é regido pelo regulamento interno e
demais legislac@io aplicdvel na Republica de
Mocambique.

ARTIGO TRIGESIMO
(Extincao e liquidacao)

A Associa¢do Mogambicana de Providéncia
Social sé pode ser instinto, quando em
Assembleia Geral, deliberada a sua extingdo
e nos demais termos expressamente previstos
na lei.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Destino do patriménio)

Quando a Assembleia Geral aprovar a
extincdo da Associagdo Mogambicana de
Providéncia Social, o patriménio da associagido
passard a uma organizacao com os mesmos fins.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Entrada em vigor)

Estes estatutos entram em vigor logo que
seja efectuada o seu reconhecimento juridico.

Beni Africa, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
acta avulsa de 8 de Abril de 2016, a assembleia
geral extraordindria da sociedade denominada

Beni Africa, Limitada, com sede na cidade de
Maputo, Avenida do Trabalho, n.° 957, r/c,
matriculada sob o NUEL 100251175, com
capital social de 500.000,00 (quinhentos mil
meticais), os socios deliberaram a cessdo de
quotas da sociedade.

Em consequéncia da decisdo acima tomada
¢ alterado o artigo quarto dos estatutos da
sociedade que passa a ter a seguinte redacgao:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
quinhentos mil meticais, correspondente
a soma de duas quotas iguais, no valor
de duzentos e cinquenta mil meticais
cada uma, subscritas pelos sécios Mauro
Filipe Rodrigues de Almeida e Safe Car,
Limitada.

Maputo, 10 de Maio de 2016. — O Técnico,
llegivel.

Pallas — Sociedade de
Gestao de Empreendimentos
Imobiliarios, Limitada

Rectificacéao

Por ter saido inexacto a distribui¢do de
quotas, no capital social da sociedade Pallas
— Sociedade de Gestdo de Empreendimentos
Imobilidrios, Limitada, publicado no Boletim
da Repiiblica, n.° 49, de 25 de Abril de 2016,
III série.

Rectifica-se que onde se 1&: « a) Nelson
Jalio Chimuanane, no valor de 450,00 MT
correspondentes a 90%...» Deve se ler:
« a) Nelson Julio Chimunuane, com o valor
de 300.000,00 MT, correspondente a 60% do
capital social...»

Onde se 1é: « b) Ivete Carlos Martine, no
valor de 50,00 MT, correspondente a 10% ...»
Deve se ler: « b) Ivete Carlos Martine, com o
valor de 200.000,00 MT, correspondente a 40%
do capital social...»
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