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BOLETIM DA REPUBLICA

PUBLICAGAO OFICIAL DA REPUBLICA DE MOGAMBIQUE

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE, E.P.

AVISO

A matéria a publicar no «Boletim da Republica» deve ser remetida
em cépia devidamente autenticada, uma por cada assunto, donde
conste, além das indicagbes necessarias para esse efeito, o averbamento
seguinte, assinado e autenticado: Para publicacdo no «Boletim
da Republica».

MINISTERIO DA JUSTICA

DESPACHO

Um grupo de cidadaos requereu a Ministra da Justiga o reconhecimento
da Associac@o de Importacio e Distribuicio Automével de Mocambique
— AIDAM como pessoa juridica, juntando ao pedido os estatutos da

constitui¢do.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de uma
associagdo que prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis
cujo acto de constituig¢do e os estatutos da mesma cumprem o escopo € 08

requisitos exigidos por lei, nada obstando o seu reconhecimento.

Nestes termos e no disposto no n.° 1 do artigo 5 da Lei n.° 8/91, de 18
de Julho e artigo 1 do Decreton.®21/91, de 3 de Outubro vai reconhecida
como pessoa juridica a Associa¢dio de Importacdo e Distribui¢do
Automoével de Mocambique — AIDAM.

Maputo, 12 de Outubro de 2011. — A Ministra da Justica, Maria
Benvinda Delfina Levy.

Direccao Nacional dos Registos e Notariado

DESPACHO

Nos termos do artigo 362 do Cddigo do Registo Civil, é concedida
a autorizac@o ao senhor Renato Estevdo, natural de Maputo, residente
na Rua D, casa n.° 12, Bairro Jorge Dimitrov, em Maputo, a efectuar
a mudanga do seu nome, para passar a usar o nome completo de Renato
Molatude.

Direc¢ao Nacional dos Registos e Notariado, em Maputo,
23 de Janeiro de 2012. — A Directora Nacional Adjunta, Zaira Ali
Abudala.

MINISTERIO DOS RECURSOS MINERAIS
Direccao Nacional de Minas

AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 14 do Regulamento da Lei
de Minas, aprovado pelo Decreto n.° 62/2006, de 26 de Dezembro,
publicado no Boletim da Repiiblica n.° 51, 1.* série, 8.° suplemento,
faz-se saber que por despacho de S. Ex.* a Ministra dos Recursos
Minerais, de 24 de Marco de 2011, foi atribuida ao senhor Ibrahimo
Ba a Licenca de Prospec¢do e Pesquisa n.® 4143L, vélida até 15 de
Novembro de 2016, para d4gua marinha, corindo, quartzo, rubi, safira e
turmalina, no distrito de Montepuez, provincia de Cabo Delgado, com
as seguintes coordenadas geograficas:

Ordem Latitude Longitude
1 13°007 00.00”" 39°07700.00”"
2 13°00” 00.00” 39°10700.00”
3 13°02700.00”" 39° 107 00.00”
4 13°02700.00” 39°07°00.00”"

Maputo, 22 de Novembro de 2011. — O Director Nacional, Eduardo
Alexandre.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Afrisis — Africa Sistemas,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por deliberacdo de vinte e um de Dezembro
de dois mil e onze, na sociedade Afrisis
— Africa Sistemas, Limitada, sociedade
por quotas limitada, matriculada na
Conservatdria do Registo de Entidades Legais sob
nutimero 100129205, os sécios Natd Lauchande,

com uma quota no valor de dezanove mil
meticais, correspondente a noventa e cinco
por cento do capital social, e Décio Maigret
Macamo, com uma quota no valor de mil
meticais, correspondente a cinco por cento
do capital social, deliberaram a cessdo de
quotas da sociedade, onde foi deliberada a
cessdo de quotas na totalidade da sociedade
do sécio Décio Maigret Macamo, no valor
de mil meticais, correspondente a cinco por

cento do capital social, e a consequente saida
deste sécio entrando para a sociedade o senhor
Milton Lauchande, maior, de nacionalidade
mogambicana, portador do Bilhete de Identidade
numero 110100713569C, residente na cidade,
e ainda a cessdo de quotas por parte do sécio
Natu Lauchande, no valor de trés mil meticais,
correspondente a quinze por cento do capital
social a favor de Milton Lauchande, tendo
ainda cedido a quota no valor de quatro mil
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meticais, correspondente a vinte por cento do
capital social, para o sécio Euclides Casimiro
Carlos, entrando para a sociedade, maior,
de nacionalidade mog¢ambicana, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110171845M,
residente, nesta cidade.

Em relag@o a geréncia, deliberaram os sécios
que a geréncia serd feita conjuntamente pelos
socios Nati Lauchande e Euclides Casimiro
Carlos, que ficaram desde ja nomeados sécios
gerentes, com dispensa de prestagio de qualquer
caucio, tendo sido deste modo alterado o pacto
social, nos artigos quarto e décimo do pacto
social, os quais passam a ter a seguinte e nova
redacg¢@o:

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de vinte mil
meticais, correspondente a soma de trés
quotas, assim distribuidas:

a) Uma quota com o valor nominal
de doze mil meticais,
correspondente a sessenta
por cento do capital social,
pertencente ao sécio Natud
Lauchande;

b) Uma quota com o valor nominal
de quatro mil meticais,
correspondente a vinte por
cento do capital social,
pertencente ao sécio Milton
Lauchande;

¢) Uma quota com o valor nominal
de quatro mil meticais,
correspondente a vinte por
cento do capital social,
pertencente ao sécio Euclides
Casimiro Carlos.

ARTIGO DECIMO
Geréncia

Um) A administracdo da sociedade
e sua representagdo activa ou passiva,
dentro e fora de juizo, serd exercida
pelos socios Nati Lauchande e Euclides
Casimiro Carlos, conjuntamente e na
mesma propor¢ao.

Dois) A geréncia da sociedade ser-
lhes-4 dispensada a prestagdo de qualquer
caugdo para o exercicio do cargo.

Maputo, vinte e quatro de Janeiro de dois
mil e doze. — O Técnico, llegivel.

Mozicap, Limitada,

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia um de Fevereiro de dois mil e doze foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100274167 uma
sociedade denominada Mozicap, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do cédigo
comercial, entre:

Primeiro: John Paul O Donoghue, casado,
nacionalidade irlandesa, residente em Maputo,
Bairro Sommerschield, portador do Passaporte
n.° LB00002617, emitido no dia vinte e cinco
de Janeiro na Republica da Irlanda;

Segundo: Lambertus Daniel Oosthuizen,
estado civil casado, nacionalidade sul-africana,
residente na Africa do Sul, portador do
Passaporte n.° 476975428, emitido no dia
vinte e trés de Maio de 2008, na Republica Sul
Africana;

Terceiro: Heliodoro Vicente Machungo,
solteiro, natural da cidade de Maputo, residente
na cidade de Maputo, Bairro Polana Cimento
B, portador do Bilhete de Identidade n.°
110101024559Q, emitido no dia doze de Abril
de dois mil e onze, em Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera pelas
clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao sede

A sociedade adopta a denominagio de
Mozicap, Limitada e tem a sua sede na Avenida
Salvador Allende, nimero duzentos e setenta
e cinco, terceiro andar, flat quinze, na cidade
de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto principal
a prestagdo de servicos na drea de consultoria,
acessOria, assisténcia técnica, agenciamento,
marketing, procurement, consignacdes,
mediagdo, intermediacdo comercial,
investimento financeiro.

Dois) A sociedade podera adquirir parti-
cipacdo financeira em sociedades a constituir
ou ja constituidas, ainda que tenham objecto
social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito
esteja devidamente autorizada nos termos da
legislagido em vigor.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social integralmente subscrito
e realizado em dinheiro € de vinte mil meticais,
dividido pelos sécios, John Paul O Donoghue,

nove mil novecentos e quarenta meticais,
correspondente a quarenta e nove por cento
virgula sete por cento do capital social,
Lambertus Daniel Oosthuizen, nove mil
novecentos e quarenta meticais, correspondente
a quarenta e nove virgula sete por cento do
capital social, e, Heliodoro Vicente Machungo,
cento e vinte meticais, correspondente a zero
virgula seis por cento do capital social.

ARTIGO QUINTO
Aumento de capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessarias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessdo ou alienagdo de toda a parte de
quotas deverd ser do consentimento dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os sécios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidird a sua alienag¢do aquém e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.

ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e sua representacio em juizo e fora dele, activa
e passivamente, passam desde jd a cargo do
conselho de direccdo constituido por dois
administradores designados em assembleia
geral, os quais podem ser escolhidos de entre
pessoas estranhas a sociedade, como sécios
gerente e com plenos poderes.

Dois) Os administradores sdo designados por
periodos de dois anos renovaveis, com dispensa
de caucio.

Trés) O administrador tem plenos poderes
paranomear mandatérios a sociedade, conferindo
os necessdrios poderes de representagao.

Quatro) A sociedade fica obrigada pela
assinatura de um gerente ou procurador
especialmente constituido pela geréncia nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Quatro) E vedada a qualquer dos gerentes
ou mandatdrio assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
anegdcios estranhos a mesma, tais como letras
de favor, fiancas, avales ou abonagdes.

Cinco) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinados por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.
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ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente uma vez por ano para apreciagio e
aprovacao do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
-se extraordinariamente quantas vezes forem
necessdrias desde que as circunstancias assim
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim entenderem.

ARTIGO DECIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢ao ou inabilitagdo
de um dos sdcios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de cauc@o, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde que
obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicdvel na Reptblica de
Mocambique.

Maputo, um de Fevereiro de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

Ecoaguas, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dezoito de Janeiro de dois mil e doze,
foi publicado na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 1002771184 uma
sociedade denominada Ecodguas, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cddigo
Comercial, entre:

Primeiro: Simao Artur Nhassengo, solteiro
maior, natural da cidade de Maputo, de
nacionalidade mogambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110100181891F,
emitido aos quatro de maio de dois mil e dez
em Maputo;

Segundo: Reginaldo Paulino Nhassengo,
casado, em regime de comunhdo geral de bens
com a senhora Maria Florina Laita Nhassengo,
natural de Massinga, de nacionalidade
mocambicana, residente na cidade, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110100541421B,
emitido aos quinze de Outubro de dois mil
e dez em Maputo.

Que pelo presente contrato, constituem
entre si uma sociedade que ird reger-se pelos
seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagio de
Ecodguas, Limitada, e tem a sua sede em
Maputo, na Rua Consiglieri Pedroso, nimero
trezentos e noventa e seis, flat trinta e dois,
podendo por deliberacdo da assembleia geral
abrir ou encerrar sucursais, dentro e fora do pais
quando for necessdrio sociedade constitui-se por
tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua duracio serd por tempo indeterminado,
contando o seu inicio a partir da data da sua
constitui¢o.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Construgdo civil no geral, reabilitagdo
de imoveis, estradas, abertura
e constru¢do de furos de dgua;
sistema de regas, drenagens,
canalizagdo, electricidade,
montagem de divisdrias e tetos
falsos arquitectura;

b) Comércio geral com importagio
e exportagdo, bem como a
prestacdo de servicos nas dareas
de: agenciamento, publicidade,
mediacdo e intermediacdo
comercial, consignagdes, gestdo
financeira, assessorias, consultorias,
arquitectura, assisténcia técnica,
incluindo outros servigos pessoais
e afins.

Dois) A sociedade podera deter participacdes
em outras sociedades, bem como exercer
quaisquer outras actividades, directa ou
indirectamente relacionadas com o seu
objecto, para cujo exercicio retina as condigdes
requeridas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de quinhentos mil
meticais, dividido em duas quotas desiguais
sendo uma quota no valor nominal de
quatrocentos mil meticais, subscrita pelo sécio
Simdo Artur Nhassengo e outra quota no valor
nominal de cem mil meticais, subscrita pelo
sécio Reginaldo Paulino Nhassengo.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital)

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuidas quantas vezes forem necessarias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) Sem prejuizo das disposicdes legais
em vigor a cessdo ou alienacdo de toda a parte
de quotas deverd ser do consenso dos sécios
gozando estes do direito de preferéncias.

Dois) Se nem a sociedade, nem os sécios
mostrarem interesse pela quota do cedente, este
decidird a sua alienagdo a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participacido na
sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Geréncia)

Um)A administragdo, gestao da sociedade e
sua representac@o em juizo e fora dela, activae
passivamente, passa desde ja a cargo de todos
0s socios que sdo nomeados socios gerentes.

Dois) Os gerentes tem plenos poderes para
nomearem mandatarios a sociedade, conferindo
os necessarios poderes de representagao através
de consentimento pela assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunird, ordinaria-
mente, uma vez por ano para apreciagdo e
aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
-se extraordinariamente quantas vezes forem
necessdria desde que as circunstancias assim
o exijam para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito a sociedade.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
(Herdeiros)

Em caso de morte, interdi¢ao ou inabilitagao
de um dos sécios da sociedade os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com a dispensa de caugdo, podendo estes
nomear seu representante se assim o entender
desde que obedeca, o preceituado nos termos
da lei.
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ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(casos omissos)

Os casos omissos, serdo regulados pelo
Cdédigo Comercial e demais legislag@o vigentes
na Repiiblica de Mocambique.

Maputo, dezoito de Janeiro de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

Alliance 4, Limitada

Certifico para efeitos de publica¢do, que por
escritura de vinte de Janeiro de dois mil e doze,
lavrada de folhas trinta e oito a folhas quarenta,
do livro de notas para escrituras diversas nimero
catorze traco E do Terceiro Cartério Notarial
de Maputo, perante Lucrécia Novidade de
Sousa Bonfim, técnica superior dos registos e
notariado N1 e notdria em exercicio no referido
cartorio, foi constituida por Faizal Umarji, Bilal
Ismail Seedat, Mohamad Arif Mussagi e Jorge
Yunasso Haji Suleman Rahin, uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que
se regerd pelos termos constantes dos artigos
seguintes:

CAPITULO 1
Da denominacao, sede e objecto social
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagio de
Alliance 4, Limitada, ¢ uma sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede e representacoes

A sociedade tem a sua sede em Maputo,
podendo por deliberagdo da assembleia geral,
abrir ou encerrar sucursais dentro e fora do pais
quando for conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A sociedade durara por tempo indeterminado,
contando-se para o seu inicio a partir da data da
celebracdo da escritura da sua constitui¢do.

ARTIGO QUARTO
Objecto social

Um) A sociedade tem como objecto social a
prestacdo de servicos com a mdxima amplitude
permitida por lei, onde se destaca:

a) Prestacdo de servico de consultoria
para negdcios e gestdo, estudos de
mercados, estudos de viabilidade
econdmico-financeiros, consultoria
em sistemas de informacdo para
gestao;

b) Prestacdo de servigo de contabiidade.
auditoria, fiscalidade, fusdes e
aquisicdes, avaliagdo e internacio-
nalizac@o de empresas;

c) Prestagdo de servicos de gestdo de
participagdes sociais em outras
sociedades, representacio de outras
sociedades e direitos incluindo
a representacdo de marcas e
patentes;

d) Prestacdo de servicos nas dreas de
consignacdes, mediacdo, angariacio
de investimentos, agenciamento,
intermediacdo, representagdo e
procurement;

e¢) Gestao de Recursos humanos,
recrutamento, seleccio de pessoal
e trabalhos temporarios;

/) Intermediag@o imobilidria;

g) Promoc¢do, mediacdo, avaliagio,
aquisicao, alienacdo, recuperacio
e transformacg¢ido de bens
imobiliario;

h) Elaboracdo, execugdo e estudos
de projectos urbanisticos e de
construcdo civil, bem como a sua
fiscalizagdo;

i) Investimento nos sectores do turismo,
agricultura, energia, recursos
minerais, marinha, navegacdo
transporte e comunicacio nacional
e internacional;

J) Comércio geral;

k) Importagdo e exportacao.

[) Administra¢do de imdveis préprios
ou alheios, incluindo o préprio
arrendamento.

Dois) A sociedade pode, mediante
deliberacdo da assembleia geral:

a) Constituir sociedades bem como
adquirir participacdes sociais em
quaisquer outras sociedades ou
entidades, sujeitas ou ndo a leis
especiais, com objecto igual ou
diferente do seu;

b) Associar-se com outras pessoas
juridicas, nomeadamente para
formar novas sociedades,
agrupamentos complementares
de empresas, agrupamentos de
interesse econdémico, consorcios e
associagdes em participagao.

Trés) A sociedade podera deter participacdes
em outras sociedades, bem como exercer
quaisquer outras actividades, directa ou
indirectamente relacionadas com o seu
objecto, para cujo exercicio retina as condigdes
requeridas.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de cem mil meticais e
correspondente a soma de quatro quotas iguais,
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de vinte e
cinco mil meticais, correspondente
a vinte e cinco por cento do capital
social, pertencente ao sécio Faizal
Umarji;

b) Uma quota no valor nominal vinte e
cinco mil meticais, correspondente
a vinte e cinco por cento do capital
social, pertencente ao socio Bilal
Ismail Seedat;

¢) Uma quota no valor nominal vinte e
cinco mil meticais, correspondente
a vinte e cinco por cento do
capital social, pertencente ao sécio
Mohamad Arif Mussagi;

d) Uma quota no valor nominal vinte e
cinco mil meticais, correspondente
a vinte e cinco por cento do capital
social, pertencente ao sécio Jorge
Yunasso Haji Suleman Rahin.

ARTIGO SEXTO
Aumento de capital social

Um) Mediante deliberacdo da assembleia
geral, o capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante novas entradas,
incorporacdo de reservas ou qualquer outra
modalidade de aumento de capital ou forma
legalmente permitida.

Dois) Em qualquer aumento do capital
social, os sécios gozam do direito de preferéncia
na propor¢do das participagdes sociais de que
sejam titulares, o qual deve ser exercido nos
termos gerais de direito.

ARTIGO SETIMO
Quotas proprias

Um) A sociedade pode, mediante deliberacdo
da assembleia geral, adquirir quotas préprias a
titulo oneroso e, por mera deliberagdao do
conselho de administracio, a titulo gratuito.

Dois) A sociedade s6 pode adquirir quotas
proprias integralmente realizadas se sua situacao
liquida ndo se tornar, por efeito da aquisi¢ao
inferior a soma do capital social, da reserva legal
e das reservas estatutdrias obrigatdrias.

Trés) Enquanto pertencer a sociedade, as
quotas préprias ndo conferem qualquer direito
social, excepto o de participar em aumentos de
capital social por incorporacgdo de reservas.
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ARTIGO OITAVO
Transmissao de quotas

Um) E livre a transmissdo total ou parcial de
quotas entre 0s SOCios.

Dois) A transmissdo de quotas a terceiros
carece do consentimento prévio da sociedade,
dado por escrito e prestado em assembleia
geral.

Trés) os sécios gozam do direito de
preferéncia na transmissido de quotas, a
exercer na proporg¢ao das respectivas quotas e
relativamente aos termos e condigdes oferecidas
por terceiros.

ARTIGO NONO
Prestacao suplementares e suprimentos

Niao serdo exigidas quaisquer prestacdes
suplementares aos sécios, podendo estes, no
entanto, realizar quaisquer suprimentos de que
a sociedade necessite, nos termos e condi¢des a
serem deliberados em assembleia geral.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
SECCAO1
Da assembleia geral

ARTIGO DECIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente, uma vez por ano, para apreciacao
e aprovacao do balango e as contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
-se extraordinariamente quantas vezes forem
necessarias desde que as circunstancias assim
o exijam para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito a sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Competéncia da assembleia geral

Além das matérias que lhe estdo especialmente
atribuidas por lei, ou por outras cldusulas deste
estatuto, compete a assembleia geral:

a) A aprovacdo e modificacdo dos
orcamentos anuais de tesouraria e
de investimento, preparados pelo
conselho de administracio;

b) A pratica de qualquer acto de
disposi¢d@o sobre bens e/ou direitos
da sociedade, nomeadamente
a sua compra, venda, aluguer,
arrendamento ou cesso;

¢) A celebragio, modificagdo ou cessagdo
de contratos ou qualquer negdcio
juridico, incluindo a realizacdo
de empréstimos e a prestacdo de
garantias, cujo valor exceda os dois
milhdes e quinhentos mil meticais
ou, independentemente deste valor,
quando o seu objecto extravase
o ambito da gestdo corrente da
sociedade, pela geréncia;

h) Concessdo de empréstimos a gerentes
e/ou trabalhadores da sociedade.

i) Aprovagao do relatério anual de gestdo
e as contas do exercicio;

[) Aprovacdao da aplicagcdo de
resultados;

m) Aprovar a alterag@o dos estatutos da
sociedade;

n) Eleger e destituir os membros dos
orgdos sociais;

o) Fixar a remuneracao dos titulares dos
orgdos sociais.

SECCAO II

Da administragéo

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Composicao

Um) A administracdo da sociedade &
composta por dois ou mais administradores,
conforme o que for deliberado em assembleia
geral, podendo ser escolhidos de entre sécios
ou pessoas entranhas a sociedade, bem como de
entre singulares ou pessoas colectivas.

Dois) Os administradores sdo eleitos por
um periodo de trés anos, sendo permitida a sua
reelei¢do, ficando desde ja nomeados como
administradores:

a) Faizal Umarji;

b) Bilal Ismail Seedat;
c) Mahomed Arif;

d) Yunuss Rahim.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de um administrador,
no caso de os sdcios optarem
pela nomeag¢do de um dnico
administrador;

b)Pela assinaturaconjunta de dois adminis-
tradores condi¢do necessdria e
suficiente para a movimentacao
das contas bancdrias, contratos de
financiamento ou outros de caracter
vinculativo;

c) Pela assinatura de um administrador,
nos termos e nos limites dos poderes
que lhe forem delegados pela
assembleia geral ou pelo conselho
de administracio; e

d) Pela assinatura de um ou mais
mandatdrios, nas condicdes e limites
do respectivo mandato.

Dois) Nos actos de mero expediente é

suficiente a assinatura de qualquer administrador
ou de mandatdrios com poderes bastantes.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Atribuicoes

Um) O conselho de administracdo para
gerir os negocios da sociedade dispde dos mais
amplos poderes de gestdo, limitados, somente,
pela legislagdo em vigor e pelas disposi¢des do
presente pacto social, podendo:

a) Gerir os negdcios da sociedade e
efectuar todas as operagdes relativas
ao objecto social;

b) Representar a sociedade, em juizo e
fora dele, activa e passivamente,
propor e fazer seguir quaisquer
acc¢oes, confessar, desistir, transigir
ou comprometer-se em arbitragens
voluntarias;

¢) Adquirir, onerar, vender, tomar ou dar
de arrendamento bens imdveis, nos
termos da lei;

d) Adquirir, vender ou, por qualquer
outra forma, alienar ou onerar
bens mdveis, imoveis e respectivos
direitos, nos termos da lei;

¢) Contrair empréstimos, obter financia-
mentos ou realizar quaisquer
outras operacgdes financeiras ou
de crédito, junto de instituicdes
bancérias ou financeiras, nacionais
ou estrangeiras, nos termos da lei;

f) Celebrar contratos com colaboradores
ou consultores técnicos;

g) Constituir mandatdrios para deter-
minados actos;

h) Executar ou fazer cumprir os
preceitos legais ou estatutarios e as
deliberacdes da assembleia geral.

Dois) Compete ao conselho de administragao
deliberar sobre:

a) Transmissdo ou constituicdo de
6nus sobre bens imdveis da
sociedade, ou sobre os direitos a
eles correspondentes;

b) Celebragio de contratos de empréstimo
e a concessdo de garantias deles
resultantes, cujo montante seja
inferior ao previsto nesta cldusula e
asua pratica caia dentro dos poderes
de gestdo corrente da sociedade;

c) Celebracdo de contratos de prestagdo
de servi¢os cujo montante anual
seja superior a trés milhdes de
meticais.

Trés) Os membros do conselho de adminis-
tracdo poderao delegar os seus poderes, no todo
ou em parte, permanente ou temporariamente,
a um ou mais administradores, especificando
a extensdo do mandato e as respectivas
atribuigdes.
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CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO QUINTO
Balanco e contas

Um) Os relatérios de geréncias e das contas
anuais incluido balanco e resultados fechar-se-
-do com referéncia a trinta € um de Dezembro
de cada ano e serdo submetidas a apreciagdo da
assembleia geral.

Dois) Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio, deduzidos da parte destinada a
reserva legal e outras reservas que a assembleia
geral deliberar constituir, serdo distribuidos ou
reinvestida pelos sécios na propor¢ao das suas
quotas conforme a deliberagdo tomada em
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Dissolucao

A sociedade dissolve-se nos casos previsto na
lei e por deliberagdo dos sécios, em assembleia
geral, convocada para o efeito.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Liquidacao

Um) A liquidacdo serd judicial ou
extrajudicial, conforme for deliberado pelos
accionistas, em assembleia geral, convocada
para o efeito.

Dois) A remuneragdo dos liquidatarios sera
fixada por deliberagao dos sécios em assembleia
geral convocada para o efeito e constituird
encargo da liquidagdo.

Trés) A assembleia geral pode deliberar
que bens resultantes da liquidagdo sejam
distribuidos em espécie pelos sdcios, na
proporcido aproximada das quotas detidas.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Lacunas

Em todos casos omissos regulario
as disposi¢des do Cédigo Comercial, as
deliberacdes sociais tomadas em forma legal
e demais legislag@o aplicdvel na Reptiblica de
Mogambique.

ARTIGO DECIMO NONO
Resolucao de litigios

Um) Qualquer litigio entre sécios, ou entre
estes e a sociedade, em relacdo aos presentes
estatutos, ou ao cumprimento de alguma das
suas disposicdes, nomeadamente, qualquer
alegada violagdo dos mesmos, serd resolvido
mediante acordo entre as partes.

Dois) Caso as partes em litigio ndo consigam
alcancar um acordo no prazo de sessenta dias
a contar da data em que foi trocada a primeira
correspondéncia entre as partes declarando a
existéncia de um litigio e iniciando negociagdes
para uma resolucaio amigavel, esse litigio serd,
em ultima instancia, submetido a arbitragem,
nos termos da lei arbitragem.

Trés) A arbitragem terd lugar em Maputo,
sendo o portugués a lingua da instancia
arbitral.

Quatro) A decisdo arbitral é definitiva e
vincula os socios e a sociedade, podendo ser
executada por qualquer tribunal competente
ou apresentada em tal tribunal a fim de ser
judicialmente confirmada ou executada.

Cinco) Em caso de execugdo da decisdo
arbitral, ou da sua confirmacao judicial,
instaurada em tribunal competente, os
accionistas renunciam a todos os direitos de
oposi¢do, na medida em que tal seja permitido
pela legislacdo aplicdvel.

Esta conforme.

Maputo, vinte e quatro de Janeiro de dois
mil e doze. — A Ajudante, llegivel.

Capricorn, Limitada
— Sociedade Unipessoal

Certifico, para efeitos de publicacio, de que
por escritura de doze de Janeiro de dois mil
e doze, lavrada de folhas vinte e nove e seguintes
do livro de notas para escrituras diversas nimero
cento e cinquenta e quatro trago, do Cartério
Notarial de Xai-Xai, a cargo do Notério, Fabiao
Djedje, técnico superior de Registos e Notariado
N2, foi constituida por John Casimir Burchel
Davies, uma sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada, denominada
Capricorn, Limitada, Sociedade Unipessoal a
qual se rege pelos estatutos seguintes:

ARTIGO UM
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagio de
Capricorn, Limitada, Sociedade Unipessoal
regendo-se pelos seguintes estatutos e demais
legislacdo aplicével.

ARTIGO DOIS

(Sede)

A sociedade tem a sua sede na cidade de
Xai-Xai, Provincia de Gaza, Republica de
Mogambique, podendo a mesma ser transferida
para qualquer outro ponto do territdrio nacional
ou abrir delegagdes, sucursais, agéncias ou
outras formas de representaciio bastando para
isso a decisdo do administrador.

ARTIGO TRES
(Objecto)

A sociedade tem como objecto:

Um) Pesca semi-industrial, sua comercia-
lizagdo a retalho e a grosso.

Dois) A sociedade podera, ainda, exercer
qualquer outra actividade industrial, comercial
ou de servigcos que lhe for devidamente
autorizada, bem como deter participacdes sociais
em outras sociedades, independentemente do
seu objecto social.

ARTIGO QUATRO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da assinatura da escritura publica de
constitui¢ao.

ARTIGO CINCO
(Capital)

O capital social integralmente subscrito e
realizado, ¢ de trinta mil meticais constituido
por quota unica de igual valor do capital social
pertencente ao sécio unipessoal John Casimir
Burchel Davies.

ARTIGO SEIS
(Aumento do capital)

O capital social poderd ser alterado uma ou
mais vezes por deliberacio da sociedade.

ARTIGO SETE
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A cessdo da quota ou parte dela a
estranhos a sociedade, carece sempre do
consentimento do sdcio unipessoal, sem o que
pode ser anulada a qualquer momento.

Dois) E permitido ao sécio unipessoal fazer
suprimentos a sociedade quando esta disso
carecer, sendo tais suprimentos considerados
auténticos empréstimos e vencendo ou ndo os
juros de acordo com o que for fixado.

Trés) Pode a sdcia tinica considerar os seus
suprimentos a sociedade como participacao
integral ou parcial nos aumentos do capital
social, casos em que, se tiver sido definido logo

no inicio, os mesmos nfAo vencerao juros.

ARTIGO OITO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade poderd amortizar as quotas do
sOcio nos seguintes casos:

a) Se qualquer quota ou parte dela for
objecto de arresto, penhora ou haja
de ser vendida judicialmente;

b) Se qualquer quota for sujeita a qualquer
acto judicial ou administrativo que
possa obrigar a sua transferéncia
para terceiros, ou dada em garantia
de quaisquer obrigag¢des que o
seu titular assuma sem prévio
consentimento do sécio.

ARTIGO NOVE
(Reuniao)

Um) A assembleia geral é constituida pela
sdcia tnica, devendo as suas deliberacdes
respeitarem o estatuido no artigo trezentos e
trinta do Cédigo Comercial.

Dois) A assembleia geral reline-se ordinaria-
mente uma vez por ano, nos trés primeiros
meses, para analise do balango e contas
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do exercicio acabados de findar e apreciar
qualquer outro assunto de interesse para a
sociedade e, extraordinariamente sempre que
for convocada pela sécia tnica.

Trés) As reunides da assembleia geral t€ém
lugar na sede social ou em qualquer outro local
do territério nacional desde que indicado na
convocatoria da qual devera constar ainda a data
e hora, bem como a agenda dos trabalhos.

Quatro) As reunides da assembleia geral sdo
convocadas com uma antecedéncia minima de
quinze dias, se outro entendimento legalmente
permitido ndo tiver sido estabelecido.

ARTIGO DEZ
(Administracao e geréncia)

A administrag¢do e geréncia da sociedade
e sua representagdo em juizo e fora dele,
activa e passivamente, serdo exercidas pelo
socio dnico, que assume desde ja as funcdes
de administrador com dispensa de caucio.
O sécio ou administrador, poderd delegar os
seus poderes no todo ou em parte a uma pessoa
estranha a sociedade.

Paragrafo tinico: os actos de mero expediente
poderio ser assinados por qualquer empregado
da sociedade devidamente autorizado.

ARTIGO ONZE
(Mandatarios nao socios da sociedade)

A sociedade podera constituir mandatarios,
fixando para cada caso os limites especificos do
respectivo mandato.

ARTIGO DOZE
(Morte e interdicao)

A sociedade ndo se dissolve por morte,
interdic@o ou inabilita¢do da sécia, continuando
com os herdeiros ou representantes da falecida
ou interdito que exercerdo em comum OS
respectivos direitos, enquanto a quota se
mantiver indivisa.

ARTIGO TREZE
(Exercicio social)

O exercicio social coincide com o ano civil e
as contas sao encerradas com referéncia ao dia
trinta e um de Dezembro de cada ano.

Pardgrafo tnico: Excepcionalmente,
o primeiro exercicio social iniciard na data da
assinatura da escritura publica de constituicio
da sociedade e encerra no final desse mesmo
ano civil.

ARTIGO CATORZE
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Dissolvendo-se a sociedade por decisdo da
sdcia Unica, ele serd liquidatdrio, procedendo-
se a liquidacdo como por ela for deliberado.
Dissolvendo a sociedade a s6cia administradora
sera liquidataria.

ARTIGO QUINZE
(Omissoes)

Em todo o omisso regulardo as disposi¢oes
do Cédigo Comercial e em especial a legislagao
relativa as sociedades por quotas unipessoais
previstas no artigo trezentos e vinte e oito
e seguintes e demais legislagdo aplicdvel
na Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Cartorio Notarial de Xai-Xai, doze de Janeiro
de dois mil e doze. — A Técnica, llegivel.

Isal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de treze de Outubro de dois mil
e onze, exarada de folhas sessenta e trés a
folhas sessenta e quatro, do livro de notas para
escrituras diversas nimero cento vinte e um A
desta Conservatoria dos Registos e Notariado da
Matola, a cargo da notdria Batca Banu Amade
Mussa, foi celebrada uma escritura de cedéncia
de quotas e alteracdo parcial dos estatutos da
sociedade Isal, Ida, em que os s6cios de comum
acordo, alteram as redac¢des dos artigos quinto
e décimo quinto, do pacto social da sociedade,
0s quais passardo a ter as seguintes novas
redacgdes:

ARTIGO QUINTO

O capital social, é de quarenta mil
meicais, correspondentes a cem por cento
do capital social, pertencente a unica sdcia
Isabel Maria Ferreira Lopes.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Foi eleito o senhor Anténio Ferreira
Lopes, para desempenhar o cargo de
gerente da sociedade.

Que em tudo o mais ndo alterado por esta
escritura continuam a vigorar as disposi¢des do
pacto social anterior.

Esta conforme.

Conservatéria dos Registos e Notariado da
Matola, vinte e quatro de Outubro de dois mil
e onze.

O Técnico, Ilegivel.

Water Clean, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de seis de Janeiro de dois mil e doze,
exarada de folhas uma a folhas seis, do livro
de notas para escrituras diversas nimero cento
vinte e quatro A, da Conservatéria dos Registos
e Notariado da Matola, a cargo do notdrio
Jaques Felisberto Nhatave, foi constituida

uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada , que se regerd pelas
disposi¢des constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagio de
Water Clean, Lda, tem a sua sede na Rua José
Craveirinha nimero quinhentos e noventa e
dois traco Matola A — Mogambique, podendo
deslocar a sua sede dentro do territorio nacional,
por simples deliberag@o da assembleia geral, e
instalar filiais, sucursais, agéncias ou qualquer
outra forma de representagdo, onde e quando
lhe convier, em todo o territério nacional € no
estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sua duracdo € por tempo indeter-
minado, contando o seu inicio a partir desta
data.

Dois) A sociedade poderd a todo o tempo,
participar na constituicdo de novas sociedades,
adquirir participagdes em sociedades de
responsabilidade limitada e anénimas e alienar
as participacdes de que seja titular, por decisao
da assembleia de sécios.

ARTIGO TERCEIRO

O seu objecto social é gestdao, formacgao,
importacdo, exportacdo, representagiio e
comercializacio de sistemas de tratamento de
agua, e seus consumiveis, podendo dedicar-se a
qualquer outro ramo de comércio ou industria,
em que os sdcios acordem, e seja permitido
por lei.

ARTIGO QUARTO

O capital social € de cinquenta mil meticais,
integralmente subscrito em dinheiro, dividido
e representado por duas quotas iguais do
valor nominal de vinte e cinco mil meticias,
correspondentes a cinquenta por cento do
capital, social, pertencendo cada uma, aos s6cios
Helena Maria Vieira da Costa de Jesus Lopes,
e Jodo Tomads Ferreira de Jesus Lopes.

ARTIGO QUINTO

Nido serdo exigiveis prestacdes suple-
mentares do capital, mas os sdcios poderdo
fazer a sociedade os suplementos de que ela
necessitar, mediante os juros e nas condi¢oes
que estipularem em assembleia geral.

ARTIGO SEXTO

A cessdo de quotas entre os socios é
livre, mas quando feita a pessoas estranhas, a
sociedade, fica dependente do consentimento
desta a obter por maioria simples de votos
correspondentes ao capital.

ARTIGO SETIMO

A geréncia e administragdo da sociedade,
em todos os seus actos e contratos, em juizo
e fora dele, activa e passivamente, serd exercida
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pelos sécios Helena Maria Vieira da Costa de
Jesus Lopes e Jodo Tomds Ferreira de Jesus
Lopes, dispensados de caucio, ficando desde
ja, nomeados gerentes, sendo necessaria a
assinatura de um dos nomeados gerentes, para
obrigar validamente a sociedade.

Um) Os sécios gerentes poderdo delegar
entre si ou em pessoa estranha a sociedade,
mediante Procuracdo todo ou parte dos seus
poderes de geréncia.

Dois) Fica vedado aos gerentes obrigar
a sociedade em actos e contratos estranhos
aos negdcios sociais, tias como, letras de
favor, fiancas, abonacdes ou documentos
semelhantes.

ARTIGO OITAVO

As assembleias gerais convocadas, quando
a lei ndo prescreva outras formalidades, serdo
feitas por cartas registadas aos sécios com pelo
menos quinze dias de antecedéncia.

ARTIGO NONO

Os lucros liquidos apurados, depois de
deduzida a percentagem para o fundo de
reserva legal, quando devida e quaisquer outras
percentagens para fundos ou destinos especiais,
criados em assembleia geral, serdo divididos
pelos sécios, na proporcao das suas quotas, bem

como as perdas se as houver.

ARTIGO DECIMO

Um) Dissolvida a sociedade por acordo dos
s6cios e nos demais casos legais. Todos eles
serdo liquidatarios e a liquidag@o e partilha
procederdo como acordarem.

Dois) Na falta de acordo e se algum dos
sécios o pretender, serd o activo social licitado
em globo com a obrigacdo do pagamento do
passivo e adjudicado ao sécio que melhor pre¢o
oferecer em igualdade de condigdes.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

A sociedade nao se dissolvera por morte ou
interdicio de qualquer dos sécios, continuando
com os sobrevivo e os herdeiros ou representantes
do socio falecido ou interdito, devendo este
nomear um que, a todos represente enquanto a
quota estiver indivisa.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Em todo o omisso regulardo as leis em vigor
na Republica de Mocambique.
Esta conforme.

Conservatoria dos Registos e Notariado
da Matola, aos onze de Janeiro de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

Inhassoro Beach Lodge,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
por escritura de dez de Outubro de dois mil e
onze, exarada de folhas quarenta e trés verso a
quarenta e cinco do livro de notas para escrituras
diversas nimero trinta e cinco da Conservatdria
dos Registos e Notariado de Vilankulo, a cargo
de Orlando Fernando Messias, Conservador em
pleno exercicio de fung¢des notariais, procedeu-
-se na sociedade em epigrafe a alterag¢@o parcial
do pacto social em que os sécios Michael John
Fowler, Benjamim Balneaves e Jeremy Joseph
Brooke, representados pelo senhor Alberto
Enosse Litiho, alteram a denominag@o social
de Inhassoro Beach Lodge, lda para Beach
Lodge, Limitada, tendo em consequéncia dessa
operacio alterado a redagdo do artigo primeiro
do pacto social que passam a ter uma nova
e seguinte:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade tem como denominagdo
Beach Lodge, Limitada com sede em
Mucocuene no Distrito de Inhassoro
Provincia de Inhambane.
Que em tudo o mais ndo alterado continua
a vigorar o pacto social anterior.
Esta conforme.
Vilankulo, doze de Outubro de dois mil
e onze. — O Conservador, llegivel.

Ecological Grande, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura lavrada no dia treze de Julho de
dois mil e dez, a folhas cento e trinta e seis e
seguintes do livro de notas nimero duzentos e
oitenta e um da Conservatdria dos Registos e
Notariado de Chimoio, a cargo de Anténio José
Aleixo, técnico médio dos registos e notariado
e substituto do conservador, em pleno exercicio
de fungdes notariais.

Entre:

Primeiro: Prafulkumar Prabhudas Kanabar,
casado, natural da Rajkot, de nacionalidade
britanica, portador do Passaporte n.° 801287989,
emitido em oito de Dezembro de dois mil e
nove, pela Autoridade Britanica e residente
na Inglaterra, acidentalmente nesta cidade de
Chimoio.

Segunda: Misheck Safur Ruwa, solteiro
maior natural de Manica, de nacionalidade
Mocambicana, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 060124345E, emitido em oito
de Julho de dois mil e quatro, pela Direcgao
de Identificagdo Civil de Maputo e residente
no Bairro Josina Machel nesta cidade de
Chimoio;

Terceiro: Ajaib Singh, casado, natural de
Nayapind, de nacionalidade holandesa, portador
do Pasaporte n.” NTP64HKL7 emitido em trinta
de Maio de dois mil e nove, em Amsterdam e
residente na Inglaterra, acidentalmente nesta
cidade de Chimoio;

Quarto: Gary Sean Mcnicholas, casado,
natural de Londres, de nacionalidade Britanica,
portador do Passaporte n.° 705459904, emitido
em quatro de Novembro de dois mil e cinco, pela
Autoridade Britanica e residente na Inglaterra,
acidentalmente nesta cidade de Chimoio;

Quinto: Jeffrey Pope, casado, natural de
Londres, de nacionalidade britanica, portador do
Passaporte n.” 801061265, emitido em onze de
Marco dois mil e nove, pela Autoridade Britanica
e residente na Inglaterra, acidentalmente nesta
cidade de Chimoio.

Pelo referido acto constituiram entre si
uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade, limitada, que se regula nos
termos e nas condi¢des seguintes:

PRIMEIRO
(Firma e sede)

A sociedade adopta a denominac@o social
de Ecological Grande, Limitada e vai ter asua
sede nesta cidade de Chimoio, podendo abrir
sucursais, filiais, agéncias ou outras formas
de representacgdo, no territério nacional ou no
estrangeiro deverdo ser mediantea deliberagao
da assembleia geral e obtidas as necessdrias
autorizagoes.

SEGUNDO

(Duracao)

Z

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da assinatura da escritura publica.

TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social
agricultura e pecudria com importacao
€ exportacao.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades para além da principal ou
associar-se com outras actividades ou ainda
participar no capital de outras, desde que
tragam beneficios para a sociedae e os socios
acordem.

QUARTO
(Capital social e distribuicao de quotas)

Um) O capital social subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondente a soma de cinco quotas desiguais,
sendo uma quota de valor nominal de quatro
mil e oitocentos meticais, equivalente a vinte
e quatro por cento do capital social, pertencente
ao socio Prafulkumar Prabhudas Kanabar
e as restantes quatro iguais e valores nominais
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de trés mil e oitocentos meticais, cada uma,
equivalentes a dezanove por cento do capital
social cada um, pertencentes aos socios Jeffrey
Pope, Ajaib Singh, Gary Sean Mcnicholas
e Misheck Safur Ruwa, respectivamente.
Dois) S6 sera admitida a entrada de novos
socios mediante a deliberagdo da assembleia
geral. O capital social poderd ser aumentado
ou diminuido de acordo com as necessidades,
mediante a deliberacdo da assembleia geral.

QUINTO
(Administracao e geréncia)

A administracdo e geréncia da sociedade
bem como a sua representaciio em juizo e fora
ele, activa e passivamente, serd exercida pela
socios Misheck Safur Ruwa, e Prafulkumar
Prabhudas Kanabar que desde ja fica nomeada
sdcios gerentes, com dispensa de cauc¢do, com
ou sem remuneragdo, conforme vier a ser
deliberado pela assembleia geral e para obrigar
a sociedade em todos os seus actos e contratos
serdo necessdrias duas assinaturas dos sécios
Misheck Safur Ruwa, Prafulkumar Prabhudas
Kanabar e AJAIB Singh, sendo indispensédvel
a do sécio gerente nomeado Misheck Safur
Ruwa.

SEXTO
(Mandatarios ou procuradores)

Por acto da geréncia, a sociedade podera
nomear mandatarios ou procuradores da
mesma para a pratica de determinados actos
ou categorias de actos, atribuindo tais poderes
através de procuragao.

SETIMO
(Vinculacgoes)

Para obrigar a sociedade em todos seus actos
e contratos serdo necessdrias trés assinaturas
dos sécios Misheck Safur Ruwa, Prafulkumar
Prabhudas kanabar e Ajaib Singh, sendo
indispensdvel a do sécio gerente nomeado
Misheck Safur Ruwa;

OI1TAVO

(Obrigacoes de letras de favor, fiancas
e abonacoes)

Um) A geréncia ndo poderd obrigar a
sociedade em letras de favor, fiangas, abonacdes,
nem em quaisquer actos semelhantes ou
estranhos aos negdcios sociais.

Dois) As obrigacdes mencionadas no
ndmero anterior do presente artigo ocorrerdo
exclusivamente quando a assembleia geral
assim o deliberar por uma maioria simples.

NoNo
(Cessao divisao transmissao de quotas)

Um) Nao sds permitidas cessdes e divisdes
de quotas, no todo ou em parte, onerosa ou
gratuitamente, aos estranhos, sem a deliberagdo
por maioria absoluta da assembleia geral.

Dois) No caso de cessao e divisdao de
quotas os sécios gozam, em primeiro lugar,
a sociedade, em segundo lugar, do direito de
preferéncia.

Trés) Os casos mencionados nos nimeros
anteriores do presente artigo, ndo se aplicam
a transmissdo mortes causa por heranca aos
descendentes.

Quatro) Caso ndo hajam descendentes a
quota reverterd a favor da sociedade ou serd
dividida equitativamente entre os sdcios, sendo
pago ao herdeiro correspondente a quota.

DEciMoO

(Participacao em outras sociedades
ou empresas)

Um) Mediante prévia deliberagao dos sécios
fica permitida a participacio da sociedade em
agrupamentos complementares de empresas,
bem como em sociedades com objecto diferente,
ou reguladas por lei especial, e inclusivamente
como social de responsabilidade limitada.

Dois) E vedado aos sécios solitaria ou
conjuntamente, por si ou por interposta pessoa
exercer actividades que coincidam em todo ou
em parte com o objecto da sociedade, salvo nos
casos da deliberagdo da assembleia geral.

DECIMO PRIMEIRO
(Prestacoes suplementares)

Os s6cios podem deliberar que lhes sejam
exigidas prestagdes suplementares.

DECIMO SEGUNDO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade, por deliberacdo da assembleia
geral, arealizar no prazo de trinta dias, contados
do conhecimento do respectivo facto, poderd
amortizar qualquer quota, nos casos seguintes:

a) Por acordo dos sécios;

b) Por penhora, arresto ou qualquer outro
acto que implique a arrematagéo ou
adjudicado ao seu titular;

c) Por parelha judicial ou extrajudicial
de quota, na parte em que ndo foi
adjudicado ao seu titular;

d) Por infrac¢@o do sécio em outorgar a
escritura de cedéncia da sua quota,
depois dos sécios ou a sociedade
terem declarado preferir na cessao,
de harmonia com o disposto do
artigo nono deste contrato.

DECIMO TERCEIRO
(Pagamento pela quotas amortizada)

A contrapartida da amortizagio da quota, nos
casos previstos nas alineas b), ¢) e d) do artigo
anterior, se a lei ndo dispuser de outro modo,
serd igual ao valor da quota segundo o ultimo
balango legalmente aprovado.

DECIMO QUARTO

(Inicio da actividade)

A sociedade poderd entrar imediatamente em
actividade, ficando desde j4 o gerente autorizado
a efectuar o levantamento do capital social para
fazer face as despesas de constituigdo.

Esta conforme.

Chimoio, dez de Janeiro de dois mil
e doze. — O Conservador, llegivel.

Ndlovilane — Eventos
e Exceléncia Desportiva,
Sociedade Unipessoal
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia trinta e um de Janeiro de dois mil e doze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100273861
uma sociedade denominada denominagio
Ndlovilane — Eventos e Exceléncia Desportiva,
Sociedade Unipessoal Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cddigo
Comercial, entre:

Fanuel Eduardo Elias Mavilane, solteiro,
maior, natural de Maputo, residente Bairro de
Vinte e Cinco de Junho A, Rua sete, quarteirdao
quinze, casa niimero cento e sessenta um, cidade
de Maputo. portador do Bilhete de Identidade
n.° 100101087502F, emitido no dia quinze de
Fevereiro de dois mil e onze em Maputo.

Pelo presente contacto de sociedade outorgam
e constituem entre uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que se regera pelas
cldusulas constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Ndlovilane — Eventos e Exceléncia Desportiva,
Sociedade Unipessoal Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade Ndlovilane — Eventos
e Exceléncia Desportiva, Sociedade Unipessoal
Limitada tem a sua sede no Bairro de Vinte
e Cinco de Junho A, Rua sete, quarteirdo
quinze, casa ndmero cento e sessenta e um,
cidade de Maputo, podendo transferir a sua
sede social para outro local e abrir ou encerrar
em territdrio nacional ou estrangeiro, agéncias,
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sucursais, delegacdes ou qualquer outra forma
de representacdo desde que autorizada pelas
entidades competentes.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A duragio da sociedade Ndlovilane — Eventos
e Exceléncia Desportiva, Sociedade Unipessoal
Limitada é por tempo indefinido, contando-se
o seu inicio a partir da data da constituig¢ao.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um)A sociedade Ndlovilane — Eventos
e Exceléncia Desportiva, Sociedade Unipessoal
Limitada tem por objecto principal:Organizac¢ao
de provas desportivas ao ar livre tais como
Atletismo, BTT, Duatlo, Triatlo, ciclismo,
natagdo e cross-country.

Dois)Tera como actividades secundarias:

a) A potencializac@o da Inclusdo social e
desportiva dos desportistas;

b) Proteccdo do ambiente quer na producio
dos eventos desportivos, bem
como, no fomento da comunicagio
exterior;

¢) Criar um ambiente flexivel e responsdvel
que possa ser adaptado aos interesses
e necessidades dos desportistas;

d) O exercicio de actividades comple-
mentares do objecto social.

Dois) A sociedade Ndlovilane — Eventos e
Exceléncia Desportiva, Sociedade Unipessoal
Limitada podera adquirir participac?o financeira
em sociedades a constituir ou ji constituidas,
ainda que tenha objecto social diferente do da
sociedade.

Trés) A sociedade Ndlovilane — Eventos e
Exceléncia Desportiva, Sociedade Unipessoal
Limitada poderd exercer quaisquer outras
actividades desde que para o efeito esteja
devidamente autorizada nos termos da legislacdo
em Vigor.

CAPITULO II

Do capital social, divisdo e cessacao
de quotas

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) A sociedade Ndovilane — Eventos
e Exceléncia Desportiva, Limitada dispde de um
capital social integralmente subscrito e realizado
em dinheiro, que € de dez mil meticais.

Dois) O capital social é completamente
detido por Fanuel Eduardo Elias Mavilane com
o valor de dez mil meticais correspondentes a
de cem por cento do capital.

Trés) O capital social podera ser aumentado
por uma ou mais vezes, com ou sem admissao
de novos sécios, desde que a assembleia geral
delibere sobre o assunto.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessacao de quotas)

Um) Sem prejuizo das disposicdes legais em
vigor a cessdo ou alienacdo de toda a parte de
quotas devera ser do consentimento de todos os
socios, gozando estes do direito de preferéncia,
na proporg¢do das quotas que possuirem.

Dois) A cessag@o de quotas, bem como a sua
divisdo depende da deliberagdo da assembleia
geral e s6 produzird efeitos desde da data de
autorgagdo da escritura.

Trés) Se nem a sociedade, nem os s6cios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidird a sua alienag@o a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio
dos direitos correspondentes a sua participacdo
na sociedade.

Quatro) O sécio que pretende ceder as suas
quotas, deverd comunicar a geréncia dentro do
prazo de trinta dias, convocando a assembleia
geral para o efeito.

CAPITULO 111

Da geréncia e representacao
da sociedade

ARTIGO SETIMO
(Geréncia)

Um) A geréncia e a administracdo da
sociedade e sua representacdo em juizo ou
fora dele, activa e passivamente, pertence ao
sécio gerente que for nomeado em assembleia
geral. Com dispensa de cau¢@o com ou sem
remuneracio conforme vier a ser deliberado.

Dois) O gerente poderd delegar os seus
poderes de geréncia no todo ou em parte a
outro s6cio ou mesmo em pessoas estranhas a
sociedade com o consentimento dos sdcios e
mediante uma procuracao.

ARTIGO OITAVO
(Morte, incapacidade e interdicao)

Em caso de morte, incapacidade ou interdi¢do
de um dos socios da sociedade, os herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade,
com dispensa de cau¢do podendo estes nomear
seu representante se assim o entenderem desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO NONO
(Balanco)

Um) Semestralmente serd dado um balango,
a data de trinta de Junho das actividades
realizadas.

Dois) Anualmente serd dado um balango, a
data de trinta e um de Dezembro, e os lucros
liquidos apurados em cada balancgo terdo o
destino que assembleia geral deliberar, desde
que estejam constituidos os fundos de reserva
legais e outros deliberados.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)

A sociedade se dissolve por deliberacdo da
assembleia geral e ou nos termos fixados por
lei e serd liquidada como os mesmos sécios
deliberarem.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Omissoées)

Os casos omissos serdo regulados pelos
dispositivos legais aplicdveis em vigor na
Republica de Mocambique.

Maputo, um de Fevereiro de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

Padaria e Bottle Store
Mocambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dezanove de Janeiro de dois mil e doze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100271362 uma
sociedade denominada Padaria e Bottle Store
Mogambique, Limitada.

Nos termos do artigo noventa do Cdédigo
Comercial, entre:

Primeiro: Cristiano Estévdao Miguel Macie
Simbine, casado com Amélia Olga de Purificagido
Manuel David, sob regime de comunhéo de bens
adquiridos;

Segundo: Amélia Olga de Purificacao
Manuel David Simbine, casada com Cristiano
Estevao Miguel Macie Simbine, sob regime de
comunhio de bens adquiridos.

Pelo presente contrato, outorgam e constituem
uma sociedade por quotas denominada Padaria
e Bottle Store Mocambique, Limitada, que se
regerd pelos artigos seguintes e pelos preceitos
legais em vigor na Reptiblica de Mogambique:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagdo Padaria e
Bottle Store Mocambique, Limitada e terd a sua
sede na provincia de Maputo, Vila da Manhiga na
Rua Vila Nova de Gaia, podendo, por deliberacio
dos sécios, abrir sucursais, filiais, agéncias ou
qualquer outra forma de representagdo, bem
como escritrios e estabelecimentos, onde e
quando julgar conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duragdo da sociedade ¢ por tempo
indeterminado com inicio na data da presente
escritura.
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ARTIGO TERCEIRO
(Obejcto social)

Um)A sociedade tem por objecto:
a) Produg¢do e comercializagio de pao;
b) Comercializacdo a grosso e retalho de
bebidas;
¢) Alcdbolicas, nao alcdolicas e refri-
gerantes.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas com o seu objecto principal
basta que para tal obtenha aprovacido das
entidades competentes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de um milhdo e
cinquenta e seis mil e quatrocentos e doze
meticais, correspondente a soma de duas
quotas de valores nominais desiguais assim

destribuidas:

a) Cristiano Estévao Miguel Macie
Simbine, com uma quota de sessenta
porcento sobre o capital social;

b) Amélia Olga de Purificagdo Manuel
David Simbine, com uma quota de
quarenta porcento sobre o capital
social.

ARTIGO QUINTO
(Administracao/geréncia e sua obrigacao)

Um) A administrago, geréncia bem como a
sua representagdo em juizo e fora dele passiva
e activamente com dispensa de caucdo, serdo
exercidas por ambos sécios, Cristiano Estevao
Miguel Macie Simbine e Amélia Olga de
Purificacdio Manuel David Simbine desde ja
nomeados administradores.

Dois) Para obrigar validamente em todos
0s actos e contratos sociais, serd bastante pela
assinatura de um dos administradores, salvo
documentos de mero expediente que poderao ser
assinados por pessoa indicada pela sociedade ou
pelos mandatdrios com poderes especificos.

ARTIGO SEXTO
(Assembleia geral e sua convocacao)

Um) Uma assembleia geral reunir-se-a
uma vez por ano, afim de apreciar e aprovar
o balanco e as contas do exercicio, bem como
para deliberar sobre qualquer assunto previsto
na ordem de trabalhos e, extraordinariamente,
quando necessdrio.

Dois)A assembleia geral serd convocada por
meio de carta registada com aviso de recepg¢ao,
ou por e-mail, ou fax dirigido aos sécios, com
uma antecedéncia minima de dez dias, desde que
ndo seja outro, o procedimento exigido por lei;

Trés) Poderio ser dispensadas as formalidades
de convocacdo desde que os respectivos s6cios
se encontrem juntamente e que o contetido da
reunido seja do dominio consensual entre os
sécios.

ARTIGO SETIMO
(Balanco e contas)

Anualmente serd dado balango de contas
de exercicio com referéncia a trinta e um de
Dezembro, dos lucros apurados em cada balango
serdo deduzidos pelo menos cinco por cento
para a constitui¢cdo do fundo de reserva legal
e o remanescente serd dividido aos sécios em
proporg¢do das suas quotas.

ARTIGO OITAVO
(Interdicao ou morte)

Por interdi¢gdo ou morte de qualquer dos
socios, a sociedade prosseguird o seu objecto
com os sdcio sobrevivo, representantes do
interdito ou herdeiros do falecido, devendo
estes nomear entre si um que a todos represente
a sociedade, enquanto a respectiva quota
se mantiver indivisiva ate deliberacdo da
assembleia geral.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade s se dissolve nos casos previstos
na lei, dissolvendo-se por iniciativa dos socios,
todos serdo liquidatarios, podendo proceder a
liquidacdo nos termos por eles definidos em
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
(Casos omissos)

Os casos omissos neste estatutos serao
regulados de acordo com a legislagdo em
vigor.

Maputo, um de Fevereiro de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

Chanfuta Hotel e Resort,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura publica de oito de Setembro de dois
mil e cinco, lavrada de folhas cinquenta e uma
a folhas sessenta e trés do livro de notas para
escrituras diversas nimero cento e cinquenta
e oito trago A do Quarto Cartério Notarial de
Maputo, perante Miguel Francisco Manique,
ajudante D principal e substituto do notério do
referido cartdrio, foi constituida entre Datide
Idrisse Gabriel Nhaca Guebuza e Ana Paula
Muconto Soares, uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada denominada Chanfuta
Hotel e Resort, Limitada, com sede na localidade
de Michafutene, nas parcelas noventa e nove
e noventa e quatro do compartimento nove,
Estrada Nacional nimero um, Km dezasseis

ponto cinco, Distrito de Marracuene, Provincia
do Maputo, que se regerd pelas cldusulas
constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacgao, sede, objecto
e duracao da sociedade

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adoplta a forma de sociedade
por quotas de responsabilidade limitada e a
denominagio de Chanfuta Hotel e Resort,
Limitada.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem a sua sede social na
localidade de Michafutene, nas parcelas noventa
e nove e noventa e quatro do compartimento
nove, Estrada Nacional Numero Um,
Km dezasseis ponto cinco, distrito de Marracuene,
provincia do Maputo.

Dois) A sociedade podera deslocar a sua sede
para qualquer outro lugar.

Trés) A sociedade poderd criar e encerrar, no
territério nacional ou no estrangeiro, sucursais,
agéncias, delegacoes ou quaisquer outras formas
de representacio social.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objecto social
instalar e explorar vdrios empreendimentos
turisticos e afins, a importagdo, exportacdo e
comercializacdo de acessorios, equipamento
hoteleiro diverso, viveres e tudo quanto se
mostre 1til e necessdrio para a viabilizagido da
instalagdo e exploragdo turistica.

Dois) A sociedade pode exercer quaisquer
actividades que sejam complementares,
subsididrias ou acessorias daquelas.

Trés) A sociedade pode adquirir, a alienar
participacdes em outras sociedades constituidas
ou por constituir ainda que com objecto social
diferente do seu, e mesmo que reguladas por
leis especiais, ou participar em agrupamentos
complementares de empresas, agrupamentos de
interesse econdmico, consércios e associagdes
em participagdo e, bem assim, constituir ou
participar em quaisquer outras formas de
associagdo temporaria ou permanente, entre
sociedades ou com entidades de direito puiblico
ou privado.

ARTIGO QUARTO

A duragdo da sociedade € por tempo
indeterminado e, para todos os efeitos, a
sua existéncia tem inicio a partir da data da
assinatura da respectiva escritura.

CAPITULO IT
Do capital social, quotas e obrigacoes
ARTIGO QUINTO

Um) O capital social é de cem milhdes
de meticais e encontra-se integralmente
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subscrito e realizado em bens e em dinheiro,
e correspondente a soma de duas quotas
desiguais, distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota no valor de noventa
milhdes de meticais, em bens, que
constituf o prédio nimero onze mil e
oitocentos e sessenta e dois a folhas
cento e quarenta e quatro do livro
B barra trinta e dois, pertencente ao
senhor Datde Idrisse Gabriel Nhaca
Guebuza, correspondente a noventa
por cento do capital;

b) Outra no valor de dez milhdes de
meticais, pertencente a senhora
Ana Paula Muconto Soares
correspondente a dez por cento
do capital.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
sempre que a assembleia geral o decidir
e desde que sejam cumpridos os requisitos legais
préprios mantendo-se ou alterando-se a actual
proporcao das quotas dos sécios.

Trés) Os sdcios poderdo efectuar empréstimos
ou suprimentos a sociedade, nas condic¢des a
estabelecer pela assembleia geral.

Quatro) A divisdo e cessdo de quotas entre
os socios € livre.

ARTIGO SEXTO

A sociedade pode adquirir e deter quotas
proéprias nos casos previstos na lei e dentro dos
limites nela fixados.

ARTIGO SETIMO

Um) A sociedade poderd emitir, quer no
mercado interno quer no mercado externo, e com
observancia das normas legais e regulamentares
aplicdveis, qualquer tipo de obrigagdes e/
/ou outros valores mobilidrios, incluindo
nomeadamente, obriga¢des que confiram direito
asubscrigdo de quotas e/ou warrents autbnomos
sobre valores mobilidrios proprios.

Dois) Nos casos em que tal seja legalmente
admitido, a emissdo dos valores mobiliarios
referidos no nimero anterior poderd ser
deliberada pelo conselho de geréncia.

Trés) A sociedade poderd ainda efectuar,
sobre obrigagdes proprias e/ou outros valores
mobilidrios por si emitidos, as operacdes que
forem legalmente permitidas, bastando, para o
efeito, e desde que a lei assim o possibilite, uma
deliberacdo do conselho de geréncia.

CAPITULO 111
Dos érgaos sociais
ARTIGO OITAVO

Sdo 6rgdos da sociedade:

a) A assembleia geral;
b) O conselho de geréncia.

SECCAOI

Da assembleia geral

ARTIGO NONO

Um) Sem prejuizo do que imperativamente
se encontre estabelecido na lei, s6 podem estar
presentes na assembleia geral os s6cios com
direito de voto.

Dois) Tém direito a voto, todos os sécios
que cumpram as suas obrigacdes financeiras
para com a sociedade.

ARTIGO DECIMO

Um) Salvo quando a lei e/ou os presentes
estatutos dispuserem de modo diverso, a
assembleia geral poderd reunir e deliberar,
mesmo em primeira convocagdo, por maioria
simples de votos presentes ou representados.

Dois) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente uma vez por ano.

Trés) A assembleia geral serd convocada
pelo presidente por meio de carta registada em
protocolo, ou por antincio no Jornal Noticias de
Mocambique, com uma antecedéncia minima
de quinze dias desde que ndo seja outro a
procedimento exigido por lei ou entendimento
dos sécios.

Quatro) Para a assembleias gerais extra-
ordindria o periodo indicado no nimero anterior
podera ser reduzido para cinco dias.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) A assembleia geral delibera sobre todos
0s assuntos para os quais a lei e estes estatutos
lhe atribuam competéncia.

Dois) Compete, designadamente, 4 assembleia
geral:

a) Eleger a mesa da assembleia geral e os
membros do conselho da geréncia;

b) Apreciar o relatério de gestdo do
conselho de geréncia, discutir e
votar o balango e as contas;

c) Deliberar sobre a aplica¢ido dos
resultados do exercicio;

d) Deliberar sobre quaisquer alteragdes
dos estatutos e aumento de
capital;

e)Deliberar sobre as remuneragdes
dos membros dos 6rgdos sociais,
podendo, para o efeito, designar
comissao de vencimentos;

f)Tratar de qualquer acto ou contrato
que represente efectivamente a
reducdo de patriménio imobilidrio
da sociedade;

g)A participacdo da sociedade noutras
sociedades constituidas ou a
constituir;

h)Aprovagdo do orcamento, relatério e
contas da sociedade;

i)A constitui¢do de garantias bancdrias
ou de quaisquer 6nuos ou encargos
sobre o patriménio da sociedade;

J) A contratac@o de empréstimos bancérios
ou de outro tipo, incluindo letras ou
livrangas, em nome da socieddae, ou
a constitui¢do de dnus ou encargos
sobre a sociedade, em montante
igual ou superior ao equivalente a
dez por cento do capital social;

k) A alienacdo onerosa ou gratuita do
patriménio imobilidrio da sociedade
aentidades singulares ou colectivas
em que os sécios da sociedade, seus
associados a familia em primeiro
grau tenham participac@o directa ou
indirecta bem como os socios, seus
associados e familia em primeiro
grau dos sécios da sociedades.

[) As deliberacdes mencionadas nas
alineas c), d) e g) do nimero anterior
sdo tomadas por unanimidade sendo
as restantes tomadas por maioria
simples de votos presentes ou
representados, salvo nos casos
em que a lei exige maioria mais
qualificada.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Um) A mesadaassembleia geral é constituida
por um presidente e um vice-presidente, eleitos
pela assembleia geral, de entre os sécios ou
outras pessoas, € um secretario.

Dois) O presidente e o vice-presidente sdo
eleitos por periodos de trés anos, em assembleia
geral, sendo as suas faltas supridas nos termos
da lei.

Trés) Nos primeiros trés anos apds a
constituicdo da sociedade, a sécia Ana Paula
Muconto Soares, desempenhara as fungdes de
presidente da assembleia geral da sociedade.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Um) Os sécios poderdo fazer-se representar
na assembleias gerais, nos termos da lei,
mediante simples carta, com assinatura, dirigida
ao presidente da mesa e a este entregue até
ao quinto dia util anterior ao que tiver sido
designado para a reunido.

Dois) O presidente da mesa, quando tiver
duvidas sobre a veracidade das assinaturas das
cartas a que se refere a nimero anterior, podera
exigir o respectivo reconhecimento notarial.

Trés) As pessoas colectivas serdo represen-
tadas por quem legalmente couber a respectiva
representagdo ou por quem for indicado nos
termos do nimero um deste artigo.

Quatro) Os documentos comprovativos da
representagdo legal que se refere o nimero
anterior devem ser apresentados ao presidente
da mesa com antecedéncia prevista no nimero
um deste artigo.

SECCAOII

Do conselho de geréncia

ARTIGO DECIMO QUARTO

Um) Sdo membros do conselho de geréncia
os socios Datde Idrisse Gabriel Nhaca Guebuza
e Ana Paula Muconto Soares.
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Dois) O socio Datde Idrisse Gabriel Nhaca
Guebuza, desempenhard o cargo de presidente
do conselho de geréncia, podendo designar um
substitto legal.

Trés) A vice-presidéncia serd exercida pela
sécia Ana Paula Muconto Soares.

Quatro) Apds a primeiro mandato, a compo-
sicdo dos conselhos de geréncia subsequentes
serdo eleitos em assembleia geral por periodo de
trés anos e por maioria dos votos emitidos.

Cinco) Se houver aumento do nimero de
membros no conselho de geréncia no decurso
do mandato dos demais, o mandato dos assim
eleitores durard até ao termo do mandato
destes, o mesmo se aplicando em caso de
substituigdo.

Seis) Em caso de substitui¢@o do presidente,
ou do vice-presidente, como  membros do
conselho de geréncia, o conselho designara
quem dos seus membros serd o presidente ou
o vice-presidente, conforme for o caso, até a
assembleia geral seguinte.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Um) O conselho de geréncia reine ordina-
riamente uma vez em cada trimestre e
extraordinariamente sempre que seja convocado
pelo presidente ou por outros dois membros do
conselho.

Dois) Salvo quanto as reunides ordindrias,
quando estas se realizem regularmente em
dias previamente determinados, o conselho
de geréncia serd convocado por escrito ou por
forma por ele determinada considerando-se, no
entanto, sempre convocados os membros que
compare¢am a reunido e os que tiverem fixados
o dia e ahora para a nova reunio.

Trés) Qualquer membro pode fazer-se
representar numa reunido do conselho de
geréncia por outro membro, mediante carta
dirigida ao presidente, mas cada instrumento
de representacdo ndo pode ser utilizado
mais de uma vez, podendo igualmente
participar nas reunides através de video
conferéncia ou conferéncia telefénica, casos
em tal circunstancia deverd ser registada na
respectiva acta.

ARTIGO DECIMO SEXTO

Compete ao conselho de geréncia, além de
definir as grandes linhas a que se deve obedecer
a gestdo da empresa, exercer, em geral, os
mais amplos poderes de gestdo, representar a
sociedade em juizo e fora dele, assim como
praticar todos as actos tendentes 4 realizacio do
objecto e interesse sociais, designadamente:

a) Aprovar regulamentos internos de
servicos da sociedade;

b) Elaborar os planos de trabalho e os
or¢amentos respectivos;

¢) Adquirir livremente bens imobilidrios e
mobilidrios, incluindo participacio
como sécio de responsabilidade
limitada ou participacdes em

sociedade com objecto diferente,
em sociedades reguladas por leis
especiais e em agrupamentos
complementares de empresas,
agrupamentos de interesse
econdémico, novas sociedades,
consOrcios e associagdes
em participacdo, constituir ou
participar em quaisquer outras
formas de associagdo tempordria
ou permanente, bem como alienar
ou obrigar tais bens por quaisquer
actos ou contratos, ainda que de
constitui¢cdo de garantias reais;

d) Organizar os balancos e as contas;
elaborar os relatérios sobre as
actividades e a situagdo econdmica
da sociedade, bem como a proposta
da distribui¢do de lucros, para serem
presentes a assembleia geral;

¢) Resolver amigavelmente ou promover a
resolugdo judicial das questdes sobre
direitos e interesses da sociedade,
podendo para isso desistir, transigir
e confessar em quaisquer pleitos e
bem assim celebrar convencdes de
arbitragem;

f) Nomear, de entreas pessoas que nio
pertengcam aos 6rgdos sociais,
aqueles aquem competird a direccio
superior, a nivel executivo, de
todos os servigos técnicos e
administrativos da sociedade;

g) Constituir mandatérios nos termos para
efeitos do disposto na lei comercial
ou para quaisquer outros fins;

h) Negociar, contratar e assinar os
financiamentos internos ou externos
de que a sociedade necessitar
para realizar o seu objecto social,
bem como dar-lhe execucdo e
assinar quaisquer documentos
que, para 0 mesmo fim, se tornem
necessarios;

i) Exercer as demais competéncias que
lhes sejam atribuidas por lei ou por
estes estatutos;

j) Deliberar, nos termos previstos no
nimero dois do artigo sétimo, sobre
aemissao de obrigagdes e/ou outros
valores mobilidrios.

ARTIGO DECIMO SETIMO

Um) O conselho de geréncia podera
designar de entre os seus membros aqueles
que constituirdo uma comissdo executiva na
qual podera delegar os poderes que lhe cabem,
incluindo a gestdo dos negdcios correntes.

Dois)O conselho de geréncia ndo poderd,
contudo, delegar na comissdp executiva os
seguintes poderes de gestao:

a) Contratar financiamentos;
b) Pedido de convocagao das assembleias
gerais;

c) Prestacdio de caucdes e garantias ou
reais pela sociedade;

d) Mudanga de sede e aumentos de
capital;

e) Projectos de fusido, de cisdo e de
transformacdo da sociedade;

Dois) A composic¢ao da comissdo executiva e
adefini¢@o de poderes que nela sejam delegados
serdo deliberados em conselho de geréncia ,
devendo tudo constar da competéncia da acta.

Trés)O conselho de geréncia poderd, de igual
modo, delegar num ou mais directores a gestdo
corrente da sociedade, nos termos que forem
fixados na acta respectiva.

ARTIGO DECIMO OITAVO

Um) A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura do presidente do
conselho de geréncia;

b) Pela assinatura conjuna de todos os
gerentes;

c) Pela assinatura de um dos gerentes,
quando munido do mandato
conferido pelos outros gerentes.

Dois) A outorga de procuracdo depende
de deliberagdo do conselho de geréncia ou da
comissdo executiva.

Trés) O conselho de geréncia pode deliberar
nos termos e dentro dos limites legais que certos
documentos da sociedade sejam assinados por
processos mecanicos ou por chancela.

Quatro) Nos actos de mero expediente,
poderio ser assinados por qualquer empregado
da sociedade devidamente autorizado.

Cinco) Quando se trate de movimentacao
de contas bancdrias, serd sempre exigivel
a assinatura do presidente do conselho de
geréncia.

CAPITULO IV
Das disposicoes comuns
ARTIGO DECIMO NONO

Os sécios, os membros de conselho
de geréncia, e os membros da comissido
administrativa terdo direito a usufruir de
remuneracio e regalias, que serdo fixadas em
assembleia geral.

ARTIGO VIGESIMO

Os membros dos orgdos sociais podem
ser reeleitos tantas vezes quanto os sOcios
entenderem.

CAPITULO V

Do exercicio sobre aplicacao
de resultados

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

O exercicio social coincide sempre com
0 ano civil.
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ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

Os lucros em cada exercicio terdo aplicacio
seguinte:

a) Cinco por cento para a constitui¢do ou
reintegragdo do fundo de reserva
legal, até que este atinja vinte por
cento do capital da sociedade;

b) A remanescente dos lucros distribuiveis
serd distribuido pelos sécios, a titulo
de dividendo, na propor¢io das suas
quotas, sem prejuizo de a assembleia
geral, por unanimidade, poder
deliberar de forma diferente.

CAPITULO VI

Da dissolucao e liquidacao
da sociedade

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO

Um) A dissolugio e liquidagao da sociedade
reger-se-30 pelas disposicdes da lei e destes
estatutos e pelas deliberagdes das assembleias
gerais competentes.

Dois) O conselho de geréncia competird
procedera liquidagdo social quando o contrato
nao tiver sido determinado pela assembleia
geral.

Trés) Quando a liquidacido seja feita pelos
conselhos de geréncia pertencer-lhe-do todos
os poderes que a lei confere em geral aos
liquidatarios.

CAPITULO VII
Das disposicoes gerais e transitorias
ARTIGO VIGESIMO QUARTO

Qualquer pessoa colectiva eleita para a mesa
de assembleia geral, para o conselho de geréncia
deverd indicar a pessoa individual que a
representard no exercicio do cargo respectivo.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO

Para todas as questdes que surjam entre 0s
sécios e a sociedade emergentes destes estatutos,
designadamente as relativas a validade das
respectivas cldusulas e ao exercicio dos direitos
sociais, € exclusivamente competente o foro
judicial local, com rentincia a qualquer outro.

Maputo, catorze de Dezembro de dois mil
e onze. — O Técnico, legivel.

Mayfair Mineral Exploration,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia trinta e um de Janeiro de dois mil e doze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100274035
uma sociedade denominada Mayfair Mineral
Exploration, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cdédigo
Comercial, entre:

Primeiro: Maputo Minerals, Limited,
uma sociedade de responsabilidade limitada,
constituida nos termos da legislacdo das Ilhas
Virgens Britanicas, registada pelo nimero
1022404, com sede em 27/28 Eastcastle Street,
Londres W1IW8HDN, Reino Unido, neste
acto representada pelo senhor Ahmad Essak,
conforme acta do conselho de administra¢do
que se anexa;

Segundo: Mogambique Resources, Limited,
uma sociedade de responsabilidade limitada,
constituida nos termos da legislacdo das Ilhas
Virgens Britanicas, registada pelo nimero
1022403, com sede em 27/28 Eastcastle Street,
Londres WIWS8HDN Reino Unido, neste
acto representada pelo senhor Ahmad Essak,
conforme acta do conselho de administragao
que se anexa.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera pelas
cldusulas constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de Mayfair Mineral Exploration, Limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede no Pestana
Rovuma Hotel, Centro de Escritdrios, terceiro
andar, nimero trezentos e dezoito, Maputo-
-Mocgambique.

Trés) A sociedade pode, por deliberagao
da administrag@o, transferir a sua sede para
qualquer outro local do territério nacional.

Quatro) Por deliberagcdo da assembleia
geral, a sociedade pode abrir delegacdes,
filiais, sucursais, agéncias ou outras formas de
representacao.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data de celebrac@o do respectivo contrato de
sociedade junto do cartério notarial.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal
actividades de exploracido mineira, bem como,
qualquer outra actividade complementar ou
acessoria a actividade principal da sociedade.

Dois) Por deliberacio da assembleia geral,
a sociedade pode praticar outras actividades
comerciais relacionadas com o seu objecto
principal, pode associar-se ou participar no
capital social de outras sociedades, tendo em
conta que tais transac¢des sejam permitidas
legalmente.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é quinze mil meticais,
e corresponde a soma de duas quotas, assim
distribuidas:

a) Uma, no valor nominal de sete mil e
quinhentos meticais, correspondente
a cinquenta por cento do capital
social, pertencente a Maputo
Minerals, Limited;

b) Outra, no valor nominal de sete mil e
quinhentos meticais, correspondente
a cinquenta por cento do capital
social, pertencente a Mocambique
Resources, Limited.

Dois) O capital social podera ser aumentado
mediante deliberacdo da assembleia geral.

Trés) Os sécios tém direito de preferéncia
no aumento do capital social, em proporcao da
medida/percentagem de cada quota.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

Naio serdo exigidas prestagdes suplementares
de capital, mas os sdcios poderdao fazer
suprimentos a sociedade de acordo com as
condi¢des que forem fixadas em assembleia
geral.

ARTIGO SEXTO
(Cessao e divisao de quotas)

Um) A cessao e divisdo de quotas carecem de
consentimento prévio da assembleia geral.

Dois) A sociedade goza de direito de
preferéncia na aquisi¢@o de quotas.

Trés) Caso a sociedade ndo exerca o
seu direito de preferéncia, este transfere-se
automaticamente para os s6cios.

Quatro) No caso de a sociedade ou 0s socios
ndo chegarem a acordo sobre o prego da quota
a ceder ou a dividir, o mesmo sera determinado
por consultores independentes, e o valor que
vier a ser determinado serd vinculativo para
as partes.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) Mediante prévia deliberacdo da
assembleia geral, as quotas dos sécios poderdo
ser amortizadas no prazo de noventa dias a
contar do conhecimento ou verificagdo dos
seguintes factos:

a) Se qualquer quota for penhorada,
empenhada, confiscada, apreendida
ou sujeita a qualquer acto judicial
ou administrativo que possa obrigar
a sua transferéncia para terceiros;

b) Se qualquer quota ou parte for cedida
a terceiros sem observancia do
disposto no artigo sexto dos
presentes estatutos.
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Dois) O preco da amortizag@o serd pago em
nao menos de quatro ou seis prestacdes mensais,
iguais e sucessivas, representadas por igual
nimero de titulos de crédito que vencerio juros
a taxa aplicdvel aos depdsitos a prazo.

ARTIGO OITAVO
(Assembleia geral)

Um)A assembleia geral reunird ordinaria-
mente uma vez por ano, nos primeiros trés
meses depois de findo o exercicio anterior,
para:

a) Apreciagdo, aprovagdo, correc¢do ou
rejeicdo do balanco e contas do
exercicio;

b) Decisdo sobre a distribui¢do de
lucros;

¢) Nomeagdo dos gerentes e determinacdo
da sua remuneragao.

Dois) A assembleia geral podera reunir-se
extraordinariamente sempre que for necessario,
competindo-lhe deliberar sobre quaisquer
assuntos relativos a actividade da sociedade
que ultrapassem a competéncia do conselho
de geréncia.

Trés) E da exclusiva competéncia da
assembleia geral deliberar sobre a alienac@o dos
principais activos da sociedade.

Quatro) A assembleia geral podera ser
convocada pelo presidente do conselho de
geréncia, ou por qualquer gerente da sociedade,
por meio de telex, fax, telegrama ou carta
registada com aviso de recep¢do, com uma
antecedéncia minima de quinze dias, salvo nos
casos em que a lei exija outras formalidades.

Cinco) Os sécios poderdo fazer-se representar
nas assembleias gerais, mediante simples carta
para esse fim dirigida ao presidente da mesa da
assembleia geral.

ARTIGO NONO
(Geréncia e representacao da sociedade)

Um) A sociedade sera dirigida e representada
por uma administragao, eleita pela assembleia
geral.

Dois) A administragdo é composta por
trés membros, sendo os seguintes directores
nomeados:

a) Ben Angus James — presidente da
comissdo executiva;

b) Senhor lain Plews — vice-
-presidente;

c) Senhor graham douglas anderson
— presidente do conselho de
administragdo.

Trés) Compete a administragdo exercer os
mais amplos poderes, representando a sociedade
em juizo e fora dela, activa ou passivamente,
e praticando todos os actos tendentes a
realizagdo do objecto social, que a lei ou os
presentes estatutos ndo reservem exclusivamente
a assembleia geral.

Quatro)A administragdo pode constituir
representantes, e delegar a estes os seus poderes
no todo ou em parte.

Cinco) A sociedade fica vinculada pela
assinatura de um dos directores ou pela
assinatura de um terceiro especificamente
designado a quem tenham sido delegados
poderes nos termos definidos pela assembleia
geral.

Seis) Em circunstancia alguma a sociedade
ficara vinculada por actos ou documentos que
ndo digam respeito as actividades relacionadas
com o objecto social, especialmente em letras
de favor, fiancas e abonagdes.

ARTIGO DECIMO
(Balanco e distribuicao de resultados)

Um) O periodo de tributacio deverd coincidir
com o ano civil (calendario).

Dois) O balanco e as contas de resultados
serdo fechados com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano, e serdo submetidos a
apreciacdo da assembleia geral.

Trés)Deduzidos os encargos gerais,
repagamentos e outros encargos dos resultados
liquidos apurados em cada exercicio, serdo
deduzidos os montantes necessdrios para a
criagdo dos seguintes fundos de reserva:

a) Vinte por cento para uma reserva
legal, até vinte por cento do valor
do capital social, ou sempre que seja
necessario reintegra-lo;

b) Outras reservas que a sociedade possa
necessitar, de tempos em tempos.

Quatro) O remanescente sera, discricio-
nariamente, distribuido ou reinvestido pela
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Disposicoes finais)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
previstos na lei.

Dois) A liquidagao da sociedade depende de
aprovagdo da assembleia geral.

Trés) Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo mogambicana.

Maputo,um de Fevereiro de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

Electrolai, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia trinta e um de Fevereiro de dois mil e doze,foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100273985 uma
sociedade denominada Electrolai, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial entre:

Primeiro: Justino do Carmo Luciano, casado
com Albertina Segia Sata Sarmento Luciano em
regime de comunhio de bens, natural da Beira,

residente em Maputo, Bairro Central, cidade de
Maputo, portador do Bilhete de Indentidade n.°
110100339628P, emitido no dia vinte e sete de
Outubro de dez mil e dez em Maputo cidade;

Segundo: Virgilio Mendes Laisse, solteiro,
natural da Beira, residente em Maputo, Bairro
Central, cidade de Maputo, portador do Bilhete
de Identidade n.° 100100258314M, emitido no
dia, trés de Junho de dois mil e dez na cidade
da Matola.

Pelo presente contrato de sociedade ourtogam
e constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regerd pelas
clausulas constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO I
Da denominacao da sede
ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adapta a denominacdo de
Electrolai, Limitada, e tem a sua sede na Rua
da Resisténcia, numero trezentos e trés, cidade
de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A suadurag@o serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO

Objecto

Um) A sociedade tem por objecto social a
prestacdo de servigos nas dreas de:

a) Engenharia eléctrica, instalagdo e
assisténcia técnica, em baixa tensao,
média tensdo e alta tensdo;

b)Electromecanica;

c)Importacdo e comercializagdo de
materiais e acessorios eléctricos e,
de telecominicacdes e dudio;

d) Consultoria;

e) Prestagdo de servigos de informatica.

Dois)A sociedade poderd adquirir
participac@o financeira em sociedade a constituir
ou ji constituidas, ainda que tenham objecto
social diferente do da sociedade.

Trés)A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito
esteja devidamente autorizada nos termos da
legislagdo em vigor.

CAPITULO IT
Do capital social

ARTIGO QUARTO

Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro e bens, é de vinte
mil meticais divididos pelos s6cos Justino
do Carmo Luciano, com o valor de dez mil
meticais, correspondentes a cinquenta por cento
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do capital e Virgilio Mendes Laisse, com dez
mil meticais, correspondente a cinquenta por
cento do capital.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital podera ser aumentado ou diminuido
quantas vezes forem necessdrias desde que
a assembleia geral delibere sobre o assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessacao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessag@o ou alienagdo total ou parcial de
quotas deverd ser do consetimento dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois)Se nem a sociedade, nem os socios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidira a sua alienag@o aquem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.

CAPITULO III
Da administracao
ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administragdo e gestio da sociedade
e suarepresentacdo em juizo e fora dele, activae
passivamente, passam desde jd a cargo do sécio
Justino do Carmo Luciano.

Dois) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura de um gerente ou procurador
especialmente constituido pela geréncia, nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Trés) E vedado a qualquer dos gerentes
ou mandatdrio assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
a negdcios estranhos a mesma.

Quatro) Os actos de expediente poderdo
ser individualmente assinadas por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine ordinariamente,
uma vez por ano para apreciacio, aprovacao do
balango e contas do exercicio findo e reparti¢ao
de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
-se extraordinariamente quantas vezes forem
necessdarias desde que as circunstancias e assim
o exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeitoa sociedade.

CAPITULO III
De herdeiros

ARTIGO NONO

Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
de um dos sécios, os seus herdeiros assumem
o lugar na sociedade com dispensa de caucdo,
podendo estes nomera seus representantes
se assim o entenderem, desde que obedegam
o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
Legislagdo Comercial vigente e aplicdvel na
Republica de Mogambique.

Maputo, um de Fevereiro de dois e doze. —
O Técnico, llegivel.

304 Solucoes Metalicas,
Limitada

Certifico,para efeitos de publicac@o, que no
dia trinta e um de Janeiro de dois mil e doze,foi
matriculada na Consevatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100274000 uma
sociedade denominada 304 Solu¢des Metalicas,
Limitada, entre:

Manuel Monteiro, divorciado, portador do
DIRE n.° 06281099, de trinta de Novembro
de dois mil e cinco, natural de Loureiro Peso
da Regua, de nacionalidade portuguesa,
residente em Mogambique;

José Augusto Lopes Correia, casado, portador
do Passaporte n.° G537635, de trés de
Fevereiro de dois mil e trés , natural de Povoa
de Varzim, de nacionalidade portuguesa,
residente em Portugal.

Constitue entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada que se regera pelas
clausulas constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, duragao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a denominagdo
304 Solucdes Metalicas, Limitada, constituida
sob forma de sociedade por quotas de
responsabilidade limitada e regendo-se
pelos presentes estatutos e demais legislagao
aplicavel.

Dois) A sua duracdo é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem sua sede em Maputo,
Provincia de Maputo.

Dois) A sociedade podera abrir delegacoes
ou outras formas de representagdo noutros
locais do pafs ou no estrangeiro, desde que,
devidamente autorizada por assembleia geral
e cumpridos que sejam os requisitos legais
necessarios.

ARTIGO TERCEIRO
A sociedade tem por objecto:

Um) Comercializagdo e Fabricagdo de pecas
e estruturas metdlicas como:

a) Ferro;

b) Inox;

c) Latao;

d) Importacgdo e exportaciio de produtos
inerente a atividade da empresa.

Dois) Comercializa¢do e manutencdo de
maquinas e ferramentas para indistria.

Trés) Comercializacdo e manutengdo das
arcas frigorificas.

Quatro) Compra e venda de:

a) Produtos alimentares incluindo vinhos
e outras bebidas;

b) Aguas;

c) Eletrodomésticos;

d) Artigo de vestudrio, cal¢ado e artigos
para calcado.

Cinco) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades que, devidamente autorizada
pela assembleia geral e para as quais se obtenha
as necessdrias autorizacgdes legais.

Seis) A sociedade poderd adquirir partici-
pagdes financeiras em sociedades a constituir
ou constituidas, ainda que tenham um objecto
diferente do da sociedade, assim como associar-
-se com outras empresas para a prossecucao
de objectivos comerciais no ambito ou nao do
seu objecto.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUARTO

O capital social é de cinquenta mil meticais,
correspondendo a soma de duas quotas assim
distribuidas:

a) Manuel Monteiro com vinte por cento,
correspondente a dez mil meticais;

b) José Augusto Lopes Correia com
oitenta por cento, correspondente
a quarenta mil meticais.

ARTIGO QUINTO

Os sécios poderao efectuar prestagdes
suplementares de capital ou suprimento
a sociedade nas condi¢Oes estabelecidas pela
assembleia geral.
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ARTIGO SEXTO

A divisdo, cessdo e alienacdo de quotas
¢ livre entre os socios, que gozam de direito de
preferéncia, a sociedade em primeiro lugar e os
sécios em segundo lugar. Havendo mais do que
um sécio interessado na aquisi¢éio da quota, serd
esta dividida pelos interessados na propor¢ao
das respectivas quotas.

ARTIGO SETIMO

O capital social poderd ser aumentado
sempre que a assembleia geral o decidir,
depois de obtencdo do acordo undnime de
todos os socios e desde que sejam cumpridos
0s requisitos legais proprios.

ARTIGO OITAVO

A sociedade s6 poderd ser vendida, ap6s
aaprovacdo da assembleia geral e consentimento
unanime de todos os sécios.

CAPITULO 111

Da assembleia geral, geréncia
e representacao da sociedade

ARTIGO NONO

Um) A assembleia geral retine-se ordindria-
mente uma vez por ano, a fim de apreciar o
balanco e as contas de exercicio, bem como
deliberar sobre qualquer assunto previsto na
ordem de trabalhos.

Dois) A assembleia geral sera convocada por
um dos gerentes, por meio de carta registada,
em protocolo ou por meio de fax, com uma
antecedéncia minima de quinze dias, desde que
ndo seja outro o procedimento exigido por lei.

Trés) Para as assembleias gerais extra-
odindrias o periodo indicado no nimero anterior
poderad ser reduzido para sete dias, reunindo por
convocacdo do gerente ou a pedido de qualquer
dos sécios.

ARTIGO DECIMO

Um) A cada quota corresponderd um voto
por cada duzentos e cinquenta meticais do
capital subscrito e realizado.

Dois) As deliberagoes da assembleia geral
serdo tomadas por simples maioria de votos
presentes ou representados, salvo nos casos em
que a lei exige maioria mais qualificada.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

A geréncia dispensada de caucdo sera
exercida por um dos sdécios, nomeado em
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Um) Compete a geréncia exercer oS mais
amplos poderes de gestdo, representando
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, podendo praticar todos os actos
relativos a prossecuc@o do seu objecto social,
desde que, a lei e os presentes estatutos niao os
reservem para assembleia geral.

Dois) A geréncia poderd constituir
mandatdrios nos termos e para os efeitos

designados no Cédigo Comercial.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

A sociedade fica obrigada mediante a
assinatura de um dos sdcio gerentes, a serem

eleitos em assembleia geral.

CAPITULO 1V
Das disposicoes diversas
ARTIGO DECIMO QUARTO

Um) O exercicio social corresponde ao ano
civil.

Dois) O balanco fechado com data de trinta
e um de Dezembro serd submetido a aprecia¢do
da assembleia geral, para aprovacao.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Findo o balango e verificados os lucros,
estes serdo aplicados conforme o determinar
da assembleia geral, depois de deduzidos os
fundos para a constitui¢do ou reintegracdo da

reserva legal.

ARTIGO DECIMO SEXTO

Por morte ou interdicdo de qualquer sécio a
sociedade ndo se dissolve, mas continuard com
sGcios sobrevivos ou capazes e o representante
legal do sdcio interdito.

Quando aos herdeiros do sécio falecido a
sociedade reserva-se o direito de:

a) Se lhe interessar a continuagdo deles
na sociedade, estes nomeardo um
entre si que a todos os representara
na sociedade, enquanto a quota se
mantiver indivisa;

b) Se ndo interessar a continuagdo deles
na sociedade, esta procederd a
respectiva amortizacdo da quota
com o pagamento do valor dela
apurado num balanco expressamente

realizado para o efeito.

ARTIGO DECIMO SETIMO

A sociedade sé se dissolve nos casos
previstos na lei. Dissolvendo-se por acordo
entre os sdcios, estes procederdo a liquidagao

conforme lhes aprouver.

ARTIGO DECIMO OITAVO

Os casos omissos serdo regulados pela lei na
Republica de Mocambique, sobre sociedades

por quotas e demais legislac@o aplicavel.

Maputo, um de Fevereiro de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

Condominio Chithatha
— Moatize, Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dezoito de Janeiro de dois mil e doze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100270935 uma
sociedade denominada Condominio Chithatha
- Moatize, Sociedade Unipessoal, Limitada,
entre:

Dayn Miragy Zamana Amade, casado, natural
de Maputo, residente nesta cidade de
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
nimero 110100141967S, emitido aos seis
de Abril de dois mil e dez, pelo Arquivo
de Identificac@o Civil de Maputo, constitui
uma sociedade unipessoal por quotas de
responsabilidade limitada, que reger-se 4
pelos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
Condominio Chithatha — Moatize, Sociedade
Unipessoal, Limitada e tem a sua sede na cidade
de Tete, Moatize, Bairro Chithatha, podendo
por deliberacéio da assembleia geral abrir ou
encerrar sucursais dentro e fora do pais quando
for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebracdo da escritura da sua constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objecto:

a) Exploracao da drea de imobilidria,
podendo arrendar e vender iméveis,
intermediac@o comercial, exploragdo
da drea do turismo, campismo,
fazenda bravia, pesca desportiva
e desporto nautico; exploracao da
area de tecnologias de informacéo
e de seguranca, comercializag¢do
do referido equipamento incluindo
o de climatizagdo; comercio geral
a grosso e a retalho; industria,
importacdo e exporta¢do; prestacio
de servicos em dreas multidis-
ciplinares; representag¢do de
marcas e patentes nacionais ou
internacionais, e, compra;

b) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades desde que sejam
permitidas por lei e requeridas as
necessarias autorizagdes.
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ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cinquenta
mil meticais, correspondente a uma quota
equivalente a cem por cento do capital social
subscrita pelo s6cio Dayn Miragy Zamana
Amade.

ARTIGO QUINTO
Divisao e cessao de quotas

Um)Sem prejuizo das disposi¢oes legais em
vigor a cessacdo ou alienagdo de toda a parte
de quotas deverd ser do consenso dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia;

Dois)Se nem a sociedade, nem os socios
mostrarem interesse pela quota do cedente, este
decidira a sua alienagdo a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.

ARTIGO SEXTO
Geréncia

A administracdo, gestdo da sociedade e sua
representa¢do em juizo e fora dela, activa e
passivamente, sera exercida por Dayn Miragy
Zamana Amade, que desde ja fica nomeado
gerente, com dispensa de caugio, bastando a sua
assinatura, para obrigar a sociedade.

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente uma vez por ano para apreciacio e
aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
-se extraordinariamente quantas vezes for
necessdria desde que as circunstancias assim
o exijam para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito a sociedade.

ARTIGO OITAVO
Dissolucao

A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO NONO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitagdo
de um dos sécios da sociedade os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de caugdo, podendo estes nomear
seu representante se assim o entender desde que
obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO

Casos omissos

Os casos omissos, serdo regulados pela lei
e em demais legislag@o aplicavel na Republica
de Mogambique.

Maputo, um de Fevereiro de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

Guirramela — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
no dia um de Fevereiro de dois mil e doze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100274159
denominada Guirramela— Sociedade Unipessoal,
Limitada.

E celebrado o presente contrato nos termos
do artigo noventa do Cédigo Comercial.

Enio Guirramela Lopes Menete, solteiro
maior, natural de Maputo, de nacionalidade
moc¢ambicana, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110103990733B, emitido
aos vinte e trés dias do més de Dezembro
do ano de dois mil e nove pela Direc¢do
de Identificagdo Civil de Maputo, solteiro,
residente no Bairro da Coop, na Rua
Transversal da Base N“Tchinga, ndmero
setenta e oito.

Que pelo presente contrato cons-tituem
uma sociedade unipessoal de responsabilidade
limitada, que se regulard nos termos constantes
dos artigos seguintes:

CAPITULO

Do firma, forma, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Forma e firma)

A sociedade adopta a denominacdo
de Guirramela — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sede da sociedade é na Rua de
Angoche, nimero dois mil setecentos,
no Bairro da Liberdade, Provincia de Maputo,
Mocambique e durara por um periodo de tempo
indeterminado contando o seu inicio a partir da
data da sua constitui¢do.

Dois) Por decisdao dos socios, a sociedade
poderd, a todo o tempo, deliberar que a sede da
sociedade seja transferida para qualquer outro
local em Mocambique e ainda serem criadas e
extintas, em Mocambique ou no estrangeiro,
filiais, sucursais, delegacdes, escritorios de
representagdo, agéncias ou outras formas de
representacdo social.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a prestagdo
de servigos na drea de estruturas metdlicas na
sua ampla vertente, nomeadamente:

a) Construcio civil;

b) Fornecimento e aplicacgio de estruturas
metdlicas;

c) Fornecimento de servicos;

d) Assisténcia técnica;

e) Manutengdo industrial; e,

f) Carpintaria.

Dois) Pela decisdo dos sécio, a sociedade
poderdo ainda exercer outras actividades
permitidas por lei, bem como adquirir
participacdes, maioritdrias ou minoritarias, no
capital social de outras sociedades, nacionais
ou estrangeiras, independentemente do ramo
de actividade.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social da sociedade, integral-
mente realizado em dinheiro, € de vinte e seis
mil meticais, correspondendo a soma de uma
quota, subscrita e realizada pelo sécio.

Dois) Mediante decisdo do tinico adminis-
trador, o capital social da sociedade podera ser
aumentado com recurso a novas entradas ou por
incorporagdo de reservas disponiveis.

ARTIGO QUINTO

(Prestacoes suplementares
e suprimentos)

Nao sdo exigiveis prestagdes suplementares,
mas o socio poderd celebrar com a sociedade
os contratos de suprimentos de que a sociedade
carecer.

ARTIGO SEXTO
(Administracao)

Um) A sociedade serd administrada por um
unico administrador, o senhor Enio Guirramela
Lopes Menete, que fica desde ja designado
administrador.

Dois) Compete ao administrador exercer
os mais amplos poderes de representacdo da
sociedade, activa e passivamente e praticar
todos os demais actos tendentes a realiza¢ao
do objecto social.

ARTIGO SETIMO
(Vinculagao da sociedade)

A sociedade obriga-se, nos seguintes
termos:

a) Pela assinatura do administrador;

b) Do mandatario, nos termos do
respectivo mandato;

¢) Do procurador nomeado.
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ARTIGO OITAVO
(Exercicio e contas do exercicio)

Um) O exercicio anual da sociedade coincide
com o ano civil.

Dois) Deduzidos os encargos fiscais, amorti-
zacdes e outros encargos dos resultados liquidos
apurados em cada exercicio, os resultados
apurados, de acordo com a lei, terdo os seguintes
destinos:

a) Constituicdo ou reintegragdo de
reserva legal;

b) Outro conforme decisdo do
administrador dnico.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
previstos na lei.

Dois) O director-geral diligenciard para que
seja executado todos os actos exigidos pela
lei para efectuar a dissolucdo da sociedade
ocorrendo quaisquer casos de dissolug@o.

ARTIGO DECIMO
(Liquidacao)

Um) A liquidagdo da sociedade serd extra-
-judicial, nos do disposto na legislagio em
vigor.

Dois) A sociedade podera ser imediatamente
liquidada, mediante a transferéncia de todos os
seus bens, direitos e obrigagdes a favor do tnico
sécio condicionado a obtencdo do acordo escrito
de todos os credores.

Trés) Se a sociedade nio for imediatamente
liquidada, nos termos do nimero anterior,
e sem prejuizo de outras disposi¢des legais
imperativas, todas as dividas e responsabilidades
da sociedade incluindo, sem restri¢des, todas
as despesas incorridas com a liquidagdo e
quaisquer empréstimos vencidos serdo pagos
ou reembolsados antes de serem transferidos
quaisquer fundos ao sécio.

Quatro) O sécio unico pode decidir que
os bens remanescentes sejam distribuidos
conforme sua decisao.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Omissoes)

Em tudo que for omisso aplicar-se-do as
disposi¢des constantes do Cédigo Comercial,
aprovado pelo Decreto-Lei nimero dois barra
dois mil e cinco, de vinte e sete de Dezembro
e demais legislagdo aplicavel e em vigor na
Republica de Mocambique.

Maputo, um de Fevereiro de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

Imobiliaria Bela Vista Casa
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia trinta de Janeiro de dois mil e doze, foi
matriculada na Conseravtéria dos Registo de
Entidades legais sob o NUEL 100273640 uma
sociedade denominada Imobiliaria, Bela Vista
Casa, Sociedade Unipessoal, Limitada, entre:

Sheinal Natvarlal, solteiro, natural de Maputo,
residente nesta cidade de Maputo, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110100177821F,
emitido aos vinte nove de Novembro de dois
mil e dez, pelo Arquivo de Identifica¢do
Civil de Maputo, constitui uma sociedade
unipessoal por quotas de responsabilidade
limitada, que reger-se-a pelos seguintes
artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
Imobiliaria, Bela Vista Casa, Sociedade
Unipessoal, Limitada, e tem a sua sede nesta
cidade de Maputo, Avenida Karl Marx, nimero
seiscentos e quinze, podendo por deliberagio
da assembleia geral abrir ou encerrar sucursais
dentro e fora do pais quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebracdo da escritura da sua constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto actividade
de imobilidria, compra e venda de propriedades,
arrendamento e intermediag¢io comercial,
representa¢do de marcas e patentes nacionais
e internacionais, importagdes exportacio,
comércio geral a grosso e a retalho, industria.

Dois) A sociedade podera ainda exercer
outras e quaisquer actividades em que os sécios
acordarem depois de devidamente autorizadas
por lei.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,
correspondente a uma quota equivalente a cem
por cento do capital social subscrita pelo tinico
socio Sheinal Natvarlal.

ARTIGO QUINTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessagdo ou alienag@o de toda a parte
de quotas deverd ser do consenso dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os sécios
mostrarem interesse pela quota do cedente, este
decidira a sua alienagdo a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participacido na
sociedade.

ARTIGO SEXTO
Geréncia

A administragdo, gestdo da sociedade e
sua representac¢do em juizo e fora dela, activa
e passivamente, serdo exercidas por Sheinal
Natvarlal, que desde ja fica nomeado gerente,
com dispensa de caucdo, bastando a sua
assinatura, para obrigar a sociedade.

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente uma vez por ano para apreciagio e
aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes for
necessaria desde que as circunstancias assim
o exijam para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito a sociedade.

ARTIGO OITAVO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO NONO
Herdeiros

Em caso de morte, interdic@o ou inabilitacdo
de um dos sdcios da sociedade os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de caugdo, podendo estes nomear
seu representante se assim o entender desde que
obedegam o preceituado nos termos da lei.

ARTGO DECIMO
Casos omissos

Os casos omissos, serdo regulados pela lei
e em demais legislagdo aplicdvel na Reptblica
de Mocambique.

Maputo, um de Fevereiro de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.
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Che & Re Servicos
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia um de Fevereiro de dois mil e doze, foi
matriculada na Conservatéria dos Registos de
Entidades legais sob o NUEL 100274191 uma
sociedade denominada Che & Re Servigos
— Sociedade Unipessoal, Limitada.

Angela Atilia Esad Nuvunga Matusse,
casada, com o senhor Renato Manuel Matusse,
de nacionalidade mocambicana, natural de
Maputo, residente na Vila Olimpica-Zimpeto,
Bloco dezoito, edificio trés, Flat cinco, portadora
do Bilhete de Identidade n.° 110100082002,
emitido pelo arquivo de identificacao de
Maputo, aos vinte e trés de Fevereiro de dois
mil e dez.

A sociedade ira se reger pelas cldusulas
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a firma
Che & Re Servicos — Sociedade Unipessoal,
Limitada, com sede na Vila Olimpica- Zimpeto,
Bloco dezoito, edificio trés, flat cinco.

Dois) Por simples deliberag¢do da geréncia,
a sede podera ser deslocada dentro do territério
nacional, podendo ainda da mesma forma, a
sociedade estabelecer domicilio particular para
determinados negdcios.

Trés) Também por simples deliberagido da
geréncia, a sociedade pode criar sucursais,
agéncias, delegacdes ou outras formas locais
de representagdo no territério nacional ou no
estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objecto o
desenvolvimento de diversas dreas de negdcios,
nomeadamente a prestagdo de servigos e
consultoria nas dreas de:

a) Gestao de Risco de desastres/acidentes
de origem humana e natural;

b) Seguranca e protec¢do;

c) Contabilidade e auditoria;

d) Juridica e financeira;

¢) Importacdo e exportacdo de bens e
Servigos;

[f) Rent-a-car;

g) Gestao turistica;

h) Venda, assisténcia técnica e importacdo
de equipamento informadtico;

i) Compra e venda de material de
escritdrio;

J) Agenciamentos e representacdes;

k) Servicos e solugdes de logistica,
transporte de mercadoria diversa;

1) Estudo e gestao de projectos.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades subsididrias ou complementares do
seu objecto principal, desde que, devidamente
autorizadas.

Trés) A sociedade poderd participar no
capital social de outras sociedades, quer o
objecto seja igual ou diferente do seu e em
sociedades reguladas por lei especiais.

ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente realizado e
subscrito, é de dez mil meticais, correspondente
a uma quota unitria no valor nominal de dez
mil meticais, correspondente a cem por cento
do capital social, pertencente asdcia unitdria
a senhora Angela Atalia Esad Nuvunga
Matusse.

ARTIGO QUINTO

Um) A geréncia da sociedade e a sua
representagdo em juizo ou fora dele, serd
remunerada e fica a cargo da sécia Angela
Atdlia Esat Nuvunga Matusse, que, desde ja
¢ nomeada gerente. A gerente da sociedade
pode constituir procuradores para a pratica de
determinados actos ou categoria de actos.

Dois) Para vincular a sociedade em todos
0s actos e contratos € suficiente a assinatura da
gerente nomeada.

ARTIGO SEXTO

A sdcia fica autorizada a fazer prestacdes
suplementares de capital até ao montante global
de dois milhdes e quinhentos mil meticais.

Maputo, um de Fevereiro, de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

Corebusiness Consultores,

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de dezanove de Janeiro de dois mil e
doze, exarada de folhas trinta e quatro a folhas
trinta e sete do livro de notas para escrituras
diversas niimero catorze trago E do Terceiro
Cartério Notarial de Maputo, perante Lucrécia
Novidade de Sousa Bonfim, licenciada em
Direito, técnica superior dos registos e notariado
N1 e notdria em exercicio no referido cartdrio,
procedeu-se na sociedade em epigrafe, a cessao
de quota, o accionista Ovidio Francisco Oliveira
Ledo de Macedo, cede a totalidade das suas
acgoes, a favor do Atanazio Artur Frank.

Que em consequéncia da operada cedéncia
de accdes, entrada de novo accionista € assim
alterada a redaccio dos artigos terceiro e quarto
do pacto social, passando a reger-se do seguinte
modo:

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)
Um) A sociedade tem por objecto
social:

a) Prestacao de servigo de
consultoria para negdcio e
gestdo, prestagdo de servico

de contabilidade, estudos
de mercados, estudos de
viabilidade econdémico-
financeiros, consultoria em
sistemas de informagao para
gestao;

b) Prestagdo de servigo de auditoria,
gestdo de riscos e fraudes,
internacionalizacdo de
empresas;

c) Gestdo de recursos humanos,
recrutamento e selec¢do de
pessoal, trabalhos tempordrios,
assessoria juridica, advocacia,
fiscalidade e despacho
aduaneiro;

d) Venda de material e equipamentos
informaticos, material e
equipamento de escritdrio,
material e mobilidrio
hospitalares;

e) Venda de programas informaticos
para optimizagdo de negdcios
e de apoio a gestdo;

f) Formacao profissional em
diversas areas;

g) Prestac@o de servigos de tradugio
e interpretacao;

h) Prestacdo de servico nas dreas
de consignacdes, mediacao,
angariacao de investimentos,
gestdo de participacdes
sociais, agenciamento,
intermediacao, representagio
e procurement;

i) Investimento nos sectores do
turismo, agricultura, energia,
recursos minerais, transporte
€ comunicacio;

j) Comércio geral;

k) Importagdo e exportagdo.

Dois) A sociedade, mediante
deliberac@io da assembleia geral, podera
participar noutras sociedades existentes
ou a constituir, bem como em consorcios
ou em outros grupos de sociedades que
resultem dessas mesmas participagdes ou
associacdes.

Trés) A sociedade podera ainda
desenvolver outras actividades distintas do
seu objecto, bastando para o efeito obter
as necessdrias autorizagdes das entidades
competentes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
cem mil meticais, representado por mil
acg¢des, no valor nominal de cem meticais,
cada uma, assim distribuidas:

a) Faizal Umarji, detentor de
vinte e cinco mil ac¢des,
correspondente a vinte e cinco
por cento do capital social;
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b) Faisal Abdul Gafar, detentor
de vinte e cinco mil acg¢des,
correspondente a vinte e cinco
por cento do capital social;

c¢) Carlos Fernando Baptista
Ferreira Chilao, detentor de
vinte e cinco mil accdes,
correspondente a vinte e cinco
por cento do capital social;

d) Atanazio Artur Frank, detentor
de vinte e cinco mil acg¢des,
correspondente a vinte e cinco
por cento do capital social.

Que em tudo nio alterado por esta mesma
escritura publica continuam a vigorar as
disposi¢des do pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, vinte e quatro de Janeiro de dois mil
e doze. — O Ajudante, Luisa Louvada Nuvunga
Chicombe.

Matimba, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
acta de quatro de Janeiro de dois mil e doze, da
sociedade Matimba, Limitada, matriculada na
conservatdria de Registo de Entidades Legais
sob NUEL 100017679, deliberaram o acréscimo
do seu objecto social e consequente alteragdo
do artigo quarto dos estatutos os quais passam
a ter a seguinte nova redacgdo:

ARTIGO QUARTO

Um) A sociedade tem por objecto a
distribui¢@o logistica, comercializacio,
informacgdo, exploracdo e, em geral,
comércio a grosso e a retalho de todo e
qualquer tipo de bens.

Dois) Comercializagdo, instalagdo e
manutengdo destes sistemas de energias
renovaveis nas regides que ainda nao tem
acesso a energia eléctrica.

Trés) Importagdo e exportagdo de
quaisquer bens e servicos.

Quatro) Estudo de sistemas de energias
renovaveis entre 0s quais energia solar e
edlica.

Cinco) Consultoria e prestagdo
de servicos nas dreas de publicidade,
marketing, informadtica, gestdo
contabilidade e auditoria, consultoria
fiscal e outras diversas dreas, como por
exemplo, gestdo de negdcios, consultoria
industrial, técnica, engenharia e afins ou
outro ramo de comércio e industria, que
a sociedade assim o entenda e que por lei
seja permitido.

Seis) Criacdo de unidades de gestdo de
residuos téxicos hospitalares, industriais e
domésticos como por exemplo construgdo,
renovacdo e demolicdo, vidro, metais,
minerais, liquidos, produtos quimicos
e gases, Oleos e petroquimicos, matéria
organica, pintura, pigmento e tinta, papel,
plasticos, borracha e pneus, téxteis.

Sete) Produgio, transformagao, proces-
samento e comercializacdo de qualquer
tipo de alimentos e acondicionamento
em pequenas embalagens, produgdo de
garrafas, engarrafamento de alimentos,
liquidos e derivados.

Oito) Producéo, transformacao, proces-
samento e comercializagdo de papel
higiénico e seus derivados, produtos ou
artigos descartaveis em papel, de uso
doméstico e sanitario.

Maputo, vinte e seis de Janeiro de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

SB Cars, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de vinte de Setembro de dois mil
e onze, lavrada a folhas noventa e quatro a
noventa e seis do livro de notas para escrituras
diversas niimero oitocentos e onze traco B do
Primeiro Cartério Notarial de Maputo, perante
mim Arnaldo Jamal de Magalhaes, licenciado
em Direito, técnico superior dos registos e
notariados N1 e notario do referido cartério, de
harmonia com a delibera¢io tomada em reunido
da assembleia geral extraordindria através da
acta avulsa numero dois barra dois mil e onze,
datada de dois de Agosto de dois mil e onze, os
sécios por unanimidade acordaram em ceder
na totalidade a quota do s6cio Muhammad
Shahzad Abid a favor do sécio Tahir Mahmood
Choudhry.

Que em consequéncia da operada cessdo de
quota e de acordo com a deliberacido da acta
avulsa atrds mencionada fica alterada a redaccao
do artigo quarto do pacto social que rege a dita
sociedade, o qual passa a ter a seguinte nova
redacg¢do:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é
de duzentos e cinquenta mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas
iguais a saber:

a) Uma quota no valor de cento e
vinte e cinco mil meticais, o
correspondente a cinquenta
por cento do capital social,
pertencente ao sécio Ijaz
Ahmad Choudhry;

b) Uma quota no valor de cento e
vinte e cinco mil meticais, o
correspondente a cinquenta
por cento do capital social,
pertencente ao sécio Tahir
Mahmood Choudhry.

Que em tudo ndo alterado por esta escritura
publica continua a vigorar nas disposi¢des do
pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, trinta e um de Janeiro de dois mil
e doze. — A Ajudante do Notdrio, llegivel.

IRPEL Construcoes,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de um de Janeiro de dois mil e doze,
da sociedade IRPEL Construcdes, Limitada,
matriculada sob NUEL 100213273, deliberaram
a alteracdo da sua sede da denominag@o.

Em consequéncia fica alterado a redac¢do do
artigo primeiro dos estatutos, os quais passam a
ter a seguinte nova redac¢ao:

ARTIGO PRIMEIRO

Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagdo
de Horebe Construgdes, Limitada, e tem
a sua sede na Rua das Acdacias nimero
cento e treze, cidade da Matola B.

Maputo, um de Fevereiro de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

Castanheira & Soares
— Mocambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de vinte e quatro de Novembro de
dois mil e onze, da sociedade Castanheira
& Soares — Mocambique, Limitada, matriculada
sob NUEL 100009242, deliberaram a cessio de
duas quotas no valor total de quatro milhdes e
oitocentos mil meticais, que os sécios Manuel
Antunes Castanheira e Augusto Pereira Alves
possuiam no capital social da referida sociedade
e que cederam a Emilia da Concei¢do Antunes
Castanheira.

Em consequéncia da cessdo efectuada alteram
aredaccdo do artigo quarto do pacto social, que
passa a ter a seguinte nova redac¢do:

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, subscrito e
realizado é de dezasseis milhdes de
meticais.

Dois) As quotas s@o distribuidas da
seguinte forma:

a) Farida Ahmed, titular de uma
quota no valor de oito milhdes
e oitocentos mil meticais,
a que corresponde a cinquenta
e cinco por cento do capital
social;

b) Emilia da Concei¢do Antunes
Castanheira, titular de uma
quota no valor de sete milhdes
e duzentos mil meticais,
a que corresponde a quarenta
e cinco por cento do capital
social.

Maputo, trinta e um de Janeiro de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.
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Afya Comercial, Importacao
e Exportacao , Lda

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de dezoito de Janeiro do ano dois
e doze, lavrada afolhas dezassete e seguintes,
do livro de notas para escrituras diversas nimero
A traco vinte quatro deste Cartério Notarial
a cargo de Laura Pinto Da Rocha, técnica
média dos Registos e Notariado e substituta do
notario do referido cartério, foi celebradda uma
escritura de cessao de quotas e alterag@o parcial
do pacto social da sociedade Afya Comercial,
importagdo e exportacdo, Limitada, na qual os
so6cios Oumar Barry, Abdourahamane Diallo
e Mamadou Sidy Diallo cedem na totalidade
as suas quotas de sua quotas de cinco mil
meticais cada uma aos sécios Tcherno Umaro
Bari e Mohamed Barry. Face a esta cedéncia os
s6cios Oumar Barry, Abdourahamane Diallo
e Mamadou Sidy Diallo saem da sociedade
e como consequéncia altera-se a redaccio do
artigo terceiro do pacto social o qual passa a
ter a seguinte nova redac¢@o:

ARTIGO TERCEIRO

O capital social,subscrito e integral-
mente realizado em dinheiro, e de vinte
e cinco mil meticais, correspondente
a soma de duas quotas iguais de doze
mil e quinhentos meticais cada uma,
pertencentes aos socios Tcherno Umaro
Bari e Mohamed Barry respectivamente.

Esta conforme.

Cartério Notarial de Nampula , dezoito de
Janeiro de dois mil e doze. — A Substituta do
notdrio, Ilegivel.

Luciano Luxury Coache
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e cinco de Janeiro de dois mil e doze,foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100272792 uma
sociedade denominada Luciano Luxury Coache
— Sociedade Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Luciano Alberto Ricardo Miambo,
Mocambicacno, solteiro, maoir, natural da
cidade de Matola, residente no Bairro do Trevo,
Avenida das Industrias, nimero quinhentos e
dois,quarteirdo oito, cidade da Matola, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110100079516 B,
emitido aos dezassesi de Fevereiro de dois mil
e dez, pela Direc¢do Nacional de Identificagao
Civil de Maputo, e que pelo presente contrato de
sociedade outorga entre si, uma sociedade por

quotas unipessoal de responsabilidade limitada,
que se regera pelas cldusulas constantes dos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a forma de sociedade
por quotas unipessoal de responsabilidade
limitada, denominada Luciano Luxury Coache
— Sociedade Unipessoal, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na Praca
Judite Tembe nimero cinquenta e sete , Bairro
Hanhane, cidade de Matola, provincia de
Maputo.

Dois) Por deliberagdo da assembleia
geral poderd a sociedade, abrir e encerrar
delegacdes, sucursais, filiais, ou outras formas
de representac@o comercial no pais ou fora dele,
bem como transferir a sede da sociedade para
outra localidade no territorio Nacional, obtida
a autorizacdo das autoridades competentes, se
necessdrio.

Trés) A representagdo da sociedade no
estrangeiro poderd ainda ser confiada, mediante
o contrato a entidades publicas ou privadas,
legalmente constituidas ou registadas.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A duracdo da socidade é por tempo
indeterminado e o seu comego conta-se para
todos efeitos, a partir da data da escritura da
constituic¢o.

ARTIGO QUARTO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto social as
seguintes actividades:

a) Transporte de passageiros e de carga;
b) Prestacido de servigos;
c) turismo e renta-a-car.

Dois) A pressecugdo do objecto social é
livre a aquisi¢@o, por simples deliberagdo da
assembleia geral, da participagdo em sociedades
ja existentes ou a constituir e associar-se em
outras entidades sob qualquer forma permitida
por lei, bem como a alienar das referidas
participacdes.

ARTIGO QUINTO

Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em bens dinheiro, é de vinte mil
meticais, correspondente a soma de uma e
Unica quota no valor nominal do capital social
subscrito pelo tnico s6cio Luciano Alberto
Ricardo Miambo.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
mediante a deliberacdo de assembleia geral,
alterando-se o pacto social, para o que se
observardo as formalidades estabelecidas na lei
das sociedades por quotas.

ARTIGO SEXTO
Participacoes das sdécias

E permitida a sociedade, por deliberagdo da
assembleia geral, participar no capital social
de outras sociedades, bem como associar-se a
estas nos termos da legislacdo em vigor, desde
que se mostrem legais e convenientes aos
interesses sdcias.

ARTIGO SETIMO
Cessao de quotas

A cessdo de quotas, sem prejuizo das
disposicoes legais em vigor a cessagdo ou
alienac@o de toda a parte da quota deverd ser
do consenso do socio gozando este do direito
de preferéncia.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente uma vez por ano para apreciagio e
aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
-se extraordinariamente quantas vezes for
necessarias desde que as circunstancias assim
o exijam para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito a sociedade.

ARTIGO NONO

Administracao, geréncia e representacao
conselho de geréncia

Um) A administracdo e geréncia da sociedade
¢ conferida ao tnico sécio Luciano Alberto
Ricardo Miambo.

Dois) O conselho de geréncia é composto
por um gerente.

Trés) Compete ao gerente exercer os mais
amplos poderes, representando a sociedade
em juizo e fora dele activa e passivamente e
praticando todos os actos tendentes a realiza¢do
do objecto social que, por lei ou pelos presentes
estatutos, ndo estejam reservados a assembleia
geral.

Quatro) O gerente poderd constituir
mandatdrios e neles delegar a totalidade ou parte
dos seus poderes, conferindo os necessarios
poderes de representagao.

Cinco) A sociedade fica obrigado pela
assinatura do gerente ou pela assinatura de
mandatdrios mais assinatura do sécio gerente
nos termos que forem definidos em assembleia
geral.
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ARTIGO DECIMO
Por interdicao

Por interdi¢do ou morte do sécio a sociedade
continuard com os herdeiros do falecido,devendo
estes nomear um de entre si que a todos
represente na sociedade, enquanto a respectiva
quota se mantiver indivisa.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Exercicio social

Um) O exercicio social corresponde ao
ano civil e o balanco de contas de resultados,
serd fechado com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serd submetido a
aprovacdo da assembleia geral.

Dois) Dos lucros que o balango registar,
liquidos de todas as despesas e encargos,
deduzir-se-4 percentagem requerida para a
constituicao da reserva legal enquanto estiver
legalizada, ou sempre que seja necessario
reintegra-la.

Tres) A parte restante de lucros serd conforme
deliberacdo social por decisdo da assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Casos omissos

Os casos omissos, serdo regulados
pela legislac@o aplicdvel na Republica de
Mocambique.

Maputo,vinte e trés de Janeiro de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

AIDAM - Associacao
de Importadores
e Distribuidores
de Automoveis
de Mocambique

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de dezanove de Janeiro de dois
mil e doze, lavrada a folhas cinquenta e duas
a folhas cinquenta e cinco do livro de notas
para escrituras diversas nimero oitocentos e
onze traco B do Primeiro Cartdrio Notarial de
Maputo, perante mim lubélia ester muiuane,
licenciado em direito, técnico superior dos
registos e notariados N1 e notério do referido
cartdrio, foi constituida uma associacdo de
direito privado mogambicano, que passard a
reger-se pelas disposicdes constantes dos artigos
seguintes:

CAPITULO 1

Da constituicao, natureza, sede,
ambito, objecto e atrbuicoes

ARTIGO PRIMEIRO
(Constituicao)

E constituida a Associacio denominada
AIDAM - Associa¢do de Importadores
e Distribuidores de Automéveis de Mogambique,

abreviadamente designada por AIDAM ou
associacdo, que se regerd pelos presentes
estatutos e pela lei aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Natureza)

A AIDAM ¢ uma associacdo de direito
privado, sem fins lucrativos, dotada
de personalidade juridica e de autonomia
administrativa, financeira e patrimonial.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

Um) A AIDAM tem a sua sede em
Maputo.

Dois) Por decisao da Assembleia Geral, a
sede da associacdo pode ser transferida para
qualquer outra parte do territério nacional.

Trés) A associacdo pode abrir delegagdes
em qualquer local, dentro ou fora do territério
nacional.

ARTIGO QUARTO
(Duracao)

A associacdo é constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO QUINTO
(Ambito)

Um) A AIDAM ¢ constituida por pessoas
colectivas que se dediquem a representagio
oficial, importac@o e respectivos servigos pos
venda de marcas reconhecidas de veiculos
automoéveis, ou de méaquinas agricolas e
industriais.

Dois) O conceito de pessoa colectiva referido
no nimero anterior abrange as filiais, delegacdes
e agéncias legalmente constituidas em territorio
Mogambicano, de empresas ou organizagdes
com sede no estrangeiro que se dediquem
aquelas actividades.

ARTIGO SEXTO
(Objecto)

A associagdo tem por objecto o exercicio das
seguintes actividades:

a) Promover; apoiar e proteger os
interesses do sector automoével
e dos membros da associagio,
encorajar ac¢gdes de formacgdo
profissional, investigagdo, debate
e cooperagdo, tendo em vista a
defesa dos interesses comuns dos
mesmos;

b)Promoveracapacidade, sustentabilidade
do sector e a qualidade dos produtos
dos seus membros, arbitrando
eventuais diferendos e contribuindo
para a defini¢do e aplicacdo do
quadro legal do sector;

c) Encorajar e assistir os seus membros
em todas as matérias susceptiveis de
contribuirem paraobomdesempenho
do sector, salvaguardando os
aspectos ambientais e atendendo
ao interesse nacional atribuido ao
sector automovel;

d) Representar os seus associados, dentro
ou fora do pais, junto de todas as
institui¢des, servigos, organismos
e associagdes, podendo filiar-se ou
relacionar-se com quaisquer outras
organizagOes de interesse para a
associagdo;

e¢) Colaborar com as entidades
oficiais na defini¢cdo da politica
de desenvolvimento do sector,
propondo medidas e participando
na implementagdo das associados,
e gerindo os fundos préprios da
associagdo ou outros que lhe
sejam alocados, na prossecucio
do objecto.

ARTIGO SETIMO
(Atribuicoes)

Um) Compete em especial a associagdo:

a) Estudar, divulgar e defender todos
0s assuntos que interessem as
actividades incluidas no seu ambito,
designadamente os que prendem
com os aspectos juridicos, fiscais,
econdmicos e sociais;

b) Organizar e manter servigos destinados
a apoiar as actividades e interesses
dos seus associados;

¢) Colaborar com associa¢des estrangeiras
que prossigam fins idénticos
aos seus, bem como com outras
empresas nacionais e estrangeiras;

d) Promover as actividades incluidas no
seu ambito, designadamente feiras,
congressos € semindrios;

e) Constituir ¢ administrar fundos nos
termos que forem regulamentados;

f) Estudar e defender os interesses das
empresas do sector por forma a
garantir-lhes o adequado apoio;

g) Efectuar cursos de formacao.

CAPITULO IT
Dos associados
ARTIGO OITAVO
(Requisitos)
Podem ser membros da AIDAM:

a) As pessoas colectivas que desenvolvam
pelo menos uma das actividades que
integram o seu ambito e objecto
e que estejam licenciadas para
o efeito em Mocambique;
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b) As pessoas que se encontrem na
situacdo descrita no nimero quatro
do artigo seguinte.

ARTIGO NONO
(Categorias)

Um) Existem as trés seguintes categorias de
associados, a saber:

a) Associados fundadores;
b) Associados efectivos;
c) Associados honorarios.

Dois) S@o associados fundadores os que
estejam presentes ou se facam representar na
assembleia constituinte.

Trés) Sdo associados efectivos os que sejam
admitidos posteriormente 4 realizacdo da
assembleia constituinte.

Quatro) Sao associados honorarios, as
pessoas colectivas ou singulares a quem
se conceda a qualidade de associado, pela
assembleia geral, como distin¢@o por servicos
e apoios prestados para desenvolvimento da
actividade de importagdo e comércio de meios
de transporte rodoviario em Mocambique, sendo
isentos do pagamento de quotas e joias.

ARTIGO DECIMO
(Processo de admissao)

Um) A competéncia para a admissdo de
novos associados pertence a Direc¢do, a quem
compete averiguar se o candidato reine os
requisitos constantes da alinea a) do artigo
oitavo, de qualquer outro dispositivo dos
presentes estatutos, da lei ou dos regulamentos
da associacio.

Dois) A deliberagio da Direc¢io tomada nos
termos do nimero anterior carece de ratificagao
da Assembleia Geral seguinte.

Trés) A recusa de admissdo de novos
associados serd comunicada pela direccao
ao candidato, por meio de carta com aviso
de recepgdo, no prazo maximo de sessenta
dias a partir da data registo de entrada da
candidatura.

Quatro) Da recusa de admissao cabe recurso
para Assembleia Geral, a interpor pelo candidato
no prazo de quinze dias tteis a partir da data da
recep¢do da respectiva comunicacao.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Direitos dos associados)

Um) Sao direitos dos associados fundadores
e efectivos:

a) Tomar parte nas assembleias gerais;

b) Eleger e ser eleito para os érgédos
associativos;

¢) Submeter 4 Direc¢@o os assuntos que
julgar convenientes;

d) Utilizar os servicos e informacdes
proporcionados pela associagdo;

e) Requerer com os seus pares, nos
termos estatutdrios a convocagdo
de assembleias gerais extra-
ordindrias;

/) Solicitar a intervencdo da associagdo
em assuntos que possam ameacar a
actividade importadora e comercial
de meios de transporte rodovidrio,
em geral, ou aos interesses dos
associados, em particular;

g) Usufruir dos fundos constituidos
pela associagdo de acordo com a
respectiva finalidade, nos termos
que vierem a ser regulamentados;

h) Fazer-se representar pela associag¢@o
perante 0s organismos patronais e
sindicais, nacionais e estrangeiras,
em todos os assuntos que envolvam
interesses de ordem geral,
nomeadamente, no dominio das
relagdes colectivas de trabalho;

i) Gozar e exercer os demais direitos
previstos na lei e nos presentes
estatutos.

Dois) Os direitos previstos no nimero
anterior sé devem ser exercidos pelos membros
que estejam em pleno gozo dos seus direitos e
que ndo estejam suspensos e nao sdo extensivos
aos membros honordrios a quem ¢é apenas
concedida a faculdade de participar, sem direito
avoto, nas assembleias gerais para que tenham
sido especialmente convocados.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Deveres dos associados)

Um) Constituem deveres fundamentais dos
associados:

a) Pagar a J6ia de admissdo e as quotas;

b) Exercer os cargos associativos para
que tiver sido designado;

c) Colaborar com a direc¢do para a
prossecucdo de programas
aprovados;

d) Cumprir as disposicdes estatutdrias,
os regulamentos internos e
as deliberacdes dos 6rgdos
associativos;

e) Prestar as informagdes e fornecer os
elementos que lhe forem solicitados
para a boa realizagdo dos fins
sociais; nomeadamente: prestacao
de informacdo estatistica e
resultados contabilisticos veridicos
que permitam efectuar uma andlise
do sector em causa;

) Néo proferir declaragdes publicas que
prejudiquem injustificadamente a
imagem. bom nome e os interesses
da associacao.

Dois) Constituem igualmente deveres dos
associados:

a) Participar nas actividades da
associagio;

b) Comparecer 4s sessdes das assembleias
gerais para as quais tenha sido
convocado;

¢) Cumprir os demais deveres previstos
na lei e nos estatutos.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Suspensao dos direitos dos associados)

Ficam suspensos dos seus direitos
associativos:

a) Os associados que, depois de
notificados, continuarem em débito a
associagao por um periodo superior
a trinta dias, até ao pagamento
integral;

b) Os associados a quem for aplicada a
sang¢do de suspensao.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Perda da qualidade de associado)

Um) Deixam de ser membros da associa¢do
os associados que:

a) Comuniquem a vontade de se
desvincularem da AIDAM;

b) Deixem de satisfazer os requisitos
referidos no artigo oitavo;

c¢) Nos termos dos estatutos, tenham
sido excluidos por incumprimento
reiterado dos seus deveres;

d) Quem tenha cessado a sua actividade
comercial.

Dois) A comunicagio referida na alinea a),
do nimero anterior, deve ser feita por escrito
a Direccgéo e produz efeitos trinta dias apds a
sua apresentagao.

Trés) A perda da qualidade de associado nos
termos das alineas b) e ¢), do nimero um, do
presente artigo, ¢ deliberada pela Assembleia
Geral sob proposta da Direc¢do, e deverd ser
precedida de um processo disciplinar, nos
termos dos presentes estatutos.

Quatro) O associado que perca essa
qualidade ndo pode reclamar a restitui¢do de
quaisquer contribuicdes prestadas a associagao
e é obrigado a pagar a totalidade da respectiva
quota ou jéia relativa ao ano civil em que ocorre,
bem como quaisquer outros encargos devidos
nesse ano a associacdo desde a data em que
a demissao for por si apresentada ou proposta
pela Direcg¢@o.

CAPITULO III
Do regime disciplinar
ARTIGO DECIMO QUINTO
(Infraccoes disciplinares)

Constituem infrac¢des disciplinares por
parte dos associados as suas ac¢oes ou omissdes
contrarias aos deveres indicados no artigo
décimo segundo e as demais regras estabelecidas
nos presentes Estatutos, nos regulamentos
internos da AIDAM, ou deliberadas pelos
orgaos associativos em conformidade com
alei.
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ARTIGO DECIMO SEXTO
(Penas disciplinares)

Um) As infraccdes disciplinares poderdo ser
aplicadas uma das seguintes san¢des:

a) Adverténcia registada;

b) Multa até ao montante equivalente a
quota mensal do momento sessenta
meses;

¢) Suspensio dos direitos sociais até seis
meses;

d) Exclusdo da associag@o.

Dois) As san¢oes disciplinares das alineas a)
ac) serdo aplicadas pela Direc¢do, em proporcao
da gravidade e nimero de infrac¢des cometidas
pelo associado, sem contudo, desvincular-se o
associado de cumprir com os deveres previstos
no artigo décimo segundo dos estatutos.

Trés) A san¢do de exclusdo € reservada
aos casos de grave violagdo dos deveres
fundamentais do associado nos termos do
nimero um do artigo décimo segundo dos
presentes estatutos e s6 deve ser aplicada pela
Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Processo disciplinar)

Um) Nenhuma pena podera ser aplicada sem
que o associado seja notificado para apresentar
a sua defesa, por escrito, no prazo maximo
de quinze dias e sem que desta e das prova
produzidas se haja tomado conhecimento.

Dois) As notificagdes deverao ser feitas por
carta protocolada.

CAPITULO IV
Dos 6rgaos associativos
SECCAO 1
Do regime comum a todos os 6rgaos

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Enumeracao)

Sdo drgdos da associacdo a Assembleia
Geral, a Direcg¢do, o conselho Fiscal e o
Conselho Consultivo.

ARTIGO DECIMO NONO
(Exercicio de cargos)

Um) Os titulares dos d6rgdos associativos
sdo eleitos em Assembleia Geral, de entre os
associados, por mandatos de dois anos, sendo
permitida a recondugio ao cargo.

Dois) Os titulares dos 6rgaos, sendo pessoas
colectivas, indicarfo uma pessoa singular para
as representar, devendo essa indica¢@o ocorrer
no prazo de trinta dias ap6s a designacdo para
o exercicio do cargo.

Trés) Em caso de nomeagdo de um mesmo
associado para desempenho de funcdes em
mais de um 6rgdo social, o associado obriga-se
a nomear representantes diferentes para cada
um desses 6rgdos, ndo podendo, uma mesma
pessoa, ocupar fun¢des em mais de um 6rgao
social, nem representar mais de um associado.

Quatro) Os cargos associativos sio exercidos
gratuitamente sem prejuizo, da possibilidade de
reembolso de despesas efectuadas pelos titulares
dos 6rgaos por conta da associacio.

SECCAOTI

Da Assembleia Geral

ARTIGO VIGESIMO
(Composicao)

Um) A Assembleia Geral é constituida por
todos os associados e serd dirigida por uma mesa
composta por um presidente, um vice-presidente
e um secretdrio.

Dois) Ao presidente cabe convocar as
assembleias gerais e dirigir os respectivos
trabalhos, cabendo ao vice-presidente substitui-
lo nas suas faltas e impedimentos, bem como em
conjunto com o secretdrio auxiliar o presidente
no exercicio das suas fungdes.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Competéncias)

Compete a Assembleia Geral:

a) Eleger os titulares dos 6érgaos
associativos;

b) Ratificar a admissio de novos
associados e atribuir a categoria de
associado honordrio;

c) Apreciar e aprovar o relatério de
actividades, balanco e contas
anuais referentes ao exercicio
findo, apresentadas pela Direcgio,
bem como o parecer do Conselho
Fiscal sobre os mesmos;

d) Apreciar e aprovar o plano de
actividades e orcamento para o
exercicio seguinte;

e) Destituir os titulares dos 6rgdos
associativos;

f) Alterar os estatutos;

g) Fixar e alterar, sobre proposta da
Direccdo, o montante da jéia de
admissdo e das quotas;

h) Aplicar as sang¢des a si incumbidas
e apreciar e ratificar a aplicagdo
de sang¢des, decorrentes de
processos disciplinares, por parte
da Direccdo;

i) Deliberar sobre a dissolug@o e designar
os liquidatarios;

j) Em geral, deliberar sobre todas
as questdes referentes ao
funcionamento da AIDAM.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Reuniodes)

Um) A Assembleia Geral retne ordinaria-
mente uma vez por ano, até o fim do primeiro
trimestre para deliberar os assuntos previstos
nas alineas c) e d) do artigo anterior, bem como
outras questdes que tenham sido agendadas e,
extraordinariamente por iniciativa do presidente
da mesa da assembleia, ou por solicitagdo da
Direcgdo, do Conselho Fiscal ou de, pelo menos,
um terco dos associados.

Dois) A convocacdo das reunides da
Assembleia Geral ¢ feita com antecedéncia
minima de quinze dias por carta protocolada,
a qual indicara a data, local e ordem de
trabalhos.

Trés) A Assembleia Geral nao pode funcionar,
em primeira convocagdo, sem a presenca de,
pelo menos, metade dos associados, podendo
funcionar quarenta e oito horas depois, em
segunda convocagdo, com qualquer nimero
de associados.

Quatro) No caso de Assembleia Geral
extraordindria, convocada por solicitacdo de
associados, deverdo estar presentes, mesmo
em segunda convocagido, dois tercos dos
subscritores, para que a Assembleia Geral possa
funcionar.

Cinco) Os associados podem participar na
Assembleia Geral através de representante,
designado por carta dirigida ao presidente da
mesa da Assembleia Geral.

Seis) De todas as reunides da Assembleia
Geral serd lavrada uma acta.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Votacao)

Um) S6 podem ser apreciados e votados em
Assembleia Geral os assuntos constantes da
ordem de trabalho, enviada aos associados.

Dois) Cada associado, no pleno gozo dos
seus direitos, tem direito a um voto.

Trés) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria absoluta dos votos dos associados
presentes, com excepcdo das que respeitem a
alteracdo de estatutos, que s6 podem ser tomadas
com o voto favordvel de trés quartos dos votos
presentes ou representados e a dissolugdo da
associacao que s6 podem ser tomadas com voto
favordvel de trés quartos do nimero de todos
os associados.

SECCAO III

Da Direccao

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Composicao)

A Direccao ¢ composta por um minimo de
trés e um maximo de cinco membros, dos quais
um serd presidente, outro serd vice-presidente e
0s restantes vogais.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Competéncias)

Um) A Direccio cabe a administracio
e representac@o da associacio

Dois) No exercicio das suas fungdes,
a Direc¢lo gere a actividade da associacio,
tendo em geral poderes para deliberar sobre
todas as questdes que, por forga de lei ou dos
estatutos, ndo estejam reservadas 4 Assembleia
Geral.
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Trés) Compete, em especial, a Direcgdo:

a) Propor a Assembleia Geral a politica
geral da associagdo e executar
a quem por aquele 6rgdo for
aprovada;

b) Propor a Assembleia Geral a admissao
de novos associados, bem como a
atribui¢do da categoria de associado
honordrio;

¢) Defender os interesses da actividade
de importagdo e comércio de meios
de transporte rodovidrio junto das
entidades e organismos oficiais,
das associagdes em que a AIDAM
se encontre filiada, dos meios de
comunicacdo social e do publico
em geral;

d) Construir sec¢des ou grupos de trabalho
ou comissdes para a realizagdo de
determinadas tarefas;

e) Preparar e apresentar, anualmente, para
aprovacao em Assembleia Geral, o
relatério de actividades, balanco
e contas, plano de actividades e
orcamento para o ano seguinte;

f) Dirigir os processos disciplinares
contra quaisquer dos associados,
bem como formular a respectiva
conclusio;

g) Propor a Assembleia Geral san¢des
a serem aplicadas aos associados,
bem como a exoneragdo e
substituigao dos titulares dos 6rgaos
associativos;

h) Escolher o secretario Executivo, nos
termos do artigo vigésimo sétimo e
admitir o restante pessoal;

i) Representar a Associagdo em juizo e
fora dele, activa e passivamente;

j) Elaborar e aprovar regulamentos
internos;

k) Exercer demais fun¢des que lhe
compete nos termos da lei e dos
estatutos.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Reunides)

Um) A Direc¢do retine, pelo menos, uma
vez por trimestre, sob convocaco do respectivo
presidente, s6 podendo deliberar na presenca da
maioria dos seus membros.

Dois) As deliberacdes sdo tomadas por
maioria dos votos dos titulares, cabendo
ao presidente, em caso de empate, voto de
qualidade.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Secretario Executivo)

Um) A direc¢io poderd nomear um secretario
executivo, que desempenhard as suas fungdes
a tempo inteiro, recebendo para o efeito uma
remuneracao.

Dois) Sem prejuizo de outras fungdes
e poderes definidos pela direc¢do, cabe ao
Secretdrio Executivo assegurar o expediente
corrente da Associag¢do, dirigir o restante
pessoal, gerir a utiliza¢@o de verbas aprovadas,
autorizar despesas nos limites fixados pela
Direcgdo e coordenar a preparagio de estudos
e relatdrios.

Trés) O Secretario Executivo participa, sem
direito a voto, nas reunides da Direccdo e da
Assembleia Geral.

SECCAO IV

Do Conselho Fiscal

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Composicao)

Um) O conselho fiscal é constituido por trés
membros, sendo um presidente e os restantes
vogais.

Dois) Para o Conselho Fiscal podem ser
eleitas pessoas juridicas ndo membros da
associacdo com experiéncia na revisdo e
certificaglio de contas, a serem fixadas em
Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Competéncias)

Ao Conselho Fiscal cabe em geral a
fiscalizag@o da situac@o financeira da associa¢ao
e, em especial:

a) Dar parecer sobre relatério, balanco e
contas apresentadas pela Direccdo
a Assembleia Geral;

b) Examinar e verificar a escrita da
associacdo e os livros de
contabilidade, bem como os
documentos que lhes sirvam de
base;

c) Assistir as assembleias gerais e
as reunides da Direc¢do sempre
que entenda conveniente ou se
for convocado pelos respectivos
presidentes;

d) Dar parecer as consultas da
Direccio;

e) Velar pelo cumprimento das disposicdes
legais e estatutdrias;

/) Exercer as demais fungdes e praticar
os demais actos que lhe incumbam,
nos termos da lei dos estatutos.

ARTIGO TRIGESIMO
(Reuniodes)

Um) O Conselho Fiscal reunird, pelo
menos, uma vez por semestre sob convocagao
do respectivo presidente, s6 podendo
deliberar estando presentes a maioria dos seus
membros.

Dois) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria dos votos dos titulares presentes,
cabendo ao presidente, em caso de empate, voto
de qualidade.

SECCAO V

Do Conselho Consultivo

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO

(Composicao, funcionamento
e competéncia)

Um) O Conselho Consultivo serd um 6rgao
composto por cinco elementos associados ou
nao, propostos pela Direccao a Assembleia
Geral, que também designara o seu presidente
de entre diferentes instituicdes, sociedades,
organismos e personalidades com interesses
e atribui¢des afins aos prosseguidos pela
associagao.

Dois) O Conselho Consultivo reunir-se-a
quando convocado pelo seu presidente, por
sua iniciativa ou por iniciativa do presidente da
Direc¢do, e o mandato dos respectivos membros
serd de dois anos, podendo ser renovado.

Trés) Compete ao Conselho Consultivo
pronunciar-se sobre todas as questdes que
lhe sejam enderegadas pela Direc¢do ou pelo
presidente da mesa da Assembleia Geral,
assumindo as suas deliberacdes a forma de
pareceres ndo vinculativos para os outros
orgaos.

CAPITULO IV
Das disposicoes diversas
ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Exercicio anual)

Um) O exercicio anual da associacdo
coincide com 0 ano civil.

Dois) As contas referentes ao exercicio
econdémico deverdo ser encerradas até Marco
do ano seguinte.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
(Receitas)

Constituem receitas da associag@o:
a) As jéias de admissdo;
b) As quotas e outras contribui¢des dos
associados;
c) Doagdes e quaisquer outras eventuais
contribuicdes.

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
(Dissolucao)

Um) A associacdo dissolve-se nos casos
previstos na lei.

Dois) A Assembleia Geral que deliberar a
dissolucdo da associac@o deliberard os termos da
liquidacao e partilha dos bens da associagao.

ARTIGO TRIGESIMO QUINTO
(Direito subsidiario)

Em todos os casos omissos nos presentes
Estatutos, a associa¢@o procedera de harmonia
com as normas em vigor na Republica de
Mogambique.

Estd conforme.

Maputo, vinte e seis de Janeiro de dois mil
e doze. — A Ajudante do Notdrio, Ilegivel.
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Happy Tour (MOZ), Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e dois de Novembro de dois mil
e onze, foi registado, na Conservatéria dos
Registos de Nampula, uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada denominada
Happy Tour (MOZ), Limitada , registada sob
o nimero 100259745, a cargo de Calquer Nuno
de Albuquerque, técnico superior dos registos e
notariado N 1,constituida entre os sécios Long
Zhu, casado de nacionalidade chinesa portador
do DIRE n.° 11CN00013241B, emitido em onze
de Marco de dois mil e onze, pelos servigos de
Migragdo de Maputo e Jingyan Lin, menor de
nacionalidade chinesa, portador do Passaporte
n.° G44259400, emitido em dez de Agosto de
dois mil e dez, pelas autoridades chinesas, neste
acto representada por seu pai Long Zhu, que
se rege com base nas cldusulas constantes dos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

Happy Tour (MOZ), Limitada, é uma
sociedade por quota de responsabilidade
limitada, criada por tempo indeterminado e
reger-se-4 pelos presentes estatutos e demais
legislacdo aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO

Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Nacala.

Dois) O conselho de geréncia podera
no entanto, mediante autorizacdo da assembleia
geral, transferir a sede social para outro local, do
territorio nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

A sociedade, pretende desenvolver as
seguintes actividade:

a) Turismo de hotelaria com agéncia de
viagem;

b) Servigos complementares relacionados
com a drea turistica;

¢) Qualquer outro ramo de comércio ou
inddstria que a sociedade venha
explorar e para qual obtenha a
necessdria autorizagao.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social é fixado em cinquenta
mil meticais, representado por duas quotas
integralmente subscritas pelos sécios nas
seguintes proporgoes:

a)Long Zhu, quinhe ntos meticais,
correspondente a um por cento do
capital social;

b) Jingyan Lin, quarenta e nove mil e
quinhentos meticais, correspondente
a noventa e nove por cento do
capital social.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

Um) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante entradas em
numerdrio ou em espécie, pela incorporagio de
suprimentos feitos a caixa pelo tnico sécio, ou
por capitalizag@o de toda a parte dos lucros ou
reservas, devendo-se, para tal efeito, observar-se
as formalidades presentes na lei das sociedades
por quotas.

Dois)A deliberacdo sobre o aumento do
capital social deverd indicar expressamente
se sdo criadas novas quotas ou se ¢ apenas

aumentado o valor nominal dos j4 existentes.

ARTIGO SEXTO
Suprimentos

Nio se poderd exigir do sécio prestagdes
suplementares. O sécio Unico, porém, podera
emprestar a sociedade, mediante juro, as
quantias que para desenvolvimento da sociedade

se julgarem indispensaveis.
ARTIGO SETIMO

Divisao e cessao de quotas

Um) Dependem de consentimento da
sociedade as cessoes e divisdes de quotas.

Dois) Na cessdo de quotas terd direito de
preferéncia a sociedade e seguida os sdcios
segundo a ordem de grandeza das ja detidas.

Trés) S6 no caso de a cessdo de quotas ndo
interessar tanto a sociedade como aos socios, €
que as quotas poderdo ser oferecidas as pessoas
estranhas a sociedade.

ARTIGO OITAVO
Administracao

Um) A administra¢do da sociedade serd
exercida pelo tnico sécio Long Zhu, que assume
afuncdo de administrador, e com a remuneracao
que vier a ser fixada.

Dois) Compete ao sécio administrador
a representacdo da sociedade em todos os
actos, activo ou passivamente em juizo e for
a dele, tanto na ordem juridica interna como
na internacional, dispondo de mais amplos
puderem consentidos para a prossecugdo e a
realizagdo de objecto social, nomeadamente
quanto ao exercicio da gestdo corrente dos

negdcios sociais.

Trés) Para obrigar a sociedade em actos
e contratos, basta a assinatura do sdcio

administrador.

ARTIGO NONO
Amortizacdo de quotas

Um) A sociedade poderd amortizar as
quotas dos sécios que ndo queiram continuar
associados.

Dois)As condi¢des de amortizagcdo das
quotas referidas no nimero anterior serao

fixadas pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral é composta por
todos os sécios.

Dois) Quaisquer sécios poderdo fazer se
representar na assembleia por outro sécio, sendo
suficiente para representagio, uma carta dirigida
para o presidente da assembleia geral, que tem
competéncia para decidir sobre a autenticidade
da mesma.

Trés) Os sécios que sejam pessoas colectivas
indicaram ao presidente da mesa quem os
representard na assembleia geral.

Quatro) As deliberagdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria absoluta dos votos e
constituem norma para a sociedade, desde que
ndo sejam anuldveis nos termos da lei.

Cinco) A assembleia geral poderd anular
por votagdo maioritaria qualquer decisao da
direccdo, quando esta decisdo contrarie ou

modifique os objectivos da sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Ano social e balancos

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O primeiro ano financeiro comecara
excepcionalmente no momento do inicio das
actividades da sociedade.

Trés)O balango de contas de resultados
fechar-se-a em referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano civil e serd submetido a

aprovagdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Fundo de reserva legal

Um) Dos lucros de cada exercicio, deduzir-
se-4 em primeiro lugar a percentagem fixada
para constituir o fundo de reserva legal enquanto
este ndo estiver integralmente realizado ou

sempre que seja necessario reintegra-lo.
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Dois) Cumprido o disposto no ntimero
anterior a parte restante constituird dividendos
aos socios na proporcdo das respectivas
quotas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos casos
previstos pela lei ou por acordos entre sécios.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Liquidacao

Em caso de dissolu¢@o da sociedade, todos
os socios serdo liquidatarios procedendo-se a
partilha e divisdo dos bens sociais de acordo
com o que for deliberado em assembleia
geral.
ARTIGO DECIMO QUINTO

Casos omissos

Em todo o omisso, esta sociedade regularizar-
se-4 nos termos da legislacdo aplicdvel na
Republica de Mogambique e dos regulamentos
internos que a assembleia geral vier a aprovar.

Nampula, vinte e um de Novembro
de dois mil e onze. — O Conservador, Calquer
Nuno de Albuquerque.

Joaquim José Camejo,
Limitada

RECTIFICACAO

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de treze de Dezembro de dois
mil e onze, lavrada de folhas sessenta e um a
sessenta e sete do livro de notas para escrituras
diversas nimero cento e vinte trés traco A,
desta Conservatdria dos Registos e Notariado da
Matola, a cargo de Jaques Felisberto Nhatave,
notdrio da referida conservatéria, publicada

no Boletim da Repiiblica, n.° 50, 3.* série,

de quinze de Dezembro de dois mil e onze, nessa
publicacdo por lapso e erradamente foi mal
transcrito o objecto social no artigo quarto.

Rectifica-se aquele artigo quarto que passa
a ter a seguinte nova redacgio:

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

a) Gestao imobilidria;

b) Contratagio de empreiteiros para
construgdo de edificios com
material convencional até
dois pisos;

c¢) Intermediacao, venda ou aluguer
de iméveis;

A sociedade pode ainda, o desenvolver
todas as actividades subsidiarias,
complementares ou conexas e a prestacio
de todos e quaisquer servicos relacionados
com as actividades atrds mencionadas,
desde que desde que deliberado pelo
sdcio.

Esta conforme.
Maputo, vinte de Janeiro de dois mil
e doze. — A Técnica, llegivel.

816 Energias Renovaveis,
Sociedade Unipessoal,
Limitada

RECTIFICACAO

Tendo se verificado um erro de digitacdo
na elaboracdo do extracto da sociedade 816
Energias Renovaveis, Sociedade Unipessoal,
Limitada, publicado no niimero quarenta e um,
terceira série, de catorze de Outubro de dois mil e
onze, rectifica-se, que onde se 1€ «816 Limpezas

Preco — 32,90 MT

Gerais, Sociedade Unipessoal, Limitada», deve
se ler «816 Energias Renovaveis, Sociedade
Unipessoal, Limitada», e onde se 1&:

«ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objecto:

a) A prestagio de servigos de limpeza em
residéncias, escritérios, empresas
comerciais e/ou industriais e de um
modo geral em todos os locais onde
possa ser exercida a actividade de
limpeza e higiene;

b) A actividade comercial a grosso e a
retalho de produtos e artigos de
limpeza;

c)Recolha de lixos, aguas sujas, residuos
e lixos de actividade de construcéo
civil;

d) Todas as actividades relacionada ou
ndo com o objecto social, desde que
legais e a sociedade as aprove».

Deve ler- se:
«ARTIGO TERCEIRO

A sociedade tem por objecto:

a) A comercializag@o de artigos e produtos
relacionados com a producdo de
energias renovaveis, de acordo com
alegislacdo em Mogambique, assim
como a promogdo de iniciativas e
de eventos no ambito das energias
renovaveis;

b) A producio, distribuicdo e instalagdo
em Mocambique de produtos e
artigos relacionados com a produg@o
de energias renovaveis;

c) A assisténcia técnica e reparagdo dos
referidos artigos e produtos;

d) Quaisquer outras actividades
relacionadas ou ndo com o objecto
social desde que legais e aprovadas
pela sociedade.»

A Substituta do Notario. — Laura Pinto
da Rocha.

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE, E.P.



	BR - N.º 5 III SERIE - 2012
	MINISTÉRIO DA JUSTIÇA
	DESPACHO

	Direcção Nacional dos Registos e Notariado
	DESPACHO

	MINISTÉRIO DOS RECURSOS MINERAIS
	Direcção Nacional de Minas
	AVISO


	ANÚNCIOS JUDICIAIS E OUTROS
	Afrisis – África Sistemas,Limitada
	Mozicap, Limitada,
	Ecoáguas, Limitada
	Alliance 4, Limitada
	Capricorn, Limitada– Sociedade Unipessoal
	Isal, Limitada
	Water Clean, Limitada
	Inhassoro Beach Lodge,Limitada
	Ecological Grande, Limitada
	Ndlovilane – Eventose Excelência Desportiva,Sociedade UnipessoalLimitada
	Padaria e Bottle StoreMoçambique, Limitada
	Chanfuta Hotel e Resort,Limitada
	Mayfair Mineral Exploration,Limitada
	Electrolai, Limitada
	304 Soluções Metálicas,Limitada
	Condomínio Chithatha– Moatize, SociedadeUnipessoal, Limitada
	Guirramela – SociedadeUnipessoal, Limitada
	Imobiliária Bela Vista Casa– Sociedade Unipessoal,Limitada
	Che & Re Serviços– Sociedade Unipessoal,Limitada
	Corebusiness Consultores,S.A
	Matimba, Limitada
	SB Cars, Limitada
	IRPEL Construções,Limitada
	Castanheira & Soares– Moçambique, Limitada
	Afya Comercial, Importaçãoe Exportação , Lda
	Luciano Luxury Coache– Sociedade Unipessoal,Limitada
	AIDAM – Associaçãode Importadorese Distribuidoresde Automóveisde Moçambique
	Happy Tour (MOZ), Limitada
	Joaquim José Camejo,Limitada
	816 Energias Renováveis,Sociedade Unipessoal,Limitada





