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Governo da Cidade de Maputo
DESPACHO

Um grupo de cidaddos em representacdo da Associacdo Grupo
Desportivo de Incomati requereu o reconhecimento como pessoa
juridica, juntando ao seu pedido os estatutos da sua constituicéo.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de
uma Associacdo que quer prosseguir fins licitos, determinados e
legalmente possiveis e que o acto da constitui¢éo e os Estatutos da
mesma cumprem com escopo 0s requisitos exigidos por lei, nada
obstando, portanto, o seu reconhecimento.

Nestes termos, e no uso das competéncias que me sdo conferidas
pelon.® 1 doartigo 5 da Lei n.° 8/91, de 18 de Julho, reconhe¢o como
pessoa juridica a Associagdo Grupo Desportivo de Incomati.

Matola, 31 de Outubro de 2011.— A Governadora, Maria Elias

Jonas. —2.Via

Governo da Provincia do Maputo

Direccéao Provincial de Recursos Minerais e Energia

AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 14 do Regulamento
da Lei de Minas, aprovado pelo Decreto n.° 62/2006, de 26 de
Dezembro, faz-se saber que por despacho de S. Ex.* a Governadora
da Provincia do Maputo, de 23 de Dezembro de 2011, foi atribuido
a Sra. Joaquina Rivas dos Santos o Certificado Mineiro n.°
4592CM, vélido até 16 de Novembro de 2013, para extrac¢do de
areia, no distrito de Boane, provincia do Maputo, com as seguintes
coordenadas geogréficas:

Ordem Latitude Longitude
1 26°02° 00” 32°23° 00~
2 26°02° 007 32°23° 307
3 26°02° 307 32°23° 307
4 26°02° 307 32°23° 157
5 26°02° 157 32°23" 157
6 26°02° 157 32°23” 00”7

Maputo, 3 de Janeiro de 2012. — O Director Provincial, Castro José
Elias. — 2.“Via

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

UNIAVES, SA

Certifico, para efeitos de publicagio,
que por escritura publica de vinte e seis de
Janeiro de dois mil e doze, lavrada a folhas
sessenta e oito e seguintes do livro de notas
para escrituras diversas nimero oitocentos e
catorze trago B, do Primeiro Cartério Notarial
de Maputo, a cargo de Lubélia Ester Muiuane,
licenciada em Direito, técnica superior dos
registos e notariado N1 e notdria do referido
cartorio, foi constituida uma sociedade

anénima de responsabilidade limitada sob a

firma UNIAVES, S.A., que serd regida pelas

disposicdes constantes dos artigos seguintes:
CAPITULO I

Da firma, sede, duracao e objecto
social

ARTIGO PRIMEIRO
(Firma)
A sociedade € constituida sob a forma de
sociedade an6nima, adopta a firma UNIAVES,

SA, e rege-se pelo disposto nos presentes
estatutos e pela legislagdo aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Vinte e Cinco de Setembro, nimero dois
mil oitocentos e trinta e quatro, na cidade de
Maputo.

Dois) A assembleia geral podera transferir
a sede da sociedade para qualquer outro local
dentro do territério nacional, bem como criar,
transferir ou encerrar sucursais, agéncias,
delegacdes ou quaisquer outras formas de
representacdo da sociedade em qualquer parte
do territdrio nacional ou estrangeiro.
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ARTIGO TERCEIRO ARTIGO SEXTO Onze) O direito de preferéncia prescrito

(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos legais, a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por principal objecto
social o exercicio das seguintes actividades:

a) Criacao de aves, entre as quais frangos
(Broilers), poedeiras e reprodutoras,
e demais espécies avicolas;

b) Desenvolvimento de operacdes de
frangos (Broilers) e de operagdes
de abate, em matadouro;

c¢) Distribui¢do de pintos e de ragdo;

d) Comercializacdo e abastecimento de
frangos e seus derivados, assim
como de ovos de consumo, no
mercado nacional;

e) Exportagdo e importacdo de frangos
congelados e seus derivados, assim
como de ovos de consumo;

/) Contratacao com criadores/produtores
de produtos avicolas para a compra
de frangos vivos, destinados a abate
e posterior comercializagdo pela
sociedade UNIAVES, SA;

g) Desenvolvimento de produtos
agricolas, nomeadamente de milho
e de soja para produg¢do de ragao;

h) Desenvolvimento de operagdes de
gado bovino; e

i) Producdo de adubo e fertilizantes de
aves.

Dois) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, a sociedade podera participar, directa
ou indirectamente, no desenvolvimento de
projectos que contribuam para a realizacéo do
objecto principal da sociedade, assim como,
poderd aceitar concessdes, adquirir e gerir
participacdes no capital de outras sociedades,
independentemente do seu objecto social, e
ainda, participar em sociedades, negdcios,
associacdes empresariais, grupos de empresas
ou outras associacdes sob qualquer forma,
permitidas por lei, bem como o exercicio de
quaisquer tarefas sociais que resultem de tais
empreendimentos, parcerias ou participagdes.

CAPITULO II

Do capital social, accoes e meios de
financiamento

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado, em dinheiro, é de cento e vinte
mil meticais, representado por cento e vinte
accoes, com o valor nominal de mil meticais
cada uma.

(Aumento do capital social)

Um) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, por deliberacdo da
assembleia geral, mediante qualquer
modalidade ou forma legalmente permitida.

Dois) O aumento do capital social,
mediante incorporacdo de lucros ou de
reservas livres, é proposto pelo conselho
de administragdo com parecer do conselho
fiscal.

Trés) Os aumentos de capital, resultantes
da incorporac¢do de reservas, deverdo ser
aprovados na assembleia geral que aprova o
fecho das contas.

Quatro) Nio pode ser deliberado o aumento
de capital social enquanto ndo se mostrar
integralmente realizado o capital social inicial
ou proveniente de aumento anterior.

Cinco) A deliberacdo do aumento do
capital social deve mencionar, pelo menos,
as seguintes condicdes:

a) A modalidade do aumento do
capital;

b) O montante do aumento do capital;

c¢) O valor nominal das novas
participagdes sociais;

d) As reservas a incorporar, se 0 aumento
do capital for por incorporacio de
reservas;

e) Os termos e condigdes em que 0s
accionistas ou terceiros participam
no aumento;

/) O tipo de accdes a emitir;

g) A natureza das novas entradas, se
as houver;

h) Os prazos dentro dos quais as
entradas devem ser realizadas;

i) O prazo e demais condi¢des do
exercicio do direito de subscri¢do
e preferéncia; e

J) O regime que serd aplicado em caso
de subscri¢do incompleta.

Seis) O valor nominal das novas accoes,
a serem emitidas nos aumentos de capital,
deverdo ter o mesmo valor nominal das ac¢des
jd existentes.

Sete) As acc¢des deverdo ser emitidas pelo
valor nominal ou com prémio, e o valor da
emissdo deverd ser emitido pela assembleia
geral.

Oito) Em qualquer aumento do capital
social, os accionistas gozam de direito de
preferéncia, na proporcdo das acc¢des que
possuirem a data do aumento, a ser exercido
nos termos gerais.

Nove) No caso de nao exercicio do
direito de preferéncia por parte de algum dos
accionistas, este devolve-se aos restantes,
até a integral satisfa¢@io dos accionistas ou a
subscri¢do das accoes.

Dez) Os accionistas deverio ser notificados
com trinta dias de antecedéncia, para
exercerem o seu direito de preferéncia.

no ndmero anterior poderd ser suprimido ou
limitado por deliberagdo da assembleia geral
tomada pela maioria necessdria a alteragao dos
estatutos.

ARTIGO SETIMO
(Accoes)

Um) As acgdes serdo nominativas ou ao
portador registadas.

Dois) As acgdes tituladas poderdo revestir
a forma de ac¢es nominativas ou ao portador
registado, devendo as escriturais revestir sempre
a forma de ac¢des nominativas.

Trés) As acgdes tituladas poderdo a todo o
tempo ser convertidas em acgdes escriturais, e
vice-versa, desde que obedecidos os requisitos
fixados por lei.

Quatro) As acg¢des, quando tituladas, serdo
representadas por titulos de uma, cinco, dez,
vinte, cinquenta, cem, quinhentas, mil, dez mil,
cem mil ou um milhdo de acg¢des, a todo o tempo
substituiveis por agrupamento ou subdivisao.

Cinco) O desdobramento dos titulos far-se-a
apedido dos accionistas, correndo por sua conta
as respectivas despesas.

Seis) A sociedade deverad enviar aos
accionistas os titulos de ac¢des que representem
as accdes registadas a seu favor no livro de
registo de acgdes.

Sete) A sociedade poderd emitir, nos termos
e condicdes estabelecidos em assembleia geral,
todas as espécies de acgdes, incluindo acgdes
preferenciais com ou sem voto.

ARTIGO OITAVO
(Accoes proprias)

Um) A sociedade s6 poderd adquirir ac¢oes
proprias ou fazer operacdes sobre elas, nos casos
admitidos por lei.

Dois) A sociedade ndo poderd adquirir e
manter acgoes que correspondam a mais de dez
por cento do seu capital social.

Trés) A sociedade s6 podera adquirir ac¢oes
proprias se essa aquisi¢do nio tornar a sua
situag@o liquida inferior a soma dos montantes
do capital social, da reserva liquida e das
reservas estatutdrias obrigatdrias.

Quatro) Os direitos inerentes as ac¢des
proprias da sociedade consideram-se suspensos,
excepto o direito de a sociedade receber novas
acgoes em caso de aumento do capital social por
incorporagdo de reservas disponiveis.

ARTIGO NONO
(Transmissao de accoes)

Um) A transmissio, total ou parcial, de
accdes esta sujeita ao direito de preferéncia
dos accionistas na proporcio das respectivas
participacdes.

Dois) Para efeitos do disposto no nimero
anterior, o accionista que pretenda transmitir



9 DE MARCO DE 2012

238 — (15)

as suas accdes, ou partes destas, deverd enviar,
por carta, dirigida ao presidente do conselho
de administragdo, o respectivo projecto de
venda, o qual deverd conter a identidade do
adquirente, o prego e as condi¢des ajustadas
para a projectada transmissdo, nomeadamente
as condi¢des de pagamento, as garantias
oferecidas e recebidas e a data da realizagdo
da transacg@o.

Trés) Nos quinze dias seguintes a
recepcdo do projecto de venda, o conselho
de administrag@o deverd notificar, por escrito,
o0s restantes accionistas para que estes possam
exercer o seu direito de preferéncia.

Quatro) Sob pena de perda do direito de
preferéncia, o accionista ou os accionistas
que pretendam exercer o seu direito, deverao
notificar, por escrito, o accionista cedente, num
prazo maximo de trinta dias contados a partir
da data da notificacdo acima mencionada,
que pretendem exercer o seu direito de
preferéncia, o qual serd ser exercido de acordo
com o valor, prazo e condi¢des acordadas no
projecto de transmissdo.

Cinco) No caso de os accionistas
renunciarem ao exercicio do direito de
preferéncia que lhes assiste, as ac¢des poderdo
ser transmitidas nos termos legais.

Seis) Serdo inoponiveis a sociedade, aos
demais accionistas e a terceiros as transmissoes
efectuadas sem observancia do disposto no
presente artigo, devendo a sociedade recusar
o respectivo averbamento das ac¢des ou nas
competentes contas de registo de emissdo e de
titularidade representativas do capital social
da sociedade.

ARTIGO DECIMO
(Obrigacoes)

Um) A sociedade poderd, nos termos da
lei e mediante deliberagdo do conselho de
administrag@o, emitir quaisquer modalidades
ou tipos de obrigagdes.

Dois) Por simples deliberacio do conselho
de administracdo, ouvido o conselho fiscal,
a sociedade poderd adquirir obrigagdes
préprias, ficando suspensos os respectivos
direitos enquanto as obriga¢des pertencerem
a sociedade.

Trés) A sociedade poderd praticar com
as obrigacdes préprias todas e quaisquer
operacdes em direito permitidas, que se
mostrem convenientes ao interesse social, e,
nomeadamente, proceder a sua conversao, nos
casos legalmente previstos, ou amortizagao,
mediante simples deliberacdo do conselho de
administracao.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Suprimentos)

Os accionistas podem prestar suprimentos a
sociedade, nos termos e condigdes estabelecidas
pelo conselho de administracdo.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
SECCAOT
Das disposicdes gerais
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Orgaos sociais)

Sdo o6rgaos da sociedade:
a) A assembleia geral;
b) O conselho de administragdo; e
¢) O conselho fiscal ou fiscal tnico.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Eleicao e mandato)

Um) Os membros dos 6rgios sociais sao
eleitos pela assembleia geral da sociedade,
podendo ser reeleitos uma ou mais vezes.

Dois) O mandato dos membros dos érgaos
sociais é de quatro anos, contando-se como um
ano completo o ano da data da elei¢do, com
excep¢do do conselho fiscal ou fiscal unico,
cujo mandato € de um ano.

Trés) Os membros dos 6rgdos sociais
permanecem em funcdes até a eleig¢do de
quem os deva substituir, salvo se renunciarem
expressamente ao exercicio do seu cargo ou
forem destituidos.

Quatro) Salvo disposicdo legal expressa
em sentido contrdrio, os membros dos 6rgdos
sociais podem ser accionistas ou ndo, bem
como podem ser eleitas pessoas colectivas para
qualquer um dos 6rgéos sociais da sociedade.

Cinco) No caso previsto na parte final
do nimero anterior, a pessoa colectiva que
for eleita deve designar uma pessoa singular
para exercer o cargo em sua representagdo e
comunicar o respectivo nome ao Presidente da
Mesa da Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO

(Remuneracao e caucao)

Um) As remuneragdes dos membros dos
Orgdos sociais serdo fixadas por deliberacdo da
assembleia geral, tomada nos mesmos termos da
deliberac@o das respectivas nomeacdes.

Dois) A assembleia geral que eleger os
membros do conselho de administragdo deve
fixar ou dispensar a caucio a prestar, conforme
a lei em vigor.

SECCAO II
Da assembleia geral

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Ambito)

A assembleia geral da sociedade,
regularmente constituida, representa o conjunto
dos accionistas e as suas deliberacdes sao
vinculativas para todos os accionistas, ainda
que ausentes ou dissidentes, e para os restantes
6rgdos sociais, quando tomadas nos termos da
lei e dos presentes estatutos.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Constituicao)

Um) A assembleia geral da sociedade é
constituida pelos accionistas e pelos membros
da mesa da assembleia geral.

Dois) Os obrigacionistas ndo poderdo assistir
as reunides da assembleia geral da sociedade,
ficando-lhes vedado o seu agrupamento e/ou
representacdo por um dos agrupados para efeitos
de assistir as reunides da assembleia geral.

Trés) Os membros do conselho de
administragao e do conselho fiscal, ainda
que ndo sejam accionistas, deverdo estar
presentes nas reunides da assembleia geral e
deverdo participar nos seus trabalhos, quando
convocados, mas ndo tém, nessa qualidade,
direito a voto.

Quatro) A presenga na assembleia geral de
qualquer outra pessoa que nao seja accionista,
titular de procuragdo, presidente ou secretario
da mesa, membro do conselho de administrag@o,
do conselho fiscal ou fiscal tinico, estd sujeita a
aprovagdo do Presidente da Mesa da Assembleia
Geral.

Cinco) No caso de existirem ac¢des em
compropriedade, os comproprietarios serdo
representados por um sé deles e s6 esse podera
assistir e intervir nas assembleias gerais da
sociedade.

Seis) As accdes dadas em caugdo, penhor,
arrestadas, penhoradas, ou por qualquer outra
forma sujeitas a depdsito ou administracao
judicial ndo conferem ao respectivo credor,
depositario ou administrador o direito de assistir
ou tomar parte nas assembleias gerais.

Sete) Todas as pessoas presentes na
assembleia geral terdo que assinar a lista de
presengas, indicando o nome, o endereco e a
qualidade em que participam na reunido e, no
caso dos accionistas, o nimero de ac¢des que
detém.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Representacao)

Os accionistas, pessoas singulares ou
colectivas, podem fazer-se representar nas
reunides da assembleia geral pelas pessoas
que para o efeito designarem, nos termos da
legislacdo em vigor, devendo indicar os poderes
conferidos, mediante procura¢@o outorgada por
escrito ou, no caso das pessoas colectivas, por
simples carta dirigida ao Presidente da Mesa
da Assembleia Geral, e entregue na sede social
da sociedade até as dezassete horas do dia qtil
anterior ao da assembleia.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Competéncia da assembleia geral)

Um) Sem prejuizo do disposto na lei e nos
presentes estatutos, compete, em especial, a
assembleia geral:

a) Aprovar o relatério de gestdo e as
contas do exercicio, incluindo
o balango e a demonstracdo de
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resultados, bem como o parecer do
conselho fiscal sobre as mesmas
e deliberar sobre a aplica¢do dos
resultados do exercicio;

b) Eleger e destituir os membros da mesa
da assembleia geral, os membros
do conselho de administrag@o e os
membros do conselho fiscal ou o
fiscal tinico;

c) Deliberar sobre o aumento, reducéo ou
reintegracdo do capital social;

d) Deliberar sobre a cria¢do de acgdes
preferenciais;

¢e) Deliberar sobre achamada e arestituicdo
das prestacdes acessorias;

f) Deliberar sobre a fusdo, cisdo ou
transformag@o da sociedade;

g) Deliberar sobre a dissolucdo, liquidacio
ou prorrogag¢do da sociedade;

h) Deliberar sobre a aquisi¢do, onera¢ao
ou alienag¢do de obrigagdes,
observando as disposicdes
estatutdrias e legais em vigor, bem
como realizar quaisquer operacoes
sobre as mesmas;

i) Deliberar sobre a realizagdo de
investimentos, quando estes sejam
convenientes para a sociedade;

j) Deliberar sobre a propositura e a
desisténcia de quaisquer ac¢des
contra os administradores ou contra
os membros dos outros 6rgdos
sociais; e

k) Deliberar sobre outros assuntos
que ndo estejam, por disposi¢do
estatutdria ou legal sucessivamente
em vigor, na competéncia de outros
orgdos da sociedade.

Dois) As seguintes deliberacdes deverdao
ser tomadas com votos representativos de,
pelo menos, setenta e cinco por cento do
capital social, além das previstas na legislacao
aplicdvel, as seguintes deliberacdes:

a) Prestag@o de suprimentos, bem como
os termos e condi¢des em que 0s
mesmos devem ser prestados;

b) Subscricdo ou aquisicdo de
participacdes no capital social
de outras sociedades, desde que
permitidas por lei, ou sobre a
celebragdo de quaisquer acordos
de associag¢do ou de colaboragdo
com outras sociedades, bem como
sobre a respectiva alienagdo ou
oneragao;

c) Aquisicdo, alienaciio e oneracdo dos
activos da sociedade, bens moveis
ou imoveis;

d) Contratacdo de empréstimos pela
sociedade, para além do plano
financeiro aprovado;

e) Aumento do capital social e entrada de
novos sdcios, bem como a reducio
do capital;

/) Emissdo das obrigagdes;

g) Conversdo de obrigagdes em capital
social;

h) Alteracdo de direitos inerentes as
accdes da sociedade;

i) Aquisicdo e venda de bens, pela
sociedade, que ndo estejam
contemplados nos poderes do
conselho de administracdo;

J) Alienacdo e oneracdio dos activos da
sociedade;

k) Elei¢do, remunerag@o e destituicio dos
administradores;

1) Alteragdo dos estatutos da sociedade;
m) Fixac@o ou dispensa da caugdo a
prestar pelos administradores;

n) Aprovagdo do relatério da
administrag@o, do balanco e das
contas do exercicio da sociedade;

0) Aprovacio do orcamento anual;

p) Atribui¢do dos lucros e o tratamento
dos prejuizos, sob proposta do
conselho de administracdo;

q) Propositura e desisténcia de quaisquer
acgdes contra 0s s6¢ios ou contra 0s
administradores;

r) Inicio ou resolucdo de qualquer
matéria de arbitragem, litigio ou
de outro processo de contestacao da
sociedade, quando esteja para além
do rumo normal do objecto social
da sociedade; e

s) Deliberar sobre a admiss@o a cotagdo
de bolsa de valores das acg¢des
representativas do capital social da
sociedade.

ARTIGO DECIMO NONO
(Mesa da assembleia geral)

Um) A mesa da assembleia geral é constituida
por um presidente e por um secretario.

Dois) O Presidente e o Secretario da Mesa
da Assembleia Geral deverdo ser eleitos pela
assembleia geral e permanecem em funcdes
até a assembleia geral seguinte, na qual serdo
eleitos o presidente e o secretdrio que os vao
substituir.

Trés) Na falta ou impedimento do Presidente
ou do Secretério da Mesa da Assembleia Geral,
serdo os mesmos substituidos por qualquer
administrador da sociedade.

ARTIGO VIGESIMO
(Convocacao)

Um) As assembleias gerais serdo convocadas,
pelo presidente da mesa, por meio de antincios
publicados num dos jornais mais lidos do
local da sede social ou por cartas dirigidas aos
accionistas, com trinta dias de antecedéncia,
salvo se for legalmente exigida antecedéncia
maior, devendo mencionar o local, o dia e hora
em que se realizard a reunido, bem como a
ordem de trabalhos, com clareza e precisao.

Dois) Quando a reunido da assembleia geral
for convocada, a convocatéria deverd estipular,
de imediato, uma segunda data para a segunda
reunido que terd lugar quinze dias ap6s a primeira
reunido, no caso de ndo ter havido quérum
constitutivo na primeira reunifo.

Trés) As convocatdrias, por escrito, dirigidas
aos accionistas s6 se consideram validamente
entregues quando:

a) Forem entregues pessoalmente ao
accionista;

b) Forem enviadas por carta com aviso de
recepgao; ou

¢) Forem enviadas por correio electronico
com confirmagdo de recepgio,
dirigidas ao endereco electrénico de
cada um dos accionistas registados no
livro de registo de acgdes.

Quatro) A convocatdria para a assembleia geral
devera conter os seguintes elementos:

a) O nome, a sede e o niimero de registo
da sociedade;

b) O lugar, a data e a hora da reunido da
assembleia geral;

¢) A espécie da reunido;

d) A ordem de trabalhos da reunido;

e) A indicacdo dos documentos que
se encontram na sede social para
consulta dos accionistas.

Cinco) Para efeitos do disposto na alinea e)
do niimero anterior, o conselho de administracdo
deverd disponibilizar, na sede da sociedade ou
na pagina da internet da sociedade, com um
més de antecedéncia da reunido da assembleia
geral ordindria, para efeitos de consulta pelos
accionistas, pelo presidente e pelo Secretdrio
da Mesa da Assembleia Geral, os seguintes
documentos:

a) Relatdrio do conselho de administracdo

b) Cépia do relatério financeiro
acompanhado do relatério de
auditoria do conselho fiscal ou do
fiscal dnico.

Seis) Nao obstante o disposto nos ndimeros
anteriores, poder-se-a4 dar por validamente
constituida a assembleia geral, sem observancia
das formalidades prévias ali estabelecidas, desde
que estejam presentes ou representados todos os
accionistas com direito de voto e todos manifestem
a vontade de que a assembleia se constitua e
delibere sobre determinados assuntos.

Sete) As assembleias gerais serdo convocadas
pelo Presidente da Mesa da Assembleia Geral,
ou por quem o substitua, oficiosamente ou a
requerimento do conselho de administra¢do, do
conselho fiscal ou do fiscal tnico ou, ainda, de
accionistas, que representem mais de dez por cento
do capital social.

Oito) O referido requerimento sera dirigido
ao Presidente da Mesa da Assembleia Geral e
devera justificar a necessidade da convocacdo da
assembleia e indicar, com precisao, os assuntos a
incluir na ordem de trabalhos da assembleia geral
a convocar.



9 DE MARCO DE 2012

238 — (17)

Nove) Se o presidente da mesa ndo
convocar uma reunido da assembleia geral,
quando legalmente se mostre obrigado a
fazé-lo, poderd o conselho de administragéo,
o conselho fiscal e/ou os Accionistas que a
tenham requerido convocd-la directamente.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Quoérum constitutivo)

Um) A assembleia geral s6 poderd
constituir e deliberar validamente em primeira
convocagdo quando estejam presentes ou
representados accionistas que representem,
pelo menos, setenta e cinco por cento do
capital social, salvo nos casos em que a lei
ou os presentes estatutos exijam quérum
superior.

Dois) Em segunda convocacido a
assembleia geral pode constituir-se e deliberar
validamente, seja qual for o nimero de
accionistas presentes e a percentagem do
capital social por eles representada, excepto
nos casos em que a lei exija um qudérum
constitutivo para as assembleias reunidas em
segunda convocacao.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Quorum deliberativo)

Um) A cada acc¢do corresponderd um
voto.

Dois) Tém o direito de votar na assembleia
geral ou de por outro modo deliberar todos
os accionistas, que deverao ter as respectivas
accdes depositadas na sede da sociedade
até oito dias antes da data marcada para a
assembleia.

Trés) As deliberacdes da assembleia geral
serdo tomadas por simples maioria dos votos
expressos, salvo quando a lei ou os presentes
estatutos exijam maioria qualificada.

Quatro) Na contagem dos votos, ndo serio
tidos em consideragd@o as abstencgdes.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Local e acta)

Um) As assembleias gerais da sociedade
reunir-se-ao na sede social ou noutro local da
localidade da sede, indicado nas respectivas
convocatdrias.

Dois) Por motivos especiais, devidamente
justificados, o Presidente da Mesa da
Assembleia Geral poderd fixar um local
diverso dos previstos no nimero anterior, que
serd indicado nas convocatdrias da assembleia
geral.

Trés) Em cada reunido da assembleia
geral deverd ser lavrada uma acta, a qual serd
assinada pelo presidente e pelo secretdrio da
mesa da assembleia geral ou por quem os tiver
substituido nessas fungdes, salvo se outras
exigéncias forem estabelecidas por lei.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO

(Reunides da assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunira,
ordinariamente, nos trés primeiros meses de
cada ano, ap6s o término do exercicio fiscal,
para decidir sobre os seguintes assuntos:

a) Aprovagao de contas, declaracdo
anual de rendimentos e o relatdério
do conselho de administragdo
relativamente ao periodo em
causa;

b) Utiliza¢do dos lucros ou das perdas;

¢)Nomeacao do Presidente e do Secretdrio
da Mesa da Assembleia Geral, do
conselho fiscal ou do fiscal tinico
e do auditor;

d) Elei¢ao dos membros do conselho de
administragdo.

Dois) A assembleia geral pode reunir-se
extraordinariamente, sempre que seja convocada
pelo presidente da mesa, com observancia dos
requisitos estatutarios e legais.

Trés) Sem prejuizo do acima disposto, os
accionistas poderdo reunir-se em assembleia
geral extraordindria, directamente convocada
pelo conselho de administragdo, pelo conselho
fiscal ou pelo fiscal tnico, ou pelos accionistas
que representem pelo menos dez por cento
do capital social, caso o presidente da mesa
se recuse a convocar na sequéncia de uma
solicitacao feita pelo conselho de administracao,
pelo conselho fiscal ou fiscal tnico ou pelos
accionistas.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Suspensao)

Um) Quando a assembleia geral estiver
em condi¢des de funcionar, mas nio seja
possivel, por motivo justificdvel, dar-se
inicio aos trabalhos ou, tendo sido dado
inicio, 0s mesmos nao possam, por qualquer
circunstancia, concluir-se, serda a reunidao
suspensa para prosseguir em dia, hora e local
que forem no momento indicados e anunciados
pelo presidente da mesa, sem que haja de ser
observada qualquer outra forma de publicidade
ou convocacgao.

Dois) A reunido da assembleia geral s6
podera ser adiada duas vezes, ndo podendo
distar mais de trinta dias entre as reunides.

SECCAO III
Da administragéo

ARTIGO VIGESIMO SEXTO

(Composicao do conselho
de administracao)

Um) A administraciio e representagcdo da
sociedade serdo exercidas pelo conselho de
administracdo, composto por um nimero impar
de membros efectivos, que podera variar entre
trés, cinco e sete, conforme o deliberado pela
assembleia geral que os eleger.

Dois) O conselho de administraciio devera
eleger um dos seus membros como presidente
do conselho de administrag@o.

Trés) Os membros do conselho de
administragdo serdo eleitos na reunido da
assembleia geral por um periodo de quatro anos,
e poderdo ou ndo ser accionistas da sociedade.

Quatro) Os membros do conselho de
administragdo poderdo ser pessoas singulares
ou colectivas.

Cinco) Se for nomeada uma pessoa colectiva
para exercer a fun¢do de administrador, esta
devera indicar, por carta enviada ao conselho
de administra¢@o, uma pessoa singular que a
represente. A pessoa colectiva e pessoa singular
que a representard, serdo solidariamente
responsdveis pelos actos praticados pelo
representante.

Seis) A pessoa colectiva designada como
administrador da sociedade, podera a qualquer
momento mudar de representante desde que, por
notificagdo escrita, informe a assembleia geral
de tal mudanga.

Sete) Findo o mandato dos membros do
conselho de administracdo, estes mantém-
se em funcdes até que sejam eleitos outros
membros.

Oito) Faltando definitivamente algum
administrador, serd o mesmo substituido por
cooptagdo pelo conselho de administragéo,
até a primeira reunido da assembleia geral que
procederd a eleicdo do novo administrador,
cujo mandato terminard no final do mandato
entdo em curso.

Nove) Os administradores sao obrigados
a exercer as suas responsabilidades como
administradores a titulo pessoal, ndo podendo
ser representados por qualquer outra pessoa que
ndo seja outro administrador.

Dez) Pessoas proibidas por lei ou condenadas
por crimes de suborno, corrupgdo, extorsao ou
especulagdo contra a economia, contra os
direitos dos consumidores, contra a moral
publica, contra a propriedade intelectual
ou o meio ambiente, e as pessoas sujeitas
a uma sancdo criminal que vede, ainda que
temporariamente, 0 acesso a um cargo publico,
ndo podem ser nomeadas membros do conselho
de administragdo.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO

(Resignacao e substituicao
de administrador)

Um) O administrador poderd resignar a sua
posicdo enviando uma carta ao presidente do
conselho de administracdo informando-o da
sua resignacao.

Dois) A resignagdo acima referida, terd
efeitos: i) no final do més a que tiver submetido
a carta de resignacdo, ii) na data em que o
conselho administracdo nomear um novo
membro por cooptagdo ou iii) na data em que
for eleito um administrador substituto pela
assembleia geral.
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Trés) O administrador poderd ser substituido
a qualquer momento por deliberagdo da
assembleia geral.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Direitos e conduta)

Um) Os administradores tem 0s mesmos
direitos fiducidrios que os accionistas da
sociedade.

Dois) Os contratos celebrados entre uma
sociedade e os seus administradores, directa
ou indirectamente através de intermedidrio,
sdo invdlidos, nulos e de nenhum efeito legal, a
menos que tenham sido previamente autorizados
por deliberacdo do conselho de administragao,
em que a parte interessada nio tenha votado,
e tenha sido aprovado pelo conselho fiscal ou
pelo fiscal tnico antes da decisdo do conselho
de administragdo.

Trés) O nimero anterior estende-se aos
actos e contratos assinados com a sociedade que
detenha o controlo ou tenha relagdo de grupo
com a sociedade na qual a parte contratante é
administrador.

Quatro) Os nimeros acima mencionados nao
se aplicam aos contratos com o rumo normal de
negdcios da sociedade e dos quais ndo hajam
beneficios contratuais para o administrador.

Cinco) Os administradores estdo proibidos
de realizar quaisquer negdcios com a sociedade
sem a autorizacdo prévia do conselho de
administragdo.

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Competéncias)

Um) O conselho de administracdo gere as
actividades da sociedade, vincula e representa-a
em juizo e fora dele, activa e passivamente,
e exerce todos os poderes que lhe foram
concedidos dentro da sua capacidade juridica
societdria que ndo estejam compreendidos no
ambito da competéncia da assembleia geral ou
do conselho fiscal ou fiscal dnico.

Dois) Em particular, o conselho de
administragdo, decide sobre os seguintes
pontos:

a) Designacao por cooptagdo os
administradores interinos em casos
de vagas ou impedimentos;

b) Requerer ao Presidente da Mesa da
Assembleia Geral que convoque a
reunido da assembleia geral;

c) Preparar relatérios anuais e
demonstracdes financeiras;

d) Adquirir, alienar e onerar os bens
iméveis quando tal aquisi¢do ou
aliena¢do ndo exceda o montante de
cinquenta mil délares americanos;

e) Penhorar, hipotecar ou prestar caugdo
ou garantias de e para a sociedade até
ao montante maximo de cinquenta
mil dolares americanos;

/) Reestruturar a organizagao societaria;

g) Expandir e reduzir as actividades da
sociedade;

h) Propor aos accionistas a fusdo, cisdo ou
transformag@o da sociedade;

i) Estabelecer ou cessar a cooperagdo com
outras entidades ou sociedades;

j) Preparar, rever, alterar, requer e
submeter a assembleia geral
quaisquer recomendagdes sobre
matérias que devam ser deliberadas
pela mesma;

k) Deliberar sobre quaisquer outros
assuntos que recaiam nas
competéncias do conselho da
administracdo e sobre as quais
qualquer administrador solicite a
decisdo da assembleia geral;

[) Determinar e gerir todos os negdcios
sociais assim como praticar actos
relacionados com o objecto social
da sociedade;

m) Adquirir, vender, trocar ou de qualquer
outra forma, onerar quaisquer bens
ou direitos, moveis ou imoéveis,
sempre que considerar conveniente
para os interesses da sociedade,
assegurar que nenhuma dessas
transacc¢des excederd o montante de
cinquenta mil délares americanos
sujeito a aprovagdo da assembleia
geral;

n) Executar e fazer camprir as deliberacoes
da assembleia geral;

o) Representar a sociedade em juizo e
fora dele, activa e passivamente,
perante quaisquer entidade publicas
ou privadas, podendo contrair
obrigagdes, propor e prosseguir
pleitos, confessar, desistir ou
transigir em processo, comprometer-
se em arbitragem, assinar termos de
responsabilidade e, em geral, tratar
de todos os assuntos que nao caibam
na competéncia de outros érgédos
sociais ou servicos subalternos;

p) Estabelecer a organizagdo interna
da sociedade e elaborar os
regulamentos e as instrucdes que
julgar convenientes;

g) Constituir e definir os poderes dos
mandatarios da sociedade, incluindo
mandatdrios judiciais;

r) Designar pessoas para o exercicio
de cargos sociais em empresas
participadas ou associadas da
sociedade;

s) Monitorar o cumprimento das
prioridades gerais em relacdo a
concessao de créditos;

t) Autorizar a realizac¢do de todas as
operacdes e servicos incluidos nas
atribuicdes da sociedade, fixando
os termos e condi¢des a que devem
obedecer, dentro das normas legais
e regulamentares aplicaveis até ao
montante maximo de duzentos mil
ddlares americanos;

u) Supervisionar a aplicagdo do capital
financiado;

v) Proceder a aprovacdo dos or¢amentos
da sociedade;

w) Verificar regularmente a caixa e
aprovar os balancetes referentes a
actividade da sociedade;

x) Autorizar a realizacdo de despesas e o
respectivo pagamento;

y) Fixar o quadro de pessoal e as
respectivas remuneragdes;

z) Contratar, promover, exonerar, demitir
ou despedir e aposentar o pessoal
ao servico da sociedade, fixar os
seus vencimentos, regalias sociais
e outras prestacdes pecunidrias
e exercer sobre os mesmos o
competente poder directivo e
disciplinar;

aa) Contrair empréstimos e outro tipo de
financiamentos garantindo que tais
empréstimos e/ou financiamentos
ndo exceda o montante de cinquenta
mil délares americanos aprovado
pela assembleia geral;

bb) Delinear a organizacio e os métodos
de trabalho da sociedade, elaborar
regulamentos e determinar
as instrugdes que julgar
convenientes;

cc) Decidir sobre a abertura e
encerramento de dependéncias e
sucursais da sociedade, bem como
sobre a celebracdo de acordos
de representacdo com terceiras
entidades;

dd) Distribuir pelos seus membros as
competéncias estatutariamente
conferidas, criando unidades
especializadas compostas
por membros do conselho de
administragdo (sub-comités do
conselho de administraco);

ee) Delegar as suas competéncias em
um ou mais dos seus membros ou
em determinados empregados da
sociedade, fixando as condicdes e
limites dos poderes delegados.

Trés) De acordo com os presentes estatutos,
o conselho de administracio podera delegar as
suas competéncias.

ARTIGO TRIGESIMO

(Reunides do conselho de administracao)

Um) O conselho de administraciio retne-
-se quando convocado pelo seu presidente
ou a pedido de qualquer dos seus membros, e
dever-se-a reunir pelo menos uma vez por cada
trimestre. As reunides deverdo realizar-se na
hora e local que o conselho da administragao
decidir.

Dois) As convocatérias devem ser feitas por
escrito, devendo incluir ordem de trabalhos e ser
submetida a todos os administradores.
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Trés) O presidente do conselho de
administragdo presidird as reunides e, na sua
auséncia, os administradores deverdo eleger um
administrador para actuar como presidente.

Quatro) O conselho de administragdo ndo
podera deliberar validamente sem que estejam
presentes a maioria dos seus membros.

Cinco) As deliberacdes do conselho de
administracdo serdo tomadas por maioria
dos votos dos administradores presentes ou
representados, sendo que cada administrador
terd direito a um voto.

Seis) Em caso de empate na votagio durante
uma reunido do conselho de administracio, o
presidente do conselho de administracdo ndo
terd o voto de qualidade e o assunto deverd
ser remetido a reunido da assembleia geral de
accionistas.

Sete) Nenhum administrador poderd
votar sobre assuntos em que ele, por si ou em
representagdo de terceiros, tenha conflito de
interesses com a sociedade.

Oito) As deliberacdes do conselho de
administragdo constardo de actas, lavradas
em livro proprio, assinadas por todos os
administradores e representantes que tenham
participado na reunido.

Nove) As actas das reunides do conselho de
administracdo devem conter, entre outras, as
seguintes informacgdes:

a) Referéncia da notificagao da reunido;

b) Nome de todos os administradores
presentes e representados;

¢) Quem presidiu a reunido; e

d) Os assuntos aprovadas, bem como o
numero de votos a favor, contra e
quaisquer abstencdes.

Dez) As actas assinadas fora das reunides
do conselho de administra¢do apenas serdo
adoptadas quando assinadas por todos os
administradores, e a deliberacdo apenas tornar-
se-4 eficaz uma vez assinada pelo dltimo
administrador. As actas por escrito devem
ser incluidas no livro de actas do conselho de
administracio e confirmadas na proxima reuniao
do mesmo.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Gestao diaria)

Um) O conselho de administragdo poderd,
por meio de acta ou procuragio, dependente do
caso, delegar a gestdo didria da sociedade em um
ou mais administradores ou gestores.

Dois) O conselho de administragdo ndo
podera delegar as seguintes responsabilidades:

a) Preparacdo dos relatérios anuais e
financeiros;

b) Penhor, hipoteca e presta¢@o de caugdo
para ou pela sociedade;

¢) Onerar ou terminar qualquer das
actividades da sociedade; e

d) Nao obstante as alineas acima, os
poderes delegados na presente
cldusula, o administrador delegado

e/ ou gestor ndo podera exercer tais
poderes quando eles representam
ou podem vir a representar
um compromisso financeiro,
disposi¢do ou qualquer outro acto,
que exceda o montante global de
cinquenta mil ddlares americanos
ou o equivalente em meticais.
Trés) Os poderes mencionados no nimero
um acima ndo excluem a competéncia do
conselho de administragdo de decidir sobre
os poderes e competéncias delegados ou
revogagdo das mesmas.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Vinculacao da sociedade)

A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura do presidente do
conselho de administragdo e
um administrador, desde que o
conselho de administragdo tenha
aprovando a acto a ser praticado;

b) Pela assinatura de um ou mais
mandatdrios, nos termos e limites
dos poderes a estes conferidos; e

c¢) Nos actos de mero expediente &
suficiente a assinatura de
qualquer membro do conselho de
administracdo ou de um mandatério
com poderes bastantes.

SECCAO IV
Da fiscalizacao
ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
(Conselho fiscal)

Um) A fiscalizagdo dos negdcios sociais
serd exercida por um conselho fiscal ou por
um fiscal Gnico, que deverd ser uma sociedade
auditora de contas, conforme deliberacido da
assembleia geral.

Dois) Caso a assembleia geral delibere
confiar a uma sociedade de auditores de contas
o exercicio das fungdes de fiscalizag¢do, ndo
procedera a eleicdo do conselho fiscal.

Trés) O conselho fiscal, quando exista,
serd composto por trés membros efectivos e
um membro suplente, eleitos pela assembleia
geral que também designard o respectivo
presidente.

Quatro) Um dos membros efectivos e o
membro suplente do conselho fiscal terdo
de ser auditores de contas ou sociedades
de auditoria devidamente habilitadas em
Mogambique.

Cinco) A assembleia geral que proceda
a eleicdo do conselho fiscal deve indicar o
respectivo presidente.

Seis) Os membros do conselho fiscal e o
fiscal Unico sdo eleitos na assembleia geral
ordindria e manterdo nas suas funcgdes até a
seguinte assembleia geral ordindria.

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO

(Funcionamento)

Um) O conselho fiscal redne-se
trimestralmente e sempre que convocado
pelo seu Presidente, pela maioria dos seus
membros ou pelo conselho de administragao
mediante convocagdo verbal ou por escrito e
sem quaisquer formalidades no que respeita a
pré-aviso.

Dois) Para que o conselho fiscal possa reunir
e deliberar validamente € necessdria a presenca
da maioria dos seus membros efectivos.

Trés) As deliberacdes sdo tomadas por
maioria dos votos presentes, cabendo ao
presidente, em caso de empate, voto de
qualidade.

Quatro) As reunides do conselho fiscal
poderdo realizar-se na sede social ou em
qualquer outro local indicado no respectivo
aviso convocatorio.

Cinco) O conselho fiscal e o conselho de
administragdo sempre que o interesse social
assim o exija poderdo ter reunides conjuntas
para discussdo das actividades da sociedade
mantendo, no entanto, cada 6rgido a sua
respectiva autonomia.

Seis) O exercicio das fun¢des de membro
ndo serd caucionado.

ARTIGO TRIGESIMO QUINTO

(Actas do conselho fiscal)

As actas das reunides do conselho fiscal
serdo registadas no respectivo livro de actas,
devendo mencionar os membros presentes, as
deliberacdes tomadas, os votos vencidos e as
respectivas razdes, bem como os factos mais
relevantes verificados pelo conselho fiscal
no exercicio das suas fungdes e deverdo ser
assinadas pelos membros presentes.

ARTIGO TRIGESIMO SEXTO
(Auditorias externas)

A assembleia geral designard uma sociedade
profissional de auditoria, registada em
Mogambique, para efectuar a auditoria externa
das demonstragdes financeiras da sociedade,
devendo apresentar o seu relatdrio e opinides ao
conselho de administrac@o, ao conselho fiscal e
a assembleia geral.

CAPITULO 1V
Das disposicoes finais
ARTIGO TRIGESIMO SETIMO

(Ano social)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano, e carecem de aprovagao
da assembleia geral, arealizar-se até ao dia trinta
e um de Marc¢o do ano seguinte.
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Trés) O conselho de administracdo
apresentard a aprovacdo da assembleia
geral o balango de contas de ganhos e
perdas, acompanhados de um relatério da
situac@io comercial, financeira e econémica
da sociedade, bem como a proposta quanto a
reparticdo de lucros e perdas.

ARTIGO TRIGESIMO OITAVO
(Aplicacao de resultados)

Um) Os lucros liquidos que resultarem do
balan¢o anual terdo a seguinte aplicacao:

a) No caso em que valor liquido da
sociedade for inferior ao capital
social da sociedade, os lucros
serdo utilizados para aumentar o
capital social da sociedade;

b) Pelo menos vinte e cinco por cento
serdo destinados a constituicdo ou
reintegracdo dareserva , enquanto
ndo estiver completo nos termos
da lei or sempre que necessario
para reintegrar a reserva legal;

c¢) O remanescente dos lucros terd a
aplicacdo que for deliberada em
assembleia geral, desde que,
se cumpra com o estipulado no
artigo quatrocentos e cinquenta e
dois do Cédigo Comercial e fica
estabelecido como dividendos
obrigatdrios a serem pagos aos
accionistas até vinte por cento
dos lucros liquidos gerados no
respectivo ano fiscal apds a
deducdo dos montantes acima
mencionados nas alineas acima
a)eb).

Dois) Os dividendos obrigatdrios, conforme
previsto pelo Cédigo Comercial, ndo serdo
exigiveis se o conselho de administragio
recomendar, e o conselho fiscal ou fiscal inico
concordarem e for aprovado pela assembleia
geral, sempre que o pagamento de dividendos
ponha em risco o bem estar financeiro da
sociedade.

ARTIGO TRIGESIMO NONO
(Dissolucao e liquidacao)

A dissolucdo e liquidacdo da sociedade
reger-se-a pelas disposicdes do Codigo
Comercial e pela demais legislacdo
aplicavel.

CAPITULO V
Das disposicoes transitorias
ARTIGO QUADRAGESIMO
(Disposicgoes finais)

Um) As omissdes dos presentes estatutos
deverdo ser regulados pelo Decreto nimero
dois barra dois mil e cinco, de vinte e sete
Dezembro, o qual aprova o Cédigo Comercial,
e pela demais legislacdo aplicavel.

Dois) Até primeira reunido da assembleia
geral, o conselho de administracdo serd
composto pelos seguintes membros:

a) Craig Irvine;
b) Afzal Rawjee; e
c) Vivek Garg.

A Ajudante, Ilegivel.

Guilima Construcoes,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de dez de Fevereiro de dois mil
e onze, exarada de folhas um a folhas dois, do
livro de notas para escrituras diversas nlimero
setenta e oitenta e um traco D, do Terceiro
Cartério Notarial de Maputo, perante Lucrécia
Novidade de Sousa Bonfim, licenciada em
Direito, técnica superior dos registos e notariado
N1 e notaria em exercicio no referido cartério,
foi constituida entre: Rogério Pedro Muianga
e Elias Filimone Guilima, uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelos termos constantes dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo, forma e sede)

Um) A sociedade adopta a denominacio,
Guilima Construgdes, Limitada, ¢ uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada e tem a
sua sede na Cidade de Maputo.

Dois) A sociedade podera, abrir filiais,
agéncias ou outras formas de representagio
social no pafs, bem como no estrangeiro,
transferir a sua sede para qualquer local dentro
do territdrio nacional de acordo com a legislacao
vigente.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

Um) A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado.

Dois) O seu inicio conta-se a partir da data da
outorga da respectiva escritura notarial.

ARTIGO TERCEIRO
(Objectivo)

Um) A sociedade tem por objectivo:
a) Construcao de edificios;
b) Aluguer e venda de viaturas;
¢) Venda de material de construc@o.
Dois) A sociedade podera, ainda desenvolver
outras actividades relacionadas complementares
ou subsididrias da sua actividade principal.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
realizada em dinheiro, é de vinte cinco mil

meticais, correspondente a soma de duas quotas,
pertencente aos sécios Rogério Pedro Muianga
e Elias Filimone Guilima.

ARTIGO QUINTO

(Cessao de quotas)

Um) E livre a cessdo e alienacdo total ou
parcial de quotas.

Dois) A cess@o de quotas a terceiros
carece de consentimento da sociedade, a qual
fica reservado o direito de preferéncia na sua
aquisicao, em caso de socio estiver interessado
em exercé-lo individualmente.

Trés) A divisdo ou cessao parcial ou total da
quota a favor dos herdeiros do sécio nao carece
do consentimento da sociedade.

ARTIGO SEXTO

(Amortizacao das quotas)

A sociedade pode proceder a amortizacio da
quota em caso de arresto, penhora ou oneragao
dessa quota.

ARTIGO SETIMO

(Assembleia geral)

A sociedade reunir-se-4 uma vez por ano em
sessdo ordindria que se realizard nos primeiros
quatro meses apos o fim de cada exercicio
para:

a) Apreciagdo, aprovacgio, correc¢do ou
rejeicdo do balanco e das contas
desse exercicio;

b) O sécio pode reunir-se sem observancia
das formalidade prévias.

ARTIGO OITAVO
(Administracao e geréncia)

Um) A Administragdo e geréncia da
sociedade bem como a sua representagcdo em
juizo e fora dele, activa ou passivamente, serdo
exercidas pelo sécio Rogério Pedro Muianga,
que desde ja fica nomeado administrador, com
despensa de caugdo com ou sem remuneragao.

Dois) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura dos dois sécios;

b) Pela assinatura de procuradores
nomeados dentro dos limites
dos poderes das respectivas
procuracoes.

ARTIGO NONO
(Balanco)
Um) Os exercicios sociais coincidem com
08 anos Civis.
Dois) O balango e contas fechar-se-d0 em
trinta ¢ um de Dezembro de cada ano e serdo
submetidos a apreciacdo pelo sécio.

ARTIGO DECIMO
(Disposicoes finais)
Um) Em caso de morte, a sociedade
continuard com os herdeiros ou representante
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do falecido ou interdito, o qual nomeard um
que a todos represente na sociedade, enquanto
a quota permanecer indivisa.

Dois) A sociedade s6 se dissolve nos casos
fixados por lei, caso a sua dissolugdo tenha
sido decidida por acordo, sera liquidada como
0 socio deliberar.

Trés) Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢do da lei.

Estd conforme.

Maputo, cinco de Margo de dois mil
e doze.— A Ajudante, llegivel.

Nhabete, Limitada, Comércio
e Servicos

Certifico, para efeitos de publicacdo,
que por contrato de sociedade celebrado nos
termos do artigo noventa do Cédigo Comercial,
foi constituida uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada por Eduardo Fabiao
Chihanhe, solteiro,maior de trinta e nove anos
de idade, de nacionalidade mocambicana,
natural de Zavala, residente no Bairro da
Machava Km quinze, Matola, portadora do
Bilhete de Identidade n.° 10010034204517,
emitido pelo Direc¢do Nacional de Identificacdo
Civil, aos dezasseis de Julho de dois mil e dez,
que se rege pelas cldusulas contantes nos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

Denominacao e duracao

A sociedade adopta a denominag@o Nhabete,
Limitada, Comércio e Servigos e constituida sob
forma de sociedade unipessoal, por quotas, de
responsabilidade limitada e sua duracio é por
tempo indeterminado, contando se o seu inicio
a partir da data da constituigdo.

ARTIGO SEGUNDO

Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
da Matola, Republica de Mogambique.

Dois) A sociedade podera, abrir delegacoes
ou outras formas de representa¢do noutros
locais do pais ou no estrangeiro desde que
devidamente autorizada pela assembleia geral e
cumpridos que sejam os requisitos legais.

ARTIGO TERCEIRO

Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto social:

a) Comércio geral;

b) Correctora de seguros;

c) Transportes;

d) Prestacido de servigos;

e) Promocdo de eventos;

/) Importagdo e Exportagao.

Dois) A sociedade poderd exercer quaisquer

outras actividades desde que devidamente

autorizadas pela assembleia geral e para que se
obtenham as necessdrias autorizagdes legais;

Trés) A sociedade poderd adquirir
participac¢des financeiras em sociedades a
constituir ou constituidas, ainda que tenham
um objecto diferente do da sociedade, assim
como associar-se com outras empresas para a
prossecugao de objectivos comerciais no ambito
ou ndo do seu objecto.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito em
dinheiro, é de trinta mil meticais, e corresponde
a quota Unica pertencente ao sécio Eduardo
Fabido Chihanhe.

O capital social poderd ser elevado ou
reduzido uma ou mais vezes mediante a
deliberacdo do sécio em assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
Operagdes das quotas

Um) A transmissdo, a cessido ou divisao de
quotas, a qualquer titulo, fica dependente do
prévio consentimento da sociedade.

Dois) Por falecimento ou impedimento do
sécio, os herdeiros e representantes legais do
falecido, tomarao o lugar deste devendo nomear
entre si quem a todos represente na sociedade.

Trés) Fica interditado ao sécio constituir a
sua quota em garantias ou caugdo de qualquer
obrigacdo, propria ou alheia, salvo expresso
consentimento da sociedade.

ARTIGO SEXTO
Amortizacao de quotas

A sociedade perderd a quota do sécio nos
seguintes casos:

a) Por acordo com o titular;

b) quando a quota for arrastada,
penhorada, arrolada ou, em geral
apreendida judicialmente;

¢) Quando o sécio dé a quota em
garantia do pagamento de qualquer
obrigacdo;

d) Se o socio envolver a sociedade em
actos e contractos estranhos a
sociedade;

¢) Quando ao sdcio lhe seja imputavel a
violag@o grave das obrigacdes com
a sociedade.

ARTIGO SETIMO
Administracao e geréncia
Um) Para obrigar a sociedade em juizo ou fora
dele, activa ou passivamente, nomeadamente em
contractos e outros actos juridicos, € necessaria
a assinatura do sdcio que e o director-geral.
Dois) Os actos de gestdo e os de mero
expediente poderdo ser assinados pelo sécio
na qualidade de director-geral, pelo gerente,
ou qualquer empregado a escolha daquele,
devidamente autorizados.

Trés) O sécio nomeara gerente sempre que
se mostre necessario.

ARTIGO OITAVO
Dissolucao

A sociedade ndo se dissolve por morte,
incapacidade ou interdi¢do do sdcio, antes
continuard com herdeiros ou representantes do
socio falecido, incapaz ou interdito.

ARTIGO NONO
Disposicoes finais

Anualmente serd dado um balango encerrado
de trinta e um de Dezembro, e os lucros
apurados, deduzidos cinco por cento para fundo
de reserva legal e feitas outras dedugdes que o
socio decidir.

ARTIGO DECIMO

Omissoes

Os casos omissos serdo regulados por
regulamento ou por lei das sociedades por quotas
em vigor na Republica de Mocambique

Esta conforme.

Matola, Fevereiro de dois mil e onze.—
A Técnica, llegivel.

G & M Consultores
Associados, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de quinze de Fevereiro de dois mil e
onze, exarada de folhas nove e seguintes do
livro de notas para escrituras diversas niimero
cento e cinco A da Conservatdria dos Registos
e Notariado da Matola, a cargo da notdria
Bat¢a Banu Amade Mussa, foi constituida
uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, que se regerd pelas
disposi¢des constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social e sede)

A sociedade adopta a denominaciio de G & M
Consultores Associados, Limitada, rege-se pelo
disposto nos presentes estatutos e pela legislacdo
aplicdvel e tem a sua sede social na Rua do Rio
Inhamiara, bairro Sommerchild I, na cidade de
Maputo, podendo por deliberaciio da assembleia
geral, abrir ou encerrar sucursais dentro ou fora
do pais quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)
A sua duracdo serd por tempo indeterminado,

contando o seu inicio a partir da data do seu
registo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)
Um) A sociedade tem por objecto:
a) Consultério médico;
b) Organizagio de eventos cientificos;
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c) Formagdo na drea da saude;
d) Consultorias e consultadorias na area
da saudde.

Dois) Por deliberagdo da assembleia geral, a
sociedade poderd dedicar-se a outras actividades
de natureza conexas com o seu objecto
principal, nos termos da lei, ou ainda associar-
-se por qualquer forma legalmente permitida ou
participar no capital de outras sociedades.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado, é de vinte mil meticais, representado
por duas quotas iguais pertencentes aos s6cios
Maria Lidia Filipe Chauque Gouveia e Ana Olga
Machatine de Almeida Hausse Mucumbi, no
valor de dez mil meticais, cada uma.

ARTIGO QUINTO
(Divisao e cessao)

Um) A divisdo ou cessdo de quotas s6 pode
ter lugar mediante a deliberagdo da assembleia
geral.

Dois) A assembleia fica reservada a direito
de preferéncia perante terceiros.

ARTIGO SEXTO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade poderd amortizar qualquer
quota nos seguintes casos:

a) Por acordo do respectivo titular;

b) Quando o sdcio se tenha apresentado
ou seja considerado falido ou
insolvente;

¢) Quando a quota do sécio seja objecto
de arresto, penhora ou qualquer
outro procedimento judicial de que
possa resultar a sua oneragiao ou
alienac@o.

Pardgrafo tnico. O valor da quota para
efeitos de amortizacdo, serd o respectivo valor
nominal.

ARTIGO SETIMO
(Assembileia geral)

Um) As reunides ordinérias da assembleia
geral terdo lugar uma vez por ano para a
aprovagdo do balanco e contas do exercicio e
deliberar sobre qualquer outros assuntos para
que tenha sido convocado e extraordinariamente
sempre que tal mostre necessario.

Dois) As deliberacdes da assembleia geral
devem ser registadas no livro de actas e serdo
assinadas por todos os sécios presentes no
momento em que as mesmas tenham lugar.

ARTIGO OITAVO
(Convocatérias)

Um) A reunidio da assembleia geral pode ser
dispensada, assim como as formalidades da sua
convocacio, se todos os sécios acordarem por
escrito com as suas deliberacdes e também por

escrito, com tal método de proceder, mesmo que
tais deliberacdes sejam tomadas fora da sede da
sociedade, em qualquer ocasido e com vista a
qualquer objectivo.

Dois) Quando as circunstancias assim o
ditarem, a assembleia geral pode ser convocada
para outro local que ndo seja a sede da
sociedade, se isto ndo prejudicar os direitos e
interesses legitimos de qualquer dos sdcios da
sociedade.

ARTIGO NONO
(Mandato)

Um) Qualquer membro serd representado
na assembleia geral por uma pessoa fisicamente
presente mandatada para este propdsito por carta
dirigida pelo mandante e recebida por ele vinte
e quatro horas antes do ultimo dia anterior a
sessdo. As alteracdes dos mandatdrios devem ser
recebidas vinte e quatro horas antes do tltimo
dia anterior a sessao.

Dois) Qualquer membro da sociedade pode
estar presente na assembleia geral representado
por qualquer outro membro por meio de uma
carta como estipulado no artigo anterior.

ARTIGO DECIMO
(Administracao de geréncia)

Um) A administragio e geréncia, bem
como a representacido da sociedade em juizo
ou fora dele, activa e passivamente, estard a
cargo das senhoras Maria Lidia Filipe Chauque
Gouveia e Ana Olga Machatine de Almeida
Hausse Mucumbi, desde jai sdo nomeadas
socias gerentes e serd obrigada pelas duas
assinaturas.

Dois) O conselho de geréncia pode nomear
mandatarios que poderfo participar nas reunioes
do conselho de geréncia e usar da palavra, mas
ndo poderdo votar.

Trés) Compete ao conselho de geréncia:

a) Representar a sociedade, activa ou
passivamente, em juizo ou fora
dele, propor e levar a cabo actos,
dar conta deles e também exercer
fungoes de arbitro;

b) Pedir empréstimos, amortizar as
contas bancdarias da sociedade ou
dar qualquer garantia em termos
legalmente permitidos;

c) Negociar e assinar contratos visando
a materializa¢do dos objectivos da
sociedade.

Quatro) O conselho de geréncia pode
delegar competéncia a qualquer dos seus
membros e pode passar procuragdo como achar
conveniente.

Cinco) E vedado a qualquer dos gerentes
ou mandatdrio assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
anegdcios estranhos a mesma.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Responsabilidade)

Os membros do conselho de geréncia serdo
pessoalmente responsdveis por todos os actos
praticados no exercicio das suas funcdes e serdo
responsdveis perante a sociedade e os sécios
pelo cumprimento dos seus mandatos.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Funcionamento)

Um) O conselho de geréncia reunir-se-a
pelo menos uma vez cada trés meses ou quando
os interesses da sociedade o requeiram, e
serd convocado pelo presidente ou por outros
membros do conselho.

Dois) As reunides do conselho de geréncia
terdo lugar invariavelmente na cidade de
Maputo, na sede da sociedade ou noutro local
determinado pelo presidente do conselho de
geréncia.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Forma de obrigar a sociedade)

A sociedade obriga-se pelas:

a) Assinaturas conjuntas dos dois
membros do conselho de geréncia,
dentro dos limites da delegacdo de
poderes conferidos pela assembleia
geral;

b) Assinatura do director-geral, dentro
dos limites da delegacdo de
poderes conferidos pelo conselho
de geréncia;

c) Assinaturas dos representantes da
sociedade nos termos da respectiva
procuracao.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Morte ou interdicao)

Em caso de falecimento, interdi¢do ou
inabilitaciio de um sdcio a sociedade continuard
com os herdeiros ou representantes destes 0s
quais enquanto a quota se mantiver indivisa
serdo representados por um herdeiros na
sociedade.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Lucros)

Os lucros da sociedade serdo repartidos pelo
socios, na proporcdo das respectivas quotas
depois de deduzida a percentagem destinada
ao fundo de reserva legal.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Dissolucao e liquidacao)

A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos estabelecidos por lei ou por deliberagao
da assembleia geral que nomeard uma comissao
liquidataria.

Esta conforme.

Conservatdria dos Registos e Notariado da
Matola, vinte de Fevereiro de dois mil e doze.—
O Técnico, llegivel.
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SDN - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicag?o, que
no dia vinte e quatro de Janeiro de dois mil
e doze, foi matriculada na Conservatodria
do Registo de Entidades Legais sob NUEL
1002725 uma sociedade denominada SDN
Sociedade Unipessoal, Limitada.

Nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial:

Samson Dias Ngomane, casado com
Lidia Lourenco Chichango, sem convengéo
antenupcial, natural de Maputo, residente
no Bairro Ndlavele, quarteirao doze, casa
nimero doze, Cidade da Matola, portador de
Bilhete de Identidade n.° 110100950214F,
emitido pelo Arquivo de Identificagdo Civil
de Maputo, aos dezasseis de Marco de dois
mil e onze.

Pelo presente escrito particular constitui
uma sociedade por quotas unipessoal
limitada, que se regerd pelos seguintes
artigos:

CAPITULO 1

Da denominacgéao, duracao,
sede e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, duracao

A sociedade adopta a denominacdo SDN-
-Sociedade Unipessoal, Limitada, criada por
tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem a sua sede social na Rua
Irmaos Ruby, nimero dois mil e trezentos e
quinze, Bairro do Xipamanine.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto a
prestacdo de servicos nas seguintes dreas:

a) Construcdo civil:

b) Serralharia, limpeza de escritério e
canalizacio;

c) Prestagdo de servicos especializada
nas areas de consultoria e
marketing;

d) Marcenaria, carpintaria, pintura e
sistemas de frio;

Dois) A sociedade podera exercer outras
actividades, subsididrias ou complementares
do seu objecto principal, desde que sejam
previamente autorizadas.

Trés)A sociedade poderd desenvolver
outras actividades comerciais, devidamente
autorizadas.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em bens e em dinheiro, é de vinte
e cinco mil meticais, correspondente a uma
quota do tnico sécio Samson Dias Ngomane e

equivalente a cem por cento do capital social.

ARTIGO QUINTO
Prestacao suplementar

O sécio poderad efectuar prestagdes
suplementares de capital ou suprimentos a
sociedade nas condigdes que forem estabelecidas
por lei.

ARTIGO SEXTO
Administracao, representacao da sociedade

Um) A sociedade serd administrada pelo
socio Samson Dias Ngomane.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do administrador, ou ainda procurador
especialmente designado para o efeito.

Trés) A sociedade pode ainda se fazer
representar por um procurador especialmente
designado pela administracdo nos termos e
limites especificos do respectivo mandato.

CAPITULO III
Das disposicoes gerais
ARTIGO SETIMO
Balanco e prestacao de contas
Um) O exercicio econémico coincide com
0 ano civil.
Dois) O balango e prestacdo de contas de

resultados fechar-se-ao com referéncia a trinta
e um de Dezembro de cada ano.

ARTIGO OITAVO

Lucros

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-do em primeiro lugar a percentagem
indicada para constituir reserva legal, enquanto
ndo estiver realizada nos termos da lei ou sempre
que seja necessaria reintegra-la.

ARTIGO NONO
Dissolucao e liquidacao
A sociedade s6 se dissolve nos casos fixados
por lei.
ARTIGO DECIMO
Disposicoes finais

Um) Em caso de morte ou interdi¢do de tnico
sécio, a sociedade continua com os herdeiros ou
representantes do falecido ou interdito, os quais
nomeardo entre si um que a todos representantes
na sociedade enquanto a quota permanecer
indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso no presente
estatuto aplicar-se-ao as disposi¢des do Cédigo
Comercial e demais legislagcdes em vigor na
Reptiblica de Mocambique.

Maputo, seis de Mar¢co de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

J.C. Investimentos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura publica de vinte e quatro de Fevereiro
de dois mil e doze,lavrada de folhas setente
e quantro e seguintes do livro de notas para
escrituras diversas nimero duzentos e oitente
e tres traco D do Segundo Cartétio Notarial
de Maputo, perante mim Dircia Elisa Alvaro
Freia, licenciada em Direito, técnica superior
dos registos e notariado NI, e notdria em
exercicio neste cartdrio, foi costituida entre:
Clatddio Machava e Jacinto Claidio Machava,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada J.C. Investimentos,
Limitada, com sede na Cidade de Maputo, que
se regerd pelas clausulas constantes dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagdo J.C.
Investimentos, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem a sede na Rua dos
Continuadores, nimero cento € setenta e cinco,
Cidade de Maputo.

Dois) A geréncia, por simples deliberagio,
podera abrir ou encerrar sucursais, agéncias ou
outras formas de representa¢do em territérios
nacionais ou estrangeiros.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objecto:
a) Comércio a retalho;
b) Importacio e exportagdo;
c) Prestag@o de services.

Dois) A sociedade pode adquirir, liviemente,
participacdes em sociedades com objecto
diferente do seu, ou em sociedades reguladas
por leis especiais, e integrar agrupamentos
complementares de empresas.

ARTIGO QUARTO

Um) O capital social, integralmente subscrito
em dinheiro, é no valor de vinte mil maticais,
divididos em duas quotas, a saber:

a) Uma quota no valor de cinco mil
meticais, a que correspondente
vinte e cinco por cento do capital
social, pertencente ao Cldudio
Machava;

b) Uma quota no valor de quinze mil
meticais, a que corresponde a
setenta e cinco por cento do capital
social, pertencente ao sécio Claudio
Machava.
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Dois) Os dois sécios poderdo fazer a
sociedade os suprimentos de que ela carecer,
nos termos e condi¢des que forem fechadas em
assembeleia geral.

ARTIGO QUINTO

Um) A representagdo da sociedade em juizo
e fora dele, activa ou passivamente com ou
sem remuneracio, conforme for deliberado
em assembeleia geral fica a cargo dos sdcios,
ficando desde ja nomeados gerente com despesas
de caucio.

Dois) A sociedade obriga-se com assinatura
dos sécios.

ARTIGO SEXTO

A sociedade poderd amortizar a quota de
qualquer dos s6cios nos seguintes casos:
a) Por acordo com o socio titular da
quota;

b) Por interdi¢do ou inabilitagdo,
dissoluc¢do, faléncia ou insolvéncia
do sécio titular da quota;

c¢) Quando a quota seja de penhora,
arresto, apreen¢do ou qualquer
diligéncia judicial quer resultado
da acgio, execucdo ou procedimento
cautelar que impeca ou restrinja o
exercicio dos direitos do seu titular
sobre ela.

ARTIGO SETIMO

Sempre que a lei ndo exija outras
formalidades, as reunides de assembeleia geral
serdo convocadas por carta registada, dirigida
aos socios com atencedéncia minima de quinze
dias.

ARTIGO OITAVO

A cessdo de quotas entre sécios € livre, mas
na cessdo a estranhos tém preferéncia minima
em primeiro lugar a sociedade e seguidamente
os demais sdcios.

Preco — 14,10 MT

ARTIGO NONO

Por deliberagdo dos sécios, podem ser
derrogadas as normas legais dispositivas.

Estd conforme.

Maputo, vinte e quatro de Fevereiro
de dois mil e doze. — A Notéria, llegivel.

Malambane e Matsinhe
Consultores, Limitada

RECTIFICACAO

Por ter saido inexacta a denominagio
Malambane e Matsinhe Consultores, Limitada,
publicada no 3.° Suplemento ao Boletim
da Repiiblica, n.° 49, 3.* Série de 12 de
Outubro de 2011, onde se 1é; « Malambe e
Matsinhe Consultores, Limitada», devera
ler-se: « Malambane e Matsinhe Consultores,
Limitada.»
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