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3. SUPLEMENTO

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE, E.P.

AVISO

A matéria a publicar no «Boletim da Republica» deve ser remetida em cépia
devidamente autenticada, uma por cada assunto, donde conste, além das
indicagcdes necessarias para esse efeito, o averbamento seguinte, assinado e
autenticado: Para publicacdo no «Boletim da Republica».

MINISTERIO DA JUSTICA

DESPACHO

Um grupo de cidaddos requereu a Ministra da Justiga o reconhecimento
da Associacao Férum Nacional de Editores - EDITMOZ como pessoa
juridica, juntando ao pedido os estatutos da constituig¢do.

Apreciados os documentos entregues, verifica.se que se trata de uma
associagdo que prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis
cujo acto ede constitui¢do e os estatutos da mesma cumprem o escopo e
os requisitos exigidos por lei, nada obstando o seu reconhecimento.

Nestes termos, ao abrigo do disposto no n.° 1 do artigo 5 da Lei
n.° 8/91, de 18 de Julho, e do artigo 1 do Decreto n.° 21/91, de 3 de
outubro, vai reconhecida como pessoa juridica a Associagdo Férum
Nacional de Editores - EDITMOZ.

Maputo, 12 de Abril de 2012. — A Ministra da Justi¢a, Maria
Benvinda Delfina Levi.

Instituto Nacional de Normalizacao
e Qualidade

AVISO

Nos termos da alinea b) do n°1, do artigo 13 do Decreto 2/93 de
24 de Marco que aprova o Estatuto Organico de Instituto Nacional de
Normalizag@o e Qualidade e n.° 2 do artigo 9 do Decreto 59/2009 de 8
de Outubro que aprova o Regulamento de Normalizac¢do e Avaliagdo
da Conformidade, torna-se publica a lista de Normas Mocambicanas
aprovadas.

Lista de Normas Mogambicanas (NM) aprovadas por

Comissoes Técnicas de Normalizagdo Sectorial

CTNSaap - CTNS aap- Comissao Técnica de Normalizagdo Sectorial
(alimentos, sadde, agro - inddstria, pescas, produtos quimicos, engenharia
quimica e meio ambiente)

1. NM 180 2010 - Camario congelado;

2. NM 181 2010 - Peixe nao eviscerado e eviscerado;

3. NM 182 2010 - Modelo de certificacio do peixe;

4.NM 183 2010 - Cerveja;

5. NM 184 2010 - Leites concentrados

6. NM 185 2010 — Leite

7. NM 186 2010-Sabdes comuns — Barras e blocos

8. NM 187 2010 -Sabdes Comuns (liquidos e Pastosos) — Tipos e

Caracterfsticas

9. NM 188 2010- Sabonete super gordo

10. NM 223 2010 - Refrigerantes

11. NM 224 2010 - Bebidas espirituosas

12. NM 225 2010 - Carne enlatada

13. NM 226 2010 - Carne do almogo

14. NM 190 2010 - Sumos de frutas

15.NM 191 2010 - Alho

16. NM 192 2010 - Cebola

17. NM 193 2010 - Cenoura

18. NM 194 2010 - Couve repolho

19. NM 195 2010 - Cédigo Frutas enlatadas

20. NM 284 2010 - Soja

21. NM 285 2010 - Sementes de gergelim

22. NM 286 2010 - Cédigo frutas secas

23. NM 288 2010 - Inspecgdo de alimentos enlatados

24. NM 289 2010 - Saladas de frutas - especificacdes

25. NM 250 2010 - Qualidade da dgua - Amostragem — Parte 5:
Orientagdes sobre a amostragem de dgua potdvel a partir de estagdo de
tratamento e de sistemas de distribuicdo

26. NM 251 2010 -Salas limpas e ambientes controlados associados
— controle da biocontaminagao — principios gerais e métodos

27. NM 249 2010 - Cédigo de Boas Praticas Para Limpeza,
Conservagdo e Desinfecgdo das Unidades de Satide

CTNSGaq - Comissao Técnica de Normalizacao Sectorial
(gestao da qualidade, gestao ambiental, seguranca e
normas basicas)

28. NM 174: 2010 - Bases para a quantificagdo dos custos de
qualidade

29. NM 175:2010 - Linhas de orientacio para a documentagdo do
sistema de gestdo da qualidade

30. NM ISO 10001:2010 - Gestdo da qualidade — Satisfagdo do
cliente — Linha de orientagdo relativas aos cédigos de conduta das
organizacdes

31. NM ISO 10002:2010- Gestao da qualidade — Satisfa¢do dos
clientes — Linhas de orientacdio para tratamento de reclamagdes nas
organizacdes

32.NMISO 10015:2010 - Gestao da qualidade — Linhas de orientacio
para a formagao
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33. NM ISO/IEC 17021:2010- Avaliacdo da conformidade —
Requisitos para organismos que procedem a auditoria e a certificagdo
de sistemas de gestdo

34. NM 244: 2010 -Informac@o e documenta¢@o — Livros e folhetos
— Apresentacio

35. NM 245:2010 -Roupa hospitalar — Caracteristicas

36. NM 247:2010- Roupas hospitalares — Terminologia

37.NM 248:2010- Instrumentos de medi¢do — Réguas graduadas de
aco — Caracteristicas construtivas e requisitos metrolégicos

38. NM 246:2010 -Uniforme escolar — Requisitos de desempenho
e seguranca

39. NM 172:2010 -Etica nas organizacdes — parte 1: Linhas de
orientacdio para o processo de elaboracio e implementacdo de cédigo
de ética nas organizacdes

40. NM 173:2010 -Sistemas de gestdo de recursos humanos —
Requisitos

41.NM ISO 186:2010 -Papel e cartdo — Amostragem para determinar
a qualidade média

42. NM ISO 187:201 -Papel cartdo e pastas celuldsicas Atmosfera
normalizada para condicionamento, ensaio e procedimento de controlo
da citmosfera e condicionamento das amostras

43. NM 178: 2010 -Tecnologia grafica — Blocos de desenho -
Requisitos

44. NM 219:2010 -Turismo -Cozinheiro em funcdo polivalente —
Competéncia de pessoal

45. NM 220:2010 -Turismo - Servente de mesa em funcdo
especializada — competéncia de pessoal

46.NM 189: 2010 -Produtos de papel para fins sanitdrios oratdrios de
andlises Parte 4: Guardanapo de papel folha dupla -Classificacdo

47. NM ISO 216:2010- Papel de escrever e determinados tipos de
impressos — Formatos acabados Séries A e B

48. NM ISO 536:2010 -Papel e cartio — Determinacdo da
gramagem

49. NM 179: 2010 -Papel e cartdo — Tolerancias de formatos e
gramagem

50. NM ISO 10013:2010- Directrizes para a documentagao de sistema
de gestdo da qualidade

51. NM 221: 2010 -Recepcionista em fun¢ido polivalente —
Competéncia de pessoal

52. NM ISO GUIA 73: 2010 -Gestdo de riscos

CTNSmct - Comissao Técnica de Normalizagcao Sectorial
(engenharia mecéanica, Combustiveis, Caldeiras e
Recipientes sob - pressao, Transporte e metrologia)

53. NM 147:2010- Caldeiras Estaciondrias a Vapor — Inspec¢do de
Seguranga. Parte 2: Caldeiras aquotubulares

54.NM 196:2010-NM Produtos liquidos de petréleos. Determinacao
de dgua pelo reagente de Karl Fischer

55. NM 197:2010- Produtos de petréleo. Determinacdo da cor —
Meétodo do colorimetro ASTM

56. NM 198:2010- Determinag¢do de Manganés em Gasolina por
Espectroscopia de Absorciao Atomica

57.NM 199:2010 - Produtos liquidos de petréleos Determinacdo dos
tipos de hidrocarbonetos pelo indicador de absor¢édo por fluorescéncia

58. NM 200:2010-Coque — Determinagdo da granulometria por
peneiramento manual — Método de ensaio

59. NM 201:2010-Célculo do teor de carbono fixo em coque-
procedimento

60. NM 202:2010-Coque — Determinag@o do teor de cinzas — Método
de ensaio

61. NM 203: 2010-Coque — Determinagdo do teor de matérias
volateis

62. NM 204:2010-Recipientes transportaveis para gis de petréleo
liquefeito (GPL) — Selecc¢@o visual das condigdes de uso

63. NM 205: 2010-Recipientes transportaveis de ago para gis de
petréleo liquefeito (GPL) — Requalificacdo - procedimento

64. NM 206 :2010 -Recipientes em plastico, para o transporte e/ou
armazenamento de gds liquefeito de petréleo (GLP)- projecto, fabricagiao
e inspecg¢ao

65. NM 207 :2010-Roscas de fixagdo das valvulas dos recipientes
transportdveis para GPL- Dimensdes

66. NM 208 :2010-Rosca NPT para tubos — Dimensdes

67. NM 209 :2010 -Embalagens de produtos perigosos — classes
1,3,4,5,6,8 e 9- Requisitos e métodos de ensaio

68. NM 210 :2010-Transporte terrestre de produtos perigosos —
Incompatibilidade Quimica

69. NM 211: 2010 -Embalagem e acondicionamento —
Terminologia

70.NM 212: 2010 -Transporte de produtos alimenticios refrigerados
Procedimentos e critérios de temperaturas

71. NM 15: 2010 -Revisdo - Requisitos gerais para a rotulagem
de produtos pré-embalados e para a venda de mercadorias sujeitos ao
controlo de metrologia legal

72.NM 16: 2010 -Revisdo - Exigéncias técnicas e metroldgicas para
balangas mecanicas de funcionamento ndo automético, equilibrio ndo
automadtico ou semi-automdtico e sem graduagdo

73.NM 17: 2010- Revisdo - Exigéncias técnicas e metroldgicas para
instrumentos de pesagem ndo automadticos de bragos iguais

74. NM 161: 2010- Exigéncias técnicas e metroldgicas para
dispositivos de medi¢@o de liquidos sujeitos ao controlo de Metrologia
Legal

75. NM 257:2010 -Requisitos metrolégicos e técnicos para
mandémetros de pressdo em pneus de veiculos motores sujeitos ao
controlo de Metrologia Legal

CTNScdm - Comissao técnica de Normalizacao Sectorial
(engenharia civil, desenho técnico, madeira e florestas)

76. NM 157: 2010- Ago laminado a quente - Vardo

77. NM 158: 2010 -Ago laminado a quente — Vardo para Betdo

78. NM 159:2010 -Materiais metdlicos - Ensaio de dobragem

79. NM 160-1:2010 -Telhas de micro betdo - Parte 1: Projecto e
execugdo de telhados

80. NM 160-2:2010 -Telhas de micro betdo - Parte 2: Requisitos e
métodos de ensaio

81. NM 162: 2010 -Tijolos de Barro Vermelho para Alvenaria

82. NM 163: 2010 -Tubos de betdo para canalizagdes de esgoto:
Ensaio de compressdo diametral

83. NM 164: 2010 -Tubos de betdo para canaliza¢des de esgoto:
Ensaio de pressdo interior

84. NM 166: 2010 -Formatos de Papel

85. NM 165: 2010 -Tijolo cerimico para alvenaria. Verificacdo da
resisténcia a compressao

86. NM 167: 2010- Modo de dobrar folhas de desenho

87. NM 230-1: 2010- Componentes ceramicos. Parte 1 Tijolos
ceramicos para alvenaria de vedac@o terminologia e requisitos.

88. NM 230-2:2010 -Componentes ceramicos. Parte 2: Tijolos
ceramicos para alvenaria estrutural - Terminologia e requisitos

89. NM 230- 3: 2010 - Componentes ceramicos. Parte 3: Tijolos
ceramicos para alvenaria estrutural e de vedagdo — Métodos de ensaio

90. NM 231: 2010 -Manual de operacdo, uso e manutenc¢ao
das edifica¢des - Contetido e recomendacdes para elaboragdo e
apresentacao

91. NM 232: 2010 -Manutenc@o de edificagdes - Procedimento

92. NM 233 2010- Figuracdo de materiais em corte

93. NM 234: 2010 -Legenda

94. NM 235: 2010 -Linhas e sua utilizacdo

95. NM 236: 2010 -Lista de pegas

96. NM 237: 2010 -Cotagem
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97. NM 238:2010 -Representacdo de vistas

98. NM 239: 2010- Cortes e secgdes

99. NM 240:2010 -Representaciio convencional: Convencdes de
utilizagdo geral

100. NM 241:2010 -Madeira Serrada - Terminologia

101. NM 242:2010- Mobilidrio Escolar - Parte 1- Especificagdes

102. NM 262:2010 -Camas hospitalares - Especificagdes

103. NM 263:2010 -Berco hospitalar para bebé — Especifica¢des

104. NM 264:2010 -Mesa de leito — Especificacdes

105. NM 265:2010 -Marquesa de observagdo — Especificagdes

106. NM 266:2010 -Armadrios — Especifica¢des

CTNSeec - Comissao Técnica de Normalizacao Sectorial
(engenharia electronica, electréonica e comunicacoes)

107. NM 213:2010- Motores eléctricos: Poténcias nominais

108. NM 218:2010- Efeito do desequilibrio das tensdes sobre as
caracteristicas de funcionamento dos motores assincronos trifdsicos
de gaiola

109. NM 214:2010- Instalacdes eléctricas de baixa tensdo Parte 3:
Principios gerais e determinagdo das caracteristicas

110. NM 215:2010 - Aparelhos de ilumina¢do — Designagdo das
ampolas utilizadas em lampadas de incandescéncia

111.NM 216: 2010- Aparelhos eléctricos de baixa tensdo — linhas de
fuga e distancias no ar, Defini¢des e regras de medicao

112. NM 217:2010 - Aparelhagem de Baixa Tensdo, aparelhagem
para instalacdes eléctricas fixas, domésticas e andlogas — folhas de
normalizacdo para um sistema modular

113. NM 229:2010- Aparelhos electrodomésticos e andlogos,
Seguranga, Parte 1: Regras gerais

114. NM 253:2010- Luzes de travdes — Especificacdes

115. NM 227:2010 -Aparelhos eléctricos de baixa tensdo — linhas de
fuga e distancias no ar, regras de cdlculo

116. NM 228:2010 -Método de ensaio para a medicdo da tangente
do angulo de perdas de bobinas e barras de enrolamentos de maquinas
eléctricas

117. NM 252:2010- Ar condicionado — Especificacdes

118. NM 255:2010- Candeeiro operatdério mével — Especificacdes

119. NM 256:2010- Candeeiro de observatério — Especificagdes

120. NM 168: 2010 -Identificacdo dos condutores isolados e de
corddes flexiveis

121. NM 169: 2010 -Cabos isolados com policloreto de vinilo para
tensdes estipuladas até 450/750 V.

122.NM 170:2010 -Canalizagdes eléctricas — cabos com isolamento
com bainha de policloreto de vinilo, do tipo 05VH2-U (VVD).
caracteristicas gerais

123. NM 171:2010- Canalizagdes eléctricas cabos blindados
com isolamento e bainha de policloreto de Vinilo, do tipo VHV.
Caracteristicas gerais e ensaio

124. NM NP HD 361:2010- Sistema de designacgdo de cabos.

125. NM 176:2010- Classificagdo da madeira serrada

126. NM 177: 2010- Condutores isolados e cabos; fio de cobre para
condutores eléctricos - Caracteristicas gerais e ensaios

127.NM 243:2010 -Arancador para lampadas fluorescentes tubulares
- especificagdo

128. NM IEC 60921:2010 -Balastro para lampadas tubulares
fluorescentes — Requisitos de desempenho

129. NM NP EN 60898-2:2010-Disjuntores para protec¢ao contra
sobreintensidades para instalagdes domésticas e analogas.

130. NM 258:2010 -Microscépio binocular — Especifica¢des

131. NM 259:2010 -Hemoglobinémetro - Especificagdes

132. NM 260:2010-Centrifuga de 12 tubos — Especificacoes

133. NM261: 2010 -Incubadora - Especificagdes

INNOQ - Instituto Nacional de Normalizacao e Qualidade, vinte de
Abril de dois mil e doze. — O Director, Alfredo Filipe Sitoe.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Proitwork e Imagem,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia vinte e cinco de Abril de dois mil e doze,

vinte de Abril de dois mil e dez, residente
na cidade de Maputo, Avenida Salvador
Allende nimero trezentos e sessenta e seis,
oitavo Andar, flat dezasseis.

ARTIGO TERCEIRO

Objecto

A sociedade tem por objecto:

a) Actividade na area da informatica;

foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais, sob NUEL 1002861 uma
sociedade denominada, Proitwork e Imagem,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cddigo
Comercial, entre:

Ivan Mateus Gongalves, solteiro, natural de
Maputo, de nacionalidade Mogambicana,
portador do Bilhete de Identidade n.°
110100151448B, emitido aos quinze de
Abril de dois mil e dez, residente na cidade
de Maputo, Avenida Felipe Samuel Magaia,
numero mil e oitenta e cinco, terceiro Andar,
Flat quatro; e

Vania das Dores Maconi Caute, solteira,
natural de Lichinga, de nacionalidade
Mocambicana, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 110100158776F, emitido aos

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéo e sede

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Proitwork e Imagem, Limitada, com sede na
cidade de Maputo, Avenida Felipe Samuel
Magaia nimero mil e oitenta e cinco, terceiro
andar, Flat quatro.

Dois) A assembleia geral, por deliberagao,
pode deslocar a sede da sociedade dentro
do territorio nacional, e bem assim criar
sucursais, filiais, agéncias ou outras formas
locais de representag@o, no territério nacional
ou estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracdo serd por tempo indeterminado
contando o seu inicio a partir da data da sua
constitui¢ao.

b) Prestacio de Servicos na Area da
Informatica;

¢) Actividade Fotogrifica;

d) Produgdo de Material Gréafico;

e) Formagao profissional;

/) Representacdo corporativa e de
marcas;

g) Actividades afins que nao sejam
proibidas por lei.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, totalmente realizado em
dinheiro, € de trinta mil meticais, correspondente
a soma das seguintes quotas: uma de vinte mil
meticais, pertencente ao sécio Ivan Mateus
Gongalves; outra de dez mil meticais, pertencente
a sécia Vania das Dores Maconi Caute.
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ARTIGO QUINTO Dois) A contrapartida da amortizacdo da comunicacdo social e por interacciio

Administracao

Um) A geréncia serd nomeada em Assembleia
Geral a convocar para o efeito, que, igualmente,
deliberara sobre a remunerag@o dos gerentes.

Dois) A sociedade poderd nomear
mandatarios ou procuradores da mesma para
a pratica de determinados actos ou categorias
de actos, atribuindo tais poderes através de
procuracao.

Trés) A sociedade obriga-se com a assinatura
de dois gerentes.

Quatro) A geréncia ndo poderd obrigar
a sociedade em letras de favor, finangas,
abonacdes, nem em quaisquer actos semelhantes
ou estranhos aos negdcios sociais.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

A cessio e divisdo de quotas, no todo ou em
parte, a estranhos, depende do consentimento da
sociedade, gozando os sécios em primeiro lugar
e a sociedade em segundo lugar, do direito de
preferéncia.

ARTIGO SETIMO
Participacoes

Mediante prévia deliberagdo dos sécios,
fica permitida a participacio da sociedade em
agrupamentos complementares de empresas,
bem como em sociedades com objectivo
diferente, ou reguladas por lei especial, e,
inclusivamente, como sécia de responsabilidade
limitada.

ARTIGO OITAVO

Prestacoes suplementares

Os s6cios podem deliberar que lhes sejam
exigidas prestacdes suplementares no montante
global a determinar.

ARTIGO NONO
Amortizacao

Um) A sociedade, por deliberacdo da
assembleia geral, a realizar no prazo de noventa
dias, contados do conhecimento do respectivo
facto, poderd amortizar qualquer quota, nos
casos seguntes:

a) Por acordo de sécios;

b) Por penhora, arresto ou qualquer outro
acto que implique a arrematag@o ou
a adjudicacdo de qualquer quota;

¢) Por partilha judicial ou extrajudicial
de quota, na parte em que néo foi
adjudicado ao seu titular;

d) Por infrac¢do do sécio em outorgar a
escritura de cedéncia da sua quota,
depois de os sdcios ou a sociedade
terem declarado preferir na cessao,
de harmonia com o disposto do
artigo décimo deste contrato.

quota, nos casos previstos nas alineas b), c) e d)
do niimero anterior, se a lei ndo dispuser de outro
modo, serd igual ao valor da quota segundo o
dltimo balango legalmente aprovado.

ARTIGO DECIMO

Inicio de actividade

A sociedade poderd entrar imediatamente em
actividade, ficando, desde ja, qualquer um dos
gerentes autorizado a efectuar o levantamento
do capital social para fazer face as despesas de
constitui¢ao.

Maputo, vinte e sete de Abril de dois mil e
doze. — O técnico, llegivel.

Associacao Féorum Nacional
de Editores — EDITMOZ

CAPITULO I

Da denominacgao, natureza, sede,
duracéo e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e natureza)

A Associagdo Féorum Nacional de Editores,
adiante designada por EDITMOZ, é uma
pessoa colectiva de direito privado, sem fins
lucrativos, de caracter humanitario, dotada
de personalidade juridica e de autonomia
administrativa, financeira e patrimonial e regida
pelos presentes estatutos e demais legislacao
aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e duracao)

Um) O EDITMOZ tem ambito nacional,
com a sua sede na cidade de Maputo, podendo,
por deliberagdo do Conselho Directivo, criar
formas adequadas de representagdo social
nas diversas provincias do Pafs, sempre que
tal seja considerado necessario para melhor
desenvolvimento das suas actividades.

Dois) O EDITMOZ € constituido por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)
O EDITMOZ tem por objectivo:

a) A promogao do didlogo, da interac¢@o
e concertagdo entre os editores
executivos, directores editoriais
e demais jornalistas seniores da
comunicacao social mogambicana,
em defesa de um jornalismo plural,
de altos padrdes profissionais,
éticos e deontoldgicos;

b) A promocao da criacdo e sedimentago
de uma opinido publica informada e
interventora, através dos érgaos de

entre os membros da classe e
com outros profissionais da drea
jornalistica, os poderes publicos e
privados estabelecidos, bem como
a sociedade civil em geral, em torno
de matérias de interesse geral;

c¢) O estimulo e a promocdo de
actividades destinadas a defesa e
ao fortalecimento sistemdtico de
um ambiente politico e legal de
abertura e tolerancia democréticas,
através da defesa da liberdade de
imprensa, da liberdade de expressio
e do direito de acesso a informacéo
por parte dos cidaddos;

d) A promogio e encorajamento de ac¢des
de formagao profissional continua e
de elevada qualidade dos editores
executivos, directores editoriais,
chefes de redacg¢do e outros
profissionais da drea jornalistica, a
fim de responderem adequadamente
as constantes e crescentes exigéncias
de um jornalismo de qualidade e
credibilidade publica.

CAPITULO II
Dos membros
ARTIGO QUARTO

Podem ser membros do EDITMOZ os
editores executivos, os directores editoriais,
os chefes da redac¢@o e outros jornalistas de
carreira com posicdes de senioridade na gestao
dos contetdos informativos dos respectivos
o6rgdos de informagao, incluindo a planificagdo,
produgio, edi¢do, divulgacio e apresentacao de
conteudos jornalistico-informativos.

ARTIGO QUINTO
(Categorias dos membro)

As categorias dos membros do EDITMOZ
sdo as seguintes:

a) Membros Fundadores — Sao todos
aqueles que tenham colaborado
na criagiio da associagdio e ou
que se achem inscritos “a data da
realizagdo da Assembleia Geral
Constituinte;

b) Membros efectivos — Sdo aqueles que,
obedecendo as caracteristicas de
membro definidas anteriormente,
venham a ser admitidos mediante
o cumprimento das formalidades
fixadas nos Estatutos;

¢) Membros honorérios — Sdo eleitos
entre pessoas individuais ou
colectivas, em Assembleia Geral do
EDITMOZ, em reconhecimento do
seu papel particularmente notdvel
na defesa e promog¢ao dos objectivos
da associagdo;
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d) A qualidade de membro do EDITMOZ
é pessoal e intransmissivel podendo,
no entanto, qualquer membro, em
caso de auséncia ou impedimento
tempordrio, fazer-se representar
por outro membro em assembleia
geral, mediante declarag@o escrita e
enderecada ao respectivo presidente
da mesa;

e) A procuragdo s6 da direito a representar
uma pessoa, estando vedada a
possibilidade de alguém representar
mais do que um membro.

ARTIGO SEXTO

(Admissao de membros efectivos)

Um) A admissdo de membro efectua-se
mediante pedido formal ao Conselho Directivo,
preenchendo o devido formuldrio junto da
Secretaria do EDITMOZ.

Dois) No acto de admissao o membro devera
realizar cem por cento da joia.

Trés) A admissdo do membro sé poderd
ter lugar depois de observados os requisitos e
termos estabelecidos nos presentes estatutos e
regulamentos pertinentes.

ARTIGO SETIMO
(Direitos dos membros)

Um) Constituem direitos dos membros:

a) Participar de todas as actividades
promovidas pelo EDITMOZ ou em
que a organizagdo esteja envolvida
e partilhar os seus resultados;

b) Exercer o poder de voto;

c) Eleger e ser eleito para os 6rgdos do
EDITMOZ;

d) Fazer propostas ao Conselho Directivo
e a Assembleia Geral sobre
qualquer matéria relevante a vida
da organizacio;

¢) Examinar os livros e contas de gestdo,
dirigindo, para o efeito, uma
solicitagdio prévia ao Conselho
Directivo ;

/) Receber dos 6rgdos do EDITMOZ
informacdes e esclarecimentos
sobre a actividade da organizag@o;

g) Fazer recurso a Assembleia Geral ou
ao Conselho Fiscal, de deliberacdes
e esclarecimentos que considere
contrdarios aos Estatutos e
Regulamentos do EDITMOZ;

h) Requerer a convocacio da Assembleia
Geral extraordinaria do EDITMOZ
nos termos estatutdrios.

Dois) Para os fins das alineas ¢) e &) do
nimero anterior, s6 € admissivel a accdo de
membros em pleno gozo dos seus direitos
estatutdrios.

Trés) Considera-se que os membros se
encontram em pleno gozo dos seus direitos

estatutdrios, quando tenham as suas quotas em
dia e ndo estejam a cumprir sang¢ao por infracgao
aos estatutos da organizagao.

ARTIGO OITAVO
(Deveres dos membros)

Constituem deveres dos membros:

a) Pagar a quota de membro até ao tltimo
dia de Marco de cada ano;

b) Exercer com dedicagdo os cargos para
que forem eleitos;

¢) Observar o cumprimento dos estatutos
e das decisdes dos 6rgdos do
EDITMOZ;

d) Fornecer informagdes gerais sobre
planos, actividades, or¢amentos
e financiamentos que sejam do
interesse da associagdo, quando
isso lhe for solicitado pelos 6rgaos
competentes da mesma.

ARTIGO NONO
(Suspensao)

Um) Constituem motivos de suspensdo da
qualidade de membro do EDITMOZ:

a) O ndo pagamento, sem motivo
justificativo, das quotas de membro,
por um periodo igual ou superior a
um ano;

b) A alteragdo, com consequéncias nos
contetidos da informag@o veiculada,
do estatuto editorial do respectivo
orgdo de informacdo, com ofensa
grave aos principios ético-
profissionais da organizacio, a Lei
de Imprensa e demais legislac¢do
aplicdvel.

ARTIGO DECIMO

(Exoneracao de membros)

Um) O membro efectivo que pretenda
exonerar-se dessa qualidade deverd comunica-
lo por escrito a assembleia geral, com pré-aviso
de trinta dias e desde que tenha previamente
liquidado qualquer divida contraida com o
EDITMOZ durante o periodo em que tenha sido
membro da organizagdo.

Dois) Sem limitacao do direito de exonerag@o,
a Assembleia Geral podera estabelecer outras
regras e condi¢des para o seu exercicio.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Exclusao de membros)

Um) Constituem causas de exclusdo por
iniciativa do Conselho Directivo, devidamente
fundamentada, de qualquer membro:

a) A falta de comparéncia as reunides
para que for convidado a participar
por um perfodo igual ou superior a
dois anos;

b) A pratica de actos que provoquem dano
moral ou material ao EDITMOZ;

c) A inobservancia das deliberagdes
dos 6rgaos sociais do EDITMOZ,
nomeadamente da Assembleia
Geral.

Dois) A exclusdo prevista no nimero
anterior serd decidida em Assembleia Geral
por uma maioria de pelo menos dois tergos dos
membros do EDITMOZ.

CAPITULO III
Dos 6rgaos do editmoz
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Orgaos sociais)
Os 6rgaos sociais do EDITMOZ sao:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho Directivo;
d) Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Mandato)

Um) Os membros dos érgdos sociais do
EDITMOZ serdo eleitos por mandatos de dois
anos, podendo ser reeleitos uma tnica vez.

Doios) Os membros dos 6rgdos sociais
ndo poderdo ocupar mais do que um cargo
simultaneamente.

Trés) Verificando-se a substitui¢do de algum
dos titulares dos 6rgdos referidos no artigo
anterior, o substituto eleito desempenhard as
suas funcdes até ao final do mandato do membro
substituido.

ARTIGO DECIMO QUARTO

(Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral € o 6rgdo maximo
do EDITMOZ e dela fazem parte todos os
membros da Associacdo em pleno gozo dos
seus direitos.

Dois) As deliberacoes da Assembleia Geral,
quando tomadas em conformidade com a Lei
e os estatutos, sdo obrigatdrias para todos os
membros.

ARTIGO DECIMO QUINTO

(Convocatéria e funcionamento)

Um) A Assembleia Geral é convocada
pelo Presidente da Mesa por meio de antincio
nos 6rgdos de comunicacdo social e também
por carta, com pelo menos quinze dias de
antecedéncia em relac@o a data designada para
a sua realizacdo e donde consta a ordem de
trabalho, o dia, a hora e o local do evento.

Dois) A Assembleia Geral poderd ser
convocada a pedido do Conselho Directivo, do
Conselho Fiscal ou por um minimo de um terco
dos seus membros.

Trés) A Assembleia Geral considera-se
legalmente constituida quando se encontrem
presentes ou representados pelo menos metade
dos seus membros.
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Quatro) Em caso de a Assembleia Geral nao
puder reunir e deliberar validamente por falta de
quérum, a mesma reunir-se-4 uma hora depois
da hora marcada, com o minimo de um ter¢o
dos seus membros.

Cinco) Numa segunda convocatdria, a
Assembleia Geral reunir-se-a a hora marcada,
com qualquer nimero de membros presentes.

ARTIGO DECIMO SEXTO

(Periodicidade)

A Assembleia Geral retine-se ordinariamente
uma vez por ano, e extraordinariamente a pedido
do Conselho Directivo, do Conselho Fiscal
ou de pelo menos um terco dos membros do
EDITMOZ.

ARTIGO DECIMO SETIMO

(Mesa)

Um) A Assembleia Geral tem uma
mesa constituida por um presidente, um
vice-presidente e um Secretario, eleitos em
Assembleia Geral por proposta do Conselho
Directivo, em cada sessao ordinaria.

Dois) O Presidente da Mesa dirigird os
trabalhos da Assembleia Geral, podendo, em
caso de impedimento, ser substituido pelo
Vice-Presidente.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Competéncia)

Um) Compete a Assembleia Geral:

a) Deliberar sobre alteragdes aos
Estatutos;

b) Eleger e destituir os membros do
Conselho Directivo e do Conselho
Fiscal;

c) Apreciar e votar o relatério e contas
do Conselho Directivo, bem como
o plano de actividades e or¢amento
para o ano seguinte;

d) Decidir sobre as questdes que, em
recurso, lhe forem apresentadas
pelos membros;

e) Deliberar sobre a exclusdo de
membros;

/) Dissolver a Associagdo.

ARTIGO DECIMO NONO

(Quoérum deliberativo e actas)

Um) As deliberacdes da Assembleia Geral
serdo tomadas por maioria absoluta de votos dos
membros presentes e em gozo dos seus direitos
estatutdrios, excepto nos casos em que a lei
exige uma maioria qualificada de trés quartos
de votos dos membros, designadamente:

a) Alteracdo dos estatutos;

b) Destitui¢do dos membros dos 6rgdos
do EDITMOZ;

¢) Exclusao de membro do EDITMOZ.

Dois) Em cada sessao da Assembleia Geral
serd lavrada uma acta a qual se considera vélida
e eficaz ap6s a assinatura dos membros que
constituem a Mesa.

ARTIGO VIGESIMO
(Conselho directivo)

Um) O Conselho Directivo é o 6rgio
executivo do EDITMOZ.

Dois) O Conselho Directivo ¢ dirigido por
um Presidente e um Vice-Presidente, sendo
ainda integrado por um Tesoureiro, um Vogal
e um Secretario, eleitos entre os membros do
orgao.

Trés) O Conselho Directivo é composto de
cinco membros, e elege autonomamente 0s seus
orgdos internos, tal como previstos no nimero
dois do presente artigo.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Competéncia)

Um) Compete ao Conselho Directivo
administrar e gerir todas as actividades e
interesses da organizacdo, bem como a sua
representagdo nos actos tendentes "a realiza¢do
dos seus objectivos e fins.

Dois) O Conselho Directivo reune-
-se ordinariamente uma vez por més e
extraordinariamente sempre que for convocado
pelo seu presidente ou por um minimo de trés
dos seus membros.

Trés) As deliberacdes do Conselho Directivo
sdo tomadas por maioria absoluta dos membros
presentes, tendo o presidente voto de qualidade
em caso de empate nas deliberagdes.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Funcoes)

Um) No ambito das suas competéncias, o
Conselho Directivo tem as seguintes funcdes:

a) Zelar pelo cumprimento das
disposicdes legais, estatutdrias e
das deliberacdes da Assembleia
Geral;

b) Superintender todos os actos
administrativos e demais realizagdes
do EDITMOZ;

¢) Definir os “Termos de Referéncia”,
salarios e quadro de pessoal do
Secretariado da Associacio;

d) Elaborar e submeter a Assembleia
Geral o relatério e contas anuais
do seu mandato, bem como o Plano
de Actividades e Orcamento para o
ano seguinte;

e) Solicitar a assisténcia do Conselho
Fiscal em matéria de competéncia
deste 6rgdo;

f) Aprovar a admissdo de novos
membros;

g) Suspender a qualidade de membro e
dar parecer sobre a sua exclusdo;

h) Estabelecer acordos de cooperagdo
e parceria com organizacdes
publicas ou privadas, nacionais ou
estrangeiras, de diferentes areas e
especialidade;

i) Assumir papeis de representagdo,
nomeadamente através da assinatura
de contratos, escrituras; responder
em juizo e ou em outras instancias
publicas ou privadas, por actos do
EDITMOZ;

j) Credenciar membros do EDITMOZ e
do Secretariado para representarem
aorganizagdo em actos especificos,
activa e passivamente, em juizo ou
fora dele, podendo os mandatos
ser gerais ou especificos e a todo
o tempo revogaveis, devendo tais
deliberacdes ser lavradas em acta.

k) Aprovar o regulamento interno do
EDITMOZ.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Secretariado)

A composi¢do do secretariado é aquela
que corresponder, em cada momento, ao
desenvolvimento e exigéncias das actividades
do EDITMOZ, e por deliberagdo do
Conselho Directivo. A sua estrutura-base
integra um/ Coordenador/a; um/a Oficial de
Formacdo e Comunicagdo e um/a Assistente
Administrativo/a.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Competéncia)

Compete ao secretariado:

a) Apoiar o Conselho Directivo no sentido
de assegurar a implementagdo das
actividades relativas aos Planos
Anuais do EDITMOZ tal como
aprovados pela Assembleia Geral;

b) Garantir uma efectiva planificacdo e
execugdo das actividades correntes
do EDITMOZ, nomeadamente nas
seguintes dreas prioritarias:

(i) Pesquisa, documentacdo e
comunicagio;

(ii) Formacio;

(iii) Desenvolvimento institucional;

(iv) Sustentabilidade financeira.

c¢) Garantir um sistema eficiente de
comunicagdo entre 0os membros
do EDITMOZ relativamente a
actividades internas e externas
relevantes;

d) Garantir uma gestdo eficiente e
transparente dos escritérios e
patriménio do EDITMOZ.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal € o 6rgdo que
fiscaliza todas as actividades inerentes a
Associagao.
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O Conselho Fiscal € integrado por trés
membros, nomeadamente um presidente, um
vice-presidente e um relator.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Competéncia)

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Zelar pelo cumprimento dos estatutos,
Regulamento Interno e Legislagdo
aplicavel;

b) Fiscalizar as actividades do EDITMOZ,
nomeadamente as decisdes
emanadas da Assembleia Geral;

c) Examinar a escrita e a documentagio
do EDITMOZ sempre que julgar
conveniente;

d) Controlar regularmente a conservagao
do patriménio do EDITMOZ;

¢) Emitir parecer sobre o relatério anual
do Conselho Directivo do exercicio
das suas funcdes , bem como o
plano de actividades e or¢amento
para o ano seguinte.

f) Seguir de perto o trabalho que possa
vir a ser desenvolvido durante
processos de auditoria.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO

(Periodicidade)

O Conselho Fiscal reune-se obrigatoriamente
duas vezes por ano e sempre que necessario,
assim como quando convocado pelo Conselho
Directivo.

CAPITULO IV
Do patrimonio e fundos
ARTIGO VIGESIM OITAVO
(Patriménio)

Constituem patriménio do EDITMOZ todos
os bens méveis e imdveis gerados internamente
ou adquiridos com fundos proéprios, atribuidos
por entidades publicas, privadas e civicas,
nacionais ou estrangeiras.

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Fundos)

Um) Os fundos do EDITMOZ tém como
base as quotas e contribuicdes dos membros;
contribui¢cdes de doadores, bem como outras
receitas que resultem de actividade legalmente
permitida.

Dois) A gestdo dos fundos do EDITMOZ
compete ao Conselho Directivo.

CAPITULO V
Dos observadores
ARTIGO TRIGESIMO
(Defini¢ao)

Podem ser observadores de reunides de
6rgdos do EDITMOZ, nomeadamente da

Assembleia Geral, organiza¢gdes ndo membros
do férum, mas com ele aproximadas por
complementaridade das respectivas missdes
e mandatos ou pelo seu apoio reiterado a
Associag@o. Os observadores serdo acolhidos
em tais reunides mediante convite nesse sentido
a eles formulado.

CAPITULO VI
Da dissolucao e liquidacao
ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Modo)

O EDITMOZ dissolve-se:
a) Por deliberacdo da Assembleia
Geral;
b) Nos demais casos expressamente
previstos na lei.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Liquidacao e destino do patrimonio)

Um) Dissolvido o EDITMOZ, compete
a Assembleia Geral nomear liquidatéarios
para apurar os activos e passivos e preparar a
proposta para a resolucdo destes.

Dois) Sem prejuizo do que vem disposto na
lei, o patriménio liquido serd atribuido a quem
e pela forma que for deliberada pela Assembleia
Geral.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
(Casos omissos)

A emergéncia de casos omissos nos presentes
estatutos serd analisada e dirimida nos termos
da legislacdo geral relevante.

Vila da Namaacha, vinte e quatro de
Novembro de dois mil e doze.

Pemar, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo que
Boletim da Repuiblica por escritura lavrada no dia
seis de Abril de dois mil e doze, exarada a folhas
quarenta e sete e seguintes do livro de notas
ndmero trezentos e quatro da Conservatéria dos
Registos e Notariado de Chimoio, a meu cargo,
Conservador, Armando Marcolino Chihale,
Licenciado em Direito, técnico superior dos
registos e notariado N1, em pleno exercicio de
funcdes notariais, compareceu que o senhor
Pedro Anténio Armando Paulino, solteiro,
maior, natural de Manica, portador do Bilhete
de Identidade n.° 60076853N, emitido pela
Direc¢do de Identificagdo Civil de Maputo,
aos vinte e um de Outubro de dois mil e oito,
residente na cidade de Chimoio, bairro dois,
outorgando em seu nome pessoal, bem assim
em representacdo de Felicio Pedro Zacarias,
casado, de nacionalidade mo¢ambicana, natural
de Manica, portador do Bilhete de Identidade n.°
110100000053C emitido em Maputo, em vinte
e nove de Outubro de dois mil e nove, residente
na cidade de Maputo, e de Nelson Hanry de

Pena Beete, casado, natural da Beira, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110103994446C,
emitido em vinte e quatro de Maio de dois mil
e dez;

Sendo o actual sécio da sociedade comercial
denominada PEMAR, Limitada, constituida
por escritura lavrada no dia catorze de Maio de
dois mil e dez, exarada a folhas sessenta e sete
e seguintes do livro de notas para escrituras
diversas nimero duzentos e setenta e seis, €
alterada por escritura de onze de Novembro
de dois mil e onze, lavrada de folhas cento e
trinta a cento e trinta e seis, do livro de notas
pata escrituras publicas diversas nimero
duzentos e noventa e oito, desta Conservatoria
de Chimoio:

Pelo referido acto e por deliberacdo dos
socios reunidos em assembleia geral em cinco
de Abril de dois mil e doze, o socio Pedro
Anténio Armando Paulino, dividiu a sua quota
em trés, sendo uma correspondente a cinquenta
porcento do capital social, que ficou para si e
duas vinte e cinco porcento cada uma, cedeu-as
aos senhores Felicio Pedro Zacarias e Nelson
Hanry de Pena Beete, passando estes a serem
socios da sociedade.

Passando ao ponto dois o presente decidiu
em alterar o artigo quarto do pacto social,
passando a ter o seguinte teor.

ARTIGO QUARTO

(Capital social e distribuicao de
quotas)

Um) O capital social é de duzentos
e cinquenta mil meticais, encontra-se
integralmente realizado e corresponde
a soma de trés quotas, distribuidas da
seguinte forma:

a) Uma quota no valor de cento e
vinte e cinco mil meticais,
correspondente a cinquenta
porcento do capital do capital
pertencente ao socio Pedro
Anténio Armando Paulino;

b) Duas quotas correspondentes
a vinte e cinco porcento do
capital social, cada uma com
valores de valores de sessenta e
dois mil e quinhentos meticais
cada, pertencentes aos s6cios
Felicio Pedro Zacarias e
Nelson Hanry de Pene Beete,
respectivamente.

Dois) S6 sera admitida a entrada de novos
socios mediante a deliberagdo da assembleia
geral;

Trés) O capital social poderd ser aumentado
ou diminuido, de acordo as necessidades,
mediante a deliberacdo da assembleia geral.

Em tudo mais ndo alterado pela presente
escritura publica continuam em vigor as
disposi¢des do pacto social anterior;

Esta conforme,

Chimoio, seis de Abril de dois mil
e doze. — O Conservador, llegivel.
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Aquacquel, Limitada

Certifico, que para efeitos de publicagdo, que
no dia vinte e nove de Setembro de dois mil e
onze, foi matriculada nesta Conservatéria do
Registo das Entidades Legais sob n.” 100244667,
uma sociedade denominada AQUACQUEL,
Limitada - Aquacultura de Camarido de
Quelimane, Limitada”, com sede no Distrito de
Namarroi, provincia da Zambézia,.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

Um) Aquacultura de Camardo de Quelimane
— AQUACQUEL, Limitada, € uma sociedade
de agro-negocio por quotas de responsabilidade
limitada, criada por tempo indeterminado,
sedeada no distrito de Quelimane, posto
Administrativo de Quelimane — Bairro de
Inhangome.

Dois) A sociedade poderd, mediante simples
deliberagdo da assembleia geral, transferir
a respectiva sede para qualquer outro local
dentro do territério nacional, provisdria ou
definitivamente, assim como criar surcursais,
filiais, agéncias ou qualquer outra forma de
representagdo, onde e quando for julgado
conveniente para a prossecucdo dos interesses
sociais.

ARTIGO SEGUNDO

Objecto

A sociedade tem por objectivo cultivar e
comercializar camardo criado em tanques de
aquacultura.

ARTIGO TERCEIRO

Capital estatutario

O capital social integramente realizado em
numerdrio é de dez mil meticais, dividido em
cinco quotas, distribuido da seguinte forma:

a) Uma quota no valor de dois mil
meticais, correspondente a vinte por
cento do capital social pertencente a
sécio Albano Sandes Coriate;

b) Uma quota no valor de dois mil
meticais, correspondente a vinte por
cento do capital social pertencente
ao socio Aurélio Pedro Sadiana;

¢) Umaquotano valor de dois mil meticais,
correspondente a vinte por cento do
capital social pertencente a sécio
Celso de Carvalho Matsinhe;

d) Uma quota de dois mil meticais,
correspondente a vinte por cento
do capital social pertencente a s6cio
Cristécio Eduardo Mundulai Jodo;

e) Uma quota de dois mil meticais,
correspondente a vinte por cento
do capital social pertencente a socio
Miguel Horécio Chele.

ARTIGO QUARTO
Cessao de quotas

Um) A cess@o de quotas € livre quando
realizada entre sdcios.

Dois) A cessdo de quotas 4 terceiros depende
sempre da aprovagdo da sociedade, gozando os
socios do direito de preferéncia.

ARTIGO QUINTO
Deliberacoes de cedéncia

Um) A sociedade poderd deliberar a
amortizac¢ao das quotas nos seguintes casos:

a) Cedéncia de quota a estranhos a
sociedade sem prévio consentimento
desta ou sem ter a oportunidade de
exercer o direito de preferéncia
preconizado no nimero dois do
artigo sétimo do estatuto;

b) Quando o sécio violar reiteradamente
os seus deveres sociais ou adopte
comportamento desleal que,
pela sua gravidade ou reiteracio
seja seriamente perturbador ao
funcionamento da sociedade,
ou susceptivel de causar graves
prejuizos;

¢) Quando o sécio violar qualquer das
obrigacdes que derivam do pacto
social, da lei ou de deliberacio
social validamente proferida em
assembleia geral.

Dois) Se outra coisa ndo for deliberada em
assembleia geral, a contra partida da amortizacao
serd correspondente ao valor nominal da quota
amortizada se, contabilisticamente, ndo lhe
corresponder valor inferior que, em tal caso
se aplica.

Trés) Amortizada qualquer quota, a
mesma passa a figurar no balango como quota
amortizada, podendo posteriormente os s6cios
deliberarem a cria¢do de uma ou vdrias quotas
em vez de quota amortizada, destinadas a serem
alienadas a um ou alguns sécios ou terceiros.

ARTIGO SEXTO
Representacao e geréncia

Um) A geréncia serd realizada pela
assembleia geral e a representacdo da sociedade
em juizo e fora dele, serd realizada pelo gerente
e o presidente assembleia geral da dispensada
de caucdo, serd exercida pelos eleitos pela
assembleia geral.

Dois) Os gerentes podem constituir
mandatdrio nos termos previstos na lei, bem
como nomear procuradores com os poderes
limitados que forem designados e constem do
copetente instrumental e material.

Trés) Para obrigar a sociedade, € bastante a
assinatura de qualquer um dos sécios gerentes
ou um procurador especialmente constituido
para efeito.

Quatro) Os actos de mero expediente
poderio ser assinados por qualquer empregado
devidamente autorizado.

ARTIGO SETIMO

Direitos dos herdeiros

Um) No caso de falecimento de um dos
socios, aos legitimos herdeiros, devidamente
comprovados, cabe-lhes imediatamente o
direito de usufluir de todas as prerrogativas que
na sociedade pertenciam ao referido sécio.

Dois) Para materializa¢do do direito
consignado no nimero antecedente, sdo
dispensadas demais formalidades, prevalecendo
unicamente a alteragio dos estatutos para efeitos
da inclusdo dos novos sécios.

Trés) A quota que pertencia ao sécio falecido
serd equitativa percentualmente repartida entre
os herdeiros.

Quatro) No caso de serem varios herdeiros,
e no caso de o sécio ndo ter indicado alguém,
poderdo estes designar dentre 0s mesmos um
que os representara na sociedade e que tera todos
direitos iguais aos dos restantes socios.

ARTIGO OITAVO
Reunides, deliberacoes e actas

Um) No primeiro trimestre de cada ano, a
Assembleia-geral reunird ordinariamente, a
fim de proceder a verificagdo das contas do
exercicio anterior.

Dois) As assembleias gerais ordindrias terdo
obrigatoriamente que ser realizadas na sede da
sociedade ou, em casos excepcionais, numa das
surcursais ou filiais, desde que para efeito tenha
sido previamente indicado.

Trés) As assembleias gerais extraordindrias
terdo lugar em qualquer ocasido e em qualquer
local, sempre que for considerado necessario,
dispensando-se para este fim o previsto no
ndmero quatro deste artigo.

Quatro) Sem prejuizo das formalidades
legais de cardcter imperativo, as assembleias
gerais serdo convocadas por carta registada
com aviso de recepgao/expedicdo aos sécios,
com quinze dias de antecedéncia.

Cinco) Serd dispensada a reunido da
Assembleia-geral, bem como as formalidades
de sua convocag¢do, quando todos os sdcios
concordarem por escrito na deliberaciao, em
que dessa forma se delibere, ainda que as
deliberagdes sejam tomadas fora da sede social,
em qualquer ocasido e qualquer que seja o seu
objecto, excepto tratando-se de modificag¢do do
contrato social ou de dissolugdo da sociedade.

Seis) Nenhuma parte da sociedade pode
participar em reunides, workshop ou semindrio
em nome da sociedade sem deliberag@o desta.

Sete) De cada uma das reunides sera lavrada
acta em livro préprio, a assinar pelos membros
presentes a reunido, e que conterd um resumo
de tudo o que nela tiver ocorrido, indicando,
designadamente, a data e o local da reunido, os
membros presentes, os assuntos apreciados, as
deliberacdes tomadas e a forma e resultado das
respectivas votacoes.
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ARTIGO NONO MBT Infra (Mozambique), ARTIGO TERCEIRO
Ano social Limitada

Um) O ano social coincide com o ano civil
e, dos lucros apurados em cada exercicio,
deduzir-se-4 em primeiro lugar a percentagem
legalmente estabelecida para a constituicao do
fundo de reserva legal, enquanto ndo estiver
realizado ou sempre que seja necessario.

Dois) Cumprido o disposto no nimero
antecedente, a parte restante dos lucros terd a
aplicac@o que for determinada pela assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO

Composicao, deliberacao da assembleia
geral

Um) A assembleia geral serd constituida
pelos sdcios, mais duas individualidades de
reconhecido mérito designadas em harmonia
pelos sécios.

Dois) As deliberacdes da assembleia geral s6
terdo validade se forem efectuadas na presenca
de dois tercos dos membros.

Trés) Emcasodeausénciaouindisponibilidade
por qualquer motivo que seja, os membros da
Assembleia-geral podem indicar um procurador
para representar lhe nas assembleias ordindrias e
extraordindrias, desde que a carta seja submetida
com antecedéncia reconhecida.

Quatro) Em casos de ocorrer um empate
na votagdo se as circunstancias obrigarem,
a deliberagdo final cabera ao presidente da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Regime de previdéncia do pessoal

Um) Ao pessoal da Aquacquel é aplicdvel o
regime geral de seguranca social.

Dois) Ao pessoal ao servigo da Aquacquel
ao abrigo de instrumentos de mobilidade, pode
optar pela manutencao do regime de protecgdo
social da funcdo publica, devendo, nesse caso,
Aquacquel comparticipar no financiamento da
Caixa Geral de aposentacdes e nas despesas de
administragdo do INSS, nos termos previstos
na lei.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Dissolucao

A sociedade dissolve-se nos casos previstos
na lei ou por deliberagdo unanime dos sécios.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Casos omissos e interpretacao

As omissdes e dividas de interpretagdo
ou aplicacdo dos presentes Estatutos serdo
resolvidas pela legislagdo em vigor ou, na
falta ou omissdo desta, pelo Conselho de
Administragao.

Quelimane, vinte e quatro de Outubro de dois
mil e onze. — O conservador, llegivel.

Certifico, que para efeitos de publicagdo,
que no dia vinte e nove de Marco de dois mil
e onze, foi matriculada nesta Conservatéria
sob n.° 100219662 do Registo das Entidades
Legais, uma sociedade comercial por quotas
denominada MBT Infra (Mozambique),
Limitada, com sede no distrito de Gurue
provincia da Zambézia,

Entre:

Venkata Ranga Rao Maddala, de vinte e seis
anos de idade, de nacionalidade Indiana,
portador do Passaporte E2685487, emitido
aos dezanove de Julho de dois mil e dois
pelo arquivo de identificacio de India e
residente na India, neste acto representado
por Maddala Venkata Chander Rao de vinte
e nove anos de idade portador de Passaporte
n.°J1236472 emitido aos sete de Outubro de
dois mil e dez, natural de India residente no
Gutue, bairro Artes Oficios na Provincia
da Zambézia.

Venkata Chander Rao Maddala, de vinte
e nove anos de idade, de nacionalidade
Indiana portador de Passaporte n.° J1236472
emitido ao sete de Outubro de dois mil e dez,
residente no Gurue, bairro Artes Oficios na
Provincia da Zambézia.

Constituem entre si, uma sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada
denominada MBT INFRA (Mozambique),
Limitada, que se regerd pelos Estatutos
seguintes aplicdveis no pafs.

CAPITULO I

Da denominacao, duragao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagdo MBT
Infra (Mozambique), Limitada, sob a forma
de sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, € constituida por tempo indeterminado,
reportando a sua existéncia, para todos os
efeitos legais, a data da escritura de constituigao,
e se regerd pelos presentes estatutos e pelos
preceitos legais aplicdveis.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem a sua sede no Distrito
de Gurué, provincia da Zambézia, podendo,
por deliberacdo da assembleia geral, criar ou
extinguir, no pafs ou no estrangeiro, sucursais,
delegacdes, agéncias ou qualquer outra forma
de representacdo social, sempre que se justifique
a sua existéncia.

Dois) A representagdo da sociedade no
estrangeiro poderd ser confiada, mediante
contrato, a entidades locais, publicas ou
privadas, legalmente existentes.

Um) A sociedade tem por objecto principal o
exercicio de actividades agricola, nomeadamente
o cultivo e processamento de cultura de Seda,
bem como o comércio geral, com importagao
€ exportacao.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades de natureza acesséria ou
complementar da actividade principal, desde
que devidamente autorizadas e os sdcios assim
o deliberem.

ARTIGO QUARTO

Mediante prévia deliberacio dos sécios, €
permitida a sociedade a participac@o, inclusive
como sécia de responsabilidade limitada,
noutras sociedades ou agrupamentos de
sociedades, podendo as mesmas ter objecto
diferente ou ser reguladas por lei especial.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUINTO

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cinquenta mil
meticais, e corresponde a soma de duas quotas,
distribuidas da seguinte forma:

a) Venkata Chander Rao Maddala, uma
quota no valor de vinte e cinco
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital

social;
b) Venkata Ranga Rao Maddala, uma
quota no valor de vinte e cinco
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital

social.

ARTIGO SEXTO

Nao serdo exigiveis prestagdes suplementares
de capital, podendo, no entanto, os sdcios
efectuar a sociedade os suprimentos de que ela
carecer, nos termos e condi¢gdes fixados por
deliberacdo da assembleia geral.

ARTIGO SETIMO

Um) E livre a cessio total ou parcial de
quotas entre os sOcios.

Dois) A divisdo e a cessdo de quotas a
terceiros, bem como a constituiciio de quaisquer
6nus ou encargos sobre as mesmas, carece
de autorizagdo prévia da sociedade, dada por
deliberagdo da respectiva assembleia geral,
a qual fica desde ja reservado o direito de
preferéncia na sua aquisi¢ao.

Trés) E nula e de nenhum efeito qualquer
cessdo ou alienacdo de quota feita sem
observancia do disposto nos presentes
estatutos.
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CAPITULO III
Dos orgaos sociais e administracao da
sociedade
SECCAOT

Da assembleia geral

ARTIGO OITAVO

Um) A assembleia geral reunird em sessio
ordindria uma vez por ano, para apreciagao,
aprovacgdo ou modificagdo do balancgo e
contas do exercicio, bem como para deliberar
sobre quaisquer outros assuntos constantes
da respectiva convocatdria e, em sessao
extraordindria, sempre que se mostrar
necessario.

Dois) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida quando estejam
presentes ou devidamente representados todos
os socios, reunindo a totalidade do capital
social.

ARTIGO NONO

Um) As deliberacdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples de votos dos
socios presentes ou devidamente representados,
excepto nos casos em que a lei ou pelos presentes
estatutos se exija maioria qualificada.

Dois) Requerem maioria qualificada de setenta
e cinco por cento dos votos correspondentes ao
capital social as delibera¢des da assembleia
geral que tenham por objecto a divisdo e cessdao
de quotas da sociedade.

ARTIGO DECIMO

Um) Serd dispensada a reunifio da assembleia
geral, bem como as formalidades da sua
convocagao, quando todos os sécios concordem
por escrito na deliberagdo ou concordem,
também por escrito, que dessa forma se delibere,
ainda que as deliberag¢des sejam tomadas fora
da sede, em qualquer ocasido e qualquer que
seja o seu objecto.

Dois) Exceptuam-se, relativamente ao
disposto no nimero anterior, as deliberagdes
que importem a modifica¢do do pacto social, a
dissolucio da sociedade ou a divisdo e cessdo de
quotas, para as quais ndo poderdo dispensar-se
as reunides da assembleia geral.

SECCAOII

Da administracao e representacao da
sociedade

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) A gestdo e administracdo da sociedade
fica a cargo de ambos os sdcios, os quais
ficam desde ja investidos na qualidade de
administradores.

Dois) Compete aos administradores exercer
os mais amplos poderes, representando a
sociedade em juizo e fora dele, activa ou
passivamente, assim como praticar todos os

demais actos tendentes a realizaciio do objecto
social que a lei ou os presentes estatutos nao
reservarem a assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

A sociedade obriga-se pela assinatura
de qualquer um dos administradores, em
todos os actos e contratos, podendo estes,
para determinados actos, delegar poderes
a procurador especialmente constituido,
nos precisos termos e limites do respectivo
mandato.

CAPITULO IV
Das contas e aplicacao de resultados
ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fechar-se-a0 com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciacdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legalmente estabelecida para a constituicao do
fundo de reserva legal, enquanto ndo estiver
realizado nos termos da lei ou sempre que
seja necessdrio reintegra-lo, e, seguidamente,
a percentagem das reservas especificamente
criadas por decisdo da assembleia geral.

Dois) Cumprido o disposto no nimero
anterior, a parte remanescente dos lucros terd a
aplicacd@o que for determinada pela assembleia
geral.

CAPITULO V
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO QUINTO

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e
termos estabelecidos por lei.

Dois) Serdo liquidatarios os administradores
em exercicio a data da dissolugdo, salvo
deliberac@o em contrario da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO

Em tudo quanto fica omisso regulardo
as disposi¢des do Cédigo Comercial e
demais legislacdo aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Quelimane, trés de Novembro de dois mil e
onze. — O conservador, Ilegivel.

CSI- Comércio, Industrias
e Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte de Abril de dois mil e doze, foi
matriculada na Conservatdria do Registo de

Entidades Legais, sob NUEL 100286645
uma sociedade denominada, CSI- Comércio,
Industrias e Servicos, Limitada.

Entre:

Tomas Bernardino, casado, de nacionalidade
mogambicana, residente em Maputo, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110103991512P,
emitido pelo Arquivo de Identificagdo de
Maputo, aos cinco de Fevereiro de dois mil
e dez e Horténcia Tai Mauele Bernardino,
casada, de nacionalidade mocambicana,
residente em Maputo, portadora do Bilhete
de Identidade n.° 110103991516Q, emitido
pelo Arquivo de Identificagdio de Maputo,
aos cinco de Fevereiro de dois mil dez, se
celebra o presente contrato de sociedade por
quotas de responsabilidade limitada que se
rege pelos artigos seguintes:

ARTIGO UM
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominag@o de CSI-
Comércio, Inddstrias e Servicos, Limitada
com sede na cidade de Maputo, podendo por
deliberacdo da assembleia geral abrir sucursais
dentro e fora do pais.

ARTIGO DOIS
Duracao

A sua durac@o € por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da sua
constituicao.

ARTIGO TRES
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto desde que
autorizada nos termos da lei:

a) Exploracdo de actividades comerciais,
industriais, agro-pecudrias e
florestais;

b) Prestacao de servigos em diversas
areas, consultoria, auditoria,
assisténcia juridica, emprego e
formac@o profissional, cadastro de
terras e agrimensura, facilitagdo
de tramitagdo de processos
administrativos, fiscais, aduaneiros
e legais, contabilidade, transporte,
educagdo e saude;

c) Assessoria em diversos ramos, comis-
sdes, consignagdes e representa¢io
de marcas.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participacdes financeiras em sociedades, ainda
que tenham objecto social diferente do seu.

Trés) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que autorizada nos
termos da legislacdo em vigor.

ARTIGO QUATRO
Capital social

O capital social integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais
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divididos em duas partes iguais, sendo dez mil
meticais correspondentes a cinquenta porcento,
pertencentes ao sécio Tomds Bernardino e
dez mil meticais correspondentes aos outros
cinquenta porcento, pertencentes a4 sécia
Horténcia Tai Mauele Bernardino.

ARTIGO CINCO
Alteracao do capital

O capital social podera ser alterado por
deliberacdo da assembleia geral.

ARTIGO SEIS

Divisao e cessao de quotas

Sem prejuizo das disposi¢des legais
pertinentes e em vigor, a cessdo ou alienag¢do
total ou parcial de quotas devera ser de consenso
entre os socios, gozando os mesmos do direito
de preferéncia.

ARTIGO SETE

Geréncia

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente ficam desde ja acometidas ao
s6cio Tomas Bernardino que é nomeado gerente
com dispensa de caugdo, podendo nas mesmas
condicdes ser substituido nas suas auséncias e
impedimentos pela sécia Horténcia Tai Mauele
Bernardino.

Dois) Os gerentes tém plenos poderes para
nomear mandatdrios, conferindo-lhes quando
necessario, poderes de representagao.

Trés) A sociedade obriga-se pela assinatura
do sécio que detém a geréncia da sociedade de
harmonia com o disposto no nimero um do
presente artigo.

ARTIGO OITO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente uma vez por ano para apreciagio e
aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo, reparti¢ao de lucros e perdas, planificar
e programar as actividades do exercicio
seguinte.

Dois) A assembleia geral podera reunir-se
extraordinariamente por decis@o dos sécios.

ARTIGO NOVE

Lucros, perdas e dissolucao da sociedade

Um) Dos lucros liquidos apurados serdo
deduzidos vinte por cento destinados 4 reserva
e os restantes distribuidos equitativamente aos
sécios, salvo se houver sua deliberacdo visando
afectar os fundos a outros fins.

Dois) A dissolugdo da sociedade se operara
nos termos fixados pela lei ou por convengao
dos sécios.

ARTIGO DEZ

Casos omissos

Os casos omissos serdo sanados com recurso
4 legislac@o aplicdvel em vigor no Pais.

Maputo, vinte e sete de Abril de dois mil e
doze. — O técnico, llegivel.

Dragon Electrical Service,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte de Abril de dois mil e doze, foi
matriculada na conservatdéria do Registo e
Notariado de Entidades Legais, sob NUEL
100285657 uma sociedade denominada, Dragon
Electrical Service, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Primeiro: Alfredo Samuel Uamusse,
solteiro, maior, natural de Maputo, residente
em Maputo, Bairro do Luis Cabral casa
nimero dezoito quarteirdo vinte e um, cidade
de Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110101423338]J, emitido no dia trinta e um
de Agosto de dois mil e onze, em Maputo;

Segundo: Eben Fernandes Monjane, solteiro,
maior, natural de Maputo, residente em, bairro
do Aeroporto, Rua principal casa nimero
cento e setenta e quatro, cidade de Maputo,
portador do Passaporte n.° AE 069729, emitido
no dia doze de Marco de dois mil e nove, em
Maputo;

Terceiro: Maria Frederica Xavier Fernandes,
solteira, maior, natural de Zumbo, residente
em Maputo, bairro do Alto Maé, cidade de
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110500174469J, emitido no dia vinte e dois
de Abril de dois mil e dez, em Maputo;

Quarto: Raju Selemane, solteiro, maior,
natural de Maputo, residente em Maputo, bairro
do Chamanculo C, casa nimero trinta e cinco
quarteirdo doze, cidade de Maputo, portador
do Passaporte nimero MP007304, emitido no
dia dezanove de janeiro de dois mil e doze, em
Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominacédo de
Dragon Electrical Service Limitada, e constitui-
se sob a forma de sociedade por quotas de
responsabilidade limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, Avenida Emilia Dausse nimero dois
mil e quarenta e sete terceiro andar, podendo
abrir ou fechar sucursais, delegacdes, agéncias
ou qualquer outra forma de representacdo
social.

Trés) Por simples delibera¢do da geréncia
podem ser criadas sucursais, agéncias, delegacdes
ou outras formas locais de representagdo no
territério nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO

(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:
Prestar servicos de electricidade e
serralharia
Dois) Sociedade pode adquirir participagdes
em sociedades com objecto diferente daquele
que exerce, ou em sociedades reguladas
por lei especiais, e integrar agrupamentos
complementares de empresas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado e
subscrito em dinheiro, totaliza o montante de
Duzentos mil meticais encontrando-se dividido
em quatro quotas distribuidas da seguinte
forma:

a) Uma quota de cinquenta mil meticais
equivalente a vinte e cinco porcento
do capital pertencente ao senhor
Eben Fernandes Monjane;

b) Uma quota de cinquenta mil meticais
equivalente a vinte e cinco
porcento do capital pertencente a
senhora Maria Frederica Xavier
Fernandes;

¢) Uma quota de cinquenta mil meticais
equivalente a vinte e cinco porcento
do capital pertencente ao senhor
Raju Selemane;

d) Uma quota de cinquenta mil meticais
equivalente a vinte e cinco porcento
do capital pertencente ao senhor
Alfredo Samuel Uamusse.

ARTIGO QUINTO
(Divisao, cessao e oneracao de quotas)

Um) A divisdo e cess@o de quotas, bem
como a constitui¢do de quaisquer 6nus
ou encargos sobre as mesmas carecem do
prévio consentimento da sociedade, dada por
deliberac@o da respectiva assembleia geral.

Dois) O sécio que pretenda alienar a sua
quota informard 4 sociedade, com o minimo de
trinta dias de antecedéncia, por carta registada
com aviso de recepg¢do, ou outro meio de
comunicacio que deixe prova escrita, dando a
conhecer o projecto de venda e as respectivas
condicdes contratuais nomeadamente, 0 prego
e a forma de pagamento.

Trés) Na cessdo onerosa de quotas a estranhos
terdo direito de preferéncia a sociedade e os
sécios, sucessivamente.



448 — (136)

111 SERIE — NUMERO 18

ARTIGO SEXTO

(Amortizacao de quotas)

Um) A amortizac¢@o de quotas sé pode ter
lugar nos casos de exclusdo ou exoneragdo de
sécio.

Dois) A amortizac¢do da quota tem por efeito
a extin¢gdo da quota, sem prejuizo, porém,
dos direitos ja adquiridos e das obrigacdes ja
vencidas.

Trés) A sociedade ndo pode amortizar quotas
que ndo estejam integralmente liberadas, salvo
no caso de reducio do capital.

Quatro) Se a sociedade tiver o direito de
amortizar a quota pode, em vez disso, adquiri-
la ou fazé-la adquirir por sécio ou terceiro.
No primeiro caso, ficam suspensos todos os
direitos e deveres inerentes a quota, enquanto
ela permanecer na titularidade da sociedade.

ARTIGO SETIMO

(Morte ou incapacidade dos sécios)

Em caso de morte ou interdi¢éio de qualquer
um dos sécios, os herdeiros legalmente
constituidos do falecido ou representantes
do interdito, exercerdo os referidos direitos
e deveres sociais, devendo mandatar um de
entre eles que a todos represente na sociedade
enquanto a respectiva quota se mantiver
indivisa.

ARTIGO OITAVO
(Obrigacoes)

Um) A sociedade podera emitir obrigacgdes,
nominativas ou ao portador, nos termos das
disposi¢cdes legais aplicdveis e nas condigdes
fixadas pela assembleia geral.

Dois) Os titulos representativos das
obrigagdes emitidas, provisérios ou definitivos,
conterdo as assinaturas do presidente do quadro
da geréncia e mais um gerente, que podem ser
apostas por chancela.

Trés) Por deliberagdo da geréncia, poderd
a sociedade, dentro dos limites legais, adquirir
obrigacOes proprias e realizar sobre elas as
operacdes convenientes aos interesses sociais,
nomeadamente proceder 4 sua conversdo ou
amortizagao.

ARTIGO NONO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral retne-se
ordinariamente na sede social ou qualquer outro
local a ser definido pela mesma na sua primeira
reunido, uma vez por ano, para aprovagdo do
Balanco Anual de Contas e do exercicio, e,
extraordinariamente, quando convocada pela
geréncia, sempre que for necessaria, para se
deliberar sobre quaisquer outros assuntos para
que tenha sido convocada.

Dois) E dispensada a reunidio da assembleia
geral e dispensadas as formalidades da sua

convocacdo quando todos os sécios concordarem
por escrito na deliberagdo ou concordarem que
por esta forma se delibere, considerando-se
validas, nessas condicdes, as deliberacdes
tomadas, ainda que realizadas fora da sede
social em qualquer ocasido e qualquer que seja
0 seu objecto.

Trés) Exceptuam-se as deliberagdes
que importem modifica¢cdes dos estatutos e
dissolu¢@o da sociedade.

Quatro) A assembleia geral serd convocada
pelo presidente do quadro da geréncia, ou
por trés membros do quadro da geréncia, por
carta registada com aviso de recepc¢do, ou
outro meio de comunicag¢do que deixe prova
escrita, a todos os sécios da sociedade com a
antecedéncia minima de trinta dias, dando-se a
conhecer a ordem de trabalhos e a informagao
necessdria 4 tomada de deliberacdo, quando
seja esse 0 caso.

Cinco) Por acordo expresso dos sécios, pode
ser dispensado o prazo previsto no nimero
anterior.

ARTIGO DECIMO

(Representacao em assembleia geral)

Um) O sécio que for pessoa colectiva far-
se-a representar na assembleia geral pela pessoa
fisica para esse efeito designada, mediante
simples carta dirigida 4 geréncia e por esta
recebida até 4s dezassete horas do dltimo dia
util anterior 4 data da sessao.

Dois) Qualquer dos sécios poderd ainda
fazer-se representar na assembleia geral por
outro sécio, mediante comunicagdo escrita
dirigida pela forma e com a antecedéncia
indicadas no ndmero anterior.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Votacao)

Um) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida para deliberar quando,
estejam presentes ou devidamente representados
setenta e cinco por cento do capital social.

Dois) As deliberacdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados.

Trés) As deliberacdes da assembleia geral
que importem a modificacdo dos estatutos ou
a dissolucdo da sociedade, serdo tomadas por
maioria qualificada de setenta e cinco por cento
dos votos do capital social.

Trés) Os sécios podem votar com procuragio
dos outros sécios ausentes, € nao seriao
vélidos, quanto as deliberagdes que importem
modifica¢do do pacto social ou dissolucao
da sociedade, a procuracdo que ndo contenha
poderes especiais quanto ao objecto da mesma
deliberagao.

Quatro) A cada quota corresponderd um voto
por cada cem meticais de capital respectivo.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Geréncia e representacao)

Um) A administracio e geréncia da sociedade
e sua representacdo, dispensada de caucdo
e com ou sem remunera¢do conforme vier
a ser deliberado em assembleia geral, fica a
cargo de quatro sécios gerentes, bastando duas
assinaturas para obrigar a sociedade em todos
0s actos e contratos, activa e passivamente, em
juizo e fora dele, tanto na ordem juridica interna
como internacional, dispondo dos mais amplos
poderes legalmente consentidos.

Dois) Os sécios gerentes poderdo designar
um ou mais mandatérios e neles delegar total
ou parcialmente, os seus poderes.

Trés) Os sécios gerentes, ou seus mandatirios
ndo poderdo obrigar a sociedade em actos e
contratos que ndo digam respeito aos negdécios
sociais, nomeadamente em letras de favor,
fiangas, abonacdes ou outras semelhantes.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carecem de aprovacdo da Assembleia-geral,
a realizar-se até ao dia trinta e um de Margo do
ano seguinte.

ARTIGO DECIMO QUARTO

(Resultados)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legal estabelecida para a constitui¢do do fundo
de reserva legal, enquanto se ndo encontrar
realizada nos termos da lei, ou sempre que for
necessario reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros sera
aplicada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade se dissolve nos casos
expressamente previstos na lei ou por deliberacao
unanime dos sdcios.

Dois) Declarada a dissolu¢@o da sociedade,
proceder-se-a a sua liquidacdo gozando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Em caso de dissolucéo por acordo dos
sécios, todos eles serdo os seus liquidatdrios e
a partilha dos bens sociais e valores apurados
proceder-se-d4 conforme deliberagdo da
assembleia geral.
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ARTIGO DECIMO SEXTO
(Disposicoes finais)

As omissdes aos presentes estatutos serdao
regulados e resolvidas de acordo com o Cédigo
Comercial e demais legislacdo aplicdvel na
Republica de Mocambique.

Maputo, vinte e cinco de Abril de dois mil
e doze. — O técnico, llegivel.

Thula Thula, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e seis de Abril de dois mil e doze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais, sob NUEL 100287676
uma sociedade denominada, Thula Thula,
Limitada.

Atendendo que as partes signatdrias do
presente contracto pretendem construir entre
si uma sociedade por quotas e e celebrado o
presente acordado que se regera pelas seguintes
cldusulas:

CLAUSULA PRIMEIRA
(Das partes)

O presente contracto e celebrado entre:

a) Rui Carmo Vieira, de nacionalidade
Mog¢ambicana, natural do
Beira, portador do Passaporte
n.° BY003572 emitido aos dezassete
de Setembro de dois mil e dez;

b) Bernhard Friedrick Arnold, de
nacionalidade Sul-africana, natural
de Africa do Sul, residente nesta
cidade, portador do Passaporte
n.° 443263105, emitido aos vinte
e oito de Novembro de dois mil
e tres, e:

c) Sasha Anne Vieira de nacionalidade
Sul-africana, natural de Zimbabwe,
residente nesta cidade, portadora do
DIRE n.° 11ZA00001148J ,emitido
em Maputo aos quinze de Julho de
dois mil e dez.

CLAUSULA SEGUNDA

(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagio de
Thula Thula, Limitada, sociedade por quotas de
responsabilidade limitada e tem a sua sede social
na cidade de Maputo, Rua da Trindade niimero
quatrocentos e vinte e oito, podendo exercer a
sua actividade em todo o territério nacional.

CLAUSULA TERCEIRA
(Sucursal e filiais)

A sociedade poderd deliberag¢do da assembleia
geral, mudar a sua sede social para outro local
desde que dento do territério Mogcambicano,
podendo ainda criar e extinguir filiais, sucursais,
agéncias, dependéncias, escritérios ou qualquer

outra forma de representagdo, no territorio
nacional ou no estrangeiro, desde que observados
todos os condicionalismos legais.

CLAUSULA QUARTA
(Duracao)

A sociedade e constituida por um periodo
indeterminado, tendo o seu inicio a contar da
data da sua constitui¢do.

CLAUSULA QUINTA
(Objecto)

A sociedade tem por objecto:

a) Producdo e venda de artigos de
uso pessoal, com importacdo e
exportacao;

b) A sociedade podera deter participacoes
em outras sociedades, podendo
ainda realizar investimentos, bem
como explorar qualquer outro
ramo de comércio e industria,
desde que permitido por lei e
mediante delibera¢do do conselho
de administragio;

c¢) A sociedade poderd, mediante
deliberacdo do conselho de
administragfo, participar, directa ou
indirectamente, em outros projectos
que concorra para a realizacio
do seu objecto, e com idéntico
objectivo aceitar concessdes,
adquirir ou de qualquer outra
forma participar no capital de outras
sociedades, independentemente do
objecto destas, ou participar em
empresas, associacdes industriais,
grupos de empresas ou qualquer
outra forma de associac@o.

CLAUSULA SEXTA
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, ¢ de cem mil meticais,
correspondente a soma de trés quotas assim
distribuidas:

i. Uma quota no valor nominal de
cinquenta mil meticais, equivalente
acinquenta porcento, pertencente ao
socio Bernhard Friedrick Arnold;

ii. Uma quota no valor nominal de vinte
e cinco mil meticais, equivalente a
vinte e cinco porcento, pertencente
a0 sécio Rui Carmo Vieira;

iii. Uma quota no valor nominal de vinte
e cinco mil meticais, equivalente a
vinte e cinco porcento, pertencente
ao socio Sasha Anne Vieira.

CLAUSULA SETIMA
(Suprimentos)

Um) Sdo permitidas prestacdes suplementares
de capital.

Dois) Os sécios poderdo conceder a sociedade
os suprimentos de que esta necessite nos termos
e condigdes a fixar por deliberagdo do conselho
de administrag@o.

CLAUSULA OITAVA
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisao ou cessdo de quotas ou ainda
a constitui¢do de quaisquer 6nus ou encargos
sobre mesmas, requerem autorizagdo prévia
da sociedade que serd dada por deliberacdo da
assembleia geral mediante parecer prévio do
conselho de administracao.

Dois) O sécio que pretenda ceder a sua quota
devera comunicar esta sua intenc¢do a sociedade
com antecedéncia minima de trinta dias, por
meio de carta registada com aviso de recepcao,
dando a conhecer as condig¢des da cessdo.

CLAUSULA NONA

(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunira em cessao
ordindria uma vez em cada ano para aprecia¢ao
ou alteracdo e aprovag@o do balanco e da conta
de resultados anual bem como para deliberar
sobre outras matérias para as quais tenha sido
convocada e em cessdo extraordindria sempre
que necessario.

Dois) Poder4 ser dispensada a reunido, assim
como as formalidades da sua convocacio,
quando os sdcios concordem por escrito sobre
as deliberacdes a tomar ou, concordem, também
por escrito, que dessa forma se delibere, mesmo
que tal deliberagdo seja tomada fora da sede
social, em qualquer ocasido e sobre qualquer
matéria.

Trés) As deliberacdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados excepto para os
casos em que maioria diferente se exija por lei
ou pelos presentes estatutos.

CLAUSULA DECIMA

(Administracao e representacao da
sociedade)

Um) A administracdo da sociedade serd
exercida por gerente.

Dois) O gerente serd coadjuvado narealizagdo
das suas actividades por quem for mandatado
para o efeito pela assembleia geral, assumindo
uma relagdo de subordinado do mesmo.

Trés) Compete ao gerente exercer os mais
amplos poderes e representar a sociedade para
todos os efeitos em juizo e fora dele, activa ou
passivamente, e praticar todos os demais actos
tendentes a realiza¢do do objecto social que
ndo sejam reservados por lei ou pelos presentes
estatutos a assembleia geral.

Quatro) O gerente poderd delegar poderes
em qualquer ou quaisquer dos seus membros
e constituir mandatarios nos termos e para os
efeitos do artigo ducentésimo quinquagésimo
sexto do cédigo comercial.
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA
(Gestao da sociedade)

Um) A gestdo didria da sociedade serd
confiada a um gerente designado nos termos do
artigo décimo do presente contrato que desde ja
se indica o senhor Rui Carmo Vieira.

Dois) O gerente desempenhara as suas
fungdes dentro dos limites estabelecidos pelo
conselho de administracéo.

Trés) A sociedade obriga sépala assinatura
conjunta dos dois s6cios.

Quatro) O sécio ausente ou impossibilitado
poderd conferir mandato especial ao outro sécio
para obrigar a sociedade no seu lugar dentro dos
limites especificados no mesmo.

Cinco) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados pelo gerente ou empregado
devidamente autorizado.

Seis) Em nenhum caso poderd o gerente
obrigar a sociedade em actos ou contratos
que digam respeito a negdcios estranhos
a sociedade, nomeadamente assungdo de
responsabilidade e obrigacdes estranhas aos
interesses da sociedade.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA
(Balanco e prestacao)

Um) O ano financeiro coincide com o ano
civil.

Dois) A conta de resultados e balanco
deverdo ser fechados com referéncia a trinta
e um de Dezembro de cada ano, devendo ser
submetidos a andlise e aprovacdo da assembleia
geral apds terem sido examinados pelos
auditores da sociedade.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA
(Resultado e sua aplicacao)

Um) Dos lucros obtidos em cada exercicio,
deduzir-sé-a em primeiro lugar a percentagem
necessario a constitui¢do da reserva legal se ndo
estiver constituida nos termos da lei ou sempre
que seja necessdrio reintegra 16.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada conforme deliberagdo da assembleia
geral.

CLAUSULA DECIMA QUARTA
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve se nos termos
da lei.

Dois) Serdo nomeados liquidatdrios os
membros do conselho de geréncia que na altura
da dissolucdo exer¢cam o cargo de gerentes,
excepto quando a assembleia geral deliberar
de forma diferente.

CLAUSULA DECIMA QUINTA
(Disposicoes finais)

Em tudo o que for omisso no presente
contracto aplicar se as disposicdes legais em
vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, vinte e sete de Abril de dois mil e
doze. — O técnico, llegivel.

Afrilog Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e cinco de Abril de dois mil e doze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais, sob NUEL 100287447 uma
sociedade denominada, Afrilog Mocambique,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Primeiro: Compagnie Senegalaise de
Transports Transatlantiques — Afrique de
L"Ouest (C.S.T.T), representada pelo procu-
rador o senhor Andile Mabizela, maior, de
nacionalidade sul africana, residente na Avenida
Albert Lithuli, nimero oitocentos e trinta € seis,
Bairro Central, cidade de Maputo. Portador
do Passaporte n.° M00020039, emitido no dia
dezanove de Abril de dois mil e dez, na Africa
do Sul.

Segundo: Andile Mabizela solteiro, maior,
de nacionalidade sul-africana, residente na
Avenida Albert Lithuli, nimero oitocentos e
trinta e seis, Bairro Central, cidade de Maputo.
Portador do Passaporte n.” M00020039, emitido
no dia dezanove de Abril de dois mil e dez, na
Africa do Sul.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera pelas
clausulas seguintes:

CAPITULO I
Da denominacéo e sede
ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagio de
Afrilog Mocambique, Limitada e tem a sua sede
na Avenida Albert Lithuli nimero oitocentos e
trinta e seis, cidade de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duragdo serd por tempo indeterminado,
contando se o seu inicio a partir da data da
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO

Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) A gestao e exploracio de uma agéncia
de viagens;

b) Todas as actividades turisticas,
nomeademente, o acolhimento,
recepcdo, venda de titulos de
viagems, assisténcia e conselho
aos viajantes;

c) Todas actividades relacionadas
com transporte de mercadorias,
de bagagens e viajantes por via
terrestre, maritima e aérea;

d) A importagio, exportacao, distribui¢ao
e representacdo de todos produtos
e materiais;

e) O aprovisionamento, transito e
transporte de mercadorias;

/) A logistica mineira, gestdo de stock,
armazenagem e todas as actividades
relacionadas;

g) A consignacdao de navios e a
consignagdo de mercadorias;

h) A criagdo, aquisi¢do, exploragio,
locag@o-geréncia de todos os fundos
de comércio e estabelecimentos
comerciais e industriais;

i) A corretagem, negdcio, assisténcia,
conselho, assim como todas as
actividades de prestacdo de servicos
em matéria comercial e industrial;

Dois) Mais geralmente, todas as operagoes,
financeiras, comerciais, mobiliarias ou
imobilidrias que possam estar directa ou
indirectamente ligados ao objectivo acima
mencionado.

Trés) A sociedade poderd adquirir partici-
pacdo financeira em sociedades a construir ou
jé constituidas, ainda que tenham objecto social
diferente do da sociedade.

Quatro) A sociedade poderd exercer quais-
quer outras actividades desde que para o efeito
esteja devidamente autorizada nos termos da
legislagdo em vigor.

CAPITULO II

ARTIGO QUARTO

Capital social

O capital social integralmente subscrito
e realizado em dinheiro € de setenta e dois
mil, oitocentos, setenta e cinco meticais
dividido pelos sécios Compagnie Senegalaise
de Transports Transatlantiques — Afrique de
L"Ouest (C.S.T.T.), com o valor de Setenta
e um mil, quatrocentos e catorze meticais e
cinquenta meticais), correspondente a noventa e
oito porcento do capital e Andile Mabizela, com
o valor de mil, quatrocentos, cinquenta e sete
meticais e cinquenta centavos, correspondente
a dois porcento do capital.

ARTIGO QUINTO

Aumento do capital

O capital podera ser aumentado ou diminuido
quantas vezes forem necessdrias desde que a
assembleia geral delibere sobre o assunto.

ARTIGO SEXTO

Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessdo ou alienag@o total ou parcial de
quotas deverd ser do consentimento dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os sécios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
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decidira a sua alienagdo a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes & sua participacido na
sociedade.

CAPITULO III

ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administragdo e gestao da sociedade
e suarepresentaciio em juizo e fora dele, activae
passivamente, passam desde jd a cargo do sécio
Andile Mabizela.

Dois) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura de um gerente ou procurador
especialmente constituido pela geréncia, nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Trés) E vedado a qualquer dos gerentes
ou mandatdrio assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contractos que digam
respeito a negocios estranhos a mesma.

Quatro) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinados por empregados
da sociedade dividamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral redni-se ordina-
riamente uma vez por ano para apreciagdo e
aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessarias desde que as circustancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

CAPITULO IV
Dos herdeiros
ARTIGO NONO
Herdeiros

Em caso de morte, interdic@o ou inabilitacio
de um dos sdcios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucao, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde que
obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao

A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sdcios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo Comercial vigente e aplicavel na
Republica de Mocambique.

Maputo, vinte e sete de Abril de dois mil
e doze. — O técnico, llegivel.

Latumy Consultoria,
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia trés de Novembro de dois mil e onze,
foi matriculada na conservatdria do Registo e
Entidades Legais, sob NUEL 100255596 uma
sociedade denominada, Latumy Consultoria,
Sociedade Unipessoal, Limitada.

Nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial:

Nguyen Thi Lan Anh, nascido a catorze de
Agosto de mil, novecentos e oitenta e um
em Vietnam, de nacionalidade Vietnamita,
portadora do Passaporte n.® B4842729,
emitido a dezassete de Fevereiro de dois
mil e onze.

Pelo presente contrato escrito particular
constitui uma sociedade por quotas unipessoal
limitada, que se regerd pelos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao e sede)

Um) A sociedade comercial por quotas
unipessoal adopta a denominagdo Latumy
Consultoria, Sociedade Unipessoal, Limitada
e tem a sua sede em Maputo.

Dois) A sociedade tem a sua sede na rua da
Argélia A sociedade tem a sua sede na avenida.
rua S. José nimero cento e s seis, podendo abrir
ou fechar sucursais, delegagdes, agéncias ou
qualquer outra forma de representagio social,
quatrocentos e sessenta e seis Maputo, podendo
abrir sucursais, delegagdes, agéncias ou
qualquer outra forma de representac@o social,
no territério nacional ou no estrangeiro.

Trés) Mediante simples deliberagdo, pode
o Conselho de Administragdo transferir a
sede para qualquer outro local no territério
nacional.

ARTIGO SEGUNDO

(Duracao)

Um) A sua duragdo é por tempo
indeterminado.

Dois) O seu inicio conta-se a partir da data
da sua constituicao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto o
exercicio da atividade: prestacio de servicos
de consultoria financeira, agenciamento,
intermediac@o comercial, angariacdo de clientes
e aconselhamento em matérias de negdcios.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
atividades conexas, complementares ou
subsididrias da atividade principal, desde que
seja devidamente autorizada.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
realizado em dinheiro, é de cinquenta mil
meticais, correspondente a uma tnica quota,
pertencente a sécia, Nguyen Thi Lan Anh
equivalente a cem por cento do capital.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, por delibera¢do da sécia
unico, nomeadamente para permitir a admissao
de novos sécios.

ARTIGO QUINTO

(Cessao de quotas)

Um) E livre a cessdo e alienacio, total ou
parcial, de quotas.

Dois) A divisao ou cessdo, parcial ou total da
quota a favor dos herdeiros da s6cia nao carece
do consentimento da sociedade.

ARTIGO SEXTO

(Amortizacao das quotas)

A sociedade pode proceder a amortizacio da
quota em caso de arresto, penhora ou onerardo
dessa quota.

ARTIGO SETIMO
(Assembileia geral)

A sociedade reunir-se 4 uma vez por ano,
em sessdo ordindria, que se realizard nos
primeiros quatro meses apois o fim de cada
exercicio para:

a) Apreciagdo, aprovagdo, corre¢do ou
rejeicdo do balanco e das contas
desse exercicio;

b) A sécia pode reunir-se sem observancia
das formalidades prévias.

ARTIGO OITAVO
(Administracao e geréncia)

Um) A administracdo da sociedade bem
como a sua representacdo em juizo e fora
dele, activa ou passivamente, serdo exercidas
pela sécia Nguyen Thi Lan Anh, que desde ja
fica nomeado administrador, com dispensa de
caugdo com ou sem remuneragao.

Dois) A gestdo e arepresentagio da sociedade
serdo levadas a cabo de acordo com direcdes/
instrugdes e escritas e emanadas da sécia, com
a forma e contetdo decididos pela assembleia
geral de tempos a tempos:

a) Pela assinatura da administradora;

b) Pela assinatura de procuradores
nomeados dentro dos limites
dos poderes das respectivas
procuracoes;

¢) Para actos de mero expediente basta
a assinatura de um ou mais s6cios
e de um empregado da sociedade
devidamente autorizado para o
efeito.
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ARTIGO NOVO
(Balanco)

Um) Os exercicios sociais coincidem com
0S anos civis.

Dois) O balango e contas de resultados
fechar-se-do em trinta ¢ um de Dezembro de
cada ano e serdo submetidos 4 apreciacdo pela
sécia dentro do prazo legal.

ARTIGO DECIMO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte, a sociedade
continuara com os herdeiros ou representante
da falecida ou interdito, o qual nomeard um que
a todos representantes na sociedade, enquanto
a quota permanecer indivisa.

Dois) A sociedade s6 se dissolve nos casos
fixados por lei, caso a sua dissolugdo tenha
sido decidida por acordo, serd liquidada como
A sécia deliberar.

Trés) Os casos omissos serdo regulados pelas
disposicoes da lei

Maputo, vinte e sete de Abril de dois mil
e doze. — O Técnico, Illegivel.

ISD (Innovative Steel
Design), Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dezassete de Abril de dois mil e doze,
foi matriculada na conservatéria do Registo
e Notariado de Entidades Legais, sob NUEL
100284049 uma sociedade denominada, ISD
(Innovative Steel Design), Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Primeiro: Angelo Jodo Matavele, solteiro,
maior, natural de Maputo, residente em Maputo,
Bairro do Alto-Maé B, Quarteirao trinta, casa A
sociedade tem a sua sede na Avenida Rua S. José
ndmero cento e s seis, podendo abrir ou fechar
sucursais, delegagdes, agéncias ou qualquer
outra forma de representaciio social. Trinta e
oito, primeiro andar, cidade de Maputo, portador
do Bilhete de Identidade n.° 1101011994268,
Emitido no dia nove de Junho de dois mil e
onze, em Maputo;

Segundo: Ernesto Jodo Jossai, solteiro,
maior, natural de Maputo, residente em,
Bairro do Hulene B, auarteirdo vinte e oito,
casa numero cinquenta e dois, cidade de
Maputo, portador do Bilhete de Identidade n.°
110101199557C, Emitido no dia dez de Junho
de dois mil e onze, em Maputo;

Terceiro: Eben Fernandes Monjane, solteiro,
maior, natural de Maputo, residente em, Bairro
do Aeroporto Rua principal casa cento e
setenta e quatro, cidade de Maputo, portador do
Passaporte n.° AE 069729, emitido no dia doze
de Marco de mil e nove, em Maputo;

Quarto: Santo Armando Nhampule, solteiro,
maior, natural de Maputo, residente em, Bairro
do Hulene B Quarteirdo oito casa trinta e oito,
cidade de Maputo, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110100032151M, Emitido no dia
vinte e oito de Dezembro de dois mil e nove,
em Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominacio
de ISD (Innovative Steel Design) Limitada, e
constitui-se sob a forma de sociedade por quotas
de responsabilidade limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na
cidade de Maputo, Bairro de Hulene A Rua
n°.6, podendo abrir ou fechar sucursais,
delegacdes, agéncias ou qualquer outra forma
de representacio social.

Trés) Por simples deliberacdo da geréncia
podem ser criadas sucursais, agéncias, delegacdes
ou outras formas locais de representagdo no
territério nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:
Serralharia geral e de equipamentos de
catering.

Dois) A sociedade pode adquirir participagdes
em sociedades com objecto diferente daquele
que exerce, ou em sociedades reguladas
por lei especiais, e integrar agrupamentos
complementares de empresas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado e
subscrito em dinheiro, totaliza o montante de
cem mil meticais encontrando-se dividido em
quatro quotas distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota de vinte mil meticais
equivalente a vinte porcento do
capital pertencente ao sécio Angelo
Jodo Matavele;

b) Uma quota de vinte mil meticais
equivalente a vinte porcento do
capital pertencente ao sécio Eben
Fernandes Monjane;

c¢) Uma quota de vinte mil meticais
equivalente a vinte porcento do
capital pertencente ao socio Ernesto
Jodo Jossai;

d) Uma quota de quarenta mil meticais
equivalente a quarenta porcento do
capital pertencente ao sécio Santo
Armando Nhampule.

ARTIGO QUINTO
(Divisao, cessao e oneracao de quotas)

Um) A divis@o e cessdo de quotas, bem
como a constitui¢do de quaisquer 6nus
ou encargos sobre as mesmas carecem do
prévio consentimento da sociedade, dada por
deliberac@o da respectiva assembleia geral.

Dois) O sécio que pretenda alienar a sua
quota informara 4 sociedade, com o minimo de
trinta dias de antecedéncia, por carta registada
com aviso de recepg¢do, ou outro meio de
comunicaciio que deixe prova escrita, dando a
conhecer o projecto de venda e as respectivas
condicdes contratuais nomeadamente, 0 preco
e a forma de pagamento.

Trés) Na cessdo onerosa de quotas a estranhos
terdo direito de preferéncia a sociedade e os
sOcios, sucessivamente.

ARTIGO SEXTO
(Amortizacao de quotas)

Um) A amortiza¢do de quotas sé pode ter
lugar nos casos de exclusdo ou exoneragdo de
sécio.

Dois) A amortizacao da quota tem por efeito
a extingdo da quota, sem prejuizo, porém,
dos direitos ja adquiridos e das obrigacdes ja
vencidas.

Trés) A sociedade ndo pode amortizar quotas
que ndo estejam integralmente liberadas, salvo
no caso de reducdo do capital.

Quatro) Se a sociedade tiver o direito de
amortizar a quota pode, em vez disso, adquiri-
la ou fazé-la adquirir por sécio ou terceiro.
No primeiro caso, ficam suspensos todos os
direitos e deveres inerentes a quota, enquanto
ela permanecer na titularidade da sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Morte ou incapacidade dos sécios)

Em caso de morte ou interdicao de qualquer
um dos sécios, os herdeiros legalmente
constituidos do falecido ou representantes
do interdito, exercerdo os referidos direitos
e deveres sociais, devendo mandatar um de
entre eles que a todos represente na sociedade
enquanto a respectiva quota se mantiver
indivisa.

ARTIGO OITAVO
(Obrigacoes)

Um) A sociedade poderd emitir obrigacdes,
nominativas ou ao portador, nos termos das
disposi¢des legais aplicdveis e nas condigdes
fixadas pela assembleia geral.

Dois) Os titulos representativos das
obrigacdes emitidas, provisérios ou definitivos,
conterdo as assinaturas do presidente do quadro
da geréncia e mais um gerente, que podem ser
apostas por chancela.

Trés) Por deliberagdo da geréncia, podera
a sociedade, dentro dos limites legais, adquirir
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obrigacdes proprias e realizar sobre elas as
operacdes convenientes aos interesses sociais,
nomeadamente proceder 4 sua conversdo ou
amortizacao.

ARTIGO NONO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral retine-se ordina-
riamente na sede social ou qualquer outro
local a ser definido pela mesma na sua primeira
reunido, uma vez por ano, para aprova¢do do
Balango Anual de Contas e do exercicio, e,
extraordinariamente, quando convocada pela
geréncia, sempre que for necessdria, para se
deliberar sobre quaisquer outros assuntos para
que tenha sido convocada.

Dois) E dispensada a reunidio da assembleia
geral e dispensadas as formalidades da sua
convocacdo quando todos os sécios concordarem
por escrito na deliberag@o ou concordarem que
por esta forma se delibere, considerando-se
vdalidas, nessas condicdes, as deliberacdes
tomadas, ainda que realizadas fora da sede
social em qualquer ocasido e qualquer que seja
0 seu objecto.

Trés) Exceptuam-se as deliberagdes
que importem modificacdes dos estatutos e
dissolug@o da sociedade.

Quatro) A assembleia geral serd convocada
pelo presidente do quadro da geréncia, ou
por trés membros do quadro da geréncia, por
carta registada com aviso de recepc¢do, ou
outro meio de comunica¢do que deixe prova
escrita, a todos os sécios da sociedade com a
antecedéncia minima de trinta dias, dando-se a
conhecer a ordem de trabalhos e a informagao
necessaria 4 tomada de deliberagdo, quando
seja esse o caso.

Cinco) Por acordo expresso dos sécios, pode
ser dispensado o prazo previsto no nimero
anterior.

ARTIGO DECIMO

(Representacao em assembleia geral)

Um) O sécio que for pessoa colectiva far-
se-4 representar na assembleia geral pela pessoa
fisica para esse efeito designada, mediante
simples carta dirigida 4 geréncia e por esta
recebida até 4s dezassete horas do dltimo dia
util anterior 4 data da sessao.

Dois) Qualquer dos sdcios poderd ainda
fazer-se representar na assembleia geral por
outro s6cio, mediante comunicagdo escrita
dirigida pela forma e com a antecedéncia
indicadas no niimero anterior.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Votacao)

Um) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida para deliberar quando,
estejam presentes ou devidamente representados
setenta e cinco por cento do capital social.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados.

Trés) As deliberacdes da assembleia geral
que importem a modifica¢do dos estatutos ou
a dissoluc@o da sociedade, serdo tomadas por
maioria qualificada de setenta e cinco por cento
dos votos do capital social.

Quatro) Os sécios podem votar com
procuracdo dos outros sécios ausentes, € nao
serdo validos, quanto as deliberacdes que
importem modificagdo do pacto social ou
dissolu¢@o da sociedade, a procurag@o que nao
contenha poderes especiais quanto ao objecto
da mesma deliberagdo.

Cinco) A cada quota corresponderd um voto
por cada cem meticais de capital respectivo.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Geréncia e representacao)

Um) A administragao e geréncia da sociedade
e sua representacdo, dispensada de caucdo
e com ou sem remuneragdo conforme vier
a ser deliberado em assembleia geral, fica a
cargo de auatro sécios gerentes, bastando duas
assinaturas para obrigar a sociedade em todos
0s actos e contratos, activa e passivamente, em
juizo e fora dele, tanto na ordem juridica interna
como internacional, dispondo dos mais amplos
poderes legalmente consentidos.

Dois) Os sécios gerentes poderdo designar
um ou mais mandatdrios e neles delegar total
ou parcialmente, os seus poderes.

Trés) Os sécios gerentes, ou seus mandatarios
ndo poderdo obrigar a sociedade em actos e
contratos que ndo digam respeito aos negdécios
sociais, nomeadamente em letras de favor,
fiangas, abonacdes ou outras semelhantes.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carecem de aprovacio da assembleia geral, a
realizar-se até ao dia trinta e um de Mar¢o do
ano seguinte.

ARTIGO DECIMO QUARTO

(Resultados)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legal estabelecida para a constitui¢do do fundo
de reserva legal, enquanto se ndo encontrar
realizada nos termos da lei, ou sempre que for
necessdario reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade se dissolve nos casos
expressamente previstos na lei ou por deliberacio
unanime dos sécios.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder-se-4 4 sua liquidagcdo gozando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Em caso de dissolucio por acordo dos
socios, todos eles serdo os seus liquidatérios e
a partilha dos bens sociais e valores apurados
proceder-se-4 conforme deliberagdo da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Disposicoes finais)

As omissdes aos presentes estatutos serdo
regulados e resolvidas de acordo com o Cédigo
Comercial e demais legislacdo aplicdvel na
Republica de Mocambique.

Maputo, vinte e sete de Abril de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

Nelson Investmentos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por deliberagdo de acta do dia doze de Margo
de dois mil e doze, nesta cidade de Maputo
e na sede da sociedade comercial por quotas
de responsabilidade, limitada, denominada,
Nelson Investmentos Limitada, sita na Avenida
Acordo de Lusaka, nimero oitocentos e vinte,
matriculada na Conservatdria do Registo
das Entidades Legais, sob o n.° 100023156
reuniram-se os socios da mesma, onde estiveram
presentes: Onyeka Nelson Ibeagwa, Victor
Nwaeke e Cosmas Agballa, totalizando assim
cem por cento do capital social.

Um) Cedéncia de quotas.

Dois) Aumento de capital social.

Os sécios Victor Nwaeke e Cosmas Agballa,
manifestaram a necessidade de se apartarem
da sociedade e cediam as suas quotas no valor
nominal de quatro mil meticais, sendo dois
mil meticais cada, a favor das senhoras: Jane
Onyinye Ibeagwa e Godgift Oluebubechukwu
Ibeagwa, que entram na sociedade como novos
socios. O sécio Nelson decidiu aumentar o
capital para quinhentos mil meticais, sendo
o valor de aumento de quatrocentos e oitenta
mil meticais alterando-se por conseguinte a
redac¢@o do artigo quarto do pacto social que
passa a ter a seguinte nova redacg¢@o.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
quinhentos mil meticais, correspondente a
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soma de trés quotas desiguais, sendo uma
quota no valor nominal de quatrocentos
mil meticais subscrita pelo s6cio Onyeka
Nelson Ibeagwa, duas quotas iguais no
valor nominal de cinquenta mil meticais
cada subscrita, pelas sdcias Jane Onyinye
Ibeagwa e Godgift Oluebubechukwu
Ibeagwa.

Em tudo ndo alterado continuam as
disposi¢des dos artigos anteriores.

Maputo, doze de Marco de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

Micoma Properties, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de vinte e quatro de Abril de dois
mil e doze, lavrada a folhas cinquenta e oito
a sessenta do livro de notas para escrituras
diversas nimero oitocentos e vinte traco B, do
Primeiro Cartério Notarial de Maputo, perante
mim Arnaldo Jamal de Magalhaes, licenciado
em Direito, técnico superior dos registos e
notariados N1 e notario do referido Cartorio,
constituiu-se uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que passard a reger-
se pelas disposicdes constantes dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao social

A sociedade adopta a denominagao Micoma
Properties, Limitada adiante designada
simplesmente por sociedade, é uma sociedade
por quotas, de responsabilidade limitada, criada
por tempo indeterminado e que se rege pelos
presentes estatutos e pelos preceitos legais
aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, podendo abrir e encerrar em
Mocgambique ou no estrangeiro, filiais, sucursais,
delegacdes, agéncias, escritdrios, ou qualquer
outra forma de representacdo social onde e
quando a geréncia o julgar conveniente.

Dois) Mediante simples deliberagdo, a
geréncia pode transferir a sede para qualquer
outro local do territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao
A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para

todos os efeitos legais, a partir da data da sua
constituicao.

ARTIGO QUARTO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto
social principal o exercicio da actividade de
investimento imobilidrio, sua administragao, e
o exercicio de actividades conexas.

Dois) A sociedade podera desenvolver
outras actividades comerciais, subsididrias ou
complementares do seu objectivo principal,
desde que devidamente autorizadas e aprovadas
pela assembleia geral e ap6s ter sido obtida a
autorizacdo das entidades competentes quando
necessaria.

Trés) A sociedade poderd, mediante
deliberagido da assembleia geral e apds
autorizagdo das autoridades competentes,
exercer quaisquer outras actividades industriais
ou comerciais que sejam permitidas por Lei.

Quatro) A sociedade podera ainda exercer
qualquer outra actividade distinta do seu objecto
principal desde que para o efeito obtenha as
necessdrias licencas.

Cinco)Por deliberacdo da assembleia
geral, a sociedade poderd adquirir e alienar
participagdes, maioritdrias ou minoritdrias,
no capital de outras sociedades nacionais ou
estrangeiras, independentemente do ramo de
actividade e ainda que estas tenham por objecto
uma actividade diversa da sua.

ARTIGO QUINTO
Capital social

Um) O capital social integralmente subscrito
e realizado em dinheiro € no valor de vinte mil
meticais, correspondente a soma de duas quotas
desiguais distribuidas da seguinte maneira:

a) Uma quota no valor nominal de
dezanove mil e oitocentos meticais,
correspondente a noventa e nove por
cento do capital social, pertencente
asocia MCM Investment Holdings,
Ltd;

b) Outra no valor nominal de duzentos
meticais, correspondente a um por
cento do capital social pertencente
a sécia African Steel Merchants
Limited.

Dois) O capital podera ser aumentado por
incorporacdo de reservas disponiveis ou por
recurso a novas entradas feitas pelos sécios na
propor¢do das suas quotas desde que tal seja
deliberado pela assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
Prestacoes suplementares

Um) Nio serdo exigiveis aos sécios
prestacdes suplementares de capital.

Dois) Os soécios poderdo conceder a
sociedade os suprimentos de que ela necessite,
nos termos e condi¢des fixados por deliberagao
da assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
Divisao e cessao de quotas

Um) A divisdo e a cessdao de quotas,
bem como a constitui¢cdo de quaisquer 6nus
ou encargos sobre as mesmas, carecem de
autorizagdo prévia da sociedade, dada por
deliberacdo da respectiva assembleia geral.

Dois) E livre a cessdo total ou parcial de
quotas entre os sOcios.
Trés) E igualmente livre a cessdo de quotas
entre socios e qualquer outra sociedade que:
a) Detenha ou controle, directa ou
indirectamente, o sécio cedente;
b) Seja detida ou controlada, directa
ou indirectamente, pelo sdcio
cedente; ou,
¢) Seja detida ou controlada por quem
controle, directa ou indirectamente,
o socio cedente doravante designa-
das por afiliadas.

Quatro) A cessdo, total ou parcial, de quotas
a terceiros, que nao sejam afiliadas carece do
consentimento escrito da sociedade dado em
assembleia geral.

Cinco) O consentimento escrito da sociedade
depende:

a) Da decisao dos sécios de exercerem ou
ndo o direito de preferéncia;

b) De o cessionario assumir todas as
obrigacdes do cedente perante a
sociedade;

¢) Do acordo, por escrito, do cessionario
em se vincular a todos os direitos e
obrigacdes do cedente inerentes a
sua qualidade de sécio, incluindo as
resultantes de quaisquer garantias
prestadas ou outras obrigacdes
relevantes e outorgar quaisquer
documentos tidos por necessarios
ou convenientes para concluir os
compromissos assumidos.

Seis) O sécio que pretender alienar a sua
quota informard a sociedade, com um minimo
de trinta dias de antecedéncia, por carta
registada com aviso de recep¢do ou por fax ou
por email, dando a conhecer o projecto de venda
e as respectivas condigdes contratuais.

Sete) Os sdcios gozam do direito de
preferéncia, na aquisi¢do total ou parcial da
quota a ser cedida.

Oito) E nula qualquer divisio, cessio,
alienagdo ou oneracdo de quotas que nao
observe o preceituado no nimero antecedente.

ARTIGO OITAVO
Amortizacao de quotas

A sociedade pode proceder a amortizacio
de quotas, nos casos de faléncia de um sécio
ou da sua quota, ter sido arrestada ou penhorada
ou ainda onerada.

ARTIGO NONO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunird ordina-
riamente uma vez por ano e nos primeiros quatro
meses, apds o fim do exercicio anterior, para:

a) Apreciagdo, aprovagdo, correcgdo ou
rejei¢do do balanco e das contas do
exercicio;
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b) Decisdo sobre aplicacdo dos resul-
tados;

c) Deliberacdo sobre quaisquer outros
assuntos constantes da respectiva
convocatoria.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-se
extraordinariamente sempre que for necessario
competindo-lhe normalmente deliberar sobre
os assuntos da actividade da sociedade que
ultrapassem a competéncia do gerente.

ARTIGO DECIMO

Convocacao e reunidao da assembleia geral

Um) A assembleia geral serd convocada
pelo gerente, por meio de fax ou email ou carta
registada, com aviso de recepgdo, dirigidos aos
s6cios com antecedéncia minima de quinze
dias.

Dois) Serd dispensada a reunido da
assembleia geral, bem como as formalidades
da sua convocacdo, quando ambos sdcios
concordem por escrito na deliberagdo ou
concordem, também por escrito, que dessa
forma se delibere, ainda que as deliberagdes
sejam tomadas fora da sede social, em qualquer
ocasido e qualquer que seja o seu objecto.

Trés) Exceptuam-se, relativamente ao
disposto no nimero anterior, as deliberagdes
que importem a modifica¢@o do pacto social, a
dissolucio da sociedade ou a divis@o e cessdo de
quotas, para as quais ndo poderdo dispensar-se
as reunides da assembleia geral.

Quatro) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida quando, em primeira
convocacio, estejam presentes ou devidamente
representados setenta e cinco por cento do
capital social e, em segunda convocagio,
seja qual for o nimero de sdcios presentes ou
representados e independentemente do capital
que representem.

Cinco) As deliberacdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples de votos dos
socios presentes ou representados, excepto
nos casos em que pela lei se exija maioria
diferente.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Geréncia e representacao da sociedade

Um) A sociedade é gerida por um gerente
eleito em assembleia geral, o qual serd designado
como director-geral.

Dois) O gerente esta dispensado de caugdo.

Trés) O gerente auferird remuneragdo da
sociedade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Competéncia do gerente

Um) Compete ao gerente exercer os mais
amplos poderes, representando a sociedade
em juizo e fora dele, activa ou passivamente
e praticando todos os demais actos tendentes
a realizacdo do objecto social, que a lei ou os
estatutos nio reservem a assembleia geral.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do gerente ou dos respectivos
mandatdrios ou procuradores, nos limites e
termos das respectivas procuragdes.

Trés) Em caso algum a sociedade podera
ser obrigada em actos ou documentos que nao
digam respeito as actividades relacionadas com
0 objecto social, especialmente em letras de
favor, fiangas e abonagdes.

Quatro) A geréncia poderd constituir
mandatdrios ou procuradores para a pratica
de determinados actos ou categorias de actos,
atribuindo tais poderes através de procuracio.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Balanco e aplicacao de resultados

Um) O ano fiscal coincide com o ano civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fechar-se-30 com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciacdo da assembleia geral.

Trés) Deduzidos os gastos gerais,
amortizacdes e encargos, dos resultados liquidos
apurados em cada exercicio serdo deduzidos
os montantes necessdrios para a criacdo dos
seguintes fundos:

a) De reserva legal, enquanto ndo
estiver realizada, nos termos da
lei ou sempre que seja necessario
reintegra-la;

b) Outras reservas necessdrias para
garantir o equilibrio econémico e
financeiro da sociedade.

Quatro) O remanescente terd a aplicagdo que
for deliberada pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Dissolucao da sociedade

Um) A sociedade sé se dissolve nos casos
fixados na lei. Se for por acordo, serd liquidada
como os socios deliberarem.

Dois) Serd liquidatério o gerente em exercicio
adata da dissolucdo, salvo deliberagdo diferente
da assembleia geral.

Trés) Em caso de morte, dissolugéo ou
interdi¢cdo de um sdcio, a sociedade continuara
com os seus herdeiros,
representantes os quais indicardo dentro
de trinta dias, um a que todos represente na
sociedade.

sucessores ou

ARTIGO DECIMO QUINTO
Casos omissos
Todos os casos omissos serdo regulados
pelas normas do Cédigo Comercial vigente e

pelas demais legislacdo aplicdvel e em vigor
na Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, vinte e sete de Abril de dois mil
e doze. — A Ajudante do Notario, llegivel.

Asm Mozambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que por
escritura de vinte e quatro de Abril de dois mil
e doze, lavrada a folhas cinquenta e quatro a
cinquenta e sete do livro de notas para escrituras
diversas nimero oitocentos e vinte trago B, do
Primeiro Cartério Notarial de Maputo, perante
mim Arnaldo Jamal de Magalhaes, licenciado
em Direito, técnico superior dos registos e
notariados N1 e notario do referido cartdrio,
constitufu-se uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que passard a reger-
-se pelas disposi¢des constantes dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéao social

A sociedade adopta a denominacao ASM
Mozambique, Limitada adiante designada
simplesmente por sociedade, é uma sociedade
por quotas, de responsabilidade limitada, criada
por tempo indeterminado e que se rege pelos
presentes estatutos e pelos preceitos legais
aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, podendo abrir e encerrar em
Mocgambique ou no estrangeiro, filiais, sucursais,
delegacdes, agéncias, escritdrios, ou qualquer
outra forma de representagdo social onde e
quando a geréncia o julgar conveniente.

Dois) Mediante simples deliberagao, a
geréncia pode transferir a sede para qualquer
outro local do territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos legais, a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO QUARTO

Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto social
principal:

a) A distribui¢do e comercializacdode
todos os produtos de metal macio e
materiais, produtos e equipamentos
relacionados;

b) Corte e dobragem de chapas de metal
macio e reforco de ferro para
utilizacao final;

¢) Importagdo de metal macio proveniente
de fornecedores estrangeiros;

d) Transporte de metal e materiais,
prodtutos e equipamentos relacio-
nados;
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e) Fabrico de componentes, materiais,
produtos e equipamentos metalicos
e metalomecanicos;

f) Comércio a grosso e a retalho de todo o
tipo de equipamento industrial;

g) Importagdo e exportacio;

h) Fabrico de chapas metdlicas, com
importacdo e exportacdo, prestacio
de servigos e outras actividades
conexas ou complementares
as acima referidas desde que
devidamente autorizadas;

i) Fabrico e venda de materiais, produtos
e quipamentos produzidos com
base em ago e aluminio e seus
derivados;

j) Exportagido e comércio geral do
material, produtos e equipamento
produzido;

k) Importacdo de equipamentos,
bens e materiais necessirios ao
desenvolvimento e realizagdo das
suas actividades;

) Produg¢do, manufactura e venda de
produtos de metal;

m) Abertura de uma fabrica de aco e
ferro;

n) Importagdo e distribui¢do de produtos
e quipamentos de ferro e ago;

o) Fornecimento de ago inoxidavel;

p) Fabricacio, transformacéo e comércio
de produtos metaldrgicos a partir
de ferro e aco nomeadamente,
discos de corte e desbarbamento,
brocas de perfuragio, pintura,
tubos de canalizac@o, chapas lisas
e onduladas, tubos para rega por
aspersdo e sistemas de irrigacdo,
conformacdo de perfis abertos de
fundicdo e industrias conexas,
estrutras metdlicas, pré-fabricacao
de edificios.

Dois) A sociedade podera desenvolver
outras actividades industriais e comerciais,
subsididrias ou complementares do seu objectivo
principal, desde que devidamente autorizadas e
aprovadas pela assembleia geral e apds ter sido
obrida a autoriza¢do das entidades competentes
quando necessdria.

Trés) A sociedade poderd, mediante delibe-
racdo da assembleia geral e apds autorizacao
das autoridades competentes, exercer quaisquer
outras actividades industriais ou comerciais que
sejam permitidas por lei.

Quatro) A sociedade podera ainda exercer
qualquer outra actividade distinta do seu objecto
principal desde que para o efeito obtenha as
necessdrias licencas.

Cinco) Por deliberagdo da assembleia
geral, a sociedade poderd adquirir e alienar
participagdes, maioritdrias ou minoritdrias,
no capital de outras sociedades nacionais ou
estrangeiras, independentemente do ramo de
actividade e ainda que estas tenham por objecto
uma actividade diversa da sua.

ARTIGO QUINTO

Capital social

Um) O capital social integralmente subscrito
e realizado em dinheiro € no valor de vinte mil
meticais, correspondente a soma de duas quotas
desiguais distribuidas da seguinte maneira:

a) Uma quota no valor nominal de
dezanove mil e oitocentos meticais,
correspondente a noventa e nove por
cento do capital social, pertencente
a socia African Steel Merchants —
Bulk Sales Limited;

b) Outra no valor nominal de duzentos
meticais, correspondente a um por
cento do capital social pertencente
a socia African Steel Merchants
Limited .

Dois) O capital podera ser aumentado por
incorporacdo de reservas disponiveis ou por
recurso a novas entradas feitas pelos sécios na
proporcdo das suas quotas desde que tal seja
deliberado pela assembleia geral.

ARTIGO SEXTO

Prestacoes suplementares

Um) Nio serdo exigiveis aos socios
prestacdes suplementares de capital.

Dois) Os sécios poderdo conceder a
sociedade os suprimentos de que ela necessite,
nos termos e condig¢des fixados por deliberacio
da assembleia geral.

ARTIGO SETIMO

Divisao e cessao de quotas

Um) A divisdo e a cessdo de quotas,
bem como a constitui¢cdo de quaisquer 6nus
ou encargos sobre as mesmas, carecem de
autorizagdo prévia da sociedade, dada por
deliberacdo da respectiva assembleia geral.

Dois) E livre a cessdo total ou parcial de
quotas entre 0s sOCios.

Trés) E igualmente livre a cessio de quotas
entre socios e qualquer outra sociedade que:

a) Detenha ou controle, directa ou
indirectamente, o socio cedente;

b) Seja detida ou controlada, directa
ou indirectamente, pelo sdcio
cedente; ou,

¢) Seja detida ou controlada por quem
controle, directa ou indirectamente,
0 s6cio cedente (doravante
designadas por afiliadas).

Quatro) A cessdo, total ou parcial, de quotas
a terceiros, que nao sejam afiliadas carece do
consentimento escrito da sociedade dado em
assembleia geral.

Cinco) O consentimento escrito da sociedade
depende:

a) Da decisdo dos sécios de exercerem ou
ndo o direito de preferéncia;

b) De o cessionario assumir todas as
obrigacdes do cedente perante a
sociedade;

¢) Do acordo, por escrito, do cessionario
em se vincular a todos os direitos e
obrigacdes do cedente inerentes a
sua qualidade de sécio, incluindo as
resultantes de quaisquer garantias
prestadas ou outras obrigacdes
relevantes e outorgar quaisquer
documentos tidos por necessarios
ou convenientes para concluir os
compromissos assumidos.

Seis) O sécio que pretender alienar a sua
quota informard a sociedade, com um minimo
de trinta dias de antecedéncia, por carta
registada com aviso de recepgdo ou por fax ou
por email, dando a conhecer o projecto de venda
e as respectivas condigdes contratuais.

Sete) Os sdcios gozam do direito de
preferéncia, na aquisi¢do total ou parcial da
quota a ser cedida.

Oito) E nula qualquer divisdo, cessio,
alienagdo ou oneracdo de quotas que nao
observe o preceituado no nimero antecedente.

ARTIGO OITAVO

Amortizacao de quotas

A sociedade pode proceder a amortizacio
de quotas, nos casos de faléncia de um sécio
ou da sua quota, ter sido arrestada ou penhorada
ou ainda onerada.

ARTIGO NONO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunird ordinaria-
mente uma vez por ano e nos primeiros quatro
meses, apés o fim do exercicio anterior, para:

a) Apreciagdo, aprovagio, correcgio ou
rejei¢do do balanco e das contas do
exercicio;

b) Decisdo sobre aplicagdo dos
resultados;

c) Deliberacdo sobre quaisquer outros
assuntos constantes da respectiva
convocatoria.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-se
extraordinariamente sempre que for necessario
competindo-lhe normalmente deliberar sobre
os assuntos da actividade da sociedade que
ultrapassem a competéncia do gerente.

ARTIGO DECIMO

Convocacao e reuniao da assembleia geral

Um) A assembleia geral serd convocada
pelo gerente, por meio de fax ou email ou carta
registada, com aviso de recepgdo, dirigidos aos
socios com antecedéncia minima de quinze
dias.

Dois) Serd dispensada a reunido da
assembleia geral, bem como as formalidades
da sua convocacdo, quando ambos sdcios
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concordem por escrito na deliberagdo ou
concordem, também por escrito, que dessa
forma se delibere, ainda que as deliberagdes
sejam tomadas fora da sede social, em qualquer
ocasido e qualquer que seja o seu objecto.

Trés) Exceptuam-se, relativamente ao
disposto no nimero anterior, as deliberagdes
que importem a modifica¢do do pacto social, a
dissolucio da sociedade ou a divisdo e cessao de
quotas, para as quais ndo poderdo dispensar-se
as reunides da assembleia geral.

Quatro) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida quando, em primeira
convocacio, estejam presentes ou devidamente
representados setenta e cinco por cento do
capital social e, em segunda convocagio,
seja qual for o nimero de socios presentes ou
representados e independentemente do capital
que representem.

Cinco) As delibera¢des da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples de votos dos
socios presentes ou representados, excepto
nos casos em que pela lei se exija maioria
diferente.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Geréncia e representacao da sociedade

Um) A sociedade é gerida por um gerente
eleito em assembleia geral, o qual serd designado
como director-geral.

Dois) O gerente estd dispensado de caugao.

Trés) O gerente auferird remuneragdo da
sociedade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Competéncia do gerente

Um) Compete ao gerente exercer os mais
amplos poderes, representando a sociedade
em juizo e fora dele, activa ou passivamente
e praticando todos os demais actos tendentes
a realizacdo do objecto social, que a lei ou os
estatutos nao reservem a assembleia geral.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do gerente ou dos respectivos
mandatarios ou procuradores, nos limites e
termos das respectivas procuragoes.

Trés) Em caso algum a sociedade podera
ser obrigada em actos ou documentos que nao
digam respeito as actividades relacionadas com
0 objecto social, especialmente em letras de
favor, fiangas e abonagdes.

Quatro) A geréncia poderd constituir
mandatéarios ou procuradores para a prética
de determinados actos ou categorias de actos,
atribuindo tais poderes através de procuragao.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Balanco e aplicacao de resultados

Um) O ano fiscal coincide com o ano civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciacdo da assembleia geral.

Trés) Deduzidos os gastos gerais,
amortizacdes e encargos, dos resultados liquidos
apurados em cada exercicio serdo deduzidos
os montantes necessdrios para a criacdo dos
seguintes fundos:

a) De reserva legal, enquanto nao
estiver realizada, nos termos da
lei ou sempre que seja necessario
reintegra-la;

b) Outras reservas necessdrias para
garantir o equilibrio econémico e
financeiro da sociedade.

Quatro) O remanescente terd a aplica¢do que
for deliberada pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Dissolucao da sociedade

Um) A sociedade s6 se dissolve nos casos
fixados na lei. Se for por acordo, serd liquidada
como os socios deliberarem.

Dois) Sera liquidatério o gerente em exercicio
a data da dissolucao, salvo deliberagdo diferente
da assembleia geral.

Trés) Em caso de morte, dissolugéo ou
interdi¢cdo de um sdcio, a sociedade continuara
com os seus herdeiros,
representantes os quais indicardo dentro
de trinta dias, um a que todos represente na
sociedade.

sucessores ou

ARTIGO DECIMO QUINTO

Casos omissos

Todos os casos omissos serdo regulados
pelas normas do Cédigo Comercial vigente e
pelas demais legislacdo aplicdvel e em vigor
na Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, vinte e sete de abril de dois mil
e doze. — A Ajudante do Notdrio, llegivel.

Probe Mining Mozambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
no dia vinte e seis de Abril de dois mil e
doze, foi matriculada sob NUEL 100287668
uma sociedade denominada Probe Mining
Mozambique, Limitada.

Shishir Kanakrai, de nacionalidade
mog¢ambicana, portador do Bilhete de
Identidade n.° 050100366606C, emitido
aos vinte e um de Julho de dois mil e dez,
com domicilio na Avenida da Liberdade,
prédio em frente as bombas de combustivel
Galp-Tangerina, primeiro andar, lado direito,
cidade de Tete, que outorga em representacao
de Probe Integrated Mining Technologies
(Pty), Limited, sociedade comercial, com
sede em WCMAS Building, CNR OR
TAMBO & Susanna Street, Witbank, Africa
do Sul, sob 0 n.° 1969/016968/07, e de MSL

Maintenance Services, Limitada, sociedade

comercial, de responsabilidade limitada,

com sede na cidade de Tete, constituida aos

oito de Setembro de dois mil e sete, sob o

n.° 100119153,

Pelo Outorgante foi dito que, os seus
representados, pelo presente contrato, constitui
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada que se regerd pelas clausulas constantes
dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

(Forma e firma)

A sociedade adopta a forma de sociedade por
quotas de responsabilidade limitada e a firma de
Probe Mining Mozambique, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sede da sociedade é em Tete,
Mogambique.

Dois) O conselho de administragio podera, a
todo o tempo, deliberar que a sede da sociedade
seja transferida para qualquer outro local em
Mogambique.

Trés) Por deliberagio do conselho de
administra¢@o poderdo ser criadas e extintas, em
Mocambique ou no estrangeiro, filiais, sucursais,
delegagdes, escritérios de representagdo,
agéncias ou outras formas de representagdo
social.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade durard por um periodo de tempo
indeterminado.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) O objecto social da sociedade consiste
na mineracao, importagdo e exportacao e outras
actividades comerciais e industriais conexas
permitidas por lei.

Dois) Por deliberaciio da assembleia geral,
a sociedade podera ainda exercer outras
actividades permitidas por lei, bem como adquirir
participacdes, maioritdrias ou minoritarias, no
capital social de outras sociedades, nacionais
ou estrangeiras, independentemente do ramo
de actividade.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social da sociedade,
integralmente realizado em dinheiro, é de
vinte mil meticais, correspondendo a soma de
duas quotas, subscritas pelos s6cios da seguinte
forma:

a) Probe Integrated Mining Technologies,
Limited, subscreve uma quota
no valor de catorze mil meticais,
correspondente a setenta por cento
do capital social;
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b) MSL Maintenance Services, Limitada,
subscreve uma quota no valor de
seis mil meticais), correspondente a
trinta por cento do capital social;

Dois) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, o capital social da sociedade podera ser
aumentado com recurso a novas entradas ou por
incorporagdo de reservas disponiveis.

ARTIGO SEXTO
(Cessao de quotas)

Um) A cessdo de quotas entre os sdcios €
livre.

Dois) A cessdo total ou parcial de quotas a
terceiros estd sujeita ao prévio consentimento
escrito da sociedade, sendo que os s6cios nao
cedentes gozam do direito de preferéncia.

Trés) O sdcio que pretenda ceder a sua quota
a terceiros, deverd comunicar a sua intengao
aos restantes socios e a sociedade, por meio de
carta registada enviada com uma antecedéncia
ndo inferior a trinta dias, na qual constara a
identificagdo do potencial cessiondrio e todas
as condi¢Oes que tenham sido propostas.

Quatro) Os restantes socios deverdo exercer
o seu direito de preferéncia no prazo maximo de
trinta dias a contar da data de recepcao da carta
registada referida no nimero anterior.

Cinco) Se nenhum dos sécios exercer o
seu direito de preferéncia, nem a sociedade
manifestar por escrito a sua oposi¢do a cessao
proposta, o sécio cedente poderd transmitir
ao potencial cessiondrio a sua quota, total ou
parcialmente.

ARTIGO SETIMO
(Onus e encargos)

Um) Os so6cios ndo constituirdao nem
autorizardo que sejam constituidos quaisquer
6nus, ou outros encargos sobre as suas quotas,
salvo se autorizados pela sociedade, mediante
deliberag@o da assembleia geral.

Dois) O sécio que pretenda constituir
quaisquer énus ou outros encargos sobre a sua
quota, deverd notificar a sociedade, por carta
registada com aviso de recep¢ao, dos respectivos
termos e condig¢des, incluindo informacao
detalhada da transaccio subjacente.

Trés) A reunido da assembleia geral serd
convocada no prazo de quinze dias a contar da
data de recepcdo da referida carta registada.

ARTIGO OITAVO
(Orgaos sociais)

Constituem 6rgdos sociais da sociedade a
assembleia geral, conselho de administracio e
o fiscal tnico.

ARTIGO NONO

(Composicao da assembleia geral)

Um) A assembleia geral é constituida por
todos os sécios da sociedade.

Dois) As reunides da assembleia geral
serdo conduzidas por uma mesa composta
por um presidente e por um secretdrio, 0s
quais se manterdo nos seus cargos até que a
estes renunciem ou até que a assembleia geral
delibere destitui-los.

ARTIGO DECIMO

(Reuniodes e deliberacoes)

Um) A assembleia geral retdne-se,
ordinariamente, pelo menos uma vez por ano,
nos primeiros trés meses depois de findo o
exercicio do ano anterior e, extraordinariamente,
sempre que tal se mostre necessdrio.

Dois) As reunides terdo lugar na sede
da sociedade, salvo quando todos os s6cios
acordarem na escolha de outro local.

Trés) As reunides deverao ser convocadas
pelo presidente da mesa de assembleia geral por
meio de carta registada com aviso de recep¢ao,
correio electrénico ou via telecpia com uma
antecedéncia minima de quinze dias.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Competéncias da assembleia geral)

A assembleia geral delibera sobre os assuntos
que lhe estejam exclusivamente reservados pela
lei ou por estes estatutos, nomeadamente:

a) Aprovagao do relatério anual do
conselho de administragdo, do
balanco e das contas do exercicio;

b) Distribui¢do de lucros;

c) A designacdo e a destituicdo de
qualquer membro do conselho de
administragdo;

d) Outras matérias reguladas pela lei
comercial.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Conselho de administracao)

Um) A sociedade sera administrada e
representada por um conselho de administrago,
composto por cinco administradores, que podem
ser pessoas estranhas a sociedade, um dos quais
exercera o cargo de presidente do conselho de
administragdo.

Dois) Os administradores exercem os seus
cargos por um ano, findo prazo, havendo
necessidade de reeleig@o.

Trés) Os administradores estdo isentos de
prestar caugao.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Competéncias)

O conselho de administragdo tera todos os
poderes para gerir a sociedade e prosseguir o seu
objecto social, salvo os poderes e competéncias
que ndo estejam exclusivamente atribuidos por
lei ou pelos presentes estatutos a assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Reuniodes e deliberacoes)

Um) O conselho de administragdo reunird,
ordinariamente, pelo menos uma vez por ano,
nos primeiros trés meses depois de findo o
exercicio do ano anterior e, extraordinariamente,
sempre que tal se mostre necessario.

Dois) As reunides terdo lugar na sede da
sociedade, salvo quando todos os administradores
acordarem na escolha de outro local, devem ser
convocadas por qualquer dos administradores,
ou ainda a pedido de um dos sécios, por meio
de carta registada com aviso de recepgio,
correio electrénico ou via telecépia com uma
antecedéncia minima de quinze dias.

ARTIGO DECIMO QUINTO

(Vinculacao da sociedade)

A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura conjunta de qualquer
dos dois dos administradores, no
ambito dos poderes e competéncias
que lhe tenham sido conferidos,

b) Pela assinatura do procurador, nos
precisos termos do respectivo
instrumento de mandato.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Fiscal unico)

A fiscalizag¢do da sociedade poderd ser
confiada a um fiscal tnico, que serd uma
sociedade de auditoria independente, nomeada
anualmente, por indicagido dos sdcios em
assembleia geral ordindria.

ARTIGO DECIMO SETIMO

(Exercicio e contas do exercicio)

Um) O exercicio anual da sociedade coincide
com o ano civil.

Dois) O conselho de administragdo devera
preparar e submeter a aprovacdo da assembleia
geral o relatério anual da administracdo, o
balango e as contas de cada exercicio, até ao

terceiro més do ano seguinte em andlise.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
previstos na lei ou por deliberagdo unanime da
assembleia geral.

Dois) Os sdcios diligenciardo para que sejam
executados todos os actos exigidos pela lei para
efectuar a dissolugdo da sociedade ocorrendo
quaisquer casos de dissolug@o.
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ARTIGO DECIMO NONO
(Liquidacao)

Um) A liquidacdo da sociedade serd
extrajudicial, nos termos a serem deliberados
pela assembleia geral, e tendo em atencdo o
disposto na legislagdo em vigor.

Dois) A sociedade podera ser imediatamente
liquidada, mediante a transferéncia de todos
os seus bens, direitos e obrigagdes a favor
de qualquer sécio desde que devidamente
autorizado pela assembleia geral e obtido o
acordo escrito de todos os credores.

Trés) Se a sociedade nao for imediatamente
liquidada, nos termos do nimero anterior,
e sem prejuizo de outras disposi¢des legais
imperativas, todas as dividas e responsabilidades
da sociedade incluindo, sem restri¢des, todas
as despesas incorridas com a liquidagdo e
quaisquer empréstimos vencidos serdo pagos
ou reembolsados antes de serem transferidos
quaisquer fundos aos sdcios.

Quatro) A assembleia geral pode deliberar,
por unanimidade, que os bens remanescentes
sejam distribuidos pelos sdcios.

ARTIGO VIGESIMO
(Omissoes)

Em tudo que for omisso aplicar-se-do as
disposi¢des constantes do Cédigo Comercial,
aprovado pelo Decreto-Lei nimero dois barra
dois mil e cinco, de vinte e sete de Dezembro
e demais legislacdo aplicdvel e em vigor na
Republica de Mocambique.

Maputo, vinte e sete de Abril de dois mil
e doze. — O Técnico, Illegivel.

Sigma- Solucoes
Informaticas, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia trés de Novembro de dois mil e onze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100255596
uma sociedade denominada Sigma- Solugdes
Informaticas, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cdédigo
Comercial, entre:

Primeiro. Nelson Luis Cumbane, solteiro,
natural da cidade de Maputo, residente em
Maputo, bairro Central, Avenida Karl Marx,
quarteirdo dezasseis,casa nimero mil setecentos
e quarenta e sete, Maputo cidade, portador de
Bilhete de Identidade n.° 110144214C, emitido
no dia trinta e um de Agosto de dois mil e oito,
em Maputo.

Segundo. Olga Marta de Incarnagdo, solteira,
natural de Maputo cidade, residente em Maputo
Avenida Karl Marx, quarteirdo dezasseis,

casa numero mil setecentos e quarenta e sete,
segundo andar, bairro Central, portador de
Bilhete de Identidade n.°110100159122B,
emitido no dia vinte e um de Abril de dois mil
e dez, em Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera pelas
clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacgao

A sociedade adopta a denominagdo de Sigma
— Solugdes Informatica, Limitada, e tem a sua
sede na Avenida de Mogambique Km dezoito,
Inhagoia nimero cinqiienta e oito, cidade de
Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duragio serd por tempo inderterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto a prestacio
de servigos de informatica, formac@o, venda de
consumiveis, café internet, fax e outros servigos
de informatica.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participacdo financeira em sociedade a constituir
ou ja constituidas ainda que tenham objecto
social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito
esteja devidamente autorizada nos termos da
legislagdo em vigor.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subsecrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais
dividido pelos s6cios por igual de dez mil
meticais correspondente a cinqiienta porcento
do capital.

ARTIGO QUINTO

Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias
desde que assembleia geral delibere sobre o
assunto.

ARTIGO SEXTO

Divisdo e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessdo ou alienagdo total ou parcial de
quotas deverd ser do consentimento dos sécios
gozando estes do direito de preferencia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os socios
mostrarem interesse pela quota cedente decidird

a sua alienag@o a quem e pelos pregos que
melhor entender, gosando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participacio na
sociedade.

ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) Administra¢do e gestdo da sociedade
e sua representacdo em juizo fortalece activa e
passivamente, passam desde jd a cargo do socio
Nelso Luis Cumbane.

Dois) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura de um gerente ou procurador
especialmente constituido pela geréncia dos
termos e limites especificos do respectivo
mandatos.

Trés) E vedado a qualquer dos agentes ou
mandatdrio assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam
respeitos a negdcios estranhos a mesma.

Quatro) Os actos de mero espediente poderdo
ser individualmente assinados por empregados
da socieddade devidamente autorizados pelo
geréncia.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) Assembleia geral reunir-se-a
ordinariamente uma vez por ano para aprecia¢ao
e aprovacdo de balanco de contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraodinariamente quantas vezes forem
necessdrias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que se digam respeito a sociedade.

ARTIGO NONO
Herdeiros

Em caso da morte, interdi¢ao ou inabilitacao
de um dos s6cios os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de cau¢do, podendo estes nomear os
seus representantes se assim o entenderem desde
que obdecem o percentuado no termos da lei.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao

A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo comercial vigente aplicdvel na
Republica de Mocambique.

Maputo, vinte e sete de Abril de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.
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Tete Development Company,
S.A.

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia vinte e seis de Abril de dois mil e doze,
foi matriculada sob NUEL 100287641 uma
sociedade denominada Tete Development
Company, S.A.

Shishir Kanakrai, de nacionalidade
moc¢ambicana, portador do Bilhete de
Identidade n.° 050100366606C, emitido
aos vinte e um de Julho de dois mil e dez,
advogado, titular da Carteira Profissional
nimero quinhentos e trinta e seis, com
domicilio na Avenida da Liberdade, prédio
em frente as bombas de combustivel Galp-
Tangerina, primeiro andar, lado direito,
cidade de Tete, que outorga em representagiao
de Patrick Mathew Dunn, de nacionalidade
Sul-africana, portador do Passaporte
n.° 43467113, emitido aos oito de Maio de
dois mil e dois, residente na Africa do Sul;
de Michael David Dunn, de nacionalidade
Zimbabweana, portador do Passaporte
n.°BN908916, emitido aos dezasseis de Junho
de dois mil e dez, residente em Zimbabwe;
de Mark Johanathan Futter, de nacionalidade
Zimbabweana, portador do Passaporte
n.° BN766386, emitido aos trinta de
Dezembro de dois mil e oito, residente em
Zimbabwe; de Michael Edwin Futter, de
nacionalidade Zimbabweana, portador do
Passaporte n.” AN370194, emitido aos vinte
e sete de Maio de dois mil e dois, residente
em Zimbabwe; e de Kurt Louis Heyns, de
nacionalidade Sul-africana, portador do
Passaporte n.° M00009287, emitido aos
vinte de Setembro de dois mil e nove,
na Africa do Sul, residente em Harare,
Zimbabwe.

Pelo outorgante foi dito que, pelo presente
contrato, constitui uma sociedade anénima, de
responsabilidade limitada que se regera pelas
clausulas constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO 1

(Da denominacao, forma, sede,
duracéo e objecto)

ARTIGO PRIMEIRO
(Forma e denominacéo)

A sociedade adopta a forma de sociedade
anénima de responsabilidade limitada e a
denominac¢do de Tete Development Company,
SA ou também abreviadamente designado por
TDC.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na
Avenida Eduardo Mondlane, cidade de Tete,
Mocambique.

Dois) O Conselho de Administragdo podera,
a todo o tempo, deliberar que a sede da
Sociedade seja transferida para qualquer outro
local, em Mogambique.

Trés) Por deliberacdo do Conselho
de Administracdo, poderdo ser criadas e
extintas, em Mocambique ou no estrangeiro,
filiais, sucursais, delegagdes, escritorios de
representagdo, agéncias ou outras formas de
representagdo social.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade durard por um periodo de tempo
indeterminado.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem, por objecto social, a
construcao civil, construgdo e fabricac@o de aco,
instalacdes elétricas, encanamento, comércio
de equipamentos de construg@o, importagao,
exportagdo, aluguer de equipamentos de
construcdo, de terraplanagem, paisagismo,
Imobilidria, prestagdo de servicos de design
de interiores, pinturas, manuten¢do de iméveis
e moveis, vendas e instalagdo de sistemas de
seguranga, ar - condicionado, maquinas de
refrigeracdo, terraplenagem, pode ainda exercer
actividades comerciais ou industriais conexas,
complementares ou subsididrias da actividade
principal, desde que devidamente autorizada.

Dois) Por deliberacdo do Conselho de
Administragdo, a sociedade podera adquirir
participagdes no capital de outras sociedades
comerciais.

CAPITULO IT
Do capital social

ARTIGO QUINTO

(Valor, certificados de accoes e espécies de
accoes)

Um) O capital social da sociedade,
integralmente subscrito em dinheiro, é de
seiscentos mil meticais, realizado em cem por
cento, representado por seiscentas acgdes, cada
uma com o valor nominal de mil meticais.

Dois) As ac¢des da Sociedade serdo
nominativas ou ao portador e serdo representadas
por certificados de um, cinco, dez cinquenta, mil
ou multiplos de mil ac¢des.

Trés) A sociedade poderd emitir ac¢des
preferenciais sem voto, remiveis ou ndo, em
diferentes classes ou séries.

Quatro) Os certificados serdo assinados
por dois administradores, sendo uma dessas
assinaturas do Presidente do Conselho de
Administragao.

ARTIGO SEXTO
(Emissao de obrigacoes)

Um) Mediante deliberacdo da Assembleia
Geral, aprovada por uma maioria que represente,
pelo menos, setenta e cinco por cento das accdes
que conferem direito a voto, a sociedade

podera emitir, nos mercados interno e externo,
obriga¢des ou qualquer outro tipo de titulo de
divida legalmente permitido, em diferentes séries
e classes, incluindo obrigacdes convertiveis em
accdes e obrigagdes com direito de subscricio
de accoes.

Dois) Os accionistas terdo direito de
preferéncia, na propor¢do das respectivas
participacdes de capital, relativamente a
subscri¢do de quaisquer obrigacdes convertiveis
em ac¢des ou com direito de subscri¢do de
accgdes, cuja emissio tenha sido deliberada pela
Assembleia Geral.

Trés) Os certificados de obrigagdes deve
sem ser assinados por dois administradores,
sendo um deles, necessariamente, o Presidente
do Conselho de Administracao.

ARTIGO SETIMO
(Accoes ou obrigagdes proprias)

Um) Mediante deliberagdo da Assembleia
Geral, aprovada por uma maioria que represente,
pelo menos, setenta e cinco por cento das accdes
que conferem direito a voto, a Sociedade poderd
adquirir ac¢des ou obrigagdes proprias e realizar
as operacdes relativas as mesmas, que forem
permitidas por lei.

Dois) Os direitos sociais das ac¢des proprias
ficardo suspensos enquanto essas acgdes
pertencerem a sociedade, salvo no que respeita
ao direito de receber novas acgdes em caso de
aumento de capital por incorporagao de reservas,
ndo sendo as acgdes proprias consideradas para
efeitos de votacdo em Assembleia Geral ou de
determinacido do respectivo quérum.

Trés) Os direitos inerentes as obrigagdes
detidas pela Sociedade permanecerio suspensos
enquanto as mesmas forem por si tituladas, sem
prejuizo da possibilidade da sua conversiao ou
amortizagao.

ARTIGO OITAVO
(Aumento do capital social)

Um) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, através de novas entradas,
em dinheiro ou em espécie, ou através da
incorporagdo de reservas, de resultados ou da
conversdo do passivo em capital, mediante
deliberacdo da Assembleia Geral, aprovada por
uma maioria de accionistas que representem,
pelo menos, setenta e cinco por cento das accdes
com direito de voto.

Dois) Excepto se de outro modo deliberado
pela Assembleia Geral, os accionistas terdo
direito de preferéncia na subscricdo de novas
accOes em cada aumento de capital.

Trés) O montante do aumento sera
distribuido entre os accionistas que exer¢am
o seu direito de preferéncia, atribuindo-se-lhes
uma participa¢@o nesse aumento, na propor¢ao
da respectiva participagdo social ji realizada
a data da delibera¢do do aumento de capital,
ou a participa¢@o que 0s accionistas em causa
tenham declarado pretender subscrever, se esta
for inferior aquela.
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Quatro) Os accionistas deverao ser notificados
do prazo e demais condi¢des do exercicio
do direito de subscricdo do aumento por fax,
correio electrénico ou carta registada. Tal prazo
ndo podera ser inferior a quinze dias.

ARTIGO NONO

(Transmissao de accoes e direito
de preferéncia)

Um) A transmissdo de acgdes estd sujeita
ao consentimento prévio da sociedade, o qual
devera ser prestado mediante deliberacido da
Assembleia Geral. Adicionalmente nenhum
accionista poderd transmitir as suas ac¢des
a terceiros sem proporcionar aos outros
accionistas o eventual exercicio do seu direito
de preferéncia.

Dois) Qualquer accionista que pretenda
transmitir as suas acc¢des (o vendedor) devera
comunicar ao Conselho de Administra¢ao, por
carta dirigida ao mesmo as acg¢des a vender, o
respectivo preco por accdo e divisa em que tal
preco sera pago.

Trés) O direito de preferéncia previsto no
presente artigo tem eficacia real.

ARTIGO DECIMO
(Onus ou encargos sobre as acgoes)

Um) Os accionistas ndo poderdo constituir
6nus ou encargos sobre as accdes de que
sejam titulares, sem o prévio consentimento
da Sociedade.

Dois) De forma a obter o consentimento da
sociedade, o accionista que pretenda constituir
6nus ou encargos sobre as suas accdes,
devera notificar o Presidente do Conselho de
Administragdo, através de carta registada, com
aviso de recep¢do ou por correio electrénico
indicando as condi¢des em que pretende
constituir o 6nus ou encargo.

Trés) O Presidente do Conselho de
Administragdo, no prazo de cinco dias apds a
recepg¢do da carta referida no ndimero anterior,
transmitird ao Presidente da Assembleia Geral, o
conteudo da referida carta para que este proceda
a convocagdo de uma Assembleia Geral para
deliberar sobre o referido consentimento.

Quatro) O Presidente da Assembleia Geral
deverd convocar a Assembleia Geral prevista
no nimero anterior, para que esta tenha lugar
no prazo de quinze dias, contados da data de
recep¢do da comunicagdo do Presidente do
Conselho de Administragao.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Amortizacao de acgoes)

Um) A sociedade poderd amortizar, total
ou parcialmente, as ac¢des de um accionista
quando:

a) O accionista tenha vendido as suas
accdes, em violacdo do disposto
no artigo nono, ou criado 6nus

ou encargos sobre as mesmas,
em violagdo do disposto no artigo
décimo;

b) As acgdes tiverem sido judicialmente
penhoradas ou objecto de qualquer
acto judicial ou administrativo de
efeito semelhante;

¢) O accionista tiver sido declarado
insolvente, interdito ou incapaz de
gerir os seus negocios;

d) O accionista tiver incumprido alguma
deliberacdo da Assembleia Geral,
aprovada nos termos dos presentes
estatutos.

Dois) A contrapartida da amortizagdo das
accoes serd igual ao seu valor contabilistico,
baseado no balango mais recente aprovado pela
Assembleia Geral.

CAPITULO III
Do 6rgaos sociais
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Orgaos sociais)

Os drgaos sociais da sociedade sdo a
Assembleia Geral, o Conselho de Administragdo
e o fiscal unico.

SECCAOT

Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Composicao da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral é composta por
todos os accionistas.

Dois) Os titulares de obrigacdes ndo poderdo
assistir as reunides da Assembleia Geral.

Trés) As reunides da Assembleia Geral
serdo conduzidas por uma mesa composta por
um Presidente e por um Secretdrio, os quais se
manterdo nos seus cargos por um periodo de trés
anos ou até que a estes renunciem ou até que a
Assembleia Geral delibere destitui-los.

Quatro) O presidente deve convocar e
conduzir as reunides da Assembleia Geral,
atribuir poderes aos membros do Conselho
de Administrac@o e ao fiscal Unico, assinar os
termos de abertura e de encerramento das actas,
assim como as outras fungdes atribuidas pela lei
ou pelos estatutos.

Cinco) O secretdrio, além de apoiar o
Presidente, deve preparar todos os livros legais
e todas as tarefas administrativas relativas a
Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Reuniodes e deliberacoes)

Um) A Assembleia Geral redne-se,
ordinariamente, pelo menos uma vez por ano,
nos primeiros trés meses depois de findo o
exercicio do ano anterior, e extraordinariamente
sempre que tal se mostre necessdrio. As reunides

terdo lugar na sede da sociedade, salvo quando
todos os accionistas acordarem na escolha de
outro local.

Dois) As reunides da Assembleia Geral
deverdo ser convocadas por meio de fax,
correio electrénico, carta registada, com uma
antecedéncia minima de quinze dias em relagao
a data da reunido.

Trés) O Conselho de Administracio, o fiscal
Gnico ou um grupo de accionistas representantes
de mais de vinte por cento do capital social da
sociedade podem solicitar a convocagio de uma
assembleia-geral extraordindria. A agenda de
trabalho da referida assembleia devera constar
da convocatdria.

Quatro) As reunides da Assembleia
Geral podem ter lugar sem que tenha havido
convocagdo, desde que todos os accionistas,
com direito de voto, estejam presentes ou
representados, tenham dado o seu consentimento
para a realizacdo da reunido e tenham acordado
em deliberar sobre determinada matéria.

Cinco) A Assembleia Geral sé delibera
validamente se estiverem presentes, ou
representados, accionistas que detenham
acgdes correspondentes a, pelo menos, setenta
e cinco por cento das accdes com direito de
voto. Qualquer accionista que esteja impedido
de comparecer a uma reunido podera fazer-se
representar por outra pessoa, munida de carta
enderecada ao Presidente da Assembleia Geral,
a identificar o accionista representado e o
objecto dos poderes conferidos.

Seis) Os accionistas poderdo ser representados
na Assembleia Geral através de uma procuracao
passada ao advogado, ao outro accionista ou a
um dos Administradores da Sociedade por um
periodo maximo de doze meses.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Poderes da Assembleia Geral)

A Assembleia Geral delibera sobre os
assuntos que lhe estejam exclusivamente
reservados pela lei ou por estes estatutos,
nomeadamente:

a) Alteracdo dos estatutos da sociedade,
incluindo a fusao, cisdo,
transformacao ou dissolucdo da
sociedade;

b) Aumento ou reducio do capital social
da sociedade;

¢)Nomeagio dos administradores e de uma
sociedade de auditores externos, se
e quando for necessario;

d) Distribuicao de dividendos;

¢) Estipular a remunerag¢@o dos membros
do Conselho de Administragdo; e

/) Outros referidos nos presentes estatutos
e na lei.
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SECCAOII
Do Conselho de Administragéo
ARTIGO DECIMO SEXTO
(Composicao)

Um) A sociedade é administrada e
representada por cinco administradores, um dos
quais exercerd as func¢des de Presidente, tendo
este ultimo o voto de qualidade nas reunides do
Conselho de Administrag@o.

Dois) O Presidente do Conselho de
Administra¢io serd o s6cio maioritario da
sociedade ou o representante do mesmo.

Trés) A gestdo didria da sociedade poderd
ser confiada a um Director-geral a ser nomeado
pelo Conselho de Administrag@o.

Quatro) O Conselho de Administragdo podera
nomear até ao maximo de trés Administradores
suplentes.

Cinco) Os administradores poderdo ser
admitidos para um periodo de cinco anos e
poderdo ser readmitidos quando terminar seu
mandato.

ARTIGO DECIMO SETIMO

(Poderes)

O Conselho de Administragdo terd todos os
poderes para gerir a sociedade e para prosseguir
o seu objecto social, excepto aqueles poderes
e competéncias que a lei ou estes estatutos
atribuam, em exclusivo, a Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Reunides e deliberagoes)

Um) O Conselho de Administracdo reunird
sempre que necessario.

Dois) As reunides do Conselho de
Administracdo serdo realizadas na sede
da Sociedade em Tete, excepto se o0s
Administradores decidirem reunir noutro
local.

Trés) As reunides do Conselho de
Administracdo serdo convocadas por dois
Administradores, por carta, correio electrénico
ou via fax, com uma antecedéncia de, pelo
menos, sete dias relativamente a data agendada
para a sua realizag@o. As reunides do Conselho
de Administracdo podem realizar-se sem
convocagdo prévia, desde que no momento
da votag@o todos os Administradores estejam
presentes ou representados nos termos
estabelecidos nos presentes estatutos ou na lei
aplicdvel. Cada aviso convocatdrio para uma
reunido da Conselho de Administracdo deve
conter a data, hora, lugar e a ordem do dia da
reunio.

Quatro) O Conselho de Administragdo pode
validamente deliberar quando pelo menos
o Presidente e um Administrador estejam
presentes. Se o presidente e um administrador
ndo estiverem presentes na data da reunido,
esta poderd ter lugar no dia seguinte e deliberar
validamente desde que estejam presentes

quaisquer dois Administradores. Caso ndo
exista quérum no dia da reunido ou no dia
seguinte, a reunido devera ser cancelada.

Cinco) As delibera¢des do Conselho de
Administragdo sdo aprovadas por maioria
simples.

Seis) Sera lavrada uma acta de cada
reunido.

ARTIGO DECIMO NONO

(Direitos e deveres do Presidente do
Conselho de Administracao)

Um) Para além de outras competéncias que
lhe foram atribuidas pela lei e por estes estatutos,
o Presidente do Conselho de Administracao tera
as seguintes responsabilidades:

a) Presidir as reunides, conduzir os
trabalhos e assegurar a discussdo
ordeira e a votagdo dos pontos da
ordem de trabalhos;

b) Assegurar que toda a informagio
estatutariamente exigida ¢é
prontamente fornecida a todos os
membros do Conselho;

¢) Em geral, coordenar as actividades do
Conselho e assegurar o respectivo
funcionamento; e

d) Assegurar que sejam lavradas actas
das reunides do Conselho e que
as mesmas sejam transcritas no
respectivo livro.

ARTIGO VIGESIMO

(Forma de obrigar)

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de qualquer dos
Administradores;

b) Pela assinatura de um ou mais
procuradores, nos precisos termos
dos respectivos instrumentos de
mandato.

Dois) O Administrador fica dispensado de
prestar caugao.
SECCAO III
Da fiscalizacao
ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Fiscal unico)

O Fiscal Unico deverd ser um auditor de
contas ou uma sociedade de auditores de
contas.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

(Poderes)

Para além dos poderes conferidos por
lei, o fiscal Unico tera o direito de levar ao
conhecimento do Conselho de Administracdo,
ou da Assembleia Geral, qualquer assunto que
deva ser ponderado e dar o seu parecer em
qualquer matéria que seja da sua competéncia.

CAPITULO V
Do exercicio
ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Exercicio)

O exercicio anual da sociedade corresponde
a0 ano civil.

CAPITULO VI
Da dissolucéo e liquidacao
ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se:
i) Nos casos previstos na lei; ou
ii) Por deliberagdo unanime da Assembleia
Geral.

Dois) Os accionistas executardo e
diligenciardo para que sejam executados
todos os actos exigidos pela lei para efectuar a
dissolu¢d@o da Sociedade.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO

(Liquidacao)

Um) A liquidacdo serd extra-judicial,
conforme seja deliberado pela Assembleia
Geral.

Dois) A sociedade podera ser imediatamente
liquidada, mediante a transferéncia de todos
os seus bens, direitos e obrigagdes a favor de
qualquer accionista, desde que devidamente
autorizado pela Assembleia Geral e obtido
acordo escrito de todos os credores.

Trés) Se a sociedade nao for imediatamente
liquidada nos termos do numero anterior,
e sem prejuizo de outras disposi¢des legais
imperativas, todas as dividas e responsabilidades
da sociedade (incluindo, sem restri¢des, todas
as despesas incorridas com a liquidagao e
quaisquer empréstimos vencidos) serdo pagas ou
reembolsadas antes que possam ser transferidos
quaisquer fundos aos accionistas.

Quatro) A Assembleia Geral pode deliberar,
por unanimidade, que os bens remanescentes
sejam distribuidos, em espécie ou em dinheiro,
pelos accionistas.

CAPITULO VII
Das disposicées finais
ARTIGO VIGESIMO SEXTO

(Distribuicao de dividendos)

Os dividendos serdo pagos nos termos que
vierem a ser determinados pela Assembleia
Geral.

Maputo, vinte e sete de Abril de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.
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MACE - Gestao de Projectos
e Construcao - Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e seis de Marg¢o de dois mil e doze
, foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100280116
uma sociedade denominada MACE — Gestao de
Projectos e Construcdo — Limitada,entre:

Primeiro: MACE- Consultoria e Gestdo de
Projectos e Construgdo, Limitada, sociedade
por quotas de responsabilidade de Direito
Portugues, matriculada na Conservatéria do
Registo Comercial de Lisboa, com o NIPC
504679350, e sede na Travessa da Trindade,
ndmero dezasseis, terceiro C- Edificio Novo
Chiado, Lisboa, Portugal, aqui representada
pelo Dr. Paulo Centeio, advogado, inscrito
na Ordem dos Advogados de Mocambique, e
com domicilio profissional na Avenida Julius
Nyerere, niimero dois mil trezentos e noventa
e nove , cidade de Maputo, Mogambique,
conforme acta nimero dezassete da referida
sociedade, que vai anexa;

Segundo: FINAL- Financiamentos,
Investimentos, Agenciamentos, Limitada,
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada de Direito Mogambicano, matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais, com o NUEL 7.319, com sede em
Maputo, Mogambique, aqui representada pelo
Victor Manuel Fernandes Sumbana, titular
do Bilhete de Identidade n.° 110100009235,
emitido pela Direc¢do de Identificagdo Civil
de Maputo, a dezoito de Novembro de dois mil
e onze, conforme acta da assembleia geral da
sociedade, de dezoito de Novembro de dois mil
e onze, que vai anexa,considerando que:

a) As partes acima identificadas
acordaram em constituir e registar
uma sociedade sob a forma de
sociedade comercial anénima
de responsabilidade limitada
denominada MACE - Gestao de
Projectos e Construgio — Limitada,
cujo objecto é a prestagdo de
servigos profissionais de engenharia
e de gestdo de projectos, obras e
empreendimentos, no sector da
construcdo e do imobilidrio., com
sede na Avenida Armando Tivane,
nimero quinhentos e noventa e
nove , em Maputo;

b) A sociedade € constituida e por tempo
indeterminado;

c) O capital social da sociedade
integralmente subscrito e realizado
em dinheiro é de duzentos mil
meticais, e corresponde a soma de
duas quotas, sendo uma no valor
nominal de cento e quarenta e
quatro meticais correspondendo a
setenta e dois por cento do capital
social , pertencente a socia Mace —

Consultoria e Gestdao de Projectos
e Construgdo, Limitada, e a outra,
no valor nominal de cinquenta e
seis meticais correspondendo a
vinte e oito por cento do capital
social , pertencente a sécia Final,
Limitada;

d) As partes (sécios) decidiram constituir
a sociedade com base nos preceitos
legais em vigor na Republica de
Mocambique e devendo-se reger
pelos presentes estatutos e artigos
seguintes.

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a firma MACE - Gestao
de Projectos e Construgio, Limitada, doravante
denominada sociedade e é constituida sob
a forma de sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada e por tempo
indeterminado, regendo-se pelos presentes

estatutos e pela legislagdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede social)

Um) A sociedade tem a sua sede na avenida
Armando Tivane, nimero quinhentos e noventa
e nove, em Maputo, Mocambique.

Dois) Por simples deliberacdo do conselho
de geréncia a sociedade poderd deslocar a sua
sede social dentro da Provincia de Maputo.

Trés) A sociedade poderd estabelecer
sucursais, agéncias, delegacdes e filiais, em
qualquer ponto do territério da Republica
de Moc¢ambique, quando e onde achar
conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto a prestacio
de servicos profissionais de engenharia e de
gestdo de projectos, obras e empreendimentos,
no sector da construcio e do imobilidrio.

Dois) A sociedade podera adquirir e alienar
participacdes sociais em sociedades com objecto
social igual ou diferente do seu, devendo o
valor e condi¢des da aquisi¢do ou venda serem
previamente aprovados em assembleia geral.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, ¢ de duzentos mil
meticais, e corresponde a soma de duas

quotas, sendo uma no valor nominal de cento
e quarenta e quatro meticais, correspondendo
a setenta e dois por cento do capital social
pertencente a sécia Mace — Consultoria e
Gestdo de Projectos e Construgdo, Limitada,
e a outra, no valor nominal de cinquenta e seis
meticais, correspondendo a vinte e oito por
cento do capital social , pertencente a sdcia
Final, Limitada.

ARTIGO QUINTO

(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Os sécios poderdo aportar a sociedade
prestacdes suplementares de capital e/ou
suprimentos, no valor, termos e condigdes,
conforme for deliberado em assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Transmissao e oneracao de quotas)

Um) A divisdo e cessdo de quotas é livre
entre os sécios.

Dois) Na cessdo a terceiros, os socios, em
primeiro lugar, e a sociedade terdo direito de
preferéncia.

Trés) Um sécio que pretenda transmitir
a sua quota deve notificar por escrito os
restantes socios e a sociedade, indicando o
potencial adquirente, objecto de transmissio e
as respectivas condicdes contratuais.

Quatro) Os sécios e a sociedade devem
exercer o seu direito de preferéncia entre quinze
e quarenta e cinco dias, respectivamente, a
contar da data da recepgdo da notificacido da
transmissao acima referida.

Cinco) E vedado aos sécios constituir a sua
quota em garantia ou caucdo, ou onerd-la sob
qualquer forma. Se tal ocorrer, a sociedade
amortizard essa quota, pelo valor que lhe
corresponder no dltimo balango social aprovado
em assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao da quota)

Um) Para além do estabelecido no nimero
cinco do artigo seis e do niimero dois do artigo
dezanove a sociedade poderd amortizar qualquer
quota nos seguintes casos:

a) Por acordo com o respectivo titular;

b) Se a quota for cedida a ndo sécios
sem prévio consentimento da
sociedade;

c) Se a quota for penhorada, arrolada,
arrestada, incluida em massa falida
ou em geral, apreendida judicial ou
administrativamente;

d) Se o sécio praticar actos que violem o
pacto social ou as suas obrigacdes
sociais;

¢) Se o titular da quota ou seu represen-
tante lesar por actos e omissdes
nomeadamente o crédito ou
reputagdo da mesma perante o
publico, fornecedores ou banca;
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/) Quando por liquidacdo ou partilha, a
quota for adjudicada a quem ndo
seja sdcio;

g) Por exoneracdo ou exclusdo de um
sécio.

Dois) A decis@o de amortizar as quotas
da sociedade serd tomada em reunido da
assembleia geral, convocada para o efeito e a
realizar até sessenta dias apds qualquer gerente
ter tido conhecimento do facto que permita a
amortizagao.

Trés) Os sécios podem deliberar que a
quota amortizada figure no balanco e que,
posteriormente, sejam criadas uma ou vdrias
quotas, destinadas a serem alienadas a um ou a
alguns sécios ou a terceiros.

Quatro) Salvo acordo em contrario, ou
disposicdo legal imperativa, a contrapartida da
amortizag@o serd o valor que resultar do dltimo
balango aprovado.

CAPITULO III

Da assembleia geral e da geréncia da
sociedade

ARTIGO OITAVO
(Orgaos sociais)

Sdo 6rgaos sociais da sociedade a assembleia
geral e o conselho de geréncia.

ARTIGO NONO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral reunird
ordinariamente uma vez por ano, nos primeiros
trés meses apds o fim do ano fiscal para:

a) Deliberar sobre o balanco e o relatério
do conselho de geréncia referente
ao ano fiscal;

b) Deliberar sobre a decisdo de aplicagdo
de resultados;

c) Designagdo dos gerentes.

Dois) Uma reunido da assembleia geral pode
ser convocada por qualquer gerente por uma
simples carta, com uma antecedéncia minima
de quinze dias, salvo nos casos em que a lei
exige outros procedimentos formais para uma
determinada deliberagdo.

Trés) A assembleia geral pode reunir
extraordinariamente sempre que se considere
necessario, por iniciativa do conselho de
geréncia ou dos sécios que detenham, pelo
menos, dez por cento do capital social, sem
prejuizo das formalidades referidas no nlimero
anterior.

Quatro) A convocagdo da assembleia geral
deve indicar o nome da sociedade, sede, nimero
de quotas, local, data e hora para a reunido,
o tipo de reunido, agenda que contenha a
indicagdo dos documentos a serem analisados e
que serdo imediatamente colocados a disposi¢ao
dos sécios.

Cinco) A reunido da assembleia geral terd
lugar, em principio, na sede da sociedade, mas
pode ocorrer em qualquer outro lugar dentro
do territério nacional mediante decisdo da
geréncia,

Seis) A reunidio da assembleia geral podera
ter lugar sem a necessidade de quaisquer
formalidades prévias acima referidas, desde
que todos os sécios estejam presentes ou
representados na reunifio, e concordam
expressamente que a reunido possa deliberar
validamente desta maneira.

Sete) A assembleia geral € dirigida por uma
mesa, composta por um presidente, designado
pela sécia Mace - Consultoria e Gestdo de
Projectos e Construgdo, Limitada e por um
secretario designado pela Final, Limitada.

ARTIGO DECIMO

(Representacao e votacao nas assembleias
gerais)

Um) Todos os sécios tém direito a participar
e votar nas assembleia gerais e as suas
deliberagdes, quando tomadas nos termos da lei
e dos presentes estatutos, sdo obrigatdrias para
todos os sdcios, ainda que ausentes, dissidentes
ou incapazes.

Dois) A cada duzentos e cinquenta mil
meticais € atribuido um voto.

Trés) Os sdcios poderdo ser representados
na reunidio de assembleia geral por outro sdcio,
pelo conjugue, por descendente ou ascendente,
bastando simples carta por aquele assinada,
dirigida ao presidente da mesa da assembleia
geral.

Quatro) No caso de o sécio da sociedade
ser uma pessoa colectiva ou érgdo colectivo,
um representante deverd ter sido nomeado
através de resolugdo aprovada pelo 6rgao social
competente da respectiva sociedade na qual se
especifica os poderes que lhe sdo conferidos.
Esta deliberagdo serd considerada como prova
suficiente da validade da sua nomeagdo desde
que obedeca aos requisitos legais aplicaveis
para a sua validade.

Cinco) Compete ao presidente da mesa,
em qualquer momento, verificar se os poderes
encontram-se ou nao emitidos regular e
legalmente, com ou sem consulta a assembleia
geral, segundo o seu prudente critério.

Seis) A forma da votacio serd decidida pelo
Presidente, excepto no caso de elei¢des ou de
deliberacdes relativas a pessoas determinadas,
caso em que a votacdo far-se-d por escrutinio
secreto, a menos que ndo haja sido previamente
deliberada a adop¢do de outra forma de
votagao.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Votacao)

Um) A assembleia geral serd considerada
validamente constituida quando, em primeira
convocacio estejam presentes ou devidamente
representados, os sécios que detenham quotas

correspondentes a, pelo menos, um terco
do capital social e, em segunda convocagio
independentemente do nimero dos sécios
presentes ou representados e das participagdes
do capital social por eles detidas.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples dos votos dos
sécios presentes ou representados, salvo nos
casos em que a lei ou o presente estatuto exigem
maioria qualificada.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Competéncias da assembleia geral

Um) A assembleia geral ordindria anual
da sociedade devera aprovar o relatério de
actividades elaborado pelo conselho de geréncia
e as contas do ano transacto, e deliberar sobre
a distribuicdo de lucros, bem como quaisquer
outros assuntos indicados na convocatdria da
reunido.

Dois) A assembleia geral deverd deliberar
por maioria simples dos votos dos titulares
do capital social, desde que os presentes
estatutos ndo estabelecam diferentemente, ou
a deliberagdo seja sobre quaisquer matérias
ndao acometidas a outrem por estes estatutos
ou a legislagdo aplicdvel, ou ndo estejam no
ambito do conselho de geréncia. Todas as
matérias objecto de deliberacdo deverdo estar
devidamente especificadas na convocatéria
respectiva.

Trés) As seguintes matérias requerem uma
deliberacio aprovada pelos sécios detentores de
pelo menos setenta e cinco por cento do capital
social da sociedade:

a) Alteracdo aos estatutos da sociedade;

b) Aumento ou reducio do capital social
subscrito;

¢) Exercicio do direito de preferéncia na
transmissdo de quotas entre vivos;

d) Exclusdo de sécio e amortizacdo das
respectivas quotas;

e) Aquisicdo de quotas préprias da
sociedade;

/) Aprovacdo do balanco e contas
da sociedade e do relatério da
geréncia;

g) Fusdo com qualquer outra sociedade;

h) Distribuicao de lucros;

i) Designacdo e destitui¢do dos
gerentes;

J) Exigéncia e restitui¢do de prestacdes
suplementares;

k) Fusio, cisdo, transformagao e disso-
lugdo da sociedade;

[) Aprovagdo das contas finais do
liquidatario;

m) A venda de qualquer activo fixo cujo
valor contabilistico ou de mercado
exceda cinquenta mil délares norte
americanos ou o seu equivalente;

n) A contratacdo de qualquer empréstimo
singular que exceda cem mil
délares norte americanos ou o seu
equivalente.
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ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Conselho de geréncia)

Um) A gestdo dos negdcios da sociedade e a
sua representagdo em juizo e fora dele compete
a um conselho de geréncia integrado por trés
gerentes, dois indicados pela Mace — Consultoria
e Gestdo de Projectos e Construcdo, Lda e um
indicado pela Final, Limitada, nomeados em
assembleia geral, que deliberard também sobre
as condi¢Oes da sua remuneragao.

Dois) A duracgio do mandato do conselho de
geréncia € de trés anos, periodo este que pode
ser sucessivamente renovado.

Trés) O conselho de geréncia retne
trimestralmente em sessdo ordindria. Caso se
verifique necessario o conselho de geréncia
poderd reunir-se em qualquer momento, sob
proposta de um ou vdrios gerentes.

Quatro) O conselho de geréncia podera
delegar a um director da direc¢do executiva
parte dos seus poderes.

Cinco) Os gerentes poderdo delegar em
terceiros parte dos seus poderes de geréncia,
mediante procuracdo com objecto e prazos
definidos.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Competéncias do conselho de geréncia)

Ao conselho de geréncia compete, sem
prejuizo das atribui¢des que por lei sdo
genericamente conferidas:

a) Orientar e gerir a sociedade de acordo
com o seu objecto social;

b) Adquirir, onerar e alienar quaisquer
bens e direitos, moveis ou imoveis
sempre que o entenda conveniente
para a sociedade, até ao limite do
valor equivalente a cinquenta mil
dolares;

¢) Adquirir para a sociedade, participacoes
sociais noutras sociedades, desde
que previamente aprovadas pela
assembleia geral;

d) Contrair empréstimos e realizar outras
operacgoes de crédito, desde que nio
vedadas por lei, até ao montante
equivalente a cem mil ddlares;

e) Definir o quadro de pessoal, estabele-
cendo as condi¢des contra-tuais
dos empregados e exercer o
correspondente poder directivo e
disciplinar;

/) Executar e fazer cumprir os preceitos
legais e estatutdrios e as deliberagdes
da assembleia geral;

g) Designar os directores e determinar as
suas competéncias.

ARTIGO DECIMO QUINTO

(Direccao executiva)

Um) A gestdo operacional e técnica compete
a um director de operacdes, que devera
ser indicado pela MACE e aprovado pela
geréncia.

Dois) A aprovagao da estrutura organizacional
da direc¢@o executiva é da competéncia do
conselho de geréncia, devendo ser ratificada
pela assembleia geral.

Trés) Os poderes e competéncias dos
responsdveis integrantes da direc¢io executiva
serdao aprovados pelo conselho de geréncia e
ratificados pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Obrigacao da sociedade)

Um) A sociedade obriga-se pela assinatura
conjunta de dois gerentes. Para contratos ou
transacgoes de valor inferior ao correspondente
a cinco mil ddlares , serd suficiente a assinatura
de apenas um gerente.

Dois) E vedado aos gerentes obrigar a
sociedade em financas, abonagdes, letras de
favor e outros actos semelhantes, excepto
se previamente autorizados pela assembleia
geral.

CAPITULO IV

Das contas e distribuicao
de resultados

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Balancos e contas)

Os anos sociais sdo os civis e os balangos
serdao dados em trinta de Dezembro de cada ano,
devendo estar aprovados em assembleia geral
até trinta e um de Marc¢o do ano subsequente,
aquele a que disser respeito.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Lucros)

Os lucros liquidos que resultem do balango
anual, deduzida a percentagem destinada a
formac@o ou reintegra¢do do fundo de reserva
legal, e quaisquer outros fundos ou destinos
especiais, que os sdcios resolvam criar terdo
o destino que for decidido pelos sdécios em
assembleia geral.

CAPITULO V

Da dissolucéo e liquidacéao
da sociedade

ARTIGO DECIMO NONO
(Dissolucao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos estabelecidos na lei.

Dois) A sociedade ndo se extingue por
faléncia ou dissolucao de qualquer dos sécios.
Se tal ocorrer, a sociedade amortizard a quota
do sécio falido ou insolvente, pelo valor que The
corresponder no dltimo balango social aprovado
em assembleia geral.

Trés) A amortizagdo da quota considera-se
consumada e produzindo todos os efeitos, pelo
pagamento ou consigna¢do em deposito, do
respectivo valor.

ARTIGO VIGESIMO
(Liquidacao)

Salvo deliberag¢@o que venha a ser tomada de
acordo com o previsto no nimero um do artigo
duzentos e trinta e oito do Cédigo Comercial,
serdo liquidatarios os gerentes em exercicio
de funcdes no momento da dissolugdo e/ou
liquidacdo da sociedade, que assumirdo os
poderes, deveres e responsabilidades gerais e
especiais definidos no artigo duzentos e trinta
e nove do Cddigo Comercial.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

(Questoes entre os socios ou entre estes e
a sociedade)

As questdes entre os s6cios, ou entre 0s
socios e a sociedade devem ser resolvidas em
assembleia geral expressamente convocada
para o efeito.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Disposicoes finais)

No omisso regulardo as deliberagdes sociais
tomadas em assembleia geral, as disposi¢des
da lei das sociedades comerciais e demais
legislagdo aplicdvel.

Maputo, vinte e sete de Mar¢o de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

4 Brothers Import e Export-
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia treze de Abril de dois mil e doze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100284294 uma
sociedade denominada 4 Brothers Import e
Export Sociedade Unipessoal, Limitada.

Nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial:

Zhaogui Chen, solteiro, natural de fujian —
China, de nacionalidade chinesa, residente
em Maputo Bairro da Machava, portador
do DIRE n.° 10CN00023788B, emitido aos
vinte e dois Julho dois mil e onze.

Pelo presente contrato escrito particular
constitui uma sociedade por quotas unipessoal
limitada, que se regera pelos artigos seguintes.

CAPITULO I

Da denominacgao, duracao,sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominag@o 4 Brothers
Import e Export — Sociedade Unipessoal,
Limitada, criada por tempo indeterminado.
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ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social
em Maputo, cita na Avenida de Mocambique,
niimero quatrocentos e cinquenta e seis no
Bairro de Benfica.

Dois) Mediante simples decisdo do sécio
unico, a sociedade podera deslocar a sua sede
para dentro do territorio nacional, cumprindo
0s necessarios requisitos legais.

Trés) O sécio tnico podera decidir a abertura
de sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representa¢do no pais e no estrangeiro, desde
que devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Desenvolver actividade comercial
com importagcdo e exportagdo
de materiais ligados a calgado,
vestudrio, comércio de eletrodo-
méstico diversos, materia-prima
fabril, material de pesca,e outras
actividades permitidas por lei;

b) Aquisi¢do de autorizacio de uso e
aproveitamento de terras desde
que autorizadas pelas entidades
competentes;

c¢) Proporcionar a acomodagdo aos
turistas;

d) Desenvolver o comércio de bens
alimentares,materal desport-
ivo,material de pesca,cal;ado e
vestuario;

e) Para a realizacdo do seu objecto
social,a sociedade poderd associar-
se a outra ou a outras sociedades,
dentro ou fora do pafs.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas com o seu objecto principal
e desde que para tal obtenta aprovacgdo das
emtidades competentes.

Trés) A sociedade poderd adquirir
participac¢des financeiras em sociedades a
constituir ou constituidas, ainda que com
objectivo diferente do da sociedade, assim
como associar se com outras sociedades para a
persecucdo de objectivos comercias no ambito
ou ndo do seu objectivo.

CAPITULO Il
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
, correspondente a uma quota do tUnico sécio
Zhaogui Chen e equivalente a cem por cento
do capital sécial.

ARTIGO QUINTO

(Prestacoes suplementares)

O so6cio poderd efectuar prestacdes
suplementares de capital ou suprimento a
sociedade nas condic¢des que forem estabelecidas
por lei.

ARTIGO SEXTO

(Administracao, representacao
da sociedade)

Um) A sociedade serd administrada pelo
sécio Zhaogui Chen.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do administrador, ou ainda por
procurador especialmente designado para o
efeito.

Trés) A sociedade pode ainda se fazer
representar por um procurador especialmente
designado pela administragdo nos termos e
lemites especificos do respectivo mandato.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO SETIMO

(Balanco e contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta ¢ um de
dezembro de cada ano.

ARTIGO OITAVO

(Lucros)

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-do em primeiro lugar a percentagem
indicada para constituir a reserva legal, enquanto
ndo estiver realizada nos termos da lei ou sempre
que seja necessario reintegra-la.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos da lei.

ARTIGO DECIMO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdicao de
unico sécio, a sociedade continuard com os
herdeiros ou representantes do falacido ou
interdito, os quais nomeardo enter si um que a
todos represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos aplicar-se-3o as disposi¢oes
do Cédigo Comercial e demais legislacdo em
vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, trinta de Abril de dois mil e
doze. — O Técnico, Ilegivel.

Zhenhua Import Export,
Limitada

Certifico,para efeitos de publicagdo, que
no dia dezanove de Abril de dois mil e doze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100284391
uma sociedade denominada Zhenhua Import
Export, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cddigo
Comercial, entre:

Primeiro: Zhaogui Chen, solteiro de
nacionalidade chinesa natural de China,
residente no Bairro da Machava, Provincia de
Maputo, titular do DIRE n.° 10CN00023788B,
emitido aos vinte e dois de Julho de dois mil
e onze, Pela Direccdo Nacional de Migragdo
da Matola.

Segundo: Jimin Li, solteiro de nacionalidade
chinesa natural da China, residente nesta cidade
de Maputo, titular do DIREn.° 11CN00003234F
emitido aos catorze de Setembro de dois mil e
onze, pela Direc¢do Nacional de Migragdo
da Matola.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que regerd pelas
cldusulas constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO I
Da denominacao e sede
ARTIGO UM

A sociedade adopta a denominagio de
Zhenhua Import Export, Limitada, e tem a
sede no Bairro Patrice Lumunba entre a Rua A
e B, nimero quatrocentos e quarenta e seis ,na
Cidade da Matola, provincia de Maputo.

ARTIGO DOIS
Duracao

A sua duragio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
contitugao.

ARTIGO TRES

Objecto

A sociedade tem por objecto:

a) Desenvolvimento das actividades
comercial, com importacdo e
exportagdo de materiais ligados
a calgado, vestudrio, comércio de
electrodoméstico diversos, matéria-
prima fabril, material de pesca,
e outras actividades permitidas
por lei;

b) Aquisi¢do de autorizacdo de uso e
aproveitamento de terras desde
que autorizadas pelas entidades
competentes;
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c¢) Proporcionar a acomodagdo aos
turistas;

d) Desenvolver comércio de bens alimen-
tares, material desportivo, material
de pesca, cal¢ado e vestudrio.

Dois) Para a realiza¢@o do seu objecto social,
a sociedade poderd associar-se a outra ou a
outras sociedades, dentro ou fora do pafs.

Trés) A sociedade poderd exercer outras
actividades industriais ou comerciais, desde que
para tal obtenha aprovagdo das licengas pelas
autoridades competentes .

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUATRO
Capital social

O capital social, intergralmente subcrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
dividido pelos sécios, Zhaogui Chen, com o
valor de dez mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital social, e Jimin
Li com dez mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital social.

ARTIGO CINCO

Aumento do capital social

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEIS
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizos das disposicdes legais
em vigor a cessdo ou alinacdo de toda a parte de
quotas devera ser do consentimento dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os socios
mostrarem interesse pela quoto cedente ,este
decidird a sua alina¢do aquem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio
dos direitos correspondente a sua participa¢do
na sociedade.

CAPITULO 111
Da administracao

ARTIGO SETE
Administracao

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e sia representacdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, passam desde ja a cargo de
gerente como socio gerente e com plenos
poderes.

Dois) O administrador tem plenos poderes
paranomear mandatérios a sociedade, conferindo
0s necessdrios poderes de representagao.

Trés) A sociedade ficara obrigada pela

assinatura de um gerente ou procurador
especialmente constituido pela geréncia, nos
limites especificos do respectivo mandato.

Quatro) E vedado a qualquer dos gerentes
ou mandatdrios assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeita
a negdcio estranhos a mesma,tais como letras
de favor fiangas, avales ou abonacao.

Cinco) Os actos de mero expediente poderao
ser individualmente assinadas por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO OITO

Assembleia geral

e aprovagdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de licros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
-se extraordinariamente quantas vezes forem
necessarias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

CAPITULO 111
Da dissolucao
ARTIGO NOVE

A sociedade so se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DEZ
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
de um dos sdcios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de cau¢do ,podendo estes nomer seus
representantes se assim o entenderem .desde que
obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO ONZE
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulares pela
legislagdo vigente e aplicavel na Republica de
Mogambique.

Maputo, trinta de Marco de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

Centro Infantil & Externato
Cantinho do Céu - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e sete de Abril de dois mil e doze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100288400
uma sociedade denominada Centro Infantil
& Externato Cantinho do Céu, Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Inés Angelo Tamele Bucelate, casada, maior,
natural da Machava, provincia de Maputo,
de nacionalidade mocambicana e residente
na Rua do Rio dos Elefantes, casa nimero
quatrocentos e noventa, quarteirdo dez,
cidade da Matola, portadora do Bilhete de
Identidade nimero um, um, zero, um, zZero,
zero, quatro, trés, cinco, um, quatro, nove,
B, emitido no dia trinta e um de Agosto de
dois mil e dez pela Direc¢do de Identificacio
Civil.

Constitui aos dez de Janeiro de dois mil e
doze e ao abrigo do disposto no artigo noventa
Cdédigo Comercial vigente em Mogambique,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 2/2005 de vinte
e sete de Dezembro, o presente contrato de
sociedade que se rege pelas cldusulas insertas
nos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Um) O Centro Infantil & Externato Cantinho
do Céu - Sociedade Unipessoal, Limitada,
abreviadamente designada por Cantinho
do Céu, adiante designada por sociedade,
¢ uma sociedade comercial unipessoal, de
responsabilidade limitada, que se rege pelos
presentes estatutos e pelos preceitos legais em
vigor na Republica de Mocambique.

Dois) A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Matola
J, Avenida Samora Machel, nimero doze mil
e trezentos e vinte e seis, parcela quinhentos e
trinta e seis, porta duzentos e noventa e cinco a
Provincia de Maputo, podendo abrir sucursais,
delegacdes agéncias ou qualquer outra forma
de representa¢@o social e quando a geréncia o
julgar conveniente.

Dois) Pode a geréncia transferir a sede para
qualquer outro local do territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto principal a
prestacido de servicos de ensino, aprendizagem
nos niveis primdrio, secunddrio e universitario,
promocdo de ensino técnico-profissional, edi¢do
e tradug@o de livros didacticos, jornais e revistas
me matéria educacional.

ARTIGO QUARTO

(Participacao noutros empreendimentos)

Mediante deliberacdo do respectivo sécio,
poderd a sociedade participar, directa ou
indirectamente, em projectos que de alguma
forma concorram para o preenchimento do seu
objecto social, bem como aceitar concessdes,
adquirir e gerir participacdes no capital de
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quaisquer sociedades, independentemente do
respectivo objecto social, ou ainda participar
em empresas, associacdes empresarias,
agrupamentos de empresas ou outras formas
de associacio.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mi meticais,
e corresponde a uma quota de igual valor

nominal, pertencente 2 sécia Inés Angelo
Tamele Bucelate.

ARTIGO SEXTO
(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Naio serdo exigiveis prestagdes suplementares
de capital, mas a s6cia poderd conceder a
sociedade os suprimentos de que ela necessite,
nos termos e condi¢des fixados.

ARTIGO SETIMO

(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade poderd amortizar a quota
do sécio nos seguintes casos:

a) Por acordo com o seu titular;

b) Por falecimento, interdicao, inabilitacdo
ou insolvéncia do seu titular, sendo
pessoa singular, ou por dissolugio
ou faléncia do titular, sendo pessoa
colectiva;

c) Se, em caso de partilha judicial ou
extrajudicial da quota, a mesma
ndo for adjudicada ao respectivo
sdcio;

d) Se a quota for objecto de penhora ou
arresto, ou se o sécio de qualquer
outra forma deixar de poder dispor
livremente da quota.

Dois) O preco da amortizacdo serd apurado
com base no tltimo balanco aprovado, acrescido
da parte proporcional das reservas que nio
se destinem a cobrir prejuizos, reduzido ou
acrescido da parte proporcional da diminuigio
ou aumento do valor contabilistico posterior
ao referido balango. O prego assim aprovado
serd pago nos termos e condi¢des aprovadas
em assembleia geral.

ARTIGO OITAVO

(Assembleia geral)

A assembleia geral reunird, ordinariamente,
na sede da sociedade, para a apreciacido do
balango e contas anuais e, extraordinariamente,
quando convocada pela geréncia, sempre que for
necessario, para deliberar sobre quaisquer outros
assuntos para que tenha sido convocada.

ARTIGO NONO
(Geréncia)

Um) A geréncia serd confiada a Inés Angelo
Tamele Bucelate, que desde ja fica nomeada
gerente com a designacdo de directora-geral.

Dois) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura de um gerente ou de procurador
especialmente constituido pela geréncia, nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

ARTIGO DECIMO
(Balanco e contas)

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e as contas anuais encerrar-
-se-do com referéncia a tintae um de Dezembro
de cada ano, e carecem da aprovacdo da
assembleia geral, a qual deverd reunir-se para
o efeito até ao dia trinta e um de Marco do ano
seguinte.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Aplicacao de resultados)

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
estabelecida para a constituicdo do fundo de
reserva legal, enquanto ndo estiver realizado
nos termos legais ou sempre que seja necessario
reintegra-lo.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e
nos termos estabelecidos por lei e pelo pelos
presentes estatutos.

Dois) No caso de dissolugdo por sentenga,
proceder-se-a a liquidac@o, e os liquidatarios,
nomeados pela assembleia geral, terdo os mais
amplos poderes para o efeito.

Maputo, trinta de Abril de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

NOCO Consultancy Service,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia trinta de Abril de dois mil e doze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100288869 uma
sociedade denominada NOCO Consultancy
Service, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,

nos termos do artigo noventa do Cddigo
Comercial, entre:

Primeiro: Ozias Jalio Chimunuane, solteiro,
maior, natural de Maputo, portador do Bilhete
de Identidade n.° 0301000586261, emitido aos
vinte e seis de Janeiro de dois mil e dez e vélido
até vinte e seis de Janeiro de dois mil e quinze,
residente na Cidade de Maputo;

Segundo: Stefan Schmidt Hayashi, solteiro,
maior, natural de Wien na Austria, portador do
Passaporte n.° P4492776, emitido aos quinze
de Abril de dois mil e dez e valido até catorze
de Abril de dois mil e vinte , pela Republica
da Austria,

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera pelas
clausulas constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracéo, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagdo NOCO
Consultancy Service, Limitada, com sede
na Avenida Albert Luthuli, prédio nimero
duzentos e trés, terceiro andar, flat vinte e um,
Cidade de Maputo, podendo por deliberagdo
da assembleia geral abrir ou encerrar sucursais
dentro e fora do pais quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO

(Duracao)

Z

A sociedade ¢ constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem como objecto:

a) Agenciamento, hotelaria e turismo,
agéncia de viagens, franchising,
representagdo de marcas;

b) Assessoria e consultoria na area
financeira, contabilidade e auditoria,
informadtica, restaurante;

¢)Importagio e exportagdo, comércio geral
de produtos alimentares, higiénicos,
pléasticos, electrodomésticos,
ferragens, material de construc¢ao
civil;

d) Venda de todo tipo de material
eléctrico, escritorio, informatica,
construgao;

¢) Consultoria, intermediacio, presta¢do
de servicos na drea de imobilidria
e comercial;

/) Construgao civil;

g) Importacdo e exportagdo, venda a
grosso e retalho;

h) A sociedade pode exercer participagdo
social noutras sociedades, mesmo
fora do ambito do seu objecto.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
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correspondendo a soma de trés quotas,
distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota no valor de catorze
mil meticais, correspondente a
setenta por cento do capital social,
subscrita pelo sécio Ozias Jilio
Chimunuane;

b) Uma quota no valor de seis mil
meticais), correspondente a trinta
por cento do capital social,
subscrita pelo sécio Stefan Schmidt
Hayashi;

Dois) O capital social podera ser aumentado
ou diminuido quantas vezes for necessirio
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

Trés) Deliberados quaisquer aumentos ou
redugdes de capital serdo os mesmos rateados
pelos sécios na proporgdo das suas quotas.

ARTIGO QUINTO
(Suprimentos)

Os suprimentos e as prestagdes suplementares
de capital, de que a sociedade necessite, poderao
ser exigiveis, nos termos e condigoes fixados por
deliberag@o da assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Divisao, oneracao e alienacao de quotas)

Um) A divisdo e a cessdo de quotas,
bem como a constituicdo de quaisquer 6nus
ou encargos sobre as mesmas, carecem de
autorizagdo prévia da sociedade, dada por
deliberacdo da respectiva assembleia geral.

Dois) A cessdo de quota entre os sdécios
ou seus herdeiros € livremente permitida,
ficando desde ja autorizada, mas se for a favor
de estranhos carece do consentimento da
sociedade, a qual estd reservado o direito de
preferéncia.

Trés) O sécio que pretenda alienar a sua
quota informard a sociedade, com um minimo
de trinta dias de antecedéncia, por carta
registada com aviso de recepc¢do, dando a
conhecer o projecto de venda e as respectivas
condicdes contratuais.

Quatro) Gozam do direito de preferéncia, na
aquisicdo da quota a ser cedida, a sociedade e
os restantes socios, por esta ordem.

ARTIGO SETIMO

(Nulidade da divisao, cessao, alienacao ou
oneracao de quotas)

E nula qualquer divisdo, cessdo, alienagdo
ou onera¢do de quotas que ndo observe o
preceituado no artigo sexto.

CAPITULO III

Dos érgaos sociais, geréncia
e representacao da sociedade

ARTIGO OITAVO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral retne-se
ordinariamente na sede social, uma vez cada

ano, para aprecia¢do do balanco anual das
contas e do exercicio e, extraordinariamente,
quando convocada por um dos gerentes,
sempre que for necessdrio, para deliberar sobre
quaisquer outros assuntos para que tenha sido
convocada.

Dois) Serdo dispensadas as formalidades
da convocacdo da reunido da assembleia geral
quando todos os sécios concordem, por escrito,
em dar como validamente constituida a reunido,
bem como também concordem, por esta forma,
em que se delibere, considerando validas, nessas
condi¢des, as deliberagdes tomadas, ainda
que fora da sede social em qualquer ocasido e
qualquer que seja o seu objecto.

Trés) As reunides cuja agenda abranja
matérias de delibera¢@o por maioria qualificada,
nos termos da lei e destes estatutos, ndo se
aplicard o previsto no niimero anterior.

Quatro) A assembleia geral serd convocada
por um dos sécios, por comunicac¢lo escrita
dirigida e remetida a todos os sécios com a
antecedéncia minima de quinze dias.

ARTIGO NONO
(Representacao em assembleia geral)

Os s6cios podem fazer-se representar na
assembleia geral por outro s6cio, mediante
poderes para esse efeito conferidos por
procuragdo, carta, telecopia ou telex, ou pelo
seu legal representante, quando nomeado de
acordo com os estatutos.

ARTIGO DECIMO
(Votacao)

Um) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida para deliberacdo
quando, em primeira convocag¢do, estejam
presentes ou devidamente representados, pelo
menos, o correspondente a maioria simples
dos votos do capital social e, em segunda
convocacio, independentemente do nimero de
sécios presentes e do capital que representam.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados excepto nos casos
em que a lei exija maioria qualificada de trés
quartos dos votos correspondentes ao capital
social, designadamente:

a) Aumento ou reducdo do capital
social;

b) Outras alteracdes aos estatutos;

¢) Fusio ou dissolugdo da sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Geréncia)

Um) A direc¢do da sociedade e a sua
representaciio em juizo e fora dele pertence
a todos sécios, que desde ja ficam nomeados
gerentes com dispensa de cauc@o.

Dois) Os gerentes poderdo nomear
procuradores da sociedade para a pratica de

determinados actos ou categorias de actos,
podendo delegar em algum ou alguns deles
competéncias para certos negdcios ou categorias
de actos.

Trés) A sociedade obriga-se validamente
mediante assinatura de qualquer um dos sécios
desde que actuem no ambito dos poderes que
lhes tenham sido conferidos.

Quatro) Para proceder a abertura,
movimentagdo e enceramento de contas basta
a assinatura de pelo menos um dos sécios.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Balancgo e prestacao de contas)

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carecem de aprovagdo da assembleia geral,
a realizar até ao dia trinta e um de Marco do
ano seguinte.

Trés) A geréncia apresentard a aprovacao
da assembleia geral o balango de contas de
ganhos e perdas, acompanhados de um relatério
da situac@o comercial, financeira e econémica
da sociedade, bem como a proposta quanto a
reparti¢do de lucros e perdas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Resultados e sua aplicacao)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
lestabelecida para a constituicdo do fundo
de reserva legal, enquanto se ndao encontrar
realizada nos termos da lei, ou sempre que for
necessdrio reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
fixados na lei e nos estatutos.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagcdo gozando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia
geral, dos mais amplos poderes para o efeito.
Dissolvendo-se por acordo dos sécios, todos
eles serdo seus liquidatarios.

Trés) Por falecimento de qualquer sécio,
a sociedade continuard com os herdeiros, do
que devem nomear entre si um, que a todos
represente na sociedade, enquanto a respectiva
quota se mantiver em comunh@o hereditaria.

Quatro) A sociedade devera ser notificada no
prazo de trinta dias, a contar da data do 6bito,
quanto ao nome do representante dos herdeiros
do sécio falecido.
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ARTIGO DECIMO QUINTO ARTIGO SEGUNDO ARTIGO SEXTO
(Exclusao do sécio) (Duracao) (Divisao, oneracao e alienacao de quotas)

Um) Um sécio pode ser excluido por
deliberacdo da assembleia geral desde que a
sociedade proponha sua exclusao.

Dois) Pode ainda o sécio ser excluido por
decisdo judicial.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Disposicoes finais)

As omissdes serdo resolvidas de acordo o
c6digo comercial em vigor em Mogambique e
demais legislagdo aplicavel.

Maputo, trinta de Abril de dois mil e doze.
— O Técnico, llegivel.

NOCO Consultancy Service,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia trinta de Abril de dois mil e doze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100288869 uma
sociedade denominada NOCO Consultancy
Service, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cdédigo
Comercial, entre:

Primeiro: Ozias Julio Chimunuane, solteiro,
maior, natural de Maputo, portador do Bilhete
de Identidade n.° 030100058626I, emitido aos
vinte e seis de Janeiro de dois mil e dez e vélido
até vinte e seis de Janeiro de dois mil e quinze,
residente na Cidade de Maputo;

Segundo: Stefan Schmidt Hayashi, solteiro,
maior, natural de Wien na Austria, portador do
Passaporte n.° P4492776, emitido aos quinze
de Abril de dois mil e dez e vilido até catorze
de Abril de dois mil e vinte , pela Republica
da Austria.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera pelas
cldusulas constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracéo, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagdo NOCO
Consultancy Service, Limitada, com sede
na Avenida Albert Luthuli, prédio nimero
duzentos e trés, terceiro andar, flat vinte e um,
Cidade de Maputo, podendo por deliberagdo
da assembleia geral abrir ou encerrar sucursais
dentro e fora do pafs quando for conveniente.

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem como objecto:

a) Agenciamento, hotelaria e turismo,
agéncia de viagens, franchising,
representag¢do de marcas;

b) Assessoria e consultoria na area
financeira, contabilidade e auditoria,
informatica, restaurante;

¢) Importacio e exportagio, comércio geral
de produtos alimentares, higiénicos,
pléasticos, electrodomésticos,
ferragens, material de construcdo
civil;

d) Venda de todo tipo de material
eléctrico, escritorio, informatica,
construgao,

e) Consultoria, intermediacio, presta¢do
de servicos na drea de imobilidria
e comercial;

/) Construgio civil;

g) Importagdo e exportagdo, venda a
grosso e retalho;

h) A sociedade pode exercer participagdo
social noutras sociedades, mesmo
fora do ambito do seu objecto.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondendo a soma de trés quotas,
distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota no valor de catorze
mil meticais, correspondente a
setenta por cento do capital social,
subscrita pelo sécio Ozias Julio
Chimunuane;

b) Uma quota no valor de seis mil meticais,
correspondente a trinta por cento do
capital social, subscrita pelo sécio
Stefan Schmidt Hayashi.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
ou diminuido quantas vezes for necessdrio
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

Trés) Deliberados quaisquer aumentos ou
redugdes de capital serdo os mesmos rateados
pelos sécios na propor¢do das suas quotas.

ARTIGO QUINTO
(Suprimentos)

Os suprimentos e as prestacdes suplementares
de capital, de que a sociedade necessite, poderao
ser exigiveis, nos termos e condigoes fixados por
deliberag@o da assembleia geral.

Um) A divisdo e a cessdo de quotas,
bem como a constitui¢cdo de quaisquer 6nus
ou encargos sobre as mesmas, carecem de
autorizagdo prévia da sociedade, dada por
deliberacdo da respectiva assembleia geral.

Dois) A cess@o de quota entre os sécios
ou seus herdeiros é livremente permitida,
ficando desde j4 autorizada, mas se for a favor
de estranhos carece do consentimento da
sociedade, a qual estd reservado o direito de
preferéncia.

Trés) O sécio que pretenda alienar a sua
quota informard a sociedade, com um minimo
de trinta dias de antecedéncia, por carta
registada com aviso de recep¢do, dando a
conhecer o projecto de venda e as respectivas
condicdes contratuais.

Quatro) Gozam do direito de preferéncia, na
aquisi¢@o da quota a ser cedida, a sociedade e
os restantes socios, por esta ordem.

ARTIGO SETIMO

(Nulidade da divisao, cessao, alienacao ou
oneracao de quotas)

E nula qualquer divisdo, cessdo, alienagdo
ou oneragdo de quotas que ndo observe o
preceituado no artigo sexto.

CAPITULO III

Dos érgaos sociais, geréncia
e representacéao da sociedade

ARTIGO OITAVO

(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente na sede social, uma vez cada ano, para
apreciacdo do balango anual das contas e
do exercicio e, extraordinariamente, quando
convocada por um dos gerentes, sempre que for
necessdrio, para deliberar sobre quaisquer outros
assuntos para que tenha sido convocada.

Dois) Serdo dispensadas as formalidades
da convocacio da reunido da assembleia geral
quando todos os sécios concordem, por escrito,
em dar como validamente constituida a reunido,
bem como também concordem, por esta forma,
em que se delibere, considerando validas, nessas
condicdes, as deliberacdes tomadas, ainda
que fora da sede social em qualquer ocasido e
qualquer que seja o seu objecto.

Trés) As reunides cuja agenda abranja
matérias de delibera¢@o por maioria qualificada,
nos termos da lei e destes estatutos, nao se
aplicard o previsto no niimero anterior.

Quatro) A assembleia geral serd convocada
por um dos sécios, por comunicacdo escrita
dirigida e remetida a todos os sécios com a
antecedéncia minima de quinze dias.
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ARTIGO NONO
(Representacao em assembleia geral)

Os sécios podem fazer-se representar na
assembleia geral por outro socio, mediante
poderes para esse efeito conferidos por
procuragio, carta, telecopia ou telex, ou pelo
seu legal representante, quando nomeado de
acordo com os estatutos.

ARTIGO DECIMO
(Votacao)

Um) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida para deliberacido
quando, em primeira convocagdo, estejam
presentes ou devidamente representados, pelo
menos, o correspondente a maioria simples
dos votos do capital social e, em segunda
convocacio, independentemente do nimero de
sécios presentes e do capital que representam.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados excepto nos casos
em que a lei exija maioria qualificada de trés
quartos dos votos correspondentes ao capital
social, designadamente:

a) Aumento ou reducdo do capital
social;

b) Outras alteracdes aos estatutos;

¢) Fusio ou dissolugdo da sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Geréncia)

Um) A direccdo da sociedade e a sua
representaciio em juizo e fora dele pertence
a todos sécios, que desde ja ficam nomeados
gerentes com dispensa de cauc@o.

Dois) Os gerentes poderdo nomear
procuradores da sociedade para a pratica de
determinados actos ou categorias de actos,
podendo delegar em algum ou alguns deles
competéncias para certos negdcios ou categorias
de actos.

Trés) A sociedade obriga-se validamente
mediante assinatura de qualquer um dos sécios
desde que actuem no ambito dos poderes que
lhes tenham sido conferidos.

Quatro) Para proceder a abertura,
movimentagdo e enceramento de contas basta
a assinatura de pelo menos um dos sécios.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Balanco e prestacao de contas)
Um) O ano social coincide com o ano
civil.
Dois) O balanco e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carecem de aprovagdo da assembleia geral,

a realizar até ao dia trinta e um de Marco do
ano seguinte.

Trés) A geréncia apresentard a aprovacao
da assembleia geral o balanco de contas de
ganhos e perdas, acompanhados de um relatério
da situac@o comercial, financeira e econémica
da sociedade, bem como a proposta quanto a
reparti¢do de lucros e perdas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Resultados e sua aplicacao)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
lestabelecida para a constituicdo do fundo
de reserva legal, enquanto se ndo encontrar
realizada nos termos da lei, ou sempre que for
necessario reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
fixados na lei e nos estatutos.

Dois) Declarada a dissolu¢@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidacdo gozando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia
geral, dos mais amplos poderes para o efeito.
Dissolvendo-se por acordo dos sécios, todos
eles serdo seus liquidatdrios.

Trés) Por falecimento de qualquer sécio,
a sociedade continuard com os herdeiros, do
que devem nomear entre si um, que a todos
represente na sociedade, enquanto a respectiva
quota se mantiver em comunhao hereditaria.

Quatro) A sociedade devera ser notificada no
prazo de trinta dias, a contar da data do 6bito,
quanto ao nome do representante dos herdeiros
do sécio falecido.

ARTIGO DECIMO QUINTO
( Exclusao do sécio)

Um) Um sécio pode ser excluido por
deliberacdo da assembleia geral desde que a
sociedade proponha sua exclusao.

Dois) Pode ainda o sécio ser excluido por
decisdo judicial.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Disposicoes finais)

As omissoes serao resolvidas de acordo o
cédigo comercial em vigor em Mogambique e
demais legislagdo aplicavel.

Maputo, trinta de Abril de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

Jaime &Filhos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia trinta de Abril de dois mil e doze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo

de Entidades Legais sob NUEL 100288907
uma sociedade denominada Jaime &Filhos,
Limitada, entre:

Primeiro: Cleidy Lisa Francisco Jaime,
solteira, de nacionalidade mogambicana, natural
de Maputo, residente na Avenida Vlademir
Lénine, nimero trés mil e setenta,terceiro
andar, direito, Bairro da Coop, Cidade de
Maputo, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110100251278A, emitido aos dez de Junho
de dois mil e dez, pela Direc¢do Nacional de
Identificag¢@o Civil em Maputo;

Segundo: Francisco Jaime, casado, natural
de Manica, de nacionalidade mogambicana,
residente na Avenida Vlademir Lénine, nimero
trés mil e setenta, terceiro andar, direito,
Bairro da Coop, Cidade de Maputo, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110103996172Q,
emitido a um de Julho de dois mil e dez;

Terceiro: Ivan Stélio de Assis Francisco,
solteiro, maior, natural de Nacala- Porto, de
nacionalidade mogambicana, residente na
Avenida Vlademir Lénine, nimero dois mil
e duzentos e oitenta e sete, terceiro andar,
direito, Bairro da Malhangalene, Cidade de
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110102250905A, emitido aos dezassete de
Setembro de dois mil e dez;

Quarto: Neidy Katia Francisco Jaime,
solteira, de nacionalidade mogambicana, natural
de Maputo, residente na Avenida Vlademir
Lénine, nimero trés mil e setenta,terceiro
andar, direito, Bairro da Coop, Cidade de
Maputo, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110100251272F, emitido aos dez de Junho
de dois mil e dez, pela Direc¢do Nacional de
Identificagdo Civil em Maputo;

E, nos termos do artigo primeiro do
Decreto-Lei n.° 3/2006, de vinte e trés de
Agosto, constituida uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada que se regerd pelas
cldusulas constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade com a denominagio Jaime &
Filhos, Limitada é uma sociedade comercial
por quotas, de responsabilidade limitada,
constituida por tempo indeterminado regendo
se pelos presentes estatutos.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade tem a sua sede na Rua da
Resisténcia, nimero oitocentos e quarenta
cidade de Maputo, podendo abrir filiais,
sucursais, delegagdes ou outras formas de
representacdo em territério nacional ou no
estrangeiro, mediante deliberacdio da assembleia
geral.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem como objecto:

a) Comércio geral;
b) Importacio e exportacio;
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c) Hotelaria e turismo;
d) Prestacido de servicos.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas, complementares ou
subsididrias do objecto principal, participar no
capital social de outras sociedades.

ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente realizado, é
de vinte mil meticais correspondentes a soma de
quatro quotas dos sécios assim divididas:

a) Francisco Jaime, onze mil meticais o
correspondente a cinquenta e cinco
por cento do capital social;

b) Ivan Stelio de Assis Francisco, trés mil
meticais o correspondente a quinze
por cento do capital social;

¢) Neidy Katia Francisco Jaime, trés mil
meticais o correspondente a quinze
por cento do capital social;

d) Cleidy Lisa Francisco Jaime, trés mil
meticais o correspondente a quinze
por cento do capital social.

ARTIGO QUINTO

O capital social poderd ser elevado mediante
contribui¢do dos sécios, em dinheiro ou bens
mediante deliberacdo da assembleia geral.

ARTIGO SEXTO

A cessdo e /ou divisdo de quotas entre s6cios
ou a terceiros, carece do consentimento da
sociedade que goza do direito de preferéncia
na aquisicdo das quotas. Caso a sociedade nao
exerca o seu direito de preferéncia, o direito
transfere-se para cada um dos sdcios.

ARTIGO SETIMO

A administragd@o e geréncia da sociedade e
sua representacdo, em juizo e for a dele, activa
e passivamente com direito ao uso da firma e
dispensa de caugdo serd exercida pelo sécio
Francisco Jaime.

ARTIGO OITAVO

A assembleia geral reunir-se-4 ordinariamente
no primeiro trimestre de cada ano para:

a) Aprovacdo do balango e relatério de
contas do exercicio findo em cada
ano civil;

b) Definir estratégias de desenvolvimento
da sociedade;

¢) Nomear ou exonerar os directores e
mandatérios da sociedade.

ARTIGO NONO

O ano social coincide com o ano civil, o
balango e a conta de resultados encerram-se a
trinta e um de Dezembro de cada ano.

ARTIGO DECIMO

Um) Dos lucros liquidos aprovados em cada
exercicio, deduzir-se-do pela seguinte ordem:

a) Percentagem indicada para constituir
areserva legal;

b) A criacdo de outras reservas que
a assembleia geral entender
pertinente.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

A sociedade s6 se dissolvera nos casos
estabelecidos pela lei, dissolvendo-se a
sociedade, a liquidag@o e partilha dos bens
sociais serdo em conformidade com o que for
deliberado em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Todo o omisso, regular-se-4 pela
disposicdo da lei das sociedades por quotas e
restante legislacdo em vigor na Republica de
Mogambique.

Maputo, trinta Abril de dois mil e doze.—
O Técnico, llegivel.

F. Mapangane — Advogado,
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia trinta de Abril de dois mil e doze, foi
matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 10088877
uma sociedade denominada F. Mapangane-
Advogado, Sociedade Unipessoal, Limitada.

Filipe Tomas Mapangane, solteiro, de
nacionalidade mogambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110126099Y,
emitido pelo Arquivo de Identificagdo de
Maputo, aos vinte e nove de Maio de dois
mil e seis, residente no Bairro vinte e cinco
de Junho B, Rua da Primavera, nimero
quarenta e trés , vem ao abrigo do disposto
nos artigos noventa , trezentos e vinte e oito
e seguintes do Cédigo Comercial vigente em
Mogambique, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 2/2005 de vinte e sete de Dezembro,
celebrar o presente contrato de sociedade
unipessoal por quotas que se rege pelas
clausulas constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao e duracao)

Um) A Sociedade tem como denominagio F.
Mapangane-Advogado, Sociedade Unipessoal,
Limitada.

Dois)A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede em Maputo,
podendo abrir sucursais, delegacdes, agéncias
ou qualquer outra forma de representacao social
em qualquer zona de Mogambique sempe que a
direc¢@o o julgar conveniente.

Dois) Pode a direcgdo transferir a sede
social para qualquer outro local do territério
nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
de actividades de advocacia e consultoria nas
areas de gestdo empresarial, recursos humanos,
contabilidade e outras actividades conexas.

Dois) A sociedade poderd deter participacdes
em outras sociedades, bem como exercer
quaisquer outras actividades, directa ou
indirectamente relacionadas com o seu
objecto, para cujo exercicio retina condi¢des
requeridas.

ARTIGO QUARTO

(Participacao noutros empreendimentos)

Mediante deliberacdo do respectivo sécio,
poderd a sociedade participar, directa ou
indirectamenente em projectos que, de alguma
forma, concorram para a realiza¢do do seu
objecto social, bem como aceitar concessdes,
adquirir e gerir participacdes de quaisquer
sociedades, independentemente do respectivo
objecto social, ou ainda participar em empresas,
associacdoes empresarias, agrupamentos de
empresas ou outras formas de associagao.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de mil meticais
e corresponde a uma quota de igual valor
nominal, pertencente ao sécio Filipe Tomds
Mapangane.

ARTIGO SEXTO

(Prestac6es suplementares e suprimentos)

Nio serdo exigiveis prestagdes suplementares
de capital, mas o sécio poderd conceder a
sociedade os suprimentos de que ela necessite,
nos termos e condicdes fixados.

ARTIGO SETIMO
(Gestao)

Um) A gestdo da sociedade serd confiada
ao Filipe Tomds Mapangane, que desde j4 fica
nomeado como gestor da mesma.

Dois) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura do gestor ou do procurador
especialmente constituido, nos termos e limites
especificos do respectivo mandato.
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ARTIGO OITAVO
(Balanco e contas)

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e as contas anuais encerrar-
se-ao com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano.

ARTIGO NONO
(Aplicacao de resultados)

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
estabelecida para a constituicdo do fundo de
reserva legal, enquanto ndo estiver realizado
nos termos legais ou sempre que seja necessario
reintegra-lo.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e
nos termos estabelecidos por lei e pelo pelos
presentes estatutos.

Dois) No caso de dissolugdo por sentenga,
proceder-se-a a liquidag@o, e os liquidatarios,
terdo os mais amplos poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Legislacao aplicavel)

Tudo o que se mostra omisso serd regulado
de acordo com a lei comercial e outra legislacao
aplicavel.

Maputo, trinta de Abril de dois mil e doze. —
O Técnico, llegivel.

LEA Consultoria - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e sete de Abril dois mil e doze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 10088737
uma sociedade denominada LEA Consultoria,
Sociedade Unipessoal, Limitada.

Nos termos dos artigos noventa e seguintes
do Cédigo Comercial, é celebrado o presente
contrato de sociedade, por:

Louise Evelyn Alston, solteira, maior, de
nacionalidade sul-africana, portadora do
passaporte nimero M zero zero zero dois
dois tres quatro nove, emitido em vinte de
Maio de dois mil e dez e vélido até dezanove
de Maio de dois mil e vinte.

z

Pelo presente contrato de sociedade ¢é
outorgada e constituida uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, denominada, LEA
Consultoria, Sociedade Unipessoal, Limitada
que se regerd pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
LEA Consultoria, Sociedade Unipessoal,

Limitada e rege-se pelo presente estatuto e
pelos preceitos legais em vigor na Republica
de Mocambique.

Dois) A sociedade € constituida por um
periodo de tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Rua de
Limpopo duzentos e cinquenta e seis, Matola
G-setecentos, Provincia de Maputo.

Dois) Mediante simples delibera¢do da
administrac@o, a sociedade pode autorizar a
deslocagdo da sede social dentro do territorio
nacional, e a abertura ou fechara de sucursais,
filiais ou qualquer outra forma de representagio
no pafs e no estrangeiro, desde que devidamente
autorizada pela tnica sécia e cumpridos os
necessarios preceitos legais.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem, por objecto principal,
a prestagdo de servigos nas dreas de:
a) Assessoria;
b) Edigao;
¢) Tradugdo;
d) Comunicagio;
e) Pesquisa; e
f) A compra e venda de mercadorias.
Dois) A sociedade poderd desenvolver
quaisquer outras actividades conexas com
0s seus objectos, incluindo importacdo e
exportacao, desde que para tal obtenha aprovacao
das entidades competentes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de dez mil
meticais e corresponde a uma tinica quota com o
valor nominal de dez mil meticais, representativa
de cem por cento do capital social, pertencente
a sécia Louise Evelyn Alston.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, nos termos e condi¢des
determinada pela unica sécia, cumpridos os
necessarios preceitos legais.

ARTIGO QUINTO
(Divisao e transmissao de quotas)

Um) A divisdo e/ou transmissdo de quotas
entre vivos ou mortis causa regerd-se pela
legislagdo em vigor.

Dois) A sociedade poderd, dentro dos
limites legais, adquirir ou alienar quotas
proprias e praticar sobre elas todas as operacdes
legalmente permitidas.

ARTIGO SEXTO

(Suprimentos)

A sécia poderd fazer suprimentos a
sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Decisoes)

As decisdes sobre matérias que por lei sdo
da competéncia deliberativa de sdcios serdo
tomadas pessoalmente pela sécia dnica e
langadas num livro destinado a esse fim, sendo
pela sécia assinadas.

ARTIGO OITAVO

(Administracao e representacao da
sociedade)

Um) A administraciio e representagio da
sociedade, e sua representagdo em juizo e fora
dele, serdo exercidas pela sdcia unica Louise
Evelyn Alston.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura da administradora acima nomeada,
ou ainda de um procurador, nos termos e limites
especificos do respectivo mandato.

ARTIGO NONO

(Balanco e contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balancgo e as contas dos resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e
nos termos prescritos na lei.

Dois) A liquidagdo serd feita na forma
determinada pela unica sdcia.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdicdo da
unica sécia, a sociedade continuard com o0s
herdeiros ou representantes da falecida ou
interdita, os quais nomeardo entre si um que a
todos represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos aplicar-se-ao as disposigdes
do Cédigo Comercial e demais legislacdo em
vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, trinta de Abril de dois mil e doze. —
O Técnico, Ilegivel.

Loss Management
Consutancy International,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia dezasseis de Abril de dois mil e doze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100288265 uma
sociedade denominada de Loss Management
Consutancy International, Limitada.
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E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cddico
Comercial,entre:

Primeiro: Lawrence Tambudzai Mareya,
natural Zimbabué, portador do Passaporte
n.° BN684563, emitido no dia catorze de Outubro
dois mil e oito, valido até treze de Outubro dois
mil e dezoito, residente no Zimbabwe; e

Segundo:Grace Nyasha Mareya, natural de
Harare, portador, Passaporte n.° AN350813,
emitido no dia dois de Junho de dois mil e onze ,
valido até um de Junho de dois mil e vinte e um,
residente no Zimbabwe, ambos casados entre si,
em regime de comunhao de bens, representados
por Rosaria Zeferino Ussaca;

Constituem entre si, uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, e serd
regida pelas leis e regulamentos vigentes em
Mogambique, e pelos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
Loss Management Consutancy International,
Limitada, e tem a sua sede nesta cidade de
Maputo, rua Jodo de Queirés nimero dezoito,
res-do-chao , podendo por delibercdo da
assembleia geral abrir ou encerrar sucursais
dentro e fora do pais quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracio serd por tempo indeterminado,
contando-se para os efeitos o seu inicio a
partir da data da celebraciio da escritura da sua
constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objecto:

a) Consultoria e regularizacdo de
seguros e perdas, assessoria de
seguros gestdo de riscos e agente
de liquidacdo de sinistros;

b) Actividade de arbitragem em seguros,
avaliac@o de bens ;

¢) Prestagdo de servigo em varias
desciplinas Profissionais e ndo
profissionais;

d) Producio de materiais de promog¢do
de todo tipo, producdo de
adesivos, panfletes, bonés, boletim
informativo, porta chaves e
T-shirt;

e) Impressdo , servicos multimédia;

) A sociedade pode desenvolver outras
actividades desde que devidamente
autorizadas pelos orgdo do Estado
competentes.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro € de vinte mil meticais dividido em
duas quotas assim distribuidas:

a) Uma quota de dez mil meticais,
pertencente ao sécio, Lawrence
Mareya, representando cinquenta
por cento do capital;

b) Uma quota de dez mil meticais,
pertencentes ao sdcio, Grace
Nyasha Mareya, representando
cinquenta por cento do capital.

ARTIGO QUINTO

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes for necessario desde
quea assembleia geral, delibere sobre o assunto.
O aumento serd prioritariamente realizado pelos
sécios mediante aumento proporcional das suas
quotas,caso ndo usem do direito de preferéncia
estabelecido no niimero anterior, 0 aumento de
capital realizar-se-4 mediante a admissdo de
novos socios.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des Irgais
em vigor a cessdo ou alineacdo de toda a parte
das quotas deverd ser do consenso dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) A cessdo de quotas a estranhos fica
dependente do consentimento da sociedade,
a qual fica reservado do direito de preferéncia
na aquisicao da quota que se pretende ceder.
Niao exercendo a sociedade esse direito,
terdo preferéncias na aquisi¢cdo os sécios
individualmente, se mais um a pretender, sera
dividida na propor¢do do capital que entdo
possuirem na sociedade.

Trés) O preco de aquisi¢do da quota por parte
da sociedade ou dos sdcios serd o que resultar
proporcionalmente do balanco acrescido dos
lucros nos tdltimos trés anos.

ARTIGO SETIMO
Administracao

A administragdo e geréncia da sociedade e a
sua representacdo, em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serdo exercidas pelos sdcios a
indicar pela assembleia geral, que desde j4 fica
nomeado gerente com dispensa de caucio e,
com ou sem remuneragio conforme vier a ser
deliberada em assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

A assembleia geral reunird ordinariamente
uma vez por ano, para apreciagio e aprovagdo
do balango e contas do exercicio e para deliberar
quaisquer outros assuntos para que tenha sido
convocada e, extraordinariamente, sempre
que necessario, podendo os sécios fazer-se
representar por mandatarios da sua escolha,
mediante carta registada dirigida a sociedade.

ARTIGO NONO
Disposicoes gerais

Anualmente serd dado um balanco fechado
a data do trinta e um de Dezembro. Os Lucros
liquidos em cada balanco, (deduzindo pelos
menos cinco por cento para fundo de reserva
e de cinco por cento para reinvestimentos
deliberados pelos sdcios em assembleia geral),
serdo entoa divididos pelos sécios na proporgdo
das suas quotas.

ARTIGO DECIMO

Um) A sociedade ndo se dissolve por
extingdo, morte ou interdicao de qualquer sdcio,
continuando com os sucessores, herdeiros ou
representantes do extinto falecido ou interdito,
0S quais exercerdo em comum o0s respectivos
direitos, enquanto a quota permanecer indivisa
com observancia do disposto no artigo nono
destes estatutos.

Dois) A sociedade s6 se dissolve nos casos
fixados na lei. Dissolvendo-se por acordo
dos socios, todos eles serdo liquidatarios,
devendo proceder a sua liquidagao como entao
deliberarem.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Casos omissos

Em casos omissos, serdo regulados pelo
Codigo Comercial e demais legislagdes vigentes
na Republica de Mocambique.

Maputo, trinta de Abril de dois mil e doze. —
O Técnico, llegivel.

Africa Recycling, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia vinte e cinco de Abril de dois mil e doze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100287552
uma sociedade denominada Africa Recycling,
Limitada.

Nos termos do artigo noventa do Cddigo

Comercial:

Jamil Nasir Mughal, solteiro, maior, natural
de Paquistdo, nacionalidade paquistanesa,
portador do Passaporte n.° AB0945482,
emitido a um de Fevereiro de dois mil e
onze, pelas Autoridades paquistanesas,
residente acidentalmente em Maputo.

Pelo presente contrato particular constitui
uma sociedade por quotas unipessoal limitada,
que se regera pelos artigos seguintes:

CAPITULO1
Da denominagdo, duragdo, sede e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominagfo de Africa
Recycling Limitada, Sociedade Unipessoal
criada por tempo indeterminado.
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ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social em
Maputo, sita na Avenida Guerra Popular, niimero
mil e oitocentos e dez , Bairro Central.

Dois) Mediante simples decisdo do sécio
Unico, a sociedade poderd deslocar da sua sede
para dentro do territrio nacional, cumprindo
0s necessdrios requisitos legais.

Trés) O sécio tnico poderd decidir a abertura
de sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representacdo no pafs e no estrangeiro, desde
que devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto o comércio
geral e a retalho.

Dois) Importagdo e exportagdo.

Trés) Reciclagem de desperdicios.

Quatro) A sociedade podera exercer outras
actividades conexas com o seu objecto principal,
desde que para tal obtenha aprovacdo das
entidades competentes.

Cinco) A sociedade poderd adquirir
participacodes financeiras em sociedade a
constituir ou constituidas, ainda que com
objecto diferente do da sociedade, assim como
associar-se com outras sociedades para a
persecucio de objectivos comerciais no ambito
ou ndo do seu objecto.

CAPITULO Il
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e arealizar em dinheiro, € cento e trinta e cinco
mil meticais, correspondente a uma quota do
unico sdcio o equivalente a cem por cento do
capital social.

ARTIGO QUINTO
(Prestacdes suplementares)

O so6cio poderd efectuar prestacdes
suplementares de capital ou suprimentos a
sociedade nas condi¢des que forem estabelecidas
por lei.

ARTIGO SEXTO

(Administracao, representacao
da sociedade)

Um) A sociedade serd administrada pelo
sécio unico, Jamil Nasir Mughal.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do gerente, ou ainda por um
procurador especialmente designada para o
efeito.

Trés) A sociedade pode ainda se fazer
representar por um procurador especialmente
designado pela administragdo nos termos e
limites especificos do respectivo mandato.

CAPITULO 111
Das disposicoes gerais
ARTIGO SETIMO

(Balanco e contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta ¢ um de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO OITAVO
(Lucros)

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-do em primeiro lugar a percentagem
indicada para construir a reserva legal, enquanto
ndo estiver realizada nos termos da lei ou sempre
que seja necessdria reintegra-la.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos da lei.

ARTIGO DECIMO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdicdo de
unico sécio, a sociedade continuara com o0s
herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito, os quais nomearfo entre si um que a
todos represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos aplicar-se-ao as disposi¢oes
do Cédigo Comercial e demais legislacdo em
vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, trinta de Abril de dois mil e doze.—
O Técnico, llegivel.

ECOBOM, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo que por
escritura de vinte e quatro de Abril de dois mil
e doze, exarada de folhas cinquenta e cinco a
folhas sessenta do livro de notas para escrituras
diversas nimero dezoito traco E, do Terceiro
Cartério Notarial de Maputo, perante Fatima
Juma Achd Baronet, licenciada em Direito,
técnica superior dos registos e notariado N.1
e notaria em exercicio no referido cartério,
procedeu-se na sociedade em epigrafe a divisio,
cessdo de quota, onde foram alterados os
seguintes pontos:

a) O sécio José Artur Campos Leite,
dividiu a sua quota em duas novas
quotas desiguais, sendo uma no
valor nominal de vinte mil meticais,
correspondente a dez por cento do
capital social, que cedeu a favor
do senhor Davide Fernando Nunes

Baptista e outra quota no valor
nominal de noventa mil meticais,
correspondente a quarenta e cinco
por cento do capital social, que
reservou para si e o sécio Paulo
Manuel Teixeira Tavares, tambem,
dividiu a sua quota, em duas novas
quotas desiguais, sendo uma no
valor nominal de vinte mil meticais,
correspondente a dez por cento do
capital social, que cedeu a favor
do senhor Davide Fernando Nunes
Baptista e outra quota no valor
nominal de setenta mil meticais,
correspondente a trinta e cinco por
cento do capital social, que reservou
para si;

b) Os sdécios procederam a subscrigdo

de dezasseis milhdes e duzentos e
cinquenta mil meticais, o equivalente
a seiscentos mil délares americanos
atitulo de aumento do capital social,
a ser realizado no prazo maximo de
doze meses, contados a partir da
data da presente escritura, feitos
na propor¢do da sua participagdo
no capital social da sociedade e
por entradas em dinheiro e bens,
do seguinte modo:
ba) O sécio José Artur Campos Leite,
participou na subscri¢do do
aumento do capital social, com
sete milhdes trezentos e doze
mil e quinhentos meticais;
bb) O sécio Paulo Manuel Teixeira
Tavares, participou na
subscri¢do do aumento do
capital social, com cinco
milhdes seiscentos e oitenta e
sete mil e quinhentos meticais;
e
bc) O sécio Davide Fernando
Nunes Baptista, participou
na subscri¢do do aumento
do capital social, com trés
milhdes duzentos e cinquenta
mil meticais.

¢) Os sécios, alargam o objecto social

para passar a constar:

ca) Captacdo, engarrafamento e
comercializacdo de dgua
mineral;

cb) Desenvolvimento de diversas
actividades industriais tais
como: producdo de garrafas
e embalagens para armaze-
namento de liquidos; producao
de refrigerantes, sumos e
bebidas diversas com ou sem
alcool;

cc) Importacdo, exportacdo e
distribui¢do de produtos
alimentares, comércio a grosso
e a retalho, cash & carry;



448 — (164)

111 SERIE — NUMERO 18

cd) Prestacdo de servicos;

ce) Comissdes e representagdo de
marcas e patentes;

¢f) Administragio de iméveis proprios
ou alheios, incluindo o préprio
arrendamento.

cg) Producao, transformacio e
comercializa¢do de diversos
produtos agricolas e agro-
pecudria;

cd) Que, ficounomeado o s6cio Davide
Fernando Nunes Baptista,
para o cargo de administrador
passando a sociedade a ter trés
administradores: José Artur
Campos Leite, Paulo Manuel
Teixeira Tavares e Davide
Fernando Nunes Baptista.

Que, em consequéncia da operada
divisdo, cessdo de quotas, entrada de novo
sécio, subscri¢do do aumento do capital
social, alargamento do objecto, mudanca da
administragdo, € assim alterada a redaccio dos
artigos quarto, quinto, décimo segundo e décimo
terceiro, que regem a dita sociedade, que passam
a ter a seguinte nova redacgio:

ARTIGO QUARTO

(Objecto social)

Um) A sociedade tem como objecto
social a:

a) Captagdo, engarrafamento
e comercializagdo de dgua
mineral;

b) Desenvolvimento de diversas
actividades industriais
tais como: producdao de
garrafas e embalagens para
armazenamento de liquidos;
producdo de refrigerantes,
sumos e bebidas diversas com
ou sem alcool;

c) Importagdo, exportagdo e
distribui¢do de produtos
alimentares, comércio a grosso
e aretalho, cash & carry;

d) Prestacido de servigos;

e) Comissdes e representacdo de
marcas e patentes;

) Administracio de iméveis préprios
ou alheios, incluindo o préprio
arrendamento;

g) Producdo, transformacio e
comercializa¢do de diversos
produ-tos agricolas e agro-
pecudria.

Dois) A sociedade, mediante
deliberacao da assembleia geral, podera
participar noutras sociedades existentes
ou a constituir, bem como em consorcios
ou em outros grupos de sociedades que
resultem dessas mesmas participagdes ou
associacdes.

Trés) A sociedade poderd ainda
desenvolver outras actividades distintas do
seu objecto, bastando para o efeito obter
as necessdrias autorizacdes das entidades
competentes.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, subscrito e
parcialmente realizado em bens e dinheiro
¢é de dezasseis milhdes e quatrocentos e
cinquenta mil meticais, o equivalente a
seiscentos e dez mil dblares americanos,
correspondente a soma de trés quotas
desiguais, assim distribuidas:

a) Uma quota com o valor nominal
de sete milhdes, quatrocentos e
dois mil e quinhentos meticais,
correspondente a quarenta
e cinco por cento do capital
social, pertencente ao sécio
José Artur Campos Leite;

b) Uma quota com o valor nominal
de cinco milhdes, setecentos e
cinquenta e sete mil e quinhentos
meticais, correspondente a
trinta e cinco por cento do
capital social, pertencente ao
s6cio Paulo Manuel Teixeira
Tavares;

¢) Uma quota com o valor nominal de
trés milhdes, duzentos e noventa
mil meticais, correspondente a
vinte porcento do capital social,
pertencente ao socio Davide
Fernando Nunes Baptista.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Composicao da administracao)

Um) A administracdo da sociedade é
composta por dois ou mais administradores,
conforme o que for deliberado em
assembleia geral, podendo ser escolhidos
de entre s6cios ou pessoas entranhas a
sociedade, bem como de entre singulares
ou pessoas colectivas.

Dois) Os administradores sao eleitos
por um periodo de trés anos, sendo
permitida a sua reelei¢do, ficando desde ja
nomeados como administradores:

a) José Artur Campos Leite;
b) Paulo Manuel Teixeira Tavares;
¢) Davide Fernando Nunes Baptista.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Atribuicées

Um) O conselho de administrag@o para
gerir os negdcios da sociedade dispde dos
mais amplos poderes de gestdo, limitados,

somente, pela legislacido em vigor e pelas
disposi¢des do presente pacto social,
podendo:

a) Gerir os negdcios da sociedade
e efectuar todas as operagdes
relativas ao objecto social;

b) Representar a sociedade, em juizo e
fora dele, activa e passivamente,
propor e fazer seguir quaisquer
accoes, confessar, desistir,
transigir ou comprometer-se em
arbitragens voluntdrias;

¢) Adquirir, onerar, vender, tomar
ou dar de arrendamento bens
imdveis, nos termos da lei;

d) Adquirir, vender ou, por qualquer
outra forma, alienar ou onerar
bens mdéveis, imdveis e
respectivos direitos, nos termos
da lei;

e) Contrair empréstimos, obter
financiamentos ou realizar
quaisquer outras operagdes
financeiras ou de crédito,
junto de instituicdes bancarias
ou financeiras, nacionais ou

estrangeiras, nos termos da
lei;

f) Celebrar contratos com
colaboradores ou consultores
técnicos;

g) Constituir mandatdrios para
determinados actos;

h) Executar ou fazer cumprir os
preceitos legais ou estatutdrios
e as deliberacdes da assembleia
geral.

Dois) Compete ao conselho de
administragdo deliberar sobre:

a) Transmissdo ou constituicdo de
6nus sobre bens imdveis da
sociedade, ou sobre os direitos a
eles correspondentes;

b) Celebragio de contratos de empréstimo
e a concessdo de garantias deles
resultantes, cujo montante seja
inferior ao previsto nesta cldusula e
asua pratica caia dentro dos poderes
de gestdo corrente da sociedade;

¢) Celebragdo de contratos de presta¢do
de servi¢os cujo montante anual
seja superior a cinco milhdes de
meticais.

Trés) Os membros do conselho de adminis-
tracdo poderao delegar os seus poderes, no todo
ou em parte, permanente ou temporariamente,
a um ou mais administradores, especificando
a extensdo do mandato e as respectivas
atribuicdes.

Que em tudo o mais ndo alterado por esta
mesma escritura publica continuam a vigorar
as disposicdes do pacto social anterior.

Est4 conforme.

Maputo, vinte e seis de Abril de dois mil
e doze. — O Ajudante, llegivel.
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PROMOANI, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia trinta de Abril de dois mil e doze, foi
matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100288753
uma sociedade denominada PROMOANI,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cdédigo
Comercial que:

Primeiro: Arlindo da Costa Gongalo
Mazungane Chilundo, estado civil casado com
a Dulce Fernanda Mendonga Cabral Chilundo,
em regime matrimonial de comunhio de
bens, natural de Quissico-Zavala, residente
em em Maputo, Bairro da Coop, cidade de
Maputo, portador do Bilhete de Identidade n.°
110100013106Q, emitido no dia vinte e trés de
Novembro de dois mil e nove , em Maputo;

Segundo: Anténio Alvarez Rodriguez da
Silva, casado com Madeleine Espinosa Bonilla,
em regime de separagdo total de bens, natural
de Covelo do Gerés,Montalegre, Portugal,
residente em Covelo do Gerés, Montalegre,
Portugal, portador do Passaporte n.° L818994,
emitido no dia oito de Agosto de dois mil e
onze, em Braga.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera pelas
cldusulas seguintes:

CAPITULO I
Da denominacao e sede
ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagio de
PROMOANI, Limitada (Promotora Agricola do
Niassa, Limitadada) e tem a sua sede na Avenida
Vladimir Lénine, nimero dois mil e trezentos
e quarenta e seis, PH6, sexto andar, flat dois ,
cidade de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO

Duracao

A sua duragio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO

Objecto

Um) A sociedade tem por objecto a produgao,
processamento, promogao e comercializacio de
artigos agrarios e derivados.

Dois) A sociedade podera adquirir
participac@o financeira em sociedade a constituir
ou ja constituidas, ainda que tenham objecto
social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito
esteja devidamente autorizada nos termos da
legislagdo em vigor.

CAPITULO II
Do capital social

ARTIGO QUARTO

Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais
dividido pelos sécios Arlindo da Costa Gongalo
Mazungane Chilundo, com valor de dez mil
meticais, correspondente a cinquenta por cento
do capital e Anténio Alvarez Rodriguez da Silva,
com o valor de dez mil meticais, correspondente
a cinquenta por cento do capital.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social podera ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessarias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO

Divisao cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessdo ou alienag@o total ou parcial de
quotas devera ser do conhecimento dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os socios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidira a sua alienagdo aquém e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participacido na
sociedade.

CAPITULO III
Da administracao
ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e sua representacio em juizo e fora dele, activa
e passivamente, passam desde ja a cargo dos
socios Arlindo da Costa Gongalo Mazungane
Chilundo e Anténio Alvarez Rodriguez da
Silva.

Dois) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura do sécio gerente, com a procuragdo do
outro, ou procurador especialmente constituido
pela geréncia, nos termos e limites especificos
do respectivo mandato.

Trés) E vedado a qualquer dos gerentes
ou mandatdrio assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
a negdcios estranhos a mesma.

Quatro) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinadas por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente uma vez por ano para apreciagio e
aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessarias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

CAPITULO III
De herdeiros
ARTIGO NONO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
de um dos sdcios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de cauc@o, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde que
obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
Legislagio Comercial vigente e aplicdvel na
Republica de Mocambique.

Maputo, aos trinta de Abril de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

Hubertus Clausius
Mocambique Correctores
de Seguros, Limitada,

Certifico, para efeito de publicagdo, que
por delibera¢do do dia dessaseis de Abril de
dois mil e doze, da sociedade registada sob o
n.° 100238209, Os sécios deliberaram o aumento
do capital de cem mil meticais para quatrocentos
e cinquenta mil meticais e em consequéncia
alterada a composicdo do artigo quatro, que
passa a ter a seguinte nova denominagao:

ARTIGO QUARTO

a) Uma no valor de Duzentos e dois mil e
quinhentos meticais, correspondente
a quarenta e cinco por cento do
capital social, pertencente a sdcia
Fungayi Fungura;

b) Uma no valor nominal sessenta e
sete mil e quinhentos meticais,
correspondente a quinze por cento
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do capital social, pertencente ao
s6cio Runakorwashe Shamiso
Fungura;

¢) Uma no valor nominal de sessenta
e sete mil e quinhentos meticais,
correspondente a quinze por cento
do capital social, pertencente ao
socio Sonia Sheryl Fungura;

d) Uma no valor nominal de sessenta e
sete mil e quinhentos meticais,
correspondente a quinze por cento
do capital social, pertencente ao
socio Tania Beryl Fungura;

¢) Uma no valor nominal de quarenta e
cinco mil meticais, correspondente
a dez por cento do capital social,
pertencente ao sécio Ozias
Mucheriwa.

Em tudo nao alterado continuam as
disposi¢des do pacto anterior.

Maputo, trinta de Abril de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

Add Value, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura publica de treze de Abril de dois
mil e doze, lavrada de folhas cento e quatro a
folhas cento e dezasseis de notas para escrituras
diversas nimero trezentos e trinta e trés, traco
A, do Cartério Notarial de Maputo perante Carla
Roda de Benjamim Guilaze, licenciada em
Direito técnica superior dos registos e notariado
N1 e notaria em exercicio no referido cartério,
constituida entre Melissa Adriana Capela
Filipe e Bruno Alexandre Cristo de Carvalho,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada, Add Value, Limitada
com sede na Avenida vinte e quatro de Julho,
nimero dois mil e noventa e seis, primeiro
Andar Direito, que se regerd pelas cldusulas
constantes dos artigos seguintes.

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duracao
e objecto social

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade € constituida sob a forma de
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, adopta a designacdo Add Value,
Limitada e serd regida pelos presentes estatutos
e pela legislacdo aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
vinte e quatro de Julho nimero dois mil noventa
e seis, primeiro Andar Direito.

Dois) Mediante deliberacdo dos sécios
tomada em assembleia geral, a sede social
poderd ser transferida para qualquer outro
local dentro do territério nacional, bem como

poder-se-a criar, transferir ou encerrar sucursais,
filiais, agéncias, abertura de espagos comerciais
para o desenvolvimento das suas actividades
ou quaisquer outras formas de representa¢do
em qualquer parte do territério nacional ou no
estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO

(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos legais, a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio das seguintes actividades:

a) A prestacao de servicos de consultoria,
assessoria e assisténcia técnica
especializada nas dreas de comé-
rcio internacional e gestdo de
Empresas, no seu sentido mais
amplo, abrangendo nomeadamente,
o planeamento, a promogdo, o
estudo e a pesquisa de mercados, a
formac@o e o treino profissional;

b) O exercicio de comércio de importacao
e exportagdo, representagdo de
empresas, marcas e patentes,
agenciamento, procuradoria,
comissoes e consignagdes, comércio
por grosso e a retalho;

¢) A sociedade, para o exercicio do seu
objecto, poderd associar-se com
terceiros, adquirindo quotas, accdes
ou partes sociais ou constituindo
novas sociedades, mediante
deliberacdo dos sécios e cumpridas
as formalidades legais.

Dois) Mediante deliberagdo da administragao
da sociedade, a sociedade podera ainda exercer
quaisquer outras actividades relacionadas,
directa ou indirectamente, com o seu objecto
principal, praticar todos os actos complementares
da sua actividade e outras actividades com fins
lucrativos nao proibidas por lei, desde que
devidamente autorizada pelas autoridades
competentes.

Trés) A sociedade poderd participar em
outras empresas ou sociedades ja existentes ou
a constituir ou associar-se com elas sob qualquer
forma permitida por lei.

CAPITULO II

Do capital social, quotas e meios
de financiamento

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado, em bens e dinheiro, ¢ de cinquenta

mil meticais e acha-se dividido nas seguintes
quotas:

a) Uma quota com o valor nominal de
trinta mil meticais, representativa
de sessenta por cento do capital ,
pertencente 4 sécia Melissa Adriana
Capela Filipe;

b) Uma quota com o valor nominal de
vinte mil meticais, representativa
de quarenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio Bruno
Alexandre Cristo de Carvalho.

ARTIGO SEXTO
(Aumentos de capital)

Um) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante novas entradas,
por incorporagdo de reservas ou por qualquer
outra forma legalmente permitida, mediante
deliberac@o dos s6cios tomada em assembleia
geral.

Dois) Nao podem ser deliberados aumento
de capital social enquanto ndo se mostrar
integralmente realizado o capital social inicial
ou proveniente de aumento anterior.

Trés) A deliberacdo da assembleia geral de
aumento de capital social devem mencionar,
pelo menos, as seguintes condicdes:

a) A modalidade e o montante do
aumento do capital;

b) O valor nominal das novas participacdes
sociais;

¢) As reservas a incorporar, se 0 aumento
do capital for por incorporagdo de
reservas;

d) Os termos e condi¢cdes em que 0S
sdcios ou terceiros participam no
aumento;

e) Se so criadas novas partes sociais ou
se ¢ aumentado o valor nominal das
existentes;

) Os prazos dentro dos quais as entradas
devem ser realizadas.

Quatro) Os aumentos de capital social serdo
efectuados nos termos e condigdes deliberados
em assembleia geral e, supletivamente, nos
termos gerais.

Cinco) Em qualquer aumento do capital
social, os sécios gozam de direito de preferéncia,
na proporc¢do das suas participagdes sociais,
podendo, porém, o direito de preferéncia ser
limitado ou suprimido por deliberagdo da
assembleia geral, tomada pela maioria necessaria
a alteragdo dos estatutos da sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Prestacdes suplementares)

Nio serdo exigidas aos socios prestagdes
suplementares de capital.

ARTIGO OITAVO
(Suprimentos)

Os sécios podem prestar suprimentos a
sociedade, nos termos e condi¢des a serem
fixados em assembleia geral.
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ARTIGO NONO
(Transmissao de quotas)

Um) A transmissao, total ou parcial, de quotas
entre sécios ou a terceiros, fica condicionada
ao exercicio do direito de preferéncia, da
sociedade, mediante deliberagcdo dos sécios
tomada em assembleia geral, e, caso a sociedade
ndo o exerca, dos socios.

Dois) Para efeitos do disposto no nimero
anterior, o sécio que pretenda transmitir a
sua quota, ou parte desta, deverd notificar a
sociedade, por escrito, indicando a identidade
do adquirente, o prego e as condicdes ajustadas
para a referida cessdo, nomeadamente as
condigdes de pagamento, as garantias oferecidas
e recebidas e a data da realizag@o da cessdo.

Trés) A sociedade deverd pronunciar-se
sobre o direito de preferéncia, no prazo maximo
de quarenta e cinco dias a contar da recepgio
do mesmo, entendendo-se que a sociedade
nao pretende adquirir as quotas caso ndo se
pronuncie dentro do referido prazo.

Quatro) O exercicio do direito de preferéncia
da sociedade ndo pode ser subordinado a
quaisquer condicdes ou limitagdes, sendo
irrelevantes as que se estipularem.

Cinco) Caso a sociedade ndo exer¢a o direito
de preferéncia que lhe assiste, nos termos do
disposto no nimero um do presente artigo,
0 sécio transmitente, no prazo de cinco dias,
deverd notificar, por escrito, os demais s6cios
para exercerem o seu direito de preferéncia,
no prazo maximo de quinze dias, dando
conhecimento desse facto a Administragido da
sociedade.

Seis) No caso da sociedade e os sdcios
renunciarem ao exercicio do direito de
preferéncia que lhes assiste, a quota podera ser
transmitida nos termos legais.

Onze) Serdo inoponiveis a sociedade, aos
demais sécios e a terceiros as transmissdes
efectuadas sem observancia do disposto no
presente artigo.

ARTIGO DECIMO
(Oneracao de quotas)

A oneracdo, total ou parcial, de quotas
depende da prévia autorizagdo da sociedade,
sendo aplicdvel, com as necessarias adaptagoes,
o disposto no artigo anterior.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Amortizacao de quotas)

Um) A amortizagio de quotas s6 podera ter
lugar nos casos de exclusdo de sécio, mediante
deliberaco da assembleia geral, ou nos casos de
exoneragao de sdcio, nos termos legais.

Dois) A sociedade poderd deliberar a
exclusdo dos s6cios nos seguintes casos:

a) Quando, por decisdo transitada em
julgado, o sécio for declarado falido
ou for condenado pela pratica de
qualquer crime;

b) Quando a quota do sécio for
arrestada, penhorada, arrolada ou,
em geral, apreendida judicial ou
administrativamente;

¢) Quando o sécio transmita a sua
quota ou a dé em garantia ou
caucdo de qualquer obrigagio,
sem observancia das formalidades
previstas nos artigos nono e décimo
dos Estatutos da sociedade;

d) Se o socio envolver a Sociedade em
actos e contratos estranhos ao
objecto social; e

e) Se o sécio se encontrar em mora, por
mais de seis meses, na realizacdo
da sua quota, das entradas em
aumentos de capital.

Trés) Se a amortiza¢do de quotas ndo for
acompanhada da correspondente reducio de
capital, as quotas dos restantes socios serdao
proporcionalmente aumentadas, fixando a
assembleia geral o novo valor nominal das
mesmas.

Quarto) A amortizagdo serd feita pelo
valor nominal da quota amortizada, acrescido
da correspondente parte nos fundos de
reserva, depois de deduzidos os débitos ou
responsabilidades do respectivo sdcio para
com a sociedade, devendo o seu pagamento ser
efectuado dentro do prazo de noventa dias e/ou
de acordo com as demais condi¢des a determinar
pela assembleia geral.

Cinco) Se a sociedade tiver o direito de
amortizar a quota pode, em vez disso, adquiri-la
ou fazé-la adquirir por sécio ou terceiro.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Quotas proprias)

Um) Mediante deliberag¢do dos sdcios, a
sociedade poderda adquirir quotas proprias e
realizar sobre elas as operacdes que se mostrem
convenientes ao interesse social.

Dois) Enquanto pertencam a sociedade,
as quotas ndo conferem direito a voto nem a
percepcio de dividendos.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Obrigacoes)

E permitida a emissdo de obrigacdes, bem
como outros titulos de divida, nos termos da
lei, mediante deliberac@o tomada pelos sécios
na assembleia geral por votos representativos
de setenta e cinco por cento da totalidade do
capital social.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
PRIMEIRO - Assembleia Geral
ARTIGO DECIMO QUAR TO
(Orgaos sociais)

Sado orgdos da sociedade:
a) A assembleia geral;
b) A administracao.

ARTIGO DECIMO QUINTO

(Eleicao e mandato dos 6rgaos sociais)

Um) Os membros dos 6rgdos sociais sdo
eleitos pela assembleia geral da sociedade,
podendo ser reeleitos uma ou mais vezes.

Dois) O mandato dos membros dos érgaos
sociais € de dois anos, contando-se como um
ano completo o ano da data da eleig@o.

Trés) Os membros dos 6rgdos sociais
permanecem em funcdes até a eleig¢do de
quem deva substituir, salvo se renunciarem
expressamente ao exercicio do seu cargo ou
forem destituidos.

Quatro) Salvo disposi¢do legal expressa
em sentido contrdrio, os membros dos érgaos
sociais podem ser socios ou ndo, bem como
podem ser eleitas pessoa colectiva para qualquer
um dos 6rgaos sociais da sociedade.

Cinco) No caso previsto na parte final
do nimero anterior, a pessoa colectiva que
for eleita deve designar uma pessoa singular
para exercer o cargo em sua representacdo e
comunicar o respectivo nome ao presidente da
mesa da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral é formada pelos
sécios e competem-lhe todos os poderes que lhe
sdo conferidos por lei e por estes estatutos.

Dois) As assembleias gerais serdo convo-
cadas, pela administra¢do da sociedade ou por
outras entidades legalmente competentes para
o efeito, por meio de carta dirigida aos sécios,
com quinze dias de antecedéncia, salvo se for
legalmente exigida antecedéncia maior, devendo
a convocacdo conter a firma, a sede e o nimero
de matricula da sociedade, mencionar o local, o
dia e a hora em que se realizard a reunifio, bem
como a ordem de trabalhos.

Trés) A administracdo da sociedade ¢é
obrigada a convocar a assembleia geral sempre
que a reunido seja requerida, com a indicag¢do
do objecto, por sécios que representem, pelo
menos, a décima parte do capital social, sob pena
de estes a poderem convocar directamente.

Quatro) A assembleia geral ordindria retine
no primeiro trimestre de cada ano, para deliberar
sobre o balango, relatério da administracéo,
aprovacdo das contas referente ao exercicio do
ano anterior e sobre a aplicacdo dos resultados,
bem como para deliberar, sempre que necessario,
sobre a nomeacdo dos administradores e sobre
quaisquer outros assuntos de interesse para a
sociedade.

Cinco) Serdo vélidas as deliberacdes
tomadas em assembleia gerais irregularmente
convocadas, desde que todos os sécios estejam
presentes ou representados na reunifo e todos
manifestam a vontade de que a assembleia
se constitua e delibere sobre determinado
assunto.
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Seis) Os sdcios poderdo fazer-se representar
nas assembleias gerais nos termos legalmente
permitidos.

Sete) Os sécios indicardo por carta dirigida
asociedade quem os representard na assembleia
geral.

Oito) A assembleia geral pode deliberar, em
primeira convocagdo, sempre que se encontrem
presente ou representados os socios titulares de,
pelo menos, cinquenta e um por cento do capital
social, e, em segunda convocagdo, seja qual for
o nimero de sdcios presentes ou o capital social
por eles representado.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Competéncia da assembleia geral)

Um) Dependem de deliberagdo dos sdcios,
para além de outros assuntos que a Lei ou os
Estatutos indiquem, as seguintes deliberagdes:

a) A chamada e a restituicdo das
prestagdes suplementares;

b) A prestagao de suprimentos, bem como
os termos e condi¢des em que 0s
mesmos devem ser prestados;

¢) A amortizacdo de quotas;

d) A aquisicido, divis@o, alienacio ou
oneracdo de quotas préprias;

e) O exercicio do direito de preferéncia e
o consentimento para a divisdo ou
oneracdo das quotas dos sécios;

H A exclusdo dos sécios;

g) A eleicdo, aremuneracio e a destituicio
de administradores e dos 6rgdos de
fiscalizagdo, quando ele exista;

h) A fixacdo ou dispensa da caucgdo
que os membros do conselho de
administragdo devem prestar;

i) A aprovagdo do relatério da
administracdo e das contas do
exercicio, incluindo o balanco e a
demonstracio de resultados;

J) A atribuicdo dos lucros e o tratamento
dos prejuizos;

k) A propositura e a desisténcia de
quaisquer acg¢des contra 0s s6cios
ou os administradores;

[) A alteragdo dos estatutos da
sociedade;

m) O aumento e a reducdo do capital;

n) A fusdo, cisdo, transformagio,
dissolucdao e liquidacdo da
sociedade;

0) A emissdo das obrigagdes;

p) A aquisi¢do de participagdes em
sociedades com o objecto diferente
do da sociedade, em sociedade de
capital e industria ou de sociedades
reguladas por lei especial.

Dois) As delibera¢des da assembleia geral
sdo tomadas por maioria dos votos expressos,
salvo quando a lei ou os presentes estatutos
exijam maioria qualificada.

Trés) Na contagem dos votos, nao serdo tidas
em consideragdo as abstencdes.

SEGUNDO —A Administracao

ARTIGO DECIMO OITAVO
( Administracao)

A sociedade é administrada por um ou dois
administradores nomeado pela assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO NONO

(Competéncias da administracao )

Um) A gestdo e representacdo da sociedade
compete a administracao.

Dois) Cabe aos administradores representar
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, assim como praticar todos os
actos tendentes a realiza¢do do objecto social
e, em especial:

a) Orientar e gerir todos negdcios sociais,
praticando todos os actos tendentes
a realizacdo do objecto social,
que por lei ou pelos presentes
Estatutos ndo estejam reservados a
Assembleia geral;

b) Propor, prosseguir, confessar, desistir
ou transigir em quaisquer ac¢des em
que a sociedade esteja envolvida;

¢) Executar e fazer cumprir as deliberacoes
da assembleia geral;

d) Proceder a aquisicdo, oneragdo e
alienagdo de quaisquer bens moveis
e imoévelis;

¢) Constituir mandatarios da sociedade,
bem como definir os termos e
limites do respectivos mandatos.

Trés) Aos administradores € vedado
responsabilizar a sociedade em quaisquer
contratos, actos, documentos ou obrigacdes
estranhas ao objecto da mesma, designadamente
em letras de favor, fiangas, abonacdes e actos
semelhantes.

Quatro) Os actos praticados contra o
estabelecido no nimero anterior importam para
o administrador em causa a sua destitui¢do,
constituindo-se na obrigagdo de indemnizar
a sociedade pelos prejuizos que esta venha a
sofrer em virtude de tais actos.

ARTIGO VIGESIMO

(Vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de um administrador;

b) Pela assinatura de dois ou mais
mandatarios, nas condicdes e limites
do respectivo mandato;

c) Pela assinatura de um mandatario,
nos termos e nos limites dos
poderes que lhe forem conferidos
pela assembleia geral ou pela
administragdo da sociedade.

Dois) Nos actos de mero expediente é
suficiente a assinatura de qualquer administrador
ou de mandatdrios com poderes bastantes,
podendo a assinatura ser aposta por chancela
ou meios tipograficos de impressao.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Fiscalizacao)

Um) A Assembleia Geral, caso o entenda
necessario, pode deliberar confiar a fiscalizacao
dos negdcios sociais a um Conselho Fiscal ou a
um Fiscal Unico.

Dois) Caso a Assembleia Geral delibere
confiar a uma sociedade de auditoria
independente o exercicio das fung¢des de
fiscalizacdo, ndo procederd a eleicdo do
conselho fiscal ou do Fiscal Unico.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Auditorias externas)

A administracdo pode contratar uma
sociedade externa de auditoria a quem
encarregue de auditar e verificar as contas da
sociedade.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Ano civil)

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco, o relatério de gestdo, a
demonstracdo de resultados e demais contas do
exercicio fecham-se com referéncia a trinta e um
de Dezembro de cada ano e serdo submetidos
a apreciacdo da assembleia geral, durante o
primeiro trimestre do ano seguinte.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Aplicacao de resultados)

Os lucros liquidos apurados terdo a seguinte
aplicacdo:

a) Vinte por cento serdo destinados a
constitui¢do ou reintegracdo da
reservalegal, até que estarepresente,
pelo menos, a quinta parte do
montante do capital social;

b) O remanescente terd a aplicagio
que for deliberada em assembleia
geral.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Dissolucao e liquidacao)

A dissolucdo e liquidacdo da sociedade
rege-se pelas disposicdes da lei aplicdvel que
estejam sucessivamente em vigor €, no que
estas forem omissas, pelo que for deliberado
em assembleia geral.

Esta conforme.

Maputo, dezasseis de Abril dois mil
e doze. — O Ajudante, Ilegivel.
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Yakakola, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura publica de seis de Janeiro de dois
mil e doze, lavrada de folhas trinta e quatro
a folhas trinta e oito, do livro de notas para
escrituras diversas niimero trezentos e quinze,
traco A, do Cartério Notarial de Maputo,
perante Carla Roda de Benjamim Guilaze,
licenciada em Direito, técnica superior dos
registos e notariado N1 e notdria em exercicio
no referido cartério, procedeu-se na sociedade
em epigrafe, cessdo de quotas, entrada de novo
sdcio, acréscimo de objecto e alteracdo parcial
do pacto social, em que a sdcia Construgcdes
J. Teixeira Mendes & Filhos, Limitada, cede
a totalidade da sua quota no valor nominal
de quinze mil meticais a favor do senhor José
Manuel Teles de Menezes e Mendes que entra
para a sociedade como nova sdcia.

Que, ainda pela presente escritura puiblica
e de acordo com a acta da assembleia geral
extraordindria supra mencionada os sécios
alteraram parcialmente o objecto e a forma de
obrigar da sociedade que passara a ter a seguinte
nova redaccao.

Que em consequéncia da cessdo de quotas,
alteracdio do objecto, admisséo do novo sdcio,
sdo alterados o numero trés do artigo segundo,
artigo quarto e o artigo vigésimo primeiro
dos estatutos, que passa a ter a seguinte nova
redacg¢@o:

ARTIGO SEGUNDO

Objecto

Um) Mantém-se;

Dois) Mantém-se;

Trés) Producdo, transformagdo e
transacdo comercial, importagdo
e exportacdo de produtos agro-
alimentares.

Quatro) Mantém-se;

Cinco) Mantém-se.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado de cinquenta mil
meticais, correspondente a soma de trés
quotas desiguais assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
vinte mil meticais pertencente a
sécia Mar Ibérica-Sociedade de
Produtos Alimentares, Sa,

b) Uma quota no valor nominal de
quinze mil meticais pertencente
a socia José Manuel Teles de
Menezes e Mendes. Uma quota
no valor nominal de quinze
mil meticais, pertencente a
socia W&W — Participagdes e
Investimentos, S.A.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Forma de obrigar a sociedade)

A sociedade fica obrigada, sem prejuizo
do estipulado no artigo vigésimo primeiro
dos estatutos, da seguinte forma:

Um) E apenas necessdria a assinatura
de dois dos membros do conselho de
administragdo para:

a) Representar a sociedade em juizo
e fora dele, propor e contestar
quaisquer accdes, transigir e
desistir das mesmas, assinando
tudo o que necessério for para os
indicados fins, nomeadamente
o de constituir mandatdrio,
assinando procuragdo forense

dentncia, assinando tudo o que
necessario for para os indicados
fins;

h) Celebrar contratos de trabalho e

de prestagdo de servi¢os, bem
corno proceder a sua resolugdo,
dentncia ou rescisdo, assinando
tudo o que necessario for para
os indicados fins;

i) Celebrar contratos de fornecimento

de energia eléctrica, com
empresas nacionais ou estran-
geiras bem como proceder a
sua resolugdo ou denuncia,
assinando tudo o que necessario
for para os indicados fins.

com os mais amplos poderes
forenses em Direito permitidos
ou com poderes especiais;

b) Apresentar candidaturas a estagios

profissionais e outros projectos
de incentivo a criagdo de
emprego assinando tudo o
que necessario for para os
indicados fins, junto da Entidade

Competente;

¢) Apresentar pedidos de apoio a

criacdo de emprego, assinando
tudo o que necessario for para
os indicados fins, junto da
Seguranga Social;

d) Junto de qualquer estancia aduaneira

solicitar o desalfandegamento
de mercadorias ao abrigo de
qualquer regime aduaneiro,
assinando tudo o que necessario
for para os indicados fins,
nomeadamente o de constituir
mandatdrio, passando
procuragdo para o efeito;

¢) Junto de qualquer organismo

publico, prestar declaracdes,
requerer diligéncias no ambito
de processos, com a faculdade
de substabelecer, nomear
mandatario ou delegar em
funciondrio que integre os
quadros da empresa, com
poderes especificos para o
acto;

) Celebrar contratos de fornecimento

de servicos de telecomunicacdes,
nomeadamente com operadoras
de comunica¢des méveis, bem
como proceder a sua resolucio
ou dentncia, assinando tudo
0 que necessario for para os
indicados fins;

g) Celebrar contratos de seguros

de qualquer natureza, com
companhias de seguro nacionais
ou estrangeiras, bem corno
proceder a sua resolucdo ou

Dois) Sao necessarias as assinaturas
dos trés membros do conselho de
administragdo para:

a)Celebrar contratos de financiamento
com qualquer instituigdo
bancdria nacional ou estrangeira
abertura de crédito, contas
corrente caucionadas, livrancas
de qualquer montante, bem
corno proceder a sua resolugdo,
ou denuncia, assinando tudo
0 que necessdrio for para os
indicados fins.

b) Celebrar contratos de fixacdo de
taxas e cambios a prazo bem
como proceder a sua resolucio
ou denuncia, assinando tudo
0 que necessdrio for para os
indicados fins.

c) Celebrar contratos de garantias
bancdrias com qualquer
instituicdo bancdria nacional
ou estrangeira, de qualquer
montante, bem como proceder
a sua resolucdo ou denuncia,
assinando tudo o que necessério
for para os indicados fins.

d) Celebrar contratos de Renting e
Leasing respeitantes a veiculos
ligeiros de passageiros e de
mercadorias e veiculos pesados
de mercadorias, assinando tudo
0 que necessdrio for para os
indicados fins.

e)Adquirir, alienar e onerar ou
locar quaisquer bens imoveis,
ou moéveis incluindo acgdes,
quinhdes, quotas e obrigagoes.

Trés) Cheques, letras, livrancas e
aceites bancdrios:

a) Cheques letras, livrangas e aceites
bancdrios de valor superior

a duzentos e cinquenta mil
meticais, S0 necessarias as
assinaturas de dois membros

do conselho de administragao,

desde que com comunicagio e
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autorizacdio prévia por escrito
do outro membro do conselho
de administragao.

b) Cheques letras, livrancas e
aceites bancdrios de valor
inferior a duzentos e cinquenta
mil meticais, serd, apenas,
obrigatdria a assinatura de
qualquer um dos membros do
conselho de administragio,
desde que estes valores de
cheques emitidos constem
sempre do relatério de contas
enviado aos trés membros do
conselho de administragao,
pelo administrador-delegado,
semanalmente, todas as sextas-
feiras.

SEGUNDA

(Saida voluntaria ou exclusao
de sécios)

Um) De acordo com o estipulado no artigo
sexto dos estatutos da sociedade, é permitida
a amortizacdo de quotas por acordo entre 0s
sOcios, nos termos permitidos por lei.

Dois) O sdcio, se as suas quotas estiverem
integralmente realizadas, pode exonerar-se
da sociedade nos casos previstos na lei e no
contrato e ainda quando, contra 0 voto expresso
daquele:

a) A sociedade deliberar mudancga do
objecto social;

b) A sociedade deliberar o regresso
a actividade da sociedade
dissolvida;

¢) havendo justa causa de exclusio
de um sdécio, a sociedade
ndo delibere exclui-lo ou
ndo promova a sua exclusao
judicial.

Trés) Na falta de cldusula do contrato de
sociedade em sentido diverso, o sécio excluido
por sentenca tem direito ao valor da sua quota,
calculado com referéncia a data da proposi¢ao
da ac¢@o e pago nos termos prescritos para a
amortizacdo de quotas, sem prejuizo no disposto
no nimero trés do Artigo trezentos e quatro do
Cdédigo Comercial de Mogambique.

TERCEIRA

(Aplicacao de resultados apurados no final
de cada exercicio)

Um) Em face dos resultados obtidos no
exercicio, suportados nas contas da sociedade
e devidamente explicitadas no relatério do
exercicio elaborado pela administracio,
havendo dividendos a distribuir, o conselho
de administracdo emitird uma Proposta de
Aplicacdo de Resultados com observancia das
disposi¢oes legais e estatutdrias aplicaveis.

Dois) Tendo presente quanto a aplicagdo
de resultados, nas sociedades por quotas a

reserva legal estd fixada em vinte por cento, nio
devendo ser inferior a quinta parte do capital
social, podendo porém, os estatutos sociais
determinar montantes mais elevados.

Trés) Tendo ainda presente que de acordo
com o Artigo trezentos e dezasseis do Cddigo
Comercial, a reserva legal s6 pode ser utilizada
para:

a) Incorporagdo no Capital;

b) Cobrir a parte dos prejuizos transitados
do exercicio anterior que ndo possa ser coberta
pelo lucro do exercicio nem pela utilizagdo de
outras reservas determinadas pelo contrato de
sociedade.

Quatro) Sem perder de vista o que decorre
do disposto no ponto dois do artigo décimo
segundo dos estatutos da sociedade, compete
a assembleia geral deliberar sobre as contas
de ganhos e perdas, o Balango e o relatério
da administragdo referentes ao exercicio bem
como deliberar sobre a aplicac@o dos resultados
apurados no final de cada exercicio, depois de
apreciado o parecer do conselho fiscal ou do
fiscal dnico.

Cinco) Os outorgantes desde ja acordam
que enquanto houver lugar a amortizagdo de
Suprimentos por parte da sociedade aos sécios,
serd aplicada a seguinte regra para afectacio
dos lucros:

Vinte por cento para reserva legal até a
sua realizagdo;

Trinta por cento para amortizacdo de
suprimentos;

Trinta por cento para dividendos;

Vinte por cento para incorporacao nos
Capitais Proprios (Resultados
Transitados) da empresa.

QUARTA

(Suprimentos)

Um) Considerando o supra exposto na
cldusula terceira deste acordo, poderd ser
apresentada pelo conselho de administragdo
proposta diferente em cada ano para a aplicacdo
dos resultados apurados no final de cada
exercicio, desde que devidamente justificada a
assembleia geral, e adequada a prossecu¢do dos
objectivos da empresa.

Dois) O valor correspondente aos trinta por
cento destinados a amortizagdo de suprimentos
ou a % que em cada ano for definida, sera
repartido de forma proporcional pelo montante
que cada um dos accionistas investiu na empresa
a data de trinta e um de Dezembro do ano de
aplicacdo de resultados.

Trés) Os socios acordam entre si a nao
utilizacdo da faculdade de exigir o reembolso
por parte da Sociedade durante um ano, contado
da constituicdo do crédito, de acordo com o
estipulado no nimero 3 do artigo trezentos e
sete do Cédigo Comercial de Mocambique.

Quatro) Os suprimentos deverdo ser
liquidados pela sociedade no prazo maximo
de cinco anos contados a partir do termo dos

doze meses de caréncia, embora a assembleia
geral possa aprovar por maioria qualificada
de dois terco do capital social a prorrogacdo
deste prazo.

QUINTA
(Litigio)
Qualquer litigio entre os s6cios emergente

do presente Acordo serd resolvido no Tribunal
Judicial da Cidade de Maputo.

Que em tudo o mais ndo alterado continuam
a vigorar as disposi¢des do pacto social
anterior.

Esta conforme.

Maputo, dez de Janeiro de dois mil e doze.—
O Ajudante, llegivel.

Lob - Line Of Business,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o que por
escritura publica de treze de Abril de dois mil e
doze, lavrada de folhas noventa e trés a folhas
cento e trés de notas para escrituras diversas
ndmero trezentos e trinta e trés, trago a, deste
cartdrio notarial de Maputo perante Carla Roda
de Benjamim Guilaze, licenciada em Direito
técnica superior dos registos e notariado N1
e notdria em exercicio no referido cartdrio,
constituida entre: Pedro Miguel Salgado Freire
de Carvalho e Ana Felicia Espiga Mendonca
de Carvalho, uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada denominada, Lob
— Line Of Business, Limitada Com Sede na
Avenida Vinte e Quatro de Julho, nimero dois
mil e noventa e seis, primeiro andar direito, que
se regerd pelas clausulas constantes dos artigos
seguintes.

CAPITULO |

Da firma, sede, duracéo e objecto
social

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade é constituida sob a forma de
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, adopta a designagdo Lob — Line Of
Business, Limitada E serd regida pelos presentes
estatutos e pela legislagdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na avenida
vinte e quatro  de Julho nimero dois mil e
noventa e seis, primeiro Andar direito.

Dois) Mediante deliberacdo dos sécios
tomada em assembleia geral, a sede social
poderd ser transferida para qualquer outro

local dentro do territério nacional, bem como
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poder-se-a criar, transferir ou encerrar sucursais,
filiais, agéncias, abertura de espagos comerciais
para o desenvolvimento das suas actividades
ou quaisquer outras formas de representacdo
em qualquer parte do territério nacional ou no
estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade ¢ constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos legais, a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio das seguintes actividades:

a) Consultoria informatica, estudos
de mercado, distribui¢do e
comercializa¢do de programas de
software, hardware e tecnologia
computorizada;

b) Concepcdo de software proprio
dedicado a gestdo de processos.

c¢) Implementacdo e manutengdo de
sistemas de informacdo, redes
informaticas, servidores;

d)P restag@o de servicos, no seu sentido
mais amplo;

e)Representacdo de empresas marcas
e patentes, agenciamentos, pro-
curadoria, comissdes e consi-
gnacoes.

) O exercicio de comércio de importagdo
e exportacdo, comércio por grosso
e a retalho.

g) A sociedade, para o exercicio do seu
objecto, poderd associar-se com
terceiros, adquirindo quotas, accdes
ou partes sociais ou constituindo
novas sociedades, mediante
deliberac@o dos sécios e cumpridas
as formalidades legais.

Dois) Mediante deliberagdo da administracio
da sociedade, a sociedade poderd ainda exercer
quaisquer outras actividades relacionadas,
directa ou indirectamente, com o seu objecto
principal, praticar todos os actos complementares
da sua actividade e outras actividades com fins
lucrativos ndo proibidas por lei, desde que
devidamente autorizada pelas autoridades
competentes.

Trés) A sociedade poderd participar em
outras empresas ou sociedades jd existentes ou
a constituir ou associar-se com elas sob qualquer
forma permitida por lei.

CAPITULO II

Do capital social, quotas e meios
de financiamento

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado, em bens e dinheiro, ¢ de cinquenta
mil meticais) e acha-se dividido nas seguintes
quotas:

a)Uma quota com o valor nominal de
trinta mil meticais), representativa
de sessenta por cento do capital ,
pertencente ao sécio Pedro Miguel
Salgado Freire de Carvalho;

b) Uma quota com o valor nominal de
vinte mil meticais, representativa de
quarenta por cento do capital social,
pertencente a Sdécia Ana Felicia
Espiga Mendonga De Carvalho ;

ARTIGO SEXTO
(Aumentos de capital)

Um) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante novas entradas,
por incorporag@o de reservas ou por qualquer
outra forma legalmente permitida, mediante
deliberac@o dos socios tomada em assembleia
geral.

Dois) ndo podem ser deliberados aumento
de capital social enquanto ndo se mostrar
integralmente realizado o capital social inicial
ou proveniente de aumento anterior.

Trés) a deliberacdo da assembleia geral de
aumento de capital social devem mencionar,
pelo menos, as seguintes condicdes:

a) A modalidade e o montante do
aumento do capital;

b) O valor nominal das novas participacdes
sociais;

¢) As reservas a incorporar, se 0 aumento
do capital for por incorporagdo de
reservas;

d) Os termos e condigdes em que 0s
sécios ou terceiros participam no
aumento;

/) Se sdo criadas novas partes sociais ou
se ¢ aumentado o valor nominal das
existentes;

g) Os prazos dentro dos quais as entradas
devem ser realizadas.

Quatro) Os aumentos de capital social serdo
efectuados nos termos e condigdes deliberados
em assembleia geral e, supletivamente, nos
termos gerais.

Cinco) Em qualquer aumento do capital
social, os sécios gozam de direito de preferéncia,
na proporcdo das suas participagdes sociais,
podendo, porém, o direito de preferéncia ser
limitado ou suprimido por deliberagdao da
assembleia geral, tomada pela maioria necessaria
a alteragdo dos estatutos da sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Prestacoes suplementares)

Nao serdo exigidas aos sdcios prestagdes
suplementares de capital.

ARTIGO OITAVO
(Suprimentos)

Os sécios podem prestar suprimentos a
sociedade, nos termos e condi¢des a serem
fixados em assembleia geral.

ARTIGO NONO
(Transmissao de quotas)

Um) A transmissdo, total ou parcial, de quotas
entre sécios ou a terceiros, fica condicionada
ao exercicio do direito de preferéncia, da
sociedade, mediante deliberacdo dos sécios
tomada em assembleia geral, e, caso a sociedade
ndo o exerca, dos socios.

Dois) para efeitos do disposto no nimero
anterior, o sécio que pretenda transmitir a
sua quota, ou parte desta, deverd notificar a
sociedade, por escrito, indicando a identidade
do adquirente, o prego e as condicdes ajustadas
para a referida cessdo, nomeadamente as
condigdes de pagamento, as garantias oferecidas
e recebidas e a data da realizag@o da cess@o.

Trés) a sociedade deverd pronunciar-se
sobre o direito de preferéncia, no prazo méximo
de quarenta e cinco dias a contar da recepg¢ao
do mesmo, entendendo-se que a sociedade
ndo pretende adquirir as quotas caso nao se
pronuncie dentro do referido prazo.

Quatro) o exercicio do direito de preferéncia
da sociedade ndao pode ser subordinado a
quaisquer condi¢des ou limitagdes, sendo
irrelevantes as que se estipularem.

Cinco) caso a sociedade ndo exerca o direito
de preferéncia que lhe assiste, nos termos do
disposto no nimero um do presente artigo,
0 sécio transmitente, no prazo de cinco dias,
devera notificar, por escrito, os demais s6cios
para exercerem o seu direito de preferéncia,
no prazo maximo de quinze dias, dando
conhecimento desse facto a administracdo da
sociedade.

Seis) no caso da sociedade e os socios
renunciarem ao exercicio do direito de
preferéncia que lhes assiste, a quota podera ser
transmitida nos termos legais.

Sete) Serdo inoponiveis a sociedade, aos
demais sécios e a terceiros as transmissoes
efectuadas sem observancia do disposto no
presente artigo.

ARTIGO DECIMO

(Oneracao de quotas)

a oneracgio, total ou parcial, de quotas
depende da prévia autorizag¢do da sociedade,
sendo aplicdvel, com as necessdrias adaptagdes,
o disposto no artigo anterior
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ARTIGO DECIMO PRIMEIRO lei, mediante deliberacéo tomada pelos sécios Quatro) a assembleia geral ordindria retine

(Amortizacao de quotas)

Um) A amortizagdo de quotas s6 podera ter
lugar nos casos de exclusdo de sécio, mediante
deliberacdo da assembleia geral, ou nos casos de
exoneragao de sdcio, nos termos legais.

Dois) A sociedade poderd deliberar a
exclusdo dos s6cios nos seguintes casos:

a) Quando, por decisdo transitada em
julgado, o sécio for declarado falido
ou for condenado pela pratica de
qualquer crime;

b) Quando a quota do sécio for
arrestada, penhorada, arrolada ou,
em geral, apreendida judicial ou
administrativamente;

¢) Quando o sécio transmita a sua
quota ou a dé em garantia ou
caucdo de qualquer obrigagio,
sem observancia das formalidades
previstas nos artigos nono e décimo
dos estatutos da sociedade;

d) Se o socio envolver a sociedade em
actos e contratos estranhos ao
objecto social; e

e) Se o sécio se encontrar em mora, por
mais de seis meses, na realizacdo
da sua quota, das entradas em
aumentos de capital.

Trés) se a amortizagdo de quotas nao for
acompanhada da correspondente reducdo de
capital, as quotas dos restantes socios serdo
proporcionalmente aumentadas, fixando a
assembleia geral o novo valor nominal das
mesmas.

Quarto) a amortizacdo serd feita pelo
valor nominal da quota amortizada, acrescido
da correspondente parte nos fundos de
reserva, depois de deduzidos os débitos ou
responsabilidades do respectivo sdcio para
com a sociedade, devendo o seu pagamento ser
efectuado dentro do prazo de noventa dias e/ou
de acordo com as demais condi¢des a determinar
pela assembleia geral.

Cinco) se a sociedade tiver o direito de
amortizar a quota pode, em vez disso, adquiri-la
ou fazé-la adquirir por s6cio ou terceiro.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Quotas proprias)

Um) mediante deliberacido dos sécios, a
sociedade poderd adquirir quotas préprias e
realizar sobre elas as operacdes que se mostrem
convenientes ao interesse social.

Dois) enquanto pertencam a sociedade,
as quotas nao conferem direito a voto nem a
percepcao de dividendos.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Obrigacoes)

E permitida a emissdo de obrigaces, bem
como outros titulos de divida, nos termos da

na assembleia geral por votos representativos
de setenta e cinco por cento da totalidade do
capital social.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
PRIMEIRO - Assembleia geral
ARTIGO DECIMO QUARTO
(Orgaos sociais)
Sao 6rgaos da sociedade:

a)A assembleia geral;
b) A administragdo.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Eleicao e mandato dos 6rgaos sociais)

Um) os membros dos érgios sociais sio
eleitos pela assembleia geral da sociedade,
podendo ser reeleitos uma ou mais vezes.

Dois) o mandato dos membros dos 6rgaos
sociais € de dois anos, contando-se como um
ano completo o ano da data da eleig@o.

Trés) os membros dos 6rgdos sociais
permanecem em funcdes até a eleig¢do de
quem deva substituir, salvo se renunciarem
expressamente ao exercicio do seu cargo ou
forem destituidos.

Quatro) salvo disposi¢do legal expressa
em sentido contrdrio, os membros dos 6rgaos
sociais podem ser s6cios ou ndo, bem como
podem ser eleitas pessoa colectiva para qualquer
um dos dérgédos sociais da sociedade.

Cinco) no caso previsto na parte final do
nimero anterior, a pessoa colectiva que for
eleita deve designar uma pessoa singular
para exercer o cargo em sua representacao e
comunicar o respectivo nome ao presidente da
mesa da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO

(Assembleia geral)

Um) a assembleia geral é formada pelos
sécios e competem-lhe todos os poderes que lhe
sdo conferidos por lei e por estes estatutos.

Dois) as assembleias gerais serdo convocadas,
pela administrag¢@o da sociedade ou por outras
entidades legalmente competentes para o
efeito, por meio de carta dirigida aos sécios,
com quinze dias de antecedéncia, salvo se for
legalmente exigida antecedéncia maior, devendo
a convocacdo conter a firma, a sede e o nimero
de matricula da sociedade, mencionar o local, o
dia e a hora em que se realizard a reunifio, bem
como a ordem de trabalhos.

Trés) a administracdo da sociedade ¢é
obrigada a convocar a assembleia geral sempre
que a reunido seja requerida, com a indicag¢do
do objecto, por sécios que representem, pelo
menos, a décima parte do capital social, sob pena
de estes a poderem convocar directamente.

no primeiro trimestre de cada ano, para deliberar
sobre o balanco, relatério da administragdo,
aprovagao das contas referente ao exercicio do
ano anterior e sobre a aplicacao dos resultados,
bem como para deliberar, sempre que necessario,
sobre a nomeacao dos administradores e sobre
quaisquer outros assuntos de interesse para a
sociedade.

Cinco) serdo validas as deliberagdes
tomadas em assembleia gerais irregularmente
convocadas, desde que todos os sécios estejam
presentes ou representados na reunido e todos
manifestam a vontade de que a assembleia
se constitua e delibere sobre determinado
assunto.

Seis) os sécios poderdo fazer-se representar
nas assembleias gerais nos termos legalmente
permitidos.

Sete) os sdcios indicardo por carta dirigida a
sociedade quem os representard na assembleia
geral.

Oito) a assembleia geral pode deliberar, em
primeira convocagdo, sempre que se encontrem
presente ou representados os socios titulares de,
pelo menos, cinquenta e um por cento do capital
social, e, em segunda convocagdo, seja qual for
o niimero de sécios presentes ou o capital social
por eles representado.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Competéncia da assembleia geral)

Um) dependem de deliberagdo dos sdcios,
para além de outros assuntos que a lei ou os
estatutos indiquem, as seguintes deliberagdes:

a) A chamada e a restitui¢do das
prestagdes suplementares;

b) A prestagdo de suprimentos, bem como
os termos e condigdes em que 0s
mesmos devem ser prestados;

¢) A amortizagdo de quotas;

d) A aquisicido, divisdo, alienacdo ou
oneracio de quotas proprias;

e) O exercicio do direito de preferéncia e
0 consentimento para a divisdo ou
oneracdo das quotas dos sécios;

H A exclusio dos sdcios;

g) A eleicao, aremuneracio e a destituicao
de administradores e dos 6rgdos de
fiscalizagdo, quando ele exista;

h) A fixac@o ou dispensa da caucdo
que os membros do conselho de
administragdo devem prestar;

i) A aprovacdo do relatério da
administracdo e das contas do
exercicio, incluindo o balanco E A
demonstracdo de resultados;

J) A atribuicdo dos lucros e o tratamento
dos prejuizos;

k) A propositura e a desisténcia de
quaisquer acg¢des contra 0s s6cios
ou os administradores;

j) A alteracdo dos estatutos da
sociedade;
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k) O aumento e a redugdo do capital;

1) A fusdo, cisdo, transformacio, dissolu-
¢do e liquidacdo da sociedade;

I) A emissd@o das obrigacdes;

m)a aquisi¢ao de participagdes em sociedades
com o objecto diferente do da sociedade, em
sociedade de capital e industria ou de sociedades
reguladas por lei especial.

Dois) as deliberagdes da assembleia geral sdo
tomadas por maioria dos votos expressos, salvo
quando a lei ou os presentes estatutos exijam
maioria qualificada.

Trés) na contagem dos votos, ndo serdo tidas
em consideracio as abstengdes.

SEGUNDO — A administra¢do
ARTIGO DECIMO OITAVO
(Administracao)

A sociedade é administrada por um ou dois
administradores nomeado pela assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO NONO
(Competéncias da administracao )

Um) A gestio e representac@o da sociedade
compete a administracéo.

Dois) Cabe aos administradores representar
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, assim como praticar todos os
actos tendentes a realizacdo do objecto social
e, em especial:

a) Orientar e gerir todos negdcios sociais,
praticando todos os actos tendentes
a realizacdo do objecto social,
que por lei ou pelos presentes
estatutos ndo estejam reservados a
assembleia geral;

b) Propor, prosseguir, confessar, desistir
ou transigir em quaisquer ac¢des em
que a sociedade esteja envolvida;

¢) Executar e fazer cumprir as deliberacoes
da assembleia geral;

d) Proceder a aquisi¢do, oneracdo e
alienacdo de quaisquer bens méveis
e imoveis;

e) Constituir mandatérios da sociedade,
bem como definir os termos e
limites do respectivos mandatos.

Trés) Aos administradores € vedado
responsabilizar a sociedade em quaisquer
contratos, actos, documentos ou obrigacdes
estranhas ao objecto da mesma, designadamente
em letras de favor, fiangas, abonacdes e actos
semelhantes.

Quatro) Os actos praticados contra o
estabelecido no niimero anterior importam para
o administrador em causa a sua destitui¢do,
constituindo-se na obrigagdo de indemnizar
a sociedade pelos prejuizos que esta venha a
sofrer em virtude de tais actos.

ARTIGO VIGESIMO
(Vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de um administrador;

b) Pela assinatura de dois ou mais
mandatarios, nas condicdes e limites
do respectivo mandato;

c) Pela assinatura de um mandatario,
nos termos e nos limites dos
poderes que lhe forem conferidos
pela assembleia geral ou PELA
administrag@o da sociedade.

Dois) nos actos de mero expediente é
suficiente a assinatura de qualquer administrador
ou de mandatdrios com poderes bastantes,
podendo a assinatura ser aposta por chancela
ou meios tipograficos de impressdo.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Fiscalizacao)

Um) A assembleia geral, caso o entenda
necessario, pode deliberar confiar a fiscalizacao
dos negdcios sociais a um conselho fiscal ou a
um fiscal tnico.

Dois) Caso a assembleia geral delibere confiar
a uma sociedade de auditoria independente
o exercicio das fungdes de fiscalizag¢do, ndo
procederd a elei¢do do conselho fiscal ou do
fiscal dnico.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Auditorias externas)

A administracdo pode contratar uma
sociedade externa de auditoria a quem
encarregue de auditar e verificar as contas da
sociedade.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Ano civil)

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) O balancgo, o relatério de gestdo, a
demonstracdo de resultados e demais contas do
exercicio fecham-se com referéncia a trinta e um
de Dezembro de cada ano e serdo submetidos

a apreciacdo da assembleia geral, durante o
primeiro trimestre do ano seguinte.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Aplicacao de resultados)

Os lucros liquidos apurados terdo a seguinte
aplicagio:
a)Vinte por cento serdo destinados a
constitui¢do ou reintegracdo da
reservalegal, até que estarepresente,
pelo menos, a quinta parte do
montante do capital social.
b) O remanescente terd a aplicagdo
que for deliberada em assembleia
geral.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Dissolucao e liquidacao)

A dissolucdo e liquidacdo da sociedade
rege-se pelas disposi¢des da lei aplicavel que
estejam sucessivamente em vigor e, no que
estas forem omissas, pelo que for deliberado
em assembleia geral.

Esta conforme.

Maputo, dezasseis de Abril dois mil
e doze. — A Ajudante, Ilegivel.

Cadeinor-Cadeiras
de Escritorios Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura publica de sete de Outubro de dois
mil e onze, lavrada de folhas noventa e quatro
a folhas noventa e seis, do livro de notas para
escrituras diversas niimero trezentos € vinte,
traco A, deste Cartdrio Notarial de Maputo,
perante Carla Roda de Benjamim Guilaze,
licenciada em Direito, técnica superior dos
registos e notariado N1 e notdria em exercicio
no referido cartdrio, procedeu-se na sociedade
em epigrafe, a divisdo, cessdo de quotas e
alterag@o parcial do pacto social, em que a sécia
Cadeinor-Cadeiras de Escritorios, Limitada,
dividiu e cedeu a sua quota quatrocentos e
setenta mil e duzentos meticais, em duas novas
quotas, sendo uma quota no valor nominal de
trezentos e dezassete mil e duzentos meticais,
que reserva para si e outra quota no valor
nominal de cento e trinta mil meticais que cede
a favor do sécio Joaquim Anténio Nogueira de
Magalhaes e a s6cia Valentina Fatima da Silva
Fumo, cede a totalidade da sua quota no valor
de vinte e seis mil meticais, a favor do sécio
Joaquim Anténio Nogueira de Magalhaes.

Que em consequéncia da divisdo, cessdo de
quotas ¢ alterado o artigo quinto dos estatutos,
que passa ter a seguinte nova redaccao:

ARTIGO QUINTO

Capital social

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro
de quinhentos e vinte mil meticais
correspondente a soma de duas quotas
desiguais assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal
de trezentos e dezassete mil e
duzentos meticais, correspon-
dente a sessenta e um por cento
do capital social, pertencente
a socia Cadeinor-Cadeiras de
Escritorios, Limitada;

b) Uma quota no valor nominal de
duzentos e dois mil e oitocentos
meticais, correspondente a
trinta e nove por cento do
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capital social, pertencente
ao socio Joaquim Antdénio
Nogueira de Magalhaes;

Que em tudo o mais nao alterado continua em
vigor as disposigdes do pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, oito de Fevereiro de dois mil
e doze. — O Ajudante, Ilegivel.

Spot Comunicacao,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de dezasseis de Setembro de duas mil
e onze, exarada a folhas oitenta e duas a oitenta
e trés do livro de notas para escrituras diversas
nimero duzentos e setenta e oito traco D, do
Segundo Cartério Notarial de Maputo, perante
amim, Antonieta Anténio Tembe, Lincenciada
em Direito, técnica superior dos registos e
notariado N1 e notdria do mesmo, se procedeu
na sociedade em epigrafe a cedéncia de quotas
e alteracdo parcial do pacto social, de comum
acordo altera-se a redac¢@o do artigo quinto e
sétimo, que passa a ter o seguinte teor:

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de Vinte mil
meticais, correspondente a soma de duas
quotas iguais assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
dez mil meticais, pertencente
ao socio Frederico José Mendes
Morim, correspondente a
cinquenta por cento do capital
social.

b) Uma quota no valor nominal de
dez mil meticais, pertencente
ao socio Sahid Umar, corres-
pondente a cinquenta por cento
do capital social.

ARTIGO SETIMO

Administracao e geréncia da
sociedade

Um) A administragio e gestdo da
sociedade em juizo e fora dela, activa e
passivamente passam desde ji a cargo
dos dois.

Dois) Compete aos socios exercer
os poderes necessdrios para o bom
funcionamento da sociedade, desde que
sejam reconhecidas as competéncias a
executar com o conhecimento de ambas
partes da sociedade.

Que em tudo o mais ndo alterado por esta
escritura publica, continuam a vigorar as
disposi¢des do pacto social anterior.

Estd conforme.

Maputo, vinte e quatro de Novembro de
dois mil e doze. — A Técnica, llegivel.

Orbit Health Care Services
Mozambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de dezoito de Abril de dois mil
e doze, lavrada a folhas sessenta e oito do
livro de notas para escrituras diversas nimero
dezoito trago E do Terceiro Cartério Notarial,
perante Lucrécia Novidade de Sousa Bonfim,
licenciada em Direito, técnica superior dos
registos e notariado N1 e notaria do referido
cartorio, foi constituida entre Orbit Health Care
Services, Limited, E Amélia Anténio Buque,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada que se regerd pelas cldusulas constantes
dos artigos seguintes:

CAPITULO |

Da denominacao, duracao, sede e
objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

A sociedade adopta a forma de sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada com a denominacao de Orbit Health
Care Services Mozambique, Limitada, regendo-
se pelos presentes estatutos e pela legislacio
aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO

Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Vinte e Quatro de Julho nimero trezentos
e dezasseis, primeiro andar direito, Maputo,
Mocambique.

Dois) Por deliberacdo do conselho de
administrac@o, a sociedade poderd transferir
a sua sede social para qualquer outro local
do territério nacional, quando e onde achar
conveniente.

Trés) Mediante delibera¢do do conselho
de administra¢do a sociedade poderd abrir
sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representagio no pafs e no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO QUARTO
Objecto social

Um) A sociedade tem como objecto social
a prestagdo de servicos de servicos clinicos de
oftalmologia, com um laboratdrio de andlises
clinicas, farmdécia, loja dptica e centro cirtrgico
para oferecer tratamento e assisténcia completa
dos olhos.

Dois) Prestag@o de servi¢o de internamento
para admitir pacientes e prestar cuidados
conforme as necessidades.

Trés) Comercializag¢do de armagdes Opticas,
lentes Opticas, acessérios Opticos, lentes de
contacto e produtos para cuidados épticos.

Quatro) Prestag@o de servigos de emergéncia
para pacientes com traumas, e ainda exercer
quaisquer actividades comerciais conexas,
complementares ou secunddrias as suas
principais, tendentes a maximizé-las através de
novas formas de implementacdo de negdcios
e como fontes de rendimento, desde que
legalmente autorizadas e as decisdes sejam
aprovadas pelo conselho de administragdo.

Cinco) Nos termos da lei, e mediante
deliberagdo da assembleia geral, a sociedade
podera igualmente participar no capital social
de outras sociedades ou associar-se com elas de
qualquer forma legalmente permitida.

CAPITULO IT

Dos sdcios e capital social
ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é cento e cinquenta mil
meticais, dividido em duas quotas desiguais,
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
cento e trinta e cinco mil meticais,
correspondente a noventa por cento
do capital social, pertencente a
socia Orbit Heath Care Services
Limited; e

b) Uma quota no valor nominal de quinze
mil meticais, correspondente a
dez por cento do capital social,
pertencente a sécia Amélia Antonio
Buque.

ARTIGO SEXTO

Prestac6es suplementares e suprimentos

Naio so exigiveis prestagcdes suplementares
de capital podendo, porém, os sécios conceder a
sociedade os suprimentos de que necessite, nos
termos e condicdes fixados por deliberagdo da
assembleia geral aprovada por maioria absoluta
de votos representativos do capital social.

ARTIGO SETIMO
Aumento de capital

Um) O capital social podera ser aumentado,
em dinheiro ou em espécie, por deliberacdo da
assembleia geral da sociedade.

Dois) Os sécios t€m direito de preferéncia
nos aumentos de capital na propor¢do da sua
participacdo no capital social.

ARTIGO OITAVO

Transmissao de quotas

Um) A sociedade em primeiro lugar, e os
socios em segundo lugar na propor¢do das
suas quotas, gozam do direito de preferéncia
na aquisi¢@o de quotas.



7 DE MAIO DE 2012

448 — (175)

Dois) Caso a sociedade ndo exerca o direito de
preferéncia, este transfere-se automaticamente
aos socios.

Trés) O sécio que pretenda alienar a sua
quota comunicard a sociedade e aos sécios,
por carta, com um minimo de trinta dias
de antecedéncia relativamente a data da
intencionada venda, na qual lhe dard a conhecer
o projecto de alienagdo, o comprador e as
respectivas condi¢des contratuais.

Quatro) A sociedade e os demais
sécios poderdo exercer o seu direito de
preferéncia dentro de trinta dias e quinze
dias respectivamente, contados a partir da
data da recepcio da notificac¢@o da intengdo de
transmissao.

ARTIGO NONO
Oneracao de quotas

Um) Os sécios, apenas mediante autorizacio
da sociedade concedida por deliberacdo da
assembleia geral, poderdo onerar, ou constituir
encargos ou garantias sobre as suas quotas.

Dois) O sécio que pretenda constituir um
6nus, encargo ou garantia, sobre a sua quota,
deverd notificar a Sociedade por escrito dos
detalhes de tal 6nus, encargo ou garantia,
incluindo os pormenores da relacéo subjacente
a transacc¢ao.

Trés) A reunido da assembleia geral serd
convocada no prazo de quinze dias contados
da data da recepcéo da notificagdo do sdcio que
pretenda constituir um 6nus, encargo ou garantia
sobre a sua quota.

CAPITULO III

Dos 6rgaos sociais, administracéao
e representacao da sociedade

ARTIGO DECIMO
Composicao da assembleia geral

Um) A assembleia geral serd composta pelos
sécios da sociedade.

Dois) As reunides da assembleia geral serdo
conduzidas pela mesa da assembleia composta
por um presidente e por um secretdrio. o
presidente da mesa e o secretdrio da mesa
manter-se-40 em fungdes até que apresentem
a sua demissdo ou até que a assembleia geral
delibere a sua substitui¢ao.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Convocatdria e reunioes da assembleia
geral

Um) A assembleia geral ordindria reunir-se-a
uma vez por ano dentro dos trés meses apds o
fecho de cada ano fiscal e extraordinariamente
sempre que for necessdrio. As reunides terdo
lugar na sede da Sociedade, excepto quando os
sécios acordarem num local diferente.

Dois) As reunides serdo convocadas pelo
presidente da mesa da assembleia, ou na sua
falha, por qualquer administrador, com um

minimo de quinze dias de antecedéncia, por
carta registada. O Aviso convocatério deverda
indicar a agenda, dia, hora e local da reunido.

Trés) As reunides da assembleia geral
poderdo ter lugar, sem que tenha havido lugar ao
cumprimento das formalidades convocatdrias,
desde que todos os sdcios estejam presentes
e representados e autorizem a realizacdo da
reunido e deliberacdo sobre determinado
assunto.

Quatro) A assembleia geral, apenas podera
adoptar deliberagdes quando, sécios que
detenham no minimo de cinquenta € um por
cento do capital social estejam presentes ou
representados. Qualquer sécio que nao consiga
estar presente na reunido, poderd fazer-se
representar por outra pessoa, por meio de
procuracido dirigida ao presidente da mesa,
no qual se identifica o sécio representado e os
poderes concedidos.

Cinco) As reunides da assembleia
geral poderao ser dispensadas se os sécios
determinarem por escrito:

a) O seu consentimento a que a assembleia
se realize por escrito; e

b) A sua concordancia com o contetido
da deliberag¢do em questao.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Poderes da assembleia geral

A assembleia geral deliberard, entre outros
assuntos, sobre:

a) O relatério de gestdo anual e
balanco e o relatério do conselho
de administracdo referentes ao
exercicio;

b) A aplicacio de resultados;

¢) Execuc¢do ou alteracdo de acordos
celebrados pela sociedade, que
se encontrem fora do ambito da
actividade normal, conforme
definido pelo conselho de
administragdo;

d) Demissao dos membros do conselho
de administracdo;

e) Remuneragdo dos 6rgdos sociais da
sociedade;

£ Qualquer alteracdo aos presentes
estatutos, incluindo fusdes,
transformacdes, cisdes, dissolucdo
ou liquida¢@o da sociedade;

£) Aumento ou redug¢do do capital social
da sociedade;

h) Exclusio de sécio;

i) Amortizacao de quota.

SECCAO II

Do conselho de administracao

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Administracao e gestao da sociedade

Um) A sociedade € gerida e administrada por
um conselho de administragdo composto por
dois membros, eleitos pela assembleia geral.

Dois) O conselho de administracdo terd
os poderes gerais atribuidos por lei e pelos
presentes Estatutos, conducentes a realizacdo
do objecto social da sociedade, representando-a
em juizo e fora dele, activa e passivamente,
podendo delegar estes poderes a directores
executivos ou gestores profissionais nos termos
a serem deliberados pelo préprio conselho de
administragdo.

Trés) A sociedade ndo fica obrigada por
quaisquer fiancas, letras, livrangas, e outros
actos, garantias e contratos estranhos ao seu
objecto social, salvo deliberagdo em contrario
da assembleia geral.

Quatro) O mandato dos administradores
¢ de quatro anos, podendo os mesmos serem
reeleitos.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Poderes do conselho de administracao

Sujeito as limitagdes previstas nestes
estatutos relativas a aprovagdo dos sécios,
os negocios da sociedade serdo geridos pelo
conselho de administracao, que podera exercer
o0s poderes necessarios para a realizacao do seu
objecto social, nos termos das disposigdes destes
estatutos e da lei, incluindo:

a) Gerir e administrar as operacdes e
negdécios da sociedade mandante;

b) Submeter a aprovacdo da assembleia
geral recomendacdes sobre qualquer
matéria que requeira deliberacao da
Assembleia ou sobre qualquer outro
assunto conforme exija a lei;

c¢) Abrir em nome da sociedade
movimentar e cancelar, quaisquer
contas bancdrias de que a sociedade
seja titular;

d) Celebrar quaisquer tipo de contratos no
decurso das operagdes ordindrias da
sociedade, incluindo empréstimos
bancdrios e outros, e o fornecimento
de garantias relativamente a esses
empréstimos;

¢) Nomear o auditor externo da
sociedade;

/) Submeter a aprovacdo da assembleia
geral os planos estratégicos,
propostas de aumento de capital,
cessdes de posi¢do contratual,
transmissdes, e vendas de bens
relacionados ao negdcio da
sociedade;

g) Submeter a aprovacgao da assembleia
geral as contas e o relatério anual
da sociedade, e o plano e orcamento
anuais, de acordo com a lei e com o
plano estratégico da sociedade;

h) Adquirir e alienar participagdes
sociais e obrigagdes detidas noutras
sociedades;

i) Nomear o director-geral, e quaisquer
outros gerentes conforme venha a
ser necessdrio, com poderes para
actuar em nome da sociedade;
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j) Estabelecer subsididrias da sociedade
e/ou participagdes sociais noutras
sociedades;

k) Submeter a aprovacido da
assembleia geral, recomendagdes
relativamente a: a) aplicagdo
de fundos, designadamente a
criacdo, investimento, emprego
e capitalizagdo de reservas nido
exigidas por lei; e b) dividendos
a serem distribuidos aos sécios
de acordo com os principios
estabelecidos pela assembleia
geral;

[) Iniciar ou entrar em acordo para a
solucdo de disputas, litigios, ou
processos arbitrais com qualquer
terceiro, desde que tais disputas
tenham um impacto substancial nas
actividades da sociedade;

m) Gerir quaisquer outros conforme
previsto nos presentes estatutos e
nalei; e

n) Representar a sociedade em juizo
ou fora dele, perante quaisquer
entidades publicas ou privadas.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Primeiro conselho de administracao

O primeiro conselho de administrag@o serd
composto pelos seguintes individuos:

a) Ashvin Agarwal;
b) Sundaresan Rajagopalan.

ARTIGO DECIMO SEXTO

Convocacao das reunides do conselho de
administracao

Um) O conselho de administragao
devera reunir-se, no minimo, duas vezes por
ano, podendo realizar reunides adicionais
informalmente ou sempre que convocado por
qualquer administrador em qualquer altura.

Dois) A menos que seja expressamente
dispensada por todos os administradores, a
convocatdria das reunides do conselho de
administragdo devera ser entregue em mao ou
enviada por fax a todos os administradores,
com uma antecedéncia minima de quinze dias
de calenddrio, devendo ser acompanhada pela
agenda dos assuntos a ser discutida na reunido,
bem como todos os documentos necessarios
a serem circulados ou apresentados durante a
reunido. Nenhum assunto poderd ser discutido
pelo conselho de administragdo a menos que
tenha sido incluindo na referida agenda de
trabalhos ou quando todos os administradores
assim o acordem.

Trés) Nao obstante o previsto no nimero
dois acima, o conselho de administragéo
poderd dirigir os seus assuntos e realizar as
suas reunides através de meios electrénicos ou
telefénicos que permitam a todos os participantes
ouvir e responder simultaneamente, desde que

as respectivas deliberagdes constem de acta
lavrada no livro de actas e assinada por todos
administradores, ou em documento avulso
devendo as assinaturas ser reconhecidas
notarialmente.

Quatro) As decisdoes do conselho de
administracdo podem ser tomadas por actas
circulares, desde que assinadas e acordadas por
todos, nas quais deverdo declarar o sentido do
seu voto relativamente a deliberagao proposta
levada a votag@o.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Quoérum

Um) O quérum para as reunides do conselho
de administra¢do considera-se constituido se
nelas estiverem presentes ou representados, a
maioria dos seus membros.

Dois) Qualquer membro do conselho de
administragdo temporariamente impedido
de participar nas reunides do conselho de
administragdo poderd fazer-se representar por
qualquer administrador por meio de carta ou
fax enderegado ao presidente do conselho de
administragdo.

Trés) O mesmo membro do conselho de
administra¢do podera representar mais do que
um administrador.

Quatro) Os assuntos discutidos nas reunioes
do conselho de administragdo serdo decididos
por maioria de votos. No caso de empate, o
presidente do conselho de administragdo terda
voto de desempate.

ARTIGO DECIMO OITAVO

Livros e registos

Um) A sociedade mantera as contas e 0s
registos que o conselho de administragdo
considere necessarios, por forma a reflectir a
situagdo financeira da sociedade.

Dois) A sociedade deverd manter as actas
das reunides da, assembleia geral conselho de
administragdo e de outras comissdes directivas,
incluindo os nomes dos administradores
presentes em cada reunifo.

ARTIGO DECIMO NONO
Vinculacao

Um) A sociedade vincula-se pela assinatura
de dois administradores ou de um procurador, nos
limites do respectivo mandato ou procuracio.

Dois) Os membros do conselho de
administragdo estdo dispensados de cauc@o.

CAPITULO IV

Do ano financeiro e declaracées
financeiras

ARTIGO VIGESIMO

Ano financeiro

O ano fiscal da sociedade correspondera ao
ano civil.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Declaracoes financeiras

Um) As demonstracdes financeiras da
sociedade deverdo ser elaboradas pelo conselho
de administragdo e submetidas a apreciacdo da
assembleia geral.

Dois) As declaragdes anuais deverdo ser
submetidas a assembleia geral no prazo do trés
meses apos o final do ano fiscal.

Trés) Mediante requerimento de qualquer
socio, as contas anuais da sociedade poderdo
ser auditadas por auditores independentes, que
serdo nomeados por acordo de todos os sécios,
cobrindo todas as dreas que normalmente se
incluem em tais exames. Cada sécio, terd o
direito de se reunir individualmente com tal
auditor e de rever em detalhe todo o processo
de auditoria e documentos de suporte.

CAPITULO V

Da dissolucao e liquidacao
da sociedade

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Dissolucao

Um) A sociedade dissolve-se: (i) nos termos
fixados na lei, ou (ii) por deliberacdo unanime
da assembleia geral.

Dois) Os sécios acordam a, verificadas as
condicdes referidas no nimero um, tomar todas
as medidas que se afigurem necessdrias, nos
termos da lei, a dissolucéo da sociedade.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Liquidacao

Um) A liquidagdo efectuar-se-4 extraju-
dicialmente, nos termos acordados em
assembleia geral.

Dois) A sociedade podera ser imediatamente
liquidada pela transferéncia de todos os bens
e obrigacdes para um ou mais sécios, desde
que tal seja autorizado pela assembleia geral
e um acordo escrito de todos os credores seja
obtido.

Trés) No caso de a sociedade nao ser
imediatamente liquidada nos termos do nimero
dois supra e sem prejuizo de outras imposigdes
estatutdrias, todas as dividas e obrigacdes da
sociedade incluindo sem limitagdo, todas as
despesas incorridas na liquidagdo e todos os
empréstimos ndo pagos serdo pagos antes de
qualquer transferéncia de fundos seja feita para
0s s6cios.

Quatro) A assembleia geral podera deliberar,
por unanimidade, que os restantes bens sejam
distribuidos em espécie entre 0s sécios.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Auditorias e informacao

Um) Os sdcios e os seus representantes terdo
o direito a examinar e copiar, assistidos ou ndao



7 DE MAIO DE 2012

448 — (177)

por auditor independente cujos honorarios serdo
pagos pelo sécio em questio, os livros, registos
e contas da sociedade e das suas operacdes e
actividades.

Dois) Os sécios comunicardo a sociedade,
com uma antecedéncia minima de dois dias,
a sua inten¢do de examinar a documentagio
mencionada no ponto anterior.

Trés) A sociedade deverd cooperar na
totalidade e fornecer toda a documentagdo que
o sécio venha solicitar no &mbito do presente
artigo.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO

Contas da sociedade

Um) A sociedade devera criar e manter uma
mais contas da sociedade, no qual se depositem
os fundos da sociedade, a ser aberta no Banco
ou Bancos a ser deliberado pelo conselho de
administragdo de tempos a tempos.

Dois) A sociedade nao poderd misturar
os fundos provenientes de outras pessoas
ou entidades com os fundos provenientes
da sociedade. A sociedade deverd depositar
todos os fundos da sociedade, receitas brutas,
contribuicdes de capital e empréstimos nas
contas da sociedade. Todos os reembolsos a
serem efectuados pela sociedade aos sécios
serdo pagos através das contas bancdrias da
sociedade.

Trés) Nenhum pagamento serd efectuado
das contas da sociedade sem a autorizacao e/
ou assinatura de um administrador ou de um
representante com os poderes concedidos pelo
conselho de administracéo.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
Pagamento de dividendos

Os dividendos serdo pagos nos termos da
deliberacdo da assembleia geral.

Esta conforme.

Maputo, vinte e sete de Abril de dois mil
e doze. — A Ajudante, llegivel.

Transaly, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por deliberagdo da Assembleia Geral de vinte e
sete de Janeiro de dois mil e doze, a Sociedade
Transaly, Limitada, registada sob o nimero
dezasseis mil quinhentos e cinquenta e setenta
e sete, se procedeu a fusdo por incorporagdo
entre as sociedades Transaly, Limitada
sociedade incorporante e JSV — Transportes e
Servicos, Limitada (sociedade incorporada), ),
extinguindo-se deste modo a sociedade JSV —
Transportes e Servigos, Limitada em virtude da
mencionada fusdo.

Em consequéncia da fusdo precedentemente
feita, € alterado o artigo quarto do pacto social
da sociedade Transaly, Limitada, o qual passa
a ter a seguinte redac¢do:

ARTIGO QUARTO)
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de quatro milhdes e
novecentos mil meticais, e correspondente &
soma de cinco quotas desiguais distribuidas
da seguinte forma:

a) Uma quota no valor nominal
de dois milhGes, duzentos e
setenta e quatro mil e seiscentos
meticais), correspondente a
quarenta e seis ponto quatro por
cento , pertencente ao Issufo
Saquina Abdul Aly;

b) Outra quota no valor nominal de
oitocentos e noventa e dois
mil meticais, correspondente
a dezoito ponto dois por cento,
pertencente a sécia Fatima da
Conceigao Enosse Aly;

¢) Outra quota no valor nominal de
seiscentos e sessenta e nove
mil meticais, correspondente
a treze ponto sete por cento,
pertencente ao socio Dickson
da Conceigdo Aly;

d) Outra quota no valor nominal
de seiscentos e vinte e quatro
mil meticais, correspondente
a doze ponto sete por cento,
pertencente ao socio Dinilson
da Conceigdo Aly;

¢) E outra quota no valor nominal
de quatrocentos e quarenta
mil meticais, correspondente a
nove por cento, pertencente a
socia Organizacdes Transaly,
Limitada.

Maputo, vinte de Abril de dois mil e doze.
— O Técnico, llegivel.

Fatima Ferreira Servicos
-Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
no dia vinte de Abril de dois mil e doze, foi
matriculada na Conservatéria de Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100286467
uma sociedade denominada Fatima Ferreira
Servicos-Sociedade- Unipessoal,Limitada.

Nos termos de artigo noventa do Cdédigo
Comercial:

Maria de Fatima Costa Ferreira, casada
com Alvaro José Gomes Ferreira, em
regime de comunhdo de bens adquiridos,
natural de Atouguia da Baleia - Peniche,

de nacionalidade portuguesa, residente
na Rua de Marracuene, nimero noventa,
primeiro esquerdo Bairro da Polana,
cidade de Maputo, portadora do Passaporte
n.° H343061, emitido aos vinte e nove de
Junho de dois mil e cinco.
Pelo presente contrato escrito particular
constitui uma sociedade por quotas unipessoal
limitada, que se regera pelos artigos seguintes.

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominac¢do Fatima
Ferreira Servigos-Sociedade Unipessoal,
Limitada, criada por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social
em Maputo, Sita na Avenida vinte e cinco de
Setembro, mil quatrocentos e um , terceiro
andar, Porta um , Bairro Central.

Dois) Mediante simples decisdo do sdcio
unico, a sociedade podera deslocar a sua sede
para dentro do territério nacional, cumprindo
0s necessdrios requisitos legais.

Trés) O sécio unico podera decidir a
abertura de sucursais, filiais ou qualquer outra
forma de representag@o no pafs e no estrangeiro,
desde que devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a prestacio
de servicos nas dreas de:

a) Contabilidade;
b) Fiscalidade;
c) e assessoria.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas com o seu objecto principal
e desde que para tal obtenha aprovagido das
entidades competentes.

Trés) A sociedade poderda adquirir
participagdes financeiras em sociedades a
constituir ou constituidas, ainda que com
objecto diferente do da sociedade, assim como
associar-se com outras sociedades para a
persecucido de objectivos comerciais no ambito
ou ndo do seu objecto.

CAPITULO IT
Do capital social

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de cinco mil meticais
correspondente a uma quota do Unico socio e
equivalente a cem por cento do capital social.
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ARTIGO QUINTO Chongo Sistemas ARTIGO TERCEIRO

(Prestacoes de suplementares)

O soécio poderd efectuar prestacdes
suplementares de capital ou suprimentos a
sociedade nas condic¢des que forem estabelecidas
por lei.

ARTIGO SEXTO

(Administracao, representacao da
sociedade)

Um) A sociedade serd administrada pelo
sdcio unico.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do administrador, ou ainda por
procurador especialmente designado para o
efeito.

Trés) A sociedade pode ainda se fazer
representar por um procurador especialmente
designado pela administragdo nos termos e
limites especificos do respectivo mandato.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO SETIMO

(Balanco e contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta ¢ um de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO OITAVO
(Lucros)

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-do em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva
legal, enquanto ndo estiver realizada nos
termos da lei ou sempre que seja necessario
reintegra-la.

ARTIGO NONO
(Dissolucoes)

A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos da lei.

ARTIGO DECIMO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdicdo de
dnico socio, a sociedade continuara com 0s
herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito, os quais nomearao entre si um que a
todos represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos aplicar-se-ao as disposigdes
do Cédigo Comercial e demais legislacdo em
vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, vinte e cinco de Abril de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

Electronicos e de
Seguranca-Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte de Abril de dois mil e doze, foi
matriculada na Conservatdria de Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100286467 uma
sociedade denominada Chongo Sistemas
Electrénicos e de Seguranga-Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Nos termos do artigo noventa do Cddigo
Comercial:

Rosa Rafael Tamele, solteira maior, natural de
Maputo, residente nesta cidade, Bairro da
Matola G, Rua doze mil duzentos e sessenta
e nove, Q um, nimero duzentos e oitenta e
cinco, portadora do Bilhete de Identidade
n.°11010017161F, emitido no dia vinte sete
de Abril de dois mil e dez em Maputo.

Pelo presente contrato escrito constitui uma
sociedade por quota unipessoal limitada, que se
regerd pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, duracao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagio de
Chongo Sistemas Electronicos e de Seguranca-
Sociedade Unipessoal, Limitada criada por
tempo indeterminado.

Dois) A sociedade tem sua sede na cidade
de Maputo, podendo ainda transferi-la, abrir e
manter ou encerar sucursais, agéncias, escritorios
ou qualquer outra forma de representacao
comercial onde e quando o dnico sécio achar
vantagem, em Mocambique ou no exterior
cumprindo os requisitos legais.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto social:

a) Instalacdo de sistemas seguranga
electdnica e seus derivados;

b) comercio de equipamentos electénico
do ramo com impotacdo e
expotagdo;, podendo mediar e
intermediar os servicos e consultoria
de especialidade;

c¢) Representacdo de empresas,
participacdo em outras sociedades
do ramo, no territorio nacional e
estrangeiro;

d) O exercicio de outras actividades
distintas de todas acima referidas
desde que se tenham as referidas
autorizagdes de acordo com a
legislagdo vigente.

(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cem mil meticais,
correspondente a uma tnica quota e pertencente
a sécia Rosa Rafael Tamele, e equivalente a cem
por cento do capital social.

Dois) Com a deliberac¢éo do tnico sécio,
poderd o capital social ser aumentado em
dinheiro ou em bens, com ou sem admissido de
novos sdcios, procedendo a respectiva alteragao
do pacto social.

ARTIGO QUARTO

(Prestacdes suplementares)

O so6cio poderd efectuar prestacdes
suplementares de capital ou suprimentos a
sociedade nas condicdes que forem estabelecidas
por lei.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e geréncia)

Um) A administracdo e geréncia da
sociedade, bem como a sua representagdo
em juizo ou fora dele, activa e passivamente
pertencerd ao dnico sécio.

Dois) Para obrigar a sociedade em todos
actos e contratos bastard a assinatura do sécio-
gerente ou seus mandatdrios.

ARTIGO SEXTO
(Balanco e contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultados fechar-
se-a0 com referéncia a trinta de Dezembro de
cada ano.

ARTIGO SETIMO
(Lucros)

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-do em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva
legal, enquanto n#o estiver realizada nos
termos da lei ou sempre que seja necessiria
reintegra-la.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao)
A sociedade somente se dissolvera nos casos
previstos na lei.
ARTIGO NONO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdicdo do
anico socio , a sociedade continuard com os
herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito, os quais nomeados entre si um que a
todos represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.
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Dois) Em tudo que fica omisso nos presentes
estatutos aplicar-se-ao as disposi¢des do Codigo
Comercial e demais legislacdo em vigo na
Republica de Mocambique.

Maputo, vinte e cinco de Abril de dois mil
e doze . — O Técnico, llegivel.

Gewater Engenheiros
Consultores, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e seis de Abril de dois mil e doze,foi
matriculada na Conservatdria de Registo de
Entidades Lagais sob NUEL 100287544 uma
socuiedade denominada Gewater Engenheiros
Consultores, Limitada

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do cédigo comercial.

Entre:

Primeiro. Emilio Felisberto Gove, solteiro,
maior, natural de Inhambane, residente no
quarteirdo nimero quarenta e um, casa num,erro
trinta e um, bairro da Maxaquene, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110100977471P,
emitido em Maputo, aos vinte e um de Margo
de dois mil e onze.

Segundo. Matias Rofino Ngulela,
solteiro,maior, natural de Maputo, residente
na Rua da Mesquita, casa nimero setecentos e
oito, Bairro da Matola, portador do Bilhete de
Identidade n.° 100133616B, emitido em Maputo,
aos seis de Janeiro de dois mil e nove.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera pelas
clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagao social de
Gewater Engenheiros Consultores, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sua sede € na cidade de Maputo, Avenida
Samora Machel nimero onze, primeiro andar,
podendo abrir sucursais, delegacdes ou outras
formas de representagdo social em qualquer
parte do territério nacional ou fora dele e a sua
duragdo € por tempo indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tém como seu objecto social a
prestacdo de servigos nas areas de:

i) Fiscaliza¢do de obras de construgio
civil;

ii) Elaboragdo de projectos de constru¢io
civil, abastecimento de dgua,
saneamento e ambiente;

iii) Realizac¢@o de estudos de avaliagdo
de projectos nas dreas de
ambiente, abastecimento de dgua
e saneamento;

iv) Concepcao de programas informdticos
para gestao de informacao;

v) Gestdo e exploracdo dos sistemas de
abastecimento de agua;

vi) Captagdo de dguas;

vii) Assisténcia técnica na implementagao
de projectos nas areas de de dguas,
saneamento € ambiente;

viii) Realizac¢@o de estudos técnicos e
sociais nas areas do ambiente;

ix) Promocdo de actividades de
participacdo e educacdo para a
satde nas comunidades.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, € de vinte mil meticais,
integralmente subscrito e realizado em dinheiro,
e corresponde a soma de duas quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota de dez mil meticais,
correspondente a cinquenta porcento
do capital social subscrita pelo sécio
Emilio Felisberto Gove;

b) Uma quota de dez mil meticais,
correspondente a cinquenta porcento
do capital social subscrita pelo
socio Matias Rofino Ngulela.

ARTIGO QUINTO
(Obrigacao da sociedade)

A sociedade obriga-se pelas assinatura de
dois membros do conselho de administragdo
ou pela assinatura de mandatdrio especialmente
designado para a prética de acto certo e
determinado.

Pardgrafo unico. A sociedade nao ficara
obrigada em actos ou contratos que a ela ndo
disserem respeito e é vedado aos sécios ou
administradores, obrigar a sociedade em actos
da natureza de abonagdes, fiancas, avales, letras
de favor e outros semelhantes, estranhos aos
negdcios sociais.

ARTIGO SEXTO

(Administracao e representacao da
sociedade)

A administracdo e representagdo da sociedade
competird a todos os sécios em conjunto, 0S
quais sdo nomeados administradores com
dispensa de caugdo.

Paragrafo tnico. E desde ja nomeado
presidente do conselho de administragdo o
senhor Emilio Felisberto Gove, a ele competindo
o exercicio das actividades inerentes a este
cargo.

ARTIGO SETIMO
(Delegacao de poderes)

O presidente do conselho de administracio
podera delegar no todo ou em parte os seus
poderes em qualquer dos sécio ou pessoa
estranha a sociedade, mediante instrumento
juridico apropriado.

ARTIGO OITAVO
(Alienacao de quotas)

A cessdo de quotas, no todo ou em parte,
entre os sdcios € livre, e ndo é permitida a cessdo
de quotas a estranhos sem o consentimento da
sociedade.

ARTIGO NONO
(Dissolucao da sociedade)

A sociedade ndo se dissolve por morte,
interdi¢do ou incapacidade definitiva de
qualquer dos sécios, continuando as suas
actividades com os sobrevivos e os herdeiros
ou representante legal, devendo os herdeiros
nomear um que a todos represente na condugio
dos negdcios sociais enquanto a quota se
mantiver indivisa.

ARTIGO DECIMO
(Exercicio social)

O exercicio social coincide com o ano
civil, e o balanco e as contas de resultados
serdao fechados com referéncia a trinta e um
de Dezembro, sendo submetidas a assembleia,
geral para deliberacao.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Lucros)

Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio, depois de deduzida a percentagem
para a constituicdo de outro tipo de reservas
especiais criados pela assembleia, geral, serdo
distribuidos pelos sécios na propor¢do das suas
quotas.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Convocacao da assembleia geral)

As reunides da assembleia geral sdo
convocadas por simples cartas registadas
dirigidas aos sécios com uma antecedéncia
minima de oito dias, prazo que podera ser
dilatado no caso de algum ou alguns dos
sécios residir fora do local onde se situar a
sede social.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Casos omissos)

Em tudo omisso nos presentes estatutos
aplicar-se-do as disposi¢des competentes de
legislacdo aplicdvel e em vigor na Reptiblica
de Mocambique.

Maputo, vinte e sete de Abril de dois mil
e doze. — O Técnico, Ilegivel.
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