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2.° SUPLEMENTO

MINISTERIO DA JUSTICA
DESPACHO

Um grupo de cidaddos requereu a Ministra da Justi¢a o reconhecimento
da Associac@o Lasu— The Linguistics Association of SADC Universities
como pessoa juridica, juntando ao pedido os estatutos da constitui¢o.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de uma
associagdo que prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis
cujo acto de constituicao e os estatutos da mesma cumprem o escopo € 0S
requisitos exigidos por lei, nada obstando o seu reconhecimento.

Nestes termos e no disposto no n.° 1 do artigo 5 da Lei n.° 8/91,
de 18 de Julho, e artigo 1 do Decreto n. ° 21/91, de 3 de Outubro, vai
reconhecida como pessoa juridica a Associagdo Lasu — The Linguistics
Association of SADC Universities.

Maputo, 14 de Novembro de 2011. — A Ministra da Justica, Maria
Benvinda Delfina Levi.

DESPACHO

Um grupo de cidaddos requereu a Ministra da Justi¢a o reconhecimento
da Associag¢@o dos Amigos do GATV como pessoa juridica, juntando ao
pedido os estatutos da constitui¢@o.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de uma
associagao que prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis

cujo acto de constituigdo e os estatutos da mesma cumprem o escopo € 0s
requisitos exigidos por lei, nada obstando o seu reconhecimento.
Nestes termos e no dispostonon.® 1 do artigo 5 daLein.® 8/91, de 18
de Julho, e artigo 1 do Decreton. ©21/91, de 3 de Outubro, vai reconhecida
como pessoa juridica a Associagdo dos Amigos do GATV.
Maputo, 19 de Dezembro de 2011. — A Ministra da Justica, Maria
Benvinda Delfina Levi.

DESPACHO

Um grupo de cidadaos requereu a Ministra da Justi¢a o reconhecimento
da Associagdo Vinha Videira e Ministérios Associados, como pessoa
juridica, juntando ao seu pedido os estatutos da sua constitui¢ao.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de
uma associagdo que prossegue fins licitos, determinados e legalmente
possiveis cujo acto da constituicio e os estatutos da mesma cumprem o
escopo e os requisitos exigidos por lei, nada obstando, portanto, o seu
reconhecimento.

Nestes termos, € no disposto no n.° 1 do artigo 5 da Lei n.° 8/91,
de 18 de Julho e artigo 1 do Decreto n.° 21/91, de 3 de Outubro, vai
reconhecida como pessoa juridica a Associagdo Vinha Videira e
Ministérios Associados.

Matola, 21 de Marco de 2012. — A Ministra da Justica, Maria
Benvinda Delfina Levi.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Associacao Lasu — The
Linguistics Association
of SADC Universities

N6s, os representantes das Universidades
dos paises membros da SADC reunidos no
Great Hall, Chancellor College (Sala dos
Actos Grandes da Reitoria) da Universidade
do Malawi, Zomba, de 19 a 21 de Novembro
de 1984.

Conscientes dos esfor¢cos dos nossos
governos e das organizacgdes regionais e
internacionais a operar dentro da regido da
SADC, nomeadamente, a Organiza¢do da
Unidade Africana (OUA), a Organizac¢ao das
Nagdes Unidas para a Educacdo, Ciéncia e

Cultura (UNESCO) e a Area do Comércio
Preferencial (PTA) no sentido de elevar o
bem-estar moral e material dos habitantes da
referida regido.

Seguramente convictos da importancia
dos referidos esfor¢os e desejando trabalhar
em estreita coopera¢do com 0s respectivos
Governos e organizacgdes, adoptamos neste texto
os seguintes estatutos.

ARTIGO UM
(Denominacao, natureza, sede ambito
e duracao)
Um) A Associacdao de Linguistica

das Universidades,da Comunidade de
Desenvolvimento da Africa Austral (SADC),

de ora em diante designada por LASU, ¢é

uma pessoa colectiva de direito privado
com personalidade juridica prépria, sem fins
lucrativos, dotada de autonomia cientifica,
administrativa e patrimonial.

Dois) Nestes estatutos, SADC, refere-
se aos paises constituintes da Comunidade
de Desenvolvimento da Africa Austral,
nomeadamente Angola, Botswana, Lesotho,
Malawi, Mauricias, Mogambique, Namibia,
Africa do Sul, Suazilandia, Tanzania, Zambia
e Zimbabwe.

ARTIGO DOIS

(Sede, ambito e duragao)
Um) A LASU tem a sua sede na cidade de

Maputo e as suas actividades sdo de ambito
regional abrangendo os paises da Comunidade
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de Desenvolvimento da Africa Austral (SADC)
e pode estabelecer delega¢des ou outras formas
de representacdo onde entenda conveniente no
seio dos membros da comunidade.

Dois) A LASU desenvolve as suas
actividades em Mocambique e se estende a
todos os membros da SADC.

Trés) A Associagdo é constituida por
um tempo indeterminado, iniciando as suas
actividades a data da sua constitui¢ao.

ARTIGO TRES
(Objectivos)
Os objectivos da LASU sao:

a) Fomentar, promover, reforgar e
manter altos padrdes de educacio
e investigacdo linguistica nas
universidades e institui¢cdes de
investigacdo linguistica dentro da
regido da SADC;

b) Promover uma melhor compreensao
e facilitar a troca de materiais e
conhecimentos linguisticos entre
os académicos das universidades
e instituicdes ligadas a educagdo
linguistica através da cooperagao
com outras organizagdes regionais
e internacionais;

¢) Promover uma estreita colaboragio
entre os professores e investigadores
de linguas, linguistica e auxiliar
na divulgacdo de informagio e
literatura relativa a educagio e
investigacdo linguistica nas
universidades e institui¢cdes de
investigacdo da regido da SADC;

d) Coordenar a investigacdo e ensino
linguisticos nas universidades e
institui¢cdes de investigagio da
regido da SADC;

e) Manter registos e publicar enderecos
de professores e investigadores
das dreas de linguas e linguistica
nas universidades e institui¢des de
investigacdo da regido da SADC,
e publicar programas de estudo e
vagas em postos de trabalho na drea
do ensino;

/) Facilitar a troca de estudantes e
investigadores nas areas de linguas
e linguistica entre as universidades
e institui¢des de investigacdo da
regido da SADC;

g) Organizar conferéncias, workshops,
semindrios e palestras da LASU;

h) Encorajar e auxiliar os governos
da SADC e outros organismos
competentes a formular politicas
linguisticas apropriadas para os
respectivos paises em particular e
para a regido em geral;

i) Apoiar os governos da regido da
SADC nos seus programas
de desenvolvimento e na

implementacdo destes através
do uso apropriado e eficiente da
lingua;

J)Fazer o que estiver ao seu dispor que seja
conducente a ou coincidente com a
realizagdo destes objectivos.

ARTIGO QUATRO
(Membros)

Um) Ha duas categorias de membros,
nomeadamente, membros efectivos e membros
associados.

Dois) A Associacdo poderd criar outras
categorias de membros se e quando achar
oportuno.

Trés) O Comité Executivo poderd admitir
como membros efectivos institui¢des,
organizagdes e associagdes ou quaisquer
dependentes seus e individuos que residam
dentro daregido da SADC, mediante deliberagdo
do seu colectivo.

Quatro) Sem restringir de forma alguma os
poderes do Comité Executivo estabelecidos no
artigo doze, serdo elegiveis a membros efectivos
0s seguintes:

a) Qualquer organizag¢@o ou associa¢do
de investigadores ou professores
de linguas e linguistica da regido
da SADC;

b) Qualquer individuo que seja ou tenha
sido professor ou investigador de
linguas ou linguistica ou qualquer
outra pessoa ligada a tal area de
ensino ou investigagdo dentro da
regido da SADC.

Cinco) O Comité Executivo podera admitir
como membros associados instituicdes,
organizacdes e associagdes, ou quaisquer
dependentes seus e individuos mediante
deliberacdo abonatdria do seu colectivo, desde
que tais institui¢des, organizagdes e associagdes
ou quaisquer dos seus dependentes e tais
individuos admitidos como membros associados
possam participar nas reunides da Associa¢ao
sem, contudo, terem o direito de votar nem
de ser eleitos para o Comité Executivo da
Associagio.

Seis) O valor das quotas para todas as
categorias de membros sera determinado
periodicamente em Assembleia Geral.

ARTIGO CINCO
(Direitos dos membros)

Constituem direitos dos membros da
LASU:

a) Participar nas actividades da
Associagio;

b) Votar e ser eleito para 6rgdos sociais;

¢) Usufruir de quaisquer beneficios que
venham a ser concedidos pela
Associacio,

d) Tomar parte nas assembleias gerais ou
quaisquer reunides as quais forem
convocados.

ARTIGO SEIS
(Deveres dos membros)

Constituem deveres dos membros da
LASU:

a) Contribuir para a realizagdo dos
objectivos estatutarios;

b) Pagar as quotas periodicamente;

c¢) Desempenhar as funcdes para as
quais tenham sido eleitos ou
mandatados;

d) Conservar e defender o patriménio
da LASU.

ARTIGO SETE
(Enumeracao)

Constituem o6rgaos sociais da LASU:

a) Assembleia Geral;
b) Comité Executivo.

ARTIGO OITO
(Assembileia geral ordinaria)

Um) Sem restringir os poderes que lhe
sdo conferidos ao abrigo do artigo nove, a
Assembleia Geral deverd instrui o Comité
Executivo sempre que achar oportuno, e alterar
e revogar qualquer decisdo tomada por este
orgao da LASU.

Dois) A Assembleia Geral retne-se
bienalmente. As suas reunides ocorrem em
simultaneo com conferéncias ou seminarios da
organizagao.

Trés) A Assembleia Geral poderd rever
0 objecto de trabalho e as actividades da
Associagao.

Quatro) O quérum para a Assembleia
Geral € constituido por um terco dos membros
institucionais efectivos da LASU com direito
de voto. Em caso de insuficiéncia de quérum,
pedir-se-4 as instituicdes membros ausentes para
endossarem quaisquer decisdes importantes
tomadas pela Assembleia Geral.

ARTIGO NOVE
(Assembleia geral extraordinaria)

Um) A Assembleia geral extraordindria é
convocada a qualquer altura mediante pedido,
por escrito, de um ndmero ndo inferior a um
terco dos membros institucionais efectivos da
LASU com direito de voto.

Dois) A convocatdria para uma assembleia
geral extraordindria deverd ser enviada para
todos 0s membros da LASU num periodo ndo
inferior a trés meses antes do encontro e deverd
especificar a agenda da mesma.

Trés) O quérum para a assembleia geral
extraordindria serd constituido por um ter¢o dos
membros institucionais efectivos da LASU com
direito de voto.

ARTIGO DEZ
(Procedimentos de votacao)

Um) Todas as matérias que necessitem de
votacdo em Assembleia Geral ou Assembleia
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Geral Extraordindria serdo decididas por via do
voto da maioria simples dos membros presentes
que, de acordo com o artigo cinco tem direito
de voto.

Dois) Todo o individuo que seja membro
efectivo tem o direito de voto em todas as
matérias, desde que ndo seja elegivel para
votar na eleicdo de membros para o Comité
Executivo, nem na dissolu¢@o da Associacio.

Trés) Em todas as matérias que digam
respeito a eleicdo dos membros para o Comité
Executivo ou dissolugdo da Associagdo, cada
um dos paises da SADC terd direito a um
voto.

ARTIGO ONZE
(Comité Executivo)

Um) A Direccdo da Associagio serd confiada
a um Comité Executivo, composto por:

a) Presidente da Mesa da Assembleia
Geral;

b) Vice-presidente da Mesa da Assembleia
Geral;

¢) Secretario Geral;

d) Tesoureiro;

¢) Dois membros do Comité provenientes
de paises que ndo estejam
representados no Executivo;

) O editor.

Dois) Os membros do Comité Executivo
tém um mandato de dois anos e pelo menos
trés novos membros deverdo ser elegiveis para
reeleicdo ao Comité Executivo por mais de dois
mandatos consecutivos.

Trés) O Comité Executivo devera ter o poder
de nomear um novo membro sempre que surgir
uma vaga no seu seio que terd um mandato até
a Assembleia Geral seguinte.

Quatro) O Comité Executivo deverd, sempre
que possivel, ser largamente representativo
dos membros institucionais efectivos da
Associagao.

Cinco) Os membros do Comité Executivo
deverdo ser eleitos em Assembleia Geral da
LASU com a excepc¢do do Editor.

Seis) A nomeacao para o Comité Executivo
deverd ser feita em Assembleia Geral pelos
membros presentes com direito a voto.

ARTIGO DOZE

(Competéncias do Comité Executivo)

Um) O Comité Executivo € a entidade
competente pela convocacdo da Assembleia
Geral.

Dois) Mediante instrug¢des gerais ou
especificas da Assembleia Geral, o Comité
Executivo poderd realizar qualquer ac¢do em
nome da Associacdio que, na sua opinido, ird
promover os objectivos da organizagdo.

Trés) O Comité Executivo serd responsavel
pela custddia dos fundos da Associacdo. Em
consulta com o tesoureiro, devera decidir se o
dinheiro serd depositado num banco local, ou
na conta bancdria da Universidade ou entdo
qualquer outro sistema acordado;

Quatro) Os assinantes da conta deverao
ser quaisquer dois dos seguintes membros: o
tesoureiro, o presidente da Mesa da Assembleia
Geral e o secretdrio Geral. Onde se provar
impraticdvel este sistema, quaisquer um dos trés
mais um outro membro, aprovado pelo Comité
Executivo serdo os assinantes.

Cinco) Para controle das transacc¢des, as
instituigdes membros deverdo procurar obter
aprovagdo do Comité Executivo no sentido de
depositar parte das suas jéias e outros fundos
dentro das respectivas universidades. Contudo,
o tesoureiro deverd ser informado das quantias e
quaisquer transaccdes subsequentes.

Seis) O Comité Executivo nomeara
auditores para fazerem auditoria das contas da
Associagio.

Sete) O presidente da Mesa da Assembleia
Geral preside a todas as Assembleias Gerais
da Associag@o e todas as reunides do Comité
Executivo, desde que, contudo, na auséncia do
presidente da Mesa da Assembleia ou do seu
vice-presidente, 0s membros presentes na sessao
com direito de voto possam escolher um dos seus
pares para presidir o encontro.

Oito) O presidente da Mesa da Assembleia
Geral devera, através do Comité Executivo, ser
primordialmente responsével pelo funcionamento
e bem-estar geral da Associagdo.

Nove) O vice-presidente da Mesa da
Assembleia Geral deverd auxiliar o presidente
no desempenho dos seus deveres, e deverd tomar
conta da Associac@o na auséncia deste.

Dez) O secretdrio-geral deverd, em consulta
com o presidente da Mesa da Assembleia, ser
responsdvel pela administragdo e gestdo geral
da Associacdo.

Onze) Sem restringir os poderes que lhe sdo
conferidos ao abrigo do artigo nove, o secretdrio-
geral deverd:

a) Tomar conta de e ser responsavel por toda
a correspondéncia, comunicagdes e
outros documentos da Associacao;

b) Participar em todas as reunides da
Associacdo e do Comité Executivo
e elaborar e registar todas as actas
dos referidos encontros;

¢) Manter e guardar em sua custédia
um registo actualizado de todos os
membros da Associagdo;

d) Mediante deliberacdo do Comité
Executivo ou em consulta com o
presidente da Mesa da Assembleia
Geral, realizar qualquer acgdo que
na opinido do Comité Executivo seja
conducente aos ou coincidente com
os objectivos da Associacio.

Doze) O Tesoureiro devera:

a) Responder perante o Comité Executivo
em relacdo a entrada e controlo de
fundos da Associagdo;

b) Depositar o dinheiro num banco local,
numa conta da sua universidade
ou em qualquer outro sistema
contabilistico, tal coma for decidido
e aprovado pelo Comité Executivo;

¢) Manter activas as contas da Associac@o
e apresentar a Assembleia Geral
uma declaracdo actualizada das
respectivas receitas e despesas.

Treze) O Comité Executivo devera ser
empossada de poderes para optar por qualquer
pessoa ou pessoas para a realizacio de tarefas
especificas julgadas pelo Comité Executivo
como sendo necessdrias para a promog¢ao dos
interesses da LASU.

Catorze) O Comité Executivo devera nomear
o editor darevista e do boletim informativo da
Associacdo que deverd entdo tornar-se num
membro do Comité Executivo.

Quinze) O editor devera, sob instrugdes do
Comité Executivo:

a) Ser responsavel pela solicitacio,
leitura e edi¢do de todos os
artigos, critica de livros e outros
materiais a serem publicados na
revista e boletim informativo da
Associacio;

b) Ter poderes de nomear editores
assistentes, leitores e outros
auxiliares que julgar necessarios
para um bom desempenho das
suas fungoes;

¢)Responder perante o Comité Executivo
em relacdo ao desempenho das
suas obrigagdes.

ARTIGO TREZE
(Emendas aos estatutos)

Um) Os presentes estatutos poderdo ser
emendados em Assembleia Geral por voto da
maioria de dois ter¢os dos membros presentes
com direito de voto.

Dois) As propostas de emenda a estes
estatutos deverdo ser submetidas, por escrito,
ao secretdrio-geral por membros efectivos da
Associagdo num periodo ndo inferior a trés
meses antes da Assembleia Geral seguinte.

ARTIGO CATORZE
(Dissolucao da Associacao)

Um) A Associagdo poderd ser dissolvida
por um voto da maioria de dois ter¢os dos
membros presentes com direito de voto.

Dois) As propostas para a dissolucdo
da Associacdo deverdo ser submetidas, por
escrito, ao secretdrio-geral por membros
efectivos da Associa¢do num periodo ndo
inferior a trés meses antes da Assembleia
Geral seguinte.

Trés) Aquando da dissolucdo, a Associagao
deverd nomear uma entidade colectiva
adequada a quem deve ser investida a
responsabilidade de recolher o patriménio
da associagdo e distribui-lo de acordo com o
estipulado no artigo dez.

Quatro) Aquando da dissolucdo, o
patriménio da Associacdo devera ser dividido
ou distribuido equitativamente ou o qudo
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equitativamente possivel, entre os membros
institucionais efectivos da Associacdo ou,
na impossibilidade de se efectuar tal divisdao
ou distribui¢do equitativa, de acordo com as
instrucdes dadas pela resolu¢do dos membros
presentes.

Associacao dos Amigos
de GATV

CAPITULO 1

Da denominacao, natureza, duracao,
principios e objectivos

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A associagdo adoptada a denominagdo de
Associagdo dos Amigos de GATV.

ARTIGO SEGUNDO
(Natureza)

A Associagdo dos Amigos de GATV ¢ uma
pessoa colectiva, de direito privado, sem fins
lucrativos, dotada de personalidade juridica,
autonomia administrativa e patrimonial.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

Um) A Associaciio dos Amigos de GATV é
de ambito nacional e tém a sua sede no Distrito
Municipal da Matola, posto administrativo de
Infulene, Bairro Primeiro de Maio, quarteirdo
trinta e trés trago A, casa nimero seiscentos
e sessenta, provincia de Maputo, podendo se
mudar para outro local desde que assim seja
deliberado em Assembleia Geral.

Dois) A Associagdo dos Amigos de GATV
tém inicio das suas actividades no acto de
reconhecimento pela entidade competente,
sendo uma associacdo criada por tempo
indeterminado.

Trés) Por deliberacido da Assembleia Geral,
a Associagdo dos Amigos de GATV pode abrir
ou transferir delegacdes ou outras formas de
representacdo em territorio nacional.

ARTIGO QUARTO
(Duracao)

A Associacdo dos Amigos de GATV
constitui-se por tempo indeterminado, contando-
se o seu inicio a partir da data do reconhecimento
pela entidade competente.

ARTIGO QUINTO
(Principios)
A Associagdo dos Amigos de GATYV rege-se
de seguintes principios:
a) Solidariedade;

b) Unidade;
¢) Responsabilidade;

d) Espirito critico;
e) Patriotismo; e
/) Respeito mituo.

ARTIGO SEXTO
(Funcoes)

A Associacdo dos Amigos de GATV
tem como funcdo principal a promogio
multifacética e integral do desenvolvimento
socio-cultural, econdmico, técnico e cientifico
das comunidades.

ARTIGO SETIMO
(Objectivos)

A Associacdo dos Amigos de GATV tem os
seguintes objectivos:

a) Promover miultiplas acg¢des de
solidariedade a nivel local e
nacional dando assisténcia sdcio-
humanitéria as diversas camadas
sécio-comunitarias, prestando
maior e especial atencdo as criangas
orfas, deficientes, vulneraveis,
pessoas vivendo com o virus de
HIV/SIDA e deficiéncia, vidvas
desprovidas e idosos;

b) Divulgar amplamente diversos
métodos preventivos de combate
ao HIV/SIDA, o consumo de drogas
e abuso sexual de menores, através
de exposicio, palestras nas escolas,
nos mercados, nas institui¢coes
e centros de maior afluéncia
populacional, baseando-se em
cartazes com figuras de ilustragdes
aconselhadoras e educativas;

¢) Realizar e desenvolver multifacéticas
accdes socio-educativas, culturais
no seio das comunidades
mocambicanas baseando-se nos
principios de cultura, paz, inclusio,
respeito pelos direitos humanos
especialmente pessoas vivendo
com o virus de HIV/SIDA, e
Deficientes;

d) Incentivar e valorizar as realizagdes

de educacio,
alfabetizac¢do e formag@o integral
do Homem criando escolas ou
centros comunitarios no seio das
comunidades rurais e urbanas para
o efeito;

e) Elaborar e executar pequenos projectos
multifacéticos sustentdveis de
cardcter s6cio-econémico, cultural,
e de protec¢do do meio ambiente;

f) Criar e realizar actividades multiplas
criativas de cardcter cultural e

e préaticas

desportivo proporcionando
ambiente festivo nos diversos
dias de feriados e comemorativos
nacionais e internacionais incluindo
em especial o dia da crianga;

g) Organizar, preparar e operacionalizar
diversas actividades educativas,
culturais visando a trocas de
conhecimentos e experiéncias
entre membros, organizagdes
congéneres e organismos nacionais,
estrangeiros e internacionais para o
fortalecimento de lagos de amizade
e cooperag@o multidireccionais.

CAPITULO I

Das categorias dos membros, direitos,
deveres, e perda de qualidade
de membro

ARTIGO OITAVO
(Membros)

Podem ser membros da Associacdo dos
Amigos de GATV todas as pessoas singulares,
e/ou colectivas que a ela adiram sem qualquer
descriminagdo desde que aceitem os presentes
estatutos, os principios e programas, serdo
admitidos de cinco em cinco anos para
actualizagdo na Mesa da Assembleia Geral.

ARTIGO NONO
(Categorias dos membros)

A Associac@o dos Amigos de GATV tem as
seguintes categorias de membros:

a)Fundadores: aqueles que
cumulativamente subscreveram
a acta constitutiva da Associacdo
dos Amigos de GATV e que
contribuiram ideologicamente
ou financeiramente para a sua
constitui¢ao;

b) Efectivos: aqueles que tendo aderido a
Associacido dos Amigos de GATV,
se identificaram com os seus
objectivos e participam activamente
no desenvolvimento e realizagdo
dos seus objectivos;

c) Benfeitores: aqueles que tenham
feito importantes doagdes para
o cumprimento dos objectivos
da Associacdo dos Amigos de
GATYV, e por ela assim tenham sido
designados;

d) Honorarios: aqueles que desenvolveram
acg¢des de relevo no engrandecimento
e progresso da comunidade.

ARTIGO DECIMO
(Direitos dos membros)

Um) Séao direitos dos membros da Associacio
dos Amigos de GATV os seguintes pontos:

a) Participar e votar nas Assembleias
Gerais, desde que estejam em pleno
gozo dos seus direitos estatudrios;

b) Solicitar a desvinculac@io antecipada
na Associacdo, se assim o achar
conveniente;
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¢) Tomar conhecimento e participar nas
actividades da Associacdo dos
Amigos de GATV.

Dois) Sao direitos exclusivos dos membros
fundadores e efectivos da Associacdo dos
Amigos de GATYV, os seguintes:

a) Eleger e ser eleito para qualquer cargo
dos 6rgaos da Associacdo;

b) Impugnar a admissdo, readmissdo ou
expulsdo dos membros;

¢) Ter acesso aos livros de escrituragdo
da Associagdo dentro do periodo
normal e sempre, sem o prejuizo do
normal andamento das actividades
da Associacio;

d) Requer a convocacdo da Assembleia
Geral nos termos presentes
estatuarios;

e) Propor a admissdo de membros;

/) Informar-se das contas, registos, e
actividades da Associacio;

g) Impugnar as deliberacdes dos 6rgaos
da Associac@o que violarem os seus
direitos de membro ou legitimos
interesses da Associagdo;

h) Exercer quaisquer outros direitos
conferidos pela lei, estatudrios ou
outras deliberacdes da Assembleia
Geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Deveres dos membros)

Um) Constituem deveres dos membros em
geral da Associacdo dos Amigos de GATV, os
seguintes cumprir e fazer cumprir rigorosamente
as disposicdes e as deliberagdes legitimamente
tomadas pelos 6rgdos sociais.

Dois) Aos membros fundadores e efectivos
competem especialmente:

a) Concorrer com todos meios possiveis
de que disponham para o prestigio
e o progresso da Associagdo;

b) Desempenhar com zelo e assiduidade
0s cargos para que sejam eleitos, ou
confiados para o efeito;

c¢) Pagar pontualmente as jéias de
admissdo e as respectivas quotas;

d) Contribuir para o bom nome, prestigio
e eficiéncia da Associagio.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Perda de qualidade de membro)

Um) Considera-se pressuposto de exclusao,
o comportamento doloso ou negligente que
atente contra a dignidade da Associacdo ou
dos seus 6rgdos, ou contra legitimos interesses
da mesma.

Dois) A qualidade de membro perde-se
dentre vdrias causas abaixo:

a) Falta de pagamento de quotas por
periodo superior a seis meses sem
qualquer justificagdo plausivel;

b) Declaracdo expressa de vontade de se
desvincular da Associago; e
¢) Expulsao.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Orgaos sociais)

Sdo 6rgaos sociais da Associagido dos
Amigos de GATV:

a) Assembleia Geral,
b) Conselho de Direccao;
c) Conselho Fiscal.

SECCAOT

Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Assembleia Geral)

A Assembleia Geral é 6rgdo supremo e
deliberativo da Associagdo dos Amigos de
GATYV, ¢ constituida por todos membros
em pleno gozo dos seus direitos estatudrios,
e ¢ presidida pelo presidente da Mesa da
Assembleia.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Mesa da Assembleia Geral)

A Mesa da Assembleia Geral, € constituida
por um presidente, um vogal e um secretario
eleito no inicio de cada sessdo ordindria da
Assembleia Geral que prepara e dirige os
trabalhos.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Reuniao da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral reunir-se-a,
ordinariamente, nos primeiros trés meses de
cada ano, e, extraordinariamente, sempre que
convocada pelo respectivo presidente, pelo
Conselho de Direccéo, ou pelo menos um terco
dos membros efectivos.

Dois) A Assembleia Geral ordindria ou
extraordindria, s6 pode deliberar achando-se
presente, em primeiro a convocagio, pelo
menos, metade dos membros efectivos da
Associagio, ou em segunda convocagdo, ou
com um nimero nao inferior a vinte membros
efectivos.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Convocacao da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral é convocada pelo
presidente da Mesa com indica¢@o do local,
data, e agenda da reunidio com antecedéncia
minima de oito dias.

Dois) A convocatéria € feita por qualquer
meio de comunicagdo que possibilite a
convocagdo de maior nimero de associados,
pode ser feita através de carta, e-mail, e também
por meio de anudncios no jornal de maior
circulagdo no pafs.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Funcionamento da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral considera-se
legalmente constituida desde que estejam
presentes no momento de votagdo em primeiro
a convocacdo de pelo menos metade dos
associados.

Dois) As deliberagoes da Assembleia Geral
sdo tomadas por maioria simples dos votos dos
associados presentes.

Trés) As deliberagdes sobre a alteragdo dos
estatutos requerem dos votos favoraveis de trés
quartos dos associados e votantes.

Quatro) As deliberagdes sobre a extinc¢éo
e liquidag¢do da Associagdo dos Amigos de
GATYV, requerem o voto favordvel de trés
quartos de todos os membros em pleno gozo
de seus direitos.

Cinco) Todos os 6rgidos da Associacdo
em todos niveis devem ser eleitos
democraticamente.

Seis) As deliberagdes emanadas pelos
orgaos superiores sao obrigatérias para todos
membros.

ARTIGO DECIMO NONO
(Competéncias da Assembleia Geral)
Compete a Assembleia Geral:

a) Eleger e destituir os titulares dos
orgdos sociais;

b) Definir periodicamente as linhas
gerais da politica associativa dos
membros;

c¢) Apreciar e votar o relatério de
actividades, balanco de contas
anuais;

d) Deliberar sobre a extincdao da
Associacdo dos Amigos de
GATV;

e) Aprovar as alteraces aos estatutos e
regulamentos;

/) Apreciar todas as propostas e pareceres
a ela submetidas;

g) Aprovar a admissdo de membros
benfeitores e honorarios, ratificar a
admissdo dos restantes membros;

h) Ratificar os valores a pagar pela joia de
admissio e pelas quotas mensais.

ARTIGO VIGESIMO
(Competéncias dos membros da Mesa)
Sao Competéncias dos membros da Mesa:

a) Assegurar o bom Funcionamento da
Assembleia;

b) Codjuvar o presidente da Mesa da
Assembleia Geral no exercicio
das suas fungdes, e substituir os
ausentes e os impedidos;

¢) Verificar a legitimidade das culturas
ao sufragio;

d) Escrutinar os votos;
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e) Conferir posse dos cargos aos
associados eleitos;

/) Redigir e assinar as actas da Assembleia
Geral.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Privacao do direito de voto)

O associado torna-se privado do direito de
voto:

a) O associado ndo pode votar nas
matérias em que haja conflitos de
interesses entre associado e ele;
ou outrem;

b) As deliberagdes tomadas com infraccdo
do disposto na alinea anterior sio
anuldveis caso o voto do associado
ter influenciado na decisdo final;

¢) Os membros benfeitores e honorarios
podem assistir as sessdes da
Assembleia Geral, mas ndo gozando
de direito ao voto nem podem ser
eleitos os 6rgdos sociais.

SECCAOII

Do Conselho de Direc¢ao

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Conselho de Direc¢ao)

Um) O Conselho de Direc¢do é o érgdo
executivo da Associacdo dos Amigos de
GATV;

Dois) O Conselho de Direcg¢do € constituido
por cinco membros, nomeadamente:

a) Um presidente;

b) Um assessor;

¢) Um secretdrio-geral;

d) Um gestor financeiro, e

¢) Um assistente.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Competéncias do Conselho de Direc¢ao)

Sdo Competéncias do Conselho de
Direcgdo:

a) Cumprir e fazer cumprir os estatutos,
programas, disposi¢des legais,
deliberacdes da Assembleia Geral
e Regulamentos;

b) Apresentar em cada Assembleia Geral
e sempre que lhe for solicitado o
relatério de actividades e balanco
de contas para aprecia¢io;

¢) Deliberar sobre aquisi¢@o e alienagdo
dos bens moveis;

d) Estabelecer acordos de cooperagdo
com organismos congéneres;

e) Propor atribuicdo de diplomas de
sancoes disciplinares;

f) Propor a aplicacido de sang¢des
disciplinares;

g) Solicitar a Mesa da Assembleia
Geral a convocacdo de sessdes
extraordindrias da mesma;

h) Criar parceria com organizacdes
nacionais e estrangeiras e promover
a troca de experiéncias;

i) Apresentar a proposta de actividades
e o seu or¢amento a Assembleia
Geral.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Representacao)

Associacdo dos Amigos de GATV pode ser
representada:

a) O Conselho de Direc¢ao representard a
Associacdo dos Amigos de GATV
fora dele;

b) Na auséncia do 6rgdo referenciado
no nimero anterior, a Associagdo
¢é obrigada:

i) Pela assinatura do presidente
do Conselho de Direccdo, ou
de quem for delegado pelo
mesmo;

ii) Os actos de mero-expediente
serdo assinados pelo secretario-
geral ou pelo secretdrio das
respectivas areas.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO

(Competéncias do presidente do Conselho
de Direccao)

Compete ao presidente do Conselho de
Direccao:

a) Dirigir todas as actividades da
Associacio;

b) Cumprir e fazer cumprir os estatutos e
os respectivos regulamentos;

¢) Praticar todos os demais actos tendentes
a realizagdo dos objectivos da
Associagdo dos Amigos de GATV,
que os estatutos ndo revelam de
modo exclusivo a outros 6rgios
titulares.

SECCAO IIT
Do Conselho Fiscal
ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal é um 6rgédo de
supervisdo e fiscalizacdo do cumprimento
da legalidade dos actos praticados dentro da
Associagao.

Dois) O Conselho Fiscal retine-se sempre
que necessario e € constituido por:

a) Um presidente;
b) Um vogal; e
¢) Um redactor.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
Competéncias do Conselho Fiscal
Compete ao presidente do Conselho Fiscal:

a) Examinar as contas e a situagido
financeira da Associacio;

b) Verificar e providenciar para que os
fundos sejam utilizados de acordo
com estatutos e as deliberagdes da
Assembleia;

¢) Dar parecer sobre o relatério, balango
e contas de exercicio, programas de
actividades e or¢amento;

d) Requerer a convocacdo da Assembleia
Geral e a sess@o extraordindria
quando julgar necessério.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Fundos)

Constituem fundos da Associacdo dos
Amigos de GATV:

a) A joia e as quotizacdes dos
membros;

b) Os legados, doacdes e contribuicdes;

¢) Os subsidios e receitas legalmente
permitidas provenientes de
actividades da Associac@o.

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Sancoes disciplinares)

Um) Aos membros que inflijam o estabelecido
nos presentes estatutos, serdo aplicada as
seguintes sangdes disciplinares consoante a
gravidade do erro:

a) Repreensdo simples;

b) Repreensio registada;

¢) Suspensdo;

d) Retirada de cartdo de membro;
e) Expulsdo.

Dois) Antes de tomada de qualquer decisio
as acusagdes que fundamentam as sangdes
devem, ser cuidadosamente analisadas e
comprovadas.

Trés) O membro em causa terd que estar
presente nas reunides em que sdo decididas
sangdes sobre a sua pessoa.

Trés) As san¢des dos membros da Associagido
s6 podem ser decididas e aplicadas pelos 6rgaos
a que o respectivo membro pertence ou por
Orgaos superiores.

Quatro) As sang¢gdes devem ser
sempre confirmadas pelo 6rgdo superior
imediatamente.

Cinco) A aplicag¢do das sancdes previstas
nas alineas c¢), d), e ¢) do nimero um do
presente artigo € da competéncia de Conselho
de Direcc¢ao com conhecimento do Conselho de
Membros Fundadores.

Seis) A pena de expulsdo sera
obrigatoriamente aplicada em caso de dolo,
crime, ou corrupgao.
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ARTIGO TRIGESIMO
(Permanéncia dos titulares)

Um) O mandato dos titulares dos 6rgdos da
Associagdo € de dois anos.

Dois) Expirado o mandato, os respectivos
titulares manter-se-ao em exercicio até que os
novos titulares sejam empossados.

Trés) Nos casos de rentdncia, incapacidade
ou impossibilidades, observar-se-4 o disposto
no nimero anterior do presente artigo.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Eleicoes e posse dos titulares)

Um) O presidente da Assembleia Geral
considera-se investido no cargo a partir da data
da respectivo eleigao.

Dois) A posse dos titulares dos 6rgdos da
Associacdo serd conferida pelo presidente da
Assembleia Geral.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Simbolo)

A descricdo dos simbolos constard em
regulamento préprio.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
(Extincao)

Associacao dos Amigos de GATV extingue-
-se:

a) Por deliberacdo da Assembleia
Geral;

b) Nos demais casos previstos na lei em
vigor no pais.

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
(Liquidacao e destino dos bens)

A liquidag¢do dos bens resultante da extin¢io
serd feita por uma comissdo liquidataria
constituida por cinco membros eleitos pela
Assembleia Geral que determinara pelos seus
poderes o modo de liquidac@o e destino dos bens
da Associacdo dos Amigos de GATV.

ARTIGO TRIGESIMO QUINTO
(Duvidas e omissoes)

As duvidas e omissdes que surgirem
na aplicacdo dos presentes estatutos serdo
esclarecidas pelo Conselho de Direc¢do ou
orgdos integrados no ambito da legislacdo
referente as associacdes.

Associacao Vinha - Videira
e Ministérios Associados
CAPITULO I

Da denominacgao, sede, objectivos
e duracao

ARTIGO UM
Denominacéo e natureza

E constituida a Associaciio Vinha — Videira
e Ministérios Associados, ou, abreviadamente,
Vinha, é uma pessoa colectiva de direito

privado, de natureza filantrépica, religiosa,
educativa, dotada de personalidade juridica e
autonomia administrativa, que se rege pelos
presentes estatutos e pela legislacdo vigente
em Mocambique.

ARTIGO DOIS
Objectivos

Um) A associagdo tem como objectivo
promover ¢ executar sem fins lucrativos, a
difusdo do Evangelho do Nosso Senhor Jesus
Cristo, por meio de publicagdes, assessorias
e desenvolvimento de acg¢des que promovam
a dignidade humana através de actividades
nas areas de nutrigdo, agricultura, saude,
crescimento biblico e educag@o.

Dois) Quanto a natureza filantrépica os
objectivos da Vinha, consiste em:

a) Publicacdo e distribuicdo de livros e
literatura de caracter educativo e
religioso;

b) Difusdao da Fé Crista, através do
Evangelho de Nosso Senhor Jesus
Cristo sem fins lucrativos;

¢) Promocio social, de cardcter geral
e indiscriminado, em qualquer
parte onde a Vinha execute seus
objectivos, a critério do seu Corpo
Directivo;

d) Implantacido de representacdes em
todo o territério nacional com o
fim de ampliar a assisténcia social,
religiosa e educacional a criangas,
jovens, casais e idosos;

e) Construcdo de bases onde possa
acolher seus membros e atender
a comunidade em seus fins
filantrépicos, educacionais e
assistenciais;

/) Abertura de creches, escolas, escolas
técnicas e universidades com o
proposito de oferecer continuidade
na formacdo profissional e na
promogao da dignidade humana de
criangas, adolescentes e jovens.

ARTIGO TRES
Sede

Um) A associag@o tem sua sede na cidade de
Maputo, no bairro da Polana.

Dois) A associag@o poderd estabelecer
escritérios de representacdo sempre que se
mostre necessarios, em territério nacional e/ou
no estrangeiro.

ARTIGO QUATRO
Duracao

A Vinha é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da celebragdo do presente contrato.

ARTIGO CINCO
Meios de actuacao

Para atingir seus objectivos a Vinha utiliza
seus proprios recursos e actua em cooperagao

e parcerias com pessoas fisicas e juridicas,
bem como organizac¢des genuinamente
cristds nacionais e internacionais, que tenham
objectivos similares.

ARTIGO SEIS
Ambito
A Vinha é uma associa¢do de ambito
nacional, podendo estabelecer outras formas

de representagdo no territério nacional ou no
estrangeiro.

CAPITULO IT
Dos membros, direitos e deveres
ARTIGO SETE
Admissao de membros

Um) Podem ser membro da Vinha qualquer
pessoa singular ou colectiva, nacional ou
estrangeira, desde que se identifiquem com
0s objectivos prosseguidos pela associagdo e
aceitem reger-se pelo presente estatuto, pelo
regulamento interno e programas de aprovados
pela Assembleia Geral.

Dois) Constituem critérios para admissio
de membros:

a) Idoneidade moral e obediéncia a Fé
Crista Evangélica;

b) Ser membro comungante em suas
celebragdes periddicas de caracter
evangélico;

¢) Ser aceito pelo Corpo Directivo.

ARTIGO OITO
Direitos dos membros

Sao direitos dos membros no geral:

a) Votar as deliberacdes da Assembleia
Geral, com excep¢ao dos membros
beneméritos e honordrios, pois, ndo
tém direito a voto;

b) Eleger e ser eleito para os 6rgdos
sociais, com excep¢do dos membros
beneméritos e honordarios;

¢) Propor em conformidade com os
estatutos ou regulamento a admissdo
de novos membros efectivos;

d) Ter pleno acesso a informagao relativa
a vida da associag@o;

e) Propor a realiza¢do da Assembleia
Geral;

/) Examinar e aprovar as candidaturas a
membros da associagdo.

ARTIGO NOVE
Deveres dos membros

Sao deveres dos membros:

a) Cumprir com os estatutos e deliberacdes
da Assembleia Geral e do Corpo
Directivo;

b) Comparecer as reunides da Assembleia
Geral ordinarias ou extraordindrias,
sempre que convocados;
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¢) Honrar a associacdo em todas as
circunstancias e contribuir para o
seu prestigio;

d) Observar e fazer camprir as deliberagdes
estatutdrias, regulamentares e dos
corpos gerentes;

e) Tomar parte das realizacdes e
actividades levadas a cabo pela
associacdo;

) Zelar pelos interesses da associag@o,
comunicando por qualquer
meio a direc¢do sobre qualquer
irregularidade de que tenham
tomado conhecimento;

g) Pagar, pontualmente, as quotas
estabelecidas pelo Conselho de
Direcc¢do ou pela Assembleia
Geral;

h) Desempenhar com zelo os cargos para
os quais foram indicados.

ARTIGO DEZ
Categoria dos membros

A associacdio comporta as seguintes
categorias de membros:

a) Membros fundadores: sdao todos
aqueles que subscreveram o pedido
de reconhecimento juridico da
associagao;

b) Membros efectivos: todos aqueles
que forem admitidos mediante
o preenchimento dos requisitos
e formalidades fixadas pelos
presentes estatutos;

¢) Membros honorarios: sdo todos aqueles
singulares ou colectivamente tiver
contribuido significativamente com
servigos relevantes e/ou prestigio
para o progresso da associacao e que
se tenha predisposto a prestar auxilio
financeiro, material ou humano
nas actividades da organizacdo
e, adquire-se por deliberacdo da
Assembleia Geral sob proposta do
Conselho de Direccio;

d) Membros beneméritos: todos aqueles
que contribuirem de maneira
relevante em termos financeiros e
patrimonial a favor dos objectivos
da associacao.

ARTIGO ONZE
Sancoes

Um) Consoante a gravidade da infracgao,
serdo aplicadas aos membros infractores as
seguintes san¢des:

a) Adverténcia verbal;
b) Adverténcia escrita;
c) Demissao;
d) Expulsao.

Dois) As penas previstas nas alineas a) e b)
do numero anterior, sdo aplicadas pelo Conselho
de Direc¢ao, sendo que as das alineas ¢) ¢ d)
sdo da exclusiva competéncia da Assembleia
Geral.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
ARTIGO DOZE
Composicao

Constituem 6rgdos sociais da associa¢do os
seguintes:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direccao;
¢) Conselho Fiscal.

ARTIGO TREZE
Mandato

Um) O mandato dos titulares dos orgaos
sociais da associagdo ¢ de quatro anos expresso
pela Assembleia Geral num processo de votagao
democratica.

Dois) A reeleicdo dos titulares e a duracéo
dos mandatos respeitardo o processo definido
no paragrafo anterior.

SECCAO1

Da Assembleia Geral

ARTIGO CATORZE
Natureza

A Assembleia Geral é o 6rgdo maximo
da associacdo e é constituida por todos os
membros e é dirigida por uma Mesa composta
por um presidente, um vice-presidente e um
secretdrio.

ARTIGO QUINZE

Competéncia dos membros da Assembleia
Geral

Um) Compete ao presidente da Mesa da
Assembleia Geral:

a) Convocar as reunides da Assembleia
Geral;

b) Conferir posse aos titulares dos 6rgaos
eleitos; e

¢) Exercer outras tarefas que lhe sejam
atribuidas pela Assembleia Geral.

Dois) Compete ao vice-presidente substituir o
presidente em caso de auséncia ou impedimento
de exercer as respectivas competéncias.

Trés) Compete ao secretdrio auxiliar o
presidente e ao vice-presidente, organizar
os expedientes relativos a Assembleia Geral
e elaboracdo de actas de reunides e outros
documentos relevantes.

ARTIGO DEZASSEIS
Competéncia da Assembleia Geral

Um) Compete a Assembleia Geral:

a) Aprovar e alterar os estatutos da
Associacio;

b) Eleger e destituir os titulares dos
orgdos sociais;

c) Deliberar sobre a aprovacdo do
relatdrio, balango de contas de cada
exercicio que lhe sejam presentes
pelo Conselho de Direccio;

e) Apreciar e votar linhas gerais de
actuag@o e programa de gestdo
proposta pela direccio;

/) Delegar poderes a direccdo para
celebrar acordos com terceiros em
matéria que sejam que sejam da sua
competéncia;

g) Aprovar programa geral de trabalhos
da associacdo;

h) Eleger auditores internos sob
recomendac¢do do Conselho de
Direccao;

i) Aprovar o montante das quotas e
joias;

J) Aprovar a atribuicdo de membros
honordrios e beneméritos;

k) Deliberar sobre a aquisi¢do de méveis
e imdveis sujeito ao registo;

) Deliberar sobre reclamacio e recursos
interpostos pelos membros;

m) Deliberar sobre a admissao, exclusao
e readmissio de membros;

n) Decidir sobre a extin¢io da entidade;

0) Apreciar, aprovar ou tomar outras
medidas sobre o relatdrio das contas,
dos balancetes e das demonstracdes
contdbeis apresentados pelo
Conselho Fiscal;

p) Dissolver a associacao.

Dois) A Assembleia Geral que delibere a
suspensao ou destitui¢do dos membros dos
orgaos sociais, elegerd ou promoverd a elei¢ao
dos respectivos substitutos, cujos mandatos
cessardo decorrido o periodo da suspensdo do
exercicio de fung¢des do 6rgéo social.

ARTIGO DEZASSETE
Convocacao das sessoées

Um) As sessdes da Assembleia Geral s@o
convocadas com antecedéncia minima de oito
dias, mediante comunicagdo aos membros
através de correspondéncia fisica, e-mail, faxes,
mensagens via telefone ou publicagio no jornal
de maior circulagdo.

Dois) A convocatdria deve indicar
expressamente a ordem dos assuntos a serem
discutidos, o dia, hora e local da realizacao.

Trés) As convocatdrias sdo assinadas pelo
presidente da Mesa ou excepcionalmente por
uma pessoa por ele indicada para o efeito.

ARTIGO DEZOITO
Periodicidade

Um) A Assembleia Geral reune-se em
sessOes ordinarias ¢ extraordinarias.

Dois) A Assembleia Geral retdne-se,
ordinariamente, uma vez por ano no ultimo
trimestre de cada ano, e, extraordinariamente,
sempre que as circunstancias ditarem, por
iniciativa do presidente, do Conselho de
Direcg¢do, do Conselho Fiscal ou pelo menos
metade dos membros associados.
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ARTIGO DEZANOVE
Quoérum

Um) A Assembleia considera-se legalmente
constituida sempre que estiver presente pelo
menos cinquenta porcento dos membros
associados.

Dois) Na falta de qualquer membro da
Mesa da Assembleia, competira a esta eleger
o respectivo substituto de entre os membros
presentes, 0s quais cessardo suas fungdes no
término da reunido.

Trés) As decisdes serdo aprovadas pela
maioria simples (cinquenta porcento mais
um) dos membros efectivos presentes na
Assembleia.

SECCAOII

Do Conselho de Direccao

ARTIGO VINTE
Natureza

Um) O Conselho de Direcgdo ¢ o orgio
colegial de gestdo e administragdo corrente da
associagdo que a dirige e executa as linhas gerais
estabelecidas pela Assembleia Geral.

Dois) O Conselho de Direcg¢do ¢ composto
por trés membros, sendo, o presidente, vice-
-presidente e um secretario.

Trés) O presidente convoca o conselho de
forma periddica e regular, podendo, no entanto,
convocar de forma extraordindria.

ARTIGO VINTE E UM
Competéncia do Conselho de Direccao

Sdo da exclusiva competéncia do Conselho
de Direc¢do:

a) Zelar pelo cumprimento das
deliberac¢des da Assembleia Geral;

b) Gerir e administrar as actividades da
associagdo, podendo, contratar ou
despedir pessoal nos termos do plano
aprovado pela Assembleia Geral e
na prossecucdo dos objectivos por
estes impostos;

¢) Decidir sobre programas ou projectos
em que a associagdo deve participar,
por questdo de competéncia ndo seja
submetida a Assembleia Geral;

d) Representar a associagdo em juizo e
fora dele;

e) Elaborar e submeter a Assembleia
Geral normas e regulamentos para o
funcionamento da associaco;

f) Admitir e suspender membros
provisoriamente até a ratificacdo
pela Assembleia Geral;

g) Submeter a deliberac@o da Assembleia
Geral a atribuicdo de membros
honorérios ou beneméritos;

h) Preparar acordos sobre qualquer
parceria que sejam relevantes a
associagao.

ARTIGO VINTE E DOIS
Posse e destituicao

Um) A posse dos eleitos para o Conselho
Director sera realizada imediatamente apos
sua eleigdo.

Dois) O Corpo Director retine-se com
no minimo, trés dos seus membros sendo
obrigatdria a presenga do presidente e delibera
por maioria simples com os presentes nas
reunides.

Trés) Qualquer membro do Corpo Directivo
ou do Conselho Fiscal, individualmente ou
colectivamente pode ser afastado a cessar
sua idoneidade moral ou incorrer em erro
doutrindrio que contrarie a identidade cristd e
Evangélica da Vinha. Para tanto, o presidente
tem poder de acatar dentincia, podendo dissolver
este comité directivo e, nesse caso, convocar a
Assembleia Geral para novas elei¢des no prazo
de quinze dias.

SECCAO III

Do Conselho Fiscal

ARTIGO VINTE E TRES
Composicao

Um) O Conselho Fiscal ¢ o orgdo de
fiscaliza¢do das actividades e balango financeiro
da associagdo.

Dois) O Conselho Fiscal ¢ composto por trés
membros, sendo um presidente e dois vogais.

Trés) O Conselho Fiscal ¢ dirigido pelo
presidente.

ARTIGO VINTE E QUATRO
Competéncia

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Fiscalizar o cumprimento das
deliberagdes tomadas na Assembleia
Geral, bem como verificar a
escrituragdo do movimento
financeiro da associag@o;

b) Verificar, mediante exames dos livros
das actas e outros registos, se as
decisdes tomadas pela Assembleia
Geral e pelo Conselho de
Direccao estdo sendo devidamente
implementadas;

c) Apresentar a Assembleia Geral em
cada sessdo ordindria e sempre que
solicitado em sessOes extraordindria,
relatérios contendo, constatacdes,
conclusdes e recomendacdes
decorrentes da actividade
fiscalizadora;

d) Instaurar inquéritos e comissdes de
averiguacdes mediante previa
anuéncia da Assembleia Geral.

CAPITULO IV
Dos fundos e patriménio
ARTIGO VINTE E CINCO
Proveniéncia

Um) A receita e o patriménio da Vinha sio
constituidos por bens moéveis e imdveis, quotas
dos membros, donativos de igrejas cristas,

ofertas, doagdes, legados de individuos e
entidades nacionais e estrangeiras, contribui¢des
de sociedades evangélicas similares ou ndo, que
desejam cooperar com seus fins e auxilios,
subvengdes do poder publico e resultado de
venda de seus produtos.

Dois) Constituem produtos para subsisténcia
da Vinha, as exibigdes, cursos, seminarios,
publicagdes em geral, programas de radio
e televisdo, gravag¢des audiovisuais e
informatizadas, assessorias em geral.

ARTIGO VINTE E SEIS
Gestao

Um) A gestdo dos fundos da associacdo
¢ definida pelo Conselho de Direcgdo tendo
em vista a prossecu¢do das actividades
compreendidas no objecto social.

Dois) A Assembleia Geral pode deliberar a
criacdo de reservas sociais destinadas a ajudar os
associados e a cobrir os riscos que os associados
possam correr ao servico da associa¢@o, bem
como definir as formas de angaria¢io dos
fundos.

ARTIGO VINTE E SETE
Destino

Um) A Vinha aplica integralmente os seus
fundos em conformidade com suas prioridades,
suas rendas, recursos e eventual resultado
operacional na manutencéo e desenvolvimento
dos objectivos institucionais.

Dois) Em caso de dissolucdo da entidade, a
Vinha, terd seu patriménio revertido em favor da
The Vine International Ministries Inc., sediada
no Estado da Flérida, cidade de Margate, nos
Estados Unidos da América ou de institui¢ao
nacional sediada em Mogambique nomeada
por esta.

CAPITULO V
Das disposicoes finais
ARTIGO VINTE E OITO
Alteracao estatutaria

Um) A alteragdo estatutaria obedecerad
os mecanismos estabelecidos nos presentes
estatutos.

Dois) A alteracdo estatutdria prevista no
numero anterior, serd permitida se apenas
acrescentar os fins sociais da associag@o e nao
alterd-los.

ARTIGO VINTE E NOVE
Dissolucao

A associagdo dissolve-se nos seguintes
termos:

a) Quando assim o deliberar a Assembleia
Geral e se, pelo menos, dez membros
associados ndo se dispuserem a
assegurar a sua continuidade;

b) Devido a alteracdo da sua forma
juridica.
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ARTIGO TRINTA
Responsabilidade

Pelas dividas da associacdo e as contraidas
pelos titulares dos 6rgdos sociais em nome da
associa¢do ou em beneficio desta responderdo
os bens da associag@o.

ARTIGO TRINTA E UM
Duvidas e omissées

As duvidas ¢ omissdes resultantes da
aplicacdo dos presentes estatutos sdo supridas
em sessdes da Assembleia Geral, devendo
constar da acta e sempre em obediéncia as
legislagdes em vigor em Mogambique.

SJM - Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
por escritura de vinte e nove de Margo de
dois mil e cinco, exarada a folhas setenta e
trés a setenta e quatro, do livro de notas para
escrituras diversas nimero cento e oitenta e
cinco trago D do Segundo Cartério Notarial
de Maputo, a cargo de Lidia Julido Balanca
Miandica, entdo notaria do referido cartorio, foi
constituida uma sociedade que se regerd pela
seguinte redac¢do:

CAPITULO I
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominag@o de SIM
- Servigos, Limitada, com sede na Cidade de
Maputo, podendo abrir sucursais, delegacdes,
agéncias, ou quaisquer outras formas de
representagdo social onde e quando o conselho
de geréncia julgar conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua duragio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebracdo da escritura da sua constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) O comércio geral a grosso e a retalho,
com importacdo e exportagido
de produtos alimentares e ndo
alimentares;

b) Extrac¢do mineral (ouro e pedras
preciosas) e sua comercializa¢do;

¢) Manutencdo geral de moéveis e
iméveis;

d) Construc@o civil, industria, electricidade
doméstica e industrial, refrigeracdo
e canalizag@o;

e) Prestacdo de servicos na drea de

publicidade, comissdes,
consignagdes e representagdes
comerciais;

/) Consultoria, auditoria, assessoria técnica,
contabilidade, agenciamento,
marketing e procurment;

g) Desalfandegamento de mercadorias,
turismo, aluguer de equipamento e
agéncia de viagens.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participagdes financeiras em sociedades a
constituir ou j4 constituidas, ainda que tenha
um objecto diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade poderd exercer outras
actividades, desde que para isso esteja
devidamente autorizada, nos termos da
legislagdo em vigor.

CAPITULO II
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
em bens, € de doze milhdes de meticais,
correspondente a soma de quatro quotas iguais,
no valor de quatro milhdes de meticais, cada
uma subscrita pelos sécios Jorge Branco,
Samuel José Banze e Manuel Abilio Honwane,
respectivamente.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital)

O capital social poderd ser aumentado
ou diminuido quantas vezes for necessdrio,
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor, a cessagdo ou alienacdo de toda a parte
de quotas deverd ser do consenso dos sécios,
gozando estes do direito de preferéncias.

Dois) Se nem a sociedade, nem os sécios
mostrarem interesse pela quota do cedente, este
decidira a sua alienagdo a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participacdo na
sociedade.

CAPITULO 111
ARTIGO SETIMO
(Geréncia)

Um) A administra¢do, gestdo da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dela, activa
e passivamente, passa desde ja a cargo de
socios nomeados sécios gerentes com plenos
poderes.

Dois) Os gerentes tem plenos puderes para
nomearem mandatarios a sociedade, conferindo
0s necessarios poderes de representagao.

ARTIGO OITAVO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral retne-se,
ordinariamente, uma vez por ano para apreciacao
e aprovagdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes for
necessario, desde que as circunstancias assim
o exijam para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito a sociedade.

CAPITULO IV
ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
(Herdeiros)

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
de um dos sécios da sociedade os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com a dispensa de caugdo, podendo estes
nomear seu representante, se assim o entender,
desde que obedeca o preceituado nos termos
da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela Lei
onze de Abril de mil novecentos € um, € em
demais legislacdo vigente na Republica de
Mogambique.

Esta conforme.

Maputo, quatro de Maio de dois mil e doze.
— O Técnico, llegivel.

Xero Servicos Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de doze de Janeiro de dois mil e doze,
da sociedade Xero Servicos Mocambique,
Limitada, matriculada sobn o nimero seis mil
quatrocentos e nove, deliberaram a cessdo da
quota indivisa no valor de cento e cinquenta e
dois mil meticais, correspondente a dezanove
por cento do capital social que os herdeiros de
Mussagy Mussa Taquidir, possuiam no capital
social da referida sociedade e que cederam
a propria sociedade. Em consequencia, fica
alterada a redacgdo do artigo quarto dos
estatutos dos quais passam a ter a seguinte
nova redacc@o.

ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em bens e dinheiro, € de oitocentos mil
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meticais, correspondente 4 soma de duas quotas
desiguais, sendo uma no valor de seiscentos e
quarenta e oito mil meticais, correspondente
a oitenta e um porcento do capital social, do
sécio Rogério Humberto Levy Marques da
Fonseca, outra de cento e cinquenta e dois mil
meticais, correspondente a dezanove por cento
do capital social, pertencente a Xero Servigos
Mogambique, limitada

Maputo, vinte de Abril de dois e doze.
— O Técnico, llegivel.

Supermercado Familia,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de quatro de Maio de dois mil e doze,
lavrada de folhas cento e cinco a folhas cento
e seis do livro de notas para escrituras diversas
ndmero dezoito traco E, do Terceiro Cartério
Notarial de Maputo, perante Fatima Juma
Acha Baronet, técnica superior dos registos e
notariados N1 e notdria em exercicio no referido
cartério, foi constituida por: Abdul Khadar
Cherkatil e Mohammed Irshad Cherkattil,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que se regerd pelos termos constantes
dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
Supermercado Familia Limitada, e € constituida
sob a forma de sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, e tem a sua sede nesta
cidade de Maputo, podendo por deliberagio
de assembleia geral abrir ou encerar sucursais
dentro e fora do pais quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duragio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebracdo da escritura da sua constitui¢o.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objecto:

a) Comércio geral a grosso e a retalho
com importagdo e exportagido
de produtos alimentares e
ndo alimentares, extrac¢do de
minerais e sua comercializag@o,
prestagdo de servicos nas dreas:
publicidade, industria gréfica,
serralharia, informatica, internet
comissdes, representagdes
comerciais, consultorias auditorias,
assessorias, assisténcia técnica,
contabilidade, agenciamento, e

secretariado, desalfandegamento
de mercadorias, transportes, aluguer
de equipamentos, imobilidria,
intermedia¢cdo e mediacdo
comercial, eventos, decoracdes,
manutenc¢do geral, outros servigos
pessoais e afins;

b) A sociedade poderd adquirir
participacdes financeiras em
sociedade a constituir ou ja
constituidos ainda que tenha como
objecto social diferente do da
sociedade;

¢) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que para
isso esteja devidamente autorizado
nos termos da legislagdo em vigor.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de quinhentos mil
meticais, correspondente a soma de duas quotas
desiguais, assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
quatrocentos e cinquenta mil
meticais, correspondente a
noventa por cento do capital social,
pertencente ao sécio Abdul Khadar
Cherkatil;

b) Uma quota no valor nominal de
cinquenta mil meticais, dez por
cento do capital social, pertencente
ao s6cio Mohammed Irshad
Cherkattil.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
ou diminuido quantas vezes for necessirio
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO QUINTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposicdes legais em
vigor a cessacdo ou alienag@o de toda a parte
de quotas deverd ser do consenso dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia;

Dois) Se nem a sociedade, nem os sécios
mostrarem interesse pela quota do cedente, este
decidira a sua alienagdo a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.

ARTIGO SEXTO
Administracao

Um) A administragdo gestio da sociedade e
sua representacdo em juizo e fora dela, activa
e passivamente, passa desde ja a cargo de
socio Abdul Khadar Cherkatil, que € nomeado
administrador com plenos poderes.

Dois) O administrador tem plenos poderes
paranomear mandatarios a sociedade, conferindo
os necessdrios poderes de representagao através
de consentimento pela assembleia geral.

Trés) A sociedade obriga-se pela assinatura
de um dos sécios.

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retdne-se
ordinariamente uma vez por ano para apreciagao
e aprovagdo do balango e contas do exercicio
findo a reparti¢ao de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
-se extraordinariamente quantas vezes for
necessdria desde que as circunstancias assim
o exijam para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito a sociedade.

ARTIGO OITAVO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO NONO
Herdeiros

Em caso da morte, interdi¢@o ou inabilitacio
de um dos sdcios da sociedade os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de caugdo, podendo estes nomear
seu representante se assim o entender desde que
obedecam o preceituado nos termos de lei.

ARTIGO DECIMO
Casos omissos

Os casos omissos, serdo regulados pelo
Coédigo Comercial e demais legislacdo vigentes
na Repiublica de Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, quatro de Maio de dois mil e doze.
—A Ajudante, Ilegivel.

Sun Line Mozambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, da
sociedade Sun Line Mozambique, Limitada,
matriculada sob NUEL 100287536, entre
Weiming Jiang, casado, natural de Anhui, de
nacionalidade chinesa, e Dandan Zhang, casada,
natural de Beijing, de nacionalidade chinesa,
ambos residentes na cidade da Beira, constituida
uma sociedade por quotas , nos termos do artigo
noventa, do Cédigo Comercial, as cldusulas
constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, sede legal, duracao,
objecto e duracao da sociedade

ARTIGO PRIMEIRO

E constituida e serd regida nos termos da
lei e dos presentes estatutos, uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada que terd a denominag@o de Sun Line
Mozambique, Limitada.
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ARTIGO SEGUNDO

A sociedade tem a sua sede na cidade
da Beira, na Estrada Nacional nimero seis ,
dezassete Bairro Mungassa-Manga, podendo por
deliberaciio da assembleia geral transferi-la para
outro local, abrir, manter ou encerrar sucursais,
filiais, agéncias, escritdrios, delegacdes ou
outra forma de representacdo em territorio
Mogambicano ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO

A sociedade tem por objecto:

a) O objecto principal da sociedade € a
prestacdo de servigos e consultoria
nas dreas de comercializagio,
logistica, agenciamento,
manuseamento e armazenamento
de carga, transporte, mineragdo,
construgdo civil e desenvolvimento
urbano;

b) A sociedade podera desenvolver
outras actividades conexas,
complementares ou subsididrias
da actividade principal desde que
nao sejam contrarias a lei e quando
as mesmas sejam devidadente
autorizadas e licenciadas.

Unico) E da competencia dos sécios deliberar
sobre as actividades compreendidas no objecto
contratual que a sociedade efectivamente
exercera, também sobre a suspensio ou cessagao
de uma actividade que venha a ser exercida.

ARTIGO QUARTO

A sociedade tem o seu inicio a partir da data
da celebracido da presente escritura publica e a
sua duracdo € por tempo indeterminado.

CAPITULO II

Do capital social, quotas e érgaos
sociais

ARTIGO QUINTO

Um) O capital social, subscrito e
integralmente realizado em dinheiro, € de cem
mil meticias e correspondente a soma de duas
quotas assim distribuidas:

a) Weiming Jiang, com uma quota de
oitenta por cento correspondente a
oitenta mil meticais;

b) Dandan Zhang , com uma quota de
vinte por cento correspondente a
vinte mil meticais.

Dois) O capital social da sociedade podera
ser aumentado de acordo as necessidades da sua
evolucdo pelos lucros e suas reservas, com ou
sem admissdo de novos sécios.

ARTIGO SEXTO

Um) A divisdo e cessdo total ou parcial
da quota de cada socio fica condicionado ao
exercicio do direito de preferencia da parte do
outro sécio em primeiro lugar e da sociedade
em segundo lugar.

Dois) O sécio que pretenda dividir ou ceder
parte ou totalidade da sua quota, devera notificar
por carta registada com aviso de recepcao
o outro socio na qual indicard a identidade
do cessiondrio e as condi¢des da projectada
cessdo.

Trés) O socio notificado deverd exercer o
seu direito de preferencia no prazo de trinta
dias, contados a data confirmada da recepgao da
carta a enviar nos termos do nimero anterior,
entendendo-se que se nada disser renuncia a
preferencia.

Quatro) Havendo rentncia do socio
notificado, convocar-se-a uma reuniao entre os
sécios para deliberar sobre o exercicio do direito
de preferéncia da sociedade e se a sociedade ndo
manifestar interesse, a quota serd ser vendida
a terceiros.

Cinco) Fica proibido aos sécios, penhorar,
hipotecar ou dar de garantias as suas quotas a
outro sdcio ou terceiros.

ARTIGO SETIMO

Unico) Os socios participam nos lucros e nas
perdas da sociedade, segundo a proporc¢io dos
valores nominais das respectivas participagdes
no capital.

ARTIGO OITAVO

Um) Todo o sécio tem direito :

a) A participar nas delibera¢des dos
socios, sem prejuizo das restri¢oes
previatas na lei;

b) A que o gerente preste a qualquer
socio que o requeira informagédo
verdadeira, completa e elucidativa
sobre a gestdo da sociedade,
facultar-lhe na sede social a cunsulta
da respectiva escrituragdo, livros e
documentos.A informagéo sera
dada por escrito, se assim for
solicitada;

¢) A ser designado para orgdos de
administracio e fiscalizagdo da
sociedade nos termos da lei e do
contrato.

CAPITULO III
Da administracao
ARTIGO NONO

Um) A administragdo da sociedade serd
exerciada por um sécio gerente eleito de dois
em dois anos pela assembleia geral e sempre
reelegiveis,sendo o primeiro sécio eleito o
senhor Weiming Jiang.

Dois) O sdcio gerente pode, em caso de sua
auséncia ou quando por qualquer motivo esteja
impedido de exercer efectivamente as fungdes
do seu cargo, substabelecer, noutro sécio por
ele escolhido, para o exercicio de fungdes de
mero expediente.

Trés) Compete ao socio gerente representar
em juizo ou fora dele. Na falta ou impedimento

poderdo essas atribui¢des ser exercidas por outro
sécio nomeado para o fim, ou substabelecer para
o advogado.

Quatro) Exceptuando-se os actos de mero
expediente a sociedade so ficard obrigada pela
assinatura de dois sécios.

CAPITULO IV

Da constituicao de fundos de reserva
legal e aplicac@o do excedente

ARTIGO DECIMO

Dos lucros liquidos apurados anualmente
serdo reservados para cosnstituicao de fundos
de reserva legal de cinco poe cento do capital
social unico. Os lucros remanescentes terdo a
aplicag@o que a assembleia geral entre os sécios
determinarem, podendo ser total ou parcialmente
destinados a reintegracdo ou reforco de reservas
e provisoes, ou serd distribuido pelos sécios na
proporc¢do das sua quotas ou ainda remuneracao
ao socio gerente a ser fixada pelos sdcios.

CAPITULO V
Das alteracoes do contrato
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

As alteragcdes deste contrato, quer por
modifica¢do ou suprec@o de alguma das suas
cldusulas, quer por introducdo de nova cldusula,
s6 pode ser deliberada pelos sdcios.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

S6 por unanimidade € que podera ser
atribuido efeito rectroativo a alteracdo do
contrato e apenas nas relagdes entre sGcios e se
a altera¢d@o envolver o aumento de prestacoes
impostas pelo contrato aos socios. Esse aumento
¢ ineficaz para os sdcios que nele ndo tenham
consentido.

CAPITULO VI

Da dissolucao e liquidacao
da sociedade

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Um) A sociedade ndo se dissolve em caso
de morte ou interdi¢do de um dos sécios, antes
continuard com os herdeiros ou representante
legal do interdito, que nomeardo entre eles um
que a todos represente:

a) Se os sucessores nao aceitarem a
transmissdo, devem declard-lo por
escrito a sociedade, nos noventa
dias subsequentes a morte do
decujus;

b) Recebida a declaragdo prevista no
numero anterior, a sociedade deve,
no prazo de trinta dias, amortizar a
quota, adquiri-la ou fazé-la adquirir
por sdcio ou terceiro, sob pena do
sucessor do sécio falecido poder
requerer a dissolucdo judicial da
sociedade.
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ARTIGO DECIMO QUARTO

Dissolvida a sociedade, ela entra em imediata
liquidagio, que devera ser feita judicialmente ou
por deliberagdo dos sécios se a sociedade nao
tiver dividas a data da dissolug@o

CAPITULO VII
Dos casos omissos
ARTIGO DECIMO QUINTO

Em todo o omisso regulardo as disposi¢oes
legais em vigor na Republica de Mocambique
sobre as sociedades por quotas, nomeadamente
0 Cddico Comercial vigente.

Esta conforme.

Conservatéria de Registo da Beira,
vinte e cinco de Abril de dois mil e doze.
— O Ajudante, Ilegivel.

Helfe Insvetimentos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo da
sociedade Helfe Investimentos, Limitada,
matriculada sob niimero sete mil e oitocentos
e quarenta e cinco, a folhas cento e noventa,
do livro C-Treze, entre, Zacarias Elsa Mateus,
solteiro, maior, natural de Chimoio, Provincia de
Manica, de nacionalidade mogambicana e Maria
de Assuncdo Domingos Nguirazi Nhavalué
Nhama, casada, natural de Mutarara, Provincia
de Tete, de nacionalidade mogambicana, todos
residentes na cidade da Beira, constituida uma
sociedade comercial por quotas, nos termos
do artigo noventa, do Cédigo comercial, as
clausulas constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacgéo duracgao e objectivo
social

ARTIGO PRIMEIRO

E constituida nos termos da lei e do presente
pacto, uma sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada, que adopta a
denominagio de Helfe Investimentos Limitada,
que regerd pelos presentes estatutos, pelo
regulamento do licenciamento e demais
legislacdo aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem a sua sede na estrada
do Aeroporto, nimero cento e treze, cidade da
Beira.

Dois) A sociedade poderd transferir a sua
sede para outro local e abrir ou encerrar em
territério nacional ou no estrangeiro, agéncias,
filiais, sucursais, delega¢des ou qualquer espécie
de representacdo, desde que a assembleia
geral assim o determinar e para que obtenha a
autorizacdo das entidades competentes,

ARTIGO TERCEIRO

A duragao da sociedade é por tempo
indeterminado, e a sua constituicdo conta
-se a partir da data da assinatura da escritura
publica.

ARTIGO QUARTO

Um) A sociedade tem por objectivo:

a) Consultoria em desminagem (garantia
e controlo de qualidade de
desminagem);

b) Consultoria em meio ambiente,
contabilidade, auditoria e recursos
humanos;

¢) Exercicio de construcio civil e obras
publicas;

d) Exercicio de comércio de importagdo
e exportacao;

e) Transporte de passageiro, carga, rent
a car e servigos de tdxi;

f)Treino e formacdo do pessoal no ambito
das actividades da sociedade;

g) Fabricacdo de blocos e pavés;

h) Prestacdo de servicos de limpezas e
higiene;

i) Venda de materiais de construcdo,
eléctrico e eletrodoméstico.

Dois) A sociedade podera exercer qualquer
outra actividade, desde que resolva explorar
e para cuja actividade obtenha a necessaria
autorizagao.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUINTO

Um) O capital social, integralmente
realizado em dinheiro € de vinte mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas, assim
distribuidas:

a) Uma quota de onze mil e quinhentos
meticais, para o sécio Zacaria Elsa
Mateus, correspondente a cinquenta
e sete ponto cinco por centos do
capital social; e

b) Uma quota de oito mil e quinhentos
meticais, para a sécia Maria da
Assunc¢do Domingos Nguirazi,
correspondente a quarenta e dois
pontos cinco por cento do capital
social.

ARTIGO SEXTO

Nao havera lugar a prestagdes suplementares
do capital subscrito pelos sécios, podendo estes,
no entanto fazer suprimentos que a sociedade
carecer, 0s quais vencerdo juros, cuja taxa e
as condicdes de amortizacdo serdo fixados por
deliberag@o da assembleia geral, para cada caso
concreto.

ARTIGO SETIMO

A cessdo de quotas ou parte delas e
estranhos ou entre os socios fica dependente do
consentimento da sociedade a qual é reservado
o direito de preferéncia na sua aquisi¢do, se

estes direitos de preferéncia ndo for exercida
pertencerd entdo aos socios individualmente e
s6 depois aos estranho.

ARTIGO OITAVO

Um) Se a sociedade exercer o direito de
preferéncia, o valor da quota adquirida sera
fixada em funcdo e com base no seu valor &
data do fecho do balanco de contas do dltimo
exercicio.

Dois) Em caso de didvidas na fixacdo do
valor da quota nos termos do artigo anterior,
recorrer-se-4 a um perito independente.

Trés) As despesas serdo imputadas ao sécio
que pretende ceder a quota.

Quatro) O prazo da sociedade para exercer
o direito de preferéncia é de quinze dias a contar
da data da recepcdo por estes ou pelos sécios
da comunicag@o, por escrito, do sécio cedente,
ndo preferindo a sociedade, correrd igual prazo
para o exercicio do direito de preferéncia pelos
socios.

Cinco) Se nem a sociedade, nem os sécio
pretendem usar o direito de preferéncia nos
quinze dias subsequentes a colocac@o da quota a
sua disposi¢ao, poderd o sécio cedente transferi-
la a quem entender nas condicdes em que a
ofereceu a sociedade.

CAPITULO 111
Das obrigacoes
ARTIGO NONO

Um) A sociedade poderd emitir nos
termos precisos da lei aplicdvel, qualquer
titulo de divida, nomeadamente obrigagdes
convertiveis.

Dois) A sociedade poderd adquirir
obrigagdes proprias e efectuar sobre elas as
operacdes que sejam necessarios e conveniente
aos interesses sdcias.

CAPITULO IV

Da assembleia geral e representacao
da sociedade

ARTIGO DECIMO

Um) A assembleia geral reunir-se-4 uma
vez por ano para aprecia¢do ou modificagdo do
balanco de contas do exercicio e para deliberar
sobre quaisquer outros assuntos para a qual
tenha sido convocado e, extraordinariamente,
sempre que for necessario.

Dois) A assembleia serd convocada por
qualquer sécio por meio de carta regista ao outro
sécio, com antecedéncia minima de quinze dias.
Que poderd ser reduzida para cinco dias em caso
de extraordindria.

Trés) Consideram-se como regulamento
convocado os s6cios que comparecem a reunido
ou que tenha assinado o aviso convocatorio.
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SECCAO1
Da geréncia e representacado da sociedade

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) A geréncia e a administracido da
sociedade e sua representagdo em juizo fora
dele, activa e passivamente, serd exercida
pelos sécios, que devera ser homologado em
assembleia geral dos mesmos, e para obrigar
validamente a sociedade em todos actos e
contratos, sera necessario duas assinaturas e
por mero expediente poderd ser assinado por
qualquer dos sécios, individualmente ou um
trabalhador devidamente autorizado pelos
sOcios.

Dois) Os sdcios poderdo delegar os seus
poderes no todo ou em parte no outro sdcio,
e, para estranho depende, dependerd de prévio
consentimento da sociedade e dos sécios em
deliberagdo da assembleia geral.

Dois) De nenhum modo os sécios poderdo
obrigar a sociedade em actas e contratos a elas
estranhos, designadamente em letras a favor,
fiancas e abonagdes.

CAPITULO V
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Um) O exercicio social corresponde o ano
civil econémico.

Dois) O balang¢o de contas serdo fechados a
data trinta e um de Dezembro. Os lucros liquidos
apurados em cada balanco, deduzidos, pelo
menos, cinco por centos para o fundo da reserva
legal e feitas quaisquer outras de dedugdes que
a assembleia geral resolva serdo divididos aos
seus s6cios na propor¢do das suas quotas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Por morte ou interdi¢do de qualquer sécio,
os herdeiros ou representantes do falecido
exercerdo em comum os respectivos direitos
enquanto a quota permanecer indivisa, devendo
de entre eles nomear um que a todos representa
a sociedade.

ARTIGO DECIMO QUARTO

A sociedade s6 se dissolve nos casos fixados
pela lei. Dissolvendo-se por acordo dos sdcios,
todos eles serdo liquidatarios, devendo proceder
a sua liquidagdo como entdo deliberarem.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Nos casos omissos regulardo as disposi¢des da
lei das sociedades por quotas e demais legislacdo
aplicdvel na Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Beira, dezasseis de Marco de dois mil
e doze. — O Ajudante, llegivel.

Think Big, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dezoito de Abril de dois mil e doze foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100285940 uma
sociedade denominada Think Big, Limitada.

Entre:

Isabel Maria Trigo Mendes, solteira maior,
natural de Mocambique, de nacionalidade
Portuguesa, portador do Passaporte n.° G573156,
emitido em Portugal aos seis de Fevereiro de
dois mil e trés.

Renato José Mendes Simdes, solteiro
maior, natural de Portugal, de nacionalidade
Portuguesa portador do Passaporte n.® .943340,
emitido aos dezassete de Janeiro de dois mil e
doze, em Portugal.

Que pelo presente contrato, constituem
entre si, uma sociedade, que ird reger-se pelos
seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, duracao)

A sociedade adopta a denominac@o de Think
Big, Limitada, € uma sociedade comercial por
quotas de responsabilidade limitada, criada por
tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede Na Matola B,
podendo por deliberagdo da assembleia geral,
transferir a sua sede, para qualquer ponto do
pafs.

ARTIGO TERCEIRO
(objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Formacio e consultoria;

b) Prestagdo de servicos multidisciplinar
e marketing;

c¢) Agenciamento, comissdes e
consignagdes.

Dois) Mediante delibera¢do da assembleia
geral, a sociedade podera desenvolver quaisquer
outras actividades que de alguma forma
concorram para o preenchimento do seu objecto
social.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, € de trinta mil meticais correspondente
a soma de duas quotas desiguais sendo uma de
vinte mil meticais Isabel Maria Trigo Mendes
e outra de pertencente a Renato José Mendes
Simdes.

ARTIGO QUINTO

O capital social poderd ser aumentado ou
realizado por uma ou mais vezes, com ou sem
entrada de novos sdcios, mediante a deliberacdo
da assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Cessao)

A cessdo de quotas € livre quando realizada
entre os socios, mas para terceiros depende
sempre da aprovacdo da Assembleia geral,
gozando os sécios de direito de preferéncia na
sua aquisi¢do, na propor¢do das respectivas
quotas.

Pardgrafo Unico — E nula qualquer divisdo
ou alienac@o de quota feita sem observancia do
disposto no presente contrato.

ARTIGO SETIMO
(Administracao e geréncia)

Um) A geréncia da sociedade, bem como
sua administragao em juizo e fora dele, activa e
passivamente, serd exercida por ambos 0s s6cios
que desde ja ficam nomeados gerentes, bastando
as duas assinaturas para validamente obrigar a
sociedade em todos os actos e contratos. Os
gerentes poderdo delegar poderes entre si ou
constituir mandatérios estranhos a sociedade
desde que deliberarem em assembleia geral
para o efeito.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por um gerente ou por qualquer
empregado devidamente autorizado.

ARTIGO OITAVO
(Assembleia geral)

Um) Sem prejuizo das formalidades
imperativas exigidas por lei, as assembleias
gerais serdo convocadas por carta registada
com aviso de recep¢ao expedida aos sécios com
quinze dias de antecedéncia.

Dois) Serd dispensada a reunido da
assembleia geral, bem como as formalidades
da sua convocag¢do, quando todos os socios
concordem por escrito na deliberagdo ou
concordem, também por escrito, em que dessa
forma se delibere, ainda que as deliberagdes
sejam tomadas fora da sede social, em qualquer
ocasido e qualquer que seja o seu objecto.

ARTIGO NONO
(Aplicacao de resultados)

Um) O ano social coincide com o ano
civil e dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legalmente estabelecida para a constituicio do
fundo de reserva legal, enquanto ndo estiver
realizado ou sempre que seja necessario
reintegra-lo.

Dois) Cumprido o disposto no nimero
anterior, a parte restante dos lucros terd a
aplicac@o que for determinada pela assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos
determinados pela lei e por resolucio unanime
dos sécios.
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ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Casos omissos)

Os casos omissos, serdo regulados por lei,
e demais Legislagdo em vigor e aplicdvel na
Republica de Mocambique.

Maputo, seis de Maio de dois mil e doze.
— O Técnico, Ilegivel.

Enoque A. Chigamane,
Procurement em
Equipamentos e Acessorios,
Sociedade Unipessoal

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia trés de Maio de dois mil e doze foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100289342 uma
sociedade denominada Enoque A. Chigamane,
procurement em equipamentos e Acessorios,
Sociedade Unipessoal.

Enoque Afonso Chigamane Solteiro maior
natural de Maputo portador do bilhete de
Identidade n.° 1105018721238 , emitido em
Maputo aos seis de Fevereiro de dois mil e doze,
e residente no bairro Inhangoia B, Quarteirdo
um, casa nimero vinte e seis Célula quinze
cidade de Maputo.

Que pelo presente escrito particular, uma
sociedade Unipessoal, que se regerd pelas
Clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta adenominagao de Enoque
A. Chigamane, Procurement em Equipamentos
e Acessorios, Sociedade Unipessoal, e tem
sua sede na Avenida Samora Machel, nimero
trinta barra segundo andar, flat quatro, cidade
de Maputo, podendo por deliberagdo do sécio
transferir a sua sede bem como abrir e encerrar
sucursais, delegagdes, agéncias ou qualquer
outra forma de representagao social no territorio
nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando — se o seu inicio a
partir da data da celebragdo da presente escritura
publica.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

A sociedade tem por objecto principal:
Prestacdo de servigos de procurement e
venda a grosso de equipamentos e acessorios.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social subscrito, ¢ de cem mil
meticais, pertencentes ao sécio Enoque Afonso
Chigamane.

ARTIGO QUINTO
Cessao de quotas

Um) A cesséo e alienacdo da quota é
livre, mas em relacdo a terceiros depende do
consentimento da sociedade a quem € reservado
o direito de preferéncia em caso de o sécio estar
interessado em exercé — lo individualmente.

Dois) A divisdo ou cessao parcial ou total da
quota 4 favor dos herdeiros do sécio nao carece
do consentimento da sociedade.

ARTIGO SEXTO
Administracao e geréncia

Um) A administracdo e geréncia da sociedade
bem como a sua representaciio em juizo e fora
dele, activa e passivamente serdo exercidas pelo
socio Enoque Afonso Chigamane, que desde ja
fica nomeado gerente, com dispensa de caugdo
com ou sem remuneragio conforme vier a ser
deliberado pela assembleia geral.

Dois) A sociedade ficam obrigados em
todos 0s seus actos e contratos pela assinatura
do sécio gerente.

Trés) Os actos de mero expediente serdo
assinados pelo sécio gerente ou por um
empregado devidamente autorizado por
ineréncia de fungdes.

Quatro) O gerente s6 poderd delegar todo
ou parte dos seus poderes de geréncia a pessoas
estranhas a sociedade mediante a outorga da
respectiva procuracdo a esse respeito com todos
os possiveis limites de competéncia.

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral, reunir-se-a
ordenariamente uma vez por ano para
apreciag@o, aprovagdo ou modificacdo do
balango de contas do exercicio bem como
para deliberar para quaisquer outros assuntos
constantes da respectiva convocatdria e em
sessdo extraordindria sempre que se mostrar
necessdrio.

Dois) Das reunides da assembleia-geral
serdo lavradas actas donde conste o nome do
sdcio presente ou representante, o seu capital e
as deliberagdes que forem tomadas pelo sécio ou
seus representantes legais que a ela assistam.

ARTIGO OITAVO
Contas e Balanco

Um) O exercicio econémico conscide com
0 ano civil e o balanco de contas de resultados
serdo fechados com referéncia a trinta de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciagdo da assembleia geral.

Dois) Dos lucros que o balanco registar,
liquidos de todas as despesas e encargos,
deduzir — se — 4 a percentagem requerida para
a constitui¢do do fundo da reserva legal.

Trés) A parte restante dos lucros serdo de
acordo com a deliberacao social.

ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade dissolver-se-4 nos termos da
lei, porém, por morte ou interdi¢io do sécio, a
sociedade nio se dissolverd, continuando com
os herdeiros ou interdito, os quais nomearao
entre si um que a todos represente na sociedade
enquanto a respectiva quota se mantiver
indivisa.

ARTIGO DECIMO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des aplicdveis e em rigor na Reptiblica
de Mogambique.

Maputo, seis de Maio de dois mil e doze.
— O Técnico, llegivel.

Michiel Daniel Greyling
Ebersohn, Limitada — Midgry,
Limitada

Certifico, para o efeito de publicagdo, por
escritura de vinte sete de Janeirode dois mil e
doze, exarada a folha oito e seguintes do livro
de notas para escrituras diversas, nimero trinta
e dois barra B da Terceira Conservatéria do
Registo Civil de Maputo, perante Sérgio Amone
Sueia, licenciado em Direito, técnico superior
dos registos e notariado N1, conservador em
pleno exercicio de func¢des notariais, constituida
entre:

a) Michiel Daniel Greyling Ebersohn,
casado com Wiida Ebersohn sob
regime de separagdo de bens,
nacionalidade sul-africana e
residente acidentalmente nesta
Cidade de Maputo, titular do
Passaporte n.° 458867028, de
vinte e quatro de Mar¢o de dois
mil e seis, emitido pela Republica
Sul Africana;

b) Wiida Ebersohn, casada com Michiel
Daniel Greyling Ebersohn,
nacionalidade sul-africana e
residente acidentalmente nesta
cidade, titular do Ppassaporte n.°
483937402, de dez de Janeiro
de dois mil e nove, emitido pela
Republica Sul Africana;

¢) Michiel Daniel Greyling Ebersohn,
solteiro, maior, nacionalidade Sul
Africa e residente acidentalmente
nesta Cidade de Maputo, titular
do Passaporte n.° 482517847, de
quinze de Dezembro de dois mil
e oito, emitido pela Republica
Sul-Africana;

d) Nalet Ebersohn, solteira, maior,
nacionalidade sul-africana e
residente acidentalmente nesta
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cidade de Maputo, titular do
Passaporte n.° M00009987, de
oito de Outubro de dois mil e
nove, emitido pela Republica Sul—
Africana, que se rege com base nas
cldusulas que seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

E constituida uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, com a denominagdo
Michiel Daniel Greyling Ebersohn, Limitada,
abreviadamente MIDGRY, LDA, que se rege
pelos presentes estatutos e pela legislacio
aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade tem a sua sede na Avenida
Palmeira, nimero cento quarenta e seis,
Bairro Triunfo, cidade de Maputo, podendo
abrir delegacdes, sucursais, filiais ou outra
forma de representagdo em qualquer parte do
territério nacional e no estrangeiro, depois de
devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objectivos:

a) O exercicio de comércio geral por
grosso e a retalho;

b) Importagdo e exportacdo de
mercadorias diversas;

c)Comissdes, consignacdes e
agenciamentos;

d) Construcio, reparagdo, manutengao
e assisténcia técnica de barcos de
pesca, barcos de recreio e canoas;

e) Consultoria imobilidria, compra e
venda de propriedades e turismo;

/) Por deliberacdo da assembleia geral
a sociedade podera vir a exercer
outras actividades de cardcter
econdémico financeiro, permitidas
por lei as quais obtenha a necessdria
autorizag@o.

ARTIGO QUARTO

Um) O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, € de vinte mil meticais, dividido
em quarto quotas desiguais, sendo a de catorze
mil meticais, pertencente ao sécio Michiel
Daniel Greyling Ebersohn, correspondentes
a setenta por cento do capital social; dois
mil meticais, pertencentes a sécia Wiida
Ebersohn, correspondentes a dez por cento do
capital social; dois mil meticais pertencentes
ao sécio Michiel Daniel Greyling Ebersohn,
correspondentes a dez por cento do capital
social; e dois mil meticais pertencentes ao s6cio
Nalet Ebersohn, correspondente a dez por cento
do capital social.

Dois) O capital podera ser ampliado por uma
ou mais vezes com ou sem admissdo de nova
socios, conforme deliberagdo da assembleia
geral.

Trés) Os sécios tém direito de preferéncia
ao aumento do capital da sociedade na
propor¢do das quotas que possuam, salvo se
por deliberacdo da assembleia geral, forem
admitidos novos sécios.

ARTIGO QUINTO
Cessao de quotas

A cessao de quotas a estranhos fica
dependente do consentimento dos sécios nao
cedentes aos quais fica reservado o direito de
preferéncia.

ARTIGO SEXTO
Administracao

Um) A geréncia e administraciio da sociedade
e a sua representagdo em juizo e fora dele, active
e passivamente, pertence ao sécio Michiel
Daniel Greyling Ebersohn, que desde ja fica
nomeado gerente com dispensa de caugio e com
remuneracio fixada em assembleia geral.

Dois) Para obrigar a sociedade em todos
os actos e contratos, é sempre necessdria a
assinatura de dois gerentes, mas os actos de
mero expediente poderdo ser assinados por
qualquer dos sdcios, excluindo cheques e ordem
de pagamento.

Trés) Em caso algum, a sociedade podera ser
obrigada em actos e documentos que nao digam
respeito as operagdes sociais, designadamente
em letras de favor, fiancas e abonagdes.

Quarto) Em caso de falecimento ou interdigao
de qualquer sdcio, a sociedade continuard com
os herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito, os quais nomeardo um dentre si que
a todos represente na sociedade, enquanto a
respectiva quota permanecer indivisa.

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunir-se-a
ordinariamente uma vez por ano, de preferéncia
na sede da sociedade, para apreciacdo, aprovacao
ou modifica¢do do balanco e contas do exercicio
findo em trinta e um de Dezembro e para deliberar
sobre quaisquer outros assuntos para que tenha
sido convocada e, extraordinariamente, sempre
que for necessdrio.

Dois) A assembleia geral serd sempre
convocada por meio de carta registada, com
aviso de recepcao, dirigida aos sécios com
antecedéncia minima de trinta dias.

Trés) E dispensada a reunido da assembleia e
dispensada as formalidades da sua convocacao,
quando todos os sécios concordem por escrito
que por esta forma se delibere, considerando-
se validas, nessas condicdes, as deliberagdes
tomadas ainda que realizadas fora da sede
social, em qualquer ocasido e qualquer que seja
o seu objecto.

ARTIGO OITAVO
Contas e resultados

Um) Anualmente serd dado um balanco
fechado com data de trinta e um de
Dezembro.

Dois) Os lucros anuais que o balanco
apresentar, liquidos de todos os encargos e
despesas terdo a seguinte aplicacio:

a) Cinco por centos para o fundo de
reserva legal;

b) O remanescente sera distribuido pelos
sOcios na propr¢o das suas quotas.

ARTIGO NONO
Suprimentos

Um) Os s6cios poderdo fazer a caixa social
os suprimentos de que ela carecer, ao juro e
demais condi¢des a estipular em assembleia
geral.

Dois) Entende-se por suprimentos os valores
complementares que os sdcios possam adiantar
no caso de o capital se revelar insuficiente
para as despesas de exploracdo da actividade,
constituindo tais suprimentos verdadeiros
empréstimos a sociedade.

Trés) Os suprimentos feitos pelos sécios para
o giro comercial da sociedade serdo sujeitos ao
disposto no artigo centésimo nonagésimo quarto
do Cédigo Comercial, livro segundo, titulo
primeiro e os saldos das contas particulares dos
sdcios ndo se consideram suprimentos ainda
que tenham sido utilizados pela sociedade,
salvo quando a assembleia geral os reconhega
como tal.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos casos
determinados na lei e serd entdo liquidada como
os socios deliberarem.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Disposicoes finais
Em todo o omisso regulardo as disposi¢oes

legais aplicaveis e em vigor na Republica de
Mogambique.

Maputo, vinte e sete de Janeiro de
dois mil e doze. — A Ajudante, Illegivel.

Tartaruga Beach, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de dezoito de Mar¢o de dois mil
e doze, lavrada a folhas cento cinquenta e trés
e seguintes do livro de notas para escrituras
diversas nimero cento noventa e um desta
Conservatoria dos Registos de Inhambane, a
cargo do conservador Carlos Alexandre Sidénio
Velez, licenciado em Direito e técnico superior
dos registos e notariado N1 em pleno exercicio



11 DE MAIO DE 2012

410 — (77)

de funcdes notariais, foi celebrada uma escritura
de alterac@o do pacto social entre:

Primeiro: Henning Louis Lubbe, casado sob
regime de separac@o de bens com Hanlie Steyn,
natural e residente na Africa de Sul, portador
do Passaporte n.° 482796378, de dezanove
de Janeiro de dois mil e nove, emitido pelas
autoridades sul-africanas om Henning Louis
Lubbe, natural e residente na Africa de Sul,
portador do Passaporte n.° 464636191, de
doze de Janeiro de dois mil e sete emitido pelas
autoridades sul- africanas;

Terceiro: Barend Johannes Haywood SNR,
casado, natural e residente na Africa de Sul
que outorga neste acto na qualidade de pai do
menor Barend Johannes Haywood JNR, sécio
da predita sociedade;

Quarto: Fritz Steyn, solteiro, maior, natural
e residente na Africa de Sul, portador do
Passaporte n.° 446993517, de catorze de Julho
de dois mil e quatro, emitido pelas autoridades
sul-africanas;

Quinto: Lynn Anne Zieseniss, solteira,
maior, de nacionalidade britinica e residente
na Africa do Sul, portadora do Passaporte
n.° 704943590, de vinte e trés de Abril de
dois mil e quatro, emitido pelas autoridades
sul-africanas;

Sexto: Magdalena Fransious Steyn, solteira,
maior, natural e residente na Africa de Sul,
portadora do Passaporte n.° 443916157, de treze
de Janeiro de dois mil e quatro, emitido pelas
autoridades sul-africanas.

Verifiquei as identidades dos outorgantes
por exibi¢do dos seus documentos acima
mencionados.

E por eles foi dito:

Que do primeiro ao terceiro outorgantes
sd0 os Unicos e actuais sécios da sociedade
comercial de quotas de responsabilidade
limitada denominada sociedade Mangal da
Raia Dois, limitada, com sede social na praia
da Barra, cidade de Inhambane, constituida por
escritura de dezanove de Fevereiro de dois mil
e oito, lavrada a folhas dezoito e seguintes do
livro de notas para escrituras diversas nimero
cento oitenta e um, alterada por escritura de
vinte e sete de Janeiro de dois mil e dez, lavrada
a folhas trinta e seis e seguintes do livro de
notas para escrituras diversas nimero cento
oitenta e seis, com o capital social de vinte
mil meticais da Conservatéria dos Registos e
Notariado de Inhambane com capital social
assim distribuido:

Uma quota no valor nominal de nove mil
meticais correspondente a quarenta
e cinco por cento do capital social
pertencente ao socio Henning Louis
Lubbe;

Uma quota no valor nominal de nove mil
meticais correspondente a quarenta
e cinco por cento do capital social,
pertencente socia HanlieSteyn;

Uma quota no valor nominal de dois mil
meticais correspondente, e a dez por
cento do capital social, pertencente
ao socio Barend Johannes Haywood
SNR.

E pela presente escritura ptiblica e de acordo
com acta avulsa sem niimero de vinte e oito de
Marco de dois mil e doze, que me apresentaram
e arquivo no mago préprio de documentos
referentes a este acto e € parte integrante deste
processo, os socios Henning Louis Lubbe e
Hanlie Steyn que totalizam noventa por cento
do capital social manifestaram o interesse
de ceder um por cento e dois por cento das
quotas que possuem na sociedade no valor de
seiscentos meticais correspondente a trés do
capital social para trés novos sdcios e alterando-
-se por conseguinte o artigo quarto do pacto
social anterior, que passa a ter a seguinte nova
redacg¢do:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagio, Tartaruga
Beach, Limitada, constitui-se sob a forma
de sociedade por quotas de responsabilidade
limitada e tem a sua sede no Bairro Conguiana
na praia da Barra, Cidade de Inhambane, sempre
que julgar conveniente a sociedade podera criar
delegacdes, filiais, sucursais ou qualquer outra
forma de representacdo social, no territério
nacional e no estrangeiro.

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, ¢ de vinte mil meticais, distribuida
pelos sécios seguintes:

Uma quota no valor nominal de oito mil e
seiscentos meticais, correspondente a quarenta
e trés por cento do capital social, pertencente a
senhora Hanlie Steyn;

Uma quota no valor nominal de oito mil e
oitocentos meticais correspondente
a quarenta e quatro por cento do
capital social, pertencente ao senhor
Henning Louis Lubbe;

Uma quota no valor nominal de dois
mil meticais, correspondente a
dez por cento do capital social,
pertencente ao senhor Barend
Johannes Haywood SNR;

Uma quota no valor nominal de duzentos
meticais, correspondente a um por
cento do capital social pertencente
ao senhor Fritz Steyn;

Uma quota no valor nominal de duzentos
meticais, correspondente a um por
cento do capital social pertencente a
senhora Lynn Anne Zieseniss;

Uma quota no valor nominal de duzentos
meticais, correspondente a um por
cento do capital social pertencente
a senhora Magdalena Fransious
Steyn;

Que em tudo mais nao alterado continuam a
vigorar as disposi¢des do pacto social.

Inhambane, vinte e trés de Abril de dois mil
e doze. — O Ajudante, llegivel.

De Valor, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e trés de Marco de dois mil e doze
foi matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 1002768801 uma
sociedade denominada De Valor, Limitada.

Entre:

Primeiro: De Meritis - Advogados
Sociedade Unipessoal, Limitada, registada
na Conservatéria de Registo de Entidades
Legais sob o Nuel 1000097745, e titular do
Nuit 400226301, com sede na Avenida Patrice
Lumumba nimero trezentos e setenta e sete,
primeiro andar, Bairro da Polana Cimento,
Distrito Municipal de Ka Mfumo, neste acto
Representada pelo senhor Almeida Américo
Sande Tomaz, na qualilidade de administror
dnico e mandatdrio.

Segundo:Alberto Mara Miqueias, maior de
nacionalidade mo¢ambicana, solteiro, portador
do Passaporte n.” MP 008871, emitido aos oito
de Marco de dois mil e dez e valido até trinta e
um de Margo de dois mil e treze, pela Direccao
Nacional de Migracio, residente na Avenida
Marian Ngoubi, Rua de Goa Casa nimero
setenta e sete , Quarteirdo vinte e cinco, Bairro
da Mafalala.

E celebrado o presente Contrato de sociedade
pelo qual constituem entre si uma sociedade
anonima denominada De Valor, Limitada.
que se regerd pelas disposicdes seguintes,
que compdem o seu Pacto Social, e demais
aplicaveis.

ARTIGO UM

Designacao, sede, representacoes e duracao

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
De Valor, Limitada., e tém a sua sede na cidade
de Maputo, Distrito Municipal de Ka Mpfumo,
em Mocambique.

Dois) A sociedade poderd, por deliberacio
do Conselho de Administragdo, transferir
a sua sede para qualquer parte do territério
mogambicano, bem como, abrir delegagdes,
sucursais ou quaisquer outras formas de
representagdo comercial da sociedade.

Trés) A sociedade ¢ constituida por tempo
indeterminado, a contar da data da assinatura
deste Contrato.

ARTIGO DOIS
Objecto
Um) A sociedade dedicar-se-a a:

(a) Prestagdo de servigos de:

i. Consultoria e assessoria em
matéria de gestdo;
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ii. Consultoria, assessoria,
agenciamento em matéria
de Recursos Humanos,
designadamente, seleccdo,
recrutamento, contratacio,
gestdo, avaliacdo de
desempenho;

iii. Agenciamento de trabalhadores
designadamente, seleg¢ido,
recrutamento, treinamento e
colocagdo de trabalhadores a
servicos de terceiros, noregime
de trabalho tempordrio;

iv. Formacdo e treinamento;

(b) Representacdo e agenciamento
de produtos e servigos
nacionais e estrangeiros.

Dois) Por deliberacdo do Conselho de
Administracdo ou decisdo do administrador
Unico, a sociedade poderd levar a cabo outras
actividades comerciais relacionadas com o seu
objecto principal, ou poderd associar-se ou
participar no capital social de outras sociedades,
desde que estas transac¢des sejam legalmente
permitidas.

ARTIGO TRES

Capital social

Um) O capital social totalmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas
desiguais:

(a) Uma quota no valor nominal de
dezanove mil e oitocentos meticais
, equivalente & noventa e nove por
cento do capital social, detido pela
De Meritis - Advogados, Sociedade
Unipessoal Limitada.; e

(b) Outra quota no valor nominal de
duzentos meticais , equivalente
a um por cento do capital social,
detido pelo Senhor Alberto Mara
Miqueias.

Dois) O capital social da sociedade podera
ser aumentado, de acordo com as leis aplicdveis
e mediante deliberacio da assembleia geral, por
entrada de capital, incorporagdo de reservas ou
por qualquer outro meio.

ARTIGO QUATRO
PrestacGes suplementares e suprimentos
As prestagdes suplementares ndo sido
obrigatdrias, podendo, no entanto, os s6cios
proporcionar os empréstimos que a sociedade
precisar, nos termos deliberados por assembleia

geral, podendo determinar também a taxa de
juros e condi¢des de reembolso.

ARTIGO CINCO
Orgaos sociais
Os 6rgaos sociais sdo:

a) A assembleia geral; e
b) O Conselho de Administragao.

ARTIGO SEIS
Eleicao e mandato

Um) Os membros dos 6rgdos sociais sdo
eleitos pela assembleia geral para um mandato
de quatro anos, excepto disposi¢des legais
em contrdrio, e poderdo ser reeleitos mais de
uma vez.

Dois) Os membros dos dérgdos sociais
exercerdo as suas fungdes até que os seus
substitutos sejam eleitos, excepto se rentincia
expressa a essa posicao seja apresentada.

Trés) Salvo disposicdo legal em contrario, os
membros dos 6rgdos sociais poderdo ser tanto
s6cios como terceiros, ou poderdo nomear uma
entidade colectiva para fazer parte dos 6rgdos
sociais.

Quatro) No caso previsto na parte final
do pardgrafo anterior, a pessoa colectiva que
for eleita deve nomear uma pessoa singular
para agir na qualidade de seu representante,
por meio de carta dirigida ao Presidente da
Mesa da Assembleia Geral ou a Secretaria da
Sociedade.

ARTIGO SETE

Remuneracéo e garantias

Um) A remuneracdo dos membros do
Conselho devera ser fixada por assembleia
geral.

Dois) Em regra, a eleicdo dos membros do
Conselho de Administra¢do e do Administrador
Unico: Director e dispensada da prestacio de
caucgao.

Trés) Executivo, serd realizada sem a
apresentac@o de garantia, salvo se o contrario
for decidido por assembleia geral.

ARTIGO OITO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral representa a
totalidade dos sécios e terd uma mesa constituida
pelo Presidente e por um(a) Secretario(a).

Dois) As fungdes da mesa da assembleia
geral poderdo ser exercidas pelo(a) secretdrio(a)
da sociedade, se tal ndo contrariar a lei ou o que
for decidido por assembleia geral.

ARTIGO NOVE
Reunioes

Um) A assembleia geral deverd reunir-se
ordinariamente uma vez por ano, durante os
primeiros trés meses ap6s o término do ano,
para:

(a) Analisar, aprovar, corrigir ou rejeitar
o balango e relatério de lucros e
perdas;

(b) Decidir sobre a distribui¢do de
lucros;

(c¢) Nomear Administradores e determinar
respectiva remuneragao.

Dois) A assembleia geral podera reunir-se
extraordinariamente sempre que necessario.

Tais reunides deverdo convocar-se com o
objectivo de deliberar sobre os assuntos relativos
as actividades da sociedade, entre outros
considerados necessarios, que ultrapassem
os poderes e competéncias do Conselho de
Administrag@o.

Trés) As reunides de assembleia geral serdo
convocadas pelo Presidente do Conselho, ou
por quem o substitua, por sua propria iniciativa
ou a pedido do Presidente do Conselho de
Administrag¢@o por meio de carta registada com
aviso de recepcio, fax, ou correio electrénico,
com pelo menos, sete dias de antecedéncia,
salvo se outro periodo ou formalidades forem
estipuladas por lei.

Quatro) O quérum para as reunides de
assembleia geral serd de cinquenta e um por
cento do capital social, excepto quando a lei
exija outro quérum.

ARTIGO DEZ

Atribuicoes e competéncias da assembleia
geral

Para além do previsto na lei e no presente
Memorando de Constitui¢ao, a assembleia geral
compete deliberar, por uma maioria qualificada
de trés quartos dos votos, salvo se de disposicao
legal resulte a constitui¢do de outro quérum para
a aprovacdo, sobre os seguintes assuntos:

(a) Qualquer alteraciio ao memorando de
Constitui¢@o da sociedade;

(b) Empréstimos dos sécios;

(c) Nomeagao e demissdo de auditores;

(d) Dissolucdo e liquidagdo da
sociedade;

(e) Revisdao dos poderes dos
Administradores;

(f) Celebragdo de qualquer contrato ou
transacc¢ao;

(g) Constitui¢do de garantias de qualquer
natureza.

ARTIGO ONZE

Administracdo e representacao
da sociedade

Um) A administragio e representacdo
da sociedade ¢ reservada a um Conselho de
Administragdo composto por um nimero de trés
a sete membros ou a um administrador tinico, a
quem lhes cabe a gestdo didria das actividades e
negdcios da sociedade, representando-a activa
e passivamente, praticando todos os actos
necessarios para a materializag¢ao dos interesses
da sociedade, que a lei e o presente estatutos nao
reserve a assembleia geral.

Dois) O Conselho de Administracio serd
presidido por um Presidente, eleito na altura
da elei¢do dos membros, e pode o Conselho de
Administra¢do ou o administrador tnico delegar
no todo ou em parte, os seus poderes de gestdo
diaria num dos seus membros, ou num terceiro,
que tenha ou venha a ter a designagdo de
administrador delegado ou director executivo,
respectivamente, e distribua aos restantes
membros assuntos/areas especificas.
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Trés) O Conselho de Administra¢do ou cada
um dos Administradores, poderdo constituir
mandatérios para a pratica de actos especificos,
nos estritos termos do seu mandato.

Quatro) No momento das nomeacdes ou
delegacoes acima mencionadas, deverao
ser determinadas as dreas e limites das suas
competéncias.

Cinco) Enquanto o Conselho de
Administracdo nio delegar os seus poderes
nos termos mencionados no nimero trés deste
artigo, a gestdo didria das actividades e negécios
sociais caberd ao Conselho de Administragao,
devendo constituir pelouros especificos para
cada material especifico.

Seis) A constitui¢do de mandatarios por
cada membro do conselho, nos termos do
pardgrafo trés do presente artigo, estd sujeita
a aprovagdo pelo Presidente do Conselho de
Administragao.

Sete) Até deliberacdo contraria do
Conselho de Administragdo, a administragdo
e representacdo da sociedade fica a cargo do
administrador Gnico, nomeado para tal o Senhor
Almeida Sande Américo Tomaz.

ARTIGO DOZE
Secretaria da sociedade

Um) Mediante deliberagdo de assembleia
geral ou do conselho de administracdo, a
sociedade terd um(a) secretdrio(a), a qual
podera ser uma pessoa singular ou colectiva.

Dois) Para além das fungdes resultantes
da legislac@o aplicdvel, o(a) Secretdrio(a) ¢é
responsavel pelo seguinte:

a) Organizacao das reunides: preparagdo
e envio de convocatdrias, agenda
de trabalhos e documentos para as
reunioes;

b) Participar das reunides, produzir actas,
e distribui-las pelos participantes;

¢) Assegurar o cumprimento das normas
da sociedade e legislagdo em vigor,
por parte dos 6rgaos sociais;

d) Manter e preservar as deliberacdes
dos 6rgaos sociais e respectivos
livros; e

e) Praticar quaisquer actos complementares
as actividades acima.

Trés) A Secretaria da sociedade exercera as
suas fungdes de forma extensiva e no interesse
dos 6rgdos sociais, estando, nestes termos,
autorizada a conceder as respectivas actas.

ARTIGO TREZE
Reunides do Conselho de Administracao

Um) O Conselho de Administra¢do reunir-
se-4 trimestralmente, e sempre que for necessario
para os interesses da sociedade, por convocatdria
do Presidente ou dois dos seus membros.

Dois) O quérum necessdrio para reunides do
Conselho de Administragdo serd a maioria dos
seus membros.

Trés) Excepto nos casos previstos neste
Memorando ou na lei, todas as decisdes do
Conselho de Administracdo deverdo ser
tomadas pela simples maioria de votos, tendo
o Presidente, ou representante nomeado para o
substituir, o voto decisivo.

Quatro) Qualquer Administrador pode ser
representado por outro, por meio de simples
carta, fax ou correio electrénico dirigido ao
Presidente do Conselho, podendo, no entanto,
cada documento de representagdo ser usado
apenas uma vez.

Cinco) A nenhum Administrador é permitida
a representac@o de mais de um Administrador.

ARTIGO CATORZE
Formas de obrigar a sociedade

Um) A sociedade obriga-se mediante a
assinatura de:

a) Dois Administradores, sendo exigivel
a assinatura do Presidente do
Conselho de Administracao;

b) Do Administrador Unico;

¢) Do administrador delegado, nos termos
do seu mandado;

d) Do Director Executivo, nos termos
especificos do seu mandato;

e) Pela assinatura dos seus representantes,
de acordo com o respectivo
mandato; e

/) Quaisquer outras condicdes a serem
indicadas pelo Conselho de
Administragdo.

Dois) Aos Administradores e seus
Representantes ¢ proibida a vinculacdo da
sociedade em negdcios estranhos ao objecto da
sociedade, incluindo, despesas de alojamento,
constitui¢do de garantias, e outros procedimentos
similares, sendo nulos e de nenhum efeito todos
os actos e contratos celebrados em violagdo
desta cldusula, sem prejuizo da responsabilidade
dos seus praticantes pelos danos causados.

ARTIGO QUINZE

Relatérios de contas e distribuicao
de lucros

Um) O ano financeiro terd o seu inicio de
Julho até Junho de cada ano.

Dois) Os relatérios de contas da sociedade
serdo encerrados e o balango serd apresentado
até trinta de Junho de cada ano, e serdo
submetidos para andlise da assembleia geral.
Deduzidas as obrigagdes fiscais, amortiza¢des
e outras incumbéncias dos resultados liquidos
em cada exercicio, os resultados, serdo, nos
termos da lei, distribuidos nas seguintes areas,
sucessivamente:

a) Constituicdo ou reintegragiio das
reservas de fundos legal e facultativa,
conforme decisdo e aprovagdo por
parte da assembleia geral;

b) Distribui¢@o das quotas pelos sécios,
em conformidade com deliberacio
da assembleia geral; e

c¢) Qualquer outra deliberacio da
assembleia geral.

ARTIGO DEZASSEIS
Dissolucao, liquidacao e casos omissos

Um) A sociedade sera dissolvida nas
circunstancias estipuladas por lei.

Dois) Caso os sécios ndo cheguem a um
acordo, a sociedade poderd dissolver-se por
meio de votos da maioria qualificada de trés
quartos dos votos.

Trés) Todos e quaisquer casos omissos serao
regulados nos termos do Cédigo Comercial
em Vigor.

Maputo, sete de Maio de dois mil e doze. —
O Técnico, Illegivel.

Sociedade Mozgem, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, por
escritura lavrada no dia onze de Abril de
dois mil e doze, exarada a folhas oitenta e
cinco seguintes do livro de notas nimero
trezentos e quatro da Conservatéria dos
Registos e Notariados de Chimoio, a cargo
do, conservador, Armando Marcolino Chihale,
técnico superior dos registos e notariado N1, em
pleno exercicio de fun¢des notariais, que: Johan
Daniel Celliers, de nacionalidade sul-africana,
portador do DIRE n.° 06ZA00009926B,
emitido em trinta e um de Janeiro de dois mil
e doze, pelos Servicos de Migracido de Manica
e residente na Farma Esperanca quildmetro dois
, Bengo-Mudima, Area do Distrito de Gondola,
outorgando neste acto em seu nome pessoal e,
em representagdo dos senhores: Peter Grahame
Lawson, de nacionalidade australiana, com
Passaporte n.° E4069708, Charles Peter
Grahame Lawson, também australiano,
com Passaporte n.° M5471905 e Wessel
Uys Nel de nacionalidade sul-africana, com
Passaporte n.° A00258100, conforme as
procuragdes em anexo.

Pela referida escritura publica, eles
constituiram entre si uma sociedade comercial
por quotas de responsabilidade, limitada,
denominada Mozgem, Limitada, cujos estatutos
se regulam nos termos das disposi¢des constantes
dos artigos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, sede e formas
de representacao social

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagio de
Mozgem, Limitada e, é uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, que
vai se reger pelos presentes estatutos e pelas
demais normas legais vigentes na Republica
de Mocambique.



410 — (80) 111 SERIE — NUMERO 19
ARTIGO SEGUNDO Trés) Niao serdo exigidas aos sécios b) Decisdo sobre a distribui¢cdo de

A sede social sera nesta cidade de
Chimoio, podendo, entretanto, a sociedade
criar, estabelecer, manter e encerrar sucursais €
escritdrios de representacdo, em outros pontos
do territério nacional e do estrangeiro, e ou
transferir a sede para qualquer outra parte do
territério nacional.

CAPITULO II

Da duracéao

ARTIGO TERCEIRO

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando a partir da data da
celebracdo da respectiva escritura.

CAPITULO III

Do objecto social, capital social
e prestacoes suplementares
e suprimentos

ARTIGO QUARTO

Um) A sociedade tem como objecto
social principal a prospec¢do, exploracdo e
comercializagdo com exportacdo incluida de
minerais, especificamente, pedras preciosas e
semi-preciosas: ouro, diamante e afins.

Dois) A sociedade pode desenvolver outras
actividades subsididrias ou complementares do
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas.

ARTIGO QUINTO

Um) O capital social subscrito e integralmente
realizado em dinheiro é de duzentos e cinquenta
mil meticais, correspondente a soma de quatro
quotas, assim distribuidas:

a) Duas quotas de igual valor, oitenta
e sete mil e quinhentos meticais,
correspondentes a trinta e cinco
porcento do capital social cada,
pertencentes aos socios Peter
Grahame Lawson e Charles
Peter Grahame Lawson,
respectivamente;

b) Uma quota de cinquenta mil meticais,
equivalente a vinte porcento do
capital social, pertencente a Wessel
Uys Nel; e

¢) Uma quota de vinte e cinco mil meticais,
correspondentes a dez porcento do
capital social, pertencente ao sécio
Johan Daniel Celliers.

ARTIGO SEXTO

Um) O capital social poderd ser aumentado
por deliberacdo de assembleia geral que
igualmente fixard os termos e as respectivas
condicdes.

Dois) Os sdcios tém o direito de preferéncia
nos sucessivos aumentos de capital, na proporcao
das quotas pelos mesmos titulados.

prestacdes suplementares de capital, mas os
sécios poderdo fazer a sociedade os suprimentos
de que carecer nos termos e condicdes fixadas
pela assembleia geral

CAPITULO IV

Da cessao e divisao de quotas

ARTIGO SETIMO

Um) A cessagdo e divisdo de quotas carecem
do consentimento da sociedade.

Dois) A sociedade goza do direito de
preferéncia na aquisi¢@o de quotas.

Trés) Caso a sociedade ndo exerca o seu
direito de preferéncia, este transcreve-se
automaticamente para cada um dos sécios.

Quatro) No caso da sociedade ou os sécios
ndo chegarem a acordo sobre o preco da quota
a ceder ou a dividir, o mesmo sera determinado
por (consultores independentes) e o valor que
vier a ser determinado serd vinculativo tanto
para a sociedade como para os s6cios.

CAPITULO V
Da amortizacao de quotas
ARTIGO OITAVO

Um) A sociedade, mediante prévia
deliberac@o da assembleia geral, fica reservado
o direito de amortizar as quotas dos sécios no
prazo de noventa dias a contar do conhecimento
ou verifica¢@o dos seguintes factos:

a) Se qualquer quota for arrestada,
penhorada, arrolada, apreendida ou
sujeita a qualquer acto judicial ou
administrativo que possa obrigar a
sua transferéncia para terceiros;

b) Se qualquer quota for cedida a terceiros
sem prévio cumprimento das
disposi¢des do artigo sétimo dos
presentes estatutos.

Dois) O preco da amortizacgao serd pago em
ndo menos de seis prestagdes mensais, iguais
e sucessivas representada por igual nimero
de titulos de crédito que vencerdo juros a taxa
aplicavel aos depositos a prazo.

CAPITULO VI

Dos orgaos sociais e competéncias

ARTIGO NONO
A sociedade tem os seguintes 6rgdos

sociais:

a) Assembleia geral,
b) Conselho de administracio.

ARTIGO DECIMO

Um) A assembleia geral reunir-se-a
ordinariamente uma vez por ano, nos primeiros
trés meses depois de findo o exercicio econdmico
anterior para:

a) Apreciagdo, aprovagao, correc¢do do
balanco e das contas do exercicio;

lucros;

c¢) Nomeagdo dos administradores ou
gerentes e determinacdo da sua
remuneragao.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-se
extraordinariamente sempre que for necessario
competindo-lhe deliberar sobre quaisquer
assuntos relativos a actividade da sociedade
que ultrapassem a competéncia do conselho de
administragdo.

Trés) E da exclusiva competéncia da
assembleia geral deliberar sobre a alienagdo
dos principais activos da sociedade, assim
como transferir a sede para qualquer outra parte
do territdrio nacional, e ainda deliberar sobre
a criagdo, estabelecimento ou encerramento
de sucursais, agéncias, delegagdes, ou
formas de representac@o social, no pais ou no
estrangeiro.

Quatro) A assembleia geral serd convocada
pelo presidente do conselho de administragao
ou geréncia ou por qualquer outro gerente por
meio de correio electrénico ou carta registada
com aviso de recep¢do, com uma antecedéncia
minima de quinze dias, salvo nos casos em que
a lei exija outras formalidades

Cinco) Os sdcios poderdo fazer-se representar
na assembleias-gerais por qualquer pessoa fisica
que para o efeito designarem, mediante simples
carta para esse fim, dirigida ao presidente da
mesa da assembleia geral.

Seis) O sécio maioritdrio, goza de voto de
qualidade até a propor¢do percentual da sua
quota que com respeito estrito das minorias, sera
usado para desempate das decisdes.

CAPITULO VII

Da administracao e representacao
da sociedade

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) A sociedade ¢ gerida e representada,
activa e passivamente, em juizo e fora dele, por
um conselho de administragdo sob geréncia
do sécio maioritario mais idoso, que desde ja
fica nomeado administrador, com dispensa de
caucdo com ou sem remuneragao, conforme vier
ser deliberado pela assembleia geral.

Dois) O conselho de administracido serd
composto por dois membros (um administrador
e um vice administrador). O vice administrador
sera nomeado pela assembleia geral.

Trés) Os administradores poderdo constituir
mandatdrios e delegar neles, no todo ou em
parte, os seus poderes.

Quatro) Compete aos administradores
exercer os mais amplos poderes, representando
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, e praticando todos os actos
tendentes a realiza¢do do objecto social, que
a lei ou os presentes estatutos ndo reservem a
assembleia geral.
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Cinco) Por simples deliberac@o do conselho
de administracio a sociedade pode participar em
agrupamentos ou associagdes complementares
de empresas, subscrever e adquirir participacdes
sociais no capital social de outras sociedades.

Seis) A sociedade fica obrigada pela
assinatura de um ou mais membros do conselho
de administracdo, ou pela assinatura de um
terceiro a quem tenham sido delegados poderes
para o efeito, nos termos que forem definidos
em assembleia geral.

Sete) Em caso algum a sociedade podera
ser obrigada em actos ou documentos que
ndo digam respeito as operagdes sociais,
designadamente, em letras de favor, fiangas e
abonacdes.

CAPITULO VIII

Do balanco e distribuicao
de resultados

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Um) O exercicio social coincide com o
ano civil.

Dois) O balango e as contas de resultados
fechar-se-3o0 com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano, e serdo submetidos a
apreciacdo da assembleia geral.

Trés) Deduzidos os encargos gerais,
amortizacOes e outros encargos dos resultados
liquidos apurados em cada exercicio, serdo
retirados os montantes necessarios para criagao
dos seguintes fundos:

a) Cinco por cento para reserva legal,
até ao limite de vinte por cento do
capital social, ou sempre que seja
necessdrio reintegra-lo;

b) Outras reservas solicitadas pela
sociedade de tempos em tempos;

¢) O remanescente terd a aplicagdo que
for deliberada pela assembleia
geral, podendo ser distribuido ou
reinvestido.

CAPITULO IX
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Um) Em caso de morte ou interdi¢do de
qualquer um dos sdcios, a sociedade continuara
com os herdeiros ou representantes legais do
sécio falecido ou interdito, os quais nomearao
entre si, quem a todos represente na sociedade,
enquanto a quota permanecer indivisa.

Dois) A sociedade dissolve-se nos casos
previstos na lei.

Trés) A liquidacao da sociedade dependera
da aprovacgido e deliberacdo da assembleia
geral.

Quatro) Os casos omissos serdo regulados
pela legislacio mogambicana em vigor.

Estd conforme.

Chimoio, onze de Abril de dois mil e doze.
— O Conservador, llegivel.

Caipirinha Bar &
Restaurante, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de dezassete de Fevereiro de dois
mil e doze, exarada de folhas oito e seguintes,
do livro de notas para escrituras diversas
nimero duzentos e oitenta e trés traco D, do
Segundo Cartério Notarial de Maputo, perante
Antonieta Antonio Tembe, licenciada em
direito, técnica superior dos registos e notariado
N1, notdria do referido cartdrio, procedeu-se
na sociedade em epigrafe a divisdo e cessao
de quotas, onde os sdcios David Fernandes da
Cunha, Teresa Eduarda Aradjo Machado e José
Fernando Barbosa da Cunha, se apartam da
sociedade cedendo as suas quotas aos Senhores
Manuel Joaquim Janota Vistas, Hor4cio Duarte
Feliciano, Leonel Henrique Janota Vistas e
Marco Paulo dos Santos Silva, alterando-se
por consequéncia a redaccdo do artigo quarto
do pacto social, passando a reger-se do seguinte
modo:

ARTIGO QUARTO

(Capital social)

O capital social integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de cinquenta mil
meticais o correspondente a soma de quatro
quotas assim distribuidas:

a) Uma quota com o valor nominal de
quinze mil meticais, o equivalente
a trinta por cento do capital social,
pertencente ao sécio, Manuel
Joaquim Janota Vistas;
b) Uma quota com o valor nominal de
quinze mil meticais, o equivalente
a trinta por cento do capital social,
pertencente ao sécio, Hordcio
Duarte Felicianos
¢) Uma quota com o valor nominal de
quinze mil meticais, o equivalente
a trinta por cento do capital social,
pertencente ao sécio, Leonel
Henrique Janota Vistas;
d) Uma quota com o valor nominal de
cinco mil meticais, o equivalente
a dez por cento do capital social,
pertencente ao sécio, Marco Paulo
dos Santos Silva.
Estd conforme
Maputo, quatro de Abril de dois mil e doze.—
O Técnico, llegivel.

Limpalar — Escovas -
Vassouras, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura publica de dezoito de Abril de
dois mil e doze, lavrada de folhas cento e trinta
e seguintes do livro de notas para escrituras
diversas nimero duzentos e oitenta e cinco,
traco A, do Cartério Notarial de Maputo,

perante Dércia Elisa Alvaro Freia, licenciada em
Direito, técnica superior dos registos e notariado
N1 e notdria em exercicio no referido cartdrio,
procedeu-se na sociedade em epigrafe, cessio
de quotas, entrada de novos sdcios e alteracio
parcial do pacto social, em que o sécio Ibrahim
Ahamed cede a totalidade da sua quota a favor
do senhor Mohamed Yassin Ahamed, que
entra na sociedade como novo sécio, e aparta
— se da sociedade com todos os seus direitos
e obrigagdes. Estas quotas sdo cedidas com
todos os correspondentes direitos e obriga¢des
inerentes e pelo seu valor nominal que o
cessiondrio ja recebeu do cedente o que por isso
lhes confere plena quitac@o. Foi dito ainda que
os outorgantes aumentam do capital social de
vinte e cinco mil meticais para quinhentos mil
meticais. Decidiram os scios nomear o senhor
Ibrahim Ahamed para o cargo de Administrador
delegado, com poderes de proceder a gestdo
executiva e administrativa da sociedade. Para
que a sociedade fique obrigada validamente
em todos os contratos e actos é necessdria a
assinatura do administrador Ibrahim Ahamed,
ou assinatura de um dois sécios.

Em consequéncia a estas operacdes
verificadas alteram os artigos terceiro e oitavo
que passam a ter a seguinte nova redac¢ao:

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de quinhentos mil
meticais, dividido nas seguintes formas:

a) Uma quota no valor nominal de
trezentos e setenta e cinco mil
meticais, correspondente a setenta
e cinco por cento do capital social,
pertencente a scia Sofia Joosab;

b) Uma quota no valor nominal de
cento e vinte e cinco mil meticais,
correspondente a vinte e cinco por
cento do capita social, pertencente ao
s6cio Mohamed Yassin Ahamed.

ARTIGO QUINTO
(Geréncia e representacao da sociedade)

Um) A administraco, geréncia e vinculacdo
da sociedade ¢ realizada por um conselho de
administragdo em que todos os sécios fazem
pare como sécios administradores, incluindo
o senhor Ibrahim Ahamed, com despensa de
caucao.

Dois) O senhor Ibrahim Ahamed é nomeado
administrador delegado, com poderes de
proceder a gestdo executiva e administrativa
da sociedade.

Trés) Para que a sociedade fique obrigada
validamente em todos actos e contratos, €
bastante a assinatura do administrador Ibrahim
Ahamed, ou da assinatura de um dos dois

sOcios.



410 — (82)

111 SERIE — NUMERO 19

Que em tudo o mais nao alterado continua em
vigor as disposi¢des do pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, dezanove de Abril de dois mil e
doze. — A Notdria, llegivel.

Sofarma, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de dez de Dezembro de dois mil e dez,
lavrada a folhas vinte e cinco e seguintes, do
livro de escrituras avulsas nimero cinquenta e
sete, do Segundo Cartdrio Notarial da Beira, foi
constituido entre Shakeel Ahmed Abdul Vahed
e Mohsin Ahmed Abdul Vahed, uma sociedade
comercial por quotas, que se regerd nos termos
das cldusulas seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacéo, sede, objecto
e duracao

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagio de
Sofarma, Limitada.

Paragrafo tinico: A sociedade tem a sua sede
na cidade da Beira e, por simples deliberagdes
dos sécios, podera transferir a sede para outro
local e abrir ou encerrar filias, sucursais,
delegacdes ou outras formas de representagdes,
em territério nacional ou estrangeiro desde
que obtenha a autorizag¢do das autoridades
competentes.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade € construida por tempo
indeterminado contando-se o seu inicio a partir
da data da colaboragdo da presente escritura.

ARTIGO TERCEIRO

A sociedade tem como objecto o exercicio
de abertura, instalacdo e comercializa¢do de
farmécias.

Pardgrafo A):A sociedade poderd
exceder outras actividades complementares a
actividade principal, ou outra, desde que os
sécios resolvem faze-lo depois de obtidas as
necessdarias autorizagdes do seu objecto podera
a sociedade associar-se com outras sociedades,
ou com terceiro adquirindo quotas, ac¢des ou
partes sociais ou ainda construir com outras
novas sociedades, desde que tudo esteja em
conformidade com as resolugdes dos sdcios e
mediante as competentes autorizagdes legais.

CAPITULO II
Capital social
ARTIGO QUARTO

O capital social subscrito e integralmente
realizado, em dinheiro e bens, é de sessenta mil
meticais, dividido em duas quotas desiguais,
a saber:

a) Uma quota de valor nominal de trinta
e seis mil meticais, correspondente

a sessenta porcento do capital
social, pertencente ao sécio Shakeel
Ahmed Abdul Vahed;

b) Uma quota de valor nominal de vinte e
quatro mil meticais, correspondente
a quarenta porcento do capital
social, pertencente ao sécio Mohsin
Ahmed Abdul Vahed.

ARTIGO QUINTO

O capital social poderd ser aumentado,
com ou sem admissdo de novos socios, em
conformidade com as deliberagdes dos sdcios.

Naio serdo exigidas prestagdes suplementares
de capital, mas poderdo os socios fazendo, a
sociedade, suplementos nos termos e condi¢des
por eles acordados.

ARTIGO SEXTO

A cessdo ou divisdo de quota parcial € livre
entre os socios, mas a estranhos a sociedade
dependera do consentimento expresso dos outros
socios que gozam do direito de preferéncia.

Pardgrafo Unico: No caso de outros sécios
nao quererem usar do direito de preferéncia
na aquisi¢do, o sécio que quiser vender, total
ou parcialmente, a sua quota poderd faze-lo
livremente a quem e como entender.

CAPITULO III

Da administracao

ARTIGO SETIMO

A geréncia e administragdo da sociedade,
sua representag¢do em juizo e fora dele, activa
passivamente serd exercida pelos sécios,
individualmente, que desde jd ficam nomeados
gerentes com dispensa de caucgdes, sendo
necessdria e bastante a assinatura de qualquer
deles para obrigar validamente a sociedade em
todos os actos e contratos.

Pardgrafo primeiro: A geréncia poderd
delegar, no todo ou em parte, os seus poderes
noutros socios, ou pessoas estranhas a sociedade,
mediante procuragdo com poderes necessarios,
desde que obtenha a concordancia dos sécios.

Pardgrafo segundo: Fica vedado aos gerentes
obrigar a sociedade em actos estranhos aos seus
negdcios, sociais, tais como fiangas, abonagoes,
letras de favor e demais actos semelhantes,
salvo se devidamente autorizados pelos sécios,
em assembleia geral realizada expressamente
para o efeito.

ARTIGO OITAVO

A sociedade poderd, sempre que necessdrio,
nomear um novo gerente bem como cada um
dos sécios construir um procurador para o
representar na sociedade.

ARTIGO NONO

Em caso de morte, incapacidade ou
interdi¢cdo de um dos sécios a sociedade ndo se
dissolve, continuara o outro sécio, herdeiros ou
representantes legais do sécio falecido, incapaz
ou interdito.

CAPITULO IV

Assembleia geral

ARTIGO DECIMO

A assembleia geral reunir-se-4, ordinaria-
mente, uma vez por ano para apreciacio,
rectificacdo e aprovagdo do balanco e contas
do exercicio bem como para deliberar sobre
quaisquer outros assuntos para o qual tenha sido
convocado e, extraordinariamente, sempre que
for necessdrio.

Pardgrafo Unico: O balanco serd dado
anualmente com data de trinta e um de
Dezembro.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Os lucros a apurar, depois de deduzidos
ou fundos de reserva necessarios, serdo para
dividendos aos sécios na propor¢do das suas
quotas.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

As deliberacdes serdo tomadas por unani-
midade dos sécios e, no caso de divergéncias de
opinido poderdo os sécios solicitarem a presenca
de um perito imparcial por eles escolhido para
o desempate.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Podera ser dispensada a reunido da assembleia
geral bem como as formalidades da sua
convocagdo desde que os sécios concordem que
por esta se delibere, considerando-se validas,
neste caso, as deliberagdes tomadas, mesmo
que seja fora da sede da sociedade, em qualquer
ocasido e qualquer que seja o seu objecto.

CAPITULO V
Disposicoes finais
ARTIGO DECIMO QUARTO

Poderd a sociedade gerir-se, ainda, pelos
regulamentos por eles emitidos, que nao
contrariem as disposigdes da lei de onze de Abril
de mil novecentos e um e demais legislagdo
em vigor.

ARTIGO DECIMO QUINTO

A sociedade sé se dissolve nos casos
definidos pela lei, e nesse caso serd liquidada
conforme determina a lei, pela deliberacio dos
sécios.

Esta conforme.

Segundo Cartério Notarial da Beira, vinte
de Abril de dois mil e dez. — O Técnico, José
Luis Jocene.

Terramae, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do ,que
por escritura de vinte e quatro de Maio de
dois mil e doze, lavrada a folhas sessenta e
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sete e seguintes do livro de escrituras diversas
ndmeros sessenta e quatro, do Segundo Cartorio
Notarial da Beira. Foi constituido entre Sandra
Fazila Tricamo e José Maria dos Santos
Henriques, uma sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera nos
termos das clausulas seguintes.

ARTIGO PRIMEIRO

Pelos presentes estatuto é constituida a
Terramae, Limitada, uma sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada, com
sede social na cidade da Beira, a qual reger-se-4
nos termos dos seguintes estatutos e demais
legislagdo aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade sempre que necessdrio criar
sucursais, delegagdes, agéncias ou outras
formas de representagdo legal, desde que assim
o delibere e obtenha a devida autorizacao das
entidades de direito.

ARTIGO TERCEIRO

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando o seu inicio a partir
da data da assinatura da presente escritura
publica.

ARTIGO QUARTO

Um) A sociedade tem como objecto social:

a) Pesquisa, prospeccdo, exploragdo e
exportagdo de minerais;

b) Compra e venda de pedras preciosas,
semi-preciosas, metais associados
e inertes;

c¢) Importagdo de mdaquinas e
equipamentos;

d) Compra e venda de materiais para
construcao civil;

e) Construgio civil;

) Aluguer de maquinas e equipa-
mentos.

Dois) A sociedade podera aderir a outras
actividades mesmo as cujas actividades seja
totalmente diferentes, desde que para tal o
decida e obtenha a devida autorizagdo das
entidades de direito.

ARTIGO QUINTO

O capital social realizado em dinheiro ¢ de
cem mil meticais, dividido em duas quotas de
desiguais, a saber:

a) Uma quota de valor nominal de sessenta
mil meticais, correspondente a
sessenta por cento do capital social,
pertencente a sécia Sandra Fazila
Tricamo;

b) Uma quota de valor nominal de quarenta
mil meticais, correspondente a
quarenta por cento do capital social,
pertencente ao sécio José Maria dos
Santos Henriques.

ARTIGO SEXTO

A assembleia geral reunir-se 4 ordinariamente
uma vez por ano, e extraordinariamente, sempre
que for necessdrio.

ARTIGO SETIMO

Um) A geréncia e administra¢do da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dele activa
ou passivamente sera exercida pelo socio José
Maria dos Santos Henriques, desde ja nomeado
gerente, cuja assinatura obriga validamente a
sociedade em todos os ato e contratos.

Dois) O gerente podera delegar os seus
poderes no seu todo ou em partes, mediante um
instrumento legal, com poderes bastantes para
0 ato, mas a estranhos carece do consentimento
da sociedade.

ARTIGO OITAVO

A sociedade se dissolve por acordo entre as
partes, ou nos termos da legislacdo aplicavel.

ARTIGO NONO

Em tudo quanto omisso reger-se-a pelos
dispositivos legais em vigor da Republica de
Mogambique.

Esta conforme.

Segundo Cartério Notarial da Beira, trinta
de Maio de dois mil e onze. — O Técnico, José
Luis Jocene.

Socinvest, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagcdo que,
por escritura do dia dois do més de Abril do
ano de dois mil e doze, lavrada a folhas cento
e dezassete e seguintes, do livro de escrituras
diversas niimero setenta e nove, do Segundo
Cartério Notarial da Beira, na sociedade em
epigrafe, se procedeu a cessdo de quota e
admissdao de novo sécio, e em consequéncia
do que fora reportado, altera o artigo terceiro,
do pacto social, que passa ter a seguinte nova
redacg¢@o:

ARTIGO TERCEIRO

O capital social integralmente realizado
em dinheiro e outros bens, é de duzentos e
cinquenta mil meticais, divido em duas cotas
desiguais, a saber:

a) Uma quota de valor nominal de
cento vinte e dois mil e quinhentos
meticais, correspondente a quarenta
e nove por cento do capital social,
pertencente ao sécio Anténio José
Duarte Simoes;

b) Outra de valor nominal de cento vinte
sete mil e quinhentos meticais,
correspondente a cinquenta e
um por cento do capital social,
pertencente ao sécio Jorge Manuel
Pinho Monteiro;

¢) Que em tudo o mais nido alterado,
mantém-se as disposi¢des do pacto
social.
Estéd conforme.
Segundo Cartério Notarial da Beira, trés
de Abril de dois mil e doze. — O Técnico,
llegivel.

Time To Go, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de dois de Novembro de dois mil e
onze, exarada a folhas quatro aseis do livro de
notas para escrituras diversas nimero duzentos
e setenta e oito traco D do Segundo Cartério
Notarial de Maputo, perante mim, Antonieta
Antonio Tembe, licenciada em Direito, técnica
superior dos registos e notariado N1 e notaria do
referido cartdrio, foi constituida uma sociedade
que regerd a seguinte redagao:

ARTIGO PRIMEIRO

Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominac@o de Time
To Go, Limitada, tem a sua sede na cidade
de Maputo. A sociedade poderd mediante
deliberacdo do conselho de geréncia mudar a
sua sede social dentro do pais, criar e extinguir
sucursais, agéncias, dependéncias, escritorios
ou qualquer outra forma de representacdo, no
territdério nacional ou no estrangeiro, observando
0s requisitos legais.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio para
todos efeitos, a partir da data da sua escritura
publica.

ARTIGO TERCEIRO

Objecto da sociedade

Um) A sociedade tem como objecto principal,
o exercicio da actividade de:

a) Agéncia de Viagens e Turismo;

b) Transporte;

¢) Prestagdo de servigos;

d) Aquisi¢do, venda de participagdes
sociais; e

e) Gestdo de participagdes sociais proprias
e de terceiros.

Dois) A sociedade poderd participar em
outras sociedades ja constituidas ou a constituir,
exercer actividades comerciais ou industriais
conexas, complementares ou subsididrias da
actividade principal, para quais obtenha as
necessdrias autorizacdes.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Paragrafo Um: O capital social, integralmente
realizado em dinheiro € de cem mil meticais e
corresponde a soma de duas quotas, assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de noventa
mil meticais correspondente a
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noventa por cento do capital social
pertecente ao sécio Arlindo Avelino
Munguambe.

b) Uma quota no valor nominal de dez mil
meticais correspondente a dez por
cento do capital social pertecente
ao socio Wanga Kawana Bechardas
Arlindo Munguambe.

Pardgrafo Segundo — Os s6cios poderdo
conceder a sociedade os suprimentos de que
ela necessite, nos termos e condi¢des fixados
por deliberac@o dos sécios.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital poderd ser aumentado por
consensual acordo dos sdcios.

ARTIGO SEXTO
Cessao e divisao do capital

A cessdo ou divisdo de quotas, observados
as disposicdes legais em vigor € livre entre
os sécios, mas a estranhos, dependendo do
consetimento da sociedade que terd o direito
de preferéncia em primeiro lugar, e os sécios
em segundo.

ARTIGO SETIMO

Orgao de soberania

Paragrafo Um - A Administraciio, geréncia
da sociedade e sua representacdo em juizo ou
fora dela activa ou passivamente serd exercida
pelo sécio, que desde entdo fica nomeado
Administrador da sociedade com dispensa de
caugao.

Pardgrafo Dois - O administrador pode
delegar os seus poderes a pessoas ligadas a
sociedade, devendo o instrumento de delegacao
indicar expressamente o dmbito e a extensdo
desses poderes.

Pardgrafo Trés - Os Administradores sdo
competentes para obrigar a sociedade em todos
seus actos.

Pardgrafo Quatro — Os Administradores
sdo vinculados por estes estatutos e outros
regulamentos internos da Empresa, ja
definidos.

ARTIGO OITAVO

Assembleia geral

A assembleia geral reunird em sessdo
ordindria uma vez em cada ano, para
apreciacdo, aprovagdo ou modificacdo do
balango e contas do exercicio, bem como
para deliberar sobre quaisquer outros assuntos
constantes da respectiva convocatoria, e em
sessdo extraordindria, sempre que se mostrar
necessario.

ARTIGO NONO

Representacao

Em caso de falecimento ou interdi¢do de um
dos socios, a sociedade continuara a exercer as

actividades como e onde estd com os herdeiros
ou representantes do sécio falecido ou interdito,
0s quais nomeardo entre si, um que a todos
represente na sociedade, enquanto a respectiva
quota permanecer indivisa. Esta cldusula é
valida para casos em que os sdcios sdo casados
oficialmente ou com filhos destes.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolverd nos casos
previstos na lei, na dissolu¢do por acordo, os
sécios serdo liquidatarios procedendo se a
partilha e divisdo dos seus bens sociais, como
entdo foi deliberado.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Balanco

Os sécios deverdo reunir se no dia trinta de
cada més para analisarem os dados, decisoes
ou alteracdes imprevistas no decurso das
activadades e anualmente haverd balanco
fechado com a data de trinta e um de Dezembro
e os lucros apurados depois de deduzidos cinco
por cento para fundo de reserva legal e feitas
outras dedugdes que se julgar necessario.
Em assembleia destes os fundos terdo
enquadramento necessdrio a situagdo que for
merecido por estes.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Exoneracao dos socios

Os sécios s6 poderdo ser exonerados, a
seu pedido ou por acordo de dois tercos da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Omissao
Em todo o caso omisso regulardo as
disposi¢des legais vigentes e aplicdveis na
Reptblica de Mogambique.
Esta conforme.

Maputo, vinte e trés de Novembro de dois
mil e onze. — A Técnica, llegivel.

DHS - Madeiras, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de seis de Marco de dois mil e doze,
lavrada das folhas sessenta e seis a setenta do
livro de notas para escrituras diversas nimero
trezentos e trés, da Conservatdria dos Registos
e Notariado de Chimoio, a cargo de Armando
Marcolino Chihale, técnico superior dos
registos e notariado N1, em pleno exercicio
de fun¢des notariais, compareceram como
outorgantes os senhores: Sumesh Raveendra
kurup, de nacionalidade Indiana, solteiro maior,
portador do Passaporte n.® H5858590, de vinte
e quatro de Junho de dois mil e nove, emitido

em Lusaka - Zambia, residente no Malawi e
acidentalmente na Cidade de Chimoio, Thekke
Ellath Hamesh, de nacionalidade Indiana,
casado, portador do Passaporte n.° G1111944,
de vinte e cinco de Janeiro de dois mil e sete,
emitido em Khozikode - India, residente em
Malawi e acidentalmente na Cidade de Chimoio
e Puthiyedath Krishnadas, de nacionalidade
Indiana, casado, portador do Passaporte n.°
G8181689, de vinte e seis de Marco de dois mil
e oito, emitido no Malawi, residente no Malawi
e acidentalmente na Cidade de Chimoio.

E por eles foi dito: Que pelo presente acto
constituem entre si uma sociedade comercial
por quotas de responsabilidade, limitada,
que se regulard nos termos e nas condicdes
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

(Firma e sede)

A sociedade adopta a firma Dhs - Madeiras,
Limitada e vai ter a sua sede nesta cidade de
Chimoio.

ARTIGO SEGUNDO

(Mudanca da sede e representacao)

Um) A geréncia poderd deslocar livremente
a sede social dentro da cidade de Chimoio.

Dois) Criagdo de sucursais, filiais, agéncias
ou outras formas de representacio, no territério
nacional ou no estrangeiro deverdo ser mediante
a deliberacdo da assembleia geral.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto
principal:

Comercializagdo de madeiras e seus
derivados com importag@o e exportacio;

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades para além da principal ou
associar-se com outras empresas ou ainda
participar no capital de outras desde que
tragam beneficios para a sociedade e os scios
acordem.

ARTIGO QUARTO
(Capital social e distribuicao de quotas)

Um) O capital social subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, € de duzentos e cinquenta
mil meticais, correspondente a soma de trés
quotas, assim distribuidas:

a) Uma quota de valor nominal de oitenta
e cinco mil meticais, correspondente
a trinta e quatro porcentos do
capital social, pertencente a Sumesh
Raveendra Kurup;

b) Duas quotas de valores nominais iguais
de oitenta e dois mil e quinhentos
meticais cada, equivalentes a trinta e
trés por cento do capital social cada,
pertencentes aos socios: Thekke
Ellath Hamesh e Puthiyedath
Krishnadas, respectivamente;
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¢) S6 sera admitida a entrada de novos
socios mediante a deliberacdo da
assembleia geral.
Dois) O capital social poderd ser aumentado
ou diminuido de acordo com as necessidades,
mediante a deliberacio da assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e geréncia)

Um) A administracao e geréncia da sociedade
bem como a sua representacio em juizo e fora
dele, activa e passivamente serd exercida pelo
s6cio maioritario, que desde ja fica nomeado
socio gerente, com dispensa de caucdo com
ou sem remuneragdo, conforme vier a ser
deliberado pela assembleia geral.

Dois) A sociedade fica obrigada em todos
seus actos e contratos pela uma assinatura do
socio gerente.

ARTIGO SEXTO

(Mandatarios ou procuradores)

Por acto da geréncia, a sociedade poderd
nomear mandatdrios ou procuradores da
mesma para a pritica de determinados actos
ou categorias de actos, atribuindo tais poderes
através de procuragao.

ARTIGO SETIMO
(Vinculacgoes)

A sociedade obriga-se em todos os seus actos
e contratos pela uma assinatura do sécio para
validar todos os actos e contratos.

ARTIGO OITAVO

(Obrigacoes de letras de favor,
fiancas e abonacdes)

Um) A geréncia ndo poderd obrigar a
sociedade em letras de favor, fiangas, abonacdes,
nem em quaisquer actos semelhantes ou
estranhos aos negdcios sociais.

Dois) As obrigacdes mencionadas no
nimero anterior do presente artigo ocorrerdo
exclusivamente quando a assembleia geral
assim o deliberar por uma maioria simples.

ARTIGO NONO
(Cessao divisao transmissao de quotas)

Um) Nao sdo permitidas cessdes e divisoes
de quotas, no todo ou em parte, onerosa ou
gratuitamente, a estranhos, sem a deliberagdo
por maioria absoluta da assembleia geral.

Dois) No caso de cessao e divisdo de
quotas os socios gozam, em primeiro lugar,
a sociedade, em segundo lugar, do direito de
preferéncia.

Trés) Os casos mencionados nos nimeros
anteriores do presente artigo, ndo se aplicam
a transmissdo mortes causa por heranca aos
descendentes.

Quatro) Caso ndo hajam descendentes a
quota reverterd a favor da sociedade ou serd
dividida equitativamente entre os socios, sendo
pago ao herdeiro correspondente a quota.

ARTIGO DECIMO

(Participacao em outras sociedades
ou empresas)

Um) Mediante prévia deliberacéo dos sécios
fica permitida a participacdo da sociedade em
agrupamentos complementares de empresas,
bem como em sociedades com objecto diferente,
ou reguladas por lei especial, e inclusivamente
como social de responsabilidade limitada.

Dois) E vedado aos sécios solitdria ou
conjuntamente, por si ou por interposta pessoa
exercer actividades que coincidam em todo ou
em parte com o objecto da sociedade, salvo nos
casos da deliberagdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Prestacoes suplementares)

Os sécios podem deliberar que lhes seja
exigidas prestacdes suplementares.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade, por deliberacio da assembleia
geral, arealizar no prazo de trinta dias, contados
do conhecimento do respectivo facto, poderda
amortizar qualquer quota, nos casos seguintes:

a) Por acordo dos sécios por penhora,
arresto ou qualquer outro acto
que implique a arrematagdo ou
adjudicado ao seu titular;

b) Por parelha judicial ou extrajudicial
de quota, na parte em que ndo foi
adjudicado ao seu titular;

¢) Por infrac¢@o do sécio em outorgar a
escritura de cedéncia da sua quota,
depois dos sécios ou a sociedade
terem declarado preferir na cessao,
de harmonia com o disposto do
artigo nono deste contrato.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Pagamento pela quota amortizada)

A contrapartida da amortiza¢io da quota, nos
casos previstos nas alineas b), c¢) e d) do artigo
anterior, se a lei ndo dispuser de outro modo,
serd igual ao valor da quota segundo o ultimo
balango legalmente aprovados.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Inicio da actividade)

Um) A sociedade poderd entrar imediata-
mente em actividade, ficando desde jd o
gerente autorizado a efectuar o levantamento
do capital social para fazer face as despesas de
constitui¢ao.

Dois) Em voz alta e na presencga de todos
li, fiz a explicacdo do conteido e efeitos
da presente escritura aos outorgantes, com

adverténcia especial da obrigatoriedade de
requerer o registo deste acto na competente
Conservatdria dentro do prazo de noventa dias
apds o que vao assinar comigo seguidamente

Esta conforme.

Conservatdria dos Registos e Notariado de
Chimoio, vinte e trés de Marco de dois mil e
doze. — O Conservador, Ilegivel.

Balao Magico, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de vinte e dois de Novembro de
dois mil e onze, exarada de folhas oitenta e
um folhas oitenta e trés, do livro de notas para
escrituras diversas nimero doze trago E, do
Terceiro Cartério Notarial de Maputo, perante
Lucrécia Novidade de Sousa Bonfim, licenciada
em Direito, técnica superior dos registos
e notariado N1 e notdria em exercicio no
referido cartdrio, foi constituida entre: Kianda-
Investimentos e Prestacio de Servigos, Limitada
e Sonia Alexandra Chidiau Vieira Ribeiro,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que se regerd pelos termos constantes
dos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacaoo duracao,
sede e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, duracao, sede e objeto

Um) E constituida uma sociedade anénima,
que adopta a denominag@o de Baldo Mégico,
Limitada, regida pelos presentes estatutos e pela
legislacdo aplicével.

Dois) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Tomas N’Duda, nuimero mil cento € noventa
e trés , na cidade de Maputo, e durard por
tempo indeterminado, a contar da data da sua
constitui¢o.

Trés) Observadas as disposicdes legais,
por deliberacdo do conselho de administragao,
podera esta sociedade abrir ou encerrar qualquer
forma de representagdo social ou comercial, no
pais ou no estrangeiro, bem como transferir a
sua sede para outro local de Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto a prética
de actividades relacionadas com a gestdo de
creches, jardins infantis, colégios primarios,
colégios secunddrios, formacdo técnico
profissional e universidades.

Dois) A representacdo de marcas e patentes,
comércio, procurement de bens e servicos a
nivel nacional e intemacional.

Trés) A sociedade pode desenvolver
actividades conexas, subsididrias ou
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complementares ao seu objecto principal,
desde que permitidas por lei e obtidas as
autorizagdes pelas entidades competentes,
quando necessdrio.

Quatro) Mediante deliberagdo do conselho
de administragdo, a sociedade pode participar,
directa ou indirectamente, em projectos
de desenvolvimento que de alguma forma
concorram para o preenchimento do seu
objecto social, bem como, com o mesmo
objectivo, aceitar concessdes, adquirir ou
gerir participacdes no capital de quaisquer
sociedades, oti, ainda, padicipar em consorcios,
agrupamentos complementares de empresas,
ou quaisquer outras formas de associagdo
empresarial.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, bens, direitos
eoutros valores, ¢ de cem mil meticais, o qual
corresponde a soma de duas quotas, distribuidas
da seguinte forma:

Uma quota de noventa e oito mil meticais,
pertencente a sécia Kianda-Investimentos e
Prestac@o de Servigos, Limitada;

Uma quota de dois mil meticais, pertencente
a s6cia Soénia Alexandra Chidiau Vieira
Ribeiro.

ARTIGO QUARTO

Divisdo, oneracao e alienacao de quotas

Um) A divisdo e a cessao de quotas,
bem como a constitui¢do de quaisquer 6nus
ou encargos sobre as mesmas, carecem de
autorizagdo prévia da sociedade, dada por
deliberacdo da respectiva assembleia geral.

Dois) O sécio que pretenda alienar a sua
quota comunicara a sociedade, por carta, com
um minimo de quinze dias de antecedéncia, na
qual lhe dard a conhecer o projecto de venda e
as respectivas condicdes contratuais.

Trés) Gozam do direito de preferéncia na
aquisicdo da quota a ser cedida, os demais
sécios, proporcionalmente a sua participagao no
capital social, e a sociedade, se tal for decidido
pela assembleia geral.

Quatro) Quando algum dos sécios quiser
ceder parte ou a totalidade da sua quota ou os
direitos a ela inerentes a um terceiro adquirente,
0 outro sécio tera também o direito de ceder
em termos proporcionais a sua participacdo no
capital social a parte ou totalide da sua quota
ou os direitos a ela inerentes, conforme o caso,
nos mesmos termos e condi¢des e a0 mesmo
terceiro adquirente.

Cinco) Os demais sécios e a sociedade ndo
poderdo exercer o seu direito de preferéncia
para além de trinta dias contados a partir da
data da recepcio da notificag¢@o da intengdo de
transferéncia, conforme respectivamente nos
ndmeros dois e trés anteriores.

ARTIGO QUINTO

Nulidade da divisao, cessao ou oneragao
de quotas 6rgaos

E nula qualquer divisdo, cessdo, alienacdo
ou oneragdo de quotas que ndo observe o
preceituado no artigo anterior.

ARTIGO SEXTO
Administracao

Um) A gestdo da sociedade cabe
a administracdo, integrada por directores
nomeados mediante deliberagdo da assembleia
geral, incluindo de entre eles o director- geral.

Dois) Os membros da direcc¢ao da sociedade
estdo dispensados de caug@o.

Trés) A assembleia geral deliberara sobre
os poderes de geréncia do director-geral e
demais directores e seus membros, bem como
as assinaturas que obrigam a sociedade nos seus
diversos actos.

Quatro) A direc¢@o terd todos os poderes
necessdrios a administragdo dos negdcios da
sociedade.

Cinco) A administracido poderd constituir
procuradores, representantes ou mandatarios da
sociedade para a pratica de actos determinados
ou categorias de actos ou determinados negdcios
ou espécie de negdcios.

Seis) A sociedade nao fica obrigada por
quaisquer fiangas, letras, livrangas, e outros
actos, garantias e contratos estranhos ao seu
objecto social.

ARTIGO SETIMO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos estabelecidos na lei.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagcdo gozando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Dissolvendo-se por acordo dos sécios,
todos eles serdo seus liquidatarios.

ARTIGO OITAVO
Omissoes

Os casos omissos nos presentes estatutos,
observar-se-ao as disposi¢des contidas na
legislacdo aplicdvel.

Esta conforme.

Maputo, um de Dezembro de dois mil e
onze. — A Ajudante, llegivel.

Centro de Saude Privado
Boa Vida. Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de dois de Maio de dois mil e doze
exarada de folhas uma a folhas trés do livro de

notas para escrituras diversas nimero trinta e
sete A, desta conservatdria a cargo de Orlando
Fernando Messias, conservador em pleno
exercicio de fungdes notariais, foi constituida
entre Noormahomed Cassim, Gillian Margaret
Saaijman, Celso Tavares Gabriel e Zacarias
Joao Chirrinzane, uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada que se regera pelos
seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominag¢do Centro
de Saude Privado Boa Vida ¢é uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, com
sede na Vila Municipal de Vilankulo, Provincia
de Inhambane, podendo por deliberagdo da
assembleia geral mudar a sede para outro
ponto do territério nacional ou extrangeiro,
poderd ainda criar ou encerrar sucursais,
filiais, delegacdes, agéncias ou outras formas
de representacdo social onde e quando for
necessario desde que deliberado em assembleia
geral.

ARTIGO SEGUNDO

Duracao

A sociedade durard por tempo indeterminado
contando o seu comego a partir da data da
assinatura da escritura publica.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem como objectivo
principal: Cuidados de satide primdria, cuidados e
servicos de emergéncia, servicos de ambulancia,
consultas pré-natais, medicina preventiva,
medicina tropical, vacinagdo e profilaxias,
programa de HIV/SIDA, aconselhamento
para saude, saide ocupacional, promogdo e
educagido para saude.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades conexas, complementares
ou subsididrias do objecto principal, participar
no capital social de outras sociedades ou
empresas, desde que a assembleia geral tenha
assim deliberado.

ARTIGO QUARTO

Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondente a soma de quatro quatas
desiguais, sendo trinta e cinco por cento do
capital social equivalente a sete mil meticais,
para cada um dos sécios Noormahomed Cassim
e Gillian Magret Saaijaman, vinte por cento
do capital social correspondente a quatro mil
meticais para o sécio Celso Tavares Gabriel e
dez por cento do capital social correspondente a
dois mil meticais pertencente ao scio Zacarias
Jodo Chirrinzane, respectivamente.
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ARTIGO QUINTO
Cessao de quotas

A cessdo de quotas € livre para os sdcios,
mas para estranhos carece do consentimento
da sociedade a qual é concedida o direito de
preferéncia.

ARTIGO SEXTO

Assembleia geral

A assembleia geral reunir-se-4 ordinariamente
uma vez por ano para apreciagao e aprovacao do
balango e das contas do exercicio, bem como para
deliberac@o sobre outros assuntos para os quais
tenha sido convocada, e extraordinariamente
sempre que for necessario.

ARTIGO SETIMO
Administracdo e geréncia

Administra¢do e geréncia da sociedade e
sua representac@o em juizo e fora dele, activae
passiva, serd exercida pelo sécio Noormahomed
Cassim, com dispensa de caug¢do, bastando
a sua assinatura para obrigar a sociedade em
todos os actos ou contratos. O gerente podera
delegar total ou parcialmente os seus poderes em
pessoas de sua confianca ou escolha, mediante
um instrumento legal para tal efeito.

ARTIGO OITAVO
Amortizacao de quotas

A sociedade fica com a faculdade de
amortizar as quotas:

a) Por acordo dos proprietérios;

b) Por morte de um dos sécios;

¢) Quando qualquer quota for penhorada,
arrestada ou por qualquer outro
meio apreendida judicialmente.

ARTIGO NONO
Balanco de contas

Anualmente serd dado um balanco fechado
com a data de trinta € um de Dezembro, os
lucros liquidos apurados em cada balanco,
depois de deduzido cinco por cento para o fundo
de reserva legal, o remanescente serd para os
s6cios na propor¢do das suas cotas.

ARTIGO DECIMO
Morte ou interdicao

Em caso de morte, incapacidade fisica ou
mental definitiva ou interdicdo de um dos
socios, a sua parte social continua com os
herdeiros ou representantes legais nomeando um
que represente a todos na sociedade, enquanto
a quota manter-se indevisa.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Em tudo quanto fica omisso, regulardo as
disposi¢oes legais aplicaveis na Republica de
Mogambique.

Estd conforme.

Conservatéria dos Registos e Notariado de
Vilankulo, aos trés de Maio de dois mil e doze.
— O Conservador, llegivel.

Bernardo Foquico e Jorge
Xlhone-Despachantes
Aduaneiros, Limitada

Certifico,para efeitos de publicagdo, que
no dia cinco de Maio de dois mil e doze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100289903 uma
sociedade denominada Bernardo Foquico
e Jorge Xlhone-Despachantes Aduaneiros,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cdédigo
Comercial, entre:

Primeiro: Bernardo Xavier Foquicgo, solteiro,
natural de Maputo, residente no Bairro do Alto-
Maé, Avenida Alberthi Luthuli, nimero mil e
cento e quarenta e dois, nesta Cidade de Maputo,
Distrito Municipal Ka Mpfumu, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110100503975C,
emitido pelo Arquivo da Identificado Civil de
Maputo aos trinta de Setembro de dois mil e
dez;

Segundo:Jorge Xlhone, casado com a
senhora Olga Aberto Simango em regime de
comunhdo geral de bens, natural de Chibuto,
residente no Bairro Malhangalene, Avenida
Olof Palme, nimero mil cento e nove, nesta
Cidade de Maputo,Distrito Municipal Ka
Mpfumu, portador do Bilhete de Identidade
n.°1101022819168, emitido pela Identificagido
Civil de Maputo, aos vinte e trés de Marco de
dois mil e doze.

A sociedade reger-se-4 pelos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Bernardo Foquigo e Jorge Xlhone-Despachantes
Aduaneiros, Limitada e tem a sua sede na Rua
Anguane, niimero cento e oitenta, rés-do-chdo ,
no Distrito Municipal ka Mpfumu, nesta cidade
de Maputo.

Dois) Por deliberacio da assembleia geral,
a sociedade poderd transferir a sua sede para
qualquer outro lugar do pais.

Tré€s) Também, por deliberagao da assembleia
geral, a sociedade poderd abrir e encerrar
sucursais, agéncias, delegacdes ou outras formas
de representacdo no territério nacional ou no
estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade é criada por tempo indeterminado,
contando o seu inicio a partir da assinatura da
escritura publica.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto
principal:

a) Desembarago aduaneiro de
mercadorias;

b) Importacio e exportacdo;

¢) Consultoria; e

d) Prestagdo de servigos nas dreas de:
contabilidade e auditoria.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades subsidiarias ou conexas, mediante
autorizagdes das entidades competentes.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado, € de vinte mil meticais e
correpondente a soma de duas quotas desiguais
divididas da seguinte forma:

a) Uma quota de doze mil meticais,
pertencentes ao sécio Bernardo
Xavier Foquico, correspondentes
a sessenta porcento do capital
social;

b) Uma quota de oito mil meticais,
pertencentes ao sécio Jorge Xlhone,
correspondentes a quarenta porcento
do capital social.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante deliberagdo da
assembleia geral e registada em acta, podendo
ser realizado em dinheiro ou outros bens ou por
incorporagdo de reservas disponiveis.

ARTIGO QUINTO
Suplementos

Os sdcios efectuardo prestacdes suplemen-
tares, na porpor¢do das suas quotas, mediante
deliberacdo da assembleia geral.

ARTIGO SEXTO

Divisao e transmissao de quotas

Um) A transmissao de quotas a estranhos a
sociedade, bem como a sua divisdo, depende do
prévio consentimento da sociedade.

Dois) Havendo mais de um sécio que
pretenda adquirir as quotas, proceder-se-a a
rateio em funcdo da quota de cada sécio na
sociedade.

ARTIGO SETIMO

Amortizacao de quotas
A sociedade poderd amortizar as quotas:

Um) Mediante acordo com os respectivos
sécios detentores.



410 — (88)

111 SERIE — NUMERO 19

Dois) Quando ocorram motivos de exclusao
ou exoneragdo de sécios.

Tres) Quando qualquer quota for penhorada,
arrestada ou por qualquer outro meio apreendida
judicialmente.

ARTIGO OITAVO
Morte ou incapacidade

Em caso de morte ou interdi¢@o ou inabilitagdo
de qualquer sdcio, a sua parte social continuard
com os seus herdeiros ou representantes legais,
nomeando estes um entre eles que a todos
represente na sociedade, enquanto a quota se
mantiver indivisa.

ARTIGO NONO
Assembleia geral

Um) A Assembleia Geral é a reunido
méaxima dos sécios da sociedade com os
seguintes poderes:

a) Aprovagdo do balango, relatério e
contas do exercicio findo em cada
ano econdémico;

b) Deliberar sobre alteracdo dos
estatutos;

c¢) Deliberar sobre aumento do capital;

d) Deliberar sobre a utiliza¢do da reserva
legal;

e) Deliberar sobre a aplicag@o e divisdao
de lucros;

/) Definir as estratégias de desenvolvimento
das actividades da sociedade;

g) Fixar remuneracao para os administra-
dores ou seus mandatarios;

h) Deliberar sobre a fusdo ou cisdo ou
dissolug@o da sociedade;

k) Exercer as demais competéncias
previstas no Cédigo Comercial.

Dois) As assembleias gerais ordindrias
realizar-se-20 uma vez por ano e as
extraordindrias sempre que forem convocadas
por qualquer um dos administradores.

Trés) As assembleias gerais ordindrias
realizar-se-20 nos primeiros trés meses de cada
ano e deliberar sobre os assuntos mencionados
no ponto um deste artigo, mediante convocacao
feita por qualquer um dos administradores.

Quatro) Para além das formalidades exigidas
por lei para a sua convocacio, serdo dirigidas aos
sdcios cartas registadas com aviso de recepgao
ou outro meio de comunicagio tecnolégica, com
antecedéncia minima de quinze dias.

Cinco) As decisdes da assembleia-geral sdo
tomadas por maioria de votos emitidos.

ARTIGO DECIMO
Administracao da sociedade

Um) A administracdo da sociedade sera
exercido por todos os sécios, que de entre eles
designam desde ja como sdcio-gerente, 0 s6cio
Bernardo Xavier Foquigo, por um mandato de
trés anos.

Dois) Compete aos sécios, em conjunto
ou separadamente, representarem a sociedade
em todos os actos, activa ou passivamente,
em juizo ou fora dele, tanto na ordem juridica
interna como internacional, dispondo de mais
amplos poderes legalmente consentidos para
a prossecugdo e realizagdo do objecto social,
designadamente quanto a realizacao do exercicio
da gestdo corrente dos negdcios sociais.

Trés) A sociedade sé pode ser obrigada
mediante assinatura de um dos sécios ou sécio
gerente, que poderdo designar um ou mais
mandatdrios estranhos a sociedade, desde que
autorizada pela assembleia geral dos sdcios e
estes delegarem total ou parcialmente os seus
poderes.

Quarto) Os Soécios ou mandatarios nao
poderdo obrigar a sociedade, bem como realizar
em nome desta quaisquer negdcios alheios
ao seu objecto social, nem conferir a favor
de terceiros quaisquer garantias financeiras
ou abonatérias, sob pena de responder civil e
criminalmente.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Balanco e prestacao de contas

Um) O ano econdémico coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
encerram-se em trinta e um de Dezembro de
cada ano.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Resultados e sua aplicacao

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio,
deduzir-se-4, em primeiro lugar a percentagem
estabelecida para a constitui¢do ou realizagdo
de reserva legal.

Dois) A parte restante dos lucros serdo
aplicados nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Fusao, cisao e dissolucao

Um) A sociedade s6 se funde ou se cinde ou
se dissolve nos casos e de acordo com o previsto
na lei para o acto. Em todas as circunstancias,
serdo liquidatarios os sécios por acordo mutuo
dos sécios ou seus mandatarios, com poderes
especiais

Dois) Procedendo-se a liquidag@o e partilha
de bens sociais, serdo em conformidade com o
que tiver sido deliberado em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Casos omissos

Unico: Em todo o omisso, regulardo as
disposicdes do Cédigo Comercial e demais
legislagdo pertinente em vigor na Reptiblica de
Mogambique.

Maputo, seis de Maio de dois mil e doze. —
O Técnico, Ilegivel.

Dixon Chongo e Associados,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia quatro de Maio de dois mil e doze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100204800
uma sociedade denominada Dixon Chongo e
Associados, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cdédigo
Comercial, entre:

Primeiro: Dixon John Noé Chongo, de trinta
e dois anos de idade, solteiro maior, nascido aos
seis de Dezembro de mil novecentos e setenta e
oito, de nacionalidade mogambicana, portador
de Passaporte n.° AE 002688, emitido pelos
Servicos de Migracdo da Provincia de Maputo
aos quinze de Outubro de dois mil e oito, e
residente na Avenida vinte e quatro de Julho,
nimero duzentos e quarenta e quatro,segundo
andar unico, Cidade de Maputo.

Segundo: Abdul Karim Osman, de vinte e
oito anos de idade, solteiro maior, nascido aos
vinte e quatro de Setembro de mil novecentos e
oitenta e dois, de nacionalidade mocambicana,
portador de Bilhete de Identidade n.° 11044511T
emitido pelo Arquivo de Identificacdo Civil de
Maputo aos vinte e seis de Mar¢o de dois mil
e oito, e residente na Rua Aniceto do Rosario,
ndmero mil e cinquenta e dois,primeiro andar,
Bairro Central, Cidade de Maputo.

Terceiro: Nelson Filipe Monjane, de vinte
e sete anos de idade, solteiro maior, nascido a
vinte de Agosto de mil novecentos e oitenta e
trés, de nacionalidade mocambicana, portador
de Passaporte n.° AB 369452, emitido pelos
Servigos de Migracao da Provincia de Maputo
aos treze de Novembro de dois mil e seis , €
residente no Bairro Patrice Lumumba, quarteirdo
nimero trés , casa trezentos e cinquenta e trés ,
Cidade da Matola.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera pelas
cldusulas constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
Dixon Chongo & Associados, Limitada e
tem a sua sede na Avenida Patrice Lumumba,
ndmero oitocentos e setenta € nove ,primeiro
andar udnico, na Cidade de Maputo, podendo
por deliberacdo da assembleia geral abrir ou
encerrar sucursais dentro e fora do pais quando
for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duragio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebracdo da escritura da sua constitui¢ao.
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ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objecto o exercicio das
actividades de despacho de mercadorias.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
dividido por trés quotas com a seguinte
distribuicéo:

a) Uma quota de dezasseis mil meticais
pertencente ao sécio Dixon John
Noé Chongo, o correspondente a
oitenta por cento;

b) Uma quota de dois mil meticais
pertencente ao sécio Abdul Karim
Osman, o correspondente a dez
por cento;

c¢) Uma quota de dois mil meticais
pertencente ao sécio Nelson Filipe
Monjane, o correspondente a dez
por cento.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuidas quantas vezes for necessario desde
que a assembleia delibere sobre o assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor, a cessagdo ou alienacdo de toda a parte
de quotas deverd ser do consenso dos sécios,
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os socios
manifestarem interesse pela quota do cedente,
este decidird a sua alienag¢@o a quem quiser e
pelos precos que melhor entender, gozando
0 novo sécio dos direitos correspondentes a
sua participacdo na sociedade com a devida
observancia 4 lei que regula a actividade do
despachante aduaneiro.

Trés) E nulo e de nenhum efeito, qualquer
divisdo, cessdo ou alienagdo de quotas que
ndo observe o disposto na alinea ») do nlimero
dois do artigo nove e o niimero um do artigo
dez ambos do Decreto n.° 16/ 2011, de vinte e
seis de Maio.

ARTIGO SETIMO
Geréncia

Um) A Administragdo e gestdo da sociedade
e sua representacio em juizo e fora dela, activa
e passivamente, passa desde ja a cargo do s6cio
Dixon John Noé Chongo que é¢ nomeado sécio
gerente com plenos poderes.

Dois) O gerente tem plenos poderes para
nomear mandatarios da sociedade, conferindo
0s necessdrios poderes de representagao.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retne-se
ordinariamente uma vez por ano para apreciagao
e aprovagdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do e perdas.

Dois) A assembleia geral podera reunir-
-se extraordinariamente quantas vezes forem
necessarias desde que as circunstancias assim
o exijam para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito a sociedade.

ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios

quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
de um dos sécios da sociedade, os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de caugdo, podendo estes nomear
seu representante se assim o entenderem desde
que obedecam o preceituado nos termos da
lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Casos omissos

Os casos omissos, serdo regulados pelo
Cédigo Comercial e pela demais legislacao
vigente na Republica de Mocambique.

Maputo, seis de Maio de dois mil e doze.

— O Técnico, llegivel.

Winasse Gas Limitada,
Sociedade Unipessoal

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
no dia trinta de Abril de dois mil e doze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100288796 uma
sociedade denominada Winasse Gas Limitada,
Sociedade Unipessoal.

Clara Angélica Muchabje, solteira, de
nacionalidade moc¢ambicana, portadora do
Passaporte n.’AB070791, emitido em Maputo,
aos catorze de Margo de dois mil e trés , pela
Direc¢do Nacional de Migragdo, abrigo do
disposto nos artigos noventa , trezentos e vinte
e oito e seguintes do Cédigo Comercial vigente
em Mogambique, aprovado pelo Decreto-Lein.®
2/2005 de vinte e sete de Dezembro, celebrar o

presente contrato de sociedade unipessoal por
quotas que se rege pelas cldusulas constantes
dos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duracao
e objecto

ARTIGO UM
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagio de
Winasse Gas Limitada, com sede na Cidade
de Maputo, Avenida Mao-Tsé-Tung, nimero
duzentos e quarenta A, primeiro andar,
podendo abrir delegagcdes ou outras formas de
representacdo em qualquer parte do territério
nacional e rege-se pelos presentes estatutos e
demais legislagdo aplicavel.

ARTIGO DOIS
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se a partir da data de
constitui¢ao.

ARTIGO TRES

(Objecto)
Um) A sociedade tem por objecto:

a) Prospeccao e exploracio mineira;
b) Exploracdo de gas e dleo;

c) Exportagdo de recursos minerais; e
d) Gestdo explora¢do mineira.

Dois) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades de natureza comercial ou
industrial que por lei sdo permitidas, desde que
obtenha a necessdria autorizacdo, incluindo a
prestacdo de servicos que ndo prejudiquem a
prossecucdo do objecto da sociedade.

CAPITULO II

Do capital social, quotas, aumento
e reducao do capital social

ARTIGO QUATRO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado, é
de dez mil meticais e corresponde tnica sécia
Clara Angélica Muchabje.

ARTIGO CINCO
Aumento e reducao do capital social

O capital social poderd ser aumentado
ou diminuido por deliberacido da assembleia
geral. Em qualquer dos casos, considerar-se-a
alterado o pacto social para que se cumpram as
formalidades estabelecidas por lei.

ARTIGO SEIS
Prestacoes suplementares

Naio sdo exigiveis prestagdes suplementares
do capital mas os sécios poderdo fazer os
suplementos 4 sociedade nas condi¢des fixadas
pela assembleia geral.
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ARTIGO SETE
( Cessao de quotas)

Por deliberacdo da assembleia geral, as
quotas podem ser cedidas.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
ARTIGO OITO
Composicao
Sdo 6rgdos sociais:

a) Assembleia geral; e
b) Direc¢ao-Geral.

ARTIGO NOVE
Assembleia geral

Um) A Assembleia Geral € o 6rgdo supremo
da sociedade e as suas deliberagdes, quando
legalmente tomadas, tornam-se obrigatdrias
para a sociedade.

Dois) As reunides da assembleia geral
realizam-se de seis em seis meses de preferéncia
na sede da sociedade e a sua convocacdo serd
feita por um dos seus administradores por meio
de carta com aviso de recepcao, carta protocolar
ou fax, expedidos com antecedéncia de trinta
dias dando-se a conhecer a ordem dos trabalhos
e documentos necessarios.

Trés) A deliberacao por escrito considera-se
tomada na data em que o documento é recebida
na sociedade, exceptuando-se a deliberacao
que inclua modificacdes, dissolucdo, divisdo
e cessdo de quotas cuja assembleia serd
convocada nos termos estabelecidos por lei.

ARTIGO DEZ
Direccio geral

A Direccdo Geral é o 6rgio representativo
e executivo da sociedade, a qual serd composta
por um Director-Geral e um Director-Geral
Adjunto a serem designados em assembleia
geral.
ARTIGO ONZE

Administracao e representacao

Um) Administracdo e representacido da
sociedade cabe ao Director-Geral e Director-
Geral Adjunto os quais tem amplos poderes para
representar e administrar a sociedade em todos
os seus actos. Os mesmos estdo dispensados
de prestar qualquer caug¢do no ambito do seu
exercicio.

Dois) O Director-Geral e o seu adjunto
podem fazer-se representar no exercicio das
suas fun¢des mediante um mandado especial
sobre uma determinada matéria.

ARTIGO DOZE
Votos

Um) A assembleia geral considera-
se regularmente constituida em primeira

convocagdo, qualquer que seja o nimero
dos presentes ou devidamente representados
exceptuando para as delibera¢des de sobre a
alterac@o do contrato de sociedade, fusdo, cisdo,
transformacao, dissolucio ou outros assuntos
para os quais a lei exige maioria qualificada e,
em segunda convocagio, seja qual for o niimero
de sécios presentes independentemente do
capital que representam.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples de votos dos
presentes ou representados excepto no caso
em que a lei e os estatutos exijam maioria
qualificada

ARTIGO TREZE

Formas de obrigar a sociedade
Um) A sociedade fica obrigada pela:

a) Duas assinaturas sendo uma do
Director-Geral;

b) Assinatura do procurador especialmente
constituido e nos termos do limite
do respectivo mandato.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados pelos restantes trabalhadores
devidamente autorizados pela Direccio-Geral.

ARTIGO CATORZE
Reunides da Direccao-Geral

A Direccdo-Geral retne-se informalmente
ou sempre que convocada por iniciativa de um
dos membros. Em qualquer dos casos, deve-se
elaborar a respectiva acta que € assinada pelos
presentes no livro de actas ou em folhas soltas
ou em documento avulso devendo as assinaturas
serem reconhecidos no notario.

ARTIGO QUINZE
Remuneracao dos membros da direccao geral

O Director-Geral e seu adjunto, na qualidade
de membros executivos da sociedade, tém direito
aremuneracao a ser fixada por deliberagio dos
socios em assembleia geral.

ARTIGO DEZASSEIS
Destituicao dos membros da direccao geral

Um) Os sécios podem a todo o tempo,
deliberar com justa causa, a destitui¢do dos
membros da Direc¢ao-Geral.

Dois) Provando-se a falta de justa causa, o
membro destituido tem direito a indemnizagao
até ao término do periodo convencionado para
0 Mesmo exercer o cargo.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO DEZASSETE
Balanco e prestacao de contas

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano
e carece de aprovagdo pela assembleia geral,
mediante parecer favordvel do conselho fiscal,
a realizar-se até trinta e um de Mar¢o do ano
seguinte.

ARTIGO DEZOITO

Resultados e sua aplicacao

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio,
deduzir-se-4 em primeiro lugar a percentagem
legal estabelecida para a constitui¢do do fundo
de reserva, enquanto nao se encontrar realizada
nos termos da lei.

Dois) A parte remanescente dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

ARTIGO DEZANOVE
Dissolucao e liquidacdo da sociedade

Um) A sociedade somente se dissolve nos
termos fixados pela lei.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagcdo gozando os
liquidatarios nomeados pela assembleia geral
de amplos poderes.

ARTIGO VINTE
Litigios

Um) Surgindo divergéncias entre a sociedade
e um ou mais sécios, ndo se pode recorrer
a instancia judicial sem que previamente o
assunto tenha sido submetido a apreciacio da
assembleia geral.

Dois) O procedimento acima referido serd

adoptado antes de qualquer sécio requerer a
liquidagao judicial.
ARTIGO VINTE E UM
Legislacao aplicavel
Tudo o que se mostra omisso serd regulado
de acordo com a Lei Comercial e outra
legislagdo aplicavel.

Maputo, trinta de Abril de dois mil e doze.
— O Técnico, llegivel.

P.l - Calcados, Industria
e Comercio, Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que
no dia trinta de Abril de dois mil e doze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100288893 uma
sociedade denominada, P.I Calcados Industria e
Comércio Sociedade Unipessoal, Limitada.

Carlos Rodrigues Gaido de nacionalidade
portuguesa, casado com Belarmina Maria
Magarico Rodrigues Gaido no regime de
comunhio de adquiridos, Portador do Passaporte

o

n.° H 469230, emitido em Portugal, aos trés
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de Janeiro de dois mil e seis, residente em
Alcanena, distrito de Santarém, Portugal,
celebra o presente contracto de sociedade que
se regerd pelas clausulas seguintes.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagio de
P.I,Cal¢ados,Industria e Comér¢io,Sociedade
Unipessoal Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na cidade de
Maputo Avenida Paulo Samuel Kankhomba,
ndmero mil quinhentos e noventa e um quarto
esquerdo. Podendo também, por deliberagdo
da assembleia geral dos sdcios, criar sucursais,
delegacdes, agéncias ou qualquer forma legal
de representagdo social em qualquer ponto
do pais, quando para efeito seja devidamente
autorizada.

ARTIGO TERCEIRO

(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos legais, a partir da data da
celebracdo do presente escrito particular.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)
Um) A sociedade tem por objecto social:

a) Comércio e prestacéio de servicos;

b) Fabrico e venda de calgados e outros
produtos industriais;

c¢) Fndustria de moveis, vestuario
confeccdes;

d) Construgdo civil e outras empreitadas
publicas;

e) Comercializagdo e aluguer de maquinas
industriais, incluindo os seus
pertences e pecas separadas;

f) Ferragens e materiais de construgdo
fabril incluindo tintas, vidros,
madeiras e seus derivados;

g) Comercializagdo de produtos alimen-
tares, mercadorias incluindo vinhos
e outras bebidas, frescos e enlatados,
carnes, mariscos e derivados;

h) Fabrico de mobilidrios de escritdrio,
venda de computadores e
equipamento informdtico, pegas e
outros pertences;

i) Representa¢des comerciais, consultoria,
participagdes em outras sociedades,
agenciamento, marketing e
publicidade.

Dois) A P.I Limitada, poderd ainda

exercer outras actividades dentro das areas de
comércio.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondente a uma tinica quota pertencente a
Carlos Rodrigues Gaido correspondendo a cem
por cento do capital social.

ARTIGO SEXTO
(Administracao e geréncia)

A administragdo e geréncia da sociedade
e a representacdo, dispensada de caugdo e
com ou sem renumeragdo conforme, viera ser
deliberado em assembleia geral, fica a cargo
de Carlos Rodrigues Gaido, bastando a sua
assinatura para obrigar a sociedade em todos
0s actos e contactos activa e passivamente, em
juizo e fora dela tanto na ordem juridica interna
como internacional, dispondo de mais amplos
poderes legalmente consentidos.

ARTIGO SETIMO
(Balanco e distribuicao de lucros)

Um) O ano social coincide com o ano
civil e dos lucros apurados em cada exercicio
econémico, deduzir-se-a, em primeiro lugar,
a percentagem legalmente estabelecida para a
constitui¢do de fundo de reserva legal, enquanto
ndo estiver realizado ou sempre que seja
necessario reintegra-lo.

ARTIGO OITAVO
(Herdeiros)

Em caso de morte, interdic@o ou inabilitacdo
do socio, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de cauc@o, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde que
obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO NONO
(Casos omissos)

Em todo o omisso, se regerd pelas disposi¢cdes
da lei aplicavel.

Maputo, seis de Maio de dois mil e doze. —
O Técnico, llegivel.

Forcos — Formacao,
Consultoria e Servicos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicag¢do, que
no dia trés de Maio de dois mil e doze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100289547 uma
sociedade denominada Forcos — Formacao,
Consultoria Servicos, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cdédigo
Comercial,

entre:

Primeiro: Samuel Estévdao Muianga
Mondlane, casado, de nacionalidade
mogambicana, natural de Maputo, residente na
cidade Maputo, Bairro do Alto Maé, Avenida
Mohamed Siad Barre, niimero seiscentos e dois,
quinto andar, porta treze, titular do Bilhete de
Identidade n°® 1101039998508, emitido pelo
Arquivo de Identificagdo Civil de Maputo aos
trinta de Agosto de dois mil e dez.

Segundo: Maria Estrela Queha, casada, de
nacionalidade mogambicana, natural da Sofala,
residente na cidade de Maputo, Bairro do Alto
Maé, Avenida Mohamed Siad Barre, nimero
seiscentos e dois, quinto andar, porta treze,
titular do Passaporte n.° AB147808, emitido
pelos Servicos de Migragdo de Maputo, aos um
de Julho de dois mil e quatro.

Terceiro: Gérsio Fernando da Conceigdo
Hamela, solteiro, de nacionalidade
mocambicana, natural de Maputo, residente na
cidade de Maputo, Bairro do Alto Maé, Avenida
Mohamed Siad Barre, niimero seiscentos e dois,
quinto andar, porta treze, titular do Bilhete de
Identidade n.° 110100187443P, emitido pelo
Arquivo de Identificacdo Civil de Maputo aos
quatro de Maio de dois mil e dez.

Pelo presente contrato de sociedade que
outorgam, constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada que se
regerd pelas cldusulas constantes dos artigos
seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adoptard a denominacdo
Forcos — Formagdo, Consultoria e Servicos,
Limitada, adiante designada por sociedade,
constituida sob forma de sociedade por quotas
de responsabilidade limitada e regendo-se
pelos presentes estatutos e demais legislagdo
aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, Rua Kibiriti Diwane, nimero cento
e dezanove, Bairro da Sommerschield, Distrito
Kampfumo, cidade de Maputo.

Dois) A sociedade poderd criar delegacdes,
sucursais, filiais ou outras formas de
representacdo noutros locais do pais ou no
estrangeiro, desde que, devidamente autorizada
pela assembleia geral e cumpridos que sejam os
requisitos legais necessarios.
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ARTIGO TERCEIRO Dois) Havendo mais do que um sdcio e passivamente, é conferida aos sécios Samuel

(Duracao)

A sua durac@o € por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio, para todos os efeitos,
a partir da data da sua constitui¢@o.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto
principal:

a) prestacdo de servigos de consultoria
e assessoria na drea de recursos
humanos, educacdo e desenvolvi-
mento e engenharia civil;

b) prestagdio de servicos de creche e
organizagdo de eventos recreativos
para criancas.

Dois) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que devidamente
autorizada pela assembleia geral e para as quais
se obtenha as necessdrias autorizacdes legais.

CAPITULO II

Do capital social

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cinquenta mil
meticais, correspondendo a soma de trés quotas
diferentes assim distribuidas:

a) Uma quota no valor de dezassete mil e
quinhentos Meticais, pertencente a
Samuel Estévao Muianga Mondlane,
correspondente a trinta e cinco por
cento do capital social;

b) Uma quota no valor de dezassete
mil e quinhentos Meticais,
pertencente a Maria Estrela Quehd,
correspondente a trinta e cinco por
cento do capital social;

¢) Uma quota no valor de quinze mil
Meticais, pertencente a Gérsio
Fernando da Conceigdo Hamela,
correspondente a trinta por cento
do capital social.

ARTIGO SEXTO
(Suprimento)

Os sdécios poderdo efectuar prestagdes
suplementares de capital ou suprimento a
sociedade nas condicdes estabelecidas pela
assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
(Divisao, cessao e alienacao de quotas)

Um) A divisdo, cessdo e alienag@o de quotas
¢ livre entre os socios, que gozam de direito de
preferéncia, a sociedade em primeiro lugar e os
socios em segundo lugar.

interessado na aquisicdo da quota, serd esta
dividida pelos interessados na proporcdo das
respectivas quotas.

ARTIGO OITAVO
(Aumento do capital)

O capital social poderd ser aumentado
sempre que a assembleia geral o decidir,
depois da obtencdo do acordo unanime de
todos os sdcios e desde que sejam cumpridos
0s requisitos legais proprios.

CAPITULO III

Da assembileia geral, geréncia
e representacao da sociedade

ARTIGO NONO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral é o 6rgdo supremo
da sociedade, as suas reunides sdo dirigidas pelo
sécio gerente.

Dois) A assembleia geral retine-se em sessio
ordindria, no primeiro trimestre de cada ano, a
fim de apreciar o balango e as contas referentes
ao exercicio anterior, bem como para deliberar
sobre qualquer assunto de interesse da sociedade
e previsto na ordem de trabalhos.

Trés) A assembleia geral serd convocada
pelo sécio gerente, por meio de carta registada
em protocolo ou por meio de fax, com uma
antecedéncia minima de quinze dias, desde que
ndo seja outro procedimento exigido por lei.

Quatro) A assembleia geral poderd reunir-se
em sessdo extraordindria sempre que 0s s6cios 0
considerem necessdrio, caso em que o periodo
indicado no niimero anterior poderd ser reduzido
para sete dias, sendo convocada pelo gerente ou
a pedido de qualquer dos sécios.

ARTIGO DECIMO
(Funcionamento da assembleia geral)

Um) As deliberagdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples de votos
presentes ou representados, salvo nos casos em
que a lei exige maioria mais qualificada.

Dois) A assembleia geral retine-se na sede
da social, excepcionalmente em qualquer outro
lugar indicado na convocatdria.

Trés) Os socios podem fazer-se representar
nas sessoes da assembleia geral por pessoas
fisicas para o efeito designadas por simples carta
dirigida ao presidente da assembleia geral.

Quatro) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida quando estejam
presentes ou devidamente representados todos
0s s6cios.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Geréncia)

Um) A administracéo e geréncia da sociedade
e a suarepresentacdo em juizo e fora dele, activa

Estevdo Muianga Mondlane, Maria Estrela
Quehd e Gérsio Fernando da Conceigdo Hamela
que ficam desde ja nomeados administradores,
com poderes para individualmente e ou
colectivamente gerir a sociedade.

Dois) Os gerentes sdo dispensados de
prestarem caugdo, podendo delegar todos ou
parte dos seus poderes em mandatdrios da sua
escolha mesmo estranhos a sociedade, se tal
lhes for permitido por deliberaciio da assembleia
geral ou expresso consentimento de todos os
sécios.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Competéncia da geréncia)

Um) Compete a geréncia exercer 0os mais
amplos poderes de gestdo, representando
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, podendo praticar todos actos
relativos a prossecu¢@o do seu objecto social,
desde que, a lei e os presentes estatutos ndo os
reservem para assembleia geral.

Dois) E proibido a geréncia obrigar a
sociedade em actos e contratos estranhos ao
objecto da sociedade.

Trés) A geréncia poderd constituir
mandatdrios nos termos e para os efeitos
designados no Cédigo Comercial.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Responsabilidade dos gerentes)

Um) Os gerentes respondem para com a
sociedade pelos danos causados por actos ou
omissdes praticados com pretericio dos deveres
legais ou contratuais, salvo se provarem que
procederam sem culpa.

Dois) E proibido aos gerentes e procuradores
obrigar a sociedade em actos e contratos
estranhos aos negdcios sociais, tais como letras
a favor, fiancas, avales e semelhantes, sob
pena de indemnizar a sociedade pelo dobro da
responsabilidade assumida.

CAPITULO IV

(Das disposicoes diversas)

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Exercicio social, contas e resultados)

Um) O exercicio social corresponde ao ano
civil.

Dois) O balango fechado com a data de trinta
e um de Dezembro serd submetido a aprecia¢do
da assembleia geral, para aprovagao.

Trés) Findo o balango e verificados os lucros,
estes serdo aplicados conforme determinar
a assembleia geral, depois de deduzidos os
fundos para a constituicdo ou realizagdo da
reserva legal.

Quatro) Os gerentes devem prestar a
qualquer sécio, que o requeira, informagao
verdadeira, completa e elucidativa sobre a
gestdo da sociedade e bem assim facultar-
lhe, na sede social, a consulta da respectiva
escrituracdo, livros, contas e relatérios.
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Cinco) A consulta de escrituracdo, livros,
contas, relatérios e demais documentos deve
ser feita pelo s6cio ou por representante do
socio devidamente credenciado e o sécio pode
requerer fotocdpias ou informacao escrita.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Sucessao)

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacio
de qualquer sécio, a sociedade continuard
com os seus herdeiros ou seus representantes,
podendo estes nomear seu representante se
assim o entender, desde que obedegam o
preceituado na lei.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade s6 se dissolve nos casos e
nos termos estabelecidos por lei.

Dois) Dissolvendo-se por acordo entre os
socios, estes procederdo a liquidagao conforme
lhes aprouver.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Casos omissos)

Em todo o omisso, regulardo as disposicdes
legais aplicdveis em vigor na Repitiblica de
Mocambique.

Maputo, seis de Maio de dois mil e doze.
— O Técnico, llegivel.

Mupamba Investimentos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
no dia quatro de Abril de dois mil e doze
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100281961
uma sociedade denominada, Mupamba
Investimentos, Limitada.

Maria Telma Pale, solteira, maior, natural de
Maputo, onde reside, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110110201514108C emitido
em Maputo aos dez de Janeiro de dois mil
e doze.

Kambarage Kaunda, solteiro, maior, natural
de Lusaka e residente acidentalmente nesta
Cidade de Maputo portador do passaporte
n.° ZN073501 emitido na Zambia, aos vinte
e sete de Maio de dois mil e nove.

Que pelo presente contrato constituem
uma sociedade que se regerd pelas classes
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade Adopta a denominagdo de
Mupamba Investimentos, Limitada, ¢ uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, e tem a sua sede na cidade de Maputo,
Bairro de Malhangalene.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua duracio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
constituic¢o.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto o
desenvolvimento da agricultura e pecudria:

a) A producdo, processamento e
comercializagdo;

b) A importagdo e exportacdo,
agenciamento e representacgao;

¢) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que
para efeito esteja; devidamente
autorizada nos termos da legislacio
em vigor.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social subscrito em dinheiro é de
vinte mil meticais, dividido em duas quotas
iguais de dez mil meticais, pertencentes
aos sécios Maria Telma Pale e Kambarege
Kaunda.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital)

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessarias desde
que os sécios deliberem sobre o assunto.

ARTIGO SEXTO
(Administracao)

Um) A administracdo e representacdo da
sociedade, em juizo ou fora dela pertence a
s6cia Maria Telma Pale, que desde ja é nomeada
administradora com dispensa de caug@o.

Dois) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura do administrador ou de um procurador
especialmente constituido nos termos e limites
especificos do respectivo mandato.

Trés) A administradora néio pode obrigar a
sociedade em actos e em documentos estranhos
aos negdcios sociais, designadamente, em letras
a favor, fiancas, abonagdes, e outros actos
semelhantes, em documentos que dependem
especialmente da assembleia geral, como
alteracd@o do contacto da sociedade amortizagdo
de quotas, subscri¢do ou alienagdo de capital
noutras sociedades.

ARTIGO SETIMO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral reuni - se
ordinariamente uma vez ao ano para apreciacao
e aprovagdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderdo reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessdrias desde que as circunstancias assim
o0 exijam para deliberar.

ARTIGO OITAVO
(Herdeiros)

Em caso de morte ou inabilitagdo de um sécio,
os seus herdeiros assumem automaticamente o
lugar na sociedade com dispensa de caugdo
podendo estes nomear seus representantes se
assim o entenderem, desde que obedecam o
preceituado nos termos da lei.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

Um) A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim entenderem.

Dois) Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo comercial em vigor e sempre que
possivel, acordo escrito dos sécios desde que
de acordo com a lei.

ARTIGO DECIMO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdao regulados pela
legislacdo comercial vigente e aplicdvel na
Reptblica de Mogambique.

Maputo, seis de Maio de dois mil e doze.
— O Técnico, llegivel.

Toya Construcoes -
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dezassete de Margo de dois mil e doze
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100278618
uma sociedade denominada, Toya Construcdes
- Sociedade Unipessoal, Limitada.

Raimundo Albino Machonisse, solteiro,
maior, natural de Maputo, portador do Bilhete
de Identidade n.°1101000842580B, residente
em Maputo, Bairro do Alto Maé.

Que pelo presente escrito particular constitui
uma sociedade por quotas unipessoal e que se
regera pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominacido
Toya Construgdes - Sociedade Unipessoal,
Limitada, ¢ uma sociedade unipessoal de
responsabilidade limitada e constitui-se por
tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade tem a sua sede na cidade de
Maputo, Avenida do Rio Tembe niimero oitenta
e oito, terceiro Andar, podendo abrir sucursal,
delegacio, ou outra forma de representag@o.
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ARTIGO TERCEIRO ARTIGO SEGUNDO deliberado em assembleia geral, fica a cargo
A sociedade tem por objecto a construgio (Sede) de Amilcar Ascenso Alexandre, bastando a sua

civil e obras publicas.

ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de um milhdo e
quinhentos mil meticais, correspondente a
uma Unica quota pertencente ao socio tnico,
Raimundo Albino Machonisse.

ARTIGO QUINTO

A adminsitragdo e geréncia da sociedade e
a sua representacdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serd exercida pelo tnico sdcio,
que fica desde ja nomeado gerente, bastando
a sua assinatura, para validamente obrigar a
sociedade em todos os seus actos e contratos.

ARTIGO SEXTO

O exercicio social corresponde ao ano civil
e o balanco de contas de resultado serd fechado
com a referéncia a trinta e um de Dezembro de
cada ano

ARTIGO SETIMO

A sociedade s0 se dissolve nos casos fixados
na lei.

ARTIGO OITAVO

Em tudo quanto fica o omisso regulario as
disposi¢des legais vigentes na Republica de
Mogambique.

Maputo, seis de Maio de dois mil e doze.
— O Técnico, llegivel.

Decorati — Mobiliario
e Decoracoes, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia trinta de Abril de dois mil e doze, foi
matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100288885 uma
sociedade denominada, Decorati — Mobilidrio
e Decoragdes, Limitada

Amilcar Ascenso Alexandre de nacionalidade
portuguesa, casado com Célia Maria Roméo
Batista Alexandre, no regime de bens adquiridos
portador do Passaporte n.° G 974285, emitido
em Portugal, aos dezanove de Julho de dois
mil e quatro, residente em Pataias, distrito de
Leiria, Portugal, celebra o presente contracto
de sociedade que se regerd pelas cldusulas
seguintes.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominacido
de Decorati — Mobilidrio e Decoracdes,
Limitadada

A sociedade tem a sua sede na cidade de
Maputo na Avenida de Angola nimero dois

mil novecentos e oitenta e seis rés—do—chao,
podendo criar sucursais, delegacdes, agéncias
ou qualquer forma legal de representacéo social
em qualquer ponto do pais, quando para efeito
seja devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO

(Duracao)

z

A sociedade ¢ constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos legais, a partir da data da
celebracdo do presente escrito particular.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto social:

a) Comércio e prestacdo de servicos;

b) Fabrico e venda de mobilidrio e outros
moveis;

c¢) Industria de moveis, vestuario
confeccdes e calgado;

d) Construgdo civil e outras empreitadas
publicas;

e) Comercializacao e aluguer de maquinas
industriais, incluindo os seus
pertences e pegas separadas;

/) Ferragens e materiais de construgio
fabril incluindo tintas, vidros,
madeiras e seus derivados;

g) Comercializagdo de produtos
alimentares, mercadorias incluindo
vinhos e outras bebidas, frescos
e enlatados, carnes, mariscos e
derivados;

h) Fabrico de mobilidrios de escritdrio,
venda de computadores e
equipamento informatico, pegas e
outros pertences;

i) Representacdes comerciais, consultoria,
participa¢des em outras sociedades,
agenciamento, marketing e
publicidade.

Dois) A Decorati Limitada, poderd ainda
exercer outras actividades dentro das areas de
comércio.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondente a uma Unica quota pertencente
a Amilcar Ascenso Alexandre correspondendo
a cem por cento do capital social.

ARTIGO SEXTO
(Administracao e geréncia)

A administra¢do e geréncia da sociedade
e a representacdo, dispensada de caugdo e
com ou sem renumeracao conforme, vier a ser

assinatura para obrigar a sociedade em todos os
actos e contactos, activa e passivamente, em
juizo e fora dele tanto na ordem juridica interna
como internacional, dispondo de mais amplos
poderes legalmente consentidos.

ARTIGO SETIMO
(Balanco e distribuicao de lucros)

Um) O ano social coincide com o ano
civil e dos lucros apurados em cada exercicio
econémico, deduzir-se-a, em primeiro lugar,
a percentagem legalmente estabelecida para a
constitui¢do de fundo de reserva legal, enquanto
nao estiver realizado ou sempre que seja
necessario reintegra-lo.

ARTIGO OITAVO
(Herdeiros)

Em caso de morte, interdi¢ao ou inabilitacao
do sécio, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de cauc@o, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde que
obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO NONO
(Casos omissos)

Em todo o omisso, se regerd pelas disposi¢des
da lei aplicavel.

Maputo, seis de Maio de dois mil e doze.
— O Técnico, llegivel.

Hidramara Mocambique,
Limitada

No dia trinta de Novembro de dois mil e
onze, na cidade de Chimoio e na respectiva
Conservatéria dos Registos e Notariado, perante
mim, Armando Marcolino Chihale, licenciado
em Direito, técnico superior dos registos e
notariado N1, conservador, em pleno exercicio
de fun¢des notariais, compareceram como
outorgantes:

Primeiro: Manuela Paiva Sabia, solteira,
maior, natural da Beira, de nacionalidade
mog¢mbicana, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 0701012275421 emitido pelo Servico de
Identificac@o Civil da Beira, em treze de Junho
de dois mil e onze e residente, na cidade da
Beira.

Segundo: Alvaro Marques Ramos, natural de
Salreu-Estareja, de nacionalidade Portuguesa,
portador do Passaporte n.° J792379 emitido
pelos Servicos de Migracao de Portugal
e residente acidentalmente na cidade de
Chimoio.

E por eles foi dito: Que pelo presente acto
constituem entre si uma sociedade comercial
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por quotas de responsabilidade, limitada,
que se regulard nos termos e nas condicdes
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Firma e sede)

A sociedade adopta a denominacdo social
de Hidramara Mocambique, Limitada, ¢ uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada e tem a sua sede na cidade de
Chimoio, podendo por deliberagdo dos sécios
reunidos em assembleia geral, abrir ou encerrar
sucursais, filiais, agéncias ou outras formas de
representa¢do social, dentro e fora do territério
nacional, onde e quando os sécios acordem
mediante a deliberagdo da assembleia geral e
obtidas as necessdrias autorizagdes.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade durard por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
assinatura da escritura publica.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal
prestacdo de servicos na area de manuntengdo
de hidraulica e eletricidade.

Dois) A sociedade futuramente poderd
ainda exercer outras actividades para além da
principal ou associar-se com outras empresas ou
ainda participar no capital de outras desde que
tragam beneficios para a sociedade e os sécios
acordem, com exclusdo da participacdo de
qualquer sécio desta, desde que seja deliberado
em assembleia geral.

ARTIGO QUARTO
(Capital social e distribuicao de quotas)

Um) O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro € de vinte mil meticais,
correspondentes a soma de duas quotas iguais,
sendo uma de valor nominal de dez mil de
meticais, equivalentes a cinquenta por cento
do capital social, pertentecente a sécia Manuela
Paiva Sabia, outra quota de valor nominal de dez
mil de meticais, equivalentes a cinquenta por
cento do capital social, pertentecente o sécio
Alvaro Marques Ramos.

Dois) S6 serd admitida a entrada de novos
socios mediante a deliberagdo da assembleia
geral.

Trés) O capital social podera ser aumentado
ou diminuido de acordo com as necessidades,
mediante a deliberacdo da assembleia geral.

ARTIGO QUINTO

Poderdo ser exigidas aos socios prestacdes
suplementares de capital ou os suprimentos
necessdrios ao desenvolvimento social de acordo
com a deliberac@o da assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
Cessao e divisao de quotas

Um) A cessdo e divisdo de quotas a titulo
oneroso ou gratuito entre sécios € livre e mas a
cessdo para estranhos a sociedade, dependerd do
consentimento expresso dos outros sécios, que
gozam o direito de preferéncia com o prazo de
trinta dias de antecedéncia, fica dependente do
consentimento da sociedade a quem é reservado
o direito de preferéncia.

Dois) O valor da quota sera o que resultar
de um balanco e especialmente organizado para
o efeito, se outro nao for acordado, na falta
de concordancia como resultado do balango
e ndo havendo acordo, o valor serd fixado por
arbitros.

ARTIGO SETIMO
Amortizacdo de quotas

Por morte, inabilita¢do ou interdi¢do de
qualquer dos sécios, a sociedade ndo se dissolve,
mas continuard com o0s sOcios sobrevivos ou
capazes e o representante legal do falecido,
inabilitado ou interdito.

Pardgrafo tnico. Quanto aos herdeiros do
falecido a sociedade reserva-se o direito de:

a) Se lhe interessar a continua¢@o na
sociedade, estes nomeardo um de
entre todos que nela os represente;

b) Se lhe ndo interessar a continuagdo
deles na sociedade, esta procedera
a respectiva amortizagdo da quota,
com o pagamento do valor apurado
num balanco expressamente dado
para o efeito e o pagamento serd
realizado em prestagdes por simples
deliberacdo dos sécios.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

As assembleias gerais sdo convocadas
por meio de cartas registadas, dirigidas aos
s6cios com quinze dias de antecedéncia, salvo
0s casos em que a lei exigir outra forma de
convocagao.

ARTIGO NONO
(Administracao, geréncia e representacao)

Um) A administraco e geréncia da sociedade
bem como a representagdo da sociedade em
juizo e fora dele, activa e passivamente, fica a
cargo dos sécios, que desde ja ficam nomeados
gerentes, com dispensa de caugdo, com ou sem
remunerac¢io, conforme vier a ser deliberado
pela assembleia geral.

Dois) O sécio gerente poderd dedicar-se a
sua actividade e a quaisquer outros negocios
concorrentes ou ndo da presente sociedade.

Trés) O sécio gerente terd pelos seus servicos
aretribui¢do de um saldrio anual ou mensal, que
for determinado em assembleia geral.

Quatro) A sociedade fica obrigada em todos
0s seus actos e contratos pelas assinaturas dos
sécios sendo indispensavel a assinatura do sécio
gerente para validadar qualquer acto e contrato,
mas os actos de mero expediente poderdo ser
assinados por qualquer um dos sécios ou seu
mandatdrio.

ARTIGO DECIMO

Os s6cios Alvaro Marques Ramos e Manuela
Paiva Sabia ficam sécios gerentes da Hidramara
Mocambique, Limitada, responsdveis pela drea
de administracdo, financas e de planificagdo e
produgdo.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

A sociedade s6 se dissolve nos casos
previstos na lei e nesse caso serd liquidatario
nos termos a acordar entre os sOcios.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Em tudo quanto fica omisso serd regulado
pela lei das sociedades por quotas e demais
legislagdes aplicdveis e em vigor na Republica
de Mocambique.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Inicio da actividade)

A sociedade poderd entrar imediatamente em
actividade, ficando desde ja gerente autorizado
a efectuar o levantamento do capital social para
fazer face 4s despesas de constitui¢do.

Esta conforme.

Conservatdria dos Registos e Notariado
de Chimoio, dezasseis de Abril de dois mil
e doze. — O Conservador, llegivel.

Tourmaline Trading-
Sociedade Unipessoal
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, a
acta de nove de Abril de dois mil e doze, da
Sociedade Tourmaline Trading — Sociedade
Unipessoal Limitada, matriculada sob NUEL
100196891 deliberaram a transformagdo da
sociedade unipessoal em sociedade por quotas
de responsabilidade limitada pela entrada de
novos socios.

Em consequéncia € alterada integralmente
0s estatutos os quais passam a ter a seguinte
redacg¢do:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao e duracao)

A sociedade passa a denominar-se Turmalina
Limitada € uma sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada, e constitui-se por
tempo indeterminado.
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ARTIGO SEGUNDO pertencente a sécia Elina Catarina ARTIGO SETIMO
(Sede) Mafuiane Gomes, casada com (Lucros)

Um) A sociedade passa a ter a sua sede na
Avenida Patrice Lumumba, ndmero trezentos
e trinta e nove,primeiro andar direito, em
Maputo.

Dois) Mediante simples deliberacdo da
administracao a sede da sociedade pode ser
transferida para qualquer outro local do territdrio
nacional e a sociedade pode igualmente abrir
sucursais, delegagdes, agéncias ou qualquer
outra forma de representag¢@o social no pais e
no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) Pesquisa, exploracdo e prestacdo
de servigos na darea mineira, incluindo
procurement.

Dois) Exploragdo e gestdo de outras
actividades que tenham relacdo com a drea
mineira.

Trés) A compra e venda de uma vasta gama
de produtos.

Quatro) A prestacdo de servigos imobilidrios,
de consultoria de construcdo civil e obras
publicas.

Quinto) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades, desde que devidamente
licenciada pelas entidades competentes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social é de mil meticais, passando
as quotas a serem distribuidas da seguinte
forma:

a) Uma quota com o valor nominal de
duzentos meticais, correspondente
a vinte por cento do capital social,
pertencente a socia Ivandra Elsa
Gomes, casada, com José Albinho
Gongalves Alfaica, em comunhio
de bens adquiridos, de nacionalidade
mogambicana, portadora do Bilhete
de Identidade n.° 1010102253573B,
emitido aos vinte e seis de Marco
de dois mil e dez;

b) Uma quota com o valor nominal de
duzentos meticais, correspondente
a vinte por cento do capital social,
pertencente ao sécio Alfredo
Samuel Gomes, casado com Elina
Catarina Mafuiane Gomes, em
regime da comunhao de adquiridos,
de nacionalidade mogambicana,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100062640J, emitido aos
dois de Fevereiro de dois mil e
dez;

¢) Uma quota com o valor nominal de
vinte meticais, correspondente a
vinte por cento do capital social,

Alfredo Samuel Gomes em regime
da comunhdo de adquiridos, de
nacionalidade mogambicana,
portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110100069504N, emitido aos
oito de Fevereiro de dois mil e
dez;

d) Uma quota com o valor nominal de
duzentos meticais, correspondente
a vinte por cento do capital social,
pertencente ao sécio Alfredo Samuel
Gomes Jinior, solteiro maior,
de nacionalidade mogambicana,
portador do Bilhete de Identidade
numero 110101312212B, emitido
aos dezanove de Julho de dois mil
e onze;

e) Uma quota com o valor nominal de
duzentos meticais, correspondente
a vinte por cento do capital social,
pertencente ao sécio Hugo Elias
Gomes, casado com Suzalia Amélia
Chemane Gomes, em regime de
comunhdo de bens adquiridos,
de nacionalidade mogambicana,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100298513M, emitido ao
seis de Julho de dois mil e dez.

ARTIGO QUINTO

(Administracao & representacao da socie-
dade)

Um) A administragdo da sociedade serd
confiada a dois ou mais administradores
conforme for deliberado em assembleia geral.

Dois) A administracdo poderd nomear
um Director- Geral a quem serd confiada a
gestdo didria da sociedade bem assim poderd
constituir mandatarios para a pratica de actos
especificos.

Trés) Os membros da administracio sdo
eleitos pela assembleia geral por um periodo de
quatro anos, sendo permitida a sua reeleicao.

Quatro) A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura conjunta de pelo menos
dois administradores;

b) Pela tnica assinatura de um mandatario
com poderes para certa ou certas
espécies de actos;

Quinto) Para os actos de mero expediente
basta a assinatura de um sé administrador ou
de um empregado da sociedade devidamente
autorizado para o efeito.

ARTIGO SEXTO
(Balanco e contas)

O ano social, coincide com o ano civil,
iniciando a um de Janeiro e terminando a trinta
e um de Dezembro.

Dos lucros apurados, e cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar a percentagem
estabelecida para a constituicdo do fundo de
reserva legal e o remanescente, serd distribuido
na propor¢do da quota de cada sécio.

ARTIGO OITAVO
(Divisao, alienacao e oneracao de quotas)

Um) A cess@o de quotas entre socios é
livre e ndo carece de prévio consentimento da
sociedade.

Dois) A constitui¢do de quaisquer 6nus
ou encargos sobre as quotas, carecem de
autorizagdo prévia da sociedade, dada por
deliberac@o da respectiva assembleia geral.

ARTIGO NONO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral tem os poderes
que lhe sdo conferidos por lei e pelos presentes
estatutos.

Dois) A assembleia geral retine-se em sessao
ordindria no primeiro trimestre de cada ano,
para apreciacido do balanco e aprovacdo das
contas referentes ao exercicio do ano anterior,
para apreciacdo do relatério da gestdo e do
relatorio dos auditores, caso exista, bem como
para deliberar sobre quaisquer outros assuntos
do interesse da sociedade.

Trés) A assembleia geral poderd reunir-se
em sessdo extraordindria sempre que a maioria
simples de sécios considerar necessario.

Quatro) A assembleia geral poderd reunir
e validamente deliberar, sem dependéncia de
prévia convocatdria, se estiverem presentes ou
representados todos os sdcios e estes manifestem
vontade de que a assembleia geral se constitua e
delibere sobre um determinado assunto, salvo
nos casos em que a lei nao o permita.

Cinco) Excepto nos casos em que a lei exija
outras formalidades, a convocagao das reunides
da assembleia geral serd feita por qualquer um
dos Administradores através de carta registada,
e com a antecedéncia minima de quinze dias
relativamente a data da reunifo.

Seis) Serd dispensada a reunido da
assembleia geral, bem como as formalidades
da sua convocag¢do, quando todos os socios
concordem por escrito na delibera¢do ou quando
concordem, também por escrito, que dessa
forma se delibere, excepto nos casos em que a
lei ndo o permita.

ARTIGO DECIMO
(Competéncia da assembleia geral)

Um) Dependem da deliberacdo dos sécios
em assembleia geral os seguintes actos:

a) A constitui¢do de 6nus e de garantias
sobre o patriménio da sociedade;
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b) A aquisi¢do de participagdes sociais
em outras sociedades e de outros
bens a terceiros;

¢) A alterac@o do pacto social;

d) O aumento e a reducdo do capital
social;

e) A fusdo, cisdo, transformacio,
dissolucao e liquidacdo da
sociedade.

Dois) Dependem ainda da deliberagdo da
assembleia geral a amortizagdo de quotas e
a exclusdo de sdcios, além de outros actos
reservados por lei a assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Quérum e votagao)

Um) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida quando, em primeira
convocacdo, esteja presente ou devidamente
representada uma maioria qualificada dos votos
correspondentes ao capital social e, em segunda
convocagdo, uma maioria simples.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria qualificada de votos
dos sécios presentes ou representados.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Duvidas e omissoes)

Em caso de dividas e ou omissdes nos
presentes estatutos aplicar-se-ao as disposi¢oes
do Cédigo Comercial e demais legislacio em
vigor na Republica de Mocambique.

Conservatéria do Registo das Entidades
Legais de Maputo. — O Técnico, llegivel.

Sociedade Médica
de Mocambique, S.A

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de oito de Maio de dois mil e
doze, lavrada de folhas cento e doze a folhas
cento e quinze, do livro de notas livro de notas
para escrituras diversas nimero dezoito traco
E, do Terceiro Cartério Notarial de Maputo,
perante Fatima Juma Achd Baronet, técnica
superior dos registos e notariados N1 e notdria
em exercicio no referido cartdrio, foi constituida
uma sociedade anonima de Responsabilidade
limitada, que se regera pelos termos constantes
dos artigos seguintes:

CAPITULO 1
ARTIGO PRIMEIRO
Da denominacao, sede e duracao

E constituida a sociedade an6énima de
responsabilidade limitada sob a denominagdo
Sociedade Médica de Mogambique, S.A, criada
por tempo indeterminado, a qual se regerd pelos
presentes estatutos e pelas disposi¢oes legais
aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem a sua sede em Maputo, na
Rua da Amizade, nimero quarenta e seis, rés-
do-chao, podendo abrir ou encerrar sucursais,
filiais, agéncias, ou qualquer outra forma de
representacdo onde e quando os accionistas
o julgar conveniente, desde que devidamente
autorizado nos termos da lei.

ARTIGO TERCEIRO

Mediante simples deliberacao, podem os
accionistas transferir a sede para qualquer
outro local do territério nacional, desde que
devidamente autorizado nos termos da lei.

CAPITULO IT
(Do objecto e capital social)
ARTIGO QUARTO

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Prestagdo de servicos de medicina
de trabalho, medicina de viajem,
higiene ocupacional e seguranca
do trabalho;

b) Prestacdo de servicos de assisténcia
médica, medicamentosa e de
evacuacio de emergéncias;

¢) Consultorias nas areas de medicina
do trabalho, higiene ocupacional e
seguranga do trabalho;

d) Desenhos de projectos de assisténcia
médica e medicamentosa, de
medicina do trabalho, higiene
ocupacional e seguranca do
trabalho;

e) Prestagdo de seguro de saude;

f) Importacdo e exportacdo de
medicamentos, equipamento
médico e de seguranga do trabalho,
consumiveis e reagentes de
laboratorio;

g) Outros servicos afins.

Dois) No ambito da sua actividade a sociedade
poderd abrir clinicas e gerir clinicas, alocar
médicos para prestar servicos em empresas,
clinicas e outras unidades hospitalares afins e
bem como servicos de fisioterapia, psicologia
ocupacional e ergonomia.

ARTIGO QUINTO
Do capital social

Um) O capital social integralmente subscrito,
¢ de vinte mil meticais, representado por
duzentas ac¢des com o valor nominal de vinte
meticais cada uma e a data da presente escritura
estdo subscritas e realizadas na totalidade.

Dois) O capital social poderd ser elevado
uma ou mais vezes por deliberagdo do Conselho
de Administragdo ouvido o parecer favoravel do
Conselho Fiscal.

Trés) As accdes serdo nominativas e ao
portador;

Quatro) Os titulos definitivos ou provisorios
representativos de qualquer tipo de acgdes e
obrigacdes conterdo sempre as assinaturas de
dois administradores, uma das quais podera ser
aposta por chancela ou outro meio tipogréfico
de impressao.

Cinco) Os titulos poderdo apresentar mais de
uma ac¢ao e sendo a todo o tempo substituiveis
por agrupamento ou por subdivisdo a pedido
dos interessados, de conta dos quais correrdo
as respectivas despesas.

Seis) A sociedade poderd adquirir acg¢des
ou obrigagdes préprias, nos termos da lei e
mediante deliberacdo da Assembleia Geral.

Sete) A sociedade podera emitir accoes
preferenciais sem direito a voto, assim como
obrigacdes, observadas as disposi¢des legais
aplicdveis e nas condicdes fixadas pela
Assembleia Geral.

CAPITULO III
Dos drgaos sociais
SECCAOT
ARTIGO SEXTO
Da Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral € constituida
pelos accionistas com direito a voto e as suas
deliberacdes, quando tomadas nos termos da
lei e dos estatutos, sdo obrigatdrias para todos
0s accionistas, ainda que ausentes, dissidentes
ou incapazes.

Dois) Tem direito a voto o accionista titular
de, pelo menos, cinquenta ac¢des averbadas em
seu nome até, pelo menos, quinze dias antes da
data designada para a reunido da Assembleia
Geral.

Trés) Os accionistas que possuirem menos
de cinquenta acgdes podem agrupar-se por
forma a constituirem, todos em conjunto, aquele
minimo, devendo designar quem, de entre eles,
os represente, por meio de comunicagao escrita
dirigida ao presidente da mesa da assembleia
geral até as doze horas do pentiltimo dia qtil
anterior ao fixado para a reunido da Assembleia
Geral.

Quatro) S6 os accionistas com direito a voto
podem estar presentes e votar nas assembleias-
gerais.

Cinco) O disposto no nimero anterior
ndo obsta a que possam ainda assistir as
reunides da assembleia-geral, sem qualquer
direito a voto, outras pessoas cuja presenga
seja autorizada ou solicitada pelo presidente
da mesa, designadamente representantes
dos demais d6rgdos sociais, empregados da
sociedade, técnicos, especialistas ou quaisquer
outras pessoas relevantes, para esclarecimento
de questdes especificas que estejam em
apreciagao.
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Seis) A Mesa da Assembleia Geral
¢ composta por um presidente e por um
secretario.

Sete) Compete ao presidente ou a quem
o substituir convocar com quinze dias de
antecedéncia e dirigir as reunides da assembleia
geral, quer ordindrias quer extraordindrias,
dar posse aos membros do conselho de
administragdo e do conselho fiscal e assinar os
termos de abertura e de encerramento dos livros
de actas da sociedade, bem como do livro de
autos de posse.

Sete) A Assembleia Geral reunira
obrigatoriamente uma vez por ano, dentro do
prazo legal necessdrio para apreciar e aprovar
as contas do exercicio findo em trinta e um
de Dezembro do ano transacto e deliberar
sobre a aplica¢do dos resultados, bem como
relativamente a quaisquer outras matérias
indicadas na respectiva convocatdria.

Oito) Havera reunides extraordindrias da
Assembleia Geral sempre que o Conselho de
Administra¢@o ou o Conselho Fiscal o julguem
necessdrio, ou quando a convocagdo seja
requerida por accionistas que representem, pelo
menos, um quarto do capital social.

Nove) Compete, nomeadamente, a
Assembleia Geral deliberar sobre:

a) A alteragdo do pacto social e a emissao
de accdes e de obrigacdes, sem
prejuizo das demais autorizagdes
legalmente previstas;

b) Os critérios de distribuicao e afectagdo
de resultados e sua aplicac¢do, bem
como a sua aprovagao anual;

¢) O relatério e contas do exercicio
social:

d) A eleigdo do presidente e do secretario
da mesa da Assembleia Geral

e) A elei¢do dos membros do conselho
de administracdo e do respectivo
presidente e a atribuicdo do seu
mandato;

) A eleicdo dos membros do conselho
fiscal e do respectivo presidente;

g) Os critérios e procedimentos para a
remuneragdo dos membros dos
orgdos sociais;

h) Homologar todos os actos ou contratos
que tenham sido assinados pelo
Conselho de Administra¢@o, depois
de ouvido o parecer do Conselho
Fiscal.

i) A dissolucdo e aprovacdo das contas
da liquidacao;

j) Nomear os auditores externos da
sociedade, sob proposta do Conselho
de Administragao.

k) Outros assuntos cuja competéncia
para deliberar lhe sejam atribuidos
nestes estatutos ou por lei.

Um) Na primeira convocatdria da Assembleia
Geral pode desde logo ser marcada uma segunda
data para a reuniio, no caso de a assembleia nao
poder funcionar regularmente na data para que
for inicialmente convocada.

Dois) A Assembleia Geral retine-se em
principio na sede social, mas podera fazé-lo em
qualquer outro local do territério nacional ou
estrangeiro, desde que o presidente da respectiva
mesa assim o decida.

Trés) Considera-se que a sociedade se reuniu
em assembleia Geral quando os accionistas,
estando fisicamente em locais distintos, se
encontrem ligados por meio de conferéncia
telefénica ou outro tipo de equipamento de
comunicacdes que permita aos presentes ouvir,
escutar e por qualquer outro meio comunicar
entre si. O quérum para tais reunides € o quérum
requerido para as assembleias gerais. Considera-
se que o local de tais reunides serd aquele onde
estiver presente a maioria dos accionistas ou,
quando tal maioria ndo se verifique, no local
onde se encontre o presidente da mesa da
Assembleia Geral.

Quatro) Os accionistas podem fazer-se
representar nas assembleias-gerais por outros
accionistas ou por qualquer pessoa legalmente
habilitada a representd-los.

Cinco) Os documentos confirmativos da
representacdo legal devem ser enviados ao
presidente da mesa de modo a serem por ele
recebidos até as doze horas do pentltimo
dia util anterior ao fixado para a reunido da
assembleia-geral, podendo ser exigido o
respectivo reconhecimento notarial.

Seis) Compete ao presidente da mesa
verificar a regularidade dos mandatos e das
representagdes, com ou sem audiéncia da
Assembleia Geral, segundo o seu prudente
critério.

Sete) Salvo para efeitos do nimero seguinte,
a assembleia geral poderd funcionar em
primeira convoca¢gdo com um minimo de
cinquenta por cento dos accionistas presentes
ou representados que reinam, pelo menos,
setenta e cinco por cento do capital social, e, em
segunda convocag¢do, com qualquer nimero de
accionistas e percentagem de capital.

Oito) S¢ serdo validas desde que aprovadas
por votos contados em Assembleia Geral que
correspondam no minimo a setenta e cinco por
cento do capital social, as delibera¢des que
tenham por objecto:

a) A alteragio ou reforma dos estatutos;

b) A aprovacdo das contas da
sociedade;

¢) O aumento ou reintegracdo do capital
social;

d) A emissio de obrigacdes.

e) A transformac@o, cisdo ou fusdo da
sociedade;

) A transmissdo de participacdes
qualificadas a accionistas ou outras
pessoas que mantenham qualquer
relagdo de dominio, de grupo ou
de proximidade com accionistas
da sociedade;

g) A redug@o do capital social;

h) A dissolucdo da sociedade.

Um) Nao tendo comparecido nem se tendo
feito representar, em assembleia geral convocada
para deliberacdes abrangidas pelo nimero
anterior, accionistas que representem setenta e
cinco por cento dos votos correspondentes ao
capital social, poderd a deliberagdo ser tomada
em nova assembleia, convocada pelo menos
quinze dias depois da anterior, desde que nela
comparecam ou se fagcam representar accionistas
possuidores de metade do capital social, e
a deliberac@o seja por eles unanimemente
aprovada.

Dois) Qualquer que seja a forma de votagao,
as deliberacdes serdo tomadas por maioria
simples dos votos dos accionistas presentes
ou representados, salvo nos casos previstos no
artigo anterior ou se disposicao legal imperativa
ou qualquer outra cldusula estatutaria exigirem
maioria qualificada.

Trés) Por cada conjunto de cinquenta ac¢des
conta-se um voto.

Quatro) Nao haverd limitagdes quanto ao
ndmero de votos de que cada accionista possa
dispor em Assembleia-geral, quer pessoalmente
quer como procurador.

Cinco) As votacdes serdo feitas pela forma
indicada pelo presidente, excepto quando
respeitem a elei¢des ou a deliberagdes relativas
a pessoas certas ou determinadas, casos em que
serdo efectuadas por escrutinio secreto, se a
assembleia ndo deliberar previamente adoptar
por outra forma de votag@o.

Seis) As actas das reunides da Assembleia
Geral uma vez assinadas pelo presidente e pelo
secretdrio produzem os seus efeitos a partir da
sua aprovagao.

Quando a assembleia geral esteja em
condicdes legais de funcionar, mas ndo seja
possivel, por insuficiéncia do local designado
ou por outro motivo dar-se conveniente
inicio aos trabalhos ou quando, por quaisquer
circunstancias, tendo-se-lhes dado inicio nido
possam concluir-se, serdo os mesmos, consoante
0s casos, adiados ou suspensos até ao dia, hora
e local que forem no momento indicados e
anunciados pelo presidente da mesa, sem que
haja de observar-se qualquer outra forma de
publicitacio, lavrando-se de tudo a competente
acta.

SECCAOTI
ARTIGO SETIMO

Conselho de Administracao

<

Um) A administracdo da sociedade &
exercida por um Conselho de Administragio
constituida por um minimo de trés e mdximo de
nove membros, eleitos pela Assembleia Geral.

Dois) A escolha dos membros do conselho
de administragdo podera recair nos accionistas
ou em pessoas estranhas a sociedade.

Trés) Nas faltas ou impedimentos temporarios
do presidente do Conselho de Administragdo,
fard as suas vezes o administrador por ele
designado, e na falta de designacdo o mais
antigo ou em caso de igualdade o mais velho.
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Quatro) Quando algum administrador
fique definitivamente impedido de participar
nas reunides do conselho de administragdo,
caberd a este 6rgao designar um administrador
que exerca o cargo até a primeira reunido da
Assembleia Geral.

Cinco) Compete ao conselho de administragao
exercer os mais amplos poderes, representando
a sociedade em juizo e fora dele, activa ou
passivamente, e praticando todos os demais
actos tendentes a realiza¢do do objecto social
que a lei ou os presentes estatutos nao reservem
a assembleia-geral ou a qualquer outro 6rgdo
social, incluindo:

a) Nomear de entre os seus membros o
administrador-delegado e definir a
atribui¢do do seu mandato;

b) Elaborar as normas gerais de
funcionamento da sociedade
e, em particular, aprovar o seu
regulamento geral interno;

¢) Celebrar contratos em que a sociedade
seja parte, podendo contrair
obrigag¢des, financeiras ou de outra
natureza, em nome da sociedade;

d) Adquirir, alienar ou comprar quaisquer
bens ou direitos mobilidrios e
imobilidrios, a favor da sociedade,
mediante o parecer favordvel do
Conselho Fiscal;

e) Constituir os mandatdrios que
entender, delegando neles suas
distribuicdes;

f) Propor 4 Assembleia-geral
representantes da sociedade para
os Orgidos sociais de sociedades
participadas, ouvindo o Conselho
Fiscal.

O conselho de administrag@o poderd delegar
num ou mais dos seus membros a totalidade ou
parte dos seus poderes e constituir mandatarios
nos termos e para os efeitos do disposto
no duzentos e cinquenta e seis do Cédigo
Comercial quer para outros fins, conferindo-lhes
os poderes que entender convenientes.

Seis) O conselho de administragdo reunird
sempre que necessdrio para os interesses da
sociedade e pelo menos trimestralmente,
sendo convocado pelo respectivo presidente,
por sua iniciativa ou a pedido de dois outros
administradores.

Sete) As convocatorias deverdo ser feitas
por escrito e de forma a serem recebidas
com um minimo de sete dias de antecedéncia
relativamente a data das reunides, a ndo ser que
esse prazo seja dispensado por consentimento
unanime dos administradores.

Oito) O Conselho de Administrag¢do retine-
se, em principio, na sede da sociedade, podendo
no entanto, sempre que o presidente o entenda
conveniente, reunir em qualquer outro local.

Nove) Para que o conselho possa
deliberar validamente devem estar presentes
ou representados mais de metade dos seus
membros.

Dez) Considera-se que o Conselho de
Administra¢do se reuniu quando os
administradores, estando fisicamente em
locais distintos, se encontrem ligados por meio
de conferéncia telefénica ou outro tipo de
equipamento de comunicagdes que permita aos
presentes ouvir, escutar e por qualquer outro
meio comunicar entre si. O quérum para tais
reunides € o quérum requerido para as reunides
do Conselho de Administracdo. Considera-se
que o local de tais reunides serd aquele onde
estiver presente a maioria dos administradores
ou, quando tal maioria ndo se verifique, no local
onde se encontre o Presidente do Conselho de
Administragdo.

Onze) Qualquer administrador
temporariamente impedido de comparecer pode
fazer-se representar por outro administrador,
mediante simples carta, fax ou correio
electrénico, dirigido ao presidente.

Doze) Ao mesmo administrador pode
ser confiada a representagdo de mais de um
administrador.

Treze) A sociedade ficard obrigada:

Catorze) Pela assinatura conjunta dos dois
administradores;

a) Pela assinatura de um administrador
e do director-geral, no exercicio
das suas funcdes e de um ou
mais procuradores especialmente
constituidos, nos termos e limites
do respectivo mandato;

b) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por um administrador,
pelo director geral ou por qualquer
empregado devidamente autorizado
pelo conselho de administragdo;

¢) Pela Administradora Executiva até
a eleicdo de um Conselho de
Administrac@o, ou por Procuradores
nomeados por si para o efeito;

d) Para alienar ou onerar bens imobilidrios
bem como, movimentar contas
bancdrias € necessario a assinatura
de dois administradores;

Quinze) O Conselho de Administracdo
niao poderd, por si, seus delegados ou
mandatdrios, obrigar a sociedade em actos ou
documentos estranhos aos negdcios sociais,
designadamente em letras de favor, fiangas,
avales e abonagdes.

SECCAO III
ARTIGO OITAVO
Do Conselho Fiscal

A Fiscalizacdo dos negdcios sociais incumbe
a um Conselho Fiscal constituido por um
presidente e dois vogais eleitos pela Assembleia
Geral.

Ao Conselho Fiscal compete, além do exame
e fiscalizag¢do da escrituracdo da sociedade e
das actas da respectiva Administracdo e das
demais fun¢des que lhe sdo conferidas pela

lei e pelos estatutos, emitir pareceres sobre
quaisquer assuntos que julgue de interesse para
a sociedade.

Um) O Conselho Fiscal reunira
ordinariamente nos prazos estabelecidos por
lei e extraordinariamente sempre que convocado
pelo seu presidente, pela maioria dos seus
membros ou pelo conselho de administragao.

Dois) As convocatorias deverdo ser feitas
por escrito e de forma a serem recebidas
com um minimo de sete dias de antecedéncia
relativamente a data das reunides, a ndo ser que
esse prazo seja dispensado por consentimento
unanime dos membros do Conselho Fiscal.

Trés) A convocatdria devera incluir a ordem
de trabalhos, bem como ser acompanhada de
todos os elementos necessdrios a tomada de
deliberacdes, quando seja esse 0 caso.

Quatro) O conselho fiscal retine-se, em
principio, na sede da sociedade, podendo no
entanto, sempre que o seu presidente o entenda
conveniente, reunir em qualquer outro local.

Cinco) Para que o conselho fiscal possa
deliberar validamente devem estar presentes
ou representados mais de metade dos seus
membros.

Seis) Considera-se que o conselho fiscal
se reuniu quando os seus membros, estando
fisicamente em locais distintos, se encontrem
ligados por meio de conferéncia telefénica ou
outro tipo de equipamento de comunicac¢des
que permita aos presentes ouvir, escutar e por
qualquer outro meio comunicar entre si. O
quorum para tais reunides € o quorum requerido
para as reunides do conselho fiscal. Considera-
se que o local de tais reunides sera aquele onde
estiver presente a maioria dos seus membros
ou, quando tal maioria ndo se verifique, no local
onde se encontre o seu presidente.

Sete) As actas das reunides do conselho fiscal
produzem os seus efeitos uma vez assinadas por
todos os membros presentes a reunido.

Oito) Qualquer membro do conselho fiscal
temporariamente impedido de comparecer pode
fazer-se representar por outro membro, mediante
simples carta fax ou correio electrénico dirigido
ao presidente.

Nove) Ao mesmo membro pode ser confiada
a representacao de mais de um membro.

Dez) As deliberacdes do conselho fiscal
serdo tomadas a pluralidade dos votos dos
membros presentes ou representados.

Onze) O presidente ou 0 membro que o
substitua, nos termos do n.° 1 do artigo; anterior,
tem voto de qualidade.

SECCAO IV
ARTIGO NONO
Disposicoes comuns

Um) A elei¢o, seguida de posse, para
um periodo de fungdes, mesmo quando nao
coincida rigorosamente com o termo do periodo
anterior, faz cessar os mandatos dos membros
entdo em exercicio; porém, caso essa eleicao,
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ou a subsequente tomada de posse, ndo se
efective antes do termo normal do mandato
dos membros em exercicio, considerar-se-4
0 mesmo prorrogado até a posse dos novos
membros.

Dois) Relativamente a qualquer dos cargos
sociais, se a entidade eleita nao entrar em
exercicio nos sessenta dias subsequentes a
eleicdo, por facto que lhe seja imputdvel,
caducard automaticamente o respectivo
mandato.

Trés) Sendo escolhida para a mesa da
Assembleia Geral, conselho de administragio,
ou conselho fiscal uma pessoa colectiva ou
sociedade, serd esta representada no exercicio
do cargo por pessoa singular que for por aquela
designada por carta dirigida ao presidente da
mesa da Assembleia Geral.

Quatro) A pessoa colectiva ou sociedade
pode livremente substituir o seu representante,
ou desde logo indicar mais de uma pessoa
para o substituir, relativamente ao exercicio
de cargos da mesa da Assembleia Geral ou do
conselho de administra¢@o; quanto ao conselho
fiscal, observar-se-do as disposi¢des legais
aplicaveis.

Cinco) Haverd reunides conjuntas do
conselho de administragdo e do conselho
fiscal sempre que os interesses da sociedade
o aconselhem, ou quando a lei ou os presentes
estatutos o determinem.

Seis) As reunides conjuntas sdo convocadas
e presididas pelo presidente do conselho de
administra¢@o, por sua iniciativa ou a pedido do
presidente da mesa da Assembleia Geral, ou do
presidente do conselho fiscal.

Sete) Nao obstante reunirem conjuntamente e
sem prejuizo do disposto no niimero anterior, 0s
orgdos sociais conservam a sua independéncia,
sendo respectivamente aplicdveis as disposi¢cdes
que regem cada um deles.

CAPITULO IV
ARTIGO DECIMO
Disposicoes diversas e transitérias

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e a conta de resultados
fechar-se-d0 com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciacdo da Assembleia Geral.

Trés) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legalmente indicada para constituir e manter o
fundo de reserva legal, bem como outros fundos
especiais de garantia, nos termos da lei.

Quatro) Cumprido o estabelecido no nimero
anterior, o remanescente terd a aplicagio que for
determinada pela Assembleia Geral.

Cinco) A sociedade sé se dissolvera nos casos
previstos na lei, ou mediante deliberagio tomada
em Assembleia Geral por maioria representativa
de setenta e cinco por cento do capital realizado,
observados que sejam os condicionalismos
legais e estatutdrios aplicdveis.

Seis) Salvo deliberac¢do em contrario, serdo
liquidatdrios os membros do conselho de
administragdo que estiverem em exercicio a
data de dissolucdo da sociedade

Sete) Na primeira Assembleia Geral que se
realizar apés a constitui¢do da sociedade, serdo
eleitos os membros dos 6rgaos sociais.

Oito) Até a reunido da primeira
Assembleia Geral desempenhard as funcdes de
Administrador(a) Executivo(a) o(a) Exmo (a)
Senhor(a) Doutora Martinica Nicolau.

Nove) A primeira Assembleia-geral serd
convocada pelo Conselho de Administracao,
designado nos termos do niimero anterior, para
reunir no prazo mdximo de um ano a contar da
data de constituicdo da sociedade.

Esta conforme.

Maputo oito de Maio de dois mil e doze.
— A Ajudante, llegivel.

Rentilusa, Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
no dia trés de Maio de dois mil e doze foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100289350 uma
sociedade denominada Rentilusa, Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Ivan Carlos Guimas Maco6o, casado, maior,
com domicilio na Avenida da Marginal, nimero
dois mil quatrocentos noventa e nove, na cidade
da Matola, portador do Bilhete de Identidade
n° 110100643001B, emitido aos vinte e cinco
de Novembro de dois mil e dez, pelo Arquivo
de Identificagdo de Maputo, outorga neste acto
a constituicdo de uma sociedade unipessoal,
nos termos do artigo noventa e do artigo
trezentos vinte e oito do Codigo Comercial,
em representacdo de Anténio Alberto Alves
Azevedo, de nacionalidade portuguesa, maior,
com domicilio habitual na Rua Padre Anténio
Vieira, nimero oitenta e dois, Bairro da Coop,
Maputo, portador do Passaporte n.° G668947,
emitido aos vinte e cinco de Junho de dois mil
e trés, pelo Gabinete Civil de Lisboa, conforme
procuracao datada nove de Abril de dois mil e
doze; que se regera pelos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracgao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

Um) A sociedade adopta a firma Rentilusa,
Sociedade Unipessoal, Limitada, constituida
sob forma de sociedade por quotas unipessoal
de responsabilidade limitada e regendo-se
pelos presentes estatutos e demais legislagdo
aplicavel.

Dois) A sociedade tem a sua sede na
Cidade de Maputo, na Rua Padre Antdnio
Viera, nimero oitenta e dois, Bairro da Coop,
podendo, por decisdo do sécio tnico, abrir ou
encerrar filiais, delegagdes, sucursais, agéncias
ou outras formas de representagdo social dentro
do territdrio nacional ou no estrangeiro.

Trés) Por decisdo do sdcio tnico a sede
da sociedade pode ser transferida para outra
localidade nacional ou estrangeira.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
a actividade de transporte de mercadoria e de
passageiros, transporte turistico e aluguer de
viaturas, com ou sem condutor, na modalidade
de rent-a-car.

Dois) A sociedade podera, mediante decisao
do sdcio unico, exercer outras actividades
subsididrias ou complementares ao seu objecto
principal, desde que se encontre devidamente
autorizada para tal.

Trés) Mediante decisdo do sdcio Unico
a sociedade poderd participar, directa ou
indirectamente, no desenvolvimento de
projectos que de alguma forma concorram
para o preenchimento do seu objecto social,
bem como, adquirir participacdes no capital de
quaisquer sociedades, independentemente do
respectivo objecto social, ou ainda participar
em empresas, associacdes empresariais,
agrupamentos de empresas ou outras formas
de associacio.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de vinte e cinco mil e
meticais, correspondente a uma tinica quota de
cem por cento, pertencente a Anténio Alberto
Alves Azevedo.

Dois) O sdécio tinico poderd decidir sobre
o aumento do capital social, definindo as
modalidades, termos e condi¢des da sua
realizacdo.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

Um) Nio serdo exigiveis prestagdes
suplementares de capital, mas o s6cio Unico
poderd conceder a sociedade os suprimentos
de que necessite, nos termos e condi¢cdes por
ele fixados.
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Dois) Entendem-se por suprimentos as
importancias complementares que o sécio
possa adiantar, no caso de o capital se revelar
insuficiente, constituindo tais suprimentos
verdadeiros empréstimos a sociedade.

CAPITULO III

Da administracao e representacao
da sociedade

ARTIGO SEXTO
(Administracao)

Um) A administraciio e representagdo da
sociedade serdo exercidas pelo sécio tnico,
que detém todos os poderes para obrigar a
sociedade, sem necessidade de qualquer outro
tipo de autorizagao.

Dois) A sociedade poderd nomear, por meio
de procuragdo do sécio dnico, mandatdrios
ou procuradores da mesma para a pratica de
determinados actos ou categorias de actos.

ARTIGO SETIMO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano fiscal coincide com o ano civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada
ano, e carecem de aprovagdo do sécio unico, a
realizar-se até ao dia trinta e um de Mar¢o do
ano seguinte.

ARTIGO OITAVO
(Resultados)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legal estabelecida para a constituicdo do fundo
de reserva legal, enquanto se ndo encontrar
realizada nos termos da lei, ou sempre que for
necessdario reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros sera
aplicada nos termos que forem aprovados pelo
sécio dnico.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO NONO
(Negocios com a sociedade)

O so6cio tnico pode celebrar negdcios
com a sociedade, sujeitos a forma escrita e as
formalidades prescritas na lei para celebragio
de tais negécios.

ARTIGO DECIMO

(Fusao, cessao, transformacao, dissolucao
e liquidacao da sociedade)

Um) O sécio tnico pode decidir sobre a
fusdo, cessdo da quota Unica, transformagao,
dissolucdo e liquidagdo da sociedade, nas
condicdes que lhe aprouver e de acordo com o
formalismo legal em vigor.

Dois) Na eventualidade de declarada a
dissolucdo da sociedade, proceder-se-d a sua
liquidacdo, gozando os liquidatdrios nomeados
pelo sécio tinico mais amplos poderes para o
efeito.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Disposicoes finais)

As omissdes aos presentes estatutos serdo
reguladas e resolvidas de acordo com o Cédigo
Comercial em vigor, aprovado por Decreto-
-Lei nimero dois barra dois mil e cinco, de
vinte e sete de Dezembro, e demais legislagao
aplicavel.

Maputo, seis de Maio de dois mil e doze.
— O Técnico, llegivel.

FIDES Mocambique, SA

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de trés de Maio de dois mil e doze,
lavrada a folhas vinte e sete a trinta e um do
livro de notas para escrituras diversas nimero
oitocentos vinte € um, do Primeiro Cartério
Notarial de Maputo, perante mim Arnaldo
Jamal de Magalhaes, licenciado em Direito,
técnico superior dos registos e notariados N1
e notario do referido cartdrio, constituiu-se
uma sociedade anénima denominada Fides
Mogambique, SA, que passara a reger-se pelas
disposi¢des constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracéo, sede
e objecto social

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominagdo FIDES
Mogambique, SA e é uma empresa constituida
sob a forma de sociedade anénima, criado
por tempo indeterminado e que se rege pelos
presentes estatutos e pelos preceitos legais
aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Ahmed Sekou Touré, nimero seiscntos e trinta
e sete, nesta cidade de Maputo.

Dois) Mediante simples deliberagdo, pode
o Conselho de Administracdo transferir a sede
para qualquer outro local do territério nacional,
desde que devidamente autorizado nos termos
da lei.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto
social, o exercicio das seguintes actividades
financeiras:

a) Concessio de créditos;
b) Captacdo de depdsitos do publico;

c) Exercer operagdes e servigos
estritamente necessarios a execuciao
destas operagoes;

d) Sistema de micro seguros para
populagdo rural.

Dois) A sociedade poderd ainda desenvolver
outras actividades financeiras complementares
ao objecto social ndo proibidos por lei, desde
que previamente autorizadas pelo Banco de
Mogambique.

Trés) A sociedade podera associar-se a outras
entidades, adquirir, gerir e alienar participagdes
ou por qualquer outra forma participar no capital
social de outras sociedades existentes ou a criar,
desde que tal seja deliberado em Conselho de
Administrag@o e obtidas as devidas autorizacdes
legais.

CAPITULO 1T

Do capital social, accoes e obrigacoes
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro € no valor nominal de
cinco milhdes de meticais, representado por
cem accdes no valor nominal de cinquenta
mil meticais para cada acg¢do, distribuidos da
seguinte maneira:

a) Fides S.A. com oitenta e nove por
cento;

b) Swiss Microfinance Holding S.A. com
dez por cento;

¢) Shannon Lynda Wendy Johnson com
um por cento.

Dois) O capital social pode ser aumentado
mediante deliberacdo do Conselho de
Administragdo, ouvido o Conselho Fiscal.

Trés) Na subscricdo de novas accdes
representativas de aumento de capital, tém
preferéncia os accionistas fundadores da
sociedade, nas propor¢des que ja possuem.

Quatro) Se algum accionista ndo quiser usar
do seu direito de preferéncia, este devolver-se-a
aos restantes accionistas, respeitando-se sempre
a posi¢do de cada accionista.

Cinco) O exercicio do direito de preferéncia
devera ser feito num prazo maximo de quinze
dias, contado a partir da data da efectivacdo da
disponibilidade da acgio.

ARTIGO QUINTO
(Natureza das accoes)

Um) As accdes sdo nominativas e/ou
ao portador, reciprocamente convertiveis
mediante autorizacdo do Conselho de
Administrac@o, sendo os encargos da conversao
da responsabilidade dos accionistas.

Dois) Poderd haver titulos de cem accdes,
sendo assinados pelo Presidente do Conselho de
Administragio e pelo Administrador Delegado,
havendo, podendo ou niao uma das assinaturas
ser aposta por chancela.
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ARTIGO SEXTO
(Accoes)

Um) As ac¢des sdo livremente transmissiveis,
gozando do direito de preferéncia os
accionistas.

Dois) Para efeitos indicados no nimero
anterior, o accionista interessado deverd
comunicar ao Conselho de Administragao
identificando logo ao adquirente, o nimero
de acgdes a transmitir, o respectivo preco e
condicdes de pagamento.

Trés) No prazo de quinze dias contados a
partir da data do conhecimento da comunicag¢ao
prevista no nimero anterior, o Conselho de
Administracdo comunicardo aos restantes
accionistas, para as moradas constantes do
registo da sociedade, a transmissao pretendida
e as respectivas condigdes.

Quatro) Os accionistas notificados deverdo
comunicar a sua decisdo ao Conselho de
Administra¢do nos quinze dias seguintes
a recepg¢do da comunicagdo, sob pena de
se entender que renunciam ao direito de
preferéncia.

Cinco) Nos cinco dias seguintes ao termo
do prazo estabelecido no nimero anterior, o
Conselho de Administragdo comunicard aos
accionistas preferentes o nimero de ac¢des que
cada um cabe e o respectivo prego, bem como
comunicard ao accionista transmitente o nome
do adquirente.

Seis) Cabe ao Conselho de Administragao
assegurar que o transmitente receba o preco e
que as ac¢des sejam entregues aos adquirentes,
devidamente averbadas e registadas.

ARTIGO SETIMO
(Direitos dos accionistas)

Um) O direito de assistir as assembleias
gerais e participar nos seus trabalhos € reservado
aos accionistas que detenham, pelo menos cem
acgoes.

Dois) Os accionistas que ndo possuam o
nimero minimo de ac¢des podem agrupar-se de
forma a completéd-la devendo neste caso, fazer-
se representar por um sé deles ou respectivo
mandatario, cujo nome serd indicado por carta
dirigida ao presidente da mesa da Assembleia
Geral, até ao inicio da sessdao, com assinatura
de todos os representantes, reconhecida pelo
notdrio.

Trés) Os membros do Conselho de
Administra¢do e do Conselho Fiscal devem
assistir e participar nos trabalhos das assembleia
gerais, sem direito a voto nessas qualidades.

Quatro) Por cada cem ac¢des corresponde
um voto.

ARTIGO OITAVO
(Representacao dos accionistas)

Unico) Os accionistas com direito a
participar na Assembleia Geral poderdo fazer-
-se representar por meio de procuragdo ou por

simples carta dirigida ao Presidente da mesa,
identificando o mandatdrio e especificando a
reunido a que se destina.

ARTIGO NONO
(Direito de preferéncia)

Um) A transferéncia de ac¢des bem como
a constitui¢do de quaisquer 6nus ou encargos
sobre as accdes, carece de autorizagdo prévia
da sociedade conforme deliberagio dos
accionistas.

Dois) O accionista que pretenda alienar parte
ou a totalidade das suas ac¢des comunicard
ao Conselho de Administragcdo da sociedade,
por carta registada, com aviso de recep¢ao, o
projecto de venda e as respectivas condigdes.

Trés) Recebida a comunicagao, o Conselho
de Administracdo transmiti-la-4 aos demais
accionistas, no prazo de cinco dias, por carta
registada com aviso de recepc¢do, devendo
aqueles que desejarem exercer o direito de
preferéncia comunicd-lo ao Conselho de
Administra¢do pelo mesmo meio, no prazo de
quarenta e cinco dias.

Quatro) Gozam do direito de preferéncia
na aquisi¢do das accdes a serem transmitidas,
a sociedade e os demais accionistas por esta
ordem.

Cinco) Caso a sociedade ndo exerca o seu
direito de preferéncia e os accionistas nada
comuniquem, no prazo indicado no niimero trés
deste artigo, ficam os accionistas interessados na
alienac@o das suas acc¢des ou parte delas, livres
de transaccionar com outrem.

ARTIGO DECIMO
(Obrigacoes)

Um) Por deliberagiio dos accionistas, a
sociedade podera emitir obrigacdes sobre
qualquer das modalidades permitidas por lei.

Dois) E permitido a sociedade adquirir
obrigagdes proprias dentro dos limites da lei e
realizar sobre elas as operacdes que se mostrem
legais e convenientes aos interesses sociais.

CAPITULO III
Dos drgaos sociais
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Orgaos sociais)

Unico) Constituem 6rgéos sociais:
a) A Assembleia Geral;
b) O Conselho de Administragéo;
¢) O Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Eleicao dos orgaos sociais)

Um) O presidente e o secretdrio da mesa
da Assembleia Geral, bem como os membros
do Conselho de Administragdo e do Conselho
Fiscal, sdo eleitos pela Assembleia Geral, sendo
permitida a sua reeleicdo, uma ou mais vezes.

Dois) Os periodos de exercicio dos cargos
indicados no nimero anterior t€ém a duragdo
de trés anos, contados a partir da tomada de
posse.

Trés) Relativamente a qualquer dos cargos
sociais, se a entidade eleita ndo entrar em
exercicio nos sessenta dias subsequentes a
eleicdo, por facto que lhe seja imputdvel,
caducardo automaticamente o respectivo
mandato.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Representacao)

Um) Sendo escolhida para a mesa da
Assembleia Geral, Conselho de Administragido
ou Conselho Fiscal uma pessoa colectiva, sera
esta representada no exercicio do cargo por
pessoa singular que for por aquela designada
por carta dirigida ao Presidente da mesa da
Assembleia Geral.

Dois) A pessoa colectiva pode livremente
substituir o seu representante ou desde logo
indicar mais de uma pessoa para o substituir,
relativamente ao exercicio de cargos da mesa
da Assembleia Geral ou do Conselho de
Administrag@o ou Fiscal. Quanto ao Conselho
Fiscal observar-se-do as disposicdes legais
aplicaveis.

SECCAO1

Da assembleia geral

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Composicao)

Um) A Mesa da Assembleia Geral é
composto por um presidente e um secretario
ou por quem os substituir.

Dois) A Assembleia Geral € constituida
pelos accionistas com ou sem direito a voto e
pelos membros da Mesa da Assembleia Geral,
sendo que as suas deliberacdes, quando tomadas
de acordo com a lei e com os presentes estatutos,
vinculam a todos os accionistas.

Trés) Os accionistas sem direito de
voto podem estar presentes nas reunides da
Assembleia Geral e nela participarem.

Quatro) Os accionistas que sejam pessoas
singulares poderdo fazer-se representar por
outros accionistas ou pelas pessoas a quem
a lei atribuir esse direito. Os accionistas que
sejam pessoas colectivas serdo representados
por pessoa ou pessoas designadas para o efeito,
mediante simples carta dirigida ao Presidente
da mesa e por este recebida até o inicio da
reunido.

Cinco) Os accionistas, quando ndo possuam
o minimo de acc¢des exigido nos termos do
artigo sétimo, podem agrupar-se de forma
a completd-lo, devendo nesse caso fazer-se
representar por um sé dos agrupados, cujo nome
serd indicado em carta dirigida ao Presidente da
mesa e por aquela recebida até ao momento de
dar inicio a sessao.
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Seis) O accionista com direito a voto pode
fazer-se representar nas Assembleias Gerais por
outro accionista com direito a voto, mediante
simples carta enviada por correio, fax ou
e-mail, dirigida ao presidente da mesa e por
este recebida até a data e hora fixada para a
reunio.

Sete) No caso de existir co-titularidade de
accdes, sO o representante tem direito a voto
podendo, contudo, os restantes co-titulares
participar nas reunides da Assembleia Geral,
nos termos da lei e do presente estatuto.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Convocacao)

Um) As assembleias gerais serdo convocadas
nos termos da lei e poderdo funcionar e deliberar,
em primeira convocatdria, quando estiverem
presentes ou devidamente representados
accionistas que representem a maioria do
capital social.

Dois) Na convocatoéria da Assembleia Geral
serd fixada uma segunda data de inicio para o
caso de a assembleia ndo puder se reunir na data
marcada por falta de representagdo do capital
exigido pelo contrato.

Trés) A segunda Assembleia deverd realizar-
se entre os dezasseis e trinta dias subjacentes a
data marcada para a primeira assembleia, com o
numero de accionistas presentes ou representados
ou capital por eles representado.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Competéncias da Assembleia Geral)

Compete a Assembleia Geral:

a) Discutir, aprovar ou modificar o
relatdério, balango e contas do
Conselho de Administracdo, o
relatério e parecer do Conselho
Fiscal;

b) Proceder a apreciacdo geral da
administracdo e fiscalizacdo
social;

¢) Tratar de qualquer outro assunto para
que tenha sido convocado.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Condicoes de voto)

Um) Tem direito de voto, os accionistas
que reunam, cumulativamente, as seguintes
condi¢des:

a) Ser titular de pelo menos cem
acgoes;

b) Ter esse nimero minimo de acc¢des
registadas ou depositadas em seu
nome desde o décimo quinto dia
anterior ao dareunido da Assembleia
Geral.

Dois) As votacdes serdo feitas pela forma
indicada pelo Presidente, excepto quando
respeitem a elei¢des ou a deliberagdes relativas
a pessoas certas ou determinadas, casos em que

serdo efectuadas por escrutinio secreto, se a
assembleia ndo deliberar previamente adoptar
outra forma de votagdo.

Trés) Nao havera limitagdes quanto ao
nimero de votos de que cada accionista possa
dispor em Assembleia Geral, quer pessoalmente
quer como procurador.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Quérum)

Unico) As deliberacdes da Assembleia Geral
serdo tomadas por maioria simples dos votos dos
accionistas presentes ou representados, excepto
nos casos seguintes, em que serd necessiria
maioria qualificada de dois tercos dos votos
correspondentes a totalidade do capital social,
ainda que se trate de segunda convocacio:

a) Alteragdo dos estatutos;

b) Criagdo de novas classes de acc¢des.

¢) Transformagdo, cisdo ou fusio;

d) Aumento ou reduc¢do do capital
social.

e) Dissolugdo da sociedade;

/) Emissdo de obrigagdes;

g) Supressdo do direito de preferéncia
dos accionistas.

ARTIGO DECIMO NONO

(Competéncias do Presidente de mesa
da Assembleia Geral)

Um) Compete ao Presidente de mesa da
Assembleia Geral:

a) Presidir e dirigir as reunides da
Assembleia Geral;

b) Dar posse aos membros do Conselho
de Administracdo e do Conselho
Fiscal;

c¢) Assinar os termos de abertura e
encerramento dos livros de acta da
sociedade, bem como do Livro de
Auto de Posse.

Dois) Compete ainda ao Presidente ou por
quem o representar:

a) Assegurar a implementag@o e execugao
das deliberagdes da Assembleia
Geral;

b) Verificar a regularidade dos mandatos
e das representagdes, com ou sem
audiéncia da Assembleia Geral,
segundo o seu prudente critério; e

¢) Conjuntamente com o secretdrio,
assinar as actas da Assembleia
Geral.

Trés) A proposta da acta deverd ser enviada a
todos os accionistas, através de carta, fax ou por
e-mail, no prazo de quinze dias contados a partir
da data da reunido e os accionistas tem cinco
dias para apresentar os seus comentarios. Findo
este periodo e caso ndo se tenham recebido
os comentarios dos accionistas, considerar-
se-a que a proposta foi acordada. A acta final
deverd ser assinada no prazo de vinte dias
contados a partir da udltima data de recepgio
dos comentdrios.

Quatro) O Presidente da Mesa da Assembleia
Geral deverd ser sempre assistido por um
secretario.

SECCAOII

Do conselho de administracao

ARTIGO VIGESIMO
(Composicao)

Um) A administra¢do da sociedade serd
exercida por um Conselho de Administragdo
composto por um nimero impar de membros,
compreendido entre um minimo de trés e um
maximo de sete, conforme deliberagio da
Assembleia Geral, que os eleger. Os membros
do Conselho de Administragdo nomeardo de
entre eles o Presidente.

Dois) Pessoas que ndo sejam accionistas
poderdo ser nomeadas membros do Conselho de
Administracdo da sociedade e a sua remuneracao
sera aprovada pelos accionistas.

Trés) As fungdes de membro do Conselho
de Administragdo poderdo cessar:

a) Em virtude da aplicagdo da lei ou
de uma ordem de exonerag¢do ou
desqualificacdo feita apds sua
nomeagao;

b) Se o titular do cargo renunciar
através de comunicacdo escrita a
Assembleia Geral;

¢) Ser declarado insolvente ou falido ou
celebrar acordos com credores sem
autorizagdo;

d) Sofrer ou vir a sofrer de uma anomalia
psiquica; ou

e) For destituido das suas fun¢des por
deliberac@o dos accionistas.

Quatro) O Conselho de Administracdo
designard entre os seus membros um
Presidente.

Cinco) O Conselho de Administragao poderd
designar um Administrador Delegado, definido
na acta de designacdo de poderes que entenda
conferir-lhe.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

(Competéncias)

Um) O Conselho de Administracido é o
orgao de gestdo da sociedade, cabendo-lhe os
mais amplos poderes de gestao e representacio
da sociedade sem reservas, de acordo com o
estabelecido na lei e nos presentes estatutos.

Dois) Compete designadamente ao Conselho
de Administragdo:

a) Representar a sociedade em juizo e fora
dela, activa e passivamente, com
poderes para instaurar accdes, delas
desistir, confessar ou transigir;

b) Propor ou seguir quaisquer acgdes,
confessd-las ou delas desistir,
transigir ou comprometer-se em
arbitros;
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c) Estabelecer comissdes, de natureza
permanente ou tempordria, conforme
seja considerado conveniente ou
necessdrio para a concretizagdo
dos seus deveres, atribuindo-lhe os
poderes que entender adequados.
Estas comissdes deverdo ser
integradas por quadros qualificados
e competentes;

d) Nomear de entre os seus membros o
Administrador Delegado e definir a
atribuicdo do seu mandato;

¢) Administrar a sociedade de acordo com
0s seus objectivos e em consonancia
com os estatutos da sociedade;

/) Propor a Assembleia Geral a aprovagio
das deliberagdes sobre quaisquer
assuntos relevantes para a sociedade,
nomeadamente, a constitui¢ao,
reforco ou reducdo de reservas e
provisoes;

g) Adquirir, onerar e alienar quaisquer
bens e direitos sociais, incluindo
bens mdveis, imoveis, participacdes
sociais, obrigacdes, veiculos
automoveis ou outros direitos;

h) Deliberar sobre a alienag¢ao de acgdes
proprias da sociedade;

i) Celebrar contratos em que a sociedade
seja parte, podendo contrair
obrigagoes, financeiras ou de outra
natureza, em nome dela;

J) Executar ou fazer cumprir os preceitos
legais e estatutdrios e as deliberagdes
da Assembleia Geral.

Trés) E inteiramente vedado aos
administradores, ao Administrador Delegado,
gestores e qualquer outro Director, obrigar a
sociedade em actos ou contratos estranhos ao
objecto social, designadamente em letras de
favor, fiangas ou avais.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Sessoes do Conselho de Administracao)

Um) O Conselho de Administragdo reunir-
se-4 sempre que necessrio para os interesses
da sociedade e, pelo menos trimestralmente,
sendo convocado pelo respectivo Presidente,
por sua iniciativa ou a pedido de dois outros
Administradores.

Dois) As convocatorias deverao ser feitas
por escrito e de forma a serem recebidas com
um minimo de cinco dias uteis de antecedéncia
relativamente a data das reunides, a ndo ser que
este prazo seja dispensado por consentimento
da maioria dos membros do Conselho de
Administragao.

Trés) A convocatdria devera incluir a ordem
de trabalhos, bem como ser acompanhada de
todos os elementos necessdrios a tomada de
deliberacdes, quando seja esse 0 caso.

Quatro) O Conselho de Administracdo retine-
se, em principio na sede da sociedade, podendo,
no entanto, sempre que o Presidente achar

conveniente e tal facto constar da convocatdria,
reunir em qualquer outro local.

Cinco) Uma deliberagdo escrita, assinada por
todos os membros do Conselho de Administracdo
e que tenha sido aprovada de acordo com a lei
ou com os presentes estatutos sdo vdlidas e
vinculativas. As assinaturas dos administradores
serdo reconhecidas notarialmente quando a
deliberacdo for lavrada em documento avulso,
fora do livro de actas.

Seis) Qualquer Administrador que se
encontre temporariamente impedido de
participar nas reunides podera ser representado
por qualquer dos administradores mediante
simples comunicagao escrita e entregue antes
da reunido.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Deliberacoes)

Um) As deliberacdes do Conselho de
Administracdo serdo tomadas por maioria
simples de votos dos administradores presentes
ou representados na reunido.

Dois) As deliberacdes do Conselho de
Administrag¢@o constardo de actas, lavradas em
livro préprio, assinadas por todos os que hajam
participado na reunido.

Trés) O Conselho de Administragdo podera
deliberar em acto avulso e fora do livro de actas
devendo as assinaturas dos administradores
serem reconhecidas pelo notério.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO

(Competéncias do Presidente do Conselho
de Administrac¢ao)

Unico) Para além de outras competéncias que
lhe sejam atribuidas por lei e por estes estatutos,
o Presidente do Conselho de Administragao tera
as seguintes competéncias:

a) Presidir as reunides, conduzir os
trabalhos e assegurar a discussao
ordeira e a votagdo dos pontos da
ordem de trabalhos;

b) Assegurar que toda a informacio
estatutariamente requerida é
prontamente fornecida a todos
os membros do Conselho de
Administragdo;

¢) Em geral, coordenar as actividades
do Conselho de Administragdo
e assegurar o respectivo
funcionamento; e

d) Assegurar que sejam lavradas actas
das reunides do Conselho de
Administragdo e que as mesmas
sejam transcritas no respectivo
livro.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Direccao Executiva)

Um) Paraalém do Conselho de Administrac@o,
a sociedade poderd ter uma Direc¢do Executiva
composta pelo Administrador Delegado, Gestor

de risco, Director Financeiro e outros membros
da Direc¢do Executiva, apds aprovagao do
Conselho de Administragao.

Dois) Ao Administrador Delegado sdo lhe
atribuidas as seguintes competéncias:

a) Preparar, negociar e assinar acordos
dentro dos limites fixados pelo
Conselho de Administragéo;

b) Gerir os assuntos comerciais e
financeiros da sociedade, bem como
as suas participagdes sociais;

c) Contratar, demitir ou exercer outros
poderes disciplinares em relacdo
aos empregados, prestadores
de servigos e colaboradores da
sociedade.

d) Abrir e encerrar contas bancarias, com
sujeicdo a aprovacdo do Conselho
de Administragdo;

e) Preparar um relatério mensal das
actividades da sociedade, o
qual deverd incluir, entre outros
elementos necessarios, indicadores
de resultados, e submeté-lo ao
Conselho de Administragdo;

/) Nomear e destituir o Gestor de Risco,
o Director Financeiro e outros
possiveis membros da Direcgdo
Executiva, apds aprovagao do
Conselho de Administrag@o.

Trés) O Director Financeiro, o Gestor
de Risco e os outros possiveis membros da
Direccdo Executiva terdo os poderes que lhes
sejam atribuidos pelo Administrador Delegado e
aprovados pelo Conselho de Administracao.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Vinculacgao)

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura conjunta de dois
membros do Conselho de
Administragdo, sendo uma delas
a do Presidente do Conselho de
Administragao;

b) Pela assinatura conjunta de um
Administrador e do Administrador
Delegado, quando haja;

c) Pela assinatura do Administrador
Delegado, quando houver, nos
termos do respectivo mandato
conferido pelo Conselho de
Administragdo;

d) Pela assinatura de qualquer mandatario,
dentro dos limites do respectivo
mandato, quando a este lhe tenham
sido conferidos.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo ser
assinados por qualquer Director ou por qualquer
outra pessoa devidamente autorizada.

SECCAO III

Do Conselho Fiscal

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Composicao)

Um) A fiscalizacio da administragdo social
¢ confiada ao Conselho Fiscal, composto
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por trés membros efectivos e um ou dois
suplentes, eleitos de trés em trés anos pela
Assembleia Geral, a qual escolherd igualmente
o Presidente, ou a uma empresa de auditoria
de reconhecida idoneidade e competéncia
se assim for deliberado pelo Conselho de
Administragao.

Dois) A empresa de auditoria a quem a
Assembleia Geral haja eventualmente confiado
a fiscalizag¢@o dos negdécios da sociedade, terd
acesso as contas, livros e demais documentagio
da sociedade, bem como as outras informagdes
solicitadas, na medida que for razodvel e
necessario para cumprir com as suas respectivas
fungdes nos termos da lei, destes estatutos e
quando forem solicitadas pelos accionistas.

Os auditores nomeados pela Assembleia
Geral deverdo rever as contas e balanco anual
de acordo com as Normas Internacionais de
Auditoria.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Competéncias do Conselho Fiscal)

Unico) Para além das atribuicdes
estabelecidas na lei e nos presentes estatutos,
ao Conselho Fiscal cabe ainda:

a) Assistir as reunides do Conselho de
Administracdo quando para tal
entenda conveniente;

b) Emitir parecer sobre o orcamento,
balanco, inventdrio e contas
anuais;

¢) Pronunciar-se sobre assuntos que lhe
sejam submetidos;

d) Requerer a convocagdo extraordindria
da Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Convocatdria e reunioes)

Um) O Conselho Fiscal retine-se sempre
que convocado pelo Presidente, oralmente
ou por escrito e sem obediéncia a quaisquer
procedimentos de convocagao.

Dois) O Presidente do Conselho Fiscal
deverd convocar a reunido regularmente
e conforme previsto na lei ou conforme
solicitado por qualquer dos seus membros, pelo
Administrador Delegado, pelo Presidente do
Conselho de Administra¢@o ou por accionistas
que detenham pelo menos vinte por cento do
capital social.

Trés) As reunides do Conselho Fiscal terdao
lugar, em principio, na sede da sociedade,
podendo ainda ter lugar em outro local,
conforme o Presidente ache mais conveniente.

ARTIGO TRIGESIMO
(Quérum)

Um) As deliberacdes do Conselho Fiscal
serdo tomadas por maioria simples de votos dos
membros presentes ou representados.

Dois) As reunides do Conselho Fiscal
aplicar-se-do as regras aplicaveis ao Conselho
de Administragao.

Trés) Uma deliberacdo escrita, assinada por
todos os membros do Conselho Fiscal e que
tenha sido aprovada de acordo com a lei ou
com os presentes estatutos € vélida e vinculativa
e poderd consistir em vdrias copias devendo
ser assinadas por um ou mais membros. As
assinaturas dos membros do Conselho Fiscal
serdo reconhecidas notarialmente quando a
deliberacdo foi lavrada em documento avulso,
fora do livro de actas.

SECCAO IV

Das disposi¢des diversas e transitérias

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Disposicoes comuns)

Um) O Presidente e o Secretario da mesa
da Assembleia Geral, bem como 0os membros
do Conselho de Administracdo e do Conselho
Fiscal, sdo eleitos pela Assembleia Geral,
sendo permitida a sua reeleicdo, uma ou mais
vezes. O secretdrio podera ser designado numa
base contratual e nos termos acordados em
Assembleia Geral.

Dois) Os periodos de exercicio dos
cargos de Presidente da mesa da Assembleia
Geral, Secretario, membros do Conselho de
Administracdo e do Conselho Fiscal tém a
duragdo maxima de trés anos, contados a partir
da data de posse.

Trés) A Assembleia Geral na qual foram
designados os Administradores e os membros
do Conselho Fiscal fixar-lhes-4 a caugido que
devam prestar, ou dispensa-la-4, sempre sem
prejuizo das disposicoes legais aplicdveis.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Reunides conjuntas)

Um) Haverd reunides conjuntas do Conselho
de Administragéo e do Conselho Fiscal sempre
que os interesses da sociedade o aconselhem
ou quando a lei ou os presentes estatutos o
determinem.

Dois) As reunides conjuntas sdo convocadas
e presididas pelo Presidente do Conselho
Fiscal.

Trés) Ndo obstante reunirem conjuntamente
e sem prejuizo do disposto no niimero anterior,
os dois 6rgdos conservam a sua independéncia,
sendo aplicdveis as disposi¢des que regem cada
um deles, nomeadamente as que respeitem ao
quorum e a tomada de deliberacdes.

CAPITULO IV
Da aplicacao dos resultados
ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
(Exercicio economico)

Um) O exercicio econémico coincide
com o ano civil ou outro periodo devidamente
aprovado.

Dois) O balanco e a conta de resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta e um

de Dezembro de cada ano ou outro periodo
aprovado e serdo submetidos a aprecia¢do da
Assembleia Geral, convocada para reunir em
sessdo ordindria nos termos destes estatutos.

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
(Documentos da sociedade)

Um) Os accionistas tém o direito de a
qualquer momento examinar a escrituragdo e
documentacio concernentes as operacgdes da
sociedade podendo este direito ser exercido logo
aapresentacdo pelo Conselho de Administra¢ao
ao Conselho Fiscal dos seguintes documentos:

a) Inventario desenvolvido do activo e
passivo da sociedade;

b) Conta de ganhos e passivos;

¢) O relatério da situa¢do comercial,
financeira e econdmica da
sociedade, com a indicacdo sucinta
das operacdes realizadas;

d) A proposta de dividendo e de
percentagem destinada a constituir
o fundo de reserva;

e) A lista dos accionistas que devem
constituir a Assembleia Geral.

ARTIGO TRIGESIMO QUINTO
(Lucros)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
indicada para constituir o fundo de reserva legal,
enquanto ndo estiver realizado nos termos da lei
ou sempre que seja necessdrio reintegra-lo.

Dois) Cumprido o estabelecido no nimero
anterior, o remanescente podera ser distribuido
na forma de um dividendo ou retido conforme
a deliberacdo da Assembleia Geral.

CAPITULO V

Da dissolucéo e liquidacao
da sociedade

ARTIGO TRIGESIMO SEXTO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
e nos termos estabelecidos por lei, pelos
presentes estatutos e de outra forma conforme
a deliberagdo dos accionistas.

Dois) Salvo deliberagdo em contrario da
Assembleia Geral por uma maioria de votos
representando trés-quartos do capital social,
os liquidatarios serdo nomeados nos termos da
Lei e das normas aplicaveis emanadas do Banco
Central que fixard as respectivas competéncias,
deveres e responsabilidades.

ARTIGO TRIGESIMO SETIMO
(Liquidacao)

Um) A liquidacao, consequénciadadissolu¢ao
social, serd realizada por uma comissao de trés
membros eleitos pela Assembleia Geral, nos
termos da lei.
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Dois) Os corpos sociais da sociedade
permanecem em exercicio até a tomada de posse
dos que forem designados para os substituir.

CAPITULO VI

Das disposicoes diversas
e transitorias

ARTIGO TRIGESIMO OITAVO

Um) Até areunido da primeira Assembleia
Geral, as fun¢oes do Conselho de Administragdo
serdo exercidas pelos representantes dos
subscritores iniciais de ac¢des ou seus
representantes com poderes especiais conferidos
atravez de documentos legalmente vdlido e
vinculativo, para o efeito.

Dois) A primeira Assembleia Geral serd
convocada pelos sécios fundadores no prazo
maximo de seis meses, contado a partir da data
da constituicio da sociedade.

ARTIGO TRIGESIMO NONO
(Aplicacao dos resultados)

Um) Os lucros liquidos apurados no balanco
anual terdo a aplica¢@o que a Assembleia Geral
determinar, deduzidas as verbas que por lei
tenham de destinar-se a constituicéio ou refor¢o
de fundos de reserva ou garantia.

Dois) A Assembleia Geral delibera com os
votos favoraveis representativos de cinquenta
virgula um por cento do capital social, em
matéria de aplicacdo dos lucros do exercicio, sem
sujeicdo a qualquer distribuicéio obrigatdria.

Trés) A Assembleia poderd fixar uma
percentagem de lucros a serem distribuidos
pelos empregados da sociedade, competindo
ao Conselho de Administragao fixar os critérios
dessa distribuic@o.

Esta conforme.

Maputo, dois de Maio de dois mil e doze.
— A Ajudante do Notério, llegivel.

Baetica Consultoria em
Mineracao

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
por acta de cinco de Abril de dois mil e doze da
Sociedade Baetica Consultoria em Minerac@o,
matriculada sob o NUEL 1000112728
deliberamos a cessac@o de duas quotas no valor
total de vinte e oito mil meticais que os s6cios
Max Miguel Manuel Kennoy e Samuel Jay
Levy possuiam, correspondentes a totalidade do
capital social da referida Sociedade, que cedem
na totalidade a Minas Moatize Limitada.

Em consequéncia desta deliberacdo ¢é
alterada a redac¢@o da alinha um do artigo
quarto dos estatutos da sociedade que passou a
ter a seguinte redacgdo:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de

vinte e oito mil meticais, distribuido numa
Unica quota pertencente a Minas Moatize
Limitada.
Dois) (...)
Maputo, quatro de Maio de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

Noa Consultores, Limitada

Certifico,para efeitos de publicacdo,que
no dia dois de Maio de dois mil e doze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100289199 uma
sociedade denominada Noa Consultores,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cddigo
Comercial, entre:

Primeiro: Noa Inacio, solteiro, natural da
cidade de Inhambane, provincia de Inhambane,
residente no bairro do Alto-Maé, Avenida
Eduardo Mondlane, nimero dois mil e
novecentos e oitenta e cinco, décimo andar,
cidade de Maputo, portador do Bilhete de
Identidade n.° 1101000375061, emitido no dia
sete de Janeiro de dois mil e sete, em Maputo;

Segundo: Sebastido Mauricio Cumbi,
solteiro, natural de Inharrime, , residente no
bairro do Mussumbuluco, quarteirdo trés,
casa numero quatrocentos e trés , cidade da
Matola, portador do Bilhete de Identidade
n.° 1001000510781, emitido no dia quinze de
Janeiro de dois mil e dez em Maputo;

Terceiro: Edson Caetano Dengo, solteiro,
natural da cidade da Matola, provincia de
Maputo, residente no bairro Central, Avenida
Eduardo Mondlane, nimero mil e trezentos e
noventa e oito,quarto andar, direito, portador
do Bilhete de Identidade n.° 1101001534181J,
emitido no dia doze de Abril de dois mil e dez
em Maputo;

Quarto: Egas Mingo Candeano Antonio
Francisco, solteiro, natural de Tete, provincia
de Tete, residente na Avenida Eduardo
Mondlane, nimero dois mil e duzentos e vinte
eum, quinto andar, flat um, cidade de Maputo,
portador do Passaporte n.° AF 057468, emitido
no dia dez de Novembro de dois mil e nove,
em Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade,
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada,
que se regerd pelas cldusulas constantes dos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A Noa Consultores, Limitada é uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada, criada por tempo indeterminado e
que se rege pelos presentes estatutos e pela
respectiva legislagdo vigente na Republica de
Mogambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Filipe Samuel Magaia,nimero quinhentos e
vinte e dois ,Cidade de Maputo.

Dois) Mediante simples deliberagdo da
administracdo, a sede da sociedade pode ser
transferida para qualquer outro local do territério
nacional e a sociedade pode igualmente abrir
sucursais, delegagdes, agéncias ou qualquer
outra forma de representagc@o social no pais e
no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto
principal:

a) Consultoria e prestagdo de servicos
no campo do turismo, construgao,
transporte, marketing, mineiro,
comunicacao, governacao, direitos
humanos;

b) Comercializagdo de bens e servicos;

¢) Producdo e manutencdo de redes
electronicas;

d) Organizagao de eventos.

Dois) A sociedade podera desenvolver outras
actividades, subsidiarias ou complementares do
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas pela assembleia geral e licenciada
pelas entidades competentes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais e
corresponde a soma de trésquotas distri—buidas
do seguinte modo:

a) Uma quota com o valor nominal de
dezassete mil meticais pertecente ao
socio Noa Indcio, correspondente a
oitenta e cinco por cento do capital
social;

b) Uma quota com o valor nominal
de mil meticais pertecente ao
sécio Sebastido Mauricio Cumbi,
correspondente a cinco por cento
do capital social;

¢) Uma quota com o valor nominal de mil
meticais pertecente ao sécio Edson
Caetano Dengo, correspondente a
cinco por cento do capital social;

d) Uma quota com o valor nominal de
mil meticais pertencente ao sécio
Egas Mingo Candeano Anténio
Francisco, correspondente a cinco
por cento do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Divisao, alienacao e oneracao de quotas)

Um) A cessdo de quotas entre sécios €
livre e ndo carece de prévio consentimento da
sociedade.
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Dois) A cessdo de quotas a terceiros, bem
como a sua divisdo e constitui¢do de quaisquer
6nus ou encargos sobre as mesmas, carecem
de autorizacdo prévia da sociedade, dada por
deliberac@o da respectiva assembleia geral.

Trés) Gozam do direito de preferéncia na
aquisi¢do da quota a ser cedida, a sociedade e os
restantes sdcios, por esta ordem e na propor¢ao
das quotas detidas.

ARTIGO SEXTO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade poderd amortizar a quota
de qualquer sécio nos seguintes casos:

a) Por falecimento, interdicao, inabilitacdo
ou insolvéncia do seu titular, sendo
pessoa singular, ou por dissolu¢io
ou faléncia do titular, sendo pessoa
colectiva;

b) Quando a quota for arrestada,
penhorada, arrolada ou de alguma
forma apreendida judicial ou
administrativamente;

¢) Em caso de transferéncia da quota
para terceiros sem o prévio
consentimento da sociedade;

d) Se, em caso de partilha judicial ou
extrajudicial da quota, a mesma
ndo for adjudicada ao respectivo
sécio.

Dois) Se a amortizacdo de quota ndo for
acompanhada da correspondente reducdo de
capital, as quotas dos restantes socios serdao
proporcionalmente aumentadas, fixando a
assembleia geral o novo valor nominal das
mesmas.

Trés) A amortizac@o sera feita pelo valor
nominal das quotas acrescido da correspondente
parte nos fundos de reserva, depois de deduzidos
quaisquer débitos ou responsabilidades do
respectivo sécio para com a sociedade, devendo
o seu pagamento ser efectuado no prazo de
noventa dias e de acordo com as demais
condicdes a determinar pela assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral tem os poderes
que lhe sdo conferidos por lei e pelos presentes
estatutos.

Dois) A assembleia geral retine-se em sessdao
ordindria no primeiro trimestre de cada ano,
para apreciacdo do balango e aprovagdo das
contas referentes ao exercicio do ano anterior,
para apreciag@o do relatério da gestdo e do
relatorio dos auditores, caso exista, bem como
para deliberar sobre quaisquer outros assuntos
do interesse da sociedade.

Trés) A assembleia geral poderd reunir-se
em sessdo extraordindria sempre que os s6cios
o considerem necessario.

Quatro) A assembleia geral poderd reunir
e validamente deliberar, sem dependéncia de

prévia convocatdria, se estiverem presentes ou
representados todos os sécios e estes manifestem
vontade de que a assembleia geral se constitua e
delibere sobre um determinado assunto, salvo
nos casos em que a lei ndo o permita.

Cinco) Excepto nos casos em que a lei exija
outras formalidades, a convocag¢@o das reunides
da assembleia geral sera feita por qualquer um
dos administradores através de carta registada,
e com a antecedéncia minima de quinze dias
relativamente a data da reunifo.

Seis) Serd dispensada a reunido da
assembleia geral, bem como as formalidades
da sua convocag¢do, quando todos os socios
concordem por escrito na delibera¢do ou quando
concordem, também por escrito, que dessa
forma se delibere, excepto nos casos em que a
lei ndo o permita.

Sete) Os sécios poderdo fazer-se representar
nas assembleias gerais por outro sécio, conjuge,
descendente, ascendente ou advogado, bastando
para o efeito uma carta assinada pelo sécio
dirigida ao presidente da mesa.

ARTIGO OITAVO
(Competéncia da assembleia geral)

Um) Dependem da delibera¢do dos sécios
em assembleia geral os seguintes actos:

a) A aquisicdo, alienaco ou oneragdo de
quotas préprias;

b) O consentimento para a alienac@o ou
oneragdo das quotas dos socios a
terceiros;

¢) A constituicdo de 6nus e de garantias
sobre o patriménio da sociedade;

d) A aquisi¢do de participagdes sociais
em outras sociedades e de outros
bens a terceiros;

e) A alteracdo do pacto social;

/) O aumento e a redugdo do capital
social;

g) A fusdo, cisdo, transformacao,
dissolucdo e liquidacdo da
sociedade.

Dois) Dependem ainda da deliberagdo da
assembleia geral a amortizagdo de quotas e
a exclusdo de sdcios, além de outros actos
reservados por lei a assembleia geral.

ARTIGO NONO
(Quérum e votacgao)

Um) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida quando, em primeira
convocagdo, esteja presente ou devidamente
representada uma maioria simples dos votos
correspondentes ao capital social e, em segunda
convocacio, seja qual for o nimero de sécios
presentes e independentemente do capital que
representem.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples de votos dos
socios presentes ou representados, excepto nos
casos em que pela lei seja exigida uma maioria
qualificada.

ARTIGO DECIMO
(Administragao)

Um) A administra¢do da sociedade serd
confiada a um ou mais administradores e que
estardo ou ndo dispensados de prestar caucao,
conforme for deliberado em assembleia geral.

Dois) A Administragdo poderd nomear
um Director- Geral a quem serd confiada a
gestdo didria da sociedade bem assim poderd
constituir mandatdrios para a pratica de actos
especificos.

Trés) Os membros da administragdo sdao
eleitos pela assembleia geral por um periodo de
quatro anos, sendo permitida a sua reeleicao.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura de um administrador,
caso a administrag@o da sociedade
seja exercida por um ou dois
administradores;

b) Pela assinatura conjunta de dois
administradores, caso a
administracdo da sociedade
seja exercida por mais de dois
administradores;

¢) Pela tinica assinatura de um mandatario
com poderes para certa ou certas
espécies de actos.

Dois) Para os actos de mero expediente
basta a assinatura de um sé administrador ou
de um empregado da sociedade devidamente
autorizado para o efeito.

Maputo, sete de Maio de dois mil e doze.
— O Técnico, Ilegivel.

Soicifide Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
documento particular sem nimero de vinte e
cinco de Abril de dois mil e doze, foi constituida
a Soicifide Mocambique Limitada, sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, a qual
passa a ser regida pelas disposi¢des constantes
dos seguintes artigos:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

A sociedade adopta a denominagio de
Soicifide Mocambique, Limitada e € constituida
para durar por tempo indeterminado, reportando
a sua existéncia, para todos os efeitos legais, a
data da escritura de constitui¢do, uma sociedade
por quotas, que se rege pelos presentes estatutos
e pelos preceitos legais aplicdveis.
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ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, na Avenida Julius Nyerere, niimero
setecentos e sessenta,primeiro andar, podendo,
por deliberac@o social, criar ou extinguir, no
pais ou no estrangeiro, sucursais, delegacdes,
agéncias ou quaisquer outras formas de
representagdo social sempre que se justifique
a sua existéncia.

Dois) A representacdo da sociedade no
estrangeiro poderd ser confiada, mediante
contrato, a entidades locais, publicas ou
privadas, legalmente existentes.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Compra e venda de prédios, sua
administracdo e revenda dos
adquiridos para esse fim;

b) Industria da construcdo civil em
qualquer das suas modalidades,
bem como todas as actividades
acessorias.

Dois) A sociedade podera igualmente exercer
qualquer outra actividade de natureza comercial
ou industrial por lei permitida ou para que
obtenha as necessdrias autorizacdes, conforme
for deliberado pela assembleia geral.

ARTIGO QUARTO

Mediante prévia deliberacdo dos sécios, é
permitida a sociedade a participagdo em outras
sociedades ou agrupamentos de sociedades,
podendo as mesmas ter objecto diferente ou ser
reguladas por lei especial.

CAPITULO 11

Do capital social, quotas, aumento
e reducao do capital social

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, € de cem mil meticais e corresponde a
soma de duas quotas, assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de setenta
e oito mil, setecentos e cinquenta
meticais, correspondendo a setenta
e oito ponto setenta e cinco por
cento do capital social, pertencente
ao Anténio José Pereira Augusto
dos Santos;

b) Uma quota no valor nominal de vinte
e um mil e duzentos e cinquenta
meticais, correspondendo a vinte e
um ponto vinte e cinco por cento do
capital social, pertencente a Maria
Filomena Pereira Augusto Santos
M Baptista.

ARTIGO SEXTO
Prestacoes suplementares

Nao sdo exigiveis prestagdes suplementares
de capital, mas os sécios poderdo fazer os
suprimentos a sociedade, nas condi¢des fixadas
pela assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
Divisao e cessao de quotas

Um) E livre a divisdo e a cessio de quotas
entre os sécios, mas depende da autorizagdo
prévia da sociedade, por meio de deliberagdo
da assembleia, quando essa divisdo ou cessao
seja feita a favor de terceiros.

Dois) Gozam do direito de preferéncia, na
sua aquisi¢do, a sociedade e os sécios, por esta
ordem.

Trés) No caso de nem a sociedade, nem
0s sécios pretenderem usar do direito de
preferéncia nos quarenta e cinco dias, para a
sociedade, e quinze dias, para os sdcios, apds
a colocacao da quota a sua disposi¢do, podera
0 socio cedente cedé la a quem entender, nas
condicdes em que a oferece a sociedade e aos
sécios.

Quatro) E nula e de nenhum efeito qualquer
cessdo ou alienagdo de quota feita sem a
observancia do disposto no presente artigo.

ARTIGO OITAVO
Aumento e reducao do capital social

Um) O capital social pode ser aumentado
ou reduzido mediante delibe—racdao por
unanimidade da assembleia geral, alterando
se em qualquer dos casos o pacto social para o
que se observardo as formalidades estabelecidas
por lei.

Dois) Deliberada qualquer variagdo do
capital social, o montante do aumento ou da
diminui¢do é rateado pelos sdcios existentes,
na propor¢do das suas quotas, competindo a
assembleia geral deliberar no caso de aumento,
como e em que prazo deve ser feito o seu
pagamento, quando o capital social ndo seja
logo inteiramente realizado.

ARTIGO NONO
Amortizacao

Um) A sociedade, por deliberacdo da
assembleia geral, a realizar no prazo de sessenta
dias contados do conhecimento do facto legal
ou estatutariamente permissivo de exclusdo
ou exoneracdo do sdcio, poderd proceder a
amortizac@o de quotas.

Dois) A sociedade ndo pode amortizar quotas
que ndo estejam integralmente liberadas, salvo
no caso de reducio do capital.

Trés) A amortizagdo € feita pelo valor
nominal da quota a amortizar, acrescida
da respectiva comparticipa¢io nos lucros
esperados, proporcional ao tempo decorrido
ao exercicio em curso e calculada com base
no ultimo balancgo realizado, e da parte que lhe
corresponde no fundo de reserva legal.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
ARTIGO DECIMO
Assembleia geral

Um) As reunides da assembleia geral
realizam se de preferéncia na sede da sociedade
e a sua convocacdo serd feita por um dos seus
administradores, por meio de carta com aviso
de recepcio, fax, carta protocolada, e-mail,
expedida com antecedéncia minima de quinze
dias, dando se a conhecer a ordem de trabalhos
e os documen—tos necessarios a tomada de
deliberagdo, quando seja esse o caso.

Dois) E dispensada a reunidio da assembleia
geral e dispensadas as formalidades da sua
convocacio quando todos os sécios concordem
por escrito na deliberagdo ou concordem que,
por esta forma, se delibere, considerando se
validas, nessas condi¢des, as delibera—¢des
tomadas, ainda que realizadas fora da sede
social em qualquer ocasido e qualquer que seja
o seu objecto.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Representacao

Um) Os sécios podem fazer se representar
na assembleia geral, por outros sdcios
mediante poderes para tal fim conferidos por
procuragdo, carta, telegrama ou pelos seus legais
representantes, quando nomeados de acordo
com os estatutos, nio podendo contudo nenhum
s6cio, por si ou como mandatdrios, votar em
assuntos que lhe digam directamente respeito.

Dois) Os s6cios que sejam pessoas colectivas
far-se-do representar nas assembleias gerais pelas
pessoas fisicas que para o efeito designarem,
mediante simples carta para este fim dirigida
ao presidente da mesa da assembleia e por este
meio recebida até uma hora antes da realiza¢ao
da reunido.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Votos

Um) A assembleia geral considera
se regularmente constituida em primeira
convocagdo, qualquer que seja o nimero
de sécios presentes ou devidamente
representados, exceptuando as deliberacdes
sobre alteracdo do contrato de sociedade,
fusdo, cisdo, transformacao, dissolugdo da
sociedade ou outros assuntos para os quais a
lei exija maioria qualificada e, em segunda
convocacao, seja qual for o nimero de sécios
presentes e independentemente do capital que
representam.

Dois) As deliberagoes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados excepto nos casos
em que a lei e os presentes estatutos exijam
maioria qualificada.
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ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Um) A sociedade por quotas é administrada
por dois administradores, a eleger pela
assembleia geral, que se reserva o direito de os
dispensar a todo o tempo, com um mandato de
quatro anos.

Dois) Os administradores podem fazer-se
representar no exercicio das suas fungdes,
havendo desde ja, autorizagdo expressa nos
presentes estatutos. Os mandatos podem ser
gerais ou especiais e tanto a assembleia geral
como os administradores poderdo revogd
los a todo o tempo, estes dltimos mesmo
sem autorizacdo prévia da assembleia geral,
quando as circunstan—cias ou a urgéncia o
justifiquem.

Trés) Compete a administragdo a
representagio da sociedade em todos os
seus actos, activa e passivamente, em juizo
e fora dele, tanto na ordem juridica interna
como internacionalmente, dispondo de mais
amplos poderes legalmente consentidos para a
prossecug¢do do objecto social, designadamente,
quanto ao exercicio da gestdo corrente dos
negdcios sociais.

Quatro) A assembleia geral na qual forem
designados os administradores, fixar-lhes-a
remuneracdo bem como a cauciio que devam
prestar ou dispensa-la.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Formas de obrigar a sociedade

Um) A sociedade fica obrigada pela:

a) Assinatura de um dos administradores
para valores ndo inferiores a
seiscentos e oitenta mil meticais;

b) Assinatura conjunta dos dois
administradores para valores
superiores;

¢) Assinatura de procurador especialmente
constituido e nos termos e limites
do respectivo mandato.

Dois) A sociedade fica igualmente obrigada
pela assinatura de apenas um administrador,
quando um ou outro actue em conformidade
e para a execugdo de uma deliberagdo da
assembleia geral, de caricter geral.

Trés) Os actos de mero expediente
poderido ser assinados pelos directores ou por
qualquer empregado por eles expressamente
autorizado.

CAPITULO 111

Da exoneracao e destituicao
dos socios

ARTIGO DECIMO QUINTO
Exoneracao de sécios

Um) Qualquer sécio podera exonerar-se no
caso de lhe serem exigidas contra o seu voto:

a) prestagdes suplementares de capital;

b) um aumento de capital a subscrever,
total ou parcialmente, por
terceiros.

Dois) O direito de exonerag@o € igualmente
atribuido aos sdcios que ficarem vencidos
nas deliberagdes de fusdo ou de cisdo da
sociedade.

CAPITULO IV

Dos lucros e perdas e da dissolucao
da sociedade

ARTIGO DECIMO SEXTO
Balanco e prestacao de contas

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carece de aprovacdo da assembleia geral, a
realizar se até ao dia trinta e um de Marco do ano
seguinte, devendo a administra¢do organizar as
contas anuais e elaborar um relatdrio respeitante
ao exercicio e uma proposta de aplicagdo de
resultados.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Resultados e sua aplicacao

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir se 4, em primeiro lugar, a percentagem
legal estabelecida para constitui¢cdo do fundo
de reserva legal, nomeadamente vinte por
cento enquanto se ndo encontrar realizada nos
termos da lei, ou, sempre que for necessario
reintegra la.

Dois) A parte restante dos lucros sera
aplicada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade somente se dissolve nos
termos e nos casos fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder se 4 a sua liquida—~¢do gozando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,
dos deveres e poderes e a responsabilidade dos
administradores da sociedade.

Trés) Dissolvendo se por acordo dos sdcios,
todos eles serdo seus liquidatarios.

Quatro) O activo, liquido dos encargos da
liquidacdo e das dividas de natureza fiscal, no
siléncio do contrato de sociedade, é repartido
pelos sécios na propor¢ao das suas participagoes
sociais.

CAPITULO V
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO NONO
Recurso juridico

Surgindo divergéncias entre a sociedade e
um ou mais sécios, ndo podem estes recorrer
a instancia judicial sem que previamente o
assunto tenha sido submetido a apreciacio da
assembleia geral.

Unico. Igual procedimento serd adoptado
antes de qualquer sécio requerer a liquidagao
judicial.

ARTIGO VIGESIMO
Legislacao aplicavel

Tudo o que ficou omisso serd regulado e
resolvido de acordo com a lei em vigor e demais
legislagdo aplicavel.

Maputo, vinte e seis de Abril de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

Somonayv, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
Acta Avulsa sem niimero de doze de Fevereiro
de dois mil e quatro, da sociedade denominada
SOMOMAV - Sociedade Mocambique de
Reabilitacdo e Reparagio de Navios Limitada,
matriculada sob o nimero dez mil duzentos e
noventa e oito a folhas cento e noventa e uma
verso do livro C trago vinte e quatro, com a
data de cinco de Setembro de mil novecentos
e noventa e sete, deliberou a cessdo de quota
no valor de trinta e seis mil e duzentos e
cinquenta meticais que o s6cio Mario Daniel
de Ferro Dimene possuia no capital social da
referida sociedade e que cedeu a Indicus Pesca,
Limitada no acto representado pelos senhores
José Armando da Cunha Ferreira e Marcos
Samessone Matana, proposta esta aceite pelos
sécios presentes, por unanimidade.

Que esta cessdo de quota, nestes termos, é
feita com todos os correspondentes direitos e
obrigacdees inerentes a quota cedida, e € ainda
feita por igual prego do seu valor nominal que
foi recebido, conferindo assim plena quitagdo.

Que em consequéncia da operada cessdo de
quota alteram o artigo quinto do pacto social que
passa a ter a seguinte nova redaccao:

ARTIGO QUINTO

Um) O capital social ¢ de duzentos
e cinquenta mil meticais integralmente
realizado em bens, valores e em dinheiro
e correspondente a soma das quotas nas
seguintes proporgoes:

a) Indicus Pesca Limitada,
noventa por cento equivalente a
duzentos e vinte e cinco mil

meticais;
b) Trabalhadores da
EMARNA com dez por cento
equivalente a vinte e cinco mil

meticais.

Que tudo o mais niao se mostrando alterado
continua vigorar as disposi¢des do pacto social
anterior.

Esta conforme.

Maputo, dez de Maio de dois mil e doze.
— O Técnico, llegivel.
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Cimentarte, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de trés de Maio de dois mil e
doze, exarada de folhas vinte e seis a folhas
trinta e quatro, do livro de notas para escrituras
diversas nimero cento e vinte e oito barra A
deste Cartdrio, a cargo da Notdria Batga Banu
Amade Mussa, foi operada uma transformagao
da sociedade Roberto Verdasca-Materiais de
Betdo-Sociedade Unipessoal, Limitada em
sociedade por quotas denominada Cimentarte,
Limitada e aumento de capital o qual passard a
ter os seguintes novos estatutos:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagio de
Cimentarte, Limitada, sendo uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que
se regerd pelos presentes estatutos, € demais
legislagdo aplicdvel e em vigor na Republica
de Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO

Duracao

Z

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado contando, para todos os efeitos,
o seu inicio a data da celebracdo do presente
contrato.

ARTIGO TERCEIRO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na Cidade
da Matola, Bairro da Machava- Sede.

Dois) Quando devidamente autorizada por
deliberac@o do Conselho de Administracio ou
dos socios reunidos em Assembleia Geral, a
sociedade poderd abrir e encerrar delegagdes,
filiais, sucursais, agéncias ou outras formas
de representacdio em territério nacional ou no
estrangeiro, desde que obtenha as necessarias
autorizagoes.

ARTIGO QUARTO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
das seguintes actividades: Constru¢do Civil
Obras publicas — Imobilidria, comércio
de materiais de constru¢do, importacdo e
exportacdo, compra e venda de imoveis;
industria de pré-fabricacdo de materiais para
construgdo tais como: blocos, lancil, pavé,
telha e outros artefactos de cimento; fabrico de
alta, média e baixa tensio, colunas, manilhas e
porta alcovas;

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
quaisquer outras actividades de comércio e

industria, conexas ou subsidiarias da actividade
principal, permitidas por lei, que os sdcios
acordem explorar, directa ou indirectamente
relacionadas com o seu objecto;

Trés) Constituir sociedades, bem como
adquirir participagdes sociais em quaisquer
outras sociedades ou entidades, sujeitas ou
ndo a leis especiais, com objecto igual ou
diferente do seu, ou ainda associar-se com
outras pessoas juridicas, nomeadamente
para formar novas sociedades, agrupamentos
complementares de empresas, agrupamentos de
interesse econémico, consdrcios e associagdes
em participagdo.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUINTO

Um) O capital social integralmente subscrito
e realizado em dinheiro € de cem mil meticais,

correspondente a soma de quatro quotas
desiguais assim distribuidas:

a) Uma quota no valor de trinta e cinco mil
meticais, correspondente a trinta e
cinco por cento pertencente ao s6cio
Mohamed Hanif Mohamed;

b) Uma quota no valor de trinta mil
meticais correspondente a trinta por
cento pertencente ao sécio Roberto
Carlos Cardoso Vardasca

¢) Uma quota no valor de vinte mil
meticais, correspondente a vinte
por cento pertencente ao socio
Ibrahimo Ibate;

d) Uma quota no valor de quinze mil
meticais , correspondente a quinze
por cento pertencente ao s6cio
Abdul Gani Ibrahim.

Dois) O capital social pode ser aumentado
uma ou mais vezes, sendo os quantitativos e
modalidades deliberados em assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
Dos suprimentos

Um) Nio haverd prestacdes suplementares
de capital, mas os sécios poderdo fazer a caixa
social os suprimentos que a sociedade carecer,
mediante condi¢des a estabelecer em assembleia
geral.

Dois) Por suprimentos, entendem-se as
importancias complementares que os s6cios
possam adiantar no caso de o capital social
se revelar insuficiente para as despesas de
exploragdo, constituindo tais suprimentos
verdadeiros empréstimos a sociedade.

ARTIGO SETIMO
Cessao de quotas

Um) A cessdo parcial ou total de quotas,
entre os socios, é livre.

Dois) A cessao de quotas a pessoas estranhas
a sociedade carece do consentimento expresso

da sociedade, que beneficiard sempre do direito
de preferéncia, em primeiro lugar e dos sécios
em segundo lugar.

Trés) Quando, nem a sociedade nem os
sécios pretendam fazer uso do direito de
preferéncia, entdo o sécio que pretenda ceder
total ou parcialmente a sua quota podera fazé-lo
livremente a quem e como entender.

ARTIGO OITAVO
Amortizacao de quotas

Um) A sociedade pode, mediante deliberagido
da assembleia geral, amortizar as quotas dos
s6cios nos seguintes casos:

a) Quando qualquer quota ou parte dela
for arrestada, penhorada, arrolada ou sujeita
a qualquer acto judicial ou administrativo que
possa obrigar a sua transferéncia para terceiros,
ou ainda se for dada em garantia de obriga¢des
que o seu titular assuma sem prévia autorizacao
da sociedade;

b) Por acordo com os respectivos
proprietérios;

¢) Em caso de faléncia ou insolvéncia do
socio titular.

Dois) A amortizacao serd efectuada pelo
valor e nas condi¢des e modalidades deliberadas
em assembleia geral por maioria simples.

ARTIGO NONO
Morte ou incapacidade

Em caso de morte, incapacidade fisica ou
mental ou interdi¢ao de qualquer um dos sdcios,
a sua quota continuard com os herdeiros ou
representantes legais..

CAPITULO III

Da assembleia geral, da administracao
e gestao da sociedade

SECCAOT
ARTIGO DECIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral é o 6rgdo maximo
da sociedade, é constituida por todos 0s socios e
reunird ordinariamente uma vez por ano para:
a) Apreciagdo, aprovacio, alteragdo do
balanco e contas do exercicio;
b) Deliberar sobre outros assuntos
para que tenha sido devidamente
convocada.

Dois) A assembleia geral ordindria realizar-
se-4 nos primeiros trés meses de cada ano, e as
extraordindrias sempre que forem solicitadas por
qualquer dos sécios ou pela administragdo;

Trés) Extraordinariamente, a assembleia
geral reunird sempre que convocada por
qualquer dos sécios, desde que cumpridas as
formalidades legais estabelecidas para o efeito
e constantes dos presentes estatutos.
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Quatro) Sempre que a lei ndo determine
formalidades especiais para o efeito, a
assembleia geral ordindria serd convocada
pela administragdo da sociedades, por carta
registada, com aviso de recepgdo, dirigida aos
sécios com antecedéncia minima de oito a
quinze dias.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Presidente

A assembleia geral serd presidida por
um presidente ou, apds a sua nomeagao, por
qualquer representante seu e, em caso de
auséncia do presidente, um sera nomeado ad
hoc pelos sécios.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Deliberacoes

Um) As deliberacdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples, excepto nos
casos em que a Lei Comercial ou os presentes
estatutos exijam uma maioria simples.

Dois) A assembleia geral reunir-se-a na sede
da sociedade ou noutro local, desde que tal nao
prejudique os legitimos direitos e interesses
dos sécios.

SECCAOTI
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Administracao, gestao e representacao

Um) A administracdo da sociedade
serd exercida pelo senhor Mahomed Hanif
Mahomed, sendo obrigatdria a sua assinatura
conjuntamente com qualquer de um dos sécios
para obrigar a sociedade.

Dois) Compete ao administrador nomear
mandatdrios, a quem caberd a representacio da
sociedade nos actos que expressamente sejam a
si designados, dispondo de poderes legalmente
consentidos para a prossecugdo e realizagdo
do objecto, que a lei e o presente estatuto nao
reserva a administracdo ou a assembleia geral;

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO QUARTO

Um) O exercicio do ano econdémico coincide
com o ano civil.

Dois) O balango e contas de resultados de
cada exercicio serdo encerrados com referéncia
a trinta e um de Dezembro de cada ano e
carecem de aprovagdo da assembleia geral que,
para o efeito, se deve reunir antes do dia um de
Abril do ano seguinte.

Trés) As contas anuais da sociedade serdo
submetidas a auditoria de uma empresa
independente de reconhecido mérito, cujo
parecer deverd acompanhar os elementos
mencionados no nlimero anterior.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Distribuicao dos lucros

Dos lucros liquidos aprovados pela
assembleia geral em cada ano de exercicio,
liquidos de todas as despesas e encargos,
deduzir-se-ao pela ordem que se segue:

a) Percentagem legalmente estabelecida
para constituicdo do fundo de
reserva legal enquanto este ndo
estiver integralmente realizada nos
termos da lei ou sempre que seja
necessdrio reintegra-lo

b) A criacdo de outras reservas que
a assembleia geral entender
necessdrias a prossecucdo dos fins
da sociedade;

c) A parte restante dos lucros dividida
pelos s6cios na proporcao das
respectivas quotas.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Dissolucao da sociedade

Um) A sociedade s6 se dissolvera nos casos
e nos termos previstos na lei.

Dois) Dissolvendo-se por acordo dos sécios,
todos eles serdo liquidatérios, e concluida a
liquidacao e pagos todos os encargos o produto
liquido serd repartido pelos sécios na propor¢ao
das suas quotas.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Resolucéao de litigios

As questdes entre s6cios ou entre estes e
a sociedade, relativamente aos assuntos que
naquela qualidade se suscitarem e ndo possam
ser resolvidos por arbitragem voluntdria em
primeiro lugar perante os socios, serdo decididas
nos competentes tribunais.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Casos omissos

Em tudo o mais que fica omisso regulardo
as disposicdes do Cdédigo Comercial, da Lei
das Sociedades por Quotas e demais Legisla¢ao
aplicdvel na Reptblica de Mocambique.

Esta conforme.

Cartério Notarial da Matola, oito de Maio
de dois mil e doze. — O Técnico, llegivel.

Denichaud Mocambique
— Sociedade Unipessoal
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por documento particular sem nimero, de dez
de Fevereiro de dois mil e doze, foi constituida
a Denichaud Mogambique — Sociedade
Unipessoal Limitada, sociedade unipessoal

por quotas de responsabilidade limitada, a qual
passa a ser regida pelas disposi¢des constantes
dos seguintes artigos:

CAPITULO I

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

A sociedade adopta a denominagio de
Denichaud Mogambique — Sociedade Unipessoal
Limitada e € constituida para durar por tempo
indeterminado, reportando a sua existéncia, para
todos os efeitos legais, a data da escritura de
constitui¢cdo, uma sociedade por quotas, que se
rege pelos presentes estatutos e pelos preceitos
legais aplicdveis.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
da Matola, talhdo ndmero dezanove barra B
trés da parcela nimero trezentos e trinta e
oito , podendo, por decisdo do sdcio, criar ou
extinguir, no pafs ou no estrangeiro, sucursais,
delegacdes, agéncias ou quaisquer outras formas
de representacao social sempre que se justifique
a sua existéncia.

Dois) A representacdo da sociedade no
estrangeiro poderd ser confiada, mediante
contrato, a entidades locais, ptblicas ou
privadas, legalmente existentes.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A Sociedade tem por objecto
a actividade imobilidria, agenciamento e
prestacdo de servigos relacionados bem como
todas as actividades acessorias.

Dois) A sociedade poderd igualmente
exercer qualquer outra actividade de natureza
comercial ou industrial por lei permitida ou
para que obtenha as necessarias autorizacdes,
conforme for deliberado pelo sdcio.

ARTIGO QUARTO

Mediante prévia decisao do sdcio, € permitida
asociedade a participacio em outras sociedades
ou agrupamentos de sociedades, podendo as
mesmas ter objecto diferente ou ser reguladas
por lei especial.

CAPITULO II

Do capital social, quotas, aumento
e reducao do capital social

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, € de dez mil meticais e corresponde
uma Unica quota pertencente ao sécio Shane
Peter Nesbitt.
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CAPITULO III ARTIGO NONO nesta Cidade do Maputo, podendo por

Da administracao e representacao
da sociedade
ARTIGO SEXTO

Um) A administragdo, da sociedade e a sua
representacdo fica a cargo do sécio gerente
Shane Peter Nesbitt, bastando a sua assinatura
para obrigar a sociedade em todos os actos
e contratos, activa e passivamente, em juizo
e fora dele, tanto na ordem juridica interna
como internacional, dispondo dos mais amplos
poderes legalmente consentidos.

Dois) O sécio gerente poderd designar um
ou mais mandatdrios e neles delegar total ou
parcialmente, os seus poderes.

Trés) Os actos de mero expediente
poderido ser assinados pelos directores ou por
qualquer empregado por eles expressamente
autorizado.

Quatro) O sdcio gerente, ou seu mandatario
ndo poderd obrigar a sociedade em actos e
contratos que ndo digam respeito aos negdcios
sociais, nomeadamente em letras de favor,
fiancas, abonag¢des ou outras semelhantes.

ARTIGO SETIMO
Formas de obrigar a sociedade

Um) A sociedade fica obrigada pela assinatura
do administrador Shane Nesbitt.

Dois) Assinatura de procurador especialmente
constituido e nos termos e limites do respectivo
mandato.

Trés) Os actos de mero expediente poderdo
ser por qualquer empregado expressamente
autorizado para o efeito.

CAPITULO 111

Dos lucros e perdas e da dissolucao
da sociedade

ARTIGO OITAVO
Balanco e prestacao de contas

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carece de aprovacdo do sécio, a realizar se até
ao dia trinta e um de Marco do ano seguinte,
devendo a administracdo organizar as contas
anuais e elaborar um relatério respeitante
ao exercicio e uma proposta de aplicagdo de
resultados.

Resultados e sua aplicacao

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir se 4, em primeiro lugar, a percentagem
estabelecida para constituicdo do fundo de
reserva legal, nomeadamente vinte por cento
enquanto se nao encontrar realizada nos termos
da lei, ou, sempre que for necessario reintegra
-la.

Dois) A parte restante dos lucros serdo
aplicados nos termos que forem aprovados
pelo socio.

CAPITULO V
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO
Legislacao aplicavel

Tudo o que ficou omisso serd regulado e
resolvido de acordo com a lei em vigor e demais
legislacdo aplicével.

Maputo, dez de Fevereiro de dois mil e doze.
— O Técnico, llegivel.

My Moz, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢@o, que por
acta de assembleia geral extraordindria, os s6cios
da sociedade My Moz, Limitada, nomeadamente
Carl Robert Geallad e Filomena Maria Cardinal
Peixoto Matias, uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, deliberaram por
unanimidade alterar a sede da sociedade, da
Avenida vinte e quatro de Julho, niimero cento e
quarenta e cinco,décimo primeiro andar, direito,
Bairro da Polana Cimento para a Avenida Paulo
Samuel Kankhomba, niimero seiscentos e seis,
Bairro Central, nesta Cidade do Maputo.

Que em consequéncia desta deliberagdo
fica alterada a composi¢@o do pacto social no
seu artigo segundo, que passard a ter a seguinte
redacg¢do:

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade tem a sua sede na
Avenida Paulo Samuel Kankhomba,
numero seiscentos e seis, Bairro Central,

Preco — 61,10 MT

deliberagdo da assembleia geral mudar para
qualquer ponto do territério nacional.

Esta conforme.

Maputo, oito de Maio de dois mil e doze.
— A Ajudante do Notério, llegivel.

Andra-Trading, Limitada

Cetifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de sete de Margo de dois mil e
onze da sociedade Andra-Trading, Limitada,
matriculada na Conservatéria de Entidades
Legais sob NUEL 100168790, foi deliberada
a cessdo de duas quotas no valor total de vinte
mil meticais que os sécios Andre Filipe Texeira
e Ana Ernestina Arone Matsinhe Gaogo
possuem, o capital social, da referida sociedade
e que cedem aos sécios José Maria Gongalves
Texeira Faria e Felda Assério Macuacua, em
consequéncia € alterdo a redaccao dos artigos
quarto e décimo dos estatutos os quais passarao
a ter a seguimte redac@o:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é de
vinte mil meticas, e corresponde a soma
de duas quotas distribuidas do seguinte
modo:

Uma quota com o valor nominal
de dezoito mil meticas, representativa
de noventa por cento do capital social,
pertencente ao sécio José Maria Gongalves
Faria;

Uma quota com o valor nominal de
dois mil meticas, representativa de dez
por cento do capital social, pertencente a
socia Felda Asserio Macuacua.

ARTIGO DECIMO
(Obrigacao da sociedade)

Um) A sociedade fica validamente
obrigada em todos os actos e contratos
pela assinatura do gerente para
motivagdes bancdrias.

Dois) E vedado ao gerente assinatura
de qualquer tipo de contrato ou acordo
de valor superior a um milhdo de dolares
Americanos.

Maputo, dez de Maio de dois mil e doze.
— O Técnico, llegivel.

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE, E.P.
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