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BOLETIM DA REPUBLICA

PUBLICAGAO OFICIAL DA REPUBLICA DE MOGAMBIQUE

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE, E.P.

AVISO

A matéria a publicar no «Boletim da Republica» deve ser
remetida em cépia devidamente autenticada, uma por cada assunto,
donde conste, além das indicagbes necessarias para esse efeito,
o averbamento seguinte, assinado e autenticado: Para publicacao
no «Boletim da Republica».

AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 14 do Regulamento da Lei de
Minas aprovado pelo Decreto n.° 62/2006, de 26 de Dezembro, publicado
no Boletim da Repuiblica n.° 51, 1.* serie, 8.* suplemento, faz-se saber
que por despacho de S. Ex.® a Ministra dos Recursos Minerais de 23
de Fevereiro de 2012, foi atribuida a Socsi-Sociedade de Consultoria,
Servigos e Invetimr,SA a Licenca de Prospec¢ao e Pesquisa n. © 4477L,
vélida até 23 de Fevereiro de 2017 para carvao, no Distrito de Moatize
Provincia de Tete com as seguintes coordenadas geogréficas:

MINISTERIO DOS RECURSOS MINERAIS
Direccao Nacional de Minas

AVISO

Ordem Latitude Longitude
1 16°20”45.00” 33°53715.00”
2 16°20745.00” 34°04700.00"
3 16°24” 15.00” 34°04°00.00”
4 16°24” 15.00” 33°53715.00”"

Em cumprimento do disposto no artigo 14 do Regulamento da Lei de
Minas aprovado pelo Decreto n.° 62/2006, de 26 de Dezembro, publicado
no Boletim da Repiiblica n.°51, 1.* série, 8.° suplemento, faz-se saber
que por despacho de S. Ex.* a Ministra dos Recursos Minerais de 8
de Julho de 2011, foi sancionada a favor do Senhor Moniz Carsane a
Licenca de Prospecg¢do e Pesquisa n.° 3769L, vdlida até 20 de Junho de
2016 para rubi, no Distrito de Montepuez Provincia de Cabo Delgado
com as seguintes coordenadas geograficas:

Ordem Latitude Longitude
1 12°30700.00” 38°05”00.00”
2 12°30700.00”" 38°13700.00”
3 12°39745.00”" 38°13700.00”
4 12°39°45.00” 38° 057 00.00”"

Direc¢do Nacional de Minas, em Maputo, 27 de Fevereiro de 2012.
— O Director Nacional, Eduardo Alexandre.

AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 14 do Regulamento da Lei de
Minas aprovado pelo Decreto n.° 62/2006, de 26 de Dezembro, publicado
no Boletim da Repuiblican.® 51, 1.* serie, 8.° suplemento, faz-se saber que
por despacho de Sua Ex.©® a Ministra dos Recursos Minerais de 24 de
Marco de 2011, foi atribuida a Socsi-Sociedade de Consultoria, Servigos
e Invetimr,S.A. a Licenca de Prospeccdo e Pesquisa n.® 4026L valida até
14 de Marco de 2016 para ferro e minerais associados, no Distrito de Erati,

Provincia de Nampula, com as seguintes coordenadas geogrificas:

Direc¢do Nacional de Minas, em Maputo, 13 de Julho de 2012.
— O Director Nacional, Eduardo Alexandre.

AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 14 do Regulamento da Lei de
Minas aprovado pelo Decreto n.° 62/2006, de 26 de Dezembro, publicado
no Boletim da Repuiblican.® 51, 1.* série, 8.° suplemento, faz-se saber que
por despacho de S. Ex.® a Ministra dos Recursos Minerais de 8 de Julho
de 2011, foi sancionada a favor do senhor Moniz Carsane a Licenca de
Prospeccio e Pesquisa n.° 3880L, valida ate 24 de Junho de 2016 para
calcdrio, no Distrito de Magude Provincia de Maputo com as seguintes

Ordem Latitude Longitude
1 13°57700.00” 39°45°45.00”"
2 13°57700.00” 39°51730.00”"
3 14° 067 00.00” 39°51730.00"
4 14° 06" 00.00”" 39°45°45.00”

Direc¢do Nacional de Minas, em Maputo, 29 de Margo de 2012.

— O Director Nacional, Eduardo Alexandre.

AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 14 do Regulamento da Lei de

coordenadas geograficas:

Ordem Latitude Longitude
1 24° 497 00.00”" 32°28730.00”
2 24° 497 00.00”" 32°35700.00”
3 24°51730.00” 32°35700.00”
4 24°51730.00”" 32°30745.00”
5 24° 547 00.00”" 32°30745.00”
6 24°54°00.00”" 32°28730.00”

Direccdo Nacional de Minas, em Maputo, 13 de Julho de 2012.

— O Director Nacional, Eduardo Alexandre.

Minas aprovado pelo Decreto n.° 62/2006, de 26 de Dezembro, publicado
no Boletim da Repiiblica n.° 51, 1.* série, 8.° suplemento, faz-se saber
que por despacho de S. Ex.©* a Ministra dos Recursos Minerais de 21
de Outubro de 2011, foi sancionada a favor da Empresa Zumbo-Indico
Investimentos, Lda a Licenca de Prospeccdo e Pesquisa n.° 4198L,
valida até 30 de Setembro de 2013 para carvao, ouro e metais basicos,
no Distrito de Guro Provincia de Manica com as seguintes coordenadas
geograficas:

Ordem Latitude Longitude
1 16°4700.00”" 33°26°45.00”
2 16°47°00.00”" 33°27700.00”"
3 16°46”00.00”" 33°27°00.00”"




11l SERIE — NUMERO 24

n.°4368L, valida até 13 de Dezembro de 2016 para calcario, carvao, ferro,
granadas, ouro e minerais associados, no Distrito de Manica Provincia
de Manica com as seguintes coordenadas geograficas:

(746)
Ordem Latitude Longitude
4 16° 467 00.00” 33°30”00.00”
5 16° 567 00.00”" 33°30700.00”
6 16° 56" 00.00” 33°28700.00”
7 16° 49” 15.00”" 33°28700.00”
8 16°49” 15.00” 33°26745.00”

Direccdo Nacional de Minas, em Maputo, 25 de Outubro de 2011.
— O Director Nacional, Eduardo Alexandre.

AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 14 do Regulamento da Lei de
Minas aprovado pelo Decreto n.° 62/2006, de 26 de Dezembro, publicado
no Boletim da Repiiblica n.° 51, 1.* série, 8.° suplemento, faz-se saber
que por despacho de S. Ex.* a Ministra dos Recursos Minerais de 25
de Janeiro de 2012, foi atribuida ao senhor Moniz Carsane a Licenca de
Prospeccio e Pesquisa n.° 44421, vélida até 28 de Dezembro de 2016
para ouro, tantalite e minerais associados, no Distrito de Gilé Provincia
de Zambézia com as seguintes coordenadas geograficas:

Ordem

Latitude

Longitude

1

0 N N R W

19°027°45.00”
19°027°45.00”
19°13730.00”
19°13730.00”
19°07°45.00”
19°07°45.00”
19°05°30.00”
19°05730.00”

33°10715.00”
33°16700.00”
33°16700.00”
332097 15.00”
332097 15.00”
33°15700.00”"
33°15700.00”"
33°10715.00”

Direc¢ao Nacional de Minas, em Maputo, 3 de Janeiro de 2012.
— O Director Nacional, Eduardo Alexandre.

Ordem Latitude Longitude
1 15°51700.00” 38°15700.00”
2 15°51700.00” 38°19700.00”"
3 15° 54 00.00” 38°19700.00”
4 15°54°00.00” 38°15700.00”"

Direccdo Nacional de Minas, em Maputo, 30 de Janeiro de 2012.
— O Director Nacional, Eduardo Alexandre.

AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 14 do Regulamento da Lei de
Minas aprovado pelo Decreto n.° 62/2006, de 26 de Dezembro, publicado
no Boletim da Rebiiblica n.° 51, 1.* serie, 8.° suplemento, faz-se saber
que por despacho de S. Ex.c* a Ministra dos Recursos Minerais de 27 de
Dezembro de 2011, foi sancionada a favor da Empresa Socsi-Sociedade de

Consultoria, Servigos e Invetimr,SA a Licenca de Prospeccdo e Pesquisa

Governo da Provincia de Sofala

DESPACHO

Um grupo de cidaddos, em representacio da Associacido Desportiva
para Pessoa Portadora de Deficiéncia de Sofala, requereu ao Governador
de Provincia, o seu reconhecimento como pessoa juridica, juntando ao
pedido os estatutos da constituig¢do.

Apreciados os documentos que fazem parte do processo,verifica-se
que a Associagdo prossegue fins licitos e legalmente possiveis e que o
acto da constitui¢do e os estatutos da mesma cumprem 0s requisitos
fixados na lei, nada obstando o seu reconhecimento.

Nestes termos, e, em observancia do disposto no n.° 1 do artigo 5
da Lei n.° 8/91, de 18 de Julho,vai reconhecida como pessoa juridica
a Associag¢do Desportiva para Pessoa Portadora de Deficiéncia de
Sofala.

Governo da Provincia de Sofala, na Beira aos 3 de Janeiro de 2006.
— O Governador da Provincia, Alberto Clementino Anténio Vaquina.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Big Business Cargo,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, da
sociedade, Big Business Cargo, Limitada,
matriculada sob NUEL 100293870 entre, Herbert
Munetsi Mavhuwani, solteiro, maior, natural de
Makoni, de nacionalidade zimbabweana Lloyd
Grema Francisco, casado, maior, natural de
Amatongas — distrito de Gondola, Ambos
residentes na Cidade da Beira, constituida
uma sociedade por quotas, nos termos do artigo
noventa, do Cédigo Comercial, as claustlas
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao)

A sociedade adopta a denominacdo de
Big Business Cargo, Limitada uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada, que se regerd pelos seguintes estatutos
e demais legislac@o aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e forma de apresentacao)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
da Beira, podendo, quando devidamente
autorizada pelas partes competentes, abrir ou
fechar agéncias, sucursais e outras formas de
representacdo dentro ou fora do pafs de acordo
com a deliberagdo dos sécios.

Dois) A representagdo da sociedade em
paises estrangeiros podera ainda ser ponderada,
mediante contrato, a entidades publicas ou
privadas devidamente constituidas.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A duragdo de contrato é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio apartir
da data da celebrac@o de escritura publica da
constituic¢o.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
a actividade de logistica de agenciamento
maritimo, trabalhos aduaneiros e actividades
afins aesta, incluindo o transporte e agenciamento
de cargas e navios.

Dois) O objecto social compreende, ainda,
a importagdo e comercializagdo de produtos
diversos permitidos nos termos da lei.

Trés) E exercer actividade comercial e
industrial, despachos aduaneiro, agentes
de compensacdo transitdria, importacao,
exportacao, prestadores de servicos de transporte,
logistica e manuseamento de mercadorias
e cargas contemporizadas, conferéncia de
mercadoria e outros trabalhos afins.
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ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado é de cinquenta mil meticais
repartindo em duas quotas a saber como se
segue:

a) Uma de quarenta mil meticais
correspondente a noventa porcento
do capital social, subscrito pelo sécio
Herbert Munetsi Mavhuwani;

b) Uma de dez mil meticais correspondente
aos restantes dez porcento do
capital social, subscrito pelo sécio
Lloyd Grema Francisco.

Dois) O capital podera ser alterado mediante
deliberacdo dos sécios na propor¢do das suas
quotas.

Trés) O aumento de quotas a que se refere
o nimero anterior, poderdo ser utilizados
dividendos acumulados e reservas.

Quatro) Desde que represente vantagem para
o objecto da sociedade poderdo ser admitidos
novos sécios, pessoas singulares ou colectivas
nos termos da legislacdo em vigor, mediante a
deliberag@o da assembleia geral.

Cinco) Niao ha prestagdo suplementar
de capital, podendo, no entanto, os sdcios
efectuarem suprimentos a sociedade em
condicdes a fixar pela assembleia.

ARTIGO SEXTO
(Cessao e divisao de quotas)

Um) A cessdo e divisdo de quotas assim
como a sua oneragdo em garantia de quaisquer
obrigagdes dos sécios, depende do consentimento
da sociedade sendo nulos quaisquer actos de
tal natureza que contrairem o presente neste
ndmero.

Dois) A cessdo e divisdo de quotas a
estranhos depende do prévio consentimento da
assembleia geral e s6 produz efeitos apartir da
data da sua escritura.

ARTIGO SETIMO
(Geréncia e representacao)

Um) A direcdo da sociedade e sua
representagdo em juizo e fora dele, activa e
passivamente serdo exercidas pelos sécios
fundadores; fica nomeada desde ja como seu
representante legal para efeitos de assisténcia
juridica o nacional Aquiles Joaquim Dimene.

Dois) O gerente terd os poderes necessarios
para em nome da sociedade representar activa
e passivamente em juizo e fora dele e praticar
todos e quaisquer outros actos no ambito da
geréncia comercial.

Trés) Anualmente serd efectuado um balanco
com a data de trinta e um de Dezembro e os
lucros liquidos apurados em cada exercicio
econdémico, depois de feitas as deducdes,
pelo menos cinco porcento serd para fundo de
reserva legal.

Quatro) As decisdes sobre as matérias que por
lei sdo da exclusiva deliberativa dos s6cios serdo
tomadas pessoalmente pelos sécios e lancadas
num livro destinado a esses fins sendo pelos
mesmos assinado.

ARTIGO OITAVO
(Poderes)

Os gerentes poderdo, contudo, delegar parte
dos poderes em pessoa estranha a sociedade
ouvido o parecer da assembleia geral.

ARTIGO NONO
(Assembleia geral)

A assembleia geral reunir-se-4 ordinariamente,
uma vez por ano, para aprovagio ou rejeicio
das contas do exercicio e para deliberar sobre
quaisquer outros assuntos para que tenha sido
convocada; e extraordinariamente, sempre que
se torne necessario, podendo os sdcios fazerem-
se representar por mandatdrios a sua escolha,
mediante uma carta a sociedade.

ARTIGO DECIMO
(Constituicao da assembleia geral)

A assembleia geral considera-se regularmente
constituida quando estejam presentes ou
devidamente representados todos socios.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Disposicoes gerais)

Um) A sociedade s6 se dissolve nos casos
fixados pela lei. Dissolvendo-se por mutuo
acordo, serdo liquidatdrios todos sécios na
proporgao das suas quotas.

Dois) Em tudo quanto fica omisso regulardo
as disposicdes da lei e das demais legislacdes
aplicaveis.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Disposicoes finais)

Os casos omissos serdo regulados pelo
Decreto Lei niimero dois barra dois mil e cinco,
de vinte e sete de Dezembro, e demais legislacdes
aplicdveis na Republica de Mogambique.

Estd conforme.

Beira, dezassete de Maio de dois mil e doze.
— O Ajudante, Ilegivel.

Associacao Desportiva
para Pessoa Portadora
de Deficiéncia de Sofala

Certifico, para efeitos de publicacao, de
Associagio Desportiva Para Pessoa Portadora de
Deficiéncia de Sofala, constituida e matriculada
sob o NUEL 100291118, entre, Jalia Maria
dos Santos Tomds Mpomberay, casada, de
nacionalidade mocambicana, Manuel Firmone
Zacarias, solteiro, maior, natural de Machanga,

Domingos Simedo Langa, solteiro, maior,
natural de Maputo, de nacionalidade
mog¢ambicana, Felisberto Alberto Tualufo,
solteiro, maior, natural da Beira, de
nacionalidade mocambicana, Catarina Maria
Marevecane, solteira, maior, natural da Beira,
de nacionalidade mocambicana, Nélcia Da Rute
Simbine, solteira, maior, natural de Maputo, de
nacionalidade mogambicana, Verénica de Jesus
Lino, solteira, maior, natural de Mambone,
de nacionalidade mocambicana, Angelina
Cafrina Magona, solteira, maior, natural da
Beira, de nacionalidade mocambicana, Nuro
Issufo Latifo, solteiro, maior, natural da
Beira, de nacionalidade mogambicana, Maria
Clara Xavier Sortane, solteira, maior, natural
da Beira, de nacionalidade mogambicana,
Moisés Tomds Junja, solteiro, maior, natural
de Machanga, de nacionalidade mo¢ambicana,
todos residentes na Cidade da Beira, conforme
os estatutos elaborados nos termos do artigo
Um do Decreto Lei nimero trés barra dois mil
e seis de vinte e trés de Agosto, as cldusulas
que se seguem:

CAPITULOI
Da constituicao, designacao, natureza,
sede, duracao e objectos
ARTIGO PRIMEIRO
(Constituicao e designacao)

E constituida a associagiio estatutos
da associa¢do desportiva para a pessoa
portadora de deficiéncia de Sofala, adiante e
abreviadamente designada por ADPPDS, que
se regera pela lei e pelos presentes Estatutos.

ARTIGO SEGUNDO
(Natureza)

A ADPPDS ¢é uma Associacdo sem
fins lucrativos, dotados de personalidade e
capacidade e de autonomia administrativa,
financeira e patrimonial.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

Um) A ADPPDS tem a sua sede na cidade
da Beira.

Dois) A ADPPDS pode, por simples
deliberacdo da Assembleia Geral abrir
delegacdes ou outro tipo de representacdes
para cumprir o seu fim, em qualquer local na
provincia de Sofala.

ARTIGO QUARTO
(Duracao)

O ADPPDS ¢ constituido por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio desde
a data do seu reconhecimento.

ARTIGO QUINTO
(Objectivo e tarefas fundamentais)

Um) Os objectivos e contetidos das
actividades da ADPPDS enquadram-se nas
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directivas do estado Mogambicano quando
ao desenvolvimento do desporto massificado,
recreativo e competitivo nas pessoas portadoras
de deficiéncia (PPDS), visando a formacao
integral das criangas, jovens e adultos portadores
de deficiéncia e dos demais associados em
geral.

Dois) Constituem tarefas fundamentais da
ADPPDS:

a) Fomentar e Dinamizar o Intercambio
desportivo a nivel de departamentos
desportivos das associagdes de PPDs
nela filiadas e outras instituigdes
desportivas;

b) Organizar quadros técnicos
competitivos entre departamentos
das associacdes nela filiadas;

c¢) Fomentar e apoiar a pratica de
todas modalidades nas diversas
associagdes, através dos seus
departamentos desportivos,
agrupamento comunitdrio
organizado, escola e outras
institui¢des que sejam membros da
ADPPDS.

Trés) Nas suas actividades, a ADPPDS
defende e pugna pela aplicagdo dos principais
associados ao desporto praticando e encorajando
o encerramento dos valores do colectivismo,
civismo na competigdo, emulagdo, disciplina
e patriotismo.

CAPITULO II

Da filiacao dos nucleos desportivos

ARTIGO SEXTO
(Filiacao dos nucleos desportivos)

Um) Podem filiar-se na ADPPDS os nicleos
desportivos das associacdes de deficientes,
agrupamentos organizados dos bairros ou
das comunidades escolares, empresa e outras
instituicdes desportivas, desde que essa filiagao
se revista de interesse para o desenvolvimento
dos fins estatutarios.

Dois) A filiagao dos nicleos especifico do
qual constatardo também as caracteristicas da
vinculag@o.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais e sua eleicao
ARTIGO SETIMO
(6rgaos sociais)
Sao 6rgaos sociais da ADPPDS:

a) A Assembleia Geral;

b) A Direccio;

¢) O Conselho Fiscal;

d) O Conselho Jurisdicional.

SECCAO1
Da Assembleia geral
ARTIGO OITAVO
(Composicao e periodicidade)

Um) A Assembleia Geral da ADPPDS é
composta por todos os associados no pleno gozo

dos seus direitos associativos, pelos membros
dos o6rgios sociais ADPPDS.

Dois) Cada associado sera representado
na assembleia-geral pelos seus delegados,
devidamente credenciados, no niimero maximo
correspondente ao nimero de votos a que tem
direito.

Trés) Os membros honorarios e de mérito
que podem participar na assembleia-geral, sem
direito a voto.

Quatro) A Assembleia Geral redne-
se, ordinariamente, uma vez por ano e,
extraordinariamente, sempre, que convocada
pelo presidente, por sua iniciativa ou por
solicitacao da Direc¢do ou do conselho fiscal
ou ainda por requerimento de dois ter¢os dos
membros ordindrios € membros honorarios.

Cinco) Dos pedidos da reunido extraordinaria,
devem constar os assuntos especificos a tratar.

ARTIGO NONO
(Da reuniao ordinaria)

Na reunido ordindria da Assembleia Geral
sdo obrigatoriamente tratados os seguintes
pontos:

a) Apreciacdo e aprovacdo do relatério
e conta da direcc¢do e o parecer do
conselho fiscal;

b) Eleicdo dos 6rgdos directivos para o
mandato seguinte e aprovacdo do
plano financeiro bienal, e nos anos
alternados;

¢) Apreciacdo e aprovacao do or¢amento
para o ano seguinte.

ARTIGO DECIMO
(Da convocatoria e realizagao)

Um) A convocagdo da Assembleia Geral
processa- se por meio de aviso ou circular do
seu presidente, enviando a cada um, sendo
afixados, publicados em 6rgdo de informagao
de larga circulacio e feito em oito dias de
antecedéncia, do qual constem o local, dia e a
ordem de trabalhos.

Dois) A reuniao da Assembleia Geral
efectuar-se-a na sede da ADPPDS. Porém em
casos de reconhecidos interesse definido pelo
presidente de mesa, apds ouvida a direccdo esta
poderd realizar-se em outro local.

Trés) A reunido da Assembleia Geral
considera-se legalmente constituida com a
presenca, a hora marcada, de metade dos
membros ordindrios e delegados dos membros
ou, meia hora mais tarde, com qualquer niimero
de membros ordindrios e extraordindrios nos
termos do artigo 6.° n.° 2, a Assembleia Geral
podera realizar-se, estando presente trés quartos
dos que a solicitaram.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Composicao de mesa e mandato)

Um) A mesa da Assembleia Geral é composta
de trés elementos, sendo: um presidente, um
vice-presidente e um secretdrio.

Dois) O vice-presidente entra em execucao
na falta ou impedimento do presidente da
mesa.

Trés) A mesa da Assembleia Geral € eleita
por quatro anos.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Competéncias da Assembleia Geral)
Sao competéncias da assembleia-geral:

a) Eleger a suamesa e os 6rgaos directivos
da ADPPDS;

b) Aprovar a alterac@o dos estudos;

¢) Apreciar e aprovar o relatério de contas
da direc¢@o e o parecer do conselho
fiscal;

d) Aprovar o programa de actividades
e proposta de orgamento para o
ano seguinte e o plano financeiro
bienal;

e)  Admitirafiliagdo de novos membros
ordindrios e honordrios e aceitar os
pedidos de demissdo;

/) Aprovarafiliacdo da ADPPDS, dos
nicleos desportivos associacdes;

g) Aplicar san¢gdes de demissdo e
expulsdo de membros;

h) Aprovar o regulamento de
quotizagdo da ADPPDS e os
respectivos quantitativos;

i)  Retirar o mandato a mesa, a direc¢do
ou ao conselho fiscal e a qualquer
dos seus membros, caso considere
necessario para a prossecu¢ao dos
fins estatuarios;

J)  Aprovarosdiversos regulamentos de
actividade da ADPPDS ou delegar
a direcc¢do essa competéncia;

k)Dissolver a ADPPDS.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Competéncias do presidente)

Compete especialmente ao presidente da
mesa:

a) Convocar a reuniao;

b) Dirigir os trabalhos da reunido e
assegurar através dos secretarios o
expediente da mesa;

c) Respeitar e fazer respeitar as disposicoes
estatutdrias e regulamentares, bem
como as deliberacdes da A.G;

d) Elaborar para a aprovacido pela A.G. o
respectivo regimento.

SECCAO I
Da direccao
ARTIGO DECIMO QUARTO
(Composicao e mandato)

Um) A Direc¢do da ADPPDS tem seguinte
composi¢ao:

a) Presidente;
b) Vice-presidente;
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¢) Secretdrio-geral;
d) Tesoureiro;
e) Director Técnico.

Dois) A Direcgdo da ADPPDS é eleita por
um periodo de quatro anos.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Competéncias)
Compete a Direccdo da ADPPDS:

a) Dirigir a actividade da ADPPDS
e tomar decisdes de cardcter
organizativo, administrativo,
desportivo e técnico;

b) Cumprir e fazer cumprir as deliberacoes
da A.G, bem como as disposi¢oes
estatutdrios e regulamentares;

c) Assegurar a gestdo dos meios
materiais e financeiros do pessoal
da ADPPDS e manter actualizada
a contabilidade., facultando ao
conselho fiscal, sempre que este
a solicite;

d) Preparar anualmente o seu relatério e
contas para A.G;

e) Elaborar os regulamentos internos
necessdrios a vida da ADPPDS e
submete-los a aprovacido da A.G;

) Preparar em coordenagiio com entidades
desportivas da cidade os programas
anuais de actividades e os planos
orcamentais e financeiros submete-
los a aprovagdo da A.G;

g) Organizar ac¢des necessarias para
a angariagdo de mais membros,
dar parecer sobre a admissao de
membros ordindrios, extraordinarios
e honorarios;

h) Pedir a convocacdo extraordindria
da reunido da A.G. quando julgar
necessdrios;

i) Celebrar acordo de cooperagio e
estabelecer protocolos com
associagdes provinciais, nacionais
e suas congéneres no ambito
internacional;

j) Premiar membros, participantes e
trabalhadores;

k) Aplicar sanc¢des da sua competéncia
e propor a A.G. a aplicacdo de
sangdes da competéncia desta.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Competéncias do Presidente da Direcc¢ao)

Compete ao presidente de direc¢io da
ADPPDS:

a) Presidir as reunides de direc¢do;

b) Representar a ADPPDS em juizo e
fora dele e, em seu nome, celebrar
acordos protocolares;

¢) Superintender a todos actos
administrativos e demais realizagdes
da direcgdo;

d) Proceder a distribuic@o de tarefas pelos
restantes elementos da direccéo.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Competéncias do vice-presidente)

Compete essencialmente ao vice-presidente
da direcgdo:

a) Apoiar o presidente nas suas
actividades e substitui-lo nos seus
impedimentos;

b) Realizar as tarefas que lhe sejam
atribuidas pelo presidente da
direc¢@o;

c) Super visar as actividades da area
administrativas e financeiras da
ADPPDS.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Atribuicoes do secretario - geral)

O Secretario-geral € o garante da associacao
e o colaborador principal e directo do presidente
da direc¢do e tem como atribui¢des seguintes:

a) Assegurar a realizac¢@o de reunido da
direccao e seu expediente;

b) Orientar os trabalhos dos diversos
servig¢os, nomeadamente,
departamentos, nicleos desportivos
das associagdes e a sua ligagdo com
a direccdo da ADPPDS;

¢) Assegurar o funcionamento quotidiano
da ADPPDS, particularmente
no que se refere as questdes
administrativas, direc¢do do pessoal
remunerado, em caso de existir;

d) Estar perfeitamente familiarizado com
a actividade da ADPPDS.

ARTIGO DECIMO NONO
(Atribuicoes do tesoureiro)

Um) S@o atribuicdes principais do tesoureiro
da ADPPDS:

a) Organizar e promover a cobranca das
quotas e outras receitas;
b) Depositar todos os fundos da
ADPPDS;
c) Pagar despesas autorizadas pela
direcg¢do;
d) Assinar cheques de acordo com as
disposicoes do artigo 28.° no n.° 2,
alinea a);
¢) Manter a direc¢do, o conselho fiscal
e outro 6rgdo de tutela informados
sobre os assuntos de cardcter
financeiros;
/) Preparar as propostas d or¢amento
anual e de plano financeiro bienal;
g) Realizar outras tarefas que lhe sejam
atribuidas pelo presidente da
direc¢ao.
Dois) A substitui¢ao do tesoureiro, quando
necessario, serd por comum acordo dos
elementos da direcgdo.

SECCAO TIT

Do conselho fiscal

ARTIGO VIGESIMO
(Composicao, mandato e periodicidade)

Um) O conselho fiscal da ADPPDS ¢
composto por um presidente e dois vogais,
sendo um deles, vogal/relator.

Dois) O Conselho Fiscal da ADPPDS tem o
mandato de quatro anos.

Trés) O Conselho Fiscal da ADPPDS retine-
se, ordinariamente, de trés em trés meses por
ano e, extraordinariamente, quando convocados
por um dos seus membros, por trés quarto
dos membros da A.G., ou ainda a pedido do
presidente da ADPPDS.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Competéncias)
Sao competéncias do Conselho Fiscal:

a) Controlar regularmente as tarefas da
direc¢ao;

b) Seguir o cumprimento dos planos e a
prossecucao dos fins estatutdrios;

¢) Examinar trimestralmente, e sempre
que julgar conveniente, a escritura
contabilistica da ADPPDS;

d) Elaborar e submeter a Assembleia
Geral seu parecer sobre os relatdrios,
balancos e documentos de prestagdo
de contas da direcgdo.

SECCAO IV

Do conselho jurisdicional

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Constituicao e competéncias)

Um) O Conselho jurisdicional € constituido
por trés membros, sendo um presidente.
Dois) Compete ao conselho jurisdicional:

a) Apoiar os rgdos sociais na interpretacdo
dos estatutos, regulamentos e
disposi¢des legais do ambito do
desporto, quando solicitado;

b) Julgar os recursos das decisdes do
presidente e da direc¢do proferidas
em matéria de interpretacdo e
aplicagdo dos estatutos e
regulamentos;

¢) Emitir parecer sobre todas situagdes
controversas sempre que solicitada
pelos 6rgdos sociais ou pelos
membros.

SECCAO V
Do conselho técnico
ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Constituicao e competéncias)

Um) O conselho técnico é constituido por
trés elementos, sendo um director técnico.
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Dois) Compete ao conselho técnico elaborar
os planos de actividades desportivas anuais, com
respeito das directivas emanadas pela Federacao
mocambicana do desporto para Deficiente.

Trés) Monitorar a execucao das actividades
desportivas com estrita aplicagdo das técnicas,
padrdes e regras internacional aceite.

SECCAO VI

Do conselho de juizes cronometristas

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Constituicao e competéncias)

Um) O conselho de juizes cronometristas
¢ composto por trés membros, sendo um, o
presidente.

Dois) O conselho de juizes cronometristas
¢ o 6rgio de coordenagdo e administracao
da actividade dos cronometristas das varias
modalidades implementadas pela ADPPDS.

SECCAO VII

Das eleicoes

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Datas)

Um) As elei¢des dos 6rgdos sociais da
ADPPDS realizam-se de quatro em quatro anos,
por escrutinio de todos os membros ordindrios
e delegados de cada um dos membros, reunidos
em assembleia-geral, para o efeito nos meses de
Margo do fim do ano.

Dois) Quando houver necessidade de
eleger um membro dos 6rgdos sociais para
substituir outro, cujo mandato tenha sido
retirado pela A.G., ou para preencher um lugar
vago, a respectiva eleicao terd lugar na propria
reunido imediatamente a seguir, sempre com a
inclusdo do assunto na ordem de trabalhos da
correspondente convocatdria.

Trés) Quando a vacatura de um cargo
directivo seja prejudicial a actividade da
ADPPDS, a mesma poderd ser exercida
imediatamente até a correspondente elei¢ao, por
um membro ordinario nomeado pelo presidente
da mesa da Assembleia Geral, apds ouvida a
direc¢@o.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Elegibilidade)

Um) Apenas podem ser eleitos para cargos
sociais da ADPPDS membros ordinérios, a cada
um dos cargos, que constituem os cargos de
acordo com os artigos: 9°, 12° e 18°.

Dois) Qualquer membro ordindrio da
ADPPDS pode apresentar uma proposta de
candidatura.

Trés) As propostas de candidatura sdo
apresentadas ao presidente da mesada A.G. até
48 horas antes da realizac@o da elei¢@o.

Quatro) Havendo necessidade, poderdo ser
apresentadas candidaturas durante a prépria
sessdo da A.G.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Perda de mandato)

Um) Os titulares dos 6rgdos sociais perderdo
o mandato que lhes é conferido sempre que,
comprovadamente, se verifiquem terem de
forma dolorosa prejudicado a ADPPDS.

Dois) Perdem o mandato os membros dos
orgdos sociais que abandonem o cargo ou a ele
renunciem mediante comunicagdo escrita ao
presidente da Direcg¢ao.

CAPITULO IV
Das financas
ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Plano financeiro bienal)

A direcgdo da ADPPDS elabora anualmente
o orcamento ordindrio respeitante a todos os
orgdos, servigos e actividades da ADPPDS,
submetendo-o a aprovagio da assembleia-
geral e, posteriormente, rectificado pelo 6rgao
de tutela.

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Receitas e despesas)

Um) Constituem receita da ADPPDS:

a) As quotas dos seus filiados;

b) Asreceitas provenientes das actividades
recreativas e culturais organizadas
para o efeito;

¢) Donativos de pessoas singulares,
colectivas ou de entidades
estrangeiras;

d) Subsidio postos 4 disposicdo pelas
instituicdes de direito.

Dois) Constituem despesas da ADPPDS:

a) As decorrentes da instalacdo e
manutencdo dos servigos e pela
aquisicdo de materiais de direito;

b) Asrealizagoes pormotivodedeslocagoes,
salariais e representacdes a efectuar
pelos membros dos seus 6rgaos,
quando em comissdo de servigos
da ADPPDS;

c¢) As resultantes da preparacgido e
organizacdo de torneios, da
assembleia-geral e outras reunides
dos 6rgaos da ADPPDS;

d) As que resultem da atribuicdo de
prémios, medalhas, emblemas e
outros troféus.

Trés) A aceitagcdo de donativos e outros
recursos provenientes das actividades
estrangeiras cresce de prévia autorizacdo pelo
orgdo que tutela o desporto.

ARTIGO TRIGESIMO
(Gestao de recursos financeiros)

Um) Todos os meios financeiros de que a
ADPPDS disponha deverao, obrigatoriamente,
ser depositados em institui¢des.

Dois) Os pagamentos de dinheiros serdo
efectuadas por meio de cheques assinados
simultaneamente pelo:

a) Presidente ou vice-presidente ou o
vice-presidente da direc¢@o;
b) Tesoureiro ou secretério geral.

CAPITULO V
Do patrimonio
ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Patriménio)

Constitui patriménio da ADPPDS as
instalagdes, receitas campos desportivos, bem
como equipamento e outros meios que adquira
ou venha adquirir.

CAPITULO VI
Dos membros
SECCAOT

Dos membros fundadores

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Membros fundadores)

Sdo considerados membros fundadores da
ADPPDS, com direito a usar essa distin¢ao, os
membros ordindrios que tenham sido admitidos
ate arealizacdo da assembleia constituinte e que
tenham pago quotas desde a constituig¢@o.

SECCAO I

Dos membros ordinarios

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
(Membros ordinarios)

Apenas podem ser membros ordindrios da
ADPPDS:

a) Os nucleos desportivos das
associacoes;

b) Os empresdrios e as empresas,
pessoas colectivas e singulares
cujo interesses e fins estejam de
acordo com os fins estatutdrios
prosseguidos pela ADPPDS;

c) As institui¢des educacionais e
organismos cujo interesses estejam
de acordo com os prosseguidores
pela ADPPDS.

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
(Membros extraordinarios)

Podem ser considerados membros
extraordindrios os agrupamentos de praticante
de desportos considerados, técnicos, juizes,
arbitros e outras institui¢des desportivas
constituidas legalmente como pessoas colectivas

de direito privado.



13 DE JUNHO DE 2012

(751)

ARTIGO TRIGESIMO QUINTO
(Membro honorario)

A A.G. pode admitir como membro
honorério da ADPPDS as pessoas singulares
ou colectivas que tenham prestado relevantes
servicos em prol do desporto em geral ou da
ADPPDS em particular, ou que contribuam
de maneira destacada para o desenvolvimento
do desporto para as pessoas portadoras de
deficiéncia.

ARTIGO TRIGESIMO SEXTO
(Admissao)

Um) A admissdo de membro ordinario
¢ aprovada pela A.G. mediante proposta da
direc¢do.

Dois) Considera-se admitido como membro
o candidato que, satisfazendo os requisitos
exigidos, contribua com o valor estipulado para
a j6ia e pelo menos uma quota mensal.

SECCAO 11T

Da quotizagao

ARTIGO TRIGESIMO SETIMO
(Quotizacao)

Os montantes correspondentes as jéias de
admissdo e quotas mensais para as categorias de
membros sdo estabelecidos por regulamentos
de quotizagdo complementar os estatutos,
elaborado pela direc¢do e aprovado pela
A.G.

SECCAO IV

Dos direitos dos membros

ARTIGO TRIGESIMO OITAVO
(Direitos dos membros)

Um) Sao direitos de todos membros da
ADPPDS:

a) Participar e beneficiar das actividades
da ADPPDS;

b) Participar em cursos, semindrios e
outras actividades de formacgao
desportivas realizadas pela
ADPPDS;

¢) Participar na assembleia-geral, votar,
eleger e ser eleito para os 6rgaos
sociais da ADPPDS;

d) Examinar quotas da ADPPDS nos
quinze dias anteriores a reunido
ordindria da A.G;

e) Observar e pronunciar-se sobre a
actuacdo e comportamento de
qualquer membro e dos corpos
directivos;

) Requerer a reunido extraordindria da
A.G. nos termos do disposto no
nimero dois do artigo 6.°.

Dois) Como forma de salvaguardar o
respeito pelos direitos dos membros, deverdo
ser aplicados os seguintes mecanismos:

a) O membro pelo qual pede a possivel
aplicac@o de uma sessido, deve ser
previamente ouvida pelo 6rgdo
competente para a aplicar;

b) Das sancdes ou outras decisdes pelo
orgdo de base, cabe recurso a
direc¢ido da ADPPDS;

¢) Das san¢des ou outras decisdes pela
direc¢do, cabe recurso a A.G;

d) O membro poderd apresentar a
direc¢do decisdes ou formas de

actuacdo na actividade geral da
ADPPDS.

ARTIGO TRIGESIMO NONO
(Deveres dos membros)

Um) Sao deveres de todos os membros da
ADPPDS:

a) Manter um comportamento correcto
e dignificar a ADPPDS;

b) Cumprir e fazer cumprir as disposi¢des
estatudrias, as deliberagdes da
A.G., da direc¢do e demais
regulamentos em vigor;

¢) Contribuir para o desenvolvimento
da vida desportiva na ADPPDS,
nos seus locais de trabalho e de
residéncia;

d) Contribuir na propagagido dos seus
principios salutares do desporto
para deficientes e das suas fungoes
sociais e culturais;

Dois) Sdo deveres especiais dos membros
da ADPPDS:

a) Tomar parte na assembleia geral
e em outras reunides a que seja
convidado;

c¢) Pagar pontual e regularmente as suas
quotas;

d) Participar nos cursos, estigios e
semindrios organizados pela
ADPPDS, para os quais seja
convocado a direcg¢do pela
utilizagdo e gestdo de meios
financeiros postos a sua disposi¢ao
pela ADPPDS.

CAPITULO VII
Das sancoées
ARTIGO QUADRAGESIMO
(Sancoes)

Um) Os membros da ADPPDS que
violarem ou desrespeitarem os estatutos, as
deliberacdes da A.G e da direccdo e restante
regulamentag@o em vigor ou que ndo tenham
um comportamento digno poderdo, consoante
a gravidade dos seus actos ser punidos com as
seguintes sancdes disciplinares:

a) Repreensdo simples;

b) Repreensao registada;

¢) Suspensdo dos direitos ate trés
meses;

d) Admissdo da ADPPDS;

e) Expulsdo da ADPPDS.

(a)- As sancdes previstas nas alineas a), b)
e ¢) do nimero anterior sdo da competéncia
da direcgo;

(b) - As sangdes previstas nas alineas d)
e ¢) do nimero um sdo da competéncia da
Assembleia Geral, por sua indicativa ou sob
proposta da direcgdo.

Dois) A suspensdo de um membro poderd
ser prolongada para além de trés meses, por
decisdo da direc¢@o, quando tenha cardcter
preventivo.

Trés) O ndo pagamento de quotas durante
trés meses consecutivamente implica a
interrup¢do automatica do usufruto dos direitos
pelo membro.

Quatro) O niio pagamento de quotas durante
seis meses acarreta demissdo automdtica da
situagdo de membro.

CAPITULO VIII
Dos simbolos e cores

ARTIGO QUADRAGESIMO PRIMEIRO
(Definicao de simbolos e cores)
Um) Constituem simbolos da ADPPDS:

a) O emblema da ADPPDS;
b) A bandeira da ADPPDS.

Dois) As cores representativas da ADPPDS
sdo descritas em regulamento complementar
aos estatutos.

ARTIGO QUADRAGESIMO SEGUNDO
(Emblema)

O emblema da ADPPDS tem a composi¢ao
descrita em regulamento complementar aos
estatutos.

ARTIGO QUADRAGESIMO TERCEIRO
(Bandeira)

A bandeira da ADPPDS tem a composi¢ao
descrita em regulamento complementar aos
estatutos.

CAPITULO IX
Das disposicoes finais
ARTIGO QUADRAGESIMO QUARTO
(Extincao)
Um) A ADPPDS extingue-se por:

a) Decisdo de 6rgdo de tutela;

b) Deliberacdo da Assembleia-Geral;

¢) Se se tornar irrealizdvel a prossecucéo
dos seus fins estatutarios.

Dois) A extincdo por deliberacdo s6
poderd ter lugar em A.G. extraordindria,
especialmente convocada para o efeito e
solicitada simultaneamente pela direc¢do e
pelo conselho fiscal ou por trés quartos de todos
os membros no pleno gozo dos seus direitos.

Trés) A Deliberacdo de extincdo tem de
ser tomada por maioria absoluta dos membros
presentes.

ARTIGO QUADRAGESIMO QUINTO
(Comissao liquidataria)

A deliberagdo a extin¢do da ADPPDS, a
A.G. nomeard uma comissdo liquidatéria que
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procederd ao encerramento das actividades e
a entrega de quaisquer bens, livros de actas e
outros documentos ao 6rgdo de tutela.

ARTIGO QUADRAGESIMO SEXTO
(Alteracao dos estatutos)

a) A alteragdo dos estatutos da ADPPDS
s poderd ser deliberada em A.G.
extraordindria especialmente
convocada para o efeito, a pedido
da mesa da assembleia, da direc¢@o,
do conselho fiscal ou ainda por pelo
menos trés quartos dos associados
e membros ordindrios;

b) A deliberac@o de alteragdo dos estatutos
tem de ser tomada por maioria
absoluta de votos dos membros
presentes;

¢) O estatuto com as alteragdes decidida
nos termos dos nimeros anteriores
apenas entra definitivamente em
vigor ap0s rectificagio pelo Decreto
do (Ministério da Juventude e
Desporto), aprovado em A.G., com
indicacdo da data em que tal acto
tenha tido lugar.

CAPITULO X

Das disposicoes finais e transitérias

ARTIGO QUADRAGESIMO SETIMO
(Regulamentos)

Um) Competird aos 6rgdos sociais da
ADPPDS elaborar os adequados projectos e
regulamentos complementares dos presentes
estatutos e submete-lo, no prazo maximo de
cento e oitenta dias , a aprovagdo da Assembleia
— Geral expressamente convocada para o
efeito.

Dois) A elaboragdo dos regulamentos e
regimentos para a conveniente aplica¢do dos
principais gerais definidos nestes estatutos
e, com vista a prossecucdo dos objectivos da
ADPPDS, obedece a legislacdo em vigor.

Trés) Até a aprovagdo dos regulamentos
e regimentos de acordo com os nimeros
anteriores, vigora a regulamentagdo existente
nas leis em vigor.

ARTIGO QUADRAGESIMO OITAVO
(Primeira assembleia geral)

Um) A primeira sessdo da assembleia-geral
realizar-se-4 no prazo.

Dois) Os associados fundadores escolherdo
de entre si aquele que presidird a primeira sessao
da assembleia geral, enquanto a mesma ndo for
eleita de acordo com o estipulado no presente
estatuto.

Trés) A primeira sessdo da assembleia-geral
elegerd os d6rgdos associativos nos termos do
presente estatuto, devendo, no entanto, cada
proposta ser subscrita por pelo menos cinco
associados fundadores.

Estd conforme

Beira, onze de Maio de dois mil e doze. —
O Ajudante, Ilegivel.

Construmoc, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, da
sociedade Construmoc, Limitada, matriculada
sob NUEL 100294249, entre, José Ferreira
de Freitas, casado, natural de Mocambique,
de nacionalidade portuguesa, Beira, Manuel
Joaquim de Palma Pinto e Jorge, casado, natural
de Marromeu, de nacionalidade mocambicana,
todos residentes na cidade da Beira, constituida
uma sociedade por quotas, nos termos do artigo
noventa, as cldusulas seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duragao
e objecto social

ARTIGO PRIMEIRO

E constituida nos termos da lei e do presente
pacto, uma sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada, que adopta
a denomina¢ido de Construmoc, Limitada,
que regerd pelos presente estatutos, pelo
regulamento do licenciamento e demais
legislacdo aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
da Beira.

Dois) A sociedade poderd transferir a sua
sede para outro local e abrir ou encerrar em
territério nacional ou no estrangeiro, agéncias,
filiais, sucursais, delegacdes ou qualquer outra
espécie de representagdo, desde que a assembleia
geral assim o determine e para o que obtenha a
autorizacdo das entidades competentes.

ARTIGO TERCEIRO

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, e a sua constituicdo conta-se
a partir da data de assinatura da
publica.

escritura

ARTIGO QUARTO

Um) A sociedade tem por objecto,
promover:

a) Exercicio de construcdo civil e obras
publicas, importagdo e exportacio
de materiais de construgdo civil e
equipamentos relacionados com
o sector.

Dois) A sociedade poderd exercer qualquer
outra actividade, desde que resolva explorar
e para cuja actividade obtenha a necessaria
autorizagao.

CAPITULO II

Do capital social

ARTIGO QUINTO

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro ¢ de cento e cinquenta mil meticais,

correspondente a soma de trés quotas, assim
distribuidas:

a) Uma quota de trinta e seis mil
setecentos e cinquenta meticais,
para o sécio José Ferreira de Freitas,
correspondente a vinte e quatro
virgula cinco por cento do capital
social, e

b) Uma quota de trinta e seis mil
setecentos e cinquenta meticais,
para o sécio Pedro Luis Marques
Pereira de Almeida, correspondente
a vinte e quatro virgula cinco por
cento do capital social.

¢) Uma quota de setenta e seis mil e
quinhentos meticais, para o s6cio
Manuel Joaquim de Palma Pinto e
Jorge correspondente a cinquenta e
um por cento do capital social.

ARTIGO SEXTO

Nao haverd lugar a prestacdes suplementares
do capital subscrito pelos sécios, podendo estes,
no entanto fazer suprimentos que a sociedade
carecer, 0s quais vencerdo juros, cuja taxa e
as condi¢des de amortizacdo serdo fixados por
deliberacdo da assembleia geral, para cada
caso concreto.

ARTIGO SETIMO

A cessdo de quotas ou parte delas a
estranhos ou entre os socios fica dependente do
consentimento da sociedade a qual é reservado
o direito de preferéncia na sua aquisi¢do, se
estes direitos de preferéncia ndo for exercido
pertencerd entdo aos socios individualmente e
s6 depois a estranhos.

ARTIGO OITAVO

Um) Se a sociedade exercer o direito de
preferéncia, o valor da quota adquirida sera
fixada em funcdo e com base no seu valor a
data do fecho do balanco de contas do dltimo
exercicio.

Dois) Em caso de divida na fixag@o do valor
da quota nos termos do artigo anterior, recorrer-
se-4 a um perito independente.

Trés) As despesas serdo imputadas ao sécio
que pretender ceder a quota.

Quatro) O prazo da sociedade para exercer o
direito de preferéncia é de quinze dias a contar
da data da recep¢@o por esta ou pelos sécios
da comunicag@o, por escrito, do sécio cedente.
Nao preferindo a sociedade, correrd igual prazo
para o exercicio do direito de preferéncia pelos
s6cios.

Cinco) Se nem a sociedade, nem os sécios
pretenderem usar o direito de preferéncia nos
quinze dias subsequentes a colocagio da quota a
sua disposi¢ao, poderd o sécio cedente transferi-
la a quem entender nas condicdes em que a
ofereceu a sociedade.
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CAPITULO III
Das obrigacées

ARTIGO NONO

Um) A sociedade podera emitir nos
termos precisos da lei aplicdvel, qualquer
titulo de divida, nomeadamente obrigagdes
convertiveis.

Dois) A sociedade poderd adquirir obrigacdes
proprias e efectuar sobre elas as operagdes que
sejam necessdrias e convenientes aos interesses
sociais.

CAPITULO IV

Da assembleia geral e representacao
da sociedade

ARTIGO DECIMO

Um) A assembleia geral reunir-se-4 uma
vez por ano para aprecia¢do ou modificagdo do
balancgo de contas do exercicio e para deliberar
sobre quaisquer outros assuntos para a qual
tenha sido convocada e, extraordinariamente,
sempre que for necessario.

Dois) A assembleia geral serd convocada
por qualquer sécio por meio de carta registada
ao outo sécio, com a antecedéncia minima de
quinze dias, que poderd ser reduzida para cinco
dias em caso de extraordindria.

Trés) Consideram-se como regularmente
convocados os s6cios que comparecerem
a reunido ou que tenha assinado o aviso
convocatério.

SECCAO1

Da geréncia e representacédo da sociedade

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

A geréncia e a administrag@o da sociedade
e sua representacéio em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serd exercida por um gerente
geral e um gerente adjunto, que deseja ficam
nomeados José Ferreira de Freitas e Pedro Luis
Marques Pereira de Almeida, e para obrigar
validamente a sociedade em todos os actos e
contratos, sera necessaria duas assinaturas e
para mero expediente poderd ser assinado por
qualquer dos sdcios, individualmente ou um
trabalhador devidamente autorizado.

Um) O Gerente poderd delegar os
seus poderes no todo ou em parte no outro
sécio, e, para estranhos, dependerd de prévio
consentimento da sociedade e dos sécios em
deliberacdo da assembleia geral.

Dois) De nenhum modo o gerente podera
obrigar a sociedade em actos e contratos a ela
estranhos, designadamente em letras de favor,
fiancas e abonagdes.

CAPITULO V
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Um) O exercicio social corresponde ao ano
civil econémico.

Dois) O balanco de contas serd fechado
a data de trinta e um de Dezembro. Os lucros
liquidos apurados em cada balango, deduzidos,
pelo menos, cinco por cento para o fundo de
reserva legal e feitas quaisquer outras deducdes
que assembleia geral resolva serdo divididos
pelos sécios na proporgdo das suas quotas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Por morte ou interdi¢do de qualquer sécio,
os herdeiros ou representantes do falecido
exercerdo em comum 0s respectivos direitos
enquanto a quota permanecer indivisa, devendo
de entre eles nomear um que a todos represente
na sociedade.

ARTIGO DECIMO QUARTO

A sociedade s6 se dissolve nos casos fixados
pela lei. Dissolvendo-se por acordo dos sécios,
todos eles serdo liquidatdrios, devendo proceder
a sua liquidagdo como entdo deliberarem.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Nos casos omissos regulardo as disposi¢oes
da lei das sociedades por quotas
legislagdo aplicavel na Republica de
Mogambique.

e demais

Esta conforme.

Beira, aos vinte e um de Maio de dois mil e
doze. — O Ajudante, llegivel.

Brandia Central, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por documento particular de dez de Janeiro de
dois mil e doze, foi constituida uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada
denominada Brandia Central, Limitada, com o
NUEL 100270099, que se regera pelas clausulas
constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, forma, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Forma e denominacao)

A sociedade adopta a forma de sociedade
por quotas de responsabilidade limitada e a
denominagdo Brandia Central, Limitada.

ARTIGO SGUNDO
(Sede)

Um) A sede da sociedade é em Maputo,
no Distrito Urbano 1, Bairro Polana Cimento,
Avenida Julius Nyerere, nimero trezentos e
sessenta, dicimo esquerdo.

Dois) A assembleia geral poderd, a todo
o tempo, deliberar que a sede da sociedade
seja transferida para qualquer outro local em
Mogambique.

Trés) Por deliberacdo da assembleia geral
poderdo ser criadas e extintas, em Mocambique
ou no estrangeiro, filiais, sucursais, delega¢des,
escritdrios de representagdo, agéncias ou outras
formas de representac@o social.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade durard por um periodo de tempo
indeterminado.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto social
principal a prestaciio de servigos nas dreas de
design, de comunicacdo visual, publicidade,
concepg¢do, desenvolvimento e materializagdo
de campanhas publicitdrias, promogio,
merchandising, animacdo, relagdes publicas,
consultoria, estratégia de marketing e de
comunicacdo em geral, comercializacdo de
espaco e tempo publicitdrio, consultoria de
gestdo empresarial, producio de conteidos e
suportes digitais no espaco da internet, produgiao
gréfica, dudio e video, design industrial, design
de ambientes, arquitectura de interiores,
producdo de eventos, comercializacdo de
marcas e produtos relacionados com a actividade
de comunica¢do, mobilidrio, imobilidrio,
representagdo, importacdo e exportagio,
representacdes e consignagdes nacionais e
estrangeiras.

Dois) Para além destas actividades, a
sociedade podera exercer outras actividades que
sejam directa, ou indirectamente, relacionadas
com o seu objecto principal desde que a
assembleia geral assim o delibere e que para
tal se encontre devidamente autorizada pelas
entidades competentes.

Trés) Por deliberagdo da assembleia geral,
a sociedade poderd dedicar-se a qualquer
actividade comercial, industrial ou de prestacdo
de servicos que se venha a revelar conveniente
ao desenvolvimento da sociedade e ndo seja
contrdria a lei.

Quatro) Por deliberagao da assembleia geral,
a sociedade poderd adquirir participagdes,
maioritdrias ou minoritdrias, no capital de
outras sociedades nacionais ou estrangeiras,
independentemente do ramo de actividade.

CAPITULO II

Do capital social

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de quinhentos mil meticais,
representado por duas quotas, assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor de quatrocentos
e setenta e cinco mil meticais,
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representativa de noventa e cinco por
cento do capital social, pertencente
a socia Glorycoast SGPS, SA;

b) Uma quota no valor de vinte e cinco
mil meticais), representativa de
cinco por cento do capital social,
pertencente a socia Rectangulo,
Limitada.

ARTIGO SEXTO
(Prestacdes suplementares)

Mediante deliberacdo da assembleia geral,
poderdo ser exigidas aos sdcios prestacoes
suplementares de capital na propor¢do das
respectivas quotas.

ARTIGO SETIMO
(Aumento de capital)

Um) Mediante delibera¢do da assembleia
geral, o capital da sociedade pode ser aumentado
em dinheiro ou em espécie.

Dois) Em cada aumento de capital em
dinheiro, os sécios tém direito de preferéncia na
subscri¢do das novas quotas, na propor¢iao do
valor da respectiva quota a data da deliberagdo
do aumento de capital.

ARTIGO OITAVO
(Cessao de quotas)

Um) Os sécios tém direito de preferéncia na
cessdo, total ou parcial, de quotas a terceiros.

Dois) O sécio que pretenda vender a sua
quota deverd comunicar a sua intencdo aos
restantes sécios e a sociedade, por meio de
carta registada com aviso de recepg¢io, da
qual constardo a identificacdo do potencial
cessiondrio e todas as condi¢des que hajam sido
propostas ao cedente, designadamente o preco e
os termos de pagamento. Se existirem propostas
escritas formuladas pelo potencial cessiondrio,
deverdo ser juntas a referida carta registada
copias integrais e fidedignas das mesmas.

Trés) Os restantes socios deverdo exercer
o seu direito de preferéncia no prazo de trinta
dias a contar da data de recep¢do da carta
registada referida no ndmero anterior, através
de comunicacio escrita enviada ao cedente. A
notificagdo por escrito a Sociedade e ao cedente
deve estabelecer um prazo de formalizacdo do
negdcio, ndo superior a sessenta dias, apds a
data de recepg¢do da carta registada referida no
ndmero anterior. O preco da cessdo devera ser
pago na data da cessdo ou noutra data acordada.
As quotas serdo cedidas, mediante o pagamento
integral do preco, livres de quaisquer 6nus ou
encargos.

Quatro) Se nenhum dos sécios exercer o
seu direito de preferéncia, supra, o cedente
poderd, nos trinta dias subsequentes ao termo
desse prazo, transmitir ao potencial cessiondrio
identificado na carta referida no nimero trés
supra a quota em causa, por um pre¢o nao

inferior e em termos e condi¢des que ndo sejam
mais favordveis do que os constantes da citada
carta registada.

Cinco) Decorrido o prazo de trinta dias sem
que a quota haja sido cedida, o ndo exercicio
do direito de preferéncia pelos socios deixa
de produzir efeitos e o cedente deverd dar de
novo cumprimento ao disposto nos nimeros
anteriores caso pretenda transmitir a referida
quota.

ARTIGO NONO

(Onus e encargos)

Um) Os soécios ndo constituirdo nem
autorizardo que sejam constituidos quaisquer
6nus, penhor ou outro encargo sobre as suas
quotas, salvo se autorizados pela sociedade,
mediante deliberacdo da assembleia geral.

Dois) O sécio que pretenda constituir
quaisquer 6nus, penhor ou outros encargos sobre
a sua quota, deve notificar a sociedade, por carta
registada com aviso de recepg@o, dos respectivos
termos e condic¢des, incluindo informagao
detalhada da transaccdo subjacente.

Trés) A reunido da assembleia geral serd
convocada no prazo de quinze dias a contar da
data de recepcdo da referida carta registada.

CAPITULO 111

Da exclusao ou exoneracao
e amortizacao ou aquisicao de quotas

ARTIGO DECIMO
(Exclusao e amortizacao ou aquisicao)

Um) Um sécio pode ser excluido da sociedade
nos seguintes casos (causas de excluso):

a) Inicio de procedimento de faléncia
ou insolvéncia (voluntario ou
involuntario) contra um sécio;

b) Ordens de arresto, execucdes ou
qualquer cessdo involuntaria da
quota;

iii) Se uma quota for empenhada
ou arrestada sem que se tenha
procedido imediatamente ao
seu cancelamento; ou (iv)
Venda judicial ou venda em
violag@o das normas relativas
ao direito de preferéncia dos
restantes socios.

Dois) Se o sécio for excluido da sociedade
por ter ocorrido alguma causa de exclusdo, a
sociedade poderd amortizar a quota, adquiri-la
ou fazé-la adquirir por um dos sécios ou por
terceiros.

Trés) O sécio que fique sujeito a uma causa
de exclusdo deverd imediatamente notificar
a sociedade da verificacdo dessa causa de
exclusdo. A notificacdo deverd conter todas
as informagdes relevantes relativas a causa de
exclusio.

Quatro) A amortizagdo ou aquisi¢do da
quota serd decidida mediante deliberacido da

assembleia geral no prazo de trinta dias a contar
da notificacdo referida no nimero anterior
ou da data em que um gerente tenha tomado
conhecimento da ocorréncia de alguma causa
de exclusdo e serd notificada ao sécio. Se a
assembleia geral optar pela aquisi¢do da quota,
a respectiva escritura publica serd outorgada
no prazo de trinta dias a contar da data da
deliberac@o da assembleia geral. A quota serda
vendida livre de quaisquer 6nus ou encargos e
mediante o pagamento integral do prego.

Cinco) O valor de amortizag@o ou aquisicio
serd fixado por acordo entre os sdcios, no
prazo de trinta dias a contar da notificagdo
de amortizacdo. Na impossibilidade de ser
alcancado acordo entre os sécios, o valor da
quota serd fixado por um perito avaliador
seleccionado pela assembleia geral. As
despesas dessa avaliacdo serdo suportadas pelo
comprador da quota. O perito avaliador devera
ser especializado neste tipo de actividade e a
sua decisdo serd vinculativa.

Seis) No caso de a sociedade ndo dispor de
fundos suficientes para pagar o valor atribuido
a quota amortizada, qualquer um dos restantes
socios poderd disponibiliza-los a sociedade.

CAPITULO IV
Da assembleia geral e administracao

SECCAO T

Assembleia geral

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Reuniodes e deliberacoes)

Um) A assembleia geral retne-se
ordinariamente pelo menos uma vez por ano,
nos primeiros trés meses depois de findo o
exercicio do ano anterior, e extraordinariamente
sempre que tal se mostre necessdrio. As reunides
terdo lugar na sede da sociedade em Maputo,
salvo quando todos os sécios acordarem na
escolha de outro local.

Dois) As reunides deverdo ser convocadas
por qualquer administrador, por meio de
carta registada com aviso de recepc¢do, com
a antecedéncia minima de quinze dias. Da
convocatdria deverd constar a ordem de
trabalhos, o dia, a hora e o local da reunido.

Trés) As reunides da assembleia geral podem
ter lugar sem que tenha havido convocacio,
desde que todos os sdcios estejam presentes ou
representados, tenham dado o seu consentimento
para a realizag@o da reunidio e tenham acordado
em deliberar sobre determinada matéria.

Quatro) A assembleia geral sé delibera
validamente se estiverem presentes ou
representados sécios que detenham, pelo
menos, cinquenta e um por cento do capital
social. Qualquer socio que esteja impedido
de comparecer a uma reunido podera fazer-se
representar por outra pessoa, munida de carta
enderecada ao presidente da assembleia geral, a
identificar o sécio representado e o objecto dos
poderes conferidos.
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Cinco) Haverd dispensa de reunidio da
assembleia geral se todos os s6cios manifestarem
por escrito.

O seu consentimento em que a assembleia
geral delibere por escrito; e

A sua concordancia quanto ao contetido da
deliberag¢@o em causa.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Poderes da assembleia geral)

A assembleia geral delibera sobre os assuntos
que lhe estejam exclusivamente reservados pela
lei ou por estes estatutos, nomeadamente:

a) Aprovagao do relatério anual de gestdao
e das contas do exercicio;

b) Distribuicdo de dividendos;

¢) Nomeacdo e destituicdo dos
administradores;

d) Remuneragao dos membros dos 6rgaos
sociais;

e) Alteracdes dos estatutos, nomeadamente
fusdes, transformacgdes, dissolucio
e liquidag@o da sociedade;

/) Aumento ou reducdo do capital
social;

g) Chamada ou reembolso de prestacdes
suplementares de capital;

h) Abertura e encerramento, em
Mocambique ou no estrangeiro,
de filiais, sucursais, delegacdes,
escritorios de representacao,
agéncias ou outras formas de
representacao social;

i) Constituicdo de hipotecas, penhores
ou outros encargos sobre bens da
sociedade;

J) Subscricdo de participagdes no capital
de outras sociedades;

1) Exclusao de socios;

m) Amortizacdo de quotas.

SECCAO II
(Administracao)
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Composicao)

Um) A sociedade é administrada e
representada por dois administradores.

Dois) O mandato dos administradores é de
trés anos, podendo ser reeleitos.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Poderes)

Os administradores terdo todos os poderes
para gerir a sociedade e prosseguir o seu objecto
social, excepto aqueles poderes e competéncias
que a lei ou estes estatutos atribuam em
exclusivo a assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Forma de obrigar)
Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura conjunta de dois
administradores;

b) Pela assinatura conjunta de um
administrador e de um procurador,
nos precisos termos dos poderes
conferidos.

Dois) Os administradores ficam dispensados
de prestar caugdo.

CAPITULO V

Do exercicio e contas do exercicio

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Exercicio)

O exercicio anual da sociedade corresponde
ao ano civil.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Contas do exercicio)

Um) Os administradores deverdo preparar
e submeter a aprovacdo da assembleia geral o
relatério anual de gestdo e as contas de cada
exercicio anual da sociedade.

Dois) As contas do exercicio deverdo ser
submetidas a assembleia geral dentro dos trés
meses seguintes ao final de cada exercicio.

Trés) A pedido de qualquer dos sdcios,
as contas do exercicio serdo examinadas
por auditores independentes de reputacido
internacionalmente reconhecida, que sejam
aceitdveis para todos os sécios, abrangendo
todos os assuntos que, por regra, estio incluidos
neste tipo de exames. Cada sdcio terd direito
a reunir-se com os referidos auditores e rever
todo o processo de auditoria e documentacio
de suporte.

CAPITULO VI

Da dissolucao e liquidacao
ARTIGO DECIMO OITAVO
(Dissolucao)
Um) A sociedade dissolve-se:

a) Nos casos previstos na lei; ou
b) Por deliberac@o unanime da assembleia
geral.

Dois) Os sdcios executardo e diligenciardo
para que sejam executados todos os actos
exigidos por lei para levar a cabo a dissolugido
da sociedade.

ARTIGO DECIMO NONO
(Liquidacao)

Um) A liquidagdo serd extrajudicial,
conforme seja deliberado pela assembleia
geral.

Dois) A sociedade podera ser imediatamente
liquidada, mediante a transferéncia de todos
os seus bens, direitos e obrigagdes a favor
de qualquer sécio, desde que devidamente
autorizado pela assembleia geral e obtido o
acordo escrito de todos os credores.

Trés) Se a sociedade nio for imediatamente
liquidada nos termos do nimero anterior,

e sem prejuizo de outras disposi¢des legais
imperativas, todas as dividas e responsabilidades
da sociedade (incluindo, sem restri¢des, todas
as despesas incorridas com a liquidagdo
e quaisquer empréstimos vencidos) serdo
pagas ou reembolsadas antes que possam ser
transferidos quaisquer fundos aos sécios.
Quatro) A assembleia geral pode deliberar,
por unanimidade, que os bens remanescentes
sejam distribuidos em espécie pelos sdcios.

CAPITULO VII
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO
(Auditorias e informacao)

Um) Os sécios e os seus representantes
devidamente autorizados, assistidos ou ndo
por contabilistas independentes certificados
(sendo os honordrios destes pagos pelo referido
sé6cio), tém o direito de examinar os livros,
registos e contas da sociedade, bem como as
suas operacdes e actividades.

Dois) O sécio devera notificar a sociedade
da realizagio do exame, mediante aviso escrito
com dois dias de antecedéncia em rela¢do ao
dia do exame.

Trés) A sociedade deverd cooperar
totalmente, facultando para o efeito o acesso
aos livros e registos da sociedade.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

Um) A sociedade deve abrir e manter,
em nome da sociedade, uma ou mais contas
separadas para todos os fundos da sociedade, num
ou mais bancos, conforme seja periodicamente
determinado pelos administradores.

Dois) A sociedade ndo pode misturar
fundos de quaisquer outras pessoas com 0s
seus. A sociedade deve depositar nas suas
contas bancdrias todos os seus fundos, receitas
brutas de operagdes, contribuicdes de capital,
adiantamentos e recursos de empréstimos.
Todas as despesas da sociedade, reembolsos
de empréstimos e distribui¢do de dividendos
aos socios, devem ser pagos através das contas
bancdrias da sociedade.

Trés) Nenhum pagamento podera ser feito
a partir das contas bancdrias da sociedade, sem
autorizacdo e/ou assinatura de um administrador
ou de qualquer representante com poderes
conferidos pelos administradores ou pela
assembleia geral.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Pagamento de dividendos)

Os dividendos serdo pagos nos termos que
vierem a ser determinados pela assembleia
geral.

Esta conforme.

Conservatdria do Registo de Entidades
Legais, em Maputo, trinta de Maio de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.
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Astrum, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que no
dia vinte e nove de Maio de dois mil e doze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL100297043, uma
sociedade denominada Astrum, Limitada.

E constituido o presente contrato de
sociedade, nos termos do artigo noventa do
Cédigo Comercial, entre:

Primeiro: Osvaldo Jodo Nhanala, maior,
solteiro, natural de Cuba, residente em Maputo,
no Bairro da Sommerschield, niimero cinquenta
e oito, résdochdo, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110100220946N, emitido no dia
vinte e seis de Maio de dois mil e dez.

Segundo: Lorna Ana Guilande, maior,
solteira, natural de Maputo, residente em
Maputo, no Bairro da Polana Cimento, na
Avenida Freidrich Engels, nimero oitocentos
noventa e um, résdochdo, portadora do Bilhete
de Identidade n.° 110103991977A, emitido no
dia trés de Marco de dois mil e dez.

Que pelo presente contrato de sociedade
que outorgam e constituem, entre si, uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, denominada Astrum, Limitada, com
sede nesta cidade.

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duragao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A Astrum Limitada, é uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, que se rege
pelas disposicdes dos presentes estatutos e pela
lei aplicdvel e vigente em Mogambique.

ARTIGO SEGUNDO

Sede

Um) A sociedade Astrum, Limitada, tem a
sua sede em Maputo, podendo, por simples acto
de geréncia, ser deslocada para qualquer ponto
dentro ou fora do pais.

Dois) A sociedade poderd ainda criar ou
encerrar sucursais, delegacdes, filiais, agéncias
ou outra forma de representacdo social, dentro
ou fora do territério nacional, desde que os
sécios acordem em assembleia geral e obtidas
as necessarias autorizagdes.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A sua duracio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO QUARTO
Objecto
Um) O objecto social da sociedade consiste
em:

a) Exploragdo de actividades recreativas,
entretenimento e de lazer;

b) Gestdo de empreendimentos
recreativos, de entretendimento e
de lazer;

¢) Organizacdo, promocdo e gestdo de
eventos multisectoriais;

d) Desenvolvimento de actividades
desportivas e de aventura;

e) Promocgdo de actividades culturais e
artisticas;

) Exercicio de actividades no ramo de
educagdo e formagdo de criancas
e jovens;

g) Marketing e publicidade;

h) Comissdes, consignacdes e
representagdes comerciais.

Dois) Por deliberagio da direcc@o, a sociedade
pode: constituir sociedades, bem como adquirir
participagdes sociais em quaisquer outras
sociedades ou entidades, sujeitas ou ndo a leis
especiais, com objecto igual ou diferente do
seu.

Trés) Associar-se com outras pessoas
juridicas, nomeadamente para formar novas
sociedades, agrupamentos complementares
de empresas, agrupamentos de interesse
econdmico, consdrcios e associacdes em
participacao.

CAPITULO II

Do capital social

ARTIGO QUINTO
Subscricao

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cinquenta mil
meticais correspondente a soma de duas quotas,
assim distribuidas:

a) Uma quota de trinta e sete mil e
quinhentos meticais, para
0 socio Osvaldo Jodao Nhanla,
correspondente a setenta e cinco
por cento do capital social;

b) Uma quota de doze mil e quinhentos
meticais, para a sécia Lorna Ana
Guilande, correspondente a vinte e
cinco por cento do capital social.

Dois) O capital social podera ser aumentado
por uma ou mais vezes, com ou sem entrada de
novos socios.

Trés) No aumento do capital social a que se
refere o niimero anterior, poderao ser utilizados
dividendos acumulados e reservas.

Quatro) Néo s@o exigiveis prestacdes
suplementares de capital social, mas os sécios
poderio fazer suplementos de que a sociedade
carecer, mediante condi¢des a estabelecer em
assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) A divisdo e cessdo de quotas bem como
a constitui¢do de qualquer 6nus ou encargos
sobre a mesma carece de autorizagdo prévia da
sociedade, dada por deliberacdo da assembleia
geral.

Dois) O sécio que pretenda alienar a sua
prépria quota informard a sociedade com um
minimo de trinta dias de antecedéncia, por
carta registada com aviso de recep¢do, dando a
conhecer o projecto de venda e as respectivas
condicdes, gozando a sociedade, em primeiro
lugar, do direito de preferéncia na aquisi¢cao da
quota em alienagio.

Trés) Caso a sociedade ndo queira exercitar
o direito que lhe é conferido pelo nimero
precedente, o mesmo podera ser exercido pelos
sécios individualmente ou por seus herdeiros.

Quatro) Compete a assembleia geral
determinar os termos e condigdes que regulam
o exercicio do direito de preferéncia, incluindo
os procedimentos que determinardo o valor
de qualquer prémio a ser dado na cessdo de
quotas.

Cinco) E nula qualquer divisdo, cessio
ou alienagdo de quota que nido observe o
preceituado nos niimeros precedentes.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
ARTIGO SETIMO
Composicao dos 6rgaos sociais

Sao os seguintes os 6rgao sociais:
a) Assembleia geral;
b) Conselho de administracao;
¢) Conselho fiscal.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral relne-se
ordinariamente, uma vez por ano, para
apreciagdo e aprovacio do balanco e contas do
exercicio findo e reparticio de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral podera reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessdrias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

Trés) Qualquer dos sécios podera fazer-se
representar na assembleia geral por qualquer
outro socio, ou estranho, mediante uma carta
ou procuragao.

Quatro) Quanto as delibera¢des que importem
modifica¢@o do contrato social, fusdo, cisdo ou
dissolu¢@o da sociedade, a procuragio sé sera
valida quando contenha poderes especiais para
o efeito.

ARTIGO NONO

Administracao, gestao e representacao

Um) A administracdo, geréncia e
representacdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serdo exercidos por um
conselho de administracdo a ser nomeado em
assembleia geral, com dispensa de caucio,
bastando a assinatura do Presidente do conselho
de administragdo ou de, pelo menos, dois
administradores para obrigar validamente a
sociedade em todos os seus actos, contratos e
documentos.
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Dois) O de administragdo tem plenos
poderes para nomear mandatdrios a sociedade,
conferindo os presidente do conselho necessarios
poderes de representago.

Trés) E vedado a qualquer dos mandatarios
assinar em nome da sociedade quaisquer actos
ou contratos que digam respeito a negdcios
estranhos a mesma, tais como letras de favor,
fiancas, avales ou abonacdes.

ARTIGO DECIMO
Fiscalizacao

Um) A fiscalizacdao dos negdcios sociais €
confiada a um conselho fiscal, composto por
trés membros.

Dois) Poderd, no entanto, a assembleia geral
determinar que o conselho fiscal seja substituido
por fiscal tnico.

Trés) O conselho fiscal reunird, pelo menos,
uma vez por ano, e sempre que for convocado
pelo seu presidente, pela direccdo ou pelo
presidente da mesa da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Morte ou interdicao

Por morte ou interdi¢do de qualquer sécio,
os herdeiros ou representantes do falecido
exercerdo em comum 0s respectivos direitos
enquanto a quota permanecer indivisa, devendo
entre eles nomear um que a todos represente na
sociedade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos casos fixados
pela lei.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Casos omissos

Todos os casos omissos serdo regulados pelas
disposicoes das legais aplicaveis e em vigor na
Republica de Mogambique.

Maputo, vinte e nove de Maio de dois mil e
doze. — O Técnico, llegivel.

ECIL, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura do dia quatro de Maio de dois mil e
doze, lavrada a folhas cento e sete e seguintes,
do livro de escrituras diversas nimero oitenta
e um, do Segundo Cartério Notarial da Beira,
foi constituido entre Domingos Manuel Jossene
Mogente, Lucas Mangombe Maparage e
Alexandre Calves Maparage, uma sociedade
comercial por quotas, que se regerd nos termos
das cldusulas seguintes:

CAPITULO |

Da denominacao, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a denominagao
de ECIL, Limitada, e tem a sua sede na cidade
da Beira.

Dois) Podendo transferi-la, abrir e manter ou
encerrar sucursais, filiais, agéncias, escritérios
ou outra forma de representa¢do, onde e quando
0s socios acharem conveniente.

ARTIGO SEGUNDO

Tem o seu inicio a partir da data da celebracao
da escritura publica e sua durag@o é por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objecto o
exercicio de construcido civil, obras publicas e
electrificagdes.

Dois) A sociedade poderd exercer qualquer
outro ramo de actividades ndo proibidas por
lei, desde que obtenha a necessdria autorizag¢ao
e licenciamento.

CAPITULO II

Do capital social, 6rgaos sociais
e quotas

ARTIGO QUARTO

Um) O capital social da sociedade € de um
milhao quinhentos e dez mil meticais.

Dois) A sociedade é composta por trés
sécios subscritos por quotas em partes nao
iguais, a saber:

a) Domingos Manuel Jossene Mogente,
uma de quinhentos vinte e oito mil e
quinhentos meticais correspondente
a trinta e cinco porcento;

b)Lucas Mangombe Maparage, uma
de quinhentos vinte e oito mil e
quinhentos meticais correspondente
a trinta e cinco porcento;

c)Alexandre Calves Maparage, uma de
quatrocentos cinquenta e trés mil
meticaiss, correspondente a trinta
por cento;

Trés) O capital social da sociedade podera
ser aumentado de acordo com as sociedades da
sua evolug@o pelos lucros e suas reservas, com
ou sem admiss@o de novos socios.

ARTIGO QUINTO

Um) A sociedade terd uma assembleia geral,
que serd dirigida por um Presidente, eleito por
voto e um secretario, todos socios da sociedade
e exercerdo as suas func¢des durante cinco anos
renovaveis.

Dois) A assembleia geral reunirdo em sessao
ordindria uma vez por ano, para apreciagao,
aprovagdo ou modifica¢do do balanco e contas
do exercicio bem como para deliberar sobre
qualquer outro assunto para qual tenha sido
convocada e, em sessdo extraordindria, sempre
que seja necessario.

Trés) As deliberagdes serdo tomadas por
unanimidade e, no caso de empate, recorrer-se-a
por consenso comum.

ARTIGO SEXTO

Um) Dos lucros apresentados em cada
exercicio deduzir-se-do, em primeiro lugar, a
percentagem indicada para constituir o fundo
da reserva legal.

Dois) Cumprido o disposto do nimero
anterior serdo divididos pelos s6cios na
proporg¢do das suas quotas.

ARTIGO SETIMO

Um) E proibida a cessdo de quotas a
estranhos sem o consentimento da sociedade,
mas ¢ livremente permitida entre os sdcios.

Dois) O sécio que pretende ceder parte ou
totalidade da sua quota a estranhos prevenirda
a sociedade com a antecedéncia de trinta dias,
por meio de uma carta formal, declarando o
nome do adquirente e as condi¢des da cessdo
e divisdo.

CAPITULO III

Da gestao, representacao e dissolugao
da sociedade

ARTIGO OITAVO

Um) A sociedade serd administrada por
um Director designado pela assembleia geral,
o qual dispord dos mais amplos poderes
necessarios para a realizac¢@o do objecto social,
representando a sociedade em juizo e fora dele,
activa ou passivamente, e praticando todos os
actos tendentes a prossecug¢do dos fins sociais,
desde que nos termos da lei ou dos presentes
estatutos ndo sejam de competéncia exclusiva
da assembleia geral.

Dois) O Director assume as suas fungdes
durante cinco anos renovaveis, caso seja s6cio
e, se nao for sdcio, exercerd as suas fungdes
durante trés anos, renovaveis mediante a
assinatura do contrato sinalagmatico.

ARTIGO NONO

Um) A sociedade fica validamente obrigada
pela assinatura de um dos sdcios.

Dois) Para efeitos de movimentacido dos
fundos nos Bancos, a sociedade fica validamente
obrigada pelas assinaturas de dois sdcios.

Trés) Os actos de mero expediente serdo
tratados por funciondrios devidamente
autorizados.

ARTIGO DECIMO

A admissao de novos socios é da exclusiva
responsabilidade da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Em casos de morte, interdi¢do, inabilitacao
ou incapacidade permanente de um dos sécios, a
sociedade ndo se dissolverd mas sim, continuard
com outro socio e herdeiros ou representante
legal do falecido, interdito ou incapaz.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Um) A sociedade somente se dissolve nos
casos fixados na lei.
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Dois) Dissolvendo-se por comum acordo, serd
liquidada como os sdcios entdo deliberarem.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Em todo o omisso regulardo as disposi¢oes
em vigor do Codigo Comercial de Mogcambique
bem como as disposi¢des do Codigo Civil, como
subsididrias.

Esta conforme.

Segundo Cartério Notarial da Beira, oito de
Maio de dois mil e doze. — O Técnico, José
Luis Jocene.

Cazanostra, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de nove de Margo de dois mil e
nove, lavrada a folhas trinta e quatro e seguintes
do livro de escrituras diversas de nimero
trinta e dois, do Segundo Cartério Notarial da
Beira, foi constituido entre Alberto Valentim
pinheiro Oliveira e Nuno Alexandre Pinheiro
Oliveira, uma sociedade comercial por quota
de responsabilidade limitada, a qual reger-se-a
nos termos das cldausulas seguintes:

CAPITULO |

Da denominacao, duracéo, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
Cazanostra, Limitada e tem a sua sede na cidade
da Beira, podendo abrir delegacdes ou quaisquer
outras formas de representagdo em qualquer
parte do territério nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu comeco a
partir da data da sua constituig¢@o.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto o comércio
geral, importacio e exportagdo, representagdes
e outras actividades afins.

Dois) A sociedade poderd igualmente exercer
qualquer outra actividade de natureza comercial
ou industrial, por lei permitida e deliberada pela
assembleia geral da sociedade.

CAPITULO II

De capital social, quotas, aumento
e reducao do capital social

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de cinquenta mil meticais,
correspondente a duas quotas assim
distribuidas:

Um) Uma quota de trinta e cinco mil meticais
pertencente ao s6cio Nuno Alexandre Pinheiro
Oliveira.

Dois) Uma quota de quinze mil meticais
pertencente ao sécio Alberto Valentim Pinheiro
Oliveira.

ARTIGO QUINTO

Aumento e reducao do capital

O capital social pode ser aumentado ou
diminuido uma ou mais vezes com ou sem
entrada de novos sécios mediante deliberagao
da assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
Suprimentos

Niao havera prestagdes suplementares de
capital, porém, os sécios poderdo fazer a
sociedade os suprimentos de que esta a carecer,
ao juro e demais condi¢des a estabelecer em
assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
Cessao ou divisao de quotas

Um) A cessdo ou divisdo de quotas ou parte
delas, assim como a sua oneracio em garantia
de quaisquer obrigagdes dos sdcios, dependem
do consentimento da sociedade, sendo nulos
quaisquer actos de tal natureza que contrariem
o disposto no presente nimero.

Dois) A cessdo ou divisdo de quotas ou partes
delas a estranhos, depende do consentimento da
assembleia geral, e s6 produzira efeitos a partir
da data da respectiva escritura publica.

Trés) A sociedade fica sempre em primeiro
lugar reservado o direito de preferéncia no caso
de cessdo ou divisdo de quotas e ndo querendo
podera o mesmo direito ser exercido pelo sécio
individualmente.

Quatro) O consentimento da sociedade é
pedido por escrito com indica¢@o do adquirente
e de todas as condicdes de cessagdo ou
divisdo.

CAPITULO III

Da assembleia geral e representacao
social

ARTIGO OITAVO

Um) A assembleia geral reunir-se-4,
ordinariamente, uma vez por ano, normalmente
na sede da sociedade, para apresentagio,
apreciac@o, ou modificagdo do balango e contas
do exercicio e, extraordinariamente, sempre que
for necessdrio.

Dois) A assembleia geral serd convocada por
meio de carta registada com aviso de recepcao
dirigida aos sécios, com antecedéncia minima
de trinta dias, podendo ser reduzido para quinze
dias, para as assembleias extraordindrias.

Trés) As assembleias gerais consideram-
se regularmente constituidas, quando em
primeira convocacdo, estiverem presentes
ou representados por um nimero de sécio
correspondente, pelo menos, a dois ter¢os do
capital social.

Quatro) E dispensada a reunido da assembleia
geral e sdo dispensadas as formalidades da
sua convocacdo, quando todos os sdcios
concordarem por escrito nas deliberacdes
tomadas em assembleias gerais, na deliberacio
ou concordarem que por esta forma se delibere,
considerando-se vélidas, nestas condugdes,
ainda que tomadas fora da sede social, em
qualquer que seja o seu objecto.

Cinco) Sdo dispensadas as formalidades da
convocacio da assembleia geral indicadas no
nimero dois deste artigo quando todos 0s s6cios
concordarem, por escrito, nas deliberagdes
tomadas numa assembleia do género.

ARTIGO NONO
Administracao e geréncia da sociedade

Um) A administracio e geréncia da sociedade
bem como a sua representaciio em juizo e fora
dele, activa e passivamente, serdo exercidas
pelo sécio Nuno Alexandre Pinheiro Oliveira,
que desde ja fica nomeado gerente com dispensa
de caucdo.

Dois) O gerente podera delegar o seu poder
a outro socio ou pessoas estranhas a sociedade,
mediante procuracio outorgada para o efeito,
sendo este dltimo mediante autorizacido de
outro sécio.

Trés) Em caso algum, o gerente ou seu
mandatdrio poderd obrigar a sociedade em actos
ou contratos estranhos aos negdcios sociais,
designadamente em letras de favor, fiancas ou
abonacdes.

CAPITULO IV

Das contas e resultados

ARTIGO DECIMO
Balanco e prestacao de contas

Um) Anualmente serd dado um balanco
encerrado com a data de trinta e um de
Dezembro.

Dois) Os lucros liquidos apurados em cada
balango, depois de deduzidos pelo menos
cinco porcento para o fundo de reserva legal
e feitas quaisquer outras dedugdes em que os
socios acordem, serdo divididos pelo menos na
proporgdo das suas quotas, o remanescente.

CAPITULO V

Das disposicoes transitdrias e finais

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Dissolucao

Um) A sociedade sé se dissolve nos casos
fixados por lei, dissolvendo-se por acordo dos
sécios, todos serdo liquidatarios.

Dois) Por morte ou interdi¢do de qualquer
dos sécios, a sociedade ndo se dissolve,
continuando a sua quota com os seus herdeiros
ou representantes legais do sécio falecido ou
interdito enquanto a quota permanecer una e
indivisa.
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ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Omissoes

Em tudo que for omisso no presente estatuto,
regular-se-a por disposi¢des legais aplicdveis na
Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Segundo Cartério Notarial da Beira, dezanove
de Abril de dois mil e doze. —A Técnica, Rosa
Diogo Joado.

MPDA - Mauro Pereira
Despachante Aduaneiro,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicag¢do da
deliberacdo da assembleia geral de vinte
e quatro de Marg¢o de dois mil e doze, da
sociedade MPDA - Mauro Pereira Despachante
Aduaneiro, Limitada, com sede na cidade da
Beira, matriculada sob NUEL 100158663, que
consiste na altera¢do parcial do artigo quarto
do pacto social, o qual passa a ter a seguinte
redac¢do:

a) O capital social, integralmente
realizado e subscrito em dinheiro
¢ de cinquenta mil meticais, e
corresponde 4 soma de duas quotas
desiguais, assim distribuidas:

b) Uma quota de noventa porcento do
capital social, correspodente a
valor nominal de quarenta e cinco
mil meticais, pertencente ao sécio,
Mauro Danilo Monteiro Fernandes
Pereira;

¢) Uma quota de dez porcento do capital
social, correspondente a cinco mil
meticais, pertencente a socia, Silvia
Sarmento Guiliche.

Beira, aos vinte e dois de Maio de dois mil
e doze .— O Ajudante, llegivel.

Sabores do indico, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura do dia quatro de Maio de dois mil e
doze, lavrada a folhas setenta e uma e seguintes,
do livro de escrituras diversas niimero oitenta e
um, do Segundo Cartério Notarial da Beira, foi
constituido entre Carlos Alberto Sousa do Rego
e Maria José Fernandes da Cruz Teixeira Rego,
uma sociedade comercial por quotas, que se
regera nos termos das clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

2

Pelos presentes estatutos é constituida
a sociedade comercial por quotas, sob a
denominag¢do de Sabores do Indico, Limitada,
que reger-se-a pelos presentes estatutos e
demais legislacdo aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade tem a sua sede social na cidade
da Beira, podendo sempre que a sociedade
deliberar abrir ou encerrar filiais, sucursais,

delegagdes, agéncias ou outras formas de
representacdo desde que devidamente autorizada
pelas entidades de direito.

ARTIGO TERCEIRO
A sociedade tem por objecto:

a) Servigos de hotelaria,

b) Servigos de restauragao,

¢) Actividades turisticas e de diversio,

d) Importagdo e exportacdo de maquinas
diversas e mercadorias.

ARTIGO QUARTO

Um) A sociedade poderd desenvolver outras
actividades subsididrias ou complementares ao
seu objecto principal, ou exercer qualquer outro
ramo da actividade, desde que tais actividades
sejam devidamente autorizadas pelos sdcios,
previamente autorizadas por quem de direito e
que sejam permitidas por lei.

Dois) Mediante deliberacao dos sécios,
poderd a sociedade adquirir ou gerir participacdes
no capital de outras sociedades, independente
do seu objectivo, ou participar em sociedades,
associagdes industriais, grupos de sociedades
ou outras formas de associagao.

ARTIGO QUINTO

O capital social realizado em dinheiro € de
trinta mil meticais, divididos em duas quotas
de igual valor nominal de quinze mil meticais,
cada uma correspondente a cinquenta por cento
do capital social, pertencentes aos sécios Carlos
Alberto Sousa do Rego e Maria José Fernandes
da Cruz Teixeira Rego.

ARTIGO SEXTO

Um) Mediante deliberag¢@o da assembleia
geral, podem os sécios aumentar uma ou mais
vezes o capital social ou exigir prestacdes
suplementares.

Dois) Os sécios poderdo conceder a
sociedade os suprimentos de que ela necessite,
nos termos e condig¢des fixados por deliberacio
dos sécios.

ARTIGO SETIMO

Um) A divisdo e cessdo, parcial ou total,
de quotas a terceiros, bem como a constitui¢ao
de qualquer 6nus ou encargos sobre as mesmas,
carece de autorizacdo prévia da sociedade
conforme a deliberacdo da assembleia geral.

Dois) Primeiro a sociedade tem direito de
preferéncia em todos os casos de transmissao
de quotas entre vivos e, caso esta nao o exerga,
os sécios na propor¢do das respectivas quotas,
podendo renuncid-lo por meio de uma simples
notificagdo, por escrito a sociedade.

ARTIGO OITAVO

Um) A assembleia geral é o 6rgdo maximo
da sociedade e as suas deliberacdes, quando
tomadas nos termos legais e estatutos sdo
obrigatdrios para os restantes 6rgaos sociais e
para todos os sdcios, ainda que ausentes.

Dois) A assembleia geral é constituida por
todos 0s sOcios € reunir-se-a em sessao ordinaria,

uma vez em cada ano, para apreciagio, aprovacao
ou modificac@o do balanco e contas do exercicio,
bem como para deliberar sobre quaisquer outros
assuntos constantes da respectiva convocatdria
e, em sessdo extraordindria, sempre que se
mostrar necessario.

ARTIGO NONO

Um) A geréncia e administracdo da
sociedade e a sua representa¢do em juizo e
fora dele activa ou passivamente serdo exercidos
pelo sécio Carlos Alberto Sousa do Rego, desde
ja nomeado gerente, cuja assinatura obriga
validamente a sociedade em todos os actos e
contratos.

Dois) O gerente poderd delegar seus
poderes em partes ou no seu todo, mediante
um instrumento legal, com poderes para
determinado acto, mas a estranhos carece do
consentimento da sociedade.

ARTIGO DECIMO

A dissolucdo terd lugar nos casos
estabelecidos na lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Em tudo quanto omisso reger-se-a pelos
dispositivos legais em vigor na Republica de
Mogambique.

Esta conforme.

Segundo Cartério Notarial da Beira, quatro
de Maio de dois mil e doze. — O Técnico, José
Luis Jocene.

Huihuang, Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura do dia nove de Maio de dois
mil e doze, lavrada de folhas cento e trinta a
folhas cento trinta e uma do livro de escrituras
avulsas nimero trinta, do Primeiro Cartério
Notarial da Beira, a cargo de Joao Jaime Ndaipa,
Técnico Superior dos Registos e Notariado N1
e Notario respectivo, o sécio Shao Hong Li,
cedeu a sua quota de vinte mil meticais, que
possuia na sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada Huihuang, Sociedade
Unipessoal, Limitada, com sede na Cidade da
Beira, a Mingqing Zhu, deixando assim de ser
sécio da mesma sociedade e tendo renunciado
a administracdo.

Esta conforme.

Primeiro Cartério Notarial da Beira, dez
de Maio de dois mil e doze. — A Técnica,
Jaquelina Jaime Nuva Singano Vinho.

A.C.S —-Aquiles Consultor
& Servicos, Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, da
sociedade, A.C.S — Aquiles Consultor &
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Servigos, Sociedade Unipessoal, Limitada,
matriculada sob NUEL 100292408 , que Aquiles
Joaquim Dimene, casado, natural da Beira, de
nacionalidade mogambicana, constituida uma
sociedade unipessoal por quotas, nos termos
do artigo noventa, do Cédigo Comercial, as
cldusulas seguintes:

CAPITULO I

(Da denominacéo, duracao, sede
e objecto)

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adoptada a denominacdo de
A.C.S - Aquiles Consultor & Servigos —-
Sociedade Unipessoal, Limitada, constituida
sob forma de sociedade por quota de
responsabilidade limitada, e durard por tempo
indeterminado e regendo-se pelos presentes
estatutos e demais legislagdes aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem a sua sede social na
Av. Eduardo Mondlane, niimero quatrocentos
e cinquenta e quatro, Rés do Chdo na Cidade
da Beira, podendo por decisdo do sécio abrir ou
encerrar filiais, sucursais, delegagdes, agéncias
ou outra forma de representagdo social dentro
do territdrio nacional ou estrangeiro.

Dois) Por decisdo do sécio a geréncia
pode transferir a sede da sociedade para outra
localidade nacional ou estrangeira.

ARTIGO TERCEIRO
Um) A sociedade tem por objecto social:

a) Prestagdo de assisténcia e consultoria
juridica;

b) Prestac@o de servicos de recursos
humanos e equiparados;

¢) Prestacio de servicos de contabilidade,
(encerramento de contas e
auditoria);

d) Elaboragdo de projectos;

e) Prestacdo de servicos na drea de
imobiliaria;

/) Prestacdo de servicos de corrector de
Seguros,

g) Assisténcia na drea de seguros,
(automovel, imobiliario e outros)

h) Prestacdo de servicos de auditoria em
Seguros;

i) Informatica;

j) Logistica de mercadorias e cargas
em armazéns e em regime de
corporat;

k) Consultoria, assessoria e prestagao
de servicos de estiva e actividades
afins;

/) Manuseamento de cargas, mercadorias
em recintos portudrios para dentro
e fora dos navios, camides e vice
versa;

m) Empacotamento e desempa-
cotamento de mercadorias e cargas
contentorizadas;

o) Entrega de mercadoria porta a porta;

p) Conferéncia de mercadorias e cargas;

r) Selagem de contentores e vagoes;

s) Limpezas de contentores, pordes de
navios, armazéns, recintos abertos
e fechados;

1) Limpeza de casas escritorios;

v) Transporte e acomodag@o;

x) Hotelaria;

w) Construcdo civil, (fiscalizacdo de
obras de construgao civil);

z) Carpintaria constru¢do e reparagdo de
patilhas de madeira;

aa) Peritagem e superintendéncia;

bb) Entretenimento;

cc) Importagdo e exportagdo de produtos
diversos;

dd) Venda de produtos pesqueiros.

Dois) A sociedade poderd exercer qualquer
outra actividade, desde que resolva explorar
e para cuja actividade obtenha a necessdria
autorizagao.

CAPITULO II
(Do capital social)
ARTIGO QUARTO

O capital social integralmente realizado é
de USD mil e quinhentos délares americanos,
equivalente a quarenta mil meticais, realizado
em dinheiro, correpondente a uma tnica quota
de igual valor, pertencente a Aquiles Joaquim
Dimene.

ARTIGO QUINTO

Um ) O capital social podera ser elevado
uma ou mais vezes por decisdo do sécio unico,
alterando-se o pacto social para o que se
observardo as formalidades estabelecidas na lei
das sociedades por quotas,

Dois) O sécio poderd fazer a sociedade os
suprimentos de que ela carecer, nas condi¢des
por ele fixadas.

CAPITULO 111

(Da geréncia e representacao
da sociedade)

ARTIGO SEXTO

Um) A administrag@o, geréncia da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dele
activa ou passivamente serd exercida por um
administrador designado por decisdao pessoal
do sécio tnico, e desde ja fica nomeado Aquiles
Joaquim Dimene.

Dois) O Administrador gerente terd os
poderes necessarios para em nome da sociedade
representar activa e passivamente em juizo e
fora dele e praticar todos e quaisquer outros
actos no ambito da Administragio e geréncia
da sociedade.

ARTIGO SETIMO

Anualmente sera efectuado um balango
com a data de trinta e um de Dezembro e os
lucros liquidos apurados em cada exercicio
econdmico, depois de feitas as dedugdes, pelo
menos cinco porcento serd para fundo de reserva
legal, cabera ao sécio.

ARTIGO OITAVO

As decisdes sobre as materias que por lei sdo
da competéncia deliberativa dos sécios serdo
tomadas pessoalmente pelo socio e langadas
num livro destinado a esses fins sendo pelo
mesmo assinado.

CAPITULO IV
(Das disposicoes finais)
ARTIGO NONO

Um) A sociedade sé se dissolve nos casos
previstos na lei.

Dois) Os casos omissos serdo regulados
pelo Decreto-Lei nimero dois barra dois
mil e cinco, de vinte e sete de Dezembro, e
demais legislagdes aplicdveis na Reptiblica de
Mocambique.

Estd conforme.

Beira, dezassete de Maio de dois mil e doze.
— O Ajudante, llegivel.

Areial & Minas, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo que,
por escritura do dia vinte e oito de Fevereiro de
dois mil e doze, lavrada a folhas cento e sete e
seguintes, do livro de escrituras diversas niimero
setenta e oito, do Segundo Cartério Notarial
da Beira, foi constituido por Sérgio Brondalo
Alberto e Dongyng Wang, uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada, a qual reger-se-4 nos termos das
cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

Nos termos dos presentes estatutos, e da
lei vigente na Repiblica de Mogambique é
constituida a sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, denominada Areial
& Minas, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO

A Areial & Minas, Limitada, tem a sua sede
social na cidade da Beira.

ARTIGO TERCEIRO

Devidamente autorizada pela assembleia
geral, a sociedade poderd encerrar filiais,
sucursais, delegacdes, agéncias ou outras formas
de representacio legal, no territério nacional ou
no estrangeiro, carecendo para tal da autoriza¢ao
das entidades de direito.
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ARTIGO QUARTO

z

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio da
assinatura da presente escritura publica.

ARTIGO QUINTO

Um) A sociedade tem por objecto actividade
de extrac¢@o mineira, seus derivados, compra e
venda de maquinarias diversas, com importacao
e exportacao.

Dois) A sociedade podera aderir a outras
actividades desde que obtenha a devida
autorizagao.

ARTIGO SEXTO

O capital social totalmente realizado em
dinheiro é de vinte mil meticais, correspondente
a soma de duas quotas, desiguais assim
distribuidas:

a) Uma quota de valor nominal de onze
mil meticais, correspondente a
cinquenta e cinco porcento do
capital social, pertencente ao sécio
Sérgio Brondalo Alberto,

b) Uma quota de valor nominal de nove
mil meticais, correspondente a
quarenta e cinco por cento do
capital social, pertencente a sécia
Dongyng Wang.

ARTIGO SETIMO

Um) A geréncia e administragdo da
sociedade fica a cargo de um administrador
a ser nomeado em assembleia geral, ao qual
compete representar a em juizo e fora dele activa
ou passivamente.

Dois) A sociedade se obriga pela assinatura
pela assinatura do sécio gerente.

ARTIGO OITAVO

O gerente ou administrador podera delegar
seus poderes em partes ou no seu todo, mediante
um instrumento legal, com poderes para
determinado acto, mas a estranhos carece do
consentimento da sociedade.

ARTIGO NONO

Em tudo quanto omisso reger-se-a pelos
dispositivos legais em vigor na Republica de
Mocgambique.

Estd conforme.

Segundo Cartério Notarial da Beira, dez de
Maio de dois mil e doze. — O Técnico, José
Luis Jocene.

T.M Timber Sales, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo que, por
escritura do dia treze de Abril de dois mil e doze,
lavrada a folhas dezasseis e seguintes, do livro de
escrituras diversas nimero oitenta, do Segundo

Cartorio Notarial da Beira, foi constituido entre
Anténio Mateus Manuel Manjira e José Manuel
Antonio Manjira, uma sociedade comercial por
quota de responsabilidade limitada, a qual reger-
se-4 nos termos das cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

Pelos presentes estatutos é constituiada
a sociedade comercial por quotas, sob a
denominagdo de T.M Timber Sales, Limitada,
que reger-se-a pelos presentes estatutos e
demais legislacdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade tem a sua sede social na cidade
da Beira, podendo sempre que a sociedade
deliberar abrir ou encerrar filiais, sucursais,
delegacdes, agéncias ou outras formas de
representacdo desde que devidamente autorizada
pelas entidades de direito.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objecto corte,
extraccdo, processamento e venda da madeira e
seus derivados, incluindo a sua exportacao.

Dois) A sociedade poderd dedicar-se a
outras actividades desde que devidamente
autorizada.

ARTIGO QUARTO

O capital social realizado em dinheiro € de
cinquenta mil meticais, dividido em duas quotas
desiguais, a saber:

Uma quota de valor nominal de trinta mil
meticais, correspondente a sessenta por cento
do capital social, pertencente ao sécio Anténio
Mateus Manuel Manjira,

Uma quota de valor nominal de vinte mil
meticais, correspondente a quarenta por cento
do capital social, pertencente ao sécio José
Manuel Anténio Manjira.

ARTIGO QUINTO

Um) A geréncia e administracio da sociedade
e a sua representagdo em juizo e fora dele
activa ou passivamente serd exercida pelo
s6cio Anténio Mateus Manuel Manjira, desde
ja nomeado gerente, cuja assinatura obriga
validamente a sociedade em todos os actos e
contratos.

Dois) O gerente poderd delegar seus
poderes em partes ou no seu todo, mediante
um instrumento legal, com poderes para
determinado acto, mas a estranhos carece do
consentimento da sociedade.

ARTIGO SEXTO

Em tudo quanto omisso reger-se-a pelos
dispositivos legais em vigor na Republica de
Mogambique.

Esta conforme.

Segundo Cartdrio Notarial da Beira, dezanove
de Abril de dois mil e doze. — O Técnico, José
Luis Jocene.

Maputola Construcoes,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia trinta de Maio de dois miol e doze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
entidades Legais sob NUEL 100297140, uma
sociedade denominada Maputola Construgdes,
Limitada.

E celebrado o presente Contrato de Sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial.

Primeiro: Justino Silva Oliveira, com
NUIT n.° 117175339, divorciado, natural de
Real Amante, Porto — Portugal, de nacionalidade
portuguesa, Passaporte n.° L405704, emitido no
dia quinze de Julho de dois mil e dez, em Porto
- Portugal, residente Avenida Maguiguana,
numero trezentos e cinco, rés-do-chao, bairro
Central, Distrito Municipal KaMpfumo, nesta
cidade de Maputo.

Segundo: Anténio Joaquim Vieira Goveia,
com NUIT n.° 117176721, casado, com Jilia
Maria Fernandes, da Silva Pereira, em regime
de comunhdo de bens adqueridos, natural de
Real Amante, Porto - Portugal, residente na
Avenida Maguiguana, niimero trezentos e cinco,
rés-do-chio, bairro Central, Distrito Municipal
KaMpfumo, nesta cidade de Maputo, portador
de Passaporte n.” M058844, emitido no dia
treze de Marco de dois mil e doze, em Porto
- Portugal.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera pelas
clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
Maputola Construcdes, Limitada, e tem a
sua sede na Avenida Maguiguana, nimero
trezentos e cinco, rés-do-chao, bairro Central,
Distrito Municipal KaMpfumo, nesta cidade
de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
constitui¢o.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objecto: construcdes,
obras publicas e servicos similares.

A sociedade poderd adquirir participacdo
financeira em sociedades a constituir ou ji
constituidas, ainda que tenham objecto social
diferente do da sociedade.

A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito
esteja devidamente autorizada nos termos da
legislagdo em vigor.
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ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de cento e ciquenta
mil meticais dividido pelos sdcios Justino Silva
Oliveira, com o valor de setenta e cinco mil
meticais, correspondente a cinquenta porcento
do capital e Anténio Joaquim Vieira Goveia,
também com o valor de setenta e cinco mil
meticais, correspondente a cinquenta porcento
do capital.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social podera ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias
desde que a assembleia geral ou o mesmo
delibere sobre o assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Sem prejuizo das disposi¢oes legais em vigor
a cessdo ou alienag@o de toda a parte de quotas
devera ser do consentimento do sécio gozando
este do direito de preferéncia.

Se nem a sociedade, nem o sdcio mostrar
interesse pela quota cedente, este decidira
a sua alienacdo aquem e pelos precos que
melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.

ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e suarepresentacdo em juizo e fora dele, activae
passivamente, passam desde ja a cargo dos dois
sécios Justino Silva Oliveira e Anténio Joaquim
Vieira Goveia, com plenos poderes.

Dois) O administrador tem plenos poderes
paranomear mandatdrios a sociedade, conferindo
os necessdrios poderes de representagao.

Trés) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura dos dois gerentes ou procurador
especialmente constituido pela geréncia, nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Quatro) E vedado a qualquer dos gerentes
ou mandatdrio assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
anegdcios estranhos a mesma, tais como letras
de favor, fiancas, avales ou abonagdes.

Cinco) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinados por empregados
da Sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral é feita ordinariamente
uma vez por ano para apreciacao e aprovagao do

balanco e contas do exercicio findo e reparti¢ao
de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessdrias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela Lei ou por comum acordo dos
socios quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
do sécio, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucdo, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde que
obedecam o preceituado nos termos da Lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Maputo, trinta e um de Maio de dois mil e
doze.— O Técnico, Ilegivel.

Innovate Identity, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia trinta de Maio de dois mil e doze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL100297108, uma
sociedade denominada Innovate Identity,
Limitada.

E constituido o presente contrato de
sociedade, nos termos do artigo noventa do
Cédigo Comercial, entre:

Primeiro: Manuel Rony Whitman do Rosario
Domingos, maior, solteiro, de nacionalidade
moc¢ambicana, natural de Songo - Tete,
residente em Mogambique, Bairro do Alto Maé,
Rua Marcelino dos Santos, ndmero sessenta e
sete, terceiro esquerdo, portador do Bilhete de
Identidade. n.° 110100099835B, emitido no dia
vinte e oito de Fevereiro de dois mil e onze.

Segundo: Osvaldo Jodo Nhanala, maior, de
nacionalidade mog¢ambicana, solteiro, natural
de Cuba, residente em Maputo, no Bairro da
Sommerschield, nimero cinquenta e oito, rés-
dochio, portador do Bilhete de Identidade n.°
110100220946N, emitido no dia vinte e seis de
Maio de dois mil e dez.

Terceiro: Sandro Florelino Chen Leonardo,
solteiro, maior, solteiro, de nacionalidade
mog¢ambicana, da Beira, residente em
Mocambique, Bairro do Esturro , Cidade

de Beira, portador do Bilhete de Identidade
numero 070101844565A, emitido no dia vinte
de Dezembro de dois mil e onze.

Que pelo presente contrato de sociedade que
outorgam e constituem, entre si, uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada,
denominada Innovate Identity, Limitada, com
sede nesta cidade.

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A Innovate Indentity, Limitada, é uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que se rege pelas disposicdes dos
presentes estatutos e pela lei aplicdvel e vigente
em Mogambique.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade Innovate Indentity,
Limitada, tem a sua sede em Maputo, podendo,
por simples acto de geréncia, a ser deslocada
para qualquer ponto dentro ou fora do pais.

Dois) A sociedade poderd ainda criar ou
encerrar sucursais, delegacdes, filiais, agéncias
ou outra forma de representacdo social, dentro
ou fora do territério nacional, desde que os
sécios acordem em assembleia geral e obtidas
as necessarias autorizagdes.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A sua duracdo sera por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO QUARTO
Objecto

Um) O objecto social da sociedade consiste
em:

a)Prestagdo de servicos na drea
logistica;

b) Gestdo e consultoria no sector de
energia;

c) Exploracdo, fornecimento e
comercializacdo combustivel e
seus derivados;

d) Exploragdo e desenvolvimento de
actividades na drea de energia,
telecomunicagdes e mineragao;

e) Mediacdo e intermediacdo de
negdcios;

/) Consultoria em dreas multidisciplinares
e prestacdo de servigos;

g) Aquisi¢do, gestdo e administragdo
de participagdes financeiras e
sociais no sector da banca, seguros,
imobilidrios e outras areas de
investimento;
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h)Comissdes, consignacdes e
representagdes comerciais.

Dois) Por deliberagao da direccdo, a sociedade
pode: constituir sociedades, bem como adquirir
participagdes sociais em quaisquer outras
sociedades ou entidades, sujeitas ou ndo a leis
especiais, com objecto igual ou diferente do
seu.

Trés) Associar-se com outras pessoas
juridicas, nomeadamente para formar novas
sociedades, agrupamentos complementares
de empresas, agrupamentos de interesse
econémico, consdrcios e associacdes em
participacdo.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUINTO
Subscricao

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondente a soma de trés quotas, assim
distribuidas:

a) Uma quota de oito mil meticais, para
0 sécio Manuel Rony Whitman do
Rosario Domingos, correspondente
a quarenta por cento do capital
social;

b) Uma quota de oito mil meticais, para
o so6cio Osvaldo Joao Nhanala,
correspondente a quarenta por cento
do capital social;

¢) Uma quota de quatro mil meticais,
para o sécio Sandro Florentino
Chen Leonardo.

Dois) O capital social podera ser aumentado
por uma ou mais vezes, com ou sem entrada de
novos socios.

Trés) No aumento do capital social a que se
refere o nlimero anterior, poderdo ser utilizados
dividendos acumulados e reservas.

Quatro) Nao s@o exigiveis prestacdes
suplementares de capital social, mas os sécios
poderio fazer suplementos de que a sociedade
carecer, mediante condi¢des a estabelecer em
assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) A divisdo e cessdo de quotas bem como
a constitui¢do de qualquer 6nus ou encargos
sobre a mesma carece de autorizagdo prévia da
sociedade, dada por deliberacao da assembleia
geral.

Dois) O sécio que pretenda alienar a sua
prépria quota informard a sociedade com um
minimo de trinta dias de antecedéncia, por
carta registada com aviso de recep¢ao, dando a
conhecer o projecto de venda e as respectivas
condi¢des, gozando a sociedade, em primeiro
lugar, do direito de preferéncia na aquisi¢io da
quota em alienagdo.

Trés) Caso a sociedade ndo queiram exercitar
o direito que lhe é conferido pelo nimero
precedente, o mesmo poderd ser exercido pelos
sécios individualmente ou por seus herdeiros.

Quatro) Compete a assembleia geral
determinar os termos e condi¢des que regulam
o exercicio do direito de preferéncia, incluindo
os procedimentos que determinardo o valor
de qualquer prémio a ser dado na cessao de
quotas.

Cinco) E nula qualquer divisdo, cessio
ou alienagdo de quota que nido observe o
preceituado nos niimeros precedentes.

CAPITULO III
Dos drgaos sociais
ARTIGO SETIMO
Composicao dos 6rgaos sociais

Sao os seguintes os 6rgao sociais:

a) Assembleia geral;
b) Direccaogeral;
¢) Conselho fiscal.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retdne-se
ordinariamente, uma vez por ano, para
apreciacdo e aprovacio do balanco e contas do
exercicio findo e reparticio de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessdrias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

Trés) Qualquer dos sécios podera fazer-se
representarem na assembleia geral por qualquer
outro socio, ou estranho, mediante uma carta
ou procuragao.

Quatro) Quanto as delibera¢des que importem
modificac¢@o do contrato social, fusdo, cisdo ou
dissolugd@o da sociedade, a procuragio sé sera
vélida quando contenha poderes especiais para
o efeito.

ARTIGO NONO
Administracao, gestao e representacao

Um) A administracio, geréncia e
representa¢do em juizo e fora dele, activa e
passivamente, serdo exercidos por um sécio
a ser nomeado directorgeral, em assembleia
geral, com dispensa de caugdo, bastando a
sua assinatura para obrigar validamente a
sociedade em todos os seus actos, contratos e
documentos.

Dois) O directorgeral tem plenos poderes para
nomear mandatarios a sociedade, conferindo os
necessarios poderes de representagdo.

Trés) E vedado a qualquer dos mandatarios
assinar em nome da sociedade quaisquer actos
ou contratos que digam respeito a negdcios
estranhos a mesma, tais como letras de favor,
fiangas, avales ou abonacdes.

ARTIGO DECIMO
Fiscalizacao

Um) A fiscaliza¢do dos negdcios sociais €
confiada a um conselho fiscal, composto por
trés membros.

Dois) Poderd, no entanto, a assembleia geral
determinar que o conselho fiscal seja substituido
por fiscal tnico.

Trés) O conselho fiscal reunird, pelo menos,
uma vez por ano, e sempre que for convocado
pelo seu presidente, pelo conselho de geréncia
ou pelo presidente da mesa da assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Morte ou Interdicao

Por morte ou interdi¢do de qualquer sécio,
os herdeiros ou representantes do falecido
exercerdo em comum 0s respectivos direitos
enquanto a quota permanecer indivisa, devendo
entre eles nomear um que a todos represente na
sociedade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos casos fixados
pela lei.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Casos omissos

Todos os casos omissos serdo regulados
pelas disposicdes das legais aplicaveis e em
vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, trinta ¢ um de Maio de dois mil e
doze. — O Técnico, llegivel.

Mana Trade Mozambique,
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
que no dia trinta de Maio de dois mil e
doze, foi matriculada na Conservatéria do
Registo de Entidades Legais sob NUEL
100297299 uma sociedade denominada Mana
Trade Mozambique- Sociedade Unipessoal,
Limitada.

Pierre Saad, solteiro, maior, natural de
Libano, de nacionalidade sul-africana, titular
do Passaporte n.° 482055088, de quinze de
Dezembro de dois mil e oito, emitido pelo
Departamento de Assuntos Internos da Africa
do Sul, residente na rua dos Cajueiros, niimero
quatrocentos e trés, Ayesha Garden, casa nove,
bairro Costa do Sol,cidade de Maputo.

Considerando que:

a) A parte acima identificada
pretende constituir e registar
uma sociedade sob a forma de
sociedade comercial por quota
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unipessoal de responsabilidade
limitada denominada Mana
Trade Mozambique, Sociedade
Unipessoal, Limitada, cujo objecto
social da sociedade consiste no
fabrico e comercializagdo de sabdo
solido e liquidos, garrafas e tampas
plésticas, detergentes e produtos
de limpeza, refrigerantes, papel
higiénico e, o comércio a grosso
e a retalho de todos os artigos
abrangidos pelas classes XIX e XX
do Regulamento de Licenciamento
de Actividade Comercial, aprovado
pelo Decreto nimero quarenta
e nove barra dois mil e sete, de
dezassete de Novembro, incluindo
importagdo e exportagao.

b) A sociedade é constituida por tempo
indeterminado;

c¢) O capital social da sociedade
integralmente realizado e subscrito
em dinheiro € de vinte mil meticais,
e corresponde a uma quota de igual
valor nominal;

d) O socio tnico Pierre Saad detém
uma Unica quota de igual valor
nominal de vinte mil meticais,
correspondente a cem por cento do
capital social.

A parte (sécio unico) decidiu constituir a
sociedade com base nos preceitos legais em
vigor na Reptiblica de Mogambique e devendo-
se reger pelos presentes Estatutos:

E celebrado pelo outorgante o presente
contrato de sociedade por quota unipessoal de
responsabilidade limitada, sem prejuizo das
demais disposicdes da legislac@o aplicdvel, que
se rege pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

Mana Trade Mozambique, Sociedade
Unipessoal, Limitada, adiante designada
simplesmente por sociedade, é uma sociedade
unipessoal de responsabilidade limitada que se
rege pelo presente estatuto e pelos preceitos
legais aplicdveis.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na avenida
da Moamba, parcela setecentos e onze barra um
Machava Socimol, cidade da Matola.

Dois) A sociedade poderd criar ou extinguir
sucursais, filiais, agéncias, delegacdes ou
qualquer outra forma de representag¢@o social
em qualquer ponto do pafs.

ARTIGO TERCEIRO

Duracao

Z

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos legais a partir da data da sua
assinatura.

ARTIGO QUARTO
Objecto

Um) A sociedade tem como seu objecto
principal, cujo objecto social da sociedade
consiste no fabrico e comercializagio de sabdo
solido e liquidos, garrafas plasticas, detergentes
e produtos de limpeza, refrigerantes, papel
higiénico e, o comércio a grosso e a retalho de
todos os artigos abrangidos pelas classes XIX
e XX do Regulamento de Licenciamento de
Actividade Comercial, aprovado pelo Decreto
nimero quarenta e nove barra dois mil e sete, de
dezassete de Novembro, incluindo importagao
€ exportacao.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
quaisquer outras actividades ou participar em
outras sociedades ou empreendimentos directa
ou indirectamente ligados a sua actividade
principal, desde que devidamente outorgada e
0s sécios assim deliberem.

ARTIGO QUINTO
Capital social

Um) O capital social € de vinte mil meticais,
correspondente a uma unica quota de cem por
cento do capital social integralmente realizado
pertencente ao senhor Pierre Saad.

Dois) O capital social podera ser aumentado
ou reduzido, uma ou mais vezes.

ARTIGO SEXTO
Administracao

Um) A sociedade ¢ gerida pelo tnico sécio
denominado administrador.

Dois) Compete ao administrador exercer
os mais amplos poderes de administracdo,
representando a sociedade em juizo e fora dele,
activa e passivamente, praticando todos os
demais actos tendentes a realizacio do objecto
social e outros necessarios.

ARTIGO SETIMO
Formas de obrigar a sociedade

Um) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do Administrador.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por qualquer empregado designado
para efeito por forca das suas fungdes.

ARTIGO OITAVO
Falecimento do sécio

No caso de falecimento do sécio, os herdeiros
exercerao em comum os direitos do falecido,
devendo escolher entre eles um que a todos
represente na sociedade.

ARTIGO NONO
Exercicio social e contas

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e contas de resultado fechar-
se-ao com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano.

ARTIGO DECIMO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposicdes do Cédigo Comercial e demais
legislagdo aplicdvel.

Maputo, trinta e um de Maio de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

A Serv Alimentar
Mocambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que no
dia trinta e um de Maio de dois mil e doze , foi
matriculada na Conservatdria de Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100288095 uma
sociedade denominada A Serv Alimentar
Mogambique, Limitada; entre:

a) Pedro Manuel da Costa Martins,
solteiro de nacionalidade portuguesa
e portador do Passaporte nimero
MO063177, emitido pelos Servigos
de Estrangeiros e Fronteiras, aos
vinte e sete de Marco de dois mil
e doze e valido até vinte e sete de
Margo de dois mil e dezassete.

b) Serafim José Fernandes Martins,
solteiro, nacionalidade portuguesa,
portador do Passaporte niimero
(G844930,emitido pela Guarda Civil
do Porto aos treze de Fevereiro de
dois mil e quatro e valido até treze
de Fevereiro de dois mil e catorze.

¢) Paulo Sérgio Mesquita Gomes, solteiro,
nacionalidade portuguesa, portador
do Passaporte nimero G896437,
emitido pela Guarda Civil de Porto
aos dezassete de Margo de dois mil
e quatro e valido até dezassete de
Margo de dois mil e catorze.

Que pelo presente contrato constitui entre si
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada.

ARTIGO UM
Denominacao

A Serv Alimentar Mogambique, Limitada
¢ uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidades limitada que rege pelos
presentes estatutos e demais legislacdo em
vigor.

ARTIGO DOIS
Sede

A Serv Alimentar Mogambique, Limitada
tem a sua sede na provincia de Maputo, podendo
ainda por deliberacdo da Assembleia Geral,
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abrir e encerrar delegagdes e outras formas de
representagdes nas outras provincias, mediante
autorizacdo das autoridades competentes.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
de hoje.

ARTIGO QUARTO
Objecto social

Um) A Serv Alimentar Mocambique,
Limitada. tem como objectivo social:

a) Comércio geral de produtos
alimentares, bebidas, cigarros com
importagdo e exportagao.

Dois) Mediante deliberagdo do conselho
de geréncia e uma vez obtidas as necessarias
autorizagdes das autoridades competentes, a
Serv Alimentar Mocambique, Lda. poderd
exercer as actividades relacionadas ou ndo com
0 objecto social inicial.

ARTIGO QUINTO
Capital

Um) O capital social é de trezentos
mil meticais, integralmente socializado
correspondente a soma de trés quotas distribuidas
equitativamente.

a) Pedro Manuel da Costa Martins com
capital no valor nominal de cem
mil meticais.

b) Serafim José Fernandes Martins com
capital no valor nominal de cem
mil meticais.

¢) Paulo Sérgio Mesquita Gomes com
capital no valor nominal de cem
mil meticais.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes mediante deliberaciio dos
sécios em assembleia geral.

Trés) Os sécios gozam do direito de
preferéncia na subscri¢do das quotas em casos
de aumento do capital social.

ARTIGO SEXTO
Cessacao de quotas

Um) A cessacdo de quotas a estranhos
depende de prévio e expresso consentimento da
assembleia geral e s6 produzird os seus efeitos
a partir da data da sua escritura.

Dois) O s6cio que pretender ceder a sua
quota, avisard por escrito aos demais socios
desse seu propésito, indicado as condi¢des
de cedéncia, nomeadamente a pessoa a quem
pretende ceder, a forma de pagamento e o
respectivo preco.

Trés) A sociedade fica a direito de
preferéncia, no caso de cessacdo de cotas e,
ndo querendo esta, caberd entfio aos sécios.

Quatro) No caso de nem a sociedade, nem
os demais socios quiserem usar o direito de
preferéncia nos 60 dias subsequentes a colagao
das cotas a disposi¢do, podera o sécio cedente,
ceder a quem entender nas condi¢des que
oferecer a sociedade.

ARTIGO SETIMO
Constituicao da assembleia geral

Um) A assembleia geral é constituida por
todos sdcios.

ARTIGO OITAVO
Geréncia

Um) A geréncia da sociedade serd
exercida pelo sécio Serafim José Fernandes
Martins.

Dois) No exercicio das demais fungdes,
ao gerente serd aplicada o regime de registo
previsto no cédigo comercial e demais legislacao
aplicdveis aos mandatdrios.

ARTIGO NONO
Obrigacoes da sociedade

Um) A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura do sécio gerente mais
um dos socios;

b) Pela assinatura do procurador dentro
dos limites fixados pela assembleia
geral.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados individualmente por qualquer
dos sécios.

CAPITULO 111
ARTIGO DECIMO
Reuniao da assembleia geral

Um) A assembleia geral retine ordinariamente
uma vez por ano e extraordinariamente
quando os sdcios representados por um ter¢o
a convoquem.

Dois) A assembleia geral serd convocada
pelo sécio gerente, com um més de antecedéncia,
através de carta registada e com aviso de
recepcao.

Trés) Na convocatéria deve constar:

a) O local da reunio;
b) O dia da reuniio;
¢) A agenda da reunido.

Quatro) Sera exigida a presenca em pelo
menos dois tergos, para que se delibere
validamente as:

a) Alteracdo de estatutos;
b)Alteracdo do pacto social;
c)Dissolugdo de sociedade;

d) A provacdo de contas de exercicio.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Herdeiros

Um) Em caso de interdigdo, inabilitacdo
ou qualquer tipo de incapacidade ou ainda

falecimento de qualquer sécio, a sociedade
continuara com os seus herdeiros ou
representantes do interdito, nomeando aqueles,
um entre eles mais que a todos represente
na sociedade mantendo-se portanto a quota
indivisivel.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Dissolucao e liquidacao
Um) A sociedade dissolve-se nos termos
da lei.
Dois) No caso de liquidacdo todos sécios
sdo liquidatarios.
ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Casos omissos

Em tudo o que for omisso, serd regulado
pelas disposi¢des aplicdveis na Reptiblica de
Mogambique.

Maputo, vinte e seis de Abril de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

Empresa Globalvisa
Protocolos, Limitada

Alberto José Zendera, técnico, médio de
registo e notariado e substituto do conservador
da Conservatéria das Entidades Legais da
Beira.

Certifico, para efeitos de publicagdo, da
sociedade Globalvisa Protocolos, Limitada,
constituida e matriculada sob o nimero
100022478 entre os sécios Rizuane Mubarak E
Luela Saide, ambos solteiros, de nacionalidade
mocambicano, residente na cidade da Beira,
cujos estatutos elaborado nos termos do artigo
um do Decreto Lei nimero trés barra dois mil
e seis, de vinte de Agosto, as clausulas que se
seguem:

ARTIGO UM

(Disposicoes gerais)

Um) A Empresa Globalvisa Protocolos
Limitada, abreviadamente GPL, é uma
instituicao de caricter Comercial Privada.

Dois) O Presente Estatuto é um instrumento
Principal que visa assegurar a normalidade
geral da GP.

Trés) GPL € uma sociedade comercial de
responsabilidade Limitada.

Quatro) Assembleia geral determina
mudancas da sua sede na base destes
estatutos.

ARTIGO DOIS

(Principios e objectos)

Um) GPL segue os principios democraticos
e empresariais segundo as normas gerais do
Estado e estatuto da empresa.

Dois) A GPL tem como objectos:

a) A prestagdo de servigos e consul-
toria;
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b) Educacdo e Investigacio ciéntifica;

¢) Construgdo civil e obras publicas;

d) Recrutamento e Formagao de Recursos
Humanos.

ARTIGO TRES
(Sede e representacoes)

Um) A sede da sociedade localiza-se na
provincia de Sofala, cidade da Beira; sede
proviséria Cita na Avenida Eduardo Mondlane
mil duzentos e noventa e dois, Casa nimero
quinhentos e trinta e cinco rés-do-chdo e
primeiro andar.

Dois) A GPL podera abrir representacdes em
todo territério nacional.

Trés) Abertura duma representacido serd
decidida pela assembleia geral do GPL.

ARTIGO QUATRO
(Capital)

Um) O capital social € de vinte mil meticais,
inicialmente subscrito e realizado em bens
moveis e dinheiro nesta data, distribuido da
seguinte forma:

a) Uma quota de noventa porcentos,
pertencente ao sécio Rizuane
Mubarak;

b) Uma quota de dez por cento, pertencente
ao socio Luela Saide.

Dois) A sociedade poderd exigir aos sdcios,
prestacdo suplementares de capital mediante a
deliberag@o dos sécios.

ARTIGO CINCO
(Orgao sociais)

Um) Séo 6rgdos sociais do GPL, todos que
estdo transcritos no estatutos da empresa:

a) Assembleia geral;
b) Direc¢ao-geral;
¢) Conselho Fiscal.

Dois) Assembleia geral e o 6rgdo supremo
da empresa;

Trés) Direcgdo é o 6rgdo executivo e de
gestdo da empresa e € representada por um
director- geral;

O Director-geral é o gestor maximo da
empresa.

ARTIGO SEIS

(Composicao e competéncias da Assem-
bleia geral)

Um) A assembleia geral é composto por
socios das unidades da Institui¢do e os do
Globalvisa Limitada e, um presidente eleito
por este 6rgéo.

O Presidente da assembleia geral ¢ eleito
por maioria simples de um meio mais de um
dos sécios com direito a voto, mediante as suas
participagdes no Globalvisa Limitada ou nas
suas unidades.

Dois) Compete a assembleia geral o
seguinte:

a) Supervisionar os Trabalhos da GPL;

b) Aprovar os relatérios de actividade e
de conta da GPL;

c) Delinear os objectivos gerais da
GPL;

d) Autorizar a saida de valor de
investimento da GPL;

e) Aprovar o or¢amento alternativo da
GPL;

/) Interpretar, em caso de omissdes
duavida, o espirito dos instrumentos
normativos do GPL;

g) Nomear, admitir, exonerar, demitir os
representantes dos 6rgaos sociais.

ARTIGO SETE

(Composicao e competéncias direccao
geral)

Um) A Direccado-geral € composta por
maximo de cinco Directores Sectoriais,
Directores das Unidades (mediante as unidades
registadas) um director-geral e dois Directores
Gerais-Adjuntos;

Dois) A Direcgio-geral € um 6rgéo executivo
e ¢é encabecada pelo director-geral e, compete
o seguinte:

a) Planificar as actividades gerais e
especificas da GPL;

b) Organizar or¢amento geral da GPL;

¢) Gerir as actividades e orcamento da
GPL;

d) Propor, a assembleia geral o orcamento
e plano de actividade anual da
GPL;

e) Propor, a assembleia geral, a nomeagao
do pessoal de direc¢io-geral da
GPL;

/) Propor, a assembleia geral, emendas
dos regulamentos da GPL;

g) Administrar e gerir os recursos
Financeiros da GPL;

h) Gerir todo o patriménio da GPL;

i) Administrar e gerir os Recursos
Humanos em geral;

J) Propor o quadro geral da GPL;

k) Apresentar o relatério da empresa na
assembleia geral.

ARTIGO OITO
(Representacao)

Unico: O sécio maioritdrio representa a
direc¢do-geral durante os primeiros quatro anos
renovaveis auxiliado pelo senhor Luela Saide
na drea administrativa.

ARTIGO NOVE
Conselho Fiscal
(Composicao Competéncia do CF)

Um) Compete ao conselho fiscal, auscultar
e emitir parecer a assembleia geral sobre o
funcionamento da Direc¢do-geral.

Dois) Composi¢@o do conselho.
a) Um Presidente, que preside;
b) Dois vice-presidentes;
¢) Dois vogais.

Trés) As reunides do conselho fiscal sdo
convocada pelo presidente e, tem duas sessoes
ordindrias por ano, dividida em semestre e,
a extraordindria serdo convocadas quando a
reunido da assembleia geral, ou por solicitagdo
de um terco dos membros.

ARTIGO DEZ
(Unidades e do GPL)

Sdo consideradas de unidades do Grupo
todas as actividades abertas pelo GPL ou
estejam registadas no grupo e que tenham
personalidade juridica.

ARTIGO ONZE
(Actividades)

Um) Das actividades do grupo sdo divididos
na especialidade e em servicos e apresentados
em unidades como:

a) Unidade de consultoria geral;

b) Unidade de correios e transporte de
mercadorias;

¢) Unidade de construcdo civil e obras
publicas;

d) Unidade de educacgio, ciéncia e
tecnologia;

e) Higiene e limpeza.

Dois) Cada unidade terd o seu regulamento
interno e com a patente da GPL.

ARTIGO DOZE
(Funcionarios)

Um) Os funciondrios sido aqueles que
prestam servicos directamente a GPL;

Dois) Os funcionarios subdividem-se em
efectivos, eventuais e contratados.

ARTIGO TREZE
(Orcamento da Globalvisa Limitada)

Um) Or¢amento € um elemento orientador
da gestdo dos Recursos da GPL;

Dois) Os 6rgaos e as unidades da Instituicéo
sdo obrigados a seguir escrupulosamente os
Planos e Or¢amento de GPL;

Trés) O or¢amento corresponde a provisao
de capacidade da empresa durante o periodo
pelo qual foi aprovado;

Quatro) Todo gasto feito pelos 6rgdos e sem
previsdo orcamental considerasse, ilegal cuja
responsabilidade € individual;

Cinco) Pagamentos feitos fora da linha
orcamental sdo de inteira responsabilidade da
pessoa que pagou e, sem prejuizo de reembolso
ou mesmo processo disciplinar;

Seis) Todo o movimento patrimonial e
financeiro deve ser justificado e relatado.
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ARTIGO CATORZE

(Sancoes)

<

Um) Todo funciondrio é susceptivel a
sangdes tendo como bases, as infrac¢des que o
mesmo tenha cometido.

Dois) A GPL tem o poder disciplinar sobre o
seu funciondrio, segundo o preceituado na lei do
trabalho de Mocambique vigente, que sao:

a) Admoestagdo verbal;

b) Repreensio registada;

¢) Suspensdo do trabalho com perca de
remuneracao, até aos limites de dez
dias por cada infrac¢ao;

d) Expulsdo.

ARTIGO QUINZE
(Direito discricionario)

O Trabalhador tem o direito de recurso pela
sangdo, num periodo compreendido de cinco dias
no maximo, tendo como o instrumento aceite,
o documento escrito e assinado pelo arguido.
Findo qual, se assume como consumado.

ARTIGO DEZASSEIS
(Outras normas)

Sem prejuizo das normas da Republica de
Mogambique, constituem, hierarquicamente,
normas da Empresa os seguintes
instrumentos:

a) Estatuto da GPL;

b) Regulamentos internos das unidades;
¢) Ordens de servigos;

d) Outras normas vigentes.

ARTIGO DEZASSETE
(Simbolos)
A GPL tera como simbolo:

a) Coqueiro junto das ondas do mar e com
as cores do oceano;

b) Um pombo e;

¢) As cores azuis e branco e verde.

ARTIGO DEZOITO
(Casos omissos e interpretacao)

Os casos omissos e as dividas provenientes
destes estatutos sdo resolvidos pela assembleia
geral ou do espirito do cédigo comercial de
Mogambique.

Esta conforme.

Beira, vinte e dois de Agosto de dois
mil e sete. — O Substituto do Conservador,
llegivel.

Abigico Transportes,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
por escritura do dia quatro de Maio de dois mil
e doze, lavrada de folhas cento e treze a folhas

cento e dezanove do livro de escrituras avulsas
ndmero trinta, do Primeiro Cartério Notarial da
Beira, a cargo de Jodo Jaime Ndaipa, técnico
superior dos registos e notariado N1 e Notério
do mesmo cartorio, foi constituida entre Abilio
José Francisco Gimo, Luis Juliano Bede Como,
Mavire Joao Dambe e Helena Picardo André
Pade, uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada Abigico Transportes
Limitada a qual se regera nos termos das
cldusulas seguintes:

CAPITULO 1
ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a denominagao de
Abigico Transportes Limitada, e terd a sua sede
na cidade da Beira.

Dois) A sociedade poderdo estabelecer,
manter ou encerar sucursais, filiais ou qualquer
outra forma de representacdo em territdrio
nacional ou estrangeiro.

Trés) A duragdo sdo por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
presente escritura.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem por objectivo a
prestacido de servicos na drea de transportes de
mercadoria.

Dois) A sociedade poderdo no entanto,
exercer qualquer outro ramo de actividade, em
que os sécios acordarem e que sejam permitidos
por lei.

CAPITULO IT

ARTIGO TERCEIRO

Um) o capital social, totalmente subscrito
¢ realizado em dinheiro é de um milhdo de
meticais, devido em quatro quotas desiguais
assim distribuidas:

a) Umaquotado valor nominal de trezentos
mil meticais, correspondente a
trinta por cento do capital social
pertencente ao sécio Abilio José
Francisco Gimo.

b) Uma quota do valor nominal de
trezentos mil meticais, corres-
pondente a trinta por cento do
capital social pertencente ao sécio
Luis Juliano Bede Como.

¢) Umaquotado valor nominal de trezentos
mil meticais, correspondente a
trinta por cento do capital social
pertencente ao sécio Mavire Jodo
Dambe.

d) Uma quota do valor nominal de cem
mil meticais, correspondente a
dez por cento do capital social
pertencente ao sécio Helena Picardo
André Pade.

Dois) Por deliberacio da assembleia geral, o
capital social podera ser aumentando mediante
entrada enumeraria ou espécie, bem como
pela incorporacio de suplemento ou lucros,
ou reservas.

CAPITULO 111
ARTIGO QUARTO

Um) E livre a divisdo e sec¢do de quotas
entre sécios ou destes a favor da prépria
sociedade.

Dois) A divisdo e cessdo de quota a favor
de terceiros carecem do consentimento da
sociedade gozando os sécios de direitos de
preferéncia.

Trés) O sécio que pretenda ceder a sua quota
ou frac¢@o dela deverd comunicar esta intengao
a sociedade, mediante carta registada, com
antecedéncia minima de trinta dias, indicando
os termos da cedéncia e a identificacdo do
potencial cessiondrio.

Quarto) Nido desejando os restantes s6cios
a exercer o direito de preferéncia que lhe é
conferido do niimero dois, a quota ou frac¢do
dela deverd ser livremente cedida.

Cinco) A divisdo e cessdo de quota que
ocorra sem observancia do estabelecido no
presente artigo é nula e de nenhum efeito.

ARTIGO QUINTO

Um) A sociedade pode efectuar amortizagio
de quotas nos seguintes casos:

a) Se a quota tenha sido arrolada,
penhorada ou sujeita a qualquer
outra providencia judicial;

b) Em caso de faléncia, insolvéncia ou
incapacidade do sdcio.

Dois) Amortizacdo referida no nimero
anterior serd efectuada pelo valor nominal
da quota a amortizar, calculada com base no
ultimo balanco aprovado, acrescido dos lucros
proporcionais ao tempo do exercicio em curso
e da parte correspondente de reservas.

Trés) O valor calculado serdo pagos de
acordo com a deliberac¢do da assembleia geral.

CAPITULO IV
ARTIGO SEXTO

Um) A assembleia geral é o érgido maximo
da sociedade e as suas deliberagdes quando
tomadas nos termos legais e estatutdrios sdo
obrigatdrias para os restantes 6rgaos sociais e
para todos os sdcios, ainda que ausente.

Dois)A assembleia geral sdo constituidos
por todos sdcios e reunird ordinariamente uma
vez por ano, para aprecia¢do ou modifica¢do do
balango e contas dos exercicios para deliberar
sobre quaisquer outros assuntos para os quais
tenha sido devidamente convocado.

Trés)A assembleia geral reuniram
extraordinariamente, sempre que convocadas
pelo gerente ou pelos sécios e com antevidéncia
minima de uma semana.

Quatro) O quérum necessario para assembleia
geral reunir € de dois ter¢os do capital social no
minimo.

Cinco) As deliberacdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples, excepto nos
casos em que a lei imponha maioria diferente
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ARTIGO SETIMO

A assembleia geral serd convocada pelo
gerente, por meio de carta registada, telex ou
telefax ou por meio comprovativos dirigidos
aos sdcios com a antecedéncia minima de vinte
dias, podendo este periodo ser reduzido para
catorze dias, tratando-se de assembleia geral
extraordindria.

CAPITULO V
ARTIGO OITAVO

A sociedade serd representada em juizo ou
fora dele, activa e passivamente pelo sécio
Abilio José Francisco Gimo, ou de quem as
suas vezes fizer que é nomeado desde de ja
gerente, com dispensa de caug¢io e com ou sem
remuneragdo conforme vier a ser deliberado
em assembleia.

ARTIGO NONO

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O primeiro ano financeiro comeca
excepcionalmente, no momento do inicio de
actividade da sociedade.

Trés) O balanco e conta de resultados serdo
fechados com referéncias a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
assembleia geral para aprovagdo.

ARTIGO DECIMO

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 em primeiro lugar a percentagem
legalmente fixada para constituir a reserva
legal, enquanto esta ndo estiver integralmente
realizado ou sempre que seja necessario
reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serdo
aplicados nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

CAPITULO VI
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

No caso da morte ou extin¢do de alguns
dos sécios, quando sejam varios 0s respectivos
sucessorios ou herdeiros estes designardo entre
si um que todos represente perante a sociedade,
enquanto a divisdo da respectiva quota nao for
autorizado, ou se a respeitava autorizagdo for
denegada.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

A dissolucgdo terd lugar nos casos
estabelecidos na lei.
Esta conforme.

Primeiro Cartério Notarial da Beira, aos
sete de Maio de dois mil e doze. — A Técnica,
Jaquelina Jaime Nuva Singano Vinho.

Inchope Consulting,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura do dia quatro de Maio de dois

mil e doze, lavrada a folhas noventa e nove e
seguintes, do livro de escrituras diversas niimero
oitenta e um, do Segundo Cartério Notarial da
Beira, foi constituido entre Domingos Manuel
Jossene Mogente, Lucas Mangombe Maparage
e Alexandre Calves Maparage, uma sociedade
comercial por quotas, que se regera nos termos
das cldusulas seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duragao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Inchope Consulting, Limitada, e tem a sua sede
na cidade da Beira.

Dois) Podendo transferi-la, abrir e manter ou
encerrar sucursais, filiais, agéncias, escritérios
ou outra forma de representagdo, onde e quando
os socios acharem convenientes.

ARTIGO SEGUNDO

Tem o seu inicio a partir da data da celebrag@o
da escritura publica e sua duragdo é por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
de elaborag@o de projectos em engenharia civil,
engenharia hidrdulica, engenharia eléctrica,
engenharia ambiental, arquitectura e fiscalizacdo
das respectivas obras.

Dois) A sociedade podera exercer qualquer
outro ramo de actividades ndo proibidas por
lei, desde que obtenha a necessaria autoriza¢ao
e licenciamento.

CAPITULO Il

Do capital social, 6rgaos sociais
e quotas

ARTIGO QUATRO

Um) O capital social da sociedade € de cem
mil meticais.

Dois) A sociedade é composta por trés
socios subscritos por quotas em partes nao
iguais, a saber:

a) Lucas Mangombe Maparage, uma de
trinta e cinco mil meticais, correspondente a
trinta e cinco por cento;

b) Domingos Manuel Jossene Mogente, uma
de trinta e cinco mil meticais, correspondente a
trinta e cinco por cento;

¢) Alexandre Calves Maparage, uma de
trinta mil meticais, correspondente a trinta por
cento.

Trés) O capital social da sociedade podera
ser aumentado de acordo com as necessidades
da sua evolugdo pelos lucros e suas reservas,
com ou sem admissao de novos sécios.

ARTIGO QUINTO

Um) A sociedade terd uma assembleia
geral, que serd dirigida por um presidente e
um secretario, todos socios da sociedade e
exercerdo as suas fungdes durante cinco anos
renovaveis.

Dois) A assembleia geral reunird em sesséo
ordindria uma vez por ano, para apreciagao,
aprovagdo ou modifica¢@o do balanco e contas
do exercicio bem como para deliberar sobre
qualquer outro assunto para qual tenha sido
convocada e, em sessdo extraordindria, sempre
que necessario.

Trés) As deliberagdes serdo tomadas por
unanimidade e, no caso de empate, recorrer-se-a
por consenso comum.

ARTIGO SEXTO

Um) Dos lucros apresentados em cada
exercicio deduzir-se-do, em primeiro lugar, a
percentagem indicada para constituir o fundo
de reserva legal.

Dois) Cumprido o disposto do nimero
anterior, a parte restante serd dividida pelos
sécios na propor¢do das suas quotas.

ARTIGO SETIMO

Um) E proibida a cessdo de quotas a
estranhos sem o consentimento da sociedade,
mas € livremente permitida entre os scios.

Dois) O sécio que pretende ceder parte ou
totalidade da sua quota a estranhos prevenira
a sociedade com a antecedéncia de trinta dias,
por meio de uma carta formal, declarando o
nome do adquirente e as condi¢des da cessao
e divisdo.

CAPITULO III

Da gestao, representacao e dissolucao
da sociedade

ARTIGO OITAVO

Um) A sociedade serd administrada por
um gerente indicado pela assembleia geral,
o qual dispord dos mais amplos poderes
necessarios para a realizac¢do do objecto social,
representando a sociedade em juizo e fora dele,
activa ou passivamente, e praticando todos os
actos tendentes a prossecu¢do dos fins sociais,
desde que nos termos da lei ou dos presentes
estatutos ndo sejam de competéncia exclusiva
do Presidente da assembleia geral.

Dois) A assembleia geral tem competéncias
discriciondrias e absolutas para estabelecer o
tipo de estrutura da firma que deseja, nomear,
demitir e exonerar o gerente, o seu adjunto e
chefes de departamentos.

Trés) O gerente assume as suas funcdes
durante cinco anos renovaveis, caso seja s6cio
e, se ndo for sécio, exercerd as funcdes durante
trés anos, renovaveis mediante a celebracio de
um contrato sinalagmatico.
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Quatro) O gerente deverd exercer as suas
fun¢gdes com esmero e praticando actos
criteriosos, de forma que a firma tenha o
necessario aviamento.

Cinco) O gerente serd auxiliado nas suas
funcdes por um Chefe de Departamento
técnico e um outro Chefe do Departamento de
Administra¢do e Finangas, ambos nomeados
pela assembleia geral sob proposta do gerente.

Seis) Os chefes dos sectores serdao nomeados
pelo gerente.

ARTIGO NONO

Um) A sociedade fica validamente obrigada
pela assinatura de um dos sdcios.

Dois) Para efeitos de movimentacido dos
fundos nos Bancos, a sociedade fica validamente
obrigada pela assinatura de dois sécios.

Trés) Os actos de mero expediente serdo
tratados por funciondrios devidamente
autorizados.

ARTIGO DECIMO

A admiss@o de novos socios € da exclusiva
responsabilidade da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Em casos de morte, interdi¢do, inabilitacio
ou incapacidade permanente de um dos
sdcios, a sociedade ndo se dissolverd mas sim,
continuard com os outros sécios e herdeiros
ou representante legal do falecido, interdito,
inabilitado ou incapaz.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Um) A sociedade somente se dissolve nos
casos fixados na lei.

Dois) Dissolvendo-se por comum acordo, serd
liquidada como os sécios entdo deliberarem.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Em todo o omisso regulardo as disposi¢oes
em vigor do Cédigo Comercial de Mogcambique
bem como as disposi¢des do Cédigo Civil, como
subsididrias.

Esta conforme.

Segundo Cartério Notarial da Beira, oito de
Maio de dois mil e doze. — O Técnico, José
Luis Jocene.

Uniafrica, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de treze de Abril do ano dois mil
e doze, lavrada de folhas cento e dois 4 folhas
cento e seis, do livro de notas para escrituras
diversas nimero I traco cinco, da Conservatdria
do Registo e Notariado de Nacala-Porto, a cargo
de Jair Rodrigues Conde de Matos, licenciado
em Direito, foi constituida uma sociedade

unipessoal por quotas de responsabilidade
limitada denominada Uniafrica, Limitada,
pelos senhores Luis Eugénio Barrosinho,
casado sob regime de comunhdo de bens
adquiridos com Francilia Anténia Carlos
Barrosinho, natural de Cabrela-Montemor o
Novo-Portugal, nacionalidade portuguesa,
residente em Setubal-Portugal, portador do
Passaporte nimero J quatro nove seis um nove
dois, emitido em vinte e nove de Fevereiro de
dois mil e oito, pelo Governo Civil de Setubal
e Pedro Miguel Cipriano Moncovio, casado sob
regime de comunhdo de bens adquiridos com
Maria Leonor Moreno Fernandes Moncovio,
natural de Lisboa-Portugal, residente na cidade
da Beira, acidentalmente em Nacala-Porto,
portador do Dire ntimero 07 PT zero zero zero
dois um sete quatro nove B, emitido em oito
de Junho de dois mil e onze, pela Direc¢do de
Migracdo da Beira, nos termos constantes dos
artigos seguintes.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

A sociedade € por quotas de responsabilidade
limitada adopta a denominacido de Uniafrica,
Limitada, constituindo-se por tempo
indeterminado contando-se o seu inicio a partir
da data da escritura de constitui¢ao.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sede da sociedade, é na Rua
Regional, nimero setecentos e cinco; distrito de
Nacala-a-Velha Sede, Provincia de Nampula.

Dois) A administrag@o fica autorizada a
deslocar a sede social para qualquer outro
local de Mogambique, pode transferir, abrir
ou encerrar qualquer subsididria, sucursal
ou agéncia, delegagdes ou outra forma de
representagdo social, onde e quando entender
conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto
A sociedade tem como objecto:

a) Hotelaria, alojamento, restauracio,
turismo, campismo; alimentagdo
e bebidas; transporte, viagens
turisticas e comunicagdes; logistica
< catering; resorte; recrutamento e
formag@o para todas actividades;
construcdo civil prépria e para
terceiros;

b) Comércio grosso e a retalho e
industria de produtos alimentares
e ndo alimentares; importacdo e
exportagiio de bens e servicos;
venda de loig¢as de culindria,
maquina, pegas e acessorios para
actividades;

¢) A sociedade pode ainda desenvolver
outras actividades de gestdo de
participacdes sociais de sociedades
e de terceiros, bem assim adquirir
participac¢des noutras sociedades
que tenham, ou nao, um objecto
social semelhante ao seu, desde
que obtenham as necessdrias
autorizagdes.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, € de cinquenta mil meticais, subscrito
em duas quotas iguais de vinte e cinco mil
meticais cada uma, correspondente a cinquenta
por cento para cada um, dos sécios Luis Eugénio
Barrosinho e Pedro Miguel Cipriano Moncovio,
respectivamente.

ARTIGO QUINTO
Cessao de quotas

A cessdo de quotas e/ou sua divisdo € livre
entre os s6cios, mas a estranhos depende sempre
do consentimento da sociedade e dos sdcios, que
cada um goza do direito de preferéncia.

ARTIGO SEXTO
Administracao e representacao

Um) A administragdo e representacio
da sociedade em juizo e fora dela activa
ou passivamente serd exercida por um dos
socios de forma indistinta, desde ja nomeados
administradores, com dispensa de caucdo sendo
suficiente a sua assinatura de um deles para
obrigar a sociedade em actos e contratos.

Dois) A administracio pode delegar no todo
ou em parte seus poderes a outra pessoa, € 0s
mandatdrios ndo poderdo obrigar a sociedade
em actos e documentos estranhos a ela em
actos de favor, fianca e abonac@o sem o prévio
conhecimento.

Trés) E vedado a qualquer um dos
administradores praticarem actos e documentos
estranhos a sociedade, tais como letras de favor,
fiancas, abonagdes e outros semelhantes sem
deliberacdo prévia.

Quatro) A administragdo podera constituir
mandatarios da sociedade, nos termos da
legislagdo comercial em vigor.

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral serd convocada
por carta registada, com aviso de recepcio,
com pelo menos quinze dias de antecedéncia,
salvo quando a lei impuser outra forma de
convocagao.

Dois) A assembleia geral, pode se reunir
sem observancia de formalidades prévias de
convocagao, desde que se reprentam os sOcios e
todos manifestem a vontade de que a assembleia
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se constitua e delibere sobre determinado
assunto; e somente cabe a assembleia geral,
quando reunida devidamente pela convocacio
de um dos sécios que compdem a totalidade
do capital social, deliberar sobre cessdo de
quotas; aumento do capital social; entrada ou
saida de sécios; transformacao da sociedade ou
outro facto que diminua ou onere o patriménio
ou direitos de cada um dos sdcios ou da
sociedade.

Trés) As competéncias atribuidas por lei
a assembleia geral de sécios e as decisoes de
obrigar a sociedade perante terceiros serao
sempre expressas em Acta assinada por todos
0s sOcios.

Quatro) Qualquer s6cio ausente poderd
fazer-se representar nas assembleias gerais por
procuracao.

Cinco) A assembleia geral reunird
ordinariamente uma vez por ano para aprovagao
do balango de contas do exercicio e para deliberar
sobre quaisquer outros assuntos para que tenha
sido convocada e, extraordinariamente, sempre
que isso se torne necessario.

ARTIGO OITAVO
Lucros

Um) Aos lucros liquidos anualmente
apurados, depois de deduzida a percentagem
para reserva legal, serd dado o destino que vier
a ser deliberado em assembleia geral.

Dois) No caso de morte ou interdi¢cdo
de qualquer sécio, a sociedade subsistird,
com os herdeiros ou representante legal,
respectivamente; os herdeiros deverdo nomear
um de entre si, que a todos represente enquanto
a quota permanecer indivisa.

ARTIGO NONO
Arrolamento, penhora, arresto

Em caso de arrolamento, penhora, arresto ou
inclusdo de quota em massa falida ou insolvente,
a sociedade podera amortizar a quota do sécio
respectivo. A sociedade podera ainda amortizar
aquota, se esta for cedida sem o consentimento
daquela.

ARTIGO DECIMO

Disposicoes diversas

Um) O ano fiscal coincide com o ano
civil.

Dois) Todas as despesas resultantes da
constituicdo da sociedade, designadamente,
as desta escritura, registos e outras despesas

inerentes, serdo suportadas pela sociedade que
constituiram despesas de instalagdo em custos
plurianuais sujeitos a amortizac¢ao.

Trés) A sociedade dissolver-se-a nos casos
expressamente previstos na lei ou quando for
deliberado pela assembleia geral.

Quatro) Em todo o omisso aplicar-se-4 o
Cédigo Comercial em vigor e demais legislacao
aplicavel em Mocambique.

Estd conforme.

Conservatdria dos Registos e Notariado de
Nacala-Porto, aos treze de Abril de dois mil e
doze. — O Conservador, Jair Rodrigues Conde
de Matos.

J.H Sol, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura do dia dezoito de Abril de dois
mil e doze, lavrada a folhas oitenta e quatro e
seguintes, do livro de escrituras diversas niimero
oitenta, do Segundo Cartério Notarial da Beira,
foi constituido entre Chanhui Zhao e Yingjie
Wang, uma sociedade comercial por quotas, que
se regerd nos termos das cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

Pelos presentes estatutos é constituida a
J.H Sol, Limitada, uma sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada, que
reger-se-4 pelos presentes estatutos e demais
legislagdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem a sua sede social na
cidade da Beira.

Dois) A sociedade poderd sempre que
assim o deliberar abrir ou encerrar filiais,
sucursais, delegagdes, agéncias ou outras
formas de representagdo desde que devidamente
autorizada pelas entidades de direito.

ARTIGO TERCEIRO
Um) A sociedade tem por objecto:

a) Actividades de pesca, captura,
compra e venda e processamento
de produtos maritimos, importacio
€ exportarao;

Preco — 30,55 MT

b) Comercializacdo de material de
construcdo, e automoveis;
¢) Actividades de inddstria, fabrico de
embalagens;
d) Extraccao de dgua mineral;
e) Actividades de agricultura, e criagdo
de animais;
/) Actividades de serrac@o, corte, compra e
venda, e processamento de madeira
e seis derivados, importagdo e
exportagao;
g) Actividades de aquacultura de produtos
mariscos.
Dois) A sociedade podera aderir a outras
actividades desde que obtenha a devida
autorizagao.

ARTIGO QUARTO

O capital social realizado em dinheiro € de
cem mil meticais, dividido em duas quotas de
igual valor nominal de cinquenta mil meticais,
cada uma correspondente a cinquenta por
cento do capital social, pertencentes aos sécios
Chanhui Zhao e Yingjie Wang.

ARTIGO QUINTO

A geréncia e administracio da sociedade e
a sua representagdo em juizo e fora dele activa
ou passivamente serd exercida por ambos
sOcios, cujas assinaturas em conjunto obrigam
validamente a sociedade em todos os actos e
contratos.
ARTIGO SEXTO

Os gerentes poderdo delegar seus poderes em
partes ou no seu todo, mediante um instrumento
legal, com poderes para determinado acto,
mas a estranhos carece do consentimento da
sociedade.

ARTIGO SETIMO

Em tudo quanto omisso reger-se-a pelos
dispositivos legais em vigor na Republica de
Mocambique.

Esta conforme.

Segundo Cartério Notarial da Beira, dois de
Maio de dois mil e doze. — O Técnico, José
Luis Jocene.

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE, E.P.
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