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BOLETIM DA REPUBLICA

PUBLICAGAO OFICIAL DA REPUBLICA DE MOGAMBIQUE

3. SUPLEMENTO

MINISTERIO DA JUSTICA

DESPACHO

Um grupo de cidaddos requereu a Ministra da Justiga o reconhecimento
da Associagido Centro de Estudos Interdisciplinares de Comunicagio
— CEC como pessoa juridica, juntando ao pedido os estatutos da

constitui¢o.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de uma
associagio que prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis

cujo acto de constituicao e os estatutos da mesma cumprem o escopo € 0S
requisitos exigidos por lei, nada obstando o seu reconhecimento.

Nestes termos e no disposto non.® 1 do artigo 5 da Lein.° 8/91, de 18

de Julho e artigo 1 do Decreto n.° 21/91, de 3 de Outubro, vai reconhecida
como pessoa juridica a Associa¢do Centro de Estudos Interdisciplinares
de Comunicacido — CEC.

Ministério da Justica, em Maputo, 16 de Novembro de 2010.
— A Ministra da Justi¢a, Maria Benvinda Delfina Levi.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Centro de Estudos

Interdisciplinares
de Comunicacao — (CEC)

CAPITULO |

Constituicao, denominacao, ambito
e sede

ARTIGO PRIMEIRO
Constituicao

Unico. E constituido segundo as normas de
direito privado mocambicano e por vontade
expressa e livre dos associados fundadores,
uma associa¢do sem fins lucrativos, com
autonomia administrativa e financeira, de
durac@o indeterminada, regida pelo presente
estatuto e pelas demais disposi¢des legais que
lhe forem aplicadas.

ARTIGO SEGUNDO

Denominacao, sede e objecto

Um) O CEC ¢ uma associagdo sem fins
lucrativos, com dura¢@o indeterminada e com
foro na cidade de Maputo.

Dois) Sempre que se julgar necessario para a
prossecucdo dos seus objectivos, 0 CEC podera
abrir representagdes em quaisquer partes do
territorio nacional e no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO

Objectivos

Um) O CEC tem por objectivo geral
dinamizar ainvestiga¢do na drea da comunicagdo
social e informac¢do bem como promover o
intercambio entre os 6rgdos de comunicagdo
e as institui¢des de ensino e formacdo em
comunicacio.

Dois) Os objectivos especificos do CEC,
decorrentes do objectivo geral fixado no artigo
anterior, sdo os seguintes:

a) Desenvolver reflexdo acerca do papel
da comunicagdo na sociedade
mocambicana;

b) Desenvolver estudos na area das
ciéncias da comunicacio;

c¢) Promover, apds apreciacio, a
divulgacdo de ideias e de estudos
elaborados pelos membros e
colaboradores;

d) Realizar ac¢des de formagdo, em
colaboragido com instituigdes
profissionais e de formagao;

e) Criar formas e canais de manifestagdo
de posi¢des assumidas pelo centro,
bem como dar continuidade as ja
existentes, com vistas a influenciar
as decisdes de politicas de
comunicacio.

ARTIGO QUARTO
Efectivacao dos objectivos

Um) A efectivagdo dos objectivos fixados
nos artigos dois e trés far-se-a através de:

a) Realizagdo, patrocinio e promocdo
de pesquisas e estudos relativos
a problemas ligados a drea de
conhecimento das ciéncias de
comunicagdo em suas diferentes
ramificacdes;

b) Realizag@o, patrocinio ou promog¢ao
de cursos, conferéncias, seminarios
e palestras;

¢) Participag@o em congressos e debates
promovidos por outras entidades;

d) Edicdo da Revista Comunicacio &
Sociedade, dos Cadernos CEC
e outras publica¢des reunindo
trabalhos de associados,
colaboradores e pesquisadores;

e) Intercambio e colaborag¢@o com outras
associagdes do mesmo género,
com Universidades e Faculdades,
localizadas dentro ou fora do
territorio nacional;

/) Organizacgio e manutencdo de um fundo
documentdrio e de uma biblioteca
para pesquisas em comunicacio,
abertos aos membros e demais
pesquisadores interessados;
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g) Outras actividades compativeis com os
objectivos previstos pelo estatuto.

Dois) As actividades indicadas neste artigo
sdo realizadas:

a) Individualmente ou por grupos de
trabalho especialmente designados
pela Direccdo;

b) Emregime de convénios de cooperacdo
cientifica e financeira celebrados
entre o CEC e institui¢des
publicas ou privadas, nacionais ou
internacionais.

CAPITULO 11
Dos membros, seus direitos e deveres

ARTIGO QUINTO

Admissao

Um) Pode ser membro do CEC
qualquer pessoa singular residente, ou com
sede, no territério nacional ou fora dele,
independentemente de sua nacionalidade, desde
que livre e voluntariamente manifeste o desejo
e defenda os principios estatutdrios e objectivos
do CEC.

Dois) A candidatura para admissiao ao
CEC, devera ser aprovada pelo Conselho de
Direcgdo.

ARTIGO SEXTO

Categoria de membro

Um) O CEC dispde das seguintes categorias
de membros:

a) fundadores: todos os que participaram
na criagio da organizag@o.

b) efectivo: todos os que vierem a
ser admitidos apds a criacdo e
reconhecimento juridico do CEC.

¢) honordrios: todos aqueles que, por
mérito e relevantes servigos
prestados, se notabilizaram a
favor da promocao dos objectivos
do CEC, como tal vierem a ser
declarados pela Assembleia Geral.

ARTIGO SETIMO
Participacao e direitos

Um) Todos os membros com quotas em dia
e com capacidade eleitoral activa e passiva,
participardo, na forma prevista pelos 6rgaos
competentes, nas actividades do CEC, devendo
estarem comprometidos com os fins CEC .

Dois) Aos membros efectivos sao atribuidos
os seguintes direitos:

a) Participar, votar nas sessdes
das Assembleias Gerais e
Extraordinarias;

b) Eleger e ser eleito para os cargos de
Orgios Sociais do CEC;

¢) Requerer a convocagdo de Assembleias
Gerais Extraordindrias, mediante
requerimento assinado por um terco
de membros efectivos;

d) Ser informado sobre todas actividades
do CEC e ter acesso a documentos
referentes a mesma;

e) Usufruir de regalias e demais
prerrogativas da Associagao.

/) Concorrer a vagas publicadas pelo
CEC.

Trés) Sdo direitos dos membros
honorérios:

a) Participar e intervir nas Assembleias
Gerais, sem direito a voto;

b) Todos os outros consignados para os
membros efectivos, com a excepgao
do disposto nas alineas b) e ¢) do
nimero dois do presente artigo.

Quatro) Sao direitos dos membros em
geral:

a) Receber publicagdes do CEC;

b) Participar nos convénios celebrados pelo
CEC, ap6s andlise e aprovacao, pelo
Conselho Cientifico, de proposta
apresentada pelo interessado;

¢) Encaminhar projectos de pesquisa
a serem avaliados pelo Conselho
Cientifico, para, quando aprovados,
receberem apoio do CEC a sua
realizacio;

d) Ter acesso ao fundo documentario e a
biblioteca do CEC;

e) Apresentar novos membros para
apreciac¢do da Direcglo;

/) Desligar-se do CEC a qualquer
tempo.

ARTIGO OITAVO

Deveres dos membros

Um) Sao deveres dos membros:

a) Cooperar na consecugdo dos objectivos
do CEC e no desenvolvimento das
actividades nele realizadas;

b) Cumprir e fazer cumprir o presente
Estatuto e as resolugdes e
deliberacdes do CEC;

¢) Prestigiar e defender O CEC, lutando
pelo seu engrandecimento;

d)Trabalhar em prol dos objectivos do
CEC, respeitando os dispositivos
estatutdrios, zelar pelo seu bom
nome e agindo com ética e
deontologia profissional;

e) Exercer os cargos nos 6rgaos sociais
para os quais tivera sido eleito;

/) Cumprir e fazer cuamprir as deliberacoes
e decisoes da Assembleia Geral,
tomadas de acordo com os
Estatutos;

g) Nio faltar as sessdes da Assembleia
Geral, salvo por motivos
ponderosos;

h)Satisfazer pontualmente os
cOmpromissos que assumiu com
o CEC, inclusive o pagamento das
quotizacdes estatutdrias;

i) Participar em todas actividades
educativas e culturais, estreitando os
lagos de solidariedade e fraternidade
entre todas as pessoas ligas ou néo
a Associagdo;

J) Defender e zelar pela utilizacdo racional
do patriménio do CEC;

k) Observar na sede do CEC, ou onde
a mesma se faca representar,
as normas de boa educacgio e
disciplina.

ARTIGO NONO

Perda de qualidade de membro

Um) A qualidade de membro do CEC perde-
se pelos seguintes factos:

a) Declaragdo expressa de vontade de
rendncia;

b) Niao pagamento de quotas por
periodo superior a doze meses
consecutivos;

¢) Conduta que se mostre contrdria aos
fins sociais e estatutdrios do CEC
e que afecte gravemente o bom
nome deste;

d) Ocorrendo facto que o Conselho
de Direccdo entenda configurar
falta grave e justa causa para a
exclusdo, o Presidente encaminhara
copia da imputagdo ao associado,
assegurando-lhe o prazo de dez
dias contados do recebimento para
apresentar defesa por escrito.

Dois) A qualidade de membro do CEC ¢é
pessoal e intransmissivel.

Trés) A decisdo que ordenar a exclusdo de
qualquer membro, caberd recurso a Assembleia
Geral que, em reunido extraordindria, deliberard
sobre a questdo.

ARTIGO DECIMO
Penas disciplinares

Um) O membro que, apos adverténcia, torne
ainfringir algumas das disposicdes estatutarias
ou regulamento do CEC, a ndo acatar as
deliberacdes da Assembleia Geral ou ndo
pagar as quotas e jéias conforma a regularidade
prevista, a proferir expressdes ofensivas ou
praticar actos imprdprios de pessoas de boa
conduta, a portar-se incorrectamente em
reunides ou outros encontros estard sujeito a
seguintes san¢oes:

a) Repreensio verbal;
b) Repreensio agravada;
¢) Suspensdo;
d) Demissao; e
¢) Expulsao.
Dois) Compete ao Conselho de Direcgdo
a aplica¢@o das medidas penais previstas nas
alineas b), ¢) e d).
Compete a Assembleia Geral a aplicacio das
medidas penais previstas nas alineas e) e f) do
ndmero anterior.
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ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Readmissao dos membros

A readmissao de ex-membro € efectuada:

a) Mediante um pedido de readmissdo,
no caso de se tratar do previsto na
alinea a do nimero um do artigo
anterior;

b) Através da retomada do pagamento
da anuidade, para o caso previsto
na alinea b do nimero 1 do artigo
anterior;

c) Através de um pedido de readmissao
dirigido a direccdo e aprovado pela
Assembléia Geral, no caso previsto
pela alinea ¢ do nimero um do
artigo anterior.

CAPITULO 11T
Dos orgaos sociais do CEC
ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Sédo 6rgdos do CEC:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direccao;
¢) Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Assembleia geral
Nocao, composicao e presidéncia

Um) A Assembleia Geral € o 6rgao maximo
e deliberativo do CEC, constituida por todos os
seus membros em pleno gozo dos seus direitos
civicos.

Dois) A Assembleia Geral reunir-se-a
em sessdes ordindrias uma vez por ano e,
extraordindria, sempre que necessario.

Trés) A Assembleia Geral € presidida por
uma mesa da Assembleia Geral, composta
por um presidente e por dois vogais eleitos na
primeira sessao ordindria de cada mandato.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Competéncias)

Compete a Assembleia Geral:

a) Apreciar e aprovar os Estatutos do CEC
bem como as suas alteragdes;

b) Apreciar e aprovar anualmente o
relatério de conta e de todas as
actividades desenvolvidas pelo
CEC, a ser apresentado pelo
Conselho de Direccio;

¢) Aprovar as linhas gerais e politicas de
accdo do CEC;

d) Ratificar a admissao de novos membros
de acordo com a classificagdo de
categorias previstas no artigo seis
do presente Estatuto;

e) estabelecer o montante de quotas
a serem pagas pelos membros,
sob proposta do Conselho de
Direccao;

/) Eleger os membros do Conselho Fiscal,
Conselho de Direcc¢do e da Mesa da
Assembleia Geral de acordo com a
sua periodicidade

ARTIGO DECIMO QUINTO

Deliberacées

Um) As deliberacoes da Assembleia Geral sdo
tomadas em sessoes ordindrias e extraordindria
e sdo, obrigatoriamente, vinculativas a todos os
membros do CEC.

Dois) A Assembleia Geral sera validamente
convocada pelo presidente da mesa, ou a pedido
do Conselho de Directivo, Fiscal ou de mais de
dois tercos dos membros.

Trés) A convocacdo referida nos termos do
nimero anterior serd feita através de simples
antincio publicado nos principais jornais do pafs
ou por via electrénica, com uma antecedéncia
minima de quinze dias. A convocatdria deverd
mencionar:

a) O local da realizagdo da reunido;
b) O dia e a hora da realizacdo da
reuniao;
¢) A agenda de trabalhos da reunido.
Quatro) A Assembleia Geral s6 poderd
deliberar em primeira convocatéria desde que
estejam presentes dois ter¢os dos membros.
Caso contrdrio, passadas duas horas da hora
marcada para o inicio, a assembleia reunir-se-a
com o numero de membros presentes com vista
a deliberar.
Cinco) As deliberagdes da Assembleia Geral
sdo tomadas por:

d) dois tercos de votos dos membros
presentes, para 0S casos previstos
no artigo dezassete;

¢) maioria simples de votos, para os
restantes casos;

/) E\em caso de empate, o Presidente tem
voto de qualidade;

Seis) As deliberacdes da Assembleia Geral
sdo definitivas e executdrias.

SECCAO III

Da Mesa da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Eleicao, posse e mandato)

Um) O presidente da mesa da Assembleia e
0s seus vogais sdo eleitos pela ordem decorrente
de votos e escrutinados, respectivamente.

Dois) A mesa da Assembleia Geral toma
posse na mesma altura em que € eleita.

Trés) O mandato da mesa da Assembleia
Geral € de cinco anos, podendo a cada membro
da mesa ser reeleito uma vez.

Quatro) Assembleia retine-se uma vez ao ano
civil, sem prejuizo de realiza¢do de reunides
extraordindrias, sempre que se exigir.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Das competéncias

Um) Compete ao Presidente de Mesa de
Assembleia Geral, para além do enunciado
no artigo dezasseis, segundo a ordem do dia,
o seguinte:

a) Declarar aberta e encerrada as sessoes,
assinando as respectivas actas;

b) Empossar o Conselho Fiscal e de
Direccao;

¢) Assinar todos os expedientes em nome
da Assembleia Geral;

d) mandar proceder a votacdo e proclamar
os resultados.

Dois) Na falta de dois um todos os membros
da mesa, haverd lugar a escolha de membros ad
hoc para realizar a ordem do dia.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Conselho de direccao

O Conselho de Direc¢do é composto por
trés membros:

a) Presidente;
b) Secretario;
¢) Tesoureiro.
Um) Compete ao do Conselho Directivo:

a) Aprovar o plano e programas de
actividades do Conselho
Directivo;

b) Elaborar o plano de actividades
e o or¢amento do exercicio e,
sob parecer do Conselho Fiscal,
submeté-los a Assembleia de
Geral;

¢) Formular e implementar a politica
de comunicacdo e informagio
da sociedade, de acordo com
as directrizes emanadas pela
Assembleia Geral;

d) Aprovar a estrutura das equipes
técnicas;

e) Nomear os directores das equipes
técnicas;

/) Aprovar projectos do CEC;

g) Decidir sobre matéria financeira
e gestdo de contas bancdria do
CEG;

h) Coordenar as actividades de captagio
de recursos do CEC;

i) Aceitar doagdes e subvengdes, desde
que as mesmas ndo comprometam
a autonomia e independéncia do
CEG;

J) Adquirir e alienar os bens moveis e
iméveis do CEC;

k) Elaborar o regulamento interno para o
funcionamento da CEC.

Dois) Compete ao presidente do Conselho
Directivo representar a CEC, directamente ou
por delegac@o ao vice-presidente, em juizo e
fora dele.

Trés) O Conselho Directivo pode delegar a
qualquer dos seus membros as competéncias
que a lei, os estatutos ou os regulamentos
internos ndo reservem exclusivamente a decisdo
ou acuagdes colegiais.

ARTIGO DECIMO NONO
Funcionamento

Um) O Conselho de Direccdo reunir-
-se-4 mensalmente em sessdes ordindrias e
extraordinariamente sempre que necessario.
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Dois) As deliberacdes do Conselho de
Directivo sdo passiveis de recurso para a
Assembleia Geral ou de anulagdo por este
orgao.

Trés) O Conselho Directivo delibera por
mais da metade dos seus membros, sendo a
deliberagio tomada por maioria simples e tendo
presidente voto de qualidade.

Quatro) Para decidir sobre matérias
constantes no nimero um do artigo anterior, o
Conselho Directivo devera reunir com o minimo
de dois tercos dos seus membros.

ARTIGO VIGESIMO
Mandato

O mandato do Conselho de Directivo é de
cinco anos, podendo ser renovado uma vez por
um perfodo igual.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Titulares do conselho de direccao

Um) Os titulares do Conselho de Direccio
sdo eleitos por voto secreto dos seus membros
com quotas em dia, para um mandato de cinco
anos.

Dois) Para o fim indicado no nimero um
deste artigo é convocada, pelo Conselho de
Direccio, reunido especial e extraordindria da
Assembleia Geral.

CAPITULO 1V
ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Dos membros, seus direitos e deveres

Compete a Direccdo Executiva
coletivamente:

a) Cumprir e fazer cumprir o Estatuto
do CEC e as decisoes tomadas pela
Assembleia Geral;

b) Admitir ou recusar candidatos a
membros e desvincular membros
mediante um pedido expresso, por
escrito;

¢) Propor a exclusdo de membros a
Assembleia Geral, quando ferir
o Estatuto e interesses sociais da
instituicao;

d) Autorizar despesas;

e) Propor a Assembleia Geral
modifica¢des do Estatuto, quando
houver necessidade;

/) Superintender todos os trabalhos e
negocios do CEC;

g) Escolher dois dos sete membros do
Conselho Cientifico;

h) Substituir, conforme o nimero dois
artigo doze e do artigo vinte e
oito deste estatuto, membros da
Direcgdo e do Conselho Técnico-
-Cientifico, respectivamente;

i) Ratificar a suspensdo de mandato de
conselheiro do Conselho Cientifico,
quando decidida pelo préprio
Conselho;

J) Submeter o relatério e balancetes
anuais a Assembleia Geral para
edevida apreciagdo e aprovagio;

k) Nomear comissdes especiais, quando
necessdarias, inclusive a que
conduzird o processo eleitoral;

[) Designar pessoas ou grupos de
trabalho para realizarem actividades
mencionadas no artigo quatro;

m) Ter sob sua guarda e responsabilidade
o patriménio do CEC;

n) Estabelecer as anuidades dos
membros;

o) Conceber e deflagrar campanhas de
ampliagdo do quadro de membros;

p) Decidir sobre o destino a ser dado ao
numerdrio do CEC que nio esteja
vinculado por contrato ou convénio
a uma finalidade especifica;

g) Decidir sobre pedidos de apreciac@o de
projectos de pesquisas elaborados
por outras entidades, encaminhando-
os ao Conselho Cientifico, quando
for o caso;

r) Articular projectos de pesquisa com
agéncias financiadoras de producdes
editoriais;

s) deliberar sobre a filiagdo do CEC
a institui¢des ou organizacdes
congéneres nacionais ou
internacionais;

t) promover reunides anuais com oS
comités de producdes editoriais;

1) compor comités das publicacdes do
CEC, considerando, quando for o
caso, as indicagdes recebidas;

v) constituir procurador para a defesa de
direitos e interesses do CEC;

w) praticar quaisquer outros actos
necessdrios a administracdo do
CEC, visando a consecug¢do dos
objectivos estatutarios;

x) resolver os casos omissos no Estatuto
e no Regimento Interno, ouvido o
Conselho Cientifico, quando for
o caso, e definir outras funcodes
para o Conselho Cientifico além
das previstas pelo presente
Estatuto, quando surgirem novas
necessidades;

y) convocar reunides ordindrias do
Conselho Cientifico e, quando for
0 caso, as extraordinarias;

z) aprovar o Regimento Interno do
CEC.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO

Competéncias do Presidente do CD

Compete ao Presidente:

a) Representar o CEC, judicial e
extrajudicialmente;

b) Propor e firmar convénios de
cooperagdo financeira juntamente
com o tesoureiro;

¢) Promover a difusao dos resultados das
actividades de pesquisa realizadas
sob a responsabilidade do CEC,
auxiliado pelos sectores executivos
e de servigos;

d) Articular a produc@o editorial do Centro
através dos Comités de Redacgdo da
Revista Comunicacio & Sociedade
e dos Cadernos CEC, bem como de
outras formas de publicagdes que
vierem a ser implementadas;

e) cuidar da divulgacdo das actividades
do centro para a sociedade em
geral e/ou a comunidade cientifica,
particularmente, através dos 6rgaos
de difusdo (jornais, radios, TV,
etc);

/) representar o CEC as entidades e
personalidades cientificas, aquando
da organizacao de eventos nos quais
o CEC participa;

g) convocar e presidir as reunides da
Direccdo e da Assembleia Geral;

h) assinar formuldrios de solicitacao de
apoio financeiro das agéncias;

i) assinar, individualmente ou juntamente
com o primeiro tesoureiro,
cheques e documentos relativos a
movimentagdo financeira;

J) compete ao presidente do Conselho
Directivo representar o CEC,
directamente ou por delegagdo num
dos vogais, em juizo e fora dele.

k) o Conselho de Direccéio pode delegar a
qualquer dos seus membros as competéncias
que a lei, os estatutos ou os regulamentos
internos ndo reservem exclusivamente a decisao
ou actuacdo colegial.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Competéncia do Secretario

Compete ao primeiro vogal:

a) substituir o Presidente em seus
impedimentos eventuais;

b) auxiliar o Presidente na realizagdo de
suas actividades estatutarias.

¢) secretariar as reunides da Direcgdo e
elaborar as respectivas actas;

d) controlar e articular as campanhas de
ampliagdo do quadro de membros;

e) responder pela correspondéncia do
CEC;

/) acompanhar e orientar pesquisas e
levantamentos realizados na area
da secretaria;

g) controlar e articular as campanhas de
amplia¢do do quadro de membros;

h) programar e levar a efeito eventos
culturais e cientificos autorizados
pela Direcc@o.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO

Competéncia do tesoureiro

Compete ao tesoureiros:

a) auxiliar o presidente na realizag¢@o de
suas actividades estatutarias.

b) Receber e administrar o numerario
do CEC em conformidade com as
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deliberacdes tomadas em reunides
da Direc¢do e/ou da Assembleia
Geral;

b) Executar e supervisionar os servicos e
encargos da tesouraria do CEC;

c¢) Supervisionar o sub-sector de
distribui¢ao;

d) Organizar e manter os servigos de
contabilidade;

e) Propor e firmar convénios de
cooperagdo financeira juntamente
com o Presidente;

f) Arrecadar, controlar e gerir as
anuidades, as contribuicdes, as
doagdes, as vendas das publica¢des
e as rendas do CEC;

g) Assinar individualmente ou
juntamente com o Presidente os
cheques e documentos relativos a
movimentagdo financeira;

h) Controlar os balancetes elaborados
pelo contabilista;

i) Assinar juntamente com o Presidente os
formuldrios de solicita¢@o de apoio
financeiro das agéncias, quando
for o caso;

J) Emitir recibos referentes as anuidades
e contribui¢des em geral recebidas
pelo CEC;

k) Auxiliar o Presidente na realizagio de
suas actividades estatutarias.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
Delegacao de poderes

Unico. O Conselho de Direccio pode,
através de procuracao ou indicagdo por escrito,
delegar ampla ou restritamente quaisquer dos
poderes que aqui lhe € atribuido, a um ou mais
membros do CEC.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO

Funcionamento do CD

Um) O Conselho de Direc¢do reunir-
-se-4 trimestralmente em sessdes ordindrias e
extraordinariamente sempre que necessario.

Dois) As deliberagdes do Conselho de Direc
¢do sdo passiveis de recurso para a Assembleia
Geral ou de anulacio por este 6rgdo.

Trés) O Conselho de Direcgdo delibera por
mais da metade dos seus membros, sendo a
deliberagdo tomada por maioria simples e tendo
presidente voto de qualidade.

Quatro) Para decidir sobre matérias
constantes no nimero um do artigo anterior,
o Conselho de Direcgdo deverd reunir com o
minimo de dois tercos dos seus membros.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
Mandato do CD
Unico. O mandato do Conselho Directivo é

de cinco anos, podendo ser renovado uma vez
apenas e por um periodo igual.

ARTIGO VIGESIMO NONO
Conselho fiscal e composicao

Um) O Conselho Fiscal é composto por
um presidente e dois vogais vice- presidente
e secretdrio.

Dois) Compete ao Conselho Fiscal:

a) fiscalizar todos os actos praticados
pelos 6rgéos sociais;

b) examinar regularmente as escrituragoes
dos livros de contabilidade e os
actos administrativos; e

¢) produzir anualmente um relatério de
suas actividades, que o submeterda
a Assembleia Geral, cabendo-lhe,
igualmente, dar o seu parecer
sobre o balango e as contas do
CEC referentes a cada exercicio de
actividades findas.

ARTIGO TRIGESIMO
Competéncia

O Conselho Cientifico é constituido pelos
seguintes membros:

a) Presidente do Conselho de Direcgao;

b) Tesoureiro da Direcg¢do;

¢) Trés Conselheiros e trés suplentes
eleitos para mandato de um ano;

d) Dois membros escolhidos por consenso
pela Direcc@o.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO

Mandato

Um) O mandato dos membros do Conselho
Cientifico sdo suspensos:

a) Por rentincia voluntaria;

b) Por decisdo expressa da maioria
simples do préprio Conselho;

¢) Na ocorréncia de faltas a duas reunides
consecutivas, sem justificativa.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
Substituicao

Unico. A substitui¢io dos membros
do Conselho Cientifico mencionados nas
alineas ¢) e d) do artigo trinta, ocasionada
por afastamentos eventuais ou definitivos, é
resolvida pela Direc¢do e no caso de afastamento
dos Conselheiros mencionados na alinea c)
do mesmo artigo, assumem a direcdo seus
suplentes.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
Funcionamento

Unico. O Conselho Cientifico é presidido
por qualquer de seus membros escolhido entre
seus pares.

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO

Unico. Os dois conselheiros mencionados
na alinea d) do artigo trinta t€m mandato de um
ano, podendo ser reconduzido.

ARTIGO TRIGESIMO QUINTO

Competéncia

Ao Conselho Cientifico compete:

a) Analisar e decidir sobre projectos de
pesquisa a serem realizados no
CEC, podendo, eventualmente,
compor comités especificos para
julgamento dos mesmos;

b) Assessorar ou orientar, mediante
remuneracio ou nio, critério
definido pela Direc¢do, a equipes
de pesquisa e a institui¢des ptblicas
ou privadas, através de contractos
e/ou convénios efetuados entre tais
organismos e o CEC;

¢) Orientar pesquisas e pesquisadores
vinculados ao CEC;

d) Efectuar treinamento de pesquisadores,
de pessoal pertencente as instituigdes
publicas (escolas, universidades,
servigos publicos, etc) ou as
instituicdes privadas, através de
contractos e/ou convénios entre
esses organismos e o CEC;

e) Apreciar os relatérios de pesquisas
realizadas por equipes ou
pesquisadores individuais do Centro
e encaminhd-los aos interessados e
ao arquivo do CEC;

/) Indicar a Direc¢@o Executiva pessoas ou
grupos de trabalho para realizacdo
das actividades relacionadas no
artigo quatro, quando por ela
solicitado;

g) Acompanhar, juntamente com
seus respectivos coordenadores,
o desenvolvimento dos diferentes
programas de pesquisa;

h) Inventariar e sistematizar, em
colaboragdo com seus respectivos
coordenadores, todos os programas
de pesquisa em andamento no
CEC;

i) Convocar reunides extraordinarias
para apreciacdo de pesquisas de
conformidade com o artigo trinta
e dois;

j) Emitir pareceres técnicos e/ou
cientificos em questdes que lhes
forem submetidas pela Direc¢do
Executiva;

k) Apreciar e dar pareceres sobre
recursos interpostos a decisdes
deste Conselho;

1) Apreciar e deliberar sobre os Relatdrios
dos Comités das publicagdes
realizadas pelo CEC;

m) Manifestar-se sobre 0s casos omissos
no Estatuto e/ou no Regimento
Interno, quando solicitado;

n) Outras fung¢des, eventualmente
passiveis de serem atribuidas aos
membros do Conselho Cientifico,
poderdo ser definidas pelo Conselho
de Direccio, segundo necessidades
surgidas.
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ARTIGO TRIGESIMO SEXTO Quatro) O arquivo contém documentos Trés) Na sessdo da Assembleia Geral que

Reuniao

Um) O Conselho Cientifico deve reunir, no
minimo, uma vez por semestre.

Dois) As convocagdes das reunides ordindrias
do Conselho sdo feitas pelo Conselho de
Direc¢do com quinze dias de antecedéncia,
no minimo, e sdo acompanhadas de pauta e
documentos a serem apreciados.

Trés) A convocagao de reunido extraordindria
¢ feita pelo Conselho de Direcg¢do ou por
cinco membros do Conselho, com no minimo
quarenta e oito horas de antecedéncia, sendo
acompanhada de pauta e, se possivel, de
documentos a serem apreciados.

Quatro) O Conselho se reldine em primeira
convocagdo com a presenc¢a da maioria absoluta
de seus conselheiros, e, apds trinta minutos, em
segunda convocagdo, com qualquer nimero de
membros.

ARTIGO TRIGESIMO SETIMO
Deliberacées

Unico. As deliberacdes do Conselho
Cientifico sdo tomadas por maioria simples
de votos.

ARTIGO TRIGESIMO OITAVO
Registos

O registo dos assuntos tratados em reunifio
do Conselho € feito em acta resumida, elaborada
por um de seus membros indicado pelos seus
pares, e que, apés aprovada na reunido seguinte,
¢ arquivada na secretaria do CEC.

CAPITULO V
Do patriménio
ARTIGO TRIGESIMO NONO
Patriménio

Um) O patriménio do CEC é composto
de:

a) Recursos financeiros;
b) Biblioteca;
¢) Arquivos;
d) Méquinas e equipamentos.
Dois) A receita dos recursos financeiros
provem de
a) Contribui¢des dos membros;
b)Rendimentos de aplicacdes
financeiras;
¢) Receitas oriundas de publicacdes;
d) Dotagdes resultantes de convénios ou
de pesquisas;
e) Subvengdes;
/) Doacgdes.
Trés) A biblioteca resulta de:
a) Aquisigoes;
b) Doacdes;
c) Permutas.

de interesse do CEC, inclusive aqueles
resultantes de pesquisas por si efectuadas ou
a ele doados.

Cinco) As mdquinas e equipamentos
adquiridos ou recebidos por doagdo sdo
devidamente registados em livro préprio.

Seis) O patriménio do CEC ¢ utilizado
exclusivamente na realizagdo de seus
objectivos.

ARTIGO QUADRAGESIMO

Execucao financeira

Um) A execucio financeira das actividades
do CEC ¢ da responsabilidade da Direcgdo,
cujos actos obrigam a associagdo desde que
exercido nos limites de seus poderes definidos
no presente Estatuto; responderd, porém,
pessoalmente, o membro da Direccéio que agir
com excesso de representacio e pelos prejuizos
a que der causa, por dolo ou culpa.

Dois) Os membros ndo respondem, nem
mesmo subsidiariamente, pelas obrigacdes
sociais do CEC.

Trés) Em caso de extin¢do do CEC, caberd a
Assembleia Geral decidir o destino dos bens.

CAPITULO VI
ARTIGO QUADRAGESIMO PRIMEIRO
Disposicoes finais

Um) As disposi¢cdes do presente Estatuto
podem ser reformadas em qualquer tempo,
pelo voto favoravel de pelo menos dois ter¢os
dos membros com as quotas em dia que se
manifestarem em reunido da Assembléia Geral
especialmente convocada para tal fim.

Dois) As alteragdes aprovadas sdo
obrigatoriamente registadas no 6rgdo
competente.

ARTIGO QUADRAGESIMO SEGUNDO

Unico: O CEC poderé ser extinto somente
por decisdo da Assembleia Geral, convocada
extraordinariamente para este fim, e por
aprovagdo de, no minimo, dois ter¢cos dos
membros efectivos do CEC presentes.

ARTIGO QUADRAGESIMO TERCEIRO

Unico: Os casos omissos neste estatuto sao
resolvidos pela direc¢do, ouvido o Conselho
Técnico-Cientifico, quando for o caso.

ARTIGO QUADRAGESIMO QUARTO
Extincao

Um) O CEC extingue-se nos termos da
lei, competindo a Assembleia Geral criar uma
comissdo liquidatdria que decidird sobre o
destino do seu patriménio.

Dois) A comissido liquidataria a ser criada
devera ser constituida por cinquenta por cento
dos membros fundadores, em pleno gozo do
seu direito.

decidir a extingdo do CEC deverdo participar
ndo menos que dois tercos dos seus membros
fundadores em pleno gozo dos seus direitos.

Quatro) Fica eleito o Tribunal Judicial
da cidade de Maputo para dirimir quaisquer
conflitos que possam surgir no relacionamento
entre os membros, assim como na gestdo da
vida da associacio.

ARTIGO QUADRAGESIMO QUINTO
Disposicoes transitérias

Um) O CEC regulamentard o presente
estatuto;

Dois) A Direc¢do Executiva € composta por
pessoas assalariadas;

Trés) O Director Executivo € quem dirige
o dia-a-dia da organizacdo, conforme o
Regulamento Interno e outros procedimentos
relevantes em vigor;

ARTIGO QUADRAGESIMO SEXTO
Entrada em vigor
Unico. O presente estatuto entra em vigor na

data de sua aprovacdo pela Assembleia Geral.
geral do CEC.

MCTA - Agéncia
Mocambicana de Carga
e Transportes, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia onze de Julho de dois mil e doze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL100309181, uma
sociedade denominada MCTA — Agéncia
Mog¢ambicana de Carga e Transportes,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cddigo
Comercial, entre:

Antoénio José Filipe Saia, casado por comunhao
de bens com Ermelinda Maria de Fatima
da C.C. Melo e Saia, natural de Maputo,
residente em Maputo, bairro do Alto-
Maé, Rua Pedro Langa nimero sessenta
e oito, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110668183A, emitido em vinte de
Abril de dois mil e cinco, pelo Arquivo de
Identificacdo do Maputo;

Cremildo Gongalves, solteiro, residente
na cidade de Maputo, Bairro da Polana
Cimento, Rua Kongwa n.° quarenta e nove
rés-do-chio, unico, portador do Bilhete de
Identidade n.° 1101003927005, emitido em
dezasseis de Agosto de dois mil e dez, pelo
Arquivo de Identificagdo de Maputo; e

Josefate Machel, solteiro, natural de Gaza
Chilembene, distrito de Chokué, residente
na cidade de Maputo, Bairro Central,
Bairro Central, Avenida Emilia Dausse
nimero quatrocentos e trinta e dois rés-
do-chdo, portador do Bilhete de Identidade
n.°110102253793M, emitido em vinte e oito
de Outubro de dois mil e dez, pelo Arquivo
de Identifica¢do de Maputo.
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Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera pelas
cldusulas seguintes:

CAPITULOI
Denominacgao e sede
ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adota a denomicagdo de
MCTA - Agéncia Mogambicana de Carga e
Transportes, Limitada e tem como sede Rua
Pedro Langa niimero sessenta e oito, bairro do
Alto -Maé - cidade de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracio sera por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO

Objecto

Um) A sociedade tem por objecto a prestacio
de servicos de seguranga na importagio
e exportacdo de mercadorias de e para
Mocambique, transporte e representacdes.

Dois) A sociedade podera estabelecer
parcerias com outras empresas congéneras,
adquirir participagdo financeira em sociedades
aconstituir ou ja constituidas, ainda que tenham
objecto social diferente desta sociedade.

Dois) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito
esteja devidamente autorizada nos termos da
legislagdo em vigor.

CAPITULO IT
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de dezasseis mil
meticais dividido pelos sécios, Anténio
José Filipe Saia, com valor de cinco mil e
quatrocentos e quarenta correspondente a
trinta e quatro por cento do capital, Cremildo
Gongalves, com valor de cinco mil duzentos
e oitenta meticais, correspondente a trinta e
trés do capital social e Josefate Machel, com
valor de cinco mil duzentos e oitenta meticais,
correspondente a trinta e trés por cento do
capital social.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social podera ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias
desde que a assembleia geral delibere o
assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessao ou alienag@o total ou parcial de

quotas deverd ser do consentimento dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os socios
mostrem interesse pela quota cedente, este
decidira a sua alienag@o aquem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.

CAPITULO 111
ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, passam desde ja a cargo dos
socios, na qualidade de administradores e ou
directores ndo executivos da sociedade.

Dois) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura de um director executivo, gerente
ou procurador especialmente constituido pela
geréncia (sécios — administradores) nos termos e
limites especificos do respectivo mandato.

Trés) E vedado a qualquer dos administradores
e ou gerentes ou mandatario assinar em nome
da sociedade quaisquer actos ou contratos que
digam respeito a negdcios estranhos a mesma.

Quatro) A assembleia geral poderd reunir-
-se extraordinariamente quantas vezes forem
necessdrias desde que as circunstincias assim
o exijam para deliberar sobre quaisque assuntos
que digam respeito a sociedade.

CAPITULO 111
ARTIGO OITAVO
Herdeiros

Em caso de morte, interdic@o ou inabilitacdo
de um dos sdcios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de cau¢@o, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde que
obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
Legislagdo Comercial vigente e aplicavel na
Republica de Mocambique.

Maputo, dezoito de Julho de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

SAGE Consultoria
e Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
por escritura de quatro de Novembro de dois
mil dez, lavrada a folhas doze a quinze do

livro de notas para escrituras diversas niimero
setecentos e setenta e cinco traco B, do Primeiro
Cartério Notarial de Maputo, perante mim
Lubélia Ester Muiuane, licenciada em Direito,
Técnica superior dos registos e notariados N1
e notaria do referido cartdrio, foi constituida
uma sociedade por quotas de responsabilidade,
Ida, que passara a reger-se pelas disposi¢des
constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagdo
SAGE Consultoria e Servigos, Limitada e rege-
-se pelo disposto nos presentes estatutos e pela
legislagdo aplicével.

Dois) A sociedade t€ém sua em Maputo.

Trés) Mediante decisdo da assembleia geral,
a sociedade poderdo transferir a sua sece,
sempre que tal seja considerado necessario para
melhor exercicio do seu negdcio.

ARTIGO SEGUNDO

Duracao

z

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a
partir da data da outorga da escritura publica
de constituicao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
das seguintes actividades:

a) Prestac@o de servicos de consultoria de
gestdo e financeira, contabilidade e
auditoria;

b) Consultoria e assessoria a projectos de
investimento econémico e social;

¢) Negociagdo e facilitacdo de acordos
comerciais;

d) Agenciamento e representagdes;

e) Servicos de transporte de carga e
turistico;

/) Desenvolvimento da actividade turistica
e eco-turistica;

g) Gestdo imobilidria;

h) Desenvolvimento de solucgdes
informaticas e de telecomunicacdes
verticais para o sector publico,
administragdo autdrquica,
construcdo civil, saide, educagao,
energia, dgua, agricultura
e desenvolvimento rural,
financas, logistica, transporte,
comunicacdes, turismo, seguranga,
exploragdo petrolifera, inddstria de
transformacao, industria automovel,
industria téxtil, engenharia e
comércio;

i) Prestagdo de servigos de outsourcing
para sistemas de informagdo e
comunicacio;
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J) Autsourcing de capital humano e
intelectual;

k) Provedor de servigos de acesso a
internet;

[) Servigos de multimédia;

m) Servicos de consultoria e auditoria
para as dreas de telecomunicagdes,
sistemas de informac¢@o e novas
tecnologias de informagdo;

n) Exercicio da actividade de consultoria
em geral;

0) Exercicio da actividade de comercio a
grosso e/ou a retalho; e

p) Formacdo técnica e profissional.

Dois) A sociedade poderd também participar
no capital de outras sociedades de qualquer
natureza, constituidas em Mogambique ou no
exterior, mesmo que tais sociedades exer¢cam
actividades distintas do objecto principal da
sociedade.

Trés) Por decisido do conselho de
adminsitragdo, a sociedade poderdo exercer
outras actividades conexas ou subsididrias da
actividade principal

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social € de vinte mil meticais
assim distribuido:

a) Uma quota de dez mil meticais,
pertencente a René Rafael Pendula,
correspondente a cinquenta por
cento do capital social;

c¢) Uma quota de dez mil meticais,
pertencente a Osvaldo Jamisse
Nhanombe, correspondente a
cinquenta por cento do capital
social.

Dois) O capital social encontra-se
integralmente realizado em numerdrio.

Trés) Por deliberagdo da assembleia geral,
o capital social poderdo ser aumentados. O
aumento poderd ser feito através de entradas
de numerdrio ou outros bens, ou ainda por
incorporagdo de reservas, podendo ndo observar
a proporgdo das quotas.

ARTIGO QUINTO
Prestacoes suplementares

Nao haverd prestagdes suplementares,
mas os sécios poderdo fazer suprimentos a
sociedade, cabendo a assembleia geral deliberar
se remunerados ou ndo. Quando remunerados,
competird 4 assembleia geral determinar a taxa
de juro a aplicar.

ATRIGO SEXTO
Cessao de quotas e direito de preferéncia

Um) E livre a cessdo total de quotas entre
0s sOcios.

Dois) A cessdo de quotas a terceiros,
carece do consentimento da sociedade, dado
em assembleia-geral, a qual terd o direito de
preferéncia na sua aquisi¢ao.

Trés) No caso de a sociedade nao exercer o
seu direito de preferéncia na aquisi¢io de quotas
a ceder, este passard a cada um dos sécios.

Quatro) O preco a ceder serd fixado pelo
conselho de administragdo quando as quotas
forem adquiridas pela propria sociedade, e por
um acordo quando a cessdo for de um sécio
para um terceiro. Na eventualidade de nio se
chegar a um acordo, serd considerado como
preco o montante que um comprador potencial
estiver comprovadamente disposto a pagar ao
cedente.

ARTIGO SETIMO

Amortizacao de quotas

Um) A sociedade pode proceder a amortizagao
de quotas, nos seguintes casos:

a) Apresentacdo ou declaragdo de faléncia
de um socio;

b) Arresto, penhora ou oneracdo de
quota.

Dissolucio de sdcio, salvo se o seu sucessor
for aceite como novo sdcio, por deliberacio da
assembleia geral.

Dois) Para efeitos do presente artigo o valor
da quota a amortizar serd estabelecido nos
termos da tltima parte do nimero quatro do
artigo sexto destes estatutos.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunira,
ordinariamente, uma vez por ano e dentro dos
primeiros quatro meses apds o fim do exercicio
anterior, para:

a) Apreciar, aprovar, corregir ou rejeitar o
balango e as contas do exercicio; e

b) Decidir sobre a aplicacdo de
resultados.

Dois) A assembleia geral podera reunir-se
extraordinariamente sempre que for necessario,
competindo-lhe normalmente deliberar os
seguintes assuntos:

a) Questdes da actividade da sociedade
que ultrapassem a competéncia do
conselho de administracio;

b) Elei¢do dos membros do conselho
de administrac¢do, defini¢dao da
sua remuneracdo e atribui¢do dos
poderes considerados convenientes
aos membros do conselho de
Administragdo;

¢) Decisao sobre a emissio de obrigacdes,
observadas as disposicdes legais
sobre a matéria;

Modificacdo dos estatutos da sociedade; e
Aumento ou reducdo do capital social.
Trés) A assembleia-geral ordindria ou
extraordindria pode deliberar sobre qualquer
outro assunto de interesse para a sociedade,
desde que tal conste da agenda de trabalhos.
Quatro) A assembleia geral serd convocada
por qualquer membro do conselho de

administrac@o, por meio de telex, telefax,
e-mail, telegrama ou carta, dirigidos aos sécios,
com antecedéncia minima de quinze dias. Em
casos urgentes, ¢ admissivel a convocacio
com antecedéncia inferior, desde que haja o
consentimento de todos os sdcios.

A convocatéria deverd incluir:

a) A agenda de trabalhos;

b) Os documentos necessarios a tomada
de deliberagdo; e

¢) Data, local e hora da realizac@o.

Apenas serdo admitidos para discussao e
deliberag@o, os assuntos previamente indicados
na agenda de trabalhos, a nélo ser que tenha sido
feito um suplemento a agenda, que tenha sido
aprovado por todos os sécios.

Cinco) Serd obrigatéria a convocacdo da
assembleia-geral, dentro de quarenta e cinco
dias, se os socios que representem pelo menos
dez por cento do capital social o exigirem
por meio de telex, telefax, telegrama ou carta
registada, dirigidos a sede da sociedade,
indicando a proposta de agenda de trabalhos.

Seis) Nio serdo necessarias as formalidades
indicadas nos pardgrafos quatro e cinco, se todos
0s sdcios estiverem presentes de acordo com a
realizagdo da assembleia-geral.

Sete) Os sdcios far-se-do representar nas
assembleias-gerais pelas pessoas fisicas que
para o efeito designarem, mediante simples
carta para esse fim dirigida ao presidente da
assembleia-Geral.

Oito) A assembleia-geral serd presidida por
qualquer membro do conselho de adminstracio,
conforme escolhido pelos sécios presentes, ou
por quem os sécios indicarem, e considera-se
regularmente constituida e capaz de tomar
deliberacdes validas quando, em primeira
convocagdo, estiverem presente sécios
representando mais de cinquenta e um por cento
do capital social. Se a Assembleia néo atingir
este quérum, serd convocada para reunir, em
segunda convocatdria, dentro de trinta dias, mas
nao antes de quinze, podendo entdo deliberar
validamente com qualquer quérum.

Para a reunido da assembleia-geral em
segunda convocatdria, sdo requeridos os
mesmos formalismos de convocagdo das
assembleias-gerais em primeira convocatdria.

Nove) A cada quota corresponderd um voto
por cada meticais do valor respectivo.

Dez) As deliberagdes das assembleias-gerais
serdo tomadas por maioria de cinquenta por
cento dos votos presentes ou representados,
com excepg¢do da modificacdo dos estatutos,
aumento ou redu¢ao do capital social, liquidagao
da sociedade e outros previstos na lei. Nestes
caos serd necessdria uma deliberacéo aprovada
por setenta e cinco por cento setenta e cinco
por cento dos votos correspondentes ao capital
social.

ARTIGO NONO

Conselho de administracao
e representacao da sociedade

Um) A sociedade € gerida por um conselho
de administra¢do, composto por trés membros
eleitos em assembleia geral.
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Dois) Os membros do conselho de
administracdo exercerdo seus respectivos
cargos por prazo indeterminado, até que
reunirem a seus cargos ou sejam substituidos
pela assembleia geral.

Trés) A presidéncia do conselho de
administragdo serd assegurada por um dos
membros do Conselho de Administragcdo
designado por este érgio.

Quatro) Os administradores estao dispensados
de caucio.

Cinco) Os membros do conselho de
administra¢do poderdo ou ndo receber uma
remuneragdo, conforme for deliberado pela
assembleia-geral, a qual cabe também a fixagao
da remuneragao.

ARTIGO SETIMO

Um) O conselho de administracio retine
sempre que necessario para os interesses da
sociedade e pelo menos trimestralmente, sendo
convocado por qualquer de seus membros. As
decisoes do conselho de administragdo serdo
tomadas por maioria.

Dois) Compete ao conselho de administragdo
exercer os mais amplos poderes, representando
a sociedade em juizo e fora dele, activa ou
passivamente, e praticando todos os demais
actos tendentes a realizac@o do objecto social
que a lei ou os presentes estatutos ndo reservem
a assembleia geral.

Trés) O conselho de administracdo pode
delegar poderes em qualquer ou quaisquer dos
seus membros e/ou constituir mandatdrios nos
termos e para os efeitos do artigo duzentos e
cinquenta e seis do Cédigo Comercial.

Quatro) A sociedade fica obrigada:

Pela assinatura conjunta de dois membros
do conselho de administragdo;

Pela assinatura do procurador especificamente
constituido nos termos do respectivo mandato.

Cinco) Em caso algum, a sociedade podera
ser obrigada em actos ou documentos que
ndo digam respeito as operacdes sociais,
designadamente em letras de favor, fiancas e
abonagoes.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Balanco e distribuicao de resultados

Uns) Os exercicios sociais coincidem com
0S anos civis.

Dois) O primeiro ano financeiro, comegard,
excepcionalmente no momento de inicio da
actividade da sociedade.

Trés) O balango e contas de resultado fechar-
se-do com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano e serdo submetidos a apreciacdo da
assembleia-geral Ordindria.

Quatro) Deduzidos os gastos gerais,
amortizacdes e encargos, dos resultados liquidos
apurados em cada exercicio serdo deduzidos
vinte por cento para a reserva legal, enquanto
esta ndo estiver realizada nos termos da lei ou
sempre que seja necessario reintegra-la.

Cinco) Caso a necessidade de assegurar o
equilibrio econémico e financeiro da sociedade
o justifique, poderdo ser constituidas outras
reservas consentidas por lei.

Seis) Os lucros distribuidos serdo pagos aos
socios de acordo com as respectivas quotas
sociais.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Disposicoes finais

Um) A sociedade so se dissolve nos casos
fixados por lei. Se for por acordo, serd liquidada
como os sécios deliberarem.

Dois) Os casos omissos serdo regulados pela
Lei de quatro de Abril de mil novecentos e um
e outras disposicdes legais aplicaveis.

Est4 conforme.

Maputo, onze de Julho de dois mil e doze.
— A Ajudante , llegivel.

Aquaries Lodge, Limitada

CERTIDAO

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de cinco de Julho de dois mil e doze,
lavrada a folhas setenta e quatro e seguintes do
livro de notas para escrituras diversas niimero
cento e quatro, da conservatéria com atribui¢des
notariais a cargo da Essineta Tinosse Massicane,
Técnica superior dos registos e notariado e
conservadora da mesma conservatoria, foi
constituida entre Paula Maria Teixeira dos
Reis Gageiro, Jodo Manuel Cocalo Lopes
Gageiro, Luiz Filipe Rodrigues Pires e Helder
Rodrigues Pires uma sociedade por quotas
de responsabilidade Limitada, denominada
Aquaries Lodge, que rege-se pelas clausulas
constantes dos artigos:

Seguem os estatutos em anexos

Poe ser verdade mandei passar a presente
certiddo que assino e autentico com selo branco
e carimbo a 6leo em uso nesta conservatoria.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagio de
sociedade Aquaries Lodge, Limitada.

Constitui se sob forma de sociedade por
quotas de responsabilidade limitada e tem sede
em Macachula, Distrito de Massinga.

Sempre que julgar conveniente a sociedade
podera criar delegacdes, filiais sucursais ou
qualquer outra forma de representag@o social
No pais ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade durara por tempo indeterminado,
contando-se o inicio da actividade a partir da
data da presente escritura.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)
Um) A sociedade tem por objecto:

a) Exploracdo de empreendimento
turisticos, hoteleiro e similares;

b) A organizacgdo de safaris fotograficos,
turisticos de pesca e mergulhadores
aquaticos;

¢) A importacdo, exportacdo, distribuicdo
e comercializacdo de equipamento
e acessorios de pesca industrial
desportiva de produtos marinhos e
seus derivados;

d) Prestacdo de servicos de consultério
relacionados com actividades
principais da sociedade.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades, complementares ou subsididrias
do objecto principal, e participar em outras
sociedades.

ARTIGO QUARTO
(capital social)

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro € de vinte mil meticais correspondente
a soma destas quotas assim distribuidas em
quatro:

Paula Maria Teixeira dos Reis Gageiro casada,
nacionalidade sul-africana, portadora do
passaporte n.° A01970547, emitido em
catorze Outubro de dois mil e onze com vinte
e cinco por cento de capital.

Jodo Manuel Colago Lopes Gageiro, casado
de nacionalidade sul-africano, portador de
passaporte n.° A00222966, emitido em vinte
e trés de Junho de dois mil e nove com vinte
e cinco por cento de capital.

Luis Filipe Rodrigues Pires, casado, de
nacionalidade sul-africano, portador do
passaporte n.°’A01068403, emitido em
catorze de Maio dois mil e dez com vinte e
cinco por cento de capital.

Hélder Rodrigues Pires, casado, de nacionalidade
vinte e cinco por cento, portador do passaporte
n.° A02240271, emitido em onze de Outubro
de dois mil e dois, com vinte e cinco por
cento do capital.

Naio sdo exigiveis prestagdes suplementares

de capital, mas os sécios carece mediante a

estabelecer assembleia-geral:

A assembleia geral fica reservada a direito
de preferéncia perante terceiros.

ARTIGO QUINTO
(Geréncia)

A sociedade tem a faculdade de amortizar
as quotas por acordo com os respectivos
proprietarios ou quando qualquer quota for
penhonada arrastada ou por qualquer outro meio
apreendido judicialmente.
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ARTIGO SEXTO
(Assembileia geral)

A assembleia-geral reunir-se 4 ordinariamente
uma vez por ano, para a aprovagao do balanco e
contas de exercicios e deliberar sobre quais quer
outros assuntos para que tenha sido convocado
e extraordinariamente sempre que tal mostre
necessario.

ARTIGO SETIMO

A assembleia geral serd convocada pela
geréncia com uma antecedéncia minima de
quinze dias, por carta registada com aviso de
recepcao.

ARTIGO OITAVO

A administracdo da sociedade em
Mocambique € exercida pelo Candido Joaquim
Tafula.

Maputo, cinco de Julho de dois mil e doze.
— O Técnico, llegivel.

Boldion Comunicacao
& Eventos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo que
no dia vinte de Julho de dois mil e doze, foi
matriculada sob o NUEL 100303868 sociedade
por quotas de responsabilidade limitada
denominada Boldion Comunica¢ido & Eventos
Limitada.

E celebrado nos termos do artigo noventa do
cédigo comercial, entre
Eugénio David Langa, de nacionalidade

Mogambuicana, solteiro maior, portador

do Bilhete de Identidade n.° 110403765Q,

emitido aos vinte de Abril de dois mil e

nove, valido ate dezanove de Abril de dois

mil e catorze, residente em Maputo Bairro

de Chamanculo.

Catarina Sidénio Fernando Manhique, de
nacionalidade Mogambicana, solteira
maior, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110103991662C, emitido aos dezaseis
de Dezembro de dois mil e nove, valido
dezaseis de Dezembro de dois mil e catorze,
residente no bairro de triunfo.

Uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que se regerd pelas
cldusulas constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO UM
(Denominacéo e sede)

A sociedade adopta a designa¢do Boldion
Comunica¢do & Eventos, Limitada com
sede em Maputo, bairro de Malhangalene rua
mil quatrocentos quarenta e dois rés-do-chio
Maputo, Mocambique.

A sociedade poderd estabelecer delegacdes
ou outras formas de representa¢do noutros
pontos da provincia ou de interesse ou ainda
transferir a sua sede para outro lugar dentro
ou fora do pafs, mediante autoriza¢do das
autoridades competentes.

ARTIGO DOIS
(Duracao)

A sociedade tem durag¢do por tempo
indeterminado e o seu inicio conta-se a partir da
assinatura da escritura publica de constitui¢@o.

ARTIGO TRES
(Objecto social)

Um) A sociedade tem como objecto prestacio
de servigos serigraficos e graficos:

a) Criatividade- design para impressao;

b) Design para web;

¢) Identidade — logotipos e logomarcas,
cartdes de visita, e timbrados;

d) Manuais, brochuras e folhetos;

e) Catalogos, newsleticas;

f) Publicidade, cartazes, reclames
luminosos, anuncios, mupis,
outdoors.

Dois) A sociedade poderd exercer
outras actividades conexas ou subsididrias
das actividades principais desde que seja
devidamente autorizada.

Trés) A sociedade poderd sob qualquer
forma legal associar-se com outras pessoas
para formar sociedade ou agrupamentos
complementares de empresas, além de poder
adquirir ou alienar participagdes de capital de
outras sociedades.

ARTIGO QUATRO
(Capital social)

O capital social integralmente realizado em
dinheiro € de vinte mil meticais:

Eugénio David Langa, com dez mil
meticais equivalente a cinquenta
por cento;

Catarina Sidénio Fernando Manhique,
com dez mil meticais equivalente
a cinquenta por cento.

ARTIGO CINCO
(Cessao de quotas)

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor, a cessdo de quotas deverd ser de consenso
comum entre os sécios gozando estes do direito
de preférencia.

Dois) Caso nio se demonstre interesse entre
os socios pela quota do cedente, este decidira
a sua alienagdo a quem e pelo preco que achar
conveniente.

ARTIGO SEIS

(Geréncia)

Um) A administracido da sociedade e sua
representacdo em juizo dentro e fora dela
compete aos socios gerentes.

Dois) O sécios gerentes ficam autorizados
a admitir, exonerar, ou demitir todo o pessoal
da empresa bem como constituir mandatarios
para a pratica de actos determinados ou de
determinada categoria.

ARTIGO SETE
(Assembléia geral)

Um) A assembleia geral reune-se
ordinariamente uma vez por ano, para apreciacio
e aprovagdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢cdo dos lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes for
necessdrio desde que as circunstancias assim
o exijam para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito a sociedade.

Trés) Aos assuntos da competencia da
assembleia geral figuram dentre outras as
principais:

a) Aumento de capital social;

b) Suprimento dos sdcios;

¢) Cessao de quotas;

d) Nomeacao de director executivo.

Quatro) As decisdes da assembleia geral sdo
tomadas por consenso.

ARTIGO OITO

(Formas de obrigar)

A sociedade obriga-se pela assinatura dos
dois socios.
ARTIGO NOVE

(Balanco)

Anualmente serd feito um balango fechado
com data de trinta e um de dezembro e meios
liquidos apurados em cada balanco depois de
deduzidos valores, a acordar na assembleia
geral, para o fundo de reserva geral e, feitas
quaisquer outras deducgdes em que a sociedade
acorde, sendo os lucros divididos pelos sécios
na propor¢do das respectivas quotas.

ARTIGO DEZ
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo entre os
socios, quando assim o entenderem.

ARTIGO ONZE
(Normas supletivas)

Nos casos omissos regulardo as disposi¢oes
da lei vigente na Republica de Mogambique
que respeite a matéria, e demais legislacdo
aplicavel.

Maputo, treze de Julho de dois mil e doze.
— O Técnico, llegivel.

FENIX-Mocambique
Comunicacoes & Servicos,
S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia doze de Janeiro de dois mil e doze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
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Entidades Legais sob NUEL100309858, uma

sociedade denominada FENIX-Mog¢ambique

Comunicagdes & Servigos, S.A., entre:

Lurdes Chone, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 110102251277B, emitido no
dia vinte e trés de Setembro de dois mil e dez,
pelo Arquivo de Identificagdo de Maputo,
residente no Bairro Mavalane A, na cidade
de Maputo.

Licinio Belarmino Mauaie, solteiro maior,
natural de Maputo, residente em Maputo,
Bairro da Malhangalene, cidade de
Maputo, portador do Bilhete de identidade
n.° 110100340002B, emitido no dia vinte e
oito de Julho de dois mil e dez, na cidade
Maputo.

Ernesto Anténio Mubango Hoguane, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110304584D,
emitido no dia seis de Janeiro de dois mil
e nove, pelo Arquivo de Identificagdo de
Maputo, residente no Bairro Ferroviario
casa nimero cinquenta e sete, na cidade de
Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam

e constituem entre si uma sociedade por quotas

de responsabilidade limitada, que se regera pelas

clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA

(Denominacéo e sede)

Um) A sociedade adotard como denominagio
FENIX-Mocambique Comunicagdes & Servigos,
SA abreviadamente designada MCS.

Dois) A sociedade tem a sua sede em
Maputo, e podera abrir delegacdes ou quaisquer
outras formas de representagdo em qualquer
ponto do territério nacional ou no estrangeiro.

CLAUSULA SEGUNDA
(Duracao)

A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da celebragdo da escritura publica.

CLAUSULA TERCEIRA
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto o
desenvolvimento de diversas dreas de negdcios,
nomeadamente:

a) Venda de teleméveis e recargas;
b) Tablets, modems, lap tops;

¢) Publicidade e marketing;

d) Realizacdo de eventos;

e) Representaciio comercial;

/) Prestagdo de servigos.

Dois) A sociedade poderd exercer ainda
outras actividades ou participar e adquirir
participacdes no capital social de outras
sociedades, mesmo que estas tenham um objecto
social diferente.

CLAUSULA QUARTA
(Capital social)

Um) O capital social serd de vinte mil
meticais

Dois) O sécio Lurdes Chone terd uma
quota de quarenta por cento do capital social,
correspondente a oito mil meticais.

Trés) O sécio Licinio Belarmino Mauaie,
terd uma quota de trinta por cento do capital
social, correspondente a seis mil meticais.

Quatro) O sécio Ernesto Anténio Mubango
Hoguane cabe uma quota de trinta por cento
correspondente a seis mil meticais.

CLAUSULA QUINTA
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisdo e a cessdo de quotas bem como
a constitui¢do de qualquer 6nus ou encargos
sobre as mesmas, carecem de autorizagdo
prévia da sociedade dada por deliberagdo da
assembleia geral.

Dois) O sécio que pretender alienar a sua
quota informard a sociedade com minimo de
trinta dias de antecedéncia por carta registada,
com o aviso de recepgdo, dando a conhecer o
projecto de venda e as respectivas condicdes,
gozando a sociedade o direito de preferéncia.

Trés) Compete a assembleia Geral
determinarem os termos ou condi¢des que
regulardo o exercicio do direito de preferéncia,
incluindo os procedimentos, determinagdo do
valor e qualquer prémio a ser dado na cessao
de quotas.

Quatro) A divisdo ou cessdo de quota, o
uso da quota como garantia obrigacional ou
real carece de autorizacdo prévia da sociedade
dada nos termos e condigdes estabelecidas
pelos sécios.

Cinco) A sociedade poderd proceder a
autorizagdo de quotas mediante deliberacdo dos
sOcios nos seguintes casos:

Seis) Por acordo com o sécio, fixando-se
no acordo o preco em causa e as condi¢des do
pagamento;

CLAUSULA SEXTA
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral serd convocada
pelo sécio gerente ou por gerente, caso seja
nomeado, por meio de carta registada, com
aviso de recepcdo telegrama, telex, fax ou
e-mail, dirigidos aos sécios com antecedéncia
minima de quinze dias, salvo os caso em
que a lei preserva formalidades especiais de
convocacgao.

Dois) A convocatéria deverd incluir pelo
menos, a agenda de trabalhos, a data e a hora
da reunido.

Trés) A Assembleia Geral € constituida por
todos os sécios e reunir-se-a ordinariamente
uma vez por ano, nos primeiros trés meses apos
o término do exercicio anterior, para apreciar o
respectivo balango e contas do exercicio findo
e para deliberar sobre quaisquer outros assuntos
ligados a actividade da sociedade.

Quatro) A Assembleia Geral reunir-se-a
extraordinariamente sempre que for necessario
e normalmente a assembleia-geral da sociedade
terd lugar na sede da mesma.

Cinco) As deliberagdes da Assembleia Geral
serdo tomadas pela maioria que represente
cinquenta e um por cento do capital social, dos
socios presentes.

CLAUSULA SETIMA
(Administracao e geréncia)

Um) A administracdo e geréncia da sociedade
e sua representacao, em juizo e fora dele, activa
e passivamente, pertence ao socio gerente
devidamente nomeado em assembleia geral, ou
aum terceiro, bastando uma procuragio que lhe
confira os poderes de geréncia e representa¢ao
da sociedade passada pela maioria dos votos.

Dois) Para obrigar a sociedade em todos
os actos e documentos, sdo necessarias duas
assinaturas, podendo ser do sécio gerente, ou
gerente e, de um dos sdcios.

Trés) A geréncia da sociedade pode
remuneravel ou nio, quando se trate de um dos
socios. A remuneragdo € aprovada em sede de
deliberacdo em assembleia geral.

Quatro) E vedado aos gerentes da sociedade
obrigar a sociedade em actos estranhos aos
negdcios sociais, designadamente em letras de
favor, fianca e abonagoes.

CLAUSULA OITAVA
(Exercicio social e balanco)

Um) O exercicio social coincide com o
ano civil e o balanco de contas de resultados
sera fechado com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
aprovagdo da assembleia geral que terd lugar
nos primeiros trés meses apos o término do
exercicio anterior.

Dois) Dos lucros liquidos que o exercicio
registar serdo deduzidos um montante
correspondente a cinco por cento do seu valor na
constitui¢do ou reforco da reserva legal até que
esta represente quinta parte do capital social.

Trés) O remanescente serd repartido entre os
sdcios por igual proporcao.

CLAUSULA NONA
(Morte ou interdicao de sécio)

Um) Em caso de morte ou interdi¢do do
sécio a sociedade continuard as suas actividades
com os herdeiros ou representantes indicados
para o efeito, do sécio falecido ou interdito.

Dois) Se houver mais do que um herdeiro,
requerer-se-4 que os herdeiros nomeiem de entre
eles um que vai representar na sociedade.

CLAUSULA DECIMA
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolve nos casos
previstos na lei se a dissolugdo, se fizer por
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acordo dos sécios atender-se-4 na liquidagdo
da sociedade aquilo que os sdcios tiverem
deliberado.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA

(Resolucao de conflitos)

Um) Qualquer diferendo que surja entre
os socios relativo a actividade da sociedade,
serd previligiado o comum consenso dos
conflituantes, segundo os ditames da boa-fé.
Caso tal consenso ndo se consiga, as partes
podem recorrer as instancias legalmente
adstritas ao tipo de negdcio.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA
(Omissoées)

Os casos omissos serdo regulados
pelas disposi¢des legais societarias e por
demais legislacdo aplicdvel na Republica de
Mogambique.

O presente contrato vai assinado em trés vias
de igual valor e teor.

Maputo, treze de Julho de dois mil e doze.
— O Técnico, llegivel.

Corpo & Alma - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
no dia um de Maio de dois mil e doze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100289024 a
entidade legal supra, constituida por Maria
Pureza de Utra Pinto Leite, natural de Lisboa,
Portugal, residente no Bairro Josina Machel,
Praia do Tofo, Inhambane, portadora do
passaporte L536547, emitido no dia dez de
Novembro de dois mil e dez em Portugal, que
se regerd pelas clausulas e condi¢des constantes
dos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, suracao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de Corpo & Alma — Sociedade Unipessoal,
Limitada e durard por tempo indeterminado
contando-se o seu inicio a partir da data da sua
constitui¢ao.

Dois) A sociedade é uma sociedade
unipessoal de responsabilidade limitada, e tem
a sua sede no Bairro Josina Machel, Praia do
Tofo, Inhambane, podendo no futuro abrir ou
encerrar sucursais, agéncias, delegagdes ou
outras formas de representagdo social no pais ou
estrangeiro, onde e quando a geréncia entender,
ap0s a obtencdo das autorizagdes legais.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto
principal a prestagdes de servigos, consultoria,
assessorias, agenciamento e gestao de projectos,

nomeadamente servigos de beleza, massagens,
fisioterapia, entre outros, bem como venda de
perfumaria e artigos de beleza e higiene.

Dois) A sociedade tem por objecto
secunddrio:

a) avenda de pao, produtos de pastelaria,
bebidas e outros produtos da classe
décima sétima;

b) producdo e venda ao publico de pdo e
demais variantes;

¢) producdo e venda ao publico de
produtos alimentares;

d) A exploracdo de pastelaria, saldo de
cha e cafés; e,

e) a exploragdo de infra-estruturas de
restauragao.

Trés)A sociedade poderd ainda vir a ter
por objecto social qualquer outra actividade
conexa, subsidiaria ou complementares das
actividades supra indicadas, bem como dedicar-
se a importacdo e exportacdo, comissdes,
consignagdes, agenciamento e representagdo
comercial ou industrial de entidades nacionais
e estrangeiras, incluindo qualquer actividade
dos ramos comercial, industrial, agricola, agro-
industrial, recreativo, turistico, imobiliadrio ou
outro, de natureza nao proibida por lei, uma vez
obtidas as necessdrias licencas.

Quatro) Observando o respectivo regime
legal, a sociedade pode adquirir e alienar
participacdes em sociedades com objecto
diferente do referido acima, sociedades
reguladas por leis especiais, em sociedades de
responsabilidade limitada, bem como associar-
se com pessoas juridicas, para nomeadamente
formar agrupamentos complementares de
empresas, novas sociedades, consércios e
associacdes em participacao.

Cinco) A sociedade poderd ainda estabelecer
acordos e parcerias com outras sociedades ou
empresas, nacionais ou estrangeiras, constituidas
ou a constituir, assumir a sua representagio e
exercer a respectiva direcgdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado, é de vinte mil meticais,
correspondendo a uma quota tnica de dez mil
meticais, pertencente a sécia Maria Pureza de
Utra Pinto Leite.

ARTIGO QUARTO

(Prestacdes suplementares)

Nao haverd prestacdes suplementares,
podendo, porém a sécia tnica fazer os
suprimentos de que ela carecer.

ARTIGO QUINTO

(Geréncia e formas de obrigar a sociedade)

Um) A administracdo e geréncia da sociedade,
dispensada de caucdo na representacdo em juizo

e fora dele, activa e passivamente, compete a
sOcia unica Maria Pureza de Utra Pinto Leite,
com ou sem remuneracdo, que desde ja fica
nomeada sdcia-gerente,

Dois) A sociedade fica obrigada perante
terceiros por uma Unica assinatura da sdcia-
gerente. Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados pela gerente ou por qualquer
empregado devidamente autorizado para isso
por forca das suas fungdes.

Trés) A geréncia fica autorizada a iniciar,
de imediato, a actividade comercial, podendo,
designamente, adquirir bens méveis ou imdveis,
tomar de arrendamento quaisquer locais,
celebrar contratos de locagdo financeira ou
outros destinados a financiar a sua actividade,
no ambito do objecto social.

ARTIGO SEXTO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e
termos previstos na lei, sendo a sécia tnica a
sua liquidatdria.

Dois) A sociedade ndo se dissolve por morte
ou interdi¢@o da sécia unica, continuando com
os herdeiros da falecida ou representante da
interdita.

ARTIGO SETIMO

(Do exercicio e resultados)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) Dos lucros apurados serd deduzida
a percentagem legalmente estabelecida para
constituir ou reintegrar o fundo de reserva
legal, e a parte remanescente dos lucros serd
distribuida a sécia tinica ou destinada a criagdo
de outras reservas que a sdcia tnica entender
necessario.

ARTIGO OITAVO

(Disposicoes finais)
Em tudo o que fica omisso regulardo

as disposi¢des legais em vigor a data da
constitui¢do desta sociedade.

Esta conforme.

Conservatéria dos Registos de Inhambane,
dois de Maio de dois mil e doze. — O Ajudante,
Llegivel.

Horizontes It Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia treze de Abril de dois mil e doze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100284138 a
Entidade Legal supra, constituida por Frans
Adriaan Booysen, solteiro, natural da Africa
do Sul, residente em Pretéria, Gauteng, Africa
do Sul, portador do Passaporte n.° 478858145,
emitido no dia treze de Agosto de dois mil e oito,
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vélido até doze de Agosto de dois mil e dezoito,
que se regerd pelas clausulas e condigdes
constantes dos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo, duracao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Horizontes It Sociedade Unipessoal, Limitada
e durard por tempo indeterminado contando-se o
seu inicio a partir da data da sua constitui¢ao.

Dois)A sociedade é uma sociedade
unipessoal de responsabilidade limitada, e tem
a sua sede no Bairro Josina Machel, Praia do
Tofo, Inhambane, podendo no futuro abrir ou
encerrar sucursais, agéncias, delegagdes ou
outras formas de representagdo social no pais ou
estrangeiro, onde e quando a geréncia entender,
ap0s a obtengdo das autorizagdes legais.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
a prestagdes de servigos a pessoas singulares
ou colectivas, consultoria, assessorias,
agenciamento e gestdo de projectos.

Dois) A sociedade tem por objecto
secunddrio:

a) A promocgio, intermediagdo e
desenvolvimento imobiliario,
incluindo a solicitag¢do, compra,
venda, arrendamento e gestdo de
espacos imobilidrios, seu loteamento,
infra-estruturacio, urbanizagdo e
revenda, incluindo a respectiva
administragio e operagdes similares
ou complementares; e

b) Importagdo, exportagdo e
comercializa¢do, a grosso ou
retalho, de bens e servicos, e todo
o tipo de produtos para consumo
publico.

Trés) A sociedade poderd ainda vir a ter
por objecto social qualquer outra actividade
conexa, subsidiaria ou complementares das
actividades supra indicadas, bem como dedicar-
se a importacdo e exportacdo, comissdes,
consignagdes, agenciamento e representacio
comercial ou industrial de entidades nacionais
e estrangeiras, incluindo qualquer actividade
dos ramos comercial, industrial, agricola, agro-
industrial, recreativo, turistico, imobilidrio ou
outro, de natureza nao proibida por lei, uma vez
obtidas as necessdrias licencas.

Quatro) Observando o respectivo regime
legal, a sociedade pode adquirir e alienar
participacdes em sociedades com objecto
diferente do referido acima, sociedades
reguladas por leis especiais, em sociedades de
responsabilidade limitada, bem como associar-
se com pessoas juridicas, para nomeadamente
formar agrupamentos complementares de
empresas, novas sociedades, consércios e
associacdes em participagao.

Cinco) A sociedade podera ainda estabelecer
acordos e parcerias com outras sociedades ou
empresas, nacionais ou estrangeiras, constituidas
ou a constituir, assumir a sua representagio e
exercer a respectiva direcgdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado, € de vinte mil meticais,
correspondendo a uma quota Unica de vinte
mil meticais, pertencente ao sécio Frans Adriaan
Booysen.
ARTIGO QUARTO

(Prestacoes suplementares)

Ndo haverd prestagdes suplementares,
podendo, porém o sécio Unico fazer os
suprimentos de que ela carecer.

ARTIGO QUINTO
(Geréncia e formas de obrigar a sociedade)

Um) A administragio e geréncia da sociedade,
dispensada de cauco na representacao em juizo
e fora dele, activa e passivamente, compete ao
s6cio tnico Frans Adriaan Booysen, com ou
sem remuneragdo, que desde ja fica nomeado
socio-gerente.

Dois) A sociedade fica obrigada perante
terceiros por uma Unica assinatura do sécio-
gerente.

Trés) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados pela gerente ou por qualquer
empregado devidamente autorizado para isso
por forca das suas fungdes.

ARTIGO SEXTO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e
termos previstos na lei, sendo o sdcio tnico o
seu liquidatério.

Dois) A sociedade ndo se dissolve por morte
ou interdicdo do seu sdcio Unico, continuando
com os herdeiros do falecido ou representante
do interdito.

ARTIGO SETIMO

(Do exercicio e resultados)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) Dos lucros apurados serd deduzida
a percentagem legalmente estabelecida para
constituir ou reintegrar o fundo de reserva
legal, e a parte remanescente dos lucros sera
distribuida ao sécio tinico ou destinada a criacao
de outras reservas que o socio Unico entender
necessario.

ARTIGO OITAVO

(Disposicoes finais)

Em tudo o que fica omisso regulardo
as disposicdes legais em vigor a data da
constitui¢ao desta sociedade.

Esta conforme.

Conservatdria dos Registos de Inhambane,
treze de Abril de dois mil e doze. — O Ajudante,
llegivel.

Choa Investimentos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia um de Dezembro de dois mil e onze foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades legais sob o n.° 100261901, a cargo
do conservador Calquer Nuno de Albuquerque,
Técnico superior dos registos e notariado N1,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, denominada Choa Investimentos,
Limtada constituida entre os sécios:

Siyabonga Margarett Bongisse, menor, natural
de Tete, de nacionalidade Mocambicana,
residente no Bairro Chingodzi, portador
de cédula pessoal com assento nimero
novecentos e noventa e cinco do ano de dois
mil e dez, de cinco de Novembro de dois mil
e dez, representado por sua mae Margarett
Joyce Manuel Emas U. Moyo, maior, natural
de Tete, de nacionalidade Mogambicana e
residente no Bairro Chingodzi, na Cidade de
Tete, portadora do Bilhete de Identidade n.°
0501003107771, emitido em trinta de Junho
de dois mil e dez, Margarett Joyce Manuel
Emas Uenganai Moyo, maior, natural de
Tete, de nacionalidade Mogambicana e
residente no Bairro Chingodzi, na Cidade
de Tete, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 0501003107771, emitido em trinta de
Junho de dois mil e dez, Luis Bongisse
Gando, maior, natural de Manica, de
nacionalidade Mogambicana e residente
no Bairro Chingodzi, na Cidade de Tete,
portador do Passaporte n.° AC 065013
emitido em Tete aos seis de Dezembro de
dois mil sete, que se regerd pelas clausulas
constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, sede e representacao

A sociedade adopta a denominagio de
Choa Investimentos, Limitada, uma sociedade
comercial de responsabilidade limitada.
A sociedade tem a sua sede principal na
cidade de Tete, Bairro Chingodzi, filiais e
delegacdes dentro do territério Mocambicano
e no Estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto

A sociedade tem por objecto o fornecimento
de bens e equipamentos diversos e prestagdo de
servigos nas dreas de consultoria, contabilidade
e auditoria, podendo praticar excursdes e
outras actividades por lei permitidas que
conferem as consultorias e Investimentos
directos ou participagdo no capital de outras
sociedades, a constituir ou constituidas,
no pafs ou no Estrangeiro, podendo nelas
desempenhar cargos de geréncias ou
administragdo, independentemente do objecto
de tais sociedades.
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ARTIGO TERCEIRO ARTIGO NONO ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Capital social

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, é de trinta mil meticais distribuido da
soma de trés quotas, assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
sete mil e quinhentos meticais
pertencente ao socio Siyabonga
Margarett Bongisse, o equivalente
a vinte e cinco por cento do capital
Social;

b) Uma quota no valor nominal de
sete mil e quinhentos meticais,
pertencentes a sécia Margarett
Joyce Manuel Emas U. Moyo , o
equivalente a vinte e cinco por cento
do capital social; e

¢) Uma quota no valor nominal de quinze
mil meticais pertencente ao sécio
Luis Bongisse Gando, o equivalente
a cinquenta por cento do capital
social.

ARTIGO QUARTO

Duracao

<

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data de outorga da presente escritura.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

Um) Os sécio tém direito de preferéncia
na subscri¢cdo de novas quotas, resultantes do
aumento de capital, proporcionalmente a sua
participacao no capital da sociedade.

Dois) Se algum dos sécios ndo quiser usar
do direito de preferéncia previsto no nimero
anterior, cabera esse direito a cada um dos
restantes, proporcionalmente 4 sua participacao
no capital social.

ARTIGO SEXTO
Suprimentos

Os Sécios poderdo fazer a sociedade
os suprimentos de que ela carecer para o
desenvolvimento dos seus negdcios, nos termos
em que forem acordados.

ARTIGO SETIMO
Prestacoes suplementares de capital

Os sécios poderdo excepcionalmente
efectuar prestacdes suplementares de capital,
nos termos que forem decididos pela assembleia
geral.

ARTIGO OITAVO

Cessao e divisao de quotas

A cessdo de quotas a estranhos no todo ou em
parte carece do consentimento da sociedade.

Amortizacao de quotas

Um) A sociedade poderd amortizar as suas
quotas nos seguintes casos:

a) Interdigao, inibicdo, faléncia ou
insolvéncia de qualquer sécio:

b) Se a quota for sujeita a arresto,
penhora, depésito, administracao
ou arrematacao Judicial;

¢) Por acordo com o titular respectivo;

d) No caso do falecimento do sécio;

¢) No caso de exclusao do socio.

Dois) Nos casos previstos nas alineas
do nimero um, a amortizagdo serd efectuada
pelo valor que resultar do ultimo balango
apresentado.

Trés) A deliberacdo da assembleia geral
que decide a amortizagdo fixard igualmente os
termos do pagamento do respectivo preco nio
podendo o prazo exceder quatro anos.

ARTIGO DECIMO

Administracao e representacao

Um) A Administragdo da Sociedade e sua
representacdo em juizo e fora dele competem
aos sécios Margarett Joyce Manuel Emas U.
Moyo e Luis Bongisse Gando, que desde ja
sdo nomeados Administradores, sendo bastante
a assinatura dos dois sécios para obrigar
validamente a sociedade.

Dois) Com excep¢do dos administradores a
sociedade obriga-se com assinaturas dos seus
procuradores e representantes com poderes
expressos por lei permitidos.

Trés) E expressamente proibido aos
administradores, gerentes, seus procuradores
e delegados obrigar a sociedade por avales,
letras de favor, fiancas, ou qualquer outro fim
ou mesmo contratos estranhos aos negdécios
sociais, sob pena de, fazendo-o, indemnizar
pelo dobro da responsabilidade assumida
mesmo que tais obrigacdes ndo sejam exigiveis
a sociedade que, todo caso, as considerard nulas
e de nenhum efeito.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Falecimento de sécio e interdicao

Um) Por falecimento ou interdi¢do de
qualquer sdcio a sociedade ndo se dissolvera,
antes continuard com os herdeiros do falecido ou
representantes do interdito, que tomardo lugar
deste na sociedade, sendo obrigatdrio escolher
de entre eles, a quem os represente na sociedade
enquanto a quota permanecer indivisa. Porém se
os herdeiros, do falecido ou representantes do
interdito ndo quiserem continuar na sociedade
e avisaram dentro de noventa dias contados a
partir de sete dias apds a data do falecimento
ou da sentenca do interdito.

Assembleia geral

Um) A assembleia geral ordindria e
extraordindria reunir-se-4 com a presenca de
pelo menos setenta por cento do capital social
representado pelos sécios ou respectivos
procurados.

Dois) A assembleia geral ordindria reunir-
se-4 duas vezes por ano mediante a convocagio
de qualquer um dos sécios ou a pedido de sécio
de outro por carta registada trinta dias antes com
aviso de recepgao.

Trés) A assembleia geral extraordindria
reunir-se-4 sempre que for necessdrio, mediante
a convocagdo de qualquer um dos sécios.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Distribuicao de lucros

Um) Anualmente serd fechado o balango
com a data de trinta e um de Dezembro e os
lucros liquidos apurados em cada exercicio,
terdo a aplicagdo que a assembleia geral
deliberar, depois de deduzida a percentagem
legal de reservas.

Dois) A reparti¢do de lucros entre os s6cios
serd sempre feita na base das suas quotas.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Dissolucao

Um) A sociedade s6 se dissolvera nos casos
consagrados na lei e por acordo dos sécios. E
ambas as circunstancias todos os sécios serdo
seus liquidatarios.

Dois) Por morte ou incapacidade de
qualquer dos sdcios a sociedade continuard
a sua actividade com os gerentes nomeados
ou procuradores até que se processem o0s
necessarios requisitos legais para actualiza¢do
do pacto social.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Casos omissos

Em todo o omisso regulardo as disposi¢oes
da lei das Sociedades por quotas e respectiva
legislacdo comercial em vigor na Republica de
Mogambique.

Esta conforme.

Tete, dois de Dezembro de dois mil e
onze. — O Conservador, Calquer Nuno
de Albuquerque.

Nivektin Organizacoes
e Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dez de Julho de dois mil doze, foi
matriculada sob o NUEL 100310112 sociedade
por quotas de responsabilidade limitada
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denominada Nivektin Organizagdes e Servigos,
Limitada, que ird reger-se pelo contrato em
anexo:

E celebrada o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Primeiro: Anténio Leonardo Marcos
Manhica, estado civil solteiro, natural de
Maputo residente no Bairro Inhagoia Quarteirdo
cinco casa nimero quarenta e trés cidade da
Maputo, portador do Bilhete de Indentidade n.°
110101160557Q, emitido no dia vinte e seis de
Maio de dois mil e onze, em Maputo;

Segundo: Kevin William Poulton, estado
civil casado, natural de Africa de Sul, residente
no pais de nascimento, Lombardy East, Keats
Road oitenta e oito Joanesburgo, portador
do passaporte n.° A02120384, emitido no
dia quinze de Fevereiro de dois e doze, em
Joanesburgo — Africa de Sul.

CAPITULO 1

Denominacao e sede

ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adapta a denominacio de
Nivektin Organizacdes e Servigos, Limitada
e tem a sua sede na Avenida de Mog¢ambique
— Travessa da Rua de Veteriniria nimero
seiscentos e cinco, Maputo.

Dois) Mediante decisdo da assembleia, a
sociedade poderd deslocar a sua sede para dentro
do territério nacional, cumprindo os necessarios
requisitos legais.

Trés) A assembleia podera decidir a abertura
de sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representacdo no pais desde que devidamente
autorizado.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duragio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto a prestacio
de servicos na importacio e exportacdo de bens
de consumo, cosméticos e materiais diversos da
area construgdo civil.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participagdo financeira em sociedades a
constituir ou ja constituidas, ainda que tenham
objectivo social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito
esteja devidamente autorizada nos termos da
legislagdo em vigor.

CAPITULO II

ARTIGO QUARTO

Capital social

O capital social, integralmente subscrito em
dinheiro, € de dez mil meticais dividido pelos

sécios, Anténio Leonardo Marcos Manhica com
o valor de cinco mil meticais correspondente
a cinquenta por cento do capital e, Kevin
William Poulton com o valor de cinco mil
meticais, correspondente a cinquenta por cento
do capital.

ARTIGO QUINTO

Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentada ou
diminuido quantas vezes forem necessarios
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO

Divisao e cessacao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessacdo ou alienacio total ou parcial de
quotas devera ser de consentimento dos s6cios
gozando do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os socios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidira a sua alienagdo aquém e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes 4 sua participagdo na
sociedade.

CAPITULO III

ARTIGO SETIMO
Admnistracao

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e a sua representagdo em juizo e fora dele, activa
passivamente, passam desde jd a cargo do sécio
Antoénio Leonardo Marcos Manhiga,

Dois) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura de um gerente ou procurador
especialmente constituido pela geréncia, nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Trés) E vedado a qualquer dos gerentes
ou mandatdrio assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contractos que digam
respeito a negdcios estranhos a mesma.

Quatro) Os actos de mero e simples
expediente poderdo ser individualmente
assinados por empregados da sociedade
devidamente autorizados pela geréncia.

ARTIGO OITAVO
Da assembleia geral

Um) A assembleia geral retdne-se
ordinariamente uma vez por ano para aprecia¢ao
e aprovagdo do balango e contas do exercicio
findo a reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessdrias desde que as circunstancias assim
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

ARTIGO NONO
De herdeiros

Em caso de morte, interditagao ou inabilitacao
de um dos socios, os seus herdeiros assumem

automaticamente o lugar da sociedade com
dispensa de cauc@o, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde que
obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo Comercial vigente e aplicdvel na
Republica de Mocambique.

Maputo, treze de Julho de dois mil e doze.
— O Técnico, llegivel.

Mocambique Multe Services,
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo que
no dia quatro de junho de dois mil e doze, foi
matriculada sob o NUEL 100298473 sociedade
denominada Mog¢ambique Multe Services,
Sociedade Unipessoal, Limitada.

Daniel Faté Cumbane, solteiro maior, Natural
de Maputo, de Nacionalidade Mogambicana,
portador do Bilhete de identificacdo civil
n.° 110101593432Q, emitido a vinte e um
de Outubro de dois mil e onze, pelo arquivo
de identificacdo civil de Maputo.

Constitui uma sociedade unipessoal de
responsabilidade limitada, que se regerd pelo
seguinte contrato:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéo e sede

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de: Mocambique Multe Services, Sociedade
Unipessoal, Limitada, é uma sociedade
comercial unipessoal, constituida por tempo
indeterminado.

Dois) A sociedade terd a sua sede na cidade
da Matola, Bairro da Matola A, Avenida. José
Craveirinha, casa nimero sento e cinquenta e
nove em Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto

A sociedade tem por objecto: A venda de
produtos de limpeza, prestacdo de servicos de
limpeza geral, fumigacao, recolha de residuos
s6lido urbanos e servigos afins.

ARTIGO TERCEIRO
Capital

O capital social € de cinco mil meticais,
encontrando-se integralmente realizado em
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dinheiro e correspondente a uma quota,
pertencente unicamente ao sécio Daniel Faté
Cumbane.

ARTIGO QUARTO

Administracdo e geréncia

Um) A administragio e geréncia da sociedade
pertencem ao sécio Daniel FatéCumbane, desde
ja nomeado director geral, podendo ou nao
auferir remuneracio.

Dois) A sociedade fica obrigada nos seus
actos e contratos pela assinatura do seu tnico
sécio.

ARTIGO QUINTO
Participacoes

A sociedade poderd participar no capital
de outras sociedades, mesmo com objectos
diferentes do seu e em sociedades reguladas por
leis especiais ou agrupamentos de empresas.

ATIGO SEXTO
Omissos
Tudo omisso, serd regulado pelocédigo

comercial e demais legislagdes aplicaveis na
Reptblica de Mogambique.

Esta conforme.

Maputo, quatro de Junho de dois mil e doze.
— O Técnico, llegivel.

Exporte Marketing Company,
Limitada

CERTIDAO

Certifico, para efeitos de publica¢do, no
Boletim da Republica, que no libro de inscricoes
dos actos sujeitos a registo de vinte e seis de
Marco de mil novecentos e noventa e nove, foi
lavrada a folhas cento e setenta e seguintes do
livro Etrago cinco, sob o numero oitocentos e
setenta uma inscricao do teor seguinte:

a) Deferindo ao requerido na petocao
apresentada no didrio quinze de
Fevereiro de dois mil e onze,
certifico que, a sociedade por
quotas de responsabilidade limitada
denominada Export Marketing
Company, Limitada, com sede
na Avenida Vinte e Cinco de
Setembro, cidade de Pimba, pode
criar delegagdes ou representacoes
dentro do pais, e ¢ por tempo
indeterminado, contando-se o seu
inicio a partir da data da elebracao
e subscricdo da respectiva escritura
publica, matriculada nos livroos do
Registo de entidades legais sob o
numero trezentos e sessenta e dois
a folhas dois do livro E traco cinco
e encontra-se inscrito o pacto social
da referida sociedade.

Mais certificado que, o capital social
integralmente subscrito e realizado em dinheiro
¢ de cem mil meticais correspondente a soma de
duas quotas iguais assim distribuidas:

a) Sapremkumar Thakorbhai Patell, co
uma quota de cinquenta mil meticais
correspondentes a cinquenta por
cento

b) Tristan Guillermo Machado, com uma
quota de cinquenta mil meticais
correspondente a cinquenta por
cento.

¢) O capital social podera ser aumentado
por contribuicdo dos s6cios em
dinheiro ou em bens, de acordo com
0s novos investimentos por cada
um ou em corporacao de reservas,
desde que tal seja deliberado pela
assembleia geral.

Geréncia

Um) A sociedade serd gerida e administrada
pelos socios Sapremkumar Thakorbhai Patel
e Tristan Guillermo Machado, que ficam
dispensados a prestarem caucio.

Dois) Os sdcios gerentes dispdem dos mais
amplos poderes legalmente concedidos para
a execucdo do objecto social quer juntamente
ou individualmente representando a sociedade
activa ou passivamente em juizo ou fora
dele tanto na ordem juridica interna como
internacioalment.

Trés) A sociedade fica obrigada pelas
assinatura dos gerentes nomeados para validar
a sociedade em quaisquer actos e contratos.

Quatro) Em caso algum a sociedade podera
ser obrigada em actos , documentos que
ndo digam respeitoo as operacdes sociais,
designadamente em letras de favor, fiancas e
abonagoes.

Cinco) Os sécios poderdo constituir
mandatérios e delegar neles no todo ou em
parte os seus poderes desde que estes sejam
aprovados pela assembleia geral.

O Substituto do Conservador, assinado
ilegivel.

Dois mil e trés Margo cinco apresentagao
ndmero um.

Averbamento niimero um

A inscricao provisoria ao lado fica convertida
pela definitiva, conforme a publicacdo do BR
nimero trinta e oito III Série de dezoito de
Setembro de dois mil e dois.

Pemba, dez de Marco de dois mil e trés.

O substituto do conservador, assinado
llegivel.

Averbamento nimero dois

Por escritura publica de seis de Julho de dois
mil dois, lavrada a folhas cento e trinta e quatro
a cento e trinta e seis do livro de notas para
escrituras diversas duzento e noventa trago. A
do Quarto Cartério Notarial de Maputo, a cargo
de Fatima Juma Acha Baronete, licenciada em
direito, técnica superior dos registos e notariado
N1 e notéria no referido cartério, foi deliberado
em assembleia geral extraordindria e constante
das actas S/N das sociedades Export Marketing
Co., Limitada e ETC Group, Limitada, datadas

em um de Julho de dois mil e dez, Sapremkumar
Thakorbhai Patel, cede a totalidade da sua quota
no valor nominal de cinquenta mil meticais a
favor da sociedade ETC Group, Limitada,

e por sua vez o socio Tristan Guillermo
Machado, divide a sua no valor de cinquenta
mil meticais em duas novas quotas, sendo
uma no valor de dez mil meticais que reserva
para si, outra no valor nominal de quarenta mil
meticais cede a ETC Group, Limitada, entrando
este como novo sécio. E o sécio Sapremkumar
Thakorbhabhai Patel, aparta-se da sociedade e
nada tem a haver. E em consequéncia da divisao
e cedéncia de quotas, entrada de novo sécio é
alterado o artigo o artigo Quinto dos estatutos
que passa a ter a seguinte nova redac¢ao:

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de dois milhdes de
meticais que corresponde a soma de duas quotas
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de um
milhdo e oitocentos mil meticais,
correspondente a noventa por cento
do capital social, pertencente a
socia ETC Group, Limitada;

b) Uma quota no valor nominal de duzentos
mil meticais , correspondente a
dez por cento do capital social,
pertencente ao sdécio Tristan
Guillermo Machado;

¢) Que tudo mais ndo alterado continuam
a vigorar as disposi¢des do pacto
social anterior.

O Substituto do Conservador, assinado
ilegivel.

Quinze de Fevereiro de dois mil e onze.
Apresentagdo nimero trés.

Averbamento numero trés

Inscrevo a alterag@o parcial do pacto social,
a nomeacdo do administrador na sociedade
ao lado inscrita, que pela assembleia geral
extraordindria de dez de Fevereiro de dois mil e
onze, reuniu os socios na sua sede social, sita na
Avenida Vinte e cinco de Setembro, cidade de
Pimba, na qual foi deliberado por unanimidade
a alteracdo do artigo nono do pacto social para
a seguite nova redacgdo.

ARTIGO NONO
Administracao da sociedade

Um) A sociedade € gerida e administrada por
um ou dois administradores ou ainda por um
conselho de administragdo composta por trés ou
cinco membros, eleitos em assembleia geral.

Dois) A administra¢do terd os mais amplos
poderes conferidos por lei e pelos estatutos
propicios para a realizagdo dos objectivos
sociais da sociedade, representando a sociedade
activa ou passivamente, podendo delegar estes
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poderes, no todo ou em parte, aos administradores
executivos ou gestores profissionais, nos termos
a serem deliberados pela administrac@o.

Trés) A administra¢do tem poderes para
representar a sociedade perante as institui¢oes
bancdrias dentro e fora do territério nacional,
podendo praticar quaisquer actos em nome da
sociedade contraindo financiamento de qualquer
montante, assinando todo tipo de documentos,
incluindo contratos, bem como sacar, aceitar €
endossar letras, subscrever livrangas, assinar
e endossar cheques com relagdo as operagdes
sociais.

Quatro) Os membros da administragio estdo
isentos de prestar caucdo a sociedade.

Cinco) A sociedade obriga-se pela assinatura
de um dos administradores, ou por assinatura
de procurador, dentro dos limites do respectivo
mandato ou procuracao.

Seis) Em nenhuma circunstancia a sociedade
podera ser obrigada em actos ou documentos
que nao dizem respeito as actividades do objecto
social, incluindo as letras de cambio, garantia e
empréstimo a menos que sejam especificamente
aprovados pela assembleia geral.

Sete) Os administradores sdo eleitos por
um periodo de trés anos, com a possibilidade
serem reeleitos

Foi nomeado o senhor Tristan Guillermo
Machado, como administrador-inico da
sociedade para o triénio dois e onze e dois
mil e quinze, podendo o mesmo livremente
gerir e administrar todos os negdcios da
sociedade; praticar sem qualquer excepgao
ou limitac@o , todos os actos de competéncia
da sociedade ainda que aqui expressamente
mencionados; representar a sociedade em
quaisquer concursos publicos ou particulares,
apresentar e assinar propostas, aditamentos ou
alteracdes as mesmas, fazer licitacdes verbais
quando necessdrio, reclamar e interpor recursos
hierarquicos e contenciosos, de quaisquer actos
ou decisdes relativos aos aludidos concursos,
ou a execucdo de trabalhos ja adjudicados,
reclamar e interpor recursos hierdrquicos ou
contenciosos, de quaisquer actos ou decisdes
relativos a concursos e para consultar o
processo e documentos a ele respeitantes;
assinar correspondéncia, notas de crédito, notas
de débito e facturas; sacar, aceitar e endossar
letras, subscrever livrangas, assinar e endossar
cheques com relacio as operacdes sociais;
depositar e levantar dinheiro; receber todas as
quantias, valores ou rendimentos que pertengam
a sociedade seja qual for a sua proveniéncia;
representar a sociedade perante todas as
autoridades, estagdes, entidades, reparticdes
publicas institui¢des bancarias, em todos os
actos do seu interesse ou que lhe respeitem;
pagar contribuicdes e impostos e reclamar dos
indevidos ou excessivos, recebendo os titulos
de anulac@o e suas importancias; celebrar e
rescindir contratos de trabalho; e ainda em
representacdo da sociedade em geral usar de
todos os poderes, assinando escrituras e todos

documentos publicos ou particulares que se
mostrarem necessarios incluindo contrato
de financiamento perante as institui¢des
bancarias.

O Substituto do Conservador, assinado
ilegivel.

Pemba, cinco de Julho de dois mil e doze.
— O Conservador C, llegivel.

SONANGIL - Construcao
Civil e Obras Publicas,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dez de Julho de dois mil e doze, foi
matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100303754, uma
sociedade denominada Sonangil — Construgio
Civil e Obras Publicas, Limitada.

Aos nove dias do més de Julho de dois
mil e doze, compareceu na Rua da Frente de
Libertacdo de Mogambique (ex- Rua Pereira
do Lago), nimero duzentos e vinte e quatro ,
em Maputo:

Maria Fernanda Rocha Lopes, natural de
Maputo, de nacionalidade mocambicana,
solteira, titular do Bilhete de identidade
n.° 110102263198M, emitido em treze de
Abril de dois mil e onze, pelo Arquivo de
Identificagdo Civil de Maputo, residente
em Maputo, na Rua Frente de Libertagdo de
Libertacdo de Mogambique, niimero duzentos
e vinte e um, que age em representagdo de.

Vitor Manuel dos Santos Marques da Cruz,
de nacionalidade portuguesa, titular do
passaporte n.° M093227, emitido em onze
de Abril de dois mil e doze, pelo Posto
de Atendimento ao Cidaddo de Lisboa
residente em Portugal, conforme procuragio
emitida em Lisboa, Portugal, em dois de
Julho de dois mil e doze, com assinatura
na qualidade reconhecida notarialmente e
devidamente legalizada pela Embaixada de
Mocambique.

Nuno Maria Raposo Garcia, de nacionalidade
portuguesa, titular do passaporte
n.° L016354, emitido em vinte de Julho
de dois mil e nove, pelo Governo Civil de
Lisboa, residente em Portugal, conforme
procuragdo emitida em Lisboa, Portugal,
em dois de Julho de dois mil e doze
com assinatura na qualidade reconhecida
notarialmente e devidamente legalizada pela
Embaixada de Mocambique.

Disse a contraente identificada supra que
os seus representados constituem entre si pelo
presente documento particular uma sociedade
comercial sob a forma de sociedade por quotas,
com as seguintes principais caracteristicas:

Um) Firma: Sonangil — Construgdo Civil e
Obras Publicas, Limitada.

Dois ) Objecto social:

a) A construcio civil;
b) Construgdo de obras puiblicas, aquisi¢ao;
remodelagdo e reconstrugio;

c¢) Loteamento de imoOveis e sua
revenda;

d) Venda de betdo pronto e seus
derivados;

e) Compra e venda de materiais de
construgdo civil e demais matérias -
-primas que lhe sdo associadas.

Trés) Sede social: temporariamente na Ruada
Frente de Libertagdo de Mogambique. nimero
duzentos e vinte e quatro, em Maputo.

Quatro) Capital social: trinta e cinco mil
meticais, integralmente realizado em dinheiro.

Cinco) Distribui¢do das participagdes
sociais:

a) O capital social encontra-se
distribuido por duas quotas, assim
distribuidas:

i) Uma, do valor nominal de trinta
e quatro mil seiscentos e
cinquenta meticais, detida
pelo sécio Vitor Manuel dos
Santos Marques da Cruz;

ii) Outra, do valor nominal de
trezentos e cinquenta meticais,
detida pelo sécio Nuno Maria
Raposo Garcia.

Seis) Administracdo: A sociedade é
administrada, gerida e representada por dois
administradores, excepto no caso de ser
nomeado administrador dnico.

Até deliberacido da assembleia geral em
contrdrio, fica nomeado como administrador o
Senhor Jorge Maciel Mendes.

Mais disseram os contraentes que a sociedade
ora constituida se rege pelo contrato de
sociedade anexo ao presente e que dele faz parte
integrante, cujo contetido declaram conhecer
perfeitamente e corresponder 4 sua vontade,
pelo que o vido também assinar.

Maputo, dezasseis de Julho de dois mil e
doze. — O Técnico, llegivel.

AS-Consultoria Financeira
e Contabilidade — Sociedade
Unipessoal Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e um de Junho de dois mil
e doze, foi matriculada na Conservatdria
do Registo de Entidades Legais sob
NUEL100304163, uma sociedade denominada
AS — Consultoria,Financeira e Contabilidade—
Sociedade Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade
entre:

Arlindo Anténio Ferreira da Silva, casado, maior,
nacionalidade portuguesa, residente em
Maputo, portador do Passaporte n. °L638418,
emitido a vinte e cinco de Fevereiro de dois
mil e onze, pelo departamento de Maputo.



936 — (92)

11l SERIE — NUMERO 29

Que se regerd pelas clausulas seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

A sociedade adopta a denominagido de AS
— Consultoria Financeira e Contabilidade —
Sociedade Unipessoal, Limitada e € constituida
para durar por tempo indeterminado, reportando
a sua existéncia, para todos os efeitos legais, a
data da escritura de constitui¢do, uma sociedade
por quotas, que se rege pelos presentes estatutos
e pelos preceitos legais aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, Avenida Vinte e Quatro de Julho,
mil duzentos e setenta e sete, podendo, por
decisdo do sdcio, criar ou extinguir, no pais ou
no estrangeiro, sucursais, delegacoes, agéncias ou
quaisquer outras formas de representacao social
sempre que se justifique a sua existéncia.

Dois) A representagdo da sociedade no
estrangeiro poderd ser confiada, mediante
contrato, a entidades locais, publicas ou
privadas, legalmente existentes.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto a actividade
consultoria financeira e contabilidade bem como
todas as actividades acessorias.

Dois) A sociedade poderd igualmente
exercer qualquer outra actividade de natureza
comercial ou industrial por lei permitida ou
para que obtenha as necessdrias autorizagdes,
conforme for deliberado pelo sdcio.

ARTIGO QUARTO

Mediante prévia decisao do sdcio, € permitida
a sociedade a participagao em outras sociedades
ou agrupamentos de sociedades, podendo as
mesmas ter objecto diferente ou ser reguladas
por lei especial.

CAPITULO II

Do capital social, quotas, aumento
e reducao do capital social

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, € de dez mil meticais e corresponde
uma tnica quota pertencente ao sécio Arlindo
Antonio Ferreira da Silva.

CAPITULO III

Administracao e representaca
da sociedade

ARTIGO SEXTO

Um) A administracdo, da sociedade e
a sua representacdo fica a cargo do sécio

administrador Arlindo Anténio Ferreira da
Silva, bastando a sua assinatura para obrigar a
sociedade em todos os actos e contratos, activa
e passivamente, em juizo e fora dele, tanto na
ordem juridica interna como internacional,
dispondo dos mais amplos poderes legalmente
consentidos.

Dois) O sécio administrador podera designar
um ou mais mandatarios e neles delegar total ou
parcialmente, os seus poderes.

Trés) Os actos de mero expediente
poderio ser assinados pelos directores ou por
qualquer empregado por eles expressamente
autorizado.

Quatro) O sécio administrador, ou seu
mandatdrio ndo poderd obrigar a sociedade
em actos e contratos que ndo digam respeito
aos negdcios sociais, nomeadamente em
letras de favor, fiancas, abonagdes ou outras
semelhantes.

ARTIGO SETIMO

Formas de obrigar a sociedade

Um) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do administrador Arlindo Ant6nio
Ferreira da Silva.

Dois) Assinatura de procurador especialmente
constituido e nos termos e limites do respectivo
mandato.

Trés) Os actos de mero expediente poderdo
ser por qualquer empregado expressamente
autorizado para o efeito.

CAPITULO III

Dos lucros e perdas e da dissolucao
da sociedade

SECCAOT
ARTIGO OITAVO

Balanco e prestacao de contas

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carece de aprovagdo do sécio, a realizar-se até
ao dia trinta e um de Marco do ano seguinte,
devendo a administracdo organizar as contas
anuais e elaborar um relatério respeitante
ao exercicio e uma proposta de aplicagdo de
resultados.

ARTIGO NONO

Resultados e sua aplicacao

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legal estabelecida para constituicdo do fundo
de reserva legal, nomeadamente vinte por
cento enquanto se ndo encontrar realizada nos
termos da lei, ou, sempre que for necessario
reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serdo
aplicados nos termos que forem aprovados
pelo sécio.

CAPITULO V
Das disposicoes gerais

ARTIGO DECIMO
Legislacao aplicavel

Tudo o que ficou omisso serd regulado e
resolvido de acordo com a lei em vigor e demais
legislagdo aplicavel.

Maputo, seis de Julho de dois mil e doze. —
O Técnico, Ilegivel.

Rural Metro Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicag¢@o, que
no dia treze de Julho de dois mil e doze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100310309,
uma sociedade denominada Rural Metro
Mogambique, Limitada, entre:

Primeiro: Rural Metro Emergency
Management Services (Pty) Ltd South Africa,
pessoa colectiva de direito sul africano, com
sede na dois mil e noventa e oito Burger Street,
Pietermaritzburg e representada neste ato pelos
seus diretores Senhores Antony John Lightbody,
portador do passaporte n.° 470511 5072 084
emitido em vinte e nove de Junho de dois mil
e onze e Vernon Christopher Gilbert, portador
do passaporte n.° 650614 5220 083 emitido em
sete de Setembro de mil novecentos e noventa
e cinco, com poderes para o acto, adiante
abreviadamente designada por Rural Metro
South Africa, Limited.

Segundo: Hadija Issufo Benfica Macamo,
maior, de nacionalidade mogambicana, titular
do Bilhete de Identidade n.° 110103996768A,
emitido aos catorze de Julho de dois mil e dez e
vélido até catorze de Julho de dois mil e quinze,
pelo Governo Civil da Cidade de Maputo, que
outorga em nome proprio,

Terceiro: Cristiana Da Rocha Marques
Pinheiro, maior, de nacionalidade mogambicana,
titular do NUIT n.° 100622009 e portadora do
Bilhete de Identidade n.° 110101091981P
emitido aos quatro de Maio de dois mil e onze
e valido até quatro de Maio de dois mil e quinze,
pelo Governo Civil da Cidade de Maputo, que
outorga em nome proprio,

Quarto: Guilhermina Ernesto Langa, maior,
de nacionalidade mocambicana, titular do
Bilhete de Identidade n.° 110100005265M,
emitido aos seis de Novembro de dois mil e
nove e valido até seis de Novembro de dois
mil e catorze, pelo Governo Civil da Cidade de
Maputo, que outorga em nome proprio,

Quinto : Angela Atalia Esai Nuvunga Matusse,
maior, de nacionalidade mogambicana, titular
do Bilhete de Identidade n.° 110100082002A,
emitido aos vinte e trés de Fevereiro de dois mil
e dez e valido até vinte e trés de Fevereiro de
dois mil e quinze , pelo Governo Civil da Cidade
de Maputo, que outorga em nome proprio,
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E celebrado, nos termos do artigo noventa
do Decreto- Lei n.° dois barra dois mil e cinco,
de vinte e sete de Dezembro, o presente contrato
de sociedade que se regerd pelos seguintes
estatutos:

ARTIGO UM

(Denominacao, forma e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagao
Rural Metro Mocambique, Limitada e constitui-
se como sociedade comercial sob a forma de
sociedade por quotas tendo a sua sede social na
Avenida Mogcambique , quildmetro onze virgula
cinco Km no Zimpeto.

Dois) A sociedade poderd por simples
deliberacdo da administracdo transferir a sua
sede para qualquer parte do pais ou ai abrir
delegacdes.

ARTIGO DOIS

(Duracao)

Um) A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado.

Dois) O seu inicio conta-se a partir da data
do respetivo registo na Conservatéria das
Entidades Legais.

ARTIGO TRES
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto a gestdo de
servicos de fogo, salvamentos e desastres.

Dois) A sociedade podera exercer outras
actividades conexas ou complementares.

ARTIGO QUATRO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, € de vinte e cinco mil meticais, €
corresponde a soma de cinco quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota com o valor nominal de
quinze mil meticais, correspondente
a sessenta por cento do capital
social, pertencente a Rural Metro
South Africa, Ltd;

b) Uma quota com o valor nominal de trés
mil setecentos e cinquenta meticais,
correspondente a quinze por cento
do capital social, pertencente a
Hadija Issufo Benfica Macamo;

¢) Uma quota com o valor nominal de trés
mil setecentos e cinquenta meticais,
correspondente a quinze por cento
do capital social, pertencente
a Cristiana da Rocha Marques
Pinheiro;

d) Uma quota com o valor nominal de
mil duzentos e cinquenta meticais,
correspondente a cinco por cento
do capital social, pertencente a
Guilhermina Ernesto Langa;

e) Uma quota com o valor nominal de
mil duzentos e cinquenta meticais,

correspondente a cinco por cento do
capital social, pertencente a Angela
Atdlia Esad Nuvunga Matusse.

ARTIGO CINCO

(Prestacdes suplementares)

Naio sdo permitidas prestacdes suplementares
de capital, mas os sdcios poderdo fazer
suprimentos a sociedade, em termos e condigdes
definidos em assembleia geral.

ARTIGO SEIS

(Cessao de quotas)

Um) A cessdo de quotas entre socios e
terceiros carece do consentimento da sociedade,
dado em assembleia geral, a quem fica reservado
o direito de preferéncia na sua aquisicao.

Dois) No caso de a sociedade nao exercer o
direito de preferéncia, este passard a pertencer
a cada um dos sécios e, querendo exercé-lo
mais do que um, a quota serd dividida pelos
interessados, na proporcdo das respectivas
quotas.

ARTIGO SETE

(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade poderd a todo o tempo
proceder a amortizagdo de quotas quando:

a) As mesmas sejam objecto de arresto,
penhora ou oneradas de qualquer
forma;

b) Os respetivos titulares se dediquem
a quaisquer outras actividades
que constituam concorréncia
desleal ou sejam sécios de outras
sociedades que se dediquem a
objectos idénticos ou andlogos,
sem que para tal tenham sido
expressamente autorizados por
escrito pela administragcdo da
sociedade.

Dois) As quotas serdo amortizadas de acordo
com o seu valor contabilistico resultante do
dltimo balango aprovado.

ARTIGO OITO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral reunird uma vez
por ano, em sessao ordindria, que se realizard
nos primeiros trés meses apds o termo de cada
ano civil, para:

a) Apreciagdo, aprovacgdo ou rejeicdo
do balango e das contas desse
exercicio;

b) Decisdo sobre a aplicagdo de
resultados.

Dois) A assembleia geral reunir-se-a
extraordinariamente sempre que for
necessario.

Trés) A assembleia geral serd convocada
com a antecedéncia minima de quinze dias pela
administragdo, pelos sécios ou por procurador

a quem aquela ou estes confiram tais poderes,
através de telecOpia a enviar para o ndimero
de telecopiador ou por correio electrénico a
enviar para o enderego de correio ecletrénico
que os sécios desde ja se comprometem a
fornecer a geréncia nos primeiros quinze dias
apds a celebracdo da presente escritura. Em
casos urgentes, ¢ admissivel a convocacao
com antecedéncia inferior, desde que haja o
consentimento de todos os sécios.

Quatro) Os s6cios podem reunir-se
em assembleia geral sem observancia das
formalidades prévias, desde que todos estejam
presentes e todos manifestem a vontade de
que a assembleia se constitua e delibere sobre
determinado assunto, de acordo com o niimero
dois do artigo cento e vinte e oito do Cédigo
Comercial. A assembleia geral retne-se,
normalmente, na sede da sociedade.

Cinco) O nimero de votos de cada sécio
¢ igual ao valor nominal da respetiva quota
dividido por duzentos meticais.

Seis) As deliberacdes das assembleias gerais
sdo tomadas por maioria dos votos presentes ou
representados, com excec¢do daquelas para as
quais a lei exige maioria mais qualificada.

ARTIGO NOVE

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A sociedade é administrada por dois
administradores, sendo um deles indicado
pelo sécio maioritdrio e o outro indicado pelos
restantes, cujo mandato, com a duragdo de um
ano, poderd ser renovado.

Dois) Ficam desde ja nomeados
administradores o senhor Vernon Chistopher
Gilbert, indicado pelo sécio maioritdrio e a
senhora Hadija Issufo Benfica Macamo.

Trés) Os administradores estio dispensados
de caugdo.

Quatro) Compete aos administradores
representar a sociedade em juizo e fora dele,
activa e passivamente, praticando todos os actos
tendentes a realiza¢do do objecto social, que
a lei ou os presentes estatutos nao reservem a
assembleia geral.

Cinco) A administracdo pode constituir
mandatarios.

Seis) A sociedade fica obrigada pela assinatura
dos administradores, ou dos mandatarios a quem
aqueles tenham conferido poderes para tal.

Sete) Em caso algum poderd a sociedade
vir a ser obrigada em actos ou documentos
que ndo digam respeito as operagdes sociais,
designadamente em letras de favor, fiancas e
abonacdes.

ARTIGO DEZ

(Balanco e distribuicao de resultados)

Um) Os exercicios sociais coincidem com
0S anos civis.

Dois) O balango e contas de resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta ¢ um de
dezembro de cada ano e serdo submetidas a
apreciacdo da assembleia geral ordindria.



936 — (94)

11l SERIE — NUMERO 29

Trés) Deduzidos os gastos gerais,
amortizacdes e encargos, dos resultados liquidos
apurados em cada exercicio serdo deduzidos
os montantes necessdrios para a criacdo dos
seguintes fundos:

a) De reserva legal, enquanto ndo
estiver realizado nos termos da
lei ou sempre que seja necessario
reintegra-lo;

b) Quaisquer outras reservas que venham
a ser entendidas pelos sdécios,
como necessdrias para garantir o
equilibrio financeiro da sociedade.

Quatro) Os lucros distribuidos serdo pagos
aos socios de acordo com as respectivas
quotas sociais no prazo de trés meses, a contar
da deliberacdo da assembleia geral que os
aprovou.

ARTIGO ONZE

(Disposicoes finais)

Um) A sociedade s6 se dissolve nos casos
fixados por lei e por acordo dos sécios.

Dois) A sociedade fica, desde j4, autorizada
a movimentar os montantes entregues pelos
socios e depositados, em institui¢do bancdria,
a titulo de realizagdo do capital social.

Trés) Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des do Decreto-Lei n.° dois barra dois
mil e cinco de vinte e sete de Dezembro de dois
mil e cinco e por demais legislac@o aplicavel.

Maputo, dezasseis de Julho de dois mil e
doze. — O Técnico, llegivel.

Massa Agricola
e Consultoria — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de quatro de Junho de dois mil e doze,
lavrada a folhas vinte e dois a vinte e quatro do
livro de notas para escrituras diversas nlimero
cento e noventa e trés desta Conservatéria dos
Registos de Inhambane a cargo do conservador,
Alexandre Sidénio Velez, licenciado em Direito
e técnico superior dos registos e notariado N1
em pleno exercicio de funcdes notarias, foi
constituida por:

Anténio Francisco Timéteo Sengo, casado,
natural e residente da Cidade de Inhambane,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 0801005823668, de sete de Outubro
de dois mil e dez, emitido pelo Arquivo
de Identificagdo Civil de Inhambane, que
outorga neste acto em representacido do
senhor Masayasu Tsukahara, solteiro, natural
de Tokyo-Japao e residente no bairro Balane
um, cidade de Inhambane, o que certifico por
procuragdo de trinta € um de Maio de dois
mil e doze, outorgada nesta Conservatoria e
que arquivo no mago proprio de documentos
referentes a este acto.

Sociedade por quotas de responsabilidade
limitada que se regerd pelas cldusulas dos
seguintes artigos: E constantes no documento
complementar em anexo.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominac@o, Massa
Agricola e Consultoria — Sociedade Unipessoal
Limitada, constitui-se sob a forma de sociedade
por quotas de responsabilidade limitada e tem a
sua sede na cidade de Inhambane, sempre que
julgar conveniente a sociedade poderd criar
delegacdes, filiais, sucursais ou qualquer outra
forma de representagdo social, no territério
nacional e no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade durard por tempo indeterminado,
contando-se o inicio da actividade a partir da
data da assinatura da escritura.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)
Um) A sociedade tem por objecto:

a) Realizar estudos para instalagdo de
sistemas de regadio e sua viabilidade
econdmica;

b) Estudos sobre produgao agricola e sua
comercializacdo;

c) Prestar assisténcia técnica a sistemas
de rega instalados;

d) Prestar assisténcia técnica na producdo
agricola e comercializag@o;

e) Compra e veda de excedentes da
produgdo agricola;

/) Compra e venda de maquinaria e
equipamentos agricolas;

g) Compra e venda de materiais e
acessorios para sistemas de rega;

h) Construc¢do de infra-estruturas
hidraulica;

i) Producdo agro-pecudria;

J) Importacdo e exportacio.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas, complementares ou
subsididarias do objecto social principal,
participar no capital social de outras sociedades
ou associar-se a outras Empresas.

ARTIGO QUARTO
(Deliberacao da assembleia geral)

Mediante deliberacdo da assembleia geral,
poderd a sociedade participar, directa ou
indirectamente, em projectos de desenvolvimento
que de alguma forma concorram para o
preenchimento do seu objecto social, bem como,
0 mesmo objecto, aceitar concessodes, adquirir
e gerir participa¢des no capital de quaisquer

sociedades, independentemente do respectivo
objecto social, ou ainda participar em empresas,
associacdes empresariais, agrupamentos de
empresas, e outras formas de associacdes.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado
em bens e dinheiro, é de , vinte mil meticais
correspondente a soma de uma s6 quota assim
distribuida:

a) Masayasu Tsukahara, solteiro maior,
natural de Tokyo - Japdo e residente
na cidade de Inhambane, Bairro
Balane um portador do D.I.LR.E
n.° 08JP00012059P emitido em oito
de Margo de dois mil onze, pelos
Servicos Provinciais de Migragdo
de Inhambane, com uma quota no
valor nominal de vinte mil meticais,
correspondente a cem por cento do
capital social.

Dois) Nao sdo exigiveis prestacdes
suplementares de capital, mas os sécios poderdo
fazer os suprimentos de que a sociedade carece
mediante a estabelecerem em assembleia
geral.

ARTIGO SEXTO

(Cessao de quotas)

Um) A divisdo ou cessdo de quotas € livre
entre o sécio.

Dois) A assembleia fica reservada o direito
de preferéncia perante terceiros e a geréncia
toma o direito quanto a cessdo.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade tem a faculdade de amortizar as
quotas por acordo com o respectivo proprietario
ou quando a quota for penhorada, arrestada
ou por qualquer outro meio, apreendida
judicialmente.

ARTIGO OITAVO
(Assembileia geral)

A assembleia geral reunir-se-4 ordinariamente
uma vez por ano para aprovagio do balanco de
contas do exercicio e deliberar sobre quaisquer
outros assuntos para que tenha sido convocada
e extraordinariamente sempre que tal se mostre
necessdrio.

ARTIGO NONO

A assembleia geral serd convocada pela
geréncia com uma antecedéncia minima de
quinze dias, por carta registada com aviso de
recepgao.

ARTIGO DECIMO

(Administracao, geréncia e a forma
de obrigar)

Um) A administracio e geréncia da

z

Sociedade é exercida pelo Unico sécio o
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qual poderd no entanto gerir e administrar a
sociedade, na auséncia dele poderd delegar um
para o representar.

Dois) Compete a geréncia a representacio
da sociedade em todos os actos, activa e
passivamente em juizo e fora dele dispondo dos
mais amplos poderes para a prossecu¢do dos
fins de sociedade, gestdo corrente dos negdcios
e contratos sociais.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

A movimentag¢do da conta bancdria
serd exercida pelo tnico s6cio na auséncia,
podendo delegar a um representante caso for
necessario.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

O exercicio social coincide com o ano civil.
O balango e contas de resultados fechar-se-do
com referéncia a trinta e um de Dezembro de
cada ano e serdo submetidos a aprovacgdo da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Distribuicao dos lucros)

O lucro da sociedade serd repartido pelo
sécio, na proporcao da respectiva quota, depois
de deduzida a percentagem destinada ao fundo
de reserva legal.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos termos previstos
nalei ou por deliberac@o da assembleia geral que
nomeard uma comissao liquidatéria.

Maputo, doze de Junho de dois mil e doze.
— O Ajudante, llegivel.

Igreja Evangélica Nova
Assembleia Filadélfia
de Mocambique

RECTIFICACAO

Por ter saido errado o artigo vigésimo
terceiro na publicacéio inserida no suplemento
ao Boletim da Reptiblica n. ° 1, III série, de 5
de Janeiro ultimo, pagina 24 (13), publica-se na
integra, corrigido:

** ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Secretario e tesoureiro gerais

Um) Sédo dirigentes executivos eleitos pela
Assembleia Geral dentre os membros da Igreja
com capacidades técnicas para ocupa-los:

Um ponto um) Cumprem os mandatos de
quatro anos sem prejuizo de serem
reeleitos duas vezes sucessivas.

Dois) Seus mandatos:

Dois ponto um) Secretario geral.
O secretario € o gerente administrativo e
patrimonial da Igreja:

a) Garantir a circulag@o do expediente de
e para a Igreja;

b) Secretariar reunides dos 6rgdos da
Igreja, elaborar as actas e seu
respectivo arquivo;

¢) Manter atualizado os livros de registo
de expediente;

d) Gerir o patrimonio da Igreja;

Preco — 25,85 MT

e) Assinar juntamente com O super-
intendente geral o expediente das
contas bancdrias da Igreja, requisitar
valores e emitir cheques para
movimentagdo da conta bancéria;

/) Assinar outros documentos que disso
ndo carece superiormente €;

g) Realizar outras tarefas da sua
competéncia e as que lhe forem

atribuidas superiormente.

Dois ponto dois) Tesoureiro geral.
O tesoureiro é responsdvel da guarda do
tesouro da Igreja:

a) Depositar o dinheiro da Igreja no banco
e garantir a sua gestdo correta;

b) Assinar juntamente com o
superintendente geral o expediente
das contas bancdrias da Igreja,
receber do secretdrio geral
requisi¢des de valores e cheques
emitidos para os devidos efeitos;

¢) Manter atualizados os livros de registo
de contas;

d) Preparar projectos orcamentais, planos
e relatdrios financeiros de contas
para a deliberag@o da Direcc¢do;

e) Realizar outras tarefas compativeis
com a sua fungio e as que lhe forem
atribuidas superiormente; e

g) Pagar as dividas e contas da Igreja
quando devidamente autorizados
pela Direc¢do.””

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE, E.P.
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