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BOLETIM DA REPUBLICA

PUBLICAGAO OFICIAL DA REPUBLICA DE MOGAMBIQUE

3. SUPLEMENTO

MINISTERIO DOS RECURSOS MINERAIS

Direccao Nacional de Minas

AVISO

Em cumprimento do artigo 14 do Regulamento da Lei de Minas,

aprovado pelo Decreto n.° 62/2006, de 26 de Dezembro, publicado no
Boletim da Repuiblica, n.° 51, 1.% série, 8.° suplemento, faz-se saber que por
despacho de S.* Ex.* a Ministra dos Recursos Minerais de 16 de Maio
de 2012, foi atribuida a favor de MIMOC- Minerais de Mocambique,
Limitada, a Concessao Mineira n.° 4365CM, vilida até 26 de Abril
de 2027, para a Minerais Associados, Ouro, Turmalina, no Distrito
de Gorongosa Provincia de Sofala com as seguintes coordenadas

Governo da Provincia do Maputo
Direccao Provincial dos Recursos Minerais

AVISO

Em cumprimento do artigo 14 do Regulamento da Lei de Minas,
aprovado pelo Decreto n.° 62/2006, de 26 de Dezembro, publicado no
Boletim da Repuiblica, n.° 51, 1.* série, 8.° suplemento, faz-se saber que
por despacho de S.* Ex.* a Governadora da Provincia do Maputo de
12 de Junho de 2012, foi atribuida ao senhor Camilo Anténio Abdul o
Certificado Mineiro n.° 3856CM, vilido até 6 de Junho de 2014, para a
extracdo de areia de construgdo, no Distrito de Moamba, Provincia do

geograficas: Maputo, com as seguintes coordenadas geograficas:
Ordem Latitude Longitude Ordem Latitude Longitude
1 18° 40 45.00” 34°02’ 45.00” 1 25993’ 45.00” 300 13" 15.00”
2 18° 40’ 45.00” 34°05° 15.00” 2 25°23’ 45.00” 32° 13’ 30.00”
3 18243’ 15.00” 34° 05’ 15.00” 3 25°24’ 30.00” 32°13’ 30.00”
4 18°43’ 15.00” 34°02’ 45.00” 4 25°24’ 30.00” 32°13’ 15.00”

Direc¢do Nacional de Minas, em Maputo, 20 de Junho de 2012.

— O Director Nacional, Eduardo Alexandre.

Elias.

Maputo, 20 de Junho de 2012. — O Director Provincial, Castro José

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Bayport Financial Services
Mocambique, (Mcb) S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de dezanove de Julho de dois mil
e doze, lavrada de folhas quarenta e duas a
folhas quarenta e quatro, do livro de notas livro
de notas para escrituras diversas nimero vinte
um trago E, do Terceiro Cartério Notarial de
Maputo, perante Fatima Juma Achd Baronet,
Técnica superior dos registos e notariado N1 e
Notéria em exercicio no referido Cartério, foi
constituida entre: Whatana Investments, S.A.,
sociedade an6nima de responsabilidade limitada,
de direito Mocambicano, Bayport Management
Ltd, sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, de direito Mauriciano e Grant Colin
Kurland, uma sociedade comercial anonima de
Responsabilidade limitada, que se regera pelos
termos constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Firma, sede, duracao e objecto social

ARTIGO PRIMEIRO
(Firma)

A sociedade € constituida sob a forma de
sociedade anénima, adopta a firma Bayport
Financial Services Mocambique, (Mcb) S.A. e
rege-se pelo disposto nos presentes estatutos e
pela legislacdo aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Rua da
Argélia, nimero quatrocentos e sessenta e seis,
segundo andar, cidade de Maputo.

Dois) O conselho de administragdo poderd,
sem dependéncia de deliberacao dos accionistas,
transferir a sede social da sociedade para
qualquer outro local dentro do territério
nacional, bem como criar, transferir ou encerrar
sucursais, filiais, agéncias, delegacdes ou outras
formas de representagio comercial em qualquer
parte do territério nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A duragdo da sociedade serd por tempo
indeterminado, sendo o seu inicio contado,
para todos os efeitos legais, a partir da data da
constitui¢ao da sociedade.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto o
exercicio de todas as operagdes permitidas aos
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microbancos do tipo Caixa Geral de Poupanca
e crédito, com a maxima amplitude consentida
por lei.

Dois) Por deliberacdo do conselho de
administragdo a sociedade poderd exercer
qualquer outras actividades directa ou
indirectamente relacionadas com o seu objecto
principal, praticar actos complementares a
sua actividade e outras actividades lucrativas,
que ndo sejam proibidas por lei, e desde que
devidamente autorizadas e licenciadas.

Trés) A sociedade poderd participar no
capital social de outras sociedades ou em
sociedades a serem constituidas ou associar-se
com qualquer sociedade em qualquer forma
permitida por lei.

CAPITULO II

Capital social, accoes e meios
de financiamento

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de cinco milhdes de
meticais, representado por cinco mil acgdes,
com o valor nominal de mil meticais cada
uma.

ARTIGO SEXTO

(Aumento do capital social)

Um) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante novas entradas ou
por incorporagdo de reservas disponiveis, bem
como por qualquer outra modalidade ou forma
legalmente permitida, mediante deliberacao da
assembleia geral.

Dois) O aumento de capital pode ser
deliberado mediante proposta do conselho de
administragdo e, em qualquer caso, a assembleia
geral deverd ouvir o conselho de administragido
e o conselho fiscal, antes de tomar qualquer
deliberacdo relativa ao aumento do capital
social.

Trés. A deliberagdo da assembleia geral de
aumento do capital social deve mencionar, pelo
menos, as seguintes condicoes:

a) A modalidade do aumento do capital;

b) O montante do aumento do capital;

c¢) O valor nominal das novas
participacdes;

d) As reservas a incorporarem, se O
aumento de capital for por
incorporagdo de reservas;

e) Os termos e as condicdes em que
0s accionistas e/ ou terceiros
participam no aumento;

) O tipo de acg¢des a emitir;

g) A natureza das novas entradas, se as
houver;

h) Os prazos dentro dos quais as entradas
devem ser realizadas;

i) O prazo e demais condi¢des do
exercicio do direito de subscricio
e preferéncia;

J) O regime que serd aplicado em caso de
subscri¢do incompleta.

Quatro) Em qualquer aumento de capital, os
accionistas gozam do direito de preferéncia, na
proporgio das ac¢oes que possuirem, a exercer
nos termos dos nimeros da deliberagdo da
assembleia geral.

Cinco) O direito de preferéncia mencionado
no paragrafo anterior poderd ser afastado por
deliberac@o da assembleia geral subscrita pela
maioria necessdria para Alteracdo dos artigos
dos estatutos.

ARTIGO SETIMO
(Cumprimento da obrigacao de entradas)

Um) As entradas dos accionistas devem ser
pontualmente cumpridas, vencendo as entradas
em divida juros moratdrios nos termos da lei
geral.

Dois) Os lucros correspondentes as acg¢oes
ndo liberadas n3o poderdo ser pagos aos
accionistas que se encontrem em mora, mas ser-
lhe-ao creditados para compensag¢do da divida
de entrada e respectivos juros.

Trés) As acgdes ndo liberadas ndo conferem
direito a voto.

Quatro) Se o accionista nao liberar as
ac¢des no prazo de noventa dias apds ter
sido interpelado para o efeito, as mesmas
consideram-se automaticamente perdidas a
favor da sociedade, se a interpelagido tiver sido
efectuada com esta cominacao.

Cinco) O conselho de administracdo sé
poderd efectuar a interpelagdo prevista no
ndmero anterior apds esta ter sido aprovada em
assembleia geral.

ARTIGO OITAVO

(Direito de preferéncia no aumento
do capital social)

Um) Em qualquer aumento do capital social,
os accionistas gozam de direito de preferéncia,
na propor¢do das acc¢des que possuirem, a
exercer nos termos dos niimeros seguintes e,
supletivamente, nos termos gerais.

Dois) O aumento do capital social sera
repartido entre os accionistas que exercam o
direito de preferéncia do seguinte modo:

a) Cada accionista terd o direito de
subscrever uma participagao
no aumento do capital social
proporcional as acgdes que detiver
ou uma participagdo menor, na
medida do que tiver declarado
pretender subscrever;

b) O valor do aumento do capital social
que nio tiver sido subscrito serd
oferecido aos accionistas, que
tiverem subscrito integralmente a
sua participagdo proporcional, na
proporcao das respectivas acgdes,
em sucessivos rateios;

c¢) As acg¢des que ndo possam ser
proporcionalmente atribuidas serdo
sorteadas de uma s6 vez entre os
accionistas referidos na alinea
anterior;

d) Se, ap6s o exercicio do direito de
preferéncia, o aumento do capital
nao tiver sido totalmente subscrito,
serd aplicado o regime que houver
sido deliberado para a subscri¢do
incompleta, que poderd prever
a reducdo do valor do aumento
as subscricdes efectuadas pelos
accionistas preferentes, ou a
subscricao puiblica ou por terceiros,
do montante nao subscrito;

e) Caso, porém, ndo tenha sido previsto em
assembleia geral qualquer regime
para a subscricdo incompleta, o
conselho de administragdo devera
convocar a assembleia geral para
que esta se pronuncie sobre o
regime a aplicar, podendo ser dada
sem efeito a deliberagd@o inicial,
caso em que serdo restituidas as
importancias recebidas.

Trés) O disposto na alinea b) do nimero
anterior poderd ser afastado por deliberagio
da Assembleia Geral, que estabelega outro
critério de reparticdo do valor do aumento que
ndo tenha sido subscrito nos termos da alinea
a), do mesmo ndmero.

ARTIGO NONO

(Participacoes qualificadas e comunicacao
de participacéoes)

Um) A pessoa singular ou colectiva que
directa ou indirectamente, obtida a necessaria
autorizacdo prévia do Banco de Mocambique,
haja adquirido ou alienado participagdo que
possibilite atingir ou implique diminuir,
participacdo igual ou superior a dez por cento
do capital social do Banco ou dos direitos de
voto, comunicara tal facto ao Conselho de
Administragio, no prazo de cinco dias tteis.

Dois) A comunicag@o prevista no nimero
anterior deverd igualmente ser realizada, no
mesmo prazo, sempre que, em consequéncia de
alienag@o ou aquisicao, seja ultrapassado algum
dos limites previstos na Lei das institui¢des de
crédito e sociedades financeiras.

Trés) O conselho de administracdo
deve divulgar ao Banco de Mocambique
as comunicagdes recebidas nos termos dos
ndmeros anteriores.

ARTIGO DECIMO
(Accoes)

Um) As accdes representativas do capital
social da sociedade serdo nominativas ou ao
portador, quanto a sua espécie.

Dois) Sempre que as acgdes assumam a
espécie de accdes nominativas poderdo assumir
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a forma de accdes registadas ou escriturais,
devendo assumir a forma de ac¢des registadas
sempre que assumam a espécie de acgdes ao
portador.

Trés) Sem prejuizo do disposto nos nimeros
anteriores e desde que observados os requisitos
legais necessdrios para o efeito, as acgdes
nominativas poderdo a todo o tempo ser
convertidas em ac¢des ao portador e vice-versa,
assim como as accdes registadas poderdo a todo
o tempo ser convertidas em acg¢des escriturais
e vice-versa.

Quatro) As acgdes, quando tituladas, serdo
representadas por titulos de uma, cinco, dez,
vinte, cinquenta, cem, quinhentas, mil, dez mil,
cem mil ou um milhdo de ac¢des, a todo o tempo
substituiveis por agrupamento ou subdivisao.

Cinco) O desdobramento dos titulos far-se-4
apedido dos accionistas, correndo por sua conta
as respectivas despesas.

Seis) A sociedade poderd emitir, nos termos
e condicdes estabelecidas em assembleia geral,
todas as espécies de acgdes, incluindo acgdes
preferenciais com ou sem direito de voto.

Sete) Os titulos, provisdrios ou definitivos,
serdo assinados por dois administradores,
podendo as assinaturas serem apostas por
chancela ou por meios tipograficos de impressao,
desde que autenticadas com o selo branco da
sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Direito de preferéncia na transmissao
de accoes)

Um) Os accionistas gozam de direito de
preferéncia sobre a transmissao, total ou parcial,
de accdes, na propor¢do das suas respectivas
participacdes.

Dois) Para efeitos do disposto no nimero
anterior, o accionistas que pretenda transmitir
as suas accdes, ou partes destas, devera enviar,
por carta dirigida ao presidente do conselho de
administrag@o, o respectivo projecto de venda, o
qual devera conter a identidade do adquirente, o
preco e as condicdes ajustadas para a projectada
transmissdo, nomeadamente as condi¢des de
pagamento, as garantias oferecidas e recebidas
e a data da realizacdo da transacg¢@o.

Trés) Nos quinze dias seguintes a data em
que houver recebido o projecto de venda, o
Conselho de Administragdo devera notificar, por
escrito, os demais accionistas para exercerem o
seu direito de preferéncia.

Quatro) O direito de preferéncia é exercido
pelo valor, prazo e restantes condi¢des acordadas
para a projectada transmissdo, devendo o
accionista ou accionistas que o pretendam fazer
notificar, por escrito, o accionista transmitente,
no prazo maximo de trinta dias, a contar da data
da notificacdo prevista no nimero anterior, sob
pena de caducidade.

Cinco) O regime previsto no presente artigo
ndo serd aplicavel as ac¢oes admitidas a cotagao

na Bolsa de Valores de Mogambique, em relagdo
as quais os accionistas ndo gozarao de direito de
preferéncia sobre a respectiva transmissdo.

Seis) Serdo inoponiveis a sociedade, aos
demais accionistas e a terceiros as transmissoes
efectuadas sem observancia do disposto no
presente artigo, devendo a sociedade recusar o
respectivo averbamento no livro do registo das
acgdes ou nas competentes contas de registo
de emissdo e de titularidade representativas do
capital social do microbanco.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Accoes proprias)

Um) Por deliberagdo da assembleia geral, a
sociedade poderd adquirir ac¢des proprias, bem
como poderd onera-las, aliena-las ou praticar com
as mesmas quaisquer outras operagdes em direito
permitidas, respeitando sempre as disposi¢des
legais aplicdveis e que estejam sucessivamente
em Vigor.

Dois) A deliberacdo da assembleia geral
deve identificar o nimero de ac¢des a adquirir, a
alienar ou que por outra forma pretende dispor, a
finalidade da operacao, a identificacdo das partes
e as respectivas contrapartidas e demais termos
e condigdes da operacao projectada.

Trés) Enquanto pertencam a sociedade, as
accOes ndo conferem direito a voto, dividendo
ou preferéncia, nem tém qualquer outro direito
social, excepto o de participar em aumentos
de capital por incorporagdo de reservas, se a
assembleia geral ndo deliberar o contrario.

Quatro) Na alienagdo de acgdes proprias,
os socios gozam de direito de preferéncia, na
proporcio das suas respectivas participagdes,
a exercer nos termos do artigo décimo
primeiro destes estatutos, com as necessarias
adaptagdes.

Cinco) No relatério anual do conselho de
administracdo, deve ser indicado o nimero
de ac¢des proprias adquiridas e alienadas ou
oneradas, durante o exercicio, bem como os
respectivos motivos e condi¢des, e o nimero de
ac¢Oes proprias detidas no final do exercicio.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Obrigacoes)

Um) A sociedade poderd, nos termos da
lei e mediante deliberagdo do conselho de
administrag@o, emitir quaisquer modalidades
ou tipos de obrigag¢des, incluindo emissdes
efectuadas parcelarmente e em séries.

Dois) Por simples deliberacdo do conselho
de administracdo, ouvido o conselho fiscal, a
sociedade podera adquirir obrigacdes proprias,
nos termos da lei, ficando suspensos os respectivos
direitos enquanto as obriga¢des pertencerem a
sociedade.

Trés) A sociedade poderd praticar com as
obrigagoes proprias todas e quaisquer operagdes

em direito permitidas e, nomeadamente,
proceder a sua conversdo, nos casos legalmente
previstos, ou amortiza¢gdo, mediante simples
deliberacdo do conselho de administragao.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Prestac6es acessorias)

Podem ser exigidas aos accionistas
prestacdes acessorias até ao valor do capital
social, a data da deliberacdo, ficando os
accionistas obrigados nas proporgdes,
condigdes, prazos e montantes estabelecidos
em assembleia geral.

CAPITULO III
Orgaos sociais
SECCAOT

Disposi¢cdes gerais
ARTIGO DECIMO QUINTO
(Orgaos sociais)
Sédo 6rgdos da sociedade:

a) A assembleia geral;
b) O conselho de administragdo; e
¢) O conselho fiscal ou fiscal tnico.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Incompatibilidades)

Um) O exercicio de fungdes em qualquer
corpo social é incompativel com:

a) O exercicio de fungdes, de qualquer
natureza, por investidura em
cargo social ou por contrato de
trabalho, em outra institui¢do de
crédito ou sociedade financeira
com sede em Mocambique ou que
em Mocambique tenha filial ou
sucursal, ou sociedade com ela em
relagdo de dominio ou de grupo;

b) A titularidade, directa ou indirecta,
de participagdo igual ou superior
a dez do por cento do capital
social ou dos direitos de voto
em outra institui¢do de crédito
ou sociedade financeira com
sede em Moc¢ambique ou que
em Mocambique tenha filial ou
sucursal.

Dois) O exercicio de fun¢des em qualquer
corpo social é também incompativel com:

a) A qualidade de pessoa colectiva
concorrente ou pessoa, singular
ou colectiva, relacionada com
pessoa colectiva concorrente do
microbanco;

b) A indicacdo, ainda que apenas de
facto, para membro de corpo social
por pessoa colectiva concorrente
ou pessoa, singular ou colectiva,
relacionada com pessoa colectiva
concorrente do microbanco.
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Trés) Para efeitos dos presentes estatutos,
considera-se como pessoa relacionada com
pessoa colectiva concorrente:

a) Aquela cujos direitos de voto sejam
imputdveis a esta tltima nos termos
das alineas /) e m) do artigo segundo
da lei das instituicdes de crédito e
das sociedades financeiras;

b) Aquela que, directa ou indirectamente,
detenha, em pessoa colectiva
concorrente, em sociedade com
ela em relagdo de dominio ou de
grupo, tal como configuradas nas
alineas /) e m) do artigo segundo
da Lei das Institui¢des de Crédito
e Sociedades Financeiras, ou em
relacdo de dependéncia, directa
ou indirecta, da mesma sociedade,
participacdo igual ou superior a
dez por cento dos direitos de voto
correspondentes ao capital social da
sociedade participada.

Quatro) Exceptuam-se do disposto nos
nimeros precedentes o exercicio de fungdes em
orgdos sociais ou a titularidade de participagdes
em sociedades nas quais a Bayport Financial
Services Mocambique (Mcb), S.A. tenha,
directa ou indirectamente, participacdo igual ou
superior a dez por cento, ou desde que, tratando-
se de exercicio de cargo social, a designagio
haja sido efectuada com o voto do Banco ou de
sociedade por si dominada, ou que um ou outra
lhe exprimam o acordo prévio.

Cinco) As incompatibilidades previstas nos
numeros anteriores determinam o impedimento
do exercicio das fungdes na Bayport Financial
Services Mogambique (Mcb) S.A, para que a
pessoa haja sido eleita; se o impedimento durar
por seis meses, sem que lhe seja posto termo,
tal determinard a perda do cargo.

Seis) Para além do especialmente disposto
nestes estatutos, aplicar-se-30 sempre, em
todos os d6rgdos sociais, as normas legais
e regulamentares destinadas a prevenir
a interven¢do em situagdo de conflito de
interesses.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Eleicao e Mandato)

Um) Os membros dos érgdos sociais sao
eleitos pela assembleia geral da sociedade,
podendo ser reeleitos uma ou mais vezes.

Dois) O mandato dos membros da mesa da
assembleia geral e do conselho de Administracao
é de trés anos, contando-se como um ano
completo, o ano da data da eleicéo.

Trés) O mandato do dérgdo de fiscalizacio
¢ de um ano, mantendo-se em funcdes até
a assembleia geral ordindria seguinte a da
eleicdo.

Quatro) Os membros dos 6rgdos sociais
permanecem em funcdes até a elei¢do de

quem os deva substituir, salvo se renunciarem
expressamente ao exercicio do seu cargo ou
sejam expulsos.

Cinco) Salvo disposicdo legal expressa
em sentido contrario, os membros dos 6rgaos
sociais podem ser accionistas ou ndo, bem
como podem ser eleitas pessoas colectivas para
qualquer um dos 6rgaos sociais da sociedade.

Seis) No caso previsto na parte final do
nimero anterior, a pessoa colectiva que for
eleita deve designar uma pessoa singular para
exercer o cargo em seu nome € comunicar
o respectivo nome ao presidente da mesa da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Remuneracao e caucao)

Um) As remuneragdes dos membros dos
orgdos sociais serdo fixadas anualmente por
deliberacdo da assembleia geral, decididas
nos mesmos termos que a deliberagdo das
respectivas nomeagoes

Dois) A assembleia geral que eleger os
membros do conselho de administragdo deve
fixar ou dispensar a caug¢do a prestar, conforme
a lei em vigor.

SECCAO 11

Assembleia geral

ARTIGO DECIMO NONO
(Nocao)

A assembleia geral da sociedade,
regularmente constituida, representa o conjunto
dos accionistas e as suas deliberacdes sdo
vinculativas para todos os sécios, ainda que
ausentes ou dissidentes, e para os restantes
6rgdos sociais, quando tomadas nos termos da
lei e dos presentes estatutos.

ARTIGO VIGESIMO
(Constituicao)

Um) A assembleia geral da sociedade é
constituida por todos os accionistas e pelos
membros da mesa da assembleia geral.

Dois) Os obrigacionistas ndo poderao assistir
as reunides da assembleia geral da sociedade,
ficando-lhes vedado o seu agrupamento e/ou
representagdo por um dos agrupados para efeitos
de assistir as reunides da assembleia geral.

Trés) Os membros do conselho de
administrag¢@o e do conselho fiscal, ainda que
ndo sejam accionistas, poderdo estar presentes
nas reunides da assembleia geral e deverdo
participar nos seus trabalhos, mas néo tém, nessa
qualidade, direito a voto.

Quatro) No caso de existirem ac¢des em
compropriedade, os co-proprietdrios serdo
representados por um so6 deles e s6 esse podera
assistir e intervir nas assembleias gerais da
sociedade.

Cinco) As ac¢des dadas em caugio, penhor,
arrestadas, penhoradas, ou por qualquer outra

forma sujeitas a depdsito ou administragdo
judicial ndo conferem ao respectivo credor,
depositdrio ou administrador o direito de assistir
ou tomar parte nas assembleias gerais.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Direito de voto)

Um) A cada accéo corresponderd um voto.

Dois) Tém o direito de votar na assembleia
geral ou de, por outro modo, deliberar, os
accionistas que detiverem acg¢des averbadas
a seu favor no livro de registo de ac¢des ou
na competente conta de registo de emissdo de
accoes a data de oito dias antes da data marcada
para a assembleia, devendo permanecer
registadas a favor dos accionistas até ao
encerramento da reunio.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Representacao)

Os accionistas, pessoas singulares ou
colectivas, podem, nos termos da lei, fazer-se
representar nas reunides da assembleia geral
mediante procuragdo, indicando os poderes
conferidos, dirigida ao presidente da mesa da
assembleia geral e entregue na sede social do
banco até as dezassete horas do penultimo dia
util anterior ao da assembleia.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Competéncias)

Sem prejuizo do disposto na lei e nos
presentes estatutos, compete, em especial, a
assembleia geral:

a) Aprovar o relatério de gestdo e as
contas do exercicio, incluindo
o balango e a demonstracdo de
resultados, bem como o parecer
do conselho fiscal ou do fiscal
Unico sobre as mesmas e deliberar
sobre a aplicacdo dos resultados do
exercicio;

¢) Eleger e destituir a mesa da assembleia
geral, os administradores e os
membros do conselho fiscal ou o
fiscal dnico;

d) Deliberar sobre quaisquer alteragdes
aos presentes estatutos;

e) Deliberar sobre o aumento, reduco ou
reintegrac@o do capital social;

/) Deliberar sobre a criagdo de accdes
privilegiadas;

g) Deliberar sobre achamada e arestituigio
das prestacdes suplementares e
suprimentos;

h) Deliberar sobre a fusdo, cisdo ou
transformac@o da sociedade;

i) Deliberar sobre a dissolu¢@o, liquidagao
ou prorrogacdo da sociedade;

j) Deliberar sobre a propositura e a
desisténcia de quaisquer ac¢des
contra os administradores ou contra
0os membros dos outros 6rgdos
sociais;
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k) Deliberar sobre a admissdo a cotagdo
na bolsa de valores das acg¢des
representativas do capital social da
sociedade;

[) Deliberar sobre a subscri¢do ou
participac@o no capital social
de outras sociedades, desde
que permitidas por lei, ou sobre
quaisquer acordos de associagdo ou
colaboragdo com outras empresas;

m) Deliberar sobre outros assuntos que
ndo estejam, por disposi¢do legal
ou estatutataria, confinados a outros
corpos da sociedade;

0) Aprovar o plano de negdcios do
microbanco.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Mesa da assembleia geral)

Um) A mesa da assembleia geral, é
constituida por um presidente, um vice-
presidente e um secretério.

Dois) O vice-presidente substitui o presidente
nas suas auséncias e impedimentos.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Convocacao)

Um) As assembleias gerais serdo convocadas
por meio de antincios, publicados num dos
jornais mais lidos da localidade da sede da
sociedade, ou por meio de cartas dirigidas aos
accionistas, com trinta dias de antecedéncia,
salvo se for legalmente exigida antecedéncia
maior, devendo mencionar o local, o dia e a
hora em que se realizard a reunido, bem como a
ordem de trabalhos, com clareza e precisio.

Dois) Nao obstante o disposto no nimero
anterior, poder-se-d4 dar por validamente
constituida a assembleia geral, sem observancia
das formalidades prévias ali estabelecidas,
desde que estejam presentes ou representados
todos os accionistas com direito de voto e todos
manifestem a vontade de que a assembleia
se constitua e delibere sobre determinados
assuntos.

Trés) As assembleias gerais serdo convocadas
pelo presidente da mesa da assembleia geral,
ou por quem o substitua, oficiosamente ou a
requerimento do conselho de administracio,
do conselho fiscal ou do fiscal tinico ou de
accionistas, 0s quais, no caso de assembleia
geral extraordindria, deverdo representar pelo
menos dez por cento do capital social da
sociedade.

Quatro) O requerimento referido serd
dirigido ao presidente da mesa da assembleia
geral e deverd justificar a necessidade da
convocagio da assembleia e indicar com
precisdo os assuntos a incluir na ordem de
trabalhos da assembleia a convocar.

Cinco) Caso o presidente da mesa da
assembleia geral ndo convoque uma reunido da
assembleia geral quando legalmente obrigado a
tal, o Conselho de Administragdo, O Conselho

fiscal ou fiscal tinico, e / ou os accionistas que
tenham requerido a reunido poderdo convocar
directamente os accionistas.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Quérum constitutivo)

Um) A assembleia geral s6 se pode constituir
e deliberar validamente em primeira convocagao,
quando estejam presentes ou representados
accionistas que representem, pelo menos,
sessenta por cento do capital social, salvo os
casos em que a lei exija um quorum superior.

Dois) Em segunda convocagdo a assembleia
geral pode constituir-se e deliberar validamente,
seja qual for o nimero de accionistas presente
e a percentagem do capital social por eles
representada, excepto naqueles casos em que
a lei exija um quorum constitutivo para as
assembleias reunidas em segunda convocacao.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Quérum deliberativo)

Um) Salvo o disposto no nimero seguinte, as
deliberacoes serdo tomadas por maioria absoluta
dos votos expressos, salvo quando a lei exija
maioria qualificada.

Dois) S6 serdo, porém, validas, desde
que aprovadas, pelo menos, por votos
correspondentes a cinquenta por cento do capital
social, quando a lei ndo exija maioria superior,
as deliberagdes que tenham por objecto:

a) Elei¢do e destitui¢do dos membros
da administragdo e do 6rgdo de
fiscalizagdo;

b) A alteragdo dos estatutos;

c¢) Projecto de cisdo, fusdo ou
transformac@o da sociedade;

d) Modificagdes relevantes na estrutura
ou na actividade da sociedade;

e) O relatério de gestdo e as contas anuais
da sociedade;

) A alteracdo do capital social;

g) A mudanca da sede social.

Trés) As abstencdes ndo sdo consideradas
para efeitos de contagem dos votos necessarios
a tomada de deliberacdes sociais.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Local e acta)

Um) As assembleias gerais da sociedade
reunir-se-do na sede social ou noutro local da
localidade da sede, indicado nos respectivos
anuncios convocatdrios.

Dois) Por motivos especiais, devidamente
justificados, o presidente da mesa da Assembleia
geral pode fixar um local diverso dos previstos
no ndmero anterior, que serd indicado nos
anuncios convocatdrios da assembleia.

Trés) De cada reunido e sessdo da assembleia
geral devera ser lavrada uma acta no respectivo
livro, a qual serd assinada pelo presidente e
pelo secretdrio da mesa da assembleia geral ou

por quem os tiver substituido nessas funcdes,
salvo se outras exigéncias forem estabelecidas
por lei.

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Reunides da assembleia geral)

A assembleia geral reunird, ordinariamente,
nos trés primeiros meses de cada ano e,
extraordinariamente, sempre que seja
convocada, com observancia dos requisitos
estatutdrios e legais.

ARTIGO TRIGESIMO
(Suspensao)

Um) Quando a assembleia geral esteja
em condi¢des de funcionar, mas por alguma
razdo justificada ndo seja possivel comecar
os trabalhos, ou tendo estes comec¢ado ndo
seja possivel concluir a agenda de trabalhos,
a reunido serd suspensa, para dia local e hora
indicado no momento pelo presidente da
mesa, sem necessidade de outra publicacido ou
convocagao.

Dois) A assembleia geral pode apenas
deliberar a suspensdo da mesma reunido duas
vezes, e o intervalo entre as sessdes nao podera
ser superior a trinta dias.

SECCAO III

Administracao

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Composicao)

Um) A administraciio e representagcdo da
sociedade serdo exercidas pelo conselho de
administracdo, composto por um nimero impar
de membros, no minimo de trés e um maximo
de sete, conforma terd um presidente, nomeado
pela assembleia geral que o eleger, que, caso o
pretenda fazer, poderd ainda designar um ou
mais vice-presidentes.

Trés)Faltando definitivamente algum
administrador, sera substituido por cooptacao,
até a primeira reunido da assembleia geral que
procederd a eleicio do novo administrador,
cujo mandato termina no final do triénio entdao
em curso.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Competéncias)

Um) Ao conselho de administragio
competem os mais amplos poderes de gestdo e
representagdo social e nomeadamente:

a) Orientar e gerir todos os negdcios
sociais, praticando todos os actos
relativos ao objecto social;

b) Executar e fazer cumprir as deliberacoes
da assembleia geral;

¢) Propor, fundamentando, os aumentos
de capital necessarios;

d) Estudar e executar o plano de expansao
da rede de estabelecimentos do
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Microbanco, tendo em conta
os condicionalismos legais
aplicdveis;

e) Adquirir, onerar e alienar quaisquer
bens ou direitos, méveis e imdveis
sempre que o entenda conveniente
para a sociedade;

/) Representar a sociedade, em juizo e
fora dele, activa e passivamente,
podendo contrair obrigagdes, propor
e seguir pleitos, desistir ou transigir
em processo, comprometer-se
em drbitros, assinar termos de
responsabilidade e, em geral,
resolver acerca de todos os assuntos
que ndo caibam na competéncia
de outros 6rgdos ou servigos
subalternos;

g) Contrair empréstimos e outros tipos de
financiamento;

r) Constituir e definir os poderes dos
mandatarios da sociedade;

s) Designar pessoas para o exercicio
de cargos sociais em empresas
participadas ou associadas;

t) Elaborar e aprovar o plano anual de
acgao.

Dois) Em especial, compete ao conselho:

a) Elaborar os documentos previsionais
da actividade do microbanco e
os correspondentes relatérios de
execugao:

b) Elaborar o plano de negdcios, a
submeter a apreciac@o e aprovagao
da assembleia geral;

¢) Delinear a organizagdo e os métodos
de trabalho do microbanco,
elaborar regulamentos e
determinar as instrucdes que julgar
convenientes;

d) Contratar os empregados do
microbanco, fixar os seus
vencimentos, regalias sociais e
outras prestagdes pecunidrias e
exercer o correspondente poder
directivo e disciplinar;

e) Contratar e susbstituir o auditor
externo escolhido nos termos do
artigo quadragessimo segundo dos
presentes estatutos.

Trés) O conselho estabelecera, através
de um regimento préprio, as regras do seu
funcionamento interno, incluindo a forma de
suprir os impedimentos do seu presidente.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
(Convocacao)

Um) O conselho de administracio retine
trimestralmente e sempre que for convocado
pelo seu presidente ou por dois dos seus
membros.

Dois) As convocatdrias devem ser feitas
por escrito, com, pelo menos, oito dias de

antecedéncia, relativamente a data da reunido,
incluir a ordem de trabalhos e as demais
indicacdes e elementos necessdrios a tomada
das deliberagdes.

Trés) As formalidades relativas a convocagio
do conselho de administracdo podem ser
dispensadas pelo consentimento unanime de
todos os administradores.

Quatro) O conselho de administragdo reunir-
se-a na sede social ou noutro local, da localidade
da sede, indicado na respectiva convocatdria.

Cinco) Por motivos especiais, devidamente
justificados, o presidente do conselho de
administrag¢@o pode fixar um local diverso dos
previstos no nimero anterior, que serd indicado
na respectiva convocator

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
(Deliberacoes)

Um) Para que o conselho de administraciio
possa deliberar € necessdrio que, pelo menos,
amaioria dos seus membros esteja presente ou
devidamente representada.

Dois) Os membros do conselho de
administragdo podem fazer-se representar
nas reunides por outro membro, mediante
comunicagao escrita dirigida ao presidente, bem
como votar por correspondéncia.

Trés) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria dos votos presentes ou representados,
cabendo ao Presidente, em caso de empate, voto
de qualidade.

Quatro) Sem prejuizo do disposto nos
nimeros anteriores, € quando no inicio de
cada sessdo seja unanimemente aprovado
pelos participantes, considerar-se-d0 como
estando presentes os Administradores que
intervenham nas reunides por recurso a meios
de telecomunicac@o que assegurem, em tempo
real, a transmissdo e recep¢do simultaneas de
voz ou de voz e imagem.

Cinco) As deliberacdes do conselho de
administrag@o constardo de actas, lavradas em
livro préprio, assinadas por todos os que hajam
participado na reunido.

ARTIGO TRIGESIMO QUINTO
(Delegacao de poderes)

Um) O conselho de administracido
pode delegar parte ou a totalidade das suas
competéncias, incluindo a gestdo corrente da
sociedade, em trés a cinco dos seus membros
que formardo uma comissao executiva.

Dois) A deliberagdo que constituir a comissao
executiva deve fixar os limites da delegacdo e
definir as regras de funcionamento da comissio
executiva.

Trés) As delibera¢des da comissdo executiva,
nos limites dos poderes delegados, gozam
de forca idéntica e equiparam-se, para todos
os efeitos, as delibera¢des do conselho de
Administragido, devendo constar de actas
lavradas em livro proprio.

ARTIGO TRIGESIMO SEXTO
(Mandatarios)

O conselho de administra¢do ou a comissao
executiva poderdo nomear procuradores da
sociedade para a pratica de certos actos ou
categoria de actos, nos limites dos poderes
conferidos pelo respectivo mandato.

ARTIGO TRIGESIMO SETIMO
(Vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura conjunta de dois
membros do conselho de
administragdo;

b) Pela assinatura de um membro do
conselho de administragio e de
um mandatdrio com poderes para
o efeito;

c)Pela assinatura de um ou mais
administradores nos termos € nos
limites dos poderes que lhe foram
concedidos pela assembleia geral
ou delegados pelo conselho de
administracdo ou pela comissdo
executiva, no ambito dos poderes
delegados a esta;

d) Pela assinatura de um ou mais
mandatarios, nos termos e limites
dos poderes a estes conferidos.

Dois) Nos actos de mero expediente é
suficiente a assinatura de qualquer membro
do Conselho de Administracdo ou de um
mandatirio com poderes bastantes, podendo
a assinatura ser aposta por chancela ou meios
tipograficos de impressao.

Trés) O mandato conferido a um sé
mandatério serd para a pritica de actos certos
e determinados, caducando com a execugdo do
acto para o qual foi conferido.

ARTIGO TRIGESIMO OITAVO
(Operacoes alheias ao objecto social)

Um) E inteiramente vedado aos
administradores realizar em nome da sociedade
quaisquer operagdes alheias ao objecto social.

Dois) Os actos praticados contra o
estabelecido no nimero anterior importam
para o administrador em causa, a sua destituigao,
perdendo a favor da sociedade a caucido que
tenha prestado e constituindo-se na obrigag¢ao
de a indemnizar pelos prejuizos que esta venha
a sofrer em virtude de tais actos.

SECCAO IV
Fiscalizagao
ARTIGO TRIGESIMO NONO
(Orgdo de fiscalizacdo)

Um) A fiscaliza¢do dos negdcios sociais
serd exercida por um conselho fiscal ou por um
Fiscal Unico, que serd uma sociedade auditora
de contas, conforme o que for deliberado pela
assembleia geral.
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Dois) O fiscal tnico devera ser eleito na
assembleia geral ordindria, devendo manter-se
em fungdes até a assembleia geral ordindria
Seguinte a da eleicao.

Trés. Todos os factos relevantes submetidos
2 apreciagdo do Fiscal Unico no exercicio das
suas funcdes, e respectivas opinides deverdo
ser registadas no respectivo livro de actas, e
assinadas pelo mesmo.

ARTIGO QUADRAGESIMO
(Composicao do conselho fiscal)

Um) O conselho fiscal, quando exista, serd
composto por trés membros efectivos e um
membro suplente.

Dois) A assembleia geral que proceder a
elei¢do do conselho fiscal indicard o respectivo
presidente.

Trés) Um dos membros efectivos e o
membro suplente do conselho fiscal terdo de ser
auditores de contas ou sociedades de auditores
de contas devidamente habilitadas.

ARTIGO QUADRAGESIMO PRIMEIRO
(Funcionamento do conselho fiscal)

Um) O conselho fiscal, quando exista, retine-
se trimestralmente e sempre que for convocado
pelo Presidente, pela maioria dos seus membros
ou pelo conselho de Administragao.

Dois) Para que o conselho possa reunir
validamente € necessdria a presenga da maioria
dos seus membros efectivos.

Trés. As deliberacdes sdo tomadas por
maioria dos votos presentes, cabendo ao
Presidente, em caso de empate, voto de
qualidade.

ARTIGO QUADRAGESIMO SEGUNDO
(Actas do conselho fiscal)

Asreunides do conselho fiscal serdio registadas
no respectivo livro de actas, devendo mencionar
os membros presentes, as deliberacdes tomadas,
os votos vencidos e respectivas razdes, as
verificagdes, fiscaliza¢des e demais diligéncias
levadas a cabo pelos seus membros desde
a dltima reunido, bem como os factos mais
relevantes verificados pelo conselho fiscal no
exercicio das suas fungdes e ser assinadas pelos
membros presentes.

ARTIGO QUADRAGESIMO TERCEIRO
(Auditorias externas)

Um) O conselho de administracdo contratard
uma sociedade externa de auditoria a quem
encarregard de auditar e verificar as contas da
sociedade.

Dois) No exercicio das suas fungdes, o
conselho fiscal deve pronunciar-se sobre o
conteido dos relatdrios da sociedade externa
de auditoria.

CAPITULO IV

Disposicdes finais
ARTIGO QUADRAGESIMO QUARTO

(Ano social)

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango, demonstragao de resultados
e demais contas do exercicio fecham-se com
referéncia a trinta e um de Dezembro de cada
ano e sdo submetidos a apreciagdo da assembleia
geral nos trés primeiros meses de cada ano.

ARTIGO QUADRAGESIMO QUINTO
(Aplicacao dos Resultados)

Um) Os lucros que resultarem do balango
anual terdo a seguinte aplicagao:

Quinze por cento serdo destinados a
constituicdo ou reintegragdo da reserva legal,
até ao limite do capital social;

Uma parte serd afecta a constitui¢do de uma
reserva especial destinada a reforcar a situacdo
liquida da sociedade ou a cobrir prejuizos que a
conta de lucros e perdas ndo possa suportar;

Pelo menos vinte e cinco por cento serdo
distribuidos aos accionistas, a titulo de
dividendos obrigatdrios, depois de deduzidas
as quantias necessdrias a cobertura de eventuais
prejuizos acumulados e a constituicdo ou
reintegracdo da reserva legal, salvo se houver
fundado receio que o seu pagamento venha
a criar graves dificuldades financeiras para a
sociedade;

O remanescente terd a aplicagdo que for
deliberada em Assembleia Geral.

ARTIGO QUADRAGESIMO SEXTO
(Dissolucao e liquidacao)
A dissolucdo e liquidacdo da sociedade
rege-se pelas disposicdes da lei aplicdvel que
estejam sucessivamente em vigor e, no que

estas forem omissas, pelo que for deliberado
em assembleia geral.

CAPITULO V
Disposicoes transitorias
ARTIGO QUADRAGESIMO SETIMO
(Administragao)

Até a primeira reunido da Assembleia Geral
da sociedade, a Administracdo da sociedade
serd composta pelos seguintes membros: Exmo
Senhor Grant Kurland, senhor Paul Silverman
e senhor Nuno Quelhas.

Esta conforme.

Maputo, vinte de Julho de dois mil e doze.
— A Ajudante, llegivel.

DC Supplies & Servicos
Sociedde Unipessoal,
Limitada

Certifico para efeitos de publicagdo, que
no dia vinte e quatro de Julho de dois mil e
doze, foi matriculada sob NUEL 100311984
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada DC Supplies & Servigos,
Sociedade Unipesoal, Limitada que ird reger-se
pelo contrato em anexo:

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa de Cdédigo
Comercial, entre.

Unico: Dércio Claudio Ferreira, natural da
Machava, residente no Bairro da Machava —
Bunhiga, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110101424376A, emitido aos trinta € um
Agosto de dois mil e onze, vélido até trinta e
um Agosto de dois mil e dezasseis.

Pelo presente contrato de sociedade
outorga entre si uma sociedade por guotas de
responsabilidade limitada, que se regera pelas
clausulas seguintes.

CAPITULO 1
Denominacao e sede
ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagdo de DC
Supplies & Servigos, sociedade Unipessoal,
Limitada, e tem a sua sede na Avenida Josina
Machel, nimero catorze barra trés, Bairro
Bunhiga, cidade da Matola, Mogambique.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duragio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Venda de pegas para viaturas;
b) Prestacdo de servigos na assisténcia de
viaturas e compra de pecas.

Dois) A sociedade poderda adquirir
participacdo financeira em sociedade a constituir
ou ja constituida, ainda que tenham objecto
social diferente do da sociedade;

Trés) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito
esteja devidamente autorizada nos termos da
legislagdo em vigor.

CAPITULO II
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de cinco mil meticais
pertencente ao soécio unico Senhor Dércio
Claudio Ferreira.
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ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias
desde que o socio delibere sobre o assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessdo ou alienagdo de toda a parte de
quotas devera ser do conhecimento dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os sécios
mostrarem interesse pela quota cedente, estes
decidira a sua alienag¢do aquém e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participacido na
sociedade

CAPITULO 111
ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, passam desde ja a cargo do Sr.
Dércio Claudio Ferreira, como socio gerente e
com plenos poderes.

Dois) O administrador tem plenos poderes
paranomear mandatérios a sociedade, conferindo
o0s necessarios poderes de representagao.

Trés) A sociedade ficara obrigada pela
assinatura de um gerente ou procurador
especialmente constituido pela geréncia, nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Quatro) E vedado a qualquer dos gerentes
ou mandatdrios assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
anegdcios estranhos a mesma, tais como letras
a favor, fiancas, avales ou abonagdes.

Cinco) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinadas por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

CAPITULO 1V
ARTIGO OITAVO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO NONO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
de um dos sdcios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucio, podendo este nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde que
obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Matola, seis de Julho de dois mil e doze.
— O Técnico, llegivel.

Bonita Visao, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dezanove de Julho de dois mil e doze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL100301172,
uma sociedade denominada Bonita Visdo,
Limitada.

Ismail Ebrahim Dabhelia de nacionalidade
Sul-Africana portador do Passaporte
n.° 480051846 emitido aos vinte e nove de
Setembro de dois mil € nove, valido até vinte e
oito de Setembro de dois mil e dezoito.

Muhammad Ebrahim Dabhelia de
nacionalidade Sul-Africana, portador do
Passaporte n.° 439051251 emitido aos trés de
Mar¢o de dois mil e trés valido até dois de
Margo de dois mil e treze.

Uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que se regera pelas clausulas constantes
dos artigos seguintes.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a designag¢do de
Bonita Visao, Limitada com sede em Matola
Bairro do Tchumene parcela trés mil trezentos
e oitenta, talhdo um .

Dois) A sociedade podera estabelecer
delegacdes ou outras formas de representagdo
noutros pontos da provincia ou de interesse
ou ainda transferir a sua sede para outro lugar
dentro ou fora do pais, mediante autorizagdo
das autoridades competentes

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade tem durag¢do por tempo
indeterminado e o seu inicio conta-se a partir da
assinatura da escritura publica de constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem como objecto :

a) Compra, venda e arrendamento de
iméveis comerciais, industriais e
outras;

b) Gestao de
mencionados;

¢) Comércio geral e a retalho de material
de construcao;

d) Servigos de consultoria relacionado a
actividade principal da empresa;

imdveis acima

e) Importacao e exportacao de material
de escritorio e outros relacionados
a actividade principal

Dois) A sociedade podera exercer
outras actividades conexas ou subsididrias
das actividades principais desde que seja
devidamente autorizada.

Trés) A sociedade poderd sob qualquer
forma legal associar-se com outras pessoas
para formar sociedade ou agrupamentos
complementares de empresas, além de poder
adquirir ou alienar participacoes de capital de
outras sociedades.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, € de vinte mil meticais:

a) Ismail Ebrahim Dabhelia com dez mil
meticais, equivalentes a cinquenta
por cento;

b) Muhammad Ebrahim Dabhelia com
dez mil meticais, equivalentes a
cinquenta por cento.

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor, a cessdo de quotas devera ser de comum
acordo entre os socios gozando estes do direito
de preférencia.

Dois) Caso nio se demonstre interesse entre
os socios pela quota do cedente, este decidira
a sua alienagdo a quem e pelo prego que achar
conveniente.

ARTIGO SEXTO
(Geréncia)

Um) A administracido da sociedade e sua
representacdo em juizo dentro e fora dela
compete aos sécio gerente.

Dois) O sécio gerente fica autorizado a
admitir, exonerar, ou demitir todo o pessoal
da empresa bem como constituir mandatarios
para a pratica de actos determinados ou de
determinada categoria.

ARTIGO SETIMO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral reuni-se
ordinariamente uma vez por ano, para apreciacao
e aprovacdo do balanco de contas do exercicio
findo e reparti¢cdo dos lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
-se extraordinariamente quantas vezes for
necessdrio desde que as circunstincias assim
o exijam para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito a sociedade.

Trés) As decisdes da assembleia geral siao
tomadas por consenso.
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ARTIGO OITAVO
(Formas de obrigar)

A sociedade obriga-se pela assinatura
de qualquer um dos sécios gerentes.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo entre os
s6cios, quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
(Normas supletivas)

Nos casos omissos regulardo as disposi¢oes
da lei vigente na Republica de Mocambique
que respeite a matéria, e demais legislacao
aplicavel.

Maputo, vinte e quatro de Julho de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

Bela Lagoa Matutuine,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo que por
escritura publica de trés de Julho de dois mil
e doze, lavrada de folha um a folhas cinco do
livro de notas para escrituras diversas nlimero
trezentos e quarenta e um, traco A, do Cartério
Notarial de Maputo perante Carla Roda de
Benjamim Guilaze, licenciada em Direito
Técnica superior dos registos e notariado N1
e notaria em exercicio no referido Cartorio,
constituida entre: Eustério Sabino Fernandes
Cardoso, Lopes Tembe Ndelana e Romio
Domingos Pinto Romio, uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada
denominada, Bela Lagoa Matutuine, Limitada
com sede cidade de Maputo, que se regerd pelas
cldusulas constantes dos artigos seguintes.

CAPITULO I

Denominacao, duracéao, sede e objecto
social

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao social e duracao

A sociedade adopta a denominagio de
Bela Lagoa Matutuine, Limitada, e é uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, constituida por tempo indeterminado,
que se rege pelos presentes estatutos e demais
legislagdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO

Sede social e delegacoes

Um) A sociedade tem a sua sede social na
cidade de Maputo.

Dois) Por deliberaciio da assembleia geral,
a sociedade poderd mudar, dentro da Reptiblica
de Mogambique o local da sua sede social, bem

como estabelecer, quer em territrio nacional
quer no estrangeiro, sucursais, agéncias,
delegagdes ou quaisquer outras formas de
representacdo social.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto:

a) A exploracdo em aquacultura de
camardo, peixe e outros produtos
marinhos;

b) A exploragdo pesqueira semi-industrial
e distribui¢do de produtos do mar.

¢) O comércio de importaco e exportacao
de produtos pesqueiros de origem
nacional e externa, incluindo
peixes de aqudio e respectivo
equipamento;

d) A compra e venda de aprestos,
equipamento e de embarcagdes de
pesca e afins;

e) A exploracdo da industria de
processamento e conserva de
pescado;

/) A exploragdo de transporte fluvial
e maritimo de passageiros;

g) A exploragao de transporte rodoviario
de passageiros;

h) A exploragdo agro-pecuaria.

Dois) Por deliberag@o expressa da assembleia
geral, a sociedade poderd exercer qualquer
outro ramo de negdcio para o qual obtenha as
necessarias autorizagdes; participar no capital
de outras sociedades e associar-se com elas sob
qualquer forma legalmente consentida.

CAPITULO 1T
Capital social e cessao de quotas
ARTIGO QUARTO
Do capital social

Um) O capital social subscrito e realizado, é
de trinta mil meticais correspondente a soma de
trés quotas desiguais assim distribuidas:

a) Eustério Sabino Fernandes Cardoso,
com uma quota no valor nominal
dez mil e duzentos meticais,
correspondente a trinta e quatro
por cento do capital social;

b) Lopes Tembe Ndelana, com uma
quota no valor nominal nove mil e
novecentos meticais, correspondente
a trinta e trés por cento do capital
social;

c¢) Romio Domingos Pinto Romio,
com uma quota no valor nominal
nove mil e novecentos meticais,
correspondente a trinta e trés por
cento do capital social.

Dois) Podem os sdcios fazer a sociedade os
suprimentos de que ela carecer, nos termos e
condicdes fixados em assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
Cessao de quotas

Um) E livre a cessdo de quotas entre 0s sGcios
mas carece do consentimento da sociedade,
sendo nulos quaisquer actos de tal natureza que
contrariem o disposto neste artigo.

Dois) A cess@o ou divisdo de quotas a
estranhos depende do prévio consentimento da
Assembleia Geral e s produzira efeitos a partir
da data da respectiva escritura notarial.

Trés) A sociedade fica reservada o direito
de preferéncia no caso de cessdo de quotas,
podendo o mesmo direito ser exercido pelos
socios individualmente ou seus herdeiros
legitimos.

CAPITULO III

Geréncia e representacao
ARTIGO SEXTO
Geréncia

Um) A administracao e geréncia da sociedade
em juizo e fora dele, activa e passivamente,
serd exercida pelos sécios que se constituem
em gerentes com dispensa de caugdo, com
uma remuneragdo que vier a ser fixada pela
assembleia geral dos sécios.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura de dois administradores ou outros
elementos previamente designados pela
assembleia geral para exercer as fungdes de
geréncia, mas os actos de mero expediente
serdo assinados por um dos administrador ou
ainda por qualquer empregado devidamente
autorizado.

Trés) Em caso algum a sociedade podera ser
obrigada em actos ou documentos estranhos as
operacdes sociais, sobretudo em letras de favor,
abonacdes e fiancas.

Quatro) Ficam desde ja nomeados
administradores com dispensa de caug@o, os
socios Romao Domingos Pinto Romao, Lopes
Tembe Ndelana e Eustério Sabino Fernandes
Cardoso.

CAPITULO IV
Assembleia geral e sua convocacao
ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunird
ordinariamente uma vez por ano para aprovacao
ou alteracdo do relatdrio, balanco da actividade
e contas do exercicio e para deliberar sobre
quaisquer outros assuntos para que tenha sido
convocada.

Dois) A assembleia geral reunird
extraordinariamente sempre que necessario,
quando convocada para o efeito.

Trés) A assembleia geral reunird na sede
da sociedade, podendo ter lugar noutro local
quando as circunstancias o aconselhem, desde
que tal facto ndo prejudique direitos legitimos
dos sécios.
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Quatro) Os sdcios, pessoas colectivas, far-
-se-do representar nas assembleias gerais por
pessoas fisicas que para o efeito designarem,
mediante carta para esse fim dirigida ao
Presidente da assembleia geral.

Cinco) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida quando em primeira
convocacao, estejam presentes ou devidamente
representados sessenta por cento do capital
e, em segunda convocagdo, qualquer que
seja o numero de socios presentes ou capital
representado.

ARTIGO OITAVO
Convocacao

Um) A assembleia geral é convocada pelo
administrador por meio mediante de carta
registada expedida com antecedéncia minima
de trinta dias relativamente a data designada
para a sua realizac@o, que poderd ser reduzida
para quinze dias para as assembleias gerais
extraordindrias.

Dois) A assembleia geral poderd reunir
extraordinariamente a pedido de dois terg¢os dos
socios efectivos.

Trés) O pedido serd sempre dirigido ao
presidente da mesa.

ARTIGO NONO

Um) As deliberagdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados, excepto nos casos
em que a lei ou os presentes estatutos exijam
maioria qualificada.

Dois) E dispensada a reunifio da assembleia
geral quando todos os sdcios concordem por
escrito, na deliberacio, cujo contetido deve estar
claramente explicado.

ARTIGO DECIMO

Um) A sociedade ndo se dissolve por morte
ou interdicdo de qualquer socio, continuando
com Os seus sucessores ou representantes do
falecido ou interdito, os quais exercerao em
comum os respectivos direitos enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) No caso de morte ou interdi¢do de
alguns dos sécios, e quando sejam varios 0s
respectivos sucessores, eles designardo de entre
si um que a todos represente perante a sociedade
enquanto a divisdo da respectiva quota nao for
autorizada, ou se a autorizac¢do for denegada.

CAPITULO V
Disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Exercicio financeiro

Um) O administrador ou gerente da sociedade,
respondem para com a sociedade pelos danos a
esta causados por actos ou omissdes praticados
em prestacdo dos deveres legais, salvo se
provarem ter agido sem culpa.

Dois) O exercicio financeiro coincide com
0 ano civil.

Trés) O primeiro ano financeiro comecard
excepcionalmente no momento do inicio de
actividade da empresa.

Quatro) O balanco de contas e resultados
encerara com referéncia a trinta ¢ um de
Dezembro de cada ano e sera submetido a
aprovagdo da assembleia geral ordindria.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Fundo de reserva legal

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 a percentagem legalmente fixada
para constituir o fundo de reserva legal.

Dois) Uma vez deduzida a percentagem
para a reserva legal a parte remanescente dos
lucros serd aplicada nos termos aprovados pela
assembleia geral, pelos presentes estatutos e
demais legislagdo vigente.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

A sociedade s6 se dissolve nos casos fixados
pela lei.

No caso de a dissolug@o ocorrer por acordo
dos sécios serdo todos liquidatérios.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Casos omissos

Em tudo quanto fica omisso aplicar-se-ao
subsidiariamente as disposi¢des da lei das
sociedades por quotas e demais legislacio
aplicavel.

Esta conforme.

Maputo, quatro de Julho dois mil e doze.
— O Ajudante, llegivel

Construcoes Ar-Lindo Moz,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia catorze de Junho de dois mil e onze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100312220 uma
sociedade denominada Pearch, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Entre:

Europa Ar-Lindo - Internacional, S.A., com sede
no lugar da Talharinha, Vimieiro, Braga,
Portugal, titular do nimero unico de pessoa
colectiva e de matricula na Conservatéria
do Registo Comercial de Braga (Portugal)
507.754.573, com o capital social de €
100.000,00, neste acto representada pelo
senhor Domingos Correia, na qualidade de
administrador com poderes para o acto,

Domingos Ferreira Correia, divorciado, natural
da freguesia de BS Jodo do Souto, concelho
do Braga, Portugal, titular do Passaporte n.°
J900340, emitido em vinte e dois de Abril

de dois mil e nove pelo Governo civil de

Braga, Portugal, contribuinte portugués n.°

210690860, residente na Rua da Cachada,

nimero vinte e seis, Braga (Maximinos),

Portugal,

Fernanda Elizabete Matos Fazenda, solteira,
natural de Maputo, titular do Bilhete de
Identidade n.° 110100239507C, emitido
em quatro de Junho de dois mil e dez, pelo
Director Nacional, na cidade de Maputo,

NUIT 101413373, residente
na Rua Lucas E. Cumaio, nimero duzentos
e oitenta e trés, rés-dochao, Bairro da
Sommerschield, Maputo, Mogambique,

As partes decidiram constituir a sociedade
com base nas disposicdes legais em vigor na
Republica de Mogambique, devendo a mesma
reger-se pelas disposicdes contidas nos estatutos
em anexo.

Mais deliberaram as partes, em simultaneo
com a celebrag@o do presente contrato, nomear
como administradores da sociedade para o

titular do

mandato dois mil e doze a dois nmil e as
seguintes pessoas:

a) Domingos Ferreira Correia, acima
identificado.
b) Fernanda Elisabete Matos Fazenda,
acima identificada.
Constituem anexos ao presente contrato:

- Estatutos;

- Documentos de identificacao dos sdcios;

- Comprovativo de reserva de nome da
sociedade;

- Taldo de depésito do capital social.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duragao

A sociedade adopta a denominagio de
Construgdes Ar-Lindo Moz, Limitada doravante
designada por sociedade”, sendo constituida
sob a forma de sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada e por tempo
indeterminado, regendo-se pelos presentes
estatutos e pela legislac@o aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Julius Nyerere, nimero dois mil e trezentos e
noventa e nove, Mogambique.

Dois) Mediante deliberagio da administrac@o,
a sociedade poderd abrir sucursais, filiais ou
qualquer outra forma de representacao no pais
e no estrangeiro, bem como transferir a sua sede
social para qualquer outro local do territério
nacional.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto principal
a construcdo civil e obras publicas, a compra,
venda e arrendamento de bens iméveis
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adquiridos para esse fim e a importac@o de bens
e equipamentos instrumentais ao exercicio das
actividades acima mencionadas.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
quaisquer actividades comerciais conexas,
complementares ou subsididrias as suas
actividades principais, tendentes a maximiza-
las através de novas formas de implementagao
de negdcios e como fontes de rendimento,
desde que legalmente autorizadas e desde que a
decisdo seja aprovada pela administragao

Trés) Mediante deliberacdo da assembleia
geral, a sociedade podera participar no capital
social de outras sociedades ou associar-se com
elas sob qualquer forma legalmente permitida.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social da Sociedade, subscrito
erealizado, em cinquenta por cento, em espécie
e dinheiro, é de dez milhdes de meticais,
correspondente a soma de trés quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota com o valor nominal de
oito milhdes e quinhentos mil
meticais, correspondente a oitenta
e cinco por cento) do capital social,
pertencente a socia Europa Ar-
Lindo Internacional, S.A.;

b) Uma quota com o valor nominal
de quinhentos mil meticais),
correspondente a cinco por cento do
capital social, pertencente ao sécio
Domingos Ferreira Correia;

¢) Uma quota com o valor nominal de um
milhdo de meticais, correspondente
a dez por cento do capital social,
pertencente a s6cia Fernanda
Elisabete Matos Fazenda.

Dois) Mediante deliberacdo da assembleia
geral, o capital social da sociedade podera ser
aumentado.

Trés) Os s6cios gozam do direito de
preferéncia nos aumentos de capital da
sociedade, na proporcdo do capital social por
si detido.

ARTIGO QUINTO
Prestac6es suplementares e suprimentos

Os sdcios poderdo conceder a Sociedade
os suprimentos de que esta necessite, podendo
também ser chamados a realizar prestacdes
suplementares até ao valor maximo de cem
vezes o valor do capital social inicial, em ambos
os casos nos termos e condi¢des fixados por
deliberac@o da assembleia geral aprovada por
maioria absoluta de votos representativos do
capital social.

ARTIGO SEXTO
Transmissao e oneracao de quotas

Um) A divisdo e a cessdo de quotas entre os
sécios sao livres.

Dois) E também livre a transmissdo das
quotas por morte ou por doagdo, desde que os
sucessores ou transmissarios, consoante o caso,
sejam conjuge, ascendentes ou descendentes
do sécio.

Trés) A sociedade, em primeiro lugar, e
os socios, em segundo, gozam do direito de
preferéncia na cessdo de quotas a favor de
terceiros, no que toca aos s6cios na propor¢ao
das respectivas quotas.

Quatro) O sécio que pretenda alienar a
sua quota a terceiro notificard por escrito a
sociedade e os outros sécios, indicando o
proposto adquirente, o projecto de alienacéo e
as respectivas condi¢des contratuais.

Cinco) A sociedade devera exercer o seu
direito de preferéncia dentro de quarenta e
cinco dias e os sdcios dentro de quinze dias, em
ambos os casos contados da data da recepcao da
notificagdo de inten¢do de transmissdo prevista
acima; sendo a alienag@o projectada gratuita, o
exercicio do direito de preferéncia obrigard ao
pagamento de uma contrapartida equivalente
a que resultaria da amortizacdo da quota em
apreco pela sociedade.

Seis) Se os outros sécios ndo pretenderem
exercer o seu direito de preferéncia, o sécio
transmitente poderd ceder a quota ao proposto
adquirente ao prego acordado inicialmente.

ARTIGO SETIMO
Amortizacdo de quotas

Um) A amortiza¢@o de quotas sé pode ter
lugar nos casos de exclus@o ou exoneragdo de
um dos sécios.

Dois) A exclusdo de um sécio pode ter lugar
nos seguintes casos:

a) Se o sécio for julgado falido ou
insolvente;

b) Se a quota de um dos sdcios for dada
em penhor, penhorada ou arrestada,
sem que nestes dois tltimos casos
tenha sido deduzida oposi¢do
judicialmente julgada procedente
pelo respectivo titular;

¢) Quando, por divércio, separagio de
pessoas e bens ou separagdo de
bens, a quota deixe de pertencer ao
seu titular;

d) Se 0 sécio, sendo uma pessoa colectiva,
for objecto de dissolucio;

e) Em caso de venda ou adjudicagdo
judiciais;

/) Por morte, interdi¢do ou inabilitagdo
do seu titular;

g) Quando a quota seja transmitida em
violacdo das disposi¢des legais e
estatutdrias;

h) Quando se demonstre em juizo que o
seu titular prejudicou, dolosamente,
0 bom nome da sociedade ou o seu
patrimonio.

Trés) A amortizagdo considera-se realizada
na data da assembleia geral que a deliberar, no
caso de exclusdo do sdcio.

ARTIGO OITAVO
Aquisicao de quotas préprias

A Sociedade poderd, mediante deliberaciio
da assembleia geral, adquirir quotas proprias
a titulo oneroso, e, por mera deliberacdo da
administragdo, a titulo gratuito.

ARTIGO NONO

Convocatdria e reunioes da assembleia
geral

Um) A Assembleia Geral Ordinaria reunira
uma vez por ano dentro dos trés meses seguintes
ao fecho de cada ano fiscal para:

a) Deliberar sobre as contas anuais
e o relatério da administragao
referentes ao exercicio;

b) Deliberar sobre a aplicagdo de
resultados;

c) Eleger os administradores, apés o
termo do respectivo mandato.

Dois) A assembleia geral pode ser convocada
por qualquer administrador, por meio de carta
expedida com uma antecedéncia minima
de quinze dias, salvo se a lei exigir outras
formalidades para determinada deliberag@o.

Trés) A assembleia geral da sociedade
poderd reunir extraordinariamente sempre que
for necessdrio, por iniciativa da administra¢do
ou de qualquer sécio que detenha, pelo menos,
dez por cento do capital social, observadas as
formalidades previstas no nimero dois acima.

Quatro) O aviso convocatoério deverd, no
minimo, conter a firma, sede e nimero de registo
da sociedade, local, dia e hora da reunido,
espécie de reunido, ordem do dia e indicagao dos
documentos a serem analisados e que se devem
encontrar disponiveis na sede para apreciacdo,
caso existam.

Cinco) A assembleia geral reunird, em
principio, na sede social, mas poderd reunir
em qualquer outro local do territério nacional,
desde que a administragdo assim o decida, ou
no estrangeiro, mediante acordo de todos os
s6cios.

Seis) Os sécios podem reunir-se em
assembleia geral, sem observancia de quaisquer
formalidades prévias, desde que todos estejam
presentes ou representados e todos manifestem
a vontade de que a assembleia se constitua e
delibere sobre determinado assunto.

ARTIGO DECIMO
Representacao em assembleia geral

Os sécios podem fazer se representar nas
reunides da Assembleia Geral por outro sécio,
pelo conjuge, por administrador ou por advogado,
mediante simples carta mandadeira.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Votacao

Um) A assembleia geral considera se
regularmente constituida para deliberagao
quando, em primeira convocacio, estejam
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presentes ou devidamente representados os
sécios que detenham, pelo menos, participacdes
correspondentes a um ter¢o do capital social e,
em segunda convocagdo, independentemente
do nimero de sécios presentes e do capital que
representam.

Dois) As deliberagoes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples dos votos
dos sécios presentes ou representados, excepto
nos casos em que a lei ou os estatutos exijam
maioria qualificada.

Trés) As seguintes deliberagdes serdo
tomadas por maioria qualificada de (setenta e
cinco por cento dos votos correspondentes ao
capital social:

a) Aumento ou reduc¢do do capital
social;

b) Autorizagdo prevista no artigo sexto
para a cessdo de quotas;

¢) Transformacgio, fusdo ou dissolugdo
da sociedade;

d) Alteracdo aos estatutos da sociedade;

e)Nomeacdo e destituicdo de
administradores.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Administracao e gestado da sociedade

Um) A sociedade é administrada e
representada por um ou mais administradores
ou conselho de administracio a eleger pela
assembleia geral.

Dois) A administracdo terd os poderes gerais
atribuidos por lei e pelos presentes estatutos,
conducentes a realizagdo do objecto social da
sociedade, representando-a em juizo e fora dele,
activa e passivamente.

Trés) Os membros da administracdo estdo
dispensados de prestacio de caugdo.

Quatro) O mandato dos administradores
¢ de quatro anos, podendo os mesmos serem
reeleitos.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Formas de obrigar a sociedade

A sociedade fica obrigada:

a)Pela assinatura conjunta de dois
administradores;

b) Pela assinatura de um ou mais
mandatéarios, em conformidade
com 0s respectivos instrumentos
de mandato.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Contas da sociedade

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil e as contas fechar-se-do por referéncia a
trinta e um de Dezembro de cada ano.

Dois) As contas da Sociedade deveriao
ser elaboradas e submetidas a apreciacdo da
assembleia geral ordindria até ao final do més de
Marco do ano seguinte aquele a que se referem
os documentos.

Trés) Em cada assembleia geral ordindria,
a administracdo submeterd a aprovacdo
dos sécios o relatério anual de actividades
e as demonstragdes financeiras (balango,
demonstracio de resultados, fluxo de caixa e
respectivas notas) do ano transacto e, ainda, a
proposta de aplicagio de resultados.

Quatro) Os documentos referidos no nimero
3 anterior serdo enviados pela administracao a
todos os sdcios, até quinze dias antes da data de
realizacdo da reunido da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Distribuicao de lucros

Em conformidade com a deliberacdo que
para o efeito venha a ser tomada pela Assembleia
Geral, sob proposta da administragio, dos lucros
apurados em cada exercicio serdo deduzidos
os seguintes montantes, pela seguinte ordem
de prioridades:

a) Cinco por cento para constitui¢do do
Fundo de Reserva Legal, até ao
momento em que este fundo perfaca
o montante equivalente a vinte por
cento) do capital social ou sempre
que seja necessdrio restabelecer
tal fundo;

b) amortizacdo das suas obrigacdes
perante os sdcios, correspondentes a
suprimentos e outras contribuigdes
para a Sociedade, que tenham
sido entre os mesmos acordadas e
sujeitas a deliberac@o da assembleia
geral;

¢) dividendos distribuidos aos sécios na
proporgao das suas quotas.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Dissolucéo e liquidacao

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolu¢@o da sociedade,
proceder se 4 a sua liquidag@o, sendo liquidatéarios
os membros da administracdo entao em
exercicio, que gozarao dos mais amplos poderes
para o efeito.

Maputo, vinte e quatro de Julho de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

Sah Quality Pools, Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
no dia catorze de Junho de dois mil e onze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100310988 uma
sociedade denominada Pearch, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Outrogantes:

Primeiro: Sheila Anténio Muchanga,
solteria, residente em Bairro Patrice Lumumba,

Matola, casa niimero quarenta, titular do Bilhete
n.° 110100478843N, emitido em vinte de
Setembro de dois mil e dez em Maputo, valido
até vinte de Setembro de dois mil e quinze,
NUIT 116651017.

Segundo: Hermenegildo Felix Chissico,
solteira, Natural de Maputo, residente em Matola
Bairro Patrice Lumumba, Rua Q, casa nimero
quarenta de nacionalidade Mocambicana, titular
do Bilhete de Identidade n.° 110103999096P,
emitido em dezoito de Agosto de dois mil e
dez, valido até dezoito de Agosto de dois mil e
quinze, NUIT 111904022.

E disseram os outorgantes:

Pela presente escritura, é constituida
uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, que se regerd nos
termos e nas condigdes seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

Serd regida pelo c6digo comercial, por
estes estatutos e demais legislac@o aplicavél, a
sociedade comercial denominada Sah Quality
Pools, Limitada e terd a sua sede em Maputo.

ARTIGO SEGUNDO

A geréncia podera deslocar livremente a sede
social dentro do territério nacional, e bem assim
criar sucursais, filiais, agéncias ou outras formas
locais de representagdo no territério nacional ou
no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos legais apartir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO QUARTO

Um) A sociedade tem por objecto, compra
e venda, transporte, distribuiciio de material de
construcdo de piscinas.

Dois) Comércio geral a grosso e a retalho de
material acima mencionado.

Trés) Instalagdo e fornecimento de produtos
e material de piscinas, e outros semelhantes.

Quatro) Importacdo, exportagao e
armazenagem de material de piscinas.

Cinco) Servigos de consultoria relacionado
com a actividade principal da empresa.

Seis) A sociedade poderd exercer outras
actividades subsididrias ou complementares ao
objecto social, desde que obtenha as devidas
autorizacdes das autoridades competentes.

ARTIGO QUINTO

Um) O capital social integralmente subscrito
erealizado € de vinte mil meticais e corresponde
a soma das seguintes quotas: Uma de doze mil
meticais pertencente ao soécio Sheila Anténio
Bento Muchanga equivalente a sessenta por
cento e uma de oito mil meticais pertencente ao
sécio Hermenegildo, equivalente a quarenta e
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outra quota de quatro mil meticais pertencente
ao sécio Amidio Bernardino Banze equivalente
a vinte por cento.

Dois) O capital social podera ser aumentado a
medida das necessidades dos empreendimentos
desde que seja aprovado em assembleia geral.

Trés) O aumento de capital serd
preferencialmente subscrito pelos sécios na
propor¢ao das quotas por cada um subscrito
e realizado.

ARTIGO SEXTO

Um) A cessdo e divisdo de quotas, no todo
ou em parte, a estranhos, assim como a sua
oneracdo em garantias de quaisquer obrigagdes
dos sdcios, depende do consentimento da
sociedade, dado por deliberacio da assembleia
geral

Dois) Gozam os sécios em primeiro lugar
e a sociedade em segundo lugar, do direito de
preferéncia

ARTIGO SETIMO

A sociedade por deliberacao da assembleia
geral poderd amortizar qualquer quota nos
seguintes casos:

a) Poracordo dos sécios

b) Por penhora, arresto ou qualquer outro
acto que implique a arrematagdo ou
adjudicac¢@o de qualquer quota

¢) Na eminéncia de separacio judicial de
bens de qualquer dos sécios

ARTIGO OITAVO

Um) Em caso de falecimento de qualquer
socio a sociedade continuard com os sécios
sobrevivos e os herdeiros do falecido , devendo
estes nomear, de entre si o cabega de casal,
enquanto a quota se mantiver indevisa

Dois) Em caso de interdi¢@o ou inabilitaciio
de qualquer sécio, a sociedade poderd do
mesmo modo continuar com o representante
legal do sécio interdito ou inabilitado ou usar
da faculdade prevista na clausula anterior do
presente estatuto quanto a amortizagido da
quota.

ARTIGO NONO

Um) As assembleias gerais ordindrias
ou extraordindrias sdo convocadas por carta
com aviso de recepgao dirigida aos sdcios
comum minimo de quarenta e oito horas de
antecedéncia , pela geréncia ou a qualquer
momento, sem formalidades, desde que todos
socios concordem;

Dois) Se por motivo de forca maior, algum
sécio ndo puder comparecer a assembleia
Geral poderd fazer-se representar através de
procuragdo com poderes especificos para
deliberar em assembleia geral.

Trés) As actas das assembleias gerais
deverdo ser assinadas por todos os sécios, ou
seus representantes legais, que nela tenham
participado.

Quatro) Todos os sécios poderdo por si
ou como mandatarios, deliberar e votar sobre
todos os assuntos incluindo os que lhes digam
directamente respeito.

Cinco) Compete aos socios deliberar sobre
todos os assuntos de especial interesse para a
vida da sociedade e em particular sobre:

a) A alienacdo ou oneracdo de imdveis
ou mdveis sujeitos a registo,
alienagdo, oneragdo e locacdo do
estabelecimento

b) Subscricdo ou aquisi¢do de participacdes
sociais, noutras sociedades, sua
alienac@o ou oneracdo, bem como
associagdes sob qualquer forma
com outras entidades ptblicas ou
privadas

¢) A proposi¢do de acgdes contra gerentes,
socios e bem como a desisténcia e
transag@o dessas accodes

d) As alteragdes ao contrato de
sociedade

e) A fusdo, cisdo, transformagio e
dissolu¢do da sociedade

ARTIGO DECIMO

Um) A sociedade obriga-se com assinatura
de um gerente nomeado em assembleia geral.

Dois) O gerente ndo podera delegar no todo
ou em parte os seus poderes, exceptuando-se 0s
casos autorizados pela assembleia geral.

Trés) O gerente ou seu procurador ndo
podera em caso algum obrigar a sociedade em
actos e contratos estranhos as suas operacoes
sociais, nomeadamente em abonagdes fiangas
e letras de favor.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

A administracdo da sociedade e sua
representa¢do em juizo e fora dele, activa e
passivamente, serd exercida pelo s6cio Amidio
Bernardino Banzeque fica dispensado de prestar
caugao.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Um) Poderao ser exigidas prestacdes
suplementares de capital, desde que a assembleia
geral assim o decida, até ao limite maximo
correspondente a vinte e cinco vezes o capital
social

Dois) As prestacdes suplementares ndo
vencem juros e sO serdo reembolsdveis aos
sécios desde que a situacdo liquida da sociedade
nao fique inferior a soma do capital e das
reservas legais

Trés) Os socios poderdo fazer suprimentos
a sociedade quer para titular empréstimos em
dinheiro quer para diferimento de créditos de
socios sobre a sociedade, nas condicdes que
forem fixadas pela assembleia geral

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Balanco, contas e aplicacao de resultados)

Um) O exercicio social coincide com o ano
fiscal

Dois) O balanco anual e as contas de
resultados do exercicio social serdo referidas
a trinta de Dezembro de cada ano, e aprovadas
pela assembleia geral ordindria nos termos da
lei.

Trés) Os lucros liquidos anuais, depois de
deduzidos as verbas destinada a fundos de
reserva legal enquanto ndo estiver realizado
e sempre que seja preciso reintegra-lo, serdo
divididos pelos sécios na proporc¢io das suas
quotas, sendo na mesma propor¢ao suportados
0s prejuizos se os houver.

ARTIGO DECIMO QUARTO

A sociedade ndo se dissolve por extingao,
morte ou interdi¢do de qualquer sécio,
continuando com os sucessores, herdeiros ou
representantes do inabilitado ou interdito, os
quais exercerdo em comum 0S respectivos
direitos, enquanto a quota permanecer indivisa
com a observancia do disposto na lei em
vigor.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Um) A sociedade sé se dissolve-se por
vontade dos socios e extingue-se nos casos
previstos na lei

Dois) Em caso de dissolucdo, todos eles
serdo liquidatdrios devendo proceder a sua
liquidagdo como entdo deliberarem.

Trés) Em caso de disputas dos sécios em
relacdo a sociedade, serd a disputa resolvida
em primeiro lugar por meio de arbitragem,
ndo podendo a decisdo dos drbitros ser objecto
de recurso por qualquer dos sdcios € ou em
tribunais

ARTIGO DECIMO SEXTO

As dividas e omissdes no presente contrato
serdo reguladas pelas disposi¢des do Cddigo
comercial e demais legislagdo aplicdvel.

Maputo, dezoito de Julho de dois mil e onze.
— O Técnico, llegivel.

Mapulua, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta datada de vinte e dois de Julho de dois
mil e doze, da sociedade Mapulua, Limitada,
sociedade por quotas de direito mocambicano,
matriculada na Conservatéria do Registo das
Entidades Legais de Maputo, sob o nimero
um zero zero dois oito um trés trés trés, os
sécios deliberaram alterar o objecto social da
sociedade, excluindo, para tal, a actividade de
construcdo civil do ambito das actividades a
que a sociedade se propde a exercer, passando,
assim, o nimero um, do Artigo Terceiro, dos
estatutos, a ter a seguinte nova redaccio:

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) O objecto social da Sociedade
consiste no arrendamento, manutengao
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e gestdo de imdveis, proprios ou ndo,
bem como outras actividades de natureza
acessdria ou complementar ao seu objecto

principal.
Dois) (...).
Trés) (...).”

Esta conforme.

Maputo, seis de Julho de dois mil e doze.
— O Técnico, llegivel.

Pearch, Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
no dia catorze de Junho de dois mil e onze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100308320 uma
sociedade denominada Pearch, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Dulce Maria Matsinhe, solteira, maior, natural
de Maputo, de nacionalidade mogambicana,
residente na cidade de Maputo, portadora do
Bilhete de Identidade n.° 110100011792A,
emitido aos dezanove de Novembro de dois mil
e nove, em Maputo;

Dércio Ivan Samuel, solteiro, maior, natural
de Maputo, de nacionalidade Mocambicana,
residente na cidade de Maputo, portador do
Bilhete de Identidade n.°110355772R, emitido
aos vinte sete de Junho de dois mil e nove, em
Maputo; e

Benjamim Eduardo do Nascimento Dimbene
e Samuel, solteiro maior, natural de Maputo,
de nacionalidade mocambicana, residente na
cidade de Maputo, portador do taldo de Bilhete
de Identidade n.° 00247673, emitido aos treze de
Junho de dois mil e doze, em Maputo, Distrito
Urbano nimero Um.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regerd pelas
cldusulas seguintes:

CAPITULO T
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagio de
Pearch, Limitada e rege-se-a pelo presente
estatuto e pela legislagdo comercial.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na cidade de
Maputo, podendo por deliberagio da assembleia
geral criar, extinguir, delegagdes ou qualquer
outra forma de representacdo no pais ou no
estrangeiro, bem como transferir a sua sede
para outro local do territério nacional, depois
de devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
( Duragao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado contando-se o seu inicio a partir
da data da celebragdo da escritura publica.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
das seguintes actividades:

a) Consultoria nas dreas de engenharia,
arquitectura, construcdo civil e
urbanismo;

b) Estudos e projectos;

¢) Fiscalizagdo de obras de construgio
civil;

d) Imobiliaria; e

e) Prestagdo de servicos.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participagdo financeira em sociedades a
constituir ou ja constituidas, ainda que tenham
objecto social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito
esteja devidamente autorizada nos termos da
legislagdo em vigor.

CAPITULO II
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social integralmente subscrito e
realizado em dinheiro e € de cem mil meticais,
correspondente a soma de trés quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor de vinte mil
meticais, correspondente a
vinte porcento do capital social,
pertencente 4 socia Dulce Maria
Matsinhe;

b) Uma quota no valor de vinte mil
meticais, correspondente a
vinte porcento do capital social,
pertencente ao sécio Dércio Ivan
Samuel, e

¢) Uma quota no valor de sessenta
mil meticais, correspondente a
sessenta porcento do capital social,
pertencente ao sécio Benjamim
Eduardo do Nascimento Dimbane
e Samuel.

ARTIGO SEXTO
(Prestacao e suprimento de capital social)

Os socios poderdo efectuar prestagdes
suplementares de capital ou suprimento a
sociedade nas condigdes estabelecidas pela
assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
(Geréncia e representacao da sociedade)

Um) A geréncia dispensada de caugdo serd
exercida pelo sécio Dércio Ivan Samuel.

Dois) Compete a geréncia exercer os mais
amplos poderes de gestdo, representando
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, podendo praticar todos os actos
relativos a prossecucdo do seu objecto social,
desde que, a lei e os presentes estatutos niao os
reservem a assembleia geral.

Trés) A geréncia podera constituir
mandatdrios nos termos e para os efeitos
designados no Cédigo Comercial.

Quatro) A sociedade fica obrigada mediante
a assinatura do sécio Dércio Ivan Samuel.

ARTIGO OITAVO
(Disposicoes finais)

Um) A sociedade sé se dissolve nos casos
previstos na lei. Dissolvendo-se por acordo
entre os socios, estes procederdo a liquidagao
conforme lhes aprouver.

Dois) Os casos omissos serdo regulados
pelas disposi¢des da lei comercial e demais
legislagdo aplicdvel.

Maputo,dez de Julho de dois mil e doze.
— O Técnico, llegivel.

M & F Auto, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de quatro de Julho de dois mil
e doze, lavrada a folhas dezanove a vinte do
livro de notas para escrituras diversas niimero
oitocentos vinte e oito trago B do Primeiro
Cartério Notarial de Maputo, perante mim
Arnaldo Jamal de Magalhdes, licenciado
em Direito, técnico superior dos registos e
notariados N1 e notdrio do referido cartorio,
foi constituida uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que passara a reger-
se pelas disposicdes constantes dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

E constituida nos termos da lei e dos
presentes estatutos uma sociedade comercial por
quotas de responsabilidade limitada que adopta
a denominacio de M & F Auto, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na
Avenida Josina Machel, dois mil quinhentos
oitenta e trés,
Maputo.

Dois) Por deliberacio da assembleia geral,
podera a sociedade quando se mostre conveniente,
abrir e encerrar delegacdes, sucursais, filiais ou
outras formas de representacdo comercial no
pais ou fora dele, bem como transferir a sede
da sociedade para outra localidade do territério
nacional, obtida a autorizac¢@o das autoridades
competentes se necessario.

Machava, na Provincia do
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Trés) A representacdo da sociedade no
estrangeiro poderd ainda ser confiada mediante
contrato a entidades publicas legalmente
constituidas ou registadas.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado e o seu comego conta-se,
para todos os efeitos, a partir da data da
constitui¢do.

ARTIGO QUARTO
Objectivo

Um) A sociedade tem por objectivo
construcdo civil e imobilidria, compra e venda
de veiculos automdveis e pecas sobressalentes,
manutengao e reparacio de viaturas e todo tipo
de motores.

Dois) A sociedade podera exercer
quaisquer outras actividades complementares,
subsididrias ou anexas.

Trés) A prossecucdo do objectivo social
¢ livre a aquisic@o por simples deliberacdo da
assembleia geral, de participaco ja existente ou
aconstituir e a associa¢do com outras actividades
sob qualquer forma permitida por lei, bem como
direcc¢do das referidas participacdes.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUINTO

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondentes a soma de duas quotas sendo,
dezasseis mil meticais pertencentes a Rui
Manuel Martins dos Santos, que equivale a uma
quota de oitenta por cento e os restantes quatro
mil meticais pertencem a Anabela dos Santos
Mateus Ferreira com quota de vinte por cento.

ARTIGO SEXTO
Participacoes sociais

E permitida a sociedade por deliberacfio da
assembleia geral, participar no capital social
de outras sociedades, bem como associar-se a
estes nos termos da legislacdo em vigor, desde
que se mostrem legais e convenientes nos
interesses sociais.

ARTIGO SETIMO
Cessao de quotas

A cessdo de quotas € livre entre os sécios,
mas a estranhos depende do seguimento da
sociedade, que goza do direito de preferéncia na
aquisicdo da quota a ceder, direito esse em vigor,
desde que se mostrem legais e convenientes nos
interesses sociais.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

As assembleias gerais serdo convocadas
pelo sécio gerente por meio de carta registada,

com aviso de recepg¢do, telegramas, telefax,
dirigido aos sécios com antecedéncia minima de
quinze dias, salvo os casos em que a prescreva
formalidades de convocagio.

CAPITULO 111

Da administracao, geréncia
e representacao

ARTIGO NONO
Conselho de geréncia

Um) Para obrigar a sociedade em todos
os seus actos a administracido e geréncia é
representada pelo sécio Rui Manuel Martins dos
Santos quedesde ja fica nomeado gerente.
Dois) Para que a sociedade fique validamente
obrigada, € bastante a assinatura do sécio Rui
Manuel Martins dos Santos.

ARTIGO DECIMO
Interdicao

Por interdicdo ou morte de qualquer sécio
a sociedade continuard com os capazes ou
sobreviventes e representantes do interdito ou
herdeiros do falecido, devendo estes nomear um
de entre si que a todos represente na sociedade
enquanto a respectiva quota se mantiver
indivisa.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Exercicio social

Um) O exercicio social correspondente ao
ano civil e o balanco de contas de resultados,
serdo fechados com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
aprovagdo da assembleia geral.

Dois) Dos lucros que o balango registar,
liquidos de todas as despesas e encargos,
deduzir-se-4 a percentagem legalmente
requerida para a constituicao da reserva legal
enquanto este ndo estiver legalizada, ou sempre
que seja necessdrio integra-la.

Trés) A parte restante dos lucros serd
conforme deliberacdo social, repartida entre
os socios na proporgdo das quotas a titulo de
dividendos, ou afectos a quaisquer reservas
ou especiais criadas por decisido da assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Dissolucao

No caso de dissolug¢do da sociedade por
acordo, serdo liquidatarios os sdcios que
votarem a dissoluc@o.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢oes da Lei de onze de Abril de mil
novecentos e um e demais legislac@o aplicdvel
na Republica de Mocambique.

Estd conforme.

Maputo, aos onze de Julho de dois mil
e doze. — A Ajudante, llegivel.

Jin Hui, Importacao
e Exportacao, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de vinte trés de Abril do ano dois
mil e doze, lavrada a folhas noventa e dois
e seguintes do livro de notas para escrituras
diversas nimero I trago cinquenta e seis, deste
Cartério Notarial, a cargo do notdrio, Sérgio
Joao Soares Pinto, licenciado em Direito,
foi constituida uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada entre Guangxiong
Chen e yaqin jiang, nos termos constantes dos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominacao Jin Hui,
Importagao e Exportagdo, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede nesta
cidade de Nampula, podendo abrir sucursais,
delegacio ou filiais em qualquer ponto do pais
ou no estrangeiro.

Dois) A sociedade inicia as suas actividades
nesta data e o tempo da sua duracido é
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem como o comércio
geral a grosso e a retalho com importacdo e
exportacao.

Dois) A sociedade mediante a deliberacio
dos sécios poderd exercer outras actividades
conexas ou complementares que nio sejam
proibidas por lei.

ARTIGO QUARTO
Capital

Um) O capital social, subscrito e realizado
em dinheiro, é de cinquenta mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas, sendo
uma quota no valor de trinta e cinco mil meticais,
correspondente a setenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio Guangxiong Chen;
e uma quota no valor de quinze mil meticais,
equivalente a trinta por cento do capital social,
pertencente a sécia Yaqin Jiang.

Dois) O capital social podera ser elevado por
uma ou mais vezes, de acordo com a deliberacio
da assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
Administracao e representacao da sociedade

Um) A administra¢@o e representacdo da
sociedade em juizo ou fora dele, activa ou
passivamente, serd exercida por todos socios,
que desde j4 ficam nomeados administradores,
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sendo suficiente a assinatura de um deles
para obrigar a sociedade em todos os actos e
contratos.

Dois) E vedado aos administradores obrigar
a sociedade em actos e documentos estranhos
ao seu objecto social tais como letras de favor,
fiancas, abonagdes e outros semelhantes.

ARTIGO SEXTO
Cessao de quotas

A cessdo de quotas entre sdcios € livre, mas
a estranhos a sociedade dependerd sempre do
consentimento prévio dos outros socios que
gozam de direito de preferéncia.

ARTIGO SETIMO
Prestacoes suplementares

Nio sdo exigiveis prestacdes suplementares
de capital, mas os sdcios poderdo fazer
suprimentos a sociedade, mediante as condi¢oes
estabelecidas por deliberacdo a tomar em
assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
Amortizacao de quotas

A amortizacdo de quotas serd permitida nos
casos de morte, interdi¢do ou insolvéncia do
sdcio, arresto, arrolamento ou penhora da quota,
de cessdo de quotas sem prévio consentimento
e de falta de cumprimento da obrigagdo de
prestagdes complementares.

ARTIGO NONO
Assembleias gerais

As assembleias gerais serdo convocadas
por cartas registadas dirigidas aos sécios com
antecedéncia minima de pelo menos quinze
dias, salvo se a lei prescrever outra forma de
convocacao.

ARTIGO DECIMO
Lucros

Os lucros liquidos, depois de deduzida a
percentagem para a formagdo ou reintegragio
do fundo de reserva legal, serdo divididos pelos
socios na propor¢ao das respectivas quotas e na
mesma propor¢ao serdo suportados os prejuizos
se houver.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Dissolucao

A sociedade dissolve-se em casos previstos
na lei ou pela simples vontade de um dos
sOcios.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Interdicao ou morte

Por motivo de interdicdo ou morte de
qualquer sdcio, a sociedade continuard com
0 sécio sobrevivo ou capaz e os herdeiros ou

representantes legais do falecido ou interdito,
devendo aqueles nomear um de entre si que
a todos represente na sociedade enquanto a
respectiva quota se mantiver indivisa.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Disposicoes gerais

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultados,
fechar-se-do com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Em tudo que estiver omisso, serd resolvido
por deliberacdo dos sécios ou pela lei das
sociedades por quotas e legislacdo vigente
aplicavel.

Est4 conforme.

Cartério Notarial de Nampula, aos vinte trés
de Abril do ano dois mil e doze. — O Notario,
Sérgio Jodo Soares Pinto.

Axis, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que
no dia dez de Julho de dois mil e doze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL100308770, uma
sociedade denominada Axis, Limitada, entre:
Luis Miguel Martins de Araujo, solteiro,

maior, de nacionalidade sul-africana, titular

do DIRE n.° 112A00019512A, emitido
pela Direc¢do Nacional de Migracdo de

Maputo; e
Daniela de Matos Gomes Leitao, solteira, maior,

de nacionalidade mocambicana, titular do

Bilhete de Identidade n.° 100100385947J,

emitido aos vinte e oito de Julho de dois mil e

dez, pelo Direcgdo Nacional de Identificacao

Civil de Maputo, residente em Maputo.

E mutuamente celebrado e reciprocamente
aceite o presente contrato de sociedade,
celebrado nos termos do artigo noventa do
Coédigo Comercial, aprovado pelo Decreto-Lei
numero dois barra dois mil e cinco, de vinte €
sete de Dezembro, que se regerd pelas seguintes
cldusulas:

CAPITULO 1

Da denominacao, duragao, sede
e objecto social

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominacdo de Axis,
Limitada, sendo uma sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada, que
se regula pelos presentes estatutos, acordos
parassociais e demais legislac@o aplicdvel e em
vigor na Republica de Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se, para todos os
efeitos, o seu inicio a partir da data da celebracao
da presente acto constitutivo.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social na
cidade da Matola.

Dois) Quando devidamente autorizada
por simples deliberagdo da assembleia geral,
a sociedade podera deslocar livremente a sua
sede social dentro da mesma provincia ou para
outras provincias, abrir e encerrar delegacdes,
filiais, sucursais, agéncias ou outras formas
de representacdo em territério nacional ou no
estrangeiro.

ARTIGO QUARTO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Prestacdo de servigos e consultoria na
area de marketing e publicidade;

b) Realizagdo de estudos, concepcio,
programagdo e implementacio de
estratégias de marketing;

¢) Planificac@o, producio e realizagdo de
campanhas de comunicac@o social
para empresas publicas ou privadas,
institui¢des e outros organismos/
entidades comparadas;

d) Idealizagdo, concepg¢io, execucdo
e distribuicao de todo tipo de
materiais publicitarios através dos
orgdos de comunicagdo social,
incluindo televisdo e outros meios
audiovisuais;

e) Produgdo cinematogréfica, audiovisual
e multimédia;

) Idealizacdo, concepg¢do, execugdo e
distribui¢ao de material audiovisual
a colocar em recintos, transportes e
vias publicas, através de cartazes,
painéis, disticos, antdncios
luminosos, sonoros, empenas €
mala directa;

g) Exercer o comércio por grosso
e a retalho com importagdo e
exportacdo de bens;

h) Desenvolvimento, em geral, de
actividades complementares ou
subsididrias aos servigos acima
mencionados.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
quaisquer outras actividades permitidas por lei,
directa ou indirectamente, relacionadas com
o seu objecto social, desde que devidamente
autorizada em assembleia-geral.

Trés) A sociedade poderd subscrever
participacdes sociais em qualquer outra
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sociedade ou associar-se a outras entidades,
publicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras,
desde que devidamente autorizada em
assembleia geral.

CAPITULO I
Do capital social
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em numerario e bens, € de cem mil
meticais e corresponde a soma de duas quotas,
assim divididas:

a) Uma quota no valor de oitenta
mil meticais, correspondente a
oitenta por cento do capital social,
pertencente ao sécio Luis Miguel
Martins de Aratjo;

b) Uma quota no valor de vinte mil
meticais, correspondente vinte por
cento do capital social, pertencente
a sécia Daniela de Matos Gomes
Leitdo.

Dois) O capital social pode ser aumentado,
sendo os quantitativos e modalidades deliberados
em assembleia geral, preferindo os sécios nesse
aumento.

ARTIGO SEXTO

(Das prestacoes suplementares e dos
suprimentos)

Um) Poderdo ser efectuadas prestacoes
suplementares de capital de que a sociedade
carece para o desenvolvimento da sua actividade,
até ao montante do capital social subscrito e
realizado, na propor¢ao das respectivas quotas
e conforme for deliberado em assembleia geral
quanto ao prazo, montante e demais condigdes
relevantes.

Dois) Os sécios poderdo ainda fazer os
suprimentos que a sociedade carecer, mediante
condigdes a estabelecer em assembleia geral por
maioria qualificada de setenta e cinco por cento
dos votos representativos do capital social.

ARTIGO SETIMO
(Da divisao, cessao e oneracao de quotas)

Um) A divisdo, cessdo e oneragdo, total ou
parcial, de quotas sdo livres entre socios.

Dois) Em caso de cessdo, total ou parcial, de
quota a terceiros, os s6cios ndo cedentes terdo
direito de preferéncia na aquisi¢ao da quota que
se deseja ceder inter vivos, a exercer no prazo
de trinta dias, apds a notificagao escrita do s6cio
cedente aos restantes socios sobre o preco e
demais condi¢des da referida cessao.

Trés) A cessdo de quota referida no nimero
anterior, depende ainda do consentimento
prévio da sociedade, obtida em assembleia
geral, por maioria qualificada de setenta e cinco
por cento do capital social.

Quatro) Em caso de transmissdo, mortis
causa, a quota do sécio pessoa singular
serd representada por quem for designado
pelos herdeiros, por simples carta dirigida a
sociedade.

Cinco) A oneragdo de quotas a terceiros
s6 poderd ser dada mediante consentimento
prévio da sociedade, dado em assembleia geral
por maioria qualificada de setenta e cinco por
cento do capital social, podendo a sociedade,
em alternativa, adquirir a quota pelo valor que
a quota tiver na conta do capital.

ARTIGO OITAVO
(Da amortizacao de quotas)

Um) A sociedade poderd, mediante simples
deliberagiio tomada em assembleia geral,
amortizar a quota, nos termos legalmente
previstos:

a) Em caso de exclusio de socio;
b) Em caso de exoneracio de sdcio.

Dois) A amortizacdo considera-se realizada
desde a data da Assembleia Geral que a deliberar
ou da data de manifestagdo de vontade do sdcio,
devendo o pagamento da quota em causa ser
realizado em trés prestagdes semestrais e iguais,
conforme a mesma Assembleia decidir.

Trés) A amortizagdo torna-se efectiva
mediante comunicacdo escrita ao sécio por ela
afectada e efectuado o pagamento da primeira
prestacao a ordem de quem de direito.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
SECCAOTI

Da assembleia geral

ARTIGO NONO
(Competéncia)

Para além do disposto na lei e nos presentes
estatutos, compete, em especial, a assembleia
geral:

a) Eleicdo e destituicdo do conselho
de administragdo ou de qualquer
administrador;

b) Remuneracao dos administradores ou
mandatarios;

¢) Alteracdes ao pacto social;

d) Divisdo e cessio, total ou parcial, de
quotas a terceiros;

e) Oneragdo de quotas a terceiros;

/) Amortizacao de quotas;

g) Exclusao de sécios;

h) Aumento ou diminui¢do do capital
social;

i) Alienagdo, cedéncia ou oneragdo dos
iméveis da sociedade;

J) Aprovacgdo do balango, relatério e
contas do exercicio findo;

k) Aprovacdo de empréstimos ou outras
formas de endividamento da
sociedade, incluindo suprimentos
e respectivas condicdes de
remuneragao;

) Aprovagdo de prestacdes
suplementares;

m) Cisao, fusdo, transformacao,
dissolucdo, liquidacdo e faléncia
da sociedade.

ARTIGO DECIMO
(Convocacao)

Um) A assembleia geral reunira,
ordinariamente, nos trés meses imediatos ao
termo de cada exercicio, para deliberar sobre
o relatdrio de gestéio e contas do exercicio e,
extraordinariamente, sempre que solicitado nos
termos do nimero dois do presente artigo.

Dois) As assembleias gerais serdo convocadas
por qualquer administrador, por sua iniciativa,
ou a pedido de sdcios que representem, pelo
menos, dez por cento do capital social, por carta,
com antecedéncia minima de quinze dias.

Trés) Serdo dispensadas as formalidades
de convocagdo das assembleias gerais sempre
que todos os sécios estejam presentes ou
representados e manifestem vontade de assim
deliberar sobre determinado assunto.

Quatro) Os sécios s6 podem fazer-se
representar por outro sécio ou por mandatdrio,
devidamente constituido com procuragio por
escrito, outorgada com prazo determinado de,
no maximo, doze meses e com indica¢do dos
poderes conferidos, e, sendo estes pessoas
colectivas, pela pessoa fisica que for designada
para o efeito por carta mandadeira dirigida
a sociedade, até a hora da realizacdo da
assembleia geral.

Cinco) A presidéncia da assembleia geral
caberd ao sdécio que representar a maioria do
capital social ou quem os sécios designarem para
o efeito de entre os sécios ou administradores
da sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Deliberacao

Um) As deliberagdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples dos votos
representativos do capital social, excepto nos
€asos em que os presentes estatutos exijam de
modo diferente.

Dois) Para além dos casos previstos nos
presentes estatutos, as deliberagdes sobre fusdo,
cisdo e transformacio da sociedade, bem como
adissolucdo, liquidacdo e faléncia da sociedade,
serdo aprovadas por setenta e cinco por cento
dos votos.

Trés) A assembleia geral reunir-se-a na sede
da sociedade, ou noutro local, conforme antincio
convocatério, desde que tal ndo prejudique os
legitimos direitos e interesses dos s6cios.

Quatro) Das reunides da assembleia geral
serdo lavradas actas, nas quais constardo
os nomes e assinaturas dos presentes ou
representantes do capital social de cada sécio e
as deliberagdes que forem tomadas.
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SECCAOII

Da administracéo da sociedade

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Administracao)

Um) A representacdo da sociedade, em juizo
e fora dele, activa e passivamente, compete a
administragdo.

Dois) A administragdo, dispensada de caug@o,
serd constituida por um administrador, eleito
em assembleia geral, podendo ser escolhidos
entre socios e ndo sécios, competindo-lhe
os mais amplos poderes de administragcdo e
representacdo da sociedade perante terceiros,
nomeadamente:

a) Exercer os direitos da sociedade
relativas as participagdes de que
ela for titular;

b) Adquirir, alienar ou onerar quaisquer
bens moéveis, ainda que sujeitos
a registo, que ndo se integrem no
capital social ou nas reservas da
sociedade;

¢) Constituir mandatérios da sociedade,
outorgando os respectivos
instrumentos de mandato;

d) Propor, contestar, desistir ou transigir
em accoes judiciais bem como
comprometer-se com arbitros;

e) Submeter a aprovacdo da assembleia
geral o relatério, balanco e
contas, respeitantes ao exercicio
contabilistico anterior;

/) Celebrar financiamentos, realizar
operacdes de crédito e assumir
encargos, a excepcdo de penhor
mercantil, hipotecas e outras
garantias bancdrias, ndo vedados
pelos presentes estatutos ou pela
lei;

g) Exercer as demais competéncias de
gestdo da sociedade que lhe sejam
atribuidas por lei e pelo pacto social
da sociedade;

h) Fazer-se representar no exercicio das
suas funcgdes, por procuracdo ou
delegacdo de poderes, passadas
exclusivamente a favor de um sécio
ou de outro administrador.

Trés) A administracdo serd, ou nao,
remunerada, conforme for deliberado em
assembleia geral.

Quatro) A sociedade, por intermédio dos
administradores, poderd constituir um ou mais
mandatarios estranhos a sociedade, outorgando
para o efeito os necessarios instrumentos de
procuracao.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Forma de obrigar a sociedade)

Um) Para que a sociedade fique validamente
obrigada nos seus actos e contratos, é sempre
necessaria a assinatura de dois administradores
ou de um administrador e um sécio.

Dois) Qualquer dos administradores pode
delegar os seus poderes, no todo ou em parte,
no outro administrador, para actos de gestdo
corrente.

Trés) Os administradores ndo poderdo
obrigar a sociedade em operagdes alheias ao
seu objecto social, nem constituir, a favor
de terceiros, quaisquer garantias, fiangas ou
abonacdes.

Quatro) Os actos de mero expediente
poderio ser assinados por qualquer trabalhador
da sociedade, devidamente autorizado e
credenciado para o efeito.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Duracao dos mandatos)

Um) Os membros dos 6rgaos sociais sdao
eleitos pela assembleia geral por um periodo
méximo de quatro anos, podendo ser reeleitos
pelo mesmo periodo de tempo, sem prejuizo
de poderem ser exonerados, nos termos da lei
e do pacto social.

Dois) Os membros dos 6rgdos sociais
consideram-se empossados logo que eleitos,
sem pendéncia de outras formalidades, e
manter-se-do em funcdes até a elei¢do de quem
os deva substituir.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Actividades concorrentes)

Os administradores ndo podem exercer, por
conta prépria ou alheia a sociedade, comércio
ou prestacdo de servigos igual ao objecto
social da sociedade, salvo os casos de especial
autorizacdo concedida expressamente em
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Violacdo do mandato)

Os administradores ndo podem fazer por
conta da sociedade operacdes alheias ao seu
objecto ou fim, ou praticar quaisquer outros
actos ou negdcios que atentem contra os
interesses da sociedade e dos socios, nem
obrigar a sociedade em operacdes alheias ao
seu objecto social, nem constituir, a favor
de terceiros, quaisquer garantias, fiangas ou
abonagdes, constituindo tais factos, violagdao
expressa do mandato.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO SETIMO
(Do balanco e contas de resultado)

Um) O exercicio do ano social coincide com
0 ano civil, salvo para efeitos fiscais e desde
que a sociedade obtenha as autorizacdes para o
efeito, nos termos legais.

Dois) O balanco e contas de resultados
de cada exercicio carecem de aprovagdo da
assembleia-geral que se deve reunir para o
efeito.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Da distribuicao dos lucros)

Os lucros liquidos apurados e aprovados pela
assembleia geral em cada ano de exercicio, terdo
a seguinte aplica¢do:

a) Vinte por cento para constituicio e
reintegragdo da reserva legal, até
um quinto do capital social;

b) O restante para dividendos aos sécios
nao podendo ser inferior a vinte
e cinco por cento nem superior a
setenta e cinco por cento, salvo
se a assembleia geral deliberar
afectd-lo, total ou parcialmente, a
constituicdo e refor¢o de quaisquer
reservas ou destind-lo a outras
aplicagdes especificas no interesse
da sociedade;

¢) Por deliberagdo da assembleia geral,
tomada por maioria simples dos
votos representativos do capital
social, poderdao anualmente ser
constituidas reservas especiais
para investimentos, aquisi¢des
de participagdes sociais noutras
empresas, ou quaisquer outras
aplicacdes no patriménio da
empresa.

ARTIGO DECIMO NONO
(Dissolucao da sociedade)

Um) A sociedade sé se dissolvera nos
casos e nos termos previstos na lei e conforme
deliberado em assembleia geral.

Dois) Dissolvendo-se por acordo dos
socios, serdo liquidatdrios os administradores
em exercicio, salvo deliberacdo em contrdrio,
na qual se nomeie outro liquidatario, ficando
desde j4 autorizado a pratica dos actos previstos
na lei geral.

ARTIGO VIGESIMO
(Dos casos omissos)

Em tudo o mais que fica omisso regulardo
as disposi¢des do Cdédigo Comercial e
demais legislacdo aplicdvel na Republica de
Mogambique.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Disposicoes transitérias

Os sdcios deliberam e designam desde como
administrador da sociedade Luis Miguel Martins
de Aratjo.

Feito em Maputo, aos dezanove de Junho de
dois mil e doze, em quatro exemplares, todos
em lingua portuguesa, de igual valor uma vez
assinados e rubricados presencialmente pelas
partes, perante a notaria do Terceiro Cartério
Notarial.

Maputo, dez de Julho de dois mil e doze.
— O Técnico, llegivel.
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Electro Sul Zambézia,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de alteragdo parcial do pacto social de
dezanove de Julho de dois mil e doze, lavradas
a folhas uma e seguintes do livro de notas de
escrituras diversas nimero cento e seis barra
A, deste Cartério Notarial, a cargo de Abel
Henriques de Albuquerque, técnico superior
dos registos e notariado N1, em pleno exercicio
de fungdes, compareceram como outorgantes:
Roque Dulcidénio Xarifo Ahmad Abdula,
Abdul Carimo Ahmad Abdula representados
por Mahomed Samir Xarifo Abdula, Gina Maria
da Conceicdo Guedes Vaz Abdula, Electro Sul,
Limitada, com sede em Maputo, representada
pelo senhor Mahomed Samir Xarifo Abdula.

E por eles foi dito:

Que aos doze dias do més de Julho de
dois mil e doze pelas dezassete horas e vinte
minutos reuniu, em Maputo, nos escritorios
da Electro Sul, Limitada, na Avenida Samora
Machel, primeiro andar, porta nimero treze,
a assembleia geral da sociedade Electro Sul
Zambézia, Limitada, sociedade comercial
por quotas de direito mog¢ambicano,
titular do NUIT 400090513, matriculada na
Conservatoria dos Registos de Quelimane sob o
ndmero oitocentos e vinte e sete a folhas oitenta
e trés verso do livro C trago trés encontrando-se
presentes todos os socios, mostrou-se reunido
cem por cento do capital social para validamente
deliberar sobre os pontos constantes na ordem
de trabalho.

Tendo sido dispensado o aviso convocatorio,
0s sécios manifestaram a sua vontade de
que a reunido se constituiu-se e deliberou-se
védlidamente sobre o seguinte Unico ponto da
ordem de trabalho:

Ponto tnico: apreciagdo e deliberag@o sobre
aproposta de cedéncia de quotas representativa
de dez por cento do capital social, pertencentes
a sécia Electro Sul, Limitada, a favor do Sécio
Roque Dulcidénio Xarifo Ahmad Abdula

Ap6s a leitura da ordem de trabalho entrou-
se de imediato a sua apreciagdo: relativamente
ao ponto Unico da agenda, os sécios deliberaram
aprovar por unanimidade a cessdo de dez por
cento do capital social pertencentes ao sécio
Electro Sul, Limitada, a favor do s6cio Roque
Dulcidénio Xarifo Ahmad Abdula.

Em consequéncia da deliberacio nos termos
do ponto unico altera a redac¢@o do artigo quarto
do pacto social que rege a sociedade, o qual
passa a ter a seguinte nova redac¢ao:

ARTIGO QUARTO

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
quatro milhdes de meticais divididos em
trés quotas nas seguintes propor¢des:

a) Roque Dulcidénio Xarifo Ahmad
Abdula, com trés milhdes de

meticais, correspondentes a
setenta e cinco por cento do
capital social;

b) Abdul Carimo Ahmad Abdula,
com seiscentos mil meticais,
corrspondentes a quinze por
cento do capital social;

¢) Gina Maria da Concei¢do Guedes
Vaz Abdula, com quatrocentos
mil meticais, correspondente
a dez por cento do capital
social.

Tudo o mais ndo alterado pela deliberacdo
continuam a vigorar as disposi¢des do pacto
anterior.

Para a formalizacio do contetdo deliberado
na presente cessdo é nomeado o senhor Roque
Dulcidénio Xarifo Ahmad Abdula na qualidade
de administrador para representar os socios e
a sociedade junto das entidades competentes
com vista a actualizacdo do respectivo registo
comercial e de mais actos aplicaveis.

Esta conforme.

Cartério Notarial de Quelimane, aos vinte
de Julho de dois mil e doze. — O Técnico,
Llegivel.

Maquitrade, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de dezanove de Julho de dois mil
e doze, exarada de folhas trinta e nove a folhas
quarenta e uma, do livro de notas para escrituras
diversas ntimero vinte e um traco E, do Terceiro
Cartério Notarial de Maputo, perante Fatima
Juma Achd Baronet, licenciada em Direito,
Técnica superior dos registos e notariado N1
e notdria em exercicio no referido Cartdrio,
procedeu-se na sociedade em epigrafe a cessido
de quota, onde o sécio David Pedro Elias dos
Santos, dividiu a sua quota no valor nominal
de seiscentos mil meticais, correspondente a
vinte por cento do capital social, em duas novas
quotas iguais, sendo uma no valor nominal de
trezentos mil meticais, correspondente a dez por
cento do capital social, que cedeu ao sécio Joao
Pedro dos Santos e outra no valor nominal de
trezentos mil meticais, correspondente a dez por
cento do capital social, que cedeu a sécia Ana
Paula Pombo Elias dos Santos, saindo aquele da
sociedade e ndo tendo mais nada a haver dela.

Que, o sdcio Jodo Pedro dos Santos por sua
vez unificou a quota cedida com a primitiva
que possuia na sociedade, passando a deter
uma quota no valor nominal de um milhdo e
quinhentos mil meticais.

Que, a socia Ana Paula Pombo Elias dos
Santos por sua vez unificou a quota cedida com
a primitiva que possuia na sociedade, passando a
deter uma quota no valor nominal de um milhao
e quinhentos mil meticais.

Que, em consequéncia da operada divisdo,
cessdo de quota, mudanca da administracio, é

assim alterada a redaccdo dos artigos quinto e
sétimo, que regem a dita sociedade, os quais
passam a ter a seguinte nova redacg¢@o:

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de trés milhdes de
meticais, correspondente a soma de duas quotas
iguais, assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de um
milhdo e quinhentos mil meticais,
correspondente a cinquenta por
cento do capital social, pertencente
ao sécio Joao Pedro dos Santos;

b) Uma quota no valor nominal de um
milhdo e quinhentos mil meticais
correspondente a cinquenta por
cento do capital social, pertencente
a socia Ana Paula Pombo Elias dos
Santos.

ARTIGO SETIMO
(Administracao e geréncia)

Um) A administragio e geréncia da sociedade
e sua representagdo, em juizo e fora dele,
compete ao sécio Jodo Pedro dos Santos, que
fica desde ja nomeado gerente, com dispensa de
caucdo, mas que poderd delegar os seus poderes
a terceiros, internos ou externos a sociedade.

Dois)

Que em tudo ndo alterado por esta escritura
publica continuam a vigorar as disposicdes do
pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, dezanove de Julho. — O Ajudante,
llegivel.

Ponto Certo, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia cinco de Julho de dois mil e doze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades legais sob NUEL 100307766, a
entidade legal supra constituida entre:

Primeiro: Manuel Rungo Guiliche Nhacula,
casado sob o regime de comunhao de bens
com Amélia Altovina Joaquim Souto Nhacula,
de nacionalidade mogambicana, natural de
Inhambane e residente na Manga, na cidade
da Beira, portador do Bilhete de Identidade
n.° 070100967038I, emitido em vinte e quatro
de Fevereiro de dois mil e onze pelo Arquivo de
Identificac@o Civil da Cidade da Beira.

Segundo: Jaime Rungo Nhacula, casado sob
oregime de comunhdo de bens com Mércia Isseu
Mucambe Guambe Nhacula, de nacionalidade
mogambicana, natural de Inhambane e residente
na Cidade de Maputo quarteirdo seis, casa
nimero quarenta e sete, portador do Bilhete
Identidade n.° 1101002935268S, emitido em
cinco de Julho de dois mil e dez pelo Arquivo
de Identificagdo Civil da cidade de Maputo.
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Terceiro: Jacinto Rungo Nhacula, solteiro,
maior, de nacionalidade mog¢ambicana, natural
e residente no Bairro Muele, na Cidade de
Inhambane, portador do Bilhete de Identidade
n.° 080101353510C, emitido em catorze de
Julho de dois mil e onze pelo Arquivo de
Identificagdo Civil da Cidade de Inhambane,
todos representados neste acto pelo seu bastante
procurador o senhor José Vasco Bié, advogado
com domicilio na Cidade de Inhambane,
conforme a procuracio outorgada no dia sete de
Junho de dois mil e doze no Primeiro Cartério
Notarial da Beira, que faz parte integrante
do processo, que se regerd pelas cldusulas e
condicdes constantes dos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominacdo Ponto
Certo, Limitada, e tem a sua sede em Cumbane,
no distrito de Jangamo. A sociedade poderd
abrir ou encerrar sucursais, delegagdes, agéncias
ou qualquer outra forma de representacio social
quando os sécios julguem convenientes dentro
do territério nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade durara por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebracdo do contrato.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social )

Um) A sociedade tem por objecto social:

a) Exercicio de actividades de venda de
Combustives e seus derivados;

b) Venda de 6leos e lubrificantes;

c) Exploragdo de um estabelecimento
comercial;

d) Importacdo e exportagdo desde que
devidamente autorizada.

Dois) A sociedade poderd exercer ainda
outras actividades conexas ou diferentes
do objecto social desde que devidamente
autorizada pela assembleia geral.

ARTIGO QUARTO
(Deliberacao da assembleia geral)

Mediante deliberacdo da assembleia
geral, a sociedade poderd participar,
directa ou indirectamente, em projectos
de desenvolvimento que de alguma forma
concorram para o preenchimento do seu objecto
social, aceitar concengdes, adquirir e gerir
participagdes no capital de quaisquer sociedade,
independentemente do seu objecto social ou
ainda participar em empresas, associagdes
empresariais, agrupamentos de empresas e
outras formas de associagio.

ARTIGO QUINTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
erealizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,
correspondente a soma de trés quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
nove mil meticais representativa
de quarenta e cinco por cento do
capital social, pertencente ao sécio
Manuel Rungo Guiliche Nhacula;

b) Uma quota no valor nominal de
nove mil meticais representativa
de quarenta e cinco por cento do
capital social, pertencente ao s6cio
Jaime Rungo Nhacula;

¢) Uma quota no valor nominal de dois
mil meticais representativa de
dez por cento do capital social,
pertencente ao sécio Jacinto Rungo
Nhacula.

Dois) Nado sdo exigiveis prestacdes
suplementares de capital, mas o sécio poderd
conceder os suprimentos de que ela necessite,
nos termos e condicdes fixados por lei.

ARTIGO SEXTO
Cessao de quotas

A divisao ou cessdo de quotas a favor dos
sécios € livre, porém, se for feita a favor de
terceiros depende sempre do consentimento da
sociedade, gozando o s6cio que mantiver na
sociedade de direito de preferéncia.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade tem a faculdade de amortizar
as quotas de acordo com os respectivos
proprietarios ou quando qualquer quota for
penhorada, arrestada ou por qualquer outro
meio, apreendida judicialmente.

ARTIGO OITAVO
(Assembleia geral)

A assembleia geral reunird ordinariamente,
uma vez por ano, para apresentagio,
aprovacdo ou modifica¢do do balango e
contas do exercicio, or¢amentos dos anos ou
periodos subsequentes e para deliberar sobre
quaisquer outros assuntos para que tenha sido
convocada e extraordinariamente, sempre que
for necessério.

ARTIGO NONO

A assembleia geral serd convocada pela
geréncia com uma antecedéncia minima de
quinze dias, por carta registada com aviso de
recepcao.

ARTIGO DECIMO
(Administracao e geréncia)

Um) A administracdo e geréncia da sociedade
¢é exercida pelos sdcios, os quais poderdo no

entanto gerir e administrar a sociedade. Para
obrigar a sociedade basta a assinatura de um
dos sécios, podendo porém, nomear sempre
que necessario um ou mais mandatdrios com
poderes para tal.

Dois) Compete a geréncia a representaciio
da Sociedade em todos os actos, activa e
passivamente em juizo e fora dele, dispondo
dos mais amplos poderes para a prossecugao dos
fins de sociedade, gestdo corrente dos negdcios
e contratos sociais.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

A movimenta¢do da conta bancdria serd
exercida pelos sécios, podendo em caso
de auséncia de um deles os outros poderdo
representantr sempre que necessario.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

O exercicio social coincide com o ano civil.
O balango e contas de resultados fechar-se-ao
com referéncia a trinta e um de Dezembro de
cada ano e serdo submetidos a aprovagdo da
assembleia geral ordinéria.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Distribuicao dos lucros)

Os lucros da sociedade serdo distribuidos
pelos sécios, na proporcao das respectivas
quotas, depois de deduzida a percentagem
destinada ao fundo de reserva legal.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
previstos na lei ou por deliberagio da assembleia
geral que nomeard uma comissio liquidatéria.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Casos omissos)

Em tudo quanto fica omisso regular-se-4
pelas disposicdes aplicdveis e em vigor na
Republica de Mogambique.

Inhambane, aos cinco de Julho de dois mil
e doze. — O Ajudante, Illegivel.

SC, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de vinte e oito de Junho de dois
mil e doze, lavrada a folhas oitenta e oito, do
livro para escrituras diversas niimero oito barra
B, deste Cartdrio Notarial, a cargo de Abel
Henriques de Albuquerque, técnico superior dos
registos e notariado N1 e notdrio, compareceram
como outorgantes:

Primeiro: Cardoso Agostinho Sevene,
solteiro, maior, natural de Beira e residente
em Quelimane, Provincia da Zambézia, de
nacionalidade mogambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 0401009114368,
emitido aos dezassete de Fevereiro de dois mil
e onze em Quelimane;
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Segundo: Liudimila Cardoso Ribeiro
Sevene, menor, neste acto representado
pelo seu pai Cardoso Agostinho Sevene,
solteiro, maior, natural de Beira e residente
em Quelimane, Provincia da Zambézia, de
nacionalidade mog¢ambicana, portadora do
Bilhete de Identidade n.° 040100911436S,
emitido aos dezassete de Fevereiro de dois mil
e onze em Quelimane;

Terceiro: Helton Agostinho Sevene,
menor, neste acto representado pelo seu pai
Cardoso Agostinho Sevene, solteiro, maior,
natural de Beira e residente em Quelimane,
Provincia da Zambézia, de nacionalidade
mogambicana, portador do Bilhete de Identidade
n.° 0401009114368, emitido ao dezassete de
Fevereiro de dois mil e onze em Quelimane.

E por eles foi dito:

Que entre si constituem uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada,
denominada por SC, Limitada, com sede na
Cidade de Mocuba, na Avenida Josina Machel,
que serd regida pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominacdo de SC,
Limitada, é sociedade de construgdo civil e
comercial por quotas de responsabilidade
limitada.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sede da sociedade é na cidade de
Mocuba, na Avenida Josina Machel, podendo,
quando necessario, abrir delegacdes ou outro
tipo de representagdes noutros pontos do paifs
ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado e na sua actividade rege-se
pelos presentes estatutos e pelo regulamento
interno que vier a ser produzido e aprovado pela
assembleia geral da sociedade.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) O seu objectivo é o exercicio de
construgdo civil, podendo, no entanto,
desenvolver outras actividades complementares
conexas do objecto principal, desde que os
sécios assim o deliberarem em assembleia geral
e que se tenha a necessdria autorizagdo das
autoridades competentes, importagdo, compra
e vendas de quaisquer artigos legalmente
autorizadas, prestacdes de servi¢os, comissdes
e consignagdes e consultoria.

ARTIGO QUINTO
Capital

Um) O capital social, integralmente subscrito
em dinheiro, € de cento e cinquenta mil meticais,

correspondente a soma de trés quotas desiguais,
sendo:

a) Cardoso Agostinho Sevene, com
cinquenta e dois mil e quinhentos
meticais, correspondente a
percentagem de trinta e cinco por
cento do capital social;

b) Liuldimila Cardoso Ribeiro Sevene,
neste acto representado pelo seu
pai, Cardoso Agostinho Sevene,
com quarenta e oito mil setecentos e
cinquenta meticais correspondente
a percentagem de trinta e dois
virgula cinco por cento do capital
social;

c) Helton Agostinho Sevene, neste
acto representado pelo seu pai
Cardoso Agostinho Sevene, com
quarenta e oito mil setecentos e
cinquenta meticais, correspondente
a percentagem de trinta e dois
virgula cinco por cento do capital.

ARTIGO SEXTO
Administracdo e geréncia

Um) A administracio e geréncia da sociedade
e sua representacao em juizo e fora dele, activa e
passivamente, serd exercida pelo sécio Cardoso
Agostinho Sevene que desde ja fica nomeado
gerente, com dispensa de caug@o.

Dois) O sécio gerente poderd delegar, no
todo ou em partes, os seus poderes, a outros
sécios, mediante procuragdo outorgante para
efeito.

Pardgrafo primeiro. Para que a sociedade
fique obrigada bastard a assinatura de um
dos gerentes, neste caso vertente o s6cio
maioritario.

Paragrafo segundo. Em caso algum, a
sociedade, designadamente em financas,
abonagoes e letras de favores.

Pardgrafo terceiro. A remuneracido pela
geréncia, se a ela houver lugar, serd fixada em
assembleia geral.

Nao é permitido a cess@o de quotas a
estanhos no todo.

ARTIGO SETIMO

As reunides de assembleia geral serdo
convocadas pelo presidente do conselho de
geréncia e ou por ele designado.

ARTIGO OITAVO

Um) A assembleia geral reunira
ordinariamente, uma vez em cada ano, para
apreciacdo e aprovacgdo ou modificagdes do
balango e contas de exercicio, podendo ainda
tratar quaisquer assuntos de interesse para a
sociedade.

Dois) E da competéncia exclusiva da
assembleia geral, a apreciacio e aprovagdo dos
planos anual pluranual, porque se norteardo
a actuagdo da sociedade, a definicdo dois
instrumentos e objectivo a promoverem e

alcancar pela mesma eleigdo e a defini¢do das
fung¢des dos membros do conselho de geréncia
e a designacdo do seu presidente.

ARTIGO NONO

A assembleia geral delibera por maioria
simples excepto em relacdo a matéria para as
quais a lei exija maioria qualificada.

ARTIGO DECIMO
Conselho de geréncia

Um) O conselho de geréncia reunird pelo
menos trimestralmente e ainda sempre que
convocado pelo respectivo presidente ou pelos
dois gerentes.

Dois) As reunides do conselho de geréncia,
serdo convocadas por escrito, com antecedéncia
de quinze dias uteis.

Trés) As reunides de conselho de geréncia
poderdo ser efectuadas na sede Social, ou em
qualquer outro local do territério Nacional,
sempre que o interesse social o justifique e a
maioria dos gerentes em tal consinta.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Compete ao conselho de geréncia a
exercer os mais amplos poderes de gestdo e
de representacdo dos negdcios sociais e da
sociedade com as competéncias que por lei e poe
este acto social lhe sao conferidas e bem assim,
aquelas que a assembleia-geral nele delegar.

Pardgrafo Primeiro. Os gerentes serdo
sempre pessoalmente responsaveis pelos actos
praticados no desempenho das suas fungdes,
respondendo perante a sociedade e ou sécio pelo
estrito cumprimento do seu mandato.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Disposicoes gerais

O ano social coincide com o ano civil, sendo
o balanco anual encerrado em trinta e um de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Os lucros liquidos apurados em cada
balango, deduzidos pelo menos cinco por cento
para a reserva legal e efeitos quaisquer outras
dedugdes que pela assembleia geral sejam
deliberadas, serdo distribuidos pelos sécios na
proporg¢do das sua quotas.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Disposicoes finais

A sociedade somente se dissolve nos casos
fixados na lei. Dissolvendo-se por acordo, sera
liquidada como os sécios entdo deliberarem.

ARTIGO DECIMO QUINTO

As duvidas e omissdes serdo resolvidas e
regularizadas pelas disposicdes legais vigentes
sobre a matéria na Reptiblica de Mogambique.

Esta conforme.

Cartério Notarial de Quelimane, aos vinte e
nove de Junho de dois mil e doze. — A Técnica,
llegivel.
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The Aldeia , Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dezanove de Julho de dois mil e doze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL100311569, uma
sociedade denominada The Aldeia, Limitada.

Primeiro: Cheryl Patricia Coleman, solteira,
maior, natural da Zaf, de nacionalidade sull
africana, residente acidentalmente na cidade
de Maputo, portadora do Passaporte n.°
A01884345, emitido aos oito de Agosto de dois
mil e onze, pelo Governo da Africa do Sul.

Segundo: Malcolm George Skene,
casado, natural de Durban, de nacionalidade
mocambicana, residente na Praga do Comércio,
nimero trezentos quarenta e um, Bairro da
Matola A, Cidade da Matola, portador do
Bilhete de Identidade n.° 100353749B, emitido
aos vinte nove de Agosto de dois mil e sete, pela
Direcg¢do Nacional de Identificagdo Civil.

E celebrado o presente contrato de
constitui¢@o de sociedade comercial por quotas,
que se regerd pelas cldusulas constantes dos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao social)

A sociedade adopta a denominagdo de The
Aldeia, Limitada, e serd regida pelos presentes
estatutos e demais legislagdo aplicdvel na
Republica de Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede social)

Um ) A sociedade tem a sua sede social
na Rua Mil Trezentos e Dezasseis, nimero
duzentos sessenta e oito, Bairro Sial, Cidade
da Matola.

Dois) Por simples deliberacdo da
administracdo, poderd a sede social ser
transferida para outro local dentro da mesma
cidade ou para outra, bem como, criar e encerrar
sucursais, agéncias, filiais, delegagdes, ou outras
formas de representagdo em territorio nacional
ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)
A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para

todos os efeitos legais, a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto o
exercicio da actividade de hotelaria e turismo,
nomeadamente:

a) Aluguer e gestao de restaurantes;
b) Acomodag@o;
c¢) Catering;

d) Marketing e procurement;
e) Formagio e treinamento.

f) Comércio geral.

g) Agenciamento, consignagoes, mediagdo
e intermediag¢@o comercial.

h) Exportacdo e importagdo.

Dois) A sociedade podera livremente,
s6 ou em associacdo com outras sociedades,
ocupar-se de quaisquer negdcios que, directa
ou indirectamente estejam conexos ou sirvam
o0 objecto da sociedade e, nesse sentido seguir
os procedimentos adequados.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado e
subscrito em dinheiro, é de vinte mil meticais,
e corresponde a soma de duas quotas iguais
divididas do seguinte modo:

a) Uma quota no valor de dez mil
meticais, o equivalente a cinquenta
por cento do capital e pertencente a
socia Cheryl Patricia Coleman;

b) Uma quota no valor de dez mil
meticais, o equivalente a cinquenta
por cento do capital e pertencente ao
s6cio Malcolm George Skene.

ARTIGO SEXTO
(Suprimentos e prestacoes suplementares)

Um) Depende da deliberagdo dos sécios a
celebracdo de contratos de suprimentos.

Dois) Aos sécios poderdo ser exigidas
prestacdes suplementares de capital até ao
montante global das suas quotas.

ARTIGO SETIMO
(Cessao de quotas)

Um) E livremente permitida a cessdo, total
ou parcial, de quotas entre os sdcios, ficando,
desde j4, autorizadas as divisdes para o efeito;
porém, a cessdo a terceiros depende sempre do
consentimento da sociedade, sendo, neste caso,
reservado a sociedade, em primeiro lugar, e aos
sécios nao cedentes em segundo lugar, o direito
de preferéncia, devendo pronunciar-se no prazo
de trinta dias a contar da data do conhecimento,
se pretendem ou ndo usar de tal direito.

Dois) Para os efeitos do disposto no nimero
um deste artigo, o sécio cedente notificard a
sociedade, por carta registada com aviso de
recep¢do, da projectada cessdo de quota ou
parte dela.

Trés) No caso de a sociedade ou dos sécios
pretenderem exercer o direito de preferéncia
conferido nos termos do nimero um do presente
artigo deverdo, comunica-lo ao cedente no prazo
de trinta dias contados da data da recepg¢do da
carta, referida no niimero dois deste artigo.

Quatro) A falta de resposta pela sociedade
e pelos restantes sécios no prazo que lhes

incumbe dé-la, entende-se como autorizacio
para a cessdo e rentincia por parte da sociedade
e dos restantes sécios aos respectivos direitos
de preferéncia.

ARTIGO OITAVO
(Amortizacao de quotas)

Um) Para além do caso de amortizacio de
quotas por acordo com os respectivos titulares,
a sociedade terd ainda o direito de amortizar
qualquer quota quando esta seja objecto de
penhor, arresto, penhora, arrolamento, apreensao
em processo judicial ou administrativo, ou seja
dada em cauc¢do de obrigagdes assumidas pelos
seus titulares sem que a prestacio de tal garantia
tenha sido autorizada pela sociedade, quando o
sécio respectivo fizer ou praticar accdes lesivas
do bom nome e imagem da sociedade e dos
restantes socios.

Dois) Fora do caso de amortizagio de
quota por acordo com o respectivo titular, a
contrapartida da amortizacido da quota € igual
ao valor que resulta da avaliacdo realizada
por auditor de contas sem relacdo com a
sociedade.

ARTIGO NONO
(Administracao)

Um) A administra¢@o da sociedade, com ou
sem remuneracao, conforme for deliberado em
assembleia geral, compete aos dois sécios e que
sdo designados administradores.

Dois) Os administradores serdo investidos
dos poderes necessarios para assegurar a gestao
corrente da sociedade.

Trés) Os administradores poderdo constituir
procuradores ou mandatarios da sociedade, para
a prética de determinados actos ou categorias
de actos.

Quatro) Para a sociedade ficar validamente
obrigada nos seus actos e contratos serd
necessdria a assinatura de um administrador
ou de um procurador da sociedade com poderes
para o efeito.

ARTIGO DECIMO
(Assembleias gerais)

Um) As assembleias gerais serdo convocadas
por comunicagdo escrita enviada aos sécios ou
seus representantes com, pelo menos, quinze
dias de antecedéncia, salvo nos casos em que
a lei exija outras formalidades, e sem prejuizo
das outras formas de deliberag¢do das sécias
legalmente previstas.

Dois) O sdcio impedido de comparecer a
reunido da assembleia geral poderd fazer-se
representar por qualquer outra pessoa, mediante
carta por ele assinada para o efeito.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Disposicoes gerais)

Um) O exercicio social coincide com o
ano civil.
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Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta ¢ um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidas a
apreciacdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Lucros)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-do, em primeiro lugar, a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva
especial, enquanto esta ndo estiver realizada
nos termos da lei ou sempre que seja necessario
reintegra-la.

Dois) Cumprido o disposto no niimero
anterior a parte restante dos lucros serd aplicada
nos termos que forem aprovados em assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Formas de sucessao)

Por inabilitagdo ou falecimento de sécio
ou seus representantes, a sociedade continuara
com 0s capazes, sobrevivos, e o representante
do interdito ou herdeiros do falecido que
indicardo de entre si um que a todos represente
na sociedade, enquanto a respectiva quota se
mantiver indivisa.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se e liquida-se nos
casos e nos termos previstos no Cdédigo
Comercial.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Legislacao aplicavel)

Todas as questdes ndo especialmente
contempladas pelo presente contrato social
serdo reguladas pelo Codigo Comercial e
pelas demais legislagcdo comercial em vigor na
Reptblica de Mogambique.

Maputo, dezanove de Julho de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

Xenith Media, Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dezanove de Julho de dois mil e doze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL100308800,
uma sociedade denominada Xenith Media,
Sociedade Unipessoal, Limitada.

Luis Miguel Martins de Aratjo, solteiro,
maior, de nacionalidade mogambicana, titular
do Bilhete de Identidade n.° 10100510757A,
emitido aos seis de Outubro de dois mil e dez,
pela Direc¢@o Nacional de Identificacdo Civil
em Maputo,

Celebra, ao abrigo do artigo trezentos vinte
e oito do Coédigo Comercial, aprovado pelo

Decreto-Lei nimero dois barra dois mil e cinco,
de vinte e sete de Dezembro, o presente contrato
de sociedade, que se regera pelas seguintes
clausulas:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagio de
Xenith Media, Sociedade Unipessoal, Limitada,
sendo uma sociedade comercial por quotas
unipessoal de responsabilidade limitada, que
se regula pelo presente pacto social e demais
legislacdo aplicdvel e em vigor na Republica
de Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se, para todos os
efeitos, o seu inicio a partir da data da celebracao
do presente acto constitutivo.

ARTIGO TERCEIRO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede social em
Maputo.

Dois) Quando devidamente autorizada,
pessoalmente pelo tnico sécio, a sociedade
podera deslocar livremente a sua sede social
dentro da mesma provincia ou para outras
provincias, abrir e encerrar delegagdes,
filiais, sucursais, agéncias ou outras formas
de representacdo em territério nacional ou
no estrangeiro, pelo tempo que entenda
conveniente.

ARTIGO QUARTO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Prestacdo de servigos e consultoria na
area de marketing e publicidade;

b) Realizacdo de estudos, concepcio,
programagio e implementagdo de
estratégias de marketing;

¢) Planificagdo, producio e realizagdo de
campanhas de comunicac@o social
para empresas publicas ou privadas,
institui¢des e outros organismos/
entidades comparadas;

d) Idealizacdo, concepc¢do, execucao
e distribui¢do de todo tipo de
materiais publicitarios através od
orgdos de comunicagdo social,
incluindo televisdo e outros meios
audovisuais;

e) Produg@o cinematogréfica, audiovisual
e multimédia;

/) Idealizacdo, concepg¢do, execugdo e
distribuicdo de material audio-
visual a colocar em recintos,
transportes e vias publicas, através

de cartazes, painéis, disticos,
anuncios luminosos, sonoros,
empenas e mala directa;

g) Exercer o comércio por grosso
e a retalho com importagdo e
exportagdo de bens;

h) Desenvolvimento, em geral, de
actividades complementares ou
subsididrias aos servi¢os acima
mencionados.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
quaisquer outras actividades permitidas por
lei, directa ou indirectamente relacionadas com
0 seu objecto social, desde que devidamente
autorizada pessoalmente pelo tnico sécio.

Trés) A sociedade poderd subscrever
participagdes sociais em qualquer outra
sociedade ou associar-se a outras entidades,
publicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras,
desde que devidamente autorizada pessoalmente
pelo unico sécio.

ARTIGO QUINTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em numerario, € de cem mil meticais
meticais e corresponde a um tnica quota,
pertencente ao sécio Luis Miguel Martins de
Aratjo.

Quatro) O capital social pode ser aumentado,
sendo os quantitativos, modalidades termos e
condi¢des deliberados pessoalmente pelo sécio
que preferird nesse aumento.

ARTIGO SEXTO
Prestac6es suplementares

Poderao ser efectuadas prestagodes
suplementares de capital de que a sociedade
carega para o desenvolvimento da sua actividade,
até ao montante do capital social subscrito e
realizado, na proporcéo da quota e conforme for
deliberado pelo sécio quanto ao prazo, montante
e demais condicdes relevantes.

ARTIGO SETIMO
Suprimentos

O sécio podera fazer os suprimentos que
a sociedade carecer, mediante condi¢des a
estabelecer em deliberacdo do sécio para o
efeito e respeitando os limites e termos da lei
comercial.

ARTIGO OITAVO
Administracao da sociedade

A representacdo da sociedade, em juizo e
fora dele, activa e passivamente, serd exercida
pelo sécio, o qual podera constituir mandatarios
nos termos da lei comercial com poderes para
o efeito.
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Forma de obrigar a sociedade

Um) Para que a sociedade fique validamente
obrigada nos seus actos e contratos, é necessdria
a assinatura do sécio ou de quem legalmente o
represente nos termos e limites do respectivo
mandato.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por qualquer trabalhador
da sociedade, devidamente autorizado e
credenciado para o efeito.

ARTIGO DECIMO
Balanco e contas de resultado

Um) O exercicio do ano social coincide com
o ano civil, salvo para efeitos fiscais e desde
que a sociedade obtenha as autorizagdes para o
efeito, nos termos legais.

Dois) O balanco e contas de resultados de
cada exercicio carecem de aprovacdo pessoal
do sécio.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Distribuicao dos lucros

Os lucros liquidos apurados e aprovados
pessoalmente pelo tnico sécio em cada ano de
exercicio, terdo a seguinte aplicagdo:

a) Vinte por cento para constitui¢do e
reintegragdo da reserva legal, até
um quinto do capital social;

b) O restante para dividendos ao
sdcio, salvo se o sécio deliberar
afectd-lo, total ou parcialmente, a
constitui¢do e refor¢o de quaisquer
reservas ou destind-lo a outras
aplicacdes especificas no interesse
da sociedade;

¢) Por deliberacdo do sécio, poderdo
anualmente ser constituidas reservas
especiais para investimentos,
aquisicdes de participacdes sociais
noutras empresas, ou quaisquer
outras aplicagdes no patriménio
da empresa.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Alienacao de quota e transformacao da
sociedade

O sécio dnico pode deliberar pessoalmente
ceder a sua quota, total ou parcialmente, bem
como transformar a sociedade nas condigdes
que forem mais convenientes e no respeito pela
lei comercial aplicdvel.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Dissolucao da sociedade

A sociedade s6 se dissolverd nos casos e nos
termos previstos na lei e conforme deliberado
pessoalmente pelo tnico sécio.

Casos omissos

Em tudo o mais que fica omisso regulardo
as disposi¢des do Cdédigo Comercial e
demais legislagdo aplicdvel na Reptblica de
Mogambique.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Disposicoes transitérias

E designado como administrador da sociedade
o sécio Luis Miguel Martins de Aradjo.

Feito em Maputo, aos dezanove de Junho de
dois mil e doze, em quatro exemplares, todos
em lingua portuguesa, de igual valor uma vez
assinados e rubricados presencialmente pelas
partes, perante a notdria do Terceiro Cartério
Notarial.

Maputo, vinte de Julho de dois mil e doze.
— O Técnico, llegivel.

Mozambique Worldwide
Busines, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que
no dia dezassete de Julho de dois mil e doze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL100310368,
uma sociedade denominada Mozambique
Worldwide Busines, Limitada.

Comercial e demais legislacdo pertinente
em vigor na Repiiblica de Mogambique. E
celebrado o presente contrato de sociedade, nos
termos do artigo noventa do cédigo comercial,
entre:

Primeiro: Anténio Albino Mabunda,
casado com a Senhora Maria Inés Chatque
Mabunda, em regime de comunhio geral
de bens adquiridos, natural do distrito do
Chokwe, Provincia de Gaza e residente no
Bairro da Machava, Km quinze, nimero
quatrocentos e setenta e seis, quarteirdo nove,
posto administrativo da Machava, Cidade da
Matola, portador do Bilhete de Identidade
n.° 1101003662458, de dezasseis de Agosto
de dois mil e dez, emitido pela Direc¢do de
Identificac@o Civil de Maputo.

Segundo: Maria Inés Chauque Mabunda,
casada com o senhor Anténio Albino Mabunda
emregime de comunhao geral de bens adquiridos,
natural de Bique, distrito de Guij4, Provincia
de Gaza e residente no Bairro da Machava
km quinze, nimero quatrocentos e setenta e
seis, quarteirdo nove, posto administrativo
da Machava, cidade da Matola, portadora do
Bilhete de Identidade n°.1101227563B, emitido
em sete de Fevereiro de dois mil e onze, pela
Direcgdo de Identificacdo Civil de Maputo.

Terceiro: Etevaldo Antonio Mabunda,
casado com a senhora Pinky Patricio Francisco
Ngulele Mabunda, em regime de comunhdo
geral de bens de adquiridos, natural de Maputo
e residente no Bairro da Machava km quinze,

Machava, Cidade da Matola, portador do
Bilhete de Identidade n.°100101087472S
emitido em onze de Fevereiro de dois mil e
onze pela Direccao de Identificagdo Civil de
Maputo.

Quarto: Albino Anténio Mabunda, casado
com a Senhora Lidia Alexandre Timane
Mabunda, em regime de comunhdo geral
de bens adquiridos, natural de Maputo, e
residente no Bairro da Machava Km quinze,
quarteirdo nimero nove, posto administrativo
da Machava cidade da Matola, portador do
Bilhete de Identidade n.° 10010065198B de trés
de Novembro de dois mil e dez emitido pela
Direcc¢ao de Identificacdo Civil de Maputo.

Quinto: Delfina Sara Anténio Mabunda,
solteira, natural de Maputo residente no bairro
da Machava Km quinze, quarteirdo nimero
nove, e portadora do Bilhete de Identidade
n.° 100102587D, de dez de Janeiro de dois mil
e oito, emitido pela Direc¢do de Identificagdo
Civil de Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Mozambique Worldwide Busines, Limitada e
tem a sua sede na Avenida Vladimir Lenine
nimero quinhentos e quarenta e oito rés do
chdo, no Distrito Municipal ka Mpfumu, nesta
cidade de Maputo.

Dois) Por deliberacao da assembleia geral,
a sociedade poderdo transferir a sua sede para
qualquer outro lugar do pais.

Tré€s) Também, por deliberacao da assembleia
geral, a sociedade poderdo abrir e encerrar
sucursais, agéncias, delegacdes ou outras formas
de representacdo no territério nacional ou no
estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade é criada por tempo indeterminado,
contando o seu inicio a partir da assinatura da
escritura publica.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto
principal:

a) Comércio geral a grosso e a retalho de
todos produtos de CAE, ou

Sejam constantes nas classes: I, 11, III,
IV, v, VI, VII, IX, X, XI, XIII,
XIV e XVIII, com importacdo
e exportacdo do anexo II do
Regulamento de Licenciamento
de Actividade Comercial aprovado
pelo Decreto niimero quarenta e
nove barra dois mil e quatro de
dezassete de Novembro,

b) Turismo, industria hoteleira,
restauragdo e bebidas;
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¢) Eventos e entretenimento;

d) Transporte maritimo de passageiros,
desporto maritimo, mergulho,
recreacdo, e prestacdo de servicos
outros servigos afins;

e¢) Assessoria em diversos ramos,
comissdes, consignagdes e
representacio de marcas industriais
€ comerciais;

f) Consultoria multidisciplinar e
contabilidade.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades subsidiarias ou conexas, mediante
autorizacdo das entidades competentes.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado, é de quarenta mil meticais e
correspondente a soma de cinco quotas desiguais
divididas da seguinte forma:

a) Uma quota de quinze mil meticais,
pertencentes ao sécio Antdénio
Albino Mabunda, correspondentes
a cinquenta e um porcento do
capital social;

b) Uma quota de dez mil meticais,
pertencentes ao sécio Maria Inés
Chauque Mabunda;

c¢) Uma quota de cinco mil meticais
pertencentes ao sécio Etelvado
Anténio Mabunda;

d) Uma quota de cinco mil meticais
pertencentes ao sécio Albino
Anténio Mabunda;

¢) Uma quota de cinco mil meticais
pertencentes a sécia Delfina Sara
Anténio Mabunda;

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante delibera¢do da
assembleia geral e registada em acta, podendo
ser realizado em dinheiro ou outros bens ou por
incorporagao de reservas disponiveis.

ARTIGO QUINTO

Suplementos

Os socios efectuardo prestagdes
suplementares, na propor¢do das suas quotas,
mediante delibera¢do da assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
Divisao e transmissao de quotas

Um) A transmissdo de quotas a estranhos a
sociedade, bem como a sua divisdo, depende do
prévio consentimento da sociedade.

Dois) Havendo mais de um sécio que
pretenda adquirir as quotas, proceder-se-d a
rateio em fungdo da quota de cada sdcio na
sociedade.

ARTIGO SETIMO
Amortizacdo de quotas

A sociedade poderd amortizar as quotas:

Um) Mediante acordo com os respectivos
sécios detentores.

Dois) Quando ocorram motivos de exclusao
ou exoneragdo de sécios.

Trés) Quando qualquer quota for penhorada,
arrestada ou por qualquer outro meio apreendida
judicialmente.

ARTIGO OITAVO
Morte ou incapacidade

Em caso de morte ou interdi¢@o ou inabilitagdo
de qualquer sdcio, a sua parte social continuard
com os seus herdeiros ou representantes legais,
nomeando estes um entre eles que a todos
represente na sociedade, enquanto a quota se
mantiver indivisa.

ARTIGO NONO
Assembleia geral

Um) A Assembleia geral é a reunido maxima
dos sécios da sociedade com os seguintes
poderes:

a) Aprovagao do balango, relatério e
contas do exercicio findo em cada
ano econdémico;

b) Deliberar sobre altera¢do dos
estatutos;

¢) Deliberar sobre aumento do capital;

d) Deliberar sobre a utiliza¢do da reserva
legal;

e) Deliberar sobre a aplicagdo e divisdao
de lucros;

/) Deliberar sobre a fusdo ou cisdo ou
dissolugdo da sociedade;

g) Exercer as demais competéncias
previstas no Cédigo Comercial.

Dois) As assembleias gerais ordindrias
realizar-se-d0 uma vez por ano e as
extraordindrias sempre que forem convocadas
por qualquer um dos administradores.

Trés) As assembleias gerais ordindrias
realizar-se-a0 nos primeiros trés meses de cada
ano e deliberar sobre os assuntos mencionados
no ponto um deste artigo, mediante convocacao
feita por qualquer um dos administradores.

Quatro) Para além das formalidades exigidas
por lei para a sua convocacao, serdo dirigidas aos
socios cartas registadas com aviso de recepgao
ou outro meio de comunicagao tecnoldgica, com
antecedéncia minima de quinze dias.

Cinco) As decisdes da assembleia geral sdo
tomadas por maioria de votos emitidos.

ARTIGO DECIMO
Administracao da sociedade

Um) A administra¢do da sociedade serd
exercido por todos os sdcios, que de entre eles
designardo o sécio-gerente, em assembleia geral
da sociedade, por um mandato de trés anos.

Dois) Compete aos sécios, em conjunto ou
separadamente, representarem a sociedade
em todos os actos, activa ou passivamente,
em juizo ou fora dele, tanto na ordem juridica
interna como internacional, dispondo de

mais amplos poderes legalmente consentidos
para a prossecugdo e realizacdo do objecto
social, designadamente quanto a realizag¢do
do exercicio da gestdo corrente dos negdcios
sociais.

Trés) A sociedade sé pode ser obrigada
mediante assinatura de um administrador ou
sécio gerente, que poderdo designar um ou mais
mandatérios estranhos a sociedade, desde que
autorizada pela assembleia geral dos sdcios e
estes delegarem total ou parcialmente os seus
poderes.

Quarto) Os s6cios ou mandatarios nao
poderao obrigar a sociedade, bem como realizar
em nome desta quaisquer negdcios alheios
ao seu objecto social, nem conferir a favor
de terceiros quaisquer garantias financeiras
ou abonatdrias, sob pena de responder civil e
criminalmente.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Balanco e prestacao de contas

Um) O ano econémico coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
encerram-se em trinta ¢ um de Dezembro de
cada ano.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Resultados e sua aplicacao

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio,
deduzir-se-4, em primeiro lugar a percentagem
legal estabelecida para a constitui¢do ou
realizacdo de reserva legal.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Fusao, cisao e dissolucao

Um) A sociedade s6 se funde ou se cinde ou
se dissolve nos casos e de acordo com o previsto
na lei para o acto. Em todas as circunstancias,
serdo liquidatarios os administradores ou por
acordo dos sécios ou seus mandatarios, com
poderes especiais.

Dois) Procedendo-se a liquidag@o e partilha
de bens sociais, serao em conformidade com o
que tiver sido deliberado em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Casos omissos

Unico. Em todo o omisso, regulardo as
disposi¢des do Cédigo.

Maputo, dezassete de Junho de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

Associacao
dos Transportadores Local
de Massinga (A.T.L.M)

Certidao

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
acta da Assembleia Geral Extraordinaria, de
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alteracdio do primeiro artigo da Associagdo dos
Transportadores Local de Massinga (A.T.L.M)
de vinte e cinco de Julho do ano dois mil e onze
na sede da mesma, registada no livro de Registo
de Associagdes sob numero cinco, a folhas
trés versos, onde os membros: Ozias Zaqueu
Mucova; Baltazar Afonso; Simiao Alberto
Chienzuane; Elija Zaqueu Mucova; Aurelio
Armando Nhanombe; Boaventura Manuel;
Anselmo Geraldo Saete; Isaias Simione Cofi
Chilongua; Antonio André Cuetule; Abineiro
Andre Cuetule; Felix Zaqueu Mucova e
Henrique Simido Machonga, deliberaram por
unanimidade a alterac¢@o do artigo primeiro dos
Estatutos da Associagdo e, em consequéncia
desta passa a ter nova redaccdo seguinte:

ARTIGO PRIMEIRO

Associagdo dos Transportadores
de Massinga, também ¢é abreviadamente
designada (ATM) é denominacao de uma
pessoa colectiva de direito privado com
fins sociais fundado por um conjunto de
cidaddos representativos dos operadores
do ramo de transporte em automodveis
de transporte em automoveis do tipo
semi-colectivo; transporte inter-urbano,
transporte misto, transporte nacional,
transporte internacional, transporte em
taxi e transporte de aluguer no distrito
de Massinga. Que em tudo o que nao foi
alterado continua a vigorar com forme os
estatutos da associagdo.

Esta conforme.

Por ser verdade mandei passar a presente
Certidao que assino autentico com selo branco
e carimbo a 6leo nesta Conservatdria

Orgatec — Importacao
e Exportacao, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de vinte e dois de Fevereiro de dois mil
e doze, lavrada a folhas nove a dez do livro de
notas para escrituras diversas nimero oitocentos
e dezasseis traco B, do Primeiro Cartdrio
Notarial de Maputo, perante mim Arnaldo
Jamal de Magalhaes, licenciado em Direito,
técnico superior dos registos e notariados N1 e
notdrio do referido cartdrio de harmonia com a
deliberag@o tomada em Reunido da Assembleia
Geral Extraordindria através da acta avulsa
sem nudmero, datada de sete de Dezembro de
dois mil e onze, os sécios por unanimidade
acordaram em:

a) Aumentar o capital social de
oitocentose dois mil meticais, para
trés milhdes e
dois mil meticais;
b) Dividir o capital social nas propor¢des
anteriores.

Que, em consequéncia do operado aumento,
divisdo e de acordo com a deliberacdo da acta

avulsa atrds mencionada fica alterada a redaccao
do artigo quarto do pacto social que rege a dita
sociedade, o qual passa a ter a seguinte nova
redacg¢do:

(ARTIGO QUARTO)
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de trés milhdes e dois
mil meticais, correspondente a soma de duas
quotas desiguais a saber:

a) Uma quota no valor de um milhao,
oitocentos e um mil e duzentos
meticais, o

correspondente a sessenta por cento
do capital social, pertencente ao
socio

Mustak Ismael Adam;

b) Uma quota no valor de um milhdo,
duzentos mil e oitocentos meticais,
o correspondente a quarenta por
cento do capital social, pertencente
ao socio Yasmin Issufo.

Dois) Que em tudo ndo alterado por esta
escritura publica continua a vigorar nas
disposi¢des do pacto social anterior.

Esta conforme

Maputo, dezassete de Julho de dois mil
e doze. — A Ajudante do Notério, llegivel.

Portucel Mocambique
— Sociedade de
Desenvolvimento Florestal
e Industrial, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de vinte e nove de Junho de
dois mil e doze, lavrada de folhas quarenta
e quatro a folha quarenta e seis do livro de
notas para escrituras diversas niimero cento e
trinta traco A, da Conservatdria dos Registos
e Notariado da Matola, a cargo de Bat¢a Banu
Amade Mussa, licenciada em Direito, técnica
superior e notdria da referida Conservatéria, a
Sociedade Portucel Mog¢ambique — Sociedade
de Desenvolvimento Florestal e Industrial,
Limitada, devido a altera¢@o da firma das sécias
procedeu-se a alteracdo do artigo quarto dos
estatutos da referida sociedade, passando este,
a ter a seguinte redac¢@o:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado, em dinheiro, € de
vinte mil meticais e acha-se dividido nas
seguintes quotas:

a) Uma no valor nominal de quinze mil
meticais, representativa de setenta
e cinco por cento do capital social,
pertencente a sécia Portucelsoporcel
Internacional, SGPS, S.A; e

b) Uma no valor nominal de cinco mil
meticais, representativa de vinte e
cinco por cento do capital social,
pertencente a sécia Portucel, S.A.

Dois) Mediante simples deliberagdo do
conselho de administracdo o capital social
poderd ser aumentado, uma ou mais vezes até
ao montante de dezassete milhdes e quinhentos
mil meticais. Para além deste valor, o capital
social pode ser aumentado mediante deliberacao
da assembleia geral.

Trés) Os sécios t€m o direito de preferéncia
no aumento do capital social, em propor¢ao das
respectivas quotas.

Esta conforme.

Maputo, seis de Julho de dois mil e doze.
— A Ajudante da Notdria, llegivel.

Relampago, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
deliberacdo de sete de Junho de dois mil e doze
da sociedade Relampago Limitada matriculada
nos livros do registo Comercial, sob o nimero
dezasseis mil e trinta, a folhas cento e sessenta
e nove verso, procedeu-se a cedéncia de quotas,
em que os sécios Joaquim Zacarias Machobaina
Matarruca e Alexandre Luis Fumo cederam
a totalidade das suas quotas a favor do sécio
Arlindo José Muhai.

Deste modo os sécios Joaquim Zacarias
Machobaina Matarruca e Alexandre Luis Fumo
apartam-se da sociedade e por consequéncia o
s6cio Arlindo José Muhai passa a deter cem por
cento do capital social correspondente a dez
mil meticais, e em consequéncia das alteragdes
verificadas fica alterada a composicao do artigo
quinto, que passard a ter a seguinte redaccao:

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente
subscrito e realizado, € de dez mil meticais,
correspondente a cem por cento do capital
social, pertencente ao sécio Arlindo José
Muhai.

Em tudo ndo alterado continua as disposi¢des
do pacto social anterior.

Maputo, aos vinte e quatro de Julho de dois
mil e doze. — O Técnico, llegivel.

Coastal Travels
Mocambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
por acta da Assembleia Geral Extraordindria
de vinte de Julho do ano de dois mil e doze
da sociedade Coastal Travels Mogambique,
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Limitada, matriculada na Conservatoria dos
Registos Legais sob o NUEL 100236079
deliberou a mudanca da sua denominagdo e
consequente alteragdo do Artigo Primeiro dos
Estatutos que passa a ter a seguinte redac¢do:

ARTIGO PRIMEIRO

Coastal Aviation Mogambique, Limitada e
adiante designada simplesmente por sociedade,
€ uma sociedade comercial por quotas, de
responsabilidade limitada, criada por tempo
indeterminado e que se rege pelos presentes
estatutos e pelos preceitos legais aplicdveis.

Maputo, vinte e quatro de Julho de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

The Gafe Media, Limitada
Rectificacao

Certifico, para efeitos de publica¢do da
rectificagdo da redaccao referente a constituicao
da The Gafe Media, Limitada, constante do
Boletim da Republica, III Série, nimero vinte
e sete, de quatro de Julho de dois mil e doze, a
folhas oitocentos e quarenta e cinco, dever-se-a
considerar a mesma sem efeito e substituida pela
seguinte redac¢do:

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na
Avenida Karl Marx, nimero cento e
setenta e trés, sétimo andar, Cidade de
Maputo.

Que em tudo o mais o pacto social do The
Gafe Media, Limitada, se mantém inalterado.

Maputo, dezassete de Julho de dois mil
e doze.— O Técnico, llegivel

Nwete Young Travel,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicag¢@o, que
no dia vinte e trés de Julho de dois mil e doze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100312301 uma
sociedade denominada Nwete Young Travel,
Limitada, entre:

Hermenegildo Augusto Cumba, solteiro, de
nacionalidade mogambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110100479643J
emitido pelo Arquivo de Identificacio Civil
de Maputo, residente em Maputo;

Neusa Micaela Ussene Almogo, solteira, de
nacionalidade mogambicana, portadora
do Passaporte n.° AE075257, emitido pela
Direccdo Nacional de Migragdo de Maputo,
residente em Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade
constituiem entre si e de acordo com o Artigo
90 do Codigo Comercial uma sociedade que se
regerd pelas seguintes clausulas:

CAPITULO I

Da denominacéo, sede, objecto
e duracao

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominacio de Nwete
Young Travel, Limitada e tem sua sede social
na cidade de Maputo, podendo por delibera¢ao
dos sdcios abrir sucursais, filiais, agéncias ou
qualquer outra forma de representacdo bem
como escritdrios e estabelecimentos, onde e
quando julgar conveniente nos lermos legais,

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Aluguer de viaturas com e sem
condutor, aluguer de passageiros,
transporte nacional e internacional
de mercadorias e de passageiros,
transfers, excursdes;

b) Comercializacdo de passagens,
intermediagdo de servigos turisticos,
venda e aluguer de equipamento de
camping e outros similares;

¢) A prestagao de servigos ligados ao
ramo transporte e do turismo.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas, complementares ou
subsididrias do seu objecto principal e participar
no capital social de outras sociedades ou
associar-se com elas,

ARTIGO TERCEIRO

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu comeco a
partir da data da presente escritura.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUARTO

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de sessenta mil
meticais, dividido em duas quotas perten
centes a:
a) Hermenegildo Augusto Cumba,
solteiro, com uma quota de trinta
e nove mil meticais, equivalente
a sessenta e cinco por cento do
capital social;
b) Neusa Micaela Ussene Almogo,
solteira, com uma quota de vinte
e um mil meticais, equivalente a
trinta e cinco por cento do capital
social;
¢) O capital social poderd ser ampliado
por uma ou mais vezes, com ou sem
a entrada de novos sdécios.

Dois) Nao sdo exigiveis prestacdes
suplementares de capital, mas os sdcios
poderdo fazer suprimentos de que a sociedade
carecer, mediante condi¢des a estabelecer em
assembleia geral.

ARTIGO QUINTO

Um) A cessdo total ou parcial de quotas a
estranhos a sociedade, bem como o sua divisdo
depende do prévio consentimento do sociedade
e s6 produzira efeitos, nesse caso,

Dois) E livre entre os sécios a cessdo total
ou parcial de quotas.

Trés) A sociedade fica reservada o direito de
preferéncia no caso de cessdo de quotas.

ARTIGO SEXTO

Um) A sociedade pode, desde que cumpridas
as formalidade legais, emitir obrigagdes
nominativas ou ao portador, nas condi¢des
previamente aprovadas em assembleia geral.

Dois) Os titulos definitivos ou provisorios
das obrigacdes emitidas devem conter a
assinatura do director geral.

Trés) Por deliberagdo da geréncia, a
sociedade pode adquirir obrigagdes proprios e
realizar com elas todas as operacdes relativas
aos interesses da sociedade, observadas que
sejam as disposi¢des legais aplicdveis.

CAPITULO III
Da assembleia geral e administracao

ARTIGO SETIMO

Um) A assembleia geral representa os
associados e as suas deliberacdes tém a
forca expressa na lei, compelindo-lhe decidir
sobre as grandes questdes relativas a vida da
sociedade.

Dois) A assembleia geral considera-
se constituido caso estejam presentes ou
representados cinquenta e um por cento do
capital social, salvo nos casos em que, por forca
maior da lei seja exigivel outro quorum.

Trés) Os sécios podem fazer-se representar
na AG por outro sécio, sendo obrigatério que o
mandato seja conferido por escrito.

Quatro) Salvo se outra forma for legalmente
fixada, a assembleia geral é convocado peto
Presidente da mesa da assembleia geral, pela
administracdo ou por sécios que representem
pelo menos cinquenta e um por cento do capital
social, através de carta registada dirigido aos
socios e expedida com a antecedéncia minima
de quinze dias contendo indicacio expressa dos
assuntos a tratar, local, dia e hora da reunido, A
convocatéria podera ser feita através do jornal
de grande circula¢do com a mesma antecedéncia
atrés referida.

ARTIGO OITAVO

Um) A assembleia geral retine ordinariamente
no primeiro trimestre de cada ano civil e
extraordinariamente, sempre que convocada
nos termos do niimero anterior.
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Dois) As deliberagdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples de votos
presentes ou representados, salvo outra forma
exigida por lei, caso ndo haja unanimidade.

Trés) A assembleia geral serd dirigida pélos
sécios, que se acompanhardo de um secretario
para o preparo da acta,

ARTIGO NONO

Um) Administracdo da sociedade sera
exercida pelos sécios que ambos sio designados
administradores, competindo-lhes também a
representacio da sociedade em juizo e fora dele,
activa e passivamente, com dispensa de caugao,
despondo dos mais amplos poderes legalmente
consentidos para o prossecucdo e de gestdo dos
negdcio sociais.

Dois) Para obrigar a sociedade em todos os
actos e contratos € suficiente a assinatura de dois
dos seus Administradores que poderdo designar
um ou mais mandatdrios e neles delegar total ou
parcialmente os seus poderes.

Trés) O administrador ou os seus mandatarios
ndo poderdo obrigar a sociedade em quaisquer
operacdes alheias ao seu objecto social, nem
conferir a favor de terceiros quaisquer garantias,
fiangas ou abonagdes, letras de favor ou outros
semelhantes.

Quatro) Compete ao administrador
implementar as decisdes da assembleia geral e
realizar a gestdo didria da sociedade em tudo que
ndo esteja especificamente confiado a outros.

CAPITULO IV
Do balanco e resultados
ARTIGO DECIMO

Um) O exercicio social corresponde ao
ano civil.

Dois) O balan¢o fechado com a data de trinta
e um de Dezembro serd submetido a aprovagao
da AG arealizar-se até trinta e um de Margo do
ano seguinte,

Trés) Findo o balanco, os lucros apurados,
liquidos de todos os custos, despesas e encargos,
depois de deduzido a percentagem para a fundo
da reserva legal e as que forem deliberadas
para outros fundos e quotas, serdo distribuidos
pelos sécios na propor¢do das quotas, a titulo
de dividendos.

CAPITULO V
Da dissolucao e amortizacao
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e
pela forma que a lei estabelecer. Dissolvendo-se
por acordo entre os sécios, estes procederdo a
liquidagdo conforme deliberarem.

Dois) A sociedade podera amortizar qualquer
quota que for arrestada, penhorada ou por
qualquer forma apreendido em processo Judiciai
ou administrativo. Porém, em qualquer dos
casos a amortizag@o serd feita pelo seu valor
nominal

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Um) A sociedade continuard com os
herdeiros ou representantes do sécio falecido
ou interdito, os quais nomeardo um de entre si
que a todos represente na sociedade, enquanto
a respectiva quota permanecer indivisa.

Dois) Em caso de faléncia, dissolu¢ido ou
exting@o de um dos sdcios que seja uma pessoa
colectiva, a respectiva quota terd o destino que
a assembleia geral decidir,

CAPITULO VI
Das disposicoes comuns
ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Um) As alteragdes aos presentes estatutos
da sociedade competem exclusivamente 4
assembleia geral.

Dois) Todos os membros dos 6rgaos sociais
sdo eleitos de entre 0s sécios ou ndo, tendo um
mandato de trés anos e sempre reelegiveis.

Trés) Em Todo o omisso regularido as
disposicdes legais aplicdveis e em vigor na
Republica de Mocambique.

Maputo, vinte trés de Julho de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

Kambeny Mobile, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de vinte de Julho de dois mil e doze,
lavrada a folhas setenta a setenta e cinco do
livro de notas para escrituras diversas nimero
oitocentos vinte e nove traco B, do Primeiro
Cartério Notarial de Maputo, perante Arnaldo
Jamal de Magalhdes, licenciado em Direito,
técnico superior dos registos e notariados N1
e notdrio do referido cartdrio, foi constituida
uma sociedade an6nima, denominada kambeny
Mobile, Sociedade Andénima, com sede na
Cidade de Maputo, que passard a reger-se pelas
disposi¢des constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracéo, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Kambeny Mobile, S.A. e constitui-se sob a
forma de sociedade an6nima.

Dois) A sociedade tem a sua sede em
Maputo, na Repiblica de Mog¢ambique,
podendo abrir sucursais, delegacdes, agéncias
ou qualquer outra forma de representacao social,
no territério nacional ou no estrangeiro.

Trés) Mediante simples deliberagdo, pode o
conselho de administragdo transferir a sede para
qualquer outro local no territdrio nacional.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objecto principal o
exercicio de actividades nas seguintes dreas:

a) A identificagdo de oportunidades
de negécio e a promocdo do
empresariado mogambicano
através de investimentos vidveis
e lucrativos;

b) A administracao e gestdo de
participacdes no capital social
de outras sociedades quer sejam
elas de direito mocambicano ou
estrangeiro;

¢) A Prestacdo de servigos de assessoria
técnica na drea juridica, social,
econdémica, financeira, gestdo
e outras actividades nio
mencionadas;

d) A instalacio e exploracio de redes de
telecomunicacdes;

e) A prestagdo de servigos publicos e
a venda de capacidade de rede de
telecomunicacdes;

f) A prestagdo de servicos de
telecomunicagdes especializados;

g) Distribui¢do e comercializagio
de material e equipamento de
escritorio;

h) Comercializacao de recargas de
telefone incluindo as electrénicas;

i) Importagdo de produtos, incluindo
0s equipamentos e 0s materiais
necessdrios para as actividades de
telecomunicacdes;

J) A comercializac@o e representagio de
produtos de telecomunicagoes;

k) Servicos de auditoria e consultoria
para as areas de telecomunicacdes
e novas tecnologias;

1) O tratamento de dados informaticos em
outsourcing;

m) O desenvolvimento de solugdes
integradas de telecomunicagdes
para apoio as empresas e ao publico
em geral;

n) A prestagdo de servico de moeda
electrénica;

o) Representagdo de marcas e patentes;

p) Promog¢do e captagcdo de
investimento para a realizacdo
de empreendimentos industriais,
agricolas, exploracdo mineira e
florestal;

q) A sociedade, poderd ainda, observado
o respectivo regime geral, exercer
qualquer outra actividade comercial,
industrial ou financeira relacionada
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directa ou indirectamente, no todo
ou em parte, com a sua actividade,
bem como deter participagdes
sociais em outras sociedades
independentemente do seu objecto
social, ou filiar-se a qualquer
associacdo ou organizacao,
nacional ou internacional, com
vista a prossecu¢@o do seu objecto
social.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUARTO

Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de quinhentos mil
meticais.

Dois) O capital social estd dividido em
cinquenta acc¢des com o valor nominal de dez
mil meticais cada uma.

Trés) A assembleia geral poderd decidir
sobre o aumento do capital social, definindo
as modalidades, termos e condi¢des da sua
realizacdo.

Quatro) Em todos os aumentos do capital,
os accionistas tém direito de preferéncia na
subscri¢do das novas ac¢des, na proporgdo das
accdes que, entdo, possuirem.

Cinco ) O conselho de administragdo fica
desde ja autorizado a elevar o capital social
por uma tinica vez cujo limite serd indicado em
reunido de assembleia geral.

Seis) Sdo accionistas fundadores aqueles que
outorgarem a escritura publica de constitui¢ao
da sociedade, aos quais estdo reservados direitos
especiais, beneficiando de direitos especiais
em relacdo aos aumentos de capital e de direito
de preferéncia na subscricio e na aquisi¢do de
accdes de outros accionistas.

ARTIGO QUINTO
Accoes

Um) As ac¢des serdo nominativas, podendo
os respectivos titulos representar mais de uma
acgao.

Dois) Os titulos provisérios ou definitivos
serdo assinados por dois administradores
executivos, podendo as assinaturas ser
apostas por chancela ou meios tipograficos de
emissao.

Trés) As despesas de substituicio de titulos
serdo por conta dos accionistas que solicitaram
a substituicao.

Quatro) A sociedade podera emitir ac¢des ao
portador, se assim deliberado pela assembleia
geral, aplicando-se as regras legais para tal
definidas.

ARTIGO SEXTO
Accoes proprias

Mediante deliberacdo da assembleia geral,
e nas condi¢des por esta fixadas, a sociedade

poderd, se a situa¢do econdémica e financeira
o permitir, adquirir, nos termos da lei, acgdes
préprias desde que inteiramente liberadas e
realizar sobre elas, no interesse da sociedade,
quaisquer operacgdes permitidas por lei.

ARTIGO SETIMO
Transmissao de acgoes

Um) O accionista que pretenda alienar
as suas acgdes, deve comunicar a sociedade
€ aos outros accionistas, com o minimo de
trinta dias de antecedéncia, através de carta
registada ou outro meio de comunicagido
que deixe prova escrita, dando a conhecer o
projecto de venda e as respectivas condi¢oes
contratuais, nomeadamente, o pre¢o e a forma
de pagamento.

Dois) Gozam do direito de preferéncia na
aquisi¢c@o das acgdes a serem transmitidas,
os restantes accionistas e a sociedade, por
esta ordem. A preferéncia deverd ser exercida
pelos accionistas através do rateio com base no
numero de ac¢des de cada preferente, podendo
os interessados agruparem-se entre si para o
efeito.

Trés) No caso de nem os restantes accionistas
nem a sociedade pretenderem usar o mencionado
direito de preferéncia, entdo o accionista que
desejar vender a sua acg¢do, poderd fazé-lo
livremente.

Quatro) E nula qualquer transmissdo de
ac¢des que ndo observe o preceituado no
presente artigo.

Cinco) Caso sejam emitidas obrigacdes pela
sociedade, a transmissdo das ac¢bes deverd
ocorrer simultaneamente com a transmissao das
obrigagdes subscritas pelo accionista.

ARTIGO OITAVO
Accoes preferenciais

A sociedade poderd emitir acgdes
preferenciais com ou sem direito a voto e
remiveis, desde que aprovado pela assembleia
geral, nos termos legalmente fixados.

ARTIGO NONO
Obrigacées

Um) A sociedade poderd emitir obriga¢des
ou quaisquer outros titulos de crédito, nos
termos das disposi¢des legais aplicdveis e nas
condicdes fixadas pela assembleia geral.

Dois) Os titulos representativos das
obrigagdes emitidas, provisérios ou definitivos,
deverdo conter a assinatura de pelo menos dois
dos administradores executivos da sociedade, as
quais podem ser apostas por chancela.

Trés) Por deliberacdo da assembleia geral
poderd a sociedade, dentro dos limites legais,
adquirir obrigacdes proprias e realizar sobre elas
as operacdes convenientes aos interesses sociais,
nomeadamente proceder a sua conversdo ou
amortizacao.

ARTIGO DECIMO
Prestac6es suplementares e suprimentos

Nio serdo exigiveis prestagdes suplementares
de capital, podendo os accionistas, porém,
conceder a sociedade os suprimentos de que
necessite, nos termos e condicdes fixados por
deliberacdo da assembleia geral.

Entendem-se por suprimentos o dinheiro ou
outra coisa fungivel que os accionistas possam
emprestar a sociedade.

CAPITULO 111

Dos o6rgaos sociais, administracao
e representacéao da sociedade

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Orgaos sociais

Os 6rgdos sociais sdo a assembleia geral, o
conselho de administragdo e o conselho fiscal
ou fiscal tnico.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Eleicdo e mandato

Um) Os membros dos 6rgdos sociais sdo
eleitos por assembleia geral com observancia do
disposto na lei e nos presentes estatutos.

Dois) Os membros dos 6rgdos sociais
exercem as suas func¢des por periodos renovaveis
de quatro anos e serdo nomeados por uma
maioria de oitenta e cinco por cento dos votos
presentes.

Trés) Os membros dos 6rgaos sociais, embora
designados por prazo certo e determinado,
manter-se-d0 em exercicio, mesmo depois de
terminado o mandato para o qual foram eleitos,
até a nova eleigdo e tomada de posse, salvo os
casos de substitui¢do, rentincia ou destitui¢io.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Natureza e direito ao voto

Um) A assembleia geral, regularmente
constituida, representa a universalidade
dos accionistas, sendo as suas deliberacdes
vinculativas para todos eles e para os 6rgdos
sociais, quando tomadas nos termos da lei e
dos estatutos.

Dois) A cada uma acg¢do corresponde um
voto.

Trés) Os membros do conselho de
administrac@o e do conselho fiscal deverdo estar
presentes nas reunides da Assembleia Geral e
participar nos seus trabalhos quando solicitados
para se pronunciarem nessa qualidade, ndo
tendo, porém, direito a voto.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Reunides da assembleia geral

Um) As reunides da Assembleia Geral sao
ordindrias e extraordindrias e serdo realizadas
nos termos e com a periodicidade prevista na lei
e de acordo com os presentes estatutos.



970 — (110)

111 SERIE — NUMERO 30

Dois) Havera reunides extraordinérias da
assembleia geral por iniciativa do presidente
da Mesa da Assembleia Geral, a pedido do
conselho de administracdo ou do Conselho
Fiscal ou fiscal tinico, ou quando a convocagao
sejarequerida por accionistas que representem,
pelo menos, dez por cento do capital social.

Trés) A Assembleia Geral retne-se
ordinariamente na sede social ou em qualquer
outro lugar a ser definido pelo presidente, uma
vez por ano, para a apreciagdo e aprovagio
do balanco anual de contas e de exercicio,
e extraordinariamente quando convocada
pelo Conselho de Administragdo sempre que
necessdrio para deliberar sobre qualquer matéria
para a qual tenha sido convocada.

Quatro) A Assembleia Geral pode reunir-se
sem observancia de quaisquer formalidades
prévias desde que todos os accionistas estejam
presentes ou representados e todos expressem
a vontade de constitui¢do da assembleia e de
que esta delibere sobre determinado assunto,
considerando-se validas, nessas condicdes, as
deliberagdes tomadas, ainda que realizadas fora
da sede social em qualquer ocasido e qualquer
que seja o seu objecto.

Cinco) Exceptuam-se as deliberacdes
que importem modificacdes dos estatutos e
dissolug@o da sociedade.

Seis) As reunides da Assembleia Geral
devem ser convocadas por meio de aviso
convocatério publicado com pelo menos trinta
dias de antecedéncia relativamente a data em
que a mesma se realizard.

Sete) Caso todas as accdes da sociedade
sejam nominativas, a convocatoria podera ser
efectuada por expedi¢do de cartas registadas
com aviso de recepcdo ou outro meio de
comunicacio que deixe prova escrita, dirigidas
aos accionistas com a antecedéncia minima de
quinze dias, dando-se a conhecer a ordem de
trabalhos e a informac@o necessdria a tomada
de deliberagdo, quando seja esse o caso.

Qito) Por acordo expresso dos socios, podem
ser dispensados 0s prazos previstos nos nimeros
anteriores.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Representacédo em assembleia geral

Um) Qualquer dos accionistas podera
fazer-se representar na assembleia geral por
outro accionista ou por administrador da
sociedade, mediante simples carta dirigida ao
conselho de administrag@o e por este recebida
até as dezassete horas do ultimo dia ttil anterior
a data da sessdo.

Dois) O sécio que for pessoa colectiva
far-se-4 representar na assembleia geral pela
pessoa fisica para esse efeito designada,
mediante comunicagdo escrita dirigida pela
forma e com a antecedéncia indicadas no
ndmero anterior.

Trés) Os accionistas, pessoas singulares
ou colectivas, podem também fazer-se ainda
representar nas reunides da assembleia geral por

mandatdrio que seja advogado, constituido por
procuragio por escrito outorgada com o prazo
maximo de doze meses e com indicagdo dos
poderes conferidos.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Votacao

Um) A Assembleia Geral considera-se
regularmente constituida para deliberar quando,
estejam presentes ou devidamente representados
oitenta e cinco por cento por cento do capital
social, salvo os casos em que a lei exija quérum
maior.

Dois) Sem prejuizo do niimero trés seguinte,
as deliberacdes da assembleia geral serdo
tomadas por maioria simples dos votos presentes
ou representados.

Trés) As deliberacdes da assembleia geral
que importem a modificagdo dos estatutos ou
a dissolucdo da sociedade, serdo tomadas por
maioria qualificada de oitenta e cinco por cento
dos votos do capital social.

Quatro) Os accionistas podem votar com
procuragdo dos outros accionistas ausentes,
mas, em relagio a deliberagdes que impliquem
a alterag@o dos estatutos ou a dissolucio da
sociedade, a procuracdo que ndo contenha
poderes especiais para o efeito ndo serd
vélida.

Cinco) Quando a Assembleia Geral nao
possa realizar-se por insuficiente quérum, os
accionistas ficam imediatamente convocados
para uma nova reunido, que se efectuard dentro
de trinta dias, mas ndo antes de quinze dias,
considerando-se como vélidas as deliberagdes
tomadas nesta segunda reunido, qualquer que
seja o nimero de accionistas presentes € o
quantitativo do capital representado.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Reunides do conselho de administracao

Um) O Conselho de Administracio retne
sempre que necessdrio para os interesses da
sociedade e, pelo menos, trimestralmente,
sendo convocado pelo seu presidente, por
sua iniciativa ou por solicitagdo de dois
administradores ou do presidente do Conselho
Fiscal ou Fiscal Unico.

Dois) E admitida qualquer forma de
convocagao das reunides do conselho de
administracdo, pelo respectivo Presidente ou
quem o substitua, incluindo a convocacao
verbal.

Trés) As reunides do Conselho de
Administra¢do tem lugar na sede da sociedade,
podendo, se o presidente assim decidir, realizar-
se em qualquer outro local, por conferéncia
telefonica, video conferéncia ou qualquer outro
meio que permita aos presentes se comunicarem.
Considera-se o local da reunido onde estiver a
maioria dos membros, ou quando tal maioria
ndo se verifique, o local onde se encontre o
presidente do Conselho de Administrag@o.

Quatro) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria simples dos votos dos administradores
presentes ou representados.

Cinco) Os administradores podem fazer-se
representar nas reunides por outro administrador,
mediante carta dirigida ao presidente para cada
reunido.

Seis) O presidente do Conselho de
Administra¢ao tem voto de qualidade.

Sete) Os administradores poderdo ser ou
nao accionistas, nesse caso devem ser pessoas
singulares com capacidade juridica plena.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Administracao e representacao

Um) A administracio e representagdo da
sociedade sdo exercidas por um conselho de
administracdo composto por cinco a serem
eleitos pela assembleia geral.

Dois) Os administradores sdo eleitos pelo
periodo de quatro anos renovdveis, salvo
deliberacdo em contrdrio da assembleia
geral, podendo ser eleitas pessoas estranhas
a sociedade, sendo dispensada a prestacdo de
qualquer caug¢do para o exercicio do cargo.

Trés) Os membros do Conselho de
Administracdo poderdo ou nao receber uma
remuneragdo, conforme for deliberado pela
assembleia geral, a qual cabe também a fixagao
da remunerag¢do, quando aplicavel.

ARTIGO DECIMO NONO
Competéncias

Compete ao Conselho de Administragdo
exercer os mais amplos poderes para dirigir
as actividades da sociedade e representa-la
em juizo e fora dele, activa e passivamente,
assim como praticar todos os actos tendentes
a realizacdo do objecto social que a lei e os
estatutos ndo reservem a assembleia geral
porém, competindo-lhe especialmente:

a) Orientar superiormente a actividade
da sociedade.

b) Aprovar os planos de desenvolvimento
e financiamento, os programas
anuais de trabalho e os respectivos
orcamentos,
as modifica¢des que nele seja
necessario introduzir, por forca da
evolucdo dos negdcios sociais.

¢) Constituir ou concorrer para a evolucdo
da qualquer sociedade, nacional
ou estrangeira, participar no
capital social de outras sociedades
constituidas ou a constituir,
subscrever, comprar e vender
accdes, obrigacdes e participagdes,
obrigacdes e, sempre que o julgue
conveniente aos interesses da
sociedade, entrar em quaisquer
participacdes e sindicatos.

d) Deliberar sobre a aquisic¢io, alienacao,
obrigacdo ou oneracdo de bens

assim como
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imoveis, de direitos de concessao,
ou outros de natureza semelhante.
¢) Escolher, de entre os accionistas da
sociedade, quem deve preencher até
e a primeira reunido da Assembleia
Geral que posteriormente se realizar,
as vagas que concorrem entre os
administradores eleitos.

/) Contrair empréstimos, pactuar com
devedores e credores, em juizo e
fora dele, desisitir de quaisquer
pleitos, transigir, confessar e assinar
compromissos arbitros.

g) Assinar, aceitar, sacar, endossar e
receber letras, cheques e livrangas
e todos os titulos mercantis.

h) Prestar caugdo e aval nos termos
definidos pela Assembleia Geral sob
parecer do 6rgdo de fiscalizacao.

i) Deliberar sobre a colocacdo de
fundos disponiveis e o emprego
de capitais que constituam o fundo
de reserva, bem como os fundos
de previdéncia e amortizagdo, sem
prejuizo das obrigacdes contratuais
assumidas, das disposi¢des da lei e
dos estatutos;

J) Organizar as contas que devem ser
submetidas a Assembleia Geral e
apresentar ao conselho fiscal os
documentos a que legalmente esteja
obrigado;

k)Designar os representantes das
sociedades nas empresas
participadas;

[) Exercer todas as demais que lhe
sejam atribuidas por lei ou pela
Assembleia Geral;

m) Elaborar e submeter a Assembleia
Geral o relatério e contas e a
proposta de distribuicdo de
resultados;

n) O Conselho de Administracéio podera
criar uma comissdo técnica para
assessoria de questdes especificas,
sempre e quando se revelar
necessario;

o) E ainda da competéncia e
responsabilidade do Conselho
de Administracdo estabelecer
as condic¢des contratuais dos
trabalhadores;

p) O Conselho de Administracio podera
delegar a dois dos seus membros
ou a dois administradores, a gestdo
didria da sociedade, a ser designado
pelo Conselho de Administracio,
que também determinard as suas
funcdes e fixard as respectivas
competéncias e a quem devera
prestar contas;

q)As deliberacdes do conselho de
administracdo s6 serdo validas se
estiverem em conformidade com o
estabelecido nos presentes estatutos
e nas deliberagdes da Assembleia
Geral;

r) Ao Conselho de Administragido ou a
qualquer dos seus membros esta
vedado, em nome da sociedade,
empenhar, hipotecar, doar, alienar,
dar de garantia ou sob qualquer
forma onerar o patriménio da
sociedade;

s) Para que os actos praticados pelo do
Conselho de Administragio sejam
vélidos, requerem duas assinaturas
dos seus membros.

ARTIGO VIGESIMO
Forma de obrigar a sociedade

A sociedade obriga-se:

a)Pela assinatura conjunta de dois
administradores executivos; ou

b)Pela assinatura do mandatério a quem
dois administradores tenham
confiado poderes necessdrios e
bastantes por meio de procuracio.

Nos actos e documentos de mero expediente
¢ suficiente a assinatura de qualquer um dos
administradores, ou do mandatario da sociedade
com poderes bastantes para o acto.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Orgao de fiscalizagdo

Um) A fiscalizagdo da sociedade sera
exercida por um Conselho Fiscal ou Fiscal
Unico, ou por uma sociedade de auditores de
contas, que exercerd o seu mandato de quatro
anos, sem prejuizo da reelei¢do por igual
periodo consecutivo.

Dois) Cabe ao conselho de administragdo
propor a Assembleia Geral a designacdo dos
membros do Conselho Fiscal que, sendo 6rgao
colectivo, serd composto por trés membros, ou
Fiscal Unico, negociando previamente os termos
e as condicdes dos respectivos contratos.

Trés) O 6rgdo de fiscalizacdo terd as
competéncias previstas na lei.

CAPITULO IV
Do exercicio e aplicacao de resultados
ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Balanco e prestacao de contas

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano
e carecem de aprovagdo da assembleia geral, a
realizar-se até ao dia trinta e um de Marco do
ano seguinte.

Trés) O conselho de administracao
apresentard a aprovagdo da assembleia geral
o balango de contas de ganhos e perdas,
acompanhados de um relatério da situacido
comercial, financeira e econémica da sociedade,
bem como a proposta quanto a reparticdo de
lucros e perdas.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Resultados

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 a percentagem legal estabelecida
para a constitui¢do do fundo de reserva legal,
enquanto nao se encontrar realizada nos termos
da lei, ou sempre que for necessdrio reintegra-
-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

CAPITULO V

Da dissolucéo e liquidacao
da sociedade

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Dissolucéo e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
expressamente previstos nalei ou por deliberacdo
unanime dos seus socios.

Dois) Declarada a dissolu¢@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagdo gozando os
liquidatarios, nomeados pela Assembleia Geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Em caso de dissolucao por acordo dos
sécios, todos eles serdo os seus liquidatérios e
a partilha dos bens sociais e valores apurados
proceder-se-4 conforme deliberagdo da
assembleia geral.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO QUINTO
Disposicoes finais

As omissdes aos presentes estatutos serdo
reguladas e resolvidas de acordo com o Cédigo
Comercial, aprovado pelo Decreto-Lei niimero
dois barra dois mil e cinco, de vinte e sete de
Dezembro, e demais legislacdo aplicdvel.

Esta conforme.

Maputo, vinte e quatro de Julho de dois mil
e doze. — A Ajudante do Notdrio, llegivel.

Bernardo da Costa
Mocambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
por escritura publica de treze de Julho de dois
mil e doze, lavrada de folhas cento e trinta e
dois a folhas cento e trinta e cinco do livro de
notas para escrituras diversas nimero trezentos
e quarenta e um, traco A, do Cartério Notarial
de Maputo, perante Carla Roda De Benjamim
Guilaze, licenciada em Direito, técnica superior
dos registos e notariado N1 e notdria em
exercicio no referido cartdrio, procedeu-se
na sociedade em epigrafe, divisdo, cessdo de
quotas e alteracdo parcial do pacto social, em
que a sécia Bernardo da Costa — Comércio de
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Equipamentos de Seguranga, Limitada, divide a
sua quota no valor de dez mil meticais, em duas
novas quotas sendo, uma no valor nominal de
sete mil meticais, que reserva para si e outra
quota no valor nominal de trés mil meticais
que cede a favor da sociedade Fernando Ayres
Gomes & Filhas, Limitada e o s6cio Rui Manuel
Renovato da Costa Veloso, divide a sua quota
no valor de dez mil meticais, em duas novas
quotas sendo, uma no valor nominal de sete mil
meticais, que reserva para si e outra quota no
valor nominal de trés mil meticais que cede a
favor da sociedade Fernando Ayres Gomes &
Filhas, Limitada.

E ainda pela presente escritura e de harmonia
com acta supra mencionada os sécios nomeiam
Ricardo Daniel Martins Costa, Rui Manuel
Renovato da Costa Veloso e Jodo Anténio
Paraiso Bencatel como gerentes da sociedade.

Que em consequéncia da divisdo, cessdo
de quota, entrada de novo sécio € alterado o
artigo terceiro, e o nimero dois e trés do artigo
sétimo dos estatutos, que passam a ter a seguinte
nova redaccao:

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais
representado por trés quotas pertencentes aos
socios:

a) Uma quota no valor nominal de sete
mil meticais, correspondente a trinta
e cinco por cento do capital social,
pertencente a sécia Bernardo da
Costa— Comércio de Equipamentos
de Seguranga, Limitada ;

b) Uma quota no valor nominal de sete
mil meticais, correspondente a trinta
e cinco por cento do capital social,
pertencente ao sécio Rui Manuel
Renovato da Costa Veloso;

¢) Uma quota no valor nominal de seis
mil meticais, correspondente a
trinta por cento do capital social,
pertencente a s6cia Fernando Ayres
Gomes & Filhas, Limitada.

ARTIGO SETIMO
(Administracao)

Um) ...

Dois) Para o triénio de dois mil e onze a dois
mil e catorze ficam desde ja nomeado o sdcio-
gerente Rui Manuel Renovato da Costa Veloso
e os gerentes Ricardo Daniel Martins Costa e
Jodo Anténio Paraiso Bencatel.

Trés) A sociedade fica obrigada pela
assinatura conjunta de dois dos trés gerentes.

Quatro) ...

Que em tudo o mais ndo alterado continuam
a vigorar as disposi¢des do pacto social
anterior.

Esta conforme.

Maputo, treze de Julho de dois mil e doze.
— O Ajudante, llegivel.

Direccao Nacional
de Assuntos Religiosos
Certidao

Eu, Job Mabalane Chambal, Director da
Direc¢do Nacional de Assuntos Religiosos
do Ministério da Justiga, certifico que para os
devidos efeitos que se encontra registada por
depdsito dos Estatutos sob niimero seiscentos
e dezassete do Livro de Registo das Confissdes
Religiosas a Igreja Apostélica Smirna Unida de
Mogambique cujos titulares sdo:

Alfeu Pateguane Zunguze — Bispo

Armando Fulau Zunguze — Superintendente
Geral

Luis Rafael Murure — Pastor Geral

Zaqueu Julai Zunguze — Tesoureiro Geral

Arnaldo Mauricio Manhaga — Secretario
Geral

A presente certiddo destina-se a facilitar
0s contactos com 0s organismos estatais,
governamentais e privados, abrir contas
bancarias, aquisicao de bens e outros previstos
nos Estatutos da Igreja.

Por ser verdade mandei passar a presente
certiddo que vai por mim assinada e selada com
selo branco em uso nesta Direcg¢do.

Maputo, quatro de Maio de dois mil e quatro.
— O Director, Job Mabalane Chambal.

Igreja Apostoélica Smirna
Unida de Mogcambique

ARTIGO UM
Nome, natureza e duracao

A seita religiosa de natureza zione que é
criada com os os presentes Estatutos tem o nome
de Igreja Unida de Ramos de Mogambique
adiante referida Igreja.

Duracao

A Igreja é fundada por tempo indeterminado
podendo, contudo, ser dissolvida nos termos da
lei do Estado Mogambicano.

ARTIGO DOIS
Sede, ambito e regimento

A sede da Igreja localiza-se na Vila de
Massinga, Distrito de Massinga, Provincia de
Inhambane, podendo estabelecer zonas em
qualquer parte do pais e fora dele.

Regimento
A Igreja rege-se pelos presentes Estatutos e

pelas Leis do Estado que lhe forem aplicaveis.

ARTIGO TRES
Objectivos

Sao objectivos da Igreja, entre outros :

a) Pregar a Palavra de Deus ;

b) Realizar cultos de adoracdo e
glorificacdo de Deus Vivo, Todo
poderoso criador do Céu e da Terra
e de tudo que nela existe;

c) Através de oracdes e outras formas
biblicas assistir pessoas com
problemas de saude, familiares
e outros de cardcter social sem
contudo impedi-las de frequentar
os hospitais e outras institui¢des
vocacionadas;

d) Expulsar os deménios das pessoas
possessas;

e) Através da educacgdo civica, biblica
contribuir na moraliza¢do da
sociedade mog¢ambicana em
particular no seio da juventude;

/) Participar no combate a pobreza
absoluta e HIV-SIDA;

g) Baptizar os convertidos por imersdo
e ministrar a Santa Ceia aos
baptizados;

h) Realizar cerimonias intercalares
de purificacdo por imersdo de
crentes, vulgarmente conhecida
por Djordani;

i) Realizar matrim6nios monogamicos
depois do registo civil;

j) Enterrar os mortos;

K)Promover profecias —Joel 2:28, I Cort.
14:1 e Ef. 4:11;

) Realizar cerimonias de Holocausto de
acordo com a biblia sempre que se
mostrar necessdrio e;

k) Outros objectivos compativeis com a
instituicao.

ARTIGO QUATRO
Relacionamentos

Um) A Igreja goza de autonomia financeira,
administrativa e patrimonial;

Dois ) A Igreja é aberta podendo colaborar
com outras na pregagdo da Palavra de Deus
assim como aderir em qualquer organizagdo
religiosa sem, porem contrariar os seus proprios
Estatutos;

Trés) Este relacionamento é feito com
base no respeito mutuo e no principio de ndo
interferéncia nos assuntos dos parceiros;

Quatro) A Igreja respeita as autoridades
estatais e governamentais conforme manda o
Livro aos Romanos 13.

ARTIGO CINCO

Cultos, doutrina e sacramentos

Cultos

a) Realiza cultos diurnos - aos domingos
e dias importantes cristdos;
b) Os cultos nocturnos — no meio de
semana;
¢) Os cultos tem a duragdo minina de duas
horas e maximo de quatro horas
sem prejuizo do seu prolongamento
sempre que que isso se justifique;
d) Nos cultos os ministros religiosos vestem-
se de Indumentdrias tais como: Batas (pula-
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pula), estolas, corddes coloridos (mifungo), e
levam consigo bengalas e outro tipo de vestes
que acharem convinientes (Ex: 39-5).

Doutrina

A doutrina tem como fundamento a Biblia e
outras practicas que sdo da Igreja do zione.

ARTIGO SEIS

Membros, disciplina e sancoes, direitos
e deveres

Quem pode ser membro:

a ) Pode ser membro da Igreja qualquer
cidaddo nacional ou estrangeiro
desde que o peca aceitando na
integra os seus estatutos;

b) O pedido de adesdo a membro da Igreja
¢ feito no local da drea onde vive
o interessado ou na mais préxima
caso ndo exista no seu local de
residéncia cabendo a mesma zona
da Igreja decidir sobre o aludido
pedido;

¢) Isto aplica-se tanto aos membros que
tenham sido assistidos nas suas
preocupacdes de saide e espirituais
como aqueles que aderirem a Igreja
como ac¢do de evangelizagdo da
Igreja;

d) A pessoa torna-se membro efectivo
depois do baptismo segundo os
principios da Igreja;

e) A pessoa que aderir a Igreja ja
baptizada com provas para tal nio
repetird o sacramento. Entretanto,
serd submetida a um processo
de ambientagdo com a vida da
Igreja para mais tarde ser recebida
publicamente em cerimdnia
apropriada.

Disciplina e sancoes

Um) Qualquer membro que violar a disciplina
da Igreja independentemente do cargo que
ocupa serdo tomadas medidas que vdo desde
adverténcia, suspengdo e expulsdo conforme a
gravidade da violagdo.

Dois) A sangdo de adverténcia € aplicada
pelas direcgdes das zonas da Igreja onde o
membro frequenta.

Trés) A san¢do de suspensdo pode ser
aplicada localmente ouvida a direc¢do da Igreja
imediatamente superior.

Quatro) Compete aos 6rgaos superior da
Igreja aplicar a sancéo de expulsdo, cabendo
ainda a esses o levantamento da mesma quando
achar aconselhdvel.

Unico. A pessoa perde a qualidade de membro
quando por sua livre vontade decidir abandonar
a Igreja, for abrangida pelo dispositivo na ¢) do
nlimero anterior deste artigo.

Nota bem. A perca de qualidade de membro
ndo da direito a qualquer reivindicagdo.

Deveres e direitos

Deveres:

a) Pela palavra e actos divulgar a palavra
de deus tendo em vista trazer mais
membros para Igreja;

b) Conhecer, respeitar e cumprir os
mandamentos biblicos e Estatutos
da Igreja;

c) Entregar-se ao estudo da Biblia;

d) Pagar regularmente o dizimo e
dar contribui¢cdes voluntarias
monetarias e em generos;

e) Participar assiduamente nos cultos
e nas reunides dos oragdos a que
for membro e noutras quando for
convidado;

/) Cultivar o espirito de perddo, tolerancia,
reconciliacdo, amor ao proximo e
paz consigo e com 0s outros;

g) Combater os vicios nocivos e
imoralidade, nomeadamente:
alcoolismo, tabagismo, consumo
de drogas, amantismo, adultério,
prostituicdo, vadiagem,
criminalidade, etc.

h) Respeitar as leis e autoridades do pais e
0s seus superiores hierarquicos;

i) Fazer critica dentro dos mecanismos
da Igreja e pessoalmente aceitar a
critica e fazera auto-critica;

j) Combater as mds - bocas préprias do
“ Xihanyanomo “ — boato- intriga ,
mentira, falso testemunho, etc;

k) Participar no combate a pobreza
absoluta e HIV-SIDA;

I)Cumprir os outros deveres que
caracterizam um religioso
consciente.

Direitos:

a) Nao ser descriminado sob nenhuma
razdo injusta;

b) Ser nomeado para qualquer cargo que
existir na Igreja quando possuir os
requisitos exigidos para o efeito;

¢) Nio ser punido antes de ser ouvido em
sua defesa;

d) Ser visitado quando estiver doente e
em casos de infelicidade e receber
oracdes de intersecao;

e) Ser apoiado materialmente pela Igrja
na medida das suas capacidades
quando tiver necessidade para tal;

/) Ser informado de tudo que se passa
na Igreja;

g) Abandonar ordeiramente a Igreja e ser
dado a carta de desvinculagio, caso
nada exista em seu desabono;

h) Beneficiar dos programas de formagao
que a Igreja levar a cabo;

i) Fazer propostas para melhorar o
desempenho da Igreja;

J) Beneficiar de outros direitos reservados
aos membros da Igreja.

ARTIGO SETE
Estruturas de Direccao

Conselho do Bispo — CODOBI

A CODOBI ¢ orgdo consultivo, de filtragdo
das ideias pastorais do Bispo e de apoio deste
na condugdo dos destinos da Igreja.

E formado por: Superintendente geral,
Pastor Geral, um Diacono Conselheiro e um
Envagelista Conselheiro todos nomeados pelo
Bispo dentre os dirigentes de cada um dos
grupos ordenados hd pelo menos dois anos antes
da nomeagao.

O Bispo na nomeagdo destes dirigentes e
outros se inspira no livro de Exodo 18:13-27.

O Bispo nomeia ainda o Secretdrio deste
orgdo ouvindo os seus colaboradores.

Das Reunioes da CODOBI

Um) Pelo menos uma vez por més na fora
acima referida.

Dois) Pelo menos quatro vezes por ano
integrando todos dirigentes devidamente
ordenados/ungidos desde Superintendente até
Envagelistas incluindo os Responsaveis das
Organizacdes Sociais da Igreja, Tesoreiro e
Secretdrio Gerais.

Trés) Realiza uma reunido geral com todos
dirigentes referidos no paragrafos anteriores
com a participagdo de delegados eleitos nas
paroquias/ zonas da Igreja em numero definido
pelo CODOBI.

Quatro) Todas reunides sdo convocados e
dirigidas pelo Bispo para o estudo e planificacdo
das actividades da Igreja visando a execugio dos
seus objectivos.

Direccao Administrativa — DIRA

E formada por Bispo, secretirio e tesoreiro
gerais como por representantes das Organizacdes
Sociais da Igreja.

Ocupa-se dos assuntos didrios tais como a
correspondéncia de e para a Igreja, envio de
convocatorias aos destinatarios, administracio
do patrimonio e fundos da Igreja e outras tarefas
que sejam da sua competéncia.

ARTIGO OITO
Dirigentes

Sdo dirigentes da Igreja nomeadamente:

a) Bispo, Superintendente, Pastor,
Didcono, Evangelista Gerais,
Superintendentes, Pastores,
Diaconos, Envagelistas, Pregadores,
Zeladores, Ancidos e Porteiros,
Responsdveis da Sociedade das
Senhoras, Juventude, Escola
Dominical, Activistas, Secretario
Geral e Tesoureiro Geral.

Os cargos da igreja tanto ministeriais

como executivos nao sdo transmissiveis e / ou
herdados.
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Contudo o Bispo no caso de renuncia por
motivos de idade avangada, saude precdria
e outros pacificos ele podera propor o seu
substituto dentre o Superintendentes e Pastores
ordenados a mais de dois anos e membros
da Igreja ha pelo menos cinco anos para
consideragido das CODOBIS.

Para todos os efeitos no caso da morte e
incapacidade psiquica subitas e / ou destitui¢ao
a CODOBI convocard a CODOBI 2 para
escolha de um ou dois candidatos dentre os
Superintedentes e Pastores como referidos
na paragrafo anterior para a elei¢do do novo
Bispo.

O Bispo

E o dirigente médximo espiritual e
administrativo da Igreja cujas competéncias
sdo:

a) Dirigir a universalidade da Igreja;

b) Cumprir e mandar cumprir os
Mandamentos biblicos e os
Estatutos da Igreja;

¢) Garantir o tratamento igual e justo aos
membros da Igreja;

d) Representar a Igreja dentro e fora do
pais e responder em juizo pelos
seus actos;

e) Convocar e dirigir as reunides dos
orgdos da Igreja;

/) Nomear, empossar e transferir seus
colaboradores e outros dirigentes
da Igreja;

g) Realizar outras tarefas compativeis
com a sua funcio.

Em caso de morte do Bispo, a Igreja se
obriga a assistir na medida das suas capacidades
a vilva, filhos menores de dezoito anos, ndo
menores mas deficientes que nao podem
produzir para o seu sustento e dependentes
menores de dezoito anos que na altura era
encarregado de educacio dos mesmos.

Superintendentes, Pastor, Didcono,
Evangelista Gerais.

Vide o pardgrafo do CODOBI.
Superintendentes

Sdo os dignos inspectores e fiscais cujas
tarefas sdo de garantir o cumprimento dos
Estatutos e a execugdo das decisoes dos 6rgaos
no terreno, realizando estas tarefas no respeito
estrito dos Estatutos da Igreja.

Estdo ligados a CODOBI através do
Superintendente Conselheiro.

Pastores

Sdo os promotores principais da Educacdo
cristd que no exercicio das suas fungdes
pregam a Palavra de Deus, ministram o
baptismo aos convertidos e a Santa Ceia
aos baptizados, realizam todas ordenagdes
relativas as criangas e suas parturientes, oficiam
casamentos monogamicos depois do registo
civil, realizam cerimonias funebres.

Os Pastores dirigem as pardquias / zonas
com mais de cinquenta membros efectivos e
realizam outras tarefas compativeis com as
suas fungoes.

Diaconos

Os Diaconos realizam o trabalho como
previsto no Livro de Actos 6.

Evangelistas e pregadores

a) Sdo obreiros de vanguarda na
divulgacdo do Reino de Deus
na terra estabelecendo embrides
de zonas preparando a criacdo
definitiva de uma zona da Igreja;

b) Sao colaboradores directos dos
Pastores.

Anciaos

Sdo os veteranos e pilares da Igreja.No
cumprimento das suas tarefas assumem um
papel de conselheiros da Igreja Local.

Zeladores

Tém a tarefa de acolher e ambientar os
candidatos a membros e 0s novos membros
da Igreja.

Porteiros

Os Porteiros garantem a realizacdo com
tranquilidade e sossego necessarios dos cultos,
reunides e outras ceriménias da Igreja.

Secretario e tesoureiro gerais

Secretario Geral é dirigente executivo
nomeado pelo Rev Bispo ouvido os
colaboradores mais directos deste.

O seu mandato € revisto de quatro em
quatro anos.

Compete ao Secretdrio geral:

a) Garantir a circulagido do expediente
de e para a Igreja;

b) Administrar o patriménio da Igreja;

¢) Manter actualizados os livros de
registos de correspondéncia e de
membros;

d) Apoiar directamente o Rev
Bispo na implementacio
dos Estatutos da Igreja, na
elaborag¢do dos planos e relatoris
de actividades para os 6rgdo da
Igreja;

e) Garantir o envio atempado de
convocatdrias para as reunides dos
orgdos de direc¢do e outras;

) Garantir o secretariado das reunides
referidas na alinea anterior bem
como a elaboracdo e arquivo das
suas actas;

g) Assinar o expediente que ndo
necessita de assinatura superior; e

/) Realizar outras tarefas compativeis
com a sua fungio e as que lhe forem
atribuidas superiormente.

Tesoureiro Geral é um dirigente executivo
nomeado pelo Rev Bispo ouvido os seus
colaboradores directos.

Sdo competéncias do Tesoureiro Geral:

a) Gerir os fundos da Igreja;

b) Manter actualizados os livros de
registos de contas;

c¢) Pagar as contas, dividas e outras
despesas da Igreja quando
devidamente autorizado;

d) Recolher e depositar os dinheiros da
Igreja no banco;

e) Apoiar o Rev Bispo na elaborag@o dos
planos e relatérios de contas para os
orgaos da Igreja;

) Assinar todo o expediente que ndo
necessita de assinatura superior;

g) Realizar outras tarefas que lhe forem
atribuidas superiormente.

ARTIGO NOVE
Requisitos

Sao requisitos dos dirigentes:

a) Vide o livro I A Timéteo 3:1-9 e outros
que a Igreja achar validos;

b)Experiéncia no trabalho de
envageliza¢do consubstanciada com
o minimo de formag@o biblica;

c) Saber ler e escrever suficientemente;

d) Dominio dos Estatutos e estrutura¢do
da Igreja;

e) Membro da Igreja a pelo menos dois
anos para cargos abaixo de Pastor
e trés anos acima de Pastor sem
prejuizo de outras consideragdes.

) Gozar de boa satide mental e psiquica
€

g) Outros requisitos que a Igreja achar
integrar.

ARTIGO DEZ

Fundos e patriménio

Fundos

a) Para melhor realizar os seus objectivos
a Igreja criard um fundo resultante
de pagamento de dizimo, heranca,
doacdes dos seus membros e
entidades nacionais e estrangeiras
e outras contribuicdes voluntdrias
dos seus membros;

b) O fundo referido no pardgrafo anterior
€ depositado em nome da Igreja
para o uso no pagamento das
despesas decorrentes dos trabalhos
visando a implementac@o dos seus
objectivos.

Unico. Compete a CODOBI definir as
modalidades de remuneracdo, gratificagdes e
outras para o pessoal pastoral sempre que se
impde.
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Patrimonio

Um) O patriménio da Igreja € o conjunto dos
bens méveis e imdveis adquiridos pala Igreja
por meio de compra, heranca, doagdes pelas
entidades puiblicas, nacionais e estrangeiras bem
como por outras formas legais de aquisi¢ao e
registados em seu nome.

Dois) O patriménio da Igreja é constituido
unicamente para que a mesma possa melhor
implementar os seus objectivos.

Trés) O aluguer, a venda ou qualquer
outra forma de alienacdo dos bens mdveis e
familiar salvo quando isso estiver previsto palo
regulamento ou directiva da Igreja.

ARTIGO ONZE
Simbolos

Compete aos Orgdos da Igreja definir
os simbolos da mesma e publicd-los em
Regulamento préprio.

ARTIGO DOZE
Dispositivos finais

Revisdo dos estatutos
Compete unicamente a CODOBI proceder
arevisdo dos presentes Estatutos.

Dos cargos da Igreja

Os cargos da Igreja sdo atribuidos a titulo
individual e como tal nao s@o transmissiveis
e/ou herdados.

Casos omissos

Unico. Os casos omissos nos presentes
Estatutos serdo colmatados pelo regulamento
interno ou directiva especifica.

Dificuldades

Unico. as dificuldades e as dividas que
surgirem na implementagdo dos presentes
Estatutos serdo superadas pela directiva da
CODOBL

Da entrada em vigor:

a) Estes estatutos entram em vigor logo
que forem adoptados confirmados
pela entidade competente do
Governo;

b) Com a entrada em vigor dos presentes
estatutos ficam revogados todos os
dispositivos de que a Igreja se regia
anteriormente.

Sutri, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de vinte de Junho de dois mil e doze,
lavrada a folhas um a trés do livro de notas para
escrituras diversas nimero oitocentos vinte
e sete traco B, do Primeiro Cartério Notarial
de Maputo, perante mim, Arnaldo Jamal de
Magalhies, licenciado em Direito, técnico
superior dos registos e notariados N1 e notédrio do

referido cartdrio, constituiu - se uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que
passard a reger-se pelas disposi¢des constantes
dos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacéo, natureza, sede
duracao

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e natureza)

Um) A Sutri, Limitada, adiante designada
por Sutri, Limitada, ¢ uma pessoa colectiva de
direito privado, de natureza lucrativa e possui
personalidade juridica e autonomia financeira,
administrativa e patrimonial.

Dois) A sociedade é regulada pelos presentes
estatutos e demais legislacdio mocambicana
aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

A Sutri, Limitada, tem a sua sede na
cidade de Maputo, podendo transferi-la,
abrir, manter ou encerrar sucursais, filiais,
agéncias, escritérios ou qualquer outra forma
de representacdo em territério mogambicano,
bem com no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A durag@o da Sutri, Limitada, é por tempo
indeterminado contando-se o seu inicio para
todos efeitos a partir da data da celebracio da
escritura publica.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Sdo objectivos da Sutri, Limitada:

a) Prestacdo de servigos de engenharia,
construcdo civil e estradas,
consultoria nas matérias de sua
especialidade e outras que decididas
pela assembleia geral ;

b) Aquisi¢cdao, compra e venda e
representagdo de clientes e produtos
relativos a dreas de negdcios;

c) Prospeccio, pesquisa e exploracio
mineira;

d) Representacdo comercial de empresas
e patentes internacionais.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integrante subscrito em
dinheiro, € de cem mil meticais e correspondente
a soma de duas quotas, sendo:

a) Harvizest Investments (Pty) Ltd
— cinquenta e um mil meticais,
correspondente a cinquenta e um
por cento;

b) Supi Holding, Lda — quarenta e nove
mil meticais, correspondente a
quarenta e nove por cento;

Dois) O capital referido no nimero anterior
podera ser aumentado ou reduzido nos termos
e condi¢des aprovadas pela assembleia geral,
com integral respeito pelas leis vigentes em
Mogambique.

ARTIGO SEXTO
(Participacao em sociedade)

Mediante uma prévia deliberac@o dos sécios,
¢ permitida a participacdo da sociedade em
agrupamentos complementares de empresas,
bem como em sociedade com objectos sociais
diferentes ou regulados por lei especial,
inclusivamente como sécio de responsabilidade
limitada.

ARTIGO SETIMO
(Prestacoes suplementares)

Um) Niao sdo exigiveis prestagdes
suplementares de capital social. Porém,
aos sécios ¢ facultado fazer a sociedade os
suplementos de que ela carecer para a normal
execugdo das suas actividades.

Dois) As prestacdes suplementares podem
ser reembolsadas se assim o titular o exigir com
ou sem juros.

Trés) A matéria em referéncia nos pontos
anteriores € deliberada e aprovada em assembleia
geral.

ARTIGO OITAVO
(Cessacao ou divisao de quotas)

Um) A cess@o ou divisdo de quotas € livre
entre os sécios, mas a estranhos fica dependente
do consentimento escrito dos sécios, nao
cedentes, aos quais € reservado o direito de
preferéncia na sua aquisi¢ao.

Dois) E nula qualquer cessdo, oneracio
e alienacdo de quotas que ndo observe o
preceituado no nimero anterior do presente
artigo.

Trés) Na ocasido, de divisdo de quotas a
favor de estranhos, havendo discérdia quanto ao
preco da quota a ceder, a assembleia geral pode
designar peritos da sociedade que determinario
o seu valor real, seguindo-se os sdcios a
aceitarem a sua decisdo.

ARTIGO NONO
(Amortizacao)

A sociedade poderd amortizar as quotas nos
seguintes casos:

a) Por acordo dos sécios;

b) Por penhora, arresto ou qualquer
outra forma de apreensdo judicial
da quota;

¢) Quando a quota for retirada da livre
disponibilidade do seu titular e
quando a quota for adjudicada no
todo ou em parte ao respectivo
titular;
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d) Por morte ou interdi¢do de faléncia de
qualquer dos sécios;

e) Por recusa do sécio em outorgar a
escritura de cedéncia da sua quota,
no caso de os sécios ou a sociedade
terem declarado preferir na cesséo,
de harmonia com o disposto no
artigo anterior do presente pacto;

/) No caso de violacdo do disposto
no artigo anterior do presente
estatuto.

ARTIGO DECIMO
(Valor da amortizacao)

A contrapartida de amortizacao da quota, a
excepgdo do previsto na alinea a) do presente
artigo, se a lei ndo dispuser de outro modo, sera
igual ao valor da quota segundo o tltimo balan¢o
aprovado, o qual conforme as disponibilidades
da sociedade, poderd ser paga de uma sé vez ou
em prestacdes trimestrais sucessivas e iguais,
sem juros, até ao maximo de quatro, salvo
acordo em contrdrio das partes.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Comunicacao da amortizacao)

Para efeitos do previsto no artigo anterior
do presente pacto, considera-se realizada a
amortizacdo com a comunicagdo ao sécio,
por escrito, para os actuais domicilios, ou que
venham a ser comunicados a sociedade, na acta
da deliberag@o social.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Aumento de capital)

Um) A sociedade pode, mediante deliberacio
da assembleia geral, proceder ao acréscimo de
um ou mais socios, em condi¢des a definir pela
propria assembleia geral.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes por deliberagido dos sécios
em assembleia geral, com ou sem entrada de
novos sécios, mediante a entrada em numerario
ou em espécie pela incorporagdo, suprimentos
feitos a caixa ou capitaliza¢@o de toda ou parte
dos lucros e alterando-se o pacto social mediante
condigdes a estabelecer na assembleia geral.

Trés) Deliberados quaisquer aumentos ou
reducdo do capital social, serdo os mesmos
rateados pelos sdcios.

CAPITULO II

Da administracéo e formas de obrigar
a sociedade

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Orgdos sociais)
A Sutri, Limitada, ¢é composta pelos
seguintes 6rgaos sociais:
a) Assembleia geral;

b) Geréncia;
¢) Conselho fiscal.

SECCAOTI
ARTIGO DECIMO QUARTO
(Assembileia geral)

A assembleia geral é o 6rgao deliberativo
da Sutri, Limitada, e funciona de forma a ser
definida em regulamento préprio.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Deliberacoes)

Um) As deliberacdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados, excepto nos casos
em que a lei o estipule de outro modo. Em caso
de empate o Presidente da assembleia geral goza
do direito de voto de qualidade.

Dois) E dispensada a reunidio da assembleia
geral, quando todos os sdcios concordem por
escrito, na deliberagdo cujo conteido deve estar
claramente explicado e registado nos autos de
deliberagdes.

SECCAOII
ARTIGO DECIMO SEXTO
(Geréncia)

Um) A administragdo e gestdo dos negdcios
da Sutri, Limitada, e sua representa¢@o activa
ou passiva em juizo ou fora dela, compete ao
Gerente com ou sem remuneragio, consoante
deliberacdo da assembleia geral, num mandato
de acordo com a deliberacdo da assembleia
geral.

Dois) No exercicio das suas fungdes podera
ser coadjuvado por um ou mais gerentes
adjuntos por ele propostos a assembleia geral, de
acordo com as principais dreas de actividade.

Trés) Os actos de mero expediente sdo
assinados pelo gerente ou por um dos adjuntos
devidamente autorizado.

Quatro) O gerente, em nome de toda a
geréncia presta contas a assembleia geral e
periodicamente aos sécios quando para o efeito
se achar necessdrio.

Cinco) De acordo com a deliberacido da
assembleia geral o gerente da sociedade poderd
ser um técnico especialista contratado, ndo
sendo sécio da sociedade.

Seis) De acordo com a deliberagdo da
assembleia geral, o gerente pode cessar as suas
fungdes a qualquer momento.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Conselho fiscal)

Um) O conselho fiscal é designado pela
assembleia geral.

Dois) O conselho fiscal no ambito do seu
trabalho pode recorrer a auditores externos,
mediante a autorizagio do seu presidente.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Vinculacoes da sociedade)

Para que a sociedade fique validamente

vinculada nos seus actos e contratos é
bastante:

a) A assinatura do gerente;

b) As assinaturas duplamente conjuntas,
de alguns dos adjuntos devidamente
autorizados pelo gerente.

ARTIGO DECIMO NONO
(Negocios estranhos)

E proibido ao gerente e aos adjuntos
gerentes, obrigarem a sociedade em actos
e contratos estranhos aos negdcios sociais,
tais como letras a favor, fiangas, avales e
semelhantes, sendo pessoalmente responsaveis
pelos danos e prejuizos que dai possam advir
para a sociedade.

ARTIGO VIGESIMO
(Morte, interdicao ou extincao de sdcios)

Um) Por interdi¢cdo ou morte de qualquer
sécio, a sociedade continua com os herdeiros
ou sobre vivos do falecido ou interdito, devendo
estes designarem entre si, um que a todos
represente na sociedade enquanto a respectiva
quota se mantiver indivisa.

Dois) No ficheiro de dados pessoais, os
sécios deverdo indicar o seu legitimo herdeiro
imediato em caso de morte, interdicdo ou
exting@o dos sécios.

CAPITULO III
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Balanco e resultados)

Um) O ano social da sociedade coincide
com o ano civil.

Dois) O balango de quotas de resultado de
cada exercicio é encerrado anualmente com
a data de trinta e um de Dezembro e carece
de aprovag@o da assembleia geral que para o
efeito, deve reunir dentro do primeiro trimestre
do ano seguinte.

Trés) Os lucros liquidos anuais que o balanco
registar de todas as despesas e encargos terdo a
seguinte aplicacéo:

a) Uma percentagem para constituir o
fundo de reserva legal, enquanto
ndo estiver realizado nos termos da
lei ou sempre que seja necessario
reintegra-lo;

b) Uma quantia, determinada pelos
sécios, para a constitui¢do de outras
reservas, cuja criacdo seja decidida
pela assembleia geral;

¢) O remanescente € para dividendos a
serem distribuidos aos sécios na
propor¢ao do definido e deliberado
pela assembleia geral;

d) A exploragdo de valores, bens e divisas,
obedecem o disposto na lei em vigor
na Republica de Mocambique.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Dissolucao)

A Sutri, Limitada, se dissolve nos casos
determinados por lei. Se a dissolug@o resultar do
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acordo entre sdcios, devera observar os termos
deliberados, para o efeito, pela assembleia
geral.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Casos omissos)

Casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des em vigor aplicdveis na Repitiblica
de Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, vinte e nove de Junho de dois mil
e doze. — A Ajudante do Notdrio, llegivel.

CODEG - Empresa
de Seguranca, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo que por
escritura publica de vinte de Julho de dois mil
e doze, lavrada de folhas cento e vinte € nove
e seguintes, do Livro de Notas para escrituras
diversas nimero duzentos e noventa trago D, do
Segundo Cartdrio Notarial de Maputo, perante
mim Dircia Elisa Alvaro Freia, licenciada em
Direito, técnica superior dos registos e notariado
N1, e notaria em exercicio neste Cartorio, foi
constituida entre: Celestino Amoes Zavale e
Raul Alberto Tembe, uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, denominada
CODEG - Empresa de Seguranga Limitada com
sede em Maputo, que se regera pelas cldusulas
constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO |

Da denominacao, duracéo, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

A CODEG-Empresade Seguranga, Limitada
¢ uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, por tempo indeterminado e rege-se
pelos presentes estatutos e demais legislagdo
aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade tem a sua sede e estabelecimento
principal em Maputo, podendo abrir delegagdes,
representagdes, agéncias ou outras formas de
representagdo no pars.

ARTIGO TERCEIRO

A sociedade tem como objecto principal,
prestar servigos de seguranca privada, nas
modalidades de proteccdo de pessoas e bens,
seguranca de objectos econdmicos por meio de
guarnig¢do e patrulha de instalacdes e instalac@o,
assisténcia e monitoria de sistemas electrénicos
de seguranga; desenvolver quaisquer outras
actividades, subsididrias ou conexas ao seu
objecto principal, desde que devidamente
autorizadas pelas entidades competentes.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro e uma viatura, € de trezentos e cinco mil
meticais e corresponde a soma de duas quotas
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor de duzentos e
sessenta e sete mil e quinhentos
meticais, correspondente a uma
viatura no valor de duzentos mil
meticais mais sessenta e sete mil em
dinheiro, que representam oitenta e
sete virgula sete por cento do capital
social, pertencente a Celestino
Amos Zavale;

b) Uma quota no valor de trinta e sete
mil e quinhentos meticais, que
representam doze virgula trés por
cento do capital social, pertencente
a Raul Alberto Tembe;

c¢) A cada quota corresponderd um
voto por cada trés mil e cinquenta
meticais do capital subscrito e
realizado.

ARTIGO QUINTO

Um) A divisdo e cessdo de quotas entre os
socios sdo livres.

Dois) O sécio que desejar alienar quotas a
terceiros deve comunicar a sociedade o projecto
de venda e as cldusulas do respectivo contrato
por carta registado, com aviso de recep¢ao.

Trés) Recebida a comunicagdo, a sociedade
transmiti-la-4 aos demais sécios, no prazo
de trinta dias, por carta registada, com aviso
de recep¢do, devendo aqueles que desejarem
exercer o direito de preferéncia participa-lo
a sociedade pelo mesmo meio no prazo de
quinze dias.

ARTIGO SEXTO

Com base no Resultado do Exercicio
Econémico é retido cinco por cento para criacao
e Adopgdo de Reserva Legal e Estatutdria.

CAPITULO 111

Da assembleia geral, geréncia
e representacao da sociedade

SECCAOT

Da assembleia geral

ARTIGO SETIMO

Um) A assembleia geral reunir-se-a
ordinariamente, uma vez por ano, a fim de tentar,
aprovar ou modificar o balango e as contas do
exercicio, bem como para deliberar sobre
questdes previstas nos presentes estatutos.

Dois) A assembleia geral serd convocada
pelo presidente do conselho de geréncia,
por meio de notificacdo escrita, com aviso

de recepgdo, dirigida aos sécios, com uma
antecedéncia de, pelo menos, quinze dias antes
da data da reunido.

Trés) Considera-se que a sociedade se reuniu
em assembleia geral quando os sdcios, estando
fisicamente em locais distintos, se encontrem
ligados por meio de conferéncia telefénica ou
por outro tipo de equipamento de comunicacdes
que permita aos presentes ouvir, escutar e por
qualquer outro meio comunicar entre Si, o
quérum para tais reunides € o quérum requerido
para as assembleias gerais. Considera-se que o
local de tais reunides serd aquele onde estiver
presente a maioria dos socios ou, quando tal
maioria néo se verifique, no local onde se
encontre o accionista maioritdrio.

ARTIGO OITAVO

Um) Os sécios que forem pessoas colectivas
far-se-do representar nas assembleias gerais
pela pessoa fisica para esse efeito designada,
mediante simples carta dirigida ao presidente
do conselho de geréncia e por este recebida até
ao inicio da sessdo.

Dois) Qualquer sécio poderd fazer-se
representar na assembleia geral por outro sdcio,
mediante comunicagdo escrita dirigida pela
forma e com antecedéncia indicada no niimero
anterior.

ARTIGO NONO

As decisdes da assembleia geral serdo
tomadas por maioria simples dos votos presentes
ou representados.

SECCAOII

Do conselho de geréncia

ARTIGO DECIMO

Um) A sociedade € gerida por um conselho
de geréncia designado em assembleia geral, cujo
presidente € o s6cio maioritario.

Dois) O s6cio maioritario exercera as
atribuicdes do conselho da geréncia até a
designacdo do mesmo.

SECCAO III

Da representacao da sociedade

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) Compete ao conselho de geréncia
exercer os mais amplos poderes de gestdo
representado a sociedade em juizo e fora dele,
activa e passivamente, podendo praticar todos os
actos relativos a prossecug¢do do objecto social
que a lei ou os presentes estatutos ndo reservem
para a assembleia geral, nomeadamente:

a)Nomear o administrador-delegado
e definir a atribui¢do do seu
mandato;

b)Elaborar as normas gerais de
funcionamento da sociedade
e, em particular, aprovar o seu
regulamento geral interno;
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¢) Celebrar contratos, podendo contrair
obrigacdes, financeiras ou de outra
natureza, em nome da sociedade.

Dois) O conselho de geréncia podera delegar
poderes em qualquer ou quaisquer dos seus
membros e constituir mandatdrios nos termos
previstos na lei.

CAPITULO IV
Das disposicoes diversas
ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Um) O exercicio social corresponde ao
ano civil ou a qualquer outra data legalmente
permitida.

Dois) O balango e a conta de resultados
far-se-do com a data de trinta e um de Dezembro
de cada ano ou qualquer outra data legalmente
permitida, sendo submetidos a aprovacdo da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

A sociedade sé se dissolve por comum
acordo dos sécios.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Os casos omissos, serdo regulados pelo
c6digo comercial e demais legislacdo vigentes
na Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, vinte de Julho de dois mil e doze.
— A Notdria, llegivel.

Tecnolab- Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia seis de Abril de dois mil e doze, na
Conservatéria em epigrafe foi matriculada a
sociedade Tecnolab- Sociedade Unipessoal,
Limitada sob o NUEL 100299933.

Juvéncio David Monteiro, casado com Rute

Salvador Cuna Monteiro sob regime de

comunhdo de bens, natural de Quelimane,

reside em Maputo, portador do Bilhete de

Identidade 110100252758], emitido aos dez

de Junho de dois mil e dez, pelos Servigos

de Identificag¢@o Civil em Maputo.

Que, pelo presente instrumento constitui por
si uma sociedade por qutas de responsabilidade
limitada, que reger-se-d4 pelos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade é comercial por quotas e
adopta a denominagdo de Tecnolab- Sociedade
Unipessoal, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade tem sede em Maputo, na
Avenida Maguiguana nimero dois mil e setenta
e seis, Distrito Municipal KaMpfumu, Bairro
Central.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objecto:

a)Exportagdo e importacdo de
equipamentos reagentes € meios
hospitalares;

b) Assisténcia e venda de méquinas
hospitalares e seus acessorios;

c¢) Comércio geral a grosso e ou a
retalho incluindo importagao e
exportacao.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas ou subsididrias ao objecto
principal desde que autorizada pelas entidades
competentes.

ARTIGO QUARTO

O capital social é de cinquenta mil meticais
em numerdrio, representado pelo tnico sécio
Juvéncio David Monteiro.

ARTIGO QUINTO

Por simples deliberagdo da geréncia, a
sociedade poderd associar-se com terceiros,

Prego — 44,65 MT

nomeadamente para formar sociedades, assim
como adquirir e alienar participa¢des no capital
social de outras sociedades.

ARTIGO SEXTO

Um) A cessdo e divisdo de quotas a estranhos
depende do consentimento da sociedade e
0 sécio em primeiro lugar e a sociedade em
segundo gozardo do direito de preferéncia.

Dois) No caso de falecimento do sécio
enquanto a quota se mantiver em comunhdo
hereditdrio os sucessores gozardo do direito de
preferéncia na alienac@o de qualquer quota.

Trés) Mais declaram que a geréncia podera
levantar no todo ou em parte do capital social
ja depositado a fim de pagar as despesas para
instalacdo da sociedade e da sua constitui¢dao
e registo.

ARTIGO SETIMO

Um) A administracdo e representacdo da
sociedade sdo exercidas por gerentes eleitos em
assembleia geral.

Dois) Fica desde ja nomeado gerente da
sociedade o senhor Juvéncio David Monteiro.

Trés) A sociedade obriga a assinatura do
gerente para movimento das contas bancarias
e assinatura de cheques.

Quatro) A assembleia geral deliberara se a
geréncia € remunerada.

ARTIGO OITAVO

O sécio pode livremente designar quem o
representara nas assembleias gerais.

ARTIGO NONO

Dos lucros obtidos liquidos apurados
anualmente cinco por cento sdo para fundo de
reserva e o restante serd para o socio tnico.

Esta conforme.

Maputo, oito de Junho de dois mil e doze.
— O Técnico, llegivel.

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE, E.P.
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