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PUBLICACAQ OFICIAL DA REPUBLICA DE MOGAMBIQUE

4.° SUPLEMENTO

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE, E.P.

AVISO

A matéria a publicar no «Boletim da Republica» deve ser remetida
em copia devidamente autenticada, uma por cada assunto, donde
conste, além das indicagbes necessarias para esse efeito, o averbamento
seguinte, assinado e autenticado: Para publicacao no «Boletim da
Republica».

MINISTERIO DA JUSTICA

DESPACHO

Um grupo de cidaddos, requereu ao Ministério da Justica o
reconhecimento da Associa¢do Marionetas Gigantes de Mocambique
como pessoa juridica, juntando ao pedido os estatutos da constitui¢ao.

Apreciados os documentos entregues, verificouse que se trata de
uma associacdo que prossegue fins licitos, determinados e legalmente
possiveis, cujo acto de constitui¢do e os estatutos da mesma cumprem
0 escopo e os requisitos exigidos por lei, nada obstando o seu
reconhecimento.

Nestes termos e no disposto no n.° 1 do artigo 5 da Lei n.° 8/91,
de 18 de Julho, e artigo 1 do Decreto n.° 21/91, de 3 de Outubro, vai
reconhecida, como pessoa juridica, a Associacio Associacdo Marionetas
Gigantes de Mocambique.

Maputo, 7 de Agosto 2012. — A Ministra da Justica, Maria Benvinda
Delfina Levi.

Direccao Nacional dos Registos e Notariado

DESPACHO

Nos termos do artigo 362 do Cddigo do Registo Civil, é concedida
a autoriza¢@o a senhora Amélia Mangala Wiliamo Tsovo, a efectuar a
mudanga do seu nome para passar a usar o nome completo de Amélia
Mangala Tsovo.

Direccdo Nacional dos Registos e Notariado, em Maputo, 10 de Julho
de 2012. — O Director Nacional, Arlindo Alberto Magaia.

Governo da Provincia do Maputo
Direccao Provincial dos Recursos Minerais
e Energia

AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 14 do Regulamento da Lei
de Minas, aprovado pelo Decreto n.° 62/2006, de 26 de Dezembro,
publicado no Boletim da Repiiblica n.° 51, 1.* série, 8.° Suplemento,

faz-se saber que por despacho de S. Ex.* a Ministra dos Recursos
Minerais, de 5 de Outubro de 2012, foi atribuido ao senhor Estévao Salvado
Wate, o Certificado Mineiron.°5582CM, valido até 2 de Outubrode 2014,
para a extracgao de areia de construcio, no distrito de Magude, provincia de

Maputo, com as seguintes coordenadas geograficas:

Ordem | Latitude | Longitude
1 25°00”45.00” 32°41745.00”
2 25°00°45.00 32°43700.00”
3 25°01730.00” 32°43700.00”"
4 25°01730.00 32°41745.00”

Maputo, 11 de Outubro de 2012. — O Director Provincial, Castigo
José Elias

Governo do Distrito de Mabalane
Posto Administrativo de Mabalane-Sede

DESPACHO

Um grupo de cidaddos, em representagdo da Associa¢do Lirhandzo
de Zona 8, requereu o reconhecimento como pessoa juridica, juntando
ao seu pedido os seus estatutos da sua constituicao.

Apreciados os documentos entregues, verificou-se que se trata de
uma associagdo que prossegue fins licitos, determinados e legalmente
passiveis e que o acto de constituicdo e os estatutos da mesma
cumprem os requisitos exigidos por lei, nada obstando, portanto, o seu
reconhecimento.

Nestes termos e no disposto no n.° 2 do artigo 8 do Decreto-Lei
n.° 2/2006 de 3 de Maio, vai reconhecida como pessoa juridica a
Associagdo Lirhandzo de Zona 8.

Mabalane, 19 de Abril de 2012. — O Chefe do Posto, Ana Alberto
Cossa.

DESPACHO

Um grupo de cidadads, em representacdo da Associacdo Futuro
Melhor de Pfukwe, requereu o reconhecimento como pessoa juridica,
juntando ao seu pedido os seus estatutos da sua constitui¢ao.

Apreciados os documentos entregues, verificou-se que se trata de uma
associacio que prossegue fins licitos, determinados e legalmente passiveis
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e que o acto de constitui¢do e os estatutos da mesma cumprem 0s requisitos
exigidos por lei, nada obstando, portanto, o seu reconhecimento.

Nestes termos e no disposto no n.° 2 do artigo 8 do Decreto-Lei
n.° 2/2006, de 3 de Maio, vai reconhecida como pessoa juridica a
Associagdo Futuro Melhor de Pfukwe.

Mabalane, 24 de Maio de 2012. — A Chefe do Posto, Ana Alberto
Cossa.

DESPACHO

Um grupo de cidaddes, em representaciio da Associacido Djondzane
de Combomune-Rio, requereu o reconhecimento como pessoa juridica,
juntando ao seu pedido os seus estatutos da sua constituigdo.

Apreciados os documentos entregues, verificou-se que se trata de uma
associagdo que prossegue fins licitos, determinados e legalmente passiveis
e que o acto de constitui¢do e os estatutos da mesma cumprem 0s requisitos

exigidos por lei, nada obstando, portanto, o seu reconhecimento.

Nestes termos e no disposto no n.° 2 do artigo 8 do Decreto-Lei
n.° 2/2006, de 3 de Maio, vai reconhecida como pessoa juridica a
Associacdo Djondzane de Combomune-Rio.Combomune, 5 de Julho

de 2012.— O Chefe do Posto, Paulo Samussone Cuinica.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Associacao Marionetas
Gigantes de Mocambique

CAPITULO I
Dos principios gerais
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e natureza)

Um) A associagdo adopta a denominacio
de Associagdo Marionetas Gigantes de
Mogambique.

Dois) A Associagdo Marionetas Gigantes de
Mogambique é uma pessoa colectiva de direito
privado, de interesse publico e sociocultural,
sem fins lucrativos, dotada de personalidade
juridica prépria e de uma autonomia financeira
e patrimonial, regendo-se pelos presentes
estatutos.

Trés) A associacdo, para a prossecugio dos
seus objectivos, pode associar-se a outras pessoas
colectivas e abrir delegagdes ou representagdes
tanto a nivel nacional ou estrangeiro, desde que
tenham objectivos idénticos ou conexos aos
seus objectivos.

ARTIGO SEGUNDO
(Ambito e sede)

Um) A Associagdo Marionetas Gigantes
de Mogambique ¢ de ambito nacional e tem
a sua sede na Avenida Martires da Machava,
nimero quinhentos sessenta e cinco, Polana
Cimento, Maputo, podendo, quando achar
necessario abrir delegagdes ou quaisquer outras
representagdes noutros pontos do pais, desde
que seja deliberado pelo seu 6rgdo maximo.

Dois) Mediante deliberagdo do seu 6rgdo
mdximo deliberativo a Associa¢do Marionetas
Gigantes de Mocambique podera filiar-se-a
outras organizagdes, associagdes nacionais ou
internacionais, publicas ou privadas.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A Associacdo Marionetas Gigantes de
Mocambique € criada por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data do seu
reconhecimento juridico.

ARTIGO QUARTO
(Objectivos)

A Associacdo Marionetas Gigantes de
Mocambique € criada com o objectivo de
contribuir para o desenvolvimento da arte e
cultura Mogambicanas, através de projectos
artisticos e culturais tais como:

a) Espectaculos de palco, espectaculos
e de rua e animacgdes de
entretenimento;

b) Workshops e ac¢des de formacio para
acriagdo, construcao e manipulacio
de marionetas gigantes, mascaras
e cabegudos;

¢) Festivais de musica, danga, teatro e
artes de rua, entre outros;

d) Estabelecer parcerias com as escolas
do pais e em qualquer parte do
mundo com vista a uma melhor
planificagio dos fins sociais;

e) Identificar programas de promocao da
arte e cultura, bem como projectos
de cardcter educativo com accdes
de educagdo civica, de apelo
a uma consciéncia social e de
sensibilizacdo para questdes de
cardcter ambiental e ecoldgico;

) Envolver as comunidades locais em
projectos de formacdo de ambito
cultural e artistico;

g) Envolver criancas e jovens em
actividades sécio-culturais e
artisticas de cardcter voluntdrio,
criando nestes o espirito de

responsabilidade social individual
e de solidariedade, mediante a
criacdo artistica;

h) Promover intercAmbios culturais
entre comunidades nacionais e
estrangeiras para promogio e
divulgacdo dos valores culturais
de cada um.

CAPITULO IT
Dos membros
ARTIGO QUINTO

(Membros)

Podem ser membros da associacdo
todas as pessoas singulares ou colectivas,
nacionais ou estrangeiras, desde que aceitem
e se comprometam a cumprir os presentes
estatutos.

ARTIGO SEXTO
(Admissao dos membros)

A admissdo dos membros € feita mediante
proposta de dois membros acompanhada pela
manifestac@o de interesse do candidato, ou pela
candidatura por escrito.

ARTIGO SETIMO
(Categorias de membros)

As categorias de membros Associacido
Marionetas Gigantes de Mog¢ambique sdo as
seguintes:

a) Membros fundadores;
b) Membros efectivos;

¢) Membros honorarios;
d) Membros beneméritos.

ARTIGO OITAVO
(Definicao das categorias de membros)

Um) E membro fundador o individuo ou
instituicao que tomou a iniciativa e contribuiu
directamente para a constitui¢do oficial da
associagao.
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Dois) E membro efectivo qualquer individuo
ou instituicdo que manifeste vontade de
pertencer a Associag¢@o, cumprindo os seus fins
estatutdrios e regulamentos.

Trés) E membro honorario qualquer individuo
ou institui¢do que seja distinguido pela sua
contribui¢do de cardcter artistico, intelectual
ou outro, e que pelo seu envolvimento e
colaborac¢do com a associac¢do contribui para o
prestigio da mesma.

Quatro) E membro benemérito qualquer
individuo ou institui¢do que tenha contribuido
para a associa¢do com donativos e contribuicdes
financeiras.

ARTIGO NONO
(Direitos dos membros)

Um) Sao direitos dos membros fundadores
e membros efectivos da Associa¢do Marionetas
Gigantes de Mocambique:

a) Eleger e ser eleito para os 6rgéos
sociais e outros postos especificos
e técnicos da associagdo;

b) Assistir e tomar parte das sessoes da
Assembleia Geral e reunides para
que for convocado;

c) Apresentar propostas ou sugestdes
que ajudem a Associag@o a crescer
e a desenvolver prestigio na
comunidade;

d) Utilizar os servicos e usufruir dos demais
beneficios, regalias e vantagens
emergentes das actividades da
associagdo, conforme o estipulado
nos estatutos e regulamento;

¢) Obter esclarecimento relativamente
a aplicacdo dos fundos sociais e
receber informagdes sobre a vida,
plano de actividades e respectivas
contas da associagio;

/) Propor a admissdo, readmissdo ou
perda de qualidade dos membros,
de acordo com o preceituado nos
estatutos e regulamento interno;

g) Requerer a convocagio da Assembleia
Geral da associacdo nos termos
previstos.

Dois) Direitos dos membros honorarios
e beneméritos da Associagdo Marionetas
Gigantes de Mocambique:

a) Os membros honorarios € membros
beneméritos nao tém direito a
voto;

b) Os membros honorarios € membros
beneméritos podem participar nas
reunides de Assembleia Geral
apenas como convidados.

ARTIGO DECIMO
(Deveres dos membros)

Um) Sao deveres dos membros fundadores
e membros efectivos da Associacdo Marionetas
Gigantes de Mogcambique:

a) Cumprir e fazer cumprir com rigor,
todas as disposi¢des de todos os
instrumentos legais internos em
vigor;

b) Comparecer as sessdes da Assembleia
Geral e reunides para que forem
convocados;

¢) Exercer gratuitamente os cargos da
associagdo para que forem eleitos;

d) Pagar pontualmente as suas quotas;

¢) Colaborar com os restantes membros na
realizagdo dos fins da associacao;

/) Contribuir para engrandecimento e
prestigio da associagdo;

g) Acatar os preceitos estatutdrios,
regulamentos e as deliberagdes
dos 6rgdos sociais da associagdo,
prestando colaboragdo efectiva a
todas as iniciativas que concorram
para o desenvolvimento, prestigio e
prossecucio dos seus objectivos.

Dois) Sdo deveres dos membros honorarios e
membros beneméritos da Associacdo Marionetas
Gigantes de Mocambique: colaborar sempre
que possivel e contribuir para o bom termo
dos objectivos da Associagdo definidos nos
presentes estatutos e regulamento interno.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Sancoes)

Todos aqueles que violarem os preceitos
estatutdrios da Associa¢do Marionetas Gigantes
de Mogambique estardo sujeitos as seguintes
sancoes:

a) Repreensio verbal;

b) Repreensio escrita;

c) Perda de qualidade de membro da
associacao.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Perda de qualidade de membro)

Perdem a qualidade de membro da Associagio
Marionetas Gigantes de Mocambique:

a) Os que, livremente, decidirem
desvincular-se da associagdo;

b) Os que praticarem condutas que
originem desprestigio ou prejuizo
a associag@o.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Readmissao)

A readmissdo dos membros far-se-d nas
mesmas condigdes estipuladas para admissao
e s6 podera ocorrer passados seis meses apos
a perda de qualidade, quando esta se verifique
a seu pedido e, nunca antes de decorridos dois
anos, se a perda de qualidade tiver sido por
motivos previstos na alinea b) do artigo décimo
segundo dos presentes estatutos.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
ARTIGO DECIMO QUARTO
(Organizacao)

Um) Séo 6rgdos da Associacdo Marionetas
Gigantes de Mocambique:
a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direc¢ao;
¢) Conselho Fiscal.

Dois) Os membros dos 6rgdos sociais
da Associacdo Marionetas Gigantes de
Mogambique sdo eleitos por um mandato de
trés anos consecutivos, podendo concorrer
apenas para um segundo mandato.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral € o 6rgdo maximo
e deliberativo da Associagdo Marionetas
Gigantes de Mocambique e € presidida por
uma Mesa.

Dois) Considera-se vélida uma Assembleia
Geral quando todos os seus membros ou metade
mais um estiverem reunidos em sessao.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Convocacao da Assembleia Geral)

A convocagdo de qualquer sessdo da
Assembleia Geral da Associacdo Marionetas
Gigantes de Mocambique deverd ser feita
através de uma carta oficial em papel timbrado
da associagdo e autenticada pela assinatura do
presidente ou seu mandatdrio.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Mesa da Assembleia Geral)

Um) Qualquer sessdo da Assembleia
Geral da Associagdo Marionetas Gigantes de
Mocgambique deverd ser dirigida por uma Mesa
que se designa Mesa da Assembleia Geral.

Dois) O presidente da Mesa da Assembleia
Geral e os restantes membros deste 6rgdo serdo
eleitos em Assembleia Geral e estes cargos
deverdo resultar dum sufrdgio de votacdo
individual e secreta.

Dois) A Mesa da Assembleia Geral devera
possuir no minimo trés membros € no maximo
cinco. Para o caso de se constituir com cinco
elementos, a Mesa da Assembleia Geral devera
comportar o presidente, o vice-presidente, o
secretdrio, o primeiro e o segundo vogais.

ARTIGO DECIMO OITAVO

(Competéncias da Mesa
da Assembleia Geral)

A Assembleia Geral da Associacido
Marionetas Gigantes de Mocambique compete
deliberar todos os assuntos respeitantes a
associacdo, em especial:

a) Aprovar os estatutos, os programas
e os regulamentos internos da
associagdo;

b) Eleger os membros dos 6rgaos
sociais;

¢) Aprovar o plano anual e o orcamento
da associagdo;

d) Aprovar o relatério financeiro do
exercicio em andlise, bem como
quaisquer actos, trabalhos e propostas
que lhe sejam submetidos;
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¢) Ratificar a entrada de novos membros,
aatribui¢@o da proposta de categoria
de membro honordrio e outros
assuntos relativos aos membros,
que lhe forem submetidos;

/) Atribuir distin¢des, louvores e titulos
honorificos a membros ou a
terceiros;

g) Fixar o valor da j6ia e a quota dos
membros da associagdo;

h) Aprovar a filiagdo ou integracdo da
Associac@io com outros organismos
e institui¢des;

i) Apreciar os recursos que a ela forem
interpostos;

j) Deliberar sobre alteracdes dos
estatutos;

k) Deliberar sobre a fusdo ou extingdo
da associagdo e designar liqui-
datdrios;

[) Deliberar sobre quaisquer outros
assuntos para que tenha sido
convocada.

ARTIGO DECIMO NONO

(Competéncias do presidente da Mesa
da Assembleia Geral)

Cabe ao presidente da Mesa da Assembleia
Geral da Associacdo Marionetas Gigantes de
Mogambique:

a) Convocar a sessdo da Assembleia
Geral tanto a ordindria como a
extraordinaria, em conformidade
com o preceituado nos presentes
estatutos e regulamento interno;

b) Dirigir os respectivos trabalhos durante
as sessoes da Assembleia Geral;

¢) Rubricar os livros das actas da
Assembleia Geral;

d) Conferir ou investir os membros eleitos
para os 6rgdos sociais, assinando os
respectivos termos;

e) Proceder a abertura e encerramento
solenes da Assembleia Geral;

) Verificar a regularidade das listas
de candidaturas e das condicdes
de elegibilidade dos candidatos a
elei¢ao para os 6rgaos sociais.

ARTIGO VIGESIMO
(Conselho de Direcc¢ao)

Um) O Conselho de Direc¢do é o érgdo
executivo da Associacdo Marionetas Gigantes
de Mocambique e estd em funcdo no periodo
que decorre entre uma sessdo da Assembleia
Geral a outra.

Dois) O Conselho de Direccdo deverd ser
composto por um minimo de trés e maximo
de cinco membros. Para o caso de se constituir
com cinco elementos, a Mesa da Assembleia
Geral deverd comportar o presidente, o vice-
-presidente, o secretdrio, o primeiro e o segundo
vogais.

Trés) O Conselho de Direccéo, logo ap6s o
término da sessio da Assembleia Geral que tiver
elegido, deverd reunir-se em sessdo especial e
privada para proceder a elei¢do do presidente e
vice-presidente e dos restantes cargos.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Competéncias do Conselho de Direc¢ao)

Um) Compete ao Conselho de Direcg¢do:

a) Orientar o exercicio do mandato que
lhe foi confiado pelos delegados a
Assembleia Geral, ao qual cabera
a responsabilidade de dar todos
os esclarecimentos por estes
solicitado;

b) Dirigir e assegurar a prossecucao das
actividades da Associa¢do de modo
a se atingirem os objectivos pelos
quais foi criada;

¢) Cumprir e fazer cumprir os estatutos,
os regulamentos, as delibera¢des da
Assembleia Geral e dos restantes
orgdos da associagio;

d) Administrar e gerir os bens, patriménio
e actividades da associagdo;

e) Representar a associacdo em juizo e
fora dele, activa ou passivamente;

/) Criar, organizar e dirigir os servi¢os da
associacdo, designadamente quanto
a admissdo de pessoal, criagdo de
departamentos e defini¢do das suas
atribuicdes;

g) Representar ou delegar a representacao
da associacdio em todos os actos
oficiais dentro e fora do pais;

h) Receber, organizar, dar parecer e
submeter aratificagdo da Assembleia
Geral, todo o expediente relativo a
admissdo de novos membros e
demais expedientes referentes ao
membro;

i) Elaborar os regulamentos internos e
propd-los ao parecer do Conselho
Fiscal e aratificacdo pela Assembleia
Geral;

J) Submeter a apreciagdo da Assembleia
Geral as propostas que se mostrarem
necessarias;

k) Propor o montante das contribuigdes
dos associados;

[) Propor, conjuntamente com o Conselho
Fiscal, a atribui¢@o de categoria de
membros honorarios e a atribuicio
de distingdes, louvores e titulos
honorificos aos membros da
associagdo ou terceiros;

m) Propor a filiacdo ou integracdo da
associagdo com outros organismos
e institui¢des;

n) Organizar o relatério de actividades
da associacdo.

Dois) O Conselho de Direc¢ao podera
constituir mandatdrios mesmo em pessoas
estranhas a associagdo, sempre que se achar

especificamente necessdrio, desde que fixe em
cada caso, os limites e condi¢des do respectivo
mandato.

Trés) E vedado a todo o membro do
Conselho de Direcgdo a prética de qualquer
acto individual ou que ndo tenha ligagdo com a
associagdo em nome da mesma.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal € o 6rgéo responséavel
pelas ac¢des de fiscalizacdo da Associacdo
Marionetas Gigantes de Mocambique.

Dois) O Conselho Fiscal devera realizar a
sua sessdo para elei¢do do presidente e vice-
presidente, logo apds o término da sessdo da
Assembleia Geral que os tiver elegido.

Trés) O Conselho Fiscal deverd ser composto
por trés membros, nomeadamente: um
presidente, um vice-presidente e um relator.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Competéncias do Conselho Fiscal)

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Orientar o exercicio do mandato que
lhe foi confiado pelos delegados a
Assembleia Geral, ao qual cabera
a responsabilidade de dar todos
os esclarecimentos por estes
solicitado;

b) Cumprir e fazer cumprir os estatutos,
os regulamentos, as deliberacdes da
Assembleia Geral e dos restantes
orgdos da associagio;

¢) Organizar e gerir a contabilidade da
associagao;

d) Elaborar os relatdrios de prestacdo de
contas decorrentes das actividades
da associacdo;

e) Propor o montante das contribuigdes
dos associados;

/) Controlar o pagamento das quotas por
partes dos membros;

g) Fazer a apreciacdo dos regulamentos
internos propostos pelo Conselho
de Direcc¢ao;

h) Propor, conjuntamente com o Conselho
de Direccao, a atribuig¢ido de
categoria de membros honordrios e
a atribuicdo de disting¢des, louvores
e titulos honorificos aos membros
da associacdo ou terceiros;

i) Submeter a apreciagdo da Assembleia
Geral as propostas que se mostrarem
necessarias.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Eleicoes)

Um) As elei¢des para os 6rgdos sociais
da Associacdo Marionetas Gigantes de
Mocgambique serdo sempre por escrutinio
directo, secreto e por maioria absoluta de
votos.



6 DE NOVEMBRO DE 2012

1344 — (107)

Dois) Nos casos em que ndo se obtenha a
maioria absoluta de votos, terd de ser realizada a
segunda volta concorrendo desta feita, apenas as
duas listas que na primeira volta tiverem obtido
maior votagao.

Trés) Votam apenas os membros que estejam
a gozar plenamente os seus direitos.

Quatro) Para a votagdo, a associagdo usard
o sistema de um membro um voto.

Cinco) Os membros da Mesa da Assembleia
Geral, se estiverem a frente do processo
eleitoral na sessiio em que dirigirem, perderdao
automaticamente o direito de voto.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Remuneracao)

Um) Os cargos sociais ndo sao remuneraveis,
salvo deliberacdo da Assembleia Geral em
contrério.

Dois) Para a observancia de outros aspectos
sobre a matéria, deverd ser respeitado o
regulamento interno.

CAPITULO IV
Da matéria financeira
ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Exercicio)

Um) O exercicio econémico ou fiscal de
cada ano da Associacéio Marionetas Gigantes de
Mocambique corresponde ao periodo de doze
meses comerciais.

Dois) O exercicio econdmico da Associacio
Marionetas Gigantes de Mogambique decorrera
e deverd culminar com o encerramento das
contas e sua apresentacdo aos delegados da
Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Fundos)

Constituem fundos da Associa¢iio Marionetas
Gigantes de Mogcambique:

a) O produto da jéia, quotas e outras
contribuicdes dos membros;

b) Quaisquer valores, doacdes, legados
ou subsidios que lhe venham a ser
atribuidos pelos seus membros ou
por outras pessoas singulares ou
colectivas, publicas ou privadas
nacionais ou estrangeiras;

¢) Os rendimentos resultantes da sua
actividade de bens mdveis e iméveis
do patriménio da associacdo e de
capitais proprios;

d) Quaisquer outros rendimentos ndo
proibidos pela lei.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Despesas)
Constituem despesas da Associagdo
Marionetas Gigantes de Mog¢ambique:

a) A manutencdo das instalagdes,
servicos, a aquisicdo de materiais
de expediente e outros;

b) As remuneracdes dos trabalhadores;

¢) Os gastos com as delegacdes, comissdes
de servigos, grupos de trabalho e
servico da associagdo;

d) A atribui¢do de prémios, titulos,
medalhas, bolsas atribuidas e outros
que vierem a ser definidos pelo
regulamento interno da associagio
ou couberem noutras delibera¢des
autorizadas.

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Orcamento)

Um) O or¢amento de funcionamento
anual da Associagdo Marionetas Gigantes de
Mocambique serd parte integrante do plano
anual a submeter a aprovacdo da Assembleia
Geral.

Dois) Os planos e respectivos orcamentos
serdo elaborados pelo gestor e sua equipa e
aprovado preliminarmente pelo Conselho de
Direccio.

Trés) Uma vez aprovado, o or¢amento tem
forca de lei e é de cumprimento obrigatorio.

Quatro) Qualquer altera¢do ao or¢amento
deverd ser feita através de or¢camentos
suplementares, elaborados sé para o efeito.

Cinco) Os orcamentos suplementares seriao
elaborados pelo gestor e sua equipa e aprovados
pelo Conselho de Direcgéo.

CAPITULO V
Das disposicoes finais
ARTIGO TRIGESIMO
(Fusao ou extincao)

Um) A fusdo ou extincdo da Associag¢do
Marionetas Gigantes de Mocambique deverd ser
por deliberacdo da Assembleia Geral e devera
ocorrer numa sessao especialmente convocada
para o efeito.

Dois) Na sessao da Assembleia Geral
referida no nimero anterior do presente artigo,
deverd observar a presenca de trés quartos do
total dos membros.

Trés) Em caso de extingdo voluntdria
da Associagdo Marionetas Gigantes de
Mog¢ambique proceder-se-a a liquidagdo e
partilha dos bens da associac@o pelos membros
em pleno gozo dos seus direitos, podendo,
ainda, caso haja consenso, dar-se outro destino
ao patrimonio.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO

(Primeira sessao da Assembleia Geral
ou assembleia constitutiva)

Um) A primeira sess@o da Assembleia
Geral ou simplesmente assembleia constitutiva
deverd ter lugar no dia da assinatura da escritura
publica da Associacdo Marionetas Gigantes de
Mogambique.

Dois) Na sessido da Assembleia Geral cons-
titutiva deverdo também ser eleitos os primeiros
membros dos 6rgaos sociais.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Regulamento geral interno)

O regulamento geral interno completard o
disposto nos presentes estatutos.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
(Casos omissos)

Um) Todos os casos omissos serdo regulados
com as necessarias adaptacdes pelas disposicoes
da legislagdo Mogambicana vigente, aplicdveis
as associa¢des em geral.

Dois) Em caso de litigio o férum competente
serd o Tribunal Judicial.

Maputo, sete de Agosto de dois mil e doze.
— O Técnico, Ilegivel.

Associacao Lirhandzo
de Zona 8

CAPITULO I
ARTIGO UM
Denominacao

Um) A associac@o Lirhandzo de Zona 8 é
uma pessoa colectiva de direito privado, de
interesse social e sem fins lucrativos.

Dois) A Associacdo Lirhandzo de Zona 8,
goza de personalidade juridica, autonomia adm-
inistrativa, financeira e patrimonial.

ARTIGO DOIS
Sede

A Associacao Lirhandzo de Zona 8 tem
a sua sede na localidade de Mabalane-Sede,
Posto Administrativo Mabalane Sede, Distrito
de Mabalane, provincia de Gaza.

ARTIGO TRES
Objectivos

Para alcangar os seus objectivos a Associacio
Lirhandzo de Zona 8 propde-se em especial:

a) Apresentar e defender junto dos
orgdos do Estado, pontos de vista
e interesses da associacdo;

b) Participar e dar parecer na discussdo
das politicas de desenvolvimento
agro-pecudrio, tanto na associacio
como na sociedade em geral;

¢) Incentivar a participacdo activa dos
seus associados no processo do
desenvolvimento econémico do
Distrito;

d) Promover a formacgdo técnica e
profissional dos seus associados;

e) Negociar junto da comunidade doadora,
organizagdes ndo-governamentais,
entidades do governo, institui¢des
financeiras ou de prestagdo de
servicos, de crédito, doagdes ou
empréstimos para a associagio e/
/ou seus associados;
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f) Dinamizar o correcto e racional
aproveitamento do recurso terra,
ocupado pelos seus associados
através da introdugio de tecnologias
adequadas de produgio;

g) Promover intercimbio com outras
associacdes afins, nacionais ou
estrangeiras com interesses mutua-
mente vantajosos.

CAPITULO II
ARTIGO QUARTO
Membros

Os membros da associagdo podem ser:

a) Membros fundadores — Aqueles que
tenham assinado a escritura publica
da constituicao da associagdo;

b) Membros efectivos —aqueles que forem
admitidos depois do despacho de
reconhecimento da associacdo pelo
governo;

¢) Membros contribuintes — aquelas
pessoas singulares ou colectivas,
nacionais ou estrangeiras, que se
predisponham a prestarmos auxilio
financeiro, material ou humanas as
actividades da associagdo;

d) Membros honordarios — aqueles que se
distinguem por servigos excepcionais
prestados a associagdo

ARTIGO CINCO
Admissao

Um) Sdo membros da associacdo todos os
camponeses que adiram voluntariamente aos
principios da associaco, devendo ser admitidos
por deliberardo da assembleia geral.

Dois) O pedido de admissdo para membro
da associagiio serd dirigido ao conselho de
direccdo que submeterd a assembleia geral para
ratificagdo.

Trés) A qualidade de membro sé produz
efeitos depois de o candidato cumprir o seu
dever previsto na b) do artigo oito destes
estatutos.

CAPITULO III
Dos direitos e deveres dos membros
ARTIGO SEIS
Direitos dos membros

Sao direitos dos membros da associagdo os
seguintes:

a) Participar em todas as actividades
promovidas pela associagdo;

b) Participar nas discussdes de todas as
questdes da vida da associagdo;

¢) Exercer o direito de voto, ndo podendo
0s membros votarem como man-
datdrios de outrem;

d) Eleger e ser eleito para qualquer 6rgéo
da associagdo;

e) Usufruir dos beneficios que advenham
das actividades em comum dos
associados;

/) Beneficiar e usufruir dos bens da
associagdo que se destinem para o
uso comum dos associados;

ARTIGO SETE
Deveres dos associados

Sdo deveres dos membros da associag¢do os
seguintes:

a) Observar o previsto nos presentes
estatutos e regulamentos da associa-
¢ao;

b) Pagar a joia e as respectivas quotas
mensais;

¢) Contribuir para o bom nome e para o
desenvolvimento da associacdo na
realizacdo das suas actividades;

d) Exercer com zelo, dedicacdo, dina-
mismo e competéncia os cargos
para que for eleito;

e) Prestar contas pelas tarefas a que for
incumbido;

/) Esforgar-se pela elevagio do seu nivel
técnico profissional e participar
nas ac¢des de formagao que forem
organizadas pelas associacdes;

g) Cuidar e utilizar racionalmente os bens
da associagdo;

h) Suportar todos os encargos relativos
ao aproveitamento e utilizacio da
sua parcela de terra.

CAPITULO IV
Da organizacao e funcionamento
ARTIGO OITO
Orgaos
Os drgdos da Associagao Lirhandzo de Zona 8
sdo os seguintes:

a) Assembleia geral;
b) Conselho de direccio;
¢) Conselho fiscal.

ARTIGO NOVE
Mandato

Os drgaos sociais sdo eleitos durante a
primeira sessao da assembleia geral, por um
periodo inicial de trés anos.

ARTIGO DEZ
Assembleia geral

Um) A assembleia geral € o 6rgdo maximo
da Associacdo Lirhandzo de Zona 8 , € composta
por todos os seus membros e presidida pelo
presidente da mesa da assembleia geral.

Dois) Em caso de doenca deste € substituindo
pelo vice-presidente.

ARTIGO ONZE
Funcionamento

a) A assembleia geral é dirigida pela
mesa da assembleia geral que ¢
composta por um presidente, um
vice-presidente, e um secretario.

b) A assembleia geral reunir-se-a
ordinariamente uma vez por ano, e
extraordinariamente sempre que for
convocada pelo presidente;

¢) As deliberacdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples
de votos exceptuando-se a alteragdo
dos estatutos e a extingdo da as-
sociagao.

ARTIGO DOZE
Competéncias

Um) Compete a assembleia geral:

a) Eleger e destituir os membros dos
orgaos sociais;

b) Deliberar sobre a alteracdo dos
estatutos ou extingdo da associagdo,
por maioria de dois ter¢cos dos
membros;

¢) Deliberar sobre a aquisi¢do onerosa e
alienacao de bens;

d) Aprovar regulamentos internos;

e) Deliberar sobre a contrac¢do de
empréstimos;

) Aprovar o relatério anual de actividades
bem como o relatdrio anual de contas
e o or¢camento da associagdo;

Dois) A assembleia geral, delibera sobre
outros assuntos ndo inclusos no dmbito da
competéncia de outros 6rgdos sociais.

ARTIGO TREZE
Presidente da mesa da assembleia geral

O presidente da mesa da assembleia geral
tem as seguintes competéncias:

a) Convocar as reunides da assembleia
geral indicando a ordem dos
trabalhos;

b) Presidir as reunides da assembleia
geral;

¢) Investir os membros nos cargos
para que forem eleitos, assinando
conjuntamente com eles os
respectivos autos de posse, que
mandara lavrar;

d) Assinar as actas das seccdes da
assembleia geral.

ARTIGO CATORZE
Conselho de direccao

Um) O conselho de direc¢ao dirige, adminis-
tra e representa a associacdo em juizo e fora
dele.

Dois) O conselho de direc¢do retine-se, uma
vez por més e extraordinariamente, sempre que
necessdrio.
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Trés) O conselho de direc¢do é composto
por um presidente, um vice-presidente,
um secretario, um chefe de produgdo e um
tesoureiro.

ARTIGO QUINZE
Funcionamento

O conselho de direc¢do retine-se duas vezes
por més e extraordinariamente sempre que for
necessdario.

ARTIGO DEZASSEIS
Competéncias

Compete ao Conselho de Direccdo da
Associagdo Lirhandzo de Zona 8:

a) Administrar e gerir as actividades
correntes da associa¢do de modo
a garantir a realizagdo dos seus
objectivos;

b) Garantir o cumprimento das disposi¢des
legais, estatutos e das deliberacdes
da assembleia geral;

¢) Elaborar e submeter ao conselho
fiscal e a aprovag@o da assembleia
geral, os relatérios de contas bem
como o or¢gamento e o programa de
actividades para o ano seguinte;

d) Adquirir todos os bens necessdrios
para o seu funcionamento e para
o funcionamento da associacdo
e alienar aqueles que se julgue
dispenséaveis, bem como contratar
servicos para a associagio;

e) Representar a associac@o em quaisquer
actos ou contratos perante as
autoridades ou em juizo;

) Administrar e gerir o fundo da associa¢@o
e contrair empréstimos;

g) Elaborar planos periddicos.

ARTIGO DEZASSETE
Conselho fiscal

O Conselho Fiscal é constituido por um
presidente e dois vogais vogal.

ARTIGO DEZOITO
Competéncias

Compete ao conselho fiscal o controlo
e a fiscalizacdo das actividades internas da
associagdo designadamente:

a) Examinar a escrituracdo e os
documentos e fazer a verificagdo
dos valores patrimoniais;

b) Dar parecer sobre o relatério de
contas do exercicio bem como do
programa de accdo e or¢gamento
para o ano seguinte;

¢) Verificar o cumprimento do regula-
mento interno e alertar o conselho de
direc¢do e a assembleia geral sobre
qualquer anomalia registada.

CAPITULO V

Dos fundos, associacao
e Cooperacao

ARTIGO DEZANOVE
Fundos

Sdo considerados fundos da Associag@o
Lirhandzo de Zona 8

a) O produto das j6ias e quotas mensais
dos membros;

b) Doagdes, subsidios ligados a
quaisquer outras subvengdes de
pessoas singulares, colectivas
privadas, publicas, nacionais ou
estrangeiras;

¢) O produto de venda de qualquer bem
ou servigo.

ARTIGO VINTE
Associacao e cooperacao

A Associag¢do Lirhandzo de Zona 8 pode
associar-se ou filiar-se em organizagdes
nacionais ou estrangeiras que prossigam fins
semelhantes.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO VINTE E UM
Regulamento

Um) Enquanto ndo forem aprovados os
regulamentos, as disposi¢des a estes inerentes,
emanardo do Conselho de Direcgdo.

Dois) As sansdes aplicadas aos membros que
violem os presentes estatutos serdo estabelecidas
no regulamento interno.

ARTIGO VINTE E DOIS
Dissolucao
A associagdo extinguir-se a da seguinte
maneira:

a) Por deliberacdo da assembleia geral;
b) Nos demais casos previstos na lei.

ARTIGO VINTE TRES
Omissoes

Em tudo que for omisso nos presentes
estatutos recorrer-se-4 a legislag@o aplicavel na
Reptblica de Mogambique.

ARTIGO VINTE E QUATRO
Aprovacao

O presente estatuto foi aprovado em
assembleia geral da associag@o realizada em
Marco na sede da associagdo sita na Localidade
de Mabalane Sede, no Distrito de Mabalane,
provincia de Gaza.

Mabalane, dezanove de Abril de dois mil
e doze.

Associcao Futuro Melhor
de Pfukwe

CAPITULO I
Denominacao, sede e objectivos
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

Um) A Associac@o Futuro Melhor de Pfukwe
¢ uma pessoa colectiva de direito privado, de
interesse social e sem fins lucrativos.

Dois) A Associagio Futuro Melhor de Pfukwe
goza de responsabilidade juridica, autonomia
administrativa, financeira e patrimonial.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A Associ¢ao Futuro Melhor de Pfukwe tem
a sua sede em Pfukwe, Posto Administrativo de
Mabalane, sede, distrito de Mabalane, provincia
de Gaza.

ARTIGO TERCEIRO
Objectivos

Para alcangar os seus objectivos a Associacio
Futuro Melhor de Pfukwe, propde-se em
especial:

a) Apresentar e defender junto dos
orgaos do Estado, pontos de vista
e interesses da associacdo;

b) Participar e dar parecer na discussdao
das politicas de desenvolvimento
agro-pecudrio, tanto na associacio
como na sociedade em geral;

¢) Incentivar a participacdo activa dos
seus associados no processo do
desenvolvimento econémico do
distrito;

d) Promover a formacgdo técnica e
profissional dos seus associados;

e) Negdciar junto da comunidade doadora,
organizagdes ndo-governamentais,
entidades do governo, instituicdes
financeiras ou de prestagdo de
servicos de credito, doagdes ou
empréstimos para a associagio e/
/ou seus associados;

/) Dinamizar o correcto e racional
aproveitamento do recurso terra,
ocupado pelos seus associados
através da introducio de tecnoldgias
adequadas de produgio;

g) Promover intercimbio com outras
associacdes afins, nacionais
ou estrdgeiras como interesse
mutuamente vantajosos.

CAPITULO IT
Dos membros
ARTIGO QUARTO

Membros

Os membros da associagcdo podem ser:
a) Membros Fundadores — aqueles que
tenham assinado a escritura publica

da constituicdo da associacio;
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b) Membros efectivos —aqueles que forem
admitidos depois do despacho de
reconhecimento da associacdo pelo
governo;

¢) Membros contribuintes — aquelas
pessoas singulares ou coléctivas,
nacionais ou estrangeiras, que se
predisponham a prestarmos auxilio
financeiro, material ou humanas as
actividades da associac@o;

d) Membros honordrios — aqueles que se
distinguem por servigos excepcionais
prestados a associacdo.

ARTIGO QUINTO
Adimissao

Um) Sdo membros da associacio todos os
camponeses que adiram voluntariamente aos
principios da associacdo, devendo ser admitidos
por deliberdo da assembleia geral.

Dois) O pedido de admissdo para membros
da associag@o serd dirigido ao conselho de
direc¢@o que submeterd a assembleia geral para
retificacdo.

Trés) A qualidade de membros sé produz
efeitos de o candidato cumprir o seu dever
previsto na alinea b) do artigo oito destes
estatutos.

CAPITULO III
Dos direitos e deveres dos membros
ARTIGO SEXTO
Direitos dos membros

Sao direito dos membros da associa¢do os
seguintes:

a) Participar em todas as actividades
promovidad pela associagdo;

b) Participar nas discunssdes de todas as
questdes de vida da associag@o;

¢) Exercer o direito de voto, ndo podendo
os membros votarem como
mandatarios de outerm;

d) Eleger e ser eleito para qualquer 6rgao
da associagio;

¢) Usufruir dos beneficios que advenham
das actividades em comum dos
associados;

/) Beneficiar e usufruir dos bens da
associacacdo que se destinem para
o uso comum dos associados.

ARTIGO SETIMO
Deveres dos associados

Sao deveres dos membros da associag¢@o os
seguintes:

a) Observar o previsto nos presentes
estatutos e regulamento da associa-
¢ao;

b) Pagar a jéia e as respectivas quotas
mensais;

¢) Contribuir para 0 bom nome e para o
desenvolvimento da associa¢do na
realizacdo das suas actividades;

d) Exercer com zelo, dedicacio,
dinamismo e competéncia os cargos
para quém for efeito;

e) Prestar contas pelas tarefas aque for
incumbido;

/) Esforcar-se pela elevao do seu nivel
tecnico profissional e participar
nas accoes de formacao que forem
organizadas pelas associacdes;

g) Cuidar e utilizar racinalmente os bens
associagao;

h) Suportar todos encargos relativos so
aproveitamento e utilizacio da sua
parcela de terra.

CAPITULO IV
Da organizacao e funcionamento
ARTIGO OITAVO
Orgaos
Os 6rgaos da Associa¢do Futuro Melhor de
Pfukwe, sdo os seguintes:

a) Assembleia geral;
b) Conselho de Direccio;
¢) Conselho Fiscal.

ARTIGO NONO
Mandato

Os 6rgdos sociais sdo eleitos durante a
primeira sessdo da assembleia geral, por um
periodo inicial de trés anos.

ARTIGO DECIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral é o 6rgdo maximo
da Associac¢io Futuro Melhor de Pfukwe, é
composto por todos os seus membros e presidida
pelo presidente da mesa da assembleia geral.

Dois) Em caso de doenga ésubstituindo pelo
vice-presidente.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Funcionamento

a) A assembléia geral ¢ dirigida pela
Mesa da Assembléia Geral que é
composta por um presidente, vice-
-presidente, e um secretario;

b) A Assembleia Geral reunir-se-a
ordinariamente, uma vez por ano, e
extraordinariemente sempre que for
convocada pelo presidente;

c) As deliberagcdes da Assembleia
Geral sdo tomadas por maioria
simples de votos exceptuando-se a
alteracdo dos estatutos e a extin¢do
da associacao.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Competéncias

Compete a assembleia geral:

a) Eleger e destituir os membros dos
orgaos sociais;

b) Presidir as reunides da assembleia
geral;

c) Investir os membros nos cargos
para que forem eleitos, assinados
conjuntamente com eles os
respectivos autos de pdsse, que
mandara lavrar;

d) Assinar as actas das seccdes de
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Conselho de Direccao

Um) O Conselho de Direcc¢do dirige,
administra e rapresenta a associagdo em juizo
e fora dele.

Dois) O Conselho de Direcgao retine-se, uma
vez por més e extraordinariamente, sempre que
necessdrio.

Trés) O Conselho de Direccdo é composto por
um presidente, vice-presidente, um secretdrio,
um chefe de produgdo e um tesoureiro.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Funcionamento

Compete ao Conselho de Direcc¢do da
Associagio Futuro Melhor de Pfukwe:

a) Administrar e gerir as actividades
correntes da associoa¢do de modo
a garantir a realizagdo dos seus
objectivos;

b) Garantir o cumprimento das disposicdes
legais, estatutos e das deliberacoes
da assembléia geral;

c) Elaborar e submeter ao conselho
fiscal e a aprovagao da assembléia
geral, os relatérios de contas bem
como o orcamento e o programa de
actividades para o ano seguinte;

d) Adiquir todos os bens necessdrios
para o seu funcionamento e para
o funcionamento da associacdo
e alienar aqueles que se julgue
dispensaveis, bem como contratar
servicos para a associagdo;

e) Representar a associacdo em quasquer
actos ou contratos perante as
autoridades ou em juizo;

) Administrar e gerir o fundo da associa¢do
e contrair empréstimos;

g) Elborar planos periddicos.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Conselho Fiscal

O Conselho Fiscal é constituido por um
residente e dois vogais vogal.
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ARTIGO DECIMO SEXTO
Competéncias

Compete ao Conselho Fiscal o controlo
e fiscaliz¢do das actividades internas da
associacgdo designadamente:

a) Examinar a escrituracdo e os docu-
mentos e fazer a verificacdo dos
valores patrimoniais:

b) Dar parecer sobre o relatério de
contas do exaercicio bem como do
programa de ac¢do e orcamento
para o ano seguinte;

¢) Verificar o cumprimento do regulamento
interno e altera o Conselho de
Direc¢do e a Assembleia Geral sobre
qualquer anomalia registada.

CAPITULO V
Dos fundos, associacao e cooperacao
ARTIGO DECIMO SETIMO
Fundos

Sao considerados fundos da Associagdo
Futuro Melhor de Pfukwe:

a) O produto das joias e quotas mensais
dos membros;

b) Doacgdes, subsidios ligados a
quaisquer outra subvengdes de
pessoas singulares, colectivas
privadas, publicas, nacionais ou
estrangeiras;

¢) O produto de venda de qualquer bem
ou Servigo.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Associacao e cooperacao

A associag@o Futuro Melhor de Pfukwe
pode associar-se ou filiar-se em organizagoes
nacionais ou estrangeiras que prossigam fins
semelhantes.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO NONO
Regulamento

Um) Enquanto ndo forem aprovados os
regulamentos, as disposi¢des a estes inerentes,
emanardo do conselho de direccao.

Dois) As sansdes aplicadas aos membros que
violam os presentes estatutos serdo estabelecidas
no regulamento interno.

ARTIGO VIGESIMO
Dissolucao

A associagdo extinguir-se da seguinte
maneira:
a) Por deliberagio da assembleia geral;
b) Nos demais previstos na lei.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Omissoes

Em tudo que for omisso presentes estatutos
recorrer-se-a a legislagio aplicdvel na Reptblica
de Mocambique.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Aprovacao

O presente estatuto foi aprovado em
Assembleia Geral da associacdo realizada em
Maio de dois mil e doze, na sede da associa¢do
sita em Pfukwe, Posto Administrativo de
Mabalane, sede, no distrito de Mabalane,
provincia de Gaza.

Estd conforme.

Mabalane, vinete e quatro de Maio de dois
mil e quatro.

Associacao Djondzane
de Combomune-Rio

CAPITULO I
Da denominacao, sede e objectivos
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

Um) A Associa¢do Djondzane de Combomune-
-Rio € uma pessoa colectiva de direito privado,
de interesse social e sem fins lucrativos.

Dois) A Associ¢io Djondzane de Combomune-
-Rio, goza de personalidade juridica, autonomia
administrativa, financeira e patrimonial.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A Associagdo Djondzane de Combomune-
-Rio, tem a sua sede nalocalidade de Combomune
Rio, Posto Administrativo de Combomune,
distrito de Mabalane, provincia de Gaza.

ARTIGO TERCEIRO
Objectivos

Para alcangar os seus objectivos a Associacio
Djondzane de Combomune-Rio propde-se em
especial:

a) Apresentar e defender junto dos
orgdos do Estado, pontos de vista
e interesses da associacdo;

b) Participar e dar parecer na discussdo
das politicas de desenvolvimento
agro-pecudrio, tanto na associagdo
como na sociedade em geral;

¢) Incentivar a participacdo activa dos
seus associados no processo do
desenvolvimento econémico do
distrito;

d) Promover a formacdo técnica e
profissional dos seus associados;

e) Negociar junto da comunidade doa-
dora, organizacdes ndo-gover-
namentais, entidades do governo,
institui¢des financeiras ou de
prestagdo de servicos, de credito,
doacdes ou empréstimos para a
associagdo e/ou seus associados;

f) Dinamizar o correcto e racional
aproveitamento do recurso terra,
ocupado pelos seus associados
através da introdugio de tecnologias
adequadas de produgio;

g) Promover intercimbio com outras
associacdes afins, nacionais
ou estrangeiras com interesses
mutuamente vantajosos.

CAPITULO II
Dos membros
ARTIGO QUARTO

Membros

Os membros da associa¢do podem ser:

a) Membros fundadores — Aqueles que
tenham assinado a escritura publica
da constituicao da associagdo;

b) Membros efectivos — Aqueles que
forem admitidos depois do despacho
de reconhecimento da associacdo
pelo governo;

¢) Membros contribuintes — Aquelas
pessoas singulares ou colectivas,
nacionais ou estrangeiras, que se
predisponham a prestarmos auxilio
financeiro, material ou humanas as
actividades da associacdo;

d) Membros honordrios — Aqueles
que se distinguem por servigos
excepcionais prestados a associa-
¢ao

ARTIGO QUINTO
Admissao

Um) Sdo membros da associacdo todos os
camponeses que adiram voluntariamente aos
principios da associacdo, devendo ser admitidos
por deliberardo da assembleia geral.

Dois) O pedido de admissdo para membro
da associag@io sera dirigido ao conselho de
direc¢@o que submeterd a assembleia geral para
ratificagdo.

Trés) A qualidade de membro sé produz
efeitos depois de o candidato cumprir o seu
dever previsto na alinea b) do artigo oito destes
estatutos.

CAPITULO III
Dos direitos e deveres dos membros
ARTIGO SEXTO
Direitos dos membros

Sao direitos dos membros da associagdo os
seguintes:
a) Participar em todas as actividades
promovidas pela associagdo;
b) Participar nas discussoes de todas as
questdes da vida da associag@o;
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¢) Exercer o direito de voto, ndo podendo
0os membros votarem como
mandatarios de outrem;

d) Eleger e ser eleito para qualquer 6rgao
da associagdo;

¢) Usufruir dos beneficios que advenham
das actividades em comum dos
associados;

/) Beneficiar e usufruir dos bens da
associagdo que se destinem para o
uso comum dos associados.

ARTIGO SETIMO
Deveres dos associados

Sdo deveres dos membros da associagdo os
seguintes:

a) Observar o previsto nos presentes
estatutos e regulamentos da associa-
¢ao;

b) Pagar a j6ia e as respectivas quotas
mensais;

¢) Contribuir para o bom nome e para o
desenvolvimento da associacdo na
realizacdo das suas actividades;

d) Exercer com zelo, dedicacdo, dina-
mismo e competéncia os cargos
para que for eleito;

e) Prestar contas pelas tarefas a que for
incumbido;

/) Esforcar-se pela elevagio do seu nivel
técnico profissional e participar
nas ac¢des de formagdo que forem
organizadas pelas associacdes;

g) Cuidar e utilizar racionalmente os bens
da associagdo;

h) Suportar todos os encargos relativos
ao aproveitamento e utilizardo da
sua parcela de terra.

CAPITULO IV
Da organizacao e funcionamento
ARTIGO OITAVO
Orgaos
Os 6rgdos da Associagdo Djondzane de
Combomune-Rio sdo os seguintes:

a) Assembleia geral;
b) Conselho de direcg¢io;
¢) Conselho fiscal.

ARTIGO NONO
Mandato

Os 6rgdos sociais sdo eleitos durante a
primeira sessdo da assembleia geral, por um
periodo inicial de trés anos.

ARTIGO DECIMO
Assembleia geral

Um) A Assembleia Geral € o 6rgdo maximo
da Associac@o Djondzane de Combomune-Rio,
€ composta por todos os seus membros e
presidida pelo presidente da Mesa da Assembleia
Geral.

Dois) Em caso de doenca deste € substituindo
pelo vice-presidente.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Funcionamento

Um) A Assembleia Geral ¢ dirigida pela
Mesa da Assembleia Geral que é composta
por um presidente, um vice-presidente, € um
secretario.

Dois) A Assembleia Geral reunir-
-se-4 ordinariamente uma vez por ano, e
extraordinariamente sempre que for convocada
pelo presidente.

Trés) As deliberacdes da Assembleia Geral
sdo tomadas por maioria simples de votos
exceptuando-se a alteracdo dos estatutos e a
extingdo da associacdo.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Competéncias

Um) Compete a assembleia geral:

a) Eleger e destituir os membros dos
orgdos sociais;

b) Deliberar sobre a alteracdo dos
estatutos ou extingdo da associagdo,
por maioria de dois tercos dos
membros;

¢) Deliberar sobre a aquisiciio onerosa e
alienac@o de bens;

d) Aprovar regulamentos internos;

e) Deliberar sobre a contrac¢ido de
empréstimos;

/) Aprovar o relatdrio anual de actividades
bem como o relatério anual de contas
e o orgamento da associagdo.

Dois) A Assembleia Geral delibera sobre
outros assuntos ndo inclusos no Ambito da
competéncia de outros 6rgdos sociais.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Presidente da Mesa da Assembleia Geral

O presidente da Mesa da Assembleia Geral
tem as seguintes competéncias:

a) Convocar as reunioes da assembleia
geral indicando a ordem dos
trabalhos;

b) Presidir as reunides da Assembleia
Geral;

c) Investir os membros nos cargos
para que forem eleitos, assinando
conjuntamente com eles os
respectivos autos de posse, que
mandara lavrar;

d) Assinar as actas das seccdes da
Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Conselho de direccao

Um) O Conselho de Direccdo dirige,
administra e representa a associagdo em juizo
e fora dele.

Dois) O Conselho de Direcgao retine-se, uma
vez por més e extraordinariamente, sempre que
necessdrio.

Trés) O Conselho de Direcgdo é composto
por um presidente, um vice-presidente,
um secretdrio, um chefe de produgdo e um
tesoureiro.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Funcionamento

O Conselho de Direccéo retine-se duas vezes
por més e extraordinariamente sempre que for
necessario.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Competéncias

Compete ao Conselho de Direcg¢do da
Associagdo Djondzane de Combomune-Rio:

a) Administrar e gerir as actividades
correntes da associagdo de modo
a garantir a realizagdo dos seus
objectivos;

b) Garantir o cumprimento das disposi¢des
legais, estatutos e das delibera¢oes
da Assembleia Geral;

c) Elaborar e submeter ao Conselho
Fiscal e a aprovagdo da Assembleia
Geral, os relatérios de contas bem
como o or¢gamento e o programa de
actividades para o ano seguinte;

d) Adquirir todos os bens necessarios
para o seu funcionamento e para
o funcionamento da associacdo
e alienar aqueles que se julgue
dispenséveis, bem como contratar
Servicos para a associagdo;

¢) Representar a associagdo em quaisquer
actos ou contratos perante as
autoridades ou em juizo;

) Administrar e gerir o fundo da associagdo
e contrair empréstimos;

g) Elaborar planos periddicos.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Conselho Fiscal

O conselho fiscal € constituido por um
presidente e dois vogais vogal.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Competéncias

Compete ao Conselho Fiscal o controlo
e a fiscalizacdo das actividades internas da
associagdo designadamente:

a) Examinar a escrituracio e os
documentos e fazer a verificagao
dos valores patrimoniais;

b) Dar parecer sobre o relatério de
contas do exercicio bem como do
programa de accdo e or¢amento
para o ano seguinte;
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¢) Verificar o cumprimento do regulamento
interno e alertar o Conselho de
Direc¢do e a Assembleia Geral sobre
qualquer anomalia registada.

CAPITULO V
Dos fundos, associacao e cooperacao
ARTIGO DECIMO NONO
Fundos

Sao considerados fundos da Associagdo
Djondzane de Combomune-Rio:

a) O produto das j6ias e quotas mensais
dos membros;

b) Doacgdes, subsidios ligados a
quaisquer outras subvengdes de
pessoas singulares, colectivas
privadas, publicas, nacionais ou
estrangeiras;

¢) O produto de venda de qualquer bem
ou servigo.

ARTIGO VIGESIMO
Associacao e cooperacao

A associa¢do pode associar-se ou filiar-se
em organizag¢des nacionais ou estrangeiras que
prossigam fins semelhantes.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Regulamento

Um) Enquanto ndo forem aprovados os
regulamentos, as disposi¢des a estes inerentes,
emanardo do Conselho de Direc¢do.

Dois) As sansdes aplicadas aos membros que
violem os presentes estatutos serdo estabelecidas
no regulamento interno.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Dissolucao
A associacdo Djondzane de Combomune-
-Rio extinguir-se-4 da seguinte maneira:
a) Por deliberacao da assembleia geral;
b) Nos demais casos previstos na lei.
ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO

Omissoes

Em tudo que for omisso nos presentes
estatutos recorrer-se-4 a legislagdo aplicdvel na
Reptiblica de Mocambique.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Aprovacao

O presente estatuto foi aprovado em
Assembleia Geral da associagdo realizada
em Abril na sede da associacdo sita em
Combomune-Rio, localidade de Combomune
Rio, Posto Administrativo de Combomune, no
distrito de Mabalane, provincia de Gaza.

Esta conforme.

Combomune, cinco de Julho de dois mil
e doze.

Tech & Business Editions
Mozambique — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura publica de quinze de Setembro de dois
mil e doze, lavrada de folhas cinquenta e oito
a folhas sessenta e duas, do livro de notas para
escrituras diversas nimero trezentos e quarenta
e sete tragco A do Quarto Cartério Notarial
de Maputo, perante Lubélia Ester Muiuane,
licenciada em Direito, técnica superior dos
registos e notariado N1 e notdria em exercicio
neste cartorio, foi constituida, entre Leonardo
Guilherme Nhanala, uma sociedade denominada
Tech & Business Editions Mozambique
— Sociedade Unipessoal, Limitada, tém a sua
sede em Maputo, na Rua Martires de Homoine,
Bloco dezasseis segundo andar, Bairro de
Malhangalene A, que se regerd pelas cldusulas
constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de Tech & Business Editions Mozambique
— Sociedade Unipessoal, Limitada, e tem a sua
sede em Maputo, na Rua Martires de Homoine,
Bloco dezasseis, segundo andar, Bairro de
Malhangalene A, a sociedade € por quotas
com sdcio unico, de responsabilidade limitada
e se regerd pelos seguintes estatutos, e demais
legislagdao aplicavel e em vigor na Republica
de Mocambique.

Dois) A sociedade poderd abrir delegacdes
dentro e fora do territério mogambicano.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade Tech & Business Editions
Mozambique Limitada é constituida por tempo
indeterminado, contando para todos os efeitos
o seu inicio a data da celebragdo do presente
contrato.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objectivo o
exercicio das seguintes actividades:

a) Publicacio de jornais:

b) publicitarios;

¢) comerciais e economico-financeiros;

d) de divulgacgdo técnico-cientifica.

b) Realizag¢do de desenhos graficos e
publicitérios;

¢) Consultoria no sector da editoria;

d) Criacdo de websites e a respectiva
assisténcia técnica;

e) Organizagdo de cursos de formagdo
técnico-profissional e cientifica;

/) Prestac@o de servicos;

g) Procurement;

h) Agenciamento de trabalho tempo-
rario;
i) Promocao de investimentos.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
quaisquer outras actividades complementares
ou subsididrias ndo previstas nos nimeros
anteriores, permitidas por lei e que estejam
directa ou indirectamente relacionadas com o
seu objecto social.

Trés) Constituir sociedades, bem como
adquirir participagdes sociais em quaisquer
outras sociedades ou entidades, sujeitas ou
nao a leis especiais, com o objecto igual ou
diferente do seu ou ainda associar-se com
outras pessoas juridicas, nomeadamente
para formar novas sociedades, agrupamentos
complementares de empresas, agrupamentos de
interesse economico, consdrcios e associagdes
em participagdo.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de dez mil meticais,
correspondente a uma tnica quota pertencente o
sécio Leonardo Guilherme Nhanala, equivalente
a cem por cento do capital social, podendo
ser aumentado uma ou mais vezes, sendo 0s
quantitativos e modalidades decididos pelo
sécio.

ARTIGO QUINTO

Morte ou incapacidade

Em caso de morte, incapacidade fisica ou
mental ou interdicdo do sécio, a sua quota
continuara com os herdeiros ou representantes
legais.

ARTIGO SEXTO
Administracao, gestao e representacao

Um) A administrag@o, gestdo e representacio
dasocidade em juizo ou fora dele, sdo exercidas
pelo senhor Leonardo Guilherme Nhanala que
fica nomeado como administrador, bastando a
sua assinatura para obrigar a sociedade em todas
as institui¢oes publicas e privadas;

Dois) O administrador podera nomear
gerentes, mandatdrios ou procuradores, para o
representar em determinados actos, atribuindo
tais poderes através de procuragao.

ARTIGO SETIMO
Funcionamento

A sociedade podera entrar imediatamente em
actividade, ficando desde ja o gerente autorizado
a efectuar o levantamento do capital social para
fazer face as despesas de constituig@o.

ARTICO OITAVO
Dissolucao da sociedade

A sociedade dissolve-se e liquida-se nos
termos definidos por lei.
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ARTICO NONO ARTIGO QUARTO Quatro) O consentimento da sociedade é
Casos omissos (Objecto) pedido por escrito e os sécios deliberardo sobre o

Todos os casos omissos serdo regulados
pela lei em vigor para os efeitos na Republica
de Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, dezassete de Setembro de dois mil
e doze. — A Ajudante, llegivel.

Khunga Investimentos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura publica de dezoito de Setembro
de dois mil e doze, lavrada de folhas setenta e
trés a folhas oitenta e duas, do livro de notas
para escrituras diversas nimero trezentos
quarenta e sete trago A do Quarto Cartdrio
Notarial de Maputo, perante Carla Roda de
Benjamim Guilaze, licenciada em Direito,
técnica superior dos registos e notariado N1
e notdria em exercicio neste cartério, foi
constituida, entre Joel Theodomiro dos Santos
Libombo, Isio Matias Joel Libombo, e Lodje
Joel dos santos libombo, uma sociedade por
quota de responsabilidade limitada, denominada
khunga investimentos, limitada, tém a sua sede
na avenida vinte e quatro de julho, nimero cento
e quarenta e cinco, setimo andar esquerdo, na
cidade de Maputo, que se regerd pelas clausulas
constantes dos artigos seguintes

CAPITULO I

Da denominacao, duragao, sede
e objectivos

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominacéo de Khunga
Investimentos, Limitada sendo uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada, que se regerd pelos seus estatutos e
demais legislacao aplicavel.

ARTIGOS SEGUNDO
(Duracao)

A sua durac@o € por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
presente escritura.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede Avenida
vinte e quatro de Julho, nimero cento e quarenta
e cinco, setimo andar esquerdo, em Maputo.

Dois) Mediante delibera¢do dos sdcios, a
sociedade poderd transferir a sua sede para
qualquer outro local no territério nacional.

Trés) Mediante deliberacdo dos sécios, a
sociedade poderd abrir ou fechar sucursais,
filiais, delegagdes, ou qualquer outra forma de
representagao no pafs e no estrangeiro.

Um) A sociedade tem por objectivo social:
nas areas de exploracdo mineira, agricola,
imobilidria e constugdo civil , energia, comércio
e consultoria.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades, desde que a assembleia geral assim
o delibere e obtenha a respectiva autorizacao,
nos termos da lei.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado, em dinheiro, é de. trinta mil
meticais, dividido em tres quotas:

a) Joel Theodomiro dos Santos Libombo,
detendo sessenta porcento do capital
social, equivalente a dezoito mil
meticais;

b) Isio Matias Joel Libombo, detendo
vinte porcento do capital social,
equivalente a seis mil meticais;

c) Lodje Joel dos Santos Libombo,
detendo vinte porcento do capital
social, equivalente a seis mil
Meticais.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
ou reduzido mediante deliberacio da Assembleia
Geral, alterando-se em qualquer dos casos o
pacto social em observancia das formalidades
estabelecidas na lei.

Trés) Deliberado qualquer aumento ou
reducdo do capital social, serd o mesmo rateado
pelos sécios, na propor¢do das suas quotas.

ARTIGO SEXTO

Nao haverd prestagdes suplementares de
capital, podendo, porém os sécios fazerem a
sociedade os suprimentos de que ela carecer,
nos termos e condi¢des a estabelecer em
assembleia geral.

ARTIGO SETIMO

Um) Nos termos da legislagdo em vigor,
e livre a cessdo ou divisdo de quotas entre os
socios, dependendo do crescimento expresso
da sociedade, quando os cessiondrios forem a
ela estranhos.

Dois) No caso da sociedade ndo desejar
fazer uso do direito de preferéncia, consagrado
no ndmero anterior, entdo o regerido direito
pertencerd a qualquer dos sécios e, querendo-o
mais que um, a quota serd dividida pelos
interessados na propor¢do das suas quotas.

Trés) No caso de nem a sociedade nem os
sécios desejarem usar o mencionado direito de
preferéncia, entdo, o s6cio que pretenda vender
a sua quota poderd faze-lo livremente e como
entender.

pedido, nos trinta dias subsequentes a recepgao,
depois do que a eficdcia de cessdo ou divisao
deixara de depender de consentimento.

ARTIGO OITAVO

Um) Por morte ou interdi¢do de qualquer
s6cio os herdeiros e representantes do falecido
ou interdito tomardo o lugar deste na sociedade,
exercendo em comum os respectivos direitos,
devendo escolher um que os represente enquanto
a quota permanecer indivisa.

Dois) Porém, se os herdeiros e representantes
do falecido ou interdito ndo desejarem continuar
associados e avisarem deste facto a Sociedade
dentro de cento e vinte dias a contar da data
da morte ou interdicdo, serd a respectiva quota
amortizada.

Trés) A quota também sera amortizada
nos termos do nimero um se os herdeiros ou
representantes do falecido ou interdito ndo
escolherem de entre eles o representante na
Sociedade no prazo de cento e oitenta dias a
contar do evento.

CAPITULO III
Da assembleia geral
ARTIGO NONO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-4 em
secg¢do ordindria, uma vez por ano para deliberar
sobre o balanco e o relatério de contas do
exercicio, analisar a eficiéncia de gestao,
nomear ou exonerar corpos gerentes, definir
a politica empresarial a seguir nos exercicios
subsequentes e pronunciar-se sobre qualquer
aspecto da vida da empresa que os sdcios
venham a propor e extraordinariamente sempre
que seja necessario.

Dois) As reunides da assembleia geral
realizar-se-a0, de preferéncia na sede da
sociedade e a sua convocacdo serd feita por
um dos membros do conselho de geréncia com
antecedéncia minima de dez dias. Os sdcios
poderdo fazer-se representar nas assembleias
gerais por outro sécio mediante poderes para
tal fim conferidos por procurac@o, carta ou fax,
ou pelos seus legais representantes, nomeados
de acordo com os estatutos.

Trés) As deliberacdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples de votos
presentes ou representados, com excepgao das
deliberacdes que requerem maioria qualificada
dos votos correspondentes ao capital social,
designamente as que se referem:

a) Alteracdo do pacto social;

b) A fusdo ou dissolucdo da sociedade;

¢) Ao aumento ou reducdo do capital
social.

Quatro) Das reunides da assembleia geral
serd lavrada uma acta em que constem os nomes
dos sécios presentes ou representados, capital de
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cada um e as deliberacdes que forem tomadas,
devendo ser assinada por todos os sécios ou
representantes legais que a ela assistam.

ARTIGO DECIMO
(Administracao, geréncia e representacao)

Um) A administragio e representacao
da sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, incumbem ao sécio Lodje Joel
dos Santos Libombo, que desde ja fica nomeado
socio gerente.

Dois) A sociedade obriga-se pela assinatura
do sécio administrador.

Trés) Por decisao unanime dos gerentes estes
podem delegar, total ou parcialmente os poderes
de geréncia a terceiros, bem como constituir
mandatarios.

Quatro) Os administradores estio dispensados
de presta¢do da caucio.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) O conselho de geréncia pode delegar
poderes em qualquer dos seus membros
e constituir mandatdrios nos termos do
artigo duzentos e cinquenta e seis do Cdédigo
Comercial.

Dois) A gestdo didria da Sociedade
serdo confiadas a um director-geral, director
administrativo financeiro e director técnico
e marketing, designados pelo conselho de
geréncia, que determinara as suas funcdes,
competéncia, deveres e direitos do qual
prestardo contas das suas actividades.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Um) A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura conjunta de dois
membros do conselho de geréncia;

b) Pela assinatura conjunta do director-
geral e de um membro do conselho
de geréncia;

c) Pela assinatura de um membro do
conselho de geréncia ao qual o
conselho de geréncia tenha conferido
uma delegacio de poderes;

d) Pela assinatura do director-geral
no exercicio das suas fungoes,
conferidas pelo conselho de
geréncia;

¢) Os actos de mero expediente poderdao
ser assinados pelo director-geral
ou por qualquer empregado
devidamente autorizado para o
efeito, por eneréncia das funcdes.

Dois) Em caso algum a sociedade poderd
ficar obrigada em actos e contratos estranhos ao
seu objectivo social, nomeadamente, em letras e
livrangas de favor, fianga e abonagdes.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Disposicoes gerais)

Um) O ano social coincide com ano civil.

Dois) O balanco e contas de resultados de
cada exercicio serdo encerrados com referencia
a trinta e um de Dezembro e carecem de
aprovagdo da assembleia geral.

Trés) O conselho de geréncia apresentara
as contas do exercicio acompanhadas de um
relatério e de uma proposta de aplicagdo dos
resultados liquidos disponiveis.

Quatro) Os lucros do exercicio, apds
pagamento de impostos, deverdo ter a seguinte
aplicacdo:

a) Cinco porcento para a constituicio da
reserva legal;

b) Quaisquer montantes que, de acordo
com proposta do conselho de
geréncia, devam ser destinados a
outros fundos ou reservas;

¢) O saldo poderd ser distribuido como
dividendo por entre os Sécios,
ou reinvestido, de acordo com as
decisdes da assembleia geral, na
proporgdo das suas quotas;

d) Nao podero ser distribuidos quaisquer
dividendos enquanto a Sociedade
ndo possuir fundos suficientes para
a sua actividade normal.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Um) A sociedade s6 se dissolve nos termos
da lei.

Dois) Dissolvendo-se por acordo dos sécios,
todos eles serdo liquidatario, e concluida
a liquidagdo e pago todos os encargos e
obrigagdes, o produto liquido sera repartido
pelos sécios na propor¢do das suas quotas.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Um) Em tudo o que fica omisso regulardo
as disposig¢des legais vigentes na Republica de
Mogambique.

Dois) No prazo de trinta dias apds a outorga
da escritura de constituicdo da sociedade
realizar-se-a com dispensa de quaisquer
formalidades de convocagio, a assembleia geral
que terd por fim a elei¢do da respectiva mesa e a
fixagcdo de remuneracdes dos corpos gerentes.

Esta conforme.

Maputo, dezoito de Setembro de dois mil
e doze. — A Técnica, llegivel.

Constroart, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de tres de Abril de dois mil e doze,
exarada de folhas trinta e duas a folhas trinta e
quatro, do livro de notas para escrituras diversas
nimero dezassete traco E, do Terceiro Cartério
Notarial de Maputo, perante mim, Fatima Juma
Acha Baronet, licenciada em direito, técnica
superior dos registos e notariado N1 e notdria
em exercicio no referido cartdrio, procedeu-se
na sociedade em epigrafe,a cessdo de quota,
onde o socio Artur Fernando da Silva Ferreira,

cedeu a totalidade da sua quota no valor nominal
de duzentos e cinquenta e cinco mil meticais ao
socio Jaime Jose Santos Costa, apartando-se
aquele da sociedade e ndo tendo mais nada a
ver dela.

Que, o sécio Jaime Jose Santos Costa, por
sua vez unificou a quota cedida com a primitiva
que possuia na sociedade, passando a deter uma
quota tnica no valor nominal de quinhentos
mil meticais.

Que, em consequéncia da operada cessdo
de quota, é assim alterada a redac¢@o o artigo
quarto do pacto social, que rege a dita sociedade,
o qual passa a ter a seguinte e nova redaccao:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, ¢ de quinhentos
mil meticais, correspondente a uma tnica
quota, pertencente ao sécio Jaime Jose
Santos Costa, representativa de cem por
cento do capital social.

Que, em tudo o mais ndo alterado por
esta escritura publica continuam a vigorar as
disposi¢des do pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, dois de Novembro de dois mil
e doze. — A Ajudante, llegivel.

Cimentos da Beira
Distribuicao, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de dezoito de Outubro de dois
mil e doze, exarada de folhas sessenta a folhas
sessenta e duas, do livro de notas para escrituras
diversas niimero vinte e tres traco E, do Terceiro
Cartério Notarial de Maputo, perante Fatima
Juma Acha Baronet, licenciada em Direito,
técnica superior dos registos e notariado N1 e
notéria em exercicio no referido cartorio, foi
constituida por: Vitor Luis Timoteo e Tiago
Miguel Monteiro Mascarenhas, uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que
se regera pelos termos constantes dos artigos
seguintes:

CAPITULO I
Denominacao, duracao, sede e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

A sociedade adopta a forma de sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada com a denominagido de Cimentos da
Beira Distribuicao, Limitada regendo-se pelos
presentes estatutos e pela legislacao aplicavel.
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ARTIGO SEGUNDO nove por cento do capital social, Trés) A reunido da assembleia geral serd

Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na Rua
Eduardo Ferreira de Almeida, nimero cinquenta,
rés-do-chdo esquerdo na Beira.

Dois) Por deliberacdo do conselho de
administrac@o, a sociedade poderd transferir
a sua sede social para qualquer outro local
do territério nacional, quando e onde achar
conveniente.

Trés) Mediante deliberacdo do conselho
de administragdo a sociedade poderd abrir
sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representagdo no pafs e no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A sociedade € constituida por tempo indeter-
minado.

ARTIGO QUARTO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto a prestacdo
dos servigos de armazenagem e distribui¢do de
diferentes produtos provenientes e com destino
a diferentes ramos de actividade econémica.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
quaisquer actividades comerciais conexas,
complementares ou secunddrias as suas
principais, tendentes a maximizéi-las quer
através da actual estrutura quer através de novas
formas de implementagdo de negdcios e como
fontes de rendimento, desde que legalmente
autorizadas e a decisdo aprovada pelo conselho
de administrag@o.

Trés) A sociedade poderd participar no
capital social de outras sociedades, ainda que
com objecto diferente, bem como participar em
projectos conjuntos com outras sociedades ou
pessoas singulares, nacionais ou estrangeiras,
bem como celebrar contratos de consorcio,
associagdo em participagdo, agrupamentos
complementares de empresas e similares.

CAPITULO IT
Sdécios e capital social
ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de dez mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas desiguais,
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de cinco
mil e cem Meticais, correspondente
a cinquenta e um por cento do
capital social, pertencente ao socio
Vitor Luis Timéteo;

b) Uma quota no valor nominal de
quatro mil e novecentos meticais,
correspondente a quarenta e

pertencente ao socio Tiago Miguel
Monteiro Mascarenhas.

ARTIGO SEXTO
Prestacoes suplementares e suprimentos

Naio sdo exigiveis prestagdes suplementares
de capital podendo, porém, os sécios conceder a
sociedade os suprimentos de que necessite, nos
termos e condicdes fixados por deliberag¢do da
assembleia geral aprovada por maioria absoluta
de votos representativos do capital social.

ARTIGO SETIMO
Aumento de capital

Um) O capital social poderd ser aumentado,
em dinheiro ou em espécie, por deliberacdo da
assembleia geral da sociedade.

Dois) Os sécios tém direito de preferéncia
nos aumentos de capital na propor¢do da sua
participac@o no capital social.

ARTIGO OITAVO
Transmissao de quotas

Um) A sociedade em primeiro lugar, e os
sécios em segundo lugar na propor¢do das
suas quotas, gozam do direito de preferéncia
na aquisic@o de quotas.

Dois) Caso a sociedade ndo exerca o direito de
preferéncia, este transfere-se automaticamente
aos socios.

Trés) O sécio que pretenda alienar a sua
quota comunicard a sociedade e aos sécios,
por carta, com um minimo de trinta dias
de antecedéncia relativamente a data da
intencionada venda, na qual lhe dard a conhecer
o projecto de alienagdo, o comprador e as
respectivas condi¢des contratuais.

Quatro) A sociedade e os demais
sécios poderdo exercer o seu direito de
preferéncia dentro de trinta dias e quinze dias
respectivamente, contados a partir da data
da recepcdo da notificagdo da intencdo de
transmissao.

Cinco) O sdcio, que tenha qualquer divida
para com a sociedade, terd ainda a faculdade, de
se exonerar da sociedade, mediante declaragao
escrita dirigida ao presidente da mesa da
assembleia geral.

ARTIGO NONO
Oneracao de quotas

Um) Os sdcios, apenas mediante autorizacao
da sociedade concedida por deliberagdo da
assembleia geral, poderdo onerar, ou constituir
encargos ou garantias sobre as suas quotas.

Dois) O sécio que pretenda constituir um
onds, encargo ou garantia, sobre a sua quota,
devera notificar a sociedade por escrito dos
detalhes de tal onus, encargo ou garantia,
incluindo os pormenores da relacio subjacente
a transaccao.

convocada no prazo de quinze dias contados
da data da recepcao da notificagdo do sdcio que
pretenda constituir um onus, encargo ou garantia
sobre a sua quota.

CAPITULO III

Orgaos sociais, administracdo
e representacao da sociedade

ARTIGO DECIMO
Composicao da assembleia geral

Um) A assembleia geral serd composta pelos
sécios da sociedade.

Dois) As reunides da assembleia geral
serdo conduzidas pela mesa da assembleia
composta por um presidente e por um secretdrio.
O presidente da mesa e o secretdrio da mesa
manter-se-d0 em fungdes até que apresentem
a sua demissdo ou até que a assembleia geral
delibere a sua substitui¢do.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Convocatodria e reunioes
da assembleia geral

Um) A assembleia geral ordindria reunir-se-a
uma vez por ano dentro dos trés meses apds o
fecho de cada ano fiscal e extraordinariamente
sempre que for necessdrio. As reunides terdo
lugar na sede da sociedade, excepto quando os
sécios acordarem num local diferente.

Dois) As reunides serdo convocadas pelo
presidente da mesa da assembleia, ou na sua
falha, por qualquer administrador, com um
minimo de quinze dias de antecedéncia, por
carta registada. O aviso convocatério deverd
indicar a agenda, dia, hora e local da reunio.

Trés) As reunides da assembleia geral
poderdo ter lugar, sem que tenha havido lugar ao
cumprimento das formalidades convocatdrias,
desde que todos os sdcios estejam presentes
e representados e autorizem a realizacdo da
reunido e deliberagéio sobre determinado
assunto.

Quatro) A assembleia geral, apenas podera
adoptar deliberagdes quando, sécios que
detenham no minimo cinquenta e um por
cento do capital social estejam presentes ou
representados. Qualquer sécio que ndo consiga
estar presente na reunido, poderd fazer-se
representar por outra pessoa, por meio de
procuracdo dirigida ao presidente da mesa,
no qual se identifica o sécio representado e os
poderes concedidos.

Cinco) As reunides da assembleia geral
poderdo ser dispensadas se os sdcios
determinarem por escrito:

a) O seu consentimento a que a assembleia
se realize por escrito; e

b) A sua concordancia com o conteudo
da deliberag@o em questao.
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ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Poderes da assembleia geral

A assembleia geral deliberara, entre outros
assuntos, sobre:

a) O relatério de gestdo anual e
balanco e o relatério do conselho
de administracdo referentes ao
exercicio;

b) A aplicacio de resultados;

c) Execug¢do ou alteragdo de acordos
celebrados pela sociedade, que
se encontrem fora do ambito da
actividade normal, conforme
definido pelo conselho de adminis-
tragao;

d) Demissao dos membros do conselho
de administragdo;

¢) Remuneragdo dos 6rgdos sociais da
sociedade;

) Qualquer alteracdo aos presentes
estatutos, incluindo fusdes, transfor-
macoes, cisdes, dissolug¢do or
liquidacédo da sociedade;

g) Aumento ou reducdo do capital social
da sociedade;

h) Exclusio de socio;

i) Amortizacao de quota.

SECCAOII

Conselho de administragcao

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Composicao

Um) A sociedade ¢ gerida e administrada
por um conselho de administracdo composto
por um minimo de trés e um maximo de sete
membros, um dos quais serd eleito presidente
pelo periodo de doze meses.

Dois) Os administradores, manter-se-ao
em fungdes até que apresentem a respectiva
demissdo, ou até a assembleia geral delibere a
sua substitugdo.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Poderes

O conselho de administrag@o terd os poderes
para gerir a sociedade, que ndo sejam, nos termos
da lei e estatutos da exclusiva responsabilidade
da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Convocacao das reunides do conselho
de administracao

Um) O conselho de administracdo devera
reunir-se, conforme necessario na sede da
sociedade ou outro local acordado pelos
administradores.

Dois) As reunides do conselho de adminis-
tracdo serdo convocadas pelo presidente do
conselho de administragdo ou quaisquer dois
administradores, por carta, email ou fax, com a
antecedencia minima de quinze dias, devendo

ser acompanhada pela agenda dos assuntos a
ser discutida na reunido, bem como todos os
documentos necessdrios a serem circulados
ou apresentados durante a reuniio. Nenhum
assunto podera ser discutido pelo conselho de
administracdo a menos que tenha sido incluindo
na referida agenda de trabalhos ou quando todos
os administradores assim o acordem.

Trés) O conselho de administragdo podera
deliberar validamente, quando quaisquer dois
administradores estejam presentes. Caso dois
administradores nao se encontrem presentes, a
reunido terd lugar e havera deliberagdo se dois
administradores estiverem presentes. Se em
nenhum dos dias o quorim estiver reunido, a
reunido sera cancelada.

Quatro) As deliberacdes do conselho de
administracdo serdo tomadas por maioria
simples.

Cinco) Serdo elaboradas actas de todas as
reunides, incluinda da agenda e um sumario
breve das discussdes havidas, as delibera¢oes
adoptadas, os resultados de voto e quaisquer
outros factos relevantes, sendo assinadas por
todos os administradores presentes.

ARTIGO DECIMO SEXTO

Obrigacoes do presidente do conselho
de administracao

Para além dos poderes que por lei e pelos
presentes estatutos lhe sejam atribuidos, o
presidente do conselho de administragdo terad
os seguintes poderes:

a) Presidir a reunido, conduzir os
procedimentos e assegurar a
discussdo ordeira e votagdo da
agenda;

b) Assegurar que toda a informacio
estatutdriamente exigivel, seja
transmitida aos membros do
conselho de administracdo;

c¢) Em geral, coordenar as actividades
do conselho de administracdo e
assegurar o normal funcionamento
do 6rgio;

d) Assegurar a redac¢do de minutas
do conselho de administracdo e
sua inser¢@o no livro de actas do
conselho de administracéo.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Vinculacao

Um) A sociedade vincular-se-a com:

a) A assinatura de qualquer administrador,
com excepg¢do das situacdes que
envolvam a assun¢do de direitos
ou obrigacdes que caiam fora do
ambito da actividade corrente
da sociedade, para a qual serdo
necessdrias pelo menos a assinatura
de dois administradores;

b) A assinatura de um ou mais man-
datarios, no ambito dos poderes
concedidos.

Dois) Os Administradores estdo isentos da
prestdo de caugao.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Primeira administracao

A primeira administra¢do serd composta
pelos seguintes individuos:

a) Vitor Luis Timoteo;
b) Tiago Miguel Monteiro Mascarenhas;
¢) Kilian Carririni.

CAPITULO IV

Do ano financeiro e declaracoes
financeiras

ARTIGO DECIMO NONO
Ano financeiro

O ano fiscal da sociedade corresponderd ao
ano civil.

ARTIGO VIGESIMO
Declaracgoes financeiras

Um) As demonstragdes financeiras da socie-
dade deverdo ser elaboradas pelo conselho de
administracio e submetidas a apreciacdo da
assembleia geral.

Dois) As declaragdes anuais deverdo ser
submetidas a assembleia geral no prazo do trés
meses apos o final do ano fiscal.

Trés) Mediante requerimento de qualquer
sécio, as contas anuais da sociedade poderdo
ser auditadas por auditores independentes, que
serdo nomeados por acordo de todos 0s s6cios,
cobrindo todas as dreas que normalmente se
incluem em tais exames. Cada sdcio, terd o
direito de se reunir individualmente com tal
auditor e de rever em detalhe todo o processo
de auditoria e documentos de suporte.

CAPITULO V

Da dissolucao e liquidacao
da sociedade

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Dissolucao

Um) A sociedade dissolve-se: (i) nos termos
fixados na lei, ou (ii) por deliberacdo undnime
da assembleia geral.

Dois) Os sécios acordam a, verificadas as
condigdes referidas no nimero um, tomar todas
as medidas que se afigurem necessarias, nos
termos da lei, a dissoluc@o da sociedade.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Liquidacao

Um) A liquidac@o efectuar-se-4 extrajudicial-
mente, nos termos acordados em assembleia
geral.

Dois) A sociedade podera ser imediatamente
liquidada pela transferéncia de todos os bens
e obrigacdes para um ou mais sécios, desde
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que tal seja autorizado pela assembleia geral
e um acordo escrito de todos os credores seja
obtido.

Trés) No caso de a sociedade nao ser
imediatamente liquidada nos termos do nimero
dois supra e sem prejuizo de outras imposigdes
estatutdrias, todas as dividas e obrigacdes da
sociedade incluindo sem limitag@o, todas as
despesas incorridas na liquidacdo e todos os
empréstimos ndo pagos serdo pagos antes de
qualquer transferencia de fundos seja feita para
0s sOcios.

Quatro) A assembleia geral poderd deliberar,
por unanimidade, que os restantes bens sejam
distribuidos em espécie entre 0s sdcios.

CAPITULO VI
Disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Auditorias e informacao

Um) Os sdcios e os seus representantes terdo
o direito a examinar e copiar, assistidos ou ndao
por auditor independente cujos honorarios serdo
pagos pelo sécio em questdo, os livros, registos
e contas da sociedade e das suas operacdes e
actividades.

Dois) Os sécios comunicardo a sociedade,
com uma antecedéncia minima de dois dias,
a sua inten¢do de examinar a documentagdo
mencionada no ponto anterior.

Trés) A sociedade deverd cooperar na
totalidade e fornecer toda a documentagdo que
o0 socio venha solicitar no ambito do presente
artigo.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Contas da sociedade

Um) A sociedade deverad criar e manter uma
mais contas da sociedade, no qual se depositem
os fundos da sociedade, a ser aberta no banco
ou bancos a ser deliberado pelo conselho de
administragdo de tempos a tempos.

Dois) A sociedade nao poderd misturar
os fundos provenientes de outras pessoas
ou entidades com os fundos provenientes
da sociedade. A sociedade deverd depositar
todos os fundos da sociedade, receitas brutas,
contribuicdes de capital e empréstimos nas
contas da sociedade. Todos os reembolsos a
serem efectuados pela sociedade aos socios
serdo pagos através das contas bancdrias da
sociedade.

Trés) Nenhum pagamento serd efectuado
das contas da sociedade sem a autorizacdo e/
/ou assinatura de um administrador ou de um
representante com os poderes concedidos pelo
conselho de administracéo.

Quatro) Os pagamentos que envolvam o
desembolso de montantes superiores a setenta
mil meticais. carecerd da autorizag¢@o expressa
por parte do conselho de administragio.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
Pagamento de dividendos

Os dividendos serdo pagos nos termos da
deliberacdo da assembleia geral.

Esta conforme.

Maputo, vinte e trés de Outubro de dois mil
e doze. — A Ajudante, llegivel.

SUBOL - Sociedade
Ultramarina de Borracha,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de Outubro de dois mil e doze,
exarada de folhas cento e quarenta e uma, do
livro de notas para escrituras diversas nimero
duzentos e noventa e seis trago D, do Segundo
Cartério Notarial de Maputo, perante Sérgio
Joao Soares Pinto, licenciado em Direito,
técnico superior dos registos e notariado N1
e notdria em exercicio no referido cartdrio,
procedeu-se na sociedade em epigrafe a divisao
e cessdo de quotas, onde os socios Fernandes
Maria Rumbane e Ana Maria Mendes Furtado,
cedeu a totalidade da sua quota ao José Bernardo
Araujo Jorge Pinto de Sousa, alterando-se
por consequéncia a redac¢do do nimero um
do artigo quinto do pacto social que rege a
dita sociedade o qual passa a ter a seguinte
redacgdo:

ARTIGO QUINTO

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é de
seis mil meticais, e corresponde a2 uma
Unica quota e pertencente ao sécio José
Bernardo de Aradjo Pinto de Sousa.

Esta conforme.

Maputo, um de Novembro de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

African Higiene & Limpeza

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e sete de Outubro de dois mil e doze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100320959,uma
sociedade denominada African Higiene &
Limpeza, Limitada.

Foi constituida entre:

Steve Engelbrecht, de nacionalidade sulafricana,
casado com Aletta Maria Engelbrecht sob
regime comunhdo de bens, portador do
Passaporte n.° A00628848, emitido aos
dezanove de Janeiro de dois mil e dez valido
até dezoito de Janeiro de dois mil e vinte,
residente na Africa do Sul.

Uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que se regera pelas clausulas constantes
dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a designacdo African
Higiene & Limpeza com sede em Maputo,
Matola, na Avenida das Industrias, nimero
setecentos cinquenta e trés barra CCM.

A sociedade poderd estabelecer delegacoes
ou outras formas de representa¢do noutros
pontos da provincia ou de interesse ou ainda
transferir a sua sede para outro lugar dentro
ou fora do pais, mediante autorizagdo das
autoridades competentes.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade tem duracdo por tempo indeter-
minado e o seu inicio conta-se a partir da
assinatura da escritura ptiblica de constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem como objecto:

a) Prestagdo de servigos na area de
marketing;

b) Limpezas domiciliares;

c) Limpezas de escritérios/empresas;

d) Limpezas singulares e outros;

e) Control de pragas;

/) Tratamento de lixo.

Dois) A sociedade podera exercer
outras actividades conexas ou subsididrias
das actividades principais desde que seja
devidamente autorizada.

Trés) A sociedade poderd sob qualquer
forma legal associar-se com outras pessoas
para formar sociedade ou agrupamentos
complementares de empresas, além de poder
adquirir ou alienar participagdes de capital de
outras sociedades.

ARTTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, € de vinta mil meticais.

Dois) Steve Engelbrecht, com vinte mil
meticais equivalente a cem porcento.

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor, a cessdo de quotas deverd ser de consenso
comum entre os sécios gozando estes do direito
de preférencia.

Dois) Caso nio se demonstre interesse entre
os sécios pela quota do cedente, este decidird
a sua alienag@o a quem e pelo preco que achar
conveniente.
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ARTIGO SEXTO
(Geréncia)

Um) A administracido da sociedade e sua
representacdo em juizo dentro e fora dele
compete a0 gerente.

Dois) O sécios gerentes ficam autorizados
a admitir, exonerar, ou demitir todo o pessoal
da empresa bem como constituir mandatérios
para a pratica de actos determinados ou de
determinada categoria.

ARTIGO SETIMO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente, uma vez por ano, para apreciagao e
aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo e reparticdo dos lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
-se extraordinariamente quantas vezes for
necessdrio desde que as circunstancias assim
o exijam para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito a sociedade.

Trés) Aos assuntos da competéncia da
assembleia geral figuram dentre outras as
principais:

a) Aumento de capital social;

b) Suprimento dos socios;

¢) Cessdo de quotas;

d) Nomeacao de director executivo.

Quatro) As decisdes da assembleia geral sao
tomadas por consenso.

ARTIGO OITAVO
(Formas de obrigar)

A sociedade obriga-se pela assinatura dos
dois socios.
ARTIGO NONO

(Balanco)

Anualmente serd feito um balango fechado
com data de trinta e um de Dezembro e meios
liquidos apurados em cada balanco depois de
deduzidos valores, a acordar na assembleia
geral, para o fundo de reserva geral e, feitas
quaisquer outras dedugdes em que a sociedade
acorde, sendo os lucros divididos pelos sécios
na propor¢ao das respectivas quotas.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo entre os
socios, quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Normas supletivas)

Nos casos omissos regulardo as disposicoes
da lei vigente na Repiiblica de Mogambique
que respeite a matéria, e demais legislacdo
aplicavel.

Maputo, aos trinta e um de Outubro de dois
mil e doze. — O Técnico, llegivel.

Tofo Consultoria —
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia quatro de Setembro de dois mil e
doze, foi matriculada na Conservatéria do
Registo de Entidades Legais de Inhambane sob
NUEL 100323230 a entidade legal supra,
constituida por Clive Van Der Spuy, solteiro,
maior, natural e residente na Africa do Sul, com
passaporte n.° M00040694, de cinco de Maio
de dois mil e onze, com validade de quatro de
Maio de dois mil e vinte e um, emitido pelas
autoridades sulafricanas, que se regerd pelas
cldusulas e condi¢des constantes dos seguintes
artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, duracao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominag@o
de Tofo Consultoria — Sociedade Unipessoal,
Limitada, e durard por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da sua
constitui¢ao.

Dois) A sociedade é uma sociedade
unipessoal de responsabilidade limitada, e tem
a sua sede no Tofinho, Bairro Josina Machel,
podendo, no futuro, abrir ou encerrar sucursais,
agéncias, delegagdes ou outras formas de
representac¢@o social no pafs ou estrangeiro,
onde e quando a geréncia entender, apds a
obtencdo das autorizacdes legais.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto prin-
cipal:
a) A prestacdes de servigos a pessoas
singulares ou colectivas, consultoria
e assessorias, tais como advocacia e
consultoria de empresas;
b)Servicos de formacdo técnica de pes-
soal.
Dois) A sociedade tem por objecto secun-
dério a:
a) Arrendamento de iméveis;
b) Alojamento turistico;
¢) Organizagio de actividades recreativas
nduticas;
d) Fornecimento de refei¢des; vulgo
catering; e
e) Servicos de fotografia e imagem.
Trés) A sociedade poderd ainda vir a ter
por objecto social qualquer outra actividade
conexa, subsidiaria ou complementares das
actividades supra indicadas, bem como dedicar-
se a importacido e exportacido, a grosso ou
retalho, de bens e servigos, e todo o tipo de
produtos para consumo publico, comissdes,
consignagdes, agenciamento e representacio
comercial ou industrial de entidades nacionais
e estrangeiras, incluindo qualquer actividade
dos ramos comercial, industrial, agricola, agro-

-industrial, recreativo, turistico, imobiliario ou
outro, de natureza néo proibida por lei, uma vez
obtidas as necessdrias licengas.

Quatro) Observando o respectivo regime
legal, a sociedade pode adquirir e alienar
participacdes em sociedades com objecto
diferente do referido acima, sociedades
reguladas por leis especiais, em sociedades de
responsabilidade limitada, bem como associar-
-se com pessoas juridicas, para nomeadamente
formar agrupamentos complementares de
empresas, novas sociedades, consércios e
associacdes em participagao.

Cinco) A sociedade podera ainda estabelecer
acordos e parcerias com outras sociedades ou
empresas, nacionais ou estrangeiras, constituidas
ou a constituir, assumir a sua representagio e
exercer a respectiva direcgdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado, € de dez mil meticais, correspondendo
a uma quota tnica de dez mil meticais,
pertencente ao sécio Clive Van Der Spuy.

ARTIGO QUARTO
(Prestacoes suplementares)

Nao havera prestagdes suplementares,
podendo, porém, o sécio uUnico fazer os
suprimentos de que ela carecer.

ARTIGO QUINTO
(Geréncia e formas de obrigar a sociedade)

Um) A administragio e geréncia da sociedade,
dispensada de caucio na representacdo em juizo
e fora dele, activa e passivamente, compete ao
sécio tnico Clive Van Der Spuy, com ou sem
remuneracao, que desde ja fica nomeado sécio
gerente.

Dois ) A sociedade fica obrigada perante
terceiros por uma unica assinatura do sécio
gerente. Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados pelo gerente ou por qualquer
empregado devidamente autorizado para isso
por forca das suas fungoes.

Trés) A geréncia fica autorizada a iniciar,
de imediato, a actividade comercial, podendo,
designadamente, adquirir bens mdveis ou
imdveis, tomar de arrendamento quaisquer
locais, celebrar contratos de locacgdo financeira
ou outros destinados a financiar a sua actividade,
no ambito do objecto social.

ARTIGO SEXTO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e
termos previstos na lei, sendo o sécio tinico o
seu liquidatdrio.

Dois) A sociedade ndo se dissolve por morte
ou interdiciio do seu sdcio Unico, continuando
com os herdeiros do falecido ou representante
do interdito.
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ARTIGO SETIMO b) Magsabie, Limitada, com uma quota ARTIGO SEGUNDO
(Do exercicio e resultados) no valor nominal de trés mil Duracao

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) Dos lucros apurados serd deduzida
a percentagem legalmente estabelecida para
constituir ou reintegrar o fundo de reserva
legal, e a parte remanescente dos lucros serd
distribuida ao sécio tinico ou destinada a criacao
de outras reservas que o socio Unico entender
necessario.

ARTIGO OITAVO
(Disposicoes finais)

Em tudo o que fica omisso regulardo
as disposi¢des legais em vigor a data da
constituicdo desta sociedade.

Esta conforme.

Conservatdria dos Registos de Inhambane,
quatro de Setembro de dois mil e doze. —
O Ajudante, llegivel.

Vista de Mar, Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
por acta da assembleia geral extraordindria,
de cessdo total de quota, e entrada de novos
socios na sociedade em epigrafe, realizada no
dia vinte e sete de Outubro de dois mil e onze
na sede da mesma, matriculada nos livros de
Registo das Entidades Legais sob o nimero
oitocentos e um a folhas cento e dez verso, onde
0s socios deliberaram por unanimidade que os
sécios Gert Daniel Pienaar e Jacobus Strydom
Van Wyk, detentores de quotas de trinta e sete
virgula cinco por cento, equivalente a cinco
mil seiscentos vinte cinco meticais do capital
social para cada respectivamente, cedem na
totalidade a favor dos sécios Mafufini, Limitada,
Magsabie, Limitada e Massitonto Agropecudria,
Limitada, e que os cedentes apartam se da
sociedade e nada dela tém a ver, na mesma acta
foi deliberado o acréscimo das actividades no
objecto social.

Por conseguinte os artigos segundo e quarto,
passam a ter a nova redacc¢do seguinte:

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto a
construcdo ou aquisicdo e gestdo de
iméveis destinados a exploracdo de
direitos reais de habitacdo fraccionada.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
realizado em dinheiro, é de quinze mil
meticais correspondente a soma de quatro
quotas, assim distribuidas:

a) Mafufini, Limitada, com uma quota
no valor nominal de trés mil
setecentos e cinquenta meticais,
correspondente a vinte e cinco por

cento do capital;

setecentos e cinquenta meticais,
correspondente a vinte e cinco por
cento do capital;

¢) Massitonto Agropecudria, Limitada,
com uma quota no valor nominal
de trés mil setecentos e cinquenta
meticais, correspondente a vinte e
cinco por cento do capital;

d) Anthonie Christoffel Botha, com uma
quota no valor nominal de trés mil
setecentos e cinquenta meticais,
correspondente a vinte e cinco por
cento do capital.

Que em tudo o que ndo foi alterado
continuam a vigorar conforme os estatutos da
constitui¢ao.

Esta conforme.

Inhambane, catorze de Fevereiro de dois mil
e doze. — O Ajudante, llegivel.

Sorteland Investimentos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e cinco de Outubro de dois mil e doze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL100335441, uma
sociedade denominada Sorteland Investimentos,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cddigo
Comercial, entre:

Primeiro: Jaime José Santos Costa,
de nacionalidade portuguesa, casado com
Maria Manuela Gongalves Ventura Costa,
no regime de comunhdo de bens, com o
DIRE n.° 11PT00033400F, emitido a dezassete
de Novembro de dois mil e onze, em Maputo,
residente na Rua Quatro, cento setenta e um
traco B, Triunfo, Maputo, que outorga por
si, e

Segundo: Guilhermino Jorge Rodrigues
Gomes, de nacionalidade portuguesa, casado
com Florbela dos Santos Costa Gomes, com o
DIRE n.° 11PT00021499M, emitido a doze de
Julho de dois mil e doze, em Maputo, residente
na Rua Quatro, cento setenta e um traco B,
Triunfo, Matola, que outorga por si;

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera pelas
clausulas seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacéao e sede

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adapta a denominagio de
Sorteland Investimentos, limitada, e tem a sede
na Rua Quatro, cento setenta e um tragco B Bairro
do Trfiunfo, cidade de Maputo.

A sua duracio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objecto prestacdo de
servigos, construgdo civil e obra publicas.

A sociedade poderd adquirir participacdo
financeira em sociedades a constituir ou ja
constituidas, ainda que tenham objecto social
diferente do da sociedade.

A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito
esteja devidamente autorizada nos termos da
legislagdo em vigor.

CAPITULO II

Do capital social

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de cento e cinquenta
mil meticais, dividido pelos sécios da seguinte
forma:

a) Jaime José Santos Costa, com uma
quota de cento e vinte mil meticais,
correspondente a oitenta por cento
do capital;

b) Guilhermino Jorge Rodrigues Gomes,
com uma quota de trinta mil
meticais, correspondente a vinte
por cento do capital.

ARTIGO QUINTO
Aumento de capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessdo ou alienacio, total ou parcial, de
quotas devera ser do conhecimento dos s6cios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os socios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidira a sua alienag¢do aquém e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes 4 sua participacido na
sociedade.

CAPITULO III

Da administracao

ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e suarepresentacdo em juizo e fora dele, activae
passivamente, passam desde ja a cargo do sécio
Jaime José Santos Costa.
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Dois) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura de um gerente ou procurador
especialmente constituido pela geréncia, nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Trés) E vedado a qualquer dos gerentes
ou mandatario assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
a negdcios estranhos a mesma.

Quatro) Os actos de mero expediente poderao
ser individualmente assinados por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO OITAVO

Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente, uma vez por ano, para apreciacio e
aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral podera reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessarias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

CAPITULO IV

Dos herdeiros

ARTIGO NONO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢ao ou inabilitacao
de um dos socios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucio, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde que
obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao

A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pela Lei ou por comum acordo dos
socios quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagao comercial vigente e aplicavel na
Reptblica de Mogambique.

Esta conforme.

Maputo, vinte e quatro de Outubro
de dois mil e doze. — O Técnico, llegivel.

Speed Services — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e seis de Julho de dois mil e
doze, foi matriculada na Conservatéria do
Registo de Entidades Legais de Inhambane
sob NUEL 100313383 a entidade legal supra,

constituida por Gysbertus Van Niekerk, solteiro,
natural da Africa do Sul, portador do Passa-
porte A00736952, emitido no dia cinco de
Margo de dois mil e dez, valido até quatro de
Margo de dois mil e vinte, que se regera pelas
cldusulas e condi¢des constantes dos seguintes
artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, duracao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominacio
de Speed Services — Sociedade Unipessoal,
Limitada, e durard por tempo indeterminado
contando-se o seu inicio a partir da data da sua
constitui¢ao.

Dois) A sociedade é uma sociedade
unipessoal de responsabilidade limitada, e tem
a sua sede na Praia da Barra, bairro Conguiana,
Inhambane, podendo no futuro abrir ou encerrar
sucursais, agéncias, delegacdes ou outras formas
de representagdo social no pais ou estrangeiro,
onde e quando a geréncia entender, apds a
obtencao das autorizacdes legais.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal:

a) A prestacdo de servigos a pessoas
singulares ou colectivas, consultoria
€ assessorias;

b) Reparagido de bens de uso pessoal e
doméstico;

c) Reparagdo de electrodomésticos
e outros equipamentos de uso
doméstico;

d) Reparacdo, manutengao e instalagdo
de méquinas e equipamentos.

Dois) A sociedade tem por objecto secundério
0 seguinte:

a) Organizagio de actividades recreativas
nduticas;

b) Pesca desportiva;

¢) Desportos nauticos.

Trés) A sociedade poderd ainda vir a ter
por objecto social qualquer outra actividade
conexa, subsidiaria ou complementares das
actividades supra indicadas, bem como dedicar-
-se a importagdo e exportagdo, a grosso ou
retalho, de bens e servigos, e todo o tipo de
produtos para consumo publico., comissdes,
consignagdes, agenciamento e representagao
comercial ou industrial de entidades nacionais
e estrangeiras, incluindo qualquer actividade
dos ramos comercial, industrial, agricola, agro-
-industrial, recreativo, turistico, imobilidrio ou
outro, de natureza nao proibida por lei, uma vez
obtidas as necessdrias licengas.

Quatro) Observando o respectivo regime
legal, a sociedade pode adquirir e alienar
participacdes em sociedades com objecto
diferente do referido acima, sociedades
reguladas por leis especiais, em sociedades de
responsabilidade limitada, bem como associar-

se com pessoas juridicas, para nomeadamente
formar agrupamentos complementares de
empresas, novas sociedades, consércios e
associacdes em participagao.

Cinco) A sociedade poderd ainda estabelecer
acordos e parcerias com outras sociedades ou
empresas, nacionais ou estrangeiras, constituidas
ou a constituir, assumir a sua representagio e
exercer a respectiva direcgdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado, € de dez mil meticais, correspondendo
a uma quota tnica de dez mil meticais,
pertencente ao sécio Gysbertus Van Niekerk.

ARTIGO QUARTO
(Prestacoes suplementares)

Niao havera prestagdes suplementares,
podendo, porém o sécio Unico fazer os
suprimentos de que ela carecer.

ARTIGO QUINTO
(Geréncia e formas de obrigar a sociedade)

Um) A administragiio e gerénciada sociedade,
dispensada de caucdo na representacdo em juizo
e fora dele, activa e passivamente, compete ao
socio tnico Gysbertus Van Niekerk, com ou
sem remuneragdo, que desde ja fica nomeado
socio gerente.

Dois) A sociedade fica obrigada perante
terceiros por uma Unica assinatura do sécio-
gerente. Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados pelo gerente ou por qualquer
empregado devidamente autorizado para isso
por forca das suas fungdes.

Trés) A geréncia fica autorizada a iniciar,
de imediato, a actividade comercial, podendo,
designadamente, adquirir bens méveis ou
imdveis, tomar de arrendamento quaisquer
locais, celebrar contratos de locag@o financeira
ou outros destinados a financiar a sua actividade,
no ambito do objecto social.

ARTIGO SEXTO
(Dissolucao)

Um ) A sociedade dissolve-se nos casos e
termos previstos na lei, sendo o sécio tinico o
seu liquidatario.

Dois) A sociedade ndo se dissolve por morte
ou interdicao do seu sdcio Unico, continuando
com os herdeiros do falecido ou representante
do interdito.

ARTIGO SETIMO

(Exercicio e resultados)

Um) O exercicio social coincide com o
ano civil.

Dois) Dos lucros apurados serd deduzida
a percentagem legalmente estabelecida para
constituir ou reintegrar o fundo de reserva
legal, e a parte remanescente dos lucros serd
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distribuida ao sécio tinico ou destinada a criacdo
de outras reservas que o socio Gnico entender
necessario.

ARTIGO OITAVO

(Disposicoes finais)

Em tudo o que fica omisso regulardo
as disposi¢des legais em vigor a data da
constitui¢do desta sociedade.

Esta conforme.

Conservatdria dos Registos de Inhambane,
Julho de dois mil e doze. — O Ajudante,
llegivel.

Sonho Lindo, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de dezasseis de Outubro de dois mil e
doze, exarada de folhas trés a quatro verso do
livro de notas para escrituras diversas nimero
trinta e oito da Conservatéria dos Registos e
Notariado de Vilankulo, a cargo de Orlando
Fernando Messias, conservador em pleno
exercicio de funcdes notariais, procedeu-se, na
sociedade em epigrafe, a alteragdo parcial do
pacto social em que os sécios Jacob Johannes
Naude, Jacob Johannes Naude Jr. Pieter Jacobus
Moolman Naude cedem por venda um por cento
do capital social pelo valor de cento cinquenta
mil meticais a um novo sécio Bon View
Trading cento e nove, passando a sociedade
a constituir-se por quatro socios, cessdo essa
que ¢ feita com todos os direitos e obrigagdes,
mais ficou deliberado que em consequéncia
dessas operacdes fica alterada a redac¢do do
artigo quarto do pacto social, que passa a ter
uma nova e seguinte:

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de sessenta mil
meticais, correspondente a soma de quatro
quotas desiguais, sendo trinta e quatro virgula
cinco por cento do capital, equivalente a vinte
mil e setecentos meticais para os sécios Jacob
Johannes Naude e Pieter Jacobus Moolman
Naude, trinta por cento do capital social
equivalente a dezoito mil meticais para o s6cio
Jacob Johannes Naude Jr. e um por cento do
capital social, equivalente a seiscentos meticais
para o sécio Bon View Trading Cento e Nove.

Que em tudo o mais nao alterado contenua
a vigorar o pacto social anterior.

Esta conforme.

Vilankulo, aos vinte e dois de Outubro de
dois mil e doze. — O Conservador, llegivel.

Distrito Seis, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de vinte de Setembro de dois mil
e doze, exarada de folhas noventa e cinco verso
anoventa e sete do livro de notas para escrituras

diversas ntimero trinta e sete A da conservatdria
dos Registos e Notariado de Vilankulo, a cargo
de Orlando Fernando Messias, conservador em
pleno exercicio de fungdes notariais, procedeu-
se, na sociedade em epigrafe, a alteracéio parcial
do pacto social em que o sécio Amina Hassane
Amuji Esmael cede na totalidade a sua quota
ao seu socio Jacobus Cornelius Van Den Berg,
passando a sociedade constiuir-se por um
unico socio, cessao feita a titulo oneroso € com
todos os direitos e obrigagdes e este aparta-se
dela e nada tem haver, e que em consequéncia
desta operacdo fica alterada a redacgdo do
artigo quarto do pacto social para uma nova
e seguinte:
ARTIGO QUARTO

Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondente a uma unica quota de cem
por cento, equivalente a vinte mil meticais e
pertencente a Jacobus Van Den Berg.

Que em tudo o mais néo alterado contenua
a vigorar o pacto social anterior..

Esta conforme.

Vilankulo, aos dezoito de Outubro de dois
mil e doze. — O Conservador, llegivel.

Companhia Eléctrica
do Zambeze Il - CEZA Il, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de vinte e seis de Outubro de dois
mil e doze, lavrada de folhas quarenta e oito a
cinquenta e oito do livro de notas para escrituras
diversas B barra oitenta e trés do Cartdrio
Notarial Privativo do Ministério das Finangas,
a cargo de Isafas Simido Sit6i, licenciado em
Direito e notario do mesmo Ministério, foi
constituida uma sociedade an6nima denominada
Companhia Eléctrica do Zambeze 11, S.A.,
abreviadamente denominada CEZA II a qual
se rege pelos estatutos seguintes:

CAPITULO I

Da forma, denominacao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, natureza e duracao)

Um) A Companhia Eléctrica do Zambeze I,
SA abreviadamente denominada CEZA I é uma
sociedade anénima que se rege pelos presentes
estatutos e pelos preceitos legais aplicdveis.

Dois) A CEZA 1I € constituida por tempo
determinado, correspondente ao periodo de
vigéncia do financiamento do processo de
aquisicd@o de quinze porcento das participagdes
sociais da HCB — Hidroeléctrica de Cahora
Bassa, SARL, detidas pela Republica Portuguesa,
conforme Memorando de Entendimento entre
o Governo da Repiblica de Mogambique e o
Governo da Republica Portuguesa, celebrado
em cinco de Marg¢o de dois mil e dez.

ARTIGO SEGUNDO
Sede e representacées sociais

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, Avenida Agostinho Neto, nlimero
setenta.

Dois) Por deliberagdo da Administragdo
a sociedade poderd transferir a sua sede para
qualquer localidade do territério nacional
bem como abrir ou encerrar quaisquer filiais,
sucursais, agéncias, delegagdes ou qualquer
outra forma de representacdo social, no pafs ou
no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A CEZA 1I tem por objecto, durante
o periodo da sua duracgdo, a aquisi¢do e
gestdo da participacdo no capital social da
HCB - Hidroeléctrica de Cahora Bassa,
SARL, decorrente da transmissdo das acgdes
da Republica Portuguesa nos termos do
Memorando de Entendimento mencionado no
nimero dois do artigo primeiro dos presentes
estatutos, bem como a pratica de todos actos
e presta¢do de garantias que para o efeito se
mostrarem necessdrios.

Dois) Na prossecucdo do seu objecto social,
a CEZA 1I podera contrair empréstimos e
financiamentos, em dinheiro ou em outros
instrumentos financeiros, e utilizar os seus
activos para garantir tais empréstimos e
financiamentos.

Trés) A CEZA 1II poderd conceder
empréstimos, ou de outro modo financiar
terceiros, bem como garantir as obrigacdes
desses terceiros, contanto que tais empréstimos,
financiamentos ou garantias no sejam proibidos
pelas disposicdes aplicdveis da lei Mogambicana
e se enquadrem na prossecucdo do objecto social
referido no nimero um do presente artigo.

CAPITULO II

Do capital social e obrigacoes

ARTIGO QUARTO
Capital social e sua representacao

O capital social é de quinhentos mil
meticais representado por quinhentas acc¢des
de mil meticais cada e encontra-se inteiramente
subscrito e realizado pela Electricidade de
Mogambique, E.P.

ARTIGO QUINTO
Accoes

Um) As ac¢des da sociedade serdo todas elas
nominativas e estardo representadas por titulos
de dez accdes.

Dois) Os titulos de das ac¢des serdo assinados
pela Administracdo e neles serd aposto o
carimbo da sociedade.
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ARTIGO SEXTO
Transmissao de acgoes

Um) As ac¢des da sociedade ndo poderdo ser
alienadas enquanto ndo estiverem totalmente
liberadas.

Dois) Sem prejuizo do disposto no nimero
anterior, as ac¢des sd0 apenas transmissiveis a
favor de uma entidade publica.

CAPITULO III

Dos 6rgaos da sociais

ARTIGO SETIMO
Definicao
Sao orgdos sociais a Assembleia Geral, o
Conselho de Administragdo e o Fiscal Unico.

SECCAOT

Da Assembleia Geral

ARTIGO OITAVO
Assembleia Geral

Um) A mesa da Assembleia Geral € composta
por um Presidente, dois vogais e um Secretdrio,
todos designados pelo accionista tnico, cujas
faltas serdo supridas nos termos da lei.

Dois) Compete ao presidente, para além de
outras atribui¢cdes que lhe sdo conferidas pela
lei e pelos presentes estatutos, convocar e dirigir
as reunides da Assembleia Geral, conferir posse
aos membros do Conselho de Administragdo e
ao Fiscal tnico e assinar os termos de abertura e
encerramento dos livros de actas da Assembleia
Geral, do Conselho de Administra¢do e do
Fiscal dnico e de Autos de Posse.

Trés) Incumbe ao Secretdrio, além de
coadjuvar o Presidente, organizar todo o
expediente e escrituracdo relativos a Assembleia
Geral.

ARTIGO NONO

Reunides

Um) A Assembleia Geral redne-se
ordinariamente nos termos da lei, uma vez
por ano, e, extraordinariamente, a pedido de
qualquer um dos outros 6rgdos sociais dos
accionistas.

Dois) De entre os poderes que lhe sdo
atribuidos, compete a Assembleia Geral
apreciar e votar sobre o relatério do Conselho
de Administracdo, o balango e as contas sociais,
com o respectivo parecer do Fiscal Unico,
deliberar quanto a aplicacio dos resultados e
eleger, os membros da mesa e dos outros 6rgdos
sociais, podendo ainda tratar de quaisquer
assuntos de interesse da sociedade, desde que
sejam expressamente indicados na respectiva
convocatdria.

Trés) E da exclusiva competéncia da
Assembleia Geral nomear e destituir os
membros do Conselho de Administragdo e
designar o Fiscal Unico, apreciar ¢ aprovar

os planos anuais que norteardo a actuagdo
da sociedade. E também da competéncia da
Assembleia Geral deliberar sobre:

a) Criacdo ou reestruturac@o de qualquer
orgdo social;

b) Aumento, reintegragio, reducgdo
ou qualquer alteracdo do capital
social;

¢) O pagamento, os termos e as condi¢des
de suprimentos.

ARTIGO DECIMO
Local da Reuniao

A Assembleia Geral retine-se em principio
na sede social, mas poderd reunir-se em
qualquer outro local do territério nacional,
desde que o Presidente da respectiva mesa assim
o decida, com concordéancia do Conselho de
Administragio e do Fiscal Unico.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Convocatéria

Um) A convocatéria da Assembleia Geral
sera feita por meio de cartas com a antecedéncia
de, pelo menos, trinta dias em relacdo a data
da reunido.

Dois) Da convocatéria devera constar:

a) Local da reuniao;
b) Dia e hora da reunido;
c) Agenda de trabalho.

Trés) As cartas serdo assinadas pelo
Presidente da Mesa da Assembleia Geral ou
no seu impedimento, pelo Vice-Presidente.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Validade das deliberacoes

Um) Qualquer que seja a forma de votagao,
as deliberacdes serdo tomadas por maioria
simples dos votos presentes ou representados,
salvo disposi¢do legal imperativa ou clausula
estatutdria exigirem outra maioria.

Dois) As deliberagdes serdo validas mesmo
que ndo sejam tomadas em Assembleia Geral
desde que todos os sdcios declarem por escrito
o sentido do seu voto, em documento que inclua
a proposta de delibera¢do devidamente datado,
assinado e enderecado a sociedade.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Votacao

Um) Por cada conjunto de acgdes
representativas de pelo menos cinco por cento
do capital social conta-se um voto.

Dois) As actas da Assembleia Geral, uma
vez assinadas pelo Presidente e pelo Secretario,
produzem, acto continuo, os seus efeitos, com
dispensa de qualquer outra formalidade.

SECCAOTI

Conselho de Administracao

ARTIGO DECIMO QUARTO
Composicao

A Administracdo da sociedade € exercida por
um Conselho de Administrac@o e constituido
por trés membros, a serem designados pela
Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Competéncia

Um) O Compete ao Conselho de
Administragio, exercer os mais amplos poderes
representando a sociedade, sem reservas
em juizo e fora dele, activa e passivamente,
celebrar contratos e praticar todos os actos
atinentes a realiza¢do do objecto social que a
lei ou os presentes estatutos ndo reservarem a
Assembleia Geral.

Dois) Compete-lhe em particular:

a) Adquirir e ceder participacdo, no
ambito do seu objecto, mediante
autorizacdo prévia da Assembleia
Geral;

b) Propor a Assembleia Geral que
delibere sobre quaisquer assuntos de
interesse relevante para a sociedade,
nomeadamente a constituicao,
reforco ou reducdo de reservas e
provisoes;

c¢) Tomar de trespasse quaisquer
estabelecimentos, bem como
adquirir ou ceder a exploracio dos
mesmos;

d) Contrair empréstimos ou prestar
quaisquer garantias, através de
meios ou formas legalmente
permitidos;

e) Constituir mandatérios para, em nome
da sociedade, praticarem os actos
juridicos previstos no mandato.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Responsabilidade

Um) A competéncia do Conselho de
Administragdo estd, em qualquer caso, sujeita
a limita¢des impostas por lei.

Dois) Os membros do Conselho de
Administrag@o serdo pessoalmente responsaveis
pelos actos que pratiquem no desempenho das
suas fun¢oes, respondendo perante a sociedade e
perante os accionistas pelo estrito cumprimento
do seu mandato.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Reunides

Um) Conselho de Administragdo reunird
ordinariamente em cada dois meses e
extraordinariamente quando convocado pelo
Presidente, por sua iniciativa ou a pedido
dos outros dois membros do Conselho de
Administrag@o.
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Dois) As convocacdes deverdo ser feitas
por escrito e de forma a serem recebidas
com um minimo de sete dias de antecedéncia
relativamente a data das reunidGes, a ndo ser
que este prazo seja dispensado por todos
administradores.

Trés) A convocatéria deverd incluir a ordem
de trabalho, bem como ser acompanhada de
todos os documentos necessarios a tomada de
deliberac@o quando for esse o caso.

Quatro) As reunides do Conselho de
Administrag¢@o serdo efectuadas em principio
na sede social, desde que a maioria dos
administradores o aceite e o comunique
ao Conselho Fiscal com sete dias de
antecedéncia.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Deliberacoes

Um) Para que o Conselho de Administra¢do
possa deliberar devem estar presentes ou
representados a maioria dos seus membros.

Dois) Qualquer Administrador podera
fazer-se representar na reunido por outro
Administrador mediante carta ou fax dirigido
ao Presidente, mas cada instrumento de
representagdo devera ser utilizado uma vez.

Trés) As deliberagdes serdo tomadas por
maioria simples devotos dos Administradores
presentes ou representados, tendo o Presidente
voto de qualidade em caso de empate.

ARTIGO DECIMO NONO
Vinculacao da sociedade
Um) A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura do Presidente do
Conselho de Administragdo e um
Administrador;

b) Pela assinatura de procurador
especialmente constituido nos
termos e limites do respectivo
mandato.

Dois) Os actos de mero expediente poderdao
ser assinados por qualquer funciondrio
devidamente autorizado.

Trés) Para alienar ou onerar bens imobilidrios,
€ sempre necessdrio o parecer prévio da
Assembleia Geral.

Quatro) E interdito em absoluto aos membros
do Conselho de Administragdo e mandatérios
obrigar a sociedade em negdcios que a ela sejam
estranhos, incluindo letras de favor, fiangas,
avales e outros procedimentos similares, sendo
nulos e de nenhum efeito os actos e contratos
praticados em violacdo desta norma sem
prejuizo da responsabilidade dos seus autores
pelos danos que causarem.

SECCAO III

Do Fiscal Unico
ARTIGO VIGESIMO
Composicao

A fiscalizag¢do da sociedade é confiada
a uma empresa de auditoria independente

e de reputacdo reconhecida e de direito
mogambicano, a ser designada pela Assembleia
Geral.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

Competéncia

A competéncia do Fiscal tnico e os direitos e
obrigagdes dos seus membros s30 0s que resultam
da lei, competindo-lhes em particular:

a) Examinar a contabilidade e as
actividades da sociedade;

b) Elaborar o relatério e o parecer sobre
o relatério da Administracdo e as
contas da sociedade;

¢) Fiscalizar os actos dos administradores
e verificar o cumprimento dos seus
deveres legais.

SECCAO IV

Das disposi¢cdes comuns

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Cargos sociais

Um) Os membros da mesa da Assembleia
Geral, os membros do Conselho de
Administragio e os Fiscal Unico sdo eleitos ou
designados pelo sécio.

Dois) O mandato para o exercicio dos cargos
referidos no nimero anterior tém a duragdo
de trés anos, contando-se a partir da data da
posse, sendo permitida a reelei¢do, por uma
ou mais vezes.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Remuneracées

A remuneracdo dos membros do Conselho
de Administragdo bem como dos membros de
outros corpos sociais, serdo fixadas atentas as
respectivas fungdes pela Assembleia Geral ou
por uma comissdo eleita por aquela, para esse
efeito.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Pessoas Colectivas em cargos sociais

Um) Sendo eleita para a mesa da Assembleia
Geral, para O Conselho de Administragdo ou
como Fiscal Unico uma pessoa colectiva, serd
esta representada no exercicio do cargo pelo
individuo que designar, por carta registada,
dirigida ao presidente da Mesa da Assembleia
Geral.

Dois) A pessoa colectiva pode livremente
substituir o seu representante ou desde logo
indicar mais de uma pessoa para o substituir.

CAPITULO IV

Da aplicacao de resultados

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
Exercicio social

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e conta de resultados fechar-
se-do com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano e serdo submetidos a apreciacio da
Assembleia Geral.

Trés) Os lucros apurados em cada exercicio
da sociedade terdo depois de tributados a
seguinte aplicacio:

a) Cinco porcento para o fundo de reserva
legal, enquanto nio estiver realizado
ou sempre que seja necessirio a
reintegra-lo;

b) As quantias que por deliberagio
da Assembleia se destinarem a
constituir quaisquer fundos ou
reservas;

¢) O remanescente serd aplicado em
conformidade com a deliberagdo
da Assembleia Geral.

CAPITULO V

Das disposicoes diversas
e transitorias

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
Dissolucao

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
estabelecidos na lei e nos presentes estatutos.

Dois) Salvo disposicdo em contrario, serdo
liquidatarios os membros do Conselho de
Administracdo que estiverem em exercicio a data
da dissoluc¢@o, os quais terdo todos os poderes
especiais basta a assinatura de um administrador
para os actos de mero expediente.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
Casos omissos

Qualquer matéria que ndo tenha sido tratada
nestes estatutos reger-se-a pelo disposto no
Coédigo Comercial e outra legislacdo em vigor
na Reptiblica de Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, aos vinte e seis de Outubro de
dois mil e doze. — A Técnica, Quitéria Julieta
Custodio Cumbe.

Piramide do Saber, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura publica de dois de Novembro de
dois mil e doze, lavrada de folhas dezanove
e seguintes, do livro de notas para escrituras
diversas nimero duzentos e noventa e oito
traco D, deste Cartério Notarial de Maputo,
perante mim Darcia Elisa Alvaro Freia,
licenciada em Direito, técnica superior dos
registos e notariado N1, e notdria em exercicio
neste Cartorio, foi constituida entre: Fernanda
Maria Ferreira Martins Bernardo e Maria V.
Francisco Ferramenta Mendonga, uma sociedade
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denominada Piramide do Saber, Limitada com Diviséio e cesséo de quotas Dissolugdo

sede em Maputo, que se regerd pelas cldusulas
constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO I
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
Piramide do Saber, Limitada, e poderd ter a
sede em Maputo, podendo por deliberacdo da
assembleia geral, abrir ou fechar sucursais ou
filiais em qualquer outro ponto do territério
nacional ou estrangeiro e a sua sede social
podera ser deslocada dentro da mesma Cidade
ou pafs.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duragdo é por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
sua aprovagdo e consequente celebragido da
escritura.

ARTIGO TERCEIRO
Objectivos

A sociedade tem por objecto:

a) Prestacdo de servigos;

b) Consultoria;

¢) Imobiliaria, (venda e arrendamento
de imdveis);

d) Compra e venda de Pedras preciosas;

¢) Podendo-se dedicar a outras actividades
que ndo sejam proibidas por lei ou
participar no capital social de outras
empresas.

CAPITULO IT
ARTIGO QUARTO
Capital social

a) O capital social, integralmente
subscrito em dinheiro, € de vinte
mil meticais, correspondendo a
duas quotas iguais divididas da
seguinte forma:

b) Uma quota de cinquenta porcento,
correspondente ao valor de dez
mil meticais, pertencente a sdcia
Fernanda Maria Ferreira Martins
Bernardo.

¢) Uma quota de cinquenta porcento,
correspondente ao valor de dez
mil meticais, pertencente a sdcia
Maria V. Francisco Ferramenta
Mendonca.

ARTIGO QUINTO

Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessarias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessdo ou alienag@o total ou parcial de
quotas deverd ser do consentimento dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os sécios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidira a sua alienag¢@o aquem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.

CAPITULO 11T
ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dele,
activamente, incumbe a todas as sdcias que desde
ja ficam nomeadas gerentes sem observagao de
prestar cauc@o e com remuneracao que lhes vier
a ser fixada em assembleia geral.

Dois) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura de uma das sécias Administradoras
que poderdo designar um ou mais mandatdrios
e neles delegar total ou parcialmente os
seus poderes conferindo-lhes a respectiva
procuracao.

Trés) E vedado a qualquer dos gerentes ou
mandatarios assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
a negdcios estranhos a mesma.

Quatro) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinadas por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A Assembleia geral redne-se
ordinariamente uma vez por ano para apreciacao
e aprovagdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessarias desde que as circunstancias assim
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

CAPITULO IV
ARTIGO NONO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
de um dos sécios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucao, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde que
obedecam o preceituado nos termos da lei.

A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pela Lei ou por comum acordo dos
sécios quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo Comercial vigente e aplicdvel na
Republica de Mogambique.

Esta conforme.

Maputo, um de Novembro de dois mil
e doze. — A Notdria, Ilegivel.

Ecops & Consultores, SA

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia doze de Outubro de de dois mil e doze
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob o n.° 100332167, uma
sociedade anonima de responsabilidade limitada,
que se regerd pelas cldusulas constantes dos
artigos seguintes:

E constituido o presente contrato de
sociedade, nos termos do artigo noventa do
Cédigo Comercial.

Entre:

Primeiro: Miguel Ernesto Paulino, solteiro,
maior, natural de Intama-Alto Mulocué,
Zambézia, de nacionalidade mogambicana,
residente na Cidade de Tete, portador do Bilhete
de Identidade n.° 0501001015381, emitido aos
vinte e seis de Fevereiro de dois mil e dez, na
Cidade de Tete, adiante designado por primeiro
outorgante.

Segundo: Adérito Miguel Ernesto Paulino,
solteiro, menor, natural de Quelimane, de
nacionalidade mog¢ambicana, residente na
Cidade de Quelimane, portador do Bilhete de
Identidade n.° 40086908, emitido aos vinte
de Agosto de dois mil e doze, na Cidade de
Quelimane, representado neste acto pelo seu
progenitor Miguel Ernesto Paulino, solteiro,
maior, natural de Intama-Alto Mulocue,
Zambézia, de nacionalidade mog¢ambicana,
residente na Cidade de Tete, portador do Bilhete
de Identidade n.° 050100101538I, emitido aos
vinte e seis de Fevereiro de dois mil e dez, na
Cidade de Tete, adiante designado por segundo
outorgante.

Terceiro: Ester Vitorino Duarte, solteira,
maior, natural de Intama-Alto Mulocue,
Zambézia, de nacionalidade mog¢ambicana,
residente na Cidade de Nampula, portadora
do Bilhete de Identidade n.° 030100595962S,
emitido aos vinte e trés de Setembro de dois
mil e dez, na Cidade de Nampula, representada
neste acto pelo senhor Miguel Ernesto Paulino,
solteiro, maior, natural de Intama-Alto Mulocue,
Zambézia, de nacionalidade mogcambicana,
residente na cidade de Tete, portador do Bilhete
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de Identidade n.® 0501001015381 emitido aos
vinte e seis de Fevereiro de dois mil e dez
na cidade de Tete, com poderes para o acto
em funcdo da procuracdo datada de vinte e
quatro de Setembro de dois mil e doze, adiante
designado por terceiro outorgante.

Pelo Primeiro outorgante foi dito:

Que, pelo presente contrato de sociedade
que outorga, ele e os seus representados
constituem entre si uma sociedade anénima de
responsabilidade limitada que se regerd pelas
seguintes cldusulas constantes dos artigos
seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, forma, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Forma e denominacao)

A sociedade adopta a forma de sociedade
an6énima de responsabilidade limitada e a
denominag¢do de Ecops & Consultores, SA.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede em Alto
Mulécu —Provincia da Zambézia.

Dois) A Assembleia Geral podera, a todo
o tempo, deliberar que a sede da sociedade
seja transferida para qualquer outro local, em
Mogambique.

Trés) Por decisdo da Administracao, poderao
ser criadas e extintas, em Mog¢ambique ou
no estrangeiro, filiais, sucursais, delegagdes,
escritdrios de representagdo, agéncias ou outras
formas de representaco social.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade durard por um periodo de tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto, comércio
geral, importacdo e exportacdo, constru¢ao
civil e outras actividades comerciais conexas
permitidas por lei.

Dois) Por decisdo da Administragdo, a
sociedade poderd exercer quaisquer outras
actividades directas ou indirectamente
relacionadas com o objecto social.

Trés) A sociedade poderd associar-se a
outras sociedades, adquirir interesses, ou por
qualquer outra forma participar no capital social
de outras sociedades existentes ou a criar, desde
que tal seja deliberado em Assembleia geral e
seja permitido por lei.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUINTO

(Valor, certificados de ac¢oes e espécies
de accoes)

Um) O capital social da sociedade,
integralmente subscrito e realizado em dinheiro,
¢ de vinte mil meticais, representado por
duzentas ac¢des, cada uma com o valor nominal
de cem meticais.

Dois) As acg¢des da sociedade serdo
nominativas e ao portador e serdo representadas
por certificados de um, cinco, dez, cinquenta,
cem, mil ou multiplos de mil acg¢des.

Trés) A sociedade poderd emitir ac¢des
preferenciais sem voto, remiveis ou ndo, em
diferentes classes ou séries.

Quatro) Os certificados serdo assinados pelo
Administrador Unico da sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Emissao de obrigacoes)

Um) Mediante deliberacdo da Assembleia
Geral, aprovada por uma maioria que represente,
pelo menos, setenta e cinco por cento dos
accionistas com direito de voto presentes na
reunido, a sociedade poderd emitir, nos mercados
interno e externo, obriga¢des ao portador
ou qualquer outro tipo de titulo de divida
legalmente permitido, em diferentes séries e
classes, incluindo obriga¢des convertiveis em
accdes e obrigacdes com direito de subscri¢ao
de acg¢oes, desde que tal ndo contrarie a lei.

Dois) Os titulos representativos das
obrigagdes serdo assinados pelo Administrador
Unico.

ARTIGO SETIMO

(Accoes ou obrigacoes proprias)

Um) Mediante deliberacdo da Assembleia
Geral, aprovada por uma maioria que represente,
pelo menos, setenta e cinco por cento dos
accionistas com direito de voto presentes na
reunido, a sociedade poderd adquirir, nos termos
permitidos na lei, accdes ou obrigagdes proprias,
e realizar as operagdes relativas as mesmas, que
forem permitidas por lei.

Dois) Os direitos sociais das ac¢des préprias
ficardo suspensos enquanto essas acgdes
pertencerem a sociedade, salvo no que respeita
ao direito de receber novas acgdes em caso de
aumento de capital por incorporacdo de reservas,
ndo sendo as ac¢des proprias consideradas para
efeitos de votacdo em Assembleia Geral ou de
determinacio do respectivo quérum.

Trés) Os direitos inerentes as obrigagdes
detidas pela sociedade permanecerio suspensos
enquanto as mesmas forem por si tituladas.

ARTIGO OITAVO
(Aumento do capital social)

Um) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes, através de novas entradas,
em dinheiro ou em espécie, ou através da
incorporagdo de reservas, de resultados ou da
conversdo do passivo em capital, mediante
deliberac@o da Assembleia Geral, aprovada por
uma maioria que represente, pelo menos, setenta
e cinco porcento dos accionistas com direito de
voto presentes na reuniao.

Dois) Excepto se de outro modo deliberado
pela Assembleia Geral, os accionistas terdo
direito de preferéncia na subscri¢do de novas
accOes em cada aumento de capital.

Trés) O montante do aumento serd
distribuido entre os accionistas que exercam
o seu direito de preferéncia, atribuindo-se-lhes
uma participa¢@o nesse aumento, na proporgao
da respectiva participagdo social ji realizada
a data da delibera¢do do aumento de capital,
ou a participag¢@o que 0s accionistas em causa
tenham declarado pretender subscrever, se esta
for inferior aquela.

Quatro) Os accionistas deverao ser notificados
do prazo e demais condicdes do exercicio
do direito de subscricdo do aumento por fax,
correio electrénico ou carta registada. Tal prazo
ndo podera ser inferior a quinze dias.

ARTIGO NONO

(Transmissao de ac¢oes e direito de prefe-
réncia)

Um) A transmissdo de accdes estd sujeita
ao consentimento prévio da sociedade, o qual
devera ser prestado mediante deliberacido da
Assembleia Geral. Adicionalmente nenhum
accionista poderd transmitir as suas ac¢des
a terceiros sem proporcionar aos outros
accionistas o eventual exercicio do seu direito de
preferéncia previsto nos nimeros seguintes.

Dois) Excepto se de outro modo
deliberado pela Assembleia Geral, qualquer
transmissdo realizada por um accionista devera
obrigatoriamente abranger a totalidade das
ac¢des por si detidas.

Trés) Excepto se de outro modo deliberado
pela Assembleia Geral, qualquer transmissdo de
acgdes deverd obrigatoriamente ser acompanhada
da transmissao a favor do adquirente das acg¢des,
da totalidade dos créditos, presentes ou futuros,
certos ou por liquidar, que o transmitente
detenha sobre a sociedade.

Quatro) Qualquer accionista que pretenda
transmitir as suas ac¢des o vendedor devera
comunicar a Administragdo, por carta dirigida
ao mesmo a notifica¢do de venda, os elementos
da transacg¢@o proposta, nomeadamente o nome
do pretenso adquirente, o nimero de ac¢des que
0 accionista se propde a transmitir; as accdes a
venderem, o respectivo preco por ac¢do e divisa
em que tal preco serd pago e, se aplicdvel, o
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valor dos créditos a transmitir, bem como uma
copia da proposta de compra apresentada pelo
pretenso adquirente.

Cinco) No prazo de dez dias a contar da
recepcdo de uma Notificacdo de venda, a
Administragido devera enviar cépia da mesma
aos outros accionistas. Qualquer accionista terd
o direito de adquirir as ac¢des a vender, em
termos e condi¢des iguais aos especificados na
notificagdo de Venda, desde que:

a) O exercicio de tal direito de preferéncia
fique dependente desses outros
accionistas adquirirem a totalidade
das ac¢des a vender;

b) Se mais do que um accionista pretender
exercer o direito de preferéncia,
as acgOes a vender serdo rateadas
entre 0s accionistas na propor¢ao
das ac¢des que entdo possuirem na
sociedade.

Seis) No prazo de trinta dias apds a
recep¢ao de cépia da notificacdo de venda, os
accionistas que pretendam exercer o seu direito
de preferéncia deverdo comunicar a sua inten¢do
por escrito a Administragao.

Sete) Expirado o prazo referido no nimero
anterior, a Administracio deverd imediatamente
informar o vendedor, por escrito, da identidade
dos accionistas que pretendem exercer o direito
de preferéncia. A transmissdo de ac¢des devera
ser concluida no prazo de sessenta dias apés a
referida informacao ao vendedor. Caso nenhum
accionista pretenda exercer o seu direito de
preferéncia, a Administracdo dard conhecimento
de tal facto, por escrito, ao vendedor.

Oito) Caso nenhum accionista pretenda
exercer o seu direito de preferéncia, a
Administracdo deverd imediatamente informar o
Presidente da Assembleia Geral de tal facto para
que este convoque uma Assembleia Geral que
deliberard sobre a autorizacdo da transmissdo.
Caso o consentimento seja prestado, ou na
hipétese de a Assembleia Geral ndo se realizar
no prazo de trinta dias, apds o vendedor ter sido
informado de que nenhum accionista pretende
exercer o seu direito de preferéncia, o vendedor
terd o direito de transmitir as accdes a vender
nos precisos termos e condi¢des indicados na
notificagdo de venda, desde que tal transmissdo
se efectue por prazo de sessenta dias contados
da data em que o consentimento foi prestado ou
do fim do referido prazo de sessenta dias para
a realizagio da Assembleia Geral.

Nove) Se recusar o consentimento a
transmissdo de acgdes, a sociedade devera
adquirir as ac¢des a vender nos precisos termos
e condicdes especificados na notificagdo de
venda, ou fazer com que as mesmas sejam
adquiridas nas mesmas condi¢des por um
accionista ou por um terceiro.

Dez) Sem prejuizo do disposto nos niimeros
anteriores, qualquer accionista podera livremente
transmitir, no todo ou em parte, as suas accdes a
uma afiliada. Neste caso, o transmitente devera
notificar a Administrac@o no prazo de trinta dias
ap0s a efectivaciio da transmissao.

Onze) As limitagdes a transmissao de ac¢des
previstas neste artigo serdo transcritas para
os certificados de accdes, sob pena de serem
inoponiveis a terceiros adquirentes de boa fé.

Doze) O direito de preferéncia previsto no
presente artigo tem eficécia real.

ARTIGO DECIMO
(Onus ou encargos sobre as acgoes)

Um) Os accionistas ndo poderdo constituir
onus ou encargos sobre as ac¢des de que
sejam titulares, sem o prévio consentimento
da sociedade.

Dois) De forma a obter o consentimento da
sociedade, o accionista que pretenda constituir
6nus ou encargos sobre as suas acgodes, devera
notificar o Administrador Unico, através de
carta registada, com aviso de recep¢do ou por
correio electrénico indicando as condigdes em
que pretende constituir o 6nus ou encargo.

Trés) O Administrador Unico, no prazo de
cinco dias apds a recepgdo da carta referida
no ndmero anterior, transmitird ao Presidente
da Assembleia Geral, o contetido da referida
carta para que este proceda a convocagdo de
uma Assembleia Geral para deliberar sobre o
referido consentimento.

Quatro) O Presidente da Assembleia Geral
devera convocar a Assembleia Geral prevista
no nimero anterior, para que esta tenha lugar
no prazo de trinta dias, contados da data de
recep¢do da comunicagdo do administrador
dnico.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Amortizacao de acgoes)

Um) A sociedade poderd amortizar, total
ou parcialmente, as ac¢des de um accionista
quando:

a) O accionista tenha vendido as suas
acc¢des, em violacdo do disposto
no artigo nono, ou criado énus
ou encargos sobre as mesmas,
em violacdo do disposto no artigo
décimo;

b) As accdes tiverem sido judicialmente
penhoradas ou objecto de qualquer
acto judicial ou administrativo de
efeito semelhante;

c¢) O accionista tiver sido declarado
insolvente, interdito ou incapaz de
gerir 0s seus negocios;

d) O accionista tiver incumprido alguma
deliberacao da Assembleia Geral,
aprovada nos termos dos presentes
Estatutos.

Dois) A contrapartida da amortizagdo das
accdes serd igual ao seu valor contabilistico,
baseado no balango mais recente aprovado pela
Assembleia Geral.

CAPITULO III
Dos drgaos sociais
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Orgaos sociais)

Os 6rgdos sociais da sociedade sdo a
Assembleia Geral, a administra¢do e o fiscal
unico.

SECCAOTI

Da assembleia geral

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Composicao e funcionamento da Assem-
bleia Geral)

Um) A Assembleia Geral é composta por
todos os accionistas, com ou sem direito de
voto.

Dois) Os titulares de obriga¢des nao poderdo
assistir as reunides da Assembleia Geral.

Trés) As reunides da Assembleia Geral
serdo conduzidas por uma mesa composta por
um presidente e um secretario, todos eleitos em
assembleia geral, por um periodo de trés anos,
ou até que a estes renunciem ou ainda até que a
Assembleia Geral delibere destitui-los.

Quatro) Compete ao presidente convocar e
dirigir as reunides da Assembleia Geral, conferir
posse ao Administrador Unico e ao Fiscal tinico,
assinar os termos de abertura e encerramento do
livro de autos de posse, bem como as demais
fungoes conferidas pela Lei ou pelos presentes
estatutos.

Cinco) Aos secretarios incumbe, além de
coadjuvarem o presidente, elaborar toda a
escrituracdo e expediente relativos a Assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Reuniodes e deliberacoes)

Um) A Assembleia Geral redne-se,
ordinariamente, pelo menos uma vez por ano,
nos primeiros trés meses depois de findo o
exercicio do ano anterior e, extraordinariamente,
sempre que tal se mostre necessdrio.

Dois) As reunides terdo lugar na sede da
sociedade, salvo quando todos os accionistas
acordarem na escolha de outro local.

Trés) As reunides deverao ser convocadas
pelo Administrador Unico ou ainda a pedido de
um dos accionistas, por meio de carta registada
com aviso de recepcdo, com a antecedéncia
minima de dez dias em relacdo a data da
reunido.

Quatro) A Administrag¢do, o Fiscal Unico
ou qualquer accionista ou grupo de accionistas
que possuam accdes correspondentes a cinco
por cento do capital social podem requerer
a convocac¢do de uma Assembleia Geral
extraordindria. Da convocatdria devera constar
a respectiva ordem do dia.
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Cinco) As reunides da Assembleia Geral
podem ter lugar sem que tenha havido
convocagdo, desde que todos os accionistas,
com direito de voto, estejam presentes ou
representados, tenham dado o seu consentimento
para a realizag@o da reunidio e tenham acordado
em deliberar sobre determinada matéria.

Seis) A Assembleia Geral s6 delibera
validamente, em primeira convocagao, se
estiverem presentes, ou representados, accionistas
que detenham acgdes correspondentes a, pelo
menos, setenta e cinco por cento do capital
social e que tenham direito de voto.

Sete) A Assembleia Geral delibera por
maioria simples dos votos expressos pelos
accionistas presentes ou representados, sem
prejuizo das maiorias qualificadas que sejam
exigidas por lei ou por estes estatutos.

Oito) Por cada conjunto de cinco acgdes
conta-se um voto.

Nove) Os accionistas possuidores de um
nimero de accdes inferiores ao estabelecido no
ndmero anterior, podem agrupar-se de forma
a completarem o nimero exigido e fazer-se
representar por um deles.

Dez) Haverd dispensa de reunido da
Assembleia Geral se todos os accionistas, com
direito de voto, manifestarem por escrito o
sentido do seu voto, em documento que inclua
a proposta de deliberacgao, devidamente datado,
assinado e enderecado a sociedade.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Competéncias da Assembleia Geral)

A Assembleia Geral delibera sobre os
assuntos que lhe estejam exclusivamente
reservados pela lei ou por estes estatutos,
nomeadamente:

a) Alteracdo dos estatutos da sociedade,
incluindo a fusao, cisdo, trans-
formag¢do ou dissolugdo da
sociedade;

b) Aumento ou reducéo do capital social
da sociedade;

¢) Alienacio e/ou oneragdo de imoveis;

d) Nomeacio do Administrador Unico
e do Fiscal Unico, se e quando for
necessario;

e) Distribui¢ao de dividendos;

/) Outros que estejam referidos na lei e
nos presentes estatutos.

SECCAO II

Da Administracao

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Administrador tnico)

Um) A sociedade tera um Administrador
Unico, pelo qual a sociedade serd administrada
e representada.

Dois) O administrador tnico exerce o seu
cargo por tempo indeterminado.

Trés) O administrador estd isento de pagar
caucao.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Poderes)

O Administrador Unico terd todos os poderes
para gerir a Sociedade e para prosseguir o
seu objecto social, excepto aqueles poderes
e competéncias que a lei ou estes estatutos
atribuam, em exclusivo, a Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Forma de obrigar)

A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura do Administrador
Unico para actos autorizados e
praticados em nome da sociedade;

b) Pela assinatura de um ou mais
procuradores, nos precisos termos
dos respectivos instrumentos de
mandato.

SECCAO III

Da fiscalizagao

ARTIGO DECIMO NONO
(Fiscal unico)

Um) A fiscaliza¢@o da sociedade compete
a um Fiscal tnico, que serd uma sociedade de
auditores de contas ou um auditor de contas.

Dois) O Fiscal tnico serd nomeado pelos
socios, em Assembleia Geral, por um periodo
de trés anos.

ARTIGO VIGESIMO
(Competéncias)

Para além dos poderes conferidos por
lei, o Fiscal Unico terd o direito de levar
ao conhecimento da Administracdo, ou da
Assembleia Geral, qualquer assunto que deva
ser ponderado pela sociedade, e dar o seu
parecer sobre 0 mesmo.

CAPITULO IV
Do exercicio
ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Exercicio)

O exercicio anual da sociedade corresponde
ao ano civil, ou a qualquer outro periodo que
possa vir a ser aprovado pelos accionistas e pelas
autoridades mogambicanas competentes, sem
prejuizo de a sociedade poder ter um periodo
de tributac@o diferente ao ano civil, nos termos
da lei.

CAPITULO V
Da dissolucéo e liquidacao
ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Dissolucao)
Um) A sociedade dissolve-se:

i) nos casos previstos na lei; ou
ii) por deliberac@o unanime da Assembleia
Geral.

Dois) Os accionistas executardao e
diligenciardo para que sejam executados
todos os actos exigidos pela lei para efectuar a
dissolu¢@o da sociedade.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Liquidacao)

Um) A liquidacdo serd extra-judicial, por
deliberac@o unanime da Assembleia Geral.

Dois) A sociedade poderd ser imediatamente
liquidada, mediante a transferéncia de todos
os seus bens, direitos e obrigagdes a favor de
qualquer accionista, desde que devidamente
autorizado pela Assembleia Geral e obtido
acordo escrito de todos os credores.

Trés) Se a sociedade nio for imediatamente
liquidada nos termos do numero anterior,
e sem prejuizo de outras disposi¢des legais
imperativas, todas as dividas e responsabilidades
da sociedade incluindo, sem restri¢cdes, todas
as despesas incorridas com a liquidagdo e
quaisquer empréstimos vencidos serdo pagas ou
reembolsadas antes que possam ser transferidos
quaisquer fundos aos accionistas.

Quatro) A Assembleia Geral pode deliberar,
por unanimidade, que os bens remanescentes
sejam distribuidos, em espécie ou em dinheiro,
pelos accionistas.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Distribuicao de dividendos)

Os dividendos serdo pagos exclusivamente
em dinheiro, nos termos que vierem a ser
determinados pela Assembleia Geral e pela
Lei.

Estd conforme.

Tete, vinte e cinco de Outubro de dois mil
e doze. — A Conservadora, llegivel.

Grecogeste-Internacional,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
por escritura de vinte e trés de Outubro do ano
de dois mil e doze, lavrada de folhas cento
e quarenta e oito, e folhas uma dos livros de
notas para escrituras diversas nimero um
traco oito barra nove, desta Conservatéria
do Registo e Notariado de Nacala-Porto, a
cargo de Jair Rodrigues Conde de Matos,
licenciado em Direito, foi constituida uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada Grecogeste-Internacional,
Limitada, entre Grecogeste-Trading de Produtos
e Servigos, Limitada sociedade constituida
em Portugal onde tem a sua sede, cujo capital
social e duzentos e cinquenta mil euros, e o
senhor Manuel José Correia Fernandes, casado
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sob regime de comunhdo de bens adquiridos
com Maria Odete dos Santos Costa Fernandes,
natural de Cristelos-Lousada, nacionalidade
portuguesa, residente em Nacala-Porto, portador
do Passaporte nimero H zero oito quatro um
seis dois, emitido em trés de Setembro de dois
mil e quatro, pelo Governo Civil de Porto, nos
termos constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a firma Grecogeste
Internacional, Limitada, com sede Rua da
Escola Secundaria, Bairro Mocone, Nacala-
Porto, Provincia de Nampula.

Dois) Por simples deliberacdo da
administragdo, a sede poderd deslocada dentro
do territdrio nacional, podendo ainda da mesma
forma, a sociedade estabelecer domicilio
particular para determinados negdcios.

Trés) Também por simples deliberacdo da
administracdo, a sociedade pode criar sucursais,
agéncias, delegacdes ou outras formas locais
de representagdo no territério nacional ou no
estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO

A duracdo da sociedade e por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO

A sociedade tem por objecto as actividades de
comércio de exportagdo, trading internacional,
metalomecanica e construciio de naves
industriais, terraplanagem e construgdo civil,
montagem e instalacido de redes eléctricas,
canalizacdo de dgua e gds, carpintaria de
madeiras e de aluminios, assessoria, formagao
na montagem de sistemas informéticos,
formacido profissional, comercio por grosso e
retalho, prestagdo de servicos, agenciamento
e representacdes, importacdo e exportacao
e outras actividades que a sociedade achar
conveniente.

ARTIGO QUARTO

Por deliberagio da administra¢@o e permitida
a participacdo da sociedade em quaisquer
outras empresas societarias, agrupamentos de
empresas, sociedades, holdings, joint-ventures
ou outras formas de associagdo, unido ou
concentracio de capitais.

ARTIGO QUINTO

O capital social e de cem mil meticais,
sendo uma quota no valor nominal de oitenta
mil meticais da sécia Grecogeste- Trading de
Produtos e Servigos, Limited, correspondente a
oitenta por cento do capital social e outra quota
de vinte mil meticais do sécio Manuel José
Correia Fernandes, correspondente a vinte por
cento do capital, respectivamente.

ARTIGO SEXTO

Um) A administragdo da sociedade e a
sua representacdo em juizo ou fora dele,
serd remunerada e fica a cargo de Manuel
José Fernandes, que desde ja e nomeado
administrador. O administrador da sociedade
pode constituir procurador/es para a pratica de
determinados atos ou categorias de atos.

Dois) Para vincular a sociedade em
todos os atos e contratos basta a assinatura
do administrador Manuel José Correia
Fernandes.

Trés) Em ampliagdo dos poderes normais
de administra¢@o, os administradores poderdo
ainda:

a) Comprar, vender, efectuar contratos de
leasing e tomar de arrendamento ou
trespasse quaisquer bens moveis e
imdveis de e para a sociedade; e

b) Adquirir viaturas automoveis,
mdquinas e equipamentos, podendo
assinar os competentes contratos
de leasing.

ARTIGO SETIMO

Todos os sécios podem, fazer-se representar
em deliberagdo de socios por mandatirio nos
termos expressos em carta dirigida ao presidente
da assembleia geral.

ARTIGO OITAVO

Qualquer deliberacdo tendo em vista
a alteracdo do contrato social tem de ter
necessariamente o voto favordvel do sécio
Manuel José Correia Fernandes.

ARTIGO NONO

A cessdo de quotas a favor de estranhos
depende do consentimento da sociedade,
gozando esta em primeiro lugar, e os restantes
sécios ndo cedentes, em segundo lugar, do
direito de preferéncia na respectiva aquisi¢ao.

ARTIGO DECIMO

Os sécios ficam autorizados a fazer prestagdes
suplementares de capital até ao montante global
de vente milhdes de meticais.

Esta conforme.

Conservatdria de Registos e Notariado de
Nacala-Porto, vinte e tré€s de Outubro de Dois
mil e doze. — O Conservador, Jair Rodrigues
Conde de Matos.

Aqua Azul-Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e seis de Setembro de dois mil
e doze, foi matriculada na Conservatoria do
Registo de Entidades Legais de Inhambane sob
NUEL 100328127 a Entidade Legal supra,

constituida por Iloise Moolman, maior, solteira ,
natural e residente na Barra, Bairro Conguiana,
Inhambane, com Passaporte nimero 472001921,
emitido no dia dezanove de Novembro de dois
mil e sete e valido até dezoito de Novembro de
dois mil e dezassete, emitido pelas autoridades
Sul Africanas, que se regera pelas clausulas e
condicdes constantes dos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, duracao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagio de
Aqua Azul-Sociedade Unipessoal, Limitada e
durard por tempo indeterminado contando-se o
seu inicio a partir da data da sua constitui¢ao.

Dois) A sociedade é uma sociedade
unipessoal de responsabilidade limitada, e
tem a sua sede na Barra, Bairro Conguiana,
Inhambane, podendo no futuro abrir ou encerrar
sucursais, agéncias, delegacdes ou outras formas
de representacio social no pais ou estrangeiro,
onde e quando a geréncia entender, apds a
obtencdo das autorizacdes legais.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)
Um) A sociedade tem por objecto
principal:

a) actividades recreativas nauticas;
b) desportos nduticos;

¢) venda de comidas e bebidas;

d) vendas ambulantes.

Dois) A sociedade tem por objecto secun-
dério a:
a) A prestacdes de servigos a pessoas
singulares ou colectivas;
b) Fabrico e venda de pdo e a deri-
vados.

Trés) A sociedade poderd ainda vir a ter
por objecto social qualquer outra actividade
conexa, subsidiaria ou complementares das
actividades supra indicadas, bem como dedicar-
se a importagdo e exportagdo, a grosso ou
retalho, de bens e servigos, e todo o tipo de
produtos para consumo publico., comissdes,
consignacgdes, agenciamento e representagao
comercial ou industrial de entidades nacionais
e estrangeiras, incluindo qualquer actividade
dos ramos comercial, industrial, agricola, agro-
industrial, recreativo, turistico, imobilidrio ou
outro, de natureza nao proibida por lei, uma vez
obtidas as necessdrias licencas.

Quatro) Observando o respectivo regime
legal, a sociedade pode adquirir e alienar
participacdes em sociedades com objecto
diferente do referido acima, sociedades
reguladas por leis especiais, em sociedades de
responsabilidade limitada, bem como associar-
se com pessoas juridicas, para nomeadamente
formar agrupamentos complementares de
empresas, novas sociedades, consércios e
associagdes em participagao.
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Cinco) A sociedade poderd ainda estabelecer
acordos e parcerias com outras sociedades ou
empresas, nacionais ou estrangeiras, constituidas
ou a constituir, assumir a sua representagio e
exercer a respectiva direccao.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado, € de dez mil meticais, correspondendo
a uma quota Unica de dez mil meticais,
pertencente ao sécio Iloise Moolman.

ARTIGO QUARTO
(Prestacoes suplementares)

Nao haverd prestagdes suplementares,
podendo, porém o sécio Unico fazer os
suprimentos de que ela carecer.

ARTIGO QUINTO
(Geréncia e formas de obrigar a sociedade)

Um) A administragio e gerénciada sociedade,
dispensada de caucio na representacdo em juizo
e fora dele, activa e passivamente, compete
ao sdcio tnico Iloise Moolman, com ou sem
remuneracao, que desde ja fica nomeado sécio-
gerente.

Dois) A sociedade fica obrigada perante
terceiros por uma Unica assinatura do sécio-
-gerente. Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados pelo gerente ou por qualquer
empregado devidamente autorizado para isso
por forca das suas fungoes.

Trés) A geréncia fica autorizada a iniciar,
de imediato, a actividade comercial, podendo,
designadamente, adquirir bens méveis ou
imdveis, tomar de arrendamento quaisquer
locais, celebrar contratos de locagdo financeira
ou outros destinados a financiar a sua actividade,
no ambito do objecto social.

ARTIGO SEXTO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e
termos previstos na lei, sendo o sécio tinico o
seu liquidatario.

Dois) A sociedade ndo se dissolve por morte
ou interdicao do seu sdcio Unico, continuando
com os herdeiros do falecido ou representante
do interdito.

ARTIGO SETIMO
( Exercicio e resultados)

Um) O exercicio social coincide com o
ano civil.

Dois) Dos lucros apurados serd deduzida
a percentagem legalmente estabelecida para
constituir ou reintegrar o fundo de reserva
legal, e a parte remanescente dos lucros sera
distribuida ao sécio tinico ou destinada a criacao
de outras reservas que o sdcio Unico entender
necessdrio.

ARTIGO OITAVO
(Disposicoes finais)

Em tudo o que fica omisso regulardo
as disposi¢des legais em vigor a data da
constitui¢do desta sociedade.

Esta conforme.

Conservatdria dos Registos de Inhambane,
de Setembro de dois mil e doze. — O Ajudante
llegivel.

Guissime - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dois de Outubro de dois mil e doze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais de Inhambane sob NUEL
100329573 a entidade legal supra, constituida
por Desmond Francis Dandridge, maior,
casado, natural e residente em Paindane,
Jangamo, Inhambane, com Passaporte nimero
471921822, emitido no dia vinte e quatro de
Maio de dois mil e sete e valido até vinte e trés
de Maio de dois mil e dezassete , emitido pelas
autoridades Sul Africanas, que se regerd pelas
clausulas e condi¢des constantes dos seguintes
artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo, duracao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Guissime -Sociedade Unipessoal, Limitada e
durard por tempo indeterminado contando-se o
seu inicio a partir da data da sua constitui¢do.

Dois) A sociedade é uma sociedade
unipessoal de responsabilidade limitada, e tem
a sua sede em Paindane, Jangamo, Inhambane,
podendo no futuro abrir ou encerrar sucursais,
agéncias, delegagdes ou outras formas de
representacao social no pafs ou estrangeiro,
onde e quando a geréncia entender, apds a
obtencao das autorizacdes legais.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
prestagdo de servigos a pessoas singulares ou
colectivas, consultoria e assessorias;

Dois) A sociedade tem por objecto
secundario a:

a) actividades de animacio;

b) actividades recreativas nauticas

¢) pecudria;

d) agricultura ;

e) formacdo e ensino das comunidades.

Trés ) A sociedade poderd ainda vir a ter
por objecto social qualquer outra actividade
conexa, subsidiaria ou complementares das
actividades supra indicadas, bem como dedicar-

-se a importacdo e exportagdo, a grosso ou
retalho, de bens e servigos, e todo o tipo de
produtos para consumo publico, comissdes,
consignagdes, agenciamento e representagao
comercial ou industrial de entidades nacionais
e estrangeiras, incluindo qualquer actividade
dos ramos comercial, industrial, agricola, agro-
industrial, recreativo, turistico, imobilidrio ou
outro, de natureza nao proibida por lei, uma vez
obtidas as necessdrias licengas.

Quatro) Observando o respectivo regime
legal, a sociedade pode adquirir e alienar
participacdes em sociedades com objecto
diferente do referido acima, sociedades
reguladas por leis especiais, em sociedades de
responsabilidade limitada, bem como associar-
se com pessoas juridicas, para nomeadamente
formar agrupamentos complementares de
empresas, novas sociedades, consércios e
associagdes em participagao.

Cinco) A sociedade poderd ainda estabelecer
acordos e parcerias com outras sociedades ou
empresas, nacionais ou estrangeiras, constituidas
ou a constituir, assumir a sua representagio e
exercer a respectiva direcgao.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado, € de dez mil meticais, correspondendo
a uma quota tnica de dez mil meticais,
pertencente ao sécio Desmond Francis
Dandridge.

ARTIGO QUARTO
(Prestacoes suplementares)

Nao havera prestagdes suplementares,
podendo, porém o sécio Unico fazer os
suprimentos de que ela carecer.

ARTIGO QUINTO
(Geréncia e formas de obrigar a sociedade)

Um) A administragio e geréncia da sociedade,
dispensada de caucdo na representacdo em juizo
e fora dele, activa e passivamente, compete ao
sécio unico Desmond Francis Dandridge, com
ou sem remunerag¢do, que desde ja ficanomeado
sdcio-gerente.

Dois) A sociedade fica obrigada perante
terceiros por uma Unica assinatura do sécio-
gerente. Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados pelo gerente ou por qualquer
empregado devidamente autorizado para isso
por forca das suas fungdes.

Trés) A geréncia fica autorizada a iniciar,
de imediato, a actividade comercial, podendo,
designadamente, adquirir bens mdveis ou
imdveis, tomar de arrendamento quaisquer
locais, celebrar contratos de locag@o financeira
ou outros destinados a financiar a sua actividade,
no ambito do objecto social.
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ARTIGO SEXTO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e
termos previstos na lei, sendo o sécio tinico o
seu liquidatario.

Dois) A sociedade ndo se dissolve por morte
ou interdi¢ao do seu sécio tnico, continuando
com os herdeiros do falecido ou representante
do interdito.

ARTIGO SETIMO
( Exercicio e resultados)

Um) O Exercicio social coincide com o
ano civil.

Dois) Dos lucros apurados serd deduzida
a percentagem legalmente estabelecida para
constituir ou reintegrar o fundo de reserva
legal, e a parte remanescente dos lucros sera
distribuida ao sdcio tinico ou destinada a criagao
de outras reservas que o socio Unico entender
necessario.

ARTIGO OITAVO
(Disposicoes finais)

Em tudo o que fica omisso regularido
as disposi¢des legais em vigor a data da
constitui¢ao desta sociedade.

Esta conforme.

Conservatéria dos Registos de Inhambane,
dois de Setembro de dois mil e doze. —
O Ajudante, Illegivel.

Baia Park Investimentos
Imobiliarios, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de quinze de Agosto do ano dois
mil e doze, lavrada de folhas noventa e quatro
“a folhas noventa e nove, do livro de notas
para escrituras diversas nimero I traco sete,
desta Conservatdria do Registos e Notariado de
Nacala-Porto, a cargo de Jair Rodrigues Conde
de Matos, licenciado em Direito, foi constituida
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada Baia Park Investimentos
Imobilidrios, Limitada, pelos senhores Paulo
Correia Bastos, casado com Ana Paula Santos
S4, sob regime de comunhido de adquiridos,
natural de Fornos —Santa. Maria Feira-Portugal,
nacionalidade portuguesa, onde reside, portador
do Passaporte nimero dois quatro cinco tres sete
zero, emitido aos dezasseis de Julho de dois
mil e doze, pelos Servicos de Estrangeiros e
Fronteiras — Portugal e Manuel Joaquim Soares
Barbosa, casado com Dina Maria Ferreira Leite,
sob regime de comunhao de adquiridos, natural
de Maceda-Ovar, Portugal, nacionalidade
portuguesa, residente em Portugal, portador do
Passaporte nimero M zero oito oito trés sete um,
emitido aos onze de Abril de dois mil e doze,

pelos Servicos de Estrangeiros e Fronteiras em
Portugal, nos termos constantes dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéao e duracao

Um) A sociedade adopta a denominagio Baia
Park Investimentos Imobiliarios, Limitada.

Dois) A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da escritura de constitui¢@o.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede no bairro
Maiaia, Cidade Baixa, Rua dos Anjos, Posto
Administrativo de Mutiva, cidade de Nacala-
Porto-Nampula.

Dois) A sede da sociedade pode ser
transferida para outro local por deliberag¢do da
assembleia geral.

Trés) A administra¢do poderd ainda deliberar
acriacdo e encerramento de sucursais, agéncias
filiais ou outras formas de representacao social,
em qualquer parte do territério nacional ou no
estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
da actividade de promocéo imobilidria, inddstria
de construg¢do, civil, importag¢do e exporta¢do
com venda a grosso e a retalho de bens e
servicos; transformacio de madeira e produtos
derivados do cimento ou aluminio; carpintaria
e electricidade.

Dois) A sociedade pode desenvolver outras
actividades afins ligadas ao seu objecto
principal.

Trés) A sociedade podera exercer outras
actividades de cardcter de prestagdo de servigo
desde que para tal requeira as respectivas
licencas.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
dividido em duas quotas iguais, de dez mil
meticais cada uma, correspondente a cinquenta
por cento do capital social, para cada um dos
sécios Paulo Correia Bastos e Manuel Joaquim
Soares Barbosa, respectivamente.

ARTIGO QUINTO

Cessao de quotas

Um) A sociedade pode, desde que cumpridas
as formalidades legais, emitir obrigacdes
nominativas ou ao portador, uma condi¢ao
previamente aprovada em assembleia geral.

Dois) Os titulos definitivos ou provisérios
da obrigac@o emitida devem conter a assinatura
do administrador;

Trés) Por deliberagdo do conselho de
administra¢io, a sociedade pode adquirir
obrigagdes proprias e realizar com eles todas as
operacdes relativas aos interesses da sociedade,
nomeadamente a sua conversao e amortizagdo,
observadas que sejam as disposi¢des legais
aplicaveis.

ARTIGO SEXTO
Transmissao de direitos

Em caso de falecimento ou interdi¢do
de qualquer sécio, a sociedade continuard
com herdeiros ou representantes do falecido,
enquanto a respectiva quota permanecer
indivisa.

ARTIGO SETIMO
Assembleia Geral

Um) Competem a assembleia geral todos
os poderes que lhe sdo conferidos por lei e por
estes estatutos.

Dois) As assembleias gerais sdo convocadas
por escrito até quinze dias uteis antes da
realizagdo da mesma, pelos administradores ou
pelo conselho fiscal.

Trés) Os administradores sdo obrigados
a convocar a assembleia geral sempre que
a reunido seja requerida com a indicagdo de
objecto, por sécios que representem, pelo
menos, a décima parte do capital, sob pena de
estes a poder convocar directamente.

Quatro) A assembleia geral ordindria retine-
se no primeiro trimestre de cada ano, para
a apreciacdo dos balangos e aprovacdo das
contas referente ao exercicio do ano anterior,
bem como para deliberar qualquer assunto de
interesse para a sociedade.

Cinco) Serdo validadas as deliberacdes
tomadas em assembleia geral irregularmente
convocada, desde que todos os soécios
compare¢am na reunido.

Seis) Os sdcios poderdo fazer-se representar
nas assembleias gerais nos termos legalmente
permitidos.

Sete) A assembleia geral s6 podera deliberar
em primeira convocatdria sempre que se
encontrem presentes ou representados, pelo
menos cinquenta por cento do capital social,
sem prejuizo das disposigdes legais que exigem
um quérum superior.

ARTIGO OITAVO
Administracao

Um) A administragido e representacdo
da sociedade em juizo e fora dela activa ou
passivamente serd exercida por um dos s6cios
de forma indistinta, que desde j4 sdo nomeados
administradores.
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Dois) Cabe aos administradores
representarem a sociedade em juizo e fora
dela, activa e passivamente, assim como praticar
todos s6 actos pendentes a realizagio do objecto
social e em especial.

a) Propor, prosseguir, confessar, desistir
ou transigir em quaisquer acgdes em
que a esteja envolvida;

b) Adquirir, vender, permutar ou, por
qualquer outra forma, onerar bens
maveis ou imdveis;

¢) Tomar ou dar de arrendamento, bem
como adquirir ou ceder a exploragio
dos mesmos;

d) Trespassar quaisquer estabele-
cimentos, bem como adquirir ou
ceder a exploragdo dos mesmos.

Trés) A administragdo retine se na sede
da sociedade, sempre que necessdrio, por
meio de convocagdo por escrito de qualquer
administrador.

Quatro) Sempre que necessario ou, ou assim
a administracdo o entender, os membros da
direccdo executiva da empresa participardo
nas reunides da administra¢do, mas nelas nao
exercem o direito de voto.

Cinco) Ao administrador é vedado
responsabilizar a sociedade em quaisquer
contractos, actos, documentos ou obrigacdes
estranhas ao objecto da mesma designadamente
em letras de favor, fiancas, abonacdes, e actos
semelhantes.

ARTIGO NONO
Formas de obrigar a sociedade

A sociedade a sociedade se obriga com
duas assinaturas somente para o banco e actos
que onerem ou transfiram bens ou direitos da
sociedade para terceiros.

ARTIGO DECIMO
Directores executivos

Um) A administracdo nomeard directores
executivos, a saber:

a) Um director-geral, que podera
acumular as funcdes de director
financeiros e assegurard os
servigos administrativos e gerais
da sociedade;

b) Um director financeiro, o qual
assegurard os servigos financeiros
da sociedade;

¢) E outros que sejam necessarios.

Dois) Os directores serdo pessoais idoneas,
experientes e com reconhecida capacidade
técnica nas respectivas dreas, e, se necessdrio,
ser-lhe-do conferidos os necessarios poderes,
de representacdo da sociedade através de
mandato.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Fiscalizacao

Sem prejuizo do disposto no cédigo
comercial sobre a matéria, a fiscaliza¢do da
sociedade serd entregue a uma sociedade de
auditoria de reconhecido prestigio internacional
designada pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Balanco e aprovacao de contas

O relatério de gestdo e as contas do exercicio,
incluindo o balanco e a demonstragdo de
resultados fechar-se-2o com referéncia a trinta
e um Dezembro de cada ano e serdo submetidos
a aprovagdo da assembleia geral durante o
primeiro trimestre de cada ano seguinte.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Aplicacéo de resultados

Um) Dos lucros liquidos apurados serdo
deduzidos:

a) A percentagem estabelecida para
constituir ou reintegrar o fundo de
reserva legal;

b) As quantias que por deliberagdo da
assembleia geral, deve integrar
constituicdo de fundos de reserva.

Dois) A parte remanescente dos lucros
serd distribuida livremente e de acordo com a
deliberacdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Disposicoes diversas

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e
nos termos previsto por lei, ou quando assim for
determinado por deliberag@o dos sécios, sendo
os administradores os liquidatdrios, excepto se
contrario for decidido pela assembleia geral.

Dois) Em caso de dissolug@o todos os sécios
serdo liquidatdrios.

Trés) Em todo o omisso regularido as
disposi¢des sociais legais aplicaveis e em vigor
na Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Conservatdria dos Registos e Notariado de
Nacala-Porto, quinze de Agosto de dois mil e
doze. — O Conservador, Jair Rodrigues Conde
de Matos.

SOPARIN - Gestao,
Participacoes
e Investimentos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de um de Novembro de dois
mil e doze, lavrada a folhas oitenta e cinco a
oitenta e oito do livro de notas para escrituras
diversas nimero oitocentos trinta e sete trago
B do Primeiro Cartério Notarial de Maputo,
perante mim Arnaldo Jamal de Magalhaes,

licenciado em Direito, técnico superior dos
registos e notariados N1 e notdrio do referido
cartdrio, constitufu-se uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que passara a
reger-se pelas disposicdes constantes dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

Denominacao social

A sociedade adopta adenominagdo SOPARIN
— Gestao, Participagdes e Investimentos,
Limitada, adiante designada simplesmente
por sociedade, € uma sociedade por quotas, de
responsabilidade limitada, criada por tempo
indeterminado e que se rege pelos presentes
estatutos e pelos preceitos legais aplicdveis.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na
cidade de Maputo, podendo abrir e encerrar
em Mogambique ou no estrangeiro, filiais,
sucursais, delegacdes, agéncias, escritérios,
ou qualquer outra forma de representacao
social onde e quando a geréncia o julgar
conveniente.

Dois) Mediante simples deliberacdo, a
geréncia pode transferir a sede para qualquer
outro local do territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos legais, a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO QUARTO

Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto social
principal o exercicio da actividade de gestdo,
participagdes e investimentos em empresas,
exploragdo de comércio em geral, construgao
civil, obras publicas e particulares, hotelaria
e turismo, agricultura, prestacdo de servigos,
investimento imobiliario, inddstria mineira,
importagdo e exportagdo e o exercicio de
actividades conexas.

Dois) A sociedade podera desenvolver
outras actividades comerciais, subsidiarias ou
complementares do seu objectivo principal,
desde que devidamente autorizadas e aprovadas
pela assembleia geral e apds ter sido obtida a
autorizacdo das entidades competentes quando
necessdria.

Trés) A sociedade poderd, mediante
deliberagdo da assembleia geral e apds
autorizagdo das autoridades competentes,
exercer quaisquer outras actividades industriais
ou comerciais que sejam permitidas por Lei.

Quatro) A sociedade poderd ainda exercer
qualquer outra actividade distinta do seu objecto
principal desde que para o efeito obtenha as
necessdrias licencas.
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Cinco) Por deliberagdo da assembleia
geral, a sociedade poderd adquirir e alienar
participagdes, maioritdrias ou minoritdrias,
no capital de outras sociedades nacionais ou
estrangeiras, independentemente do ramo de
actividade e ainda que estas tenham por objecto
uma actividade diversa da sua.

ARTIGO QUINTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € no valor de vinte mil
meticais, correspondente a soma de duas quotas
iguais distribuidas da seguinte maneira:

a) Uma quota no valor nominal de dez
mil meticais, correspondente a
cinquenta porcento do capital social,
pertencente ao s6cio Francisco
Silva Carapeta;

b) Outra no valor nominal de dez
mil meticais, correspondente a
cinquenta porcento do capital
social pertencente a sécia Umoja
Investimentos, Limitada.

Dois) O capital podera ser aumentado por
incorporacdo de reservas disponiveis ou por
recurso a novas entradas feitas pelos sécios na
proporcdo das suas quotas desde que tal seja
deliberado pela assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
Prestacoes suplementares

Um) Nio serdo exigiveis aos sécios
prestacdes suplementares de capital.

Dois) Os sécios poderdo conceder a
sociedade os suprimentos de que ela necessite,
nos termos e condi¢des fixados por deliberagao
da assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
Divisao e cessao de quotas

Um) A divisdo e a cessdo de quotas,
bem como a constitui¢do de quaisquer 6nus
ou encargos sobre as mesmas, carecem de
autorizagdo prévia da sociedade, dada por
deliberacdo da respectiva assembleia geral.

Dois) E livre a cessdo total ou parcial de
quotas entre os sOcios.

Trés) Eigualmente livre a cessdo de quotas
entre socios e qualquer outra sociedade que:

a) Detenha ou controle, directa ou
indirectamente, o socio cedente;

b) Seja detida ou controlada, directa ou
indirectamente, pelo sécio cedente;
ou,

¢) Seja detida ou controlada por quem
controle, directa ou indirectamente,
o s6cio cedente (doravante
designadas por “afiliadas”).

Quatro) A cessdo, total ou parcial, de quotas
a terceiros, que nao sejam afiliadas carece do
consentimento escrito da sociedade dado em
assembleia geral.

Cinco) O consentimento escrito da sociedade
depende:

a) Da decisdo dos sécios de exercerem ou
nao o direito de preferéncia;

b) De o cessionario assumir todas as
obrigacdes do cedente perante a
sociedade;

¢) Do acordo, por escrito, do cessiondrio
em se vincular a todos os direitos e
obrigacdes do cedente inerentes a
sua qualidade de sécio, incluindo as
resultantes de quaisquer garantias
prestadas ou outras obrigagdes
relevantes e outorgar quaisquer
documentos tidos por necessarios
ou convenientes para concluir os
compromissos assumidos.

Seis) O sécio que pretender alienar a sua
quota informard a sociedade, com um minimo
de trinta dias de antecedéncia, por carta
registada com aviso de recep¢do ou por fax ou
por email, dando a conhecer o projecto de venda
e as respectivas condigdes contratuais.

Sete) Os sdcios gozam do direito de
preferéncia, na aquisi¢do total ou parcial da
quota a ser cedida.

Oito) E nula qualquer divisio, cessio,
alienagdo ou oneracdo de quotas que nao
observe o preceituado no nimero antecedente.

ARTIGO OITAVO
Amortizacao de Quotas

A sociedade pode proceder a amortizaciao
de quotas, nos casos de faléncia de um sécio
ou da sua quota, ter sido arrestada ou penhorada
ou ainda onerada.

ARTIGO NONO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunird
ordinariamente uma vez por ano e nos primeiros
quatro meses, ap6s o fim do exercicio anterior,
para:

a) Apreciagdo, aprovagio, correc¢do ou
rejei¢do do balanco e das contas do
exercicio;

b) Decisdo sobre aplicagdo dos
resultados;

¢) Deliberac@o sobre quaisquer outros
assuntos constantes da respectiva
convocatdria.

Dois) A assembleia geral podera reunir-se
extraordinariamente sempre que for necessario
competindo-lhe normalmente deliberar sobre
os assuntos da actividade da sociedade que
ultrapassem a competéncia do gerente.

ARTIGO DECIMO
Convocacao e reuniao da assembleia geral

Um) A assembleia geral serd convocada
pelo gerente, por meio de fax ou email ou carta
registada, com aviso de recepgo, dirigidos aos
sécios com antecedéncia minima de quinze
dias.

Dois) Sera dispensada a reunido da
assembleia geral, bem como as formalidades
da sua convocagdo, quando ambos sdcios
concordem por escrito na deliberagdo ou
concordem, também por escrito, que dessa
forma se delibere, ainda que as deliberagdes
sejam tomadas fora da sede social, em qualquer
ocasido e qualquer que seja o seu objecto.

Trés) Exceptuam-se, relativamente ao
disposto no nimero anterior, as deliberacdes
que importem a modifica¢@o do pacto social, a
dissolucdo da sociedade ou a divisdo e cessdo de
quotas, para as quais nao poderdo dispensar-se
as reunides da assembleia geral.

Quatro) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida quando, em primeira
convocacio, estejam presentes ou devidamente
representados setenta e cinco por cento do
capital social e, em segunda convocagio,
seja qual for o nimero de sdcios presentes ou
representados e independentemente do capital
que representem.

Cinco) As deliberacdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples de votos dos
sécios presentes ou representados, excepto
nos casos em que pela lei se exija maioria
diferente.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Geréncia e representacao da sociedade

Um) A sociedade é gerida por um gerente
eleito em assembleia geral, o qual serd designado
como director-geral ficando desde jd4 nomeado
o senhor Helder Pereira Costa como director
-geral da sociedade.

Dois) O gerente estd dispensado de caugdo.

Trés) O gerente auferird remuneragdo da
sociedade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Competéncia do gerente

Um) Compete ao gerente exercer 0s mais
amplos poderes, representando a sociedade
em juizo e fora dele, activa ou passivamente
e praticando todos os demais actos tendentes
a realizacdo do objecto social, que a lei ou os
estatutos nio reservem a assembleia geral.

Dois) A sociedade fica obrigada por duas
assinaturas sendo uma a do director-geral,
Hélder Pereira Costa, e a outra a de Raime
Raimundo Pachinuapa.

Trés) Em caso algum a sociedade poderd
ser obrigada em actos ou documentos que nao
digam respeito as actividades relacionadas com
0 objecto social, especialmente em letras de
favor, fiangas e abonagdes.
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Quatro) A geréncia poderd constituir
mandatdrios ou procuradores para a pritica
de determinados actos ou categorias de actos,
atribuindo tais poderes através de procuracao.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Balanco e aplicacao de resultados

Um) O ano fiscal coincide com o ano civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fechar-se-30 com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciacdo da assembleia geral.

Trés) Deduzidos os gastos gerais,
amortizagoes e encargos, dos resultados liquidos
apurados em cada exercicio serdo deduzidos
0s montantes necessdrios para a criagdo dos
seguintes fundos:

a) De reserva legal, enquanto ndo
estiver realizada, nos termos da
lei ou sempre que seja necessario
reintegra-la;

b) Outras reservas necessdrias para
garantir o equilibrio econémico e
financeiro da sociedade.

Quatro) O remanescente terd a aplicacio que
for deliberada pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Dissolucao da sociedade

Um) A sociedade sé se dissolve nos casos
fixados na lei. Se for por acordo, serd liquidada
como os socios deliberarem.

Dois) Serd liquidatério o gerente em exercicio
a data da dissolugdo, salvo deliberagdo diferente
da assembleia geral.

Trés) Em caso de morte, dissolugéo ou
interdi¢cdo de um sdcio, a sociedade continuara
com os seus herdeiros, sucessores ou
representantes os quais indicardo dentro
de trinta dias, um a que todos represente na
sociedade.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Casos omissos

Todos os casos omissos serdo regulados
pelas normas do Cédigo Comercial vigente e
pelas demais legislacdo aplicdvel e em vigor
na Republica de Mocambique.

Estd conforme

Maputo, dois de Novembro de dois mil
e doze. — A Ajudante do Notdrio, Ilegivel.

Electric Holmes, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dois de Novembro de dois mil e doze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100337614,
uma sociedade denominada Electric Holmes,

Limitada.

Errol Keith Holmes, de nacionalidade sul-

africana, maior, divorciado, titular do
Passaporte n.° 5002175004085, de um de
Fevereiro de dois mil e oito, emitido pelo
Departamento dos Assuntos Internos e DIRE
n.° 10ZA00010127 P, de um de Marco de
dois mil e doze, residente na Ruada MOZAL,
Posto Administrativo da Matola Rio, Distrito
de Boane, provincia do Maputo, pelo
presente instrumento constitui uma sociedade
comercial por quotas unipessoal que se rege
pelos presentes estatutos e demais legislagao
aplicavel na Republica de Mocambique:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e natureza)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de Electric Holmes-Sociedade Unipessoal,
Limitada, que ¢ uma sociedade comercial por
quotas unipessoal.

Dois) A Electric Holmes, Limitada podera
sob qualquer forma legal, associar-se com
outras entidades, para formar sociedades,
agrupamentos complementares, consorcios e
associacdes em participacdo, além de poder
adquirir e alienar participacdes em sociedades
com o mesmo ou diferente objecto.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A Electric Holmes, Limitada, tem ambito
nacional e terd a sua sede domiciliada na cidade
de Maputo, Republica de Mocambique, podendo
transferir a sua sede para qualquer outra cidade
do territorio nacional e estabelecer sucursais,
filiais, delegacdes ou qualquer outra forma
de representagdo social, em qualquer parte do
territorio nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A Electric Holmes, Limitada, é constituida
por tempo indeterminado, contando o seu inicio

a partir da data do seu registo comercial.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

A Electric Holmes, Limitada, tem por
objecto principal a montagem, manutencao
e reparagdo de equipamentos, instalagdes e
redes eléctricas, podendo ainda desenvolver
outras actividades, desde que devidamente
autorizadas.

ARTIGO QUINTO
(Capital)

O capital social, da Electric Holmes,
Limitada, integralmente subscrito e realizado, é
de vinte e cinco mil meticais, representado por
uma quota, de igual valor, pertencente ao sécio
unico Errol Keith Holmes.

ARTIGO SEXTO
(Administracao e representacao)

Um) A administragdo da Electric Holmes,
Limitada, serd exercida por um director-geral,
com ou sem remuneragio, conforme vier a ser
decidido pelo sécio tnico, ficando desde ja
investido nessa qualidade Errol Keith Holmes.

Dois) A Electric Holmes, Limitada, é
representada em juizo e fora dele, activa e
passivamente e vincula-se pela assinatura do
seu director-geral.

ARTIGO SETIMO
(Decisoes do sdcio unico)

Devem ser consignadas em acta as decisdes
do sécio tnico, relativas a todos os actos para os
quais, nas sociedades por quotas em regime de
pluralidade de sécios, a lei determine a tomada
de deliberagdes em assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
(Casos omissos)

Os casos ndo previstos nos presentes estatutos
serdo regulados pela correspondente legislagdo
em vigor na Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, sete de Novembro de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

Well Wash, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia vinte e cinco de Novembro de dois mil e doze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL100285517, uma
sociedade denominada Well Wash, Limitada.
Nos termos do artigo noventa do Cdédigo
Comercial, € celebrado o presente contrato de
sociedade, entre:

Ramadan Inusso Noor, casado em comunhdo
de bens adquiridos, com Walla El-Ali,natural
de Maputo, nascido a vinte e cinco de Junho
de mil novecentos e oitenta e dois, filho de
Inusso Taji Noor e de Fatima Seifodine Seik
Amad, portador do Passaporte n.” AE 058503
emitido em Maputo aos dezasseis de Fevereiro
de dois mil e nove, programador informatico de
profissdo,residente na Rua Manuel Anténio de
Sousa nimero cento e trinta € um, rés-do-chao,
na cidade de Maputo;

Hissam Al Ali, casado em regime de
separagdo de bens, com Ancha Issufo da Silva,
de nacionalidade libanesa, natural de Hrris -
Bent J’beil, nascido a dezanove de Setembro
de mil novecentos e sessenta e nove, filho
de Mohamad Youssef Al Ali e de Ramzie
Darwiche, portador do DIRE 07303799 emitido
em Maputo, aos trés de Julho de dois mil e onze,
residente na Rua dos Irmdos Roby nimero
duzentos e cinquenta e dois barra trés, na cidade
de Maputo.
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Pelo presente contrato de sociedade
constituem entre s{ uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera pelas
seguintes cldusulas:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duracao
e objecto social

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagdo Well
Wash, Limitada e terd a sua sede na Avenida
Maguiguana nimero mil sescentos e sessenta,
rés-do-chdo na cidade da Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da constituicéo.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto
a importacdo e venda de viaturas usadas,
prestacido de servigos de lavagem, lubrifica¢do
e manutenc¢do de viaturas.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participagdes financeirasnoutras sociedades a
constituir ou ja constituidas, ainda que tenham
objecto social diferente do desta.

Trés) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito
esteja devidamente autorizada por competentes
autoridades ou instituicdes do Estado
mocambicano, a luz da legisla¢do vigente.

CAPITULO IT
Capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em numerario, € de Trinta mil
meticais, resultante da soma de duas quotas
iguais de quinze milmeticais cada uma,
pertencente aos sécios Ramadan Inusso Noor

e Hissam Mohamad Youssef Al-Ali. a razdo
de cinquenta porcento do capital para cada
umdos sécios.

Dois)O capital social poderd ser
incrementado por deliberacdo da assembleia
geral, que determinard os respectivos termos
e condigoes.

ARTIGO QUINTO
Divisao e cessao de quotas

Um) E livre a divisdo e cessdo total ou parcial
de quotas entre os socios;

Dois) A transmissdo de quotas a favor de
terceiros carece de prévio consentimento da
sociedade mediante deliberagdo dos sécios em
assembleia geral, gozando estes do direito de
preferéncia;

Trés) Se nem a sociedade, nem os socios
mostrarem interesse pela quota do sdcio
cedente, este decidird a sua alienacdo a quem
e pelos precos que melhor entender, gozando o
novo sécio dos direitos correspondentes a sua
participacdo na sociedade.

CAPITULO III

Da administracao e assembleia geral
ARTIGO SEXTO
Administracao

Um) A administraco e geréncia da sociedade
ficaa cargo do sécio Ramadan Inusso Noor que
fica desde ja nomeado gerente com dispensa
de caucio;

Dois) Compete ao gerente, gerir todos os
negdécios correntes, bem como representar
a sociedade em juizo e fora dele, nomear
mandatarios a sociedade, conferindo-lhes os
necessarios poderes de representagao.

Trés) A sociedade ficard obrigada
pela assinatura do gerente ou procurador
especialmente constituido pela geréncia nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Quatro) Em caso algum o gerente podera
obrigar a sociedade em actos contrdrios aos
negdcios sociais, tais como contratos, letras,
fiancas, abonacdes ou outros documentos
estranhos aos negdcios sociais.

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunird
ordinariamente uma vez por ano, para apreciacao
e aprovagdo do balango e contas do exercicio,
e para deliberar sobre a reparticao de lucros ou
prejuizos, e outras matérias que se mostrarem
pertinentes.

Dois) A assembleia geral reunira
extraordinariamente sempre que isso se tornar
necessdrio, desde que as circunstincias o
exijam, para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a vida da sociedade.

Trés) A assembleia geral considerar-
se-4 regularmente constituida quando, em
primeira convocagdo, estejam presentes, ou
devidamente representados, cinquenta por cento
do capital social ou, em segunda convocacao,
seja qual for o nimero de sécios presentes,
independentemente da parcela do capital que
representem.

CAPITULO 1V
ARTIGO OITAVO
Dissolucao da sociedade

Um) A sociedade ndo se dissolve por
extin¢do, morte, interdi¢do ou inabilitagio
de qualquer dos sécios, continuando com os
herdeiros, sucessores ou representantes do
extinto, falecido, interdito ou inabilitado;

Dois) Em caso de extin¢do, morte, interdi¢do
ou inabilitacdo de um dos sécois, 0s seus
herdeiros assumem automaticamente o lugar
na sociedade com dispensa de caucio, podendo
estes nomear representantes seus, se assim o
entenderem, desde que obedegam aos preceitos
legais aplicdveis.

Trés) A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados por lei, ou por comum acordo dos
socios. Dissolvendo-se por acordo dos sécios,
todos eles serdo liquidatarios.

ARTIGO NONO
Casos omissos

Em tudo o omisso, serd regulado
pela legislacdo vigente na Republica de
Mocambique.

Maputo, dois de Novembro de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.
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