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Governo da Provincia do Niassa

DESPACHO

Usando a competéncia que me ¢ atribuido pelo n.° 1 do artigo 5 da
Lei n.° 8/91, de 18 de Julho, € reconhecida a existéncia da associacio
denominada Associa¢do Ensino Secunddrio Aberto Mogambicano, sem
fins lucrativos e com sede na Cidade de Lichinga.

Governo da Provincia do Niassa, em Lichinga, 26 de Abril de 2012.—
O Governador, David Ngoane Malizane.

Governo do Distrito de Mandlakazi
Posto Administrativo de Chibonzane

DESPACHO

Um grupo de cidaddos da Associacdo Agro-pecudria Unidade de
Malene, que requereu ao Posto Administrativo de Chibonzane o seu
reconhecimento como pessoa juridica, juntando ao pedido os estatutos
da constitui¢ao.

Apreciados os documentos entregues, verificou-se que se trata de
uma associagio agro-pecudria que prossegue fins licitos, determinados
e legalmente possiveis cujo acto de constituicéo e os estatutos da mesma
cumprem o escopo e os requisitos exigidos por lei.

Os 6rgaos sociais da referida associacdo, eleitos por um periodo de

cinco anos renovaveis uma tnica vez sdo as seguintes:
1. Assembleia Geral;
2. Conselho Directivo;
3. Conselho Fiscal.

Nestes termos e de acordo com a competéncia que me € conferida
pelo n.° 2 do artigo 8 do Decreto n.° 2/2006, de 3 de Maio, reconheco
como pessoa juridica a Associa¢do Agro-pecudria Unidade.

Posto Administrativo de Chibonzane, 19 de Setembro de 2012. — O
Chefe do Posto Administrativo, Ibrahimo Nurrumamade.

DESPACHO

Um grupo de cidaddos da Associagdo Agro-pecudria Kumbula
Tavane Kokwene de Tavane, que requereu ao Posto Administrativo de
Chibonzane o seu reconhecimento como pessoa juridica, juntando ao
pedido os estatutos da constituigdo.

Apreciados os documentos entregues, verificou-se que se trata de
uma associa¢@o agropecudria que prossegue fins licitos, determinados e
legalmente possiveis cujo acto de constitui¢do e os estatutos da mesma
cumprem o escopo e 0s requisitos exigidos por lei.

Os 6rgaos sociais da referida associacdo, eleitos por um periodo de
cinco anos renovaveis uma unica vez sdo as seguintes:

1. Assembleia Geral;
2. Conselho Directivo;
3. Conselho Fiscal.
Nestes termos e de acordo com a competéncia que me é conferida pelo

n.° 2 do artigo 8 do Decreto n.° 2/2006, de 3 de Maio, reconheco como
pessoa juridica a Associacdo Agro-pecudria Kumbula Tavane Kokwene.

Posto Administrativo de Chibonzane, 18 de Setembro de 2012. — O
Chefe do Posto Administrativo, Ibrahimo Nurrumamade.

Governo do Distrito de Guija
Posto Administrativo de Chivongoene

DESPACHO

Um grupo de cidaddos da Associagdo Agro-pecudria Tsemba Mandla
de Chivongoene, que requereu ao Posto Administrativo de Chivongoene
0 seu reconhecimento como pessoa juridica, juntando ao pedido os
estatutos da constituicdo.

Apreciados os documentos entregues, verificou-se que se trata de
uma associag@o agro-pecudria que prossegue fins licitos, determinados
e legalmente possiveis cujo acto de constitui¢do e os estatutos da mesma
cumprem o escopo e 0s requisitos exigidos por lei.

Os 6rgidos sociais da referida associacdo, eleitos por um periodo de
cinco anos renovaveis uma unica vez sdo as seguintes:

1. Assembleia Geral;
2. Conselho Directivo;
3. Conselho Fiscal.

Nestes termos e de acordo com a competéncia que me € conferida
pelo n.° 2 do artigo 8 do Decreto n.° 2/2006, de 3 de Maio, reconhego
como pessoa juridica a Associagdo Agro-pecudria Tsemba Mandla.

Posto Administrativo de Chivongoene, 6 de Novembro de 2012. — O
Chefe do Posto Administrativo, Henriques Ananias Manjaze.
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DESPACHO

Um grupo de cidaddos da Associacdo Agro-pecudria Unidade de
Chivongoene, que requereu ao Posto Administrativo de Chivongoene
o seu reconhecimento como pessoa juridica, juntando ao pedido os

estatutos da constituigdo.

Apreciados os documentos entregues, verificou-se que se trata de
uma associagdo agro-pecudria que prossegue fins licitos, determinados
e legalmente possiveis cujo acto de constituicio e os estatutos da mesma
cumprem 0 escopo € 0s requisitos exigidos por lei.

Os 6rgaos sociais da referida associacdo, eleitos por um periodo de
cinco anos renovdveis uma Unica vez sao as seguintes:

1. Assembleia Geral;
2. Conselho Directivo;
3. Conselho Fiscal.

Nestes termos e de acordo com a competéncia que me € conferida

pelo n.° 2 do artigo 8 do Decreto n.° 2/2006, de 3 de Maio, reconhego
como pessoa juridica a Associagdo Agro-pecudria Unidade.

Posto Administrativo de Chivongoene, 6 de Novembro de 2012. — O
Chefe do Posto Administrativo, Henriques Ananias Manjaze.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Capuche Construcoes, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que por
deliberacdo de vinte e dois de Novembro de dois
mil e doze, da sociedade Capuche Construcdes,
Limitada, matriculada na Conservatdria
do Registo das Entidades legais, sob o
NUEL 100329840, deliberam uma alteracdo da
sede social que em consequéncia desta alteracdo
da sede, fica alterada a composi¢do do nimero
dois do artigo primeiro do pacto social, que
passard a ter a seguinte nova redac¢io:

ARTIGO PRIMEIRO
(Dominacéo e sede da sociedade)

Dois) A sociedade terd a sua sede na
Avenida da Maguiguana, niimero trezentos
e cinco rés-do-chéo.

Em tudo ndo alterado continuam as
disposi¢des dos artigos anteriores.

Maputo, vinte e dois de Novembro de dois
mil e doze. — O Técnico, llegivel.

Funguea, Construcoes Limitada
— Construcao Civil, Abertura de
Furos de Agua e Jardinagem —
Sociedade Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e trés de Dezembro de dois mil
e onze, foi matriculado na Conservatoria de
Registo de Entidades Legais sob NUEL 0000
uma sociedade denominada FUNGUEA,
Construgdes Limitada — Construgdo Civil,
Abertura de Furos de Agua e Jardinagem —
Sociedade Unipessoal, Limitada — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial:

Eusébio José Raine Ribeiro Ernesto, natural
de Chinde - Zambézia, de nacionalidade
Mocambicana, residente na rua de Manyikeni
nlimero catorze primeiro andar Unico, na
cidade de Maputo, bairro de Malhangalene B,

portador de recibo de Bilhete de Identidade
n.° 09833927, emitido no Maputo em trés
de Outubro de dois mil e doze.

Pelo presente contracto de sociedade, outorga
e constitui uma sociedade por quotas unipessoal
limitada, denominada Funguea, Construcdes
Limitada — Constru¢do Civil, Abertura de
Furos de Agua e Jardinagem — Sociedade
Unipessoal, Limitada, Sociedade Unipessoal,
Limitada, que se regerd pelos artigos seguintes,
e pelos preceitos legais em vigor na Repiiblica
de Mocambique.

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominacgéo Funguea,
Construcdes Limitada — Construgdo Civil,
Abertura de Furos de Agua e Jardinagem —
Sociedade Unipessoal, Limitada, criada por
tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem a sua sede social na
Rua de Manyikeni nimero catorze primeiro
andar tnico, em Maputo, Mogcambique.

Dois) A sociedade poderd ser deslocada para
qualquer lugar dentro do mesmo Conselho ou
para conselhos limitrofes, por decisio do sécio
dnico, cumprindo os necessarios requisitos
legais.

Trés) O so6cio dnico, poderd decidir a
abertura de sucursais, filiais ou qualquer outra
forma de representagdo no pais e no estrangeiro,
desde que devidamente autorizado.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objecto uma
grande variedade de actividades e servigos de
construgdo civil, Abertura de Furos, Jardinagem:

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas com o seu objecto principal
e desde que para tal obtenha a aprovacdo das
autoridades competentes.

Trés) A sociedade poderd adquirir

participacdes financeiras em sociedades a
constituir ou constituidas, ainda que com o

objecto diferente a do da sociedade, assim
como associar-se com outras sociedades para a
persecucdo de objectivos comerciais no ambito
ou ndo do seu objecto.

ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente realizado, e
de cinquenta mil meticais, representado por uma
quota de igual valor nominal, pertencente ao
sécio tnico Eusébio José Raine Ribeiro Ernesto,
e equivalente a cem por cento do capital social.

ARTIGO QUINTO
Um) Asociedade serd administrada por seu
sécio tnico.
Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do administrador, ou ainda por

procurador especialmente designado para o
efeito.

Trés) A sociedade pode ainda fazer-se
representar por um procurador especialmente
designado pela a administra¢do nos termos e
limites especificos do respectivo mandato.

ARTIGO SEXTO

O sécio unico fica autorizado a efectuar
negdcios juridicos com a sociedade que sirvam

para prossecucio do objecto social.

ARTIGO SETIMO

O sécio fica autorizado a fazer prestacdes
suplementares de capital ou suprimentos
a sociedade, nas condi¢des que forem
estabelecidas por lei.

ARTIGO OITAVO

A sociedade poderd participar no capital
social de outras sociedades querem objecto
seja igual ou diferente do seu, em sociedades
reguladas por lei especiais e em agrupamentos
complementares de empresa.

ARTIGO NONO

Um) O exercicio social coincide com o0 ano
civil.
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Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-do com a referéncia a tinta um de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO DECIMO

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-do em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva
legal, enquanto no estiver realizada nos termos
de lei ou sempre que seja necessdrio reintegra-la.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos de lei.

Dois) Em caso de morte ou interdi¢do
do dnico sdécio, a sociedade continuara com
herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito, os quais nomeardo entre si um a que
todos represente na sociedade, enquanto a quota
permanecera indivisa.

Trés) Em todo quanto for omisso nos
presentes estatutos, aplicar-se-do as disposi¢oes
do Cédigo Comercial e demais legislacdo em
vigor na Reptiblica de Mogambique.

Maputo, vinte e trés de Dezembro de dois
mil e onze. llegivel.

Helsmoz, Construcoes
e Servicos — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, que para efeitos de publicacdo,
que por documento particular de vinte trés de
Novembro de dois mil e doze da sociedade
Helsmoz — Construcdes e Servigos — Sociedade
Unipessoal, Limitada, matriculada sob NUEL
1003302445, decide aumentar o capital social
em mais cento e trinta mil meticais, passando a
ser de cento e cinquenta mil meticais.

Em consequéncia, € alterada redaccdo do
artigo quarto dos estatutos que passam a ter a
seguinte redac¢do:

ARTIGO QUARTO

O capital social, subscrito e
integralmente realizado em dinheiro,
é de cento e cinquenta mil meticais,
pertencentes a unico sécio Helder Jaime
Luciano Sitoe.

Maputo, vinte e oito de Novembro de dois
mil e doze. — O Técnico, llegivel.

Mota Mineral Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de dezanove de Setembro de dois mil e
doze, da sociedade Mota Mineral Mocambique,
Limitada, matriculada na Conservatéria do

Registo de Entidades Legais, em Maputo sob
NUEL 100162105, deliberaram o aumento do
capital social em mais seis milhdes de meticais,
pela entrada da nova sdcia Orient Africa
Resources Corporation, Limitada.

Em consequéncia, ¢ alterada integralmente
os estatutos que passardo a ter a seguinte nova
redac¢ao:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao social

A sociedade adopta a denominacdo social
Mota Mineral Mogambique, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)
A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos legais, a partir desta data.

ARTIGO TERCEIRO
Sede social

Um) A sociedade tera a sua sede social
na cidade de Maputo, Rua Beijo da Mulata,
ndmero trezentos e seis, podendo abrir sucursais,
delegacgdes, agéncias ou qualquer outra forma de
representagdo social dentro do territdrio nacional
ou no estrangeiro.

Dois) Mediante simples deliberacdo, pode a
Geréncia transferir a sede para qualquer outro
local no territdrio nacional ou fora dele.

ARTIGO QUARTO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto a
actividade mineira, incluindo as operac¢des
de reconhecimento, prospec¢do, pesquisa e

exploragdo mineral.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas, complementares
ou subsididrias ao seu objecto principal,
designadamente, transformacgio industrial
de matérias-primas minerais, transportes e
actividades de importacdo e exportacdo, bem
como a prestacio de servigos multidisciplinares
de consultoria e assessoria, incluindo a
elaboracdo de estudos e projectos.

Trés) A sociedade poderd participar em
contratos de consércio, ou sociedades com
objecto diferente do seu.

ARTIGO QUINTO
Participacoes em outras empresas

Por deliberagdo da assembleia geral, é
permitida a participacdo da sociedade em
quaisquer outras empresas societdrias,
agrupamentos de empresas, sociedades holdings,
joint-ventures ou em quaisquer outras formas
de associac@o, unido ou de concentragdo de
capitais.

ARTIGO SEXTO
Capital da sociedade

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de sete milhoes e
quinhentos mil meticais, e acha-se dividido por
trés quotas, nos termos que se seguem:

a) Uma quota no valor de seis milhdes
de meticais, representativa de
oitenta por cento do capital social,
pertencente a socia Orient Africa
Resources Co., Limitada;

b) Uma quota de um milhdo e duzentos
mil meticais, representativa de
dezasseis por cento do capital
social, pertencente ao sécio Alberto
Manuel Gouveia dos Santos;

¢) Uma quota de trezentos mil meticais,
representativa de quatro por cento
do capital social, pertencente ao
sécio Jorge Jardim Cassimo.

ARTIGO SETIMO
Divisao e cessacao de quotas

Um) A divisdo e cessdo de quotas a sécios
sdo inteiramente livres, ndo dependendo do
consentimento da sociedade.

Dois) A divisdo e cessdo de quotas a terceiros
estranhos a sociedade sdo admissiveis mas
dependentes do consentimento da sociedade
a qual fica sempre reservado o direito de
preferéncia.

Tré€s) O sécio que pretender ceder toda ou
parte da sua quota a terceiro estranho, deverd
comunicar a sociedade, por simples escrito, com
antecedéncia de trinta dias, declarando o nome
do adquirente, o preco e as demais condi¢des
de cessdo, devendo a sociedade exercer o seu
direito de preferéncia naquele prazo. Se ndo
exercer fica o sécio livre de transmitir a sua
quota ou parte dela. Se mais de metade dos
sécios ndo concordar com a cessdo, 0s mesmos
devem adquirir a quota a ser cedida. Caso ndo a
adquiram fica o sécio livre de ceder a sua quota.

Quatro) O terceiro estranho que adquirir a
quota, ao querer cedé-la terd de dar preferéncia
aos socios fundadores.

Cinco) Qualquer divisdo, transferéncia ou
oneracdo de quotas feita sem a observancia do
estabelecido nos presentes estatutos serd nula e
de nenhum efeito.

ARTIGO OITAVO
Aumento do capital social

Um) O capital social poderd se aumentado
uma ou mais vezes por deliberagdo, por
unanimidade, da assembleia geral, mediante
entradas em numerario ou em espécie, por
incorporagéo de reservas ou por qualquer outra
forma permitida por lei.

Dois) O aumento do capital social serd
efectuado nos termos e condigdes deliberados
em assembléia geral ou pelo conselho de
administracdo e, supletivamente, nos termos
gerais.
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Trés) Sempre que o aumento do capital for
em propor¢do que impossibilite o outro sécio
de realizd-lo, o sécio que pretender o aumento
poderd realizd-lo na totalidade mantendo-se a
quota integral do outro sécio sobre a totalidade
do capital social.

Quatro) A assembleia geral podera decidir
sobre o aumento do capital social, definindo
as modalidades, termos e condi¢cdes da sua
realizacdo.

ARTIGO NONO

(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Nao serdo exigidas quaisquer prestacdes
suplementares aos sécios, podendo estes,
no entanto, realizar os suprimentos de que a
sociedade necessite, nos termos e condi¢des a
acordar em assembleia geral por voto unanime
dos sécios da sociedade.

ARTIGO DECIMO
Excluséo do sécio
Um) A exclusdo de s6cio com justa causa
poderd verificar-se nos seguintes casos:
a) Quando o sécio for condenado por
crime doloso;
b) Quando o sdcio pratique actos
prejudiciais a sociedade;
c¢) Quando o sécio entre em conflito
com outros sécios de tal modo que
prejudique o normal funcionamento
da sociedade.
Dois) A quota do sécio excluido seguird os
mesmos trimites da amortizagdo de quotas.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Amortizacao de quotas
Um) A sociedade poderd amortizar as quotas
dos sdcios nos seguintes casos:

a) Com o consentimento do titular da
quota;

b) Quando a quota tiver sido arrolada,
penhorada, arrasada ou sujeita a
providéncia juridica ou legal de
qualquer sécio;

¢) No caso de faléncia ou insolvéncia do
sécio.

Dois) A amortizag@o serd feita pelo valor
nominal da respectiva quota, com a correc¢ao
resultante de eventual desvaloriza¢cdo da moeda.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Orgaos sociais
A sociedade tem os seguintes 6rgéos sociais:
a) A assembleia geral dos sdcios;
b) O conselho de administracao;
¢) O Conselho fiscal.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Assembleia geral de sécios

Um) A assembléia geral reunird em cessio
ordindria uma vez em cada ano para apreciag¢ao

ou altera¢do e aprovacio do balanco e da conta
de resultados anual bem como para deliberar
sobre outras matérias para as quais tenha sido
convocada e em sessdo extraordindria, sempre
que necessdrio mediante convocagdo do
presidente do conselho de administragdo sob
proposta dos sécios que representem mais de
um décimo do capital social.

Dois) Poder4 ser dispensada a reunifo, assim
como as formalidades da sua convocacio,
quando todos os sécios concordem por escrito
sobre as deliberagdes a tomar ou concordem
também por escrito que dessa forma se delibere
mesmo que tal deliberacdo seja tomada fora
da sede social, em qualquer ocasido e sobre
qualquer matéria.

Tré€s) Os sécios que forem pessoas colectivas
far-se-do representar nas reunides da assembleia
por uma pessoa fisica com poderes bastantes
para o efeito conferidos por carta remetida pelo
mandatdrio ao presidente da mesa da assembleia
geral e por este recebida até as dezassete horas
do ultimo dia anterior a reunido.

Quatro) Os sécios podem, livremente,
designar quem os represente nas assembleias-
gerais.

Cinco) Serdo validas as deliberacdes dos
sécios tomadas sem observancia de quaisquer
formalidades convocatdrias, desde que todos
os sdcios estejam presentes ou representados
na reunido e todos manifestam vontade de
que a assembleia se constitua e delibere sobre
determinado assunto.

Seis) As assembleias gerais extraordindrias
com os sécios podem ter lugar quantas vezes
necessdrias.

Sete) As decisdes da assembleia geral
deverdo ser reduzidas a escrito e lavradas
em livro de actas e assinadas por todos os
sGcios ou seus representantes que nela tenham
participado ou as deliberacdes poderdo constar
de acta lavrada em documento avulso, devendo
neste caso as assinaturas dos sdcios ou seus
representantes ser reconhecida notarialmente.

Oito) A assembleia geral serd convocada e
presidida pelo sécio com maior quota do capital
social. Na auséncia ou impossibilidade deste,
sera substituido pelos s6cios que representarem
mais de um décimo do capital social.

Nove) A convocacdo da assembleia geral
deverd ser feita com quinze dias de antecedéncia,
podendo ser por carta ou email.

Dez) Os socios exercem direito de voto
conforme a propor¢do da sua quota no capital
social.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Competéncia da assembleia geral

A assembleia geral dos sécios, sendo o 6rgao
mdximo da sociedade, compete-lhe, para além
do demais previstos na legislacdo em vigor:

a) A amortizagdo de quotas;

b) A aquisi¢do, divisdo, aliena¢do ou
oneracdo de quotas proprias;

¢) O exercicio do direito de preferéncia
e o consentimento para a divisdo
ou onerag¢do das quotas dos s6cios;

d) A exclusido dos socios;

e) Aeleicdo, a remuneracdo e a destituicio
de administradores e dos 6rgaos de
fiscalizagdo, quando ele exista;

f) A aprovacgdo do relatério da
administra¢do e das contas do
exercicio, incluindo o balango e a
demonstracdo de resultados;

g) A atribuicdo dos lucros e o tratamento
dos prejuizos;

h) A propositura e a desisténcia de
quaisquer acgdes contra 0s SOcios
ou os administradores;

i) A alterag@o dos estatutos da sociedade;

J) O aumento e a reducdo do capital;

k) A fusdo, cisdo, transformacéo,
dissolucdo e liquidagcdo da
sociedade;

1) Decidir o plano de operacdo e
investimento da sociedade;

m) Decidir a remuneragdo dos directores
e administradores;

n) Apreciar e aprovar relatérios do
conselho de administracdo.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Conselho de administracao

Um) A gestdo e representacao da sociedade
compete ao conselho de administracdo.

Dois) Cabe aos administradores representar
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, assim como praticar todos os
actos tendentes a realizagdo do objecto social
e, em especial.

Trés) O conselho de administragdo ¢
composto por cinco membros nomeados pela
assembleia geral dos sdcios, sendo que quatro
membros serdo designados pelo sécio Orient
Africa Resources Co., Limitada, um membro
designado pelos sécios Alberto Manuel Gouveia
dos Santos e Jorge Jardim Cassimo.

Quatro) O Mandato dos membros do
conselho de administracdo é de trés anos
renovaveis por reelei¢do. Antes do fim do
seu mandato, o membro do conselho de
administragdo ndo poderd ser demitido sem
justa causa.

Cinco) O presidente do conselho de
administragcdo serd eleito pelo conselho de
administrag@o.

Seis) O conselho de administracao é presidido
e convocado pelo presidente do conselho de
administracdo. Em caso de impedimento,
o presidente do conselho de administragdo
designard o outro membro para convocar e
presidir o conselho.
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Sete) As reunides do conselho administracio
poderdo acontecer quando estiverem presentes
mais de um terco dos membros.

Oito) As reunides do conselho de
administracio deverdo ser convocadas com
dez dias de antecedéncia, podendo para o efeito
usar-se a carta ou email.

Nove) As decisdes do conselho de
administracio s6 sdo vdlidas se tiverem sido
aprovadas por mais de metade dos seus membros
e devem ser lavradas em actas com assinatura de
todos os membros presentes ou representados.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Competéncias do conselho
de administracao
Um) Compete ao conselho de administragéo:

a) Orientar e gerir todos negdcios sociais,
praticando todos os actos tendentes
a realizac@o do objecto social, que
por lei ou pelos presentes Estatutos
ndo estejam reservados a assembleia
geral;

b) Propor, prosseguir, confessar, desistir
ou transigir em quaisquer ac¢des em
que a sociedade esteja envolvida;

¢) Executar e fazer cumprir as deliberagdes
da assembleia geral;

d) Elaborar o organograma e a estrutura
administrativa da sociedade;

e) Proceder a aquisi¢do, oneragdo e
aliena¢do de quaisquer bens méveis
e imoveis;

/) Constituir mandatérios da sociedade,
bem como definir os termos e
limites do respectivos mandatos;

g) Elaborar o plano de operagio e
investimento da sociedade;

h) Elaborar o plano de orcamento
financeiro anual e o balanco;

i) Elaborar o plano de atribuic@o de lucros
e de compensag¢ao de perdas;

J) Elabprar o plano de fusdo, divisio,
mudanca de forma da sociedade,
dissolug¢do e liquidagdo;

k) Nomear o director geral e responsdvel
financeiro e aprovar as respectivas
remuneracoes;

[) Pedir empréstimos a instituicdes
financeiras e institui¢des de crédito;

m) Oferecer qualquer tipo de garantia
para qualquer individuo, empresa e
organizacao.

Dois) Aos administradores é vedado
responsabilizar a sociedade em quaisquer
contratos, actos, documentos ou obrigagdes
estranhas ao objecto da mesma, designadamente
em letras de favor, fiancas, abonagdes e actos
semelhantes.

Trés) Os actos praticados contra o
estabelecido no nimero anterior importam
para o administrador em causa a sua destitui¢do,
constituindo-se na obrigacdo de indemnizar a
sociedade pelos prejuizos que esta venha a sofrer
em virtude de tais actos.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Presidente do conselho de administracao

Compete ao Presidente do conselho de
administragdo:

a) Convocar e presidir a assembléia geral
de sdcios;

b) Verificar as executagdes das decisdes;

¢) Assinar documentos em nome da
sociedade;

d) Exercer o direito especial de
arbitramento e disposi¢do dos
assuntos da sociedade no caso
de emergéncia tais como guerra
e desastre natural. A execucdo
deste direito deve corresponder
ao interesse da sociedade e ser
informada a assembleia geral de
sOcios.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Vinculacao da sociedade

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de um administrador,
caso a sociedade seja administrada
apenas por um administrador;

b) Pela assinatura do presidente do
conselho de administracio;

c) Pela assinatura conjunto de dois
administradores;

d) Pela assinatura de um administrador,
nos termos e limites dos poderes
que lhe forem conferidos pela
assembleia geral ou pelo conselho
de administracdo;

e) pela assinatura de um ou mais
mandatarios, nos termos € nos
limites do respectivo mandato.

Dois) Nos actos de mero expediente é
suficiente a assinatura de qualquer administrador
ou demandatdrios com poderes bastantes,
podendo a assinatura ser aposta por chancela
ou meios tipogréficos de impressao.

ARTIGO DECIMO NONO
Conselho fiscal

Um) A assembleia geral, caso o entenda
necessdrio, pode deliberar confiar a fiscalizagido
dos negdcios sociais a um conselho fiscal ou a
um fiscal tnico.

Dois) Caso a assembleia geral delibere confiar
a uma sociedade de auditoria independente
o exercicio das funcdes de fiscalizagdo, ndo
procedera a elei¢do do conselho fiscal ou do
Fiscal unico.

ARTIGO VIGESIMO
(Composicao do conselho fiscal)

Um) O conselho fiscal, quando exista, serd
composto de trés membros efectivos e um
suplente, eleitos pela assembleia geral por um
periodo de um ano.

Dois) A assembleia geral que proceder a
eleicdo do conselho fiscal indicard o respectivo
presidente.

Tré€s) Um dos membros efectivos do conselho
fiscal ou o fiscal dnico terd de ser auditor de
contas ou sociedade de auditor de contas.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Auditorias externas)

A administragdo pode contratar uma
sociedade externa de auditoria a quem
encarregue de auditar e verificar as contas da
sociedade.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Financas, contabilidade, distribuicao
de lucros e sistema de emprego laboral

Um) A empresa deverd estabelecer, em
conformidade com as leis e regulamentos, os
seus sistemas de finangas e contabilidade. A
empresa deverd submeter aos sdcios o relatério
contabilistico mensal dentro de cinco dias apds
o término de cada més. Efectuard também a
demonstracdo contabilistica ao fim de cada
exercicio e devera submeté-la aos accionistas
dentro de um més apds o fim de cada ano.

Dois) Os lucros distribuiveis referem-se aos
saldos positivos apds a deducdo de todas as
despesas, os encargos obrigatérios de empresas,
as reservas de capital necessdrias exigidas
por lei e os lucros reservados consoante as
disposi¢des da empresa. As partes interessadas
distribuem-nos de acordo com as proporg¢des de
contribuicdo de capital.

Trés) O sistema de emprego laboral executa-
-se a luz das leis e regulamentos nacionais.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Ano civil

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango, o relatério de gestdo, a
demonstracdo de resultados e demais contas do
exercicio fecham-se com referéncia a trinta e um
de Dezembro de cada ano e serdo submetidos
a apreciagdo da assembleia geral, durante o

primeiro trimestre do ano seguinte.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Dissolucéo e liquidacao
A dissolucdo e liquidacdo da sociedade
rege-se pelas disposi¢des da lei aplicdvel que
estejam sucessivamente em vigor e, no que
estas forem omissas, pelo que for deliberado
em assembleia geral.
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ARTIGO VIGESIMO QUINTO ARTIGO QUINTO Palmeiras Property

Membros do conselho de administracao

<

Até a primeira reunido ordindria da
Assembleia Geral da nova estrutura accionista,
a Administra¢do da sociedade serd exercida pelo
Senhor Alberto Manuel Gouveia dos Santos.

Maputo, vinte e trés de Novembro de dois
mil e doze. — O Tecnico, llegivel.

Tana Gambo, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de trinta ¢ um de Outubro de dois
mil e doze, exarada de folhas setenta e cinco e
setenta e seis do livro de notas para escrituras
diversas nimero trinta e sete da Conservatdria
dos Registos e Notariado de Vilankulo, a cargo
de Fernando Anténio Ngoca, técnico superior
dos registos e notariado N1, em pleno exercicio
de fun¢des notariais, foi constituida por Maria
Madalena Belo da Silveira uma sociedade
unipessoal que se regera pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominac¢ao de Tana
Gambo, Limitada, é uma sociedade unipessoal
por quotas de responsabilidade limitada, com
sede em Vilankulo, na provincia de Inhambane,
podend por delibeoragdo da assembleia geral,
mudar a sua sede para outro ponto do territério
nacional ou no estrangeiro, poderd ainda criar ou
encerrar sucursais, filiais, delegagdes, agéncias
ou outras formas de representagdo social onde
e quando for necessario, desde que deliberado
em assembleia geral.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)
A sociedade durard por tempo indeterminado,
contando o seu inicio a partir da data da
assinatura da escritura publica.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social,
servicos de restauracdo e acomodacio,
consultoria, prestacdo de servicos e importacio
€ exportacao.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades conexas, complementares ou
subsididrias do objecto principal, participar no
capital social de outras sociedades ou empresas,
desde que esteja devidamente autorizado e que
os socios tenham assim deliberado.

ARTIGO QUARTO
(Captal social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,
correspondente a uma tnica quota de cem por
cento, equivalente a0 mesmo valor nominal e
pertencente a sdcia Maria Madalena Belo da
Silveira Baptista.

(Cessao de quotas)

A cessdo de quotas € livre para a sdcia,
podendo proceder sempre que achar necessario.

ARTIGO SEXTO
(Assembleia geral)

Aassembleia geral retine-se-4 ordinariamente,
uma vez por ano, para apreciacio e aprovacio
do balanco e das contas do exercicio, bem como
para deliberar sobre outros assuntos para os quais
tenha sido convocada e, extraordinariamente,
sempre que necessario.

ARTIGO SETIMO
(Administracao e geréncia)

A administracdo e geréncia da sociedade e
sua representacdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serd exercida pela sdcia, com
dispensa de caucdo bastando a sua assinatura
para obrigar a sociedade em todos os actos e
contratos, a mesma poderd delegar total ou
parcialmente os seus poderes em pessoas de
sua escolha mediante um instrumento legal

para tal efeito.

ARTIGO OITAVO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade fica com a faculdade de
amortizar as quotas, por vontade prépria, por
penhor, arresto ou por qualquer outro meio
apreendido judicialmente da parte de suas
quotas.

ARTIGO NONO
(Balanco de contas)

Anualmente serd dado um balanco fechado
com a data de trinta e um de Dezembro, os lucros
liquidos apurados em cada balango, depois
de deduzido cinco por cento para o fundo de
reserva legal, o remanescente serd para a sdcia

na propor¢do da sua quota.

ARTIGO DECIMO
(Morte ou interdicao)
Em caso de morte, incapacidade fisica
ou mental definitiva, interdi¢c@o, as suas
quotas continuardo com os herdeiros ou seus

representantes.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Casos omissos)
Em tudo quanto fica omisso, regulardo as
disposi¢des legais aplicdveis na Republica de
Mogambique.

Esta conforme.

Conservatdria dos Registos e Notariado de
Vilankulo, um de Novembro de dois mil e doze.

— O Técnico, llegivel.

Development, Limitada

RECTIFICACAO

Por ter saido inexacto o preadmbulo da
sociedade Palmeiras Property Development,
Limitada, publicado no Boletim da Repiiblica,
n.” 16, 4.° Suplemento, pagina 370 — (107),
datado de 24 de Abril de 2012, publica-se de
novo na integra:

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia onze de Abril de dois mil e doze, foi
matriculada na ConservatOria de Registo das
Entidades Legais sob NUEL 100283832 uma
sociedade denominada Palmeiras Property
Development, Limitada.

Vimetal, Limitada (Viriato
Metalo Mecanica)

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia vinte e sete de Novembro de dois mil e doze,
foi matriculada na Conservatéria do tRegisto
de Entidades Legais sob o NUEL 100343886
uma sociedade denominada Vimetal, Limitada
(Viriato Metalo Mecanica), que ird reger-se pelo
contrato em anexo, entre:

Primeiro: Daniel Viriato Guambe, maior,
casado, natural da Cidade de Maputo,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100134831M, emitido em quinze de
Agosto de dois mil e doze, pelo Arquivo de
Identificagdo Civil da Cidade de Maputo,
residente no Bairro de Guava, Quarteirdao
catorze, casa nimero vinte e dois, Distrito de
Marracuene, provincia de Maputo;

Segundo: Silvia Maria Salom3o Macamo,
maior, casada, natural da Cidade de Maputo,
portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110100158432F, emitido em dezanove
de Abril de dois mil e dez, pelo Arquivo de
Identifica¢do Civil da Cidade de Maputo,
residente na Avenida de Maguiguana,
nimero mil e quarenta e nove, segundo andar
— tnico, Bairro Central, Cidade de Maputo,
provincia de Maputo;

Terceiro: Bambissa Cardoso Jossias Guambe,
maior, casado, natural de Maputo, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110102220757A,
emitido em vinte e sete de Junho de dois mil
e doze, pelo Arquivo de Identificacdo Civil
da Cidade de Maputo, residente no Bairro de
Malhazine, Rua doze, Casa nimero quarenta,
Célula cinco, Cidade de Maputo, provincia
de Maputo; e

Quarto: Viriato Cardoso Guambe, maior,
casado, natural de Inharrime, portador do
Bilhete de Identidade n.° 100185169K,
emitido em dois de Novembro de dois mil e
sete, pelo Arquivo de Identificacdo Civil de
Maputo, residente no Bairro da Matola H,
Rua C, quarteirdo dezanove, Casa nimero
trinta e dois, Cidade da Matola, provincia
do Maputo.
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Que de mutuo acordo e de boa-fé celebram
o presente contrato de sociedade comercial
por quotas Ao abrigo do disposto nos Artigos
noventa e duzentos e oitenta e trés e seguintes
do Cédigo Comercial vigente em Mogambique,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 2/2005, de 27
de Dezembro, actualizado pelo Decreto-Lei
n.° 2/2009, de vinte e quatro de Abril, que se
regera pelas seguintes Cldusulas:

CAPITULO I
Denominacao, sede, duracao e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominacgdo de
Vimetal, Limitada (Viriato Metalo Mecanica)
e ¢ constituida sob a forma de sociedade por
quotas de responsabilidade limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na provincia
de Maputo, Cidade da Matola, Bairro da Matola
H, na Rua doze mil duzentos e oitenta e seis,
niimero quatrocentos e setenta.

Dois) A sociedade poderd, mediante
deliberac@o dos sécios tomada em assembleia
geral, transferir a sua sede para qualquer outro
ponto do territério mogambicano, bem como
criar ou encerrar delegacdes, filiais, sucursais ou
quaisquer outras formas de representacdo social,
em territério nacional ou estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por principal objecto
a Metalomecanica:

a) Servigos de maquinas ferramenta:
i) Torneiro mecanico e fresador;
ii) Corte e quinagem;
iii) Moldes cunhos;
iv) Cortantes; €

b) Servigos de manutencao industrial.

Dois) A sociedade poderd, ainda, proceder a
comercializa¢do de bens e servigos relacionados
com a actividade principal, bem como exercer
qualquer outra actividade distinta do seu objecto
principal, desde que para o efeito obtenha as
necessdrias licengas.

Trés) A sociedade poderd também adquirir,
gerir e alienar participacdes em outras
sociedades, ainda que tenham por objecto uma
actividade diversa da sua.

CAPITULO I
Do capital social

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado, em dinheiro € de quarenta e quatro
mil meticais, e correspondente a soma de quatro
quotas distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota no valor nominal de vinte e
quatro mil meticais, correspondente
a setenta por cento do capital social,
pertencente ao socio Daniel Viriato
Guambe;

b) Uma quota no valor nominal de oito
mil meticais, correspondente a
vinte por cento do capital social,
pertencente ao socio Silvia Maria
Salomao Macamo;

¢) Uma quota no valor nominal de quatro
mil meticais, correspondente a
cinco por cento do capital social,
pertencente ao sécio Bambissa
Cardoso Jossias Guambe;

d) Uma quota no valor nominal de quatro
mil meticais, correspondente a
cinco por cento do capital social,
pertencente ao sécio Viriato
Cardoso Guambe.
Dois) Todas entradas sdo realizadas em
dinheiro.

Trés) O capital social podera ser aumentado
por deliberagdo dos sécios os quais gozam
do direito de preferéncia na subscri¢do dos
aumentos.

ARTIGO SEXTO

(Prestacdes suplementares e suprimentos)

Nio poderdo ser exigidas prestagdes
suplementares aos sécios, podendo estes prestar
suprimentos a sociedade nos termos e condi¢des
a serem fixados por deliberac@o da assembleia
geral, por votos representativos de sessenta por
cento da totalidade do capital social.

ARTIGO SETIMO
(Emissao de obrigacdes)

E permitida a emissdo de obrigacdes
nominativas ou ao portador, bem como quaisquer
outros titulos de divida, mediante deliberagao
tomada pelos sécios em assembleia geral, por
votos representativos de cinquenta e um por
cento da totalidade do capital social.

ARTIGO OITAVO
(Quotas proprias)

Um) A sociedade, dentro dos limites legais,
poderd adquirir e alienar quotas préprias e
praticar sobre elas todas as operagdes legalmente
permitidas.

Dois) Enquanto pertencerem a sociedade, as
quotas préprias ndo conferem qualquer direito

social, excepto o de participar em aumentos
de capital social por incorporagdo de reservas,
se os sdcios reunidos em assembleia geral ndo
deliberarem em sentido contrdrio.

ARTIGO NONO
(Dividas e cessao de quotas)

Um) A constitui¢do de dividas e cessdo de
quotas carecem de deliberagdo dos sécios sobre
as mesmas.

Dois) Os sécios gozam do direito de
preferéncia na aquisicdo de quotas, podendo a
mesma ser limitada ou suprimida por deliberacao
da assembleia geral.

Trés) Os socios deverdo exercer o seu direito
de preferéncia no prazo de vinte dias, a contar
da data em que tiverem conhecimento.

ARTIGO DECIMO
(Direito de preferéncia dos sé6cios)

Um) Os sdcios gozam de direito de
preferéncia sobre a transmiss#o, total ou parcial,
de quotas a terceiros, na proporgdo das suas
respectivas quotas.

Dois) No caso de a sociedade autorizar
a cessdo total ou parcial de quota a favor de
terceiros, nos termos previstos pela cldusula
anterior, o sécio transmitente, no prazo de quinze
dias, deverd notificar, por escrito, os demais
sdcios para exercerem os respectivos direitos de
preferéncia, no prazo mdximo de quinze dias,
dando conhecimento desse facto a sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Amortizacao de quotas)

Um) Por deliberacio dos sécios a sociedade
pode amortizar quotas nos seguintes casos:

a) Exclusdo do sécio;

b) Em caso de penhora, arresto ou
qualquer outro acto de oneragdo
da quota que implique a sua
arrematacao ou adjudicacio;

¢) Em caso de adjudicac@o a terceiro que
ndo o titular em partilha judicial ou
extrajudicial por divércio;

d) Em caso de falecimento ou extin¢ao
de sécio.

Dois) Esta deliberagdo deverd ser tomada
no prazo de noventa dias apés o conhecimento
do facto.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Exclusao de soécios)

Um) A exclusdo de sécios poderd ocorrer nos
seguintes casos:

a) Cedéncia de quota a estranhos a
sociedade sem prévia deliberag¢ao
positiva da assembleia geral da
sociedade ou sem que seja dada a
oportunidade de exercer o direito
de preferéncia a que alude o artigo
décimo dos presentes estatutos;
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b) Quando o sdécio violar reiteradamente
os seus deveres sociais ou adopte
comportamento desleal que,
pela sua gravidade ou reiteracdo,
seja seriamente perturbador do
funcionamento da sociedade, ou
susceptivel de lhe causar grave
prejuizo;

¢) Quando o sécio violar qualquer das
obrigacdes que lhe derivam do
pacto social, da lei ou de deliberag@o
social validamente proferida em
assembleia geral;

d) Por decisdo judicial.

Dois) A exclusdo do s6cio ndo prejudica
o dever de este indemnizar a sociedade pelos
prejuizos que lhe tenha causado.

CAPITULO 111
Dos 6rgaos sociais

SECCAOT

Da assembleia geral

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Assembileia geral)

Um) As assembleias gerais sdo convocadas
pela direc¢@o geral da sociedade, com quinze
dias de antecedéncia, por meio de fax, telex,
correio electrénico ou carta, dirigida aos s6cios.

Dois) A direc¢do geral da sociedade €
obrigada a convocar a assembleia geral sempre
que a reunido seja requerida com a indicag@o
da agenda, por sécios que, em conjunto, sejam
titulares de, pelo menos, dez por cento do capital
social, sob pena de estes a poderem convocar
directamente.

Trés) A assembleia geral ordindria retine-
-se no primeiro trimestre de cada ano, para
apreciacdo do balango e aprovagdo das contas
referentes ao exercicio anterior, bem como para
deliberar sobre quaisquer outros assuntos de
interesse para a sociedade.

Quatro) Serdo vdlidas as deliberagdes
tomadas em assembleia geral irregularmente
convocada, desde que estejam presentes os
sécios titulates de pelo menos sessenta por cento
do capital social na reunido.

Cinco) Os sécios poderao fazer-se representar
nas assembleias gerais nos termos legalmente
permitidos.

Seis) Um sécio pode autorizar, por meio
duma carta a direcciio geral, um terceiro para
agir em nome dele na assembleia geral.

Sete) A assembleia geral pode deliberar, em
primeira convocacdo, sempre que se encontrem
presentes ou devidamente representados socios
titulares da totalidade do capital social e em
segunda convocagdo sempre que se encontrem
presentes ou devidamente representados sécios
titulares de pelo menos cinquenta € um por
cento do capital social, sem prejuizo de outras
maiorias legalmente exigidas.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Competéncias da assembleia geral)

Um) Dependem de deliberacdo dos sécios,
para além de outras que a lei ou os presentes
estatutos estabelecam, as seguintes deliberacdes:

a) A prestacdo de suprimentos, bem como
os termos e condi¢cdes em que 0s
mesmos sao prestados;

b) A amortizacdo de quotas;

¢) A aquisicdo, alienag¢@o ou oneracgdo de
quotas préprias;

d) O consentimento para a onera¢do ou
alienacdo de quotas a terceiros;

e) A exclusao de sécios;

) Anomeacdo, remuneracdo e exoneracao
dos Directores da sociedade;

g) A aprovacdo do relatério de gestdo e
das contas do exercicio, incluindo
o balanco e a demonstracido de
resultados;

h) A aplicacdo dos resultados e a
distribuicdo de dividendos;

i) A propositura e a desisténcia de
quaisquer acc¢des contra 0s s6cios;

J) A alteracdo dos estatutos da sociedade;

k) O aumento do capital social;

[) Afusdo, cisdo, transformagdo, dissolucao
e liquidagdo da sociedade;

m) A designacdo dos auditores da
sociedade;

n) Qualquer disposicdo dos negdcios da
sociedade;

0) Abrir e encerrar contas bancarias;

p) Formalizar contratos, tipicos e atipicos.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
sdo tomadas por votos representativos de
cinquenta e um por cento da totalidade do
capital social.

Trés) As actas das reunides de assembleia
geral devem identificar os nomes dos sdcios
ou dos seus representantes, o valor das quotas
pertencentes a cada um e as deliberagdes que
forem tomadas.

SECCAOTI

Da geréncia

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Administragao)
Um) A administragdo da sociedade serd
exercida por um ou dois administradores.

Dois) Os administradores serdo eleitos por
um periodo de trés anos, sendo a sua reeleiciio
permitida.

Trés) Os administradores estdo dispensados
de prestar cau¢do e serdo renumerados de acordo
com decisdo a ser tomada em assembleia geral.

Quatro) A administracdo representa a
sociedade em todos os actos e contratos e
goza de todos os poderes necessdrios para a

defini¢do das politicas negociais da sociedade,
a administrac@o dos interesses da sociedade e a
orientagdo e execucdo dos negdcios sociais, com
excepe¢do daqueles reservados por lei a outros
6rgdos sociais.

Cinco) No ambito das suas atribuicdes,
a administragdo terd poderes especiais para
obrigar a sociedade em quaisquer actos que
caibam no seu objecto social, para propor,
prosseguir, confessar, desistir ou transigir em
quaisquer ac¢des em que a Sociedade esteja
envolvida.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Competéncias da administragao)

Um) Compete aos administradores nos mais
amplos poderes de administragdo, representar
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, assim como praticar todos 0s
demais actos tendentes a realiza¢do do objecto
social e, em especial.

Dois) Propor, prosseguir, confessar, desistir
ou transigir em quaisquer ac¢des em que a
sociedade esteja envolvida.

Trés) Representar a sociedade perante
instituicdes financeiras e de crédito.

Quatro) Aos administradores é vedado
obrigar a sociedade em quaisquer contratos,
actos, documentos ou obrigacdes estranhas ao
objecto social, designadamente em letras de
favor, fiancas, abonagdes e actos semelhantes.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Formas de obrigar a sociedade)

A sociedade fica obrigada pelas seguintes
formas:

a) Pela assinatura de um ou dois
administradores, consoante a
determinacdo da assembleia geral;

b) Pela assinatura de um ou mais
mandatdrios, nas condi¢des e limites
dos poderes dos seus respectivos
mandatos;

¢) Nos actos de mero expediente ou gestdo
didria, a sociedade fica obrigada pela
assinatura de qualquer trabalhador
em quem a administragdo tenha
conferido tais poderes;

d) Pela assinatura dos procuradores que
constarem da respectiva procuragio.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Balanco e aprovacao de contas)

O relatdrio de gestdo e as contas do exercicio,
incluindo o balango e a demonstra¢cdo de
resultados fechar-se-ao com referéncia a trinta e
um de Dezembro de cada ano e serao submetidos
a aprovacdo da assembleia geral, durante o
primeiro trimestre do ano seguinte.
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ARTIGO DECIMO NONO
(Aplicacao de resultados)

Dos lucros liquidos apurados serdo
deduzidos:

a) Vinte por cento para integrar a
constitui¢do de fundos de reserva
especiais da sociedade por
deliberag¢do tomada em assembleia
geral, sem prejuizo da mesma
deliberar sobre o aumento;

b) O remanescente dos lucros serd
distribuido pelos socios, de acordo
com a deliberagdo da assembleia
geral.

ARTIGO VIGESIMO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos previstos por lei ou por deliberacdo da
assembleia geral.

Dois) A assembleia geral que delibera
sobre a dissolugdo da sociedade designard
os liquidatdrios e determinard a forma de
liquidagdo, sendo os sdcios os liquidatdrios
excepto se o contrdrio for deliberado em
assembleia geral.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdi¢cdo de um
socio, a sociedade continuara com os herdeiros,
sucessores ou representantes do sécio, os quais
nomeardo entre si um que a todos representa
na sociedade, enquanto a quota permanecer
indivisa.

Dois) Os casos omissos serdo integrados
segundo o Cédigo Comercial e demais
legislacdo aplicdvel em vigor na Reptblica de
Mogambique.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Casos omissos)

Em tudo quanto for omisso nos presentes
Estatutos, vigorardo as disposi¢des do Cddigo
Comercial e demais legislagdo aplicdvel no
ordenamento juridico Mogambicano.

Maputo, vinte e sete de Novembro de dois
mil e doze. — O Técnico, llegivel.

SVE Engineering, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia vinte e quatro dias do mes de Agosto
do ano dois mil e doze na Conservatdria em
epigrafe procedeu-se a mudanca da sede social,
aumento do capital social em mais nove milhdes
novecentos oitenta mil meticais passando para
dez milhdes de meticais na sociedade SVE

Engineering, Limitada, matriculada sob o

NUEL 100305003, no dia trés de Abril de dois mil
enove, consequéncia alteram os artigos segundo,
quarto, quinto, e vigésimo segundo, os quais

passam a apresentar a seguinte nova redac¢ao.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem a sua sede social
na Rua General Teixeira Botelho nimero
trés mil quatrocentos sessenta e seis, no
Bairro da Munhava, Cidade da Beira na
Porvincia de Sofala.

ARTIGO QUARTO

Um) A sociedade tem por objecto
principal o exercicio das seguintes
actividades:

a) Execucdo de obras de construcéo
civil e metaldrgica incluindo
todos os tipos de estruturas de
aco, tanques de petréleo e gés;

b) Elaboracido de estudos e projectos
na drea de construcdo civil,
metaldrgica e engenharia
mecanica;

c¢) Construgdo, reconstrugdo e
reabilitacdo de imoveis;

d) Desenho e execugdo de projectos;

e) Fiscalizacdo e supervisdo de obras;

/) Servigos de consultoria nas dreas de
construcdo civil, metaldrgica e
engenharia mecanica;

g) Importacdo e exportacdo.

Dois) A sociedade poderd explora
quaisquer outras actividades que os sécios
deliberem e para as quais obtenha a devida

autorizagao.

Dois) A sociedade pode adquirir
participacdes em outras sociedade de
objecto social igual ou diferente, associar-
se em empresas sob quaisquer formas
legalmente consentidas, podendo, do
mesmo modo, alienar livremente as

participa¢des sociais de que seja titular.

ARTIGO QUINTO

O capital social, integralmete subscrito
e realizado em dinheiro, é de dez milhdes
de meticais, correspondentes a soma de
duas quotas desiguais distribuidas da
seguintes forma:

a) Uma quota com valor nominal de nove
milhdes setecentos e cinquenta mil
meticai, representativa de noventa
e sete, virgula cinco por dento do
caiptal social pertencente a Steval
Corporation;

b) Uma quota com valor nominal
de duzentos e cinquenta mil
meticais, equivalente a dois
virgula cinco por cento do
capital social, pertecente a
Bertus Van Der Merwe.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Um) Sdo indicados no periodo de
dois mil e doze a dois mil e dezasseis
os seguintes membros do Conselho de
Administragao:
a) Kenneth Daniel Sonnekus;
b) Michale Andrew Naude; e

c) Bertus Van Der Merwe.

Dois) E nada mais havendo por alterar
continuam em vigor as disposicdes do
pacto social.

Esta conforme.

Maputo, vinte e trés de Novembro de dois

mil e doze. — O Técnico, llegivel.

Africa Great Wall Real Estate
Development Co., Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia trinta de Novembro de dois mil e doze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob o NUEL 100329972
uma sociedade denominada Africa Great Wall
Real Estate Development Co., Limitada, que ird
reger-se pelo contrato em anexo, entre:

Primeiro: China Yuxiao Resources Holdings
Limited, uma companhia sediada em Hong
Kong, em Rooms,m Kowloon Bulding,
quinhentos e cinquenta e cinco Nathan Road,
Mongkok, aqui representada pelo senhor Wu
Tao, conforme os documentos em anexo;

Segundo: Africa Changcheng Mining Holdings
Limited, uma companhia sediada na
Republica das Mauricias, na St Denis
Street, suite trezentos e sete, Port Louis
aqui representada pelo senhor Wu Yuxiao,
conforme os documentos em anexo.

CAPITULO I

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagdo Africa
Great Wall Real Estate Development Co.,
Limitada, sob a forma de sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, € constituida
por tempo indeterminado, reportando a sua
existéncia, para todos os efeitos legais, a data
da escritura de constitui¢do, e se regerd pelos
presentes estatutos e pelos preceitos legais
aplicdveis.
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ARTIGO SEGUNDO ARTIGO SEXTO por escrito na deliberacdo ou concordem,

(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Vladimir Lénine ndmero vinte e seis, ndmero
novecentos e dois, Hotel Sogecoa, Cidade
de Maputo, podendo, por deliberagdo da
assembleia geral, criar ou extinguir, no pais ou
no estrangeiro, sucursais, delegacdes, agéncias
ou qualquer outra forma de representacdo social,
sempre que se justifique a sua existéncia.

Dois) A representacdo da sociedade no
estrangeiro poderd ser confiada, mediante
contrato, a entidades locais, publicas ou
privadas, legalmente existentes.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal o
exercicio de actividades na drea da imobilidria,
compra e venda de imdveis, gestdo de
restaurantes e supermercados, gestdo de
negdcios na area de entretenimento e actividades
econdmicas conexas, exploracéio de materiais de
construgdo, e maquinas de construgdo civil,com
importacdo e exportagao.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades de natureza acesséria ou
complementar da actividade principal, desde
que devidamente autorizadas e os sdcios assim
o deliberem.

ARTIGO QUARTO
(Participacao)

Mediante prévia delibera¢do dos sdcios, é
permitida a sociedade a participagdo, inclusive
como sdcia de responsabilidade limitada, noutras
sociedades ou agrupamentos de sociedades,
podendo as mesmas ter objecto diferente ou ser

reguladas por lei especial.

CAPITULO II
Do capital social

ARTIGO QUINTO

(Capital social)
O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais, e
corresponde a soma de duas quotas, distribuidas

da seguinte forma:

a) China Yuxiao Resources Holdings
Limited, uma quota no valor de
dez mil meticais, correspondente
a cinquenta por cento do capital
social;

b) Africa Changcheng Mining Holdings
Limited, uma quota no valor de
dez mil meticais, correspondente
a cinquenta por cento do capital

social.

(Prestacdes suplementares)

Naio serdo exigiveis prestacdes suplementares
de capital, podendo, no entanto, os sdcios
efectuar a sociedade os suprimentos de que ela
carecer, nos termos e condicdes fixados por
deliberacdo da assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
(Cessao de quotas)

Um) E livre a cessdo total ou parcial de
quotas entre os s6cios.

Dois) A divisdo e a cess@o de quotas a
terceiros, bem como a constitui¢do de quaisquer
6énus ou encargos sobre as mesmas, carece
de autorizacdo prévia da sociedade, dada por
deliberacdo da respectiva assembleia geral,
a qual fica desde ja reservado o direito de
preferéncia na sua aquisicéo.

Trés) E nula e de nenhum efeito qualquer
cessdo ou alienacdo de quota feita sem
observancia do disposto nos presentes estatutos.

CAPITULO 111

Dos orgaos sociais e administracao
da sociedade

SECCAO1
Da Assembleia geral

ARTIGO OITAVO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunird em sessao
ordindria uma vez por ano, para apreciagdo,
aprovacio ou modificacdo do balango e
contas do exercicio, bem como para deliberar
sobre quaisquer outros assuntos constantes
da respectiva convocatdria e, em sessdo
extraordindria, sempre que se mostrar necessario.

Dois) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida quando estejam
presentes ou devidamente representados todos
0s sdcios, reunindo a totalidade do capital social.

ARTIGO NONO
(Deliberacoes)

Um) As deliberagdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples de votos dos
sécios presentes ou devidamente representados,
excepto nos casos em que a lei ou pelos
presentes estatutos se exija maioria qualificada.

Dois) Requerem maioria qualificada
de setenta e cinco por cento dos votos
correspondentes ao capital social as deliberagdes
da assembleia geral que tenham por objecto a
divisdo e cessdo de quotas da sociedade.

ARTIGO DECIMO
(Dispensa de formalidades)
Um) Serd dispensada a reunifio da assembleia
geral, bem como as formalidades da sua
convocag¢ao, quando todos os scios concordem

também por escrito, que dessa forma se delibere,
ainda que as deliberacdes sejam tomadas fora
da sede, em qualquer ocasifio e qualquer que
seja o seu objecto.

Dois) Exceptuam-se, relativamente ao
disposto no nimero anterior, as deliberacdes
que importem a modificagdo do pacto social, a
dissolugdo da sociedade ou a divisdo e cessdo de
quotas, para as quais ndo poderdo dispensar-se
as reunides da assembleia geral.

SECCAO II

Da administragéo e representagao
da sociedade

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Geréncia e administracao)

Um) A gestdo e administragdo da sociedade
fica a cargo dos senhor Wu Tao, o qual fica desde
ja investido na qualidade de administrador.

Dois) Compete ao administrador exercer os
mais amplos poderes, representando a sociedade
em juizo e fora dele, activa ou passivamente,
assim como praticar todos os demais actos
tendentes a realizacdo do objecto social que a
lei ou os presentes estatutos ndo reservarem a
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Formas de obrigar)

A sociedade obriga-se pela assinatura
de qualquer um dos administradores, em
todos os actos e contratos, podendo estes,
para determinados actos, delegar poderes a
procurador especialmente constituido, nos
precisos termos e limites do respectivo mandato.

CAPITULO IV
Das contas e aplicacao de resultados

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Ano civil)
Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fechar-se-d0 com referéncia a trinta ¢ um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciacdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Dos lucros)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-a, em primeiro lugar, a percentagem
legalmente estabelecida para a constituicdo do
fundo de reserva legal, enquanto ndo estiver
realizado nos termos da lei ou sempre que
seja necessdrio reintegra-lo, e, seguidamente,
a percentagem das reservas especificamente
criadas por decisdo da assembleia geral.

Dois) Cumprido o disposto no nimero
anterior, a parte remanescente dos lucros terd a
aplicacdo que for determinada pela assembleia
geral.
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CAPITULO V
Das disposicoes gerais

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Dissolucao e liquidacao)
Um) A sociedade dissolve-se nos casos e
termos estabelecidos por lei.

Dois) Serdo liquidatarios os administradores
em exercicio a data da dissolugdo, salvo
deliberac@o em contrdrio da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Omissoées)

Em tudo quanto fica omisso regulardo
as disposicdes do Cdédigo Comercial e
demais legislacdo aplicdvel na Reptiblica de
Mogambique.

Esta conforme.

Maputo, trinta de Novembro de dois mil e
doze. — O Técnico, llegivel.

Milénio Shipping, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que no
dia vinte e dois de Novembro de dois mil e doze,
foi matriculada na Conservatéria do tRegisto
de Entidades Legais sob o NUEL 100342677
uma sociedade denominada Milénio Shipping,
Limitada, que ird reger-se pelo contrato em
anexo, entre:

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Codigo
Comercial, Entre:

Primeiro: Ivo David Tembe, solteiro, maior,
de nacionalidade mog¢ambicana, portador
de BI n.° 110319667Y, emitido a oito de
Maio de dois mil e nove pelos servigos de
identificacdo civil de Maputo, e residente
na Avenida Vinte e Quatro de Julho nimero
setecentos e nove, décimo andar, flat vinte e
nove, na Cidade de Maputo, e;

Segundo: Felismina Indcio Chivangue, solteira,
maior, de nacionalidade mogambicana,
portadora de BI n.° 080085588W, emitido
pelo Arquivo de Identificagdo Civil de
Maputo, a nove de Julho de dois mil e um,
e residente no Quarteirdo quatro, Bairro da
Liberdade traco dois, Cidade de Inhambane.
Pelo presente contrato de sociedade outorgam

e constituem entre si uma sociedade por quotas

de responsabilidade limitada, que se regerd pelas

cldusulas seguintes:

CAPITULO

Da denominacéo e sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social e sede)
A sociedade adopta a denominagdo Milénio

Shipping, Limitada, e tem a sua sede na Avenida
Ho Chimini ndmero mil novecentos e oito, rés-

-do-chdo, no Bairro do Alto Maé, na Cidade de
Maputo, podendo por deliberaciio da assembleia
geral abrir ou encerrar sucursais dentro e fora
do pais quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)
A sua duracdo serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebracdo da escritura da sua constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Agenciamento de navegacdo e cargas
maritimas;

b) Consultoria no agenciamento de navios
e assisténcia técnica;

¢) Recep¢do e entrega de encomendas e
postais ao domicilio;

d) Prestag@o de servigos de contabilidade
e marketing;

e) Transporte de mercadorias e
passageiros;

/) Prestacdo de servigos de turismo,
promoc¢do de eventos e servigos
afins.

Dois) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades complementares ou
subsididrias das atrds referidas, ou qualquer
outra actividade de natureza comercial, por
lei permitida desde que obtenha as necessarias
autorizagdes, conforme for decidido pelos
sécios.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
dividido por duas quotas com a seguinte
distribuicao:

a) Uma quota de dez mil meticais
pertencente ao sécio Ivo David
Tembe, o correspondente a
cinquenta por cento;

b) Uma quota de dez mil meticais
pertencente a sécia Felismina Indcio
Chivangue, o correspondente a
cinquenta por cento.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital
O capital social poderd ser aumentado ou
diminuidas quantas vezes for necessdrio desde
que a Assembleia delibere sobre o assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas
Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor, a cessa¢do ou alienagdo de toda a parte
de quotas deverd ser do consenso dos s6cios,
gozando estes do direito de preferéncia;

Dois) Se nem a sociedade, nem os sécios
manifestarem interesse pela quota do cedente,
este decidird a sua alienagdo a quem quiser e
pelos precos que melhor entender, gozando o
novo sécio dos direitos correspondentes a sua

participacdo na sociedade.

ARTIGO SETIMO
Geréncia
Um) A administracio e gestdo da sociedade
e sua representagdo em juizo e fora dela, activa
e passivamente, passa desde jd a cargo do
sdcio-gerente Ivo David Tembe, que ¢ também

o director-geral.

Dois) O director geral tem plenos poderes para
nomear mandatarios da sociedade, conferindo os

necessarios poderes de representagao.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reudne-se
ordinariamente uma vez por ano para apreciaco
e aprovagdo do balanco e contas do exercicio
findo e reparticdo e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessdrias desde que as circunstancias assim
0 exijam para deliberar sobre qualquer assunto

que diga respeito a sociedade.

ARTIGO NONO
Dissolucao
A sociedade s6 se dissolve nos termos fixados
pela lei ou por comum acordo dos sécios quando

assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
Herdeiros
Em caso de morte, interdi¢ao ou inabilitacdo
de um dos s6cios da sociedade, os seus
herdeiros assumem automaticamente o lugar
na sociedade com dispensa de caugdo, podendo
estes nomear seu representante se assim o
entenderem desde que obedecam o preceituado

nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO
(Omissos)

Os casos omissos, serdo regulados pelo
Cédigo Comercial e pela demais legislacdo

vigente na Republica de Mocambique.

Maputo,vinte e seis de Novembro de dois mil

e doze. — O Técnico, llegivel.
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N.M. Contas — Sociedade por
Quotas, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia quatro de Maio de dois mil e doze, foi
matriculada na Conservatéria do tRegisto de
Entidades Legais sob o NUEL 100280965
uma sociedade denominada N.M. Contas —
Sociedade Por Quotas, Limitada, que ird reger-se
pelo contrato em anexo, entre:

Naira Margarida Paz da Concei¢do Mussa,
solteira, de nacionalidade mog¢ambicana,
natural da Cidade da Beira, residente em
Maputo, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110100361097B, emitido pelo Arquivo de
Identificagdo Civil de Cidade de Maputo a cinco
de Agosto de dois mil e dez e Jodo Ferdinand da
Paz, solteiro, de nacionalidade mocambicana,
natural da Cidade de Maputo, portador do
Bilhete de Identidade n.° 070128568G, emitido
pelo Arquivo de Identificag¢@o Civil de Maputo,
constituem uma sociedade por quotas, que passa
a reger-se pelas disposi¢des que se seguem:

CAPITULO I

Da denominacéo, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéo e sede

A sociedade adopta a denominagdo de N.M.
Contas — Sociedade por Quotas, Limitada, e
tem a sua sede na Cidade de Maputo, Avenida
Zedequias Manganhela, nimero trezentos e
nove - Edificio dos Correios, segundo andar,
podendo abrir delegacdes ou quaisquer outras
formas de representagdo em qualquer parte do
territério nacional, ou no estrangeiro e rege-se
pelos presentes estatutos e demais legislagdo
aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se 0 seu comeco a
partir da data de constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:
a) Exercicio de actividade comercial;
b) Prestacdo de servicos de contabilidade;
¢) Assessoria fiscal;
d) Auditoria; e,
e) Consultoria.

Dois) A sociedade poderd igualmente exercer
qualquer outra actividade de natureza comercial
ou industrial por lei permitida ou para que
obtenha as necessarias autorizagdes, conforme

for decidido pelo sdcio.

CAPITULO II

Do capital social, quotas, aumento
e reducao do capital social

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro é de cem mil meticais e corresponde
a soma de duas quotas, uma no valor de
sessenta mil meticais, pertencente a sécia Naira
Margarida Paz da Conceicdo Mussa e outra no
valor de quarenta mil meticais, pertencente ao
s6cio Jodo Ferdinand da Paz.

ARTIGO QUINTO
Aumento e reducao do capital social

Um) O capital social pode ser aumentado ou
reduzido mediante decisdo dos sécios, alterando
se em qualquer dos casos o pacto social para o
que se observardo as formalidades estabelecidas
por lei.

Dois) Decidida qualquer variagdo do capital
social, o montante do aumento ou diminui¢do
seréa rateado pelos sécios, competindo o sécio
decidir como e em que prazo deverd ser feito o
seu pagamento quando o respectivo capital ndo
seja integralmente realizado.

ARTIGO SEXTO
Prestac6es suplementares

Um) Nao haverd prestacdes suplementares
de capital.

Dois) Os sécios poderdo fazer os suprimentos
a sociedade, nas condigdes fixadas pelo conselho
de geréncia constituido pelos dois sdcios.

CAPITULO III
Da administracao e representacao

ARTIGO SETIMO

Um) A administracdo da sociedade é exercida
por um ou mais administradores, ainda que
estranhos a sociedade, que ficardo dispensados
de prestar caugdo, a serem escolhidos pelos
sécios, que se reservam o direito de os dispensar
a todo o tempo.

Dois) Os sécios,bem como os administradores
por estes nomeados, por ordem ou com
autorizacdo destes, podem constituir um ou mais
procuradores, nos termos e para os efeitos da lei.

Trés) Os mandatos podem ser gerais
ou especiais e tanto os sécios como 0s
administradores poderdo revogd los a todo o
tempo, estes Ultimos mesmo sem autoriza¢do
prévia dos sécios, quando as circunstancias ou
a urgéncia o justifiquem.

Quatro) Compete a administragdo a
representacdo da sociedade em todos os
seus actos, activa e passivamente, em juizo
e fora dele, tanto na ordem juridica interna
como internacionalmente, dispondo de mais
amplos poderes legalmente consentidos para a

prossecugdo do objecto social, designadamente,
quanto ao exercicio da gestdo corrente dos
negdcios sociais.

ARTIGO OITAVO
Direccao-geral
Um) A gestdo corrente da sociedade serd
confiada aos dois sécios, eventualmente
assistida por um Administrativo, trabalhador
da empresa.
Dois) Caberd a direc¢do geral, fixar as
respectivas atribuicdes e competéncia e ainda
as competéncias do Administrativo.

ARTIGO NONO
Formas de obrigar a sociedade

Um) A sociedade fica obrigada pela
assinatura:
a) Dos dois sécios;
b) De um dos sécios com o administrador,
nomeado em simultineo.

Dois) Os actos de mero expediente
poderdo ser assinados pelo administrativo
nomeado ou por qualquer trabalhador, por eles,
expressamente autorizado.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais

ARTIGO DECIMO
Balanco e prestacdo de contas
Um) O ano social coincide com o ano civil,
iniciando a um de Janeiro e terminando a trinta
e um de Dezembro.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada
ano, devendo a administracdo da sociedade
organizar as contas anuais e elaborar um
relatdrio respeitante ao exercicio e uma proposta
de aplicacdo de resultados.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Resultados e sua aplicacao

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir se 4, em primeiro lugar, a percentagem
legal estabelecida para constituicdo do fundo
de reserva legal, enquanto se ndo encontrar
realizada nos termos da lei, ou, sempre que for
necessdrio reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem decididos pelos
sOcios.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Dissolucéo e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade somente se dissolve nos
termos fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolugdo da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidacdo gozando os
liquidatdrios, nomeados pelos sécios, dos mais
amplos poderes para o efeito.
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ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Um) Em caso de morte, interdicdo ou
inabilitagdo dos sécios, a sociedade continuard
com os herdeiros, caso estes manifestem a
inten¢@o de continuar na sociedade.

Dois) Caso néo hajam herdeiros, sendo paga
a quota do sécio, a quem tem direito, pelo valor
que o balanco apresentar a data do ébito ou da
certificaciio daqueles estados, caso os herdeiros
ou representante legal ndo manifeste, no prazo
de seis meses apds notificacdio, a intengdo de
continuar na sociedade.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Um) A sociedade poderd amortizar qualquer
quota por acordo.

Dois) Se a quota for penhorada, dada em
penhor sem consentimento da sociedade,
arrestada ou por qualquer forma apreendida
judicial ou administrativamente e sujeito a
venda judicial.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Negécios juridicos entre os sécios

O negdcio juridico celebrado, directamente
ou por interposta pessoa, entre a sociedade e
os socios deve constar sempre de documento
escrito, a ser necessario, util ou conveniente a
prossecucdo do objecto da sociedade, sob pena
de nulidade.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Decisodes dos socios

As decisdes sobre matérias que por lei sdo
da competéncia deliberativa dos sdcios devem
ser tomadas pelos socios e langadas num livro
destinado a esse fim, sendo por aqueles assinado.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Disposicao final
Tudo o que ficou omisso serd regulado e
resolvido de acordo com a Lei Comercial, em
vigor.

Maputo, vinte e seis de Novembro de dois
mil e doze. — O Técnico, llegivel.

Soicifide Mocambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por documento particular sem nimero de vinte
e quatro de Setembro de dois mil e doze, as
socias Maria da Graga Pereira Augusto dos
Santos e Maria Margarida Pereira Augusto
dos Santos dividiram e cederam parte das suas
quotas, correspondente a zero ponto cinco
por cento do capital social, cada, para o sécio
Anténio José Pereira Augusto dos Santos, que
unifica as quotas, passando a deter uma quota
no valor nominal de vinte e um mil, duzentos e
cinquenta meticais, correspondente a vinte e um

ponto vinte e cinco por cento do capital social,
na sociedade Soicifide Mocambique, Limitada,
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, em consequéncia da cedéncia parcial
de quotas e de alterac@o do pacto social altera-se
por conseguinte o artigo quinto do pacto social,
passando a ter a seguinte redac¢ao:

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, é de cem mil meticais, correspondente
a soma de seis quotas assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal no valor
de vinte e um mil e duzentos e
cinquenta meticais, correspondente
a vinte e um ponto vinte e cinco por
cento do capital social pertencente
a socia Maria da Graga Pereira
Augusto dos Santos;

b) Uma quota no valor nominal de vinte
um mil e duzentos e cinquenta
meticais, correspondendo a vinte
e um ponto vinte e cinco por cento
do capital social pertencente a sécia
Maria Margarida Pereira Augusto
dos Santos;

¢) Uma quota no valor nominal de vinte
e um mil, duzentos e cinquenta
meticais, correspondendo a vinte
e um ponto vinte e cinco por cento
do capital social, pertencente a socia
Maria Filomena Pereira Augusto
Santos M Baptista;

d) Uma quota no valor nominal de vinte
e um mil, duzentos e cinquenta
meticais, correspondendo a e um
ponto vinte e cinco por cento do
capital social, pertencente ao sécio
Antoénio José Pereira Augusto dos
Santos;

e¢) Uma quota no valor nominal no
valor de sete mil e quinhentos
meticais correspondente a sete
ponto cinco por cento do capital
social, pertencente ao sécio Anténio
Maria dos Santos;

/) Uma quota no valor nominal no
valor de sete mil e quinhentos
meticais correspondente a sete
ponto cinco por cento do capital
social, pertencente a sdcia Maria
Pereira Augusto dos Santos.

Que em tudo o mais néo alterado por este
contrato, continuam a vigorar as disposicdes
do pacto anterior.

Maputo, seis de Novembro de dois mil e
doze. — O Técnico, llegivel.

Mocambique Construtora,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio que por
deliberacdo de dez de Junho de dois mil e doze,
a sociedade Mocambique Construtora, Limitada,
matriculada na Conservatdria das Entidades
Legais sob o NUEL 100148714, com capital
social de um milhdo e quinhentos mil meticais,
pertencente aos sécios:

Primeiro: Sociedade de Constru¢des Sandilor,
Limitada, sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, com sede em
Lisboa, registada sob o nimero 501681779,
na terceira Sec¢do da Conservatéria do
Registo Comercial de Lisboa, com capital
social de trezentos e setenta e cinco mil
meticais, representada por Félix Manuel
Rodrigues Lopes, de nacionalidade
portuguesa, casado em regime de comunhdo
de bens adquiridos com Maria Suzana
Antunes da Silva, portador do Passaporte
numero L.802592, emitido aos vinte e cinco
dias do més de Julho de dois mil e onze e
vélido até vinte e cinco de Julho de dois mil
e dezasseis, residente em Lisboa;

Segundo: OMEP - Obras, Medig¢des e Projectos,
Limitada, a sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, com sede em
Lisboa, registada sob o nimero 502022469
terceira Secc¢do da Conservatdrias do Registo
Comercial de Lisboa, com capital social
de trezentos e setenta e cinco mil meticais,
representada por Carlos Alberto Nunes
Inicio, divorciado, portador do Passaporte
nimero L 959153, emitido aos dezassete
de Novembro de dois mil e onze e vélido
até dezassete de Novembro de dois mil e
dezasseis, em Lisboa, residente em Lisboa;

Terceiro: Hermenegildo Maria Cepeda Gamito,
de nacionalidade mogambicana, casado em
regime de comunh&o de bens adquiridos com
Maria Mabilde de Campos Carmo Cepeda
Gamito, portador do Bilhete de Identidade
nimero 110103992376P, emitido aos oito
de Abril de dois e dez e vitalicio,em Pemba,
residente na Rua Pereira Marinho, nimero
cento e sessenta e sete, em Maputo, com
quatrocentos e cinquenta mil meticais, cedeu
a sua quota ao socio Lucas Fazine Chachine;

Quarto: Jafar Gulamo Jafar, de nacionalidade
mog¢ambicana, casado em regime de
comunhdo de bens adquiridos com Luisa
Victéria Bille Ramson Jafar, portador do
Bilhete de Identidade niimero 110000622V,
emitido em nove de Outubro de dois mil e
oito e vitalicio, em Maputo, residente na
Parcela quinhentos e doze, Unidade D, na
cidade da Matola, com cento e cinquenta mil
meticais, cedeu a sua quota ao sécio Lucas
Fazine Chachine;

Quinto: Lucas Fazine Chachine, de nacionalidade
mocambicana, solteiro, portador do Bilhete
de Identidade nimero 11109724 W, emitido
aos oito dias do més de Marco de dois mil
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e nove e vitalicio, residente em Maputo, na
Avenida Patrice Lumumba, niimero duzentos
e sessenta e trés, com capital social de cento
e cinquenta mil meticais.

Em consequéncia da cessdo da participagdo
social do sécio Hermenegildo Maria Cepeda
Gamito e de Jafar Gulamo Jafar, fica alterada
a redaccgdo das cldusulas quarta e sétima do
pacto social, as quais passam a ter a seguinte e
nova redac¢ao:

CLAUSULA QUARTA

O capital social, integralmente
realizado em dinheiro, € de um milhao e
quinhentos mil meticais, correspondente
a soma das quotas dos sécios assim
divididas:

a) Sociedade de Construcdes
SANDILOR, Limitada,
trezentos e setenta e cinco mil
meticais;

b) OMEP - Obras, Medicdes e
Projectos Limitada, trezentos
e setenta e cinco mil meticais;

¢) Lucas Fazine Chachine, setecentos
e cinquenta mil meticais.

CLAUSULA SETIMA

A administracdo e geréncia da
sociedade e a sua representacdo, em
juizo e fora dele, activa e passivamente,
serd exercida alternativamente por: Félix
Manuel Rodrigues Lopes e Lucas Fazine
Chachine ou Carlos Alberto Nunes Indcio
e Lucas Fazine Chachine.

Técnico, llegivel.

ACS — Advocacia, Consultoria
e Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que por
escritura de vinte e dois de Novembro de dois
mil e doze, lavrada de folhas uma e seguintes do
livro de notas para escrituras diversas, nimero
trezentos D do Segundo Cartdrio Notarial de
Maputo, perante Ricardo Moresse, licenciado
em direito, técnico superior dos registos e
notariado N1 e Notario do referido cartério,
foi efectuada na sociedade em epigrafe o
aumento do capital social em que os sécios
elevam o capital social de vinte mil meticais
para trezentos mil meticais, sendo o valor de
aumento de duzentos e oitenta mil meticais,
que subscrevem na propor¢do das quotas que
possuem, do seguinte modo:

O sécio Filipe Sebastido Sitoi subscreve para
o capital social o valor de cento setenta e seis
mil e quatrocentos meticais e o sécio Perdigdo
Rungo Jorddo subscreve o valor de cento trés
mil e seiscentos meticais. Este aumenta nestes
termos € feito por entrada de capital em dinheiro
que serd realizado no prazo de trés anos.

Em consequéncia do aumento do capital
social fica alterado o artigo quarto do capital
social que passa a ter a seguinte nova redac¢ao.

ARTIGO QUARTO

O capital social, subscrito e realizado, é
de trezentos mil meticais, correspondente
a soma de duas quotas desiguais, assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal
de cento oitenta e nove mil
meticais, correspondente a
sessenta por cento do capital
social, pertencente ao sdcio
Filipe Sebastido Sitoi;

b) Uma quota no valor nominal de
cento e onze mil meticais,
correspondente a trinta e sete
por cento do capital social,
pertencente ao sécio Perdigdo
Rungo Jordao.

Que em tudo o mais ndo alterado por esta
escritura continuam as disposi¢cdes do pacto

social anterior.

Esta conforme.

Maputo, vinte e trés de Novembro de dois
mil e doze. — O técnico, llegivel.

Globe Metals & Mining
(Mozambique), Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de trinta de Junho de dois mil e
doze, da sociedade Globe Metals & Mining
(Mozambique), Limitada, com o nimero
de entidade legal 100168448, deliberaram a
mudanca da sede da sociedade e em consequéncia
da deliberacio tomada, os sécios aprovaram a
alteracdo da redac¢do dos niimeros um e dois
do artigo Primeiro do pacto social, que passa a
ter a seguinte redacg¢do:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominacdo
de Globe Metals & Mining (Mozambique),
Limitada, e tem a sua sede na Avenida
Agostinho Neto, nimero trezentos e vinte

e seis, cidade de Maputo.

Dois) A sociedade pode, por deliberacdo
da assembleia geral, transferir a sua sede
para qualquer outro local do territério
nacional.

Maputo, Vinte de Novembro de dois mil e

doze. — O Técnico, llegivel.

Casais Mocambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o que, por
deliberacdo da assembleia geral de vinte e dois
de Novembro de dois mil e doze, da Sociedade
Casais Mocambique, Limitada, matriculada na
Conservatdria do Registo das Entidades Legais
sob 0 n.° 100185989, procedeu-se a alteracdo
da sede da Sociedade, alterando, deste modo,
o nimero um do artigo segundo dos estatutos
da sociedade. O referido nimero um do artigo
segundo passard a ter a seguinte redaccéo:

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na Rua F.
Melo e Castro, nimero sessenta, Bairro
da Sommerschield, Cidade de Maputo,
Mogcambique.

O Técnico, llegivel.

Banco Comercial e de
Investimentos, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que na
sequéncia de deliberacdo da assembleia geral
de accionistas da sociedade Banco Comercial e
de Investimentos, S.A., (BCI) realizada no dia
quatro de Abril de dois mil e doze, a sociedade
procedeu ao aumento do capital social dos
anteriores mil e novecentos milhdes de meticais
para trés mil milhdes de meticais, representado
por trezentos milhdes de ac¢des com o valor
nominal de dez meticais cada.

Em consequéncia, foi alterada a redaccio
do artigo quinto dos estatutos da sociedade que
passa a ter a seguinte redac¢ao:

ARTIGO QUINTO
Aumento de capital social

O capital da sociedade integralmente
subscrito e realizado € de trés mil milhdes
de meticais, e estd representado por
trezentos milhdes de ac¢des, com o valor
nominal de dez meticais cada uma e
encontra-se integralmente realizado.

Esta conforme.

Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, em Maputo, vinte e trés de Novembro
de dois mil e doze. — O Técnico, llegivel.

Conservatoria do Registo
de Entidades Legais

ADENDA

Por ter saido omisso do Suplemento ao
Boletim da Repuiblican.® 13,111.* Série, de trinta
de Marco de dois mil e doze na péagina trinta
e um onde se 1&€ <<Constropescina, Limitada,
Fébio Jorge Gongalves Mauricio>>, deve se ler:
<< Constropiscina, Limitada, Fdbio Alexandre
Gongalves Mauricio.>>.
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ODRAUDE - Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que por
escritura de vinte de Novembro de dois mil e
doze, exarada de folhas cinquenta e nove a folhas
sessenta e um do livro de notas para escrituras
diversas niimero dez traco B da Conservatdria
dos Registos de Boane, a cargo de Horténcia
Pedro Mondlane, Conservadora em pleno
exercicio de func¢des notariais, foi constituida
por Bruno Guilherme Parreirdo Furtado Simdes
de Sousa e Pedro Miguel de Oliveira Margalho
Dias, uma sociedade Comercial por quotas
de responsabilidade limitada denominada
ODRAUDE - Mocambique, Limitada, que se
regerd pelas cldusulas dos artigos seguintes:

CAPITULO1
Do tipo e firma

ARTIGO PRIMEIRO
Tipo e firma

z

A sociedade é comercial, adopta o tipo
sociedade por quotas e a denominacgdo de
ODRAUDE — Mocambique, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede
Um) A sociedade tem a sede no Distrito de
Boane, Provincia de Maputo.
Dois) Por simples deliberacdo da geréncia
podem ser criadas sucursais, agéncias, delegacdes
ou outras formas locais de representagdo no

territério nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:
a) Exploragdo de construgdo civil e
comercializag@o dos seus produtos;

b) Exploracdao de pedreiras e
comercializacdo dos seus produtos;

c¢) Exploragdo, engarrafamento e
comercializa¢do de 4guas minerais;

d) Exploragdo de centrais de betdo de
cimento e betdo betuminoso e
comercializag@o dos seus produtos;

e) Execucido de obras e construcio civil,
infra-estruturas e servicos;

) Actividades de perfuracéo, construcio
e instalacdo;
g) Compra e venda de propriedades;

h) Desenvolver actividades e contratos de
engenharia de todo o tipo;

i) Execug@o de obras de construgdo civil;

J) Execucdo de projectos e estudos
técnicos;

k) Execucdo de projectos e estudos de
viabilidade economica;

[) Explorag@o de fébrica de pré-fabricados
e comercializacio dos seus produtos;

m) Exploragdo, constru¢do e manutencao
de sistemas de abastecimento de
dgua, esgotos e electricidade;

n) Promover e desenvolver actividades
relacionadas com a manutengdo e
construcdo de edificios, fabrica,
casas, armazéns, hotéis, barragens
eléctricas;

0) Desenvolver actividades de demolicéo
de todo tipo;

p) Desenvolver e promover
negodcios turisticos, incluindo
desenvolvimento de agéncias
turisticas, restaurantes e hotéis;

q) Desenvolver atividades de transportes
maritimos,

r) Adquirir e desenvolver actividades
maritimas, servi¢os de agenciamento
maritimo, servico de charter e
arquitectura naval; Desenvolver
actividades de transportes
maritimos;

s) Desenvolver atividades de importacdo
€ exportagao;

1) Desenvolver actividades de Formagao
nas vdrias actividades de producio
a instalar;

u) Desenvolvera actividades de
qualificag@o prética profissional e
Estdgios;

v) Desenvolver actividades de producéo,
exploracdo e transformacio
agricolas;

w) Desenvolver actividades de producao,
exploracdo e transformagio de
produtos agro-pecuario;

x) Desenvolver actividades de produgdo e
transformacdo alimentares;

y) Producdo, transformacio e
comercializagdo de todos os
produtos de construcio;

z) Producdo, comercializagdo de dleos
alimentares e industrial;

aa) Comercio, importacido exportagdo e
formacdo de produtos alimentares,
bebidas, madeiras, téxteis, vestuario,
calcado, chapéus, bicicletas ,
veiculos automoveis, materiais de
construcdo , pegas e acessorios para
viaturas automdveis, computadores,
telecomunicacdes, adubos,
pesticidas, eletrodomésticos,
produtos de higiene e limpeza,
perfumaria, brinquedos, artigos
de desporto, dguas, vinho,
bebidas alcodlicas, mdquinas e
equipamentos industriais, materiais

de escritdrio, material electrico e
electronico, ferramentas, vidros
e espelhos, tractores e alfaias
agricolas, ourivesaria e relojoaria,
mobilidrio;

bb) Comércio a retalho;

cc) Construgdo e exploracdo de superficies
comerciais;

dd) Desenvolver actividades relacionadas
com sucata;

ee) Desenvolver actividades de formacdo
profissional;

ff) Desenvolver actividades de higiene e
seguranga;
gg) Montagem e gestdo de estabelicimentos
hospitalares;
hh) Gestdo de participacdes sdcias.
Dois) A sociedades pode adquirir
participacdes em sociedades como objecto
diferente daquele que exerce ou em sociedades
reguladas por leis especiais, e integrar
agrupamentos complementares de empresas.

ARTIGO QUARTO
Capital

O capital social, integralmente subscrito
e realizado, é de um milhdo de meticais,
representado pelas seguintes quotas: Duas
quotas com valor nominal de quinhentos mil
meticais cada uma, ou seja, cinquenta por
cento do capital social cada uma pertencentes
aos sdcios Bruno Guilherme Parreirdo Furtado
Simdes de Sousa e Pedro Miguel de Oliveira
Margalho Dias.

ARTIGO QUINTO
Prestac6es suplementares
Por deliberacdo dos sdcios, podem ser

exigidas prestacdes suplementares € a um
montante global igual ao dobro do capital social.

ARTIGO SEXTO
Cessao de quotas
Um) A cessdo de quotas a estranhos depende
do prévio consentimento da sociedade.

Dois) Na cessdo onerosa de quotas a
estranhos terdo direito de preferéncia a sociedade
e 0s sdcios sucessivamente.

ARTIGO SETIMO
Amortizacao de quotas
Um) A sociedade poderd amortizar por quota
a) Com o consentimento do titular;
b) Em caso de morte ou insolvéncia do
sOcio;
¢) Em caso de arresto, arrolamento ou
penhora da quota;
d) Se esta for cedida sem o prévio
consentimento da sociedade.
Dois) A quota amortizada figurard no
balango como tal, podendo porém os sécios
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deliberar nos termos legais correspondente a
reducdo do capital ou aumento do valor das
restantes quotas, ou, ainda a criacdo de uma ou
mais quotas de valor nominal compativel para
alienagdo a sécio ou a terceiros.

ARTIGO OITAVO
Geréncia
Um) A administra¢dio e representacdo da
sociedade sdo exercidas por gerentes eleitos em
assembléia geral, ficando desde j4 designados
como gerentes todos sécios.

Dois) A sociedade obriga-se com assinatura
de um qualquer gerente em todos os actos e
contratos que visem a execu¢do do objecto da
sociedade.

Trés) A assembléia geral deliberard se a
geréncia é remunerada.

Quatro) A gerencia ndo pode obrigar a
sociedade em actos estranhos aos negdcios
sociais, nomeadamente em letras de favor,
abonagdes, fiancas caug¢des ou outros
documentos semelhantes.

ARTIGO NONO
Geréncia

A assembléia geral reunird ordinariamente
uma vez por ano, e extraordinariamente sempre
que for necessdrio.

ARTIGO DECIMO
Lucros

Dos lucros apresentados em cada exercicio
decidir-se-do, em primeiro lugar, a percentagem
legalmente indicada para constituir o fundo de
reserva legal e quaisquer fundos ou destinos
especiais, que os sdcios resolvam criar, terdo
o destino que for decidido pelos s6cios em

assembléia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Dissolucéao
A sociedade dissolve-se em caso € nos
termos da lei e pela resolu¢ido dos sdcios
tomada em assembléia geral dissolvida a
sociedade por acordo dos sécios e nos demais
casos legais, todos os sécios serdo liquidatdrios
e na liquidagdo e partilha, procederdo como

acordarem.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Omissoes

Qualquer matéria que ndo tenha sido tratada
nestes estatutos, reger-se-d pelo disposto no
cddigo comercial e outra legislagdo em vigor
na Reptiblica de Mocambique.

Esta conforme.

Boane, aos vinte e sete de Novembro de dois
mil e doze. — O Ajudante, Pedro Marques dos
Santos.

LBH Mozambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de treze de Abril de dois mil e doze
a sociedade LBH Mozambique, Limitada,
matriculada sob NUEL 100084406, deliberou
por unanimidade em nomear o sécio Athol
Murray Emerton, administrador tdnico,

sociedade.

Em consequéncia e alterado o artigo décimo
segundo dos estatutos, que passam ter a seguinte

redac¢do:

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

A administracdo e exercida por tnico
administrador, o sécio Athol Murray

Emerton.

Maputo vinte e seis de Setembro de dois mil

e doze. — O Técnico, llegivel.

IMLS - Internatinal Mining
Logistics & Services, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de nove de Novembro de dois mil
e doze, exarada de folhas vinte e oito a vinte e
nove versos do livro de notas para escrituras
diversas nimero trinta e oito da Conservatdria
dos Registos e Notariado de Vilankulo, a cargo
de Orlando Fernando Messias, Conservador
em pleno exercicio de fungdes notariais,
procedeu-se na sociedade em epigrafe uma
alteracdo parcial do pacto social por cessdo
de quotas e saida de s6cio Alcidio Joaquim
Oliveira Chiparange, tendo em consequéncia
das operacdes feitas alterado a redacc¢do do
artigo quarto passando para uma nova redac¢io

e seguinte:

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito

e realizado em dinheiro, é de cento e

cinquenta mil meticais, correspondente

a uma Unica quota de cem por cento do

capital social e pertencente ao sécio John
Michael woods.

Que em tudo o mais néo alterado continua a

vigorar o pacto social anterior.
Estd conforme.

Vilankulo, catorze de Novembro de dois

mil e doze. — O Conservador, llegivel.

Associacao Agro-pecuaria
Kumbula Tavane

CAPITULO I
Das disposicoes gerais
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A associacdio adopta a denominagdo de
Associagdo Agro-pecudria Kumbula Tavane.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A associac¢do tem a sua sede na provincia
de Gaza, distrito de Manjacaze, no posto
administrativo de Chibondzane, na localidade
de Machulane, comunidade de Tavane, na baixa
de Manguenhane.

ARTIGO TERCEIRO
Duracéao
A associacdo constitui-se por um tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da presente escritura.

CAPITULO II
Dos objectivos

ARTIGO QUARTO
Objectivos

A Associacdo Agro-pecudria Kumbula
Tavane, tem como objectivos o desenvolvimento
das actividades agropecudrias com vista a
melhoria das condi¢des de vida dos seus
associados. A associagdo poderd exercer
outras actividades conexas ou subsididrias da
actividade principal com vista a melhorar os
rendimentos dos seus associados, desde que
permitidas pela lei vigente.

CAPITULO 11T
Dos orgaos sociais

ARTIGO QUINTO
Orgaos da Associacao
Os drgéos sociais da associacdo s@o os
seguintes:

a) Assembleia Geral Mesa da Assembleia
Geral;

b) Conselho de Direcg¢ao;
¢) Conselho Fiscal.

ARTIGO SEXTO
Assembleia Geral
Um) A assembleia geral é o 6rgao mais alto
da associacdo e é constituido pela totalidade dos

seus membros em pleno gozo dos seus direitos.
Dois) A assembleia retine uma vez ao ano.

Trés) A Reunido extraordindria poderd
realizar-se a pedido de pelo menos um ter¢co dos
membros ou do Conselho Fiscal.

Quatro) As decisdes serdo tomadas pela

maioria.



30 DE NOVEMBRO DE 2012

1430 — (65)

Cinco) A assembleia deverdo discutir os
seguintes assuntos:
a) Balanco do plano de actividades;
b) Aprovagdo do relatdrio de contas;
¢) Contribui¢do dos membros, em valor
ou em trabalho;
d) Plano de actividades.

ARTIGO SETIMO
Mesa da Assembleia Geral

Um) A Mesa da Assembleia Geral serd
constituido por trés membros eleitos pela
assembleia geral, designadamente: um
presidente, um vice-presidente, um secretario.

Dois) A idade minima permitida € de dezoito
anos.

ARTIGO OITAVO
Conselho Directivo

Um) A gestdo da associagdio ¢ assegurada
pelo Conselho Directivo composto por sete
membros.

Dois) O Conselho Directivo serd composto
por: um presidente, um vice-presidente, um
secretdrio, um tesoureiro, um Chefe de produgio
e dois vogais.

Trés) A idade minima é de dezoito anos.

Quatro) O Conselho Directivo retne
ordinariamente de quinze em quinze dias, duas
vezes por més.

ARTIGO NONO
Conselho Fiscal
Um) O Conselho Fiscal é composto por trés

membros: um presidente, um vice-presidente,
€ um secretario.

Dois) O Conselho Fiscal reline uma vez
por més.

ARTIGO DECIMO
Duracéo e limitacao dos mandatos.
Um) A duracdo do mandato dos érgéos é de

cinco anos.

Dois) Os membros ndo podem ser eleitos

para mais de dois mandatos consecutivos.

CAPITULO IV
Dos Fundos da Associacao

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Quotas e joéias)

Um) Constitui fundo da associag¢do todas
contribui¢cdes em forma de jéias e quotas bem
como quaisquer outras doagdes.

Dois) Mensalmente os associados pagam de

quota o valor de cinco meticais.

Trés) No acto de inscricdo para membros da
associacdo, cada associado deverd pagar o valor
de cem meticais pagos numa Unica prestacao.

CAPITULO V
Dos membros

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Membros

Sdo membros fundadores todos aqueles
que outorgaram a escritura da constituicdo da
associagdo bem como as pessoas singulares
que como tal sejam admitidas por deliberagdo
da assembleia e desde que se conformem com o
estabelecido nos presentes estatutos € cumpram
as obrigacdes neles prescritos.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Saida dos membros
Voluntéria:
a) Os membros podem sair da Associagio,
por sua livre vontade;

b) Essa decisao deve ser comunicada ao
conselho directivo.

Exclusdo:
O membro s6 pode ser excluido da

associagdo por decisdo da
assembleia geral.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais

ARTIGO DECIMO QUARTO
Dissolucao
A associagdo dissolve-se por:

a) Impossibilidade de realizar o seu
objectivo;

b) Diminuicdo do nimero de membros
abaixo do ndmero minimo de dez,
desde que tal reduc@o dure mais de
cento e oitenta dias;

¢) Fusdo com outra associagio;

d) Decisdo da assembleia geral tomada
por dois ter¢os dos seus membros.

Associacao Agro-pecuaria
Tsemba Mandla

CAPITULO I
Das disposicoes gerais
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacgao

A Associagdo adopta a denominacdo de

Associagdo Agro-pecudria Tsemba Mandla.

ARTIGO SEGUNDO
Sede
Associagdo tem a sua sede na provincia de
Gaza, distrito de Guij4, no posto administrativo
de Chivonguene, na localidade de Chivonguene,
comunidade de Nhampunguane, na Baixa do

Rio Limpopo.

ARTIGO TERCEIRO
Duragao
A Associacdo constitui-se por um tempo

indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da presente escritura.

CAPITULO II
Dos objectivos

ARTIGO QUARTO
Objectivos

A Associagdo Agro-pecudria Tsemba Mandla,
tem como objectivos o desenvolvimento das
actividades agropecudrias com vista a melhoria
das condic¢des de vida dos seus associados. A
associacdo poderd exercer outras actividades
conexas ou subsididrias da actividade principal
com vista a melhorar os rendimentos dos seus
associados, desde que permitidas pela lei
vigente.

CAPITULO 11T
Dos 6rgaos sociais

ARTIGO QUINTO
Orgaos da Associaciao
Os 6rgdos sociais da associagdo sdo os
seguintes:
a) Assembleia Geral — Mesa da assembleia
geral;
b) Conselho de Direcg¢ao;
c) Conselho Fiscal.

ARTIGO SEXTO
Assembleia geral

Um) A Assembleia Geral € o 6rgdo mais alto
da associacdo e € constituido pela totalidade dos
seus membros em pleno gozo dos seus direitos.

Dois) A assembleia retine duas vezes ao ano.

Trés) Reunido extraordindria podera realizar-
-se a pedido de pelo menos um ter¢o dos
membros ou do conselho fiscal.

Quatro) As decisdes serdo tomadas pela
maioria
Cinco) A Assembleia deverd discutir os
seguintes assuntos:
a) Balanco do plano de actividades;
b) Aprovagdo do relatdrio de contas;

¢) Contribuicdo dos membros, em valor
ou em trabalho;

d) Plano de actividades.

ARTIGO SETIMO
Mesa da Assembleia Geral

Um) A Mesa da Assembleia Geral sera
constituido por trés membros eleitos pela
assembleia geral, designadamente: um
presidente, um vice-presidente e um secretario.

Dois) A idade minima permitida é de dezoito
anos.
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ARTIGO OITAVO
Conselho Directivo

Um) A gestdo da associaglio € assegurada
pelo Conselho Directivo composto por cinco
membros.

Dois) O conselho directivo serd composto
por: um presidente, um vice-presidente,
um secretdrio, um tesoureiro, um chefe de
produgio.

Trés) A idade minima é de dezoito anos.

Quatro) O Conselho Directivo redinem
ordinariamente de quinze em quinze dias, duas
vezes por més.

ARTIGO NONO
Conselho Fiscal
Um) O Conselho Fiscal é composto por trés
membros: um presidente, um vice-presidente,
€ um secretario.

Dois) O Conselho Fiscal retne-se
trimestralmente.

ARTIGO DECIMO
Duracéo e limitacdo dos mandatos.
Um) A duracdo do mandato dos érgéos é de
cinco anos.
Dois) Os membros ndo podem ser eleitos
para mais de dois mandatos consecutivos.

CAPITULO IV
Fundos da Associagao

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Quotas e joias)

Um) Constitui fundo da associag¢do todas
contribui¢cdes em forma de jéias e quotas bem
como quaisquer outras doagdes.

Dois) Mensalmente os associados pagam de
quota o valor de dez meticais.

Trés) No acto de inscricdo para membros da
associacdo, cada associado deverd pagar o valor
de cem meticais, pagos numa tnica prestagio.

CAPITULO V
Dos membros

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Membros

Sdao membros fundadores todos aqueles
que outorgaram a escritura da constitui¢cdo da
Associacdo bem como as pessoas singulares
que como tal sejam admitidas por deliberagdo
da assembleia e desde que se conformem com o
estabelecido nos presentes estatutos e cumpram
as obrigacdes neles prescritos.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Saida dos membros

Voluntéria:

a) Os membros podem sair da Associagdo,
por sua livre vontade;

b) Essa decisdo deve ser comunicada ao
conselho directivo.

Exclusao:

O membro s6 pode ser excluido da
associacdo por decisdo da
assembleia geral.

CAPITULO VI
Das disposicdes Finais

ARTIGO DECIMO QUARTO
Dissolucao
A associacdo dissolve-se por:

a) Impossibilidade de realizar o seu
objectivo;

b) Diminuicdo do nimero de membros
abaixo do ndmero minimo de dez,
desde que tal reduc@o dure mais de
cento e oitenta dias;

¢) Fusdo com outra associacgdo;

d) Decisdo da Assembleia Geral tomada
por dois tercos dos seus membros.

Associacao Agro-pecuaria
Unidade

CAPITULO I
Das disposicoes gerais

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A Associagdo adopta a denominacdo de
Associag@o Agro-pecudria Unidade.

ARTIGO SEGUNDO
Sede
A Associac@o tem a sua sede na provincia
de Gaza, distrito de Manjacaze, no posto
administrativo de Chibondzane, na localidade
de Chibondzane, comunidade de Malene, na
Baixa de Vunguine.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao
A associacdo constitui-se por um tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da presente escritura.

CAPITULO II
Dos objectivos

ARTIGO QUARTO
Objectivos

A Associagdo Agro-Pecudria Unidade,
tem como objectivos o desenvolvimento das
actividades agro-pecudrias com vista a melhoria
das condicdes de vida dos seus associados. A
associacdo poderd exercer outras actividades
conexas ou subsididrias da actividade principal
com vista a melhorar os rendimentos dos seus
associados, desde que permitidas pela lei
vigente.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais

ARTIGO QUINTO
Orgaos da Associacao
Os drgédos sociais da associacdo s@o os
seguintes:
a) Assembleia Geral - Mesa da Assembleia
Geral;
b) Conselho de Direcg¢do;

¢) Conselho Fiscal.

ARTIGO SEXTO
Assembleia geral
Um) A assembleia geral € o 6rgdo mais alto
da associag@o e é constituido pela totalidade dos
seus membros em pleno gozo dos seus direitos.
Dois) A assembleia retine uma vez ao ano.

Trés) A reunido extraordindria poderd
realizar-se a pedido de pelo menos um terco dos
membros ou do Conselho Fiscal.

Quatro) As decisdes serdo tomadas pela
maioria

Cinco) A assembleia deverd discutir os
seguintes assuntos:

a) Balanco do plano de actividades;

b) Aprovagao do relatdrio de contas;

¢) Contribuicdo dos membros em valor
ou em trabalho;

d) Plano de actividades.

ARTIGO SETIMO
Mesa da Assembleia Geral
Uma) A mesa da assembleia geral serd
constituida por trés membros eleitos pela
assembleia geral, designadamente: um

presidente, um vice-presidente, um secretdrio.

Dois) A idade minima permitida é de dezoito

anos.

ARTIGO OITAVO
Conselho Directivo

Um) A gestdo da associa¢dio é assegurada
pelo Conselho Directivo composto por cinco
membros.

Dois) O Conselho Directivo serd composto
por: um presidente, um vice-presidente, um
secretdrio, um tesoureiro, um chefe de producao.

Trés) A idade minima € de dezoito anos.

Quatro) O Conselho Directivo retne
ordinariamente de quinze em quinze dias, duas
vezes por més.

ARTIGO NONO
Conselho Fiscal
Um) O Conselho Fiscal € composto por trés
membros: um presidente, um vice-presidente,
€ um secretario.

Dois) O Conselho Fiscal reline uma vez
por més.
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ARTIGO DECIMO
Duracéo e limitacdo dos mandatos.

Um) A durac@o do mandato dos érgéos é de
cinco anos.

Dois) Os membros ndo podem ser eleitos
para mais de dois mandatos consecutivos.

CAPITULO IV
Fundos da Associacao

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Quotas e joias)

Um) Constitui fundo da associag@o todas
contribui¢cdes em forma de J6ias e quotas bem
como quaisquer outras doacdes.

Dois) Mensalmente os associados pagam de
quota o valor de cinco meticais.

Trés) No acto de inscri¢do para membros da
associagdo, cada associado deverd pagar o valor
de cem meticais, pagos numa tinica prestacgo.

CAPITULO V
Dos membros

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Membros

Sdao membros fundadores todos aqueles
que outorgaram a escritura da constituicdo da
associagdo bem como as pessoas singulares
que como tal sejam admitidas por deliberacido
da assembleia e desde que se conformem com o
estabelecido nos presentes estatutos e cumpram
as obrigacdes neles prescritos.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Saida dos membros
Voluntéria:
a) Os membros podem sair da Associagao,
por sua livre vontade;

b) Essa decisao deve ser comunicada ao
conselho directivo.

Exclusao:

O membro sé pode ser excluido da
associacdo por decisdo da
assembleia geral.

CAPITULO VI
Disposicoes finais

ARTIGO DECIMO QUARTO
Dissolucao
A associag@io dissolve-se por:

a) Impossibilidade de realizar o seu
objectivo;

b) Diminuicdo do nimero de membros
abaixo do ndmero minimo de dez,
desde que tal redu¢@o dure mais de
cento e oitenta dias;

¢) Fusdo com outra associacgdo;

d) Decisdo da assembleia geral tomada
por dois tercos dos seus membros.

Associacao Agro-Pecuaria
Unidade

CAPITULO I
Das disposicoes gerais
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A associag@io adopta a denominagdo de
Associagiio Agro-Pecudria Unidade.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A associac@o tem a sua sede na Provincia de
Gaza, distrito de Guij4, no posto administrativo
de Chivonguene, na localidade de Chivonguene,
comunidade de Chivonguene, na Baixa do Rio
Limpopo.

ARTIGO TERCEIRO
Duracéo
A associac@o constitui-se por um tempo

indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da presente escritura.

CAPITULO II
Dos objectivos

ARTIGO QUARTO
Objectivos

A Associacdo Agro-Pecudria Unidade,
tem como objectivos o desenvolvimento das
actividades agro-pecudrias com vista a melhoria
das condicdes de vida dos seus associados. A
associacdo poderd exercer outras actividades
conexas ou subsididrias da actividade principal
com vista a melhorar os rendimentos dos seus
associados, desde que permitidas pela lei
vigente.

CAPITULO IIT
Dos 6rgaos sociais

ARTIGO QUINTO
Orgaos da Associacao
Os 6rgdos sociais da Associa¢do sdo os
seguintes:
a) Assembleia Geral — Mesa da
Assembleia Geral;
b) Conselho de Direccio;
¢) Conselho Fiscal.

ARTIGO SEXTO
Assembleia geral
Um) A assembleia geral € o 6rgdo mais alto
da associacdo e € constituido pela totalidade dos
seus membros em pleno gozo dos seus direitos.

Dois) A assembleia retine uma vez ao ano.

Trés) A reunido extraordindria poderd
realizar-se a pedido de pelo menos um ter¢o dos

membros ou do Conselho Fiscal.

Quatro) As decisdes serdo tomadas pela

maioria.

Cinco) A assembleia devera discutir os
seguintes assuntos:

a) Balanco do plano de actividades;
b) Aprovagdo do relatério de contas;

¢) Contribuicdo dos membros em valor
ou em trabalho;

d) Plano de actividades.

ARTIGO SETIMO
Mesa da Assembleia Geral

Uma) A Mesa da Assembleia Geral sera
constituida por trés membros eleitos pela
assembleia geral, designadamente: um
presidente, um vice-presidente, um secretdrio.

Dois) A Idade minima permitida é de dezoito
anos.

ARTIGO OITAVO
Conselho Directivo

Um) A Gestao da Associagdo € assegurada
pelo Conselho Directivo composto por cinco
membros.

Dois) O Conselho Directivo serd composto
por: um presidente, um vice-presidente,
um secretdrio, um tesoureiro, um chefe de
produgdo.

Trés) A idade minima € de dezoito anos.

Quatro) O Conselho Directivo retine
ordinariamente de quinze em quinze dias, duas
vezes por més.

ARTIGO NONO
Conselho Fiscal

Um) O Conselho Fiscal € composto por trés
membros: um presidente, um vice-presidente
e, um secretario.

Dois) O Conselho Fiscal retdne-se
trimestralmente.

ARTIGO DECIMO
Duracéo e limitacdo dos mandatos.

Um) A durac¢do do mandato dos érgédos € de
cinco anos.

Dois) Os membros ndo podem ser eleitos
para mais de dois mandatos consecutivos.

CAPITULO IV
Dos fundos da Associacao

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Quotas e joias)

Um) Constitui fundo da Associacdo todas
contribui¢cdes em forma de jéias e quotas bem
como quaisquer outras doagdes.

Dois) Mensalmente os associados pagam de
quota o valor de dez meticais.

Trés) No acto de inscri¢do para membros da
associacdo, cada associado deverd pagar o valor

de cem meticais pagos numa Unica prestacao.
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CAPITULO V
Dos membros

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Membros

Sdo membros fundadores todos aqueles
que outorgaram a escritura da constitui¢io da
associagdo bem como as pessoas singulares
que como tal sejam admitidas por deliberagdo
da assembleia e desde que se conformem com o
estabelecido nos presentes estatutos e cumpram
as obrigacdes neles prescritos.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Saida dos membros
Voluntéria:
a) Os membros podem sair da associacdo,
por sua livre vontade;
b) Essa decisdo deve ser comunicada ao
conselho directivo.

Exclusao:

O membro s6 pode ser excluido da
associacdo por decisdo da
assembleia geral.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais

ARTIGO DECIMO QUARTO
Dissolucao
A associagdo dissolve-se por:

a) Impossibilidade de realizar o seu
objectivo;

b) Diminuicdo do nimero de membros
abaixo do ndmero minimo de dez,
desde que tal redu¢@o dure mais de
cento e oitenta dias;

¢) Fusdo com outra associac¢do;

d) Decisdo da assembleia-geral tomada
por dois tercos dos seus membros.

MozCook e Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que no
dia vinte e nove de Novembro de dois mil e doze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob o NUEL 100344815uma
sociedade denominada MozCook e Servicos,
Limitada, Limitada, que ird reger-se pelo
contrato em anexo, entre:

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cdédigo
Comercial, entre:

Primeiro: Jeremias Joaquim Vilanculo, natural
de Beira, residente em Matola Rio, Bairro
Djuba, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110500859259M, emitido pelo arquivo de
identifica¢do civil de Maputo, aos dezasseis
de Fevereiro de dois mil e onze,em Maputo;

Segundo: Joyce de Jesus Godinho A. M.
Vilanculo, natural de Maputo, residente na
Matola Rio, Bairro Djuba, portadora do
Bilhete de Identidade n.° 110500237299B,
emitido pelo arquivo de identificagdo civil
de Maputo, aos vinte e quatro de Outubro
de dois mil e onze, em Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam

e constituem entre si uma sociedade por quotas

de responsabilidade limitada, que se regera pelas

cldusulas seguintes:

CAPITULO I
Da denominacéo e sede

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adapta a denominacdo de
MozCook e Servigos, Limitada, e tem a sua sede
na Cidade da Matola.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duragdo serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto a actividade
comercial no ramo de catering, pastelaria e
eventos.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participacdo financeira em outras sociedades a
constituir ou ja constituidas, ainda que tenham
objecto social diferente da sociedade.

Trés) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito
esteja devidamente autorizada nos termos da
legislagdo.

CAPITULO II
Do capital social

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de cem mil meticais

assim distribuidos:
a) Jeremias Joaquim Vilanculo com valor
de cinquenta e cinco mil meticais,
correspondente a cinquenta e cinco

por cento do capital; e
b) Joyce de Jesus Godinho Alberto

Matore Vilanculo, com o valor
de quarenta e cinco mil meticais,
correspondente a quarenta e cinco

por cento do capital.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social, poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias
desde que a assembleia geral delibere sobre o
assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessdo ou alienacdo total ou parcial de
quotas deverd ser do consentimento dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os sécios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidird a sua alienacdio aquém e pelos que
melhor entender, gozando o decidird a sua
alienagdo aquém e pelos precos que melhor
entender, gozando o novo socio dos direitos
correspondentes 4 sua participagdo na sociedade.

CAPITULO 111
Da administracao

ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administracio e gestdo da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, passam desde jd a cargo da
socia Joyce de Jesus Godinho A. M. Vilanculo.

Dois) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura de um gerente ou procurador
especialmente constituido pela geréncia, nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Trés) E elevado a qualquer dos gerentes ou
mandatdrios assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
a negdcios estranhos a mesma.

Quatro) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinados por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reune-se
ordinariamente uma vez por ano para a
apreciagdo e aprovagdo do balango e contas do
exercicio findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
-se extraordinariamente quantas vezes forem
necessdrias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito 4 sociedade.

CAPITULO 111
De herdeiros

ARTIGO NONO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢ao ou inabilitacdo
de um dos sdcios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de cau¢do, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao
A sociedade s6 se dissolve nos termos fixados
pela lei ou por comum acordo dos sécios quando
assim o entenderem.
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ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislacdo comercial vigente e aplicdvel na
Reptblica de Mogambique.

Maputo, trinta de Novembro de dois mil e
doze. — O Técnico, llegivel.

Ensino Secundario Aberto
Mocambicano — ESAM

CAPITULO

Da denominacao, natureza, sede
e duracao

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao
A instituicdo adopta a denominagdo

Ensino Secunddrio Aberto Mocambicano,
abreviadamente ESAM.

ARTIGO SEGUNDO
Natureza

A Institui¢do € uma pessoa colectiva de
direito privado, de interesse social e fins nao
lucrativos, dotada de personalidade juridica
e de autonomia administrativa e patrimonial,
constituida nos termos da Lei nimero oito
barra noventa e um de dezoito de Julho de
mil novecentos e noventa e um, sob a egide
da Diocese Catélica de Lichinga regendo-se
pelos presentes estatutos e demais legislacio
aplicavel.

ARTIGO TERCEIRO
Sede

A Associag@o tem a sua sede na cidade
de Lichinga, podendo por deliberagdo da
assembleia geral, estabelecer delegacdes e
quaisquer outras formas de representagio
noutros pontos da provincia.

ARTIGO QUARTO
Duracao
A duragdo da Associacdo € por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir

da data da celebracdo da sua escritura publica.

CAPITULO II
Dos objectivos

ARTIGO QUINTO
A instituicdo tem os seguintes objectivos:
a) Favorecer o acesso ao Ensino
Secundario em zonas rurais,
primando pela qualidade da
educagdo;
b) Formacdo de professores/as para o
Ensino Secundario;

¢) Promover e disseminar a educagdo,
visando o desenvolvimento e
formacdo integral da pessoa humana
e das comunidades, previlegiando
sempre os mais desfavorecidos;

d) Articular a ac¢@o conjunta de todas as
Escolas Associadas com o objectivo
de somar forgas na busca de meios
e condi¢des que assegurem o pleno
exercicio do direito a educacdo e
do ensino e da escola como forca
construtora da sociedade;

e) Prestar servico as suas associadas
em questdes de seu interesse,
promovendo iniciativas que visem a
melhoria da qualidade da educacéo
e a prépria continuidade de sua
actuagao;

/) Informar e formar a opinido publica em
questdes relativas aos programas e
as escolas do ESAM e do interesse
destas;

g) Promover a melhoria da qualidade
da educacdo no Niassa, através da
formacdo pedagégica continua de
professores;

h) Mobilizar recursos que permitam
a prossecucdo dos objectivos da
Associacio;

i) Promover o intercimbio e troca
de experiéncias com outras
associagcdes nacionais e estrangeiras
com actividades similares e/ou
complementares;

J) Manter articulacdo com entidades do
Governo, Sector Privado, Sociedade
Civil e Parceiros de Cooperagao
no ambito da prossecugiio dos
objectivos da institui¢do; e

k) Realizar outras actividades afins que
contribuam para a prossecu¢do dos
objectivos desta.

CAPITULO 111
Dos membros, seus direitos e deveres

ARTIGO SEXTO
Membros

Sdo membros do ESAM todas as Escolas
pertencentes a Diocese Catélica de Lichinga
que aceitem estes estatutos, os principios e os
objectivos do ESAM e sejam admitidas como
sécios, bem como outros membros admitidos
pela assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
Categoria dos membros

Os membros do ESAM agrupam-se nas
seguintes categorias:

a) Membros Fundadores —todas as pessoas
singulares ou colectivas, nacionais
ou estrangeiras que tenham subscrito
a escritura do ESAM e que tenham
cumulativamente, preenchido os
requisitos no presente estatuto;

b) Membros efectivos — s@o aqueles que
forem admitidos como tal depois
do despacho de reconhecimento da
associagao;

¢) Membros Honordrios - sdo aqueles
que se distinguem por servigos
excepcionais prestados a educacio
em especial na Diocese de Lichinga
e em particular na Provincia do
Niassa e que merecam essa distingdo
por voto aprovado por maioria dos
membros da assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
Admissao

Um) A admissdao dos membros ordindrios
e honordrios serd decidida pela assembleia
geral mediante uma proposta do conselho
administragdo.

Dois) O regulamento interno da associagio
estabelecerd as regras complementares para
admissdo de membros.

Trés) A qualidade de membro ndo €
transmissivel.

ARTIGO NONO
Direitos dos membros
Um) Séao direitos dos membros:

a)Participar na vidaeducacional doESAM,
priorizando a implementacdo das
suas actividades, programas e
projectos;

b) Exercer o seu direito de voto;

¢) Ter acesso aos Estatutos, programas
e projectos da associacdo e ser
informado dos planos de actividades
do ESAM, assim como verificar as
respectivas contas;

d) Fazer propostas e tomar parte na
decis@o sobre os assuntos que
constituam a ordem do dia e outros
que sejam submetidos a apreciacio
da assembleia geral;

e) Requerer a convocacio extraordindria
da assembleia geral nos termos
estatutarios;

/) Eleger e ser eleito para qualquer 6rgao
da Associagdo;

g) Pedir o seu afastamento;

h) Propor ac¢des educativas, académicas
e cientificas que visem a melhoria
crescente da educagdo na Provincia
do Niassa.

Dois) Sao direitos dos membros honorarios:
a) Participar em todas as reunides da
Assembleia Geral sem direito a

voto;

b) Apoiar a Institui¢@o no sentido técnico,
acompanhamento e aconselhamento
sobre o funcionamento desta;

¢) Receber regularmente os relatérios de
actividades e contas;
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ARTIGO DECIMO ARTIGO DECIMO SEGUNDO Seis) As circunstancias para a revogagao
Deveres dos membros Recurso do mandato dos membros dos 6rgdos sociais

Sao deveres dos membros:

a) Observar as disposicdes dos presentes
Estatutos, regulamentos, programas,
deliberacdes dos érgdos eleitos e
outras disposicoes legais aplicdveis;

b) Pagar as quotas atempadamente;

¢) Contribuir para o bom nome e para
o desenvolvimento da Associa¢do
na realizag@o das suas actividades;

d) Exercer com zelo, dedicacdo e
competéncia os cargos para que
for eleito;

e) Respeitar as deliberacdes dos drgaos
sociais e dos seus mandatdrios no
desempenho das suas fungdes;

/) Participar nas reunides quando forem
convocados;

g) Disponibilizar, regularmente ou quando
exigido, informacdo relevante sobre
as actividades e deliberagoes das
sessdes, incluindo prestacdo de
contas aos seus mandantes;

h) Participar na mobilizacdo de recursos;

i) Apresentar a Assembleia Geral todas as
violagdes aos presentes Estatutos de
que tomem conhecimento.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Penas a aplicar

Um) Aos membros que ndo cumpram 0s
Estatutos, regulamentos e decisdes dos 6rgaos
sociais, ou que, de qualquer forma, prejudiquem
o prestigio do ESAM serdo aplicadas sancdes.

Dois) O objectivo principal da sang¢do € a
educagdo dos membros.

Trés) Antes da decisdo de aplica¢do de uma
san¢do, as acusacdes devem ser criteriosa e
devidamente analisadas para a sua comprovagao.

Quatro) Os membros gozam do direito
de prévia audicdo e sdo lhes asseguradas as
garantias de defesa.

Cinco) Todos 0os membros estdo sujeitos a
accdo disciplinar, pela ordem da gravidade, as
sangOes sao:

a) Adverténcia;

b) Repreensdo registada;

¢) Suspensdo da qualidade de membro
por um perfodo inferior a um ano;

d) Expulsdo.

Seis) A aplicac@o das sancdes previstas € da
competéncia do Secretariado da Assembleia
Geral ouvido o Conselho Fiscal.

Sete) O membro expulso perde os seus
direitos como membro inclusivé o de reaver o

valor das quotas pagas.

Das decisdes da Assembleia Geral ndo cabe
recurso.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Readmissao dos membros

A readmissdao dos membros constantes das
alineas c¢) e d) do nimero cinco do artigo décimo
primeiro s6 se pode fazer:

a) A pedido do membro suspenso,
decorrido o periodo de aplicagdo
da san¢@o e ndo havendo motivos
impeditivos;

b) Por ilibagdo de culpa;

¢) Por cessag@o dos motivos que tenham
determinado a expulsdo;

d) Por beneficiar de qualquer perddo ou
amnistia.

CAPITULO IV
Dos fundos da Associagao

ARTIGO DECIMO QUARTO
Fundos

Consideram-se fundos do ESAM:

a) O produto das quotas dos membros e
outras contribuicdes;

b) Os rendimentos dos bens mdveis
e imdveis que facam parte do
patriménio do ESAM;

¢) Quaisquer subsidios, financiamentos,
patrocinios, herancas, legados,
doagdes e todos os bens que a
Associagdo advierem a titulo
gratuito ou oneroso, devendo a
sua aceitacdo depender da sua
compatibilizacdo com os fins da
Associacdo.

CAPITULO V
Dos 6rgaos sociais

ARTIGO DECIMO QUINTO

Um) O ESAM tem como 6rgios:

a) A Assembleia Geral;
b) O Conselho de Direccéo;
¢) O Conselho Fiscal.

Dois) Os 6rgdos sociais sdo eleitos por
escrutinio secreto, na Assembleia Geral, para
um mandato de trés anos, findo o qual poderdo
ser reeleitos, mas ndo por mais de dois mandatos
consecutivos.

Trés) Nenhum membro poderd ocupar
assento em mais de um 6rgéo social.

Quatro) Havendo vaga num cargo associativo
durante o periodo do mandato, a vaga serd
ocupada pelo membro suplente.

Cinco) As fungdes dos 6rgdos sociais sdo
revogdveis sem prejuizo dos direitos no acto
de constitui¢do.

deverdo constar do Regulamento Interno.

SECCAOT

Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO SEXTO
Composicao da Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral é legalmente
constituida por todos os membros em pleno
gozo dos seus direitos.

Dois) As deliberagdes da Assembleia Geral,
tomadas em conformidade com a lei e com
os Estatutos, sdo obrigatdrias para todos os
membros.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Competéncias da Assembleia Geral
Compete a Assembleia Geral:

a) Eleger e exonerar os membros da
Assembleia Geral, do Conselho
Fiscal e do Conselho de Direccio;

b) Aprovar o programa geral de
actividades e or¢amento;

¢) Apreciar e aprovar o relatdrio e balango
de contas do ano;

d) Alterar os Estatutos e aprovar o
regulamento interno;

e) Deliberar sobre o estabelecimento
de formas organizacionais ou de
representacao;

/) Discutir quaisquer outros assuntos
apresentados durante a Assembleia
Geral, incluindo quaisquer
resolugdes propostas para adop¢ao
e votagdo pela Assembleia Geral;

g) Decidir sobre a dissolu¢do do ESAM;

h) Autorizar para demandar os membros
dos 6rgdos sociais por factos
praticados no exercicio do cargo.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Mesa da Assembleia Geral

Um) A Mesa da Assembleia Geral é
constituida por um Presidente, um Vice-
Presidente e um Secretdrio.

Dois) Compete ao Presidente da Mesa:

a) Convocar e presidir as reunides da
Assembleia Geral, nos termos da
lei e dos Estatutos;

b) Abrir, suspender e encerrar as reunides;

¢) Proceder a verificagdo do quérum para
que a Assembleia Geral funcione;

d) Submeter assuntos a votagdo e dirigir
a votagao;

e) Usar o voto de qualidade em caso de
empate nas votagdes;

/) Assinar, juntamente com o Secretdrio,
as actas das reunides e rubricar os
respectivos livros e documentos que
julgar convenientes;
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g) Conferir posse aos corpos gerentes do
ESAM dentro dos prazos definidos;

Trés) Compete ao vice-presidente da Mesa
da Assembleia Geral substituir o presidente nas
suas auséncias e impedimentos.

Quatro) Compete ao secretdrio secretariar
todas as reunides da Assembleia Geral e elaborar
as respectivas actas.

ARTIGO DECIMO NONO
Convocatérias e funcionamento das
reuniées da Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral reunir-
-se-d ordinariamente uma vez por ano e
extraordinariamente por iniciativa do Presidente
da Mesa ou por solicitacdo do Conselho Fiscal
ou de pelo menos dois tercos do nimero dos
membros da Associacio.

Dois) A convocagdo da Assembleia Geral
é feita pelo presidente da Mesa da Assembleia
Geral, com antecedéncia minima de dez dias,
mediante convocatdria, aviso postal ou por
endere¢o eletrénico, contendo a indicagdo
do local, data, hora e respectiva agenda de
trabalhos.

ARTIGO VIGESIMO
Quérum

Um) A Assembleia Geral considera-se
constituida em primeira convocatéria desde
que esteja presente metade dos membros, e
meia hora depois da hora marcada, em segunda
convocatdria, seja qual f6r o nimero de
membros presentes.

Dois) As deliberacdes da Assembleia Geral
sdo tomadas por maioria absoluta dos votos dos
membros presentes.

Trés) O voto € pessoal e intransmissivel.
Qutro) O voto podera ser aberto ou secreto.

Cinco) Os membros ficam privados de votar
em matéria em que haja conflitos de interesse.

Seis) A Assembleia Geral extraordindria que
seja convocada a requerimento dos membros
s6 poderd se reunir se estiverem presentes trés
quartos dos membros.

Sete) As deliberagdes sobre alteracdo dos
estatutos e dissolu¢do sdo tomadas por votos
favoréaveis de pelo menos tré€s quatros do nimero
dos membros presentes.

SECCAO II

Conselho de Direccéo

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

Um) O Conselho de Direc¢do é composto
por um presidente, dois vice-presidentes, um
secretdrio e um vogal.

Dois) Em caso de falta ou impedimento
prolongado de um membro, serd substituido
pelo associado mais votado no acto da elei¢do
dos 6rgaos sociais.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Competéncias do Conselho de Direccao

z

Um) A Direcgdo é o 6rgdo de gestdo
permanente da Associagdo e da orientacdo da
sua actividade.

Dois) Compete ao Conselho de Direc¢ao e,
em particular ao respectivo Presidente:

a) Gerir o ESAM de acordo com os
Estatutos e Regulamentos Interno
e executar as deliberacdes da
Assembleia Geral;

b) Administrar com maximo zelo os bens
e interesses da Associa¢do;

¢) Elaborar e submeter a aprecia¢do da
Assembleia Geral o or¢amento
anual, o relatorio e contas do
exercicio anterior com parecer do
Conselho Fiscal;

d) Negociar a aquisi¢ao de financiamentos
para a institui¢@o;

e) Assinar actas das reunides, escrituras,
cheques e demais documentos;

/) Tramitar as propostas apresentadas pelo
Presidente da Mesa da Assembleia
Geral para a eleicdo de membros
honordrios;

g) Decidir sobre a proposta de admissao de
membros, nos termos dos estatutos;

h) Representar a instituicdo, activa e
passivamente, em juizo e fora dela;

i) Contratar o pessoal de apoio do ESAM
para responder pela parte operativa
do funcionamento da Associagdo;

J) Praticar todos os actos impostos
por lei, Estatutos e Regulamento
Interno, bem como providenciar
o suprimento dos casos omissos,
cuja solugdo deverd ser reportada a
Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Sesso6es do Conselho de Direccao

Um) O Conselho de Direcgdo retne-
-se ordinariamente uma vez por trimestre e
extraordinariamente sempre que convocado
pelo Presidente ou a pedido de dois dos seus
membros.

Dois) O Conselho de Direc¢do apenas podera
funcionar estando, pelo menos, trés dos seus
membros, sendo as suas resolugdes tomadas por
maioria simples dos votos e o Presidente tem o
privilégio de voto de desempate.

Trés) As reunides do Conselho Direcgdo
realizar-se-30 na sede do ESAM.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Representacao do ESAM
A Associagdo fica obrigada:
a) Pela assinatura conjunta do Presidente

do Conselho de Direc¢do e mais
duas assinaturas, uma do Vice-

Presidente e a do director-geral,
sendo obrigatdrias apenas duas
assinaturas;

b) Pela assinatura de um procurador
especialmente constituido e nos
exactos termos do respectivo
mandato;

¢) Os actos de mero expediente poderdao
ser assinados pelo director geral
do ESAM.

SECCAO III

Conselho Fiscal

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
Conselho Fiscal

Um) O Conselho Fiscal serd composto
por trés membros, sendo um presidente e 0s
restantes vogais.

Dois) O Conselho Fiscal pode estabelecer
parcerias especializadas em funcdo das
necessidades

Trés) As deliberagdes do Conselho
Fiscal sdo tomadas por consenso, mas nao
havendo consenso sdo submetidas a votagdo,
prevalecendo a maioria simples e o Presidente
tem o privilégio de voto de desempate para além
do voto de direito.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
Competéncias do Conselho Fiscal
Um) Fiscalizar o cumprimento da lei, dos
Estatutos e regulamentos da Associagio
Dois) Fiscalizar a situagdo financeira da
Associag@o em especial:
a) Examinar a escrituracdo da Associagio
obrigatoriamente, pelo menos
ao final de cada semestre, e
facultativamente sempre que julgue
conveniente;

b) Examinar as actas das reunides do
Conselho de Direccio

¢) Solicitar a convocagdo da Assembleia
Geral sempre que for necessdrio;

d) Participar a Assembleia Geral
irregularidades e infrac¢des de que
tenha conhecimento;

e) Verificar periodicamente os documentos
da tesouraria, da caixa e todos os
actos da administracdo financeira;

/) Emitir pareceres quando necessdrio.

CAPITULO VI
Do patriménio

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
Um) O patriménio da Associacdo ¢é
constituido pela universalidade de bens,
direitos e obrigacdes que adquir ou contrair na
prossecucdo dos seus fins sociais.
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Dois) A administracdo do patriménio, o
expediente e a execugdo de actividades de
administracdo do ESAM ¢ exercida pela
Direc¢do Executiva que é constituido pelo
Director Geral, Directores das Escolas do ESAM
e pelos coordenadores dos Departamentos.

CAPITULO VII
Alteracao e dissolucao

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
Alteracao dos estatutos

Os estatutos podem ser alterados por
deliberacdo em Assembleia Geral aprovada por
trés quartos dos votos expressos.

ARTIGO VIGESIMO NONO
Dissolucao da associacao

Um) A Associag@o pode dissolver-se a si
mesma por resolug¢do aprovada por trés quartos
dos votos expressos na Assembleia Geral.

Dois) A Assembleia Geral que deliberar
a dissolucdo da Associac@o deliberard em
simultaneo os termos da liquidagdo e partilha
dos bens da mesma, bem como designard os
liquidatarios.

Trés) A dissolucio da Associacdo apenas
poderd ocorrer em Assembleia Geral, formal e
devidamente convocada para o efeito.

CAPITULO VIII
Disposicoes finais e transitorias

ARTIGO TRIGESIMO
Simbolos
O ESAM tem como simbolos:
a) O Emblema;
b) A Bandeira;
¢) O Hino.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
Disposicoes finais.
Tudo o que se encontra omisso nos presentes
Estatutos regular-se-4 pelo Regulamento Interno
do ESAM e pela Legislagdo Mocambicana.

Cafélandia Import — Export—
Sociedade Unipessoal, Limitada

Certifico para efeitos de publicagdo, que no
dia vinte e trés de novembro de dois mil e doze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
das Entidades Legais sob NUEL 100343045
uma sociedade denominada Cafélandia Import
— Export— Sociedade Unipessoal, Limitada que
reger-se-4 pelo contrato em anexo:

Ana Paula Vicente Vieira, natural da Cidade
de Tete, de nacionalidade Mocambicana,
casada no regime de comunhao de bens com
Piergiorgio Fantini, residente em Maputo, na

Avenida Agostinho Neto nimero seiscentos
e oitenta e seis, primeiro A, Polana Cimento
A, NUIT 100699540, portadora do Bilhete
de Identidade nimero 110100299090 B,
emitido aos dezoito de Fevereiro de dois mil
e onze, pelo Arquivo de Identifica¢do Civil
de Maputo.
Pelo presente contrato de sociedade, outorga
e constitui uma sociedade por quotas unipessoal
limitada, denominada Cafélandia Import —
Export— Sociedade Unipessoal, Limitada, que se
regerd pelos artigos seguintes, e pelos preceitos
legais em vigor na Reptiblica de Mogambique.

CAPITULO I

Da denominacao, duracéo, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duragao)

A sociedade adopta a denominagdo de
Cafélandia Import — Export — Sociedade
Unipessoal, Limitada, sendo criada por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social
em Maputo, na cidade da Matola, na Avenida
da Unido Africana, Rua onze mil cento e trés
(1Km).

Dois) Mediante simples decisdo da sécia
Unica, a sociedade poderd deslocar a sua sede
para dentro do territério nacional, camprindo os

necessdrios requisitos legais.

Trés) A sdcia tinica podera decidir a abertura
de sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representagdo no pais e no estrangeiro, desde
que devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a
comercializagdo de café, maquinas de café e
respectivos acessorios, porcelanas, e materiais
de construgdo civil.

Dois) A sociedade poderd exercer actividade
de importa¢do e exportacdo de mercadorias
relacionadas com a actividade da sociedade.

Trés) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas com o seu objecto principal
e desde que para tal obtenha aprovacdo das
entidades competentes.

Quatro) A sociedade poderd adquirir
participagdes financeiras em sociedades a
constituir ou a constituidas, ainda que com
objecto diferente do da sociedade, assim como
associar-se com outras sociedades para a
persecucdo de objectivos comerciais no ambito
ou ndo do seu objecto.

CAPITULO I
Do capital social

ARTIGO QUARTO
(Capital social)
O capital social, integralmente subscrito e
a realizar em dinheiro, é de dez mil meticais,
e corresponde a uma quota da tnica sécia Ana
Paula Vicente Vieira, equivalente a cem por
cento do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Prestacdes suplementares)

A sé6cia poderd efectuar prestacgdes
suplementares de capital ou suprimentos a
sociedade nas condi¢des que forem estabelecidas
por lei.

ARTIGO SEXTO
(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A sociedade serd administrada pela
socia Ana Paula Vicente Vieira.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura da sua administradora, ou ainda
por procurador especialmente designado para
o efeito.

Trés) A sociedade pode ainda se fazer
representar por um procurador especialmente
designado pela administracdo nos termos e
limites especificos do respectivo mandato.

CAPITULO III
Das disposicoes gerais

ARTIGO SETIMO
(Balanco e contas)
Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.
Dois) O balango e contas de resultados
fechar-se-d0 com referéncia a trinta € um de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO OITAVO
(Lucros)

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-3o em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva
legal, enquanto néo estiver realizada nos termos
dalei ou sempre que seja necessdrio reintegra-la.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)
A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos da lei.

ARTIGO DECIMO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdicdo da
Unica sdcia, a sociedade continuard com o0s
herdeiros ou representantes da falecida ou
interdita, os quais nomearao entre si um que a
todos represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.
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Dois) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos aplicar-se-ao as disposi¢oes
do Cédigo Comercial e demais legislacdo em
vigor na Republica de Mocambique.

Matola, vinte e seis de Novembro de dois
mil e doze. — O Técnico, llegivel.

Linda Comercial — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e trés de novembro de dois mil e doze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
das Entidades Legais sob NUEL 100341913
uma sociedade denominada Linda Comercial —
Sociedade Unipessoal, Limitada que reger-se-a
pelo contrato em anexo:

Ermelinda Raimundo Mandlhate, casado,
com Aniceto do Rosdrio, sob regime de
comunhio de bens, natural de Mocambique,
de nacionalidade mog¢ambicana e residente
nesta Cidade, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110102006798M, emitido em
Maputo, constitui uma sociedade por quotas
unipessoal limitada pelo presente contrato,
em escrito particular, que se regerd pelos

artigos seguintes:

Nos termos do artigo noventa do Cédigo

Comercial.
CAPITULO I
Da denominacéo, duracgao, sede
e objecto
ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacéo e duracéo)

A sociedade € criada por tempo indeterminado
e adoptado a denominacdo de Linda Comercial
— Sociedade Unipessoal, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social
na Provincia de Maputo, Bairro Habel Jafar,
localidade de Michafutene — Marracuene.

Dois) Mediante simples decisdao do socio
dnico, a sociedade poderd deslocar a sua sede
para dentro do territério nacional, cumprindo os

necessdrios requisitos legais.

Trés) O sécio unico pode decidir abertura
de sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representacdo no pais e no estrangeiro, desde

que devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)
Um) A sociedade tem por objecto venda
a grosso e retalho de bebidas, refregerantes e
produtos alimentares.

Dois) A sociedade poderd participar em
agrupamentos complementares da empresa bem
como em quais sociedade, inclusive como s6cio
de responsabilidade ilimitada independente de
respectivo objecto.

CAPITULO 1T
Do capital social e administracao

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integramente subscrito é
realizado em dinheiro, é de cento e cinquenta mil
meticais, correspondente a inica quota de tnica
sociedade Ermelinda Raimundo Mandlhate.

ARTIGO QUINTO
(Prestacdes suplementares)

O sécio poderd efectuar suplementares
de capital ou suplementos a sociedade, nas
condicdes que forem estabelecida por lei.

ARTIGO SEXTO
(Administracao, representacao
da sociedade)
Um) Administra¢@o da sociedade, bem como
a sua representacdo, serd exercida pelo tinico
sécio, Ermelinda Mandlhate

Dois) Compete ainda administragdo da
sociedade, bem com a sua representagdo exercer
as seguintes fungdes.

a) Comprar, vender e permutar quaisquer
bens moveis, incluindo automoveis;

b) Celebrar contratos de locacdo
financeira;

¢) Contrair empréstimo ou tipo de
financiamentos e realizar opera¢oes
de crédito que seja permitido por
lei prestando as garantias exigidas
pelas entidade mutuantes;

d) Participar no capital de outra sociedade
nos termos do numero dois do
artigo dois do presente contrato.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais

ARTIGO SETIMO
(Balanco e contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e contas de resultados
fechar-se-d0 com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO OITAVO
(Lucros)

Ao lucro apurado em cada exercicio
deduzir-se-4 em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva
legal, enquanto no estiver realizada nos termos
dalei ou sempre que seja necessdria reintegra-la.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)
A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos da lei.

ARTIGO DECIMO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdi¢do do
tnico sécio, a sociedade continuara com os
herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito, os quais nomeardo entre si um que a
todos represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos aplicar-se-do as disposi¢des
do Cédigo Comercial e demais legislacdo em
vigor na Republica de Mogambique.

Maputo, vinte e seis de Novembro de dois
mil e doze. — O Técnico, llegivel.

Ibermotic Tech Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que no
dia vinte e trés de Novembro de dois mil e doze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
das Entidades Legais sob NUEL 100343029
uma sociedade denominada Ibermotic Tech
Mogambique, Limitada que reger-se-a pelo
contrato em anexo:

Entre:

Primeiro: Amandio Teixeira de Oliveira, natural
de Valpacos, Portugal, de nacionalidade
portuguesa, casado no regime de comunhdo
de adquiridos com Maria Manuela Martins
de Aradjo Oliveira, titular do Passaporte
n.° M264237, emitido aos dois de Agosto de
dois mil e doze, pelo Servico de Estrangeiros
e Fronteiras, residente na Rua Sesinando,
nimero dois, Valpagos, e acidentalmente
em Maputo; e

Segundo: Sergio Anténio de Matos Melo,
natural da Sé Nova, Coimbra, Portugal,
de nacionalidade Portuguesa, casado no
regime de comunhdo de adquiridos com
Ténia Michelle Lucas Santos Melo, titular
do Passaporte n.° L780386, emitido aos
dezassete de Junho de dois mil e onze, pelo
Governo Civil de Coimbra, residente na
Rua Nova do Pinhal, nimero vinte e quatro,
Segundo Centro, Coimbra, e acidentalmente
em Maputo.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
pelo qual constituem entre si uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada denominada
Ibermotic Tech Mo¢ambique, Limitada, a qual
se regerd pelo seguinte pacto social:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

Um) A sociedade adopta a denominacdo de
Ibermotic Tech Mog¢ambique, Limitada.
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Dois) A sua durac@o € indeterminada,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebragdo do Contrato de sociedade.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede em Maputo.

Dois) A administracdo poderd mudar a sede
social para qualquer outro local, e poderd abrir
sucursais, filiais, delegag¢des ou outras formas
de representagdo quer no estrangeiro quer no
territdrio nacional, devendo notificar os scios
por escrito dessa mudanga.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A Sociedade tem por objecto principal, a
importacdo e comercializagido de equipamentos
de iluminagdo, material elétrico e equipamentos
electrénicos; assemblagem e distribui¢do de
sistemas inteligentes (domdtica).

Dois) A sociedade poderd exercer actividade
de importagdo e exportacdo de mercadorias
relacionadas com a actividade da sociedade.

Trés) A sociedade poderd ainda ter por
objecto social outras actividades conexas ou
ndo com o objecto principal, desde que 0s s6cios
assim deliberem.

Quatro) A sociedade poderd participar e
adquirir participagdes no capital social de
outras sociedades, ainda que estas tenham um
objecto social diferente do da sociedade, bem
como pode associar-se, seja qual for a forma de
associacdo, com outras empresas ou sociedades,
para desenvolvimento de projectos.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e a realizar em dinheiro, é de cinquenta mil
meticais, e corresponde a soma de duas quotas
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
trinta e sete mil e quinhentos
meticais, correspondendo a setenta
e cinco por cento do capital social,
pertencente ao sécio Amandio
Teixeira de Oliveira;

b) Uma quota no valor nominal de
doze mil e quinhentos meticais
correspondendo a vinte e cinco por
cento do capital social, pertencente
ao sécio Sérgio Anténio de Matos
Melo.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Um) Poderdo ser exigidas prestacdes
suplementares de capital, desde que a assembleia
geral assim o decida, até ao limite correspondente
a cinco vezes o capital social.

Dois) As prestacdes suplementares nédo
vencem juros e sé serdo reembolsdveis aos
socios desde que, se for efectuada a restitui¢do,
a situag@o liquida da sociedade ndo fique inferior
4 soma do capital e da reserva legal.

Trés) Os sdcios poderdo fazer a sociedade
suprimentos, quer para titular empréstimos
em dinheiro quer para titular o diferimento de
créditos de sécios sobre a sociedade, nos termos
que forem definidos pela assembleia geral, que
fixard os juros e as condigdes de reembolso.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A cessdo de quotas entre os sécios ndo
carece do consentimento da sociedade.

Dois) A cessdo de quotas a favor de terceiros
depende do consentimento da sociedade,
mediante deliberacdo dos sécios.

Trés) Os sécios gozam do direito de
preferéncia na cessdo de quotas a terceiros, na
propor¢do das suas quotas e com o direito de
acrescer entre si.

Quatro) O sécio que pretenda transmitir a sua
quota a terceiros, estranhos 4 sociedade, devera
comunicar, por escrito aos sécios néo cedentes
a sua intencdo de cedéncia, identificando o
nome do potencial adquirente, o preco e demais
condicdes e termos da venda.

Cinco) Cada s6cio ndo cedente dispde do
prazo de vinte dias uteis consecutivos a contar
da data de recep¢do da comunicagdo do sécio
cedente para exercer por escrito o direito
de preferéncia. Na falta de resposta escrita,
presume-se que o sécio ndo cedente ndo exerce
direito de preferéncia, podendo entdio o sécio
cedente celebrar a venda.

Seis) A venda da quota pelo sécio cedente
deverd ser efectuada no prazo médximo de trinta
dias consecutivos a contar da data da ultima
resposta, sob pena de caducidade.

Sete) A transmisséo de quota sem observancia
do estipulado neste artigo € nula, néio produzindo
qualquer efeito perante a sociedade e perante os
s6cios nio cedentes.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade pode amortizar quotas nos
seguintes casos:

a) Exclusdo ou exoneragdo de qualquer
dos seus socios;

b) Em caso de faléncia ou dissolu¢do do
socio pessoa colectiva;

¢) Caso o sécio pratique actividade ou acto
concorrente com o objecto social
sem estar devidamente autorizado,
ou pratique acto ou actividade que
afecte ou seja susceptivel de afectar
a actividade da sociedade, ou o bom
nome da sociedade.

Dois) A sociedade ndo pode amortizar quotas
que ndo estejam integralmente liberadas, salvo
no caso de reducdo do capital social.

Trés) Se a sociedade tiver direito de amortizar
aquota pode, em vez disso, adquiri-la ou fazé-la
adquirir por sécio ou terceiro. No primeiro caso,
ficam suspensos todos os direitos e deveres
inerentes a quota, enquanto ela permanecer na
sociedade.

Quatro) A sociedade s6 pode deliberar
amortizar uma quota quando, a data da
deliberacdo, a sua situagao liquida da sociedade
ndo se tornar, por efeito da amortizagao, inferior
a soma do capital social, e da reserva legal.

Cinco) O preco de amortizacdo consiste
no pagamento ao sécio do valor da quota que
resultar da avaliac@o realizada por auditor de
contas sem relagdo com a sociedade, sendo o
preco apurado pago em trés prestagdes iguais
que se vencem respectivamente, seis meses, um
ano e dezoito meses apds a fixacdo definitiva da
contrapartida.

ARTIGO OITAVO

(Convocacao e reuniao da assembleia

geral)

Um) A assembleia geral reunird
ordinariamente, uma vez por ano para apreciacao
aprovagdo ou modificagio do balango e contas
do exercicio, e extraordinariamente sempre que
for necessério.

Dois) A assembleia geral é convocada
por qualquer administrador ou por sécios
representando pelo menos dez por cento do
capital social, mediante carta protocolada
dirigida aos sécios com a antecedéncia minima
de dias dias.

Trés) A assembleia geral poderd reunir e
validamente deliberar sem dependéncia de
prévia convocatdria se todos os sdcios estiverem
presentes ou representados e manifestarem
unanimemente a vontade de que a assembleia se
constitua e delibere sobre determinado assunto,
salvo nos casos em que a lei o proibe.

Quatro) Os sécios poderdo fazer-se
representar nas assembleias gerais por outro
socio, administrador ou mandatdrio que seja
advogado, constituido por procuracio outorgada
com prazo determinado de, no maximo, doze
meses e com indica¢@o dos poderes conferidos.

ARTIGO NONO
(Competéncias)

Dependem de deliberacdo da assembleia
geral os seguintes actos, além de outros que a
lei indique:

a) Nomeacdo e exoneragcdo dos
administradores;

b) Amortizagdo, aquisicdo e oneragdo
de quotas, e prestacdo do
consentimento a cessio de quotas;
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¢) Chamada e restituicdo de prestacdes
suplementares de capital;

d) Alteracdo do contrato de sociedade;

e) Propositura de ac¢des judiciais contra
administradores;

) Contratacao de empréstimos bancdrios
e prestacdo de garantias com bens
do activo imobilizado da sociedade;

g) Aquisicdo, oneracdo, alienacdo,
cessdo de exploracdo e trespasse
de estabelecimento comercial da
sociedade, bem como aquisic¢do,
oneracdo, alienacdo de bens iméveis
da sociedade ou ainda alienagdo
e oneracdo de bens do activo
imobilizado da sociedade;

ARTIGO DECIMO
(Quérum, representacao e deliberacées)
Um) As deliberagdes das assembleias gerais
sdo tomadas por maioria simples (cinquenta e um
por cento dos votos presentes ou representados.

Dois) Sdo tomadas por maioria qualificada
(setenta e cinco por cento) do capital as
deliberacdes sobre fusdo, transformacao e
dissolu¢do da sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Administracao da sociedade)

Um) A sociedade é administrada e
representada por um ou mais administradores a
eleger pela Assembleia Geral, por mandatos de
trés anos, os quais s@o dispensados de caucgdo,
podem ou ndo ser sécios e podem ou nao ser

reeleitos.

Dois) Os administradores terdo todos
os poderes necessdrios a representagdo da
sociedade, em juizo e fora dele, bem como todos
os poderes necessdrios a administragdo dos
negdcios da sociedade, podendo designadamente
abrir e movimentar contas bancdrias; aceitar,

sacar, endossar letras e livrancas.

Trés) Os administradores poderdo constituir
procuradores da sociedade para a prética de
actos determinados ou categorias de actos e
delegar entre si os respectivos poderes para

determinados negdcios ou espécie de negdcios.

Quatro) Para obrigar a sociedade nos seus
actos e contratos € necessdria a assinatura ou

intervengdo de um administrador.

Cinco) E vedado aos administradores obrigar
a sociedade em fiangas, abonagdes, letras de
favor e outros actos e contratos estranhos ao

objecto social.

Seis) Até deliberacdo da assembleia geral em
contrario, ficam nomeados administradores os
s6cios Amandio Teixeira de Oliveira e Sérgio
Anténio de Matos Melo.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Exercicio, contas e resultados)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio, deduzidos da parte destinada a reserva
legal e a outras reservas que a assembleia geral
deliberar constituir, serdo distribuidos pelos
s6cios na propor¢do das suas quotas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Dissolucao e liquidacao)
Um) A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos estabelecidos na lei.

Dois) A liquidacdo serd feita na forma
aprovada por deliberac@o dos sécios.

Maputo, vinte e seis de Novembro de dois
mil e doze. — O Técnico, llegivel.

Nisha, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e dois de novembro de dois mil e doze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo das
Entidades Legais sob NUEL 100342731 uma
sociedade denominada Nisha, Limitada que
reger-se-4 pelo contrato em anexo:

Entre:

Primeiro: Jorge José Varanda Pereira, casado
em comunhdo de adquiridos, natural da
Freguesia da Ventosa, Concelho de Vieira
do Minho-Portugal, residente em Portugal,
portador do Passaporte com o ndmero
L457025 emitido em vinte de Agosto de
dois mil e dez pelo Governo Civil de Braga;

Segundo: José Paulo Almeida de Magalhdes
Menitra do Carmo, solteiro, natural da
Freguesia de Leiria, Concelho de Leira-
Portugal residente em Maputo-Mogambique,
portador do NUIT com o n.° 119000920;

Terceiro: Carlos Eduardo Vasconcelos
Fernandes Ribeiro dos Reis, solteiro,
natural da Freguesia da Barcelos, Concelho
de Barcelos-Portugal, residente em Portugal,
portador do Passaporte com o nimero
L196152 emitido em trinta de Janeiro de dois
mil e dez pelo Governo Civil do Porto; e

Quarto: Sérgio Sousa Lopes Freire de Azevedo,
divorciado, natural da Freguesia de Sdo
Domingos de Benfica, Concelho de Lisboa-
Portugal, residente em Portugal, portador do
Passaporte com o nimero U109624 emitido
em 14 de Mar¢o de dois mil e doze pelo SP-
Ministério dos Negécios Estrangeiros.

Que pelo presente contrato constituem entre
si, uma sociedade comercial por quotas de
responsalbilidade limitada que se regera pelas
disposi¢des abaixo.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Nisha, Limitada, e é uma sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada, que
se regerd pelos presentes estatutos e demais
legislacdo aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO
Sede social

Um) A sociedade tem a sua Sede social na
Avenida Zedequias Manganhela nimero trinta
e quatro Bairro Central C, na cidade de Maputo.

Dois) Por deliberacdo da maioria dos s6cios
e observadas as disposi¢des legais aplicdveis,
a Sociedade podera transferir a sua sede bem
como abrir e encerrar delegacdes, sucursais
ou quaisquer outras formas de representacéo
em qualquer parte do territrio Nacional ou no
estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
Duracéao
A sociedade é constituida, por um tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da celebragdo da respectiva escritura
publica.

ARTIGO QUARTO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto social,
o exercicio de actividades de Restauragdo e
Hotelaria nas areas de:

a) Café, bar e restaurante;

b) Promogio e organizagdo de eventos;

c) Importac@o e exportacdo de bens
alimentares;

d) Constru¢do, promog¢do e gestdo de
unidades hoteleiras.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades subsididrias e conexas ao
objecto principal, desde que obtenha para tal as
necessdrias autorizagdes.

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social integralmente subscrito e
realizado em dinheiro e bens é de vinte mil
meticais, correspondente a soma de quatro
quotas de valores nominais de oito mil meticais
equivalente a quarenta por cento do capital,
pertencente ao sécio Jorge José Varanda Pereira,
cinco mil meticais equivalente a vinte cinco
por cento do capital, pertencente ao sécio José
Paulo Almeida de Magalhdes Menitra do Carmo,
quatro mil meticais equivalente a vinte por cento
do capital, pertencente ao sécio Carlos Eduardo
Vasconcelos Fernandes Ribeiro dos Reis e trés
mil meticais equivalente a quinze por cento do
capital, pertencente ao sécio Sérgio Sousa Lopes
Freire de Azevedo.

ARTIGO SEXTO
Aumento de capital

O capital social, poderd ser aumentado por
uma ou mais vezes por delibera¢do expressa
da maioria dos sdcios alterando-se o pacto
social anterior para o que se observardo as
formalidades estabelecidas no cédigo comercial
para as Sociedades por quotas.
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ARTIGO SETIMO Trés) Deduzidos os encargos gerais, em Maputo, de nacionalidade portuguesa,

Cessao e divisao de quotas

Um) E livre a cessdo ou divisdo total ou
parcial de quotas entre os sécios com justa
causa e o seu valor serd o que resultar do dltimo
balango aprovado.

Dois) A cessdo de quotas a terceiros carece
de consentimento da sociedade, a qual fica
reservado o direito de preferéncia na sua
aquisicdo.

Trés) No caso de nem a sociedade e nem os
sécios, exercerem o seu direito de preferéncia, o
sécio cedente poderd ceder a sua quota a quem
e pelo preco que julgar conveniente.

ARTIGO OITAVO
Administracdo e geréncia

Um) A administraco e geréncia da sociedade
bem como a sua representacdo em juizo e fora
dele, activa e passivamente estard a cargo do
sécio José Paulo Almeida de Magalhdes Menitra
do Carmo, desde ja nomeado como sécio
gerente, com ou sem remuneragido conforme
vier a ser deliberado expressamente pela maioria
dos sécios.

Dois) O sécio gerente, terd os mais amplos
poderes legalmente cometidos a execugéo e
realizacdo do objecto da sociedade.

Trés) Para a gestdo didria dos negdcios
da sociedade e de acordo com o seu nivel de
desenvolvimento, a maioria dos s6cios poderao
nomear os gerentes que julgarem convenientes
bem como especificar as suas competéncias.

Quatro) Para obrigar a sociedade em todos
seus actos e contratos, serd necessaria no
minimo a assinatura do sdcio gerente.

ARTIGO NONO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunir-se-4
ordinariamente uma vez por ano para apreciagao
do relatério balango e de contas do exercicio e
extraordinariamente sempre que for necessario
para deliberar sobre quaisquer outros assuntos
para que tenha sido convocada, sendo convocado
nos termos da lei vigente.

Dois) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida quando estejam
presentes ou devidamente representados no
minimo dois ter¢os do capital social e em
segunda convocacio, seja qual for o nimero de
sOcios presentes.

ARTIGO DECIMO
Balanco e distribuicao de resultados

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e as contas de resultados
achar-se-ao com referéncia a data de trinta e um
de Dezembro de cada ano e serao submetidos a

apreciacdo da assembleia geral.

amortizagdes e outros encargos, dos resultados
obtidos, o remanescente terd a seguinte
distribuicdo:

a) Constitui¢do do fundo de reserva legal,
enquanto ndo estiver constituido nos
termos da lei ou sempre que seja
necessdrio reintegra-lo;

b) Constitui¢cdo de outras reservas,
necessdrias para garantir o equilibrio
econdmico, financeiro da sociedade;

¢) Distribui¢do pelos s6cios na propor¢ao
das suas quotas.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Dissolucéao
A sociedade dissolver-se-4 nos termos e
nos casos determinados na lei e por mituo
consentimento dos sdcios. Dissolvendo-se por
mutuo consentimento todos serdo liquidatdrios
nos termos estabelecidos pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Casos omissos
Em tudo quanto fica omisso nestes estatutos,
regulardo as disposicdes do cédigo comercial,
na parte respeitantes a sociedade por quotas
e demais legislacdo aplicdvel em vigor na
Repiiblica de Mogambique.

Maputo, vinte e seis de Novembro de dois
mil e doze. — O Técnico, llegivel.

T. Design Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que no
dia vinte e quatro de Agosto de dois mil e doze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo das
Entidades Legais sob NUEL 100241102 uma
sociedade denominada T. Design Mocambique,

Limitada que reger-se-a pelo contrato em anexo:

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cdédigo
Comercial, entre:

Primeiro: VSC2P Mog¢ambique, Limitada,
sociedade de direito mocambicano,
com sede na Avenida Armando Tivane
nimero quinhentos e noventa e nove,
Maputo, nesta acto representada pelas
suas sécias, senhoras, Maria de Fatima
Rodrigues Bacelos, divorciada, residente
acidentalmente na cidade de Maputo,
de nacionalidade portuguesa, portadora do
Passaporte n.°J506061, emitido pelo G. Civil
de Lisboa aos onze de Margo de dois mil
e oito e vdlido até onze de Marco de dois
mil e treze e Maria do Céu Vasconcelos
Correia, divorciada residente acidentalmente

portadora do Passaporte n.° L508663, emitido
pelo G. Civil de Lisboa aos quinze de
Outubro de dois mil e dez e valido até quinze
de Outubro de dois mil e quinze.

Segundo: Aldo Mabay Arlindo Tembe, solteiro,
maior, natural de Maputo, residente nesta
cidade, no Bairro da Coop, Rua C, nimero
cento e quarenta, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110100151467F, emitido
aos quinze de Abril de dois mil e dez, pelo
Arquivo de Identificagdo Civil de Maputo.
Pelo presente contrato de sociedade outorgam

e constituem entre si uma sociedade por quotas

de responsabilidade limitada, que se regerd pelas

cldusulas seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, objecto, sede social
e duracao

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de T.
Design Mo¢ambique, Limitada, pessoa colectiva
de direito privado, sob forma de sociedade por
quotas de responsabilidade limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, Avenida Armando Tivane, nimero
quinhentos e noventa e nove, podendo, por
deliberacdo da assembleia geral, criar ou
extinguir sucursais, agéncias ou quaisquer
outras formas de representacio social, no pais
e no estrangeiro, sempre que se justifique a sua
existéncia, bem como transferir a sua sede para
outro local no territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu comego para
todos os efeitos legal a partir da data da sua
constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) Constitui objecto da sociedade:

a) Prestacdo de servicos na drea de
comunicacio e marketing;

b) Mediagdo e intermedia¢do comercial,
incluindo a importac@o e exportacio
de equipamento;

¢) A sociedade poderd desenvolver outras
actividades subsididrias ou conexas
da sua actividade principal, desde
que devidamente autorizada.

Dois) A sociedade poderd ter participagdes
em outras sociedades ou associar-se sob
qualquer forma legalmente consentida, desde
que devidamente autorizada e os s6cios assim
o deliberarem.
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CAPITULO I
Do capital social

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social é de dez mil meticais,
integralmente subscrito e realizado em dinheiro,
distribuidos da seguinte forma:

a) Uma quota no valor nominal de cinco
mil e cem meticais, correspondente
a cinquenta e um por cento do
capital social, pertencente a sdcia,
VSC2P Mogambique, Limitada.

b) Uma quota no valor nominal de
quatro mil e novecentos meticais,
correspondente a quarenta e
nove por cento do capital social,
pertencente ao sécio, Aldo Mabay
Arlindo Tembe.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes por decisdo dos sécios
aprovada em assembleia geral.

CAPITULO III
Da cesséo e divisao de quotas

ARTIGO QUINTO
(Cessao e divisao de quotas)

Um) A cessdo total ou parcial de quotas
entre os socios € livre, todavia, a cessao total ou
parcial de quotas a terceiros, assim como a sua
oneracdo em garantia de quaisquer obrigagdes
dos sdcios, depende da autorizacdo prévia da
sociedade por deliberacdo da assembleia geral.

Dois) O sécio que pretender alienar ou
dividir a sua quota com terceiros, prevenird o
outro com antecedéncia minima de noventa
dias, por carta registada, declarando o nome do
adquirente, o preco e as demais condigdes de
cessdo ou divisdo.

Trés) Os s6cios gozam de direito de
preferéncia na cessdo ou divisdo de parte da
quota, devendo para o efeito, comunicar ao
sécio cedente no prazo de trinta dias, a contar
da recepcdo da notificagdo.

CAPITULO IV

Da assembleia geral, geréncia
e representacao da sociedade

ARTIGO SEXTO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-4
ordinariamente, na sede da sociedade ou noutro
lugar designado, uma vez por ano para:

a) Apreciar, aprovar ou modificar o
balango e contas do exercicio findo;

b) Deliberar sobre a aplicagdo dos
resultados, e remuneragdo dos
gerentes;

¢) Deliberar sobre quaisquer outros
assuntos ligados 4 actividade da
sociedade constantes da respectiva
convocatdria.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-se,
extraordinariamente, sempre que for necessario,
podendo, nos casos em que a lei ndo determine
formalidades especiais para a sua convocagao,
ser convocada por qualquer um dos sécios, por
meio de telefone ou carta, com confirmacdo de
envio, dirigidos ao sécio, com a antecedéncia
minima de trinta dias.

Trés) Os socios, far-se-do representar
pessoalmente nas assembleias gerais ou,em caso
de impedimento, por outras pessoas fisicas que
para o efeito designarem mediante simples carta
para este fim dirigida ao presidente da mesa da
assembleia.

Quatro) A assembleia geral considera-se

regularmente constituida quando, estejam
presentes todos 0s s6cios ou seus representantes.

ARTIGO SETIMO
(Administracéao)

Um) A administra¢do e representacdo da
sociedade, em juizo e fora dele, pertence a todos
os socios, sendo que os administradores serdo
nomeados na assembleia geral.

Dois) A sociedade pode constituir mandatario
mediante a outorga de procurac¢iio adequada
para o efeito.

Trés) Os administradores estdo dispensados
de prestar caugdo e a sua remuneragdo serd
decidida em assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
(Disposicao geral)
O ano social coincide com o ano civil e
o balan¢o e conta de resultados fechar-se-ao
com referéncia a trinta ¢ um de Dezembro de
cada ano.

ARTIGO NONO
(Lei aplicavel)

Em tudo que for omisso nos presentes
estatutos aplicar-se-ao as disposi¢des do Cédigo
Comercial e demais legislacdo em vigor na
Republica de Mocambique.

Maputo, Trinta de Novembro de dois mil e
doze. — O Técnico, llegivel.

D.M. Construcoes & Prestacao
de Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que no
dia vinte e sete de Abril de dois mil e doze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo das
Entidades Legais sob NUEL 100288680 uma
sociedade denominada D.M. Constru¢des &
Prestacéo de Servigos, Limitada, que reger-se-4
pelo contrato em anexo:

E celebrado voluntariamente, de boa fé e
ao abrigo do preceituado no Cédigo Comercial

no que a sociedades por quotas diz respeito o
presente contrato de sociedade entre:

Primeiro: Daniel Samuel Miguel Mandlate,
casado, com Artimiza Francisco Xirindza,
em regime de comunhio de adquiridos,
maior, mogambicano, natural de Manbhica,
provincia de Maputo, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110101089909N, emitido
aos trés de Maio de dois mil e onze, pelo
Arquivo de Identificacdo Civil de Maputo,
residente no Bairro Laulane, quarteirdo
quarenta e um, casa nimero vinte e cinco,
cidade de Maputo; e

Segundo: Rubano Bachir Sadac, solteiro,
moc¢ambicano, portador do Bilhete de
Identidade ndmero 110104174T, emitido
aos vinte e nove de Junho de dois mil e
sete, pelo Arquivo de Identificagdo Civil de
Maputo, residente no Bairro do Aeroporto
B, quarteirdo trés, casa niimero trinta e nove,
Cidade de Maputo.

CAPITULO I

Da denominacao, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)
A sociedade denomina-se por D.M.
Construgdes & Prestagdo de Servicos Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social no
Bairro de Laulane, Primeira Rua, quarteirdo
nimero quarenta e um, casa ndimero vinte e
cinto na Cidade de Maputo.

Dois) Mediante deliberagdo dos sécios em
assembleia geral, o conselho de geréncia poderd
abrir ou encerrar quaisquer agéncias, sucursais,
delegacdes ou outras formas de representagdo
social e/ou transferir a sede ou o estabelecimento
principal para qualquer outro local do territério
nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)
A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado a contar da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)
A sociedade tem por objecto:

a) Trabalhos de pedreiros, montagem
de tijoleiras, azulejos e tecto
falso, electricidade e canalizacdo
hidrdulica, refrigeracdo,
reparacdo de ar condicionados
e electrodomésticos; Pinturas,
limpeza e fornecimento de materiais
diversos de escritorios e construcio
civil;
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b) A sociedade poderd desenvolver
quaisquer outras actividades
conexas, acessorias e/ou
complementares ao objecto
principal nos termos definidos na
legislagdo pertinente;

¢) A sociedade poderd participar no capital
de outras empresas de qualquer
ramo de actividades e nelas adquirir
interesses e cargos de geréncia e
administracdo.

CAPITULO 11

Do capital social, quotas, prestacoes
suplementares, cessao e divisao de
quotas, amortizacao de quotas

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito em dinheiro é de vinte mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas desiguais
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor de onze mil
meticais, pertencente ao sécio
Daniel Samuel Miguel Mandlate,
correspondente a cinquenta e cinco
por cento do capital social;
b) Uma quotano valor de nove mil meticais,
pertencente ao sécio Rubano Bachir
Sadac, correspondente a quarenta e
cinco por cento do capital social.
Dois) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes, por incorporagdo de lucros
ou reserves ou ainda por entradas dos sécios,
mediantes a deliberaciio da assembleia geral,
concorrendo cada sécio na proporcdo da
respectiva quota.

ARTIGO SEXTO
(Prestacdes suplementares)

Um) Nio serdo permitidas prestacdes
suplementares de capital, mas os sécios poderdo
prestar suprimentos a sociedade nos termos
autorizados, mediante delibera¢do tomada em
assembleia geral que estabelece as respectivas
condicdes.

Dois) Entende-se por suprimentos as
importancias complementares que os s6cios
podem adiantar no caso de capital se revelar
insuficiente para as despesas de exploracdo
constituindo tais suprimentos verdadeiros
empréstimos a sociedade.

Trés) Os suprimentos feitos pelos sdcios
para a actividade comercial da sociedade ficam
sujeitos a disciplina do preceituado no Cédigo
Comercial em vigor.

ARTIGO SETIMO
(Cessao, transmissao e divisao de quotas)

Um) A cessao, transmissao ou divisdo total
ou parcial de quotas entre os sdcios € livre.

Dois) A cessao, transmissao ou divisdao de
quotas a estranhos carece de deliberacdo da
assembleia geral.

Trés) Os sécios gozam do direito de
preferéncia na aquisi¢do de quotas.

ARTIGO OITAVO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade, mediante deliberacio da
Assembleia Geral, fica reservado o direito de
amortizar as quotas dos sécios no prazo de trinta
dias, a contar da verificacdo e conhecimento dos
seguintes factos:

a) Se qualquer quota ou parte dela for
arrestada, penhorada, arrolada,
apreendida ou sujeita a qualquer
acto judicial ou administrativo que
possa obrigar a sua transferéncia
para terceiros;

b) Por acordo com os respectivos titulares.

Dois) Sem prejuizos do disposto no paragrafo
anterior, a sociedade s6 pode amortizar quotas
quando, a data da deliberagdo, a sua situagéo
liquida, depois de satisfazer a contrapartida de
amortizagdo, ndo ficar inferior a soma do capital
edareservalegal, a ndo ser que simultaneamente
delibere a reducdo do seu capital social.

CAPITULO 111
Dos orgaos

ARTIGO NONO
(6rgaos sociais)
Sdo os seguintes os érgdos da sociedade:
a) Assembleia geral;

b) Conselho de geréncia.

SECCAO1
Da Assembleia geral

ARTIGO DECIMO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral é o 6rgdo mdximo
da sociedade e as suas deliberacdes, quando
tomadas legalmente, vinculam a geréncia e os
s6cios em particular.

Dois) A assembleia é formada pelos sdcios
que poderdo votar validamente com procuragao
dos sécios quando as deliberacdes ndo importem
modificacdo dos estatutos ou dissolug¢do da
sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Reuniao em assembleia)

Um) A assembleia geral reunird
ordinariamente, pelo menos, uma vez por ano
e extraordinariamente sempre que seja requerida
por um dos sécios.

Dois) A assembleia geral reunir-se-4 na sede
social podendo realizar-se noutro local desde
que tal ndo prejudique os direitos e legitimos
interesses dos scios.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Competéncias da assembleia geral)
A assembleia tem, dentre outras, as seguintes
competéncias especiais:

a) Apreciar e votar o balanco, relatério de
contas do exercicio e deliberar sobre
a aplicagdo dos resultados obtidos;

b) Deliberar sobre quaisquer alteragdes
dos estatutos;

¢) Deliberar sobre as remuneracgdes dos
membros do conselho de geréncia;

d) Fixar as condigdes em que os socios
poderdo fazer suprimentos;

e) Deliberar sobre qualquer outro assunto
para que tenha sido convocado nos
termos destes estatutos.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Convocacao e deliberacao da assembleia
geral)

Um) A assembleia geral serd convocada,
com antecedéncia de pelos menos trés dias pelo
conselho de geréncia ou pelo sécio que detenha
pelo menos mais de metade das quotas.

Dois) As deliberacdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria de cinquenta e um
por cento dos votos.

Trés) E dispensada a reunido da assembleia
geral quando todos os sécios concordem, por
escrito, na deliberacdo cujo conteido deve estar
claramente explicado.

SECCAO II

Do Conselho de Geréncia

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Administragao)
Um) A sociedade tem um conselho de
geréncia composto pelos dois s6cios.

Dois) A sociedade tem como gerente para
os devidos efeitos os dois s6cios ou qualquer
um deles.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Obrigacao da sociedade)
Um) Para a prética de quaisquer actos a
sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura conjunta dos dois
sécios;

b) Ou, alternativamente, pelas assinaturas
conjunta de um dos sécio e de um
mandatdrio estranho a sociedade
a quem tenha sido conferido, pela
Assembleia geral, poderes especiais
€ necessarios;

¢) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por qualquer um dos
socios ou empregado devidamente

autorizado.
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Dois) Por morte de um dos sécios cuja
assinatura obriga a sociedade, a mesma passa
a ser obrigada pela assinatura tnica do sécio
sobrevivo enquanto decorre o processo de
habilitac@o dos herdeiros.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Competéncia)
Compete em especial ao conselho de
geréncia:

a) Gerir os negdcios sociais e praticar todos
os actos relativos ao objecto social
que ndo caibam na competéncia
exclusiva atribuida pelos estatutos e
por lei a assembleia geral;

b) Propor o orcamento e o plano de
actividade.

c) Elaborar relatério e contas anuais e
apresentd-las para aprecia¢do da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Conselho Fiscal)

Nao havendo na sociedade conselho
fiscal cabe aos sécios decidirem sobre a
realizacdio de auditorias e fiscalizacéo das
actividades, negdcios e livros de escrituragdo
da sociedade.

CAPITULO IV
Das disposicées finais
ARTIGO DECIMO OITAVO
(Dissolucao da sociedade)

A sociedade dissolve-se nos termos legais.

ARTIGO DECIMO NONO
(Herdeiros dos sécios)

Por incapacidade juridica de exercicio ou
morte de qualquer dos sécios a sociedade
continuard com os seus herdeiros ou
representantes do falecido ou incapaz, os quais
exercerdo em comum 0s respectivos direitos
enquanto a quota permanecer indivisa devendo
escolher de entre eles um que a todos represente
na sociedade.

ARTIGO VIGESIMO
(Casos omissos)
Os casos omissos serdo regulados pelo
Cédigo Comercial e demais legislagdo vigente
na Republica de Mocambique.

Maputo, Trinta de Novembro de dois mil e
doze. — O Técnico, llegivel.
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