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Assembleia Municipal

XV.2 Sessao Ordinara da Assembleia Municipal de Vilankulo

Resolugao n.° 36AMVV/2011, de 15 de Dezembro

Reunida na sua XV.* Sessdo Ordindria no dia 15 de Dezembro de
2011 com 13 membros presentes em efetividade de fungdes, a forga do
n.°2 do artigo 41 da lei 2/97 de 18 de Fevereiro, conjugado com o artigo
n.° 2 do artigo 34 do Regimento desta Assembleia, a plendria apreciou
o Plano da Actividade e do Or¢amento do Municipio de Vilankulo para
o ano de 2012.

Assim, nos termos do n.°2 do artigo 41 da Lei 2/97 de 18 de Fevereiro,
conjugado com o n.°2 do artigo 34 do regimento da Assembleia Municipal
desta Autarquia, a plenaria da Assembleia Municipal determinou:

1 — Aprova o Plano o Plano da Actividade e do Or¢amento do
Municipio de Vilankulo para o ano de 2012 cujo conteudo faz parte
integrante da presente Resolugao.

2 — Recomenda ao Conselho Municipal para envidar esfor¢os no
sentido de concretizar o planificado sobretudo para aquelas actividades
que transitaram do presente ano.

Aprovado pela Assembleia Municipal da Vila de Vilankulo, 15 de
Dezembro de 2011.

Vilankulo, 15 de Dezembro de 2011. — O Presidente, Abilio Manuel
Machado.

Municipio da Vila de Vilankulo

I. INTRODUCAO

O Plano Econémico Social Municipal abreviadamente PESOM 2012
¢ um instrumento de gestdo do Orgamento e execugdo das actividades
do Conselho Municipal, que procura concretizar as prioridades de luta

contra a pobreza urbana, inseridas nos objectivos tragados no Plano
Quinquenal 2009/13 do Conselho Municipal bem como do Governo,
elaborado inspirados nos anseios dos municipes desta Autarquia desde
a sua implantac@o em 1998 cientes de resultados visiveis a curto prazo,
cujo seu principal impacto vai reflectir no melhoramento das suas
vidas e consequente promog¢do do desenvolvimento social e econdmico
sustentdveis na Vila de Vilankulo.

O PESOM/2012, aborda de forma clara e simplicista os mecanismos
de governagdo e transparéncia, com maior objectividade e efectividade,
e visa dar maior incremento e coeréncia na operacionalizacdo dos
diferentes instrumentos de planeamento e servird de monitoria e avaliagdo
do Programa Quinquenal Municipal, de tal modo que vai concretizar por
etapas os compromissos que levaram a vitoria o actual edil municipal.

Este corresponde a opgdo da maioria dos nossos municipes e nele
estdo definidos os nossos objectivos e prioridades, as linhas de accdo e as
actividades fundamentais que pretendemos desenvolver em colaboragio
com todas as forgas vivas da sociedade, para assegurar um futuro cada
vez melhor aos municipes em particular e a todos os mog¢ambicanos,
no geral.

A materializa¢do do Plano Anual 2012 e porque este se consubstancia
no Plano Quinquenal 2009/2013, vai se estruturar em 12 areas de acc@o,
definidas com base no manifesto eleitoral, nomeadamente:

1. Governagdo autdrquica participativa;

2. Tranquilidade, seguranca e combate a criminalidade;

3. Combate a corrupg¢ao;

4. Finangas autdrquicas;

5. Desenvolvimento da economia local;

6. Desenvolvimento infra-estruturais municipais;

7.Ambiente, urbanizacao e habitagdo;

8. Satdde e Salubridade;

9. Acesso a educacio e formagdo;

10. Cultura, desporto e recreagio;

11. Valorizag¢do da mulher e do jovem e proteccdo do idoso e da
crianga;

12. Cooperacdo inter-municipal e internacional.

II. ACTIVIDADES PLANIFICADAS

Para o ano 2012, estdo planificadas as seguintes actividades:
1. Na governacao autarquica e participativa

1.1. Realizar 24 sessoes ordindrias do Conselho Municipal;

1.2. Realizar 12 sessdes do Conselho Consultivo Municipal;

1.3. Efectuar 10 visitas as baixas agricolas, no ambito de apoio a
produgdo de agricultura urbana;

1.4. Efectuar 9 visitas aos bairros municipais, no ambito de governagio
participativa e inclusiva;
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1.5. Realizar 2 encontros com a sociedede civil para ausculta-la sobre
o desempenho municipal;

1.6. Continuar o processo de aquisi¢do de fardamento de lideres
comunitarios;

1.7. Continuar com o processo de aquisicdo de uma maquina
fotografica digital para tirar imagens em grandes cermonias;

1.8. Adquirir 10 bandeiras sendo: 5 nacionais e 5 municipais;

1.9. Continuar com o processo de formacao do nivel superior do
funciondrio bolseiro municipal;

1.10. Promover 1 semindrio deformagao continua dos funciondrios
e agentes de Estado;

1.11. Abrir um concurso de ingresso para admissdo de 3 guardas

1.12. Continuar com o processo de nomeagao provisoria de 17 agentes
da Policia Municipal, 5 agentes de servicos, 2 condutores de veiculo e
2 técnicos profissionais;

1.13. Tramitar o processo de 3 técnicos administrativos e 6 assistentes
técnicos administrativos;

1.14. Proceder a progressdo de 10 Auxiliares, 10 agentes, 5 técnicos,,
3 assistentes técnicos e 7 técnicos profissionais;

1.15. Efectuar a classificac@o anual de todos os funciondrios e agentes
Municipais;

1.16. Efectuar a avaliacdo potencial dos funciondrios e agentes
municipais;

1.17. Realizar 2 reunides entre todos os funciondrios com o Exmo
Senhor Presidente do Conselho Municipal sendo: primeira em Abril e
a segunda em Dezembro;

1.18. Adquirir 21 Cartdes de Identificacdo dos Membros da
Assembleia e do Conselho Municipal da Vila de Vilankulo;

1.19. Adquirir 40 cartdes de assisténcia médica e medicamentosa
para funnciondrios e agentes municipais;

1.20. Adquirir 2 pastas de despacho e 2 pastas de assinatura;

1.21. Adquirir 10 fotografias médias do Chefe do Estado;

1.22. Adquirir 20 capas de chuva, 20 coletes reflectores, 5 cones,
36 bonés, 6 bragadeiras, 36 pares de sapatos, 36 pares de meias, 36
camisetes, 36 calcas, 36 camisas, 18 cintos de cabedal e 18 cinturdes;

1.23. Adquirir 20 cassetetes, 20 bastdes curtos e simples palas de
suporte; 20 apitos, 20 pares de algemas.

1.24. Realizar 1 Semindrio com os lideres comunitdrios sobre o
regulamento de edificagdes urbanas (Cédigo de Posturas);

1.25. Realizar uma capacitagcdo com os comités de gestdo de riscos
incluindo lideres comunitdrios em matérias de manuseamento de
Extintores de fogo;

1.26. Assinatura de um memorando de entendimento com a ESUDER
na area de transmissao de conhecimento;

2. Tranquilidade seguranca e combate a criminalidade,

2.1. Colaborar com a PRM com vista a criar mais 1 Conselho
Comunitdrio de Seguranca , no Bairro 7 de Setembro.

3. Combate a Corrupcio,

3.1. Intensificar o processo de divulgacio da Linha Verde para facilitar
a dentincia pelos municipes de casos de corrupgdo;

3.2. Adquirir e instalar nos edificios administrativos das sedes dos
bairros concluidos caixas de reclamacdes e sugestoes.

4. Financas Autarquicas,

4.1. Continuar a publicitar toda a informa¢do financeira em tempo
util;

4.2. Criar a base de dados do Imposto Predial Autarquico;

4.3. Adquirir 1000 pastas para o formagdo de cadastro de taxas e
Impostos tais como: IAV, TAE, IPRA;

4.4. Iniciar com o processo de lancamento do IPRA;

4.5. Adquirir uma cadeira para a Mesa da Assembleia Municipal;

4.6. Adquirir um telefone para facilitar a comunicag@o entre o
secretariado executivo da Assembleia Municipal e membros deste
orgdo;

4.7. continuar com a realizacdo da fiscaliza¢do educativa dos
contribuintes de varios impostos e taxas, fazendo visitas aos
estabelecimentos comerciais, estancias turisticas e outros no sentido de
divulgar o cédigo de posturas municipais;

4.8. Adquirir uma Secretdria para a Mesa da Assembleia
Municipal;

4.9. Adquirir 150 livros de guias de receitas;

4.10. Continuar com a actualizagdo de registos de bens
patrimoniais;

4.11. Adquirir mobilidrio para os edificios administrativos de 25 de
Junho e Chibuene;

4.12. Submeter a manuten¢do geral a viatura Nissan ao Agente;

4.13. Adquirir uma viatura protocolar para o Presidente do Conselho
Municipal;

4.14. Compra de um quadro para fixagdo de documentos informativos
ao publico deliberados pela AMVV;

4.15. Adquirir Fardamento para cobradores e pessoal de apoio da
institui¢ao;

4.16. Promover sessdes de estudo de legislagdo atinete ao sector
30Min/semana;

4.17. Adquirir uma impressora HP para a Assembleia Municipal;

4.18. Adquirir 1500 cadernetas de senhas de mercado.

4.19. Adquirir 2000 vinhetas e respectivos impressos para imposto
autdrquico de veiculos;

4.20. Adquirir 100 cadernetas de imposto pessoal autdrquico;

4.21. Adquirir 9 extintores de 9Kgs para o combate a incéndios nos
Bairros da Autarquia.

5. Desenvolvimento da Economia Local,

5.1. Concluir a formagdo do cadastro dos mercados e o respectivo
reordenamento (Mucoque,Tsonzuene 1, Muine,Varimba);

5.2. Finalizar o processo de demarcac@o duma drea na feira municipal
que servira para a venda a grosso de produtos de horticulas e outros;

5.3 Identificar os mercados municipais através de colocagdo de placas
e enumeracio das respectivas barracas;

5.4. Continuar com a revitliza¢ao das comissdes dos vendedores dos
mercados municipais, nomeadamente: Central, Chiquelene, Varimba,
Tsonzuene 1, Muine e Chibuene;

5.5. Identificar espagos para o funcionamento das comissdes dos
vendedores dos mercados Novo e Mucoque.

5.6. Emitir 50 Licencas, abrangidas pelos Decretos 2/2008 de 12 de
Marco e 18/2007 de 7 de agosto, respectivamente;

5.7. Em coordenagdo com EDM, continuar a fornecer a iluminacéo
publica nos mercados municipais (Central e Novo);

5.8. Construir uma estufa na Baixa de Nhauhacha, por forma a
assegurar a producdo de horticolas ininterruptamente e para poder
aumentar a cadeia de valores na sua comercializa¢io;

5.9. Continuar a identificar novos grupos ou seja, baixas com acesso
a agua para producdo de horticulas e alargar a assistencia técnica em
numero de 3;

5.10. Promover troca de experiéncia entre as associacdes agricolas
como forma de dinamizar a produco nas Baixas;

5.11. Continuar a incentivar os horticultores para necessidade de
comprar ou comparticipar nos custos de aquisicio de insumos agricolas
assim como seus utencilios;

5.12. Continuar a incentivar os agricultores na produgio de horticolas
através de um projecto desenhado que estd sendo financiado pelos
diferentes parceiros;

5.13. Continuar com o processo de emissdo de 500 cartdes de
vendedores dos mercados municipais;

5.14. Declarar da zona de Nhamacuro para implementacido do
Turismo Rural e posterior pedido de investimento em coordenagao
com APROVIL;

5.15. Articular com SDAE por forma a melhorar o sistema de
produgdo e venda de mariscos.
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6. Desenvolvimento de infra-estruturas municipais,

6.1. Construir 1 sanitdrio publico na terminal de passageiros e
conclusdo do sanitario do mercado de Muine;

6.2. Continuar com a constru¢do de 8 barracas no mercado
mucoque;

6.3. Aquisi¢do de equipamento topogrifico (Teodolito de alta
precisio, tri-pé, bandeirolas, miras, GPS, cartas 50.000);

6.4. Reabilitar e apetrechar o edificio cedido pela APIE para o
funcionamento do Comando da Policia Municipal, junto do Antigo
Mercado.

6.5. Iniciar a construgdo da terminal de passgeiros no terreno da
Feira Municipal;

6.6. Iniciar com a construc@o da sede do Bairro Central;

6.7. Iniciar com a construcdo da sede do Bairro de Alto Macassa;

6.8. Construir pontecas nos Bairros 5.° Congresso e desse sobre o
rio Chicome;

6.9. Iniciar a reabilitacdo da Avenida Eduardo Mondlane;

6.10. Iniciar com a construgdo da sede do Bairro 5° congresso;

6.11. Iniciar em pareceria com INAV e ANE, co o processo de
Sinalizacdo de estradas municipais;

6.12. Melhorar o acesso e respectivo piso do Norte-Sul a partir do
Armazém Moio, ao longo do Rio Chicome, dando acesso ao Pogo de
Manilhas, no interior do Bairro Desse;

6.13. Concluir a realibitagdo do Campo Polivalente de Jogos;

6.14. Concluir com a constru¢do de edificio administrativo no bairro
de Chibuene.

7. Ambiente, urbanizacio e habitacio,

7.1. Continuar com o processo de reordenamernto dos Bairros 5.°
Congresso e Alto Macassa, 19 de Outubro e Central;

7.2. Parcelar a zona A do Bairro do Aeroporto;

7.3. Colocar placas de iodentificagdo de limites da drea municipal;

7.4. Iniciar com a auscultagdo publica com vista a desenhar o projecto
da toponimia e enderecamento da vila;

7.5. Iniciar a actuallizacdo do plano de estrutura da Vila de
Vilankulo;

7.6. Adquirir tubos para o alargamento da rede de abastecimento de
agua no Bairro 25 de Junho;

7.7. Continuar com o plantio de arvores de sombra nas vias ptblicas
(nas ruas consolidadas);

7.8. Melhorar o sistema de abastecimento de dgua no Bairro Alto
Macassa (Construc@o do depésito elevado);

7.9. Efectuar a limpeza nos trés cemitérios municipais, nomeadamente:
Antigo, Gamela e do Alto Macassa, envolvendo pessoal sazonal residente
nos respectivos bairros;

7.10. Preparar 5.000 mudas de arvores de sombra e de frutas no
viveiro municipal;

7.11. Construir um escritério para o registo de residuos sélidos e
colocagido de portdo para controlo de entradas no aterro sanitdrio;

7.12. Podar e Pintar arvores de sombra na urbe;

7.13. Fabricar 300 chapas de identificagdo de sepulturas no cemitério
municipal.

8. Saude e salubridade,

8.1 Continuar a desenvolver ac¢des tendentes a fortificacao de
comités de higiene e saneamento ja criados em todos os bairros;

8.2 Efectuar duas campanhas de fumigac¢io (Marco e Dezembro) para
combater o mosquito causador da malaria;

8.3 Continuar a desenvolver ac¢des tendentes ao combate a doengas
infecciosas e busca activa dos doentes que abandonam o TARV, em
coordenagdo com associagdes, lideres comunitdrios, religiosos, conselhos
comunitérios de saide e SDSMAS;

8.4 Efectuar campanha de abate de caninos vadios em coordenagdo
com a PRM e SDAE.

9. Acesso a educacao e formacio,

9.1. Continuar a apoiar diversos niveis de ensino existentes, no ambito
das competéncias municipais em material bdsico;

9.2. Criar trés centros de alfabetizacdo e educagdo de adultos em
coordenaciio com confissdes religiosas, entre outros intervenientes e
revitalizag@o dos existentes;

9.3. Formar 40 jovens de ambos os sexos em cursos de carpintarias,
informaética, electricidade, canalizag@o, pedreiros e ladrilheiros em
coordenagdo com o FDC;

9.4. Formar 10 jovens em coordenagdo com estabelecimentos
turisticos e outros servicos em diferentes areas ligadas ao sector.

10. Cultura, Desporto e recreacao,

10.1. Remodelar a Biblioteca Municipal (colocacdo de mais duas
Estantes com respectivas prateleiras), na parede norte, e divisdes entre
as prateleiras para melhor arrumacao de livros.

10.2. Angariar mais livros juntos das Instituicdes que tenham parceria
com o Conslho Municipal, e ou aquisicd@o para o apetrechamento da
Biblioteca

10.3. Reintroduzir o sistema de fichas de leitores e fixacdo de
respectivas taxas de aluguer de livros, tais como: romances,etc.

10.4. Continuar a apoiar VFC.

10.5. Realizar o campeonato recreativo municipal, edicao 2012.

10.6. Promover dois debates juvenis sobre aspectos da nossa
identidade e intercambio cultural nos bairros;

10.7. Criar condicdes para a abertura da escola municipal de
informadtica, tendo como fim, o aproveitamento do equipamento
informatico existente e a geragdo de receitas;

10.8. Recuperar o aparelho de ar condicionado da Biblioteca
Municipal.

11. Valorizacdo da Mulher e do Jovem e Proteccdo do Idoso e
da Crianga,

11.1 Continuar a apoiar os idosos, criangas vulneraveis, deficientes
fisicos e mulheres desfavorecidas.

11.2 Fazer Lobies na procura do financiamento para a poiar a
construcdo do centro da mulher;.

11.3 Criar o comité municipal de gestdo de riscos de calamidades em
coordenacao com o INGC e comité distrital de gestdo de riscos.

11.4 Continuar a efectuar negocia¢des com o parceiro de cooperacéo
UN-HABITAT tendentes a constru¢do dum pavilhdo no centro de
acolhimento de idosos, no Bairro Alto Macassa;

11.5 Realizar em coordenagdo com o INGC e GIZ a capacitagio das
comunidades em matéria de gesto de riscos de calamidades e mudancas
climdticas.

12. Cooperagdo inter-municipal e internacional

12.1. Promover a realiza¢do de 4 encontros de coordenacio e
cooperagdo para assinatura de memorando de gemilagem com alguns
municipios nacionais;

Fontes de Financiamento do Pesom 2012

O PESOM 2012 do Conselho Municipal serd em termos de
financiamento suportado primeiro, pelas receitas locais, e em segundo,
pelos fundos transferidos pelo Estado a favor da autarquia, e pelas
doagdes dos parceiros de cooperagao.

Nestes termos, as previsdes das receitas Municipais para 2012, sdo
as seguintes:

Receitas locais ou proprias..........c.cceceveeeenene 11 156,72 (32,36%)
Fundo de compensagdo autdrquica................. 11 961,11 (34,59%)
Fundo de investimento de iniciativa local...... 6 371,72 (18,43%)
Transferéncias extra-ordinarias do Estado..... 4 300,00 (12,44%)
Outros donativos ........cceeeeuveeeereeieeeneeenneeenns 790,00 (2,28%)

34 579,55 (100%)
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De realcar que, as receitas locais ou proprias, constituem a base
principal para o auto-finaciamento das autarquias locais, nos termos da
Legislacdo Autarquica. Nestes termos, a cada um de nos, é chamado a
fazer parte activa na identificacdo das potenciais fontes de arrecadagao
de receitas, e envolvermo-nos nas ac¢des conducentes a sua cobranca,
para que se alcance as metas desejadas.

Como é, e pela regra, na elabora¢do do or¢amento de receitas, é
preciso primeiro, prever a receita, e em consequéncia disso, definir as
despesas em termos quantitativos a serem suportadas por essas receitas
ao longo da geréncia.

Assim, tendo em conta a observancia dos principios de equilibrio na
elaboracdo de orcamento, as despesas foram fixadas no mesmo valor de
receitas, nomeadamente:

Despesas com 0 pessoal........ccevveereerreennenn.
Bens € Servigos.....coueveuerrerienieieieieeeneieeeee
Transferéncias COrrentes.........cceevevveerveeveenens

14 186,00 (41,02%)
6 143,49 (17,77%)
585,11 (1,69%)
295,00 (0.85%)

13 370,00 (38,66%)

34 579,55 (100%)

Numa retrospectiva sobre a execucao orcamental do ano econdmico
de 2011, importa referir que a previsdo orgamental foi de 28 759,30
contos, no entanto, a sua execugdo em receitas nos primeiros 10 meses
desta geréncia por um lado, foi de 20 921,30 contos correspondente
a72,75%, sendo:

Receitas proprias.........cceeveveveeeenenns 6 653,18 contos (31,80%)

7 533,17contos (36,01%)

Fundo de compensacio autarquica
Fundo de investimento de iniciativa

(o3 | ISR 4 830,63 contos; (23,09%)
Transferéncias do capital do Estado....... 459,96 Contos; (2,20%)
DOACTES . 1 444,36 Contos; (6,90%)

E por outro lado as despesas realizadas em igual periido totalizaram
21.839.70 contos que corresponde a 75,94% da previsao.

7 859,40 (35,99%)
4035.70 (18,48%)
408 67(1,87%)
121,97(0.56%)
9 413.96 (43,10%)

Despesas com 0 pessoal.........c.cccevecireucnnnne
Bens € Servigos........ccueeveeieniinienienienienienienienens
Transferéncias correntes...........cccceeeereuenenene
Outras despesas correntes.
Despesas de capital........c.cceceveneeiininennicnnene

Assim, comparando a previsdo Orcamental para o exercicio 2012
em relagdo ao de 2011 nota-se um acréscimo em 5.819,75Contos
correspondente a 20,23%, tendo como razdes as seguintes:

O facto de se introduzir a cobranga de Imposto Predial Autarquico
e Outras taxas crescem na ordem de 746,90Conts, Os Fundos de
Compensa¢do Autdrquica em 2.921,13Contos e de Investimento em
1.551,72Contos também foram aumentados,

IV. Formato do PESOM/2012

Para facilitar o trabalho de consulta, monitoria e avalia¢do, o presente
plano foi elaborado com base na estrutura constante do manifesto
eleitoral, pelos objectivos anteriormente definidos.

Contudo, tendo em aten¢ido a imperiosa necessidade do seu
acompanhamento e realizacio pelo Orgdo Colegial Executivo, Conselho
Municipal, a estrutura acima destacada vai ser baseada administrativamente
em 5 capitulos de actuacido estratégica, nomeadamente:

a) Governagdo municipal;
b) Administragao geral, finangas e desenvolvimento da economia
local;
c) Desenvolvimento de infra-estruturas municipais, salubridade,
cultura, desporto e recreagio;
d) Educacdo, formagdo, saide, mulher e ac¢do social;
e) Urbanizac@o, habitacio e ambiente.
Esta disposi¢do vai permitir que haja uma maior coordenacio e
monitoria pelos vereadores, na execugdo das actividades sectoriais que
integram o PESOM 2012.

Por outro lado para os objectivos anteriormente indicados, as
respectivas actividades sectoriais sdo apresentadas numa matriz em
apéndice e que faz parte integrante do presente plano e or¢amento,
onde consta o sector responsdvel por sua materializagdo, o perfodo
de execugdo, a fonte de financiamento e o valor definido para cada
actividade.

V Conclusao

Como referimos anteriormente este plano vai ter um maior enfoque
nas actividades viradas para a satisfacdo das necessidades bdsicas
dos municipes, que conduzirdo a Vila de Vilankulo ao tdo almejado
desenvolvimento, rumo a cidade do futuro. Nestes termos, honra-nos
submeter, para apreciacio e posterior aprova¢do do presente Projecto
do Plano e Orgamento, referente ao ano de 2012 a esta magna Sessdo
Ordindria da Assembleia Municipal, 6rgdo competente para deliberar.

Vilankulo, Novembro de 2011. — O Presidente, Suleimane Esep

TOtaAL. ... 21 839.70 (100%) Amuji.
Municipio da Vila de Vilankulo
Conselho Municipal
Proposta do Or¢amento Municipal 2012 — Por Fontes de Financiamento
TABELA DE RECEITAS R.Locais  FC Autarquica  FIIL F Estrada DANIDA Total Fontes
Classif. | RECEITAS CORRENTES 10,486.72 11,961.11 - - 140.00 22,587.83
Econ

1 Receitas Correntes da Administragdo Autdrquica 5,313.44 - - - - 5,313.44
1.1 Receitas Fiscais 4,181.72 - - - - 4,181.72
1.1.1 Impostos Sobre Rendimentos 431.72 - - - - 431.72
1.1.1.1 | Contribui¢do de Melhorias -
1.1.1.2 | Imposto Autdrquico de SISA 431.72 431.72
1.1.2 Impostos Sobre Bens e Servicos 2,700.00 - - - - 2,700.00
1.1.2.1 Imposto Predial Autarquico (IPRA) 2,000.00 2,000.00
1.1.2.3 | Imposto Autdrquico de Veiculos 700.00 700.00
1.1.3 Outros Impostos 1,050.00 - - - - 1,050.00
1.1.3.1 | Imposto Pessoal Autdrquico (IPA) 50.00 50.00
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1.1.3.2 Taxa Por Actvidade Econémica (TAE) 1,000.00 1,000.00
1.2 Receitas Nio Fiscais 6,305.00 - - 6,305.00
1.2.1 Taxas Por Licengas Concedidas 4,420.00 - - 4,420.00
1.2.1.1 | Realizacdo de Infra-estrutura e Equipamento -
Simples
1.2.1.2 | Licengas de Loteamento 400.00 400.00
1.2.1.3 | Execugdo de Obras Particulares e Ocupacao 500.00 500.00
da Via Piblica
1.2.1.5 | Utilizacao de Edificios -
1.2.1.6 | Ocupacdo e Aproveitamento do Solo Autdrquico 600.00 600.00
1.2.1.7 | Ocupacdo e Aproveitamento do Dominio publico 50.00 50.00
1.2 1.9 | Prestagdo de Servigos 200.00 200.00
1.2.1.10 | Ocupagdo e Utilizacdo de Locais Reservados nos 2,000.00 2,000.00
Mercados, Feiras
1.2.1.11 | Autoriza¢do da Venda Ambulante nas Vias e Recitos 50.00 50.00
Publicos
1.2.1.12 | Aferigdo e Confericdo de Pesos, Medidas e Aparelhos 40.00 40.00
de Medigio
1.2.1.13 | Estacionamento de Veiculos 150.00 150.00
1.2.1.14 | Autorizacdo de Publicidade destinada a Propaganda 120.00 120.00
Comercial
1.2.1.15 | Cemitérios e Realizacao de Enterros 20.00 20.00
1.2.1.16 | Instalacdes Destinadas ao Conforto, Comodidade -
e Recreio
1.2.1.17 | Licengas Sanitdrios de Instalacoes 30.00 30.00
1.2.1.18 | Registos Determinados por Lei -
1.2 1.19 | Licencas de Veloc6pedes Com ou Sem Motor 30.00 30.00
1.2.1.20 | Licencas de Criacao de Animais Domésticos 10.00 10.00
1.2.1.21 | Licencas de Barracas, Quiosques, Contentores 10.00 10.00
e Saldes de Cha
1.2 1.22 | Licencas de Actividades Industriais e Comerciais 20.00 20.00
de Pequena Escala
1.2.1.23 | Licengas de Empreitada 40.00 40.00
1.2.1.99 | Outras Taxas Por Licencas concedidas 150.00 150.00
1.2.2 Tarifas e Taxas Por Prestacio de Servicos 1,685.00 - - 1,685.00
1.2.2.1 Recolha, Depésito e Tratamento de Lixo 200.00 200.00
1.2.2.2 | Ligacao, Concervacao e Tratamento de Esgotos -
1.2.23 | Abastecimento de Agua -
1.2.2.5 | Utilizacdo de Matadouros 15.00 15.00
1.2.2.6 | Transporte Urbano Colectivo de Passageiros -
e Mercadorias
1.22.7 | Manutenc@o de Jardins e Mercados -
1.2.2.8 | Manutenc@o de Vias -
1.2.2.9 | Taxa de Ocupagio de Vias 20.00 20.00
1.2.2.10 | Taxa de Registo de Termo de Responsabilidade 10.00 10.00
1.2.2.11 | Taxa de Demarcacao de Terrenos 40.00 40.00
1.2.2.12 | Taxas de Vistoria 150.00 150.00
1.2.2.13 | Taxas de Limpeza de Fossas Sépticas -
1.2.2.14 | Taxa de Ligacio de Agua e Energia -
1.2.2.15 | Taxas de Aluguer de Bancas nos Mercados 700.00 700.00
1.2.2.16 | Taxas Sobre Turista 500.00 500.00
1.2.2.99 | Outras Taxas e Tarifas Por Prestagao de Servigos 50.00 50.00
123 Outras Receitas Nao Fiscais 200.00 - - 200.00
1.2.3.1 | Reembolsos, Reposi¢des e Indemnizagoes 12.00 12.00
1.2.3.2 | Receitas de Operacoes Financeiras 30.00 30.00
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1233 Coimas e Multas 60.00 60.00
1235 Venda de Pecas Desenhadas 10.00 10.00
1.2.3.6 Taxas Por Realizagdo de Espetaculos 20.00 20.00
1.2.3.7 Taxas de Mastro para Bandeiras 5.00 5.00
1238 Exposicao de Artigos para Venda 5.00 5.00
1239 Taxas de Exploracio de Areia, Saibro e Pedreira 5.00 5.00
1.2.3.10 | Taxas de Explor. Prov. de Act. Ind., Com. de Pequena -

Escala
1.2.3.11 Taxas de Inscri¢do de Responsabilidade de Técnicos 15.00 15.00
1.2.3.12 Taxas Especiais p/ Construgdes, obras, Sepultura 5.00 5.00

e Depositos
1.2.3.13 Taxas de Ocupagido de Passeios 10.00 10.00
1.2.3.14 | Taxas de Corte de Estradas e Passeios 3.00 3.00

1.23.15 Taxas de Parque de Estacionamento -

1.2.3.16 Manifesto de Veiculos -

1.2.3.99 | Outras Receitas Nao Fiscais 20.00 20.00
1.3 Receitas Consignadas - - - - - -
1.3.0.1 Taxas Consignadas as Institui¢des

1.3.0.2 Taxas Consignadas aos servi¢os autonomos

1.4 Produtos de Ttransf. Correntes de entidades Publicas - 11,961.11 - - - 11,961.11
1.4.1 Transferéncias Correntes do Estado - 11,961.11 - - - 11,961.11
14.1.1 Fundo de Compensacao Autarquica (FCA) 11,961.11 11,961.11
14.12 Transferéncias de Competéncias e Atribui¢cdes -
1.4.1.3 Transferéncias Extraordindrias -
1.4.2 Transferéncias de Outras Entidades Publicas - - - - - -

1.4.2.99 Outras Transferéncias de entidades Publicas -

1.5 Donativos - - - - 140.00 140.00
1.5.0.1 Heranca, Legados, Doacdes e Outras Liberalidades -
1.5.0.2 Donativos Em Espécie 120.00 120.00
1.5.0.3 Donativos Consignados a Projectos -
1.5.0.99 Outros Donativos 20.00 20.00
2 Receitas de Capital 670.00 - 6,371.72 4,300.00 650.00 11,991.72
2.1 Alienagao de Bens Préprios da Autarquia 20.00 - - - - 20.00
2.1.0.1 Alienagao de Bens Mdveis 20.00 20.00
2.1.0.2 Alienagio de Bens de Patriménio -
2.2. Outras Receitas de Capital 650.00 - - - - 650.00
221 Rendimentos de Servicos Pertecentes a Autarquia - - - - - -
22.1.1 Servigcos Directamente Administracdo pela -
Autarquia
22.1.2 Servicos Dados em Concessao -
222 Rendimentos de Bens Mdveis e Iméveis 650.00 - - - - 650.00
2.22.1 Bens Moveis Incluindo Equipamentos 150.00 150.00
2222 Bens Moveis Incluindo Rendas e Foros Sobre Terras 500.00 500.00
223 Rendimento de Participacdes Financeiras - - - - - -
2231 Participacdes Financeiras Em Empresas Publicas -

da Autarquia

2.2.3.99 Outras Participacoes Financeiras -

2.3 Produto de Transf. De Capital de Entidades Publicas - - 6,371.72 4,300.00 10,671.72

2.3.1 Transferéncias de Capital do Estado - - 6,371.72 - - 6,371.72

2.3.1.1 Fundo de Investimento Autarquico 6,371.72 6,371.72

23.1.2 Transferéncias Extraordinarias de Entidades -
Publicas

2.3.1.3 Outras Transferéncias de Capital -

232 Transferéncias de Capital de Outras Entidades - - - 4,300.00 - 4,300.00

Puablicas
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23.2.1 Outras Entidades Publicas 4,300.00 4,300.00
2.4 Donativos - - - - 650.00 650.00
2.4.0.1 | Heranca, Legados, Doacdes e Outras Liberalidades -
2.4.0.2 | Donativos Consignados a Projectos 500.00 500.00
2.4.0.3 | Donativos Em Espécie -
2.4.0.99 | Outros Donativos 150.00 150.00
2.5 Produtos de Empréstimo - - - - - -
2.5.0.2 | Outros Bancos e Institui¢des Financeiras -
2.5.0.3 | Emissdo de Obrigacdes -
Total 11,156.72 11,961.11 6,371.72 4,300.00 790.00 34,579.55
PESO ESPECIFICO POR RUBRICAS Rlocais FCA FILL F Estradas DANIDA TOTAL
1 Receitas Fiscais 37.48 - - - - 12.09
Receitas Nao Fiscais 56.51 - - - - 18.23
Produto de Transferéncias Correntes de Ent. - 100.00 - - - 34.59
Publicas
4 Donativos - - - - 100.00 2.28
Receitas de Capital 6.01 - 100.00 100.00 82.28 32.80
100.00 100.00 100.00 100.00 182.28 100.00
Proposta do Orcamento Municipal 2012 — Por Fontes de Financiamento
Tabela de Despesas
TABELA DE RECEITAS R.Locais  FC Autdrquica FIIL F Estrada DANIDA Total Fontes
Classif. DESPESAS CORRENTES 8,878.44 11,961.11 70.00 120.00 180.00 21,209.55
Econ
1.1 Despesas Com o Pessoal 3,511.20 10,554.80 - 60.00 60.00 14,186.00
1.1.1 Saldrios e Remuneragdes 2,040.00 8,905.00 - - - 10,945.00
1.1.1.0.0.1 | Vencimento Base do Pessoal do Quadro - 5,350.00 - - - 5,350.00
1.1.1.0.0.2 | Vencimento Base do Pessoal Fora do Quadro - 2,100.00 - - - 2,100.00
1.1.1.0.0.3 | Saldrios e Remuneracdes de Orgdo Autdrquicos 1,750.00 - - - - 1,750.00
1.1.1.0.04 | Remuneracdes do Pessoal Aguardando - 180.00 - - - 180.00
Aposentagdo
1.1.1.0.0.6 | Gratificacdo de Chefia 40.00 275.00 315.00
1.1.1.0.0.7 | Outras Remuneracdes Certas - 90.00 - - - 90.00
1.1.1.0.0.8 | Remuneragdes Extraordinarias - 200.00 - - - 200.00
1.1.1.0.94 | Retroativos Salariais de Exercicio Corrente 140.00 110.00 250.00
1.1.1.0.95 | Retroativos Salariais de Exercicios Anteriores 50.00 550.00 600.00
1.1.1.0.96 | Remunera¢des Extraordindrias de Exercicios - 20.00 - - - 20.00
Anteriores
1.1.1.0.97 | Bonus de Rendibilidade - 30.00 - - - 30.00
1.1.1.0.99 | Outras Remuneragdes 60.00 60.00
1.1.2 Outras Despesas Com o Pessoal 1,471.20 1,649.80 - 60.00 60.00 3,241.00
1.1.2.0.0.1 | Ajudas de Custo Dentro do Pais 150.00 80.00 60.00 60.00 350.00
1.1.2.0.0.2 | Ajudas de Custo Fora do Pais - 100.00 - - - 100.00
1.1.2.0.0.5 | Despesas de Representacao 150.00 150.00
1.1.2.0.0.6 | Subsidio de Combustivel e Manutenc¢do de - - - - - -
Viaturas
1.1.2.0.0.7 | Suplemento de Vencimento 940.00 860.00 1,800.00
1.1.2.0.0.8 | Subsidio de Funeral - 50.00 - - - 50.00
1.1.2.0.0.9 | Subsidio de Telefone Celular 61.20 118.80 180.00
1.1.2.0.10 | Subsidio de Risco - 380.00 - - - 380.00
1.1.2.0.11 | Subsidio de Falhas - 21.00 - - - 21.00
1.1.2.0.12 | Subsidio de Transporte 170.00 10.00 180.00
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1.1.2.0.13 | Prémios para o Pessoal - 20.00 - - - 20.00
1.1.2.0.99 | Outras Despesas Com o Pessoal - 10.00 10.00
1.2 Bens e Servigos 4,487.13 1,406.31 70.00 60.00 120.00 6,143.44

1.2.1 Bens 2,695.00 730.00 - 5.00 70.00 3,500.00
1.2.1.0.0.1 | Combustiveis e Lubrificantes 1,440.00 60.00 1,500.00
1.2.1.0.0.2 | Materiais de Manutencao e Reparagao de Iméveis 120.00 230.00 - - - 350.00
1.2.1.0.0.3 | Materiais de Manutencdo e Reparacio 200.00 - - - - 200.00

de Equipamento
1.2.1.0.0.5 | Material Nao Duradouro do Escritério 585.00 5.00 10.00 600.00
1.2.1.0.0.6 | Material Duradouro do Escritério - 100.00 - - - 100.00
1.2.1.0.0.7 | Fardamento e Cal¢ado - 350.00 - - - 350.00
1.2.1.0.0.8 | Outros Bens Nao Duradouros 250.00 50.00 300.00
1.2.1.0.9.9 | Outros Bens Duradouros 100.00 100.00

1.2.2. Servigos 1,792.13 676.31 70.00 55.00 50.00 2,643.44
1.2.2.0.0.1 | Comunicagdes 250.00 250.00
1.2.2.0.0.2 | Passagens Dentro do Pais 65.00 15.00 40.00 120.00
1.2.2.0.0.3 | Passagens Fora do Pais - 100.00 - - 100.00
1.2.2.0.0.4 | Renda de Instalagoes - 10.00 - - 10.00
1.2.2.0.0.5 | Manutencao e Reparagio de Iméveis 220.00 - - - 220.00
1.2.2.0.0.6 | Manutengido e Reparagdo de Equipamento 200.00 50.00 250.00
1.2.2.0.0.7 | Transporte e Carga 30.00 30.00
1.2.2.0.0.8 | Seguros - 40.00 - - 40.00
1.2.2.0.0.9 | Gastos de Representagido 350.00 350.00
1.2.2.0.1.0 | Consultoria e Assisténcia Tecnica Residente 180.00 120.00 - - 300.00
1.2.2.0.1.1 | Consultoria e Assisténcia Tecnica Nao Residente - - - - -
1.2.2.0.1.2 | Despesas de Agua e Electricidade 250.00 50.00 - - 300.00
1.2.2.0.13 | Fornecimento de Jornais, BR’s, Revistas e Outros 20.00 60.00 - 80.00
1.2.2.0.14 | Antncios e Publicidade - 20.00 60.00 20.00 100.00
1.2.2.0.9.9 | Outros Servigos 227.13 226.31 10.00 20.00 10.00 493.44

1.4 Transferéncias Correntes 585.11 - - - 585.11

14.1 Adminstracoes Publicas - - - - -
1.4.1.0.01 | Instituicdes Auténomas - - - - -
1.4.1.0.02 | Autarquias - - - - -
1.4.1.0.03 | Direitos Aduaneiros - - - - -
1.4.1.0.04 | Outros Impostos Indirectos - - - - -
1.4.1.0.99 | Outras Transferéncias - - - - -

142 Adminstracdes Privadas 115.11 - - - 115.11
1.4.2.0.01 | Partidos Politicos 65.00 - - - 65.00
1.4.2.0.99 | Outras Transferéncias 50.11 - - - - 50.11

143 Familias 470.00 - - - - 470.00

1.4.3.1 Pensoes Civis 70.00 - - - - 70.00
1.4.3.1.01 | Aposentacdao - - - - -
1.4.3.1.02. | Sobrevivéncia - - - - -
1.4.3.1.03 | Sangue - - - - -
1.4.3.1.04 | Subsidio por Morte 70.00 - - - 70.00

1.4.3.2. Pensoes Militares - - - - -
1.4.3.2.99 | Pensoes - - - - -

1433 Despesas Sociais 300.00 - - - 300.00
1.4.3.3.01 | Subsidio de Alimento - - - - -
1.4.3.3.99 | Outras Despesas Sociais 300.00 - - - 300.00

1434 Outras Transferéncias e Familias 100.00 - - - 100.00
1.4.3.4.01 | Bolsas de Estudo 100.00 - - - 100.00
1.4.3.4.02 | Deslocagdes de Doentes - - - - -

1.4.3.4.03

Outras Transferéncias e Familias
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1.4.4 Exterior - - - - - -
1.4.4.0.01 | Organizagdes Internacionais gerais - - - - - -
1.4.4.0.99 | Organismos Internacionais Sectoriais - - - - - -

1.6 Outras Despesas Correntes 295.00 - - - - 295.00
1.6.0.0.01 | Dotagdes Provisionais - - - - - -
1.6.0.0.02 | Restitui¢cdes de Cobrancas Indevidas 100.00 - - - - 100.00
1.6.0.0.03 | Visitas de Chefe do Estado 45.00 - - - - 45.00
1.6.0.0.05 | Indemnizacoes 100.00 - - - - 100.00
1.6.0.0.99 | Outras Despesas Correntes 50.00 - - - - 50.00

1.7 Exercicios Findos - - - - - -
1.7.0.0.01 | Saldrios e Remuneracdes - - - - - -
1.7.0.0.02 | Outras Despesas Com o Pessoal - - - - - -
1.7.0.0.03 | Bens - - - - - -
1.7.0.0.99 | Servigos - - - - - -

2. DESPESAS DE CAPITAL 2,278.28 - 6,301.72 4,180.00 610.00 13,370.00

2.1 BENS DE CAPITAL 2,278.28 - 6,301.72 4,180.00 610.00 13,370.00

2.1.1 Construgoes 530.00 - 5,750.00 4,180.00 610.00 11,070.00
2.1.1.0.01 | Habitcao - - - - - -
2.1.1.0.02 | Edificios 530.00 4,430.00 610.00 5,570.00
2.1.1.0.99 | Outras Construgdes - - 1,320.00 4,180.00 - 5,500.00

2.1.2 Maquinarias e Equipamento 1,700.00 - - - - 1,700.00
2.1.2.0.01 | Meios de Transporte 1,500.00 1,500.00
2.1.2.0.99 | Outras Maquinarias e Equipamento 200.00 - - - - 200.00

2.1.3 Outros Bens de Capital 48.28 - 551.72 - - 600.00
2.1.3.0.01 | Melhoramento Fundidrios - - 100.00 - - 100.00
2.1.3.0.99 | Outros Bens de Capital 48.28 - 451.72 - - 500.00

22 Transferéncias de Capital - - - - - -

222 Outras Transferéncias de Capital - - - - - -
2.2.2.0.01 | Adminstracoes Privadas - - - - - -
2.2.2.0.02 | Familias - - - - - -
2.2.2.0.03 | Sociedades - - - - - -
2.2.2.0.99 | Exterior - - - - - -

2.3 Outras Despesas de Capital - - - - - -
2.3.0.0.01 | Dotacdes Provisionais - - - - - -
2.3.0.0.99 | Outras Despesas de Capital - - - - - -
3.2.0.0.99 | Outras Operagdes Passivas - - - - - -

Total do Orcamento da Despesa 11,156.72 11,961.11 6,371.72 4,300.00 790.00 34,579.55

Peso Especifico Por Rubricas

1 Despesas Com o Pessoal 31.47 88.24 - 1.40 7.59 41.02

2 Bens e Servicos 40.22 11.76 1.10 1.40 15.19 17.77

3 Transferéncias Correntes 5.24 - - - - 1.69

4 Outras Despesas Correntes 2.64 - - - - 0.85

5 Exercicios Findos - - - - - -

6 Despesas de Capital 20.42 - 98.90 97.21 77.22 38.66

100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00
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ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Indivest, Limitada

Certifico, para efeitos de publicag¢@o, que
no dia trés de Abril de dois mil e doze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL100281066, uma
sociedade denominada Indivest, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cdédigo
Comercial, entre:

Rosinda Maria Alves Castanhas, divorciada,
natural de Anadia-Portugal, de nacionalidade
portuguesa, portadora do Passaporte
n.°M045571, residente na cidade de Lisboa-
Portugal;

Daniel Pedrosa Lopes, divorciado, natural
de Almada-Portugal, de nacionalidade
portuguesa, portador do Passaporte
n.° 1902892, residente na Cidade de Lisboa-
Portugal.

Pelo presente contrato de sociedade,
outorgam entre si uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que se regera pelas
cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominacdo de
Indivest, Limitada, e tem a sua sede na cidade de
Maputo, rua da Sé, cento catorze, quarto andar,
sala nimero vinte e sete e por deliberagdo dos
sécios a sociedade pode transferir a sua sede
para qualquer ponto do territdrio nacional.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
constituic¢ao.

ARTIGO TERCEIRO

Objecto

Um) A sociedade tem por objecto: exploracio
de bens mdveis e imdveis; exploragao turistica,
desportiva, hoteleira e similares de imdveis;
arrendamento de bens préprios ou alheios;
urbanizacdo, construcdo e reconstrucdo de
prédios; exploracdo agricola e agro-pecudria,
bem como a comercializa¢cdo de todos os
produtos dela resultante; compra, venda
e compra para revenda de bens imoéveis;
importagdo e exportacio; exploragdo de todas
as atividades conexas ou afins.

Dois) A sociedade pode por mera deliberagiao
dos gerentes, adquirir e alienar quaisquer
participacdes em quaisquer outras sociedades

de responsabilidade limitada, ja constituidas ou
a constituir, ainda que com o objecto diferente
do seu, em agrupamentos complementares
de empresas, consorcios e outras formas de
agrupamento nio societdrio de empresas.

Trés) A sociedade podera exercer quaisquer
outras atividades desde que para o efeito
esteja devidamente autorizada nos termos da
legislagdo em vigor.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, é de trinta mil meticais, e esta
integralmente subscrito e realizado em dinheiro
e corresponde a soma das seguintes quotas:

a) Uma de vinte mil meticais, pertencente
a s6cia Rosinda Maria Alves
Castanhas; e

b) Uma quota de dez mil meticais,
pertencente ao sécio Daniel Pedrosa
Lopes.

ARTIGO QUINTO
Suprimentos

Poderd qualquer sécio fazer a sociedade
os suprimentos de que esta careca, nos termos
e condicdes a estabelecer nos respectivos
contratos.

ARTIGO SEXTO

Prestacoes suplementares

Poderad a sociedade exigir dos sécios
prestagdes suplementares de capital até ao
montante global equivalente a vinte vezes o
montante do capital social a data de deliberag@o,
nas condicdes a deliberar em assembleia
geral.

ARTIGO SETIMO

Amortizacoes

Um) A sociedade poderd amortizar a quota
de qualquer dos sécios, nos seguintes casos:

a)Por acordo com o respectivo
proprietdrio;

b) Em caso de interdicdo, inabilita¢do,
faléncia, insolvéncia, ou entrada em
liquidacdo do sécio;

¢) Quando as quotas forem objecto de
penhora, arresto, arrolamento,
apreensdo ou qualquer outro
procedimento judicial;

d) Em caso de divércio de qualquer dos
socios, quando a quota ndo lhe fique
a pertencer inteiramente;

e) Quando o proprietario da quota
a amortizar tenha violado as
disposi¢des do presente contrato
de sociedade.

Dois) A amortizagdo considera-se realizada
pela deliberag@o respectiva e produzird efeitos
desde a data da deliberag@o.

Trés) A contrapartida da amortizacdo sera
igual ao valor da quota que resultar de balango
especial elaborado para o efeito, podendo o
seu pagamento ser fraccionado nos termos a
deliberar em assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
Cessao de quotas

Um) A cessdo de quotas entre socios €
livre.

Dois) Na cess@o de quotas a estranhos a
sociedade, a sociedade em primeiro lugar e
os socios, em segundo, gozam do direito de
preferéncia.

Trés) O titular da quota que deseja aliena-la
deve comunicar a sociedade o projeto de venda
e as cldusulas do respectivo contrato, por carta
registada com aviso de recepgdo.

Quatro) Recebida a comunicacdo, a
sociedade se ndo desejar exercer o seu direito de
preferéncia, transmiti-lo-4 aos sécios, no prazo
de dez dias, a contar da data do seu recebimento,
por carta registada com aviso de recepc¢do
devendo os sécios que desejarem usarem do
direito de preferéncia, participd-lo a sociedade
e ao cedente; nos dez dias imediatos.

Cinco) No caso de mais de um sécio
pretender exercer a preferéncia, a cessdo,
apds a necessaria divisao de quota, far-se-a
na propor¢do das participagdes sociais dos
preferentes.

Seis) No caso de nao ser exercido o direito
de preferéncia podera a quota ser alienada, nas
condicdes oferecidas, no prazo de seis meses.

ARTIGO NONO

Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunir-se-4 ordina-
riamente, uma vez por ano, para aprovacao do
balango e contas do exercicio e deliberar sobre
qualquer outros assuntos para que tenha sido
convocada e extraordinariamente sempre que
tal se mostre necessario.

Dois) A assembleia geral serd convocada
pela administragdo com uma antecedéncia
minima de quinze dias, por carta registada com
aviso de recepgdo.

Trés) As deliberacdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples dos votos
emitidos.
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Quatro) As deliberagdes relativas a alteragio
do contrato de sociedade, aumento de capital,
fusdo, cisdo, transformagdo e dissolugio
da sociedade, alienac@o de bens imdveis, a
oneracdo de quaisquer ativos da sociedade ou
da prépria sociedade, financiamentos em geral,
aaquisi¢do de bens iméveis ou de participagdes
e associacdes a terceiros e todas aquelas para as
quais a lei ou o presente contrato exijam maioria
qualificada, terdo de ser tomadas por maioria de
setenta e cinco por cento do capital social.

ARTIGO DECIMO
Administracao
Um) A administracdo da sociedade serd
exercida por ambos os sécios que desde ja ficam
nomeados administradores.
Dois) A sociedade fica validamente obrigada
pela assinatura conjunta dos dois sécios ou pela
assinatura de um procurador constituido.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Balanco

O exercicio social coincide com o ano civil.
O balango e contas de resultados fechar-se-ao
com referéncia a trinta e um de dezembro de
cada ano e serdo submetidos a aprovagdo da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Lucros

Os lucros da sociedade serdo repartidos pelos
socios, na propor¢do das respectivas quotas,
depois de deduzida a percentagem destinada
ao fundo de reserva legal.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Dissolucao
A sociedade dissolver-se-a nos termos

previstos na lei ou deliberacido da assembleia
geral que nomeard uma comissio liquidatéria.

Maputo, vinte e oito de Novembro de dois
mil e doze. — O Técnico, llegivel.

Agro Tigre & Servicos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia vinte e sete de Novembro de dois mil e doze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL100343983, uma
sociedade denominada Agro Tigre & Servicos,
Limitada.

Entre as partes:

Primeiro: Johannes Nicolaas Claasen,
solteiro, maior, natural da Reptblica da Africa
do Sul, de nacionalidade sul-africana, residente
na Maragra, distrito da Manhica, portador
do Passaporte n.° A01538697, emitido pelas
autoridades sul-africanas aos trés de Fevereiro
de dois mil e onze, valido até dois de Fevereiro
de dois mil vinte e um;

Segundo: Augusto Carlos José Macie,
solteiro, maior, natural de Manhica, de
nacionalidade moc¢ambicana, residente no
Bairro Minkajuine, quarteirdo quatro, casa trinta
e trés na Cidade de Maputo, portador do Bilhete
de Identidade n.o 110201536846S, emitido na
Cidade de Maputo, aos vinte e oito de Setembro
de dois mil e onze, valido até vinte e oito de
Setembro de dois mil vinte e um; e

Terceiro: Calisto Maximiano Mandlhate,
solteiro, maior, natural de Manhica, de
nacionalidade mog¢ambicana, residente no
Bairro Tsa Tse, no distrito da Manhica, portador
do Bilhete de Identidade n.o 10040066874P,
emitido na Cidade de Maputo, aos quinze de
Novembro de dois mil e dez, vélido até quinze
de Novembro de dois mil e quinze.

E celebrado e reduzido a escrito o presente
contrato de sociedade comercial, que as partes
outorgantes se obrigam miitua e reciprocamente
a cumprir e que se regerd segundo as cldusulas
do estatuto em anexo.

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duragao
e objecto
ARTIGO PIRMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagio de
Agro Tigre & Servicos, Limitada, com o
tipo de sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na Vila da
Manhicga, Provincia do Maputo, podendo, por
deliberac@o da assembleia geral, criar, no pais
ou estrangeiro, sucursais, delegagdes, agéncias
ou qualquer outra forma de representacdo
social.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, considerando-se para todos
efeitos legais o seu inicio a data de escritura da
sua constituicao.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)
A sociedade tem por objecto principal
social:

a) Actividades de agricultura, avicultura
e processamento de produtos das
suas actividades;

b) Comércio a grosso e a retalho com
exportagdo e importagao;

¢) Preparacio e restauracio dos solos;

d) Aluguer de bens e equipamentos;

e) Prestacdo de servicos industriais
nas dreas de serralharia e electre-
cidade.

Pardgrafo unico. A sociedade podera
desenvolver outras actividades de natureza
acessOria ou complementar da actividade
principal, adquirir participagdo em sociedade
a criar ou ja criada, ainda que tenha objecto
social diferente do da sociedade desde que
devidamente autorizadas e os sdcios assim o
deliberem.

CAPITULO IT
Do capital social

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,
que correspondem a soma de trés quotas
pertencentes aos socios, assim distribuidas:

a) Uma quota no valor de seis mil e oito-
centos meticais, correspondente a
trinta e quatro por cento do capital
social, € pertenga do sécio Johannes
Nicolaas Claasen;

b) Uma quota de seis mil e seiscentos
meticais, correspondente a trinta
e trés por cento do capital social,
é pertenca do sécio Augusto Carlos
José Macie;

¢) Uma quota no valor de seis mil e seis-
centos meticais, correspondente a
trinta e trés por cento do capital
social, é pertenga do sécio Calisto
Maximiano Mandlhate.

ARTIGO SEXTO
(Cessao de quotas)

A cessdo de quotas, bem como a sua divisdo
depende do prévio e expresso consentimento da
assembleia geral e s6 produzira efeitos desde
a data de outorga da respectiva escritura e da
notificacdo que devera ser por carta registada.

Parégrafo tinico. A sociedade goza de direito
de preferéncia no caso de cessdo de quotas a
terceiros.

CAPITULO III

Da assembleia geral, administracao
e geréncia

ARTIGO SETIMO
(Assembleia geral)

A assembleia geral reunir-se-4 em sessdo
ordindria, uma vez por ano, para apreciagao,
aprovagao ou modifica¢@o do balanco e contas
do exercicio, bem como para deliberar quaisquer
outros assuntos constantes da respectiva
convocatéria e, extraordinariamente sempre
que necessdrio.

ARTIGO OITAVO
(Convocatéria)

Serdo dispensadas na reunido da assembleia
geral as formalidades da sua convocagio,
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quando todos os sécios concordem e fique
registado na acta que dessa forma se delibere,
ainda que as deliberagdes sejam tomadas fora
da sede, em qualquer que seja o seu objecto,
excepto, as deliberagdes que importem a
modificaciio do pacto social, a dissolugdo da
sociedade ou divisdo e cessdo de quotas.

ARTIGO NONO
(Administracao e geréncia)

A administracdo e geréncia da sociedade,
bem como sua representagdo em juizo e fora
dele, activa e passivamente, serd exercida por
todos os socios que desde ja ficam nomeados
gerentes com dispensa de caucdo e, com ou sem
remuneragdo conforme vier a ser deliberado em
assembleia geral.

Pardgrafo unico. Os gerentes podem
constituir quaisquer mandatarios em nome da
sociedade mesmo estranhos a ela.

ARTIGO DECIMO
(Obrigacao societaria)

A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura de dois gerentes;

b) Pela assinatura de um gerente ou
mandatdrio a quem tenham sido
conferidos os poderes especiais
necessarios, nos termos do presente
estatuto e da lei vigente.

Pardgrafo primeiro. Os actos de mero
expediente poderao ser assinados por qualquer
dos membros do conselho de geréncia ou
empregado devidamente autorizado;

Pardgrafo segundo. E proibido a qualquer
dos gerentes ou mandatdrio assinar em nome
da sociedade quaisquer actos ou contratos que
sejam estranhos aos negécios da mesma.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Balanco)

Um) O exercicio do ano social coincide com
ano civil, os balancos e as contas fechar-se-ao
com referéncia a trinta ¢ um de Dezembro de
cada ano.

Dois) Os lucros de exercicio apurados em
conformidade com a lei, terdo sucessivamente
a seguinte aplicagao:

a) Quarenta por cento dos lucros deve
ficar retida na sociedade para a
constituigdo de reserva legal e
outras finalidades de investimentos
que os sécios decidirem;

b) Sessenta por cento serd quinhoado
entre os s6cios.

Paragrafo tinico. Nao é permitido aos s6cios
contrair créditos na sociedade.

CAPITULO IV
Da dissolucgao, transformacao e fusao
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao, transformacao e fusao)

Um) A sociedade s6 poderd dissolver-se,
transformar-se ou fundir-se com uma outra
qualquer, por acordo dos sécios e nos casos
previstos na lei.

Dois) Todos os sécios serdo liquidatarios,
devendo proceder-se-a sua liquidagdo como
entdo deliberarem.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Omissoées)

Em tudo quanto foi omisso, regulardo as
disposicdes do Codigo Comercial vigente e
demais legislagdo aplicavel.

Maputo, vinte e oito de Novembro de dois
mil e doze. — O Técnico, llegivel.

Infonet Power, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e sete de Novembro de dois mil e doze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL100343959,
uma sociedade denominada Infonet Power,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do cddigo
comercial, entre

Primeiro: Hassan Awada, solteiro, natural
de Libano, nacionalidade libanesa, residente
na Avenida Kim Il Sung, nimero mil noventa e
seis, Bairro de Sommarschild, distrito Municipal
Ka Mpfumu, nesta Cidade de Maputo, portador
do DIRE n.° 11LB00018592B, emitido pela
Direccdo Nacional de Migragdo, em Maputo,
aos vinte e cinco de Maio de dois mil e doze;

Segundo: Frank Sulek, casado com senhora
Alina Sulek em regime de comunhdo geral de
bens, natural de Alemanha, nacionalidade de
Alema, residente na Alemanha, acidentalmente
em Maputo, na Avenida Kim Il Sung, nimero
mil noventa e seis, Bairro de Sommarschild,
distrito Municipal Ka Mpfumu, nesta
Cidade de Maputo, portador do Passaporte
n.° C2YKNIJGP.

ARTIGO PRIMEIRO

Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Infonet Power, Limitada, € tem a sua sede na
Avenida Marien N,guabi, nimero mil cento
noventa e sete, distrito Municipal Ka Maxakeni,
nesta Cidade de Maputo.

Dois) Por deliberacio da assembleia geral,
a sociedade poderdo transferir a sua sede para
qualquer outro lugar dos pafs.

Trés) Também, por deliberacdo da assembleia
geral, a sociedade poderd abrir e encerrar
sucursais, agéncias, delegacdes ou outras formas
de representacdo no territério nacional ou no
estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade é criada por tempo indeterminado,
contando o seu inicio a partir da assinatura da
escritura publica.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto
principal:
a) Comercio geral, com importacdo e
exportacao;
b) Construcio civil e obras publicas;
¢) Consultoria;
d) Publicidade;
e) Informatica;
/) Tecnologia de informacao e imagem;
g) Produc@o de painéis e montagem;
h) Industria;
i) Turismo.
Dois) A sociedade podera exercer outras
actividades subsidiarias ou conexas, mediante
autorizacdes das entidades competentes.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado, é de cinquenta mil meticais e
correposnde a soma de duas quotas desiguais,
divididas da seguinte forma:

a) Uma Quota de quarenta mil meticais,
pertencentes ao sécio Hassan
Awada, correspondente a oitenta
por cento do capital social;

b) Uma quota de dez mil meticais,
pertencentes ao sécio Frank Sulek,
correspondentes a vinte por cento
do capital social.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante deliberagdo da
assembleia geral e registada em acta, podendo
ser realizado em dinheiro ou outros bens ou por
incorporagdo de reservas disponiveis.

ARTIGO QUINTO

Suplementos

Os sdcios efectuardo prestacdes suplemen-
tares, na propor¢do das suas quotas, mediante
deliberacdo da assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
Divisao e transmissao de quotas

Um) A transmissao de quotas a estranhos a
sociedade, bem como a sua divisdo, depende do
prévio consentimento da sociedade.



3 DE DEZEMBRO DE 2012

1430 — (99)

Dois) Havendo mais de um sécio que
pretenda adquirir as quotas, proceder-se-a a
rateio em fungdo da quota de cada sdcio na
sociedade.

ARTIGO SETIMO
Amortizacao de quotas

A sociedade poderd amortizar as quotas:

a) Mediante acordo com o0s respectivos
socios detentores;

b) Quando ocorram motivos de exclusao
ou exoneragdo de socios.

ARTIGO OITAVO
Morte ou incapacidade

Em caso de morte ou interdi¢@o ou inabilitagdo
de qualquer sdcio, a sua parte social continuara
com os seus herdeiros ou representantes legais,
nomeando estes um entre eles que a todos
represente na sociedade, enquanto a quota se
mantiver indivisa.

ARTIGO NONO

Assembleia geral

Um) A assembleia geral € a reunido méaxima
dos sécios da sociedade com os seguintes
poderes:

a) Aprovagdo do balango, relatério e
contas do exercicio findo em cada
ano econdémico;

b) Deliberar sobre alteracdo dos
estatutos;

¢) Deliberar sobre aumento do capital;

d) Deliberar sobre a utilizagdo da reserva
legal;

¢) Deliberar sobre a aplicag@o e divisdao
de lucros;

) Definir as estratégias de desenvolvimento
das actividades da sociedade;

g) Fixar remunerag@o para os adminis-
tradores ou seus mandatarios;

h) Deliberar sobre a fusdo ou cisdo ou
dissolugdo da sociedade.

Dois) As assembleias gerais ordindrias
realizar-se-d0 uma vez por ano e as extraor-
dinédrias sempre que forem convocadas por
qualquer um dos administradores.

Trés) As assembleias gerais ordinarias
realizar-se-20 nos primeiros trés meses de cada
ano e deliberar sobre os assuntos mencionados
no ponto um deste artigo, mediante convocagao
feita por qualquer um dos administradores.

Quatro) Para além das formalidades exigidas
por lei para a sua convocacio, serdo dirigidas aos
sécios cartas registadas com aviso de recep¢ao
ou outro meio de comunicagio tecnoldgica, com
antecedéncia minima de quinze dias.

ARTIGO DECIMO
Administracao da sociedade

Um) A administra¢do da sociedade serd
exercido por todos os sécios, que de entre eles
designam desde ja como s6cio-gerente, 0 s6cio
Hassan Awada, por um mandato de trés anos.

Dois) Compete ao administrador, representar
a sociedade em todos os actos, activa ou
passivamente, em juizo ou fora dele, tanto na
ordem juridica interna como internacional,
dispondo de mais amplos poderes legalmente
consentidos para a prossecu¢do e realizagdo
do objecto social, designadamente quanto a
realizacdo do exercicio da gestdo corrente dos
negdcios sociais.

Trés) A sociedade obriga-se mediante
assinatura de Hassan Awada na qualidade de
administrador, que poderdo designar um ou
mais mandatarios estranhos a sociedade, desde
que o administrador achar que seja necessario
ou autorizada pela assembleia geral dos
socios e este fica desde ja delegado e total ou
parcialmente os seus poderes.

Quatro) Para actos de mero expediente,
bastard a assinatura de um s6cio ou seu
administrador.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Balanco e prestacao de contas

Um) O ano econdémico coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
encerram-se em trinta e um de Dezembro de
cada ano.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Resultados e sua aplicacao

Dos lucros apurados em cada exercicio,
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
estabelecida para a constitui¢do ou realizagao
de reserva legal.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Fusao, cisao e dissolucao

Um) A sociedade sé se funde ou se cinde ou
se dissolve nos casos e de acordo com o previsto
na lei para o acto. Em todas as circunstancias,
serdo liquidatdrios os administradores ou por
acordo dos sécios ou seus mandatdrios, com
poderes especiais.

Dois) Procedendo-se a liquidag@o e partilha
de bens sociais, serao em conformidade com o
que tiver sido deliberado em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Casos omissos

Unico. Em todo o omisso, regulardo as
disposi¢des do Cédigo Comercial e demais
legislagdo pertinente em vigor na Republica de
Mogambique.

Maputo, vinte e oito de Novembro de dois
mil e doze. — O Técnico, llegivel.

PC2, Lda — Padaria Chibuto
2, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e oito de Novembro de dois mil e doze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL100281066,
uma sociedade denominada PC2, Lda. Padaria
Chibuto 2, Limitada.

Madalena Américo Sitoe, de quarenta e cinco
anos de idade, natural de Maputo, residente
no Bairro de Polana Canico B, portadora do
Bilhete de Identidade n.° 1103017794108B,
emitido aos vinte e nove de Dezembro de dois
mil e onze, pelo Arquivo de Identifica¢do
Civil de Maputo;

Castigo Fernando Tivane, de quarenta e seis
anos de idade, natural da provincia de Gaza,
distrito de Chibuto, residente no Bairro
de Maxaquene D, portador do Bilhete de
Identidade n.° 1101527952B, emitido aos
vinte e oito de Setembro de dois mil e
onze, pelo Arquivo de Identificacdo Civil
de Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam

entre si uma sociedade por quotas limitada, que
se definira pelas cldusulas seguintes:

CAPITULO I
Da denominacao, sede e objecto
CLAUSULA PRMEIRA
(Denominacéo)

E constituida, nos termos deste contrato,
uma sociedade para quotas de responsabilidade
limitada, que adopta a denominagdo PC2,
Limitada. Padaria Chibuto 2, Limitada.

CLAUSULA SEGUNDA

Um) A sociedade tera a sua sede no Bairro
Habel Jafar, Rua do Terminal Mateque com a
Célula D, quarteirao catorze, com o nimero da
sede oitenta e sete na drea do distrito.

Dois) A criagdio de sucursais, tanto no
territério nacional como no estrangeiro, podera
ser determinada por simples deliberacdo da
assembleia.

CLAUSULA TERCEIRA

A sociedade tem por objecto, o exercicio de
actividades de fabrico de pao especial, arofadas,
pao simples, bolos e todo tipo de servigos
relacionados com actividade de padarias.

CAPITULO 11
Do capital
CLAUSULA QUARTA

O capital é de dez mil meticais, estd
integralmente realizado em numerdrio
e encontra-se definido em dois por cento
deduzindo:

a) Uma quota de dois mil e quinhentos
meticais, em numerario, e equiva-
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lente a vinte e cinco por cento a
sdcia Madalena Américo Sito;

b) Uma quota de sete mil e quinhentos
meticais, em numerdrio, e equi-
valente a setenta e cinco por cento ao
sécio Castigo Fernando Tivane.

CLAUSULA QUINTA

(Aumento do capital)

Se a assembleia geral deliberar o aumento de
capital social e este resultar de novas entradas
dos actuais sdcios, tais entradas serdo efectuadas
obrigatoriamente em partes apds iguais, ou de
acordo com o acordado em assembleia geral.

CLAUSULA SEXTA
(Transmissao de quotas por morte)

Um) Falecendo um sécio e caso os herdeiros
ndo concordarem a transmissdo da quota, deve
declara-lo, por escrito, a sociedade nos noventa
e cinco dias apds ao conhecimento do ébito.

Dois) Ap6s a declarag@o a sociedade terd no
prazo de trinta dias, amortizar a quota, adquirida
por sécio falecido poder requerer a dissolucao
judicial da sociedade.

CLAUSULA SETIMA

(Cessao de quotas)

Um) A cessdo, total ou parcial e quotas
entre sécios, € livremente permitida podendo
o0s sdcios, para o efeito proceder as necessarias
divisdes.

Dois) Caso varios s6cios concorram no
exercicio do direito de preferéncia, a quota
sera dividida, cabendo a cada s6cio, uma
proporcional da respectiva quota sem prejuizo
do disposto na lei da respeito de valor nominal
minima de quotas.

Trés) O exercicio de direitos de preferéncia
tende ser comunicado ao sécio cedente, com o
aviso de recep¢@o no prazo médximo de trinta
dias ap0s a data prevista.

CLAUSULA OITAVA
(Geréncia)

Um) A geréncia serd composta por um dos
socios de nome Madalena Américo Sitoe;

Dois) Compete a geréncia exercer o geral
dos poderes normais de administragdo social e
representar a sociedade perante terceiros bem
como em juizo ou fora de dele;

Trés) Venda ou concessdo de licenca para
uso de marcas, nomes comerciais, direito de
publicacdo e quaisquer outros direitos de autos
da sociedade, agindo este dentro dos limites da
respectiva procuragdo ferense.

Quatro) A sociedade obriga-se, com:

a) A tnica assinatura do sécio ndo gerente
Castigo Fernando Tivane;

b) Assinatura apenas de um dos sécios,
para assinar documentos de mero
expediente;

c) Os socios Madalena Américo Sitoe
e Castigo Fernando Tivane,
ficam desde ja sdcios gerentes da
sociedade.

CAPITULO 111
Do exercicio social
CLAUSULA NONA

Os exercicios sociais corresponderdo aos
civis pelo que os balan¢os serdo encerrados no
dia trinta de Dezembro de cada ano.

CLAUSULA DECIMA

(Aplicacao de resultados)

Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio terdo a seguinte aplicagao:

a) Cinco por cento, para constitui¢do
da reserva legal enquanto este niao
atingir limite estabelecido na lei;

b) Os montantes que a assembleia geral
determina afectam para a prosse-
cu¢do de outros fins de interesse
de sociedade para atribui¢do de
uma vestuaria gratificacdo aos
interesses, nos preciros termos que
forem decididos em assembleia
geral de aprovagdo de contas;

¢) O renascimento passa a distribui¢ao
pelos sécios na proporgdo das suas
quotas.

CAPITULO IV
(Dissolucao liquidacao e partilha)
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA

Um) A sociedade dissolve-se nos casos,
termos e condicdes previstos na lei.

Dois) Em falecimento ou interdicdo de
qualquer sécio, falecido ou com o interdito
legalmente representado.

Trés) Se a sociedade dissolve-se, os sdcios
serdo liquidatdrios e procederdo a liquidagdo,
partilha como entre si acordarem.

Quatro) Na falta de acordo quanto a partilha,
serdo os haveres sociais e licitadas verbalmente
entre os sécios e adjudicados aquele que
mais vantagens oferecer um preco e forma de
pagamento.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA
(Omissos)

Em tudo quanto for omisso, regular-se-a
pelas disposi¢des aplicdveis a matéria em
aprego.

Maputo, vinte e oito de Novembro de dois
mil e doze. — O Técnico, llegivel.

Sirius Trading (Mozambique),
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e sete de Novembro de dois mil e doze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL100344033,
uma sociedade denominada Sirius Trading
(Mozambique), Limitada, entre:

Primeiro: ABC Coach Works Limited,
sociedade por quotas de direito mauriciano, com
sede em Military Road, Port Luis, Republica
das Mauricias;

Segundo: Paragon Motors Limited, sociedade
por quotas de direito mauriciano, com sede
em Military Road, Port Luis, Reptblica das
Mauricias.

Ambas devidamente representdas neste acto
pela senhora Edna Goreth Vilela Saldanha,
solteira, maior, de nacionalidade mocambicana,
residente nesta cidade, portadora do Bilhete
de Identidade n.° 110101149747B, emitido
aos vinte e quatro de Maio de dois mil e onze,
pelo Arquivo de Identificagdo Civil de Maputo,
conforme as procuragdes.

E celebrado o presente contrato de
sociedade ao abrigado do artigo noventa do
Coédigo Comercial vigente na Repiblica de
Mogambique, o qual se regera nos termos dos
artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, objecto
e duracao.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominag@o
de Sirius Trading (Mozambique), Limitada,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, e terd a sua sede em Maputo, podendo,
por deliberacdo da assembleia geral, ser
transferida para outro local.

Dois) A sociedade poderd ainda, por
deliberagdo da assembleia geral, criar sucursais,
delegacgdes, filiais ou outras formas de
representacdo comercial em qualquer parte do
territério nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua durac@o € por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio, para todos os efeitos
legais, a partir da data da assinatura do presente
contrato.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
das seguintes actividades:
a) Montagem e distribui¢do de viaturas;
b) Importacao de chassis;
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¢) Importagdo e venda de viaturas;

d) Importacdo e distribui¢do de baterias,
pneus, pegas e acessdrios de
viaturas;

¢) Importagdo e exportacao.

Dois) E igualmente objecto da sociedade a
representag¢do comercial bem como associar-se
ou participar no capital de outras sociedades ou
a constituir no pafs ou no estrangeiro.

Trés) A sociedade poderd ainda exercer
actividades de natureza acesséria ou comple-
mentar do objecto principal em que os sécios
assim o deliberem em assembleia geral, desde
que devidamente autorizadas.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de cem mil
meticais, dividido em duas quotas na seguinte
propor¢ao:

a) Uma quota no valor de oitenta e cinco
mil meticais, correspondente a
oitenta e cinco por cento do capital,
pertencente a ABC Coach Works,
Limited;

b) Uma quota no valor de quinze mil
meticais, correspondente a quinze
por cento do capital, pertencente a
Paragon Motors Limited.

Dois) Por deliberacdo da assembleia geral,
o capital poderd aumentar ou reduzir por uma
ou vdrias vezes.

Trés) Por deliberagdo da assembleia geral
e desde que represente vantagens para os
objectivos da sociedade, poderdo ser admitidos
como socios cidaddos nacionais ou estrangeiros,
pessoas singulares ou colectivas nos termos da
legislacdo em vigor.

ARTIGO QUINTO

(Prestac6es suplementares e suprimentos)

Os sécios poderdo fazer suprimentos a
sociedade nos termos e condicdes a fixar pela
assembleia geral, ndo sendo exigiveis prestacdes
suplementares de capital.

ARTIGO SEXTO

(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisao, cessio, total ou parcial das
quotas entre os socios, € livre, mas a terceiros
a sociedade depende do consentimento desta,
a qual fica reservado o direito de preferéncia
na aquisi¢do das quotas, direito que, se ndo for
por ela exercido sé-lo-4 preferencialmente pelos
socios fundadores da sociedade.

Dois) O sécio que pretender ceder a sua
quota, devera comunicar a sociedade, com
antecedéncia minima de trinta dias, mediante

carta registada identificando o adquirente, o
preco e demais condig¢des de cessdo.

ARTIGO SETIMO
(Morte ou incapacidade dos sécios)

Em caso de falecimento, incapacidade fisica
ou mental definitiva ou interdicdio de qualquer
um dos sdcios, a sociedade continuard com os
seus herdeiros ou representantes que deverao
constar no processo deste, os quais deverdo
nomear, entre si quem a todos represente
na sociedade, enquanto a quota se mantiver
indivisa.

CAPITULO III

Da assembleia geral, geréncia
e representacao

ARTIGO OITAVO
(Geréncia e representacao)

(Um) A geréncia da sociedade e sua
representacdo, em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serd exercida por um conselho
de geréncia composto por dois membros a
serem nomeados em assembleia geral pelos
socios, com dispensa de caugdo, bastando as
suas assinaturas em conjunto para obrigar a
sociedade em todos os seus actos e contratos.

Dois) Os gerentes poderdo delegar, total
ou parcialmente, os seus poderes em pessoas
estranhas, desde que para tal outorguem
procuragdo com todos os poderes necessarios.

Trés) Os gerentes ndo podem obrigar a
sociedade a quaisquer operagdes alheias ao
seu objecto social, nem constituir a favor de
terceiros quaisquer garantias, livrangas, letras,
fiancas ou abonagdes.

Quatro) A sociedade poderd constituir
mandatdrios nos termos e para efeitos do
previsto no Cédigo Comercial ou para quaisquer
outros fins, fixando em cada caso o ambito e
duracdo do mandato de quem a represente,
activa e passivamente, em juizo e fora dele.

ARTIGO NONO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunird ordina-
riamente, uma vez por ano, para apreciagio,
aprovagdo do balanco de contas de exercicios
e para deliberar outros assuntos para os quais
foi convocada e extraordinariamente sempre
que se mostre necessdrio e serdo convocadas
por meio de cartas registadas, fax, telefax ou
correio electrénico com antecedéncia minima
de quinze dias.

Dois) A reunido da assembleia geral terd
lugar na sede social da sociedade, podendo ter
lugar noutro local quando as circunstincias o
aconselhem, desde que tal facto ndo prejudique
os direitos e legitimos interesses dos socios.

Trés) A assembleia geral considera-se com
quérum artificial para deliberar quando estejam
presentes ou representados, s6cios que possuem,

pelo menos, cinquenta e um por cento do capital,
salvo nos casos em que por for¢a da lei ou destes
estatutos, sejam exigiveis um outro quérum.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO
(Ano social)

Um) O ano social coincidird com o ano
civil.

Dois) O balan¢o, a demonstragio de
resultados e demais contas do exercicio fechar-
se-30 em trinta e um de Dezembro de cada ano
e serdo submetidos a apreciacdo da assembleia
geral para aprovacio, até ao dia trinta e um de
Margo do ano seguinte.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Aplicacao de resultados)

Dos lucros apurados em cada exercicio terdo
a seguinte aplicacdo:

a) Cinco por cento para a constituicdo
do fundo de reserva legal até que
integralmente realizado ou sempre
que seja necessdrio reintegra-lo;

b) A parte restante dos lucros terd a
aplicacdo que for determinada pela
assembeia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao e liquidacao)

A sociedade s6 se dissolverd nos termos
fixados na lei ou por deliberacdo dos sécios e
todos eles serdo liquidatarios.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Casos omissos)

Todo o omisso serd regulado pelas
disposicdes legais e aplicdveis na Republica
de Mocambique.

Maputo, vinte e oito de Novembro
de dois mil e doze. — O Técnico, llegivel.

NSP - Dilicia Krioula -
Sociedade Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia vinte e sete de Novembro de dois mil e doze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100343843, uma
sociedade denominada NSP- Dilicia Krioula,
Sociedade Unipessoal, Limitada.

Nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial.

Danillo Moty Jodo Macucha, casado com
Elisabeth Martins Garcia, sob regime de
comunhao geral de bens, natural de Xai-Xai,
de nacionalidade mocambicana e residente
nesta cidade, portador do Passaporte
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n.” 10AA697488, emitido em quatro de
Novembro de dois mil e onze. Constitui uma
sociedade por quotas unipessoal limitada pelo
presente contrato, em escrito particular, que
se regerd pelos artigos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, duracgao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade € criada por tempo indeterminado
e adopta a seguinte denominag@o: NSP — Dilicia
Krioula- Sociedade Unipessoal, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social na
cidade de Maputo, Avenida Milagre Mabote,
cento e sessenta e dois, anexo dois.

Dois) Mediante simples decisdo do sécio
Unico, a sociedade podera deslocar a sua sede
para dentro do territério nacional, cumprindo
0s necessarios requisitos legais.

Trés) O sécio tnico pode decidir abrir
sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representagdo no pais e no estrangeiro, desde
que observardas as leis e normas em vigor ou
quando for devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a prestagao
de servicos na seguinte area:

Confec¢do de alimentos — Catering,
importagdo e exportagao.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas ou subsididrias da actividade
principal desde que, obtidas as necessdrias
autorizacdes das entidades competentes.

CAPITULO II

Do capital social, outros
e administracao da sede

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de dez mil meticais,
correspondente a quota do tinico s6cio Danillo
Moty Joao Macucha, equivalente a cem porcento
do capital social.

Dois) O capital social poderd, ser aumentado
mediante proposta do socio.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)
O sécio poderd efctuar suprimentos ou

prestacdes suplementares de capital a sociedade,
nas condicdes que entender convenientes.

ARTIGO SEXTO

(Administracao, representacao
da sociedade)

Um) A sociedade serd administrada pelo
socio Danillo Moty Jodo Macucha.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do sdcio tnico ou pela do procurador
especialmente designado para o efeito.

CAPITULO 11T
Das disposicoes gerais
ARTIGO SETIMO

(Balanco e contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e contas de resultados
fechar-se-d0 com referéncia a trinta ¢ um de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO OITAVO

(Apuramento e destribuicao de resultados)

Um) Ao lucro apurado em cada exercicio
deduzir-se-4 em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva
legal, enquanto ndo estiver realizada nos
termos da lei ou sempre que seja necessdria
reintegra-la.

Dois) S6 apds os procedimentos referidos
poderd ser decidida a aplicacdo do lucro
remanescente.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos da lei.

ARTIGO DECIMO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdicdo do
Unico sécio, a sociedade continuard com os
herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito, os quais nomearao entre si um que a
todos represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos aplicar-se-do as disposi¢oes
do Cédigo Comercial e demais legislagdo em
vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, vinte e oito de Novembro de dois
mil e doze. — O Técnico, llegivel.

BFX - Investment, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia vinte e sete de Novembro de dois mil e doze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100343800,
uma sociedade denominada BFX- Investment,
Limitada.

E celebrado nos termos do artigo noventa
do Cdédigo Comercial vigente que se celebra
o seguinte contrato de sociedade, com as
cldusulas que se seguem para a sua constitui¢ao,
preenchendo os requisitos do artigo noventa e
dois do cédigo supra citado, entre:

Fernando Manuel da Silva Duarte de Oliveira,
casado com Elizabete Maria dos Santos
Oliveira sob o regime de comunhio de bens
adquiridos, que neste acto outorga por si e em
representagdo da firma de direito portugués
denominada Gavedra — Comercializagdo
e Técnica de Gas, S.A, com sede na rua
Doutor Aleixo Ferreira, numero seis traco
C, Sao Pedro, em Torres Vedras, Portugal,
conforme os poderes contidos da acta avulsa
numero dois barra dois mil e doze, de vinte
de Novembro do ano em curso, que passa
fazer parte integrante do presente contrato,
portador do DIRE n.° 11PT00034388C,
emitido aos vinte e trés de Marco de dois
mil e doze pela direc¢do dos servicos de
Migragdo de Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede social)

A sociedade adopta a denominacao social de
BFX — Investment, Limitada, e tem a sua sede
em Maputo, Avenida Julios Nherere, nimero
cento e sessenta e um, segundo andar tnico,
podendo por deliberagdo da assembleia geral,
transferir a sua sede para qualquer outro ponto
do territério nacional ou para o estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duragao)

A sociedade durara por tempo indeterminado,
contando o seu inicio a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Comércio geral a grosso e a retalho
com importacdo e exportacdo
dos produtos alimentares e ndo
alimentares;

b) Construcdo civil, inddstria, manutencéo
geral de mdveis e imdveis e sua
compra e venda;

¢) Electricidade doméstica e industrial;

d) Refrigeragdo, canalizagdo, exploracio
de redes de gas, distribui¢do de
combustiveis liquidos e gasosos;

e) Prestacdo de servigos nas dreas de
publicidade, industria grafica,
industria serigrafia;

) Agénciade viagens e turismo, informdtica
e formagdo profissional;

g) Comissdes, consignagdes e represen-
tagdes comerciais;
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h) Consultoria, auditoria, assessoria
técnica e projectos;

i) Contabilidade, agenciamento, marketing
e procurment;

J) Desalfandegamento de mercadorias,
transportes;

k) Aluguer de equipamentos, intermediagdo
e mediac@o comercial;

0) Instalagdo de gas, inspecgdes, ar condi-
cionado, dguas e electricidade.

Dois) A sociedade poderd adquirir partici-
pacdes financeiras em sociedade e construir ou
j& constituidos ainda que tenha como objecto
social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que para isso esteja
devidamente autorizado nos termos da legislacéo
em vigor.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
erealizado € de trezentos mil meticais. Devido em
duas quotas desiguais, sendo a primeira no valor
de duzentos e dez mil meticais correspondentes
a setenta porcento, subscritas pela sociedade
Gavedra — Comercializa¢@o e Técnica de Gas,
S.A, e a outra no valor de noventa mil meticais
correspondentes a trinta porcento do capital,
subscrita pelo s6cio Fernando Manuel da Silva
Duarte de Oliveira.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes por deliberacio da assembleia
geral.

ARTIGO QUINTO

(Divisao e cessao de quotas)

Um) Niao carece de consentimento da
sociedade ou dos seus sdcios a cessdo total ou
parcial entre eles.

Dois) A cessao total ou parcial de quotas a
terceiros carece do consentimento da sociedade,
mediante deliberacdo tomada em assembleia
geral. A sociedade em primeiro lugar e os s6cios
em segundo gozam do direito de preferéncia na
aquisicdo de quotas.

ARTIGO SEXTO

(Amortizacao de quotas)

Um) A amortizacdo de quotas s6 pode ter
lugar nos casos de exclusdo ou exoneragdo de
sécios.

Dois) Se por qualquer razdo uma quota for
penhorada, ou por qualquer meio apreendida
juridicamente, a sociedade fica com a faculdade
de proceder a sua amortizacao.

Trés) A amortizac¢do da quota tém por efeito
a extincdo da quotas, sem prejuizo, porem,
dos direitos ja adquiridos e das obrigacdes ja
vencidas.

Quatro) A sociedade ndo pode amortizar
quotas que ndo estejam integralmente liberadas,
salvo no caso de reducao de capital.

Cinco) Se a sociedade tiver o direito de
amortizar a quota, em vez disso, adquiri-la ou
fazé-la adquirir por sécio ou terceiro.

Seis) No primeiro caso, ficam suspensos
todos direitos e deveres inerentes a quota,
enquanto ela permanecer na titularidade da
sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Morte ou incapacidade de sécio)
Em caso de morte, incapacidade fisica ou
mental definitiva, ou interdi¢ao de qualquer dos

sOcios, a sua parte social transitard para os seus
herdeiros ou representante legal.

ARTIGO OITAVO
(Obrigacoes)

Um) A sociedade poderd emitir obrigagdes,
nominativas ou ao portador, nos termos das
disposicdes legais aplicaveis e nas condigdes
fixadas pela assembleia geral.

Dois) Os titulos representativos das
obriga¢des emitidas, provisorios ou definitivos,
conterdo as assinaturas do presidente do quadro
da geréncia e mais um gerente, que podem ser
opostas por chancela.

Trés) Por deliberagdo da geréncia, poderd
a sociedade, dentro dos limites legais, adquirir
obrigagdes préprias e realizar sobre elas as
operacdes provenientes aos interesses sociais,
nomeadamente proceder a sua conversdo ou
amortizacao.

ARTIGO NONO
(Administracao e geréncia)

Um) A administraco e geréncia da sociedade,
bem como a sua representacdo activa ou passiva,
em juizo ou fora dela pertencem ao sécio
maioritario.

Dois) A assembleia geral podera deliberar
outra forma de representacdo, através de
procuradores que representardo a sociedade nos
termos e condicdes constantes dos respectivos
mandatos.

Trés) Em nenhum caso a sociedade sera
obrigada em actos em contratos contrarios aos
seus negocios.

Quatro) Caso haja lugar para remunerag¢do
pelo exercicio de cargo de gerente, o seu valor
serd fixado por deliberagdo da assembleia.

ARTIGO DECIMO
(Assembleia geral)

A assembleia geral é 6rgdo supremo da
sociedade e tem os seguintes poderes:

a) Apreciagdo do balango das actividades,
relatério de contas de cada exercicio
findo em cada ano civil;

b) Definir estratégias de desenvolvimento
das actividades;

c¢) Nomear e exonerar o gerente ou o
mandatério da sociedade;

d) Fixar remuneragdes dos gerentes ou
mandatarios se a eles houver lugar;

e) A assembleia geral reunird ordina-
riamente uma vez por ano e
extraordinariamente sempre que
necessdrio, para deliberar sobre
quaisquer assuntos para que tenha
sido convocada;

/) A assembleia geral ordindria realizar-
-se-d4 nos primeiros meses de
cada ano e deliberard os assuntos
mencionados no primeiro ponto
deste capitulo;

g) Para além das formalidades exigidas
por lei para efeito de convocagdo
da assembleia, todos 0os documentos
que servirdo de base de discussdo
deverdo ser distribuidos com
antecedéncia minima de quinze
dias.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Representacao em assembleia geral)

Um) O sécio que for pessoa colectiva far-
se-4 representar na assembleia geral pela pessoa
fisica para esse efeito designada, mediante
simples carta dirigida 4 geréncia e por esta
recebida até as dezassete horas do dltimo dia
util anterior a data da sessdo.

Dois) Qualquer dos sécios poderd ainda
fazer-se representar na assembleia geral, por
outro sécio mediante comunicagao escrita pela
forma e com antecedéncia indicadas no nimero
anterior.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balanco e a conta de resultados
encerram a trinta e um de Dezembro de cada
ano.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Distribuicao de dividendos)

Dos lucros liquidos e provados em cada
exercicio deduzir-se-do pela ordem que se
segue:

a) A percentagem legalmente indicada
para constituir o fundo de reserva
legal;

b) A criacdo de outras reservas que a
assembleia geral entenda neces-
sarias;

¢) A parte restante dos lucros serd aplicada
nos termos que forem aprovados
pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Prestacao de capital)

Os sécios poderdo efectuar prestagdes
suplementares de capital ou suprimentos a
sociedade nas condicdes que forem estabelecidas
por lei.
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ARTIGO DECIMO QUINTO agéncias, delegacdes ou qualquer outra forma CAPITULO 111

(Dissolucao)

Um) A sociedade s6 se dissolve nos casos
previstos na lei ou por acordo entre os socios.
Em ambos os casos os sécios serdo seus
liquidatarios e o patriménio serd repartido na sua
proporcao das entradas para a sociedade.

Dois) Procedendo-se a liquidagdo e
partilha dos bens serdo aqueles repartidos em
conformidade com o que tiver sido deliberado
em assembleia-geral e nos termos fixados no
ndmero anterior.

ARTIGO DECIMO SEXTO

(Casos omissos)

Em tudo quanto for omisso nos presentes
estatutos, aplicar-se-do as disposicdes do
Cddigo Comercial e demais legislagdo em vigor
na Republica de Mocambique.

Maputo, vinte e dois de Novembro de dois
mil e doze. — O Técnico, llegivel.

Special Hair- Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicaco, que no
dia vinte e trés de Novembro de dois mil e doze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100343290, uma
sociedade denominada Special Hair- Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Ivone Gama Pereira, divorciada, brasileira,
natural de Nova Iguacgu, residente em
Maputo, Avenida Paulo Samuel Kankomba
nimero quatrocentos e vinte, portadora do
DIRE n.° 11BR00003141J, emitido aos
cinco de Outubro de dois mil e onze, valido
até cinco de Outubro de dois mil e doze,
emitido pelos Servigos de Migragao.

Pelo presente contrato de sociedade outorga

e constitui uma sociedade por quotas unipessoal,

limitada, denominada Special Hair, que serd

regida pelas seguintes cldusulas:

CAPITULO 1

Da denominacao, duragao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacéo e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de Special Hair — Sociedade Unipessoal,
Limitada, doravante denominada sociedade,
e é constituida sob forma de sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada.

Dois) A sociedade tém a sua sede social na
Rua Fontes de Melo, niimero setenta e cinco,
cidade de Maputo.

Trés) Sempre que se julgar conveniente o
sécio tnico, pode abrir ou transferir sucursais,

de representacdo social, em qualquer ponto
do pais desde que obtenha as necessdrias
autorizagoes.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade durard por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data do seu
registo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto social exercicio
das seguintes actividades:

a) Servicos de estética corporal
e beleza;

b) Comércio a retalho com importacdo
€ exportacao;

¢) A sociedade podera ainda exercer
quaisquer outra actividade conexas,
complementares ou subsidiarias do
objecto principal desde que obtenha
as necessdrias autoriza¢des de quem
de direito.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondendo a uma quota tnica do Ivone
Gama Perreira, equivalente a cem por cento do
capital social.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Nao sdo exigiveis prestacdes suplementares
de capital podendo, porém, o sécio conceder a
sociedade os suprimentos de que necessite, nos
termos da lei.

ARTIGO SEXTO
(Transmissao e oneracao de quotas)

O sécio pode livremente querendo, fazer
a divisdo e a cess@o de quotas, bem como a
constitui¢do de quaisquer 6nus ou encargos
bastando apenas a sua deliberacio.

ARTIGO SETIMO

(Administracao, gestao e representacao da
sociedade)

Um) A sociedade serd administrada pela
Unica sdcia Ivone Gama Pereira.

Dois) A sociedade ficam obrigados pela
assinatura do administrador, ou ainda por
procurador especialmente designado para o
efeito.

Trés) A sociedade podem ainda se fazer
representar por um procurador especialmente
designado pela administragdo nos termos
e limites especificos do respectivo mandato.

Das disposicoes gerais
ARTIGO OITAVO

(Contas da sociedade)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil e o balanco fechar-se-4 com referéncia a
trinta e um de Dezembro de cada ano.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos aplicar-se-ao as disposi¢oes
do Cédigo Comercial e demais legislacdo em
vigor na Republica de Mocambique.

ARTIGO NONO

(Lucros)

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-do em primeiro lugar a percentagem
legalmente destinada para a constitui¢do da
reserva legal, enquanto ndo estiver realizada
nos termos da lei ou sempre que seja necessario
reintegra-la.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
fixados na lei.

Dois) Em caso de morte ou interdicdo do
unico socio, a sociedade continuara com oS
herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito, os quais nomeardo entre si um que a
todos representa na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Omissoes)

Qualquer matéria que ndo tenha sido tratada
nestes estatutos reger-se-a pelo disposto no
Cédigo Comercial e outra legislagdo em vigor
em Mogambique.

Maputo, vinte e oito de Novembro de dois
mil e doze. — O Técnico, llegivel.

Talksure- Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e trés de Novembro de dois mil
e doze, foi matriculada na Conservatdria
do Registo de Entidades Legais sob
NUEL 100343312, uma sociedade denominada
Talksure- Sociedade Unipessoal, Limitada.

Primeiro: José Manuel Pita Guerreiro,
divorciado, gestor, natural de Caminha, Portugal,
de nacionalidade portuguesa, residente na rua
José Mateus, nimero cento e dezoito, quarto
andar esquerdo, bairro Polana Cimento A, na
cidade de Maputo, Distrito Urbano KaMpfumo,
portador do Passaporte n.° J678127, de onze de
Agosto de dois mil e oito, emitido pelo governo
Civil de Viana do Castelo e valido até onze de
Agosto de dois mil e treze.
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Pelo presente documento particular constitui
a sociedade comercial por quotas unipessoal, de
responsabilidade limitada, sob a firma Talksure
— Sociedade Unipessoal, Limitada, que ird
reger-se pelos termos e condi¢des constantes
dos artigos seguintes deste contrato:

ARTIGO PRIMEIRO
Tipo e firma

A sociedade comercial por quotas unipessoal
de responsabilidade limitada adopta a firma,
Talksure — Sociedade Unipessoal, Limitada,
durard por tempo indeterminado, a partir de
hoje, e reger-se-a pelo presente contrato de
Sociedade e pelas demais disposi¢des legais
aplicaveis a este tipo de sociedade.

ARTIGO SEGUNDO

Sede e formas de representacao

Um) A sociedade tem a sua sede social
na Rua José Mateus, nimero cento e dezoito,
quarto andar esquerdo, Bairro Polana Cimento
A, na cidade de Maputo, distrito Urbano de
KaMpfumo, provincia de Maputo, Repiiblica
de Mocambique.

Dois) Por simples deliberacdo da
administracdo, a sede social poderd ser
livremente deslocada para outra localidade
dentro do territério nacional.

Trés) A criagdo, transferéncia ou encerra-
mento de sucursais, agéncias, delegacdes ou
quaisquer outras formas de representagio
da sociedade, em territério nacional ou no
estrangeiro, onde e quando se entender
conveniente, poderd ser determinada por
simples delibera¢do da administracao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

A sociedade tem por objecto:

Um)A prestacdo de servigos de telecomu-
nicagdes, gestdo de redes de telecomunicagdes
fixas e méveis:

a) Venda e distribui¢do de servigos
pré pagos e pds-pago de comuni-
cagoes;

b) Venda e distribuic@o de equipamentos
de telecomunicacdes;

¢) Venda e assisténcia técnica de softwares
de telecomunicacdes;

d) Distribuicdio de veiculos de acesso a
redes e telefonia moveis;

e) Consultoria e assessoria multidisciplinar
nas dreas de telecomunicacgdes
empresarial.

Dois) A sociedade poderda adquirir ou
participar no capital social de outras sociedades
de responsabilidade limitada, mesmo com
objecto social diferente do seu, em sociedades

reguladas por leis especiais, bem como
fazer parte de consércios ou associacdes em
participag@o.

ARTIGO QUARTO

Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
e é representado por uma quota de igual valor
nominal, pertencente ao sécio unico, José
Manuel Pita Guerreiro Manuel.

ARTIGO QUINTO
Administracao

Um) A administragdo da sociedade e a sua
representacdo, em juizo ou fora dele, activa e
passivamente, fica a cargo de quem vier a ser
nomeado administrador pelo sécio tnico.

Dois) A sociedade obriga-se com a
interven¢do de um administrador ou de um ou
mais procuradores agindo de acordo com os
poderes constantes do respectivo mandato.

Trés) O sécio unico fica, desde ja, nomeado
administrador da sociedade.

Quatro) A remuneragido da administracio
serd determinada pelo sécio unico, podendo ser
composta por uma parte fixa e outra varidvel.

ARTIGO SEXTO
Decisoes do sécio tinico

As decisdes sobre quaisquer matérias de
interesse para a sociedade, serdo tomadas,
pessoalmente, pelo sécio tnico, sendo por ele
langadas e assinadas em livro préprio.

ARTIGO SETIMO
Omissoes

Em tudo quanto fica omisso, o presente
contrato regular-se-4 pelo Cédigo Comercial e
pelas demais disposicdes legais aplicdveis na
Republica de Mocambique.

Maputo, vinte e oito de Novembro de dois
mil e doze. — O Técnico, llegivel.

Kvd Limitless, Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
no dia sete de Novembro de dois mil e doze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100338688,
uma sociedade denominada Kvd Limitless,
Limitada, entre:

Primeiro: Helena Chan Son Mussagy,
casada, maior, natural de Marracuene, de
nacionalidade mocambicana, portadora do
Bilhete de Identidade n.°110100282180N,
emitido pelos Servicos de Identificagdo Civil,
aos dezassete de Junho de dois mil e dez,
residente em Maputo.

Segundo: Naya Karina Chan Mussagy,
casada, maior, natural de Maputo, de
nacionalidade moc¢ambicana, portadora do
Bilhete de Identidade n.°110100147797C,
emitido pelos Servicos de Identificacio Civil,
aos doze de Abril de dois mil e dez, residente
em Maputo; e

Terceiro: Anya Vanessa Chan Mussagy,
casada, maior, natural de Maputo, de
nacionalidade moc¢ambicana, portadora do
Bilhete de Identidade n.°110100114308]I,
emitido pelos Servicos de Identificacio Civil,
aos doze de Margo de dois mil e dez, residente
em Maputo.

Constituem entre si uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, mediante
as condigOes e cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, sede, duracao

Um) A sociedade que adopta a denominacéo
de Kvd Limitless, Limitada, € uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, com
sede na Avenida Emilia Dausse, nimero
cinquenta e cinco, primeiro andar, cidade de
Maputo.

Dois) A sociedade adopta como firma a
denominagdo Kvd Limitless, Limitada.

Trés) A duragdo da sociedade é por tempo
indeterminado contando-se o seu inicio a partir
da data de constitui¢ao.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio das seguintes actividades:

a) Comercializacao de brindes, artesanato,
produtos de decoragio e téxteis.

b) Comercializago de flores e manutenco
de jardins.

¢) Importacdo e exportacdo de produtos
de brindes, artesanato, produtos de
decorac@o e texteis, restauragio;

d) Prestacdo de servigos e formagdo;

e) Restauracdo;

/) Exercer actividades de cardcter
comercial em geral, consoante
deliberacdo do conselho de
direc¢ao.

Dois) A sociedade pode ainda participar
no capital de outras empresas, nelas adquirir
interesses e exercer cargos de geréncia ou
administragdo.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

O capital social integralmente realizado e
subscrito em dinheiro € de vinte mil meticais,
assim distribuidos:

a) Uma quota do valor de oito mil meticais
correspondentes a quarenta porcento
do capital social € pertenga da sécia
Helena Chan Son Mussagy;
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b) Uma quota do valor de seis mil meticais
correspondentes a trinta porcento
do capital social é pertenga do sécio
Naya Karina Chan Mussagy;

¢) Uma quota do valor de seis mil meticais
correspondentes a trinta porcento
do capital social é pertenga do sécio
Anya Vanessa Chan Mussagy;

ARTIGO QUARTO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunird, ordina-
riamente uma vez por ano para apreciagio,
aprovagdo ou modificac¢@o do balanco e contas
do exercicio e para deliberar sobre quaisquer
outros assuntos para que tenha sido convocada
e extraordinariamente sempre que necessario.

Dois) A assembleia geral nos casos em que
a lei ndo determine formalidades especiais
para a sua convocacdo serd convocada pelo
presidente da mesa da assembleia geral, por
meio de carta com nota de recepcao, dirigida aos
socios, com antecedéncia minima de trinta dias
de calendério, que serd reduzida para quinze
dias de calenddrio no caso das assembleias
extraordindrias.

Trés) A assembleia geral reunird na sede
da sociedade podendo ter lugar noutro local
quando as circunstancias aconselharem desde
que tal ndo prejudique os direitos e legitimos
interesses dos socios.

Quarto) Os sécios pessoais far-se-do
representar nas assembleias gerais por pessoas
fisicas designadas para o efeito, mediante
apresentacdo de carta dirigida ao presidente da
assembleia geral.

Cinco) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida quando, em primeira
convocatdria, estejam presentes ou devidamente
representados cem por cento do capital social,
e em segunda convocatoria, decorridos pelo
menos quarenta e oito horas, com qualquer
ndmero de sécios presentes.

ARTIGO QUINTO
Deliberacées

Um) As deliberagdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria dos votos presentes
ou representados, excepto nos casos em que
a lei ou os presentes estatutos exijam maioria
qualificada.

Dois) E dispensada a reunidio da assembleia
geral e dispensadas as formalidades da
sua convocacdo, quando todos os sdcios
concordarem que por esta forma se delibere,
considerando-se vdlidas, nessas condicdes, as
deliberacdes tomadas ainda que reduzidas fora
da sede social, em qualquer ocasido e qualquer
que seja o seu objecto.

ARTIGO OITAVO
Deliberacoes por maioria qualificada

Um) Sem prejuizo do disposto na lei, s
poderdo ser tomadas por uma maioria de trés

quartos de votos correspondentes do capital
social, as deliberagdes sobre os assuntos
seguintes:

a) Alteracdo dos estatutos;

b) Fusdo, cisdo, transformaciao e
dissolug@o da sociedade;

¢) Contrair empréstimos no mercado
nacional e internacional;

d) Politica de dividendos;

e) A subscri¢do ou aquisi¢do de
participacdes noutras sociedades e
a sua alienagdo ou oneracao.

Dois) Serdo tomadas por unanimidade as
seguintes deliberacdes:

a) Aprovacao de qualquer acordo ou
transaccdo incluindo qualquer
pagamento a quaisquer empresas
em que qualquer sécio tenha uma
participacdo directa ou indirecta
com a sociedade;

b) Aprovacdo de quaisquer obrigacdes da
sociedade perante empreendimentos
ndo relacionados directamente com
a sociedade.

Trés) Os socios ou terceiros poderdo votar
com procuracdo de sécio porém a procuragdo
ndo serd valida quanto as deliberagdes que
importem modificagdes do pacto social ou
dissolucdo da sociedade caso ndo contenha
poderes especiais.

ARTIGO SETIMO
Administracao, geréncia e representacao

Um) A administracéo e geréncia da sociedade
sdo exercidas por um conselho de direc¢io
eleito em Assembleia-geral, composto por
dois a trés membros, os quais poderdo ser
designados dentre os s6cios, ou pessoas por
estes indicadas.

Dois) Os membros do conselho de direcc@o
sdo designados por um mandato de trés
anos renovaveis, ou em conformidade com
deliberac@o da Assembleia-geral.

Trés) Os membros do conselho de direccio
sdo dispensados de prestar caugdo e serdo
remunerados de conformidade com a deliberacdo
da assembleia geral.

Quatro) Compete ao conselho de direccio
exercer os mais amplos poderes, representando
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente e praticando todos os demais actos
tendentes a realizagdo do objectivo geral que a
lei ou os presentes estatutos ndo reservarem a
assembleia geral.

Cinco) O conselho de direc¢@o pode delegar
poderes e constituir mandatario.

ARTIGO OITO
Modos de obrigar a sociedade

Um) A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura de dois membros do
conselho de direcgdo;

b) Pela assinatura de mandatdrio a quem
tenha sido atribuida procuragido com
poderes especiais para o efeito.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por qualquer empregado
devidamente autorizado para isso por forgca
das suas fungdes.

Trés) Em caso algum a sociedade podera ser
obrigada a actos e contratos estranhos ao seu
objecto, nomeadamente, em letras e livrangas
de favor, fiancas e abonagdes.

ARTIGO NONO

Dos lucros e perdas e da dissolucao
da sociedade

Um) Os lucros da sociedade e as suas perdas
serdo divididos pelos sécios na propor¢do das
suas quotas.

Dois) Antes de repartidos os lucros liquidos
operados em cada exercicio, deduzir-se-4 em
primeiro lugar, a percentagem legalmente
indicada para constituir o fundo de reserva legal,
enquanto ndo estiver realizado nos termos da
lei ou sempre que seja necessario reintegra-lo,
e, seguidamente, a percentagem das reservas
especialmente criadas por decisdo unanime da
assembleia.

Trés) Os lucros serdo pagos aos sécios
no prazo de seis meses a contar da data da
deliberacdo da assembleia geral que os tiver
aprovado e serdo depositados a sua ordem em
conta bancdria.

ARTIGO DECIMO

O ano social coincide com o ano civil e o
balango e contas de resultados fechar-se-ao
com referéncia a trinta e um de Dezembro de
cada ano e serdo submetidos a apreciagdo da
assembleia geral ordindria.

Por estarem assim, justos e contratados,
os sdcios obrigam-se a cumprir o presente
contrato.

Maputo, vinte e oito de Outubro de dois mil
e doze. — O Técnico, Illegivel.

G&P Import e Export,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e trés de Novembro de dois mil e doze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100343282, uma
sociedade denominada G&P Import e Export,
Limitada.

Ivone Gama Pereira, divorciada, brasileira,
natural, Nova de Iguagu, residente em
Maputo Avenida Paulo Samuel Kankomba
nlimero quatrocentos e vinte, portadora do
DIRE n.° 11BR00003141J, emitido aos
cinco de Outubro de dois mil e onze, Valido
até cinco de Outubro de dois mil e doze,
emitido pelos servicos de Migracao.
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Pelo presente contrato de sociedade outorga
e constitui uma sociedade por quotas unipessoal,
limitada, denominada G&P Import e Export,
Limitada, que serd regida pelas seguintes
cldusulas:

CAPITULO 1

Da denominacéao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
G&P Import e Export — Sociedade Unipessoal,
Limitada, doravante denominada sociedade,
e € constituida sob forma de sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada.

Dois) A sociedade tém a sua sede social na
Rua Fontes de Melo, nimero setenta e cinco,
cidade de Maputo.

Trés) Sempre que se julgar conveniente o
sécio unico, pode abrir ou transferir sucursais,
agéncias, delegacdes ou qualquer outra forma de
representacdo social, em qualquer ponto do pais
desde que obtenha as necessdrias autoriza¢des

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade durara por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data do seu
registo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto social exercicio
das seguintes actividades:

a) Comércio a grosso com importacao e
exportacao.

b) A sociedade poderd ainda exercer
quaisquer outra actividade conexas,
complementares ou subsidiarias do
objecto principal desde que obtenha
as necessdrias autorizagdes de quem
de direito.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondendo a uma quota tnica de Ivone
Gama Perreira, equivalente a cem por cento do
capital social.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Nao sdo exigiveis prestagdes suplementares
de capital podendo, porém, o s6cio conceder a
sociedade os suprimentos de que necessite, nos
termos da lei.

ARTIGO SEXTO
(Transmissao e oneracao de quotas)

O sécio pode livremente querendo, fazer
a divisdo e a cessdo de quotas, bem como a
constitui¢do de quaisquer 6nus ou encargos
bastando apenas a sua deliberacao.

ARTIGO SETIMO

(Administracao, gestao e representacao da
sociedade)

Um) A sociedade serd administrada pela
tnica sécia Ivone Gama Perreira.

Dois) A sociedade ficam obrigados pela
assinatura do administrador, ou ainda por
procurador especialmente designado para o
efeito.

Trés) A sociedade podem ainda se fazer
representar por um procurador especialmente
designado pela administragdo nos termos e
limites especificos do respectivo mandato.

CAPITULO III
Das disposicoes gerais
ARTIGO OITAVO
(Contas da sociedade)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil e o balango fechar-se-4 com referéncia a
trinta e um de Dezembro de cada ano.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos aplicar-se-3o as disposi¢oes
do Cédigo Comercial e demais legislacdo em
vigor na Republica de Mocambique.

ARTIGO NONO
(Lucros)

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-do em primeiro lugar a percentagem
legalmente destinada para a constitui¢do da
reserva legal, enquanto ndo estiver realizada
nos termos da lei ou sempre que seja necessario
reintegra-la.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
fixados na lei.

Dois) Em caso de morte ou interdicdo do
Unico socio, a sociedade continuard com os
herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito, os quais nomeardo entre si um que a
todos representa na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Omissoées)

Qualquer matéria que ndo tenha sido tratada
nestes Estatutos reger-se-4 pelo disposto no
Cdédigo Comercial e outra legislagdo em vigor
em Mogambique.

Maputo, vinte e oito de Novembro de dois
mil e doze. — O Técnico, llegivel.

CONSULNOVA - Assisténcia
Técnica, Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e oito de Novembro de dois mil e doze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100344211,
uma sociedade denominada CONSULNOVA-
Assisténcia Técnica, Sociedade Unipessoal,
Limitada.

Pelo presente documento particular, nos
termos do artigo noventa do Cédigo Comercial,
o senhor Pedro Miguel Passinhas Malato, de
nacionalidade portuguesa, casado em regime
de comunhdo de adquiros com Isabel Maria
Santiago Pereira, com domicilio profissional
no Parque Empresarial do Lingamo, Avenida
Unido Africana, Estrada Velha de Matola,
Matola, com Passaporte n.® L886499 emitido a
dezoito de Outubro de dois mil e onze, pelos
Servicos de Identificacdo Civil Portugueses:

A. Constitui uma sociedade sob a forma
de sociedade comercial por quotas
unipessoal com um unico sdcio
denominada CONSULNOVA -
Assisténcia Técnica, Sociedade
Unipessoal, Limitada, cujo
objecto € a prestacdo de servigos
de consultoria e formag¢do em
accdes de assisténcia técnica a
equipamentos e veiculos;

B. A sociedade € constituida por tempo
indeterminado e tem a sua sede na
Rua Caldas Xavier, cento e oitenta
e cinco, Matola;

C. O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de vinte
mil meticais correspondendo a
uma Unica quota detida pelo sécio
dnico.

O senhor Pedro Miguel Passinhas Malato
decidiu constituir a sociedade com base nas
disposicdes legais em vigor na Repitiblica de
Mogambique, devendo a mesma reger-se pelas
disposi¢des contidas nos artigos dos estatutos
em anexo.

Mais declarou em simultineo com a
celebragdo do presente contrato, nomear como
administrador da sociedade, para o mandato
dois mil e doze barra dois mil e quinze, o senhor
Pedro Miguel Passinhas Malato.

Constituem anexos ao presente contrato:

-Estatutos;

-Documentos de identificacdo do sécio
unico;

-Comprovativo de reserva de nome da
sociedade;

-Talao de depdsito do capital social.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duragao

A sociedade adopta a denominagio de
CONSULNOVA - Assisténcia Técnica,
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Sociedade Unipessoal, Limitada, doravante
designada por sociedade, sendo constituida
sob a forma de sociedade comercial por quotas
unipessoal e por tempo indeterminado, regendo-
se pelos presentes estatutos e pela legislacao
aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO

Sede

Um) A sociedade tem a sua sede narua Caldas
Xavier, cento e oitenta e cinco, Matola.

Dois) Mediante deliberagio da administragao,
a sociedade poderd abrir sucursais, filiais ou
qualquer outra forma de representa¢do no pais
e no estrangeiro, bem como transferir a sua sede
social para qualquer outro local do territério
nacional.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto principal a
prestacdo de servigos de consultoria e formagao
em acgdes de assisténcia técnica a equipamentos
e veiculos.

Dois) A sociedade poder4, ainda, desenvolver
quaisquer actividades comerciais conexas,
complementares ou subsididrias as suas
actividades principais, tendentes a maximiza-
las através de novas formas de implementagdo
de negdcios e como fontes de rendimento,
desde que legalmente autorizadas e desde que a
decisdo seja aprovada pela administragio.

Trés) Mediante deliberacdio da assembleia
geral, a sociedade podera participar no capital
social de outras sociedades ou associar-se com
elas sob qualquer forma legalmente permitida.

ARTIGO QUARTO

Capital social

Um) O capital social da sociedade, totalmente
subscrito e realizado em dinheiro, é de vinte mil
meticais, correspondente a uma dnica quota
detida integralmente pelo sécio tnico Pedro
Miguel Passinhas Malato.

Dois) Mediante decisdao do s6cio unico,
o capital social da sociedade podera ser
aumentado.

ARTIGO QUINTO
Administracao

Um) A sociedade é administrada e repre-
sentada por um ou mais administradores,
nomeados por decisdo do sécio unico.

Dois) A administracio terd os poderes gerais
atribuidos por lei e pelos presentes estatutos,
conducentes a realizagdo do objecto social da
sociedade, representando-a em juizo e fora dele,
activa e passivamente.

Trés) Os membros da administracio estdo
dispensados de prestacdo de caugdo.

Quatro) O mandato dos administradores
¢ de quatro anos, podendo os mesmos serem
reeleitos.

Cinco) A sociedade pode constituir
mandatdrios/procuradores da prépria
sociedade.

ARTIGO SEXTO

Formas de obrigar a sociedade

A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura de um administrador;

b) Pela assinatura de mandatarios, em
conformidade com os respectivos
instrumentos de mandato.

ARTIGO SETIMO
Decisoes do sécio unico

Nos termos legais, o s6cio tinico exercerd as
competéncias atribuidas as assembleias gerais,
registando em acta as suas decisoes.

ARTIGO OITAVO

Contas da sociedade

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil e as contas fechar-se-do por referéncia a
trinta de Dezembro de cada ano.

Dois) As contas da sociedade deverao
ser elaboradas e submetidas a apreciacdo do
socio unico até ao final do més de Margo
do ano seguinte aquele a que se referem os
documentos.

ARTIGO NONO
Distribuicao de lucros

Em conformidade com a decisdo que para
o efeito venha a ser tomada pelo sécio Unico,
sob proposta da administra¢do, dos lucros
apurados em cada exercicio serdo deduzidos
os seguintes montantes, pela seguinte ordem
de prioridades:

a) Vinte porcento para constitui¢cao
do Fundo de Reserva Legal, até
ao momento em que este fundo
perfaga o montante equivalente
a vinte porcento do capital social
ou sempre que seja necessario
restabelecer tal fundo;

b) Amortizagdo das suas obrigacdes
perante os sdcios, correspondentes a
suprimentos e outras contribuigdes
para a Sociedade, que tenham
sido entre os mesmos acordadas e
sujeitas a decis@o do sécio tnico;

¢) dividendos distribuidos aos sécios na
proporg¢do das suas quotas.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao e liquidacao

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolu¢@o da sociedade,
proceder-se-a a sua liquidagdo, sendo
liquidatarios os membros da administragcdo
entdo em exercicio, que gozardo dos mais

amplos poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Negdcios com o sécio unico

Fica autorizada a realiza¢do de negdcios
juridicos entre o scio Ginico e a sociedade desde
que 0S Mesmos sejam Necessarios a prossecuciao
do objecto da sociedade e obedegcam ao
preceituado no artigo trezentos e vinte e nove
do Cédigo Comercial.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Normas subsidiarias

Em tudo o que estiver omisso, aplicar-se-a
as disposic¢oes do Cédigo Comercial publicado
pela Lei nimero dois barra dois mil e cinco com
as alteragdes constantes do Decreto-Lei nimero
dois barra dois mil e nove.

Maputo, vinte e oito de Novembro de dois
mil e doze. — O Técnico, llegivel.

Alfa Gold Corp- Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e trés de Novembro de dois mil e doze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100343126,
uma sociedade denominada Alfa Gold Corp-
sociedade Unipessoal, Limitada, entre:

Sibtein Alibhai, de nacionalidade mogambicana,
nascido aos vinte e oito de Abril de mil
novecentos e sessenta e quatro na cidade
de Manica, residente na cidade de Manica,
Quarto congresso.

E celebrado o contrato de sociedade
unipessoal por quotas de responsabilidade
limitada que passard a reger-se pelas disposicoes
constantes nos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da firma, sede, duracéo e objecto
social

ARTIGO PRIMEIRO
(Firma)

A sociedade € constituida sob a forma de
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, adopta a firma Alfa Gold Corp -
Sociedade Unipessoal, Limitada, e serd regida
pelos presentes estatutos e pela legislacdo
aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
do Trabalho, cidade de Nampula.

Dois) Mediante deliberacio do sécio, a sede
social poderd ser transferida para qualquer outro
local dentro do territério nacional, bem como
poder-se-a criar e encerrar sucursais, filiais,
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agéncias ou outras formas de representagdo
comercial em qualquer parte do territério
nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO

(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio para
todos efeitos legais, a partir da data da sua
constituic¢o.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por principal objecto
social a comercializac@o de ouro.

Dois) Para além das actividades acima
referidas, a sociedade podera ser concessionada
pelo Estado dreas para exploracdo dos recursos
minerais referidos no nimero um do presente
artigo.

Trés) Mediante a deliberacdo do sécio
a sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades relacionadas, directa ou
indirectamente com o seu objecto principal,
praticar todos os actos complementares da
sua actividade e outras actividades com fins
lucrativos ndo proibidas por lei, desde que
devidamente licenciada e autorizada.

CAPITULO II

Do capital social, quotas,
administracao e Fiscalizacao

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
em dinheiro, é de vinte e cinco mil meticais,
pertencente ao tUnico sécio Sibtein Alibhai, e
corresponde a cem porcento do capital social.

ARTIGO SEXTO
(Aumentos do capital social)

O capital social poderd ser aumentado uma
ou mais vezes, por qualquer forma legalmente
permitida.

ARTIGO SETIMO
(Administragao)

Um) A sociedade é administrada por um
administrador, conforme a determinacdo do
sécio unico.

Dois) A administragdo pode delegar parte das
suas competéncias, incluindo a gestdo corrente
da sociedade a quem achar conveniente.

ARTIGO OITAVO
(Competéncias da administragao)

Um) A gestdo e representac@o da sociedade
competem a administragao.

Dois) Cabe ao administrador representar
a sociedade em juizo e fora dele, activa e

passivamente, assim como praticar todos os
actos tendentes a realizagdo do capital social
e em especial:

a) Orientar e gerir todos os negdcios
sociais, praticando todos os actos
tendentes a realizacdo do objecto
social, que por lei ou pelos presentes
estatutos ndo estejam reservados a
assembleia geral;

b) Propor, prosseguir, confessar, desistir
ou transigir em quaisquer ac¢des em
que a sociedade esteja envolvida.

¢) Executar e fazer cumprir as deliberacoes
da Assembleia geral;

d) Efectuar movimentos e translacdes
bancarias;

e) Comprar, arrendar e trespassar bens
moveis e imoveis;

/) Constituir mandatdrios da sociedade,
bem como definir os termos e
limites dos respectivos mandatos.

Trés) Ao administrador é vedado respon-
sabilizar a sociedade em quaisquer contratos,
actos, documentos ou obrigacdes estranhas ao
objecto da mesma, designadamente em letras de
favor, fiangas, abonacdes e actos semelhantes.

Quatro) Os actos praticados contra o
estabelecido no nimero anterior, importam
para o administrador em causa a sua destituigao,
constituindo-se na obrigacdo indemnizar a
sociedade pelos prejuizos que esta venha a
sofrer em virtude de tais actos.

ARTIGO NONO

(Vinculacao da sociedade)

A sociedade vincula-se:
a) Pela assinatura do s6cio tnico, Sibtein
Alibhai, seu sécio gerente;
b) Pela assinatura de um ou mais
mandatarios, nos termos € nos
limites do respectivo mandato.

ARTIGO DECIMO
(Orgdo de fiscalizacao)

A administracdo pode contratar uma
sociedade externa de auditoria a quem
encarregue de auditar e verificar as contas da
sociedade.

CAPITULO III
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Ano civil)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balanco, o relatério de gestdo, a
demonstracdo de resultados e demais contas do
exercicio fecham-se com referéncia a trinta e um
de Dezembro de cada ano e serdo submetidos
a apreciagdo do sécio tinico durante o primeiro
trimestre do ano seguinte.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao e liquidacao)

A dissolucdo e liquidacdo da sociedade
rege-se pelas disposi¢cdes da lei aplicavel que
estejam sucessivamente em vigor, € no que
estas forem omissas, pelo que for determinado
pelo sécio tnico.

Maputo, vinte e oito de Novembro de dois
mil e doze. — O Técnico, llegivel.

Barcos do Indigo —
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e cinco de Novembro de dois
mil e doze, foi matriculada na Conservatoria
do Registo de Entidades Legais sob NUEL
100186152, uma sociedade denominada Barcos
do Indigo- Sociedade Unipessoal, Limitada.

Certifico, para efeitos de publicagdo que
por acta de treze de Outubro de Maio de
dois mil e onze Barcos do Indigo, Limitada,
matriculada sob NUIT 100186152, deliberaram
o seguinte:

A exclus@o dos sdcios Fredricia Van Lagge-
Renberg e Robert Moir;

A transformacio da sociedade em sociedade
unipessoal e consequente alteragao integral dos
estatutos, os quais passam a ter a seguinte nova
redac¢ao:

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominacéo de Barcos
do Indigo — Sociedade Unipessoal, Limitada, e
constitui-se por tempo interminado.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade tem a sua sede na Ilha de
Inhaca, bairro Ribyene quarteirdo nimero trés
nesta cidade.

ARTIGO TERCEIRO

O seu objecto e exercicio da actividade
hoteleira, turismo e outros que elas se
relacionam.

ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, bens e outros valores de escrita social,
de dez milhdes de meticais, pertencente a Lucas
Uetimane Gulube.

ARTIGO QUINTO

A administrag¢do e geréncia da sociedade
e sua representacdo em juizo e for a dele
activa e passivamente serd exercida pelo sécio
unico Lucas Uetimene Gulube, que fica desde
ja nomeiado administrador, bastando a sua
assinatura para validamente obrigar a sociedade
em todos 0s seus actos e contratos.
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civil e o balango de contas de resultados
serd fechado com a referéncia a trinta e um
de dezembro de cada ano e sera submetido a
aprovacao.

ARTIGO SETIMO

A sociedade so se dissolve nos casos fixados
na lei.

ARTIGO OITAVO

Em tudo quanto fica o omisso regulardo
as disposicdes do cddigo comercial e
demais legislagdes vigentes na Republica de
Mogambique.

Maputo, vinte e oito de Novembro de dois
mil e doze. — O Técnico, llegivel.

Envalor Emerging Farmers
Company, Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que por
escritura publica de quinze de Outubro de dois
mil e doze, lavrada de folhas sessenta e oito
e seguintes do livro de notas para escrituras
diversas nimero duzentos e noventa e cinco
traco D do Segundo Cartério Notarial de
Maputo, perante mim Dércia Elisa Alvaro Freia,
licenciada em Direito, técnica superior dos
registos e notariado N1, e notdria em exercicio
neste cartorio, foi constituida entre Infraco,
Ltd e Eleqtra (Infraco), Ltd, uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada denominada
Envalor Emerging Farmers Company, Limitada,
com sede em Maputo, que se regerd pelas
clausulas constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO |

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

CLAUSULA PRIMEIRA
(Firma)

A sociedade adopta a firma de Envalor
Emerging Farmers Company, Limitada,
abreviadamente conhecida por EEFC, com a
tradugdo oficial de Envalor Para a Promocdo
de Agricultores Emergentes, Limitada, que
constitui-se sob a forma de sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, e serd regida pelos
presentes estatutos e pela legislacdo aplicdvel.

CLAUSULA SEGUNDA
(Duracao)

A sociedade ¢ constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da celebragdo da sua escritura.

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Kenneth Kaunda, nimero seiscentos vinte
e quatro, Maputo, Mogambique.

Dois) Os sécios poderao deliberar a criagdo
e encerramento de sucursais, filiais, agéncias
ou outras formas de representacdo comercial
em qualquer parte do territério nacional ou
estrangeiro.

CLAUSULA QUARTA
(Objecto)

Um) O objecto principal da sociedade
¢é estabelecer, desenvolver e implementar
actividades relacionadas com o desenvolvimento
agricola, participacdo social, financiamento,
execugdo e manutencio de projectos de infra-
estruturas agricolas e manutengao, assim como
outras actividades conexas e similares ao
objecto da Empresa.

Dois) Plantag¢do e desenvolvimento de
produtos agricolas.

Trés) Compra e venda de todo o tipo de
equipamento agricola.

Quatro) Execucdo de infra-estruturas
industriais, reservatérios de dgua assim como
outros sistemas de regadio.

Cinco) Prestacdo de servicos de gestdo
e desenvolvimento de projectos de agricultura,
formacgdo profissional do pessoal em todas as
areas do objecto da sociedade.

Seis) Comércio a grosso e a retalho com
importagdo e exportagao.

Sete) Aquisi¢do do direito e de uso e apro-
veitamento da terra para o exercicio das suas
actividades e outras afins, como constru¢io e
gestdo de hotéis, casas e centros residenciais,
assim como outras infra-estruturas turisticas.

Oito) Gestdo, consultoria, administracao,
estudos e projectos de agricultura.

Nove) A sociedade poderd ainda exercer
quaisquer outras actividades desde que obtenham
as devidas autorizacdes pela assembleia geral.

Dez) A sociedade podera também adquirir
participacdes financeiras em outras sociedades,
assim como associar-se com outras empresas
para a prossecu¢@o dos seus objectivos.

Onze) Desenvolver quaisquer outras
actividades relacionadas com as mencionadas
supra.

CAPITULO IT
Do capital social e quotas

CLAUSULA QUINTA
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
parcialmente realizado em dinheiro, é de vinte
mil meticais, correspondente a soma de duas
quotas, dos dois sdcios iniciais:

a) Uma quota com o valor nominal de
dezanove mil setecentos e cinquenta

cento, pertencente a InfraCo, Ltd,
empresa inglesa constituida ao
abrigo da legislagdo da Inglaterra e
Pais de Gales;

b) Uma quota com valor nominal de
duzentos e cinquenta meticais,
correspondente a um virgula vinte
e cinco por cento, pertencente a
Eleqtra (InfraCo), Ltd, empresa
inglesa constituida ao abrigo da
legislagdo da Inglaterra e Pais de
Gales.

CLAUSULA SEXTA
(Aumento do capital social)

O capital social podera ser aumentado uma
ou mais vezes, nomeadamente por entrega de
novos fundos pelos sdcios, por aplicacdo de
dividendos acumulados ou fundos de reservas,
se houver, conforme for deliberado pela
assembleia geral.

CLAUSULA SETIMA
(Suprimentos)

Um) Os sécios poderdo, mediante deliberagio
da assembleia geral, efectuar suprimentos a
sociedade ao juro e de acordo com condicdes
de reembolso a acordar.

Dois) Entendem-se por suprimentos o
dinheiro ou outra coisa fungivel, que os s6cios
possam emprestar a sociedade.

CLAUSULA OITAVA
(Transmissao de quotas)

Um) A divisdo e a transmissdo de quotas,
bem como a constituicdo de quaisquer 6nus
ou encargos sobre as mesmas, carecem de
consentimento prévio da sociedade, dado por
deliberagd@o da respectiva assembleia geral.

Dois) Admite-se a possibilidade de entrada
de terceiros na estrutura social, na qualidade de
investidor, e a consequente venda e transferéncia
de quotas para o novo sécio.

CLAUSULA NONA
(Cessao de quotas)

E livre a cessdo de quotas entre sécios
iniciais e futuros.

CLAUSULA DECIMA
Divisao de quotas

Naio € permitida a divisdo de quotas, excepto
em caso de falecimento de um dos sdcios.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA
(Amortizacao de quotas)

Um) A amortizagdo de quotas poderd ter
lugar nos seguintes casos:

a) Quando a quota tiver sido arrolada,
penhorada ou sujeita a qualquer
providéncia legal;

b) Por faléncia ou incapacidade do
sécio.
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Dois) A amortizacdo da quota serd feita pelo
seu valor nominal, com a corre¢do da eventual
desvalorizacdo da moeda.

CAPITULO III

Dos orgaos da sociedade,
administracao e geréncia

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA
(Orgaos sociais)
Sdo 6rgdos sociais da sociedade:

a) A assembleia geral;
b) O conselho de administra¢ao;
¢) O conselho fiscal.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA

(Assembileia geral)

Um) As deliberacdes da assembleia geral
que importem a modificagdo dos estatutos, a
dissolu¢do da sociedade, ou ainda a entrada de
novos socios serdo tomadas por maioria de trés
quintos dos votos do capital social.

Dois) Aos sécios deve ser assegurado
o direito de participar activamente nas
deliberacdes relativas a questdes de fundo da
sociedade, como as seguintes:

a) Aumento ou reducdo do capital
social;

b) Alteragdo dos estatutos ou contrato de
sociedade;

¢) Elei¢do ou destituicdo dos adminis-
tradores e membros do conselho
fiscal;

d) Relatdrio do conselho de administracao
sobre o balango e contas, sobre o
parecer dos 6rgdos de fiscalizagdo
da sociedade e aplicagdo dos
resultados do exercicio, numa base
anual;

e) Transformac@o, fusdo, incorporacio,
cisdo, dissolucdo e liquidagdo da
sociedade;

/) Avaliacdo de bens que venham a
integrar o capital social;

g) Remuneragdo dos administradores,
podendo para o efeito, designar
uma comissdo que fixe tais
remuneragoes.

Trés) A assembleia geral retine-se em sessao
ordindria no primeiro trimestre de cada ano, para
apreciagdo do balanco do relatério da gestdo
e do relatorio dos auditores, caso exista, bem
como para deliberar sobre quaisquer outros
assuntos do interesse da sociedade.

Quatro) A assembleia geral poderd reunir-se
em sessdo extraordindria sempre que os s6cios
o considerem necessario.

Cinco) Os sdcios poderdo fazer-se representar
nas assembleias gerais, nos termos da lei
aplicdvel, por terceiros desde que estes tenham
poderes especificos de representagdo para
participar e/ou intervir e/ou votar.

CLAUSULA DECIMA QUARTA

(Conselho de administracao)

Um) A administra¢do e geréncia superior
da empresa sdo exercidas por um conselho de
administragdo.

Dois) O conselho de administragdo é
composto por um nimero de trés ou cinco
administradores, conforme deliberagdo da
assembleia geral.

Trés) Os membros do conselho de
administragcdo sdo eleitos pela assembleia
geral para um periodo de dois anos, podendo
manter-se depois desse periodo por decisdo
da assembleia geral, até que se verifique uma
circunstancia modificativa.

Quatro) O primeiro conselho de administracdo
€ composto por:

a) Richard Parry, representando a
InfraCo Ltd/Eleqtra (InfraCo) Ltd,
como presidente do conselho de
administragao;

b) Ebbe Hamilton, representando a EleQtra
(InfraCo) Ltd, administrador;

¢) Gad Cohen, representando a EleQtra
(InfraCo) Ltd, administrador.

Cinco) Os poderes do administrador poderdo
ser delegados com prévia autorizac@o dos outros
sécios.

CLAUSULA DECIMA QUINTA

(Conselho fiscal)

Um) A fiscaliza¢@o da sociedade compete a
um conselho fiscal composto por trés membros,
eleitos por periodo de trés anos, e um dos
membros intervird como presidente.

Dois) O conselho fiscal reunir-se-a com
regularidade trimestral.

Trés) O conselho fiscal permitird que se possa
exercer o controlo sobre a administracdo da
sociedade acrescentando o valor da mesma.

Quatro) Devem ser responsabilidades do
conselho fiscal:

a) Fiscalizar a administragdo da
sociedade;

b) Verificar a exactidao dos relatérios de
prestagio de contas;

¢) Analisar e propor o processo de contas
da sociedade;

d) Elaborar um relatério das actividades
de fiscalizacio;

e) Dar parecer sobre o balango, os
resultados e propor a sua apli-
cagao;

/) Dar parecer sobre o relatério do
conselho de administracéo.

Cinco) Os sécios tém direito de fiscalizar
a actividade comercial, sempre que assim o
entenderem, podendo nomear para o efeito
uma empresa de auditoria independente para a
fiscalizagdo das contas.

CLAUSULA DECIMA SEXTA
(Geréncia)

Um) Por decisdo da assembleia geral, a
gestao corrente da empresa podera ser confiada
a um ou mais gerentes, cabendo, em caso do
nimero de gestores ser mais de um, a assembleia
geral estabelecer as respectivas fungdes e a
ordem de precedéncia entre eles.

Dois) A fungio de gestor poderd ser confiada
a sécios ou pessoas estranhas a sociedade com
base num mandato especifico para o efeito.

CAPITULO IV
Das disposicoes diversas

CLAUSULA DECIMA SETIMA

(Representacao da sociedade)

A sociedade € representada, para todos os
efeitos legais, pelo conselho de administragido
obrigando-se pela assinatura do presidente do
conselho de administracao e, pelo menos, mais
um dos administradores.

CLAUSULA DECIMA OITAVA
(Morte ou incapacidade do soécio)

Em caso de morte ou incapacidade de
qualquer um dos sécios, os herdeiros legalmente
constituidos do falecido ou representantes do
incapacitado, exercerdo os referidos direitos
e deveres sociais, devendo mandatar um de
entre eles que a todos represente na sociedade
enquanto a respectiva quota se mantiver
indivisa.

CLAUSULA DECIMA NONA

(Balanco de contas)

Um) Anualmente serd efectuado um balango
e relatorio de contas, fechados com data de trinta
e um de Dezembro que deverdo ser submetidos
a aprovacdo da assembleia geral.

Dois) Os lucros anuais que o balango registar,
liquidos de todas as despesas ou encargos, terdo
a seguinte aplicagdo:

a) A percentagem indicada para constituir
o fundo da reserva legal, enquanto
ndo estiver realizado nos termos da
lei ou sempre que seja necessario
reintegra-los;

b) Para outras reservas que seja resolvido
criar, nas quantias que se determinar
por decisdo da assembleia geral;

¢) O remanescente serd dividido pelos
sécios na proporcdo das suas
quotas.

CLAUSULA VIGESIMA
(Ano fiscal)

O ano fiscal encerra a trinta e um de
Dezembro de cada ano.
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CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA
(Dissolucao da sociedade)

A sociedade dissolver-se-d nos termos
da lei ou por acordo comum dos sdécios,
porém por morte ou interdi¢do de qualquer
dos sécios a sociedade continuard com os
herdeiros do sécio falecido ou interdito, os quais
nomeardo dentre si um que a todos represente
na sociedade enquanto a respectiva quota se
manter indivisa.

CAPITULO V
Das disposicoes finais e transitérias
CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos e
termos previstos na lei, ou quando assim for
determinado por deliberacdo da assembleia
geral, sendo os sdcios os liquidatarios, excepto
se o contrdrio for decidido em assembleia geral
ou determinado pela lei.

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA

(Casos omissos)

Em tudo que forem omissos estes estatutos,
regulardo as disposicdes Cédigo Comercial,
aprovado pelo Decreto-Lei nimero dois barra
dois mil e cinco, de vinte e sete de Dezembro,
e demais legislagdo aplicdvel em vigor na
Republica de Mogambique.

Esta conforme.

Maputo, aos quinze de Outubro de dois mil
e doze. — A Notdria, llegivel.

Simainvest, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de vinte e seis de Novembro de dois
mil e doze, foi matriculada na Conservatoria
de Registo de Entidades Legais sob NUEL
100344122 uma sociedade denominada,
Simainvest, Limitada.

ARTIGO PRIMEIRO

Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a firma Simainvest,
Limitada e vai ter a sua sede em Nampula.

Dois) A administra¢do poderd deslocar
livremente a sede social, dentro da cidade de
Maputo ou para outras cidades, e bem assim
criar sucursais, filiais, agéncias ou outras formas
e locais de representagdo, no territério nacional
ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto a
actividade de prestacdo de servicos na drea da

imobilidria, nomeadamente a administracio e
arrendamento de bens imobilidrios préprios ou
de terceiros; compra e venda de iméveis, para si
ou para terceiros; revenda; realizacio e gestio
de investimentos de constru¢@o e urbanizacgao;
investimentos financeiros e aquisi¢do de
participacdes sociais.

Dois) A sociedade poderd exercer ainda
outras actividades conexas, complementares
ou subsididrias do objecto principal, desde que
aprovados pelos sdcios.

Trés) Praticar todo e qualquer acto lucrativo
permitido por lei uma vez obtidas as necessarias
licencas.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A sociedade durard por tempo indeterminado,
contando o seu inicio a partir da data da sua
constitui¢do.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social € de vinte mil meticais,
e corresponde a soma das seguintes quotas:

a) Carlos Manuel Resende de Oliveira,
com dezanove mil oitocentos
meticais, correspondentes a noventa
por cento; e

b) Maria de Fatima Costa Ferreira com
duzentos meticais, correspondentes
a um por cento.

Dois) Os s6cios acima ja realizaram as suas
quotas em dinheiro e o capital social podera ser
aumentado sempre que haja necessidade, apds
cumpridos os requisitos legais.

ARTIGO QUINTO
Prestacoes suplementares

Naio serdo exigidas prestagdes suplementares
do capital social mas os sécios poderdo fazer
os suprimentos de que a sociedade carecer, aos
juros e condigdes a estabelecer em assembleia
geral.

ARTIGO SEXTO
Cessao de quotas

Um) A cessdo e divisdo de quotas, no
todo ou em parte, a estranhos, depende do
consentimento da sociedade, gozando os sécios
em primeiro lugar e a sociedade em segundo
lugar do direito de preferéncia.

Dois) Os sécios exercerdo o direito de
preferéncia no prazo méximo de sessenta dias
contado a partir da data da notificagdo do facto
a ser enviado pelo sécio cedente ao cessiondrio
ou a sociedade.

ARTIGO SETIMO
Amortizacao de quotas

Um) A sociedade por deliberacdo da
assembleia geral, a realizar no prazo de noventa

dias, contados do conhecimento do respectivo
facto, poderd amortizar qualquer quota nos
casos seguintes:

a) Por acordo de sécios;

b) Por penhora, arresto ou qualquer outro
acto que implique a arrematagdo ou
a adjudicacdo de qualquer quota e,

¢) Por partilha judicial ou extrajudicial
de quota, na parte em que ndo foi
adjudicada ao seu titular.

Dois) A contrapartida da amortizagdo da
quota, nos casos previstos nas alineas b), c) e d)
do nimero anterior, se a lei ndo dispuser de outro
modo, serd igual ao valor da quota segundo o
dltimo balango legalmente aprovado.

ARTIGO OITAVO
Administracao

Um) Fica desde ja nomeado administrador
0 socio Carlos Manuel Resende de Oliveira e
com dispensa de caucdo, que dispord dos mais
amplos poderes legalmente consentidos para a
execugdo e realizacdo do objecto social.

Dois) A sociedade poderd nomear
mandatarios ou procuradores da mesma
para a prdtica de determinados actos ou
categorias de actos dando tais poderes através
de procurag@o.

Trés) A administracdo nio poderd obrigar
a sociedade em letras de favor, fiangas,
abonacdes, nem em quaisquer actos semelhantes
ou estranhos aos neg4cios sociais.

ARTIGO NONO

Obrigacao da sociedade

Um) A sociedade obriga-se com a assinatura
do administrador nomeado.

Dois) Pela assinatura de procurador com
poderes especiais para pratica deste acto nos
termos e limites especificados no mandato.

Trés) Para actos de mero expediente, serd
bastante, para além da assinatura de qualquer
dos administradores, também a assinatura de
qualquer empregado devidamente autorizado.

ARTIGO DECIMO

Assembleia Geral

A sociedade retine-se em assembleia geral
ordindria uma vez por ano e extraordinariamente
quando haja necessidade nos termos e para efeitos
legalmente estabelecidos e ou acordados.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Participacoes

Mediante prévia deliberagcdo dos sécios
fica permitida a participacdo da sociedade em
agrupamentos complementares de empresas,
bem como em sociedades com objectivo
diferente ou reguladas por lei especial e
inclusivamente como sdcia de responsabilidade
limitada.



3 DE DEZEMBRO DE 2012

1430 — (113)

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Distribuicao de lucros

Os lucros da sociedade, depois de constituido
o fundo de reserva legal e os especificos
acordados por deliberacdo da assembleia
geral serdo distribuidos na proporcao das
quotas de cada sécio, constituindo assim, seus
dividendos.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Omissao

Em tudo o que for omisso nestes estatutos,
regulardao as disposi¢des legais aplicaveis
na Reptblica de Mogambique ds sociedades
comerciais por quota de responsabilidade
limitada.

Maputo, vinte e oito de Novembro de dois
mil e doze. — O Técnico, llegivel.

Helsmoz — Construcoes
e Servicos, Limitada

Certifico, que para efeitos de publicacdo,
que por documento particular de vinte trés de
Novembro de dois mil e doze da sociedade
Helsmoz — Construcdes e Servicos - Sociedade
Unipessoal, Limitada, matriculada sob NUEL
1003302445, decide aumentar o capital social
em mais cento e trinta mil meticais, passando a
ser de cento e cinquenta mil meticais.

Em consequéncia, € alterada redaccdo do
artigo quarto dos estatutos, que passa a ter a
seguinte redaccao:

ARTIGO QUARTO

O capital social, subscrito e inte-
gralmente realizado em dinheiro, €
de cento e cinquenta mil meticais,
pertencentes a unico sécio Hélder Jaime
Luciano Sitoe.

Conservatéria do Registo de Entidades
Legais

Maputo, aos vinte e oito de Novembro
de dois mil e doze. — O Técnico, llegivel.

Zanutti, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia vinte e seis de Novembro de dois mil e doze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100343606,
uma sociedade denominada Zanutti, Limitada,
entre;

Danilo Alexandre Martins Mira, solteiro,
natural de Maputo, de trinta e um anos de
idade, portador do Bilhete de Identidade n.°
1107753298, de dezasseis de Marco de dois
mil e seis emitido em Maputo, e;

Shiana Haroun Hassan, solteira, natural de
Alto Molécue, de vinte e sete  anos de idade,

portadora do Passaporte AE(074281 de vinte
e trés de Margo de dois mil e nove emitido em
Maputo.

CAPITULO I

Da denominacao, sede, duracao
e objecto

ARTIGO UM

E constituida nos termos da lei e do
presente contrato uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada que adopta a
denominagdo de Zanutti, Limitada.

ARTIGO DOIS

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, rua C, duzentos e sete , rés-do-chdo,
Bairro Coop.

Dois) A sociedade poderd transferir a sua
sede para qualquer localidade do territério
nacional por deliberac@o dos sécios.

Trés) Por deliberacdo dos sécios poderd a
sociedade, quando se mostrar conveniente, abrir
e encerrar delegagdes, sucursais, filiais ou outras
formas de representagdo, no pais ou fora dele.

ARTIGO TRES

Um) A duracgio da sociedade é por tempo
indeterminado e o seu comeco conta-se, para
todos os efeitos, a partir da data da aprovacdo
do presente contrato.

Dois) A sociedade tem por objecto social
a venda de mobilidrio, artigos de decoracio,
material eléctrico e iluminag@o.

Trés) A sociedade poderd dedicar-se a
prestacgdo de quaisquer outros servi¢os de acordo
com a deliberagdo tomada pelos sécios.

Quatro) A sociedade tem como objecto:

a) A comercializacdo de artigos de
decoragdo;

b) A comercializacdo de mobilidrio;

c) Importagdo, exportacdo e
comercializa¢do de equipamentos
e material eléctrico e iluminagdo;

d) Consultoria e assessoria e prestagio de
servigos de decoracio e reabilitacdo
de interiores.

Cinco) Compreende-se no seu objecto a
participacio, directa ou indirecta, em projectos
de desenvolvimento e de investimento em dreas
relacionadas com o objecto principal, e em
outras actividades complementares.

Seis) A sociedade poderd também
estabelecer acordos e convengdes especiais com
outras sociedades ou empresas, assumir a sua
representagdo e exercer a respectiva direc¢@o.

Sete) Na prossecucao do seu objecto social,
asociedade € livre de adquirir participagdes em
sociedades ja existentes ou de se associar com
outras entidades, sob qualquer forma permitida
por lei, bem como a livre gestdo e disposi¢ao
das referidas participagdes.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO

O capital social é de vinte mil meticais,
integralmente subscrito e realizado em dinheiro,
pelos sécios, devidamente constantes na escrita
da sociedade, dividido na propor¢do seguinte:

a) Uma quota no valor de dezoito
mil meticais pertencente a
Danilo Alexandre Martins Mira,
correspondente a noventa por cento
do capital social;

b) Uma quota no valor de dois mil
meticais pertencente a Shiana
Haroun Hassam, correspondente a
dez por cento do capital.

ARTIGO CINCO

O capital social poderd ser aumentado
por deliberacdo dos socios, ou do sdcio
representativo de, pelo menos, cinquenta e um
por cento do capital social.

ARTIGO SEIS

Um) Mediante deliberagdo dos sdcios,
e nas condigdes por estes fixadas, a sociedade
poder4, se a sua situacdo econdmica e financeira
o permitir adquirir, nos termos da lei, quotas
proprias, desde que inteiramente liberadas, até
ao limite maximo estabelecido por lei e realizar
sobre elas, no interesse da sociedade, quaisquer
operacdes permitidas por lei.

Dois) A aliena¢@o ou cedéncia de quotas
préprias depende da deliberacdo dos socios,
salvo se for imposta por lei ou pelo contrato.

ARTIGO SETE

Para além do disposto na lei e nos presente
contrato, compete aos socios deliberar sobre:
a) A alteragio ou reforma do contrato;
b) O aumento, reducdo ou reintegra¢do
do capital social;
c¢) A cisdo, fusdo, transformacéo,
dissolugdo ou aprovag@o das contas
de liquidag@o da sociedade.

ARTIGO OITO

Um) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria simples de votos dos sécios presentes
ou representados, excepto quando o contrato ou
a lei exigir um maioria qualificada.

Dois) O sécio que, por qualquer motivo, sentir
justo receio de ser prejudicada a sua propriedade
com a alteragdo do presente contrato, poderd
ceder a sua quota aos outros socios se estes
manifestarem vontade de a adquirir no prazo de
quinze dias apds a notificagdo para o exercicio
do direito de preferéncia.
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SECCAO I1I conferindo-lhes os poderes que com referéncia a trinta e um de Dezembro de
Da Direcgao entender convenientes. cada aflo. .
Dois) Fica excluida da competéncia do Dois) Os lucros do exercicio, apurados de
ARTIGO NOVE

Um) A gestdo da sociedade ¢ exercida pelo
Conselho de Direccao.

Dois) Os membros do Conselho de Direccao
sdo eleitos pelos sécios.

Trés) Os membros do Conselho de Direccéo
poderdo ser ou ndo sdcios, nesse caso devem
ser pessoas singulares com capacidade juridica
plena.

ARTIGO DEZ

Um) O Conselho de Direccdo podera delegar
certas matérias de gestdo, designadamente a
gestdo corrente da sociedade, num dos seus
membros; poderd igualmente constituir, com
0 mesmo objectivo, uma comissido executiva
formada por trés membros incluindo o membro
com fung¢des de gestdo corrente da sociedade.

Dois) O Conselho de Direcg¢io pode,
ainda e dentro dos limites legais, encarregar
especialmente algum ou alguns dos seus
membros de se ocupar de certas matérias de
administragdo.

ARTIGO ONZE

Um) Ao Conselho de Direccdo compete
exercer os mais amplos poderes, representando
a sociedade, sem reservas, em juizo e fora dele,
activa e passivamente, celebrar contratos e
praticar todos os actos atinentes a realizacao
do objecto social.

Dois) Compete-lhe, em particular:

a) Adquirir, vender, permutar ou por,
qualquer forma, onerar bens e
direitos, mobilidrios ou imobilidrios,
da sociedade; obter a concessdo
de créditos e contratar todas e
quaisquer operagdes bancdrias;

b) Adquirir e ceder participagdes em
sociedades, empreendimentos
ou agrupamentos de empresas
constituidas ou a constituir;

c¢) Tomar ou dar de arrendamento,
bem como tomar de aluguer ou
locar quaisquer bens ou parte dos
mesmos;

d) Trespassar estabelecimentos
propriedade da sociedade ou tomar
de trespasse estabelecimentos de
outrem, bem como adquirir, gerir
ou ceder a exploragdo destes;

e) Obter a concessdao de créditos e
contratar todas e quaisquer
operagdes bancdrias, bem como
prestar as necessdrias garantias nas
formas e pelos meios legalmente
permitidos;

/) Constituir mandatarios quer para os
efeitos do artigo ducentésimo
sexagésimo quinto do Cddigo
Comercial quer para outros fins,

Conselho de Direcgdo, salvo deliberagido
expressa dos socios em contrdrio, a venda
de imdveis, o trespasse de estabelecimentos,
a aquisi¢do, alienacdo ou oneragdo de bens,
incluindo participagdes sociais, sempre que a
transacgdo seja de valor superior a dez por cento
do montante correspondente ao capital social.

Trés) Compete ainda ao Conselho de
Direc¢do definir a estrutura organizativa
da empresa, a hierarquia de funcdes e as
correspondentes atribuigdes.

ARTIGO DOZE

Sem prejuizo do disposto nos presente
contrato, a gestdo didria da sociedade podera
ser confiada a um director executivo, designado
pelo Conselho de Direccio, que lhe determinara
as funcoes, fixando-lhe as respectivas
competéncias, € a quem prestard contas.

ARTIGO TREZE

Um) A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura do director executivo,
no exercicio das func¢des conferidas
nos termos deste contrato, ou
de um procurador especialmente
constituido.

b) Os actos de mero expediente
poderdo ser assinados por um
membro do Conselho de Direcgao,
pelo director executivo ou por
qualquer empregado devidamente
autorizado;

¢) Para alienar ou onerar bens imobiliarios
€ sempre necessdrio a assinatura
de dois membros do Conselho
de Direc¢do sendo um deles o
presidente.

Dois) E interdito em absoluto aos membros
do Conselho de Direc¢do e mandatédrios obrigar
a sociedade em negdcios que a ela sejam
estranhos, incluindo letras de favor, fiangas,
avales e outros procedimentos similares, sendo
nulos e de nenhum efeito os actos e contratos
praticados em viola¢do desta norma sem
prejuizo da responsabilidade dos seus autores
pelos danos que causarem.

ARTIGO CATORZE

As reunides do Conselho de Direccédo
realizar-se-do por regra na sede da sociedade,
podendo no entanto ter lugar noutro local
quando o interesse da sociedade o justificar.

CAPITULO IV
Aplicacao de resultados
ARTIGO QUINZE

Um) O exercicio social coincide com o
ano civil e os balangos e contas fechar-se-ao

conformidade com a lei, terdo sucessivamente
a seguinte aplicagdo:
a) Cobertura de eventuais prejuizos de
exercicios anteriores;
b) Outras finalidades, incluindo
dividendos a distribuir aos sécios.

ARTIGO DEZASSEIS

Trés) A sociedade dissolve-se nos casos e
nos termos estabelecidos na lei e nos presentes
estatutos.

Quatro) Sendo a dissolugdo decidida pelos
socios, a deliberagdo sé serd vdlida quando
votada de harmonia com o disposto no presente
contrato.

ARTIGO DEZASSETE

Em todos os casos omissos no presente
contrato, observar-se-ao as disposi¢des contidas
na legislacdo aplicavel.

Maputo, vinte e oito de Novembro de dois
mil e doze. — O Técnico, llegivel.

Associacao de Agricultores
de Namaacha -NKOMAACHA

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de vinte e cinco de Novembro de dois
mil e dois, lavrada a folhas cinquenta e nove
e seguintes do livro de notas para escrituras
diversas nlimero seiscentos e setenta e trés traco
B, do Primeiro Cartério Notarial de Maputo,
perante mim Ana Laura Namburete, assistente
técnica e substituta legal do notério do referido
cartério, foi constituida uma Associac¢do de
Direito Privado mocambicano, que passard a
reger-se pelas disposicdes constantes dos artigos
seguintes:

CAPITULO I

Da denominacéao, natureza sede
e duracao

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, natureza, sede e duracao)

A Associagdo de Agricultores de Namaacha,
abreviadamente designada por NKOMAACHA
¢ uma pessoa colectiva de direito privado,
dotada de personalidade juridica, autonomia
administrativa, financeira e patrimonial e de
durag@o por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e ambito territorial)

Um) A Nkomaacha tem a sua sede em
Namaacha, na Provincia de Maputo.

Dois) O ambito territorial da NKOMAACHA
¢ a Provincia de Maputo.
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CAPITULO II
ARTIGO TERCEIRO
(Objectivos)

A NKOMAACHA tem como objectivos:
a) A promogdo de desenvolvimento
das actividades agrarias dos seus
associados.
b) A promocgdo, proteccdo e coordenagdo
de interesses comuns dos seus
associados.

CAPITULO III

ARTIGO QUARTO
(Poderes e deveres)

No prosseguimento dos seus objectivos, a

NKOMAACHA propde-se designadamente a:

a) Apoiar o desenvolvimento das

actividades dos seus associados

nos dominios econémico, social

e cultural integrados no espirito
associativista;

b) Representar os seus associados em
todos os assuntos de interesse
comum que devem ser submetidos
as entidades publicas e privadas.

CAPITULO IV
ARTIGO QUINTO

(Membros)

Sdao membros da NKOMAACHA todos
aqueles que outorgarem na escritura constitutiva
da Associacdo e, bem assim, as pessoas singulares
ou colectivas que como tal venham a ser
admitidas por deliberagdo da Assembleia Geral
desde que se conformem com o estabelecido nos
presentes estatutos e se comprometam com as
obrigagdes neles prescritas.

ARTIGO SEXTO
(Admissao)

Um) Para a admissdo de novos membros
serd apresentada uma proposta assinada por
pelo menos quatro dos associados fundadores da
Associagdo e pelo candidato a membro;

Dois) Compete a Comissdo de gestdo,
examinar o pedido, admitir condicionalmente
o candidato e submeter a proposta com o seu
parecer a reunido seguinte da Assembleia Geral
para possivel ratificacio.

Trés) Os membros s6 gozam dos direitos
depois de pagarem a respectiva j6ia e a primeira
quota.

Quatro) Os membros admitidos depois da
constituicdo da Associagdo, deverdo pagar de
imediato a j6ia e a respectiva quota, além do
montante correspondente a todas as quotizacdes
pagas por outros membros até a data da sua
admissdo, o qual podera ser pago em fracgdes
a acordar com a comissdo de gestdo tendo em
consideragdo as possibilidades econémicas do
membro.

Cinco) A Assembleia Geral poderd deliberar
a fixagdo da fracg@o a pagar em relagdo a
totalidade das quotizacdes pagas pelos antigos
membros, caso considere que o pagamento total
das mesmas representa um elevado sacrificio
econdmico para os associados.

ARTIGO SETIMO
(Direitos dos associados)

Aos associados sao reconhecidos os seguintes
direitos:

a) Ser informado das actividades
desenvolvidas pela associagdo e
verificar as respectivas contas;

b) Fazer reclamagdes e propostas que
julgar convenientes;

¢) Usar de outros direitos que se inscrevem
nos objectivos e poderes-deveres
definidos nos presentes estatutos;

d) Participar no processo de reparti¢dao
dos beneficios resultantes das
actividades exercidas em comum
pelos associados;

e) Ter acesso ao uso dos bens da
Associagdo que se destinem a
utilizagdo comum dos associados.

ARTIGO OITAVO
(Deveres dos Associados)

Aos associados sdo exigidos os seguintes
deveres:

a) Pagar Prontamente a Joia e a respectiva
quota mensal desde a data da sua
admissdo, bem como todas as
contribui¢des aprovadas de comum
acordo da maioria dos associados;

b) Observar as disposi¢des dos presentes
Estatutos e cumprir as deliberacdes
dos 6rgdos sociais;

c¢) Contribuir para o bem nome e
desenvolvimento da Associagdo
e para a realizacdo dos seus
objectivos;

d) Exercer com zelo, competéncia e
dedicag@o os cargos para que for
eleito;

e¢) Prestar contas das tarefas e
responsabilidades de que for
incumbido.

ARTIGO NONO
(Exclusao dos Associados)

Um) Serdo excluidos com adverténcia
previa, os associados que:

a) Ndo cumprirem com o estabelecido
nos presentes estatutos;

b) Faltarem ao pagamento da jéia ou das
quotas por um periodo superior a
seis meses;

¢) Ofenderem ao bom nome e prestigio
da Associacdo ou dos seis 6rgaos
sociais ou lhe causarem prejuizos.

Dois) Compete a Comissao de gestdo advertir
os associados que faltarem ao cumprimento dos
seus deveres.

ARTIGO DECIMO
(Orgaos)

Sdo 6rgdos da Associagdo:
a) A Assembleia Geral;
b) A Comissao de Gestio;
c) O Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral é a reunidao de
todos os associados, sendo as suas deliberagdes
a ela obrigatorias.

Dois) Cada sécio tem direito a um voto.

Trés) A Assembleia Geral delibera por
maioria de votos dos associados presentes ou
representados.

Quatro) Nenhum associados poderd repre-
sentar mais do que um associado.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Convocacao e presidéncia da Assembleia
geral)

Um) A convocacdo das sessdes da Assembleia
Geral serd feita por qualquer meio idéneo e
usual com antecedéncia de oito dias.

Dois) A Assembleia geral é convocada
por iniciativa da Comissao de Gestdo, do
Conselho Fiscal ou pelo menos um terco dos
associados.

Trés) A Assembleia geral elegerd por
periodo de dois anos, que podem ser renovados,
dentre os associados, um presidente ¢ um
secretario, cabendo ao primeiro a direc¢io
das sessdes e ao segundo o secretariado e
organizac¢do administrativa das mesmas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Competéncias da Assembleia Geral)

Compete em geral a Assembleia Geral:

a) Eleger o presidente, secretdrio, a
comissdo de Gestdo e o Conselho
Fiscal da Assembleia;

b) Elaborar o programa anual de
actividades;

c) Apreciar e votar o relatdrio e as contas
anuais da Comissdo de Gestdo e o
Relatério do Conselho fiscal;

d) Ratificar a admissdo de novos
membros.

ARTIGO DECIMO QUATRO
(Presidente da Mesa Assembleia Geral )

Compete ao presidente da Mesa:
a) Presidir as sessoes da Assembleia
Geral;
b) Empossar os membros do Conselho de
Direccido e do Conselho Fiscal;
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ARTIGO DECIMO QUINTO b) Velar pela correcta aplicacdo das CAPITULO V

(Vice-Presidente da Mesa
Assembleia Geral)

Compete ao Vice-Presidente:
a) Substituir o Presidente em caso de
impedimento;
b) Exercer as respectivas competéncias.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Secretario da Assembleia Geral)

Compete ao secretdrio da Assembleia Geral
organizar o expediente relativo a Assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Vogais)

Compete aos vogais, auxiliar o secretario
e servirem de relatores durante a Assembleia
Geral.

ARTIGO DECIMO OITAVO

As deliberacdes da Assembleia Geral sao
tomadas por maioria absoluta dos votos dos
membros presentes ou representados no pleno
gozo dos seus direitos estatutarios excepto casos
em que se exige uma maioria qualificada de
trés quartos de votos dos membros presentes
designadamente:

a) Alteragdo dos estatutos;
b) Destituicao dos membros dos 6rgaos;
c) Exclusao dos membros.

ARTIGO DECIMO NONO

Comissao de gestao

z

Um) O conselho de Direcgdo é o 6rgdo
executivo da Associacdo, e é composto por
membros eleitos pela Assembleia Geral. O
conselho de direc¢do, ou um grupo de membros
efectivos pode apresentar seus candidatos,
podendo se apresentar uma ou mais listas de
concorrentes.

Dois) O conselho de Direc¢do ¢ dirigido
por:

a) Director-geral;

b) Director-geral adjunto;
c) Tesoureiro;

d) Quatro vogais.

Trés) O Conselho de Direc¢do delibera
por maioria absoluta dos votos dos membros
presentes tendo o director-geral o voto de
desempate.

Quatro) O Conselho de Direccéo reunird pelo
Mmenos uma vez por meés.

ARTIGO VIGESIMO
(Competéncias)

Compete ao Conselho de Direccao:

a) Cumprir e fazer cumprir as disposicoes
legais e estatutdrias, regulamentares
edisposi¢des proprias da Assembleia
geral;

resolucdes e recomendagdes da
Assembleia Geral;

c¢) Criar comissdes “ad hoc” que
julgar necessdrias para um bom
funcionamento da Associagao;

d) Dirigir e fiscalizar todas as actividades
da Associacdo nos intervalos das
sessoes da Assembleia Geral;

e) Propor a Assembleia Geral a
criagdo de disting¢des, louvores,
e condecoragdes a atribuir aos
membros;

/) Representar a Associacéo em todos os
actos e contratos, em juizo e fora
dele, activa e passivamente, através
do seu director-geral ou de membros
designados para o efeito;

g) Elaborar regulamentos e submeté-los a
aprovagdo da Assembleia Geral

h) Admitir provisoriamente novos
membros e submeté-los a ratificagdo
da Assembleia Geral;

i) Suspender provisoriamente 0s membros
até a ratificacdo da assembleia
Geral;

J) contratar pessoal técnico necessario;

k) Elaborara e submeter ao parecer do
Conselho Fiscal da Assembleia
Geral o relatério do exercicio
contabilistico findo, bem assim o
plano das actividades e o respectivo
orcamento para o ano seguinte.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

(Coordenacao geral)

Um) O directo-geral, por ineréncia o
presidente da Associa¢do;

Dois) Compete ao director-geral orientar
superiormente todas as actividades da
Associacdo nomeadamente:

a) Representar a Associa¢do no plano
interno e externo, assim como em
juizo;

b) Autorizar conjuntamente com
outros membros do Conselho de
Direcc¢do a realizacio das despesas
necessarias;

¢) Convocar as reunides do Conselho
de Direccao a presidir aos seus
trabalhos;

d) Apresentar o relatério anual das
actividades.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

(Coordenador-geral adjunto)

Compete ao director geral adjunto:
a) Coadjuvar o director-geral;
b) Substituir o director-geral na sua
auséncia e /ou impedimentos;
¢) Coordenar as actividades do Conselho
de Direc¢do a serem definidos em
regulamento.

Do Conselho Fiscal

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Definicao)

O conselho fiscal é um 6rgdo que
supervisionard o cumprimento das normas
e das deliberagdes emanadas pelos 6rgdos
competentes da Associagao.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Composicao)

O Conselho fiscal é composto por um
presidente, um vice-presidente e trés vogais
eleitos por um periodo de quatro anos.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Competéncias)

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Acompanhar a execugio dos planos de
actividades financeiras e orcamento
da Associacio;

b) Velar pelo cumprimento das
normas financeiras que regem a
Associacio;

c) Examinar a contabilidade, e efectuar a
avaliacdo do patriménio;

d) Verificar a exactiddo do balanco e
contas a emitir pareceres sob o
relatério fiscal e anual;

¢) Informar aos 6rgdos competentes das
irregularidades que apurar da gestio
financeira;

f) Elaborar e apresentar a Assembleia
Geral o relatorio das actividades;

g) Requerer a convocagdo da Assembleia
Geral extraordindria sempre que for
necessario.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Reunides do Conselho Fiscal)

O Conselho Fiscal reunir-se-a
obrigatoriamente, pelo menos uma vez por ano
e sempre que necessdrio e quando convocado
pelo Presidente.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Processo Eleitoral)
As elei¢cdes dos Orgdos da Associacdo

processar-se-ao por voto pessoal e secreto.

CAPITULO VI
Dos bens

ARTIGO VIGESIMO OITAVO

(Receitas)

Um) Sao receitas da Associagio:
a) As quotas mensais a pagar pelos seus
membros;
b) As joias, os donativos, os subsidios e
as doacdes que receber;
¢) Outras receitas.
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Dois) As joias, os donativos, e as doagdes
ndo podem ser aceites pela Associagdo se os
mesmos puserem em causa a independéncia, os
principios e os objectivos da Associag@o.

CAPITULO VII
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO NONO
(Dissolucao e Liquidacao)

Um) A Associacdo dissolve-se por
deliberagdo da Assembleia Geral. Especialmente
convocada para este efeito, e nos demais casos
expressamente previstos na lei.

Dois) A Assembleia Geral decidira de acordo
com a lei sob a forma de liquidagdo e o destino
a dar ao patriménio da Associagdo.

Esta conforme.

Maputo, sete de Novembro de dois mil

e doze . — A Ajudante do Notdrio, llegivel.

Mwete Desenvolvimento,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
que por ter saido inexacto o artigo quarto
referente ao capital social da sociedade Mwete
Desenvolvimento, Limitada, publicadano 3.°
Suplemento ao Boletim da Repiiblica n.° 37,
3% série de 13 de Setembro de 2012.

Rectifica-se onde se 1&: “Uma quota de
setecentos e cinquenta meticais.” Deve ler se:
Uma quota de duzentos e cinquenta meticais.

Conservatdria dos Registos das Entidades
Legais, em Maputo, vinte e sete de Novembro
de dois mil e doze.— O Técnico, llegivel.

Akoo Imobiliaria, Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
no dia catorze de Junho de dois mil e doze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100328437,
uma sociedade denominada Akoo Imobilidria,
Limitada.

E celebrado nos termos do artigo noventa
do codigo comercial entre:

Aslam Ebrahim Akoo de nacionalidade sul
africana, casado, portador do Passaporte
n.° 6506105033088, residente na Africa
do Sul.

Abu Bakr Akoo de nacionalidade sul africana,
portador do Passaporte n.° 8807215310087
emitido aos vinte e oito de Marco de dois mil
e quatro valido até vinte e oito de Margo de
dois mil e dezasseis,e;

Muhammad Akoo, de nacionalidade sul africana,
portador do Passaporte n.® 8605245265085
emitido aos nove ede Mar¢o de dois mil e
quatro valido até nove de Margo de dois
mil e dezasseis.

Uma sociedade por quotas de responsabilidade
Limitada, que se regerd pelas cldusulas
constantes dos artigos seguintes.

ARTIGO UM
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a designacdo de Akoo
Imobilidria, Limitada, com sede na Matola,
Machava, Avenida Acordos Lusaka, Quarteirao
quatro casa cinquenta B, designado por
armazém ndmero trés.

A sociedade poderd estabelecer delegacdes
ou outras formas de representa¢do noutros
pontos da provincia ou de interesse ou ainda
transferir a sua sede para outro lugar dentro
ou fora do pafs, mediante autoriza¢do das
autoridades competentes.

ARTIGO DOIS
(Duracao)

A sociedade tem durag¢do por tempo
indeterminado e o seu inicio conta-se a partir da
assinatura da escritura publica de constitui¢do.

ARTIGO TRES
(Objecto social)

A sociedade tem como objecto o
desenvolvimento da actividade de prestagdo de
servicos na drea de imobilidria, com importagio
e exportacao.

ARTIGO QUATRO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, é de vinte mil meticais:

a) Aslam Ebrahim Akoo com oito mil
meticais equivalentes a quarenta
por cento;

b) Abu Bakr Akoo com seis mil meticais
equivalentes a trinta por cento;

c¢) Muhammad Akoo com seis mil
meticais equivalente a trinta por
cento.

ARTIGO CINCO
(Cessao de quotas)

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor, a cessdo de quotas deverd ser de comum
acordo entre os socios gozando estes do direito
de preférencia.

Dois) Caso nio se demonstre interesse entre
os socios pela quota do cedente, este decidird
a sua alienagd@o a quem e pelo preco que achar
conveniente.

ARTIGO SEIS
(Geréncia)

Um) A administracido da sociedade e sua
representacdo em juizo dentro e fora dela
compete aos socio gerente.

Dois) O sécio gerente fica autorizado a
admitir, exonerar, ou demitir todo o pessoal
da empresa bem como constituir mandatdrios
para a pratica de actos determinados ou de
determinada categoria.

ARTIGO SETE
(Assembleia Geral)

Um) A assembleia geral reuni-se
ordinariamente uma vez por ano, para apreciacio
e aprovacao do balanco de contas do exercicio
findo e reparticao dos lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes for
necessdrio desde que as circunstancias assim
o exijam para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito a sociedade.

Trés) As decisdes da assembleia geral siio
tomadas por consenso.

ARTIGO OITO
(Formas de Obrigar)
A sociedade obriga-se pela assinatura de
qualquer um dos sdcios gerentes.
ARTIGO NOVE
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo entre os
socios, quando assim o entenderem.

ARTIGO DEZ
(Normas supletivas)

Nos casos omissos regulardo as disposicoes
da lei vigente na Republica de Mogambique
que respeite a matéria, e demais legislacdo

aplicavel.
Maputo, vinte e oito de Novembro de dois
mil e doze . — O Técnico, llegivel.

Grupo Suhura, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e seis de Novembro de dois mil e doze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100343649,
uma sociedade denominada Grupo Suhura,
Limitada.

E celebrado o presente estatuto de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cdédigo
Comercial, entre:

Ali Lazima, mogambicano, solteiro, maior,
natural de Angoche — Nampula, residente
no Distrito Urbano Cinco - Kamabucuane,
Bairro do Jardim, Rua da Agricultura nimero
quinhentos e sessenta e um barra oitenta, cidade
do Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100185682J, emitido aos seis de Maio
de dois mil e dez, em Maputo;

Ali Lazima Mucussete Junior, solteiro,
menor, residente no Distrito Urbano Cinco
- Kamabucuane, Bairro do Jardim, Rua da
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Agricultura nimero quinhentos e sessenta e
um barra oitenta, cidade do Maputo, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110100194679Q,
emitido aos doze de Maio de dois mil e dez
em Maputo, nascido aos nove de Maio de
mil novecentos e noventa e oito, filho de Ali
Lazima e de Amina Gomes Assane Braimo, que
por ser menor € representado nesta sociedade
pelo seu pai.

Sabina Anifa Ali Lazima, solteira,
menor, residente no Distrito Urbano Cinco
- Kamabucuane, Bairro do Jardim, Rua da
Agricultura nimero quinhentos e sessenta
e um barra oitenta, cidade do Maputo, portadora
do Bilhete de Identidade n.° 110100460281B,
emitido aos dezassete de Setembro de dois mil
e dez em Maputo, nascida aos vinte e dois de
Outubro de dois mil e um, filha de Ali Lazima
e de Amina Gomes Assane Braimo, que por
ser menor € representada nesta sociedade pelo
seu pai.

Sumaia Ali Lazima, solteira, menor, residente
no Distrito Urbano Cinco - Kamabucuane,
Bairro de Jardim, Rua da Agricultura nlimero
quinhentos e sessenta e um barra oitenta, cidade
do Maputo, portadora do Bilhete de Identidade
n.°110101019278Q, emitido aos seis de Abril
de dois mil e onze em Maputo, nascida aos vinte
e cinco de Maio de dois mil e oito, filho de Ali
Lazima e de Amina Gomes Assane Braimo, que
por ser menor € representada nesta sociedade
pelo seu pai.

Pelo presente estatuto de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera pelas
clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Nome da firma

A sociedade adopta a firma de Grupo Suhura,
Limitada. Durard por tempo indeterminado
a partir de hoje e tem sede no Bairro de
Jardim, Rua da Agricultura nimero quinhentos
e sessenta e um barra oitenta, na cidade de
Maputo e a geréncia poderd deslocar-se para
qualquer outro local dentro pais.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto de actividade

O seu objecto consiste na prestacdo de
servigos e consultoria em agricultura, comércio,
construgao, transporte e pesca.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, é de quarenta mil meticais e representado
por quatro quotas, nomeadamente:

a) Ali Lazima, com uma quota de
dezasseis mil meticais, o que
corresponde a quarenta por cento
do capital social;

b) Ali Lazima Mucussete Jinior, com
uma quota de oito mil meticais, o
que corresponde a vinte por cento
do capital social;

c) Sabina Anifa Ali Lazima, com uma
quota de oito mil meticais, o que
corresponde a vinte por cento do
capital social;

d) Sumaia Ali Lazima, com uma quota de
oito mil meticais, o que corresponde
a vinte por cento do capital social.

ARTIGO QUARTO

Cedéncia das quotas

A cedéncia total ou parcial das quotas é livre
entre os socios e quanto a estranhos depende do
consentimento dos sdcios da sociedade que tem
sempre o direito de preferéncia.

ARTIGO QUINTO

Geréncia

A geréncia social, dispensada por caugdo,
remunerada ou ndo, conforme for deliberado
fica afecta aos sdcios ou outra pessoa segundo
uma procuracgio sendo bastante a sua assinatura
para obrigar a sociedade em todos 0s seus actos
e contratos.

ARTIGO SEXTO

Alteracao do capital

A alteracdo do capital social é decidida em
assembleia geral dos sécios e obedece ao valor
subscrito por cada sécio.

ARTIGO SETIMO

Morte dos sécios

A sociedade ndo se dissolvera mas continuard
com 0s sobrevivos e os herdeiros do falecido os
quais deverdo nomear um de entre si que a todos
represente na sociedade enquanto a quotas se
mantiver indivisa.

ARTIGO OITAVO

Diferendos entre sécios

Os diferendos entre socios sao resolvidos em
assembleia geral ou no Tribunal em caso de falta
de entendimento como recurso.

ARTIGO NONO

Insolvéncia

No caso de insolvéncia aplica-se os termos
da lei.

ARTIGO DECIMO
Assembleias gerais

As assembleias gerais quando a lei ndo exija
outros prazos ou formalidades serdo convocadas
por cartas registadas dirigidas aos s6cios com
antecedéncia minima de quinze dias.

Maputo, vinte de Novembro de dois e dois
e doze. — O Ajudante, llegivel.

Alfa Gems Corp-Sociedade
Unipessoal

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e trés de Novembro de dois
mil e doze, foi matriculada na Conservatdria
do Registo de Entidades Legais sob NUEL
100343231, uma sociedade denominada Alfa
Gems Corp-Sociedade Unipessoal, Limitada,
entre;

Sibtein Alibhai, de nacionalidade
mog¢ambicana, nascido aos vinte e oito de
Abril de mil novecentos e sessenta e quatro
na Cidade de Manica, residente na Cidade de
Manica, quarto congresso.

E celebrado o contrato de sociedade
unipessoal por quotas de responsabilidade
limitada que passard a reger-se pelas disposicoes
constantes nos artigos seguintes:

CAPITULO I

Da firma, sede, duracéo e objecto
social

ARTIGO PRIMEIRO
(Firma)

A sociedade € constituida sob a forma de
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, adopta a firma Alfa Gems Corp-
Sociedade Unipessoal Limitada, e serd regida
pelos presentes estatutos e pela legislacdo
aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
do Trabalho, Cidade de Nampula.

Dois) Mediante deliberacio do sécio, a sede
social podera ser transferida para qualquer outro
local dentro do territério nacional, bem como
poder-se-a criar e encerrar sucursais, filiais,
agéncias ou outras formas de representagdo
comercial em qualquer parte do territério
nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio para
todos efeitos legais, a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por principal objecto
social a comercializag@o de rubies, turmalinas,
aquamarina e diamantes.

Dois) Para além das actividades acima
referidas, a sociedade poderd ser concessionada
pelo Estado dreas para exploragdo dos recursos
minerais referidos no nimero um do presente
artigo.
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Trés) Mediante a deliberacdo do sécio
a sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades relacionadas, directa ou
indirectamente com o seu objecto principal,
praticar todos os actos complementares da
sua actividade e outras actividades com fins
lucrativos nao proibidas por Lei, desde que
devidamente licenciada e autorizada.

CAPITULO II

(Do capital social, quotas,
administracao e fiscalizacao)

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
em dinheiro, é de vinte e cinco mil meticais,
pertencente ao tnico sécio Sibtein Alibhai, e
corresponde a cem por cento do capital social.

ARTIGO SEXTO
(Aumentos do capital social)

O capital social poderd ser aumentado uma
ou mais vezes, por qualquer forma legalmente
permitida.

ARTIGO SETIMO
(Administracao)

Um) A sociedade é administrada por um
administrador, conforme a determinacio do
sécio unico.

Dois) A administragdo pode delegar parte das
suas competéncias, incluindo a gestdo corrente
da sociedade a quem achar conveniente.

ARTIGO OITAVO
(Competéncias da Administracao)

Um) A gestdo e representacdo da sociedade
competem a administrago.

Dois) Cabe ao administrador representar
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, assim como praticar todos os
actos tendentes a realizacdo do capital social
e em especial:

a) Orientar e gerir todos os negdcios
sociais, praticando todos os actos
tendentes a realizacdo do objecto
social, que por lei ou pelos presentes
estatutos ndo estejam reservados a
assembleia geral;

b) Propor, prosseguir, confessar, desistir
ou transigir em quaisquer ac¢des em
que a sociedade esteja envolvida;

c) Executar e fazer cumprir as deliberacoes
da assembleia geral.

d) Efectuar movimentos e translacdes
bancdrias;

e) Comprar, arrendar e trespassar bens
moveis e imoveis;

f) Constituir mandatérios da sociedade,
bem como definir os termos e
limites dos respectivos mandatos.

Trés) Ao administrador é vedado
responsabilizar a sociedade em quaisquer
contratos, actos, documentos ou obrigacdes
estranhas ao objecto da mesma, designadamente
em letras de favor, fiangas, abonacdes e actos
semelhantes.

Quatro) Os actos praticados contra o
estabelecido no nimero anterior, importam
para o administrador em causa a sua destitui¢ao,
constituindo-se na obrigacdo indemnizar a
sociedade pelos prejuizos que esta venha a
sofrer em virtude de tais actos.

ARTIGO NONO
(Vinculagao da sociedade)

A sociedade vincula-se:
a) Pela assinatura do s6cio tnico, Sibtein
Alibhai, seu sécio gerente.
b) Pela assinatura de um ou mais
mandatarios, nos termos € nos
limites do respectivo mandato.

ARTIGO DECIMO
(Orgdo de fiscalizagdo)

A administracdo pode contratar uma
sociedade externa de auditoria a quem
encarregue de auditar e verificar as contas da
sociedade.

CAPITULO III
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Ano civil)

Um) O ano social coincide com o ano
Civil.

Dois) O balanco, o relatério de gestdo, a
demonstracdo de resultados e demais contas do
exercicio fecham-se com referéncia a trinta e um
de Dezembro de cada ano e serdo submetidos
a apreciagdo do sécio Unico durante o primeiro
trimestre do ano seguinte.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucgao e liquidacao)

A dissolucdo e liquidacdo da sociedade
rege-se pelas disposicdes da Lei aplicdavel que
estejam sucessivamente em vigor, € no que
estas forem omissas, pelo que for determinado
pelo sécio tnico.

Maputo, vinte e oito de Novembro de dois
mil e doze. — O Técnico, llegivel.

Belleli Industries —
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e sete de Novembro de dois mil e doze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100343754,

uma sociedade denominada Belleli Industries—
Sociedade Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do cddigo
comercial;

Simone Belleli, solteiro, de nacionalidade
italiana, natural da Itdlia, residente na Italia,
portador do Passaporte n.” AA0279252, emitido
na Itdlia, aos vinte e um de Dezembro de dois
mil e seis.

ARTIGO PRIMEIRO

Belleli Industries — Sociedade Unipessoal,
Limitada, adiante designada por Sociedade,
¢ uma sociedade comercial unipessoal de
responsabilidade limitada, que se rege pelos
presentes estatutos e pelos preceitos legais em
vigor na Republica de Mocambique, constitui-se
como sociedade civil sob a forma de sociedade
por quotas tendo a sua sede em Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

Um) A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado.

Dois) A sociedade poderd, abrir filiais,
agéncias ou outras formas de representagio
social no pafs, bem como no estrangeiro,
transferir a sua sede para qualquer local dentro
do territdrio nacional de acordo com a legislacao
vigente.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede em Maputo,
podendo abrir sucursais, delegacdes, agéncias
ou qualquer outra forma de representacdo
social onde e quando a geréncia o julgar
conveniente.

Dois) Mediante simples deliberagdo, pode
a geréncia transferir a sede para qualquer outro
local do territério nacional.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto:

a) Industria e Tecnologia;

b) Investimento na area de combustiveis,
infraestruturas, fosseis e seus
derivados;

c) Investimentos em recursos minerais;

d) Consultoria em matéria de combustiveis
e recursos minerais;

¢) Promog@o de investimentos e parcerias
nacionais e estrangeiras.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro € de vinte mil meticais, pertencente ao
socio Simone Belleli.
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ARTIGO SEXTO residente em Nampula, portador do DIRE ARTIGO SEXTO

(Amortizacao das quotas)

A sociedade pode proceder a amortizacdo da
quota em caso de:
Aresto, penhora ou oneracgdo dessa quota.

ARTIGO SETIMO
(Administracao e geréncia)

A administragdo e geréncia da sociedade
bem como a sua representaciio em juizo e fora
dele, activa ou passivamente, serdo exercidas
pelo sécio Simone Belleli, que desde ja fica
nomeado gerente, com dispensa de caugdo com
ou sem remuneragao.

ARTIGO OITAVO
(Balanco)

Um) Os exercicios sociais coincidem com
08 anos civis.

Dois) O balango e contas fechar-se-d0 em
trinta e um de Dezembro de cada ano.

ARTIGO NONO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte, a sociedade
continuara com os herdeiros ou representante
do falecido ou interdito, o qual nomeara um
que a todos represente na sociedade, enquanto
a quota permanecer indivisa.

Dois) A sociedade s6 se dissolve nos casos
fixados por lei, caso a sua dissolucdo tenha
sido decidida por acordo, serd liquidada como
0 sécio deliberar.

Trés) Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des da lei.

Maputo, vinte e oito de Novembro de dois
mil e doze. — O Técnico, llegivel.

Ensaf Nacala, Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
por escritura de treze de Novembro do ano
dois mil e doze, lavrada de folhas cento
e quatro 4 folhas cento e oito do livro de notas
para escrituras diversas nimero um traco nove,
desta Conservatdria do Registos e Notariado de
Nacala-Porto, a cargo de Jair Rodrigues Conde
de Matos, licenciado em Direito, foi constituida
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada Ensaf Nacala, Limitada,
pelos senhores Nabil Moussa Abdallah, casado
com Aissalsmail, sob regime de comunhao de
bens adquiridos, natural de Beyrouth-Libano,
nacionalidade libanesa, residente em Nampula,
portador do DIRE ntiimero zero trés LB zero
zero zero dois trés um dois oito Q, emitido em
treze de Junho de dois mil e onze, pela Direccao
de Migracdo de Nampula; e Nassif Moussa
Abdallah, casado com Mumtaz Hamza Haidar,
sob regime de comunhdo geral de bens, natural
de Beyrouth-Libano, nacionalidade libanesa,

ndmero zero trés LB zero zero zero dois trés
um dois nove F, emitido em treze de Junho de
dois mil e onze, pela Direccdo de Migragdo de
Nampula, nos termos constantes dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

A sociedade € por quotas de responsabilidade
limitada, adopta a denominacdo de Ensaf
Nacala, Limitada, constituindo-se por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da escritura de constitui¢ao.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sede da sociedade, é na Rua Principal,
sem numero, Bairro Maiaia, Cidade Baixa,
posto administrativo de Mutiva, distrito de
Nacala-Porto, Provincia de Nampula.

Dois) A administragdo fica autorizada a
deslocar a sede social para qualquer outro
local de Mogambique, pode transferir, abrir
ou encerrar qualquer subsididria, sucursal
ou agéncia, delegagdes ou outra forma de
representagdo social, onde e quando entender
conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem como objecto:
hotelaria, alojamento, restauracio, turismo,
alimentagdo e bebidas; transporte, viagens
turisticas e comunicagdes; logistica e catering;
recrutamento e formagao para todas actividades;
consultoria e servicos; comércio grosso e a
retalho e inddstria de produtos alimentares e
ndo alimentares; importacdo e exportacdo de
bens e servicos.

Dois) A sociedade pode ainda desenvolver
actividades de gestdo de participagdes sociais
de sociedade e de terceiros e outras actividade
similares, industriais ou de comércio desde que
obtenha as necessdrias autorizagdes.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, € de dois milhdes quinhentos mil
meticais, subscrito em duas quotas iguais de
um milhdo duzentos cinquenta mil meticais,
equivalente a cinquenta por cento do capital
social para cada um dos sécios Nabil Moussa
Abdallah e Nassif Moussa Abdallah.

ARTIGO QUINTO

Cessao de quotas

A cess@o de quotas e a sua divisdo € livre
e a estranhos depende do consentimento
da sociedade, que terd sempre direito de
preferéncia o qual, de seguida, se defere aos
s6cios nao cedentes.

Administracao e representacao

Um) A administragido e representacao
da sociedade em juizo e fora dele, activa ou
passivamente, serdo exercidas pelos sécios
Nabil Moussa Abdallah e/ou Nassif Moussa
Abdallah, conjunta ou individualmente, desde
ja nomeados administradores, com dispensa
de caucdo sendo suficiente a assinatura de
um deles, para obrigar a sociedade em actos
e contratos.

Dois) A administrac@o pode delegar, no todo
ou em parte, seus poderes a outra pessoa, e 0s
mandatdrios ndo poderdo obrigar a sociedade
em actos e documentos estranhos a ela em
actos de favor, fianca e abonac@o sem o prévio
conhecimento.

Trés) E vedado a qualquer um dos
administradores praticarem actos e documentos
estranhos a sociedade, tais como letras de favor,
fiangas, abonagdes e outros semelhantes sem
deliberacdo prévia.

Quatro) A administragdo podera constituir
mandatarios da sociedade, nos termos da
legislagdo comercial em vigor.

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral serd convocada
por carta registada, com aviso de recepc¢io,
com pelo menos quinze dias de antecedéncia,
salvo quando a lei impuser outra forma de
convocagao.

Dois) A assembleia geral pode reunir-
se sem observancia de formalidades prévias
de convocag¢do, desde que se representam 0s
socios e todos manifestem a vontade de que
a assembleia se constitua e delibere sobre
determinado assunto.

Trés) As competéncias atribuidas por lei
a assembleia geral de socios e as decisoes de
obrigar a sociedade perante terceiros serdao
sempre expressas em acta assinada por todos
0s sOcios.

Quatro) Qualquer sécio ausente podera
fazer-se representar nas assembleias gerais por
procuracao.

Cinco) A assembleia geral reunird
ordinariamente, uma vez por ano, para aprovacao
do balango de contas do exercicio e para deliberar
sobre quaisquer outros assuntos para que tenha
sido convocada e, extraordinariamente, sempre
que isso se torne necessario.

ARTIGO OITAVO

Lucros

Um) Aos lucros liquidos anualmente
apurados, depois de deduzida a percentagem
para reserva legal, serd dado o destino que vier
a ser deliberado em assembleia geral.

Dois) No caso de morte ou interdi¢cdo
de qualquer sécio, a sociedade subsistird,
com os herdeiros ou representante legal,



3 DE DEZEMBRO DE 2012

1430 — (121)

respectivamente; os herdeiros deverdo nomear
um, de entre si, que a todos represente enquanto
a quota permanecer indivisa.

ARTIGO NONO

Arrolamento, penhora, arresto

Em caso de arrolamento, penhora, arresto ou
inclusdo de quota em massa falida ou insolvente,
a sociedade poderd amortizar a quota do socio
respectivo. A sociedade poderd ainda amortizar
a quota, se esta for cedida sem o consentimento
daquela.

ARTIGO DECIMO
Disposicoes diversas

Um) O ano fiscal coincide com o ano civil.

Dois) Todas as despesas resultantes da
constituicdo da sociedade, designadamente,
as desta escritura, registos e outras despesas
inerentes, serdo suportadas pela sociedade que
constituiram despesas de instalagdo em custos
plurianuais sujeitos a amortizagao.

Trés) A sociedade dissolver-se-a nos casos
expressamente previstos na lei ou quando for
deliberado pela assembleia geral.

Quatro) Em todo o omisso aplicar-se-4 o
Codigo Comercial em vigor e demais legislacdo
aplicdvel em Mocambique.

Esta conforme.

Conservatéria dos Registos e Notariado de
Nacala-Porto, aos treze de Novembro de dois
mil e doze. — O Conservador, Jair Rodrigues
Conde de Matos.

Dbuilding — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que no
dia vinte e dois de Novembro de dois mil e doze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL100342898, uma
sociedade denominada Dbuilding, Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Unico. Durdo Lufs Januario, solteiro,
maior, natural de Barue, de nacionalidade
mog¢ambicana, residente na Cidade de
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100363934Q, emitido aos vinte e nove
dias do més de Julho do ano dois mil e dez, pelo
Arquivo de Identificacdo Civil de Maputo.

E celebrado no dia sete de Novembro de
dois mil e doze, um contrato de sociedade que
se regera pelos artigos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, sede, duracao e
objecto

ARTIGO PRIMEIRO

Dbuilding — Sociedade Unipessoal, Limitada,
daqui por diante designada apenas por sociedade,
€ uma sociedade unipessoal, limitada, constitui-

-se por tempo indeterminado e rege-se pelos
presentes estatutos e demais legislagio aplicavel
na Reptiblica de Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade tem a sua sede na Cidade
de Maputo, podendo abrir filiais, sucursais,
delegacdes, ou outras formas de representa¢ao
em territério nacional ou no estrangeiro,
mediante deliberacdo da assembleia geral.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem como objecto:

a) O exercicio da actividade de obras
publicas e construg¢do civil
incluindo a prestacio de servigos
de consultoria, elaboracao, gestiao
de projectos e a execugdo das obras
na drea de construcio civil;

b) Importacdo e exportagdo de
equipamentos, bens e outros
materiais relacionados com
o desenvolvimento da sua
actividade.

Dois) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades, pretendidas desde que sejam
devidamente autorizadas pela assembleia geral
e que se obtenham as necessarias autorizagdes
das autoridades competentes.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente realizado
e subscrito em dinheiro, é de cinquenta mil
meticais, correspondente a totalidade das quotas
a cem por cento e pertencentes ao s6cio Durdo
Luis Janudrio.

ARTIGO QUINTO

Um) A divisdo e cessdo de quotas entre os
socios € livre.

Dois) A transmissdo de quotas para terceiros
depende do prévio consentimento da sociedade,
em deliberacdo para o efeito tomada em
assembleia geral, gozando a sociedade em
primeiro lugar e os sécios em segundo, do
direito de preferéncia na sua aquisicéo.

ARTIGO SEXTO

Um) Poderdo exigir-se prestagdes
suplementares de capital.

Dois) Os sécios poderdo fazer suprimentos
a sociedade nas condigdes e limites maximos
fixados pela assembleia geral sob proposta dos
mesmos, na propor¢do das respectivas quotas.

Trés) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes de acordo com a deliberacao
da assembleia geral.

CAPITULO III
Da assembleia geral e geréncia
ARTIGO SETIMO

Um) A assembleia geral reunird
ordinariamente, uma vez em cada ano, para
apreciacdo, aprovagio ou modificacdo do
balanc¢o de contas do exercicio e para deliberar
sobre quaisquer outros assuntos para que tenha
sido convocada e extraordinariamente sempre
que for necessario.

Dois) A assembleia geral reunird por
iniciativa do sécio ou da geréncia, por meio de
carta registada, com aviso de recepgdo dirigido
aos sécios, com antecedéncia minima de quinze
dias e a convocatéria deverd indicar o dia, hora
e ordem dos trabalhos da reunizo.

Trés) A assembleia geral poderad ter lugar a
designar na Cidade de Maputo.

ARTIGO OITAVO

A sociedade serd representada em juizo e
fora dele, activa e passivamente, pelo seu tinico
sdcio gerente e que ird responder pela geréncia
da sociedade.

ARTIGO NONO

Compete ao gerente exercer os mais amplos
poderes, representando a sociedade em juizo
e fora dele, activa e passivamente, e praticar
todos os demais actos, tendentes a realizagio do
objecto social que a lei e os presentes estatutos
ndo reservarem a assembleia geral.

ARTIGO DECIMO

A sociedade fica obrigada por uma assinatura
do sdécio gerente.

CAPITULO IV
Da disposicao geral
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta ¢ um da
Dezembro da cada ano e serdo submetidas a
apreciacdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Um) Dos lucros liquidos apurados em
cada exercicio deduzir-se-do, em primeiro
lugar, a percentagem indicada para constituir
a reserva legal enquanto ndo estiver realizada
nos termos da lei ou sempre que seja necessario
reintegra-la.

Dois) Cumprindo o disposto no nimero
anterior a parte restante dos lucros serd aplicada
nos termos que forem aprovados em assembleia
geral.
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ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Por inabilitacio ou falecimento de qualquer
sécio, a sociedade continuard com os capazes
0s sobrevivos, e o representante do interdito ou
herdeiros do falecido que indicardo de, entre
si, um que a todos represente na sociedade,
enquanto a respectiva quota se mantiver
indivisa.

ARTIGO DECIMO QUARTO

A sociedade dissolve-se e liquida-se nos
casos e nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Em tudo o omisso nos presentes estatutos
aplicar-se-o as disposicdes da lei das sociedades
por quotas e demais legislacdo em vigor na
Republica de Mocambique.

Maputo, aos vinte e oito de Novembro de
dois mil e doze. — O Técnico, llegivel.

Hfkmoz, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de dezanove de Dezembro de dois mil
e onze, lavrada a folhas trinta e cinco do livro de
notas para escrituras diversas nimero oitocentos
e dezoito B do Primeiro Cartério Notarial
de Maputo, perante mim, Arnaldo Jamal de
Magalhaes, técnico superior dos registos e
notariados N1 e notario do referido cartdrio,
foi constituida uma sociedade unipessoal por
quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede social)

Um) A sociade adopta a denominacdo
Hfkmoz, Sociedade Unipessoal, Limitada, e tem
a sua sede social em Chigubu, podendo fazer-se
representar em todo o pais e no estrangeiro, onde
quando julgar conveniente, através de filiais,
sucursais, delegagcdes ou por representagdes.

Dois) A representacdo da sociedade no
estrangeiro poderd ser conferida mediante
o contrato a entidades puiblicas localmente
constituidas e registadas.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos legais, a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) a sociedade tem por objecto o exercicio
de agropecudria, pesca, comércio geral,
consultoria e prestagdo de servigos na drea que
exploram.

Dois) A sociedade poderd desempenhar
outras actividades, conexas ou subsidiadrias

da actividade principal, desde que estejam
devidamente autorizadas, podendo ainda
participar no capital, desde que estejam
devidamente autorizadas, podendo ainda
participar no capital das outras sociedades.

ARTIGO QUARTO
(Capital social e distribuicao)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e arealizar em dinheiro, € de vinte mil meticais,
0 equivalente a uma quota Unica de cem
porcento do capital social, pertencente ao sécio
Jacobus Albertus de Wet.

Dois) O capital social poderd ser ampliado,
com ou sem entrada de novos socios.

ARTIGO QUINTO
(Geréncia)

Um) a administracio e geréncia da sociedade
bem com a sua representacdo em juizo e fora
dele, activa ou passivamente, serd exercida pelo
sécio Jacobus Albertus de Wet, ou por estranho
a sociedade, com dispensa a caucio e dispondo
dos mais amplos poderes legalmente permitidos,
bastando lara tal a deliberag@o.

Dois) Em caso algum poderdo os
administradores ou seus mandatdrios obrigarem
a sociedade em actos e documentos que ndo
digam respeito as operagdes sociais, tais como
letras de favor, fiancas e abonacdes, sem o
consentimento ou anuéncia da sociedade.

ARTIGO SEXTO

Anualmente serd apresentado um balango
fechado com a data de trinta e um de Dezembro.
Dos lucros liquidos apurados serdo deduzidos
cinco por cento no minimo para o fundo de
reserva legal e as que forem deliberadas para
outros fundos ou provisdes, serdo distribuidos
pelos sécios na proporgdo das suas quotas.

ARTIGO SETIMO
(Formas de dissolucéao da sociedade)

Um) A sociedade ndo se dissolve por
exting¢do, Obito ou interdicdo de qualquer
dos socios, continuando com 0S sucessores,
herdeiros ou representantes do extinto, falecido
ou herdeiro, os quais exercerdo em comum
os respectivos direitos enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) A sociedade dissolver-se-a nos casos
previstos na lei ou por acordo dos sdcios sendo
no ultimo caso seus liquidatarios todos os
socios procedendo a partilha e divisdo dos bens
sociais como entdo for deliberado em reunido
dos sécios.

ARTIGO OITAVO
(Casos omissos)

Em tudo que for omisso, regularido as
disposicdes legais aplicdveis e em vigor na
Reptblica de Mogambique.

Estd conforme.

Maputo, aos doze de Julho de dois mil
e doze. — A Ajudante, llegivel.

| &SI - Engenharia
e Seguranca, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e oito de Novembro de dois mil e doze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL100344408, uma
sociedade denominada I&SI — Engenharia e
Segurancga, Limitada.

Aos dois dias do més de Novembro do
ano de dois mil e doze, na Cidade de Maputo,
nos termos do artigo noventa do DecretoLei
ndmero dois barra dois mil e nove, de vinte e
quatro de Abril — Cédigo Comercial, decidiram
estabelecer o presente contrato de sociedade os
seguintes outorgantes:

Primeiro: Ingegneria & Software Industriale,
S.p.A., com sede Aprilia, Italia, Via della
Meccanica, 2/B 04011, PIVA 01374110599,
devidamente representada neste ato pelo senhor
Nazareno Graziosi; e

Segundo: LMI Mogambique Investimentos,
S.A., com sede em Maputo, na Avenida Paulo
Samuel Kankhomba, nimero mil trezentos
setenta e um, rés-do-chao, devidamente
representada neste acto pelo senhor Pedro
Gomes Macaringue.

Fica acordado que:

Os Outorgantes constituem uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelas seguintes cldusulas e pela demais
legislagdo aplicavel:

CAPITULO I

Da denominacao, forma, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Forma e denominacao

E constituida, nos termos da lei e dos
presentes estatutos, uma sociedade sob forma
de sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que adopta a denominagdo I1&SI
Engenharia e Seguranca, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado contado a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO

Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na Cidade
de Maputo.

Dois) Mediante deliberagdo do conselho
de administragdo, a sociedade poderd, a todo
o tempo, deliberar a transferéncia da sede da
sociedade para qualquer outro local do territério
nacional bem como a abertura ou extin¢do
de filiais, sucursais, delega¢des ou outras
formas de representag@o social no pais ou no
estrangeiro.
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ARTIGO QUARTO
Objecto

Um) A sociedade tem como objecto:

a) Projetagdo, produgdo e comercializacdo
de sistemas electrénicos e de
controlo a serem utilizados e
aplicados em todos os campos e
sectores, como também a projetacado,
producdo e comercializa¢do das
relativas instalagdes e componentes
e também dos sistemas de servigos
e auxiliares;

b) Projetacao, produgio e comercializacdo
de instalacdes eléctricas, telefo-
nicas, de condicionamento, radiote-
lefénicas, televisivas, instalagdes
de seguranga e contra incéndio e
a respectiva manutencdo, insta-
lacdes de telecomunicagdes,
sistemas integrados de aquisi¢do
e elaboracdo de dados para auto-
macdo industrial, sistemas para
controlo do trafego aéreo e veicular,
sistemas meteoroldgicos, sistemas
de gestdo de instalagdes de analise e
controlo para a protec¢do ambiental
e respectiva manutengao, realizacio
de programas software e consultoria
informatica;

c) Realizac¢do de obras de construgdo
civil para edificios civis, indus-
trias, monumentais, instalagdes
complexas e obras conexas e
acessOrias, obras de alvenaria relati-
vas aos complexos para produ-¢ao
e distribuicdo de energia e de
qualquer forma todas as actividades
de instalacdo, transformacao,
ampliagdo e manutengdo de todas
as instalacdes.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades imobiliarias, mobiliarias,
financeiras e comerciais consideradas tteis para
a consecucdo do objecto social.

Trés) Assumir representacdes, participagdes,
quotas e participagdes também acciondrias
noutras sociedades, empresas e entidades, que
tenham objectivos andlogos ou afins.

CAPITULO IT
Do capital social

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social da sociedade ¢ de dez mil
euros, equivalentes a trezentos e cinquenta mil
meticais integralmente realizado em dinheiro e
corresponde a soma das seguintes quotas:

a) Uma quota de cinco mil e cem
euros, equivalentes a cento e
setenta e oito mil e quinhentos
meticais, pertencentes a Ingegneria
& Software Industriale, S.p.A.,
correspondente a cinquenta e um

por cento do capital social;

b) Uma quota de quatro mil e novecentos
euros, equivalentes a cento e setenta
e um mil e quinhentos meticais,
pertencentes a LMI Mocambique
Investimentos, S.A., correspondente
a quarenta e nove por cento do
capital social.

ARTIGO SEXTO

Aumento do capital social

Um) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante entradas em
numerario ou em espécie, por incorporagiao
de reservas ou por outra forma legalmente
permitida, mediante deliberagcdo dos s6cios
tomada em assembleia geral por maioria
qualificada do oitenta e um por cento dos votos,
correspondente a totalidade do capital social.

Dois) Nao pode ser deliberado o aumento
de capital social enquanto ndo se mostrar
integralmente realizado o capital social inicial
ou proveniente de aumento anterior.

Trés) O aumento do capital social sera
efectuado nos termos e condi¢des deliberados
em assembleia geral e, supletivamente, nos
termos gerais.

Quatro) Os sécios gozam de direito de
preferéncia, na subscricdo dos aumentos do
capital social.

ARTIGO SETIMO
Suprimentos

Os socios podem prestar suprimentos a
sociedade, nos termos e condi¢des estabelecidos
em assembleia geral. A sociedade ndo poderd
exigir aos sécios a prestagao de suprimentos,
cabendo aos mesmos decidir sobre a sua
prestacdo ou nao na sociedade.

ARTIGO OITAVO
Transmissao de quotas

Um) A transmissio, total ou parcial, de
quotas entre sécios ou a terceiros, depende
sempre do consentimento da sociedade.

Dois) Os sécios em primeiro lugar e a
sociedade em segundo lugar gozam do direito de
preferéncia sobre a transmissao, total ou parcial,
de quotas, na proporcio das suas respectivas
quotas e nos termos do disposto no niimero dez
da presente cldusula.

Trés) Havendo mais do que um sécio
interessado na aquisicdo da quota, esta serd
dividida proporcionalmente ao valor nominal
da quota de cada um deles.

Quatro) Para efeitos do nimero um
do presente artigo, o s6cio que pretenda
transmitir a sua quota, ou parte desta, devera
enviar a sociedade, por escrito, o pedido de
consentimento, indicando a identidade do
adquirente, o preco e as condigdes ajustadas
para a projectada transmissdo, nomeadamente

as condi¢cdes de pagamento, as garantias
oferecidas e recebidas e a data da realizac¢do
da transacg¢@o.

Cinco) A sociedade deverd pronunciar-
-se sobre o pedido de consentimento para a
transmissdao no prazo maximo de quarenta e
cinco dias, a contar da recepcdo do mesmo,
entendendo-se que a sociedade consente na
transmissao se ndo se pronunciar nesse prazo.

Seis) O consentimento nao pode ser
subordinado a condi¢des ou limitagdes
sendo irrelevantes as que se estipularem,
excepto quando acordado pelos membros por
unanimidade

Sete) Se a sociedade recusar o consentimento
a respectiva comunicagdo dirigida ao sécio
incluird uma proposta de amortizacio ou de
aquisicdo da quota.

Oito) Se o cedente ndo aceitar a proposta
no prazo de quinze dias, esta fica sem efeito,
mantendo-se a recusa do consentimento.

Nove) A transmissdo para a qual o
consentimento foi pedido torna-se livre:

a) Se for omitida a proposta de amortizacdo
ou de aquisicdo;

b) Se o negdcio proposto ndo for
efectivado dentro dos sessenta dias
seguintes a aceitacio;

c) Se a proposta ndo abranger todas as
quotas para cuja cessdo o sécio
tenha simultaneamente pedido o
consentimento;

d) Se a proposta ndo oferecer uma
contrapartida em dinheiro igual
ao valor resultante do negécio
encarado pelo cedente, salvo se a
cessdo for gratuita ou a sociedade
provar ter havido simulacido do
valor, caso em que deverd oferecer
o valor real da quota, calculado nos
termos previstos no artigo milésimo
vigésimo primeiro do Cédigo Civil,
com referéncia ao momento da
deliberagao;

e) Se a proposta comportar diferimento
do pagamento e ndo for no mesmo
ato oferecida garantia adequada.

Dez) Caso a sociedade autorize a transmissao,
total ou parcial, da quota, nos termos dos
ndmeros anteriores, o s6cio transmitente, no
prazo de quinze dias, devera notificar, por
escrito, os demais sdcios para exercerem o seu
direito de preferéncia, no prazo médximo de
trinta dias, dando conhecimento desse facto a
administragdo da sociedade.

Onze) No caso da sociedade autorizar a
transmissao da quota e os s6cios renunciarem
ao exercicio do direito de preferéncia que
lhes assiste, a quota poderd ser transmitida a
sociedade ou a terceiros nos termos legais.

Doze) Serdo imputdveis a sociedade, aos
demais sécios e a terceiros as transmissdes
efectuadas sem observancia do disposto no
presente artigo.
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ARTIGO NONO ARTIGO DECIMO QUARTO i) A propositura e a desisténcia de

Oneracéo de quotas

A oneracdo, total ou parcial, de quotas
depende da prévia autorizagdo da sociedade,
sendo aplicdvel, com as necessarias adaptagdoes,
o disposto no artigo anterior.

ARTIGO DECIMO
Amortizacdo de quotas

Um) A amortizagdo de quotas s6 poderd ter
lugar nos casos de exclusdo de s6cio mediante
deliberacao da assembleia geral, ou nos casos de
exoneracdo de sécio nos termos legais.

Dois) Se a amortizacido de quotas ndo for
acompanhada da correspondente reducio de
capital, as quotas dos restantes socios serdao
proporcionalmente aumentadas, fixando a
assembleia geral o novo valor nominal das
mesmas.

Trés) A amortizacdo sera feita pelo valor
nominal da quota amortizada, acrescido
da correspondente parte nos fundos de
reserva, depois de deduzidos os débitos ou
responsabilidades do respectivo sdcio para
com a sociedade, devendo o seu pagamento ser
efectuado dentro do prazo de noventa dias e de
acordo com as demais condicdes a determinar
pela assembleia geral.

Quatro) Se a sociedade tiver o direito de
amortizar a quota pode, em vez disso, adquiri-la
ou fazé-la adquirir por sécio ou terceiro.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Quotas proprias

Um) Mediante deliberagdo dos socios, a
sociedade podera adquirir quotas préprias e
realizar sobre elas as operacdes que se mostrem
convenientes ao interesse social.

Dois) Enquanto pertencam a sociedade,
as quotas ndo conferem direito a voto nem a
percepcio de dividendos.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Orgaos sociais

Os 6rgaos sociais dasociedade sdo aassembleia
geral e o conselho de administragao.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Eleicao e mandato dos 6rgaos sociais

Um) Os membros dos dérgdos sociais sao
eleitos pela assembleia geral da sociedade,
podendo ser reeleitos uma ou mais vezes.

Dois) Os membros dos d6rgdos sociais
permanecem em funcdes até a elei¢ao de
quem os deva substituir, salvo se renunciarem
expressamente ao exercicio do seu cargo ou
forem destituidos.

Assembleia geral

Um) A assembleia geral representa a
universalidade dos sécios a quem competem
todos os poderes que lhe sdo conferidos nos
termos da lei e dos presentes estatutos.

Dois) As assembleias gerais serdo convocadas
por meio de carta registada até quinze dias uteis
antes da realizacdo da mesma, salvo se for
legalmente exigida antecedéncia maior, pelos
administradores ou pelas outras entidades
legalmente competentes para o efeito, devendo
a convocagao mencionar o local, o dia e a hora
em que se realizard a reunido, bem como a
ordem de trabalhos.

Trés) A assembleia geral ordindria retine-se
no primeiro trimestre de cada ano, para deliberar
sobre o balango, relatério da administracio,
aprovagdo das contas referentes ao exercicio do
ano anterior e sobre a aplicacdo dos resultados,
bem como para deliberar sobre quaisquer outros
assuntos de interesse para a sociedade.

Quatro) Serdo vdalidas as deliberacdes
tomadas em assembleias gerais irregularmente
convocadas, desde que todos os sdcios estejam
presentes ou representados na reunido e todos
manifestam a vontade de que a assembleia
se constitua e delibere sobre determinado
assunto.

Cinco) Os sdcios poderdo fazer-se representar
nas assembleias gerais por outros sécios, por
pessoas singulares devidamente mandatadas
para o efeito e, em geral, nos termos legalmente
permitidos.

Seis) A assembleia geral pode deliberar, em
primeira convocacdo, como nas convocagoes
sucessivas, sempre que se encontre presente
ou representado mais do oitenta por cento do
capital social.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Competéncias da assembleia geral

Um) Dependem de deliberagdo dos sdcios,
para além de outros que a lei ou os estatutos
indiquem, as seguintes deliberagdes:

a) A chamada e a restitui¢do das presta-
¢Oes suplementares;

b) A amortizagdo de quotas;

c) A aquisi¢do, divisdo, alienacdo ou
oneracdo de quotas préprias;

d) O consentimento para a divisdo,
alienacdo ou oneragdo das quotas
dos sécios;

e) A exclusdo dos sécios;

f) A eleicdo, aremuneragao e a destitui¢do
de administradores;

g) A aprovagdo do relatdério da
administracdo e das contas do
exercicio, incluindo o balanco e a
demonstracio de resultados;

h) A atribui¢io dos lucros e o tratamento
dos prejuizos;

quaisquer acdes contra os
administradores;

Jj) A alteragdo dos estatutos da
sociedade;

k) O aumento e a reducdo do capital
social;

[) A fusdo, cisdo, transformacgio,
dissolucdo e liquidacdo da
sociedade;

m) A designa¢do dos auditores da
sociedade;

n) Emissdo de quotas que conferem
direitos diferentes de outros
accionistas;

o) Deliberacdes sobre a aprovagio
das mudangas substanciais da
actividade da sociedade;

p) A contratacdo de empréstimos e
outros tipos de financiamentos,
a emissdo de letras, livrangas e/
/ou de quaisquer outras garantias
desses mesmos financiamentos pela
sociedade;

g) A aquisicdo de participacdes em
sociedades com o objecto diferente
do da sociedade, em sociedade de
capital e industria ou de sociedades
reguladas por lei especial.

Dois) As resolucdes da assembleia geral sdo
aprovadas por uma maioria qualificada de oitenta
e um por cento dos votos, correspondentes a
todo o capital social.

Trés) As atas das assembleias gerais devem
identificar os nomes dos sécios ou dos seus
representantes, o valor das quotas de cada um e
as deliberagdes que foram tomadas, bem como
devem ser assinadas por todos os sécios que nela
tenham participado ou sido representados.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Conselho de administragcao

Um) A sociedade é administrada por um
conselho de administracdo, composto por
trés administradores com todos os poderes
de administra¢do ordindria e extraordindria,
incluindo a representacdo da empresa.

Dois) Os administradores sdo eleitos pela
assembleia geral por um periodo de quatro anos,
sendo permitida a sua reeleig@o.

Trés) Os administradores permanecem
em funcdes até a elei¢do de quem os deva
substituir, salvo se renunciarem expressamente
ao exercicio do cargo.

Quatro) O conselho de administragdo pode
delegar parte das suas competéncias, incluindo
a gestdo corrente da sociedade, em um ou alguns
dos seus membros.

Cinco) As decisdoes do conselho de
Administragdo sdo tomadas pelo voto afirmativo
da maioria dos conselheiros.
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ARTIGO DECIMO SETIMO

Competéncias do conselho
de administracao

Um) A gestdo e representac@o da sociedade
compete a administracdo. Para este fim, o
conselho de administrac@o poderd realizar todos
os actos e operagdes ordindrias e administragao
extraordindria, com excepgdo apenas 0s actos
e operagdes que a lei e este Estatuto reservas
aos socios.

Dois) Cabe aos administradores representar
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, assim como praticar todos os
actos tendentes a realiza¢do do objecto social
e, em especial:

a) Propor, prosseguir, confessar, desistir
ou transigir em quaisquer ac¢des em
que a sociedade esteja envolvida;

b) Executar e fazer cumprir as deliberacoes
da assembleia geral;

¢) Orientar e gerir todos negdcios sociais,
praticando todos os actos relativos
ao objecto social;

d) Proceder a abertura, movimentagio e
encerramento de contas bancdrias;

e) Assinar todo e qualquer tipo de
contratos e documentos em nome e
representagdo da sociedade;

f) Delegar alguns de seus poderes a um
ou mais administradores ou a um
diretor executivo;

g) Constituir e definir os poderes dos
mandatdrios do conselho de
administra¢do;

h) Nomear mandatarios externos ao
conselho para a pratica de actos
especificos especificando limites e
atribuigdes.

Trés) Os actos praticados contra o
estabelecido no nimero anterior importam
para o administrador em causa a sua destitui¢ao,
constituindo-se na obrigagdo de indemnizar
a sociedade pelos prejuizos que esta venha a
sofrer em virtude de tais actos.

Quatro) A reunido do conselho de
administracdo poderdo ser realizadas por
teleconferéncia e convocacdes podem ser feitas
por e-mail com aviso de recepc¢ao.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Obrigacées da sociedade

A sociedade obriga-se:

a) Pela simples assinatura de qualquer um
dos administradores fornecidos de
procuragao;

b) Pela assinatura de um ou mais
mandatarios, nas condicdes e limites
do respectivo mandato.

ARTIGO DECIMO NONO
Fiscalizacao

A assembleia geral, caso entenda necessario,
pode deliberar confiar a fiscalizacdo dos

negdcios sociais a uma sociedade de auditores
de contas.

ARTIGO VIGESIMO
Auditorias externas

O conselho de administracdo pode contratar
uma sociedade externa de auditoria a quem
encarregue de auditar e verificar as contas da
sociedade.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Exercicio

Um) O exercicio anual da sociedade
corresponde ao ano civil.

Dois) O balanco, o relatério de gestdo, a
demonstracdo de resultados e demais contas
do exercicio serdo encerrados com referéncia
a trinta e um de Dezembro de cada ano e serdo
submetidos a apreciacio da assembleia geral,
durante o primeiro trimestre do ano seguinte

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Aplicacao dos resultados

Um) Dos lucros liquidos apurados sera
deduzido o vinte por cento para a constitui¢ao
ou reintegracdo da reserva legal, até que esta
represente, pelo menos, a quinta parte do
montante do capital social.

Dois) A parte remanescente dos lucros
serd distribuida pelos socios de acordo com a
deliberac@o tomada em assembleia geral.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Dissolucao

A dissolucdo e liquidacdo da sociedade
rege-se pelas disposicdes da lei aplicdvel que
estejam sucessivamente em vigor e, no que
estas forem omissas, pelo que for deliberado
em assembleia geral.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Casos omissos

Em todos os casos omissos nos presentes
estatutos, observar-se-ao as disposi¢des contidas
na legislacdo aplicavel.

Maputo, vinte e oito de Novembro de dois
mil e doze. — O Técnico, llegivel.

PA Comércio
e Agenciamento — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura publica de vinte e
Novembro de dois mil e doze, lavrada de

trés de

folhas noventa e duas a folhas noventa e seis
do livro de notas para escrituras diversas
nimero trezentos cinquenta e quatro trago
A do Quarto Cartério Notarial de Maputo,
perante Carla Roda de Benjamim Guilaze,
licenciada em Direito, técnica superior dos
registos e notariado N1 e notdria em exercicio
neste cartdrio, foi constituida, entre Paulo
Fernando Botelho Amorim, uma sociedade
por quota de responsabilidade Limitada,
denominada PA Comércio e Agenciamento
Sociedade Unipessoal, Limitada, tem a sua
sede em Maputo, que se regerd pelas cldusulas
constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, denominagéao sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

PA Comércio e Agenciamento — Sociedade
Unipessoal, Limitada, ¢ uma sociedade comercial
unipessoal por quota de responsabilidade
limitada, mantendo-se por tempo indeterminado
eregendo-se pelo presente contrato de sociedade
e pela demais legislagdo em vigor e aplicdvel
em Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem a sua sede e
estabelecimento principal na cidade de Maputo,
Provincia do Maputo.

Dois) A sociedade podera abrir filiais,
sucursais, delegagdes e outras formas de
representagdo, tanto no pafs como no exterior,
desde que cumpridos os requisitos estatutarios
e legais.

ARTIGO TERCEIRO

A sociedade tem por objecto:

a) Exercer o comércio, consultoria,
importa¢do e agenciamento assim
como de outras actividades em
qualquer ramo de comércio ou
de industria que o s6cio resolva
explorar, e para os quais obtenha as
necessdrias autorizagoes legais;

b) A sociedade pode ainda realizar
actividades complementares ou
conexas com o seu objecto principal
e deter participagdes financeiras
no capital de outras sociedades de
responsabilidade limitada, bem
como entrar em associagdes de
natureza empresarial.

ARTIGO QUARTO

A duracgdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.
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CAPITULO I ARTIGO DECIMO QUARTO ou encerrar qualquer subsididria, sucursal

Do capital social
ARTIGO QUINTO

O capital social, integralmente subscrito em
bens e dinheiro, € de vinte e oito mil meticais,
correspondente a uma sé quota no valor de
vinte e oito mil meticais, pertencente a Paulo
Fernando Botelho Amorim.

ARTIGO SEXTO

Nao serdo exigiveis prestagdes suplementares
de capital, mas o sécio poderd efectuar
suprimentos a sociedade nos termos da lei.

ARTIGO SETIMO

O sécio poderd decidir aumentar o capital
social, uma ou mais vezes.

ARTIGO OITAVO

A cessdo ou alienag@o, onerosa ou gratuita,
no todo ou em parte, da quota ndo carece do
consentimento da sociedade.

CAPITULO 111

Da geréncia e representacao
da sociedade

ARTIGO NONO

A administra¢do e a representacdo da
sociedade sdo exercidas com dispensa de
caugdo, pelo sécio ou por quem este mandatar
por procuracao.

ARTIGO DECIMO

Compete ao scio gerente exercer os mais
amplos poderes de gestdo, representando
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, bem como praticar todos os
actos resultantes da execucdo do objecto da
sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

A sociedade obriga-se pela assinatura do
socio gerente, de um gerente ou um mandatario
constituido nos termos da lei.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Um) O exercicio social corresponde ao
ano civil.

Dois) O balancgo sera encerrado com a data
de trinta e um de Dezembro.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Dos lucros apurados em cada exercicio,
deduzir-se-4, primeiramente, a percentagem
para a constituicdo do fundo da reserva legal
enquanto ndo estiver realizado, ou sempre que
seja necessario reintegra-lo.

A sociedade dissolve-se nos casos previstos
na lei, ou quando for assim decidido nos termos
da lei.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Em caso de morte, incapacidade ou interdi¢ao
do sécio, os herdeiros ou representantes do sécio
falecido, incapaz ou interdito exercerdo em
comum os respectivos direitos enquanto a quota
permanecer indivisa, devendo de entre eles
nomear um, que a todos representante.

ARTIGO DECIMO SEXTO

Em tudo quanto fique omisso, regulario as
disposi¢oes normativas do Cédigo Comercial,
bem como a demais legislagdo aplicdvel.
Esta conforme.

Maputo, vinte e seis de Novembro de dois
mil e doze. — A Ajudante, llegivel.

Padaria Nacala Mahomede
Chawde & Filhos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de vinte e dois de Novembro do ano
dois mil e doze, lavrada de folhas cento e vinte €
trés “a folhas cento e vinte e oito do livro de notas
para escrituras diversas nimero um traco nove,
desta Conservatdria do Registos e Notariado
de Nacala-Porto, a cargo de Jair Rodrigues
Conde de Matos, licenciado em Direito, foi
constituida uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada denominada Padaria
Nacala Mahomede Chawde & Filhos, Limitada,
pelos senhores Mahomede Chawde Ebraimo,
Zarai Reiane Momade, Sheiniza Mohomede
Chahide Ebrahimo, Ebraimo Mahomed Chahide
e Samir Mahomed Chaide Ebraimo, nos termos
constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

A sociedade é por quotas de responsabilidade
limitada, adopta a denominagdo de Padaria
Nacala Mahomede Chawde & Filhos, Limitada,
constituindo-se por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
escritura de constitui¢do.

ARTIGO SEGUNDO

Sede

Um) A sede da sociedade é no Bairro
Mocone, sem numero, posto administrativo
de Mutiva, cidade e distrito de Nacala-Porto,
Provincia de Nampula, constituindo-se por
tempo indeterminado, contando-se o seu inicio
a partir da data da constitui¢do da firma.

Dois) A administracdo fica autorizada a
deslocar a sede social para qualquer outro
local de Mocambique, pode transferir, abrir

ou agéncia, delegacdes ou outra forma de
representagdo social, onde e quando entender
conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem como objecto: indus-
tria panificadora; produgdo de pdo, bolos,
alimentag@o e bebidas; logistica e catering;
celebragdo de eventos; recrutamento e formagao
para todas actividades; venda de produtos
derivados de farinha, trigo e demais cereais;
culindria; consultoria e servigos. Comércio
grosso e a retalho e industria de produtos
alimentares e ndo alimentares; importagdo e
exportacdo de bens e servicos.

Dois) A sociedade pode ainda desenvolver
actividades de gestdo de participagdes sociais
de sociedade e de terceiros.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de um milhdo e quinhentos
mil meticais, subscrito em cinco quotas sendo
uma de setecentos e cinquenta mil meticais,
correspondente a cinquenta por cento do
capital social para o sécio Mahomede Chawde
Ebraimo e uma quota de trezentos mil meticais,
correspondente a vinte por cento do capital
para a sécia Zarai Reiane Momade; e outras
trés quotas de igual valor de cento cinquenta
mil meticais, cada uma correspondente a dez
por cento do capital social para cada um dos
socios Sheiniza Mohomede Chahide Ebrahimo,
Ebraimo Mahomed Chahide e Samir Mahomed
Chaide Ebraimo.

ARTIGO QUINTO
Cessao de quotas

A cessdo de quotas e a sua divisdo € livre
e a estranhos depende do consentimento
da sociedade, que terd sempre direito de
preferéncia o qual, de seguida, se defere aos
sécios ndo cedentes.

ARTIGO SEXTO
Administracao e representacao

Um) A administracdo e representacao
da sociedade em juizo e fora dele, activa ou
passivamente, serd exercida pelos sdcios
Mahomede Chawde Ebraimo ou Zarai Reiane
Momade, desde ja nomeados administradores,
com dispensa de caucdo sendo suficiente a sua
assinatura de um deles para obrigar a sociedade
em actos e contratos, com excep¢do a actos
que onerem, vendam, extingam direitos da
sociedade ou obriguem a sociedade perante
bancos, onde ¢ imperiosa a assinatura do s6cio
Mahomede Chawde Ebraimo.
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Dois) A administracdo pode delegar, no todo
ou em parte, seus poderes a outra pessoa, e 0s
mandatarios ndo poderdo obrigar a sociedade
em actos e documentos estranhos a ela em
actos de favor, fiangca e abonac@o sem o prévio
conhecimento.

Trés) E vedado a qualquer um dos
administradores praticarem actos e documentos
estranhos a sociedade, tais como letras de favor,
fiangas, abonagdes e outros semelhantes sem
deliberacdo prévia.

Quatro) A administracido poderd constituir
mandatarios da sociedade, nos termos da
legislagcdo comercial em vigor.

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral serd convocada
por carta registada, com aviso de recepgao,
com pelo menos quinze dias de antecedéncia,
salvo quando a lei impuser outra forma de
convocacao.

Dois) A assembleia geral pode reunir-se
sem observancia de formalidades prévias de
convocacio, desde que se representam os
socios e todos manifestem a vontade de que
a assembleia se constitua e delibere sobre
determinado assunto.

Trés) As competéncias atribuidas por lei
a assembleia geral de socios e as decisoes de
obrigar a sociedade perante terceiros serdao
sempre expressas em acta assinada por todos
0s socios.

Quatro) Qualquer sécio ausente podera
fazer-se representar nas assembleias gerais por
procuracao.

Cinco) A assembleia geral reunira
ordinariamente, uma vez por ano, para aprovagiao
do balango de contas do exercicio e para deliberar
sobre quaisquer outros assuntos para que tenha
sido convocada e, extraordinariamente, sempre
que isso se torne necessario.

ARTIGO OITAVO
Lucros

Um) Aos lucros liquidos anualmente
apurados, depois de deduzida a percentagem
para reserva legal, serd dado o destino que vier
a ser deliberado em assembleia geral.

Dois) No caso de morte ou interdicdo
de qualquer sé6cio, a sociedade subsistird
com os herdeiros ou representante legal,
respectivamente; os herdeiros deverdo nomear
um, de entre si, que a todos represente enquanto
a quota permanecer indivisa.

ARTIGO NONO
Arrolamento, penhora, arresto

Em caso de arrolamento, penhora, arresto ou
inclusdo de quota em massa falida ou insolvente,
a sociedade poderd amortizar a quota do sécio
respectivo. A sociedade poderd ainda amortizar
a quota, se esta for cedida sem o consentimento
daquela.

ARTIGO DECIMO
Disposicoes diversas

Um) O ano fiscal coincide com o ano
civil.

Dois) Todas as despesas resultantes da
constituicdo da sociedade, designadamente,
as desta escritura, registos e outras despesas
inerentes, serdo suportadas pela sociedade que
constituiram despesas de instalagdo em custos
plurianuais sujeitos a amortizagao.

Trés) A sociedade dissolver-se-a nos casos
expressamente previstos na lei ou quando for
deliberado pela assembleia geral.

Quatro) Em todo o omisso aplicar-se-4 o
Cddigo Comercial em vigor e demais legislacdo
aplicdvel em Mocambique.

Esta conforme.

Conservatéria dos Registos e Notariado de
Nacala-Porto, aos vinte e dois de Novembro
de dois mil e doze. — O Conservador, Jair
Rodrigues Conde de Matos.

PR Comunicacao e Imagem,
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura publica de vinte e trés de Novembro
de dois mil e doze, lavrada de folhas oitenta e
sete a noventa e uma do livro de notas para
escrituras diversas niimero trezentos cinquenta
e quatro trago A do Quarto Cartério Notarial
de Maputo, perante Carla Roda de Benjamim
Guilaze, licenciada em Direito, técnica superior
dos registos e notariado N1, e notdria em
exercicio neste cartério, foi constituida entre:
Paolla Roletta, uma sociedade denominada PR
Comunicagio e Imagem, Sociedade Unipessoal,
Limitada, com a sua sede na Cidade de Maputo,
que se regerd pelas cldusulas constantes dos
artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

PR Comunicagdo e Imagem, Sociedade
Unipessoal, Limitada, ¢ uma sociedade comercial
unipessoal, por quotas de responsabilidade
limitada, mantendo-se por tempo indeterminado
e regendo-se pelo presente contrato de sociedade
e pela demais legislagdo em vigor e aplicdvel
em Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem a sua sede e
estabelecimento principal na Avenida Amilcar
Cabral, nimero duzentos sessenta e trés, na
Cidade de Maputo, Provincia do Maputo.

Dois) )A sociedade poderd abrir filiais,
sucursais, delegagdes e outras formas de

representagdo, tanto no pafs como no exterior,
desde que cumpridos os requisitos estatudrios
e legais.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objecto: Exercer
actividades de consultoria e de prestacdo de
servicos no ramo da comunica¢do e imagem
ou outras actividades em qualquer ramo de
comércio ou de inddstria que a socia resolva
explorar, e para os quais obtenha as necessarias
autorizacoes legais.

Dois) A sociedade pode ainda realizar
actividades complementares ou conexas com
o seu objecto principal e deter participacdes
financeiras no capital de outras sociedades de
responsabilidade limitada, bem como entrar em
associagdes de natureza empresarial.

ARTIGO QUARTO

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUINTO

O capital social, integralmente subscrito em
bens e dinheiro, € de vinte e oito mil meticais,
correspondente a uma sé quota no valor de
vinte e oito mil meticais, pertencente a Paolla
Roletta.

ARTIGO SEXTO

Naio serdo exigiveis prestagdes suplementares
de capital, mas a sécia podera efectuar
suprimentos a sociedade nos termos da lei.

ARTIGO SETIMO

A sécia poderd decidir aumentar o capital
social, uma ou mais vezes.

ARTIGO OITAVO

A cessdo ou alienag@o, onerosa ou gratuita,
no todo ou em parte, da quota ndo carece do
consentimento da sociedade.

CAPITULO II

Da geréncia e representacao
da sociedade

ARTIGO NONO

A administracdo e a representacdo da
sociedade sdo exercidas com dispensa de
caugio, pela sécia ou por quem este mandatar
por procuracao.

ARTIGO DECIMO

Compete a sécia gerente exercer os mais
amplos poderes de gestdo, representando
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
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passivamente, bem como praticar todos os
actos resultantes da execucdo do objecto da
sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

A sociedade obriga-se pela assinatura da
sdcia gerente, de um gerente ou um mandatério
constituido nos termos da lei.

CAPITULO 111
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Um) O exercicio social corresponde ao ano
civil.

Dois) )O balanco serd encerrado com a data
de trinta e um de Dezembro.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Dos lucros apurados em cada exercicio,
deduzir-se-4, primeiramente, a percentagem
para a constituicdo do fundo da reserva legal
enquanto nao estiver realizado, ou sempre que
seja necessdrio reintegra-lo.

ARTIGO DECIMO QUARTO

A sociedade dissolve-se nos casos previstos
na lei, ou quando for assim decidido nos termos
da lei.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Em caso de morte, incapacidade ou interdi¢ao
da sdcia, os herdeiros ou representantes do scio
falecido, incapaz ou interdito exercerdo em
comum os respectivos direitos enquanto a quota
permanecer indivisa, devendo de entre eles
nomear um, que a todos representante.

ARTIGO DECIMO SEXTO

Em tudo quanto fique omisso, regulardo as
disposi¢des normativas do Cédigo Comercial
bem como a demais legislag¢@o aplicavel.

Est4 conforme.

Maputo, vinte e seis de Novembro de dois
mil e doze. — A Ajudante, llegivel.

Sunevi, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
documento particular datado de dezasseis de
Novembro de dois mil e doze, foi constituida
por entre: Suzete Joaquim Nhanala, Neima da
Milza Ibraimo Taibo € Violeta André Macie,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada, Sunevi, Limitada, que
reger-se-4 pelas cldusulas constantes dos artigos
seguintes:

CAPITULO1
Da denominacao, duragéo, sede
e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacgéao e duracao)
A sociedade adopta a denominag@o Sunevi,
Limitada, sob a forma de sociedade por quotas

de responsabilidade limitada, é constituida
por tempo indeterminado, reportando a sua
existéncia, para todos os efeitos legais a data
da assinatura da presente escritura, e se regera
pelos presentes estatutos e pelos preceitos legais
aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

A sociedade tem a sua sede no Segundo
Bairro, Cidade de Chokwe, onde se localiza
o escritério central e Conhane, ao longo do
Regadio de Chokwe, onde se localizam os seus
campos de produgdo, podendo, por deliberagao
da assembleia geral, criar ou extinguir, no pafs,
sucursais, delegagdes, agéncias ou qualquer
outra forma de representagao social, sempre
que justifique a sua existéncia.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objetivo principal
o exercicio da actividade de exploragdo de
psicultura, agro-pecudria, agro-indusrtria
(processamento), comercializa¢iio de pesca
psicéla, produtos agricolas, incluindo
sementes(matéria-prima), assisténcia técnica
nas dreas de psicultura, agro-pecudria, zootécnia
e bem como importacdo e exportacdo de
produtos psicolas e agro-pecudrios.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades de natureza acesséria ou
complementar da actividade principal, desde
que devidamente autorizadas e os s6cios assim
o deliberem.

ARTIGO QUARTO
(Participacao em outras sociedades)

Mediante prévia deliberacdo dos sécios, é
permitida a sociedade a participaco inclusive
como sécia de responsabilidade limitada,
noutras sociedades ou agrupamentos de
sociedades, podendo as mesmas ter objecto
diferente ou ser reguladas por lei especial.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de dez mil meticais, e
corresponde a soma de trés quotas, distribuidas
da seguinte forma:

a) Suzete Joaquim Nhanala, uma quota
no valor de quatro mil meticais,
correspondente a quarenta por cento
do capital social;

b) Neima da Milza Ibraimo Taibo, uma
quota no valor de trés mil meticais,
correspondente a trinta por cento do
capital social.

c) Violeta André Macie, uma quota
no valor de trés mil meticais,
correspondente a trinta por cento
do capital social.

ARTIGO SEXTO
(Prestacoes suplementares)

Naio serdo exigidas prestagdes suplementares
de capital, podendo, no entanto, os sécios
efectuar a socidade os suprimentos de que ela
carecer, nos termos e condi¢des fixados por
delibercéo da assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
(Cessao e divisao de quotas)

Um) € livre a cessdo total ou parcial de
quotas entre 0s sOCios.

Dois) A divisdo e acessdo de quotas a
terceiros bem como a constitui¢io de quasquer
6nus ou encargos sobre as mesmas, cerece
de autorizac@o prévia da sociedade, dada por
deliberacao da respetiva assembleia geral, a qual
fica desde j4 reselvado o direito da preferéncia
na sua aquisi¢ao.

Trés) E nula e de nenhum efeito qualquer
alienacdo de quota feita sem observancia do
diposto no presente estatuto.

CAPITULO III

Dos orgaos sociais e da administracao
da sociedade

SECCAOT

Da assembleia geral

ARTIGO OITAVO
(Assembleia geral)

Uma) A assembleia geral € presidida por um
presidente da mesa eleito por maioria simples
dos sécios.

Dois) A assembleia geral reunir-se-4 em
sessdo ordindria, uma vez por ano, para a
apreciacdo, aprovagio ou modificacdo do
balango e contas do exercicio, bem como
para deliberar quasquer outros assuntos
constantes na respeitiva convocatdria e, em
sessdo extraordindria, sempre que se mostrar
necessario.

Trés) A assembleia geral considera-se
regulamente constituida quando estejam
presentes ou devidamente representados todos
os socios reunindo a totalidade do capital
social.

ARTIGO NONO
(Deliberacoes e a sua forma)

Um) As deliberacdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples de votos de
sécios presentes ou devidamente representados,
excepto nos casos em que a lei ou presentes
estatutos se exija maioria qualificada de setenta
e cinco por cento dos votos cerrespondentes
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ao capital social as deliberacdes da assembleia
geral que tenham por objecto a divisdo e cessdao
de quotas da sociedade.

ARTIGO DECIMO
(Dispensa da convocatoria)

Um) Serd dispensada a assembleia geral,
bem como as formalidades da sua convocagao,
quando todos os sécios concordem por escrito
na deliberag¢do ou concordem, por escrito,
que desta forma se delibere, ainda que as
deliberacdes sejam tomadas fora da sede, em
qualquer ocasido e qualquer que seja o seu
objecto.

Dois) Exceptuam-se, relativamente ao
disposto no nimero anterior, as deliberagdes
que importem a modifica¢do do pacto social, a
dissolu¢@o da sociedade ou a divisdo e acessao
de quotas, para as quais nao poderdo dispensar-
-se as reunides da assembleia geral.

SECCAOII

Da administracéo e representagao
da sociedade

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Conselho de direccao)

Um) O conselho de direc¢@o retine-se sempre
que seja necessario no interesse da sociedade e
no minimo trés vezes por ano, por convocacao
do seu presidente.

Dois) A gestao e administragdo da sociedade
fica a cargo de todos as trés sdcias, nomea-
damente, Suzete Joaquim Nhanala, Neima da
Milza Ibraimo Taibo, Violeta André Macie, as
quais ficam desde ja investidas na qualidade de
administradoras da sociedade.

Trés) Compete as administradoras acima
exercer os mais amplos poderes, representando
a sociedade em juizo e fora dele, activa ou
passsivamente, assim como praticar todos os
demais actos tendentes a realizacio do objecto
social que a lei e os presentes estatutos ndo
reservarem a assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Formas de obrigar a sociedade)

A sociedade obriga-se pela assinatura das trés
administradoras, em todos os actos e contratos,
podendo estas, para determinados actos, delegar
poderes a procurador especialmente constituido,
nos precisos termos e limites do respetivo
mandato.

CAPITULO IV

Do exercicio economico, balanco
e contas e resultados

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Exercicio economico, balanco e conta)

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fechar-se-ao até trinta e um de Dezembro de
cada ano e serdo submetidos a preciacdo da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Aplicacao de resultados)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-a, em primeiro lugar, os encargos
fiscais, a percentagem estabelecida para
a constituicdo do fundo de reserva legal,
enquanto ndo estiver realizado nos termos da
lei ou sempre que seja necessario reintegra-lo,
e, seguidamente, a percentagem das reservas
especificamente criadas por decisdo da
assembleia geral.

Dois) Cumprindo o disposto no nimero
anterior, a parte remanescente dos lucros tera
aplicacd@o que for determinada pela assembleia
geral.

CAPITULO V
Das disposi¢coes gerais
ARTIGO DECIMO QUINTO
(Dissolucao)

Um) A socidade dissolve-se nos casos e
termos estabelecidos por lei.
Dois) Serao liquidatarios os administradores

em exercicio a data da dissolugdo, salvo
deliberac@o em contrdrio da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Casos omissos)

Em tudo quanto se mostrar omisso nos
presentes estatutos regulardo as disposi¢des do
Cédigo Comercial e demais legilagdo aplicdvel
na Republica de Mocambique.

Estd conforme.

Chokwe, catorze de Novembro de dois mil
e doze. — O Conservador, llegivel.

Tintas e Ferragens, Limitada,

Certifico, para efeitos de publicacio que, por
escritura de treze de Novembro de dois mil e
doze, lavrada de folhas dezanove e seguintes do
livro de notas para escrituras diversas nimero
cento sessenta e um trago B do Cartdrio Notarial
de Xai-Xai, a cargo do notario, Fabido Djedje,
técnico superior de registos e notariado N2,
foi entre: Leonardo José Chiponde, Aires
Martins Chiponde, com dez por cento do capital
social, Gilson Leonardo Chiponde, constituida
uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada denominada Tintas e
Ferragens, Limitada, € uma sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada, com

sede na cidade de Xai-Xai, Provincia de Gaza,
Republica de Mogambique, a qual se rege pelos
estatutos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duracéao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagdo Tintas
e Ferragens, Limitada, adiante designada
por Tintas e Ferragens, Limitada, constitui-
-se sob forma de sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, regendo-se pelos
seguintes estatutos e demais legislacdo
aplicével.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

A sociedade tem a sua sede na Cidade de
Xai-Xai, distrito de Xai-Xai, Provincia de
Gaza, podendo, sempre que julgar conveniente
e por delibera¢do da assembleia geral, criar
delegacodes, filiais, sucursais ou qualquer
outra forma de representacdo social, no
territério nacional e no estrangeiro, depois de
devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO

(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a
partir da data da constitui¢do, para todos efeitos
legais.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objectivo:

a) Compra e venda de diversos materiais
de construg@o;

b) Compra e venda de diversos materiais
de canalizacio;

¢) Compra e venda de diversos materiais
eléctricos;

d) Producdo e venda de blocos, grelhas,
lages, lava roupa, etc;

e) Comércio a grosso e a retalho; e

/) Importagdo e exportacdo de diversos
materiais de construcao, canaliza¢do
e eléctrico.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas, complementares ou
subsididrias do objecto social principal,
participar no capital social de outras sociedades
ou associar-se a outras empresas sob forma de
acgoes, quotas ou outro modo de participacao,
com o prévio acordo dos sécios.

Trés) A sociedade poderda adquirir
participa¢do financeira em sociedades a
constituir ou ja constituidas, ainda que tenham
objecto diferente do seu, desde que autorizada
em assembleia geral dos sdcios.
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CAPITULO II ARTIGO NONO da sociedade devidamente autorizados pela

Da realizacao do capital social
ARTIGO QUINTO
(Realizacao do capital social)

Um) O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de quarenta mil meticais,
correspondente a soma de trés quotas assim
distribuidas:

a) Leonardo José Chiponde, com oitenta
por cento do capital social;

b) Aires Martins Chiponde, com dez por
cento do capital social;

¢) Gilson Leonardo Chiponde, com dez
por cento do capital social.

Dois) Tintas e Ferragens, Limitada, adquire
a totalidade dos bens activos e passivos, direitos
e obrigagdes da Tintas Xai-Xai Ferragens de
Leonardo José Chiponde, que se extingue a
partir da data da constitui¢do da sociedade por
quotas.

Trés) O valor liquido do patriménio referido
no nimero anterior ingressa na esfera da Tintas
e Ferragens, Limitada, integrando na quota do
socio Leonardo José Chiponde.

Quarto) O capital social podera ser aumentado
ou diminuido quantas vezes forem necessarias
desde que a assembleia geral delibere sobre o
assunto, bem como as formas de realizag@o.

Cinco) Niao s@o exigiveis prestagdes
suplementares de capital, mas os sécios poderdo
fazer os suprimentos de que a sociedade carece
mediante a estabelecerem em assembleia
geral.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessacao de quotas)

Um) Sem prejuizo das disposicdes legais
em vigor, a divisdo e cessdo total ou parcial de
quotas, devera ser do consentimento dos sdcios,
sendo nulos quaisquer actos de natureza que
contrariem o disposto no presente nimero.

Dois) Se nem a sociedade, nem os sdcios,
mostrarem interesse pela quota do cedente, este
decidird a sua alienag@o a quem e pelos pregos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo da
sociedade.

ARTIGO SETIMO

A sociedade tem a faculdade de amortizar
as quotas por acordo com 0s respectivos
proprietarios ou quando qualquer quota for
penhorada, arrestada ou por qualquer outro
meio, apreendida judicialmente.

CAPITULO 11T
Dos 6rgaos sociais
ARTIGO OITAVO

Os 6rgdos sociais sdo os seguintes:
a) Assembleia geral;
b) Geréncia.

(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-4 ordina-
-riamente, uma vez por ano, para aprovagao do
balango de contas do exercicio e deliberar sobre
quaisquer outros assuntos para que tenha sido
convocada, e extraordinariamente, sempre que
tal se mostrar necessario.

Dois) Das reunides da assembleia geral
serdo lavradas actas, das quais constardo todas
as deliberagdes tomadas, devendo as mesmas
serem assinadas pelos presentes.

Trés) A assembleia geral representa a univer-
salidade dos socios, sendo as suas decisdes
vinculativas para todos eles, desde que tomadas
nos termos legais e estatutarios.

Quatro) Sera dispensada a reunido da
assembleia geral, bem como as formalidades da
sua convocacdo, quando os sécios concordem
por escrito na deliberacdo ou concordem,
também por escrito, que dessa forma se delibere,
ainda que as deliberagdes sejam tomadas fora
da sede social, em qualquer ocasido e qualquer
que seja o seu objecto.

Cinco) Exceptuam-se, relativamente ao
disposto ao nimero anterior, as deliberacdes
que importam a modifica¢do do pacto social, a
dissolu¢do da sociedade ou divisdo e cessdo de
quotas, para as quais nao poderao dispensar-se
as reunides da assembleia geral.

Seis) A assembleia geral serd convocada pelo
conselho da direc¢@o, com uma antecedéncia
minima de quinze dias, por carta registada, com
aviso prévio.

ARTIGO DECIMO
(Conselho de direccao)

Um) O conselho de direc¢@o da sociedade
serd exercido pelo sécio Leonardo José
Chiponde, desde ja nomeado sécio gerente.

Dois) Compete a geréncia a representagcdo
da sociedade em todos os actos, activa e
passivamente, em juizo e fora dele, dispondo
dos mais amplos poderes para a prossecugao dos
fins da sociedade, gestdo corrente dos negdcios
e contratos sociais.

Trés) A sociedade fica obrigada pela assi-
natura do sécio gerente em todos os actos ou
documentos e contratos, exceptuando-se a
movimenta¢do da conta bancdria que obriga-se
pela assinatura de dois sécios a indicar, sendo a
principal do sécio gerente.

Quatro) O sécio gerente serd dispensado de
caugdo, podendo delegar todos ou parte dos
seus poderes em mandatdrios da sua escolha, de
entre 0s s6cios ou mesmo as pessoas estranhas
a sociedade mediante procuragao.

Cinco) E vedado a todos os mandatérios
assinar em nome da sociedade quaisquer actos
ou contratos que digam respeito a negdcios
estranhos & mesma.

Seis) Os actos de mero expediente poderdao
ser individualmente assinados por empregados
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geréncia.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Remuneracgao)

O conselho de direc¢do serd remunerado
nos termos e condi¢des a fixar em assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Contas e aplicacao de resultados)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e as contas de resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e carecem de aprovagao
da assembleia geral a realizar até o dia trinta e
um de Marco do ano seguinte.

CAPITULO IV
Dos lucros e perdas
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Lucros)

Os lucros da sociedade serdo repartidos pelos
socios, na propor¢do das respectivas quotas,
depois de deduzida a percentagem de vinte por
cento destinada ao fundo de reserva legal e vinte
por cento para reaplicagdo.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Perdas)

Na propor¢do da divisdo de lucros serdo
suportadas as despesas.

CAPITULO V
ARTIGO DECIMO QUINTO
(Dissolucao)

Um) Em caso de morte, interdi¢do ou
inabilitacdo de um dos sdcios, estes os seus
herdeiros assumem automaticamente o lugar
na sociedade com dispensa de caucio, podendo
estes nomear seus representantes se assim o
entenderem, desde que obedecam o preceituado
nos termos da lei.

Dois) A sociedade dissolve-se nos termos
previstos na lei ou por deliberagio da assembleia
geral, todos serdo nomeados liquidatarios.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposicdes do Cédigo Comercial e demais
legislagdo aplicavel.

Estd conforme.

Cartério Notarial de Xai-Xai, treze de
Novembro de dois mil e doze. — A Técnica,
llegivel.

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE, E.P.
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