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MINISTERIO DA JUSTICA, ASSUNTOS
CONSTITUCIONAIS E RELIGIOSOS

Direccao Nacionais dos Registos e Notariado

DESPACHO

Nos termos do artigo 362 do cédigo do registo civil, é concedida
autoriza¢@o ao senhor Jorge José Mavie, a efectuar a mudanca de nome
do sua filha menor Tarcilya de Argentina Jorge Mavie, para passar a
usar o nome completo de Xihiwa de Argentina Mavie.

Direc¢do Nacional dos Registos e Notariado, em Maputo, 12 de
Novembro de 2015. — A Directora Nacional Adjunta, Fdtima J.Achd
Baronet.

DESPACHO

Nos termos do artigo 362 do Cédigo do Registo Civil, € concedida
autorizag@o ao senhot Firmino Julai Mazive, a efectuar a mudanga de
nome da sua filha menor Penéncia Firmino Mazive, para passar a usar
o nome completo de Beneca Firmino Mazive.

Direc¢do Nacional dos Registos e Notariado, em Maputo, 25 de
Janeiro de 2016. — O Director Nacional, Jaime Bulande Guta.

DESPACHO

Nos termos do artigo 362 do Cdédigo do Registo Civil, é concedida
autorizac¢do ao senhor Bento Luis Mbombi, a efectuar a mudanga de
nome do seu filho menor Iwezo Benvina Mbombi, para passar a usar o
nome completo de Iwezo Lérick Bento Mbombi.

Direc¢do Nacional dos Registos e Notariado, em Maputo, 29 de
Fevereiro de 2016. — A Directora Nacional Adjunta, Fdatima J.Achd
Baronet.

DESPACHO

Nos termos do artigo 362 do Cdédigo do Registo Civil, é concedida
autorizacdo 4 senhora Teresa Rosé Mabulessi Cainfa, a efectuar a
mudanca do seu nome, para passar a usar o nome completo de Teresa
Rosé Mabulessi.

Direcg¢do Nacional dos Registos e Notariado, em Maputo, 14 de Margo
de 2016. — A Directora Nacional Adjunta, Fdtima J.Achd Baronet.

DESPACHO

Nos termos do artigo 362 do Cédigo do Registo Civil, é concedida
autorizacdo 4 senhora Salama Moshi Matimbwa, para efectuar a mudanga
do seu nome, para passar a usar o nome completo de Genette Moshi
Matimbwa.

Direcg¢do Nacional dos Registos e Notariado, em Maputo, 14 de Mar¢o
de 2016. — A Directora Nacional Adjunta, Fdtima J.Achd Baronet.

DESPACHO

Nos termos do artigo 362 do Cédigo do Registo Civil, € concedida
autorizacdo 4 senhora Clara Muchanga, a efectuar a mudanga do seu
nome, para passar a usar o nome completo de Isabel Nokuthula Clara
David Muchanga.

Direcgdo Nacional dos Registos e Notariado, em Maputo, 18 de Mar¢o
de 2016. — A Directora Nacional Adjunta, Fdtima J.Achd Baronet.

DESPACHO

Nos termos do artigo 362 do Cédigo do Registo Civil, € concedida
autorizag?o 4 senhora Isabel Damboa Bebe, a efectuar a mudanca do seu
nome, para passar a usar o nome completo de Isabel Nokuthula Bebe.

Direcg¢do Nacional dos Registos e Notariado, em Maputo, 28 de Mar¢o
de 2016. — A Directora Nacional Adjunta, Fdtima J.Achd Baronet.

DESPACHO

Nos termos do artigo 362 do Cdédigo do Registo Civil, é concedida
autorizacdo ao semhor Serafim Carlos Sira, a efectuar a mudanga de
nome da sua filha menor Maria da Quima Sira, para passar a usar o nome
completo de Meriquima Serafim Sira.

Direc¢@o Nacional dos Registos e Notariado, em Maputo, 28 de Marco
de 2016. — A Directora Nacional Adjunta, Fdtima J.Achd Baronet.

DESPACHO

Nos termos do artigo 362° do Cédigo do Registo Civil, é concedida
autorizagdo ao semhor Joaquim Amane Massango, a efectuar a mudanca
de nome da sua filha menor Bruna Joaquim Massango, para passar a usar
o nome completo de Bruna Vanessa Joaquim Massango.

Direc¢@o Nacional dos Registos e Notariado, em Maputo, 28 de Marco
de 2016. — A Directora Nacional Adjunta, Fdtima J.Achd Baronet.
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DESPACHO

Um grupo de cidaddos da Associagdo Mbuno da Comunidade de
Thombo com a sua Sede na Comunidade de Thombo, Localidade de
Mazoe, Posto Administrativo de Chioco, Distrito de Changara, Provincia
de Tete, requereu a Administra dica, anexado ao pedido o respectivo
Estatuto de Constituicao.

Apreciados os documentos submetidos, verifica-se que s trata de
uma associag@o que prossegue fins licitos, ndo lucrativos determinados
e legalmente possiveis, e que o acto de constitui¢do e os estatutos da
mesma cumpre o escopo os requisitos exigidos por lei, nada obstando
ao seu reconhecimento.

Os oOrgdos sociais da referida associacdo, eleitos por um ano
determinado e renovaveis a uma dnica vez.

Nestes termos e no disposto do artigo 5 do n° 1 da lei 2/2006, vai
reconhecida a associa¢cdo Mbuno da Comunidade de Thombo.

Governo do Distrito de Changara, em Luenha, 28 de Dezembro de
2015. — A Administradora ,Elsa Maria Fortes Xavier da Barca.

DESPACHO

Um grupo de cidaddos da Associacdo Nhagucuto da Comunidade de
Nhagucuto com a sua sede na Comunidade de Nhagucuto, Localidade de
Mazoe, Posto Administrativo de Chioco, Distrito de Changara, Provincia
de Tete, requereu a Administracdo do Distrito de Changara o seu
reconhecimento como pessoa juridica, anexado ao pedido o respectivo
estatuto de constituigdo.

Apreciados os documentos submetidos, verifica-se que s trata de
uma associagio que prossegue fins licitos, ndo lucrativos determinados
e legalmente possiveis, e que o acto de constitui¢ao e os estatutos da
mesma cumpre o escopo os requisitos exigidos por lei, nada obstando
ao seu reconhecimento.

Os o6rgaos sociais da referida associacio, eleitos por um ano
determinado e renovdveis a uma tnica vez.

Nestes termos e no disposto do artigo S don.” 1 da Lei n.° 2/2006,
vai reconhecida a Associagcdo Nhagucuto da Comunidade de Nhagucuto.

Gabinete da Administradora do Distrito de Changara, em Luenha,
28 de Dezembro de 2015. — A Administradora, Elsa Maria Fortes
Xavier da Barca.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Lusitana, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 10 de Junho de 2016, foi matriculada,
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 100744708 uma sociedade
denominada Lusitana, Limitada.

Entre Roberto Manuel Lopes da Silva, solteiro
maior, natural de Maputo cidade, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110100005060N, e
Azifa Laila, solteira maior, natural de Maputo
cidade, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110100321606N, e José Carlos Lopes da
Silva, maior, casado em regime de, natural
de Maputo cidade, portador do Bilhete
de Identidade n.° pelo presente contrato,
constituem, uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que reger-se-4
pelos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominacio
de Lusitana, Limitada, tem a sua sede na
Praceta Anténio José Guerreiro n.° 59, rés-
do-chd@o, Maputo, podendo por deliberagdo da
assembleia geral criar ou extinguir sucursais,
delegacdes, agéncias ou qualquer outra forma de
representagdo social no pafs ou no estrangeiro,
sempre que se justique a sua existéncia bem
como transferir a sua sede para outro lado do
territdrio nacional.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio para
todos os efeitos legais a partir da data da
celebracdo da escritura.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto social a
prestacdo de servicos nas seguintes dreas:

a) Transportes de cargas, transporte de
passageiros;

b) Prestagdo de servigos de intermediacao
e mediagdo comercial e comissoes;

¢) Logistica.

Dois) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que para isso esteja
devidamente autorizado nos termos da
legislagido em vigor.

ARTIGO QUARTO
Capital

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cem mil meticais,
representado por trés quotas assim repartidas:
65.000,00MT pertencentes ao sécio Roberto
Manuel Lopes da Silva correspondente a
65%); 25.000MT pertencentes a sécia Azifa
Laila correspondente a 25%; 10.000,00MT
pertencentes ao socio José Carlos Lopes da Silva
correspondente a 10%.

Dois) Niao serdo exigidas prestagdes
suplementares de capital, mas os sécios poderdo
fazer suprimentos a sociedade de acordo com
as condigoes que forem fixadas em assembleia

geral.

ARTIGO QUINTO
geréncia

Um) A geréncia e a representacdo da
sociedade, com ou sem remuneracéo conforme
for deliberado, pertence ao sécio José Carlos
Lopes da Silva, o qual é desde ji, nomeado
gerente.

Dois) Para obrigar a sociedade € suficiente
a assinatura de um gerente.

Trés) Fica vedado a geréncia obrigar a
sociedade em fiancas, abonagdes, letras de
favor ou quaisquer outros actos estranhos ao
objecto social.

Quatro) Os socios e a sociedade ficam
autorizados a celebrar entre si negdcios
juridicos, que sirvam a prossecug¢do do objecto
social.

Cinco) A sociedade podera participar em
sociedade com objecto e natureza diferentes e
em agrupamentos complementares de empresas.

Os casos omissos, serdo regulados pela lei
e em demais legislagdo aplicdvel na Reptiblica
de Mocambique.

Maputo, 13 de Junho de 2016. — O Técnico,
llegivel.
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Karam Motors, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 13 de Junho de 2016, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL sob NUEL 100746077, uma
entidade denominada Karam Motors, Limitada,
entre:

Nadeem Mustaq, solteiro, maior, natural de
Paquistdo, de nacionalidade paquistanesa,
portador do DIRE n.° 11pk00087619f,
residente na cidade de Maputo;

Muhammad Mussa, solteiro, maior, natural de
Paquistdo, de nacionalidade paquistanesa,
portador do Passaporte n.” AA0899092,
residente nesta cidade.

E celebrado nos termos do artigo 90 do
Cdédigo Comercial o presente contrato de
sociedade, que reger-se-4 pelas cldusulas
seguintes e no que for omisso pela legislagiao
aplicavel.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, sede e duracao

A sociedade adopta adnominagio de Karam
Motors, Limitada, com sede na cidade de
Maputo na Avenida Joaquim Chissano numero
setenta e dois no bairro de Maxaquene no
Distrito Municipal Kamaxakeni, e a sua duracao
¢ indeterminada podendo ser transferida, abrir
sucursais, delegagoes, filiais ou qualquer outra
forma de representacgéio em qualquer outro ponto
do pais mediante deliberagdo da assembleia
geral.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto

A sociedade tem por objecto social
principal venda de viaturas, com importacio e
exportagdo, prestagdo de servicos nas dreas de
consultoria, gestdo, contabilidade, auditoria,
comercio geral a retalho e a grosso, podendo
adquirir participagdes em sociedades com
objecto diferente daquele que exerce, ou em
sociedades reguladas por leis especiais e
integrar agrupamentos complementares de
empresas.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado dinheiro, € de cem mil meticais,
correspondente a soma de duas, uma de noventa
mil meticais, correspondente a noventa por
cento do capital social, pertencente ao socio
Nadeem Mustaq e outra no valor de dez mil
meticais, correspondente a dez por cento do
capital sécia pertencente ao s6cio Muhammad
Mussa respectivamente.

Dois) O capital social podera ser aumentado
ou diminuido sempre que se mostrar necessario
para o efeito, mediante a deliberacdo da
assembleia geral dos sécios.

ARTIGO QUARTO
Morte ou incapacidade do sécio

Em caso de morte ou interdi¢ao do socio, os
herdeiros legalmente constituidos do falecido
ou representantes do interdito, exercerdo os
referidos direitos e deveres sociais.

ARTIGO QUINTO
Suprimentos

Niao havera prestacdes suplementares
de capital podendo porem os sécios fazer
suprimentos a sociedade nos termos e condi¢oes
fixadas em assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
Geréncia e representacao

Um) A administracao, geréncia da sociedade
e a sua representagdo, dispensa de caugdo e com
ou sem remuneragdo fica a cargo do
Nadeem Mustaq, que desde j4 fica nomeado
sdcio gerente.

socios

Dois) Para obrigar a sociedade em actos e
contratos, activa e passivamente, em juizo e
fora dele, tanto na ordem juridica interna como
internacional, serd suficiente a assinatura de
um dos sécios gerentes. Para abertura de contas
bancarias e sua movimentagio sera necessario
assinatura conjunta dos dois sécios gerentes.

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

A assembleia geral reunira em sessdo
ordindria, uma vez em cada ano, para
apreciagdo, corre¢ao, aprovacgao ou rejei¢do do
balanco e contas do exercicio, bem como em
sessdo extraordindria, sempre que se mostrar
necessario, convocada com antecedéncia
minima de quinze dias.

ARTIGO OITAVO
Exercicio economico

O exercicio econdmico coincide como ano
civil, sendo que o balanco e contas de resultado
fechar-se-do com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO NONO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

A sociedade se dissolve nos casos e termos
estabelecidos por lei. Se for por acordo,
liquidada como os sécios deliberaram.

ARTIGO DECIMO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislacdo vigente e aplicdvel na Republica de
Mocambique.

Maputo, 14 de Junho de 2016. — O Técnico,
Llegivel

Padaria Inhagoia —
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
contrato de sociedade celebrada nos termos do
Artigo 90, do Cédigo Comercial e registada na
Conservatdria de Registo das Entidades Legais
da Matola com Nimero Unico da Entidade
Legal 100713632 no dia 15 de Margo de Dois
Mil e dezasseis € constituida uma sociedade de
responsabilidade limitada de Fenias Armando
Sambo, solteiro maior, natural de Maputo,
titular do Bilhete de Identidade nimero
n.° 110148718Q, emitido aos 27 de Marco de
2006, pela Direc¢do Nacional de Identificagdo
Civil de Maputo, residente no quarteirdo n.® 22,
casa n.° 26, bairro Ndlavela, cidade da Matola.

CAPITULO I
Da denominacao e sede
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominacdo de
Padaria Inhagoia — Sociedade Unipessoal,
Limitada, que se regerd pelos presentes
Estatutos e demais Legislagdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua durag@o € por tempo indeterminado
contando-se o seu inicio a partir da data do
presente contacto.

ARTIGO TERCEIRO
Sede

Um) A sede localiza-se, no bairro de
Inhagoia, cidade de Maputo.

Dois) Quando devidamente autorizada pelas
Entidades competentes, a sociedade podera abrir
ou fechar filiais, sucursais, agéncias ou outras
formas de representag@o em territério nacional
ou no estrangeiro de acordo com a deliberagao
tomada para o efeito, pela assembleia geral.

Trés) A representacdo da sociedade no
estrangeiro poderdo ainda ser confiadas
mediante contrato, 4 entidades publicas ou
privadas legalmente constituidas ou registadas.

ARTIGO QUARTO

Objecto

Um) A sociedade tem por objecto principal:
Industria panificadora.

Dois) A sociedade poderd, associar-se
com outras empresas, quer participando no
seu capital requer em regime de participagdo
ndo societdria e interesse, segundo quaisquer
modalidades admitidas por lei.

Trés) A sociedade poderd exercer actividades
em qualquer outro ramo, desde que o sécio
resolva explorar e para os quais obtenham as
necessarias autorizagoes.
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CAPITULO Il
Do capital social
ARTIGO QUINTO

Um) O capital social € de 10.000,00Mts (dez
mil meticais) subscrito em dinheiro e ja realizados,
correspondentes a 100% do capital social,
correspondentes a umquota pertencente ao socio
Fenias Armando Sambo.

ARTIGO SEXTO

Nio sdo exigiveis prestagdes suplementares
do capital, mas o sécio podera fazer suprimentos
de que a sociedade carecer, ao juizo e demais
condicdes a estabelecer.

CAPITULO III

Da administracao geréncia e
representacao

ARTIGO SETIMO

Pardgrafo dnico. A administracdo e a
representacio da sociedade em juizo e fora dele
activa e passivamente serdo exercidas pelo socio-
gerente Fenias Armando Sambo, o sécio tnico.

Os actos de mero expediente poderdo ser
individualmente assinados pela geréncia ou por
qualquer empregado da sociedade devidamente
autorizado pela geréncia.

ARTIGO OITAVO

E proibido ao gerente e procuradores obrigarem
a sociedade em actos estranhos aos negdcios da
mesma, quando ndo devidamente conferidos os
poderes de procuradores com poderes necessarios
conferidos para representarem a sociedade em
actos solenes.

ARTIGO NONO

Por interdi¢do ou falecimento do sécio, a
Sociedade continuard com os seus herdeiros ou
seus representantes legais em caso de interdi¢ao
0s quais nomeardo um que a todos represente
na sociedade, enquanto a sua quota se mantiver
indivisa.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO

Paréagrafo primeiro. O ano social coincide com
0 ano civil.

Parigrafo segundo. O balanco e a conta de
resultados de cada exercicio serdo encerrados com
referéncia a trinta e um de Dezembro e carecem de
aprovacdo da geréncia, que para o efeito se deve
fazé-lo ndo apds um de Abril do ano seguinte.

Paragrafo terceiro. Cabera ao gerente decidir
sobre aplicagio dos lucros apurados, dedugio dos
impostos e das provisdes legalmente estipuladas.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Paragrafo primeiro. A sociedade sé se dissolve
nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Em tudo o mais que fique omisso regulardo
as disposicoes legais vigentes na Republica de
Mocambique.

Esta conforme.

Matola, 18 de Marco de 2016. — A Técnica,
llegtvel.

GIR TV - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 24 de Margo de 2016, foi matriculada sob
NUEL100718081, uma entidade denominada
GIR TV - Sociedade Unipessoal, Limitada.

Nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial.

Gilda Raimundo Maconzo Jorge, casada,
natural de Maputo, residente em no bairro
da Liberdade, Avenida de Mocambique,
casa 485, titular do Bilhete de Identidade
n.° 110100400360J, emitido em 17 de
Agosto de 2010, pela Direc¢ao Nacional de
Identificagdo Civil.

Pelo presente contrato, outorga e constitue

uma sociedade unipessoal, por quota, que se
rege pelas seguintes disposi¢des:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade denomina-se, GIR TV —
Sociedade Unipessoal, Limitada, e € criada por
tempoindeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na cidade da
Maputo,Bairro Central, Avenida Olof Palm,
n.° 974, 3.° andar, e por decisdo da sécia, pode
criar ou extinguir, no pais ou no estrangeiro,
qualquer outra forma de representagdo social,
sempre que se justifique.

ARTIGO TERCEIRO

(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto a
exploragdo de servigos de radio e televisao.

Dois) A exploracdo de programas de
entretenimento, cultura, formag¢ao, informagao
e publicidade.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social € de 20.000,00 MT (vinte mil
meticais), pertencente a sdcia tnica.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

A administracdo, geréncia e representaciio
da sociedade, em juizo e fora dele, activa
e passivamente, cabe a s6cia unica Gilda
Raimundo Maconzo Jorge, bastando a sua
assinatura para validademente obrigar a
sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Balanco)

O ano social coincide com o ano civil,
encerrando-se a trinta e um de Dezembro
de cada ano, o balanco para apuramento de
resultados.

ARTIGO SETIMO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des legais aplicdveis na Republica de
Mocgambique.

Maputo, 15 de Junho de 2016. — O Técnico,
Ilegivel.

Sal Capitais, S.A.

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia 17 de Fevereiro de 2016, foi matriculada
na Conservatéria de Registo de Entidades
Legais, sob NUEL100704196, uma entidade
denominada Sal Capitais, S.A., que ird reger-se
pelos estatutos em anexo.

Que pelo presente contrato, constituem entre
si, uma sociedade comercial anonima, que ird
reger-se pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagdo Sal
Capitais, S.A, e terd a sua sede na cidade de
Maputo, bairro Central, Avenida 24 de Julho
n.° 630, 2.° andar. Podendo por deliberagido da
Assembleia Geral, abrir ou fechar sucursais ou
filiais em qualquer outro ponto do territério
nacional ou estrangeiro e a sua sede social
podera ser deslocada dentro da mesma cidade
ou pais.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade ¢ estabelecida por tempo
indeterminado, contando a partir da data da
celebragdo do presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto social, as
seguintes actividades:

a) Prestacdo de servicos nas areas de
consultoria, produgdo, venda de
consumiveis, e outros servigos afim;

b) Investimentos em empreendimentos
e participagdo acciondria em
sociedade e/ou oportunidades de
negdcio de interesse para a empresa;
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¢) Assumpcdo, particip¢do e admi-
nistragdo de empreendimentos e
empresas;

d) Gestdo de tomada de participacdo
n capital social de sociedade,
promovendo o langamento de
novas empresas € a recuperacio e
revitalizagdo de outras;

¢) Investimento, desenvolvimento e
restrutura¢do empresarial;

f) Administragdo de fundos de
investimentos;

g) Consultoria de empresas em
matéria de estrutura de capital,
estratégia empresarial, comercial e
tecnoldgica, bem como consultoria
e servicos no dominio da fusio ou
compra de empresas;

h) A actividade agenciamento e
represantagao;

i) Venda de matrial informatico, de
escritdrio e de comunicagio;

J) Venda e distribuicdo de recargas
telefonicas;

k) Importagdo e exportacdo de
equipamento de comunicagdo;

) Consultoria e prestacdo na area de
telecomunicagdes;

m) Consultoria e prestacdo na area de
contabilidade, gestdo e fiscalizacdo
de obras;

n) venda de maquinas industrial e
agricola;

0) Venda de todo tipo de equipamento de
protecdo individual;

p) Organizagdo de gestdo de eventos e
agenciamento de artistas;

g) Venda de games;

r) Venda de electrodomésticos;

s) Venda de viaturas e seus respectivos
acessorios.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participagdes financeiras em sociedades a
constituir ou constituidas, ainda que com
objecto diferente do da sociedade, assim
como, associar-se com outras sociedades para
persecucdo dos objectivos no ambito ou nao,
do seu objecto.

ARTIGO QUARTO

Capital social

Um) O capital social integralmente subscrito
em dinheiro é de um melhdo de meticais,
divididos por dez mil ac¢des com valor nominal
de cinquenta meticais cada. Havera titulos de
cinco, dez, cinquenta, cem, quinhentos, mil e
dez mil.

Dois) As ac¢oes serdo nominativas, podendo
os respectivos titulos representar mais de uma
acgao.

Trés) Os titulos provisdrios ou definitivos
serdo assinados por dois (2) administradores
executivos, podendo as assinaturas ser postas
por chancela ou meios tipograficos de emissao.

Trés) Asdespesas de substitui¢ao de titulos
serdo por conta dos accionistas que solicitarem
a substituicao.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias
desde que a Assembleia Geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
Transmissao de accoes

Um) O accionista que pretenda alienar as
suas acc¢odes, deve comunicar a sociedade e
aos outros accionistas, com o minimo de 30
(trinta) dias de antecedéncia, através de carta
registada ou outro meio de comunicagdo
que deixe prova escrita, dando a conhecer o
projecto de venda e as respectivas condi¢des
contratuais, nomeadamente, o pre¢o e a forma
de pagamento.

Dois) Gozam do direito de preferéncia na
aquisi¢cdo das acgdes a serem transmitidas,
os restantes accionistas e a sociedade, por
esta ordem. A preferéncia deverd ser exercida
pelos accionistas através do rateio com base no
nimero de accdes de cada preferente, podendo
os interessados agruparem-se entre si para o
efeito.

Trés) No caso de nem os restantes accionistas
nem a sociedade pretenderem usar o mencionado
direito de preferéncia, entdo o accionista que
desejar vender a sua acg¢ldo, podera fazé-lo
livremente.

Quatro) E nula qualquer transmissdo de
acgdes que ndo observe o preceituado no
presente artigo.

Cinco) Caso sejam emitidas obrigacoes pela
sociedade, a transmissdo das ac¢des deverd
ocorrer simultaneamente com a transmissado das
obrigacdes subscritas pelo accionista.

ARTIGO SETIMO
Administracao e representacao

Um) A sociedade é administrada por um
Conselho de Administragdo constituido por
trés membros.

Dois) Compete ao Conselho de
Administrag@o a representacdo da sociedade
em todos os seus actos, activa e passivamente,
em juizo e fora dele, tanto na ordem juridica
interna como internacional, dispondo dos
mais amplos poderes legalmente consentidos

para a prossecuc¢do do objecto social,
designadamente, quanto ao exercicio da
gestdo corrente dos negécios sociais.

Trés) Os membros do Conselho de
Administra¢do poderdo ou ndo receber uma
remuneragdo, conforme for deliberado pela
Assembleia Geral, a qual cabe também a
fixacdo da remuneracdo, quando aplicavel.

Quatro) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de trés
administradores;

b) Pela assinatura de um ou mais
mandatdrios, nos termos e limites

dos poderes a estes conferidos.

Cinco) E vedado a qualquer dos gerentes
ou mandatdrios assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam
respeito a negdcios estranhos a mesma.

Seis) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinadas por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

Sete) Ficam nomeados Esmeralda da
Gloéria Filipe Chemane, Leocadia Massalia
Zoé Chemane, Partricio Filipe Afonso
Chemane e Filipe Tilio Lourenco de Almeida

como administradores.

ARTIGO OITAVO

Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral retune-
se ordinariamente uma vez por ano para
apreciacdo e aprovagdo do balango e contas do
exercicio findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A Assembleia Geral podera reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessdrias desde que as circunstancias
assim exijam para deliberar sobre quaisquer
assuntos que digam respeito a sociedade.

ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos

sécios quando assim o entenderem.
ARTIGO DECIMO
(Fiscalizacao)

Um)
sociais serd exercida por um Conselho Fiscal

A fiscalizacdo dos negdécios

composto por dois membros, ou por um
Fiscal Unico, nos termos a ser deliberado
pela Assembleia Geral, que também designara
entre aqueles o respectivo presidente.
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Dois) Ndo podem ser eleitos ou designados
membros do Conselho Fiscal, as pessoas,
singulares ou colectivas, que estejam
abrangidas pelos impedimentos estabelecidos

na lei.

Trés) A Assembleia Geral poderd confiar a
uma sociedade de revisdo de contas o exercicio
das fun¢des do Conselho Fiscal ou de Fiscal
Unico.

ARTIGO DECIMO PRIMERO

Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo comercial vigente e aplicdvel na
Republica de Mogambique.

Maputo, 15 de Junho de 2016. — O Técnico,
llegivel.

Inforconsumiveis e Servicos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 10 de Junho de 2016, foi matriculada
na Conservatéria de Registo de Entidades
Legais sob NUEL100744732, uma entidade
denominada Inforconsumiveis e Servigos,
Limitada.

Jorge Tembe, casado com Ermelinda Monteiro
Fonseca Tembe, em regime de comunhio
geral de bens, portador do Bilhete de
Identidade n.° 1101002989531, emitido aos
trinta de Junho de dois mil e quinze, com
domicilio no bairro do Jardim, Avenida de
Mogambique, numero dois mil, cinquenta
e nove, flat dois, cidade de Maputo e
Ermelinda Monteiro Fonseca Tembe, casada
com Jorge Tembe, em regime de comunhdo
geral de bens, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 110100339735B, emitido aos
trinta de Junho de dois mil e quinze, com
domicilio no bairro do Jardim, Avenida de
Moc¢ambique, nimero dois mil, cinquenta e
nove, flat dois, cidade de Maputo, constituem
uma sociedade por quotas denominada
Inforconsumiveis e Servigos, Limitada, que
se regerd pelas cldusulas constantes dos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

Inforconsumiveis e Servigos, Limitada, é uma
sociedade constituida sob forma de sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, sendo
constituida por tempo indeterminado, contando-
se o seu inicio para todos os efeitos legais, a
partir da data da escritura.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem a sua sede na Avenida de
Mocambique, nimero dois mil, cinquenta e

nove, flat dois, cidade de Maputo, podendo,
por simples decisdo ou deliberacio dos sécios,
abrir ou encerrar delegacdes, filiais, sucursais,
agéncias ou outras formas de representagdo
social no pafs ou no estrangeiro, bem como
transferir a sua sede para outro local do territério
nacional, depois de obtidas as necessdrias
autorizacdes das autoridades competentes.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem como objecto social
a prestacdo de servicos e compra e venda com
a maxima amplitude permitida por Lei, onde
se destaca:

a) Prestacdo de servicos, nas dreas de
consultoria, gestdo, contabilidade,
fiscalidade, auditoria, recursos
humanos, informatica, limpezas,
consultoria financeira e outros
servicos diversos similares;

b) Importagdo e exportagdo, venda de
material de escritdorio, material
escolar, material informatica,
equipamento informatica, material
de limpeza e diversos materiais
consumiveis;

c¢) Representagdo de marcas da
fabricantes, patentes e sociedades;

d) Gestao de participacdes financeiras que
tenha em outras sociedades.

Dois) A sociedade, mediante deliberagio da
assembleia geral, pode:

a) Constituir sociedade, bem como
adquirir participacgdes sociais em
quaisquer outras sociedades ou
entidades sujeitas ou ndo a leis
especiais, com objecto igual ou
deferente do seu;

b) Associar-se com outras pessoas
juridicas, nomeadamente,
para formar novas sociedades
agrupamentos complementares
de empresas, agrupamentos de
interesses econdmicos, consorcios
e associagdes em participagdes.

Trés) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades, directa ou indirectamente,
relacionadas com o seu objecto, para cujo
exercicio retina as condigdes requeridas.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital societario é de 20.000,00MT
(vinte mil meticais), integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, correspondente a soma
de duas quotas de igual valor de 10.000,00
meticais, assim constituido:

Duas quotas de igual valor nominal de
10.000,00MT, correspondente a
cinquenta por cento cada do capital
social, pertencentes aos sécios:
Jorge Tembe e Ermelinda Monteiro
Fonseca Tembe.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social pode ser aumentado uma ou
mais vezes, mediante entradas em dinheiro ou
em espécie, pela incorpora¢do de suprimentos
feitos a caixa pelos sdcios, ou capitalizacdo de
toda parte dos lucros ou reservas, devendo-se
para efeito, observar-se as formalidades por que
se regem as sociedadespor quotas.

ARTIGO SEXTO
Suprimentos

Podem ser exigidas, aos sécios prestacdes
suplementares de capital nos termos e condigdes
estabelecidos em assembleia geral aprovada.

ARTIGO SETIMO
Geréncia

Um) A administracio, gestdo da sociedade e
sua representacdo, em juizo e fora dele, activa
e passivamente, € exercida por um dos sécios
Jorge Tembe e Ermelinda Monteiro Fonseca
Tembe, que por este meio, ficam nomeados
administradores, com dispensa da caucdo e
com a remuneragdo que vier a ser fixada pelos
sdcios, bastando a sua assinatura para obrigar a
sociedade em todos os actos e contratos, tanto
na ordem juridical interna como internacional.

Dois) Os administradores podem nomear
mandatario/s da sociedade, conferindo-lhes os
necessarios poderes de representagao.

ARTIGO OITAVO
Forma de obrigar a sociedade

Um) Para obrigar a sociedade € suficiente a
assinatura dos administradores sem prejuizo dos
poderes que tiverem conferido aos mandatario/s
estranho a sociedade.

Dois) Os mandatdrios ndo podem obrigar a
sociedade, bem como realizar em nome desta
quaisquer operacdes alheias ao seu objecto
social, nem conferir a favor de terceiros
quaisquer garantias financeiras ou abonatdrias,
sob pena de responder civil e criminalmente.

ARTIGO NONO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retne-se, ordina-
riamente, uma vez por ano, para apreciagio e
aprovagdo das contas do exercicio anterior e
a aplicagdo dos resultados nos termos da lei.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se, extraordinariamente, quantas vezes forem
necessarias, desde que as circunstancias assim
o exijam para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito a sociedade.

ARTIGO DECIMO

Exercicio econémico, balanco e aplicacao
de resultados

Um) O exercicio econdémico ou social da
sociedade coincide com o ano civil.
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Dois) O relatério de geréncia e das contas
anuais incluido balanco e resultados fechar-se-
do com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cadaano.

Trés) Os lucros liquidos apurados em
cada exercicio, deduzidos da parte destinada
aos impostos, reserve legal e outrasreservas
que a assembleia geral deliberar constituir,
serdo distribuidos ou reinvestida pelo sécio
na propor¢do das suas quotas conforme a
deliberag@o tomada em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Dissolucao e liquidacao

A dissolugio e liquidacio da sociedade siao
feitas nos termos da lei e pela resolucdo dos
socios tomada em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Casos omissos

Em tudo que estiver omisso nos presentes
estatutos ¢ regido pela legislacdo por que se
rege a matéria.

Maputo, 15 de Junho de 2016. — O Técnico,
llegivel.

DMD Capital, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 15 de Junho de 2016, foi matriculada
na Conservatdria de Registo de Entidades
Legais, sob NUEL100747251, uma entidade
denominada DMD Capital, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Primeiro. Ntokozo Ndlovu, maior,
nacionalidade Sul Africana, residente na Africa
do sul, portador do Passaporte n.° A04109209,
emitido na Africa do Sul, aos 25 de Margo 2014;

Segundo. Maria Alina Janudrio André
Bungueia, solteira, maior, natural de Maputo,
residente na cidade de Maputo: portadora do
Bilhete de Identidade n.° 110100040821P
emitido pelo Arquivo de Identificagdo de
Maputo aos 23 de Dezembro de 2014 e com
validade até 23 de Dezembro de 2019.

Pelo presente contrato de sociedade os
identificados outorgantes constituem entre si
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada que se regera pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagio de
DMD Capital, Limitada. A sociedade tem a sua
sede em Maputo, Rua dos Eucaliptos, n.° 307,
Triumfo, Maputo.

Dois) A sociedade podera alterar a sua
denominag@o e a sua sede em qualquer altura
desde que deliberado pela assembleia geral.

Trés) A sociedade podera abrir delegacdes,
sucursais ou escritérios de representacdo, em
qualquer parte do pais ou no estrangeiro desde
que deliberado pela assembleia geral.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracdo serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objecto social o
comércio geral a grosso e retalho e servigos
financeiros.

ARTIGO QUARTO

O capital social subscrito e integralmente
realizado em bens e em dinheiro € de 250.000,00 MT
(duzentos e cinquenta mil meticais), dividido
pelos sécios nas seguintes proporgdes: Uma
quota de 74% pertencente ao sécio Ntokozo
Ndlovu no valor de 185.000,00 MT (cento
e oitenta mil meticais), outra quota de 26%
pertencente a Maria Alina Bungueia no valor de
65.000,00 MT (Sessenta mil meticais).

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessarias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposicoes legais em
vigor a cessdo ou alienacido de toda ou parte de
quotas devera ser do consentimento dos sdcios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os socios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidira a sua alienac@o a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participacdo na
sociedade.

ARTIGO SETIMO
Administracao/geréncia

Um) A administragdo e geréncia corrente
da sociedade e sua representaciio em juizo e
fora dele, activa e passivamente, fica a cargo da
Maria Alina Bungueia, que assume a qualidade
de sécio gerente.

Dois) Poderao ser nomeados pela assembleia
geral mandatérios da sociedade, com poderes
de representagdo nos limites definidos pelo
mandato conferido.

Trés) A sociedade fica obrigada pela
assinatura de qualquer um dos sécios gerentes
ou procurador especialmente constituido nos
termos do niimero anterior.

Quatro) E vedado a qualquer dos gerentes
ou mandatdrio assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
anegdcios estranhos a mesma, tais como letras
de favor, fiancas, avales ou abonagdes.

Cinco) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinados por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

Seis) A locacdo, aquisicdo, alienacdo de
bens mobilidrios e imobilidrios, ou a dagdo
em garantia ficam sujeitos a deliberag¢do da
assembleia geral votada por maioria qualificada.

Sete) A contratacdo de mituos de valor
superior a 5.000,00 MT, fica sujeita a deliberagdo
da assembleia geral votada por maioria simples.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordina-
riamente uma vez por ano para aprecia¢do e
aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessdrias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

Trés) A convocacdo das assembleias gerais
extraordindrias poderd ser efectuada por
qualquer dos sécios, nos termos da lei, ou pelo
presidente da mesa da assembleia geral.

Quatro) A presidéncia da assembleia
geral serd exercida pelo sécio deliberado em
assembleia geral em comum acordo de todos os
sécios, podendo no entanto delegar esta fungio
em um seu representante.

ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢do ou inabilitacdo
de um dos sécios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucdo, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicavel na Republica de
Mogambique.

Maputo, 15 de Junho de 2016. — O Técnico,
llegivel.
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Moz Terra — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia vinte e dois de Janeiro de dois mil e catorze,
foi matriculada, na Conservatéria dos Registos
de Nampula, sob o nimero cem milhdes,
quatrocentos e cinquenta e nove duzentos e
treze a cargo do Macassute Lengo conservador
superior e mestrado em Ciéncias Juridicas,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada Moz Terra — Sociedade
Unipessoal, Limitada, constituida entre o
sécio Nawaz Manji de 30 anos de idade,
de nacionalidade canadense, portador do
Passaporte n.° GA182153, emitido pelas
autoridades Canadense aos 24 de Dezembro de
2013 e residente em Nampula, que se rege com
base nos artigos que seguem:

CAPITULO I
Do nome, duracao sede e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao eduracao

A sociedade adopta a denominacio de Moz
Terra— Sociedade Unipessoal, Limitada, adiante
designada simplesmente por sociedade, ¢ uma
sociedade comercial por quotas, constituida por
tempo indeterminado, contando-se o seu inicio a
partir da assinatura da escritura piblica e que se
rege pelos presentes estatutos e pelos preceitos
legais aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede social)

Um) A sociedade tem a sua sede em Nampula,
podendo por deliberagdo da assembleia geral
abrir sucursais, delegagdes, agéncias ou
qualquer outra forma de representacéo social em
qualquer ponto no territdrio nacional, desde que
para tal tenha obtido as necessdrias autorizagdes.

Dois) A assembleia geral serd convocada por
meio de carta registada com aviso de recepc¢ao,
dirigida ao sécio com antecedéncia minima de
quinze dias.

Trés) A assembleia geral compete:

a) Aprovar o balango, relatério de contas
do exercicio findo em cada ano
civil;

b) Definir estratégias de desenvolvimento
de actividades;

¢) Nomear e exonerar os administradores
e/ou mandatarios da sociedade;

d) Fixar remunerag¢do para os
administradores e/ou mandatarios;

e) Definir e decidir sobre assuntos que
estejam fora da competéncia da
administra¢do ou cuja importancia
careca de aprovacdo da assembleia
geral.

ARTIGO TERCEIRO

Administracao e representacao da socie-
dade

Um) A administragdo e representacdo da
sociedade em todos os seus actos, activa e
passivamente, em juizo e fora dele, tanto na
ordem juridica interna como internacional,
dispondo dos mais amplos poderes legalmente
consentidos para prossecucdo e realizaciio do
objecto social, compete ao sécio Nawaz Manyji,
que desde ja € nomeado administrador e sendo
suficiente a assinatura deste para obrigar a
sociedade em todos os actos e contratos.

Dois) Os administradores ou mandatarios
ndo poderdo obrigar a sociedade bem como
realizar em nome desta quaisquer operacdes
alheias ao objecto social nem conferir a favor
de terceiros quaisquer garantias financeiras
ou abonatdrias, sob pena de responder civil e
criminalmente.

Trés) A administragdo poderdo constituir e
delegar no todo ou em parte, os seus poderes.

Quatro) Excepto deliberagdo contrdria
dos sécios, os mandatdrios sdo dispensados
de prestar caucdo para o exercicio das suas
fungdes.

ARTIGO QUARTO
Gestao

Um) A gestdo da sociedade ¢ confiada ao
administrador, podendo ainda ser confiada aum
director-geral, designado pela administrac@o.

Dois) No caso de nomeacdo do director-
geral pautardo o exercicio das suas funcdes
pelo quadro de competéncia que lhe sejam
determinadas pela administrac@o.

CAPITULO 1T
Das disposicoes finais e transitérias
ARTIGO QUINTO
Balanco e aprovacao de contas

Um) O ano social coincide com o ano civil
ou com qualquer outro que venha a ser aprovado
pelos sécios e permitidos pela lei.

Dois) Os relatorios financeiros deverao ser
aprovados pelo administrador da sociedade e
submetidos a assembleia geral, de acordo como
disposto no nimero um deste artigo.

ARTIGO SEXTO
Lucros

Um) Dos lucros liquidos apurados em
cada exercicio deduzir-se-4 a percentagem
legalmente estabelecida para o fundo de reserva
legal assim como a criac@o de outras reservas.

Dois) Cumprido o disposto no nimero
anterior, a parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
Dissolucao

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
fixados pela lei ou pela vontade do socio mediante
deliberacdo aprovada pela assembleia geral.

Dois) Dissolvendo-se por acordo dos sécios
todos eles serdo liquidatdrios.

ARTIGO OITAVO
(Casos omissos)

Em todo omisso regulardo as disposicoes legais
aplicaveis na Republica de Mocambique.

O Conservador, MA Macassute Lengo.

Afrika Minerals & Florests,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 9 de Junho de 2016, foi matriculada
na Conservatéria de Registo de Entidades
Legais, sob NUEL100744198, uma entidade
denominada Afrika Minerals & Florests,
Limitada.

E celebrado e constituido o presente contrato
de sociedade, nos termos dos artigos 90 e 92 do
Cédigo Comercial, entre os sécios:

Ismail Harun Hassan Ismail, maior, solteiro
de nacionalidade mocambicana, natural
da Beira, nascido aos 17 de Marco de
1978, portador do Bilhete de Identidade
n.°070100028711N de 15 de Julho de 2015,
residente na Rua Alfredo Lawley UC-D, casa
nimero 2211, quarteirdo 3, cidade da Beira,
6.° andar, Esturro, e Southern Holdings,
Limitada, sociedade por quotas, sedeada
em Maputo, distrito urbano n.° 1, registada
sob o NUEI 100112949, representada por
Agostinho Zacarias Vuma, maior, solteiro
de nacionalidade mocambicana, natural
de Mavalene, nascido aos 7 de Janeiro de
1976, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100153509F de 28 de Julho
de 2015, residente na Avenida Josina
Machel, casa numero 140, 1.° andar, flat
101, bairro Central C, na cidade de Maputo,
¢é constituida uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, com os seguintes
estatutos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a designagdo de Afrika
Minerals & Florests, Limitada, e tem a sua sede
na Avenida Base N’Tchinga, n.° 10 - Pioneiro
cidade da Beira. A sociedade podera estabelecer
delegacdes ou outras formas de representa¢do
noutros pontos das provincias de interesse ou
ainda transferir a sua sede para outro lugar
dentro ou fora do pafs, mediante autoriza¢ao
das autoridades competentes.
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ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua duragdo € por tempo indeterminado e o
seu inicio conta-se a partir da data da assinatura
do presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem como objecto:

a) Prospecgdo, pesquisa e exploragdo de
recursos minerais, preciosos e semi-
preciosos;

b) Comercializacdo de recursos minerais
e seus derivados associados;

¢) Exploragdo mineira, gases, petrdleos,
minerais preciosos e semi-preciosos;

d) Comercializacdo de produtos
minerais encontrados, extraidos ou
adquiridos;

e) Exploracdo de florestas, faunas e terras
associadas;

) Exportacdo de madeiras e seus derivados;

g) Comércio de madeira em tdbuas,
pranchas, troncos e toros em espécies
de todas classes;

h) Comércio de produtos florestais e seus
derivados associados;

i) Plantio, abate, transporte, processamento
de arvores, troncos, toros e seus
derivados;

J) Importagdo e exportagdo de produtos
e bens, incluindo equipamentos,
maquinarias e outras matérias
necessdrias para a execugdo do
exercicio das actividades;

k) Estudo ambientais de solos, ecologia
terrestre, avaliagdo de riscos de
€rosao;

1) Prestagdo de servigos relacionados com
quaisquer umas das actividades
acima mencionadas ou similares;

m) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas ou subsididrias
das actividades principais desde que
seja devidamente autorizada;

n) A sociedade podera sob qualquer
forma legal associar-se com outras
pessoas para formar sociedade ou
agrupamentos complementares de
empresas, além de poder adquirir
ou alienar participagdes de capital
de outras sociedades.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O Capital Social integralmente realizado em
dinheiro e de Bens, é de 1.000.000,00MT (Um
Milhdo de Meticais), correspondente 2 cem
porcento (100%) dividido em duas partes:

a) Ismail Harun Hassan Ismail — com
uma quota no valor de 900.000,00
MZN (novecentos mil meticais),
correspondente 4 noventa porcento
(90%) do capital;

b) Southern Holdings, Lda — com uma
quota no valor de 100.000,00 MZN
(cem mil meticais), correspondente
4 dez porcento (10%) do capital.

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

Nio deverdo fazer suplementos por capital
podendo porém os sécios fazer a sociedade ou
os suplementos de que ela carecer nos termos
das condicdes a definir pela assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Geréncia)

Um) A administracéo e geréncia da sociedade
e sua representacio em juizo dentro e fora dela
competem ao sécio Ismail Harun Hassan Ismail.

Dois) O mandato de sécio gerente serda por
tempo indeterminado podendo ser destituido
a qualquer momento por deliberagdo da
assembleia geral.

Trés) Os administradores e socio gerente
ficam autorizados a admitir, exonerar, ou
demitir todo o pessoal da empresa bem como
constituir mandatdrios para a prética de actos
determinados ou de determinada categoria.

ARTIGO SETIMO
(Assembleia geral)

A sociedade obriga-se por uma assinatura do
sécio gerente ou de mandatdrios a quem tenham
conferido poderes para o efeito.

Os actos de mero expediente poderdo ser
assinados por qualquer empregado devidamente
autorizado.

ARTIGO OITAVO
(Formas de obrigar)

As assembleias gerais serdo convocadas
por carta registada aos socios gerentes com
antecedéncia de oito (8) dias salvo disposi¢des
interactivas em contrario ou acordo miituo.

ARTIGO NONO
(Balanco)

Anualmente serd feito um balango fechado
com data de 20 a 24 de Dezembro e os meios
liquidos apurados em cada balanco depois de
deduzidos 5%, para o fundo de reserva geral
e feitas quaisquer outras dedugdes em que a
Sociedade acorde serd dividida pelos s6cios na
proporcido das respectivas quotas.

ARTIGO DECIMO
(Prejuizos)

Em caso de surgimento de incidentes como
assaltos, furtos, sangdes, penalizagdes entre
outros, e que possam gerar multas ou derivadas
despesas fora da previsdo de boa prética laboral,
quer por falta, incumprimento ou ignorancia
das normas previstas por lei, os socios terdo

uma comparticipagdo directa e correspondente
as proporgdes paralelas as ac¢des percentuais
correspondentes as quotas de cada um, sendo:

a) Ismail Harun Hassan Ismail — com
um prejuizo correspondente 4
noventa porcento (90%) do global
do prejuizo;

b) Southern Holdings, Lda — com um
prejuizo correspondente 4 dez
porcento (10%) do global do
prejuizo.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Despesas)

Um) Os lucros serdo devidos apds os
pagamentos mensais das despesas de empresa
(segurancas, impostos, saldrios, entre outros).

Dois) Valor da constitui¢do da empresa,
maquinarias, instalacdes, viaturas, entre outros,
em fung@o a quota correspondente ou nivel de
comparticipagdo de tratado ou aquisicao.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Normas supletivas)

Nos casos omissos regulardo as disposi¢oes
do cddigo comercial vigente e demais legislacdo
aplicdvel na Repiblica de Mogambique, sendo
que em udltimo caso, apds a observancia de niao
alcance de uma soluc@o amigdvel, o recurso serd
o Tribunal Judicial da cidade da Beira.

Maputo, 13 de Junho de 2016. — O Técnico,
llegivel.

MMG Forensic Solutions,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 15 de Mar¢o de 2016, foi matriculada
na Conservatéria de Registo de Entidades
Legais, sob NUEL100743744, uma entidade
denominada MMG Forensic Solutions,
Limitada.

Entre:

Abel Jorge Samuel Dabula, natural da cidade
de Maputo, de nacionalidade mogambicana.
portador do Bilhete de Identidade
n.° 110300266446A, emitido em 15
de Junho de 2010, Pela Direcciio Nacional
da Identificacdo Civil da Cidade de Maputo,
residente Bairro Ferrovidrio, rua C.F.M. casa
n.° 38, cidade de Maputo;

Livia Maria das Dores Alexandre, naturalde
Maputo, nacionalidade mogambicana.
portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110103995882N, emitido em 30 de
Junho de 2015, Pela Direccdo Nacional da
Identificagdo Civil da Cidade de Maputo,
residente Posto Administrativo da Matola-
Rio, parcela n.° 2487, Distrito de Boane; e

Beatriz Fernandes Xavier Guinda, natural
de Tete, de nacionalidade mogambicana,
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portadora do recibo de Bilhete de Identidade
n.° 00438667, emitido em 7de Julho de 2015
pela Direccdo Nacional de Identificagdo
Civil da Cidade de Maputo, residente
na Malhangalene, rua da Malhangalene,
n.° 156, 1° andar, distrito Municipal. n.°1,
Cidade de Maputo,

Pelo presente contrato, é celebrada a
constitui¢do de uma sociedade que se regerd
pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) MMG Forensic Solutions, Limitada,
adiante designada simplesmente por MMG-
FS, € uma sociedade comercial por quotas, de
responsabilidade limitada, criada por tempo
indeterminado e que se rege pelos presentes
estatutos e pelos preceitos legais aplicdveis na
Reptblica de Mogambique.

E que tem a sua sede proviséria no Bairro do
Fomento, Avenida Joaquim Chissano n.° 1068,
na cidade da Matola.

Dois) A sociedade poderd, mediante simples
deliberagcdo da assembleia geral, deslocar a
sua respectiva sede para qualquer outro local
dentro do territério nacional ou no estrangeiro
provisério ou definitivamente, bem como
criar ou encerrar sucursais, filias, agéncias
ou qualquer outra forma de representaco,
onde e quando for julgado conveniente para
prossecucao dos interesses sociais.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto, o
exercicio das seguintes actividades:

a) Anilise de documentos fraudulentos
e contrafeitos;
b) Formagdao profissional em documentos
fraudulentos ou documentoscopia
¢) Auditoria e contabilidade forense;
d) Avalia¢dode patrimoénio em disputa;
e) Informatica e andlise digital de dados,
revelagdo de dados digitais em meios
de computacdo (Computadores)
e de comunicagdo (Telefones e
Tablets);
/) Assisténcia juridica.
Dois) O objecto social inclui ainda mas néo
se limita, outras actividades:

a) Sociedade podera desenvolver outras
actividades, complementares
ou subsididrias ao seu objecto
principal, desde que devidamente
autorizadas pela administragdo;

b) Mediante deliberagdo da respectiva
Administragdo, poderd a sociedade
participar, directa ou indirectamente,
em projectos de desenvolvimento
que de alguma forma concorram
para o preenchimento do seu
objecto social, bem como, 0 mesmo
objectivo, aceitar concessdes,
adquirir e gerir participa¢des no

capital de quaisquer sociedades,
independentemente do respectivo
objecto social, ou ainda participar em
empresas, associagdes empresariais,
agrupamentos de empresas ou
outras formas de associa¢do. Bem
como exercer quaisquer outras
actividades directa ou indirectamente
relacionadas com o seu objectivo,
para cujo exercicio retina as condi¢des
requeridas e permitidas por lei.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro e outros bens é de vinte mil meticais
(20,000.00 MT) correspondente a soma de trés
quotas, assim distribuidas:

a) Uma quota no valor de sete mil meticais
(7,200.00 MT) correspondente a 36%
do capital social, pertencente ao sécio
Abel Jorge Samuel Dabula;

b) Uma quota no valor de seis mil e
quatrocentos meticais (6,400.00MT)
correspondente a 32% do capital
social, pertencente a socia Livia
Maria das Dores Alexandre; e

¢) Uma quota no valor de seis mil e
quatrocentos meticais (6,400.00MT)
correspondente a 32% do capital
social pertencente a sécia Beatriz
Fernandes Xavier Guinda.

ARTIGO QUARTO
(Prestacoes suplementares)

Naio serdo exigiveis prestacdessuplementares
de capital, mas os sécios poderdo conceder a
sociedade os suprimentos de que ela necessita,
nos termos e condi¢des aprovados pela assembleia
geral.

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

Um) A cessdo de quotas € livre quando
realizada entre sécios.

Dois) A cessdo de quotas a terceiros dependem
sempre da aprovacdo da assembleia-geral da
sociedade, gozando os sécios do direito de
preferéncia na sua aquisigao.

ARTIGO SEXTO
(Herdeiros)

Em caso de morte, ou interdicao ou inabilitagdo
de um dos sécios da sociedade os herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com a dispensa de caucd@o devendo este nomear
0 seu representante caso sejam varios, desde que
obedeca o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO SETIMO
(Geréncia)

Um) A administracdo e geréncia da sociedade,
dispensada de caucdo, serd confiada a pessoas

nomeadas em deliberagdo da assembleia geral,
no entanto, a designagdo poderd recair em pessoas
singulares ou colectivas estranhas a sociedade
desde que obedeca ao preceituado na lei.

Dois) Os gestores podem constituir mandatérios
nos termos da lei e para os efeitos do artigo
ducentésimo quinquagésimo sexto do cédigo
comercial, bem como nomear procuradores com
poderes que lhe forem designados e conste do
competente instrumento notarial.

Trés) A sociedade fica obrigada pelas
assinaturas conjuntas de dois administradores ou
de um procurador, tendo em conta, neste ultimo
caso, os termos precisos do respectivo instrumento
do mandato.

Quatro) Os actos do mero expediente poderdo
ser assinados por um gerente ou por qualquer
empregado devidamente autorizado.

ARTIGO OITAVO
(Assembleias gerais)

Um) Sem prejuizo das formalidades legais de
cardcter imperativo, as assembleias gerais serdo
convocadas por carta registada com aviso de
recepcdo expedido aos sdcios com quinze dias
de antecedéncia.

Dois) Sera dispensada a reunido da assembleia
geral como as formalidades da sua convocagio,
quando todos os sdcios concordem por escrito da
deliberacdo ou concordem por escrito que dessa
forma se delibere, ainda que as deliberagdes
sejam tomadas fora da sede social, em qualquer
ocasido e qualquer que seja o seu objecto, excepto
tratando-se de modificaciio de contrato social ou
de dissolucdo da sociedade.

ARTIGO NONO

(Ano social)

Um) O ano socialcoincide com o ano civil e dos
lucros apurados em cada exercicio deduzir-se-4,
em primeiro lugar, a percentagem legalmente
estabelecida para a constituicdo deum fundos de
vinte porcentos da reserva legal enquanto ndo
estiver realizado ou sempre que seja necessiria
reintegra—lo.

Dois) Comprido o disposto numero anterior,
a parte restante dos lucros terd aplicagdo que for
determinada pela assembleia geral e o restante
serd dividido e depositados a conta bancdrias dos
sécios no prazo de dois meses na proporcdodas
suas quotas.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve—se nos casos
determinados por lei e por resolucao unanime
dos sécios.

Maputo, catorze de Junho de dois mil e
dezasseis. — O Técnico, llegivel.
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Bhangué Investimentos
& Servicos — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 10 de Junho de 2016, foi matriculada,
na Conservatdria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 100745038 uma sociedade
denominada Bhangué Investimentos & Servigos
— Sociedade Unipessoal, Limitada.

Augusto Bassa Jodo, maior, solteiro, de
nacionalidade mogambicana, natural da Beira,
residente em Maputo, bairro Central, Rua John
Issa 13, flat 11, 3.° andar, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110100334007], emitido
aos 14 de Marco de 2016, pelo Arquivo de
Identificacdo Civil de Maputo, constitui uma
sociedade com tinico sdcio, que passa a reger-se
pelas disposi¢des que se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

Um) A sociedade adopta a denominag@o de
Bhangué Investimentos & Servicos — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Dois) A sociedade também € abreviadamente
designada de BIS — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

ARTIGO SEGUNDO

(Duracao)

z

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data de escritura puiblica da sua constitui¢ao
e do registo.

ARTIGO TERCEIRO

(Sede)

Um) A sociedade tem sua sede na Provincia
de Inhambane, Distrito de Vilankulos, Bairro 25
de Junho, Rua 19 de Outubro.

Dois) A sede pode ser transferida para outro
local por simples deliberacd@o da direcgao.

Trés) Por decisdo do director poderdo ser
criadas e extintas, em Mocambique ou no
estrangeiro sucursais, agéncias, filiais ou outras
quaisquer formas de representagdo social em
qualquer parte do territério nacional ou no
estrangeiro.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)
A sociedade tem por objecto:

a) Logistica de transportes;

b) Servigos;

c) Fotocépias, digitacdo, encadernagdo
e impressao;

d) A sociedade podera exercer o seu
objecto por participagdo ou
associacdo de qualquer espécie e
pessoa fisica ou moral, ainda que
as actividades participadas ou
associadas ndo coincidam com
o objecto social, bem como icar
todos os actos necessarios para tais
fins, de acordo com a deliberagdo da
assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de quinze mil
meticais correspondentes a soma de uma quota,
pertencente ao sécio Augusto Bassa Jodo
correspondente a cem por cento do capital social

ARTIGO SEXTO
(Prestac6es suplementares)

O sécio poderd unilateralmente aumentar
prestagdes suplementares até quinhentos mil
meticais.

ARTIGO SETIMO
(Empréstimos e suprimentos dos sécios)

Um) E permitido a sociedade a contratagdo
de empréstimos bancérios ou outros créditos
mediante deliberacdo do sécio.

Dois) O sécio podera conceder suprimento a
sociedade sempre que tal for necessério, devendo
os mesmos serem devidamente registados.

ARTIGO OITAVO
(Transmissao de quotas)

A transmiss@o de quotas a favor de terceiros
depende da vontade e descisdo do sdcio.

ARTIGO NONO
(Geréncia)

Um) A gestdo e representacdo de sociedade
serd exercida pelo sécio Augusto Bassa Jodo,
que desde ja fica nomeado sécio gerente com
dispensa de cauc@o.

Dois) Cabe ao sécio gerente representar
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, assim como praticar todos os
actos tendentes 4 realizacdo do objecto social
e, em especial:

a) Propor, prosseguir, desistir ou transigir
em accdes em que a sociedade esteja
envolvida;

b) Adquirir, vender, permutar ou por outra
qualquer forma onerar bens méveis
e imoveis;

¢) Tomar ou dar de arrendamento, bem
como alugar ou locar, quaisquer
bens ou parte dos mesmos;

d) Transpassar quaisquer estabele-
cimentos, bem como adquirir ou
ceder a exploragiao dos mesmos; e

e) Subscrever ou adquirir participagdes
noutras sociedades, bem como
proceder 4 sua alienag¢do ou
oneragao;

) Admitir a entrada de outros socios a
sociedade.

Trés) O sécio gerente € vedado responsabilizar
a sociedade em actos, documentos e obrigagdes
estranhos ou objectos da mesma, designadamente
em letras, fiancas, abonagdes e actos semelhantes.

ARTIGO DECIMO
(Vinculagao da sociedade)

A sociedade obriga-se pela assinatura do
director ou um mandatdrio nas condigdes e
limites dos respeitivos mandatos.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Exercicio social)

O exercicio social coincide com o ano civil.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Em caso de falecimento ou interdicao do
sécio a sociedade continuard com os herdeiros ou
representantes do sdcio falecido ou interdito, os
quais nomeardo entre si um que todos represente
na sociedade enquanto a respectiva quota se
permanecer indivisa.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Dissolucao)

Um) A sociedade apenas se dissolve nos
casos previstos na lei ou por deliberac@o do sécio.

Dois) O acto que deliberar sobre a dissolugao
da sociedade designard um gerente liquidatario
e determinara a forma de liquidagdo.

Maputo, 13 de Junho de 2016. — O Técnico,
llegivel.

Jorge M. Investimentos
& Servicos — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 10 de Junho de 2016, foi matriculada,
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 100744600 uma sociedade
denominada Jorge M. Investimentos & Servigos
— Sociedade Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre si.

Jorge Anténio Mulima, solteiro, de
nacionalidade mog¢ambicana, natural de
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100263621B, emitido em Maputo,
aos 4 de Janeiro de 2016, vélido até 4 de
Janeiro de 2021, residente em Matola, Rua
M, casa n.° 28 e quarteirdo 7, no bairro
Patrice Lumumba.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas
de respossabilidade limitada, que regerd pelas
clausulas seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duracao e
objectivo

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade com a Denominacio de Jorge
M. Investimentos & Servigos — Sociedade
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Unipessoal, Limitada e t€m a sede no bairro
Patrice Lumumba Rua-A n.° 442. quarteirdo 6,
na provincia do Maputo -Matola.

ARTIGO SEGUNDO

Duracao

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos legais, a partir de 1 de Junho de
2016 data do presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade t€m por objecto social as
seguintes actividades:

a) Comercializacdo de todo material de
escritdrios, casas, escolas, hospitais
e outro equipamento informatico;

b) Montagem e assisténcia técnica de todo
material de escritérios e diversos.

¢) Aluguer e fornecimento de material de
decoragdo para diversos fins;

d) Importacdo e exportagdo de materiais de
escritorios, casas e diversos.

e) Participacdes sociais;

) Representacdes Internacionais.

Dois) A sociedade podera ainda exercer
quaisquer outras actividades ou participar em
outras sociedade ou empreendimentos directa ou
indirectamente ligados a sua actividade principal,
desde que devidamente outorgada e os sécios
assim deliberem.

CAPITULO IT
Do capital social, quotas e suprimentos
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito, € de
dez mil meticais, do mesmo.

Jorge Anténio Mulima com o valor de dez
mil meticais correspondente a cem por cento do
capital social.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social podera ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessarias desde
que a assembleia geral delibere sobre o assunto.

ARTIGO SEXTO

Um) Cessdo, total ou parcial, de quotas a s6cio
ou a terceiros dependem de deliberagio prévia.

Dois) Se o sécio pretender alienar uma
parte da sua quota prevenird a sociedade para
que esta exer¢a o direito de preferéncia, com a
antecedéncia minima de trinta dias, por carta
registada, indicando o nome do adquirente, o
preco e demais condicdes da cedéncia.

CAPITULO IIT
Da assembleia geral
ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunir-se-a
ordinariamente uma vez por ano para apreciagao,

aprovagdo ou modifica¢do do balanco e contas
do exercicio e para deliberar sobre quaisquer
outros assuntos para que tenha sido convocado,
e extraordinariamente por convocagio do
conselho de direccao.

Dois) A assembleia geral serd convocada
pelo conselho de direcg@o.

ARTIGO OITAVO
Administracao

Um) A administracido da sociedade e sua
representag¢do em juizo, activa e passivamente,
passam desde j4 o cargo de director-geral como
socio e com plenos poderes de decisdo.

Dois) O director tem plenos poderes para
nomear mandatarios a sociedade, conferindo os
necessarios poderes de representagao.

Trés) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura do director-geral ou procurador
especialmente constituido pela geréncia, nos
limites especificos do respectivo mandato.

ARTIGO NOVO
Distribuicado de lucro

Um) Os lucros da sociedade e perdas serdo
incumbidos aos sécios na propor¢do das suas
quotas.

Dois) Antes de repartidos os lucros liquidos
apurados em cada exercicio deduzir-se-4
percentagem indicada para constituir o fundo
de reserva legal, estipulado por lei e as
reservas especialmente criadas, por decisdo da
assembleia geral.

Trés) Os lucros liquidos serdo dirigidos ao
s6cio no prazo de seis meses, a contar da data
da deliberacdo da assembleia geral que os tiver
aprovado.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao da sociedade

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
determinados na lei e por deliberagio do
proprietdrio ou outros futuros membros desta
sociedade.

Dois) Se a sociedade for liquidada, o
patrimoénio restante, depois do pagamento
das dividas e passivos da sociedade e dos
custos da liquidacdo, sera destinado ao sécio
proporcionalmente ao valor da respectiva
quota.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Exercicio social e contas

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e contas resultados fechar-
se-30 com referéncia a trinta um de Dezembro
de cada ano e submetidos a aprovagdo da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢oes do Decreto-Lei n.° 2/2005, de 27
de Dezembro, e demais legislagdo aplicavel.

Maputo, 1 de Junho de 2016. — O Técnico,
llegivel.

Pecas Comercial da Matola
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 9 de Junho de 2016, foi matriculada,
na Conservatdria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 100744031 uma sociedade
denominada Pegas Comercial da Matola-
Sociedade Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cdédigo
Comercial.

Luis Anténio Neff Narciso, divorciado,
natural da Reptblica da Africa do Sul,
de nacionalidade sul-africana, residente
acidentalmente na cidade da Matola, na
Avenida 30 de Janeiro, n.° 302, titular
do Passaporte n.° A05310665, emitido
aos 20 de Abril de 2016, na Republica
da Africa do Sul, pelo presente escrito
particular constitui uma sociedade por
quotas unipessoal limitada, que se regera
pelos artigos seguintes:

CAPITULO I
Denominacao, duracao, sede e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominacio de Pecas
Comercial da Matola - Sociedade Unipessoal,
Limitada, criada por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social na
cidade da Matola, na Avenida 30 de Janeiro,
n.° 302.

Dois) Mediante simples, decisdo do sécio
Unico, a sociedade poderd deslocar a sua sede
para dentro do territério nacional, cumprindo
0s necessarios requisitos legais.

Trés) O sécio tnico poderd decidir a abertura
de sucursais fixas ou qualquer outra forma de
representa¢do no pais e no estrangeiro, desde
que devidamente autorizado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) O objecto da sociedade consiste na
comercializa¢io de pecas de automoveis ligeiros
e pesados, motores, caixas de velocidade e
acessorios, incluindo importacao e exportagao.

Dois) A sociedade podera exercer outras
actividades conexas com o seu objecto principal
desde que para tal obtenha aprovacdo das
entidades competentes.

Trés) A sociedade poderd adquirir
participagdes financeiras em sociedades a
constituir ou ji constituidas ainda que seja
com objecto diferente do da sociedade, assim
como associar-se com outras sociedades para
a prossecucdo do seu objecto.



24 DE JUNHO DE 2016

4415

CAPITULO II
Capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito, é de
cinquenta mil meticais, correspondente a uma
quota do tnico sécio e equivalente a 100% do
capital social.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

O sécio poderd efectuar prestagdes
suplementares de capital ou suprimentos
a sociedade nas condi¢des que forem
estabelecidas por lei.

ARTIGO SEXTO

(Administracao e representacao da socie-
dade)

Um) A sociedade serd administrada pelo
dnico sécio Luis Anténio Neff Narciso.

Dois) A sociedade fica obrigada, pela
assinatura do administrador, ou ainda por
procurador especialmente designado para o
efeito.

Trés) A sociedade pode ainda
se fazer representar por um procurador
especialmente designado pela administragdo
nos limites especificos do respectivo
mandato.

CAPITULOIII
Disposicoes gerais
ARTIGO SETIMO

(Balanco e contas)

ARTIGO OITAVO
(Lucros)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-do em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva
legal, enquanto ndo estiver realizada nos
termos da lei ou sempre que seja necessdrio
reintegra-la;

Dois) O exercicio social coincide com o
ano civil.

Trés) O balanco e contas de resultados
fechar-se-do com referéncia aos 31 de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO NONO
(Dissolugdo)

A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos da lei.

ARTIGO DECIMO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdicdo de
unico sécio, a sociedade continuard com

os herdeiros ou representantes do falecido
interdito os quais nomeardo entre si um que
a todos represente na sociedade, enquanto a
quota permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos aplicar-se-ao as disposi¢oes
do Cédigo Comercial e demais legislacdo em
vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, 13 de Junho de 2016. — O
Técnico, llegivel.

Silvercentury Investment,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 9 de Junho de 2016, foi matriculada,
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 100744171 uma sociedade
denominada Silvercentury Investment,
Limitada.

Primeiro. Chukwudi Gabriel Okpalaike,
casado, de 36 anos de idade, de nacionalidade
nigeriana, residente nesta cidade no Bairro de
Alto Mae, Rua Estacio Dias n.° 143 rés-do-chao,
titular do DIRE n.° 11NG00022078S, emitido
em Maputo;

Segundo. Jonathan Onyeka Ufondu, casado
de 35 anos, de nacionalidade nigeriana,
residente nesta cidade, no bairro Central C,
Avenida Albert Lithul n.° 657, rés-do-chao,
titular do Passaporte n.> A04715958;

Terceiro. Ejike Joshua Maduekwe, solteiro
maior, de 33 anos, de nacionalidade nigeriana,
residente em Maputo na Avenida Ho Chi Min
n.° 246, portador do Passaporte n.” A06644168.

<

Pelo presente contrato é celebrado a
constituicdo de sociedade que se regerd pelas
seguintes clausulas:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
Silvercentury Investment, Limitada, e tem a
sua sede na Avenida Alberth Lithul n.° 1054,
rés-do-chio, nesta cidade de Maputo, podendo
por deliberacdo da assembleia geral, abrir ou
encerrar sucursais dentro ou fora do pais quando
for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado e o seu inicio conta desde a data
da sua constituicao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto a prestagio
de servicos nas areas de assessoria, marketing
& publicidade automével e acessérios, e outros
servicos afins.

Dois) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades complementares ou diversas
do objecto social desde que para isso estejam
devidamente autorizadas nos termos da
legislagdo mogambicana.

Trés) A sociedade poderd adquirir
participagdes financeiras em sociedades a
constituir ou ja constituidas ainda que tenha
como objecto social diferente do da sociedade.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de cinquenta
mil meticais, correspondente a trés quotas
desiguais; sendo que o sécio Chukwudi Gabriel
Okpalaike, detém uma quota nominal de vinte
mil meticais equivalente 4 40% do capital, o
socio Jonathan Onyeka Ofondu, detém uma
quota no valor nominal de vinte mil meticais
equivalente a 40% do capital social, e o sécio
Ejike Joshua Maduekwe, detém uma quota
nominal de dez mil meticais equivalente 20%
do capital social.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢oes legais
em vigor a cessdo ou alienagdo de toda ou parte
de quotas deverd ser do consenso dos sécios,
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade nem os socios
mostrarem interesse pela quota do cedente, este
decidird pela sua alienag@o, a quem pelos precos
que melhor oferecer, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participacido na
sociedade.

ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e sua representacio em juizo e fora dele, activa
e passivamente, passa desde ja a cargo dos
s6cios Chukwudi Gabriel Okpalaike e Jonathan
Onyeka Ofondo com dispensa de caucdo, que
ficam nomeados desde ja administradores.

Dois) Os administradores tém plenos
poderes para nomear mandatérios da sociedade,
conferindo-lhes caso necessdrio for poderes de
representacao.

Trés) A sociedade fica obrigada pela
assinatura de um dos administradores, ou ainda
por procurador especialmente designado para
o efeito.
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ARTIGO OITAVO

De lucros, perdas e dissolu¢ao da socieda-
de assembleia geral

Um) A assembleia geral se reunird
ordinariamente uma vez por ano para apreciacao
e aprovagao do balango e contas do exercicio
findo e reparticdo de lucros e prejuizos.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-se
extraordinariamente, quantas vezes forem
necessdarias, desde que as circunstincias assim
o exijam para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito a sociedade.

ARTIGO NONO
Lucros

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio,
deduzir-se-4 em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva
legal, enquanto n@o estiver realizada nos
termos da lei ou sempre que seja necessario
reintegra-la.

Dois) Cumprido com o disposto no nimero
anterior a parte restante dos lucros serd
distribuida entre os sécios de acordo com a
percentagem das respectivas quotas.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao

A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sdcios
quando assim acordarem.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢ao ou inabilitacao
de um dos sdcios da sociedade os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa da caugdo, podendo estes nomear
seu representante se assim o entender desde que
obedecam o preceituado nos termos da lei

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Casos omissos

Os casos omissos, serdo regulados nos
termos do Cédigo Comercial em vigor desde
0 ano de dois mil e seis e demais legislagdo
aplicdvel na Republica de Mocambique.

Maputo, 13 de Junho de 2016. — O Técnico,
llegivel.

EKitalci Consultoria e
Investimentos — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 9 de Junho de 2016, foi matriculada,
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 100744228 uma sociedade

denominada EKitalci Consultoria e
Investimentos Sociedade Unipessoal, Limitada.

Prince Candido Zandamela, solteiro, maior,
natural de Maputo, residente na cidade
de Maputo, casa n.° 42, Q 40, Bairro de
Mavalane, portadora do Bilhete de Identidade
n.°110102294296], de vinte nove de Outubro
de dois mil e doze, emitido pelo Arquivo de
Identificac@o Civil de Maputo.

Que pelo presente instrumento, nos termos
do artigo 90 do Cédigo Comercial, constitui
uma sociedade unipessoal por quotas de
responsabilidade limitada, que se regerd pelos
seguintes artigos.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, forma e sede)

Um) A sociedade adapta a denominagdo
de EKitalci Consultoria e Investimentos —
Sociedade Unipessoal, Limitada e constituida
sob a forma de sociedade comercial unipessoal
por quotas de responsabilidade limitada, com a
sua sede em Maputo.

Dois) A sociedade poderd, abrir filiais,
agencias ou outras formas de representacao
social no pais, bem como no estrangeiro,
transferir a sua sede para qualquer local
dentro do territério nacional de acordo com a
legislagdo vigente.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua duragdo € por tempo indeterminado,
contando-se para todos os efeitos a partir da
data da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem como objectivo principal:

a) Servigo de gestdo de risco de crédito;

b) Servi¢o de apoio a empresas e
particulares;

c) Servi¢co de apoio a empresas
e particulares na obtencgdo de
facilidades de créditos e outros
instrumentos financeiros;

d) Gestdo e recuperacdo de dividas e
créditos;

e) Gestdo e manutencdo de carteiras de
créditos;

/) Servico de andlise de risco de crédito;

g) Gestdo e avaliagdo de garantias,
inventdrio de empresas e
particulares;

h) Consultoria de gestdo, contabilidade
e auditoria;

i) Avaliagdo de empresas, activos,
projectos e estudos param
investimentos;

J) Avaliacdo de solvabilidade relacio-
nada com idoneidade das

praticas comerciais de empresas
e particulares na obtenc¢do de
relatérios comerciais no intuito
de facilitar o cumprimento de
obrigagdes de pagamento.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de dez mil meticais,
correspondente a uma tnica quota, pertencente
ao tnico sécio Prince Candido Zandamela,
representativa de cem por cento do capital
social.

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

Um) E livre a cessdo e alienagio total ou
parcial de quotas.

Dois) A cessdo de quotas a terceiros carece
de consentimento do sécio tnico, mediante
decisdo tomada pelo mesmo. Gozando do
direito de preferéncia na sua aquisi¢ao, em caso
de o s6cio estiver interessado em exercé-lo
individualmente.

ARTIGO SEXTO
(Amortizacao das quotas)

Um) A sociedade mediante previa decisdo do
unico sécio, poderd amortizar a quota no prazo
de noventa dias, a contar do consentimento da
ocorréncia dos seguintes factos:

a) Se qualquer quota for arrestada,
arrolada, apreendida ou sujeita
a qualquer acto judicial ou
administrativo que possa obrigar a
sua transferéncia para terceiros, ou
ainda, se for dada como garantia de
obrigacdes que o titular assuma sem
previa autorizagdo da sociedade;
b) Se qualquer quota ou parte cedida a
terceiros sem se terem cumprido as
disposi¢des do artigo quinto.
Dois) O pre¢o da amortizacdo serd pago
em prestacdes iguais e sucessivas dentro do
prazo maximo de seis meses, sendo as mesmas
representadas por titulos de creditos que
vencerdo juros a taxa aplicavel aos depdsitos
a prazo.

ARTIGO SETIMO
(Administracao e geréncia)

Um) A administracio e gerencia da sociedade
bem como a sua representaciio em juizo e fora
dele activa ou passivamente, serd exercida pelo
socio Prince Candido Zandamela que desde
ja fica nomeado Unico administrador, com
dispensa de caugdo como ou sem remuneragao.

Dois) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura do tinico administrador;
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b) Pela assinatura de procuradores
nomeados dentro dos limites
dos poderes das respectivas
procuracoes.

Maputo, 14 de Junho de 2016. — O Técnico,
llegivel.

Amec Foster Wheeler
Mozambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 9 de Junho de 2016, foi matriculada,
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 100743795 uma sociedade
denominada Entre: Amec Foster Wheeler
Mozambique, Limitada entre:

Amec Foster Wheeler South Africa (Pty) Ltd,
uma sociedade comercial devidamente
constituida de acordo com as leis da
Africa do Sul, registado sob o nimero
1992/002805/07, neste acto representado
pela senhora Vanessa Manuela Chiponde,
portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110300073863C, emitido em 13 de Marco
de 2015, pela Direcgao de Identificagdo Civil
de Maputo, com domicilio profissional
na Avenida Julius Nyerere, n.° 3412, com
poderes bastantes para o efeito conferidos
pela Acta do conselho de administracio,
datada de 9 de Fevereiro de 2016, que aqui
se junta;

Amec Foster Wheeler Properties (Pty) Ltd,
uma sociedade comercial devidamente
constituida nos termos das leis da Africa do
Sul, registado sob o niimero 2000/019167/07,
neste acto representado pela senhora Vanessa
Manuela Chiponde, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 110300073863C, emitido
em 13 de Marco de 2015, pela Direc¢ao
de Identificagdo Civil de Maputo, com
domicilio profissional na Avenida Julius
Nyerere, n.° 3412, com poderes bastantes
para o efeito conferidos pela acta do conselho
de administrag@o, datada de 9 de Fevereiro
de 2016, que aqui se junta.

As partes acima identificadas tém, entre
si, justo e acertado o presente contrato de
sociedade, que se regera pelas disposicdes legais
aplicaveis e pelos termos e condigdes seguintes:

CAPITULO I

Da denominacgao, duracéo, sede e
objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Amec Foster Wheeler Mozambique, Limitada e
constitui-se sob a forma de sociedade por quotas
de responsabilidade limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na
Avenida Julius Nyerere, n.° 3412, Caixa
Postal 2830, cidade de Maputo, na Republica
de Mocambique, podendo abrir sucursais,
delegacdes, agéncias ou qualquer outra forma
de representagdo social, no territério nacional
ou no estrangeiro.

Trés) Mediante simples deliberagdo, pode a
geréncia transferir a sede para qualquer outro
local no territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto principal
operar como engenheiro de processos de
obras, prestando servicos de gestdo de
projectos, engenharia, gestdo de construgdes
e comissionamento de instalagdes industriais,
bem como exercer outras actividades e
operacdes relacionadas.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades subsididrias ou complementares do
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas, incluindo as seguintes: realizar
contratos de mutuo e hipotecas ou onerar os
bens da sociedade, arrendar, comprar, vender
e dispor livremente da propriedade adquirida.

Trés) Mediante deliberacdo da
geréncia, a sociedade poderd participar,
directa ou indirectamente, em projectos
de desenvolvimento que de alguma forma
concorram para o preenchimento do seu objecto
social, bem como aceitar concessdes, adquirir
e gerir participagdes sociais no capital de
quaisquer sociedades, independentemente do
respectivo objecto social, ou ainda participar
em empresas, associacdes empresariais,
agrupamentos de empresas ou outras formas
de associacao.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de quatrocentos
e quarenta e oito mil e oitocentos meticais,
equivalente a dez mil ddlares dos Estados
Unidos da América, encontrando-se dividido
em duas quotas, distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota de quatrocentos e quarenta
e quatro mil, trezentos e doze
meticais equivalente a nove mil
e novecentos ddlares dos Estados
Unidos da América, correspondente
a noventa e nove por cento do

capital social, pertencente a Amec
Foster Wheeler South Africa (Pty)
Ltd;

b) Uma quota de quatro mil, quatrocentos
e oitenta e oito meticais, equivalente
a cem ddlares dos Estados Unidos
da América, correspondente a
um por cento do capital social,
pertencente 2 Amec Foster Wheeler
Properties (Pty) Ltd.

Dois) A assembleia geral poderd decidir
sobre o aumento do capital social, definindo
as modalidades, termos e condi¢des da sua
realizaco.

ARTIGO QUINTO
Prestacoes suplementares e suprimentos

Um) Nio serdo exigiveis prestagdes
suplementares de capital, podendo os sécios,
porém, conceder a sociedade os suprimentos de
que necessite, nos termos e condic¢des fixados
por deliberagdo da assembleia geral.

Dois) Entendem-se por suprimentos o
dinheiro ou outra coisa fungivel, que os sécios
possam emprestar a sociedade.

Trés) Os socios poderdo ser chamados a
contribuir na sociedade através de prestagdes
acessorias, a titulo gratuito ou oneroso e nos
demais termos acordados por unanimidade entre
0s socios por meio de deliberag@o da assembleia
geral, sempre que a sociedade necessite.

ARTIGO SEXTO

Divisao, transmissao, oneracao e alienacao
de quotas

Um) A divisdo e a transmissdo de quotas,
carecem de informagdo prévia a sociedade.

Dois) O sécio que pretenda transmitir a sua
quota informard a sociedade, com o minimo
de trinta dias de antecedéncia, através de
carta registada ou outro meio de comunicagdo
que deixe prova escrita, dando a conhecer o
projecto de venda e as respectivas condi¢oes
contratuais, nomeadamente, o preco e a forma
de pagamento.

Trés) Gozam do direito de preferéncia na
aquisi¢do da quota a ser transmitida, a sociedade
e os restantes sdcios, por esta ordem. No caso
de nem a sociedade nem os restantes sécios
pretenderem usar o mencionado direito de
preferéncia, entdo o sécio que desejar vender a
sua quota podera fazé-lo livremente.

Quatro) E nula qualquer divisdo ou
transmissdo de quotas que ndo observe o
preceituado no presente artigo.

ARTIGO SETIMO
Amortizacao de quotas

A sociedade tem a faculdade de amortizar
quotas, nos casos de exclusdo ou exoneragio
de socio.
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ARTIGO OITAVO

Morte, incapacidade ou dissolucao dos
socios

Em caso de morte, incapacidade ou
dissolucdo de qualquer um dos sdcios, os
herdeiros ou sucessores legalmente constituidos
do falecido ou representantes da sociedade
dissolvida, exercerdo os referidos direitos
e deveres sociais, devendo mandatar um de
entre eles que a todos represente na sociedade
enquanto a respectiva quota se mantiver
indivisa.

CAPITULO 111

Dos érgaos sociais, administracao
e representacao da sociedade

ARTIGO NONO
Orgaos sociais

Os o6rgdos sociais sdo a assembleia geral,
o conselho de administracdo e o érgio de
fiscalizacio.

ARTIGO DECIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retdne-se
ordinariamente na sede social ou em qualquer
outro sitio dentro do territério nacional a
ser definido pela mesma na sua primeira
reunido, uma vez por ano, para a deliberacdo
do balanco anual de contas e do exercicio e,
extraordinariamente, quando convocada pelo
conselho de administragdo ou sempre que
for necessdrio, para deliberar sobre quaisquer
outros assuntos para que tenha sido convocada.

Dois) E dispensada a reunidio da assembleia
geral e sdo dispensadas as formalidades
da sua convocagdo quando todos os sécios
concordarem por escrito na deliberagdo ou
concordem que por esta forma se delibere,
considerando-se vdlidas, nessas condicdes, as
deliberagdes tomadas, ainda que realizadas fora
da sede social em qualquer ocasido e qualquer
que seja o seu objecto, respeitando-se apenas as
limitagdes legais obrigatdrias.

Trés) A assembleia geral serd convocada
pelo conselho de administragcdo, por carta
registada com aviso de recep¢ao ou outro meio
de comunicagio que deixe prova escrita, a todos
os sécios da sociedade com a antecedéncia
minima de quinze dias, dando-se a conhecer a
ordem de trabalhos e a informag@o necessaria a
tomada de deliberag@o, quando seja esse o caso.

Quatro) Por acordo expresso dos sécios,
pode ser dispensado o prazo previsto no nimero
anterior.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Representacédo em assembleia geral

Um) Qualquer dos sécios poderd fazer-
se representar na assembleia geral por outro
s6cio ou outro representante permitido por lei,

mediante simples carta dirigida ao conselho
de administraciio e por esta recebida até as
dezassete horas do tltimo dia util anterior a
data da sessdo.

Dois) O sécio que for pessoa colectiva far-
se-a representar na assembleia geral pela pessoa
fisica para esse efeito designada, mediante
comunicacio escrita dirigida pela forma e com
a antecedéncia indicadas no nimero anterior.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Votacao

Um) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida para deliberar
qualquer que seja o niimero de s6cios presentes
ou representados, salvo o disposto no nimero
3 abaixo.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados.

Trés) As deliberacdes da assembleia geral
que importem a modificagdo dos estatutos,
dissolucdo da sociedade, designacdo de
administradores estranhos a sociedade, ou que
se traduzam em qualquer aquisi¢ao ou cessiao
de activos ou de quotas em outras sociedades
que sejam essenciais para a sociedade ou em
qualquer alteracdo material a natureza das
actividades da sociedade, serdo tomadas por
maioria qualificada de setenta e cinco por cento
dos votos do capital social.

Quatro) Os sécios podem votar com
procuracdo dos outros sécios ausentes
conforme artigo 11 destes estatutos, € ndo sera
vélida, quanto as delibera¢des que importem
modificagdo do pacto social ou dissolucio
da sociedade, a procura¢do que nido contenha
poderes especiais quanto ao objecto da mesma
deliberag@o.

Cinco) Cada duzentos e cinquentas meticais
do valor nominal da quota detida pelo sécio
corresponderd a um voto.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Administracao e representacao

Um) A administracdo e representacdo da
sociedade sdo exercidas por um conselho de
administra¢do composto por trés administradores
a serem eleitos pela assembleia geral.

Dois) Salvo deliberacdo em contrdrio da
assembleia geral, os administradores sdo
eleitos pelo periodo de quatro anos renovaveis,
salvo deliberacdo em contrdrio da assembleia
geral, podendo ser eleitas pessoas estranhas
a sociedade, sendo dispensada a prestacdo de
qualquer caug¢do para o exercicio do cargo.

Trés) A gestao corrente da sociedade podera
ser confiada a um director-geral, a ser designado
pela assembleia geral, por um periodo de dois
renovaveis. A assembleia geral pode a qualquer
momento revogar o mandato do director-geral.

Quatro) A gestdo poderd ser regulada
nos termos de um regulamento interno a ser
aprovado pelo conselho de administragao.

Cinco) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura conjunta de dois
administradores ou do administrador
a quem, de tempos a tempos,
tenham sido conferidos poderes
pelo conselho de administrag@o por
meio de procuracio;

b) Pela assinatura do mandatdrio a quem
um administrador tenha confiado
poderes necessarios e bastantes por
meio de procuracao.

CAPITULO IV
Do exercicio e aplicacao de resultados
ARTIGO DECIMO QUARTO
Balanco e prestacao de contas

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carecem de aprovacao da assembleia geral, a
realizar-se até ao dia trinta e um de Marco do
ano seguinte.

Trés) A geréncia apresentard a aprovacao
da assembleia geral o balan¢o de contas de
ganhos e perdas, acompanhados de um relatério
da situac@o comercial, financeira e econémica
da sociedade, bem como a proposta quanto a
reparticdo de lucros e perdas.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Resultados

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 a percentagem legal estabelecida
para a constitui¢do do fundo de reserva legal,
enquanto no se encontrar realizada nos termos
dalei, ou sempre que for necessario reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

CAPITULO V

Das dissolucao e liquidacao da
sociedade

ARTIGO DECIMO SEXTO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
expressamente previstos na lei ou por
deliberac@o unanime dos seus sécios.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagdo gozando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Em caso de dissolucio por acordo dos
socios, todos eles serdo os seus liquidatérios e
a partilha dos bens sociais e valores apurados
proceder-se-4 conforme deliberagdo da
assembleia geral.
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CAPITULO VI
Disposicoes finais
ARTIGO DECIMO SETIMO
Disposicoes finais

As omissdes aos presentes estatutos serdo
reguladas e resolvidas de acordo com o
Coédigo Comercial, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 2/2005, de 27 de Dezembro, com as
alteracdes introduzidas pelo Decreto-Lei
n.° 2/2009, de 24 de Abril, e conforme venha
a ser alterado de tempos em tempos, e demais
legislagdo aplicavel.

Maputo, 13 de Junho de 2016. — O
Técnico, llegivel.

Féte, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de vinte e dois de Abril de dois
mil e dezasseis, exarada de folhas trinta e duas
atrinta e trés e seguintes do livro de notas para
escrituras diversas nimero 958-B do Primeiro
Cartério Notarial, a cargo de Lubélia Ester
Muiuane, conservadora e notdria superior A do
referido cartorio, foi constituida uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada que passard a reger-se pelas disposi¢des
constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominacio
Féte, Limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, Avenida 24 de Julho n.® 752,
podendo, por deliberagio da assembleia geral,
transferir a sua sede para qualquer outro local
dentro do territério nacional.

Trés) Por deliberacdo da assembleia geral,
a sociedade pode abrir delegagdes, filiais,
sucursais, agéncias ou outras formas de
representagdo no paris.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da celebracdo da respectiva escritura
publica.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)
Um) A sociedade tem por objecto social o

seguinte:

a) desenvolvimento da actividade
comercial retalhista de vestudrio e
confecgdes, incluindo a importacao
e exportacdo de bens e servigos,

bem como quaisquer outras
actividades complementares ou
afins com o objecto principal;

b) Importacio e exportacio.

Dois) A sociedade podera ainda exercer
outras actividades comercias directa ou
indirectamente relacionadas com o seu objecto
principal ou participar no capital social de
outras empresas, desde que devidamente
deliberado em assembleia geral.

ARTIGO QUARTO

(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro e bens, é de dez mil
meticais dividido pelos seguintes sécios:

a) Dharmendra Amartlal, com o valor de
cinco mil meticais, correspondente
a cinquenta porcento do capital
social;

b) Divian Dixha Mohanlal Kalidas
Akhou Parmar, com o valor de
cinco mil meticais, correspondente
a cinquenta porcento do capital
social.

Dois) O capital social podera ser aumentado
mediante delibera¢do da assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

Naio serdo exigidas prestacdes suplementares
de capital social, mas os socios poderdo fazer
suprimentos de que ela carecer, ao juro e
condi¢des que forem fixadas em assembleia
geral.

ARTIGO SEXTO
(Cessao e divisao de cotas)

Um) Nio carece do consentimento da
sociedade ou dos sécios a cessdo de quotas,
total ou parcial entre eles.

Dois) Acessao de cotas a terceiros carece
do consentimento da sociedade, mediante
deliberagdo tomada em assembleia geral, a
sociedade em primeiro lugar e os seus sécios em
segundo lugar, gozam de direito de preferéncia
na aquisi¢ao de quotas.

Trés) O prazo para o exercicio do direito
previsto no nimero anterior é de trinta dias,
a contar da recepcdo pela sociedade e pelos
sécios da solicitacdo por escrito para a cedéncia
de quota.

Quatro) Qualquer acto ou negdécio juridico
que implique a transmissdo parcial ou total
de quotas contrariando o disposto no presente
artigo, é nulo e de nenhum efeito.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade, mediante previa deliberacio
da assembleia geral, poderd amortizar as quotas

dos sécios no prazo de noventa dias, a contar do
conhecimento do seguinte facto:
Se qualquer quota ou parte for cedida
a terceiros sem ter cumprido as
disposi¢des do artigo sexto.

ARTIGO OITAVO

(Assembleia Geral)

Um) A assembleia geral, reunir-se-4 ordina-
riamente uma vez por ano, nos primeiros trés
meses depois de findo o exercicio anterior para:

a) Discutir, aprovar ou modificar o
balanco e conta do exercicio;

b) Decidir sobre a distribuic@o de lucros;

¢) Nomear os gerentes e determinar a sua
remuneragao;

d) A assembleia geral reunird extraor-
dinariamente sempre que necessario
deliberar sobre quaisquer assuntos
relativos a actividade da sociedade
que ndo sejam da competéncia do
conselho de geréncia.

Dois) E exclusivo da assembleia geral
deliberar sobre a alienagdo dos activos da
sociedade.

Trés) A assembleia geral serd convocada
pelo presidente do conselho de geréncia
por meio de fax, carta registada, telegrama,
salvo nos casos em que a lei exigir outras
formalidades.

Quatro) Os sécios poderdo fazer se
representar nas assembleias gerais por outro
socio, podendo o mandato ser conferido por
simples carta dirigida ao presidente da mesa da
assembleia geral.

ARTIGO NONO
(Geréncia e representacao da sociedade)

Um) A administragio e gestdo e sua prestacdo
em juizo e fora dele, activa e passivamente
passam desde ja a cargo do sécio Dharmendra
Amartlal que fica desde ja nomeado sécio-
gerente.

Dois) Fora dos actos de mero expediente,
a sociedade ficara obrigada pela assinatura
de cada um dos sécios ou seu mandatério
legalmente constituido nos termos e limites
especificos do respectivo mandato.

Trés) Em caso algum a sociedade podera ser
obrigada em actos ou documentos que digam
respeito a operagdes sociais, designadamente
em letras de favor, fiancas e abonacdes.

Quatro) A geréncia social coincide com o
ano civil.

ARTIGO DECIMO
(Balanco e distribuicao de resultados)

Um) O balango e as contas de resultados
fechar-se-do0 com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano, e serdo submetidos a
apreciacdo da assembleia geral.
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Dois) Deduzidos os encargos gerais,
amortizagdes e outros encargos dos resultados
liquidos apurados em cada exercicio, serdo
retirados 0s montantes necessirios para a
criacdo dos seguintes fundos:

a) Reserva legal enquanto nio estiver
realizada no termos da lei ou sempre
que seja necessdrio reintegra-lo;

b) Outras reservas necessdrias para
garantir o equilibrio econémico-
financeiro da sociedade;

¢) O remanescente terd aplicagdo que for
deliberada em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Disposicoes finais)

Um) A sociedade sé se dissolve nos casos
previstos na lei.

Dois) A liquidacdo da sociedade serd
realizada nos termos deliberados em assembleia
geral.

Trés) Os casos omissos serdo regulados
nos termos previstos nos presentes estatutos
e demais legislacdo vigente e aplicdvel na
Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, 12 de Maio de 2016. — A Técnica,
llegivel.

Baybayane Servicos —
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 16 de Maio de 2016, foi matriculada,
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 100736942 uma sociedade
denominada Baybayane Servigos — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Entre:

Ivandro Victéria Vilanculos, solteiro, natural
de Maputo, residente nesta cidade de
Maputo, bairro central, na rua Clarim
das Chaves, quarteirdo 4, casa n.° 3, 2.°
andar, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110102271666S, emitido aos onze de
Julho do ano dois mil e doze, pelo Arquivo
de Identificagdo Civil de Maputo.

Constitui entre si uma sociedade unipessoal
de responsabilidade limitada que reger-se-a
pelos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio
Baybayane Servicos — Sociedade Unipessoal,
Limitada, tem a sua sede no Bairro da Polana
Cimento, rua Martires da Machava, n.° 896,
rés-do-chdo, no Distrito Municipal KaMpfumu.

Podendo por decisdo do sécio, abrir ou
encerrar sucursais dentro e fora do pafs quando
for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua durac@o serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebragdo do presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto a
prestacdo de servicos na area de agenciamente
de negdcios, organizacio de eventos, recursos
humanos (recrutamento e colocacao de
pessoal), gestdo, e outras actividades afins nao
especificadas.

Dois) Comércio a grosso e retalho com
importagdo e exportagao.

Trés) A sociedade poderd adquirir
participagdes financeiras em sociedades
a constituir ou ja constituidas ainda que
tenha como objecto social diferente do da
sociedade, bem como exercer outras actividades
subsididrias ou conexas as principais.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de quinze mil meticais,
correspondente ao socio unitdrio, Ivandro
Victéria Vilanculos.

ARTIGO QUINTO
Geréncia

Um) A administracdo, gestdo da sociedade
e sua representac@o em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serd exercida pelo sdécio,
Ivandro Victéria Vilanculos, que desde ji
fica nomeado administrador, com dispensa de
caugdo, bastando a sua assinatura, para obrigar
a sociedade.

Dois) O/s administrador/es tem plenos
poderes para nomear mandatdrio/s a sociedade,
conferindo, os necessarios poderes de
representacao.

ARTIGO SEXTO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO SETIMO

Herdeiros

Em caso de morte, interdicio ou inabilitagao
do sécio da sociedade os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de caucao, podendo estes nomear
seu representante se assim o entender desde
que obedegam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO OITAVO
Casos omissos

Os casos omissos, serdo regulados pela lei
e em demais legislagdo aplicdvel na Reptiblica
de Mocambique.

Maputo, 14 de Junho de 2016. — O Técnico,
llegivel.

Avende, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
que por escritura de dezanove de Margo de
dois mil e quinze, outorgada nesta cidade da
Matola e no Balcao de Atendimento Unico,
da provincia do Maputo, perante mim, Elsa
Fernando Daniel Venhereque Machacame,
conservadora e notdria superior, em fungdes no
referido balcéo, foi constituida uma sociedade,
entre Hugo Gomes Pereira e Cinderela Laura
Gaspar Caetano, que reger-se-a pelo seguinte
pacto social:

CAPITULO 1
Denominacao e sede
ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominacio
de Avende, Limitada e tem a sua sede na
Matola, provincia do Maputo, no Bairro
de Mussumbuluco - Mozal, parcela B13,
quarteirdo seis.

ARTIGO SEGUNDO

Duracao

A sua durag@o serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto principal:

a) Prospeccao e exploracio mineira;

b) Produgdo e comercializacdo de
materiais de construgdo civil;

¢) Hotelaria e turismo;

d) Importagdo, exploracio e aluguer
e venda de maquinas industrias,
novas e usadas;

e) Importacdo, exportagdo e aluguer
e venda de maquinas industrias,
novas e usadas;

) Importagdo e exportacao;

g) Comércio geral;

h) Actividade imobiliéria;

i) Transporte de passageiro e mercadorias;

J) Oficinas de reparacdo de viaturas;

k) Produc@o e comercializagdo agricolas;

[) Prestag@o de servicos;

m) Outras actividades a fins.
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Dois) A sociedade poderd adquirir
participagdo financeira em sociedade a
constituir ou j4 constituidas, ainda que tenham
objecto social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito esteja
devidamente nos termos da legislacdo em vigor.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de vinte e um mil
meticais, dividido em duas quotas iguais,
no valor de dez mil e quinhentos meticais,
correspondente a cinquenta por cento do capital
social por cada e pertencente aos sécios Hugo
Gomes Pereira e Cinderela Laura Gaspar
Caetano, respetivamente.

ARTIGO QUINTO

Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessarias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO

Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizos das disposicdes legais
em vigor a cessdo ou alienagdo parcial de
quotas devera ser do consentimento dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os s6cios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidira a sua alienac@o a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.

ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administracio e gestao da sociedade
e sua representag¢@o em juizo e fora dele, activa
e passivamente, passam desde ja a cargo dos
dois s6cios Hugo Gomes Pereira e Cinderela
Laura Gaspar Caetano.

Dois) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura de um dos sécios ou procurador
especialmente constituido pelos sécios gerentes,
nos termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Trés) E vedado a qualquer dos gerentes
ou mandatdrio assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contrato que digam respeito
a negdcios estranhos a mesma.

Quatro) Os actos de mero expediente poderao
ser individualmente assinadas por empregados
da sociedade devidamente autorizados.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordina-
riamente uma vez por ano para apreciagdo e
aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢ao de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral podera reunir-
-se extraordinariamente quantas vezes forem
necessarias desde que as circunstancias assim o
exijam para delimitar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

ARTIGO NONO
Herdeiros

Em caso de morte, interdicdo ou inabilidade
de um dos socios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucio, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao
A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislacdo comercial vigente e aplicdvel na
Republica de Mogambique.

Esta conforme.

A Técnica, llegivel.

Subrotone Africa, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 2 de Junho de 2016, foi matriculada,
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 100742500 uma sociedade
denominada Subrotone Africa, Limitada.

Primeiro. Rodney Gerrad Michael, solteiro
Maior, de nacionalidade sul-africana, natural de
Pretdria, portador do Passaporte n.” AO4414357,
emitido em 29 de Outubro de 2014, emitido
pelos Servigos de Migragdo de Pretdria;

Segundo. Castro Davis Mafunjo. solteiro,
maior, de nacionalidade mog¢ambicana, natural
de Chidenguele, portador do Passaporte
n.° 12AB55408, emitido aos 4 de Dezembro
de 2012 pelos Servicos de Migracdo da cidade
de Maputo.

Que pelo presente instrumento constitui entre
si uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada que se rege pelos estatutos abaixo do
artigo 90 do Cédigo Comercial.

CAPITULO I
Denominacao, sede, objecto e duracao
ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a forma de sociedade
por quotas de responsabilidade limitada,
com a denominacio de Subrotone Africa,
Limitada. e rege-se pelos presentes estatutos
e demais legislacdo aplicdvel na Republica de
Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade tem a sua sede em Maputo, Rua
Dr. Redondo, n.° 138, 3.° andar, flat 3, Bairro
Central, A, podendo por deliberacéo dos sécios
abrir sucursais, filiais, agéncias ou qualquer
forma de representagdo, bem como escritérios
onde e quando julgue conveniente.

ARTIGO TERCEIRO

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da assinatura da presente escritura.

ARTIGO QUARTO

Um) A sociedade tem por objecto principal
dedicar-se ao instagdo e venda de proteccdo de
incendios, controle de acessos € cctv.

Dois) A sociedade podera participar,
sem limite, no capital de outras sociedades
constituidas ou a constituir, que tenham objecto
diferente do seu, por investimento préprio ou
associando-se a terceiros.

CAPITULO IT
Do capital social

ARTIGO QUINTO

Um) O capital social € de cem mil meticais
dividido em duas quotas, sendo uma de
valor correspondente a 75% equivalente a
75.000,00MT do capital social pertencente a
Rodney Michael e outra no valor correspondente
a25% equivalente a 25.000,00MT, pertencente
a Castro Davis Mafunjo.

Dois) A data da escritura o capital social
encontra-se integralmente realizado em bens
e dinheiro.

Trés) O capital social subscrito poderd ser
aumentado em uma ou mais vezes na propor¢ao
anteriormente detida por cada sécio.

Quatro) Poderdo haver prestacdes
suplementares de capital, devidamente
espelhados no fecho de contas anual e
entendidos pela sociedade como empréstimos
a serem reembolsados.

ARTIGO SEXTO

Um) O sécio que desejar alienar parte ou
totalidade das suas quotas deve comunicar o
projecto de venda e as cldusulas do respectivo
contrato 4 sociedade por carta registada com
aviso de recepgdo.
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Dois) Recebida a comunicac@o, os restantes
sécios gozardo do direito de preferéncia a ser
exercido num prazo de noventa dias a partir da
data da recepgdo.

ARTIGO SETIMO

Um) A sociedade poderd emitir obrigacoes
de qualquer dos tipos previstos na lei e que
poderdo ser meramente escriturais.

Dois) Dentro dos limites fixados na lei, a
sociedade poderd adquirir obrigacdes préprias
e praticar sobre elas operacdes ndo proibidas
por lei.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
SECCAO1
Das disposicdes gerais
ARTIGO OITAVO

Um) Sdo 6rgdos sociais a assembleia geral
e o conselho de geréncia.

Dois) O mandato dos membros eleitos
dos orgdos tem a durag@o de trés anos, sendo
permitida a sua reeleig@o.

Trés) Os membros dos 6rgdos sociais
consideram-se empossados logo que tenham
sido eleitos e permanecerdo no exercicio
das suas funcdes até 4 elei¢cdo de quem deva
substituf -los.

SECCAO 11

Da assembleia geral

ARTIGO NONO

Um) A assembleia geral fica constituida pela
totalidade dos sécios que elegerdo entre si um
presidente e um secretario.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral,
quando tomadas nos termos da lei e dos
estatutos, sfo obrigatdrias para todos os s6cios,
ainda que ausentes, dissidentes ou incapazes.

Trés) As deliberacdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples dos votos
dos sdcios presentes ou representados, salvo as
deliberagdes que impliquem a alterac@o do pacto
social ou a dissoluc@o da sociedade que serdo
tomadas por maioria especial de pelo menos trés
quartos do capital social, ou por unanimidade
nos termos do artigo décimo dos estatutos.

Quatro) Os sdcios poderdo fazer-se
representar por quem para o efeito designarem
por carta enderecada ao presidente da
assembleia geral.

Cinco) A votag@o poderd ser efectuada
nominalmente ou por sinais convencionais
como for decidido pelo presidente da assembleia
geral.

Seis) A assembleia geral serd convocada por
carta registada, com aviso de recepgao, telex ou

fax, com antecedéncia minima de cinco dias
uteis a ndo ser que todos 0s socios concordem,
por escrito, em encurtar este periodo.

Sete) A assembleia geral ordindria retine-se
no final do exercicio, para aprovar ou modificar
o balango e as demonstracdes financeiras.

Oito) A assembleia geral extraordindria
retine-se sempre que os interesses da sociedade
se imponham.

Nove) A assembleia geral reunird como regra
na sede da sociedade podendo ser noutro local
determinado pelo seu presidente.

ARTIGO DECIMO

Um) Compete 4 assembleia geral deliberar
por unanimidade de votos dos sécios presentes
ou representados sobre:

a) Quaisquer e alteracdes dos estatutos e
ou aumentos de capital;

b) A transmissdo de quotas ou emissdo
de obrigagdes;

¢) A alienag@o ou cessdo parcial ou total
do seu patriménio;

d) A politica de dividendos;

e) Os empréstimos para além daqueles
necessdrios para a gestdo corrente
da sociedade (capital circulante);

) A aprovagdo de qualquer acordo ou
transac¢do incluindo pagamentos
as empresas onde eventualmente os
socios tenham participacgdes;

g) Aprovacdo das participagdes finan-
ceiras em outras sociedades.

Dois) Compete 4 assembleia geral deliberar
por maioria qualificada de setenta e cinco por
cento dos votos presentes ou representados.

a) Sobre o relatério da gestao e as contas
do exercicio;

b) As propostas de aplicacdo dos
resultados;

¢) A elei¢do ou destituicdo da mesa da
assembleia geral, do conselho de
geréncia e do director-geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Trés) A mesa da assembleia geral é
constituida por um Presidente e um secretario
SECCAO 11l

Do conselho de geréncia

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Um) O conselho de geréncia fica constituido
por um minimo de dois membros eleitos pela
assembleia geral que nomeardo entre si um
director-geral.

Dois) A remuneragao do director serd fixada
pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Ao conselho de geréncia compete:

a) Gerir os negdcios sociais e praticar
os actos relativos ao objecto social

que ndo caibam na competéncia
atribuida a assembleia geral da
sociedade;

b) Representar a sociedade em juizo e
fora dele, activa e passivamente,
podendo desistir, transigir e
confessar em qualquer pleitos e
celebrar convengdes de arbitragem;

¢) Adquirir, vender, ou por outra forma,
alienar ou onerar direitos ou bens
moveis e imdveis e participagdes
sociais previamente aprovadas em
assembleia geral;

d) Estabelecer a organizagdo técnico
administrativa da sociedade e as
normas de funcionamento interno
designadamente sobre o pessoal e
sua remuneragio;

e) Constituir mandatarios com os poderes
que se julgue convenientes para a
prossecucao do objecto social;

/) Exercer as demais competéncias que
lhes sejam atribuidas pela lei ou
pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Um) O conselho de geréncia ndo podera
funcionar sem que estejam presentes pelo menos
dois dos seus membros em exercicio.

Dois) As deliberacdes do conselho de
geréncia constardo sempre de acta e serdo
tomadas por maioria dos votos presentes.

Trés) Para obrigar a sociedade, serd
necessdria a assinatura do director-geral que
podera nos actos de mero expediente designar
um ou mais mandatarios e nele(s) delegar total
ou parcialmente os seus poderes.

Quatro) O conselho de geréncia ndo podera
obrigar a sociedade em actos contrdrios a lei
nem ao seu objecto social.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Um) Compete especialmente ao director-
geral, nos termos dos poderes delegados pelo
conselho de geréncia:

a) Representar a sociedade em todos os
actos, em juizo e fora dele;

b) Representar os interesses da sociedade
nos empreendimentos onde esta
possua participacdes;

c¢) Proceder 4 gestdo corrente da
sociedade;

d) Coordenar a actividade do conselho
de Geréncia e convocar e dirigir as
respectivas reunioes;

e) Zelar pela correcta execucdo das
deliberacdes do conselho de
administragdo.

Dois) Nas suas faltas ou impedimentos
o director-geral serd substituido por quem o
conselho de geréncia indicar.
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CAPITULO V
Da aplicacao de resultados
ARTIGO DECIMO SEXTO

Anualmente serd fechado o balango com
referéncia a trinta e um de Dezembro e os lucros
liquidos apurados terdo a seguinte aplicagdo:

a) Percentagem legal para constitui¢dao
e reintegracdo do fundo de reserva
legal;

b) Os restantes para dividendos aos sécios,
salvo se a assembleia geral deliberar
afectd-lo, total ou parcialmente, a
constitui¢do e reforgo de quaisquer
reservas ou destind-lo a outras
aplicacdes especificas do interesse
da sociedade.

CAPITULO V
Das dissolucao e liquidacao
ARTIGO DECIMO SETIMO

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e
termos que a lei estabelecer.

Dois) A liquidacdo da sociedade reger-se-4
pelas disposic¢des da lei e pelas deliberacdes da
assembleia geral.

CAPITULO VI
Da disposicao final
ARTIGO DECIMO OITAVO

Todos os casos omissos serdo regulados
pelas disposi¢des legais aplicdveis na Republica
de Mocambique.

Maputo, 14 de Junho de 2016. — O
Técnico, llegivel.

Prontiver Maputo, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 7 de Junho de 2016, foi matriculada,
na Conservatdria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 100744813 uma sociedade
denominada Prontiver Maputo, Limitada entre:

Primeiro. Miguel Joaquim Santos Oliveira,
divorciado, natural de Evora, de nacionalidade
portuguesa e residente nesta cidade, portador do
DIRE n.° 11PT0070279F, de vinte e um de Abril
de dois mil dezasseis emitido pelo Arquivo de
Identificacdo de Maputo;

Segundo. Amélia Elias Libombo,
solteira, natural de Maputo de nacionalidade
mocambicana e residente nesta cidade, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110100503651F, de
vinte e dois de Janeiro de dois mil e dezasseis
emitido pelo Arquivo de Identificagdo de
Maputo.

E celebrado o presente contrato de sociedade
que se regerd pelos termos e artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A empresa adopta o nome de Prontiver
Maputo, Limitada, e tem a sua sede na cidade
de Maputo.

Dois) A empresa pode, por qualquer razao
transferir a sua sede para qualquer outro local
do territdrio nacional.

Trés) Por manifesta inten¢ao, a empresa
pode abrir delegacdes, filiais, sucursais, agéncia
ou outras formas de representa¢do onde seja
necessario.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A empresa e constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a
partir da data de celebracdo da respectiva
escritura publica.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A empresa tem como objecto principal
a venda, manutengdo e distribui¢ao de material
de constru¢do, aluguer de equipamentos e
assisténcia técnica.

Dois) A empresa podera exercer outras
actividades Industriais e/ou comerciais ainda
que tenha um objecto social diferente do da
sociedade em causa, ou ainda associar-se ou
participar no capital social de outras empresas,
desde que legalmente permitido pela legislagiao
em vigor.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro no valor
de (500.000,00MT) quinhentos mil meticais,
sendo 50% (250.000,00Mt) correspondente
a quota da Amélia Elias Libombo e 50%
(250.000,00MT) correspondente a quota do
socio Miguel Joaquim Santos.

Dois) O capital social podera ser aumentado
e diminuido quantas vezes for necessario
mediante manifesta¢do de interesse da empresa.

ARTIGO QUINTO
(Divisao e cessao quotas)

Um) Sem prejuizo das disposicdes legais
em vigor a cessdo ou alienacdo de toda a parte
de quotas devera ser do consenso dos sdcios
gozando este do direito de preferéncias.

Dois) Se a sociedade ou os sdcios ndo
mostrarem interesse pela conta do cedente, este
decidira a sua alienac@o a quem e pelos precos

que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participacido na
sociedade.

ARTIGO SEXTO

(Geréncia e representacao da empresa)

Um) A empresa serd representada e gerida
pelos dois sécios, nomeadamente Miguel
Joaquim Santos Oliveira e Amelia Elias
Libombos.

Dois) Compete aos gerentes, os mais amplos
poderes, representando a Empresa em juizo e
fora dele, ativa ou passivamente, e praticando
todos os actos tendentes do objeto social,
que a lei ou os presentes estatutos reservem a
exclusiva competéncia da empresa.

Trés) Os sdécios poderdo constituir
mandatdrios e delegar neles, no todo ou em
parte, os seus poderes.

Quatro) Em caso algo a Empresa podera
ser obrigada em actos ou documentos que
ndo digam respeito ao seu objeto social,
especialmente em letras de favor, fiangas, e
abonacdes.

ARTIGO SETIMO
(Balanco e distribuicao de resultados)

Um) O balango serd apresentado apresentado,
e as contas de resultados serdo encerradas, com
referéncia a trinta e um de Dezembro de cada
ano.

Dois) Deduzidos os encargos gerais,
amortizagdes, e outros encargos dos resultados
liquidos apurados em cada exercicio, serdo
retirados os montantes necessarios para a
criagdo dos seguintes fundos:

a) 5% (cinco por cento) para as reservas
legais, ate 20% (vinte por cento)
do capital social nos termos da
lei, ou sempre que seja necessario
reintegra-lo;

b) Outras reservas necessdrias para
garantir o equilibrio e financeiro
da empresa.

Trés) O remanescente terd aplicagdo que for
definida pelos sécios.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao)

A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sdcios
quando assim o entenderem.

ARTIGO NONO
(Herdeiros)

Em caso de morte, interdi¢des ou inabilitagdo
dos sécios da sociedade, os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com despensa de caugio, podendo estes nomear
seu representante se assim o entenderem desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.
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ARTIGO DECIMO
(Casos omissos)

Os casos omissos, serdo regulados pelo
Cddigo Comercial e demais legislacdo vigentes
na Republica de Mocambique.

Maputo, 14 de Junho de 2016. — O Técnico,
llegivel.

Turbo Diesel, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 28 de Maio de 2016, foi matriculada,
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 100613085 uma sociedade
denominada Turbo Diesel, Limitada, entre:
Allyson Moénica Chateau Barreiro, maior, de

nacionalidade swazi, titular do Passaporte

n.° 40458898, emitido na Swazilandia valido

até 13 de Janeiro de 2024,

Victor Manuel Marques Barreiro, maior, de
nacionalidade swazi, titular do Passaporte
n.°40405715, emitido na Swazilandia valido
até 28 de Setembro de 2019, € livremente
e de boa-fé celebrado o presente contrato
de sociedade que se regera pelas cldusulas
seguintes e demais legislacdo aplicavel.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e forma)

A sociedade adopta a denominacdo Turbo
Diesel, Limitada e € constituida sob a forma de
sociedade comercial por quotas.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto:

a) Reparagdo de bombas injectoras,
turbos, mecanica geral e outras
actividades afins;

d) Importagdo, exportacao e representacio
de produtos e servigos.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede e representacoes comerciais)

A sociedade tem a sua sede na cidade de
Maputo, Rua da Géarvia, nimero 33, 5.° andar,
Bairro Central podendo por deliberagdo dos
s6cios mudar a sede social para qualquer outro
local dentro do pais ou no estrangeiro, abrir
sucursais, filiais, escritérios de representag@o,
delegacdes ou outras formas legais de
representacao.

ARTIGO QUARTO
(Duracao)

A sociedade ¢é constituida por tempo indeter-
minado.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado, é
de duzentos mil meticais, divididos em duas
quotas nas proporgdes que se seguem:

a) Uma quota no valor de 100.000,00MT
correspondente a 50% do capital
social, pertencente a socia Allyson
Monica Chateau Barreiro;

b) Uma quota no valor de 100.000,00MT,
correspondente a 50% do capital
social pertencente ao sécio Victor
Manuel Marques Barreiro.

ARTIGO SEXTO
(Cessao de quotas)

Um) A cessdo de quotas, no todo ou em
parte, sé pode ter lugar com autorizagido
expressa da sociedade, a qual assiste-lhe o
direito de preferéncia.

Dois) No caso de a sociedade ndo exceder
esse direito, o mesmo passard a favor do
sécio ndo cedente, o qual poderd adquirir na
proporc¢do das participagdes que cada um tiver
na sociedade.

Trés) No caso de a sociedade ou o outro sdcio
ndo pretender exercer o direito de preferéncia,
podera a quota ser cedida livremente a favor
de terceiro (s).

ARTIGO SETIMO

(Morte, inabilitacao ou interdicao dos

socios)

Nos casos de morte, inabilitagdo ou
interdicdo de qualquer dos sdcios, a sociedade
continuard com os sobrevivos ou capazes € 0s
herdeiros ou o representante do interdito, se
estes assim o desejarem, devendo no entanto,
tais herdeiros nomear um de entre si, que a todos
represente na sociedade enquanto a respectiva
quota se mantiver indivisa.

ARTIGO OITAVO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade podera amortizar qualquer
quota nos seguintes casos:

a) Pelo falecimento de qualquer sécio,
desde que a posi¢do do falecido
ndo seja assumida pelos respectivos
herdeiros, nos termos do artigo
anterior;

b) Quando a quota tenha sido objecto
de arresto, penhora ou outra
providéncia cautelar;

¢) Se em partilhas, por divércio ou
separacdo judicial de qualquer
sécio a quota ndo tenha sido
adjudicada ao respectivo titular.

Dois) A amortizacdo devera ser objecto de
deliberacdo em assembleia geral e a respectiva

escritura celebrada no prazo maximo de noventa
dias, a contar da data em que a sociedade tiver
conhecimento do facto que lhe deu causa.

ARTIGO NONO
(Reunides e convocatérias)

Um) A assembleia geral reunird ordina-
riamente uma vez em cada ano, todavia, dentro
de trés meses subsequentes ao termo de cada
exercicio, e se ocupard do balanco e contas.

Dois) As assembleias extraordindrias
realizar-se-ao sempre que forem convocadas a
pedido de qualquer dos sdcios.

Trés) A convocacdo das assembleias
gerais serd feita por carta registada com
aviso de recep¢do, a enviar aos s6cios com a
antecedéncia de oito dias, devendo indicar-se
sempre o objecto da mesma.

Quatro) A assembleia geral reunir-se-a na
sede social ou no local para onde for convocada
por acordo entre os s6cios.

ARTIGO DECIMO

(Deliberagoes sociais e competéncias da
assembleia geral)

Um) Todas as deliberagdes da assembleia
geral serdio tomadas por maioria qualificada de
sessenta por cento do capital social, presente
ou representado.

Dois) Sdo da exclusiva competéncia da
assembleia geral, para além das competéncias
que a lei lhe confere, discutir e deliberar sobre
todos os actos que respeitem:

a) A participagio do capital de outras
sociedades ou na criagdo de novas
empresas;

b) Ao aumento do capital social e
respectivas condigdes;

¢) A alienacio de uma substancial parte
do activo;

d) A fusdo ou incorporagio da sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Representacao da sociedade e adminis-
tracao)

Um) A administra¢do da sociedade serd
exercida conjuntamente pelos scios que ficam
desde ja nomeados administradores.

Dois) O mandato dos administradores tem
a durag@o de cinco anos, renovaveis por iguais
e sucessivos perfodos.

Trés) A eleicdo de novos administradores
far-se-4 por deliberacdo tomada por maioria
qualificada de sessenta por cento do capital
social, presente ou representado, em
assembleia para o efeito convocada, podendo
a administra¢do ser incumbida a um terceiro
ndo sécio.

Quatro) Os administradores tém a faculdade
de constituir mandatdrios da sociedade para a
préatica de certos actos que se tornem necessarios.
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ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Remuneracao dos administradores)

Um) Os administradores nao serao
remunerados durante os primeiros dois anos
de vigéncia da sociedade.

Dois) No terceiro ano, a remuneracao dos
administradores serd fixada em assembleia
geral, no inicio do exercicio econémico.

Trés) Os administradores sdo dispensados
de caugdo.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Competéncia da administracao)

Compete a ddministragao:

a) Orientar e gerir a sociedade, praticando
todos os actos e operagdes
decorrentes do seu objecto social;

b) Delinear a organizagdo e os métodos
de trabalho da sociedade, elaborar
regulamentos e determinar as
instrugdes que julgar convenientes;

¢) Delegar em algum ou alguns dos seus
membros poderes e competéncias de
gestdo e representagdo social, bem
como conferir mandatos a qualquer
dos membros, quadros da sociedade
ou pessoas a elas estranhas, para o
exercicio dos poderes ou tarefas que
lhes atribuem.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Responsabilidade da sociedade)

Um) A sociedade obriga-se pela assinatura
de dois administradores, salvo em actos de
mero expediente, caso em que bastard apenas a
assinatura de um deles.

Dois) Consideram-se actos de mero
expediente, o endosso de cheques aos bancos
para crédito da conta da sociedade, o endosso
de letras para cobrangas e desconto.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Conselho fiscal)

Um) A fiscalizag¢@o dos negdcios sociais serd
exercida nos termos da lei, por um conselho
fiscal composto por trés membros efectivos e
um suplente, eleitos por periodo de trés anos,
renovaveis uma ou mais vezes.

Dois) O conselho fiscal reunird as vezes que
se tornarem necessarias para dar cumprimento
as atribuicdes que a lei e os estatutos lhe
conferem, reunindo extraordinariamente sempre
que for convocado por pelo menos dois dos
seus membros.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Exercicio econoémico)

O exercicio econémico coincide com 0 ano
civil, devendo pelo menos, ser dado um balango
anual e apurados os resultados com referéncia
a trinta e um de Dezembro.

ARTIGO DECIMO SETIMO

(Aplicacao de resultados e dissolucao da
sociedade)

Um) Os resultados liquidos, depois de
separada a percentagem legal para o fundo
de reserva, serdo divididos pelos s6cios na
proporcao das suas quotas, sendo observado o
mesmo critério no caso de perdas.

Dois) A sociedade dissolve-se nos casos e
termos estabelecidos na lei.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Litigios)

Para todos os litigios, emergentes ou nao
destes estatutos, desde que oponham a sociedade
ao0s socios, os socios entre si, seus herdeiros ou
representantes serdo dirimidos pelo Tribunal
Judicial da cidade de Maputo, com expressa
rentncia a qualquer outro.

ARTIGO DECIMO NONO
(Casos omissos)

Todas as situagdes ndo previstas nos
presentes estatutos, serdo integradas pelas
disposi¢des legais aplicdveis em vigor na
Reptblica de Mogambique.

Maputo, 14 de Junho de 2016. — O Técnico,
llegivel.

HPC Engineering Services,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia trés de Marco de dois mil e quinze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais de Tete sob o nimero Unico
100592185, uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, denominada HPC
Engineering Services, Limitada, que se regerd
pelas clausulas constantes dos artigos seguintes:

E constituido o presente contrato
de sociedade, nos termos do artigo 90 do
Cédigo Comercial vigente na Republica de
Mocambique.

Primeiro. Clemence Msindo, solteiro, maior,
de nacionalidade zimbabweana, residente em
Zimbabwe, natural de Mberengwa, titular
do Passaporte n.” EN123742, emitido pelos
Servigos de Migracdo de Zimbabwe aos 8 de
Agosto de 2014;

Segundo. Harunameso Samson Mutamba,
solteiro, maior, de nacionalidade zimbabweana,
natural de Chiredzi, residente em Moatize
Titular do DIRE n.° 05ZW0036722Q, emitido
pelos Servigos de Migragao de Tete, aos 10 de
Junho de 2014.

Terceiro. Abrahamos Elijah Mahlangu
Bendzane, solteiro, maior, de nacionalidade
mocambicana, natural de Massengena, portador

do Bilhete de Identidade n.° 050104210291B,
emitido pelo Arquivo de Identificacdio Civil de
Tete, aos 14 de Maio de 2013.

CAPITULO I
Denominacao, duracao sede e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagdo de HPC
Engineering Services, Limitada, e serd regida
pelo presente estatuto e pelos preceitos legais
aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da celebragdo do presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social no
Bairro Francisco Manyanga, Unidade Armando
Tivane, em Tete.

Dois) A sede da sociedade poderd ser
transferida para qualquer outro local mediante
deliberacdo da assembleia geral.

Trés) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, a sociedade poderd ainda deliberar
a criagdo e encerramento de sucursais,
filiais, agéncias, ou outras formas de
representagdocomercial em qualquer parte do
territério nacional ou estrangeiro.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto
principal:
1. Prestacdio de servicos de montagem
e reparacdo de equipamentos de
engenharia industrial;
11. Prestacao de servicos de remodelagdo e
montagem de estruturas metélicas;
1I1. Prestacdo de servigos de instalagdo
eléctrica;
1V. Venda de pecas e equipamentos para
madquinas industriais.

Dois) Mediante deliberacao da assembleia
geral a sociedade poderd desenvolver outras
actividades ndo compreendidas no actual objecto
social, desde que devidamente licenciada para o
efeito pelas autoridades competentes.

Trés) A sociedade poderd adquirir
participagdes sociais em outras sociedades
constituidas ou a constituir, assim como
associar-se com outras sociedades para a
prossecucao de objectivos comerciais no ambito
ou nio do seu objecto.
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CAPITULO Il
Capital social e quotas
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de vinte mil
meticais, correspondente a soma de trés quotas
distribuidas de seguinte modo:

a) Uma quota com o valor nominal de
dez mil e quatrocentos meticais,
representativa de cinquenta e dois
por cento do capital social da
sociedade, pertencente ao socio
Clemence Msindo;

b) Uma quota com o valor nominal de
quatro mil e oitocentos meticais,
representativa de vinte e quatro por
cento do capital social da sociedade,
pertencente ao sécio Harunameso
Samson Mutamba;

¢) Uma quota com o valor nominal de
quatro mil e oitocentos meticais,
representativa de vinte e quatro por
cento do capital social da sociedade,
pertencente ao s6cio Abrahamos
Elijah Mahlangu Bendzane.

ARTIGO SEXTO
(Quotas proprias)

Um) A sociedade poderd, dentro dos limites
legais, adquirir e/ou alienar quotas proprias
e praticar sobre elas todas as operagdes
legalmente permitidas.

Dois) Enquanto pertencam a sociedade, as
quotas ndo tem qualquer direito social, excepto
o de participagdo em aumentos de capital por
incorporagio de reservas, se a assembleia geral
ndo deliberar de forma diversa.

ARTIGO SETIMO
(Cessao de quotas)

Um) E livre a cessdo total ou parcial de
quotas entre s6cios.

Dois) A cessao de quotas a favor de terceiros
carece do consentimento prévio da sociedade,
dado por escrito e prestado em assembleia geral.

Trés) A sociedade e os sécios gozam de
direito de preferéncias na cessdo de quotas, a
exercer na proporg¢ao das respectivas quotas.

Quatro) E nulo qualquer divisdo, cessdo
alienagdo ou oneracdo de quotas que nao
observe o preceituado no artigo antecedente.

ARTIGO OITAVO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade poderd amortizar as quotas
dos sécios nos seguintes casos:

a) Por acordo com o respectivo titular;

b) Quando, por decisdo transitada
em julgado, o respectivo titular
declarado falido ou insolvente;

c¢) Quando a quota for arrestada,
penhorada, arrolada ou de alguma
forma apreendida judicial ou
administrativamente;

d) Quando o sdcio transmita a quota sem
o consentimento da sociedade;

e) Se o titular da quota envolver a
sociedade em actos e contratos
estranhos ao objecto social.

Dois) Se a amortizacdo de quota ndo for
acompanhada de correspondente reducdo de
capital social, as quotas dos restantes sécios
serdo proporcionalmente aumentadas, fixando
a assembleia geral o novo nominal das mesmas.

Trés) A amortizacio serd feita pelo valor
nominal das quotas acrescido da correspondente
parte nos fundos da reserva, depois de deduzidos
quaisquer débitos ou responsabilidades do
respectivo sécio para com a sociedade, devendo
o seu pagamento ser efectuado no prazo de
noventa dias e de acordo com as demais
condicdes a determinar pela assembleia geral.

CAPITULO 11T
Orgao da sociedade
ARTIGO NONO

Um) A assembleia geral retine-se em sessio
ordindria no primeiro trimestre de cada ano,
para apreciacdo do balanco e aprovacdo das
contas referentes ao exercicio do ano anterior,
para apreciacdo do relatério da gestdo e do
relatériodos auditores,caso exista, bem como
para deliberar quaisquer outros assuntos do
interesse da sociedade.

Dois) A assembleia geral podera reunir-se
em sessdo extraordindria sempre que os sdcios
o considerarem necessario.

Trés) Excepto nos casos em que a lei
exija outras formalidades, a convocagdo das
reunides da assembleia geral serd feita por
um administrador através de carta registada,
e com antecedéncia minima de quinze dias
relativamente a data da reunido.

Quatro) A assembleia geral serd presidida
pelo sdcio detentor de maior percentagem de
capital social e, em caso de empate pelo sécio
mais velho.

ARTIGO DECIMO
(Vitalidade das deliberacoes)

Um) Dependem das delibera¢des dos sécios
em assembleia geral os seguintes actos:

a) A aquisicao, alienagdo ou oneracao de
quotas préprias;

b) O consentimento para alienagdo ou
oneragdo das quotas dos socios a
terceiros;

¢) A constituicdo de 6nus e de garantias
sobre partriménio da sociedade;

d) A abertura e encerramento de sucursais,
filiais, agéncias ou outras formas de
representacdocomercial;

e) A aquisiciio de participagdes sociais
em outras sociedades e de outros
bens a terceiros;

f) A contratacido e a concessido de
empréstimos;

g) A exigéncia de prestacdes
suplementares de capital;

h) A alteragdo do pacto social;

i) A fusdo, cisdo, transformacao,
dissolucao e liquidacdo da
sociedade;

J) A amortizagdo de quotas e a exclusiio
de sécios;

k) A compra e venda de imdveis bem
assim como a celebragdode
contratos de locagdo financeira
imobilidria.

Dois) As decisdes da assembleia geral sdo
tomadas por maioria simples, excepto nos
casos em que a lei exija um forum deliberativo
superior.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Administracao)

Um) A administracdo da sociedade sera
confiada a um ou mais administradores e que
estardo ou ndo dispensados de prestar caucio,
conforme for deliberado em assembleia geral.

Dois. A administragdo ¢ eleita pela
assembleia geral por um periodo de trés anos,
sendo permitida a sua reelei¢do.

Trés) A administragdo podera designar um
director-geral a quem serd confiada a gestdo
didria da sociedade bem como constituir
procurados da sociedade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura de um administrador,
caso a administrag@o da sociedade
seja exercida por um administrador;

b) Pela assinatura conjunta de adminis-
tradores, caso a administra¢do da
sociedade seja exercida por dois ou
mais administradores;

¢) Pelatinica assinatura de um mandatario
com poderes paracerta ou certas
espécies de actos;

d) Pela assinatura do director, dentro dos
limites do mandato conferido pela
administragdo.

Dois) Para os actos de mero expediente
basta a assinatura de um sé administrador ou
de um empregado da sociedade devidamente
autorizado para o efeito.

CAPITULO IV
Disposicoes finais e transitorias
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Balanco e aprovacao de contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.
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Dois) O balango e contas de resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciacdo da assembleia geral no primeiro
trimestre de cada ano.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Lucros)

Um) Dos lucros liquidos apurados em
cada exercicio serd deduzido a percentagem
legalmente estabelecida para constituir ou
reintegrar o fundo de reserva legal.

Dois) A parte remanescente dos lucros
serd destribuida pelos sdcios de acordo com a
deliberac@o da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Disposicoes finais)

Em tudo quanto for omisso nos presentes
estatutos aplicar-se-do as disposi¢des do Codigo
Comercial e demais legislagdo em vigor na
Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Tete, 3 de Junho de 2016. — O Conservador,
Turi Ivan Ismael Taibo.

F.J.F. Internation -
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 13 de Junho de 2016, foi matriculada,
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 100746115 uma sociedade
denominada F.J.F. Internation, Sociedade
Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial.

Yanping Liu, solteria, natural de Jilin, de
nacionalidade chinesa e residente
nesta cidade, portadora do Passaporte
n.° E52369921 emitido aos 8 de Junho de
2015, constitui uma sociedade por quotas
unipessoal limitada pelo presente contrato,
em escrito particular, que se regerd pelos
artigos seguintes:

CAPITULO 1

Denominacao, duracao, sede e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade é criada por tempo indeterminado
e adopta a seguinte denominagao: F.J.F.
Internation — Sociedade Unipessoal, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social na
cidade de Maputo, Rua Nachuingueia n.® 4782,
mediante simples decisdo do sécio tnico, a
sociedade poderd deslocar a sua sede para
dentro do territério nacional, cumprindo os
necessarios requisitos legais.

Dois) O s6cia tnica pode decidir abrir
sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representacdo no pais e no estrangeiro, desde
que observadas as leis e normas em vigor ou
quando for devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto venda de
produtos alimentares, restaurante e bar, venda
de vestudrios e calcados e venda de viaturas.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
conexas ou subsididrias da actividade principal
desde que, obtidas as necessdrias autorizagoes
das entidades competentes.

CAPITULO Il
Capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de cem
mil meticais, correspondente 4 quota da tinica
sécia Yanping Liu, equivalente a cem por cento
do capital social.

Dois) O capital social poderd, ser aumentado
mediante proposta da sécia.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

O socio poderd efectuar suprimentos ou
prestacdes suplementares de capital a sociedade,
nas condicdes que entender convenientes.

ARTIGO SEXTO

(Administracao e representacao da socie-
dade)

Um) A sociedade sera administrada pela
socia Yanping Liu.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
asinatura da sdcia tnica ou pela do procurador
especialmente designado para o efeito.

CAPITULO III
Disposicoes gerais
ARTIGO SETIMO
(Balanco e contas)

Um) O exercicio social coincide com o
ano civil.

Dois) O balango e contas de resultado fechar-
se-do com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano.

ARTIGO OITAVO
(Apuramento e distribuicao de resultados)

Um) Ao lucro apurado em cada exercicio
deduzir-se-4 em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva
legal, enquanto ndo estiver realizada nos termos
dalei ou sempre que seja necessdria reintegra-la.

Dois) S6 ap6s os procedimentos referidos
poderé ser decidida a aplicagdo do lucro
remanescente.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos da lei.

ARTIGO DECIMO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdi¢do da
Unica sdcia, a sociedade continuard com o0s
herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito, os quais nomearao entre si um que a
todos represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos aplicar-se-ao as disposi¢oes
do Cédigo Comecial e demais legislagdo em
vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, 14 de Junho de 2016. — O Técnico,
llegivel.

Nkanyi Capital, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 14 de Junho de 2016, foi matriculada,
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 100723344 uma sociedade
denominada Nkanyi Capital, Limitada.

Primeiro. Julio César Jacenau da Costa,
solteiro, portador do Bilhete de Identidade
n.° 030100219428L emitido pela Direccao
Nacional de Identificagdo de Maputo, emitido
aos 15 de Agosto de 2012, residente na Avenida
Olof Palm, n.° 96, 4.° andar, flat 7;

Segundo. Nilton Arnaldo Paulino Cuinhane,
solteiro, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110103992728C emitido pela Direc¢do
Nacional de Identificagdo de Maputo, emitido
aos 31 de Agosto de 2015, residente na Avenida
Tomas Nduda, n.° 1173.
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Pelo presente contrato de sociedade que
outorga, constitui, uma sociedade unipessoal
de responsabilidade limitada, que se regera pelo
estatuto seguinte:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagéo de
Nkanyi Capital, Limitada, com sede na Avenida
Alberto Lithuli n.° 1139, Maputo.

Dois) A sociedade pode abrir e encerrar
delegagdes em qualquer ponto do territério
nacional e no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu comeco a
partir da data da sua constitui¢@o.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)
Um) A sociedade tem por objecto:

a) Consultoria e investimentos nas areas
de agro-pecudria, gestdo, compra,
venda e gestdo de participacdes
sociais e projectos;

b) Actividades de importacio e
exportagdo de mercadoria;

c) Estudos técnicos, econémico-
financeiros.

Dois) A sociedade pode exercer outras
actividades nas areas que desejar, desde que seja
mediante autorizacao da instituicao competente.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital da sociedade, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de vinte mil
meticais, dividido da seguinte forma:

a) Nilton Arnaldo Paulino Cuinhane, com
dez mil meticais a que corresponde
a uma quota de 50% do capital
social;

b) Julio Cesar Jacenau da Costa, com dez
mil meticais a que corresponde a
uma quota de 50% do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Divisao e cessao de quotas)

A cessdo parcial ou total de quotas a
estranhos a sociedade bem como a sua divisao,
depende do prévio consentimento da sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Administracao e gestao)

A administracdo e gestdo da sociedade serd
exercida pelo senhor Nilton Arnaldo Paulino
Cuinhane e Julio César Jacenau da Costa. Para

obrigar a sociedade se requer a assinatura dos
dois administradores que poderd designar um ou
mais mandatdrios estranhos a sociedade e nestes
delegar total ou parcialmente os seus poderes.

ARTIGO SETIMO
(Dissolucao)
A sociedade sO se dissolverd nos casos
consignados na lei.
ARTIGO OITAVO
(Casos omissos)

Em todos os casos omissos, regulardo as
disposicdes da lei das sociedades por quotas
e restante legislacdo comercial em vigor na
Reptblica de Mogambique.

Maputo, 14 de Junho de 2016. — O Técnico,
llegivel.

Ascento, Consultoria e
Prestacao de Servicos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 13 de Junho de 2016, foi matriculada,
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 100746247 uma sociedade
denominada Ascento, Consultoria e Prestacio
de Servigos, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial
entre:

Primeiro. Yassin Abdul Razaque, maior,
solteiro, de nacionalidade mocambicana, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110101923102M,
emitido em 24 de Fevereiro de 2012, pelo
Arquivo de Identificacdo Civil de Maputo;

Segundo. Silvia Shahina Nuro Ahmed
Pinto, maior, solteira, de nacionalidade
moc¢ambicana, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 110304221336M, emitido em 16
de Julho de 2013, pelo Arquivo de Identificacdo
de Maputo.

Que se regera pelas cldusulas seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacgao, duracéao, sede e
objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social)

Ascento, Consultoria e Prestacdo de
Servigos, Limitada, ¢ uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se rege pelos
presentes estatutos e pela legislacdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
24 de Julho n.° 2414, n.° 1663, rés-do-chao, na
cidade de Maputo, podendo abrir e encerrar
sucursais, delegacdes, agéncias ou qualquer
outra forma de representacdo social onde e
quando a administrac@o o julgar conveniente.

Dois) Mediante deliberagido dos sdcios, e
sempre que se julgar conveniente, a sede social
pode ser transferida para qualquer outro local
dentro do territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO

(Duracéao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos efeitos, a partir da data da celebracao do
presente contrato de sociedade.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem como objecto social
a prestagdo de servigos nas dreas de:

a) Comunicagdo;

b) Marketing;

¢) Relagdes publicas;

d)Consultoria comercial, financeira,
contabilistica, fiscal e outras;

e) Assessoria;

/) Formagio;

g) Gestao de projectos;

h) Agenciamento;

i) Intermediac@o;

J) Gestio de participacdes sociais;

k) Mediagdo e Intermediacdo comercial;

[) Representaciio comercial;

m) Recursos humanos;

n) Organizacdo, métodos e outsourcing;

0) Seleccdo e recrutamento de pessoal; e

p) Parcerias comerciais.

Dois) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades complementares ou
subsididrias das atrds referidas, ou qualquer
outra actividade de natureza comercial ou
industrial por lei permitida ou para que obtenha
as necessdrias autorizagdes, conforme for
decidido pelos sécios.

CAPITULO II

Do capital social, quotas, aumento e
reducao do capital social

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
realizado em dinheiro, é de cento e cinquenta
mil meticais, dividido em duas quotas desiguais,
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de setenta
e seis mil e quinhentos meticais,
correspondente a cinquenta e



24 DE JUNHO DE 2016

4429

um por cento do capital social
pertencente ao sécio Yassin Abdul
Razaque;

b) Uma quota no valor nominal de
setenta e trés mil e quinhentos
meticais, correspondente a quarenta
e nove por cento do capital social
pertencente a socia Silvia Shahina
Nuro Ahmed Pinto.

Dois) Cabe aos sécios, reunidos em
assembleia geral, decidir pela aquisigdo,
gestdo, alienacdo de participagdes em outras
sociedades constituidas ou por constituir dentro
ou fora de Mocambique, ainda que desenvolvam
actividades diversas da sua.

ARTIGO SEXTO
(Prestacdes suplementares)

Nio serdo exigiveis prestagdes suplementares
de capital. Os sécios poderdo conceder a
sociedade os suprimentos de que ela necessite,
nos termos e condig¢des fixados por delibera¢ao
dos respectivos socios reunidos em assembleia
geral.

ARTIGO SETIMO
(Aumento e reducao do capital social)

O capital social da sociedade pode ser
aumentado ou reduzido por deliberacdo da
assembleia geral, introduzindo alteracdes aos
estatutos em ambos os casos de acordo com o
estabelecido na lei.

ARTIGO OITAVO
(divisao e cessao de quotas)

Um) A divisdo e a cessdo de quotas,
bem como a constitui¢do de quaisquer 6nus
ou encargos sobre as mesmas, carecem de
autorizagdo prévia da sociedade, dada por
deliberagdo da respectiva assembleia geral,
com parecer prévio favordvel da administracéo.

Dois) O sécio que pretender alienar a
sua quota informara a sociedade, com um
minimo de trinta dias de antecedéncia, por
carta registada com aviso de recepg¢io, dando a
conhecer o projecto de venda e as respectivas
condicdes contratuais.

Trés) Gozam do direito de preferéncia, na
aquisic@o da quota a ser cedida, a sociedade e
0s outros socios, por esta ordem.

Quatro) E nula qualquer divisdo, cessdo,
alienagdo ou oneracdo de quotas que nao
observe o preceituado no nimero antecedente.

ARTIGO NONO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade pode amortizar qualquer quota
nos seguintes casos:

a) Por acordo;
b) Por faléncia, extingdo ou dissolu¢do
de um sdcio ou pessoa colectiva;

c) Se a quota for penhorada, dada
em penhor sem consentimento
da sociedade, arrestada ou por
qualquer forma apreendida judicial
ou administrativamente.

CAPITULO III
Dos o6rgaos sociais
SECCAO1
ARTIGO DECIMO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral é o 6rgdo supremo
da sociedade e as suas deliberagdes, quando
legalmente tomadas, sdo obrigatorias, tanto para
a sociedade como para os sécios.

Dois) A assembleia geral reunird em sessdo
ordindria uma vez em cada ano, para apreciagao,
aprovacdo ou modificacido do balango e contas
do exercicio, bem como para deliberar sobre
quaisquer outros assuntos constantes da respectiva
convocatdria, e em sessdo extraordindria, sempre
que se mostrar necessario.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Convocacao e reuniao da assembleia geral)

Um) A assembleia geral serd convocada
pela administrac@o, por meio de carta registada
com aviso de recep¢do, ou telefax, com uma
antecedéncia minima de quinze dias.

Dois) Sera dispensada a reunido da assembleia
geral, bem como as formalidades da sua
convocagio, quando mais de metade dos sécios
concorde por escrito na deliberagio ou concorde,
também por escrito, que dessa forma se delibere,
ainda que as deliberagdes sejam tomadas fora da
sede social, em qualquer ocasifio e qualquer que
seja o seu objecto.

Trés) Exceptuam-se, relativamente ao
disposto no nimero anterior, as deliberagdes
que importem a modificagdo do pacto social, a
dissolucdo da sociedade ou a divisdo e cessao de
quotas, para as quais nao poderdo dispensar-se
as reunides da assembleia geral.

Quatro) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida quando, em primeira
convocagio, estejam presentes ou devidamente
representados cinquenta e um por cento do capital
social e, em segunda convocacio, seja qual for o
ndmero de sécios presentes ou representados e
independentemente do capital que representem.

Cinco) As deliberagdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples de votos dos
sécios presentes ou representados, excepto nos
casos em que pela lei se exija maioria diferente.

SECCAO 11
Administragdo e representacdo
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Administracao)

Um) A administrag¢do da sociedade pertence
aos socios Yassin Abdul Razaque e Silvia

Shahina Nuro Ahmed Pinto, com dispensa
de cauc¢do, podendo ser denominados sécios
administradores.

Dois) Por decisdo da assembleia geral,
poderdo ser nomeados administradores
estranhos a sociedade, ficando dispensados
de prestar cau¢do, gozando da prerrogativa de
dispensa-los sempre que se justificar.

Trés) A administragdo poderd constituir
mandatdrios ou procuradores para a pratica
de determinados actos ou categorias de actos,
atribuindo tais poderes através de procuracio.

Quatro) Compete a administra¢@o exercer os
mais amplos poderes de gestdo, representando
a sociedade em juizo e fora dele, activa ou
passivamente, e praticando todos os demais
actos tendentes a realiza¢@o do objecto social
que a lei ou os presentes estatutos ndo reservem
a assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade fica obrigada mediante a
assinatura conjunta dos socios Yassin Abdul
Razaque e Silvia Shahina Nuro Ahmed Pinto,
ou dos respectivos mandatdrios ou procuradores
nos termos e limites das respectivas procuragdes.

Dois) Os actos de mero expediente serdo
assinados por qualquer dos sdcios, ou seus
mandatérios.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(direccao-geral)

Um) A assembleia geral dos sécios pode
determinar que a gestio corrente da sociedade
seja confiada a um director- geral.

Dois) Cabe a assembleia geral fixar as
competéncias do director-geral.

CAPITULO IV
Disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO QUINTO

(Prestacao de contas e aplicacao de resul-
tados)

Um) O ano fiscal coincide com o ano civil.

Dois) O balango e a prestacdo de contas
fechar-se-ao com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciacdo da assembleia geral, até ao dia trinta
e um de Marc¢o do ano seguinte.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Lucros)

Um) Dos lucros apurados em cada
exercicio deduzir-se-4, em primeiro lugar,
uma percentagem legal estabelecida para a
constitui¢do do fundo de reserva legal, enquanto
se encontrar realizada nos termos da lei, ou
sempre que for necessdrio reintegra-la.
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Dois) Cumprido o disposto no nimero
anterior, a parte restante dos lucros terd a
aplicac@o que for determinada pela assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Resolucao de litigios)

Antes do recurso a via judicial, todos os
litigios emergentes do exercicio da actividade
da presente sociedade, em que por ventura
a sociedade interfira como litigante, serdo
definitivamente resolvidos de forma amigavel,
de acordo com as regras de arbitragem,
conciliagdo e mediacdo, bem assim pela lei
em vigor.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Disposicoes diversas)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos estabelecidos por lei.

Dois) Serdo liquidatdrios os membros da
administragdo em exercicio a data da dissoluc@o,
salvo deliberagdo diferente da assembleia geral.

Trés) Em caso de morte ou interdiciio de um
socio, a sociedade continuara o seu exercicio
com os herdeiros, sucessores ou representantes
do sécio, os quais nomeardo entre si um que a
todos represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

ARTIGO DECIMO NONO
(Casos omissos)

Em todo o caso omisso regulardo as
disposicdes legais aplicdveis e em vigor na
Republica de Mogambique.

Maputo, 14 de Junho de 2016. — O Técnico,
llegivel.

Godbless Boakye Import
And Export Limited

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 2 de Junho de 2016, foi matriculada,
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 100742888 uma sociedade
denominada Godbless Boakye Import And
Export Limited.

Eric Godbless Boakye, maior, de nacionalidade
Ganesa, natural de Kumasi, portador de
Passaporte n.° G0544020, emitido aos 19 de
Junho de 2013, em Accra — Gana;

Benjamin Edem Fosu, maior, de nacionalidade
ganesa, natural de Accra, portador de
Passaporte n.° G0306582, emitido aos 30
de Abril de 2012, em Accra — Gana.

Que pelo presente instrumento constitui entre
si uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada que se rege pelos estatutos abaixo do
artigo 90 do Cédigo Comercial:

CAPITULO I

Da denominacéo, sede, duracao e
objecto social

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagdo Godbless
Boakye Import And Export Limited e tem a sua
sede no Distrito Municipal Ka Mpfumo, Rua
Irméos Roby, na cidade de Maputo, podendo,
por deliberaciio da assembleia geral, abrir ou
fechar sucursais, delegacdes ou outras formas
de representacdo em todo o territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duragdo € por tempo indeterminado,
contando-se o seu comeco, para todos os efeitos,
a partir da data da celebragdo da escritura da
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Importagdo, exportacio e comercia-
lizagdo de cal¢cado e vestudrio
usado;

b) Exercicio de outras actividades
conexas e acessorias;

¢) Prestacdo de servicos.

Dois) A sociedade podera dedicar-se a
qualquer outro ramo de actividade que venha
a ser deliberado pelos sécios em assembleia
geral e para a qual obtenha as necessarias
autorizagoes.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de quinhentos e cinquenta mil
meticais (550.000,00MT) e corresponde a soma
de duas quotas assim distribuidas:

a) A primeira de quatrocentos noventa e
cinco mil meticais (495.000,00MT),
correspondente a noventa por cento
(90%) subscrita pelo s6cio Boakye
Eric Godbless;

b) A segunda no valor de cinquenta e
cinco mil meticais (55.000,00MT),
correspondente a dez por cento
(10%) subscrita pelo sécio Fosu
Benjamin Edem.

ARTIGO QUINTO
Divisao e cessao de quotas

A cessio, doacdo, divisdo, transmissdo ou
oneracio de quotas a favor de estranhos, carece
do consentimento da sociedade, mediante
deliberacdo da assembleia geral. A sociedade
em primeiro lugar ou os sécios em segundo,
gozam do direito de preferéncia na aquisi¢ao
de quotas.

ARTIGO SEXTO
Amortizacao de quotas

A sociedade tem o direito de amortizar as
quotas dos sécios quando qualquer dos sécios
ndo dispuser de fundos préprios para o efeito
ou quando o comportamento do sécio ponha em
causa os interesses sociais ou quando a quota
seja arrestada, penhorada ou se ache designado
dia para a sua arrematacdo ou tenha sido
requerida a sua adjudicacdo em hasta publica
ou haja sido apreendida judicialmente ou por
qualquer outro meio.

ARTIGO SETIMO
Morte ou incapacidade do sécio

Em caso de morte, incapacidade fisica ou
mental definitivas, ou interdi¢do de qualquer
dos sdcios, a sua parte social continuara com os
seus herdeiros ou representantes legais.

CAPITULO 111

Da assembleia geral, representacao da
sociedade, administracao, geréncia e
directores

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

A assembleia geral dos sdcios reunir-se-a
em sessdo ordindria uma vez por cada ano
econémico para apreciacdo, aprovaciao ou
modifica¢do do balango e contas do exercicio
respeitante ao ano anterior e deliberar sobre
qualquer outro assunto para que tenha sido
convocada, e em sessdo extraordindria sempre
que necessario desde que a administracdo ou
os sécios que representam a décima parte do
capital social a requeiram.

ARTIGO NONO
Representacao

Os sécios podem fazer-se representar na
assembleia geral por outro sécio mediante
procuracdo a ser presente ao presidente trés dias
antes da reunido.

ARTIGO DECIMO
Administracao e geréncia

Um) A administragio e gestdo dos negdcios,
assim como a representacio activa e passiva, em
juizo e fora dele, com os mais amplos poderes
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para a realizagdo dos negdcios sociais e efectuar
todas as operacdes relativas ao objecto social
serdo exercidas pelos sécios, ficando desde
ja nomeados sécios gerentes que exercerao as
suas fungdes, com a dispensa da caugdo e com
aremuneragao a ser estipulada pela assembleia
geral.

Dois) Os sécios gerentes poderdo conferir
ou delegar, mediante procura¢do, poderes gerais
ou limitados de geréncia comercial a terceiros
mandatarios, sob aprovagio da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Directores

Um) O ndmero de diretores e 0os nomes
dos primeiros diretores sera determinado por
escrito pelos assinantes dos presentes estatutos.
O nimero de diretores ndo deve ser superior a
sete. Os primeiros directores da sociedade sdo:

i) Boakye Eric Godbless;
ii) Fosu Benjamin Edem.

Dois) A remuneracdo dos directores serd
de tempos a tempos, e serd determinada
pela sociedade em assembleia geral. Essa
remuneracio sera considerada a acumular de
dia para dia. Os directores também devem ser
pagos todas as viagem, hotel e outras despesas
devidamente incorridas por eles para assistir e
regressar de reunides dos directores ou qualquer
comité ou os directores ou assembleias gerais
da empresa ou em conexao com 0s negocios
da empresa.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Obrigacées da sociedade

A sociedade fica obrigada pela assinatura
do gerente nomeado e dos mandatérios, nas
condigoes e limites das respectivas procuragdes.

CAPITULO IV
Dos balancos e prestacao de contas
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Balancos e prestacao de contas

Um) O ano social coincide com o civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
encerram a trinta e um de Dezembro de cada
ano.

CAPITULO V
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO QUARTO

Um) A sociedade somente se dissolve nos
termos consignados no Cédigo Comercial. Em
caso de dissolugdo por acordo, todos os sécios
serdo seus liquidatdrios e a partilha dos bens
sociais e valores apurados serd conforme for
deliberado em assembleia geral.

Dois) Em todo o omisso regulardo as
disposi¢des do Cédigo Comercial.

Maputo, 14 de Junho de 2016. — O Técnico,
llegivel.

Axizworkgroup
Mozambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de trés de Junho de dois mil e
dezasseis, lavrada a folhas quarenta e sete a
cinquenta do livro de notas para escrituras
diversas nimero novecentos e sessenta traco
B do Primeiro Cartério Notarial de Maputo,
perante mim Lubélia Ester Muiuane, licenciada
em direito, técnica superior dos registos e
notariado N1 e notaria do referido cartério, de
harmonia com a deliberagio tomada em reuniao
extraordindria da assembleia geral realizada a
vinte e cinco de Maio de dois mil e dezasseis,
constante da acta avulsa com a mesma datada,
0s sdcios deliberaram o seguinte:

a) Cessdo de quota e saida do sécio
primitivo;

b) Entrada de novo sécio;

¢) Alteracao parcial do pacto de sociedade.

Em consequéncia da operada cessdo de
quota e entrada de novo sécio, bem assim do
deliberado na referida reunido, é assim alterado
o artigo quarto e suprimido o nimero seis do
artigo nono dos estatutos da sociedade, passando
0s mesmos a ter a seguinte redacc¢io:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
vinte mil meticais, e corresponde a soma
de duas quotas assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
dezanove mil e oitocentos
meticais, correspondente a
noventa e nove porcento do
capital social, pertencente
a Axiz Technology (Pty)
Limited; e

b) Outra quota no valor nominal
de duzentos meticais,
correspondentes a um porcento
do capital social, pertencente ao
senhor Chun Yin Andrew Li.

Dois) ...

ARTIGO NONO

(Administracao e representacao da
sociedade)

Um) A sociedade sera dirigida e
representada por dois administradores,
eleitos pela assembleia geral.

Dois) Compete aos administradores
exercer os mais amplos poderes,
representando a sociedade em juizo e fora
dela, activa ou passivamente, e praticando
todos os actos tendentes a realiza¢do do
objecto social, que a lei ou os presentes
estatutos ndo reservem exclusivamente a
assembleia geral.

Trés) Os administradores podem
constituir representantes e delegar a estes
os seus poderes, no todo ou em parte.

Quatro) A sociedade fica vinculada
pela assinatura de um dos administradores
ou pela assinatura de um terceiro
especificamente designado a quem
tenham sido delegados poderes nos termos
definidos no respectivo mandato.

Cinco) Em circunstancia alguma a
sociedade ficard vinculada por actos ou
documentos que ndo digam respeito as
actividades relacionadas com o objecto
social, especialmente em letras de favor,
fiancas e abonagdes.

Que em tudo nido alterado pelo presente,
continuam a vigorar as disposi¢des do pacto
social anterior.

Esta conforme.

Maputo, 3 de Junho de 2016.— A Ajudante
da Notaria, llegivel.

Gold Fish — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
acta de dois de Dezembro de dois mil e quinze,
da sociedade Gold Fish — Sociedade Unipessoal
Limitada, matriculada sob NUEL 100673150,
deliberaram a cessio total de quotas no valor
de vinte e cinco mil meticais, equivalente a
cinquenta porcento do capital social, que o
socio Izidio Patricio Nhantumbo, possuia e que
a cedeu a favor da sécia Beatriz da Conceigao
Rafael Rombe Nhantumbo, que passara a deter
cinquenta mil meticais, equivalente a cem
porcento do capital social, em consequéncia,
a transformacgdo da sociedade por quota em
sociedade unipessoal, e consequente alteracéio
na integra dos estatutos que passam a ter a
seguinte redaccao.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Gold Fish — Sociedade Unipessoal, Limitada e
¢ uma sociedade unipessoal de responsabilidade
limitada, que se rege pelos presentes estatutos
e pela legislacdio aplicdvel na Republica de
Mocambique.

Dois) A presente sociedade terd a sua
duragio por tempo indeterminado, contando-se
o seu inicio a partir da data da presente escritura.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Prestacdo de servigos;
b) A sociedade poderd exercer
actividades na 4rea de
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restauracido, mercearia, Servigcos
de treinamento, agenciamento de
marcas, consultoria, importacdo,
exportacdo, comércio a grosso
e a retalho de bens, produtos
alimentares, bebidas e brindes.
Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades em qualquer outro ramo de comércio
ou industria, que o sécio resolver explorar,
distintas ou subsididrias ao objecto principal,
desde que para tal tenham as necessdrias
licencas.
Trés) A sociedade poderd associar-se ou
participar no capital social de outras sociedades.

ARTIGO TERCEIRO
(Localizacao e sede)

A sociedade tem a sua sede na cidade de
Maputo, bairro Central, Distrito Municipal
KaMpfumo, rua José Negrdo, nimero cento e
trinta e oito, quarto andar, terceiro andar.

ARTIGO QUARTO
(Participacoes)

A sociedade podera adquirir participagdes e/
ou constituir outras sociedades de objecto social
igual ou diferente e associar-se a qualquer outra
entidade, dentro das formas por lei admitidas e
desde que a assembleia geral assim o delibere.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro e em espécie, ¢ de
cinquenta mil meticais, constituido por uma
dnica quota, pertencente a sécia Beatriz da
Concei¢do Rafael Rombe Nhantumbo.

ARTIGO SEXTO
(Aumento do capital social)

Um) O capital social poderd ser
aumentado somente um ano apds a entrada
em funcionamento da empresa, devendo-
se observar para tal efeito, as formalidades
exigidas pela lei da sociedade.

Dois) O capital social s6 podera ser
aumentado por deliberacdo de pelo menos
dois ter¢os de votos na assembleia geral da
sociedade.

Trés) A deliberagdo sobre o aumento do
capital social deverd indicar expressamente
se sdo criadas novas quotas ou se € apenas
aumentado o valor nominal das existentes.

ARTIGO SETIMO
(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Niao sdo exigiveis quaisquer prestagdes
suplementares, sendo faculdade da sécia fazer
0s suprimentos necessdrios a sociedade, de
acordo com as condi¢des que forem fixadas
pela assembleia geral, que determinard a taxa
de juros e as condi¢des e prazos de reembolso.

ARTIGO OITAVO
(Morte ou interdicao do sécio)

Um) Por morte ou interdi¢cdo da sécia a
sociedade continuard com os seus herdeiros
sucessores e representantes que escolher, um
que exerca os respectivos direitos e obrigagoes.

Dois) Fica desde ja autorizada a divisdo entre
os referidos herdeiros (sucessores) do sécio
mencionado na alinea anterior.

ARTIGO NONO
(Administracao)

Um) A administra¢do da sociedade serd
levada a cabo pela sdcia tinica a quem compete
o exercicio de todos os poderes que lhe sdo
conferidos por lei e pelos presentes estatutos.

Dois) As decis6es da sdcia tinica deverao ser
tomadas por esta pessoalmente, langadas num
livro destinado a esse fim e por ela assinada.

Trés) Dependem da deliberagdo da sdcia
Unica:

a) A apreciagdo do balango e a aprovagado
das contas da sociedade referentes
ao exercicio do ano anterior, a
elaboracdo do relatério dos
auditores (se os houver);

b) A aquisicdo, alienac@o ou oneragdo de
quotas préprias;

¢) A alteragdo do pacto social;

d) O aumento e a redugdo do capital
social;

e) A fusdo, cisdo, transformacdo,
dissolucdo e liquidacdo da
sociedade.

ARTIGO DECIMO
(Forma de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade obriga-se pela assinatura
do sécio tnico.

Dois) Em caso algum o administrador
delegado poderd obrigar a sociedade em
actos, contratos ou documentos estranhos a
actividade social, nomeadamente em letra de
favor, fianca e abonacdo, bem como o exercicio,
quer directo, quer indirecto, de actividades
comerciais, industriais ou de prestacdo de
servicos concorrentes com a desta sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Competéncia)

Depende da delibera¢do da assembleia
geral os seguintes actos, além de outros que a
lei indique:

a) Amortizagdo, aquisi¢do, oneracao,
divisdo e cessdo de quotas;

b) Alteracdo do contrato de sociedade;

¢) Aquisicdo, oneracdo, alienacdo,
cessdo de exploracdo e trespasse
de estabelecimentos comerciais
da sociedade, bem como de bens
imoveis;

d) Fusdo, dissolucdo e liquidacdo da
sociedade;

e) Aceitagio, sacar, endosso de letras e
livrangas e outros meios comerciais;

/) Decisdo sobre a distribuic@o de lucros.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Da aplicacao dos resultados)

Um) Dos lucros liquidos apurados pelo
balanco serdo reduzidos vinte porcento para
o fundo de reserva legal, enquanto ndo estiver
constituido ou sempre que seja necessario
reintegra-lo.

Dois) O remanescente constituird o dividendo
que serd da sdcia Unica.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Encerramento de contas)

O ano social e o civil em relagdo em cada
ano de exercicio serd efectuado um balanco que
encerrard a trinta e um de Dezembro.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Liquidacao e dissolucao)

Uma) A liquidacdo da sociedade serd
feita nos termos da lei e das deliberacdes da
assembleia geral.

Dois) A sociedade dissolve-se nos termos
da lei.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Disposicoes finais)

Todos os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo comercial vigente na Repiblica de
Mogambique.

O Técnico, Ilegivel.

Orquideas Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 13 de Junho de 2016, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100745631, uma sociedade
denominada Orquideas Mogcambique, Limitada.

Entre:

Jodo Egidio de Sousa de Oliveira, casado
sob o regime de separag¢do de bens com a
segunda outorgante, natural de Portugal,
de nacionalidade sul-africana, titular do
Passaporte n.° 469452644, emitido aos
dezoito de Junho de dois mil e sete, pelo
Ministério do Interior, e valido até dezassete
de Junho de dois mil e dezassete, residente
na 91 Johannas Meyer Street Bassonia,
Joanesburgo, Reptblica da Africa do Sul;

Irene Andrade de Oliveira, casada sob o
regime de separagdo de bens com o
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primeiro outorgante, natural de Portugal,
de nacionalidade sul-africana, portadora
do Passaporte n.° M00056416, emitido em
vinte de Fevereiro de dois mil e doze, pelo
Ministério do Interior, e valido até dezanove
de Fevereiro de dois e vinte e dois, residente
em 91 Johannas Meyer Street Bassonia,
Joanesburgo, Repiiblica da Africa do Sul;

Manuel Augusto Rodrigues, natural de Vinhais,
de nacionalidade mocambicana, titular do
Bilhete de Identidade n.° 110100158653
Q, emitido aos 19 de Abril de 2010, pelo
Arquivo de Identificacdo Civil de Maputo,
NUIT 103557968, casado no regime
de comunhdo de adquiridos com Maria
Filomena Concei¢ao Sousa, residente na
Avenida da Marginal, n.° 2735, cidade da
Matola.

E celebrado entre as partes outorgantes o
presente contrato de sociedade, sem prejuizo
das demais disposicdes da legislacdo aplicdvel,
que se rege pelas cldusulas seguintes:

CAPITULO I

Da denominacéo, sede, duracao e
objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

Orquideas Mogambique, Limitada, adiante
designada simplesmente por sociedade, é
uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada que se rege pelos
presentes estatutos e pelos preceitos legais
aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede e negdcio
principal na provincia de Maputo, cidade da
Matola, rua do Namuno, n.° 230, Matola F.

Dois) Por deliberagdo da assembleia geral,
a sociedade poderd criar ou extinguir sucursais,
filiais, agéncias, delegacdes, ou qualquer outra
forma de representag@o social em qualquer
ponto do pafs.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos legais, a partir da data da
assinatura do presente contrato.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem como objecto social
as seguintes actividades:

a) Comércio por grosso e a retalho de
produtos alimentares e bebidas e
outros;

b) Prestacdo de servicos em geral
incluindo logistica;

¢) Importagdo e exportacio de produtos,
incluindo os equipamentos
industriais e 0s materiais necessdrios
para as actividades da sociedade;

d) Actividade agricola e pecudria;

e¢) Actividade imobiliaria, venda,
exploragdo, gestdo e arrendamento
de imdveis, bem como
intermediacdo nas operacdes de
compra e venda de iméveis;

) Processamento de carne suina e seus
derivados, bem como de outros
animais;

g) Restauracio e panificagio;

h) Gestao de negdcios.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
quaisquer actividades comerciais conexas,
complementares ou subsididrias as suas
actividades principais, desde que legalmente
autorizadas e a decisdo aprovada pelo Conselho
de Administragao.

Trés) Mediante deliberacdo da assembleia
geral, a sociedade podera participar no capital
social de outras sociedades ou associar-se com
elas de qualquer forma legalmente permitida.

CAPITULO II

Do capital social, quotas, amortizacao
de quotas e suprimentos

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cinquenta mil
meticais (50.000,00MT), correspondentes a
soma de trés quotas sendo que:

a) Uma quota no valor nominal de
treze mil meticais (13.000,00MT),
corresponde a vinte e seis porcento
(26%) do capital social, pertencente
ao socio Jodo Egidio de Sousa de
Oliveira;

b) Uma quota no valor nominal de
doze mil e quinhentos meticais
(12.500,00MT), corresponde a
vinte e um porcento (25%) do
capital social, pertencente a sécia
Irene Andrade de Oliveira;

¢) Uma quota no valor de vinte e
quatro mil e quinhentos meticais
(24.500,00MT), corresponde a
quarenta e nove porcento (49%) do
capital social, pertencente ao sécio
Manuel Augusto Rodrigues.

Dois) O capital social podera ser aumentado
ou reduzido, uma ou mais vezes, apds aprovacao
por consenso de todos os sécios reunidos em
assembleia geral.

Trés) Deliberados quaisquer aumentos ou
reducdes, serdo os mesmos rateados pelos
s6cios, na propor¢do das suas quotas.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisdo e a cessdo, total ou parcial,
de quotas a sécios ou a terceiros dependem de
deliberacdo prévia da assembleia geral, a qual
€ tomada nos termos do nimero um do artigo
trezentos e dezoito do Cédigo Comercial.

Dois) O sécio que pretender alienar a sua
quota prevenira a sociedade para que esta exerca
o direito de preferéncia, com a antecedéncia
minima de trinta dias, por carta registada,
indicando o nome do adquirente, o preco e
demais condicdes da cessdo.

Trés) A sociedade reserva-se o direito de
preferéncia nesta cessdo e, quando ndo quiser
usar dele, esse direito é atribuido aos sdcios, na
proporgao das suas quotas.

ARTIGO SETIMO

(Amortizacao de quotas e exclusao de
socios)

Um) A sociedade pode amortizar quotas nos
seguintes casos:

a) Exclusio ou exoneracio de qualquer
dos seus socios;

b) Em caso de faléncia ou dissolugio do
socio pessoa colectiva.

Dois) A sociedade ndo pode amortizar quotas
que ndo estejam integralmente liberadas, salvo
no caso de reducdo do capital social.

Trés) Se a sociedade tiver direito de amortizar
a quota pode, em vez disso, adquiri-la ou fazé-
la adquirir por sécio ou terceiro. No primeiro
caso, ficam suspensos todos os direitos e deveres
inerentes & quota, enquanto ela permanecer na
sociedade.

Quatro) A sociedade sé pode deliberar
amortizar uma quota quando, a data da
deliberagdo, a sua situacdo liquida da sociedade
ndo se tornar, por efeito da amortizagdo, inferior
a soma do capital social, e da reserva legal.

Cinco) O preco de amortizagdo consiste
no pagamento ao sécio do valor da quota que
resultar da avaliacdo realizada por auditor de
contas sem relacdo com a sociedade, sendo o
preco apurado pago em trés prestacdes iguais
que se vencem respectivamente, seis meses, um
ano e dezoito meses apoés a fixagao definitiva da
contrapartida.

Seis) O sdcio pode ser excluido nos seguintes
casos:

a) Se nio realizar a sua parte do capital
social que subscreveu na sociedade;

b) Se praticar actividade ou acto
concorrente com o objecto social
sem estar devidamente autorizado;

¢) Se praticar acto ou actividade que
afecte ou seja suscetivel de afectar
aactividade da sociedade, ou o bom
nome da sociedade;

d) Se praticar algum acto criminal contra
os restantes sOcios;
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e) Se praticar actos ou omissdes graves
que ponha em risco a continuidade
da sociedade, ou cause prejuizos a
sociedade;

) No caso da quota do sécio ser penhorada
ou liquidada;

g) Se os socios Jodo Egidio de Sousa
de Oliveira e Manuel Augusto
Rodrigues deixarem de ser
trabalhadores ou administradores
da sociedade ou ndo se fizerem
legalmente representar.

ARTIGO OITAVO
(Suprimentos)

Naio serdo exigidas prestagdes suplementares
do capital social, mas poderio os sécios fazer
a sociedade os suprimentos que acharem
necessarios, nas condigdes a serem determinadas
por eles em deliberacdo da assembleia geral.

CAPITULO III

Da assembleia geral, administracao e
representacao da sociedade

ARTIGO NONO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-a
ordinariamente uma vez por ano para apreciagao,
aprovagdo ou modifica¢do do balanco e contas
do exercicio e para deliberar sobre quaisquer
outros assuntos para que tenha sido convocada,
e extraordinariamente por convocagio dos
administradores ou dos sécios.

Dois) A assembleia geral reunir-se-4 na sede
da sociedade, podendo ter lugar noutro local
quando as circunstancias o aconselharem.

Trés) Os sécios poder-se-ao fazer representar
por pessoas fisicas que para o efeito designarem,
mediante simples carta para esse fim dirigida ao
presidente da mesa.

Quatro) E dispensada a reunido da assembleia
geral quando os s6cios concordarem na
deliberacdo, por escrito, cujo conteddo deverd
ser devidamente pormenorizado.

ARTIGO DECIMO
(Deliberacoes da assembleia geral)

As deliberagdes da assembleia geral serdo
tomadas por maioria simples dos votos presentes
ou representados, excepto nos casos em que a
lei ou os presentes estatutos exijam maioria
qualificada.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Administracao e forma de obrigar a socie-
dade)

Um) A sociedade é administrada e
representada por um ou mais administradores,
por mandatos de trés anos, os quais sao
dispensados de caugdo, podem ou ndo ser s6cios
e podem ou ndo ser reeleitos, a ndo ser que por
alteracdo ao contrato de sociedade outra coisa
seja decidida.

Dois) Os administradores terdo todos
os poderes necessdrios a representagdo da
sociedade, em juizo e fora dele, bem como todos
os poderes necessdrios a administragao dos
negdcios da sociedade, podendo designadamente
abrir e movimentar contas bancarias; aceitar,
sacar, endossar letras e livrangas; contratar
empréstimos bancarios, dar garantias com bens
do activo imobilizado da sociedade, comprar e
vender bens méveis e imdveis.

Trés) O administrador podera constituir
procuradores da sociedade para a prética de
actos determinados ou categorias de actos e
delegar os respectivos poderes.

Quatro) Para obrigar a sociedade nos seus
actos e contratos é necessdria a assinatura ou
intervencdo de dois administradores, sendo
sempre necessario a assinatura do administrador
Manuel Augusto Rodrigues.

Cinco) E vedado aos administradores obrigar
a sociedade em fiangas, abonagdes, letras de
favor e outros actos e contratos estranhos ao
objecto social.

Seis) Até decisdo da assembleia geral em
contrario, ficam nomeados administradores
os socios Jodo Egidio de Sousa de Oliveira,
Irene Andrade de Oliveira e Manuel Augusto
Rodrigues.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Falecimento de sécios)

No caso de falecimento de um dos socios, os
herdeiros exercerdao em comum os direitos do
falecido, devendo escolher entre eles um que a
todos represente na sociedade.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Distribuicao de lucros)

Um) Os lucros da sociedade e suas perdas
serdo divididos pelos s6cios na propor¢ao
das suas quotas, desde que nao haja nenhum
investimento ou empréstimo para amortizar.

Dois) Antes de repartidos os lucros liquidos
apurados em cada exercicio deduzir-se-4 a
percentagem indicada para constituir o fundo
de reserva legal, estipulado por lei, e as
reservas especialmente criadas, por decisdo da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Dissolucao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
determinados na lei e por deliberagido dos
sécios.

Dois) Se a sociedade for liquidada, o
patriménio restante, depois do pagamento das
dividas e passivos da sociedade e dos custos
da liquidag@o, sera distribuido entre os sécios
proporcionalmente ao valor das respectivas
quotas.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Exercicio social e contas)

Um) O exercicio social coincide com o
ano civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta e um
de Dezembro de cada ano e submetidos a
aprovagdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des do Cédigo Comercial vigente e
demais legislagdo aplicdvel.

Maputo, 14 de Junho de 2016. — O Técnico,
Ilegivel.

Chiure Investimentos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 9 de Junho de 2016, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100744007, uma sociedade
denominada Chiure Investimentos, Limitada.

E celebrado nos termos do artigo 90 do
Cédigo Comercial, um contrato de sociedade

Entre:

Anselmo Mauricio Mueleia, casado com
Helena Sebastidio Honwana, em regime de
comunhao de bens adquiridos, natural de
Chitre, portador de Bilhete de Identidade
n.° 110100694991P, emitido aos 15 de Abril
de 2014, pelo Arquivo de Identificagdo da
cidade de Maputo; e

Helena Sebastido Honwana, casado com
Anselmo Mauricio Mueleia, em regime de
comunhdo de bens adquiridos, natural de
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.°110100178365C, emitido aos 27 de Maio
de 2015, pelo Arquivo de Identificagdo
da Cidade de Maputo, que se regerd pelos
termos constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social e sede)

A sociedade adopta a denominagio de
Chidre Investimentos, Limitada, e serd regida
pelos presentes estatutos e demais legislacdo
aplicdvel na Republica de Mocambique. A
sociedade tem a sua sede, na cidade de Maputo
na Avenida 24 de Julho, n.° 4880, rés-do-chdo.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos legais, a partir da data da sua
constitui¢ao.



24 DE JUNHO DE 2016

4435

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto prestagao
de servicos na area de turismo, agro-pecuadria,
extrac¢do e comercializ¢do na drea de recursos
minerais.

Dois) A sociedade poderd igualmente
exercer qualquer outra actividade de natureza
comercial ou industrial por lei permitida ou
para que obtenha as necessdrias autorizagdes,
conforme deliberagdo dos sécios.

Trés) Por deliberagdo da assembleia geral
a sociedade poderd adquirir participacdes,
maioritdrias ou minoritdrias, no capital de
outras sociedades, nacionais ou estrangeiras,
independentemente do ramo de actividade.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente realizado
e subscrito em dinheiro, é de cinquenta mil
meticais.

a) Uma quota com o valor nominal
30.000.MT (trinta mil meticais),
representando 80% do capital
social, pertencente ao sécio
Anselmo Mauricio Mueleia;

b) Quota com o valor nominal 20.000.MT
(vinte mil Meticais), representando
20% do capital social, pertencente
asocia Helena Sebastido Honwana.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
ou reduzido uma ou mais vezes, com ou sem
entrada de novos sdcios, mediante deliberacio
da assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

Um) E livremente permitida a cessio, total
ou parcial, de quota entre o socio, ficando,
desde j4, autorizadas as divisdes para o efeito;
porém, a cessdo a estranhos depende sempre do
consentimento da sociedade, sendo, neste caso,
reservado a sociedade, em primeiro lugar, e ao
socio ndo cedente em segundo lugar, o direito
de preferéncia, devendo pronunciar-se no prazo
de trinta dias a contar da data do conhecimento,
se pretendem ou ndo usar de tal direito.

Dois) Para os efeitos do disposto no nimero
um deste artigo, o sécio cedente notificard a
sociedade, por carta registada com aviso de
recepgdo, da projectada cessdo de quota ou
parte dela.

Trés) No caso de a sociedade ou do sécio
pretender exercer o direito de preferéncia
conferido nos termos do niimero um do presente
artigo deverdo, comunicé-lo ao cedente no prazo
de trinta dias contados da data da recepcdo da
carta, referida no niimero dois deste artigo.

Quatro) A falta de resposta pela sociedade
e pelos restantes sécios no prazo que lhes
incumbe dé-la, entende-se como autoriza¢do

para a cessdo e rentincia por parte da sociedade
e dos restantes sécios aos respectivos direitos
de preferéncia.

ARTIGO SEXTO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade poderd amortizar quotas nos
termos previstos na lei.

ARTIGO SETIMO
(Assembleias gerais)

Um) As assembleias gerais serdo convocadas
por comunicagdo escrita enviada ao sécio com,
pelo menos quinze dias de antecedéncia, salvo
nos casos em que a lei exija outras formalidades,
e sem prejuizo das outras formas de deliberacao
do sdécio legalmente prevista.

Dois) O sécio impedido de comparecer a
reunido da assembleia geral podera fazer-se
representar por qualquer pessoa, mediante carta
por ele assinada.

ARTIGO OITAVO
(Administracao e representacao)

Um) A administracdo da sociedade e a sua
representagdo em juizo e fora dela, activa e
passivamente serd exercida pelo sécio Anselmo
Mauricio Mueleia ou mais administradores, com
ou sem remuneragdo, conforme for deliberado
em assembleia geral.

Dois) O administrador € investido dos
poderes necessarios para o efeito de assegurar
a gestdo corrente da sociedade.

Trés) O administrador poderd delegar
poderes de representacdo da sociedade, e, para
pessoas estranhas a delega¢@o de poderes serd
feita mediante deliberagdo da assembleia geral.

Quatro) Para que a sociedade fique
validamente obrigada nos seus actos e contratos,
serd necessaria a assinatura do administrador,
ou de um procurador da sociedade com poderes
para o efeito ou do sécio.

Cinco) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados pelo sécio ou por um empregado
da sociedade devidamente autorizado.

ARTIGO NONO
(Morte ou interdicao)

No caso de morte ou interdi¢do do sécio e
quando sejam VArios os respectivos sucessores,
estes designardo entre si um que a todos
represente perante a sociedade enquanto a
divisdo da respectiva quota nao for autorizada
ou se autorizacdo for denegada.

ARTIGO DECIMO
(Balanco)
Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.
Dois) O balanco e as contas de resultado
fechar-se-ao com referéncia aos 31 de Dezembro

do ano correspondente e serdo submetidas a
apreciacao da assembleia geral ordindria dentro
dos limites impostos pela lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Dissolucao)

A sociedade sé se dissolve nos casos
previstos na lei, dissolvendo-se por acordo do
sécio todos eles serdo liquidatdrios.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Legislacao aplicavel)

Todas as questdes ndo especialmente
contempladas pelos presentes estatutos serdo
reguladas pelo Cédigo Comercial e pela
demais legislacdo aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Maputo, 14 de Junho de 2016. — O Técnico,
llegivel.

Usadh Investimentos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 9 de Junho de 2016, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100743884, uma sociedade
denominada Usadh Investimentos, Limitada.

Entre:

Primeiro. Herberto Sérgio de Rubi
Nhampanze, casado com Gisela Marina
Ferreira Amiel Nhampanze, em regime de
comunhdo de bens adquiridos, natural da cidade
de Inhambane, de nacionalidade mogambicana,
residente na cidade de Maputo, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110103994771A, de
dezoito de Junho de dois mil e quinze, emitido
pelo Arquivo de Identificacdo Civil em Maputo;

Segundo. Custédio Vasco Dgedge, casado
com Orlanda Filimone Ussaca, em regime
de comunhdo de bens adquiridos, natural de
Manhica, de nacionalidade mo¢ambicana,
residente na cidade de Maputo, portador do
Bilhete de Identidade n.° 100100323435Q, de
11 de Agosto de dois mil e dez, emitido pelo
Arquivo de Identificacdo Civil em Maputo;

Terceiro: Carlos Alfredo Filimone Ussaca,
solteiro, natural da cidade de Nampula, de
nacionalidade mogambicana, residente nesta
cidade de Maputo, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110103994623M, de vinte e sete
de Maio de dois mil e dez, emitido pelo Arquivo
de Identificagdo Civil em Maputo;

Quarto. Sérgio Filimone Ussaca, casado com
Célia Mesquita Guimaries do Rosario Ussaca,
em regime de em regime de comunhdo de
bens adquiridos, natural da cidade de Maputo,
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de nacionalidade mocambicana, residente
na cidade de Maputo, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110100249612B, de vinte e um
de Outubro de dois mil e quinze, emitido pelo
Arquivo de Identificagido Civil em Maputo;

Quinto. Alfredo Ussaca Filimone, solteiro,
natural da cidade de Pemba, de nacionalidade
mocambicana, residente na cidade de Maputo,
portador do Passaporte n.° 13AE98991, de
dezoito de Dezembro de dois mil e catorze,
emitido pela Direccdo Nacional de Migragio
em Maputo;

Sexto. Nuno dos Santos Festo Samo,
solteiro, natural da cidade de Nampula, de
nacionalidade mocambicana, residente nesta
cidade de Maputo, portador do Bilhete de
Identificac¢do n.° 110103994623M, de dezoito
de Junho de dois mil e quinze, emitido pelo
Arquivo de Identidade Civil em Maputo.

E celebrado e reciprocamente aceite o
presente contrato de sociedade nos termos dos
artigo 90 e seguintes do Cédigo Comercial e se
rege pelos estatutos que se seguem:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracéo, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéao e sede

A sociedade adopta a denominac@o de Usadh
Investimentos, Limitada, e tem a sua sede na
cidade de Maputo, bairro de Malhangalene,
Travessa do Zezere, n.° 2, rés-do-cha, podendo
abrir delegagdes ou quaisquer outras formas de
representagdo no pais ou fora dele e rege-se pelo
presente estatuto e demais legislagdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade € por tempo
indeterminado, contando-se o seu comego a
partir da data da sua constituig¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) O exercicio da actividade comercial de
pescado, mariscos e seus derivados,
incluindo a sua importagao e
exportagao;

b) O exercicio da actividade comercial de
carnes, seus derivados e frescos no
geral, incluindo a sua importacéo e
exportagao;

c) A realizag¢do de investimentos nas
areas da indistria, construcao
civil, recursos minerais, transporte,
turismo e educacio;

d) A exploragdo agro-pecudria, seu
processamento e respectiva
comercializacgio;

e) A realizacio de investimentos na drea
da sadde, em especial no sector
farmacéutico, clinicas e centros
de saude;

f) A prestagdo de servicos nas
areas de apoio e promocgdo de
projectos, gestdo, estudos
técnicos € econdmico-financeiros,
investigacdo, assisténcia técnica e
aconselhamento;

g) A produgio e comercializacdo de
energias renovaveis, em especial
bio-combustiveis e, bem ainda,
a exploracdo comercial de
gasolineiras.

Dois) A sociedade pode participar no capital
de outras empresas e nelas adquirir interesses
e exercer actividades comerciais conexas,
complementares ou subsididrias da actividade
principal e outras desde que devidamente
autorizadas por entidade competente e conforme
for deliberado pela assembleia geral.

CAPITULO II

Do capital social, quotas, aumento e
reducao do capital social

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
em dinheiro, é de 30.000,00 MT (trinta mil
meticais), correspondente a soma de seis quotas
iguais, assim distribuidas: uma de 5.0000,00 MT
(cinco mil meticais), pertencente a Herberto
Sérgio de Rubi Nhampanze, correspondente
a 16,66% do capital social; uma de 5.0000,00
MT (cinco mil meticais), pertencente a Custédio
Vasco Dgedge, correspondente a 16,66% do
capital social; uma de 5.0000,00 MT (cinco
mil meticais), pertencente a Carlos Alfredo
Filimone Ussaca, correspondente a 16,66%
do capital social; uma de 5.0000,00 MT
(cinco mil meticais), pertencente a Sérgio
Filimone Ussaca, correspondente a 16,66% do
capital social; uma de 5.0000,00 MT (cinco
mil meticais), pertencente a Alfredo Ussaca
Filimone, correspondente a 16,66% do capital
social e uma de 5.0000,00 MT (cinco mil
meticais), pertencente a Nuno dos Santos Festo
Samo, correspondente a 16,66% do capital
social.

ARTIGO QUINTO
Aumento e reducao do capital

Um) O capital social da sociedade pode ser
aumentado ou reduzido mediante deliberacdo da
assembleia geral, alterando-se em qualquer dos
casos o pacto social para o que se observardo as
formalidades estabelecidas por lei.

Dois) Deliberada qualquer variagdo do
capital social, o montante do aumento ou
diminuicdo € rateado pelos sdcios existentes,
na propor¢do das suas quotas, competindo a

assembleia geral deliberar, no caso de aumento,
como e em que prazo deve ser feito o seu
pagamento quando o respectivo capital ndo
seja logo inteiramente realizado, salvo quanto
a percentagem correspondente a cinquenta por
cento do seu valor que os sécios realizardo
inteiramente.

Trés) Nos casos de aumento de capital, em
vez de rateio estabelecido no nimero anterior,
pode a sociedade deliberar, nos termos do
ndmero um, em assembleia geral, a constitui¢ao
de novas quotas até ao limite do aumento do
capital, gozando os sécios existentes do direito
de preferéncia na sua aquisicdo e s6 depois
admitindo novos sécios, a quem serdo atribuidas
as respectivas quotas.

ARTIGO SEXTO
Prestacoes suplementares

Nio hé presta¢des suplementares de capital.
Os sécios podem fazer suprimentos a sociedade
nas condicdes fixadas pela assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
Divisao e cessao de quotas

Um) E livre a divisdo ou cessdo de quotas
entre os sécios, mas depende da autorizagao
prévia da sociedade, dada através da deliberacao
da assembleia geral, quando essa divisdo ou
cessdo sejam feitas a favor de pessoas estranhas
a sociedade.

Dois) Na divisdo ou cessdo de quotas a
favor de pessoas estranhas a sociedade, gozam
de preferéncia na sua aquisi¢do, os s6cios e a
sociedade, por esta ordem.

Trés) No caso de nem os s6cios, nem a
sociedade pretenderem usar do direito de
preferéncia nos trinta dias apds a colocacdo da
quota a sua disposicao, pode o sécio cedente
cedé-la a quem entender, nas condi¢des em que
a oferece aos sdcios e a sociedade.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
ARTIGO OITAVO
Orgaos sociais
SECCAO1

Da assembleia geral

Um) A assembleia geral é o 6rgdo supremo
da sociedade e as suas deliberagdes, quando
legalmente tomadas, sdo obrigatdrias, tanto para
a sociedade como para os sdcios.

Dois) As reunides da assembleia geral
realizam-se de preferéncia na sede da sociedade
e a sua convocacdo ¢ feita por um dos seus
administradores, por meio de carta registada,
com aviso de recepc¢do ou por fax com
antecedéncia de vinte e um dias, devendo
a convocatdria conter sempre a ordem de
trabalhos e quando for o caso, ser acompanhada
dos documentos necessdrios a tomada de
deliberagdes.
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Trés) As assembleias gerais extraordindrias
sdo convocadas com sete dias de antecedéncia
pelo conselho de administragdo ou quando
requerida por socios que representem 25%
(vinte e cinco porcento) do capital social,
devendo a notificag¢@o conter o assunto sobre o
qual a assembleia geral ird deliberar.

Quatro) Exceptuam-se as deliberagdes
que importem modificagdes de pacto social
e dissolucdo da sociedade, cuja reunido é
previamente convocada nos termos do nimero
dois do presente artigo.

Cinco) As reunides da assembleia geral sdo
conduzidas pelo seu presidente e secretario, a
serem eleitos pela assembleia geral.

Seis) A assembleia geral reune-se
ordinariamente, uma vez em cada ano, para
apreciacdo do balango e contas do exercicio e,
extraordinariamente, sempre que for necessario,
para deliberar sobre quaisquer outros assuntos
para que tenha sido convocada.

ARTIGO NONO
Competéncias

Para além das competéncias atribuidas por
lei, a assembleia geral deve:

a) Eleger e alterar os membros do
conselho de administracdo;

b) Discutir o relatério do conselho de
administracio, o relatdrio de contas
e decidir quanto a aplicacdo dos
resultados;

c) Deliberar sobre a alteracdo do pacto
social;

d) Deliberar sobre a transferéncia, cessao,
venda, alienacdo, oneracdo ou
hipoteca quaisquer bens imdveis da
sociedade, ou de moveis desde que
representem vinte e cinco por cento
dos activos da sociedade;

¢) Deliberar sobre a entrada de uma
empresa subsididria, entrada da
sociedade em alguma joint - venture
com qualquer outra pessoa, fusio,
cisdo, reorganizag¢ido, venda ou
alienacao de participag@o social.

ARTIGO DECIMO

Representacao

Um) Os sdcios que sejam pessoas colectivas,
far-se-do representar nas reunides da assembleia
geral pelas pessoas singulares que para o efeito
designarem.

Dois) S6 os s6cios podem votar com
procuragdo de outros, e ndo é valida, quanto
as deliberagdes que importem modificacio
de pacto social ou dissolu¢do da sociedade, a
procuragdo que nao contenha poderes especiais
quanto ao objecto da mesma deliberagdo.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Quoérum

Um) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida quando, em primeira
convocacao, estejam presentes ou devidamente
representados todos sécios, em segunda
convocacio, seja qual for o niimero dos sécios
presentes ou representados e independentemente
do capital que representam.

Dois) Se até uma hora depois da hora indicada
para realizacio de qualquer assembleia geral o
quorum ndo estiver presente, a reunido deve
ficar adiada para o décimo quarto dia seguinte de
calenddrio no caso de assembleia geral ordindria
e para o sétimo dia ttil imediatamente seguinte
no caso de uma assembleia geral extraordindria,
amesma hora e local e com o nimero dos sécios
presentes ou representados.

Trés) As deliberacdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados, excepto nos casos
previstos nas alineas c¢), d) e e) do artigo nono
do presente contrato de sociedade, em que é
exigida uma maioria qualificada de 75% do
capital social.

SECCAO II

Do conselho de administragcao

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Conselho de administracao

Um) O conselho de administracéo é érgéo
a quem cabe praticar todos actos tendentes a
realizacdo do objecto social e previstos na lei,
possuindo para tal os mais amplos poderes de
administragdo, gestdo e representacgo.

Dois) O conselho de administragdo €
composto por trés Administradores, eleitos, de
quatro em quatro anos, pela assembleia geral.

Trés) O presidente do conselho de
administragdo € eleito, para um mandato de
quatro anos, pelo conselho de administragao
dentre os seus membros.

Quatro) Compete ao presidente do conselho
de administragdo presidir as reunides do
conselho de administrac@o.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Reunides do conselho de administracao

Um) O conselho de administracdo retne-
se, pelo menos, uma vez por trimestre ou com
a frequéncia que considere adequada para
eficiéncia do negécio.

Dois) As reunides do conselho de
administragdo sdo convocadas com 15 (quinze)
dias de antecedéncia, devendo a notificagdao
conter a agendada reunido.

Trés) O prazo de aviso prévio estipulado no
ndmero anterior, pode ser reduzido, desde que
consentido por todos administradores.

Quatro) Os assuntos que ndo constem
da agenda, apenas podem ser discutidos
com o consentimento da totalidade dos
administradores.

Cinco) As deliberacdes do conselho de
administragdo sdo aprovadas por maioria
simples dos votos presentes ou representados.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Quérum

Um) As reunides do conselho de
administracido consideram-se regularmente
constituidas quando estejam presentes ou
devidamente representados a totalidade dos
administradores.

Dois) Nao se mostrando regularmente
constituida a reunido do conselho de
administragdo, nos termos do nimero anterior,
até uma hora apds a hora marcada, a hora da
reunido € alterada para uma hora mais tarde
ou adiada por 48 horas, de acordo com a
deliberac@o dos administradores presentes.

Trés) Se se mantiver irregularmente
constituida a reunido do conselho de
administragdo na nova data, os administradores
presentes constituem quérum vélido.

ARTIGO DECIMO QUINTO

(Competéncias do conselho de administra-
¢éo)

Um) Compete ao conselho de administracéo
representar a sociedade em juizo e fora dele,
activa e passivamente, assim como praticar
todos os demais actos tendentes a realiza¢do do
objecto social e previstos na lei e, em especial:

a) Cumprir e fazer cumprir as deliberagdes
da assembleia geral;

b) Propor, prosseguir, confessar, desistir
ou transigir em quaisquer ac¢des em
que a sociedade seja parte;

c) Representar a sociedade perante
quaisquer entidades, dentro das
atribui¢des que lhe sejam conferidas
por lei ou pelos presentes estatutos;

d) Submeter a deliberacio dos sécios a
proposta de seleccao dos auditores
internos e externos da sociedade;

e) Arrendar, adquirir quaisquer bens
maoveis ou imoveis;

/) Deliberar sobre qualquer outro assunto
que, nos termos da legislacdo em
vigor, compete ao conselho de
administragdo; e

g) Constituir mandatarios da sociedade,
bem como definir os termos e
limites do mandato.

Dois) Aos administradores é vedado
responsabilizar a sociedade em quaisquer
contratos, actos, documentos ou obrigacdes
estranhas ao objecto social, designadamente
em letras de favor, fiangas, abonacdes e actos
semelhantes.

Trés) Os administradores respondem pessoal
e solidariamente para com a sociedade e perante
terceiros pela inexecugdo dos seus respectivos
mandatos e pelas violacdes dos estatutos e da lei.
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ARTIGO DECIMO SEXTO
(Direccao geral)

Um) A assembleia geral dos sdcios pode
determinar que a gestdo corrente da sociedade
seja confiada a um director-geral, eventualmente
assistido por um director-adjunto, sendo ambos
empregados da sociedade.

Dois) Cabe a assembleia geral fixar as
atribui¢des do director-geral.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Forma de obrigar a sociedade)

A sociedade fica obrigada pela assinatura
conjunta:

a) De dois administradores;

b) De um administrador e do director-
geral;

¢) De qualquer procurador especialmente
constituido, nos termos e limites do
respectivo mandato e de um dos
administradores acima referidosm

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO OITAVO
(Balancgo e prestacao de contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carece de aprovacdo da assembleia geral, a
realizar-se até ao dia trinta e um de Mar¢o do
ano seguinte.

ARTIGO DECIMO NONO
(Resultados e sua aplicacao)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduz-se, em primeiro lugar, a percentagem
legal estabelecida para a constitui¢do do fundo
de reserva legal, enquanto ndo se encontrar
realizada nos termos da lei, ou sempre que for
necessario reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros €
distribuida pelos sdcios, conforme deliberagao
da assembleia geral, podendo distribuir
uma percentagem ndo superior a setenta por
cento dos lucros, proporcionalmente as suas
respectivas quotas.

ARTIGO VIGESIMO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolu¢@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagdo, usando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Dissolvendo-se por acordo, todos eles

sdo liquidatérios.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Morte, interdicao ou inabilitagao)

No caso da morte ou interdi¢do ou
inabilitagdo de um sécio individual ou da
extingdo ou dissolucdo de sécio pessoa
colectiva, a sociedade continua com os herdeiros
ou sucessores de direito que podem manifestar
por escrito, no prazo de seis meses, a intengao
de se apartarem da sociedade, devendo, neste
caso, a respectiva quota ser amortizada pelo
valor com que figura no balango acrescida ou
deduzida de eventuais créditos ou débitos que
estejam devidamente registados.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade pode amortizar qualquer quota
nos seguintes casos:

a) Por acordo;

b) Por faléncia, extincdo ou dissolucdo
de um sdécio ou pessoa colectiva;

¢) Se a quota for penhorada, dada
em penhor sem consentimento
da sociedade, arrestada ou por
qualquer forma apreendida judicial
ou administrativamente.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Litigios)

Surgindo divergéncias entre a sociedade e
um ou mais sécios, ndo podem estes recorrer
a instancia judicial sem que previamente o
assunto tenha sido submetido a apreciacio da
assembleia geral e posteriormente a mediag@o,
conciliagio ou arbitragem.

Unico: Igual procedimento é adoptado antes
de qualquer sécio requerer a liquidagdo judicial.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO

(Casos omissos)

Em todo o omisso valem as leis aplicdveis e
em vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, 14 de Junho de 2016. — O Técnico,
llegivel.

Avena Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 14 de Junho de 2016, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100746530, uma sociedade
denominada Avena Mogambique, Limitada.

No dia 1 de Junho de dois mil e dezasseis, na

cidade de Maputo, nos termos do artigo noventa
do decreto-lei n.° 2/2005, de 27 de Dezembro

— Cdédigo Comercial, decidiram estabelecer o
presente contrato de sociedade os seguintes
outorgantes:

Primeiro. Avena Farm Solutions B.V,
registada na Camera de Comércio da Holanda
sob 0 n.° 855190590, aos 19 de Maio de 2015,
representada neste acto pelo senhor Hans
Abraham Thompson Behrens, solteiro de
nacionalidade chilena, portador do Passaporte
n.° F17809178, emitido aos 3 de Setembro
de 2014, pelo Servicio de Registro Civil e
Identificacion. Residente nesta cidade;

Segundo. Hans Abraham Thompson
Behrens, solteiro de nacionalidade chilena,
portador do Passaporte n.° F17809178, emitido
aos 3 de Setembro de 2014, pelo Servicio de
Registro Civil e Identificacion, residente nesta
cidade.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de Avena Mocambique, Limitada, constitui-
se sob forma de sociedade por quotas de
responsabilidade limitada e serd regida pelos
presentes estatutos e pela demais legislagdo
aplicavel.

Dois) A sociedade é constituida por um
periodo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede, estabelecimento e representacgoes)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
da OUA n.° 1095, Maputo, e desenvolvera as
suas actividades no territdrio nacional.

Dois) Mediante decisdo da geréncia, a
sociedade podera transferir a sua sede para
qualquer parte do territdrio nacional, bem como
criar, transferir ou encerrar sucursais, agéncias,
delegacdes ou quaisquer outras formas de
representacdo da sociedade em qualquer parte
do territdrio nacional.

Trés) Por simples deliberagdo da geréncia,
a sociedade poderd criar sucursais, agéncias,
delegagdes, ou outras formas locais de
representagdo no territério nacional ou no
estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO

(Objecto)

Um) O objecto social principal é o
desenvolvimento de actividade de agricultura,
processamento, empacotamento, indudstria
alimenticia e agro-pecudria. Distribuir material
e equipamento de agricultura.

Dois) A sociedade podera exercer outras
actividades subsididrias ou complementares do
seu objecto principal, desde que, devidamente
autorizadas.
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ARTIGO QUARTO
(Accoes proprias)

A sociedade poderd adquirir participa¢des
em sociedade com objecto social igual ou
diferente do seu, reguladas por leis especiais ou
em agrupamentos complementares de empresas.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de 20.000,00MT (vinte mil
meticais):

a) Uma quota de 18.000,00MT,
equivalente a 90% pertencente a
sociedade Avena Farm Solutions
B.V;

b) Uma quota de 2.000,00MT, equivalente
a 10% pertencente ao sécio Hans
Abraham Thompson Behrens.

ARTIGO SEXTO
(Aumento do capital social)

Nio serdo exigiveis prestagdes suple-
mentares de capital, podendo, porém, os s6cios
concederem a sociedade os suprimentos de que
necessite, nos termos e condi¢des fixados por
deliberag@o da respectiva geréncia.

ARTIGO SETIMO
(Transmissao de quotas)

Um) A transmissao de quotas entre vivos
depende sempre de consentimento da sociedade.

Dois) O sécio que pretenda ceder a sua quota,
devera pedir o consentimento da sociedade,
por cartas registadas com aviso de recep¢ao
dirigidas a sociedade e aos demais sdcios,
nas quais indicard os elementos essenciais
do negdcio, designadamente a identificagdo
do cessiondrio, o preco e as condigdes de
pagamento.

Trés) As cartas previstas no nimero anterior
constituirdo, desde logo, convocatéria para
uma assembleia geral a realizar na sede
social, na data e hora indicadas pelo cedente,
entre o décimo e o vigésimo dia posteriores a
expedicdodas cartas.

Quatro) Se a assembleia geral deliberar a
aquisi¢do da quota, o direito de adquiri-la é
atribuido aos sécios, que declarem pretendé-
lo no momento da respectiva deliberagio,
proporcionalmente as quotas que entao
possuirem; se os s6cios ndo exercerem esse
direito, pertencerd ele a sociedade.

Cinco) Se a sociedade nio deliberar a
aquisi¢do da quota, a cess@o para a qual foi
pedido o consentimento torna-se livre.

Seis) As transmissdes entre vivos efectuados
com violacdo do estipulado neste artigo nao
produzem efeitos para com a sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade poderd amortizar a quota de
qualquer sécio, nos seguintes casos:

a) Por acordo com o respectivo titular;

b) Por falecimento do sécio;

¢) Quando o sdcio tenha sido declarado
falido, interdito ou inabilitado;

d) Quando o sdcio tenha sido dado em
penhor ou garantia a terceiros;

¢) Quando a quota tenha sido apreendida,
arrolada, arrestada ou penhorada
em qualquer processo judicial ou
administrativo;

) Quando a quota for transmitida sem
observancia do estipulado no artigo
anterior;

g) Se o sdécio exercer actividade
concorrente com a sociedade, sem
autorizacdo prévia em assembleia
geral.

ARTIGO NONO
(dos orgaos sociais)

Um) A geréncia da sociedade e a sua
representacdo activa e passiva em Juizo e
fora dele ficam a cargo dos sdcios ou pessoas
estranhas a sociedade para o efeito nomeados
em assembleia geral ou por procuragao.

Dois) A sociedade fica validamente obrigada
pelas assinaturas de um gerente, ou pela de
um mandatdrio ou procurador no limite dos
respectivos poderes.

a) Os gerentes podem delegar um ou
mais, por acta da geréncia, a pratica
de determinados actos ou categorias
de actos;

b) No caso da delegacdo de poderes
prevista na alinea anterior,
a sociedade fica obrigada pela
assinatura do gerente-delegado, no
limite dos respectivos poderes.

ARTIGO DECIMO
(Aplicacao de resultados)

Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio depois de deduzida a reserva legal
de cinco porcento, terdo a aplicacdo que a
assembleia geral em cada ano deliberar.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Assembleia geral)

Um) Competem a assembleia geral todos os
poderes que lhe sdo atribuidos por lei e pelos
presentes estatutos.

Dois) As assembleias gerais sdo convocadas
pelo presidente da mesa da assembleia geral, ou
em casos especiais, de acordo com as normas
legais em vigor.

Trés) A convocatdria que obedecerd aos
requisitos da lei deve ser publicada e divulgada

com, pelo menos, trinta dias de antecedéncia da
data da realizacdo da assembleia, podendo ser
substituida por carta registada ou por correio
eletrénico com recibo de leitura a expedir, pelo
menos, vinte e um dias de antecedéncia, quando
sejam nominativas todas as ac¢des da sociedade.

Quatro) A assembleia geral retine-se a cada
ano para deliberar sobre o balango, contas
e o relatério da administracio referentes ao
exercicio anterior, a aplicacdo dos resultados da
sociedade e, sempre que necessario, a nomeagao
dos 6rgdos sociais da sociedade.

Cinco) Os sécios poder-se-do fazer
representar nas assembleias gerais por qualquer
pessoa por si designada munida de instrumento
de representacdo voluntdria devidamente
assinado pelo representado e dirigido ao
presidente da assembleia geral.

Seis) Serdo vlidas as deliberacoes tomadas
em assembleia geral sobre quaisquer matérias,
ainda que ndo constem da respectiva ordem de
trabalhos da convocatdria ou sem a observancia
dessa formalidade prévia, caso todos os sécios
se encontrem presentes e concordem deliberar
sobre tais matérias.

Sete) Serdo, de igual modo, vdlidas as
deliberacdes tomadas pelos sécios, sem recurso
a reunido de assembleia, desde que todos
os socios declarem por escrito o sentido de
voto, em documento que inclua a proposta de
deliberagdo, devidamente datado, assinado pelo
socios e enderecado a geréncia da sociedade,
devendo-se considerar a deliberagcdo tomada
na data em que a geréncia receba a dltima das
referidas declaragdes escritas de voto.

Oito) A assembleia geral delibera, em
primeira convocagdo, sempre que se encontre
presente ou representado cem por cento do
capital social e, em segunda convocagio,
poderd deliberar sempre que estiver presente
ou representado cinquenta por cento do capital
social.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Constituicao da assembleia geral)

Um) A mesa da assembleia geral, é
constituida por um presidente e um secretério,
por estes eleitos, por periodo de trés anos, os
quais poder@o ser, ou ndo, socio.

Dois) Compete ao secretdrio substituir o
presidente em caso de impedimento deste e,
nomeadamente, convocar assembleias gerais,
dirigi-las e praticar quaisquer actos previstos
na lei, neste pacto ou em deliberagdo de s6cios.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Deliberacoes da assembleia geral)

Um) Dependem de deliberac@o de assembleia
geral, além das que resultem de lei ou dos
demais artigos dos presentes estatutos, as
seguintes:

a) A nomeacgio e destitui¢ao dos gerentes
da sociedade;
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b) A instituicdo e supressdo do conselho
fiscal, a nomeacdo e destitui¢do
dos respectivos membros, bem
como, em alternativa, a atribuiciio
da fiscalizacdo da sociedade a um
fiscal dnico;

¢) A aprovacio do balanco, das contas e
do relatdrio da geréncia referente a
cada exercicio fiscal;

d) A aprovagio do relatdrio e parecer do
conselho fiscal ou do fiscal tnico,
quando os haja;

e) A aplicacdo de resultados de cada
exercicio fiscal;

/) A distribui¢do de lucros ou dividendos;

2) O consentimento da sociedade, assim
como o exercicio do respectivo
direito de preferéncia, em relacéio
a transmissdo de quotas;

h) A amortizagdo de quotas, assim como
os termos e condi¢des em que a
mesma se deva processar;

i) A aquisicdo de quotas préprias, a titulo
0Neroso;

J) A exigéncia e restituiciio de prestacdes
suplementares;

k) A constitui¢do de reservas extraor-
dindrias, além da reserva legal;

[) Criar associagOes entre a sociedade e
terceiras entidades, sob quaisquer
formas permitidas por lei, assim
como adquirir e transmitir
participacdes em outras sociedades
existentes ou a constituir;

m) A alterac@o dos estatutos da sociedade,
incluindo os aumentos, reducdes
ou reintegragdes do capital social,
sempre prejuizo das alteragdes que
por forca da lei e dos presentes
estatutos dependam de simples
decisdo da administracdo da
sociedade;

n) A fusio, cisdo e transformagdo da
sociedade;

0) A dissolucdo da sociedade, assim como
a aprovagdo das contas finais de
liquidagao;

p) Estender a actividade da sociedade a
outras dreas distintas do seu objecto
principal, assim como, sempre que
0 julgue necessdrio, reduzir as dreas
de actividade da sociedade;

q) Estabelecer e modificar a estrutura
organizativa da sociedade, em tudo
quanto ndo contrarie a lei ou os
presentes estatutos;

r) A aquisicdo, alienagdo, locacdo e
onerag¢do de bens imdveis, assim
como de bens méveis de valor
superior a cem mil ddlares
americanos ou ao seu contravalor
em qualquer outra moeda;

s) Contrair empréstimos ou outras formas
de financiamento, bem como prestar
quaisquer espécies de garantias,
pessoais ou reais;

Dois) Todas as deliberagdes da assembleia
geral sdo tomadas pela totalidade dos votos
emitidos.

Trés) Na contagem dos votos, ndo serdo tidas
em consideracio as abstengdes.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Actas das assembleias gerais)

Um) Das reunides da assembleia geral
deverd ser lavrada acta no livro de actas da
assembleia geral, em folhas soltas, organizadas
em conformidade com a lei, ou em documento
notarial avulso.

Dois) As actas de assembleia geral devem
conter:

a) O local, dia, hora e a ordem de
trabalhos da reunido;

b) A referéncia aos documentos e
relatdrios submetidos a assembleia
geral;

¢) O teor das propostas submetidas
a votagdo e o resultado das
respectivas votacdes, incluindo o
teor das deliberacdes tomadas;

d) A mencao do sentido de voto de algum
sOcio que assim o requeira;

e) A assinatura do presidente da mesa da
assembleia geral e do secretério e,
no caso de se tratar de acta notarial
avulsa, a assinatura do notario ou
ajudante de notdrio que tenha estado
presente.

Trés) Os socios presentes € 0s respectivos
representantes cujos instrumentos de
representacdo tenham sido aceites pelo
presidente da mesa da assembleia geral,
assinardo o respectivo livro de presencgas.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Dissolucao e liquidagao)

Um) A sociedade dissolve-se mediante
deliberac@o da assembleia geral, bem como nos
demais casos previstos por lei.

Dois) A assembleia geral que deliberar sobre
a dissolu¢@o deliberard sobre a nomeagdo dos
liquidatdrios, caso estes ndo devam corresponder
aos membros que integram a geréncia.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Disposicoes transitorias)

Até a realizagdo da primeira reunido de
assembleia geral da sociedade ficam desde ja
nomeados os sécios como administradores.

Maputo, 14 de Junho de 2016. — O Técnico,
llegivel.

Clinica Novo Horizonte,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 11 de Maio de 2016, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100733900, uma sociedade
denominada Clinica Novo Horizonte, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre;

Carlos Armando Amade, solteiro, natural
de Mauda-Niassa, de nacionalidede
moc¢ambicana, residente na cidade de
Maputo, portador, do Bilhete de Identidade
n.° 010101312992Q, emitido no dia 6
de Dezembro de 2013, pelo Arquivo de
Identificacdo Civil da Cidade da Beira;

Marcos José Canda, solteiro, natural do Lago,
de nacionalidede mog¢ambicana, residente
na cidade de Maputo, portador, do Bilhete
de Identidade n.° 110100295845A, emitido
no dia 28 de Junho de 2010, pelo Arquivo
de Identificacao Civil da Cidade de Maputo.

Constituem entre si uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, e serd
regida pelas leis e regulamentos vigentes em
Mocambique, e pelas seguintes cldusulas do
artigo 90 do Cédigo Comercial:

CAPITULO I
Da denominacéao e sede e duracao
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
Clinica Novo Horizonte, Limitada, e tem a sua
sede na cidade de Maputo, rua do empazol,
bairro de Laulane, quarteirdo n.° 30, casa
n.° 17, podendo por deliber¢do da assembleia
geral abrir ou encerrar sucursais dentro e fora
do pais quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duragio serd por tempo indeterminado,
contando-se para os efeitos o seu inicio a
partir da data da celebracio da escritura da sua
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Clinica;

b) Comercio geral com importacido e
exportacdo de material hospitalar
em geral, incluindo produtos
farmaceuticos;

¢) Fornecimento de material cirurgico;

d) Prestagdo de servicos nas areas de
sadde.
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Dois) A sociedade podera adquirir
participagdes financeiras em sociedades
constituidas ainda que tenha objecto social
diferente do da socidade.

Trés) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para isso esteja
devidamente autorizado nos termos da

lesgilagdo em vigor.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente realizado em
bens e dinheiro, é de duzentos mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas assim

destribuidas:

a) Uma quota de cem mil meticais,
correspondente a cinquenta por
cento do capital social, pertencente,
ao socio Carlos Armando Amade;

b) Uma quota de cem mil meticais,
correspondente a cinquenta por
cento do capital social, pertencente
ao sécio Marcos José Canda.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

Um) O capital social poderd ser aumentado
ou diminuido quantas vezes forem necessdrio
desde que a assembleia geral, delibere sobre
o assunto. O aumento serd prioritariamente
realizado pelos sécios mediante aumento
proporcional das suas quotas.

Dois) Caso ndo usem do direito de
preferéncia estabelecido no nimero anterior,
o aumento de capital realizar-se-4 mediante a

admissao de novos socios.

ARTIGO SEXTO

Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposicdes legais
em vigor a cessdo ou alineacdo de toda a parte
das quotas devera ser do consenso dos sdcios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) A cessdo de quotas a estranhos fica
dependente do consentimento da sociedade,
a qual fica reservado do direito de preferéncia
na aquisi¢ao da quota que se pretende ceder.
Nao exercendo a sociedade esse direito,
terdo preferéncias na aquisi¢cdo os sécios
individualmente, se mais um a pretender, serd
dividida na propor¢do do capital que entdo

possuirem na sociedade.

CAPITULO 111

Da assembleia geral, geréncia e
representacao da sociedade

SECCAO1

Da assembleia geral, geréncia e
representacéo da sociedade

ARTIGO SETIMO

Geréncia

A administracio, geréncia da sociedade e a
sua representagdo, em juizo e fora dele, activa
e passivamente, passam a cargo dos socios a
indicar pela assembleia geral, que desde ja fica
nomeado gerente com dispensa de caucio e,
com ou sem remuneragio conforme vier a ser
deliberada em assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunird
ordinariamente uma vez por ano, para apreciacao
e aprovagdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se, extraordinariamente, quantas vezes forem
necessdarias, desde que as circunstancias assim
exijam para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito a sociedade.

CAPITULO IV
Da dissolucao de herdeiros
ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem

ARTIGO DECIMO

Herdeiros

Em caso de morte, interdigao ou inabilitacdo
de um dos sécios da sociedade, os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de caugio, podendo estes nomear
seu representante se assim o entender desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Casos omissos

Os casos omissos, serdo regulados pelo
Codigo Comercial e demais legislacdes vigentes
na Republica de Mocambique.

Maputo, 14 de Junho de 2016. — O Técnico,

SP Enterprise, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 18 de Maio de 2016, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100737035, uma sociedade
denominada SP Enterprise, Limitada.

Sidonio Alfredo Pinheiro, solterio maior,
da cidade de Quelimane, nacionalidade
mog¢ambicana, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110100356252A, emitido
em Maputo, com data de emissdo 18
de Novembro de 2015 valido até 18 de
Novembro de 2020 residente em Maputo.

Que pelo presente escrito particular constitui
uma sociedade unipessoal e que se regerd pelos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagio
SP Enterprise, Limitada, ¢ uma sociedade
unipessoal de responsabilidade limitada e

constitui-se por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade tem sede em Maputo na
Avenida 25 de setembro n°® 0017, 2.° andar,
porta n.° 21, podendo por simples deliberagao
abrir sucursal, delega¢do ou outra forma de
representagdo comercial.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Desenvolvimento de projecto de infra
estruturas;

b) Compra e venda de propriedades;

¢) Importagdo e venda de equipamentos
diversos;

d) Representa¢do de empresas e marca;

e) Desenvolvimento de projecto de
actividades pesqueiras.

Dois) A sociedade podera exécer qualquer
outro ramo de comércio e ou industria desde que
obtenha as necessidades autorizacdes participar
no capital de outras sociedades ou pessoas
ou associar-se com elas sob qualquer forma
legalmente permetida.

ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de quarenta mil
meticais, correspondente a uma Unica quota
pertencente ao sécio Sidénio Alfredo Pinheiro.

ARTIGO QUINTO

A assembleia geral reunird ordinariamente
uma vez por ano para apresentacao aprovacgao
ou modificac@o do balanco e contas em exercicio
or¢amentos dos anos subsequentes e para
deliberar sobre quaisquer outros assuntos para
que tenha sido convocado e extraordinariamente
sempre que for necessario.
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ARTIGO SEXTO

A administra¢do e geréncia da sociedade
e sua sua representaciio em juizo e fora dele
activa passivamente, serd exercida pelo sécio
unico Sidénio Alfredo Pinheiro, que fica desde
j4 nomeado administrador, bastando a sua
assinatura, para validamente obrigar a sociedade
em todos 0s seus actos e contratos.

ARTIGO SETIMO

O exercicio social corresponde ao ano civil e
o balango de contas de resultados serd fechado
com referéncia aos trinta e um de Dezembro de
cada ano e serd submetido a aprovagao.

ARTIGO OITAVO

A sociedade s6 se dissolve nos casos fixados
na lei.

ARTIGO NONO

Em tudo quanto fica omisso regulardo as
disposi¢des legais vigentes na Republica de
Mogambique.

Maputo, 14 de Junho de 2016. — O Técnico,
llegivel.

Raiz Vantagem, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
acta de um de Junho de dois mil e dezasseis, da
sociedade Raiz Vantagem, Limitada, matriculada
sob o NUEL 100386763, deliberaram a
alteracdo da designacio social e sede social, a
alteragdo do objecto social, o aumento do capital
social para 1.500.000,00 MT e unificagdo de
quotas, a nomeac¢do dos administradores da
sociedade, e a alterac@io da forma de obrigagdo
da sociedade. Em consequéncia procedem a
alteracdio do respectivo pacto social quanto a
denominacido social e sede social, quanto ao
objecto social, quanto ao capital social, quanto
a administracao da sociedade, e quanto a forma
de obrigar da sociedade, para tanto alterando nos
seguintes termos, os artigos primeiro, segundo,
terceiro, oitavo e nono dos estatutos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

Um) A sociedade adopta a firma Root
Multi Services, Limitada e vai ter a sua
sede na Avenida Kenneth Kaunda, n.° 783,
Sommerschield, na cidade de Maputo.

Dois) (...).

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto as
actividades de consultoria e assessoria nas
seguintes dreas:

a) Elaboragao de estudos de viabilidade
econdmicos e financeiros;

b) Elaborac@o de dossiers de avaliagdo
de empresas;

¢) Elaboracdo de estudos de project
finance;

d) Elaborag¢ao de planos de negécios;

e) Preparacdo e fecho de fusdes e
aquisi¢cdes, na componente
econdmica e financeira;

/) Fornecimento de servigos de gestdo e
administrac@o logistica a empresas
de operacdes de catering;

g) Fornecimento de servigos de gestdo
e administracdo a empresas de
transporte aéreo;

h) Fornecimento de servigos de gestdo
e administracdo de actividades
relacionadas com o sector
energético;

i) Gestdo e administragido de ac¢des de
formacio;

J) Gestao de espagos;

k) Fornecimento de servigos de gestdo de
parques industriais;

[) Participagdo em outras sociedades
como sdécia ou accionista.

Dois) (...).
Trés) (...).

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social é de 1.500.000,00 MT
(um milhdo e quinhentos mil meticais),
correspondente as seguintes quotas:

a) Carlos Anténio Roque Augusto
Fernandes, titular de uma
quota no valor nominal de
750.000,00 MT (setecentos
e cinquenta mil meticais),
correspondente a 50% (cinquenta
porcento) do capital social; e

b) Carlos Manuel Resende de Oliveira,
titular de uma quota no valor
nominal de 750.000,00MT
(setecentos e cinquenta mil
meticais), correspondente a 50%
(cinquenta porcento) do capital
social.

Dois) (...).
ARTIGO OITAVO
(Administracao)

Um) Ficam desde ja nomeados
administradores os socios, Carlos Manuel
Resende de Oliveira e Carlos Anténio Roque
Augusto Fernandes, com dispensa de caucio,
que dispdem dos mais amplos poderes
legalmente consentidos para a execugio e
realizacdo do objecto social.

Dois) (...).

ARTIGO NONO
(Obrigacao da sociedade)

Um) A sociedade obriga-se com a assinatura
conjunta dos administradores nomeados.

Dois) (...).

Trés) (...).

Quatro) (...).

E nada mais havendo a deliberar, foi a
presente acta lavrada e assinada por todos os
presentes.

Maputo, de Junho de 2016.— O Técnico,
llegivel.

Intaltec & Multiservice,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e sete de Mar¢o de dois mil e
quinze, foi matriculada na Conservatdria
do Registo de Entidades Legais sob
NUEL 100591642 entidade legal supra
constituida, entre: Bzito Américo Macicame,
solteiro, natural de Inhambane, Distrito de
Inhambane, provincia de Inhambane, residente
no bairro Muelé - um, titular do Bilhete de
Identidade n.® 080101192539Q, emitido pelo
Arquivo de Identificagdo de Civil da Cidade
de Inhambane, aos trinta de Maio de dois mil
e onze;

Victoria Feliciano Naife, casada, natural de
Homoine, distrito de Inhambane, provincia
de Inhambane, residente no bairro Muelé-1,
quarteirdo A, casa n.° 26, titular do Bilhete
de Identidade n.° 080044038J, que regerd
pelas clasulas seguintes:

CAPITULO I
Da denominacéo e sede
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de Intaltec & Multiservice, Limitada, €
uma sociedade comercial por quotas, de
responsabilidade limitada e tem a sua sede na
rua da Praia de Tofo, préximo a SOS, no bairro
Muelé um - cidade de Inhambane.

Dois) A sociedade por deliberac@o dos sécios
poderd abrir ou encerrar escritdrios, sucursais
ou qualquer outra de representagio social em
qualquer ponto do pais ou no estrangeiro, desde
que obtidas as necessarias autorizagdes das
autoridades competentes.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade durard por tempo Indeterminado,
contendo o seu comego a partir da data da
elabora¢@o do contrato.
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CAPITULO II
Do objecto
ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal:

a) Prestacdo de servigos de venda de
material de escritorio, material
escolar e de consumadveis
informaticos;

b) Digitagdo, impressdo, extrac¢ao
de fotocdpias e encadernacdo de
documentos;

¢) Prestag@o de servicos e consultoria nas
areas de informadtica e assessoria
multipla.

Dois) A sociedade podera exercer ainda
outras actividades conexas complementares
ou subsididrias do objecto principal em que
os sécios acordem, podendo ainda praticar
todo e qualquer acto de natureza lucrativa ndo
proibida por lei, uma vez obtidas as necessarias
autorizagoes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social, divisao)

Um) O capital social, subscrito e
integralmente realizado em dinheiro, é de
cinquenta mil meticais, correspondente a soma
de duas quotas pertencentes aos s6cios:

a) Ezito Américo Macicame, com uma
quota no valor nominal de quarenta
mil meticais, correspondente a 80%
(oitenta porcento) do capital social;

b) Victéria Feleciano Naife, com uma
quota no valor nominal de dez mil
meticais, correspondente a 20%
(vinte porcento) do capital social.

Dois) O capital podera ser aumentado ou
reduzido uma ou mais vezes com ou sem entrada
de novos socios mediante a deliberagdo da
assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

Nao sdo exigidas prestagdes suplementares
de capital, mas os sdcios poderdo fazer a
sociedade os suprimentos de que esta carecer
ao juro e demais condi¢des a estabelecer na
assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Cessao de quotas)

A cessido ou divisdo de quotas dependerd do
consentimento da sociedade, no entanto, fica
reservado o direito de preferéncia na aquisicdo
de quota que se pretender ceder aos sdcios,
direito esse que se ndo for exercido pelos sdcios,
podera pertencer aos terceiros.

CAPITULO 111

Da administracao e assembleia geral,
balanco, dissolucao e casos omissos

ARTIGO SETIMO

(Administracao e representacao da socie-
dade)

A administragdo e geréncia da sociedade e
sua representacdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, em consenso mutuo serao
exercidas pelo sécio Ezito Américo Macicame,
que desde ja fica nomeado director executivo
com despensa da caucao.

Paragrafo primeiro — A sociedade fica
validamente obrigada pela assinatura do director
executivo na matéria que ndo carece apoio de
accdo da assembleia geral.

Paragrafo segundo — O director executivo
podera delegar os seus poderes no todo ou
em parte do outro sécio ou pessoas estranhas
a sociedade mediante uma procuracio para o
efeito, este ultimo, mediante a autorizacido de
outros socios.

Paragrafo terceiro — Em caso algum o
director executivo ou seu mandatario poderd
obrigar a sociedade em acto ou controlo que nao
diga respeito a operagdo social, designadamente
em letras de favor, fiangas, avales e abonacdes.

ARTIGO OITAVO
(Assembleia Geral)

Um) A assembleia reunir-se-a ordinariamente
uma vez por ano, normalmente na sede da
sociedade, para apreciacdo ou aprovagido ou
modifica¢do do balango e contas do exercicio
e extraordinariamente sempre que necessario.

Dois) A assembleia geral serdo convocados
por meio de carta registada com aviso de
recepg¢ao, dirigida aos s6cios com antecedéncia
de minima de trinta dias que poderdo ser
reduzidos para quinze dias para assembleias
extraordindrias.

Trés) As assembleias gerais consideram-
se regularmente e constituida quando, em
primeira convocacdo, estiverem presentes
ou representados por um numero de sécios
correspondentes pelo menos dois ter¢os do
capital social.

Quatro)E dispensada a reunido da assembleia
geral e sdo dispensados as formalidades da sua
convocacdo quando todos os sécios concordarem
por escrito na deliberagcdo ou concordarem por
forma de delibere, considerando ainda que
tomadas fora da sede social em qualquer ocasido
e qualquer que seja o seu objecto

ARTIGO NONO
(Balanco de contas)

Anualmente serd dado um balango, encerrado
com a data de trinta e um de Dezembro. Os
lucros liquidos apurados em cada exercicio,
depois de deduzidos pelo menos cinco por
cento para constituir o fundo de reserva legal

e feitas quaisquer outras dedugdes em que a
sociedade acorde, serdo divididos pelos sécios
na propor¢ao das suas quotas.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolve nos casos
estipulados na lei, dissolvendo por acordo dos
sdcios, todos serdo seus liquidatarios.

Pardgrafo tnico — Por morte ou interdi¢do
de qualquer um dos sécios, a sociedade nio
se dissolve, continuando a sua quota com 0s
seus sucessores ou representantes legais do
socio falecido ou interdito enquanto a quota
permanecer indivisa.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Casos omissos)

Em casos omissos, regulardo as disposicdes
da lei de onze de Abril de mil, novecentos e um,
lei das sociedades por quota e demais legislacdo
aplicavel na Reptblica de Mocambique.

Esta conforme.

Inhambane, vinte e sete de Marco de dois mil
e quinze. — A Conservadora, llegivel.

Ricotécnica de Mocambique,
Limitada

Para efeitos de publicacdo e por acta de
17 de Fevereiro de 2016 a assembleia geral
da Sociedade Ricotécnica de Mocambique,
Limitada, com sede na cidade de Maputo,
Avenida 24 de Julho, n.° 431, rés-do-chio,
matriculada no livro do Registo Comercial sob
o numero dez mil trezentos e treze, a folhas dois
verso do livro C trago vinte e cinco, os sécios
deliberaram a alterag@o integral dos estatutos
da sociedade e consequentemente a sociedade
passa a ter a seguinte redac¢@o.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagdo
Ricotécnica de Mocambique, Limitada. E
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada criada por tempo indeterminado que se
rege pelos presentes estatutos e pela legislacao
mogambicana aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

A sociedade tem a sua sede na Avenida 24
de Julho, n.° 431, rés-do-chao, na cidade de
Maputo, e pode abrir ou encerrar sucursais,
delegagdes, agéncias ou qualquer outra forma de
representac¢io social, no territério nacional, onde
e quando a geréncia o entender conveniente bem
como alterar a sede da mesma mediante simples
deliberag@o da assembleia geral da sociedade.
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ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal
a actividade do comércio a grosso e a retalho,
com a importacao e exportacao de equipamento
de escritorio, acessorios € consumiveis e
prestagdo de servigo de formagio, consultoria e
assisténcia técnica no ramo electrénico e outras
actividades conexas.

Dois) A sociedade, mediante deliberagao
dos sécios poderd adquirir participagdes noutras
sociedades e desenvolver outras actividades
comerciais, devidamente autorizadas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte e oito milhdes
e seiscentos mil meticais, correspondente a duas
quotas, assim distribuidas:

a) Uma quota com o valor nominal de
vinte e oito milhdes, trezentos e
catorze mil meticais, pertencente
a socia TAG Capital (Pty) Ltd,
correspondente a noventa e nove
porcento;

b) Uma quota com o valor nominal
de duzentos e oitenta e seis mil
meticais, pertencente a sécia I-TO-I
Technology Services (Pty) Ltd,
correspondente a um porcento.

ARTIGO QUINTO
(Prestac6es suplementares e suprimentos)

Nio sdo exigiveis prestagdes suplementares
de capital, podendo, porém, os sécios concederem
suprimentos a sociedade, nos termos e condi¢des
deliberados em assembleia geral de sécios e
dentro das condig¢des legais.

ARTIGO SEXTO
(Cessao de quotas)

Um) Elivremente permitida entre os sécios
a cessdo de quotas, total ou parcialmente, a um
dos sécios. A cedéncia a estranhos depende do
consentimento da sociedade em assembleia geral
ordindria ou extraordindria. Semelhante regime
serd aplicdvel em casos de morte, sendo o sécio
uma pessoa fisica, insolvéncia ou dissolucgdo da
sociedade integrada no presente pacto.

Dois) Os sécios gozam de direito de
preferéncia na aquisi¢do da quota a ser cedida.

ARTIGO SETIMO
(Administracao e gestao da sociedade)

Um) A administracdo e geréncia da
sociedade e a sua representacdo em juizo e fora
dele, activa e passivamente, pertencem e serao
exercidas pelos administradores nomeados
pelos sécios, todos eles dispensados de caugao
e auferindo ou ndo remuneragdo, conforme vier
a ser determinado pela assembleia geral.

Dois) Para obrigar validamente a sociedade
basta a assinatura de um representante dos

sécios ou a assinatura de dois administradores
ou seus representantes, legalmente constituidos
e com poderes para o efeito.

Trés) A gestdo didria da sociedade podera
ser confiada a um director geral designado
pelos sdcios ou seus representantes que pautara
o exercicio das suas funcdes pelo quadro de
competéncias que lhe forem determinadas.

ARTIGO OITAVO

(Contas da sociedade e distribuicao de
lucros)

Anualmente serd dado balango fechado com
a data de 31 de Dezembro. Os lucros liquidos
apurados serdo distribuidos pelos socios na
proporcao das suas quotas ou aplicados noutros
campos, por deliberac@o de assembleia geral.

ARTIGO NONO
(Dissolucao e liquidacao)

A sociedade s6 se dissolve nos casos fixados
por lei.

ARTIGO DECIMO
(Quérum)

As assembleias gerais, para o seu funcio-
namento, deverdo estar presentes os sOcios,
ou seus mandatdrios que representem mais de
cinquenta e um porcento do capital social.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Omissoes)

Qualquer matéria que ndo tenha sido tratada
nestes estatutos, reger-se-a pelo disposto no
Cédigo Comercial e outra legislacdo em vigor
na Republica de Mocambique.

O Técnico, llegivel.

Sandhu-Motors, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia onze de Novembro de dois mil e catorze,
que entre Faqgirullah Faqirullah, solteiro, maior,
natural de Paquistdo, residente no bairro
Malhampsene, nimero duzentos quarenta
e nove, na cidade da Matola, portador do
Documento de Identificagdo e Residéncia para
Estrangeiros n.° 11PK0002820F, emitido aos
trinta de Setembro de dois mil e catorze, pela
Direccao Nacional de Migracao em Maputo
e Mufasar Mansha, solteiro, maior, natural de
Paquistdo, residente na rua de Goa, nimero
trinta e sete, no Bairro de Alto Maé, cidade de
Maputo, portador do Passaporte n.° C2399412,
emitido aos dezassete de Dezembro do ano dois
mil e treze, pela Direc¢do Nacional de Migracao
em Paquistdo, foi constituida e matriculada na
Conservatéria do Registo de Entidades legais sob
0 NUEL100549611 uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, denominada Sandhu-
Motors, Limitada, que se regera pelas clausulas
constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO III

Da denominacao, sede, duracao e
objecto

ARTIGO PRIMEIRO

E constituida uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada sob a denominac@o de
Sandhu-Motors, Limitada e tem a sua sede na
Avenida Guerra Popular, nimero mil oitocentos e
dez nesta cidade de Maputo, podendo sempre que
se justifique criar e/ou extinguir por deliberacao
da assembleia geral delegagdes, sucursais ou
outra forma de representacdo social em qualquer
ponto do pafs.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se para efeitos o seu
inicio a partir da data da celebracdo da escritura
da sua constituigao.

ARTIGO TERCEIRO

O objectivo principal da sociedade € a venda
de veiculos automdveis, pegas e acessorios e
prestacdo de servicos conexos. A sociedade podera
adquirir participagdes financeiras em sociedades
a constituir ou constituidas, assim como associar-
se com outras sociedades para a persecugio
de objectivos comerciais no ambito ou ndo do
seu objecto principal desde que devidamente
autorizadas e os socios assim o deliberem.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUARTO

O capital social integralmente subscrito e a
realizar em dinheiro, € de cinquenta mil meticais,
correspondente a soma duas quotas, assim
distribuidas: uma quota de quarenta e sete mil e
quinhentos meticais, correspondentes a noventa e
cinco porcento do capital social, pertencente aos
sécios Fagirullah Faqirullah e outra e de dois mil
e quinhentos meticais, correspondente a cinco
porcento do capital social pertencente ao sécio
Mufasar Mansha.

CAPITULO I1I

Da cessao, alienacao, onera¢ao ou
divisao de quotas

ARTIGO QUINTO

Um) A divisdo e/ou cessdo total ou parcial de
quotas a sicios ou terceiros, assim como a sua
oneracdo em garantia de quaisquer obrigagdes,
dependem da autorizaciio prévia da sociedade,
dada por deliberac¢do da assembleia geral e
aprovada por unanimidade.

Dois) A sociedade reserva-se o directo de
preferéncia em caso de cessdo de quotas, e, quando
ndo quiser usar dele, € este direito atribuido aos
sécios.

CAPITULO IV
Da representacao da sociedade
ARTIGO SEXTO

O sdécio Faqirullah Faqirullah é nomeado
presidente da assembleia geral que serd
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cumulativamente o gerente da sociedade,
ao qual competird exercer os mais amplos
poderes, representando a sociedade em juizo e
fora dele, activa e passivamente, e praticando
todos e demais actos tendentes a realizacio do
objecto social que os estatutos ndo reservaram a
assembleia geral.

ARTIGO SETIMO

A sociedade fica obrigada pela assinatura do
gerente da sociedade.

CAPITULO V
Da aplicacao de resultados
ARTIGO OITAVO

O exercicio fiscal coincide com o ano civil.
Anualmente serd dado um balango com data
de trinta e um de Dezembro e serd submetido a
assembleia geral conforme o que havendo lucros:
a) Se deduzird em primeiro lugar a
percentagem legalmente indicada
para constituir o fundo de reserva
legal enquanto ndo estiver realizado
nos termos da lei ou sempre que seja
necessdrio reintegra-lo;
b) A parte restante serd distribuida na
propor¢ao das quotas e paga no
prazo méaximo de noventa dias a
contar da data da deliberacdo da
assembleia geral.

CAPITULO 1V
Das disposicoes finais
ARTIGO NONO

Um) A sociedade ndo se dissolve por morte ou
interdi¢@o de qualquer sécio, antes pelo contrario,
continuard com os herdeiros do falecido ou
os representantes legais do interdito, devendo
estes nomear um entre si que a todos represente
na sociedade, enquanto a respectiva quota se
mantiver indivisa.

Dois) A sociedade s6 se dissolve nos termos
da lei ou por decisdo unanime dos socios.

ARTIGO DECIMO

Em tudo quanto for omisso regulardo as leis
da Repiiblica de Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, 11 de Novembro de 2014. — A
Técnica, llegivel.

CMS - Consolidated Mining
Services, S.A.

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
acta avulsa do dia nove do més de Junho de dois
mil e dezasseis, pelas nove horas, reuniram-se
em assembleia geral extraordindria, na sua sede
social, sita na rua das Rosas, nimero cento
e cinco, os accionistas da sociedade CMS
— Consolidated Mining Services, S.A., com

capital social de cem mil meticais, matriculada na
Conservatdria do Registo de Entidades Legais de
Maputo, sob o nimero 100429578, para deliberar
sobre o seguinte: transmissdo de acgdes.

Por unanimidade as accionistas deliberaram
que o accionista COGS, SA, detentor de seis mil,
novecentas e cinquenta e seis acgdes ordindrias,
com o valor nominal de dez meticais cada
e representativas de sessenta e nove virgula
cinquenta e seis porcento do capital social, cede
quatrocentas ac¢des das suas seis mil, novecentas
e cinquenta e seis accdes ordindrias ao senhor
N’naite Joaquim Chissano, que passa a deter
novecentas e quarenta e quatro acgdes ordinarias
com o valor nominal de dez meticais cada.

Em resultado da transmissdo de acg¢des, o
artigo quinto dos estatutos da sociedade passa a
ter a seguinte redacgdo:

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado, é de cem mil meticais,
representado por dez mil acc¢des, com
o valor nominal de dez meticais cada e
distribuido da seguinte forma:

a) COGS, SA com seis mil,
quinhentas e cinquenta e seis
acgoes ordindrias, com o valor
nominal de dez meticais cada
e representativas de sessenta e
cinco virgula cinquenta e seis
porcento do capital social;

b) Grupo Videre, Limitada com
duas mil e quinhentas ac¢des
ordindrias, com o valor
nominal de dez meticais cada,
representativas de vinte e cinco
porcento do capital social; e,

¢) N’naite Joaquim Chissano com
novecentas e quarenta e quatro
acgdes ordindrias, com o valor
nominal de dez meticais cada,
representativas de nove virgula
quarenta e quatro porcento do
capital social.

Esta conforme.

Maputo, 9 de Junho de 2016.— O Técnico,
llegivel.

HJS, Distribuidores, Limitada

Para efeitos de publicacdo e por acta de
10 de Marco de 2016, a assembleia geral da
sociedade HJS Distribuidores, Limitada, com
sede na cidade de Maputo, Avenida de Angola,
n.°2241, rés-do-chio, com o NUEL 100144964,
constituida a 8 de Marco de 2010, os sécios
deliberaram a alteracdo do artigo quarto dos
estatutos da sociedade em virtude da cessdo de
quotas como abaixo se apresenta.

Um) A sécia Jannick Angelique Fernandes
cede ao contratante Ocean Trader Internacional
Africa (OTI), a titulo gratuito, 17,5% do seu
capital social, e reserva para si parte das suas
quotas na ordem de 22,5%.

Dois) A cedente Nastassia Shelley Fernandes
cede a totalidade da sua quota de 40%, dividindo
27,5% para a sécia Ocean Trader Internacional
Africa (OTI), e os restantes 12,5% para o
novo socio Christopher Anthony Fernandes,
respectivamente nos termos estipulados na acta
deliberativa.

Trés) No mesmo diapasdo o terceiro
contratante Paulo Alexandre Silva dos Santos
cede a totalidade da sua quota correspondente
a 10% do capital social, a favor do senhor
Christopher Anthony Fernandes.

Em virtude da cessdo acima apresentada,
o artigo quarto fica alterado e passa
consequentemente a ter a seguinte redacgio.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro e bens, é de vinte
mil meticais, divididos em quatro quotas
pertencentes aos seguintes socios € nas
proporcoes que se seguem:

a) Uma quota de quarenta e cinco
porcento do capital social
pertencente a sécia Ocean
Trader Internacional Africa
(OI), equivalente ao valor
nominal de nove mil meticais;

b) Uma quota de vinte e dois virgula
cinco porcento do capital
social pertencente a sdcia
Jannick Angelique Fernandes,
equivalente ao valor nominal
de quatro mil e quinhentos
meticais;

¢) Uma quota de vinte e dois virgula
cinco porcento do capital social
pertencente ao sécio Christopher
Anthony Fernandes, equivalente
ao valor nominal de quatro mil e
quinhentos meticais;

d) Uma quota de dez porcento do
capital social pertencente ao
sécio Marcos Paulo Rodrigues
dos Santos, o equivalente ao
valor nominal de dois mil
meticais.

Maputo, 10 de Margo de 2016. — O Técnico,
llegivel.

Guladoce, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
acta de quatro de Abril de dois mil e dezasseis,
da sociedade Guladoce, Limitada matriculada
sob NUEL 100667452, foi deliberada a cessao
parcial da quota pertencente ao sécio Filipe
Manuel Leonardo Martins, a favor do senhor
Marcus Paulo Amiel de Aratdjo, no valor
nominal de 16.700,00 meticais, equivalente a
16,7% da sua quota, e uma cessdo parcial da
quota pertencente ao sécio Arlindo Abel Amiel
da Mota Machado a favor do senhor Marcus
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Paulo Amiel de Aradjo, no valor nominal de
16.700,00 meticais, equivalente a 16,7% da
sua quota.

Em consequéncia, fica alterada a composi¢@o
do artigo quinto dos estatutos da sociedade.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, totalmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
cem mil meticais, distribuidos da seguinte
forma:

a) Uma quota no valor nominal de
trinta e trés e quatrocentos
meticais, correspondente a
trinta e trés virgula quatro
porcento do capital social
pertencente ao sécio Marcus
Paulo Amiel de Aradjo;

b) Uma quota no valor nominal de
trinta e trés mil e trezentos
meticais, correspondente a
trinta e trés virgula trés porcento
do capital social, pertencente ao
socio Filipe Manuel Leonardo
Martins;

¢) Uma quota no valor nominal de
trinta e trés mil e trezentos
meticais, correspondente a
trinta e trés virgula trés porcento
do capital social, pertencente ao
socio Arlindo Abel Amiel da
Mota Machado.

Dois) Mantém-se.

Maputo. — O Técnico, llegivel.

Atlantic Motors, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio, que por
deliberacdo da assembleia geral de vinte e trés
de Maio de dois mil e dezasseis, a sociedade
Atlantic Motors Limitada, matriculada na
Conservatdria de Registo das Entidades Legais
sobo NUEL 100313 361, procedeu a cessdo de
quotas do capital social.

Em consequéncia da alteragdo deliberada, é
alterado o artigo quarto do pacto social, o qual
passa a ter a seguinte redac¢ao:

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
vinte mil meticais, correspondente a
soma de duas quotas desiguais assim
distribuidas:

a) Uma quota de valor nominal de
dezanove mil e quinhentos
meticais, correspondente a
noventa e sete, virgula cinco
porcento do capital social da
sociedade pertencente a sécia
Maria Fernanda Rocha Lopes;

b) Uma quota de valor nominal
de quinhentos meticais,
correspondente a dois virgula
cinco porcento do capital social
da sociedade, pertencente ao
socio Alfério Bento Dgedge.

Maputo, 2 de Junho de 2016.— O Técnico,
llegivel.

Mcel - Mocambique Celular,
S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de cinco de Abril do ano de dois
mil e dezasseis, lavrada de folhas um a vinte e
trés do Livro de Notas para escrituras diversas
B barra cento e vinte e cinco do Cartério
Notarial Privativo do Ministério da Economia
e Finangas, a cargo de Dario Ferrao Michonga,
licenciado em direito e notdrio do referido
Ministério, foram apreciados, discutidos e
aprovados os novos estatutos da sociedade
Mcel, S.A., os quais passam a ter a seguinte
redacg¢@o:

CAPITULO I

Da denominacgao, duracéao, sede e
objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, natureza e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Mogambique Celular, S.A., sociedade anénima,
abreviadamente designada por Mcel, e rege-
se pelos estatutos e demais preceitos legais
aplicaveis.

Dois) A existéncia da sociedade conta-se
a partir de dezanove de Janeiro de dois mil e
quatro, data da sua transformag@o em sociedade
andnima e durara por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e representacoes sociais)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, rua Belmiro Obadias Muianga,
nimero 384.

Dois) A sociedade poderd transferir a sua
sede para qualquer parte do territério nacional,
por deliberac@o do Conselho de Administragdo,
com consentimento prévio da Assembleia Geral.

Trés) A sociedade podera abrir e encerrar
quaisquer filiais, sucursais, delega¢des ou
qualquer outra forma de representagdo social,
no pais ou no estrangeiro, bastando para o efeito
uma delibera¢do do Conselho de Administragio.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A Mcel tem por objecto a prestagdo de
servico de telecomunicagdes méveis, através
do projecto, instalacdo, estabelecimento
e exploragdo de uma rede nacional de
telecomunica¢des moveis, assim como o
desenvolvimento de actividades complementares

ou subsididrias a esses servicos, incluindo a
comercializac¢@o dos respectivos equipamentos
e acessorios.

Dois) A sociedade podera ainda exercer
outras actividades, comerciais ou industriais
que sejam complementares, interrelacionadas
ou subsididrias da sua actividade principal,
mediante deliberagdo do Conselho de
Administragao.

Trés) A sociedade poderd ainda deter
participagdes sociais em outras sociedades,
independentemente do seu objecto social, ou
filiar-se a qualquer associac@o ou organizagao
nacional ou internacional, mediante deliberagao
do Conselho de Administrac@o.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social é de trés mil milhdes
de meticais, representado por seis milhdes de
acgdes, com o valor nominal de quinhentos
meticais cada uma, e encontra-se integralmente
subscrito e realizado.

Dois) A descricdo e escrituragido dos
elementos que integram o patriménio constam
dos respectivos livros do patriménio da
sociedade.

ARTIGO QUINTO
(Tipos de accées)

Um) As accOes serdo repartidas em
duas séries com as seguintes designagdes e
caracteristicas:

a) Acgdes da Série A, que serdo
nominativas, cuja titularidade
apenas poderd pertencer ao Estado
ou pessoas de direito publico;

b) Acgdes da Série B, que serdo
nominativas, cuja titularidade
poderd pertencer a pessoas de
direito privado em que o accionista
maioritdrio seja o estado ou outra
pessoa de direito publico; e,

c) Acgdes da Série C, reservadas a
subscri¢do publica ou mediante a
transformag@o das ac¢des da Série
A por venda destas a qualquer
pessoa singular ou colectiva
considerada estratégica para a
prossecugdo do objecto social da
sociedade.

Dois) Quaisquer acgdes da série A que,
eventualmente, venham a ser alienadas pelo
Estado, converter-se-a0 automaticamente e
concomitantemente com a transmissao da sua
titularidade, em accdes da série C, excepto se
outra deliberac@o for tomada pela Assembleia
Geral.

Trés) As accdes de série C podem ser
emitidas ao portador ou nominativas, conforme
instrugdes do seu titular e desde que sejam
preenchidos os respectivos requisitos legais.
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Quatro) Haverd titulos representativos de
dez, cinquenta, cem, mil, cinco mil e dez mil
acgoes.

Cinco) Os titulos provisérios ou definitivos
serdo assinados por dois administradores,
podendo as assinaturas serem apostas por
chancela ou reproduzidas por meios mecanicos,
desde que autenticados com o selo branco da
sociedade.

Seis) A titularidade das ac¢des constard do
livro de registo de acc¢des existente na sede da
sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Accoes proprias)

Um) Mediante deliberacdo da Assembleia
Geral e nas condi¢des por esta fixadas, a
sociedade podera, se a situa¢do econdémica e
financeira o permitir, adquirir, nos termos da lei,
acgoes proprias, desde que inteiramente libertas
e realizar sobre elas, no interesse da sociedade,
quaisquer outras operagdes por lei permitidas.

Dois) Salvo o disposto no nimero anterior,
a sociedade ndo pode adquirir e deter acgdes
proprias e representativas de mais de dez
porcento do seu capital social.

Trés) Por deliberacido da Assembleia Geral,
a sociedade poderd adquirir ac¢des proprias que
ultrapassem o montante estabelecido no nimero
anterior, quando:

a) A aquisicdo resulte do cumprimento
pela sociedade de disposi¢ao da lei;
b) A aquisi¢do vise executar uma
deliberacao de reducdo de capital
social;
¢) A aquisigdo for feita a titulo gratuito;
d) For adquirido um patriménio a titulo
universal; e
e) A aquisicdo for feita em processo
executivo, se o devedor ndo tiver
outros bens suficientes.
Quatro) A alienag@o de acgdes proprias
carece de deliberag¢do da Assembleia Geral.
Cinco) Sem prejuizo do artigo anterior, as
accdes serdo nominativas ou ao portador e
reciprocamente convertiveis a vontade e a custa
dos seus titulares, com a limitacdo decorrente
do niimero seguinte.

ARTIGO SETIMO
(Accoes nominativas)

As acgdes serdo sempre nominativas:

a) Enquanto néo estiverem integralmente
liberadas;

b) Quando as ac¢des ndo puderem ser
transmitidas sem o consentimento
da sociedade;

¢) Quando os accionistas beneficiarem
do direito de preferéncia na sua
transmissao, nos termos regulados
no contrato de sociedade; e

d) Quando se tratar de acc¢des cujo titular
esteja obrigado, segundo o contrato
de sociedade a efectuar prestacdes
acessorias.

ARTIGO OITAVO
(Aumento de capital)

Um) O capital social da sociedade podera ser
aumentado uma ou mais vezes, por deliberacio
da Assembleia Geral, sob proposta do Conselho
de Administra¢do e mediante parecer favoravel
do Conselho Fiscal, emitindo-se para o efeito,
novas acgoes.

Dois) Nos aumentos de capital, os accionistas
gozardo do direito de preferéncia na subscricio
das novas acg¢oes, proporcionalmente a0 nimero
das que ja possuirem.

Trés) Se algum ou alguns daqueles a quem
couber o direito de preferéncia ndo quiserem
subscrever a importancia que lhes devesse
caber, entdo serd dividida pelos outros na
mesma proporgao.

ARTIGO NONO
(Obrigacoes)

Um) A sociedade poderd emitir obrigacdes
nominativas ou ao portador, nos termos das
disposi¢oes legais aplicdveis e nas condigdes
que forem fixadas pela Assembleia Geral.

Dois) Os titulos nominativos ou provisorios
representativos das obrigacdes serdo assinados
por dois administradores, podendo as assinaturas
serem apostas por chancela ou reproduzidos por
meios mecanicos, desde que autenticadas com
o selo branco da sociedade.

ARTIGO DECIMO
(Transmissao de accoes)

Um) As acg¢des sdo livremente transmissiveis
afavor de qualquer entidade publica ou privada.

Dois) Os accionistas gozam do direito de
preferéncia na transmissibilidade das acg¢des.

Trés) A transmissdo das ac¢des da série A
origina a sua transferéncia para série B ou C,
conforme as entidades adquirentes sejam as
mencionadas nas alineas b) ou ¢), do nimero um
do artigo cinco, respectivamente, dos presentes
estatutos.

CAPITULO 11T
Dos érgaos sociais
SECCAO1

Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Definicao)

Sdo Orgdos sociais da sociedade, a
Assembleia Geral, o Conselho de Administracio
e o Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Natureza)

A Assembleia Geral, regularmente
constituida, representa a universalidade
dos accionistas, sendo as suas deliberacdes
vinculativas para todos os 6rgdos sociais e
entidades estatutdrias, quando tomadas nos
termos da lei e dos estatutos.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Reuniodes)

Um) A Assembleia Geral redne-se,
ordinariamente, nos termos da lei, duas vezes
por ano e, extraordinariamente, a pedido de
qualquer um dos outros 6rgdos sociais ou de
accionistas que representem, pelo menos, dez
porcento do capital social.

Dois) Em reunido ordindria, a Assembleia
Geral analisa e delibera sobre o relatério do
Conselho de Administracdo, o balango e as
contas do exercicio findo, com o respectivo
parecer do Conselho Fiscal, sobre a aplicagdo
dos resultados e elegerd, quando for caso disso,
os membros do Conselho de Administragdo,
Comissdo Executiva, Conselho Fiscal ou
Fiscal Unico, delibera sobre a alteragio dos
estatutos, aumento e reducgdo do capital social,
cisdo, fusdo, transformac@o ou dissolu¢do da
sociedade, podendo ainda tratar de quaisquer
outros assuntos de interesse da sociedade,
desde que sejam expressamente indicados na
respectiva convocatoria.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Composicao e mandato)

Um) A Mesa da Assembleia Geral é
composta por um presidente e um secretério,
cujas faltas sdo supridas nos termos da lei.

Dois) O presidente e o Secretdrio da Mesa
da Assembleia Geral sdo eleitos por um periodo
de 4 (quatro) anos, podendo ser reeleitos por um
maximo de dois periodos iguais.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Direito de voto)

Um) Tem direito de voto todo o accionista
que reuina cumulativamente a seguintes
condicdes:

a) Ser titular de accdes que representem
pelo menos cinco porcento do
capital social; e

b) Ter esse nimero minimo de acgdes
registado, ou depositado em seu
nome, desde o oitavo dia anterior
ao da reunido da Assembleia Geral
e manter esse registo ou depdsito,
pelo menos, até ao encerramento
da reunido.

Dois) Os accionistas que nao possuirem o
nimero minimo de acg¢des referido na alinea
a) do nimero anterior, podem agrupar-se de
forma a complementé-lo, devendo, neste caso,
fazerem-se representar por um deles cujo
nome deverd ser indicado em carta dirigida ao
presidente da mesa, com a assinatura de todos
reconhecidas por notdrio e por aquele recebido
até ao momento do inicio da sessio.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Representacao)

Um) Os accionistas com direito ao voto
podem fazer-se representar nas assembleias
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Gerais por mandatdrio que seja advogado,
accionista ou administrador da sociedade,
devendo, no entanto, depositar o instrumento
de representacdo com antecedéncia referida no
ndmero seguinte.

Dois) Como instrumento de representagio,
devera ser emitida uma procurac¢io por escrito
outorgada com prazo determinado de, no
maximo, doze meses, e com indicacdo dos
poderes conferidos, que deverd ser recebida
pelo presidente da mesa até dois dias antes da
data fixada para reunido.

Trés) Os incapazes e as pessoas colectivas
serdo representados pelas pessoas a quem
legalmente couber a respectiva representaciao
podendo, no entanto, o representante delegar
essa representagdo, nos termos do nimero 1 do
presente artigo.

Quatro) Compete ao presidente da Mesa da
Assembleia Geral verificar a regularidade dos
mandatos e das representagdes, segundo os
critérios legais aplicaveis.

ARTIGO DECIMO SETIMO

(Local da reuniao)

A Assembleia Geral retine-se, em principio,
na sede social, mas poderd reunir-se em
qualquer outro local do territ6rio nacional, desde
que o presidente da respectiva Mesa assim o
decida, com a concordancia do Conselho de
Administragio e do Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Convocatéria)

Um) A convocatéria da Assembleia Geral
podera ser feita por meio de antincios publicados
no jornal nacional com maior tiragem, com uma
antecedéncia minima de trinta dias da data da
reunido ou mediante carta dirigida a cada um
dos accionistas com a mesma antecedéncia,
desde que todas as ac¢Oes da sociedade sejam
nominativas.

Dois) Para as convocatodrias das sessoes
extraordindrias da Assembleia Geral, o
formalismo previsto no nimero anterior do
presente artigo sera dispensavel sempre que seja
possivel convocar a totalidade dos accionistas
utilizando um meio mais expedito.

Trés) A convocatéria devera ter:

a) A firma, sede e nimero de registo da
sociedade;

b) O local, dia e hora da reuniao;

¢) A espécie da reunido;

d) A ordem de trabalhos da reunido, com
mengao especifica dos assuntos
a submeter a deliberacdo dos
accionistas; e

e) Os documentos que se encontram
na sede social, para consulta dos
accionistas.

Quatro) Os antincios serdo assinados pelo
presidente da Mesa da Assembleia Geral.

Cinco) Se o presidente da Mesa nio
convocar uma reuniio da Assembleia Geral,

quando deva legalmente fazé-lo, podem a
administragdo, ou Conselho Fiscal ou os
sécios que a tenham requerido convocé-la
directamente, sendo as despesas documentadas
que aqueles fundadamente tenham realizado
suportadas pela sociedade.

ARTIGO DECIMO NONO
(Validade das deliberacoes)

Um) A Assembleia Geral considera-se
regularmente constituida e podera deliberar
validamente em primeira convocatdria quando
estiverem presentes ou representados os
accionistas titulares de pelo menos cinquenta
e um porcento do capital, e em segunda
convocatdria, qualquer que seja o nimero
dos accionistas presentes ou representados e
o montante do capital que lhe couber, salvo
disposi¢des legais ou estatutdrias em contrario.

Dois) Qualquer que seja a forma de votagao,
as deliberacdes serdo tomadas por maioria
simples dos votos presentes ou representados,
salvo se disposicdo legal imperativa ou clausula
estatutdria exigirem outra maioria.

Trés) S6 podem ser tomadas como voto
favordvel dos accionistas detentoras das acgdes
da série A, as deliberacdes que tenham por
objecto:

a) Alteracdo ou forma dos estatutos da
sociedade;

b) Transferéncia, fusio ou dissolucdo da
sociedade e aprovacao de contas de
liquidagao da mesma;

¢) Reducdo, reintegracdo e aumento do
capital social;

d) Aprovacdo das contas e do Plano de
Negdcios da sociedade;

e) Aplicacdo de resultados;

/) Transmissdo, oneragdo, cessdo ou
alienacdo de bens da sociedade
cujo valor patrimonial seja igual ou
superior a dez porcento do capital
social;

g) Encerramento de sectores de actividade
da empresa que envolvam mais
de dez porcento da sua forga de
trabalho;

h) Elei¢cdes dos membros do Conselho de
Administragao;

i) Consentimento sobre a entrada de
novos accionistas;

J) Mudanga do local de sede;

k) Definicdo dos principios gerais da
politica de detencdo de participagdes
sociais; e,

) Criagcdo de comissdes especializadas
que terdo a func¢do de apoio ao
Conselho de Administracdo, na
tomada de decisdes relevantes para
0 governo e gestdo da sociedade.

ARTIGO VIGESIMO
(Votacao)

Um) Por cada conjunto de acg¢des
representativas de pelo menos cinco porcento
do capital social, conta-se um voto.

Dois) Nao haverd limitacdes quanto ao
nimero de votos que cada accionista dispde na
Assembleia Geral, quer em nome préprio, quer
como procurador.

Trés) As votagdes serdo feitas pela forma
indicada pelo presidente da mesa, excepto
quando respeitem a eleicdes ou deliberagdes
relativas a pessoas certas ou determinadas, casos
em que serdo efectuadas por escrutinio secreto,
se a assembleia ndo deliberar previamente
adoptar outra forma de votagao.

Quatro) As actas da Assembleia Geral uma
vez assinadas pelo presidente e pelo secretério
produzem, acto continuo, seus efeitos, com
dispensa de qualquer formalidade.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Suspensao das sessoes)

Um) Quando a Assembleia Geral esteja
em condi¢gdes de funcionar, mas tal ndo seja
possivel, por motivo justificavel, dar-se-a inicio
aos trabalhos ou tendo-se-lhes dado inicio
eles ndo possam, por qualquer circunstancia,
concluir-se, serd a reunido suspensa para
prosseguir em dia, hora e local que forem
no momento indicados e anunciados pelo
presidente da mesa, sem que haja de se observar
qualquer outra forma de publicidade.

Dois) A Assembleia Geral sé poderd
deliberar na suspensdo da mesma sessdo duas
vezes, devendo a sessdo seguinte ter lugar
dentro dos trinta dias seguintes.

SECCAOII

Conselho de Administracao

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Composicao e mandato)

Um) A administracdo da sociedade
compete a um Conselho de Administracdo
composto por um niimero impar de sete ou nove
membros, sendo um o presidente e os restantes
Administradores.

Dois) O Conselho de Administragéo é eleito
pela Assembleia Geral que designara também
o seu presidente.

Trés) Os administradores poderdo ndo ser
accionistas da sociedade, devendo, nesse caso,
ser pessoas singulares com capacidade juridica
plena.

Quatro) Tratando-se de uma sociedade
participada pelo Estado, este podera se e quando
entender, usar a prerrogativa do nimero 1 do
artigo 9 do Decreto n.° 22/87, de 21 de Outubro.

Cinco) O mandato dos membros do Conselho
de Administragdo € de quatro anos, contados a
partir da data de tomada de posse, podendo
ser renovado por um maximo de dois periodos
iguais.
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ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Delegacao de competéncias)

Um) O Conselho de Administracdo na sua
primeira sessio deverd designar uma Comissao
Executiva composta por um nimero de até
quatro membros, a quem ¢ delegada a gestdao
corrente da sociedade.

Dois) O Conselho de Administracio devera
definir a forma de funcionamento, matérias
e competéncias para cada um dos pelouros
instituidos na Comissao Executiva.

Trés) O Conselho de Administracio elegerd,
de entre os membros da Comissao Executiva, um
membro que presidird a Comissao Executiva.

Quatro) A composi¢io da Comissdo
Executiva deverda ser confirmada pela
Assembleia Geral.

Cinco) Sendo a Comissdo Executiva
composta por um nimero par de membros, o
respectivo presidente terd voto de qualidade na
tomada de decisdes.

Seis) Os membros da Comissao Executiva
exercerdo as suas funcdes a tempo inteiro e em
regime de exclusividade.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO

(Competéncias do Conselho de Adminis-
tracao)

Um) Compete ao Conselho de Administragdo
exercer os mais amplos poderes de gestdo e
representacdo dos negdécios da sociedade, com
as competéncias que por lei e que por estes
estatutos lhe sdo conferidos e bem assim as que
a Assembleia Geral nele delegar.

Dois) Compete-lhe em particular:

a) Gerir os negdcios da sociedade e
praticar todos os actos e operacdes
relativas ao objecto social que ndo
caibam nas competéncias atribuidas
a outros 6rgdos e estabelecer as
politicas e estratégias de gestdo
corporativa da sociedade;

b) Assegurar a boa reputacdo da
sociedade e o cumprimento da sua
responsabilidade social;

c¢) Propor a Assembleia Geral que
delibere sobre quaisquer assuntos de
interesse relevante para a sociedade,
nomeadamente a constituigao,
reforco ou reducdo de reservas e
provisoes;

d) Contrair empréstimos ou prestar
quaisquer garantias, através de
meios ou formas legalmente
permitidos;

e) Constituir mandatarios para, em nome
da sociedade, praticarem os actos
juridicos previstos no respectivo
mandato;

) Adquirir e ceder participagdo em
quaisquer outras sociedades ou
empreendimentos ou agrupamentos
de empresas constituidas ou a
constituir;

g) Deliberar sobre a aprovacdo de
investimentos e de despesas
observando os limites estabelecidos;

h) Designar os membros das Comissdes
Internas subordinadas ao Conselho
de Administragdo;

i) Designar os auditores externos da
sociedade;

J) Elaborar e propor para aprovacdo
da Assembleia Geral, o Plano
Estratégico e o Plano Anual;

k) Deliberar sobre a filiacdo em entidades
nacionais ou internacionais;

[) Deliberar sobre a abertura ou
encerramento de filiais, agéncias,
delegacdes ou outras formas de
representagdo social;

m) Estabelecer o modelo de funcionamento
do Conselho de Administracdo,
Comissao Executiva e Comissoes
Especializadas;

n) Eleger o presidente da Comissdo
Executiva;

o) Elaborar e submeter a Assembleia
Geral, o orcamento anual e as
respectivas revisdes orcamentais
que impactem significativamente
nos resultados operacionais e
liquidos do exercicio;

p) Deliberar sobre as politicas de recursos
humanos e salariais propostas pela
Comissao Executiva;

q) Efectuar o acompanhamento do
desempenho das empresas
participadas pela sociedade;

r) Definir o modelo de relacionamento
com as empresas participadas bem
como as regras de prestacdo de
contas, por parte destas;

s) Eleger os membros das Comissdes
Especializadas do Conselho de
Administragdo; e

t) Adquirir, vender, permutar ou por
qualquer outra forma onerar bens
moveis ou imdveis da sociedade.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(presidente do Conselho de Administracao)

O presidente do Conselho de Administracao
exerce as atribui¢des que lhe sdao conferidas
pela lei e as demais competéncias atribuidas
pelo Conselho de Administracdo, observando
os limites delegados aos outros érgdos e
assegurando que os membros do Conselho de
Administragdo desempenham as suas fungdes
com eficicia.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO

(Competéncias do presidente do Conselho
de Administracao)

Compete ao presidente do Conselho de
Administragao:

a) Representar a sociedade, observando

os limites delegados a outras

entidades, e representar o Conselho
de Administragdo em juizo ou fora
dele;

b) Coordenar as actividades, assegurar
a organizacdo e funcionamento
do Conselho de Administracio
e distribuir as matérias pelos
Administradores que compdem
este 6rgao;

c) Assegurar, em coordenacdo com
a Comissdo Especializada de
Boas Praticas e Etica Piblica
que os membros do Conselho de
Administragdo cumpram com as
normas de ética e de boa conduta
em vigor na sociedade;

d) Propor a agenda das reunides do
Conselho de Administracao;

¢) Convocar reunides ordindrias ou
extraordindrias do Conselho de
Administra¢do quando necessario;

/) Presidir as reunides do Conselho de
Administragdo e as reunides do
Conselho Estratégico;

g) Manter o Conselho de Administracéio
informado sobre os diversos
assuntos que sejam do seu
conhecimento ou dominio;

h) Assegurar que a comunicagdo com
0s accionistas e todos os outros
stakeholders seja efectiva e que
estes sdo comunicados sobre todos
os aspectos da vida da sociedade;

i) Supervisionar e coordenar as
actividades da Auditoria Interna;

j) Garantir que as recomendagdes
dos auditores sdo tomadas
em consideracdo pelos
Administradores;

k) Assegurar que a Comissao Executiva
mande investigar as irregularidades
detectadas pelas auditorias que
podem perigar a sustentabilidade
da sociedade e prejudicar a sua
reputacio; e

) Realizar quaisquer outras atribuigdes
que pontualmente lhe forem
confiadas pelo Conselho de
Administragao.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Substituicao temporaria)

Nas suas auséncias, faltas e impedimentos de
caracter tempordrio, o presidente do Conselho de
Administrag@o serd substituido pelo presidente
da Comissdo Executiva.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO

(Substituicao definitiva de administrado-
res)

Verificando-se a falta definitiva de algum
administrador, a primeira Assembleia Geral
seguinte deve, ainda que tal matéria ndo
conste da ordem de trabalhos, eleger um
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ou mais administradores, para exercerem
fungoes até ao termo do mandato dos restantes
administradores.

ARTIGO VIGESIMO NONO

(Vacatura dos administradores e novos
accionistas)

Um) Havendo vacatura no nimero de
administradores, os accionistas poderdo
designar novos administradores que ocupario
os lugares vagos até a reunido da Assembleia
Geral seguinte, para a elei¢ao definitiva.

Dois) No caso de, no decurso de um mandato
do Conselho de Administrag@o, haver aumento
de capital e entrada de novos accionistas, e
ndo se achando preenchidos todos lugares, os
accionistas poderdo designar Administradores
representantes de novos accionistas, que
ocupardo os seus lugares até a Assembleia
Geral seguinte.

ARTIGO TRIGESIMO

(Responsabilidade)

Um) Os membros do Conselho de
Administrag@o sdo pessoalmente responsdveis
pelos actos que praticarem no desempenho das
suas fun¢odes, respondendo perante a sociedade e
perante os accionistas pelo estrito cumprimento
do seu mandato.

Dois) A competéncia do Conselho de
Administragdo estd, em qualquer caso, sujeita
as restricdes decorrentes de matéria legal e
estatutariamente reservada a outros 6rgaos
sociais da sociedade.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO

(Reunides)

Um) O Conselho de Administracao reunird
pelo menos, uma vez por més e sempre que for
convocado pelo presidente ou por, pelo menos,
trés administradores.

Dois) As convocacdes deverdo ser feitas
por escrito e de forma a serem recebidas
com um minimo de sete dias de antecedéncia
relativamente a data das reunidGes, a nao ser
que este prazo seja dispensado por todos os
administradores.

Trés) A convocatdria deverd incluir ordem
de trabalho, bem como ser acompanhada de
todos os documentos necessarios a tomada de
delibera¢do, quando for esse o caso.

Quatro) As reunides do Conselho de
Administragdo serdo efectuadas, em principio,
na sede social, podendo realizar-se noutro local
do territdrio nacional, desde que a maioria dos
administradores o aceite e 0 comunique ao
Conselho Fiscal com sete dias de antecedéncia.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Deliberacoes)

Um) Para que o Conselho de Administraciio
possa deliberar devem estar presentes ou
representados a maioria dos seus membros.

Dois) Qualquer administrador podera
fazer-se representar na reunido por outro
administrador, mediante carta dirigida ao
Conselho de Administracdo, mas cada carta
apenas poderd ser utilizada uma tnica vez.

Trés) As deliberagdes serdo tomadas por
maioria simples de votos dos administradores
presentes ou representados, tendo o presidente
voto de qualidade, em caso de empate.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO

(Regulamento do Conselho de Administra-
¢éo)

Um) O Conselho de Administracdo devera
aprovar um Regulamento no qual se definem
as regras do seu funcionamento, entre outras
matérias.

Dois) O Regulamento do Conselho de
Administracdo deverd ser ratificado ou
confirmado pela Assembleia Geral.

SECCAO III

Vinculacao da sociedade

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
(Vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura do presidente do
Conselho de Administragdo e de um
Administrador Executivo;

b) Pela assinatura do presidente da
Comissdo Executiva dentro dos
limites ou quanto as matérias da
delegagdo de poderes concedida
pela Comissdo Executiva;

c) Pela assinatura conjunta de dois
Administradores devidamente
mandatados;

d) Pela assinatura do procurador
especialmente constituido nos
termos e limites do respectivo
mandato; e

¢) Pela assinatura de um Administrador
ou de um trabalhador devidamente
autorizado para actos de mero
expediente.

Dois) Para alienar ou onerar bens
imobilidrios, é sempre necessdria a assinatura
de dois administradores, sendo um deles, o
presidente da Comissdo Executiva.

Trés) E absolutamente interdito aos
administradores e mandatdrios obrigar a
sociedade em negdcios que a ela sejam
estranhos, incluindo letras de favor, fiangas,
avales e outros procedimentos similares, sendo
nulos e de nenhum efeito os actos e contratos

praticados em violagdo desta norma, sem
prejuizo da responsabilidade dos seus autores
pelos danos que causarem a sociedade.

SECCAO IV

Conselho Fiscal

ARTIGO TRIGESIMO QUINTO
(Composicao e mandato)

Um) A fiscalizacdo da sociedade serd
exercida por um Fiscal Unico ou Conselho
Fiscal composto por trés membros, sendo que
um deles devera ser auditor de contas, e um ou
dois suplentes, eleitos pela Assembleia Geral,
que também designard entre eles o respectivo
presidente.

Dois) Nao podem ser eleitos ou designados
membros do Conselho Fiscal as pessoas,
singulares ou colectivas que estejam abrangidas
pelos impedimentos estabelecidos na lei.

Trés) Os membros do Conselho Fiscal sdo
eleitos anualmente pela Assembleia Geral,
podendo ser reeleitos.

Quatro) Tratando-se de uma sociedade
participada pelo Estado, este poderd se e quando
entender usar da prerrogativa do ndmero 1 do
artigo 9 do Decreto n.° 22/87, de 21 de Outubro.

ARTIGO TRIGESIMO SEXTO
(Competéncias do Conselho Fiscal)

Compete ao Conselho Fiscal da sociedade:

a) Fiscalizar a administragio da sociedade
e os actos dos administradores e
verificar o cumprimento dos seus
deveres legais e estatutarios;

b) Examinar e opinar sobre o relatério
anual da administracdo e as
demonstragdes contabilisticas do
exercicio social, fazendo constar
no seu parecer informagdes
complementares, que julgue
necessdrias ou uteis a deliberacio
da Assembleia Geral;

¢) Opinar sobre as propostas dos 6rgaos da
administragdo a serem submetidas
a Assembleia Geral, nomeadamente
a modifica¢do do capital social,
emissdo de obrigacdes, bonus
de subscricdo, distribuicdo de
dividendos, transformacio, fusio
ou cisao da sociedade;

d) Verificar a conformidade dos livros da
sociedade e dos documentos que lhe
servem de suporte;

e) Zelar pela observancia das normas e
préticas instituidas na empresa bem
como pelos estatutos e disposi¢oes
legais e regulamentares e todas as
politicas gerais que concorram para
a boa governagdo da sociedade;

/) Assegurar que a sociedade prossegue
com o0s objectivos fixados em
matéria de gestdo de risco;
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g) Fiscalizar a informacido financeira
apresentada pelo Conselho de
Administracdo;

h) Avaliar o desempenho dos auditores
externos;

i) Elaborar o relatério das actividades de
fiscalizagdo realizadas; e

J) Solicitar, sempre que necessario,
reunides para o acompanhamento
das actividades da sociedade.

ARTIGO TRIGESIMO SETIMO
(Reunides do Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal retine-se mediante
convocacdo do respectivo presidente.

Dois) O presidente convocard o Conselho
Fiscal, pelo menos, todos os trimestres e sempre
que lhe solicite qualquer dos seus membros ou
o Conselho de Administragao.

Trés) Os membros do Conselho Fiscal
ou respectivos suplentes que, sem motivos
justificados, deixarem de assistir durante o
exercicio social a, pelo menos, duas reunides do
Conselho Fiscal, o respectivo mandato dar-se-4
por automaticamente caducado.

ARTIGO TRIGESIMO OITAVO
(Deliberacoes do Conselho Fiscal)

As deliberagdes do Conselho Fiscal sdo
tomadas por maioria, s6 podendo o Conselho
Fiscal reunir com a presenga da maioria dos
seus membros, os quais ndo podem delegar as
suas fungdes.

ARTIGO TRIGESIMO NONO

(Actas do Conselho Fiscal)

Das reunides do Conselho Fiscal serd
elaborada uma acta a ser assinada por todos os
membros presentes, da qual devem constar as
deliberacdes tomadas e um relatdrio sucinto de
todas as verificagdes, fiscalizacdes e demais
diligéncias efectuadas pelos seus membros,
incluindo os resultados obtidos.

CAPITULO 1V
Das disposicoes comuns
ARTIGO QUADRAGESIMO

(Cargos sociais)

Um) O presidente e o Secretdrio da Mesa da
Assembleia Geral, os membros do Conselho de
Administragio e os membros do Conselho Fiscal
ou Fiscal Unico sdo eleitos pela Assembleia
Geral.

Dois) Os membros dos érgdos sociais,
embora designados por prazo determinado,
manter-se-30 em exercicio mesmo depois de
terminado o mandato para que foram eleitos,
até nova elei¢do e tomada de posse, salvo os
casos de substituicdo, renuncia ou destitui¢do.

Trés) A eleicdo, seguida de posse, para
um novo periodo de fun¢des, mesmo que
ndo coincida rigorosamente com o termo do
periodo precedente, faz cessar os mandatos dos
membros anteriormente em exercicio.

Quatro) Se qualquer entidade eleita para
fazer parte dos 6rgdos sociais da sociedade
ndo entrar em exercicio nos 60 (sessenta) dias
subsequentes a eleicdo, por facto imputivel
a essa entidade, fard com que caduque
automaticamente o respectivo mandato.

Cinco) O mandato dos membros dos 6rgaos
sociais conta-se a partir da data da sua tomada
de posse.

ARTIGO QUADRAGESIMO PRIMEIRO

(Remuneracodes e outros beneficios dos
orgaos sociais)

Um) As remuneragdes e outros beneficios
dos membros dos 6rgdos sociais devem ser
fixados em fungdes dos respectivos cargos,
pela Assembleia Geral ou proposta por uma
Comissao de Remuneragdes por si constituida.

Dois) A proposta de remuneracio e outros
beneficios dos 6rgdos sociais deverd ser
aprovada pela Assembleia Geral.

ARTIGO QUADRAGESIMO SEGUNDO

(Representacao nas sociedades participa-
das)

Os membros do Conselho de Administracdo e
colaboradores da sociedade poderdo representar
a sociedade nos 6rgaos sociais das empresas por
ela participadas, devendo cada representante
ndo exceder duas empresas.

CAPITULO V
Das Comissoes Especializadas
ARTIGO QUADRAGESIMO TERCEIRO
(Natureza das comissoes especializadas)

A natureza e as competéncias das comissdes
especializadas estardo definidas no Manual de
Governacido da sociedade.

CAPITULO VI

Do exercicio social e aplicacao de
resultados

ARTIGO QUADRAGESIMO QUARTO
(Exercicio social)

O exercicio social coincide com o ano civil,
devendo os balancos e contas de resultados,
serem fechados com referéncia aos 31 de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciacdo da Assembleia Geral.

ARTIGO QUADRAGESIMO QUINTO
(Aplicacao dos resultados)

Os lucros apurados em cada exercicio da
sociedade terdo, depois de tributados, a seguinte

aplicagdio: cinco porcento para o fundo de
reserva legal, enquanto nio estiver realizado ou
sempre que seja necessdrio reintegra-lo;

a) As quantias que, por deliberagdo da
Assembleia Geral, se destinarem a
constituirem quaisquer fundos ou
reservas; e

b) O remanescente serd aplicado em
conformidade com a deliberag¢do
da Assembleia Geral, sempre
com observancia do legalmente
estipulado para o efeito.

CAPITULO VII
Das disposicoes finais
ARTIGO QUADRAGESIMO SEXTO
(Dissolucao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e
termos estabelecidos na lei.

Dois) Salvo disposi¢do em contrdrio,
tomada nos termos do nimero 1 do artigo 238
do Cédigo Comercial, serdao liquidatdrios os
membros do Conselho de Administragdo que
estiverem em exercicio quando a dissolugdo
se operar, os quais terdo, além das atribuicdes
gerais mencionadas nos termos do artigo 239 do
Cédigo Comercial, todos os poderes que forem
fixados pela Assembleia Geral.

Trés) O fundo de reserva legal que estiver
realizado no momento da dissolugdo da
sociedade serd partilhado entre os accionistas
com observancia do disposto na lei geral.

ARTIGO QUADRAGESIMO SETIMO
(Exame e escrituracao)

Todos os accionistas tém o direito de
examinar a escrituragdo e a documentacdo
concernente as operacdes sociais nos termos
legalmente estabelecidos.

ARTIGO QUADRAGESIMO OITAVO
(Casos omissos)

Todos os casos omissos serao tratados nos
termos da legislagdo mocambicana aplicavel as
sociedades comerciais.

Esté conforme.

Cartorio Notarial Privativo do Ministério
da Economia e Financas, em Maputo, catorze
de Abril de dois mil e dezasseis.— O Técnico,
llegivel.

Naza Engenharia e
Construcgoes, Limitada

Certifico, para efeitos publicac¢do, que por
acta de dez de Junho de dois mil e dezasseis, a
assembleia geral da sociedade Naza Engenharia
e Construcdes, Limitada, matriculada na
Conservatdria do Registo das Entidades Legais,
sob o NUEL 100424398, com capital social de



4452

111 SERIE — NUMERO 75

cem mil meticais, o socio tunico deliberou a
mudanga da denominacio e do objecto, e por
consequéncia alteram-se os artigos primeiro
e segundo do pacto social, que passam a ter a
seguinte nova redaccdo:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo)

A sociedade adopta a denominagdo de
empresa Kahlula — Projectos e Construgido
Civil, S.A. e tem a sede nesta cidade de
Maputo, bairro Central, rua Anguane,
n.° 83, rés-do-chdo.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade tem por objectivo
principal, projectos e construgdo civil.

a) Construgdo e vendas de habitagdes,
gestdo de obras, construcio de
infra-estruturas e fiscalizagdo e
gestdo de projectos;

b) Prestacdo de servigos.

Maputo, 14 de Junho de 2016.— O Técnico,
llegivel.

Prato Feito
Empreendimentos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 1 de Junho de 2016, foi matriculada,
na Conservatdria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 100742225 uma sociedade
denominada Feito Empreendimentos, Limitada
entre:

Primeiro. Eunice Elina Samuel Mandlate
Chimene, casada com Paulo Sérgio Catarino
Chimene, sob o regime de comunhéo geral de
bens, de nacionalidade mogambicana, portadora
do Bilhete de Identidade n.° 110100122535 A,
emitido pela Direc¢do Nacional de Identificag@o
Civil de Maputo, em 5 de Marco de 2015,
nimero do NUIT 106852995, residente na
cidade de Maputo, Avenida Maguiguane
n.° 1042, 2.° Andar, no bairro Central A, Distrito
Urbano n.° 1- Kampfumo;

Segundo. Paulo Sérgio Catarino Chimene,
mocambicano, casado com Eunice Elina
Samuel Mandlate Chimene, sob o regime de
comunhdo geral de bens, de nacionalidade
moc¢ambicana, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110100143043P,emitido pela
Direcc¢do Nacional de identificagdo Civil de
Maputo em 5 de Marco de 2015 niimero do
NUIT 100471795, residente na cidade de
Maputo, Avenida Maguiguane No. 1042, 2.°
andar, no bairro Central A, Distrito Urbano
N°.1- Kampfumo.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de Prato Feito Empreendimentos Limitada,e
constitui-se sob a forma de sociedade por quotas
de responsabilidade limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na
Avenida Maguiguane, 1042, bairro Central,
na cidade de Maputo, podendo abrir ou fechar
sucursais, delegacdes, agéncias ou qualquer
outra forma de representacao social.

Trés) Mediante simples deliberagdo, pode a
geréncia transferir a sede para qualquer outro
local do territdrio nacional.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a prestagio
de servigos e consultoria no sector de produgao,
catering e prestagio de servigcos, nomeadamente,
produgdo-concepgdo, planificagdo, execugdo e
edi¢do de video clipes, spotes publicitarios,
concepcao, planificagio, preparacio e gestdo de
eventos corporativos, culturais, desportivos e
sociais, fornecimento de méo de obra; aluguer
de equipamentos; fornecimento de servigos;
elaboragdo de planos de negécio, e organizagio
de congressos, reunides cientificas e eventos.

Dois) A sociedade podera exercer outras
actividades subsidiarias ou complementares do
seu objecto principal, desde que, devidamente
autorizadas.

Trés) A sociedade poderd ainda associar-
se ou participar no capital social de outras
empresas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado e
subscrito em dinheiro, bens, direitos e outros
valores, é de vinte e cinco mil meticais,
encontrando-se dividido em duas quotas
distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota de doze mil e quinhentos
meticais, equivalente a 50% do
capital, pertencente a Eunice Elina
Samuel Mandlate Chimene;

b) Uma quota de doze mil e quinhentos
meticais, equivalente a 50% do
capital, pertencente a Paulo Sérgio
Catarino Chimene.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Nio serdo exigiveis prestacdes suplemen-
tares de capital, podendo, porém, os socios
concederem a sociedade os suprimentos de que
necessite, nos termos e condicdes fixados por
deliberagdo da respectiva geréncia.

ARTIGO SEXTO

(Divisao, cessao, oneracao e alienacao de
quotas)

Um) A divisdo e cess@o de quotas, bem
como a constitui¢do de quaisquer 6nus
ou encargos sobre as mesmas carecem do
prévio consentimento da sociedade, dada por
deliberacdo da respectiva assembleia geral.

Dois) O sécio que pretenda alienar a sua
quota informard a sociedade, com o minimo
de 30 dias de antecedéncia, por carta registada
com aviso de recepg¢do, ou outro meio de
comunicacio que deixe prova escrita, dando a
conhecer o projecto de venda e as respectivas
condicdes contratuais nomeadamente, o pre¢o
e a forma de pagamento.

Trés) Gozam de direito de preferéncia na
aquisi¢do da quota a ser cedida, a sociedade e os
restantes socios, nesta ordem. No caso de nem
a sociedade nem o outro sécio desejar usar o
mencionado direito de preferéncia, entdo o sécio
que desejar vender a sua quota poderd fazé-lo
livremente a quem e como entender.

Quatro) E nula qualquer divisdo, cessdo,
oneragdo ou alienacdo de quotas que nao
observe o preceituado no presente artigo.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade fica com a faculdade de
amortizar as quotas, nos termos do artigo vinte
e cinco da lei das sociedades por quotas, lei de
11 de Abril de 1901, nos seguintes casos:

a) Por acordo com os respectivos
proprietérios;

b) Por morte ou interdi¢do de qualquer
sécio;

¢) Quando recafa sobre a quota uma acc¢do
judicial de penhora, arresto ou haja
que ser vendida judicialmente.

ARTIGO OTAVO
(Morte ou incapacidade dos sécios)

Em caso de morte ou interdi¢éio de qualquer
um dos sdcios, os herdeiros legalmente
constituidos do falecido ou representantes
do interdito, exercerdo os referidos direitos
e deveres sociais, devendo mandatar um de
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entre eles que a todos represente na sociedade
enquanto a respectiva quota se mantiver
indivisa.
ARTIGO NONO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral retne-se
ordinariamente na sede social ou qualquer outro
sitio a ser definido pela mesma na sua primeira
reunido, uma vez por ano, para aprovacao
do balango anual de contas e do exercicio, e
extraordinariamente, quando convocada pela
geréncia, sempre que for necessdrio, para se
deliberar sobre quaisquer outros assuntos para
que tenha sido convocada.

Dois) E dispensada a reunidio da assembleia
geral e dispensadas as formalidades da
sua convocacdo quando todos os sécios
concordarem por escrito na deliberagdo ou
concordem que por esta forma se delibere,
considerando se validas, nessas condicdes, as
deliberagdes tomadas, ainda que realizadas fora
da sede social em qualquer ocasido e qualquer
que seja o seu objecto.

Trés) Exceptuam-se as deliberagdes
que importem modificagdes dos estatutos e
dissolug@o da sociedade.

Quatro) A assembleia geral serd convocada
pelo gerente ou pelo presidente do quadro
da geréncia, ou por trés membros do quadro
da geréncia, ou ainda por qualquer sécio que
detenha pelo menos 50% do capital social, por
carta registada com aviso de recepg¢do, ou outro
meio de comunicacdo que deixe prova escrita, a
todos os sdcios da sociedade com a antecedéncia
minima de trinta dias, dando-se a conhecer a
ordem de trabalhos e a informag@o necessaria a
tomada de deliberag@o, quando seja esse o caso.

Cinco) Por acordo expresso dos sécios, pode
ser dispensado o prazo previsto no nimero
anterior.

ARTIGO DECIMO
(Representacao em assembleia geral)

Um) O sécio que for pessoa colectiva far-
se-4 representar na assembleia geral pela pessoa
fisica para esse efeito designada, mediante
simples carta dirigida a geréncia e por este
recebida até as dezassete horas do dltimo dia
util anterior a data da sessao.

Dois) Qualquer dos sécios poderd ainda
fazer-se representar na assembleia geral por
outro sdcio, ou por outra pessoa devidamente
credenciada com procuracdo para o efeito,
mediante comunicagdo escrita dirigida pela
forma e com a antecedéncia indicadas no
ndmero anterior.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Votacao)

Um) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida para deliberar quando,
estejam presentes ou devidamente representados
setenta e cinco por cento do capital social.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados.

Trés) As deliberacdes da assembleia geral
que importem a modifica¢do dos estatutos ou
a dissoluc@o da sociedade, serdo tomadas por
maioria qualificada de setenta e cinco por cento
dos votos do capital social.

Quatro) Os sécios podem votar com
procuracdo dos outros socios ausentes, €
ndo serd vdlida, quanto as deliberacdes que
importem modificagdo do pacto social ou
dissolu¢@o da sociedade, a procurag@o que nao
contenha poderes especiais quanto ao objecto
da mesma deliberagdo.

Cinco) A cada quota corresponderd um
voto por cada duzentos e cinquenta meticais de
capital respectivo.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Geréncia e representacao)

Um) A administracdo e geréncia da sociedade
e a sua representa¢do, dispensada de caugdo e
com ou sem remuneragio conforme vier a ser
deliberado em assembleia geral, fica a cargo da
sécia gerente Eunice Elina Samuel Mandlate
Chimene, bastando a sua assinatura para obrigar
a sociedade em todos os actos e contratos, activa
e passivamente, em juizo e fora dele, tanto na
ordem juridica interna como internacional,
dispondo dos mais amplos poderes legalmente
consentidos.

Dois) O sécio gerente poderd designar um
ou mais mandatdrios e neles delegar total ou
parcialmente, os seus poderes.

Trés) O sécio gerente, ou seu mandatdrio ndo
poderd obrigar a sociedade em actos e contratos
que ndo digam respeito aos negdcios sociais,
nomeadamente em letras de favor, fiangas,
abonacdes ou outras semelhantes.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carecem de aprovacdo da assembleia geral, a
realizar-se até ao dia trinta e um de Margo do
ano seguinte.

ARTIGO DECIMO QUARTO

(Resultados)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legal estabelecida para a constitui¢do do fundo
de reserva legal, enquanto se ndo encontrar
realizada nos termos da lei, ou sempre que for
necessario reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Dissolucao e liquidacado da sociedade)

Um) A sociedade se dissolve nos casos
expressamente previstos na lei ou por
deliberacdo unanime dos sécios.

Dois) Declarada a dissolu¢@o da sociedade,
proceder-se-a a sua liquida¢do gozando o
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Em caso de dissolucao por acordo dos
socios, todos eles serdo os seus liquidatérios e
a partilha dos bens sociais e valores apurados
proceder-se-a conforme deliberagdo da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Disposicoes finais)

As omissdes aos presentes estatutos serdo
reguladas e resolvidas de acordo com o Cédigo
Comercial aprovado pelo Decreto-Lei n.° 2/
2005, de 27 de Dezembro, e demais legislagao
aplicavel.

Maputo, 14 de Junho de 2016. — O Técnico,
llegivel.

Ducha Empreendimentos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 1 de Junho de 2016, foi matriculada,
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 100742217 uma sociedade
denominada Ducha Empreendimentos,
Limitada entre:

Mircio Danilo Lopes, mogambicano, solteiro,
de nacionalidade mo¢ambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110100276465B,
emitido pela Direc¢do de Identificagio Civil
da Cidade de Maputo aos 19 de Janeiro
de 2015, residente na cidade de Maputo,
Distrito Municipal 1, Bairro Central A,
Avenida Maguiguane n.° 1042, 2.° andar;

Paulo Sérgio Catarino Chimene, mocambicano,
casado com Eunice Elina Samuel
Mandlate Chimene, sob o regime de
comunhio geral de bens, de nacionalidade
moc¢ambicana, portador do Bilhete de
Identidade n.°110100143043P, emitido pela
Direcgdo Nacional de Identificagdo Civil
de Maputo, em 5 de Marco de 2015, com
NUIT 100471795, residente na cidade de
Maputo, Avenida Maguiguane n.° 1042, 2.°
andar, Bairro Central A, Distrito Urbano
n.°1 — Kampfumo;

Eunice Elina Samuel Mandlate Chimene, casada
com Paulo Sérgio Catarino Chimene, sob
o regime de comunhdo geral de bens, de
nacionalidade mogambicana, portadora do
Bilhete de Identidade n.° 110100122535A,
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emitido pela Direc¢do Nacional de
Identificagdo Civil de Maputo, em 5 de
Marco de 2015, com NUIT n.° 106852995,
residente na cidade de Maputo, Avenida
Maguiguane n.° 1042, 2.° andar, Bairro
Central A, Distrito Urbano n.° 1 - Kampfumo
Neusa Yara de Azevedo Chimene, solteira, de
nacionalidade moc¢ambicana, portadora do
Bilhete de Identidade n.° 110100263196M,
emitido pela Direccéo de Identificacao Civil
da Cidade de Maputo, aos 8 de Dezembro
de 2015, residente na cidade de Maputo,
no Distrito Municipal 1, Bairro Central A,
Avenida Maguiguane n.° 1042, 2.° andar.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Ducha Empreendimentos Limitada e constitui-
se sob a forma de sociedade por quotas de
responsabilidade limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na
Avenida Maguiguane Prédio n.° 1042, rés-
do-chdo, Bairro Central A, na cidade de
Maputo, podendo abrir ou fechar sucursais,
delegacdes, agéncias ou qualquer outra forma
de representacio social.

Trés) Mediante simples deliberagdo, pode a
geréncia transferir a sede para qualquer outro
local do territdrio nacional.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a
execucdo de fotocopias, encadernacio e
impressdao de documentos, comercializagido
e venda de cosméticos, aluguer e venda
de equipamentos para cinema e televisao,
produgdo, promogdo e divulgagdo de festas e
eventos de e para entretenimento, gestdo de
marcas e agenciamento de pessoas, entidades
e empresas, intermediagdo na prestacdo de
servicos e apoios nos planos de saide entre
empresas publicas e privadas junto das unidades
sanitdrias e institui¢des do sector da sadde.

Dois) A sociedade podera exercer outras
actividades subsididrias ou complementares do
seu objecto principal, desde que, devidamente
autorizadas.

Trés) A sociedade poderd ainda associar-
se ou participar no capital social de outras
empresas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado
e subscrito em dinheiro, bens, direitos e

outros valores, ¢ de cinquenta mil meticais,
encontrando-se dividido em 4 quotas distribuidas
da seguinte forma:

a) Uma quota de trinta mil meticais,
equivalente a 60% do capital,
pertencente a Eunice Elina Samuel
Mandlate Chimene;

b) Uma quota de dez mil meticais,
equivalente a 20% do capital,
pertencente a Paulo Sérgio Catarino
Chimene;

¢) Uma quota de cinco mil meticais,
equivalente a 10% do capital,
pertencente a Eunice Elina Samuel
Mandlate Chimene;

d) Uma quota de cinco mil meticais,
equivalente a 10% do capital,
pertencente a Neusa Yara Chimene.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Nao serdo exigiveis prestacdes
suplementares de capital, podendo, porém, os
socios concederem a sociedade os suprimentos
de que necessite, nos termos e condigdes fixados
por deliberacao da respectiva geréncia.

ARTIGO SEXTO

(Divisao, cessao, oneracao e alienacao de
quotas)

Um) A divis@o e cessdo de quotas, bem
como a constitui¢do de quaisquer 6nus
ou encargos sobre as mesmas carecem do
prévio consentimento da sociedade, dada por
deliberac@o da respectiva assembleia geral.

Dois) O sécio que pretenda alienar a sua
quota informard a sociedade, com o minimo
de 30 dias de antecedéncia, por carta registada
com aviso de recepg¢do, ou outro meio de
comunicac@io que deixe prova escrita, dando a
conhecer o projecto de venda e as respectivas
condigdes contratuais nomeadamente, o preco
e a forma de pagamento.

Trés) Gozam de direito de preferéncia na
aquisicao da quota a ser cedida, a sociedade e os
restantes socios, nesta ordem. No caso de nem
a sociedade nem o outro sécio desejar usar o
mencionado direito de preferéncia, entdo o sécio
que desejar vender a sua quota poderd fazé-lo
livremente a quem e como entender.

Quatro) E nula qualquer divisio, cessdo,
oneracdo ou alienacdo de quotas que ndo
observe o preceituado no presente artigo.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade fica com a faculdade de
amortizar as quotas, nos termos do artigo vinte
e cinco da lei das sociedades por quotas, lei de
11 de Abril de 1901, nos seguintes casos:

a) Por acordo com os respectivos
proprietarios;

b) Por morte ou interdi¢do de qualquer
sdcio;

¢) Quando recafa sobre a quota uma ac¢do
judicial de penhora, arresto ou haja
que ser vendida judicialmente.

ARTIGO OITAVO
(Morte ou incapacidade dos sécios)

Em caso de morte ou interdi¢éio de qualquer
um dos sécios, os herdeiros legalmente
constituidos do falecido ou representantes
do interdito, exercerdo os referidos direitos
e deveres sociais, devendo mandatar um de
entre eles que a todos represente na sociedade
enquanto a respectiva quota se mantiver
indivisa.

ARTIGO NONO

(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral retne-se
ordinariamente na sede social ou qualquer outro
sitio a ser definido pela mesma na sua primeira
reunido, uma vez por ano, para aprovacao
do balanco anual de contas e do exercicio, e,
extraordinariamente, quando convocada pela
geréncia, sempre que for necessdrio, para se
deliberar sobre quaisquer outros assuntos para
que tenha sido convocada.

Dois) E dispensada a reunidio da assembleia
geral e dispensadas as formalidades da
sua convocacdo quando todos os sécios
concordarem por escrito na deliberagdo ou
concordem que por esta forma se delibere,
considerando se validas, nessas condicdes, as
deliberagdes tomadas, ainda que realizadas fora
da sede social em qualquer ocasido e qualquer
que seja o seu objecto.

Trés) Exceptuam-se as deliberagdes
que importem modificacdes dos estatutos e
dissolug@o da sociedade.

Quatro) A assembleia geral serd convocada
pelo gerente ou pelo presidente do quadro
da geréncia, ou por trés membros do quadro
da geréncia, ou ainda por qualquer sécio que
detenha pelo menos 50% do capital social, por
carta registada com aviso de recepgao, ou outro
meio de comunicacdo que deixe prova escrita, a
todos os sécios da sociedade com a antecedéncia
minima de trinta dias, dando-se a conhecer a
ordem de trabalhos e a informag@o necesséria a
tomada de deliberag@o, quando seja esse o caso.

Cinco) Por acordo expresso dos sdcios, pode
ser dispensado o prazo previsto no nimero
anterior.

ARTIGO DECIMO
(Representacao em assembleia geral)

Um) O sécio que for pessoa colectiva far-
se-a representar na assembleia geral pela pessoa
fisica para esse efeito designada, mediante
simples carta dirigida a geréncia e por este
recebida até as dezassete horas do dltimo dia
util anterior a data da sessao.
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Dois) Qualquer dos sécios poderd ainda
fazer-se representar na por outro sécio, ou por
outra pessoa devidamente credenciada com
procuracio para o efeito, mediante comunicacdo
escrita dirigida pela forma e com a antecedéncia
indicadas no niimero anterior.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Votacao)

Um) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida para deliberar quando,
estejam presentes ou devidamente representados
setenta e cinco por cento do capital social.

Dois) As deliberagoes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados.

Trés) As deliberacdes da assembleia geral
que importem a modificagdo dos estatutos ou
a dissolucd@o da sociedade, serdo tomadas por
maioria qualificada de setenta e cinco por cento
dos votos do capital social.

Quatro) Os sécios podem votar com
procuragdo dos outros sdcios ausentes, €
nao serd valida, quanto as deliberacdes que
importem modificagdo do pacto social ou
dissolug@o da sociedade, a procuragdo que nao
contenha poderes especiais quanto ao objecto
da mesma deliberag@o.

Cinco) A cada quota corresponderd um
voto por cada quinhentos meticais de capital
respectivo.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Geréncia e representacao)

Um) A administracdo e geréncia da
sociedade e a sua representag@o, dispensada de
caug@o e com ou sem remuneragdo conforme
vier a ser deliberado em assembleia geral, fica
a cargo do sécio gerente Paulo Sergio Catarino
Chimene, bastando a sua assinatura para obrigar
a sociedade em todos os actos e contratos, activa
e passivamente, em juizo e fora dele, tanto na
ordem juridica interna como internacional,
dispondo dos mais amplos poderes legalmente
consentidos.

Dois) O sécio gerente podera designar um
ou mais mandatarios e neles delegar total ou
parcialmente, os seus poderes.

Trés) O sécio gerente, ou seu mandatario nao
podera obrigar a sociedade em actos e contratos
que ndo digam respeito aos negdcios sociais,
nomeadamente em letras de favor, fiangas,
abonagdes ou outras semelhantes.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carecem de aprovacao da assembleia geral, a
realizar-se até ao dia trinta e um de Margo do
ano seguinte.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Resultados)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-a, em primeiro lugar, a percentagem
legal estabelecida para a constitui¢do do fundo
de reserva legal, enquanto se ndo encontrar
realizada nos termos da lei, ou sempre que for
necessdario reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade se dissolve nos casos
expressamente previstos na lei ou por
deliberag¢@o unanime dos sécios.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagdo gozando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Em caso de dissolucéo por acordo dos
sécios, todos eles serdo os seus liquidatdrios e
a partilha dos bens sociais e valores apurados
proceder-se-d4 conforme deliberagio da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Disposicoes finais)

As omissdes aos presentes estatutos serao
reguladas e resolvidas de acordo com o
Cdédigo Comercial aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 2/2005, de 27 de Dezembro, e demais
legislagdo aplicdvel.

Maputo, 14 de Junho de 2016. — O Técnico,
llegivel.

MozRisk - Risk Managers &
Insurance Brokers, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 13 de Junho de 2016, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100745577, uma sociedade
denominada MozRisk - Risk Managers &
Insurance Brokers, Limitada.

Fileu Gongalves Pave, solteiro, residente
em Maputo, natural de Inhambane, de
nacionalidade mogambicana, portador do
Passaporte n.° 13AF16343, emitido pela
Migracdo de Maputo, Ana Lidia Peres
Gomes da Costa, solteira, residente na
cidade de Maputo, natural de Matola, de
nacionalidade mogambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110102401718Q,
emitido pelo Arquivo de Identificagdo de
Maputo e Mohomed Harone Ibrahimo,
solteiro, natural de Maputo, nacionalidade
moc¢ambicana, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110200787678F, emitido

pelo Arquivo de Identificagcdo de Maputo,
constituem, nos termos do artigo 90 do
Cédigo Comercial uma sociedade por quotas
que se regerd pelos artigos seguintes:

CAPITULO I
Da denominacao e sede
ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
MozRisk - Risk Managers & Insurance Brokers,
Limitada, e tem a sua sede na Avenida das
Inddstrias, edificio Chaudhry 1.° andar, bloco
4, 1n.° 9427, bairro de Tsalala.

Dois) Por simples delibera¢do da geréncia
podem ser criadas sucursais, filiais, agéncias
ou outras formas locais de representacdo no
territério nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua durac@o serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Servigos de corretagem de seguros;

b) Servicos de avaliacdo imobilidria;

c¢) Servicos de apoio ao mercado
imobilaria;

d) Outras actividades afins que sejam
permitidas por lei.

Dois) A sociedade pode adquirir participagdes
em sociedades com objecto diferente daquele
que exerce, ou em sociedades reguladas
por leis especiais, e integrar agrupamentos
complementares de empresas.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado, ¢ de 450.000,00 (quatrocentos e
cinquenta mil meticais), Fileu Gongalves Pave
com quota de 150,000.00MT (cento e cinquenta
mil meticais), Ana Lidia Peres Gomes da Costa
com quota de 150,000.00MT (cento e cinquenta
mil meticais) e Mohomed Harone Ibrahimo com
quota de 150,000.00MT (cento e cinquenta mil
meticais).

CAPITULO III
Da administracao
ARTIGO QUINTO
Administracao

Um) A administracdo e gestdo da sociedade
e sua representac@o em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serd exercida por gerente
nomeado pela gestao.
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Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura dos do gerente ou um procurador
especialmente constituido pela geréncia nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

ARTIGO SEXTO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou o sécio quando assim o
entender.

ARTIGO SETIMO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicdvel na Republica de
Mocambique.

Maputo, 14 de Junho de 2016. — O Técnico,
Llegivel.

TM Cambios — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacao, que
no dia 10 de Junho de 2016, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100745666, uma sociedade
denominada TM Céambios — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Moisés Jodao, casado, natural da cidade de
Maputo onde reside, portador do seu Bilhete
de Identidade n.° 100100623708Q, emitido
em Maputo, pelos Servicos de Identificacdo
Civil em Maputo, constituem, nos termos
do artigo 90 do Cédigo Comercial uma
sociedade por quotas que se regerd pelos
artigos seguintes:

CAPITULO I
Da denominacéo e sede
ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de TM Céambios — Sociedade Unipessoal,
Limitada. E tem a sua sede na Avenida 24
de Julho, no Shopping 24, rés-do-chio.

Dois) Por simples deliberacao da geréncia
podem ser criadas sucursais, filiais, agéncias
ou outras formas locais de representa¢do no
territério nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua durac¢ido serd por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a
partir da data da constituicdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Compra e venda de notas e moedas
metdlicas com curso legal no
exterior;

b) Compra de cupdes de titulos pagaveis
no exterior;

¢) Compra e venda de cheques de viagem;

d) Transaccdo de cheques bancarios,
denominados em moeda com curso
legal no exterior, emitidos por
instituicdes de crédito;

e) Outras actividades afins que sejam
permitidas por lei.

Dois) A sociedade pode adquirir participacdes
em sociedades com objecto diferente daquele
que exerce, ou em sociedades reguladas
por leis especiais, e integrar agrupamentos
complementares de empresas.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado, é de 2.500.000,00 MT (dois milhdes
e quinhentos mil meticais) de Moisés Jodo com
quota de dois milhdes e quinhentos mil meticais.

CAPITULO III
Da administracao
ARTIGO QUINTO
Administracao

Um) A administracio e gestdo da sociedade
e sua representac@o em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serd exercida por sécio tnico.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do gerente ou um procurador
especialmente constituido pela geréncia nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

ARTIGO SEXTO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou o sécio quando assim o
entender.

ARTIGO SETIMO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicavel na Republica de
Mogambique

Maputo, 14 de Junho de 2016. — O Técnico,
llegivel.

Linunda Construcoes,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 19 de Maio de 2016, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100737507, uma sociedade
denominada Linunda Constru¢des, Limitada.

Entre:

Leandro Magno de Abreu Matchombe, casado
em regime de comunhao de bens adquiridos
com a senhora Ndauja Felizmina Alberto
Leonardo Cuvelo Matchombe, de 31 anos
de idade, portador de Bilhete de Identidade
n.° 110102047043P, emitido pelos Servicos
de Identificagio Civil de Maputo, em 13 de
Abril de 2012 e residente nesta cidade de
Maputo, bairro da Central, Avenida Eduardo
Mondlane n.° 1816, 7.° andar, Dto; e

O Senhor Elves Manhanga Matchombe, de
nacionalidade moc¢ambicana, solteiro,
nascido em 27 de Novembro de 1987,
portadora do Bilhete de Identidade
n.° 1101050348101, emitido aos 11 de
Dezembro de 2014, residente na cidade da
Matola, Malhangalene A.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
que rege-se pelos seguintes estatutos.

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, sede e
objecto

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Linunda Constru¢des, Limitada, e tem a sua
sede na cidade do Maputo.

Dois) A sociedade pode, por deliberagao
da assembleia geral, transferir a sua sede para
qualquer outro local do territério nacional.

Trés) Por deliberagdo da assembleia geral,
a sociedade pode abrir delegacdes, filiais,
sucursais, agéncias ou outras formas de
representagdo, no territério Mogambicano.

Quatro) A sociedade pode adquirir
participacdes em sociedades com objecto
igual, ou parcialmente igual, ao que estiver a
exercer ao abrigo do seu objecto contratual,
bem como em sociedades com objecto diferente,
em sociedades reguladas por leis especiais e em
agrupamentos complementares de empresas,
mediante deliberacdo da assembleia geral.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duragao)

Um) Linunda Constru¢des, Limitada,
¢ uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, regendo-se pelas
disposicdes dos presentes estatutos e demais
legislagdo aplicével.

Dois) A duracdo da sociedade € por tempo
indeterminado, iniciando a sua actividade na
data da escritura publica da sua constitui¢ao.
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ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na cidade de
Maputo, podendo por deliberacido dos sécios
mudar a sede social para qualquer outro local
dentro do pafs ou no estrangeiro, abrir sucursais,
filiais, escritdrios de representagdo, delegacdes
ou outras formas legais de representagdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto prestagdo
de servicos na drea de construg¢do civil,
bem como pode importar e comercializar
equipamentos e materiais, na drea de engenharia.

Dois) Por deliberacdo da assembleia geral,
a sociedade pode praticar outras actividades
comerciais relacionadas com o seu objecto
principal, pode associar-se ou participar no
capital social de outras sociedades, nacionais ou
estrangeiras, tendo em conta que tais transagdes
sejam permitidas legalmente.

CAPITULO 1T
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 500,000.00 MT
(quinhentos mil meticais), dividido em duas
quotas pertecentes aos seguintes s6cios e nas
proporgdes que se seguem:
a) Uma quota no valor nominal de
375.000,00 MT (trezentos e
setenta e cinco mil meticais) e
correspondendo a 75% (setenta
e cinco porcento) do capital,
pertencente ao sécio Leandro
Magno de Abreu Matchombe;
b) Uma quota no valor nominal de
125.000,00 MT (Cento e Vinte cinco
mil meticais) e correspondendo a
25% (vinte e cinco porcento) do
capital, pertencente ao socio Elves
Manhanga Matchombe.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes mediante entradas em
dinheiro ou por capitalizacdo de parte ou
totalidade de lucros ou reservas ou ainda por
realiza¢@o do imobilizado, devendo-se observar
as formalidades exigidas pela lei das sociedades
por quotas.

Trés) As deliberagdes sobre o aumento do
capital deverdo indicar expressamente se sao
criadas novas quotas ou se ¢ apenas aumentado
o valor nominal das existentes.

ARTIGO QUINTO
(Prestacdes complementares)

Poderdo ser exigidas prestacgdes
suplementares do capital aos socios, de acordo
com as condicdes que forem fixadas pela
assembleia geral.

ARTIGO SEXTO

(Suprimentos)

Os s6cios poderdo fazer a sociedade
suprimentos, quer para titular emprestimos
em dinheiro, quer para titular o deferimento de
créditos de socios sobre a sociedade, nos termos
que forem definidos pela assembleia geral, que
fixard os juros e as condi¢des de reembolso.

ARTIGO SETIMO
(Cessao de quotas)

Um) E livre a diversdo e cessdo de quotas
entre 0s SOCioS.

Dois) Nenhum sécio devera ceder ou dividir
a sua quota a pessoas estranhas a sociedade,
quer a titulo oneroso ou gratuito, sem expresso
consentimento da assembleia geral.

Trés) A sociedade reserva-se o direito de
preferencia nesta cess@o e, quando ndo quiser
usar dele, € este direito atribuido aos sdcios na
proporgdo das referidas quotas.

ARTIGO OITAVO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade mediante deliberagdo da
assembleia geral poderd amortizar quotas nos
seguintes casos:

a) Por acordo com o respectivo titular;

b) Por morte, interdi¢do, inabilitacdo ou
insolvencia do socio sendo pessoa
singular ou dissolugdo ou faléncia
sendo pessoa colectiva.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
ARTIGO NONO
Orgaos sociais

Assembleia geral, conselho de geréncia e
representacdo da sociedade.

ARTIGO DECIMO

(Convocacao e reuniao da assembleia
geral)

Um) A assembleia geral constituida pelos
seus socios, reune-se ordinariamente uma
vez por ano para apreciacdo aprovagdo ou
modifica¢do do balango e contas do exercicio,
bem como para deliberar sobre qualquer
assunto previsto na ordem de trabalho e
extraordinariamente sempre que for necessario.

Dois) A assembleia geral é convocada pelo
seu presidente, conselho de geréncia ou por
qualquer sécio representando, pelo menos,
cinquenta e um porcento do capital mediante
carta registada, com aviso de recepcao dirigida
aos outros socios na qual especificard o dia,
hora e local da reunido da assembleia geral e a
respectiva ordem de trabalho, com antecedéncia
minima de quinze dias desde que néo seja outro
o procedimento exigido por lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Competéncia da assembleia geral)

Dependem da deliberagdo da assembleia
geral os seguintes actos, além de outras que a
lei indique:

a) Nomeacio e exonera¢ido dos membros
do conselho de geréncia e respectivo
presidente;

b) Determinagdo das remuneragdes do
conselho de geréncia;

¢) Amortizacgdo, aquisicdo e oneragdo,
divisdo e cessdo de quotas.

SECCAO1

Da administragé@o e geréncia da sociedade

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Administracao e geréncia da sociedade)

Um) A administracéo e geréncia da sociedade
bem como a sua representaciio em juizo e fora
dele, activa e passivamente serd exercida por
um conselho de geréncia composto por dois
s6cios no minimo, eleitos pela assembleia geral,
um dos quais serd nomeado presidente, com
dispensa de caucdo e remuneracdo que lhes for
fixada pela assembleia geral.

Dois) A sociedade obriga-se pela assinatura
do presidente, ou de um dos sécios que
detenham maioria das quotas, pela assinatura
conjunta de um destes e de um mandatdrio
especialmente constituido, nos termos e limites
especificos do respectivo instrumento.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Competéncias da geréncia)

Um) Para além das compenténcias acima
enunciadas cabe ao conselho de geréncia
praticar todos os actos tendentes a realiza¢do
do objecto social.

Dois) No exercicio das suas fungdes o
conselho de geréncia dispord dos mais amplos
poderes legalmente contidos para a execugdo do
objecto social, devendo representar a sociedade
para todos os efeitos em tudo onde a sociedade
seja parte.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Reuniao do conselho de geréncia)

Um) O conselho de geréncia, deverd reunir
obrigatoriamente, uma vez por més e sempre
que necessario para discutir os assuntos do
interesse da sociedade sendo convocada pelo
respectivo Presidente.

Dois) A convocatdria conterd a indicac@o da
ordem de trabalhos, data, hora e local da sessao,
devendo ser, acompanhada da informacéo
relativa ao nimero de membros necessdrios a
tomada de decisdes quando seja o caso.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Deliberacdes do conselho de geréncia)

As deliberagdes do conselho de geréncia
serdo tomadas por maioria simples dos votos
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dos membros presentes ou representados, salvo
se respeitarem a algumas materias especificas
a serem fixadas pela assembleia geral que
requerem maioria qualificada de mais de metade
de votos dos membros do conselho de geréncia.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Gestao diaria da sociedade)

Um) A gestdo didria da sociedade sera
confiada ao s6cio gerente senhor Leandro
Magno de Abreu Matchombe, que fica desde
ja dispensado de prestar caug@o.

Dois) O sécio gerente pautard no exercicio
das suas fun¢des pelo quadro de competéncias
que lhe sejam determinadas pelo conselho de
geréncia.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Mandato do director)

O cargo de gestao da sociedade € elegivel
periodicamente de trés em trés anos renovaveis
por igual periédo, podendo ser exonerado pelo
conselho de geréncia.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO OITAVO
(exercicio)

O ano social coincide com o ano civil e em
relagdo a cada ano de exercicio serd efectuado
um balanco que encerrard a 31 de Dezembro.

ARTIGO DECIMO NONO

(Reservas estatutarias e distribuicao de
dividendos)

Um) A sociedade constituira reservas de
investimento a serem definidos em assembleia
geral tendo em conta o desempenho e o balango
anual e real da sociedade, ap6s deduzidos os
impostos, todas reservas legais e da cobertura
dos prejuizos acumulados.

Dois) O restante lucro disponivel serd
distribuido pelos sécios, na propor¢do das
suas quotas, excepto se houver deliberacao
em contrdrio, por maioria qualificada, em
assembleia geral.

ARTIGO VIGESIMO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
da lei.

Dois) As liquidagdes serdo feitas na forma
aprovada por deliberag@o dos sécios.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo integrados segundo
a lei das sociedades por quotas e demais
legislagdo aplicdveis em vigor na Republica de
Mogambique.

Maputo, 14 de Junho de 2016. — O Técnico,
llegivel.

Kappa Solucoes e
Procurment - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 10 de Abril de 2015, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100595753, uma sociedade
denominada Kappa Solucdes e Procurment -
Sociedade Unipessoal, Limitada.

E celebrado o seguinte contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial:

Celina Paulina Chimene Tembe, vidva, natural
de Maputo, de nacionalidade mocambicana
residente nesta cidade de Maputo portadora
do Bilhete de Identidade n.° 110102891188,
emitido no dia 1 de Outubro de 2012, em
Maputo.

Pelo presente contracto de sociedade,
outorga e constitui uma sociedade por quotas
unipessoal limitada, denominada Kappa
Solug¢des e Procurment - Sociedade Unipessoal,
Limitada, que se regera pelos artigos seguintes,
e pelos preceitos legais em vigor na Republica
de Mocambique.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéo e sede

A sociedade adopta a denominagio de
Kappa Solugdes e Procurment - Sociedade
Unipessoal, Limitada, tem a sua sede nesta
cidade de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duragio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objectivo:

Venda de material de escritério, venda de
mobilidrio de escritério, venda de material
informadtico, venda de equipamento de prote¢ao
higiene e segurancga, venda de material de
construcdo, venda de material electrénico,
eléctrico, controle de acesso, venda de material
grafico e dudio visual, venda de material de
decoragdo, venda de maquinas e feramentas
eléctricas, prestacdo de seervigos nas dreas
de consultoria, mediag¢do e intermediacdo
comercial, informdtica, agenciamento,
comissdes, consignagdes, procurement,
marketing, publicidade, participagdo em
empresas nacionais, agenciamento, organizacao
de eventos, concepg¢do e monitorias de projctos,
manutengao, limpeza e outros servigos afim.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participacdo financeira em sociedade a constituir
ou ja constituidas ainda que tenham objecto
social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito
esteja devidamente autorizada nos termos da
legislagdo em vigor.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social integralmente subscrito e
realizado em dinheiro € de 20.000.00 (vinte
mil meticais), correspondente a uma quota da
tnica socia Celina Paulina Chimene Tembe, é
equivalente a 100% do capital social.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

E livre a transmissdo total ou parcial de
quotas.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

O sécio poderd efectuar prestagdes
suplementares de capital ou suprimentos a
sociedade nas condicdes que forem estabelecidas
por lei.

ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administracdo e gestdo da sociedade e
a suarepresentaciio em juizo e fora dele, activae
passivamente, passa desde ja a cargo do senhor
Jorge Elisio Pita Tembe, como sécio-gerente e
com plenos poderes.

Dois) O administrador tem plenos poderes
paranomear mandatdrios a sociedade, conferindo
os necessdrios poderes de representagao.

Trés) A sociedade fica obrigada apela
assinatura de um gerente ou procurador
especialmente constituido pela geréncia nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Quatro) E vedado a qualquer dos gerentes
ou mandatarios assinar em nome da sociedade
quaiquer actos ou contractos que digam respeito
anegdcios estranhos a mesma, tais como letras
a favor, fiangas, avales ou abonagdes.

Cinco) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinados por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO OITAVO
Disposicoes gerais
(Balancos e contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechario-se-ao com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano.
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ARTIGO NONO
Lucros

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzem-se em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva
legal, enquanto ndo estiver realizada nos
termos da lei ou sempre que seja necessario
reintegra-la.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao

A sociedade dissolve-se nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Disposicoes finais

Um) Em causa de morte ou interdi¢do de
dnico sdcio, a sociedade continuard com os
herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito, os quais nomearao entre si um que a
todos represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos aplicar-se-ao as disposi¢oes
do Cédigo Comercial e demais legislacdo em
vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, 14 de Junho de 2016. — O Técnico,
llegivel.

Centro Infantil Moyone
Kid'S-Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 13 de Junho de 2016, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100745526, uma sociedade
denominada Centro Infantil Moyone KidS-
Sociedade Unipessoal, Limitada.

Nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial:

Maria Angélica Francisco de Almeida,
casada, natural de Quelimane, residente no
bairro do Zimpeto, vila Olimpica, bloco 10,
edificio 3, Apartamento 1, titular de Bilhete de
Identidade n.° 110100605233C, emitido em 02
de Novembro de 2010, pela Direc¢do Nacional
de Identificag@o Civil, em Maputo.

Pelo presente contrato, outorga e constitui
uma sociedade unipessoal, por quota, que
regesse pelas seguintes disposi¢des:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade denomina-se, Centro Infantil
Moyone Kid“S-Sociedade Unipessoal, Limitada
e € criada por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na cidade da
Matola, Machava Socimol, rua Ndumane,
quarteirdo n.° 11, C/180, e por decisdo da
sdcia, pode criar ou extinguir, no pais ou
no estrangeiro, qualquer outra forma de
representagdo social, sempre que se justifique.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto a actividade
de educagio e leccionag¢do num Centro Infantil.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas ou subsididrias ao seu
objecto social, desde que para tal obtenha
as necessdrias autorizacdes das entidades
competentes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social € de 20.000,00MT (vinte mil
meticais), pertencente a socia Unica.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

A administracdo, geréncia e representacao
da sociedade, em juizo e fora dele, activa e
passivamente cabe aos socios Maria Angélica
Francisco de Almeida e Mario Jodo Francisco
de Almeida, bastando suas assinaturas para
validamente, obrigar a sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Balanco)

O ano social coincide com o ano civil,
encerrando-se a trinta e um de Dezembro de
cada ano, e o balango para apuramento dos
resultados

ARTIGO SETIMO
(Casos omissos)
Os casos omissos serdo regulados pelas

disposicdes legais aplicdveis na Republica de
Mocambique.

Maputo, 14 de Junho de 2016. — O Técnico,
Llegivel.

Quatrade, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 13 de Junho de 2016, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100745976, uma sociedade
denominada Quatrade, Limitada.

Entre:

Primeiro. Veysel Kilic, casado, de nacionali-
dade turca, titular do Passaporte n.° U12662056,
emitido pela Direc¢do de Migra¢io de Samsun-
Turquia, aos 6 de Maio de 2016, residente na
Turquia;

Segundo. Ali Kilic, casado, de nacionalidade
turca, titular do Passaporte n.® S02185264,
emitido pela Direccéo de Migracdo de Kocaeli-
Turquia, aos 17 de Maio de 2016, residente na
Turquia; e

Terceiro. Ufuk Kocak, casado, de nacionali-
dade turca, titular do Passaporte n.° U11076672,
emitido pela Direc¢do de Migracao de
Yenisehir-Turquia, ao 27 de Abril de 2015,
residente em Maputo, que se regera pelas
clausulas seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duracao e
objecto

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a firma Quatrade,
Limitada.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade tem a sua sede em Maputo,
podendo criar ou extinguir sucursais,
delegacdes, agéncias ou qualquer outra forma
de representagdo social no pafs e no estrangeiro,
bem como transferir a sua sede para outro local
do territdrio nacional.

ARTIGO TERCEIRO

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, a partir
da data da constitui¢ao.

ARTIGO QUARTO

A sociedade tem como objecto principal
a pratica de actos de comércio geral com
importagdo e exportagdo, prestacdo de servigos
no agenciamento, imobilidria logistica,
marketing e publicidade, gestao de negdcios e
todas as actividades dentro da area de comércio,
industria, finangas, conexas e ou subsididrias
do objecto social, podendo ainda praticar todo
e qualquer acto de natureza lucrativa permitido
e de acordo com a lei, uma vez obtidas as
respectivas autorizagdes.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUINTO

O capital social, integralmente realizado,
corresponde a vinte mil meticais, assim
repartidos: Veysel Kilic — seis mil, seiscentos
sessenta e oito meticais, que correspondem
a 33.34% do capital; Ali Kilic — Seis mil,
seiscentos e sessenta e seis meticais, que
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correspondem a 33.33% do capital e Ufuk
Kocak — seis mil, seiscentos e sessenta e seis
meticais, que correspondem a 33.33% do capital

ARTIGO SEXTO

Um) O capital social podera ser aumentado
ou reduzido, uma ou mais vezes, por decisdo dos
sécios, aprovada em assembleia geral.

Dois) Deliberados quaisquer aumentos ou
redugdes de capital, serdo os mesmos desvios
rateados pelos sdcios na propor¢do das suas
quotas.

ARTIGO SETIMO

Nao haverd prestagdes suplementares,
podendo porém, os sécios fazer a sociedade os
suprimentos de que ela necessite.

CAPITULO 11T
Da cessao e divisao de quotas
ARTIGO OITAVO

Um) A divisdo e a cessdo de quotas entre
os sdcios € livre e a terceiros dependem de
autorizagdo prévia da sociedade, dada por
deliberacdo da assembleia geral.

Dois) O sécio que pretender alienar a sua
quota previnird a sociedade com antecedéncia
minima de trinta dias tteis, por carta registada,
declarando o nome do adquirente, o prego
ajustado e as demais condigdes da cessao.

Trés) E nula qualquer divisdo, cessio,
oneracdo ou alienac@o de quota feita sem
observancia do disposto nos presentes estatutos.

CAPITULO IV

Da assembleia geral, geréncia e
representacao da sociedade.

ARTIGO NONO

Um) A assembleia geral reunird
ordinariamente uma vez por ano, para a
aprovacdo, apreciagdo ou modificacdo do
balango e contas do exercicio e para deliberar
quaisquer outros assuntos para que tenha sido
convocada e extraordinariamente sempre que
for necessdrio.

Dois) A assembleia geral reunird na sede
da sociedade, ou noutro local, desde que nao
prejudique o direito legitimo dos sécios.

ARTIGO DECIMO

Um) A gestdo da sociedade compete aos
sdcios, através de seus representantes, ou
representante, sendo necessdria a intervengao no
maximo de apenas dois para obrigar a sociedade
em actos e contratos.

Dois) A remuneracdo da geréncia serd
estabelecida em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) Os lucros da sociedade serdo divididos
pelos sécios, na propor¢do das suas quotas.

Dois) Antes de repartido o lucro liquido
apurado em cada exercicio, deduzir-se-4 em
primeiro lugar, a percentagem legalmente
indicada para constituir o fundo de reserva
Legal, enquanto este ndo estiver realizado nos
termos da lei, ou sempre que seja necessario
reintegra-lo, e seguidamente a percentagem
das reservas especialmente criadas por decisao
unanime da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

O ano comercial coincide com o ano civil e
o balango e contas dos resultados fechar-se-ao
com referéncia aos 31 de Dezembro de cada
ano, sendo de seguida submetidos a aprecia¢ao
da assembleia geral ordindria.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

A sociedade dissolve-se nos casos deter-
minados pela lei e pela resolugdo unanime dos
sOcios.

CAPITULO V
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO QUARTO

Em todo o omisso regulardo as disposi¢oes
legais aplicdveis na Republica de Mogambique.

Maputo, 14 de Junho de 2016. — O Técnico,
llegivel.

Marsantos Comercial —
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 2 de Junho de 2016, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 1007429296, uma sociedade
denominada Marsantos Comercial — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Arsénio Zacarias dos Santos, natural de
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.°110388127563S, emitido pelos Servicos
de Identidade de Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade outorga
e constitui por si uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que se regerd pelas
cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

Um) A sociedade, de direito privado
e de responsabilidade limitada adopta a
denomina¢io de Marsantos Comercial —
Sociedade Unipessoal, Limitada.

Dois) A sociedade é por tempo indeterminado,
¢ dotada de personalidade e capacidade
juridicas, autonomia financeira e patrimonial e
persegue fins lucrativos.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem a sua sede e escritorios na
Avenida Acordos de Lusakan.® 321 —cidade de
Maputo, podendo, abrir sucursais, delegacdes,
agéncias ou outra forma de representacéo social
onde e quando a sociedade julgar pertinente.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem em vista a realizacio
das seguintes actividades:

a) Importacio e exportagio de todo tipo
de mariscos;

b) Desenvolvimento de actividade
pecudria, criacdo, tratamento,
posterior agoite, processamento
de carne bovina, similares e seus
derivados;

¢) Exercicio de actividade de importagao
e exportagdo, com comercializacio
e venda de carnes e seus derivados;

d) Representagdo comercial de marcas e
patentes internacionais.

Dois) A sociedade podera ainda exercer outras
actividades subsididrias ou complementares ao
objecto social aqui descrito.

ARTIGO QUARTO
Participacoes

A sociedade podera participar em sociedades
nacionais ou estrangeiras, em projectos de
desenvolvimento que directa ou indirectamente
concorra para o preenchimento do seu objecto
social, ou ainda participar em empresas,
associacdes empresariais, agrupamentos de
empresas ou outra forma de associagio.

ARTIGO QUINTO

Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,
correspondente a uma tunica quota do sécio
Arsénio dos Santos.

Dois) Os aumentos do capital social que
no futuro se tornem necessarios a equilibrada
expansdo das actividades sociais e as
modalidades das respectivas realizacdes sera
deliberado em assembleia geral, para o que
os sdcios observardo as formalidades legais
aplicaveis.

ARTIGO SEXTO
Patriménio
Constitui patriménio da sociedade, para além
do capital social realizado, todos os direitos,

bens mdveis e imdveis adquiridos em nome e
para a sociedade.
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ARTIGO SETIMO

A administragdo e geréncia da sociedade e
a sua representacdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serd exercida pelo tnico sdcio,
que fica desde ja nomeado gerente, bastando
a sua assinatura, para validamente obrigar a
sociedade em todos os seus actos e contratos.

ARTIGO OITAVO

O exercicio social concide com o ano civil e
0 o balango de contas de resultado serd fechado
com referéncia a trinta e um de Dezembro de
cada ano.

ARTIGO NONO
Dissolucéo e liquidacao
A sociedade sO se dissolve nos termos
fixados na lei.
ARTIGO DECIMO
Omissoes

Em tudo quanto esteja omisso nos presentes
estatutos regulardo as disposi¢des da Lei
Comercial e demais legislagdio em vigor na
Reptblica de Mogambique.

Maputo, 14 de Junho de 2016. — O Técnico,
llegivel.

Otar Consulting, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 24 de Margo de 2016, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100717883, uma sociedade
denominada Otar Consulting, Limitada.

Primeiro. Otilia Chissano, solteira, maior, de
nacionalidade mog¢ambicana, natural de
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 051001595808Q, emitido aos 13 de
Setembro de 2011, pela Direc¢do de Tete;

Segundo. Arlene Lais Soares Fidélis de
Sousa, solteira maior, de nacionalidade
mogambicana, natural de Tete, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110100208190Q,
emitido aos 7 de Janeiro de 2016, pela
Direccdo de Maputo.

Que pelo presente instrumento constituem
entre si uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada que se rege pelos
estatutos que se seguem e nos termos do artigo
90 do Cédigo Comercial:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Sob a forma de sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, é constituida,
por tempo indeterminado uma sociedade

denominada Otar Consulting, Limitada, e reger-
se-4 pelo presente estatuto e pelas disposi¢oes
de direito aplicaveis.

ARTIGO SEGUDO
(Sede social)

A sociedade tem a sua sede social na cidade
de Maputo, na Avenida 25 de Setembro,
n.° 1203, podendo abrir filiais ou outras formas
de representagdo em qualquer parte do territério
nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) E objecto da sociedade:
Prestac@o de servigos nas seguintes dreas:

i) Contabilidade;

ii) Auditoria;

1ii) Recursos Humanos;

iv) Consultoria e agenciamento;
v) Informatica.

Dois) Para a prossecu¢@o do seu objecto,
a sociedade podera participar directa ou
indirectamente no capital de outras sociedades,
na sua gestdo e ainda associar-se a outras
entidades comerciais, mediante deliberacdo da
assembleia geral.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social é de 10.000,00MT (dez
mil meticais), integralmente realizado,
correspondente a soma de duas quotas
distribuidas nas seguintes propor¢des:

a) Otilia Chissano, detentor de uma quota
no valor de 5.000,00 MT (cinco mil
meticais), correspondentes a 50%
do capital social;

b) Arlene Lais Soares Fidélis de Sousa,
detentor de uma quota no valor de
5.000,00 MT (cinco mil meticais),
correspondentes a 50% do capital
social.

ARTIGO QUINTO
(Prestacdes suplementares)

Poderd haver prestacdes suplementares de
capital, na proporcdo das actuais quotas subscrita
e nas condi¢des fixadas pela assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Cessao de quotas)

E livremente permitida a cessdo total
ou parcial de quotas entre socios, porém a
transmissdo a estranhos carece do consentimento
da sociedade, gozando esta do direito de
preferéncia na sua aquisigao.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade poderd amortizar a quota de
qualquer dos sdcios, quando se verificar as
seguintes condi¢des:

a) Quando houver acordo com o
respectivo socio;

b) Quando houver onerag¢do voluntdria
da quota;

¢) Quando houver recaido sobre a quota,
penhora, arresto, arrolamento ou por
qualquer motivo tiver de se proceder
judicial, administrativamente ou
fiscal;

d) Quando o socio ceder a sua quota
com desrespeito ao disposto no
artigo sexto.

ARTIGO OITAVO
(Inabilitagao, interdicdo ou morte)

Um) Por inabilitacéo, interdicdo ou morte de
qualquer sdcio, exercerdo os direitos inerentes a
respectiva quota, os herdeiros ou representantes.

Dois) Por incapacidade ou morte de um
sécio, havendo mais de um herdeiro, deverao
dentre si indicar um a que represente a todos,
enquanto a respectiva quota se mantiver
indivisa.

ARTIGO NONO
Assembleia geral
(Reuniodes)

A assembleia geral reunir-se-4a
ordinariamente, uma vez por ano, para
apreciacdo, aprovagdo, rejeicio ou modificagdo
do balango e contas do exercicio e para deliberar
sobre quaisquer outros assuntos para que
tenha sido convocada e, extraordinariamente,
sempre que se tornar necessario, podendo os
socios fazer-se representar por mandatario,
mediante procuracdo ou simples carta dirigida
a sociedade.

ARTIGO DECIMO
(Convocatéria)

A assembleia geral serd convocada
pelo gerente ou pelo presidente de mesa da
assembleia, por correio electrénico, fax ou carta
registada, com aviso de recepg¢do, dirigida aos
sécios com antecedéncia minima de quinze dias,
que podera ser reduzida para oito dias, para as
reunides extraordindrias.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Quérum)

Um) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida quando, em primeira
convocacio, estejam presentes ou devidamente
representados cinquenta e um por cento de
capital social.
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Dois) A assembleia geral reunir-se-4 em
segunda convocatdria, uma hora depois, seja
qual for o nimero de sécios presentes € o
capital social que represente, podendo deliberar
validamente.

Trés) As alteracdes aos estatutos carecem da
representagdo e aprovacio por um minimo de
dois tercos do capital social.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Geréncia e representacao da sociedade)

Um) A geréncia social e a representagdo
da sociedade, em juizo e fora dele, activa e
passivamente, bem assim praticar todos os actos
relacionados com o objecto social, pertencem
aos socios.

Dois) Os gerentes poderdo delegar os seus
poderes no todo ou em parte a terceiros.

Trés) Os gerentes serdo remunerados ou
nao conforme delibera¢@o da assembleia geral.

Quarto) Aos gerentes € expressamente
proibido obrigar a sociedade em actos estranhos
aos interesses comerciais da mesma.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Balanco e contas)

Um) O exercicio econémico coincide com
0 ano civil.

Dois) O primeiro ano financeiro comega,
excepcionalmente, no momento do inicio de
actividades da sociedade.

Trés) O balango e conta de resultados sdo
encerrados com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e sdo submetidos a
assembleia geral para aprovagao.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Dissolucao da sociedade)

Um) A dissolugdo da sociedade por acordo
dos sécios e nos demais casos previstos na
lei, todos os sécios serdo liquidatdrios e,
a liquidacdo e partilha, procederdao como
acordarem.

Dois) Na falta de acordo e se algum dos
socios assim o pretender, o activo social é
licitado na globalidade, com a obriga¢do do
pagamento do passivo, e adjudicagc@o ao socio
que melhor preco oferecer em igualdade de
condicdes.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Casos omissos)

Os casos omissos sdo regulados pelas
disposi¢oes do Codigo Comercial e a demais
legislacdo aplicdvel e em vigor na Republica
de Mocambique.

Maputo, 14 de Junho de 2016. — O Técnico,
llegivel.

MJS Transportes, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 2 de Junho de 2016, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100743019, uma sociedade
denominada MJS Transportes, Limitada.

Entre:

Primeiro. Jeckcy Marlene Bonzo, de
nacionalidade mog¢ambicana, solteira, maior,
com NUIT n.° 11047347, portadora do Bilhete
de Identidade n.° 110102295552 F,emitido aos
dezanove de Novembro de dois mil e doze,
pela Direc¢@o Nacional de Identificacdo Civil
de Maputo, residente na cidade da Matola, Rua
da Escola, n.° dezassete.

Segundo. Marluz Elizabeth Bonzo, de
nacionalidade mocambicana, solteira, maior
com NUIT 11047339, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 00519505, emitido aos vinte e
quatro de Abril de dois mil e dezasseis, pela
Direccdo Nacional de Identificacdo Civil
de Maputo, residente na Avenida Salvador
Allende, n.° 158, 2.° andar esquerdo.

Terceiro. Sideny Pedro Bonzo, de
nacionalidade mocambicana, menor, com
NUIT 110470290, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110104704166C, emitido aos
22 de Maio de 2014 emitido pela Direc¢do
Nacional de Identificacao Civil de Maputo,
residente na cidade da Matola, Rua da Escola,
n.° 19C, representado pela sua mae, Rachida
Momede Raji Bonzo

Quarto. Rachida Momed Raji Bonzo, de
nacionalidade mocambicana, casada, maior,
com NUIT 100259028, portadora do Bilhete
de Identidade n.° 110102295551Q, emitido
aos 19 de Novembro de 201, pela Direcgao
Nacional de Identificacdo Civil de Maputo,
residente na Cidade da Matola, Rua da Escola,
n.° 19C, comummente aceite e constituida
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que regera pelas seguintes cldusulas,
do artigo noventa do Cédigo Comercial
mocambicano.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominacao de MJS
Transportes, Limitada, e ¢ uma sociedade por
quotas com responsabilidade limitada, tem
a sua sede na cidade de Maputo, no bairro
Central, Avenida Karl Marx, nimero setecentos
e quarenta e dois, primeiro andar, flat trés,
exercendo a sua actividade em todo o territorio
nacional.

ARTIGO SEGUNDO
(Sucursais e filiais)

A geréncia poderd deliberar a abertura de
novas sucursais, manutengdo ou encerramento
das mesmas, criar novas agéncias ou qualquer

outra forma de representag@o social, bem como
escritérios em qualquer parte do territério
nacional, quando julgar conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade € constituida por um periodo
indeterminado, tendo o seu inicio a contar da
data da sua constituicao.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto, actividade
de transporte de carga e mercadoria a nivel
nacional e internacional.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades subsididrias e conexas da
sua actividade principal desde que para isso
esteja devidamente autorizada, para realizagio
do objecto.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 50.000,00 MT,
que encontra-se dividido em quatro quotas,
achando-se distribuido da seguinte forma:

a) Doze mil e quinhentos meticais,
correspondente a vinte e cinco
porcento do capital social,
pertencente ao sécio Sidney Pedro
Bonzo;

b) Doze mil e quinhentos meticais,
correspondente a vinte e cinco
porcento do capital social,
pertencente ao sécio Jeckcy
Marlene Bonzo;

c¢) Doze mil e quinhentos meticais,
correspondente a vinte e cinco
porcento do capital social,
pertencente ao sécio Rachida
Momed Raji Bonzo;

d) Doze mil e quinhentos meticais,
correspondente a vinte e cinco
porcento do capital social,
pertencente a Marluz Elizabeth
Bonzo.

ARTIGO SEXTO
(Administracao da sociedade)

Um) A administragdo dos negdcios da
sociedade e sua representagdo activa ou passiva,
em juizo ou fora dele, compete a sca Rachida
Momed Raji Bonzo, que é desde ja nomeada
sécia gerente, com dispensa de caug@o, bastando
a assinatura desta, para obrigar a sociedade em
todos os seus actos e contratos, sendo, porém,
a movimentagdo de contas bancdrias confiadas
a mesma sécia.
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Dois) Compete a sécia gerente exercer
os mais amplos poderes de representacdo da
sociedade e praticar todos os demais actos
necessarios a realizacio do seu objectosocial.

Trés) A socia-gerente poderd delegar todos
os poderes ou parte deles em pessoas da sua
escolha, bem como constituir mandatarios nos
termos para os efeitos estabelecidos pela lei das
sociedades por quotas.

ARTIGO SETIMO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-4 uma vez
por ano para apeciagio do balango e contas do
exercicio findo e reparticio de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessarias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

Trés) As assembleias gerais serdo convoca-
das por cartas registadas e dirigidas aos sécios
e expedidas com antecedéncia minima de
oito dias, salvo nos casos para que a lei exija
expressamente outra forma de convocagdo

ARTIGO OITAVO
(Distribuicao dos lucros)

Anualmente serd dado um balanco fechado
com data de trinta e um de Dezembro, os lucros
liquidos apurados em cada balango, deduzidos
cinco por cento para o fundo de reservas e
restantes de noventa e cinco por cento sero
divididos pelos sécios na propor¢ao das quotas.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedae s6 se dissolve nos termos fixados
pela lei ou por comum acordo dos sécios quando
assim entenderem.

Maputo, 14 de Junho de 2016. — O Técnico,
llegivel.

Ibbex, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 1 de Junho de 2016, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100742306, uma sociedade
denominada Ibbex, Limitada.

Entre:

Xavier Alfredo, solteiro, natural de Morrumbene-
Inhambane, de nacionalidade mogambicana,
residente no municipio da Matola, no
bairro Tsalala quarteirdo n.° 36, casa
n.° 392, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100402047Q, emitido aos, 18de
Junho de 2015, pelo Arquivo de identificagdo
Civil da Cidade Maputo;

Isabel Albino Chambela, casada, natural de
Funhalouro — Inhambane, de nacionalidade

mocambicana, residente no municipio
da Matola, no bairro Tsalala, quarteirdo
n.° 36, casa n.’ 392, portador do Passaporte
n.° 12AB32876, emitido aos, 20 de Agosto
de 2012, pelo Arquivo de Identificacdo Civil
da Cidade de Maputo;

Balbina Augusto, solteiro, natural de Maxixe -
Inhambane, de nacionalidade mogambicana,
residente no municipio da Matola, no
bairro Intaka, quarteirdo n.° 26 casa
n.° 35C, portador do Bilhete de Identidade
n.© 080102126960Q, emitido aos,
08/02/2012, pelo Arquivo de identificacdo
Civil da Cidade de Inhambane; e

Calvino Alberto Binguanhane Nhantumbo,
natural de Morrumbene - Inhambane, de
nacionalidade mocambicana, residente no
municipio da Matola, no bairro Intaka,
quarteirdo n.° 26, casa n.° 35C, portador
do Recibo do Bilhete de Identidade
n.° 00505052, emitido aos, 12 de Fevereiro
de 2016, pelo Arquivo de identificacdo Civil
da Cidade de Maputo.

Que, pelo presente contrato, constitui uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que reger-se- 4 pelos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominacio de Ibbex,
Limitada e tem a sua sede em Maputo, no bairro
Alto Maé na av Josina Machel n.° 556, 5.° andar,
podendo por deliberacao da assembleia geral
abrir ou encerrar sucursais dentro e fora do pais
quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO

A sua duragdo serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebragio do presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Fornecimento de equipamento
informatico e acessorios;

b) Fornecimento de material didactico
de escritorio;

c) Fornecimento de programas
estatisticos, Informaticos;

d) Consultoria e formacdo em estatistica;

¢) Consultoria em contabilidade e
auditoria.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participagdes financeiras em sociedade a
constituir ou ji constituidos ainda que tenha
como objecto social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que para isso esteja
devidamente autorizado nos termos da
legislagdo em vigor.

ARTIGO QUARTO

O capital social integralmente subscrito e
realizado em dinheiro € de 100.000,00MT (cem
mil meticais), correspondente a distribui¢do das
cotas pelos sécios da seguinte forma:

a) Xavier Alfredo Mutolo 25%,
correspondente a 25.000,00MT;

b) Isabel Albino Chambela 25%,
correspondente a 25.000,00MT;

¢) Balbina Augusto 25%; correspondente
a25.000,00Mt;

d) Calvino Alberto Binguanhane
Nhantumbo 25%, correspondente
a25.000,00MT.

ARTIGO QUINTO
Administracao e geréncia

Um) A administragdo, gestdo da sociedade
e sua representacio em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serd exercida pela sdcia Isabel
Albino Chambela que desde ja fica nomeada,
com dispensa de caucdo, bastando a sua
assinatura, para obrigar a sociedade.

Dois) O gerente tem plenos poderes para
nomear mandatarios a sociedade, conferindo,
os necessdrios poderes de representagao.

ARTIGO SEXTO

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO SETIMO

Em caso de morte, interdic@o ou inabilitacdo
de um dos sécios da sociedade os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de caug@o, podendo estes nomear
seu representante se assim o entender desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO OITAVO

Os casos omissos, serdo regulados pela lei
e em demais legislagdo aplicdvel na Reptiblica
de Mocambique.

Maputo, 14 de Junho de 2016. — O Técnico,
llegivel.

Atelier Madalena Cumbane
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 2 de Maio de 2016, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100743167, uma sociedade
denominada Atelier Madalena Cumbane —
Sociedade Unipessoal, Limitada.

Madalena José Cumbane, solteira maior de
nacionalidade mog¢ambicana, natural de
Inhambane, residente na rua da Udenamo
n.° 375, 3.° andar, em Maputo, portador do
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Bilhete de Identidade n.° 110100106825M,
emitido aos 20 de Agosto de 2015, pela
Direccéo de Identificacao Civil de Maputo.
Que pelo presente instrumento celebra entre
si uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada que se rege pelos estatutos abaixo:

CAPITULO I
Da denominacao e sede
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
Atelier Madalena Cumbane — Sociedade
Unipessoal, Limitada, e tem a sua sede na rua
da Udenamo n.° 375, 3.° andar, nesta cidade,
podendo por deliberacdo da assembleia geral
abrir ou encerrar sucursais dentro e fora de pafs
quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracdo serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Corte e costura, venda de produtos
confeccionados e design;

b) A assessoria, consultoria, auditoria,
contabilidade, comissdes,
consignagdes e representagdes de
marcas industriais e comerciais.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participagdes financeiras em sociedades a
constituir ou ji constituidas ainda que tenha
como objecto social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que para isso esteja
devidamente autorizado nos termos da
legislagdo em vigor.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de 10.000,00MT (dez
mil meticais), correspondente a Unica quota
a favor da senhora Madalena José Cumbane.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessarias desde
que a assembleia geral delibere sobre o assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢oes legais
em vigor a cessdo ou alienagdo de toda ou parte

de quotas deverd ser do consenso dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os sdcios
mostrarem interesse pela quota do cedente, este
decidira a sua alienagdo a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.

CAPITULO III

Da geréncia

ARTIGO SETIMO
Geréncia

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e sua representacio em juizo e fora dela, activa
e passivamente, passam desde ja a cargo do
Madalena José Cumbane que é nomeada
administradora com dispensa de caugao.

Dois) O gerente tem plenos poderes para
nomear mandatarios a sociedade, conferindo
lhes quando for o caso, os necessdrios poderes
de representacio.

Trés) A sociedade obriga-se pela assinatura
da respectiva administradora especialmente
constituido nos termos e limites especificos do
respectivo mandato.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordina-
riamente uma vez por ano para apreciagdo e
aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢ao de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-se
extraordinariamente quanta vezes for necessario
desde que as circunstancias assim o exijam.

CAPITULO IV

De lucros, perdas e dissolucao da
sociedade distribuicao de lucros

ARTIGO NONO

Lucros, perdas e dissolucao da sociedade
distribuicdo de lucros

Dos lucros liquidos apurados ¢ deduzido
20% destinado a reserva e os restantes ficam
para a socia que podera dar outro destino que
convier a sociedade apds a deliberagao.

Dissolucao

A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sdcios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdic@o ou inabilitacio
de um dos sécios da sociedade os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de caugdo, podendo estes nomear
seu representante se assim o entender desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos, serdo regulados pelo
Decreto-Lei n.° 2/2005 de 27 de Dezembro e
em demais legislacdo aplicdvel na Repitblica
de Mocambique.

Maputo, 14 de Junho de 2016. — O Técnico,
llegivel.

Elite Cargo — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 3 de Junho de 2016, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100743396, uma sociedade
denominada Elite Cargo —Sociedade Unipessoal
por quotas, Limitada.

Filipe Pascoal Anténio, de 38 anos de
idade, casado, natural de provincia de
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 1101039907491, residente na cidade de
Maputo, bairro Sommerschield, rua Dar-Es-
Salam n.° 53.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A Elite Cargo — Sociedade Unipessoal por
quotas, Limitada, abreviadamente designada
por EC, Lda é uma sociedade civil, adoptando
o tipo unipessoal por quotas, criada por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a
partir da data da escritura publica, e que se rege
pelos presentes estatutos e demais legislacao
aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e representacao)

Um) A sociedade tem a sua sede em Maputo.

Dois) A sociedade poderd abrir delegagdes,
sucursais, filiais ou quaisquer outras formas de
representac¢do comercial em qualquer ponto do
territorio nacional bem como no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO

(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

Projectar, coordenar e executar todos
os servigos relacionados com o
transporte nacional e internacional
de mercadorias por terra, mar ou
multimodal desde:

i) Logistica integrada;

ii) Contentores completos;
iii) Carga convencional;
iv) Carga rolante;

v) Transporte rodovidrio.
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Dois) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades comerciais, subsididrias
ou complementares, associar-se por qualquer
forma legalmente permitida ou participar no
capital social de outras empresas, bem como
requerer, adquirir e transaccionar patentes,
privilégios, concessdes e licengas, desde que
obtenha as autorizacdes para o efeito.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de 25.000,00MT (vinte
e cinco mil meticais), representado por uma
quota nica de igual valor nominal, pertencente
ao socio unico, Filipe Pascoal Anténio.

ARTIGO QUINTO
(Aumento e reducao do capital social)

O capital social podera ser aumentado ou
reduzido mediante decisdo do sécio tnico.

ARTIGO SEXTO
(Prestacdes suplementares)

Naio serdo exigiveis prestacdes suplementares
de capital. O sécio unico poderd conceder a
sociedade os suprimentos de que ela necessite.

ARTIGO SETIMO
(Administracao e geréncia)

Um) A administra¢@o e representacdo da
sociedade pertence ao sécio unico, que dela
fica gerente, com direito ao uso da firma e
dispensa de cau¢@o, e com ou sem remuneragao,
conforme vier a ser estabelecido.

Dois) Compete ao gerente exercer 0s mais
amplos poderes de gestdo, representando
a sociedade em juizo e for a dele, activa e
passivamente, podendo praticar todos os actos
necessarios a prossecu¢do do seu objecto social.

Trés) A sociedade obriga-se, nos actos de
mero expediente, pela assinatura do gerente.

Quatro) Para todos os actos, contratos e
documentos a seguir indicados € necessaria a
assinatura do sdcio unico:

a) Nomeacdo de procuradores ou
mandatarios da sociedade;

b) Alienacao ou oneragdo, por qualquer
forma, de bens imdveis;

¢) Movimentagdo a débito de contas
bancdrias, sempre que o valor da
operacdo seja superior a dois mil
ddlares americanos;

d) Concessdo de quaisquer garantias,
nomeadamente penhores, hipotecas,
fiangas e vales;

e) Contratacdo de dividas superiores ao
capital social.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

A sociedade somente dissolve-se nos casos
e nos termos estabelecidos na lei.

ARTIGO NONO
(Disposicao final)

Em tudo quanto fica omisso regulardo as
disposi¢oes da lei das sociedades por quotas de
onze de Abril de mil novecentos e um e demais
legislagdo aplicdvel em vigor na Reptiblica de
Mocgambique.

Maputo, 14 de Junho de 2016. — O Técnico,
llegivel.

Hluvuka Ribangua, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 3 de Junho de 2016, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100743442, uma sociedade
denominada Hluvuka Ribangua, Limitada.

E celebrado nos termos do artigo 90 do
Cédigo Comercial vigente o seguinte contrato
de sociedade, com cldusulas que se seguem para
a sua constituicéo, preenchendo os requisitos do
artigo 92 do Cédigo supra citado, entre:

Primeiro. Pedro Paulo Mabasso, solteiro
maior, natural de Maputo-Manhica, de
nacionalidade mog¢ambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110100853417B,
emitido pelo Arquivo de Identificagcdo Civil
de Maputo, aos onze de Fevereiro de dois mil
e dezasseis.

Segundo. Armando Jilio Matlava, solteira
maior, natural de Manhica, de nacionalidade
mog¢ambicana, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 110100899502B, emitido pelo
Arquivo de Identificacéio Civil de Maputo, aos
nove de Fevereiro de dois mil e dezasseis.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominag¢do Hluvuka
Ribangua, Limitada, e tem sua sede na vila
munincipal da Manhica, localidade sede, bairro
Ribangua, estrada nacional n.° 1, podendo por
deliberacdo da assembleia geral, transferir a
sua sede para qualquer outro ponto do territorio
nacional ou para o estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade durara por tempo indeterminado,
contando do seu inicio a partir da sua data de
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto as
seguintes actividades:
a) Agro-pecudria, comércio, turismo,
energia;
b) Prestacdo de servico nas dreas de
decoracdo de eventos, agricultura.

Dois) A sociedade poderd participar no
capital de qualquer outra pessoa colectiva de
objecto social igual ou destinto do objecto do
objecto por ela prosseguido, detendo para o
efeito os titulos ou participacdes que sejam
necessdrios podendo igualmente associar-se
a qualquer entidade, mediante acordos de
parceria ou associacao legalmente consentida
pelos sécios.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro e outros bens resultantes
do pacto social, sdo de cem mil meticais,
e correspondente a soma de duas quotas
distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota no valor de setenta e cinco
mil meticais, correspondente a
setenta e cinco porcento do capital
social, pertencente a Pedro Paulo
Mabasso;

b) Uma quota no valor de vinte e cinco
mil meticais, correspondente a
vinte e cinco porcento do capital
social, pertencente ao Armando
Jalio Matlava.

ARTIGO QUINTO

(Prestacoes suplementares de capital e
suprimentos)

Nao haverd prestacdes suplementares de
capital, podendo, porém, os sécios fazerem a
sociedade os suprimentos de que ela carecer,
nos termos em que a assembleia geral deliberar.

ARTIGO SEXTO
(Cessao de quotas)

Um) A cessdo total ou parcial de quotas
entre os socios ¢ condicionado ao direito de
preferéncia entre os sécios.

Dois) A cessdo de quotas a terceiros carece
do consentimento da sociedade, decidido em
assembleia geral o qual fica reservado o direito
da preferéncia na sua aquisi¢@o, pela sociedade
ou pelos seus socios individualmente.

ARTIGO SETIMO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral reunird
ordinariamente uma vez por ano e
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extraordinariamente sempre que necessario,
para deliberar sobre quaisquer assuntos para
que tenha sido convocada.

Dois) A assembleia geral considera-se
devidamente reunida quanto tiver pelo menos
cinquenta por cento do capital representado.

Trés) A assembleia geral serd convocada
pelo gerente ou sécios que representem pelo
menos cinquenta e um por cento do capital
social, por carta registada por aviso de recepgao
dirigida aos sdcios com antecedéncia minima
de 15 dias.

ARTIGO OITAVO
(Administracao)

Um) A administragdo e gestio da sociedade
e suarepresentacéio em juizo e fora dele, activae
passivamente, passam desde jd a cargo do sécio
Pedro Paulo Mabasso.

Dois) Em caso de algum impedimento por
forca maior do sécio gerente acima citado, a
sociedade poderd ser representada pelo sécio
Armando Jilio Matlava.

Trés) E vedado a qualquer um dos gerentes
ou mandatario assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
a negdcios estranhos a mesma.

Quatro) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinados por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade poderd ser dissolvida nos termos
previstos na lei.

ARTIGO DECIMO
(Herdeiros)

Em caso de morte interdi¢ao ou inabilitagdo
de um dos sécios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade, com
despesa de caucdo, podendo estes nomear um
que a todos represente, enquanto a quota se
manter indivisa.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicdvel na Republica de
Mocambique.

Maputo, 14 de Junho de 2016. — O Técnico,
llegivel.
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