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AVISO

A matéria a publicar no «Boletim da Republica» deve ser
remetida em coépia devidamente autenticada, uma por cada
assunto, donde conste, além das indicagcbes necessarias para
esse efeito, o averbamento seguinte, assinado e autenticado:
Para publicacao no «Boletim da Republica».

MINISTERIO DA JUSTICA, ASSUNTOS
CONSTITUCIONAIS E RELIGIOSOS

DESPACHO

Um grupo de cidaddos requereu ao Ministro da Justica, Assuntos
Constitucionais e Religiosos, o reconhecimento da Associagio dos Jovens
com Defeciéncia de Mogambique — AJODEMO, como pessoa juridica,
juntando ao pedido os estatutos da sua constitui¢@o.

Apreciado o processo verifica-se que trata de uma associagdo que
prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis cujo acto de
constituicdo e os estatutos da mesma cumprem o €Scopo € 0S requisitos
por lei portanto, nada obsta o seu reconhecimento.

Nestes termos ao abrigo do disposto no n.° 1 do artigo 5 da Lei
n.° 8/91, de 18 de Julho conjugado com o artigo 1 do Decreto n.° 21/91,
de 3 de Outubro, vai reconhecida como pessoa juridica a Associagio dos
Jovens com Defeciéncia de Mogambique — AJODEMO.

Ministério da Justica, Assuntos Constitucionais e Religiosos, em

Maputo, 25 de Fevereiro de 2016. — O Ministro, Abdurremane Lino
de Almeida.

DESPACHO

Um grupo de cidaddos requereu ao Ministro da Justi¢a, Assuntos
Constitucionais e Religiosos, o reconhecimento da Associagéo
Mocambicana de Prevencéo ao Crime e a Violéncia— AMOPCRIYV, como
pessoa juridica, juntando ao pedido os estatutos da sua constitui¢do.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de
uma associag¢do que prossegue fins licitos, determinados e legalmente
possiveis cujo acto de constituicdo e os estatutos da mesma cumprem
0 escopo e os requisitos exigidos por lei, portanto, nada obsta o seu
reconhecimento.

Nestes termos, ao abrigo do disposto no n.° 1 do artigo 5 da Lei
n.° 8/91, de 18 de Julho, conjugada com o artigo 1 do Decreto n.° 21/91,
de 3 de Outubro, vai reconhecida como pessoa juridica a Associacdo
Mogambicana de Prevencido ao Crime e a Violéncia — AMOPCRIV.

Ministério da Justica, Assuntos Constitucionais e Religiosos, em
Maputo, 8 de Abril de 2016. — O Ministro, Isague Chande.

Governo da Provincia do Maputo

DESPACHO

Um grupo de cidadios em representacdo da Associacdo dos Jovens
Empreendedores de Maputo, requereu o reconhecimento da Associagdo
Confederagdo das Associacdes do Conhecimento de Medicina
Tradicional-Cacometra, como pessoa juridica, juntando ao pedido os
estatutos da sua constituicdo.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que trata de uma
associacdo que prossegue fins licitos, determinados e legalmente
possiveis e que o acto de constituigdo e os estatutos da mesma cumprem
com escopo e os requisitos exigidos por lei, nada obstando, portando o
seu reconhecimento.

Nestes termos e no uso das competéncias que me sdo conferidas pelo
n.° 1 do artigo 5 da Lei n.° 8/91, de 18 de Julho, reconhe¢o como pessoa
Juridica a Associac@o dos Jovens Empreendedores de Maputo.

Governo da Provincia do Maputo, em Matola, 22 de Outubro de 2015.
— O Governador da Provincia, Raimundo Maico Diomba.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

McConnell Consultancy
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de dezanove de Dezembro de
dois mil e treze, exarada de folhas oitenta e
oito a oitenta e nove, do livro de notas para
escrituras diversas nimero quarenta e um desta
conservatéria, a cargo de Orlando Fernando

Messias, conservador em pleno exercicio de
fungdes notariais, foi constituida por Susan
Babara Me Connell, uma sociedade unipessoal
por quotas que se regerd pelos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominacio
McConnell Consultancy — Sociedade

Unipessoal, Limitada, por quotas de

responsabilidade limitada com sede na Vila de
Inhassoro na provincia de Inhambane, podendo
por deliberacdo da assembleia geral mudar a sua
sede para outro ponto do territério nacional ou
no estrangeiro, poderd ainda criar ou encerrar
sucursais, filiais, delegacdes, agéncias ou
outras formas de representacdo social onde e
quando for necessdrio, desde que deliberado
em assembleia geral.
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ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade durard por tempo indeterminado
contando o seu comego a partir da data da
assinatura da escritura publica.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto social:
Prestagdo de servigos de administraciio, gestao
de empresas, formacdo de recursos humanos.
exportacdo e importagao.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades, conexas, complementares ou
subsididrias do objecto principal, participar no
capital social de outras sociedades ou empresas,
desde que esteja devidamente autorizado e que
a sécia tenha assim deliberado.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,
correspondente a uma unica quota de cem
porcento do capital social para a sécia Susan
Babara Me Connell.

ARTIGO QUINTO
Cessao de quotas

A cessdo de quotas € livre para a sdcia,
dependendo de si mesmo para o fazer quando
achar necessario.

ARTIGO SEXTO
Assembleia geral

A assembleia geral reunir-se-4 ordinaria-
mente uma vez por ano para apreciacdo
e aprovagdo do balanco e das contas do
exercicio, bem como para deliberar sobre outros
assuntos para os quais tenha sido convocada,
e extraordinariamente sempre que necessario.

ARTIGO SETIMO
Administracao e geréncia

A administrag@o e geréncia da sociedade e
sua representacdo em juizo e fora dele activa e
passivamente, serd exercida pela sdcia tnica,
com dispensa de cau¢io bastando sua assinatura
para obrigar a sociedade em todos os actos e
contratos, a mesma poderd delegar total ou
parcialmente os seus poderes em pessoas de
sua escolha mediante urn instrumento legal
para tal efeito.

ARTIGO OITAVO
Amortizacao de quotas

A sociedade fica com a faculdade de
amortizar as quotas, por acordo dos sécios,
por penhor, arresto ou por qualquer outro meio
apreendida judicialmente da parte de sua quota.

ARTIGO NONO
Balanco de contas

Anualmente serd dado urn balanco fechado
com a data de trinta e um de Dezembro, os
lucros liquidos apurados em cada balango,
depois de deduzidos cinco porcento para o fundo
de reserva legal, o remanescente serd para a
sécia na propor¢ao da sua quota.

ARTIGO DECIMO
Morte ou interdicao

Em caso de morte, incapacidade fisica
ou mental difinitiva, interdi¢do, a sua
quota continuard com os herdeiros ou seus
representantes.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Em tudo quanto fica omisso, regulardo as
disposi¢des legais aplicdveis na Republica de
Mocambique.

Esta conforme.

Conservatéria dos Registos e Notarido de
Vilankulo, vinte de Dezembro de dois mil
e treze. — llegivel.

Empresa Internacional
de Agricultura, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de nove de Maio de dois mil e
dezasseis, exarada de folhas quarenta e trés
verso a folhas quarenta e seis, do livro de notas
para escrituras diversas nimero cinquenta
da Conservatdria dos Registos e Notariado
de Vilankulo, a cargo de Fernando Anténio
Ngoca, conservador e notdrio superior, em pleno
exercicio de func¢des notariais, procedeu-se
na sociedade em epigrafe a alteracdo parcial
do pacto social em que houve, cessdo total
de quotas, saida e entrada de novos sdcios,
e mudanca da sede da sociedade, e que em
consequéncia desta operagdo fica alterada a
redac¢do dos artigos primeiro, quarto e sexto do
pacto social para uma nova e seguinte redac¢ao:

ARTIGO PRIMEIRO

Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominacdo Empresa
Internacional de Agricultura, Limitada e
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada e tem a sua sede em Muabsa no distrito
de Vilankulo, na provincia de Inhambane,
podendo por acordo dos sécios, abrir, encerrar
sucursais, filiais, delegagdes, agéncias ou
outra forma de representagdo social dentro de
Mocambique e no estrangeiro.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de dez mil meticais,
correspondentes a soma de trés quotas. assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor de oito mil
meticais, que representa oitenta
porcento pertencentes ao socio
Stanley Cory Spear;

b) Uma quota no valor de mil meticais que
representa dez porcento pertencente
a0 socio Anton Cory Spear;

¢) Uma quota no valor de mil meticais que
representa dez porcento pertencente
ao socio Bryan Gray Spear

ARTIGO SEXTO
Geréncia

Um) Administragao e geréncia da sociedade
e sua representagdo, em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serd exercida pelo sécio Stanley
Cory Spear; cuja assinatura obriga a sociedade
em todos actos e contratos.
Dois) O gerente poderd delegar os seus
poderes parcial ou totalmente numa pessoa a
sua escolha, por via de uma procuragéo.

Esta conforme.

Conservatdria dos Registos e Notariado de
Vilankulo, treze de Maio de dois mil e dezasseis.
— O Técnico, llegivel.

Construcoes Peteremp,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que no
dia dezoito de Novembro de dois mil e catorze,
foi matriculada na Conservatéria dos Registos
de Nampula, sob o nimero cem milhdes
quinhentos e cinquenta e um mil novecentos
e oitenta e cinco, a cargo de Oliveira Albino
Manhica, conservador notdrio superior, uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada Construcdes Peteremp,
Limitada, constituida entre o sécio Oscar
Fernando Nhamposse, solteiro, maior, natural
de Maputo de nacionalidade mocambicana,
portador do Bilhete de Identidade nimero um
um zero zero quatro um um dois um nove L,
emitido aos trés de Mar¢o de dois mil e dez,
pelo Arquivo de Identifica¢do Civil de Maputo e
residente em Nampula, Henrique Jorge Pinheiro
Martins, casado, maior, natural de Amarante
(Porto), de nacionalidade portuguesa, portado
do Passaporte nimero N dois um cinco sete
dois um emitido em dez de Julho de dois mil e
catorze, pelo Servico de Estradas e Fronteiras de
Portugal e residente em Nampula, Pedro Manuel
de Azevedo Teixeira, casado, maior, natural de
Amarante (Porto), de nacionalidade portuguesa,
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portador do Passaporte nlimero M oito seis
sete cinco sete sete, emitido ao vinte e cinco
de Outubro de dois mil e treze, pelo Servico de
Estradas e Fronteiras e residente em Nampula,
celebra o presente contrato de sociedade com
base nos artigos que se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagio de
Construgdes Peteremp, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sede na cidade de
Nampula na Avenida do Trabalho.

Dois) A sociedade poderd ser transferida
para qualquer outra localidade de Mogambique
e, abrir ou encerrar, em territorio nacional ou
estrangeiro, agéncias, sucursais, delegacdes ou
qualquer outra espécie de representagdo onde e
quando a assembleia geral determinar.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Elaboragio de estudos e projetos
de urbanismo, arquitetura e de
engenharia civil, a execugdo de
trabalhos e a prestacdo de quaisquer
servicos de engenharia civil;

b) Industria de construgdo civil, obras
publicas e privadas, estradas e
pontes, edificios e monumentos e
vias de comunicag¢ao;

¢) Elaboragdo de estudos e projetos e
a execugdo de servigos em geral
de engenharia elétrica, engen-
haria hidrdulica, de irrigacao,
de saneamento e de engenharia
agrondmica;

d) Corporacdes imobilidrias e a comer-
cializagdo de iméveis;

e) Planeamento, implantacdo de lotea-
mentos e a comercializagido de
condominios horizontais, residen-
ciais, comerciais ou industriais;

) Comercializacdo de materiais de
construcdo, mobilidrio e materiais
de escritdrio;

g) Comércio geral, a grosso e a retalho
com importagao e exportagio.

h) Despachante aduaneiro.

i) Administracio e a locag¢do de bens
iméveis proprios ou de terceiros;

J) Com o objecto expresso neste artigo,
participar de outras sociedades,
instalar e fechar escritdrios e dep6-
sitos, representagdes por conta
propria ou de terceiros, dentro ou
fora do pais;

k) Assunc¢do de suas responsabilidades
sociais e ambientais diante da socie-
dade e de seu publico-alvo;

) Tudo o mais que se fizer necessdrio para
perfeita realizagdo dos referidos
objectivos.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades conexas, complementares ou
subsididrias do seu objecto principal em que os
sécios acordem, podendo ainda praticar todo e
qualquer acto de natureza lucrativa, permitido
por lei, desde que se delibere e se obtenha as
necessdrias autorizacdes.

Trés) A sociedade poderd participar em
outras sociedades j4 constituidas ou a consti-
tuirem-se ou ainda associar-se a terceiros,
associacoes, entidades, organismos nacionais
e ou internacionais, permitida por lei.

ARTIGO QUARTO
(Duracao)

A duragdo da sociedade serd por tempo
indeterminado a partir da data da assinatura do
contrato de sociedade.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de 200.000,00 MT
(duzentos mil meticais), correspondente a soma
de trés quotas desiguais, sendo:

a) Uma quota no valor de 102.000,00
MT (cento e dois mil meticais),
equivalente a 51% (cinquenta e
um por cento) do capital social,
pertencente ao sécio Oscar
Fernando Nhamposse;

b) Uma quota no valor de 49.000,00 MT
(quarenta e nove mil meticais),
equivalente a 24,5% (vinte e
quatro virgula cinco por cento) do
capital social, pertencente ao sécio
Henrique Jorge Pinheiro Martins;

¢) Uma quota no valor de 49.000,00 MT
(quarenta e nove mil meticais),
equivalente a 24,5% (vinte e quatro
virgula cinco por cento) do capital
social, pertencente ao socio Pedro
Manuel de Azevedo Teixeira,
respectivamente.

Pardgrafo unico. O capital social poderd ser
elevado, uma ou mais vezes, sendo a decisao
tomada em assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) As divisdes e cessdes de quotas de-
pendem do consentimento da sociedade, a qual
determinard as condicdes em que se podem
efectuar e terd sempre direito de preferéncia.

Dois) A admissao de novos sécios depende
do consentimento dos sécios sendo a decisdo
tomada em assembleia geral, por unanimidade.

Trés) A saida de qualquer sécio da sociedade
ndo obriga ao pagamento de cem por cento ou
divisdo da quota, podendo ser paga num periodo
de noventa dias vinte por cento da quota e,
oitenta por cento num periodo de trés anos, em
prestacdes sem encargos adicionais.

Quatro) E livre a cessdo de quotas, inclusive
aterceiros, mas a sociedade, em primeiro lugar,
e os sdcios, em segundo lugar, tém direito de
preferéncia na sua aquisi¢ao.

Cinco) Para efeitos do exercicio do direito
de preferéncia estabelecido no niimero anterior,
o socio que pretender ceder a sua quota,
comunicd-lo-4 & administracdo da sociedade
e aos restantes socios, se os houver, por carta
registada com aviso de recepgdo, indicando o
adquirente, o prego e as demais condi¢des da
transmissao.

Seis) Todas as alteragdes dos estatutos da
sociedade serdo efectuadas em assembleia geral.

ARTIGO SETIMO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A sociedade serd representada em juizo
e fora dele, activa e passivamente fica a cargo
do sécio Oscar Fernando Nhamposse, que desde
ja é nomeado administrador com dispensa de
caugdo, sendo obrigatdrio a sua assinatura para
obrigar a sociedade em todos actos, documentos
€ contratos.

Dois) A assembleia geral tem a faculdade de
fixar remunera¢do do administrador.

ARTIGO OITAVO
(Obrigacoes)

Um) Os sécios ndo podem obrigar a
sociedade em actos e contratos alheios ao
objecto social, designadamente letras de favor,
fiancas, abonagdes e semelhantes.

Dois) A sociedade obriga-se:

a) Com a intervencdo de um admi-
nistrador-delegado, no ambito
das competéncias que lhe foram
delegadas e se a delegacdo de
poderes atribuir o poder de repre-
sentacdo da sociedade;

b) Com a interven¢do de procurador, no
ambito dos poderes conferidos pela
respectiva procuragao.

Trés) Para os actos de mero expediente é
suficiente a interveng@o de um administrador.

ARTIGO NONO
(Herdeiros)

No caso de falecimento, impedimento ou
interdi¢do de qualquer sécio os herdeiros ou
representantes legais do falecido ou interdito,
exercerdo em comum, os respectivos direitos
enquanto a quota permanecer indivisa, devendo
escolher de entre eles um que a todos represente
na sociedade.
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ARTIGO DECIMO
(Amortizacao)

A sociedade poderd amortizar as quotas
dos sécios falecidos ou interditos se assim o
preferirem os herdeiros ou representantes, bem
como as quotas dos sdécios que ndo queiram
continuar na sociedade, nos termos previstos
no artigo sexto.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Balanco)

Os balangos sociais serdo encerrados em
trinta e um de Dezembro de cada ano e os
lucros liquidos apurados, deduzidos de cinco
por cento para o fundo de reserva legal e de
quaisquer outras percentagens em que 0s sOcios
acordem, serdo por eles divididos na propor¢ao
das suas quotas.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
da lei.

Dois) A sociedade dissolvida sé poderd
retomar a actividade por deliberagdo unanime
de todos os sécios.

Trés) A liquidacdo da sociedade deverd
ser concluida no prazo maximo de dois anos
contados da data da dissolug@o.

Quatro) Serdo liquidatdrios da sociedade as
pessoas para o efeito nomeadas pelos sdcios,
sendo aplicdvel, com as necessdrias adaptagdes,
o disposto no nimero trés do artigo terceiro.

Cinco) Antes de ser iniciada a liquidacdo,
devem ser organizados e aprovados, nos termos
previstos no Cédigo das Sociedades Comerciais,
os documentos de prestacdo de contas da
sociedade, reportados a data da dissolug@o.

Seis) A administra¢do deve dar cumpri-
mento ao disposto no nimero anterior dentro
dos sessenta dias seguintes a dissolu¢do da
sociedade, caso o ndo faga, esse dever cabe aos
liquidatdrios.

Sete) Os liquidatdrios devem pagar todas as
dividas da sociedade para as quais seja suficiente
0 activo social.

0ito) Os créditos da sociedade sobre terceiros
devem ser reclamados pelos liquidatérios.

Nove) O activo restante, depois de satisfeitos
ou calculados os direitos dos credores da
sociedade, poderd ser partilhado entre os
socios, na propor¢do das respectivas quotas,
em espécie, eventualmente com torna entre
0s sOcios.

Dez) A liquidacdo, desde que exista acordo
escrito dos credores sociais, podera, por
deliberacdo dos socios tomada em assembleia
geral, ser feita por transmissdo global do
patriménio da sociedade a um ou mais sdcios,
ou a terceiros através de licita¢do.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Assembileia geral)

Um) Quando a lei ndo exija outra forma,
a assembleia geral serd convocada por carta
registada dirigida aos sécios com antecedéncia
minima de quinze dias, a contar da data da
expedigdo.

Dois) Os sécios podem livremente designar
quem oS representard nas assembleias gerais.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Omisso)

Os casos omissos serdo regulados pelo
Cdédigo Comercial vigente ou outra legislacio
aplicdvel.

Nampula, 21 de Julho de 2016. — O Conser-
vador, llegivel.

Farmacia Rozila - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio, que por
escritura publica de vinte e cinco de Julho de
dois mil e dezasseis, lavrada de folhas sessenta
e trés a folhas setenta e sete do livro de notas
para escrituras diversas nimero quatrocentos e
setenta e um, traco A deste Cartdrio Notarial
de Maputo, perante Sérgio Custédio Miambo,
licenciado em Direito, conservador e notario
superior em exercicio no referido cartério em
exercicio no referido cartdrio, constituiu Rozila
Assafali Momade Ali, uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, denominada
Farmacia Rozila — Sociedade Unipessoal,
Limitada, com sua sede na cidade de Maputo,
que se regerd pelas cldusulas constantes dos
artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominagdo Farm4cia
Rozila—Sociedade Unipessoal, Limitada, criada
por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo.

Dois) Mediante simples decisdo da sdcia
Unica, a sociedade podera deslocar a sua sede
para dentro do territério nacional, cumprindo
0s necessdrios requisitos legais.

Trés) A sdcia tinica poderd decidir a abertura
de sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representacdo no pafs e no estrangeiro, desde
que devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto social:

a)Comercializagdo de produtos
famacéuticos;

b) Importag@o e exportagdo de produtos
farmacéuticos;

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas com o seu objecto principal
e desde que para tal obtenha aprovagdo das
entidades competentes.

Trés) A sociedade poderd adquirir parti-
cipacdes financeiras em sociedades a constituir
ou constituidas ainda que com objecto diferente
do da sociedade, assim como associar-se com
outras sociedades para a prosecugdo de objectos
comerciais no ambito ou ndo do seu objecto.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de quinhentos mil
meticais representado por uma quota tnica de
valor nominal idéntico, da qual € titular a sécia
Rozila Assafali Momade Ali.

ARTIGO QUINTO
(Transmissao de quotas)

E livre a transmissdo total ou parcial de
quotas.

ARTIGO SEXTO
(Prestacoes suplementares)

A socia poderd efectuar prestacdes suple-
mentares de capital ou suprimentos a sociedade
nas condic¢des que forem estabelecidas por lei.

ARTIGO SETIMO

(Administracao, representacao
da sociedade)

Um) A sociedade serd representada pela
socia Rozila Assafali Momade Ali.

Dois) A sociedade fica obrigada pela as-
sinatura do administrador, ou ainda por um
procurador especialmente designado para o
efeito.

Trés) A sociedade poderd ainda fazer-se
representar por um procurador especialmente
designado pela sdcia nos termos e limites
especificados do respectivo mandato.

CAPITULO III
Das disposicoes gerais
ARTIGO OITAVO
(Balanco e contas)
Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.
Dois) O balanco e contas de resultados

fechar-se-do com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano.



5 DE AGOSTO DE 2016

4929

ARTIGO NONO
(Lucros)

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-ao em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva
legal, enquanto ndo estiver realizada nos termos
dalei ou sempre que seja necessdria reintegra-la.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdicdo da
unica socia, a sociedade continuara com os
herdeiros ou representantes da falecida ou
interdita, os quais nomeardo entre si um que a
todos represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos aplicar-se-do as disposi¢des
do Cédigo Comercial e demais legislacdo em
vigor na Repuiblica de Mogambique.

Esta conforme.

Maputo, vinte e seis de Julho dois mil
e dezasseis. — O Técnico, llegivel.

Farmaeuropa — Saude
e Bem Estar, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de trés de Novembro de dois mil
e catorze, exarada de folhas sessenta e uma
a folhas sessenta e trés do livro de notas para
escrituras diversas nimero quarenta e cinco
traco E, do Terceiro Cartério Notarial de
Maputo, perante Fatima Juma Achd Baronet,
licenciada em Direito, ora conservadora e
notdria superior em exercicio no referido
cartorio, procedeu-se na sociedade em epigrafe
a prética dos seguintes actos:

i) Divisdo e cessdo de quota detida pela
socia Farmacia de Sé, S.A., no valor
nominal de noventa e cinco mil
meticais, correspondente a noventa
e cinco por cento do capital social,
em duas novas quotas desiguais,
sendo: (i) Uma no valor nominal
de sessenta e cinco mil meticais,
correspondente a sessenta e cinco
por cento do capital social, cedida
a favor da senhora Julia Maria Reis
Lopes Fonseca; e (if) Outra no valor
nominal de trinta mil meticais,
correspondente a trinta por cento
do capital social, cedida a favor
da senhora Ana Paula Fernandes
Rodrigues, apartando-se aquela da
sociedade e nada tendo haver dela;

ii) Cessdo na totalidade das quotas
detidas pelas sécias Joana Marta
Coelho Tavares Madeira Grilo
e Rita Mafalda Coelho Tavares
Madeira Grilo, no valor nominal
de dois mil e quinhentos meticais,
correspondente cada uma delas
a dois virgula cinco por cento do
capital social, a favor da senhora
Ana Paula Fernandes Rodrigues;

iii) Unificacdo das quotas cedidas a
senhora Ana Paula Fernandes
Rodrigues, passando a deter uma
quota dnica no valor nominal de
trinta e cinco mil meticais, corres-
pondente a trinta e cinco por cento
do capital social.

Que, em consequéncia da operada, divisdo,
cessdo e unificacdo de quotas, entrada de novas
sécias, fica assim alterado o artigo quarto do
pacto social, passando a ter a seguinte e nova
redacg¢do:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subs-
crito e realizado em dinheiro é de cem
mil meticais, correspondente a soma de
duas quotas desiguais, assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
sessenta e cinco mil meticais,
correspondente a sessenta e
cinco por cento do capital
social, pertencente a sécia Julia
Maria Reis Lopes Fonseca;

b) Uma quota no valor nominal de
trinta e cinco mil meticais,
correspondente a trinta e cinco
por cento do capital social,
pertencente a sécia Ana Paula
Fernandes Rodrigues.

Esta conforme.

Maputo, 27 de Julho de 2016. — A Notdria,
Llegivel.

Muyana & Arte — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de dezanove de Janeiro de dois
mil e dezasseis, exarada de folhas cento e
vinte e cinco a folhas cento e trinta, do livro
de notas para escrituras diversas nimero cento
cinquenta e cinco A deste Cartério Notarial
da Matola, a cargo da notdria Elsa Fernando
Daniel Venhereque Machacame, foi constituida
uma sociedade unipessoal de responsabilidade
limitada, que se regerd pelas disposi¢des cons-
tantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagio de
Muyana & Arte — Sociedade Unipessoal, Limi-

tada, simplesmente designada por sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada, que se rege pelos presentes estatutos.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem a sua sede na rua Alberto
Machavele, n.° 132, bairro do Fomento-Sial,
na cidade da Matola, provincia de Maputo,
podendo por deliberacdo da assembleia geral
e obtidas as necessdrias autorizacdes, criar ou
extinguir sucursais, delegacdes, agéncias ou
qualquer outra forma de representag@o social
no pais e/ou no estrangeiro, bem como abrir
escritérios e estabelecimentos indispensaveis ao
seu funcionamento, sempre que se justifique a
sua existéncia, bem como transferir a sua sede
para outra parcela do territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A sociedade e constituida por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio para todos
os efeitos legais, a partir da data da assinatura
da presente escritura.

ARTIGO QUARTO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
das seguintes actividades:

a) Confeccdes de roupa;

b) Manufactura de bonecos de pano;

¢) Reciclagem de garrafas de vidro, gar-
rafas pet, caixas e sumos e leite;

d) Manufactura de bolsas de pano.

Dois) A sociedade poderd ainda desenvolver
outras actividades conexas, complementares
ou subsididrias do seu objecto principal, em
que os socios acordem, podendo ainda praticar
qualquer outra actividade de natureza lucrativa
permitida por lei, desde que se obtenham as
necessdrias autorizacdes.

ARTIGO QUINTO
Capital e distribuicao de quotas

Um) O capital social, integralmente subscrito
em bens é de 250.000,00 MT (duzentos e
cinquenta mil meticais), sendo subscritos na
totalidade pela sécia Vanize da Natividade
Teixeira.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
ou reduzido por decisdo da sécia tomada em
assembleia geral.

Trés) Nao sdo exigiveis prestacdes suple-
mentares de capital, mas a sécia poderd fazer
suprimentos de que a sociedade carecer, em
condi¢des a estabelecer pela assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
Cessao e alienacao de quotas

Um) A cessdo e alienac@o parcial ou total
de quotas a estranhos ou da sociedade, assim
como a sua onerag¢do em garantia de quaisquer
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obrigacdes dos sécios, dependem da autorizagdo
prévia da sociedade dada por deliberagdo da
assembleia geral.

Dois) Se a sociedade nao exercer o direito
de preferéncia, caberd aos sdcios interessados
na proporcao das suas respectivas quotas proce-
derem a sua respectiva aquisi¢ao.

Trés) Se nem a sociedade nem os socios em
conjunto ou isoladamente exercerem o direito
de preferéncia consignado nos niimeros ante-
riores, poderd a quota ser cedida ou alienada
livremente a terceiros.

Quatro) E nula qualquer cessdo, oneracio ou
alienac@o de quota feita sem a observagdo do
disposto nos presentes estatutos.

ARTIGO SETIMO
Morte ou incapacidade

Unico. Em caso de morte ou interdi¢io da
socia, a sociedade continuara com os herdeiros
ou seus representantes, 0s quais nomearao um
de entre si que a todos represente na sociedade,
permanecendo no entanto a quota inteira.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral é o 6rgdo maximo
de decisdo a sociedade e sio membros desta,
0s socios.

Dois) Se outro nivel de participagdo
ou representatividade ndo for exigido por
lei, considera-se constituida legalmente a
assembleia geral que tenha a participacio
pessoal.

Trés) A assembleia geral reunird anual-
mente, em sessdo ordindria, para a apreciagao
aprovagdo e /ou modificagdo do relatério de
gestdo, balanco e contas de cada exercicio
econdmico, para deliberar sobre a gestdo e sobre
qualquer outro assunto de interesse social e em
sessdo extraordindria, sempre que necessario.

Quatro)A assembleia geral poderd ser
convocada extraordinariamente por qualquer
um dos sécios com pré-aviso de quinze dias por
fax, via electronica ou por carta registada com
aviso de recepgao.

ARTIGO NONO
Administracao

Um) A administragdo da sociedade serd
dispensada de caugdo e serd exercida pela sécia
Vanize da Natividade Teixeira, que fica desde
jad nomeada como directora-geral.

Dois) Os cargos acima descritos estdo
sujeitos a remuneracao.

Trés) A sociedade fica obrigada pela as-
sinatura da sdcia directora-geral.

Quatro) Na auséncia ou impedimento da
supracitada, serdo indicados colaboradores ou
membros familiares competentes para os cargos,
através de instrumentos judiciais apropriados
para o efeito deste exercicio.

Cinco) O envolvimento em participagdes
financeiras de outras empresas, a transac¢ao
de bens patrimoniais e aceitacdo de letras
ou financiamentos bancdrios carecem de
consentimento de assembleia geral s e letras
a favor.

ARTIGO DECIMO
Casos omissos

Em todo o omisso serd regulado pela
lei em vigor, para efeitos, na Republica de
Mogambique.

Esta conforme.

Cartério Notarial da Matola, seis de Julho
de dois mil e dezasseis. — A Notdria, llegivel.

Associacao dos Jovens
Empreendedores de Maputo
— (AJOEMA)

CAPITULO I
Dos principios gerais
ARTIGO PRIMEIRO
(Natureza e sede)

Um) A Associacdo dos Jovens
Empreendedores de Maputo (AJOEMA),
adiante designada € constituida por jovens
empreendedores e inovadores que comungam
dos objectivos definidos neste estatuto.

Dois) Associacdo tem sede na Machava
Socimol, Km 15, quarteirdo 5 casa n.® 850.

ARTIGO SEGUNDO
Principios fundamentais

Um) Associacdo preside entre outros os
seguintes principios:

a) Democraticidade — Todos os associa-
dos tem o direito de participar na
vida associativa, incluindo o de
eleger e ser eleito para os corpos
directivos e ser nomeado para
cargos associativos;

b) Independéncia — Implica a ndo sub-
missdo da associag@o e politicos,
organizagdes estatais, religiosos
ou qualquer outras organizacdes
que, pelo seu cardcter normas
internas, na eleicdo dos seus 6rgaos
dirigentes, na gestdo e administra-
¢do do respectivo patriménio e na
elaboracdo dos planos.

Dois) A associag¢@o ndo tem fins lucrativos.
ARTIGO TERCEIRO
(Objectivos)

Associagdo prosseguird os seguintes

objectivos:
a) Desenvolver a cooperacdo e solida-
riedade entre os seus associados,

na base de realizagdo de iniciativas
relativas a problemadtica da juven-
tude;

b) Promover o estudo, investigacdo e
difusdo de noticias relativas aos
jovens, cooperando com todas
as entidades publicas e privadas
visando a integracdo social e o
desenvolvimento de politicas ade-
quadas a sua condi¢do;

¢) Trabalhar directamente com a comu-
nidade juvenil exercendo o papel de
mobilizadores social incentivando
os jovens a reflectir sobre o futuro
do pais.

CAPITULO 1T
Dos associados
ARTIGO QUARTO
(Associados)

Um) Séo associados da associacio todos os
que se identificam com objectivos constantes
destes estatutos e que, mediante um acto volun-
tario, se inscrevam devidamente e paguem
a sua quota.

Dois) O processo de admissao dos associados
serd fixado pela direcgdo.

Tré€s) A qualidade dos associados pode ser
retirada em caso de comportamento conside-
rado lesivo dos interesses da associagao.

Quatro) Existem as seguintes categorias dos
associados:

a) Associados Juvenis — Quem tem idade
entre os 12 e 16 anos;

b) Associados Juniores — com idade
compreendida entre 16 e 25 anos;

¢) Associados Seniores — Com idade
acima de 25 anos.

Cinco) A Assembleia Geral e a Direccdo
da associacdo podem ainda distinguir como
associados honordrios todos aqueles que
tenham de algum modo contribuido para o
engrandecimento da associagao.

Seis) Em todo o momento, devera haver
mais de 75% de associados em idade entre os 12
e os 30 anos, e terem nos seus 6rgdos estatud-
rios pelos menos 50% dos membros com idade
até 30 anos.

ARTIGO QUINTO
(Direitos e deveres)

Um) Sao direitos dos associados:

a) Eleger e ser eleito para os érgédos
electivos da associacdo, em igual-
dade de circunstancia;

b) Participar nas actividades da as-
sociacdo bem como ser escla-
recidos objectivamente sobre os
actos da associagdo;

¢) Convocar a Assembleia Geral, nos
termos do artigo 7, sempre que 0s
orgdos competentes o ndo facam
nos casos em que devem fazé-lo;



5 DE AGOSTO DE 2016

4931

d) Todos os associados tém o direito a
apresentar, individual ou colec-
tivamente, aos 6rgdos e demais
estruturas formais da associacio,
peti¢des, representagdes, recla-
macgdes ou queixas para defesa
dos seus direitos, dos presentes
estatutos, das leis ou do interesse
geral;

e) Utilizar os servicos e meios proprios
da associacd@o, no respeito pela
sua organizacdo e pela integridade
fisica do seu patriménio;

/) Obter descontos matérias e regalias a
serem definidos por regulamentos.

Dois) Constituem deveres dos associados:

a) Respeitar os presentes estatutos e
demais regulamentos e normas
internas da associag@o;

b) Desempenhar os cargos para que foram
eleitos;

¢) Zelar pelo patriménio da associacdo,
bem como pelo seu bom nome e
engrandecimento.

CAPITULO III
Dos orgaos
ARTIGO SETIMO
(Orgdos)

Séo 6rgdos da associagdo:

a) A Assembleia Geral,
b) O Conselho de Direccio;
¢) O Conselho Fiscal.

ARTIGO OITAVO
(Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral e constituida por
todos os associados no pleno gozo dos seus
direitos.

Dois) A Assembleia Geral retine ordinaria-
mente uma vez por ano e extraordinariamente,
por convocacdo de um décimo dos associados
ou da direc¢do da associacio.

Trés) O processo de convocagdo da As-
sembleia Geral cabe 4 mesa da Assembleia
Geral.

Quatro) A Assembleia Geral funcionara,
segunda convocacdo, passado trinta minutos
a pos a primeira, por decisdo da mesa, ficando
as suas competéncias limitadas as deliberagdes
que, de acordo com o presente estatuto, podem
ser tomadas por maioria simples, isto €, nao
podem ser tomadas deliberacdes para cuja
aprovagdo seja exigida maioria qualificada
de dois tercos.

Cinco) A Assembleia Geral serd prestigiada
por uma mesa composta por 3 associados, eleita
em lista maioritdria.

Seis) Compete ao plendrio da Assembleia
geral:

a) Deliberar sobre os assuntos respei-
tantes a associagao;

b) Alterar e reformar os estatutos;

¢) Aprovar e alterar o seu regimento;

d) Definir as grandes linhas de actuagdo
da associagdo;

e) Aprovar o relatdrio e contas de gerén-
cias;

/) Eleger os membros dos 6rgdos da
associagdo;

g) Retirar a qualidade aos associados,
quando tal seja justificdvel por
propostas da Direc¢éo;

h) Dissolver os demais 6rgdos da as-
sociacdo e distinguir os seus titu-
lares, por maioria qualificada de
dois tercos em reunido expres-
samente convocada para o efeito;

i) Dissolver a mesa da Assembleia
Geral, por maioria qualificada de
dois tercos, e eleger outra para a
substituir, por maioria simples;

j) Nomear uma comissdo proviséria
de gestdo da associacdo, no caso
destituicdo ou demissdo da direc¢io
da associagio;

k) Nomear associados honorarios.

Sete) Compete 4 mesa da Assembleia Geral:

a) Tornar publicas as convocatérias do
plendrio da Assembleia Geral e
providenciar os meios necessarios
a sua realizacdo;

b) Dirigir e orientar os trabalhos do ple-
ndrio da Assembleia Geral:

¢) Publicitar e fazer cumprir as decisdes
dos plendrios da Assembleia Geral;

d) Dar posse aos associados eleitos de
todos os 6rgdos da associacdo,
como seu ultimo mandato;

e) O presidente da mesa da Assembleia
Geral preside a comissdo eleitoral.

ARTIGO NONO
(Direccao)

Um) A direc¢do é um 6rgdo executivo da
associacdo, constituida por 5 elementos eleitos
em lista maioritdria.

Dois) A direc¢do redne, ordinariamente
uma vez por més e extraordinariamente por
convocagdo de 2 dos seus membros.

Trés) Compete a direcgdo:

a) Propor e executar o plano de activi-
dades e o or¢camento;

b) Apresentar relatério e contas de
geréncia;

¢) Aprovar o seu regimento;

d) Admitir novos associados;

e) Exercer o poder disciplinar;

/) Apresentar proposta 4 Assembleia
Geral;

g) Aceitar subsidios, doagdes, herancas
ou legados;

h) Representar a associacio;

i) Exercer as demais competéncias que
a Assembleia Geral nela delegar;

J) Convocar a Assembleia Geral;

k) Definir as condi¢oes de admissdo e as
quotas dos associados, assim como
as respectivas regalias e descontos
materiais;

[) Divulgar e zelar pelo respeito dos
direitos dos membros, associados
e colaboradores;

m) Destituir por maioria qualificada de
dois tercos e eleger, por maioria
simples, o presente da assembleia
escolhido entre os seus elementos;

n) Demitir da Direc¢do qualquer dos seus
elementos por maioria qualificada
de dois tercos.

ARTIGO DECIMO
(Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal é composto por 3
elementos eleitos pelo método de Hondt.
Dois) Compete aos conselhos fiscais:

a) Elaborar parecer anual sobre o rela-
tério e contas apresentadas pela
Direcg¢ao;

b) Solicitar a Direc¢do para todas as
informa-¢oes consideradas tteis no
normal funcionamento.

CAPITULO IV
Dos bens

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Receitas)

Constituem receitas da associag@o:

a) Financiamento e donativo atribuidos
pelo Estado ou outras organizacdes
exteriores;

b) Receitas proprias, resultantes da sua
actividade;

¢) Quantizagdo dos associados fixos em
Assembleia Geral.

CAPITULO V
Das disposicoes comuns
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Duragao do mandato)

A duragdo do mandato dos 6rgdos da as-
sociagdo € de 2 anos.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Requisitos das deliberacoes)

Um) As deliberacdes dos 6rgaos sdo tomadas
4 pluralidade dos votos, estando presentes a
maioria do nimero legal dos seus membros,
excepto para as alteracdes estatutarias em que é
exigivel maioria qualificada de 2/3 dos membros
presentes havendo quérum, e para a deliberagao
sobre a extin¢do da associagdo em que € exigivel
maioria de de todos os associados.

Dois) Sempre que se realizem elei¢des ou
esteja em causa juizo de valor sobre pessoas, a
votagdo serd feita por escrutinio secreto.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Incompatibilidade)

Os membros do conselho fiscal ndo podem
exercer fun¢des em qualquer outro 6rgio,
excepto na Assembleia Geral.
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Associacao Mocambicana
de Prevencao ao Crime
e a Violéncia - AMOPCRIV

CAPITULO 1

Da denominacao, natureza juridica,
ambito, sede, duragao e objectivos

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e natureza juridica)

Um) E constituida uma associacéio que adopta
adenominacdo de Associagdo Mocambicana de
Prevencdo ao Crime a a Violéncia, adiante
designada por AMOPCRIV.

Dois) A AMOPCRIV € uma pessoa
colectiva de direito privado, ndo politica, de
interesse social e sem fins lucrativos, goza de
personalidade juridica, autonomia adminis-
trativa, financeira e patrimonial.

Trés) A AMOPCRIV € uma forma de
organizacdo dos cidaddos para a mobiliza¢ao
das comunidades, na identificacdo e busca de
solucdes dos problemas que afectam a sua
propria seguranca, através de mecanismos
proprios de prevengdo ao crime e a violéncia.

ARTIGO SEGUNDO
(Ambito, sede e durago)

Um) A AMOPCRIV ¢é uma associacdo de
ambito nacional e circunscreve-se em todo o
territorio nacional.

Dois) A AMOPCRIV tem a sua sede na
cidade de Maputo, podendo criar delegagdes
ou outras formas de representagdo no pais ou
no estrangeiro, por deliberacido da Assembleia
Geral.

Trés) A AMOPCRIV ¢ constituida por
tempo indeterminado, contando-se o seu inicio
oficial a partir da data do seu reconhecimento
juridico.

ARTIGO TERCEIRO
(Objectivos)

A associagdo tem como objectivos, a implan-
tacdo e implementacdo de uma estratégia
organizacional de prevenc¢do ao crime e a
violéncia no pais, estabelecendo lacos de
parceria com todas as institui¢des dos servigos
de defesa e seguranca, da administragdo da
justica, instituicdes publicas e privadas, agentes
econdmicos, envolvendo todas as comunidades,
com vista a mitigar problemas de seguranca
publica, do seguinte modo:

a) Servir de canal para as instituicdes
dos servicos de defesa e seguranca
e da administracdo da justiga,
na resolugdo integrada dos proble-
mas que afectam a sua propria
seguranca e das comunidades;

b) Desenvolver mecanismos de partici-
pacdo e colaborac¢io dos cidadaos,
na identificagdo e diagndstico
dos problemas que geram a inse-
guranca, causas de crimes, violéncia
e desordem social;

¢) Mobilizar e sensibilizar as comuni-
dades locais para o envolvimento
na gestdo da sua seguranga, como
dever civico e de cidadania;

d) Congregar as liderangas comunitarias
da drea, para desenvolver acgdes
integradas de seguranca publica,
com vista a melhoria da qualidade
de vida das comunidades;

e) Promover e implantar programas de
instrugdo e divulgacdo de acgdes
de prevencdo ao crime e a violéncia
para a autodefesa das comunidades;

) Estabelecer parcerias e em particular,
com as instituicdes dos servigos
de defesa e seguranca e de
administracdo da justi¢a, visando
projectos e campanhas educativas
de interesse da seguranca publica;

g) Promover actividades que envolvam
presididarios e ex-presididrios
com vista a sua reeducagdo e res-
socializa¢@o no ambito da aplicacdo
das penas e medidas alternativas a
prisdo;

h) Articular com as comunidades e
instituicdes parceiras, visando a
soluc@o de problemas que possam
propiciar a ocorréncia de crimes
e a violéncia, com implicagdes
judiciais;

i) Estabelecer parcerias com pessoas
fisicas ou juridicas de qualquer
natureza e realizar ac¢des condu-
centes ao seu envolvimento na
seguranga das comunidades, com
maior enfoque na prevencdo ao
crime e a violéncia.

CAPITULO IT
Dos membros, direitos e deveres
ARTIGO QUARTO
(Admissao de membros)

Um) Podem ser membros da AMOPCRIYV,
todas as pessoas singulares ou colectivas,
nacionais ou estrangeiras, maiores de 18 anos
de idade, residentes ou ndo no pais, inde-
pendentemente da sua origem étnica, raga, sexo,
associacdes, ou confissdes religiosas, desde que
aceitem os presentes estatutos da AMOPCRIV.

Dois) Sdo membros da AMOPCRIYV,
todos aqueles que adiram voluntariamente
aos principios desta associagdo, devendo
ser admitidos pelo Conselho de Direcgdo e
ratificados pela Assembleia Geral.

Trés) O pedido de admissdo para membro
da AMOPCRIV ¢ dirigido ao Conselho de
Direccdo que faz a sua apreciacdo e aprovacao,
para posteriormente submeter a Assembleia
Geral para ratificagdo.

Quatro) A qualidade de membro da
AMOPCRIV s6 produz efeitos depois do
candidato cumprir o seu dever de pagar a jéia e
a respectiva quota mensal.

Cinco) A qualidade de membro da
AMOPCRIV ¢ pessoal e intransmissivel.

ARTIGO QUINTO
(Categoria dos membros)

A AMOPCRIV compreende as seguintes
categorias de membros:

a) Membros fundadores — Aqueles que
tenham assinado a escritura piblica
da constituicdo da associacio;

b) Membros efectivos — Aqueles que
forem admitidos depois do des-
pacho de reconhecimento da
associacgdo pelo Governo;

¢) Membros honordrios — aqueles que
desenvolvam accdes de relevo no
engrandecimento e progresso da
AMOPCRIV;

d) Membros beneméritos da AMOPCRIV
— Aqueles que colectivamente ou
singulares de modo particular, com
subsidios e/ou servicos, facilitem
sobremaneira a criagdo e realizacdo
das actividades da AMOPCRIV.

ARTIGO SEXTO
(Perda da qualidade de membros)

Um) Perde a qualidade de membro:

a) A pedido ou a rentdncia desta quali-
dade pelo respectivo membro;

b) Por deliberacdo da Assembleia Geral;

¢) Os que demonstrarem um compor-
tamento contrdrio aos principios e
objectivos da associac¢ao;

d) Os que violarem os deveres previstos
nos termos do artigo 8 do presente
estatuto.

Dois) Mediante proposta fundamentada do
Conselho de Direccdo, compete a Assembleia
Geral formalizar a perda da qualidade de
membro.

ARTIGO SETIMO
(Direitos dos membros)

Sao direitos dos membros:

a) Participar em todas as actividades
promovidas pela AMOPCRIV;

b) Eleger e ser eleito para os cargos de
direcg¢ao;

¢) Ser informado dos planos e das acti-
vidades da AMOPCRIV e verificar
as respectivas contas;

d) Tomar parte das reunides e fazer
uso da palavra, mediante prévia
inscricao;

e¢) Ocupar cargos nos 6rgidos da
AMOPCRIYV, nos grupos de tra-
balho e comissdes de cardcter
tempordrio e deles exonerar-se
a seu pedido;

/) Votar sobre os assuntos tratados
na reuniao da AMOPCRIV;
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g) Fazer uso da denominag¢ao de membro
e dos simbolos da AMOPCRIV;

h) Usufruir dos beneficios que advenham
das actividades dos associados;

i) Utilizar racionalmente e beneficiar
dos bens da AMOPCRIV que se
destinam para uso comum dos
associados;

J) Participar em actividades associativas
de desenvolvimento comunitario;

k) Beneficiar das actividades culturais,
sociais, desportivas, civicas e
comunitdrias desenvolvidas pela
AMOPCRIV;

[) Ser protegido e apoiado nas suas
dificuldades e interesses pela estru-
tura da associacao.

m) Receber gratuitamente quaisquer
publicagdes da AMOPCRIV;

n) Participar em todas as Assembleias
Gerais;

0) Apoiar a AMOPCRIV no sentido
técnico e acompanhamento sobre
o funcionamento desta;

p) Receber anualmente os relatérios de
actividades da AMOPCRIV;

g) Reclamar perante o Conselho de
Direccio e deste para a Assembleia
Geral, de todas as infracc¢des a estes
estatutos.

ARTIGO OITAVO
(Deveres dos membros)

Séo deveres dos membros da AMOPCRIV:

a) Acatar e cumprir os estatutos e pro-
grama da AMOPCRIV;

b) Pagar a j6ia e as quotas mensais;

¢) Contribuir para o bom nome e desen-
volvimento da AMOPCRIV
na realizag@o das suas actividades;

d) Exercer com zelo, dedicacdo, dina-
mismo e competéncia a direc¢do
dos 6rgaos para que for eleito;

e) Participar nas reunides quando for
convocado;

) Cumprir as deliberacdes dos 6rgaos
e observar o cumprimento dos esta-
tutos e regulamento interno;

g) Divulgar as leis, delibera¢des dos
orgaos locais do Estado e do poder
local, bem como outras infor-
magdes tuteis a comunidade;

h) Participar as autoridades policiais e
administrativas locais, de qualquer
crime ou violéncia de que tenha
conhecimento ou que esteja na
eminéncia de serem cometidos e a
localizac@o dos respectivos agentes,
zonas propensas a ocorréncias de
crimes, esconderijos de armas e
areas minadas;

i) Informar as autoridades competentes
locais, a exploragdo, circulagdo ou

comercializacdo ndo licenciada de
recursos naturais como a madeira,
lenha, carvdo, minério e areias;

J) Promover programas de prevencado
sobre o crime e a violéncia no seio
da cidadania e nas comunidades;

k) Articular com outras liderangas na
mediacdo e resolugdo de pequenos
conflitos de natureza civil e crimi-
nal, tendo em conta 0s usos €
costumes locais, dentro dos limites
da lei;

[) Colaborar na manutengéo da paz e har-
monia social através de dentncias
as autoridades competentes, de
actos criminosos e de violéncia nas
suas diferentes manifestacdes;

m) Cuidar e utilizar racionalmente os
bens da AMOPCRIV;

n) Abster-se enquanto estiver nas salas
e recintos da AMOPCRIV de as-
suntos politicos;

0) Prestar contas pelas tarefas que lhe
forem incumbidas.

CAPITULO 111

Dos 6rgaos sociais, seus titulares,
competéncia e funcionamento

ARTIGO NONO
(Orgaos sociais)
A AMOPCRIV tem como érgdos sociais:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direccio;
¢) Conselho Fiscal.

SECCAO1
ARTIGO DECIMO
(Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral € o 6rgdo maximo
e deliberativo da AMOPCRIV e é constituida
por todos os membros em pleno gozo dos seus
direitos estatutdrios.

Dois) A Assembleia Geral retine ordinaria-
mente uma vez por ano e extraordinariamente
sempre que solicitado:

a) Por dois ter¢os dos seus membros;

b) Pelo Conselho Fiscal;

¢) Pelo Conselho de Direc¢ao;

d) Por membros individuais, a reque-
rimento enderecado a Mesa da
Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Natureza e Composicao
da Assembleia Geral)

A Assembleia Geral € dirigida pela Mesa da
Assembleia Geral, que € constituida por:

a) Um presidente;

b) Um vice-presidente;
¢) Um secretario;
d) Dois vogais.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Convocatéria da Assembleia Geral)

Um) As sessoes da Assembleia Geral sdo
convocadas com uma antecedéncia minima de
15 dias por meio de carta, dirigida a cada um
dos membros, devendo constar a data, a hora e
o local da reunido, bem como a agenda.

Dois) A Assembleia Geral considera-se
regularmente constituida quando em primeira
convocacdo estejam sessenta por cento dos
membros fundadores e efectivos.

Trés) As deliberagdes da Assembleia Geral
s6 podem ser alteradas, substituidas e revogadas
por nova deliberacdo da Assembleia Geral.

Quatro) As deliberacdes da Assembleia
Geral s6 sdo vdlidas quando aprovadas pela
maioria dos membros presentes.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Funcionamento da Assembleia Geral)

Um) A Sess@o Ordindria da Assembleia
Geral ocorre na segunda quinzena de Margo
de cada ano para:

a) Discutir ou aprovar o relatério
de contas desenvolvidas pelo
Conselho de Direccéo;

b) Aprovar as contas;

¢) Eleger os corpos directivos.

Dois) As sessoes extraordindrias realizam-
se sempre que tiver sido solicitada a sua
convocagao pelo:

a) Presidente do Conselho de Direccdo;

b) Presidente da Mesa da Assembleia Geral;

¢) Presidente do Conselho Fiscal;

d) Um ter¢o dos membros em pleno gozo
dos seus direitos.

Trés) A solicitag¢do referida no nimero ante-
rior, ¢ dirigida a Mesa da Assembleia Geral
a quem compete registar tal convocagao.

Quatro) Verificado o estabelecido no nu-
mero 2 do presente artigo, e para que a As-
sembleia Geral convocada possa deliberar,
torna-se necessdrio a presenca de pelo menos,
um ter¢o dos membros que solicitarem.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Competéncia da Assembleia Geral)

Um) Compete a Assembleia Geral:

a) Eleger o presidente, o vice-presidente,
o secretario da Assembleia Geral,
o Conselho de Direccdo e o Conse-
lho Fiscal;

b) Definir o programa e as linhas de
actuacdo da AMOPCRIV;

¢) Aprovar e alterar os estatutos, regu-
lamento interno e orcamentos
anuais;

d) Apreciar e votar o Relatério do
Conselho Fiscal;
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¢) Ratificar os novos membros admitidos
pelo Conselho de Direccao;

/) Exonerar os membros dos 6érgaos
sociais;

g) Definir o valor da j6ia e de quotas
mensais a pagar por cada membro;

h) Deliberar sobre questdes relacionadas
com a organizagdo, funcionamento,
cisdo e dissolugdo da associacgao;

i) Deliberar sobre aplica¢do dos resultados
liquidos da actividade anual da
AMOPCRIV.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Mesa da Assembleia Geral)

A Mesa da Assembleia Geral € o 6rgio que
dirige todas as sessdes da Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO

(Composicao da Mesa
da Assembleia Geral)

A Mesa da Assembleia Geral é constituida
pelo:

a) Presidente da Mesa da Assembleia
Geral;

b) Vice-presidente da Mesa da As-
sembleia Geral;

¢) Secretaria Geral da Mesa da Assembleia
Geral;

d) Dois vogais.

ARTIGO DECIMO SETIMO

(Funcionamento da Mesa
da Assembleia Geral)

No ambito do seu funcionamento, compete
a Mesa da Assembleia Geral:

a) Convocar reunides da Assembleia
Geral, indicando a ordem de
trabalho;

b) Presidir as reunides da Assembleia
Geral;

¢) Investir os membros nos cargos para
os quais forem eleitos, assinando
conjuntamente 0s respectivos autos
de posse lavrados para o efeito;

d) Assinar as actas das sessoes da As-
sembleia geral.

SECCAOII
ARTIGO DECIMO OITAVO
(Conselho de Direccao)

O Conselho de Direcgao é o 6rgdo que dirige,
administra e representa a AMOPCRIV em
juizo e/ou fora dele através do seu presidente, e
retine ordinariamente uma vez por meés e extra-
ordinariamente sempre que necessario.

ARTIGO DECIMO NONO

(Natureza e composicao
do Conselho de Direccao)

Um) Na realizacdo das suas actividades, o
Conselho de Direccéo tem a seguinte estrutura:

a) Presidente;

b) Vice-presidente;
¢) Secretdrio geral;
d) Tesoureiro;

e) Dois vogais.

Dois) A estrutura do Conselho de Direcc¢io
pode ser ampliada conforme as peculiaridades
da AMOPCRIV, mediante deliberagdo dos
seus membros, para a criagdo de comissdes de
trabalho de carécter tempordrio, por iniciativa
de qualquer dos membros, com anuéncia do
respectivo Presidente do Conselho de Direc¢ao.

ARTIGO VIGESIMO
(Funcionamento do Conselho de Direcc¢ao)

Um) O Conselho de Direcc¢ao retne ordina-
riamente uma vez por més e extraordinaria-
mente sempre que convocado pelo respectivo
presidente ou a pedido de pelo menos trés dos
seus membros.

Dois) O regulamento interno define as
demais normas do funcionamento.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Competéncia do Conselho de Direc¢ao)

Um) Compete ao Conselho de Direccdo da
AMOPCRIV:

a) A Administragdo e Gestdo de todas as
actividades da AMOPCRIV com
os mais amplos poderes, de modo
a garantir a realizacdo dos seus
objectivos;

b) Garantir o cumprimento das dispo-
sicdes legais, estatutdrias e das
deliberacdes da Assembleia Geral;

¢) Elaborar e submeter ao Conselho Fiscal
para aprovagdo da Assembleia
Geral, os relatorios de actividades
e de contas, bem como, or¢amentos
e o programa de actividades para o
ano seguinte;

d) Administrar e gerir os fundos da
AMOPCRIYV, podendo até contrair
empréstimos, caso as condi¢des
assim o exijam;

e) Convocar e presidir as reunides da
AMOPCRIV;

/) Convocar as eleicdes e a Assembleia
Geral;

g) Apresentar anualmente o relatério de
actividades da AMOPCRIV;

h) Fixar e difundir o calenddrio anual das
reunides ordindrias, estipulando
data, hora e local da realizacido no
inicio de cada exercicio;

i) Identificar e convidar, em coordenagio
com as institui¢des dos servicos
de defesa e seguranga, da admi-
nistracdo da justica, os lideres
comunitdrios da drea de jurisdi¢do,
a participarem nas accdes da
AMOPCRIV;

J) Representar a AMOPCRIV juridica
e legalmente em todos os actos
oficiais;

k) Assinar em nome da AMOPCRIYV,
todos 0s actos e contratos, incluindo
os Cartdes de Identidade dos
membros;

[) As deliberacdes do Conselho de
Direcgdo sdo tomadas por maioria
dos votos dos membros presentes
e o presidente, para além do seu
voto, tem direito a voto especial de
desempate;

m) Zelar pela ordem e civismo nas
reunides, concedendo a palavra e
retirando do recinto, as pessoas que
perturbem o seu andamento normal;

n) Apresentar as autoridades competentes
as sugestdes e reivindicagdes
levantadas em reunido;

0) Zelar pela preservacido da ética e
disciplinada AMOPCRIYV, prevista
no Regulamento Interno a aprovar;

p) Convidar individualidades e/ou perso-
nalidades de relevo e/ou influentes
a participarem de reunides gerais
e a usarem da palavra em reunides
da AMOPCRIV;

q) Criar grupos de trabalho ou comissdes
de cardcter tempordrio, dirigidos
pelo préprio, nos termos dos esta-
tutos, designando os respectivos
relatores.

SECCAO III

Do Conselho Fiscal

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

(Natureza e Composicao
do Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal é o Orgio de veri-
ficacdo e fiscaliza¢do de contas e das actividades
e procedimentos da AMOPCRIV.

Dois) O Conselho Fiscal é composto por:

a) Um presidente;
b) Um secretario;
¢) Um relator.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Funcionamento do Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal retine-se ordinaria-
mente uma vez por més e extraordinariamente
sempre que necessario.

Dois) Os membros do Conselho Fiscal
podem participar nas reunides do Conselho de
Direccdo mas sem direito a voto.

Trés) O Conselho Fiscal s6 pode deliberar
com a presenga de mais de metade dos seus
membros.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Competéncia do Conselho Fiscal)

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Examinar as actividades econ6micas
da AMOPCRIV em conformidade
com os planos estabelecidos;
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b) Analisar os relatorios de contas
apresentados pelo Conselho de
Direcc¢ao;

¢) Conferir saldos de caixa, balancetes
mensais e contas, examinando
cuidadosa e posteriormente a escri-
tura da AMOPCRIYV, para verificar
a sua exactiddo e legalidade dos
pagamentos;

d) Verificar se estd a realizar-se o correcto
aproveitamento dos meios materiais
e financeiros da AMOPCRIV, e se
hd ou ndo esbanjamento e/ou desvio
de aplicac@o dos fundos alocados;

e) Analisar as queixas dos membros da
AMOPCRIV, relativamente as
decisdes do Conselho de Direc¢éo;

/) Fiscalizar a disciplina, as remuneragdes
e subsidios, e zelar em geral pelo
cumprimento por parte do Conselho
de Direccio, dos estatutos, regula-
mentos e demais deliberacdes da
Assembleia Geral;

g) Apresentar o relatério de prestagdo
de contas das suas actividades nas
sessdes da Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Duracao de mandatos)

Um) O mandato da Mesa da Assembleia
Geral € de 3 (trés) anos, até ao maximo de 2
(dois) mandatos consecutivos.

Dois) O mandato do Conselho de Direcc¢do
¢é de 3 (trés) anos, até ao maximo de 2 (dois)
mandatos consecutivos.

Trés) O Mandato do Conselho Fiscal
é também de 3 (trés) anos, até ao maximo
de 2 (dois) mandatos consecutivos.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Incompatibilidade de cargos)

A qualidade de membro do Conselho Fiscal é
incompativel com todas as outras fungdes dentro
da estrutura organica da AMOPCRIV.

CAPITULO IV
Dos fundos e patriménio
ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Fundos)

As fontes de financiamento da AMOPCRIV
sdo as seguintes:

a) Fundos provenientes de jéias e do
pagamento de quotas dos seus
membros;

b) Fundos provenientes de entidades do
sector publico ou privado, agentes
econdmicos, organizagdes nao-
-governamentais e de coopera¢do
internacional;

¢) Financiamentos, donativos e quais-
quer outras contribuicdes de enti-
dades nacionais ou estrangeiras;

d) Quaisquer outros rendimentos que
resultem de alguma actividade
promovida pela AMOPCRIV ou
que lhe forem atribuidos.

e) Rendimentos do patriménio perten-
cente a AMOPCRIV;

) Servicos adjacentes as actividades
da AMOPCRIV.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Patrimonio)

Constitui Patriménio da AMOPCRIYV,
todos os bens mdveis e iméveis adquiridos, os
provenientes de doagdes, créditos financeiros,
titulos e ac¢des para a producao de rendimentos
e infra-estruturas destinadas a desenvolver
outras prestagdes.

CAPITULO V
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO NONO
(Extincao e liquidacao)

Um) A AMOPCRIV extinguir-se-4 da
seguinte forma:

a) Por deliberacdo da Assembleia
Geral e com votagdo favordvel de
maioria de dois tercos (2/3) dos seus
membros efectivos presentes;

b) Nos demais casos previstos na lei.

Dois) A liquidagao resultante da dissolugdo é
feita por uma Comissdo Liquidatdria composta
por (cinco) 5 membros eleitos pela Assembleia
Geral.

ARTIGO TRIGESIMO
(Casos omissos)

As omissdes resultantes da interpretacdo do
presente estatuto sdo resolvidos em Assembleia
Geral e em caso de desacordo, recorra-se
ao Cdédigo Civil e a Lei aplicdvel na Republica
de Mocambique.

Pro Work Auto, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 13 de Janeiro de 2016, foi matriculada,
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 100691922 uma sociedade
denominada Pro Work Auto, Limitada, entre:

Primeiro. Abdul Azize Muhammad Afzal,
solteiro, maior, natural de Maputo, residente
nesta cidade, portador do Bilhete de Identidade
n. 110100104200A, de nove de Mar¢o de dois
mil e dez, emitido pelo Arquivo de Identificacio
Civil de Maputo.

Segundo. Mohomed Raniz Motiz, solteiro,
maior, natural de Maputo, residente nesta
cidade, portador do Bilhete de Identidade
n. 110101092607Q , de trés de Maio de
dois mil e onze, emitido pelo Arquivo de
Identificacdo Civil de Maputo.

Que, pelo presente instrumento € nos termos
do artigo 90 do Cddigo Comercial, constitui
entre si, uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, que reger-se-4 pelos
seguintes artigos.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominag@o de Pro
Work Auto, Limitada, e é constituida sob a
forma de sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada e rege-se pelos
presentes estatutos e pela legislagdo em vigor
na Republica de Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e representacoes)

A sociedade é de ambito nacional, tem
a sua sede na Avenida de Malhangalene,
n. 64B, bairro de Malhangalene, nesta cidade
de Maputo podendo abrir delegacdes noutros
locais do pais e fora dele, desde que seja
devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu comeco a
partir da data da sua constituig¢ao.

ARTIGO QUARTO

Um) A sociedade tem como objecto
principal:

a) Realizar bate-chapa e pintura em
viaturas;

b) Diagnosticar problema em viaturas;

¢) Venda de pecas e acessorios para todo
tipo de viaturas;

d) Lavagem de viaturas.

Dois) A sociedade pode exercer outras
actividades conexas, complementares ou
subsididrias da actividade principal, desde que
seja devidamente autorizada.

Trés) A sociedade poderd participar em
sociedade com objecto diferente do seu
préprio social, em sociedade reguladas por
leis especiais, associar-se com terceiros,
consorcio joint-ventures, adquirindo quotas,
acgdes, partes sociais ou constituindo empresas
mediante deliberacdo dos socios e cumpridas as
formalidades legais.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,
correspondentes a soma de duas quotas iguais,
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de dez
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio Abdul
Azize Muhammad Afzal;

b) Uma quota no valor nominal de dez
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio
Mohomed Raniz Moti.



4936

111 SERIE — NUMERO 93

Dois ) O capital social, poderd ser aumentado
uma ou mais vezes, por deliberacdo e nas
condi¢des em que a assembleia geral o
determina.

ARTIGO SEXTO
(Cessao, divisao e amortizacao de quotas)

Um) A cessdo de quotas entre socios € livre.

Dois) A cess@o de quotas a efectuar por
qualquer dos sdcios a terceiros, depende do
consentimento prévio e por escrito, dos outros
socios, desta a qual é reservado o direito de
preferéncia.

Trés) O sécio que pretende alienar a sua
quota a estranhos prevenird a sociedade
com uma antecedéncia de quinze dias, por
carta registada declarando o nome do sécio
adquirente e as condi¢des da seccio.

Quatro) No caso de falecimento de um dos
sOcios, os seus herdeiros exercerdo em comum,
os direitos do falecido e designaram entre si
ou a um estranho, de comum acordo para os
representarem em sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Assembileia geral)

Assembleia geral dos sdcios reunird, em
cessdo ordindria, uma vez por més para
apresentagdo, aprovacdo ou modificacdo do
balango, e contas do exercicio respeitante ao
més anterior e deliberar sobre qualquer outro
assunto para que tenha sido convocada e, em
cessdo extra- ordindria sempre que necessario.

ARTIGO OITAVO
(Administracao e representacao)

Um) A administracdo e geréncia da sociedade,
compete ao conselho de administracao.

Dois) Os sécios poderdo constituir
procuradores da sociedade.

Trés) A gestdo e arepresentacdo da sociedade
serdo levados ao cabo de acordo com direc¢des/
instrugdes escritas emanadas dos sécios, com
a forma e conteddo decididos pela assembleia
geral de tempos a tempos.

Quatro) A sociedade obriga-se pela
assinatura de dois sdcios.

Cinco) Para actos de mero expediente
basta a assinatura de um ou mais sécios, ou
de um empregado de sociedade devidamente
autorizado pelo efeito.

ARTIGO NONO
(Lucros e perdas)

Dos prejuizos ou lucros liquidos em cada
exercicio deduzir-se-4, em primeiro lugar, a
percentagem indicada para constituir a reserva
legal se ndlo estiver constituida nos termos da lei
ou sempre que se releve reintegra-la.

ARTIGO DECIMO
(Casos omissos)

Em tudo que for omisso no presente
contrato de sociedade, regulardo os dispositivos
legais pertinentes em vigor na Republica de
Mocambique.

Maputo, 27 de Julho de 2016. — O Técnico,
llegivel.

Escola de Conducao
Enimo 2 — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de vinte dois de Junho de dois
mil e dezasseis, lavrada de folhas cento vinte
oito a cento trinta e duas do livro de notas
para escrituras diversas nimero trezentos e
cinquenta e nove trago D, do Segundo Cartério
Notarial de Maputo, perante Anténio Mério
Langa, conservador e notdrio superior do
referido cartorio, foi constituida uma sociedade
unipessoal por quotas de responsabilidade
limitada, que se regera pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

A sociedade adopta a denominac@o de Escola
de Condug¢@o nimo 2 — Sociedade Unipessoal,
Limitada, e tem a sua sede na Rua Samora
Machel, nimero noventa e quatro, Municipio de
Boane, podendo abrir delegacdes ou quaisquer
outras formas de representagdo em qualquer
parte do territério nacional, ou no estrangeiro
e rege-se pelos presentes estatutos e demais
legislacdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duragdo da sociedade é por tempo inde-
terminado, contando-se 0 seu comego a partir
da data de constituicdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) O objecto principal da escola consiste
no exercicio da actividade de ensino de condu-
¢cdo de veiculos automdveis, moto, ligeiros,
pesado profissional e ndo profissional e
tractor, apoio ao automobilista na organizacao,
tratamento e encaminhamento de processos
para obten¢@o de documentos tais como cartas
de conducdo livrete e outros.

Dois) A Escola poderdo adquirir participa-
¢des sociais ou participar na constituicio da
sociedade.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado em
bens e dinheiro, ¢ de 50.000,00 MT (cinquenta
mil meticais, e corresponde a uma tinica quota
com o mesmo valor nominal, pertencente ao
tnico sécio Naftal Paulo Macamo.

ARTIGO QUINTO
(Aumento e reducao do capital social)

Um) O capital social pode ser aumentado ou
reduzido mediante decisdo da sdcia, alterando
se em qualquer dos casos o pacto social para o
que se observardo as formalidades estabelecidas
por lei.

Dois) Decidida qualquer variag@o do capital
social, o montante do aumento ou diminui¢do
serd rateado pela sécia Unica, competindo ao
sécio decidir como e em que prazo devera ser
feito o seu pagamento quando o respectivo
capital nio seja logo inteiramente realizado.

ARTIGO SEXTO
(Prestacoes suplementares)

Nao havera prestacdes suplementares de
capital. O sécio podera fazer os suprimentos a
sociedade, nas condigdes fixadas por ele ou pelo
conselho de geréncia a nomear.

ARTIGO SETIMO

Um) A administracdo da sociedade é
exercida pelo tnico sécio, ou administrador,
ainda que estranhos a sociedade, que ficardao
dispensados de prestar caucdo, a ser escolhido
pelo sécio, que se reserva o direito de os
dispensar a todo o tempo.

Dois) O s6cio, bem como o administradores
por este nomeados, por ordem ou com auto-
rizacdo deste, podem constituir um ou mais
procuradores, nos termos e para os efeitos da
lei. Os mandatos podem ser gerais ou especiais
e tanto o sécio como os administradores poderao
revogé-los a todo o tempo, estes tltimos mesmo
sem autorizagdo prévia do sécio, quando as
circunstancias ou a urgéncia o justifiquem.

Trés) Compete a administracdo a repre-
sentacdo da sociedade em todos os seus
actos, activa e passivamente, em juizo e
fora dele, tanto na ordem juridica interna
como internacionalmente, dispondo de mais
amplos poderes legalmente consentidos para a
prossecugdo do objecto social, designadamente,
quanto ao exercicio da gestdo corrente dos
negdcios sociais.

ARTIGO OITAVO
(Direccao-geral)

Um) A gestdo corrente da sociedade poderd
ser confiada a um director-geral, eventualmente
assistido por um director-adjunto, sendo ambos
empregados da sociedade.

Dois) Caberd a administracdo designar o
director-geral e o director-adjunto bem como
fixar as respectivas atribui¢cdes e competéncia.

ARTIGO NONO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do sécio Unico ou o director-geral
devidamente credenciado.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados pelo director ou por qualquer
empregado por ela expressamente autorizado.

ARTIGO DECIMO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano social coincide com o ano civil,
iniciando a 1 de Janeiro e terminando a 31 de
Dezembro.
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Dois) O balanco e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada
ano, devendo a administracdo da sociedade
organizar as contas anuais e elaborar um rela-
tério respeitante ao exercicio e uma proposta
de aplicagdo de resultados.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Resultados e sua aplicacao)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legal estabelecida para a constitui¢do do fundo
de reserva legal, enquanto se nido encontrar
realizada nos termos da lei, ou, sempre que for
necessario reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem decididos pela
sécia dnica.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade somente se dissolve nos
termos fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidacdo gozando os
liquidatarios, nomeados pelo sécio, dos mais
amplos poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

A sociedade poderd amortizar qualquer
quota nos seguintes casos:

a) Por acordo;

b) Se a quota for penhorada, dada em
penhor sem consentimento da
sociedade, arrestada ou por qual-
quer forma apreendida judicial ou
administrativamente e sujeito a
venda judicial.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Disposicao final)

Tudo o que ficou omisso serd regulado e
resolvido de acordo com a lei comercial.
Esta conforme.

Maputo, 4 de Julho de 2016. — A Conser-
vadora, Ilegivel.

Majestar Mozambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que no
dia catorze de Junho de dois mil e dezasseis,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo
das Entidades Legais de Nampula, sob o
ntimero cem milhdes, setecentos quarenta e sete
mil cento e trés, a cargo de Inocéncio Jorge
Monteiro, conservador e notario, uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada
denominada Majestar Mozambique, Limitada
constituida entre os sécios Wu.Chaoyang,
maior, solteiro, natural Zhejiang-China, de
nacionalidade chinesa, residente em Nampula,
portador do Passaporte n.° E29528469, emitido
em dezanove de Setembro de dois mil e catorze,
pelos Servicos de Migragdo de China e Chen
Chaoxian, solteiro, natural de China, portadora

do Passaporte n.° E08217741, emitido em seis
de Janeiro de dois mil e quinze, pelos Servicos
de Migracgdo de China.

Celebram entre si o presente contrato de
sociedade que na sua vigéncia se regerd, com
base nos artigos que se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominacido Majestar
Mozambique, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede e duracao

Um) A sociedade tem a sua sede, nesta
cidade de Nampula, podendo abrir sucursais,
delegacio ou filiais em qualquer ponto do pais
ou no estrangeiro.

Dois) A sociedade inicia as suas actividades
nesta data e o tempo da sua duragdo ¢ inde-
terminado.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto o comércio
a grosso e retalho de produtos diversos com
exportagdo e importagio:

Dois) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades comerciais, subsididrias ou
complementares do seu objecto principal, desde
que devidamente autorizadas.

Trés) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, poderd a sociedade participar, directo
ou indirectamente, em projectos de desenvol-
vimento que de qualquer forma concorram para o
preenchimento do seu objecto social, bem como,
com o0 mesmo objectivo, aceitar concessdes,
adquirir e gerir participagdes no capital de
quaisquer sociedades, independentemente de
respectivo objecto social, ou ainda participar
em empresas, associacdes empresariais, agru-
pamentos de empresas ou outras formas de
associacao.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cem mil meticais
(100.000,00 MT), correspondente a soma de
duas quotas, sendo uma quota no valor de
48.000,00 MT(quarenta e oito mil meticais),
equivalente a quarenta e oito por cento (48%)
do capital social, pertencente ao sécio Chen
Chaoxian; e uma quota no valor de cinquenta e
dois mil meticais (52.000,00 MT), equivalente
a cinquenta e dois por cento (52%) do capital
social, pertencente ao sécio Wu Chaoyang .

Dois) O capital social podera ser elevado por
uma ou mais vezes, de acordo com a deliberacao
da assembleia geral.

ARTIGO QUINTO

Administracao e representacao
da sociedade

Um) A administrag@o e representacdo da
sociedade, em juizo ou fora dele, activa ou
passivamente, serd exercida pelo sécio Wu
Chaoyang, que desde ji fica nomeado admi-
nistrador, sendo suficiente a sua assinatura
para obrigar a sociedade em todos os actos e
contractos.

Dois) Os administradores poderdo constituir
procuradores da sociedade para prética de actos
determinados ou categorias de actos e delegar
entre si os respectivos poderes para determ-
inados negdcios ou espécie de negdcios.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) A divisdo e cessdo de quotas, total ou
parcial, aos sécios ou a terceiros depende da
deliberagdo da assembleia geral.

Dois) O sécio que pretende alienar a sua
quota comunicard a sociedade com antecedéncia
minima de trinta dias, por escrito em carta
registada indicando o nome do adquirente, o
preco e demais condi¢des de secgdo.

Trés) A sociedade reserva-se o direito de
preferéncia e quando ndo quiser usar dele, tal
direito reverte aos sécios que poderdo adquirir
em proporg¢do igual.

ARTIGO SETIMO

Prestacdes suplementares

Nao sdo exigiveis prestacdes suplementares
de capital, mas os sdcios poderdo fazer suple-
mentos a sociedade, mediante as condi¢des
estabelecidas por deliberagdo a tomar em
assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
Amortizacao de quotas

A amortizacdo de quotas serd permitida nos
casos de morte, interdicdo ou insolvéncia do
sdcio, arresto, arrolamento ou penhora da quota,
de cessdo de quotas em prévio consentimento e
de falta de cumprimento da obrigag@o de pres-
tacdo complementares.

ARTIGO NONO
Assembleia geral

As assembleias gerais serdo convocadas
por cartas registadas dirigidas aos sécios com
antecedéncia minima de pelo menos quinze
dias, salvo se a lei prescrever outra forma de
convocacao.

ARTIGO DECIMO
Lucros

Os lucros liquidos, depois de deduzida a
percentagem para a formag@o ou reintegragéo
do fundo de reserva legal, serdo divididos pelos
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s6cios na propor¢do das respectivas quotas e na
mesma propor¢ao serdo suportados os prejuizos
se houver.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Dissolucao

A sociedade dissolve-se em casos previstos
na lei ou pela simples vontade dos sécios.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Interdicao ou morte

Por motivo de interdi¢do ou morte de
qualquer sécio, a sociedade continuard com
0 sdcio sobrevivo ou capaz e os herdeiros ou
representantes legais do falecido ou interdito,
devendo aqueles nomear um de entre si que
a todos represente na sociedade enquanto a
respectiva quota se mantiver indivisa.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Disposicoes gerais

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango e contas de resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Omisso

Em tudo que estiver omisso, serd resolvido
por deliberacdo dos sécios ou pela lei das
sociedades por quotas e legislacdo vigente
aplicavel.

Nampula,12 de Julho de 2016. — O Conser-
vador, llegivel.

New Vision Garden
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e sete de Fevereiro de 2014, foi
efectuada a transformacdo de comerciante
em nome individual, com a firma New Vision
Garden and Services, E.I., com sede no bairro
Francisco Manyanga, cidade de Tete, constitui
em vinte e nove de Janeiro de 2014, e matriculada
na Conservatéria de Registo de Entidades
Legais sob o n.° 100460793, em sociedade
unipessoal por quotas de responsabilidade
limitada, com a denominagdo New Vision
Garden and Services, sociedade unipessoal,
limitada, e matriculada sob o n.° 100469227,
que se regerd pelas cldusulas constantes dos
artigos seguintes:

Transformacdo de comerciante em nome
individual em sociedade unipessoal
limitada.

Primeiro. Alberto Luiz da Concei¢do, maior,
solteiro, Natural de Maputo, de nacionalidade

mocambicana, residente em Tete, titular
do Bilhete de Identidade n.° 10010113365N,
emitido na cidade da Matola, aos 26 de Marco
de 2011.

Por ele foi dito:

Que o comerciante em nome individual cuja
a firma é New Vision Garden and Services,
E.I, com a sede nesta cidade de Tete, bairro
Francisco Manyanga, Unidade Armando
Tivane, matriculado sob o n.° 100460793, na
Conservatdria do Registo de Entidades Legais,
constituido aos 29 de Janeiro de 2014.

Que pelo o presente contrato de sociedade
que outogam, constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada que se
regerd pelas cldusulas constantes dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Tipo de firma e duracao)

Um) A sociedade comercial por quota de
responsbilidade limitada adopta a denominacao
de New Vision Garden and Services — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Dois) A sociedade poderd por deliberacdo
do sdcio, abrir, agéncia ou outras formas de
representagio ao social no pais ou no estran-
geiro, transferir a sua sede para qualquer outro
local dentro do territério nacional de acordo
com a legislacdo vigente.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade constitui-se por tempo inde-
terminadao, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto social o
exercicio da seguinte a efectividade:

a) Servigos de limpezas;
b) Venda de acessérios de proteccio de
trabalho.

Dois) A sociedade poderd por deliberacio
dos sécios exercer outras actvidades conexas ou
subsididrias ao seu objecto principal ou ainda
associar-se ou participar no capital social se
outras sociedades, desde que para tal obtenha a
necessdria autorizagdo para o efeito.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais
e corresponde & uma soma no valor nominal
de igual valor, equivalente a cem por cento
do capital social pertencente ao Unico socio,
Alberto Luiz da Conceicio.

ARTIGO QUINTO
Suprimento

Nao sdo exigiveis prestacdes suplemen-
tares do capital, mas o sécio poderd fazer supri-
mento de que a sociedade carecer de acordo
com as condi¢des que por ela forem estipulados.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) A divis@o e cessdo total de quota ¢ livre,
nao carecendo de consentimento da sociedade
ou da sécia.

Dois) A cessao de quotas a favor de terceiros
depende do consentimento da sociedade
mediante deliberagdo da sécia, reservando-se o
direito de preferéncia a sociedede em primeiro
lugar e em segundo lugar o sécio, sendo o valor
da mesma apurado em auditoria processada
para o efeito.

ARTIGO SETIMO
Amortizacao de quota

A sociedade, mediante prévia deliberacio da
sdcia, fica reservado o direito de mortizagdo a
quota do sdcio no prazo de noventa dias a contra
da data do conhecimento dos seguintes factos:

Se a quota for penhorada, empenhada
arrestada, apreendida ou sujeita
a qualquer acto judicial ou admi-
nistrativo que possa obrigar a sua
tranferéncia para terceiros.

ARTIGO OITAVO

Administracao, representacao,
competéncias e vinculacao

Um) A sociedade serd administrada e repre-
sentada pelo seu sécio unico Alberto Luiz da
Conceicdo, desde ja nomeado administrador
com dispensa de caugio, competindo ao
administrador exercer os mais amplos poderes,
representar a sociedade em juizo e fora dele,
activa ou passivamente, na ordem juridica
interna ou internacional, e praticando todos
os actos tendentes a realizagdo do seu objecto
social.

Dois) O administrador poderd fazer-se
representar no exercicio das suas func¢des
podendo para tal constituir procuradores da
sociedade delegando neles no todo ou em parte
os seus poderes para a pratica de determinados
actos e negdcios juridicos.

Trés) A sociedade fica obrigada nos seus
actos pela assinatura do administrador ou pela
assinatura da pessoa ou pessoas a quem serao
delegados poderes para o efeito.

Em caso algum a sociedade poderd ser
obrigado em actos ou documentos que nao digam
respeito ao seu objecto social, designadamente
em letras de favor, fiangas e abonacdes.



5 DE AGOSTO DE 2016

4939

Compete ao administrador:

a) Propor a criacdo de representacdes da
empresa;

b) Admitir e contratar o pessoal necessario
para o bom funcionamento dos
servigos e actividaes promovidas;

¢) Administrar os meios financeiros e
humanos da empresa;

d) Elaborar e submeter a aprovagio socio
orelatério de contas da sua geréncia
bem como o plano or¢amental para
0 ano seguinte;

e) Apreciar, aprovar, corrigir e rejeitar o
balango e contas de exercicio;

) Altetrar os estatutos;

g) Deliberar a fusdo, cisdo, transformagio
e dissolucdo da sociedade.

Para obrigar validamente a sociedade
¢é bastante a assinatura do seu sdcio unico, s6cio
em todos os seus actos, documentos e contratos.

ARTIGO NONO
Fiscalizacao

A fiscalizacdo da sociedade serd exercida
por um auditor de contas ou por uma sociedade
de auditoria de contas, a quem compete.

a) Examinar a escritura contabilistica
sempre que julgue conveniente e se
necessdario solicitar auditores;

b) Controlar a utilizacdo e conservagao
do patriménio de a sociedade;

¢) Emitir parecer sobre o balango do
relatério anual de prestacdo de
contas;

d) Cumprir com as demais obrigacdes
constantes da lei e dos estatutos que
regem a sociedade.

ARTIGO DECIMO
Direito, obrigacoes do sécio

Um) Constituem os direitos do sécio:

a) Quinhoar os lucros;
b) Imformar-se sobre a vida da sociedade.
Dois) Sdo obrigacdes do socio:

a) Participar em todas as actividades em
que a sociedade esteja envolvida
sempre que seja necessario;

b) Contribuir para a realizacdo dos fins
e progresso da sociedade;

¢) Definir e valorizar o patriménio da
sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Balanco e prestacao de contas

O exercicio social coincide com o ano civil,
o balanco serd apresentado a as contas serdo
encerradas com referéncia até trinta ¢ um de
Dezembro de cada ano, e serdo submetidos
a apreciag@o do sécio.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Resultados e liquidacao

Em caso de morte, inabilita¢@o ou interdicio
do sécio a sua parte social continuard com
os seus herdeiros ou representantes legais,
nomeando de entre eles um representante
comum enquanto a quota permanecer indivisa.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Dessolucéo e liquidacao
A sociedade dissolve-se nos seguintes casos:

a) Por deliberacdo do sécio ou seus
representantes;

b) Nos mais casos previstos na lei
vigente;

¢) Declarada a dissolucao da socie-
dade procerder-se a sua liquidacio
gozando o liquidatdrio dos mais
amplos poderes para o efeito.

d) Dissolve-se a sociedade por deliberacio
do sécio serd ele o liquidatdrio.

ARTIGO DECIMO QUARTIO
Desposicoes finais

Em todo o que estiver omisso nos presentes
estatutos aplicar-se-do as diposicdes legais
vigentes na Republica de Mocambique.

Tete, 25 de Janeiro de 2016. — O Conser-
vador, llegivel.

FV Logistica, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de dezasseis de Junho do ano
dois mil e dezasseis, lavrada de folhas vinte
e quatro e seguintes do livro de notas para
escrituras diversas nimero I traco setenta e
sete deste Cartério Notarial a cargo de Laura
Pinto da Rocha, conservadora e notdaria
técnica, foi constituida uma sociedade anénima
de responsabilidade limitada, nos termos
constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, espécie, duracgao,
sede e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e espécie

A FV Express Logistica, S.A., é uma socie-
dade anénima que se rege pelos presentes
estatutos e pelas normas legais aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duragao da sociedade € por tempo inde-
terminado.

ARTIGO TERCEIRO
Sede e formas de representacao social

Um) A sociedade tem sua sede na cidade
de Nampula.

Dois) O Conselho de Administragdo pode,
independentemente da deliberacdo da AG,
transferir a sede para qualquer outro lugar
permitido por lei, em territério nacional.

Trés) Podera ser estabelecido domicilio
particular para determinados negdcios.

Quatro) O Conselho de Administragdo pode
criar, em qualquer parte do territério nacional
ou estrangeiro agéncias, delegagdes, filiais,
sucursais, dependéncias ou qualquer outra
forma de representagao.

ARTIGO QUARTO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto a prestagcao
de servicos de logistica com amplitude permitida
por lei.

Dois) A sociedade poderd ainda estabelecer
convengdes especiais com outras sociedades
congéneres, assumir a sua representagio e
exercer a sua direccdo.

CAPITULO 1T
Do capital e accoes
ARTIGO QUINTO
Capital social e aumentos

Um) O capital social, totalmente subscrito e
realizado em dinheiro, é cem mil meticais e esta
dividido e representado em cem ac¢des com o
valor nominal de mil meticais, cada uma.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
por deliberagido da Assembleia Geral que
igualmente fixard os termos e as condi¢des da
emissdo respectiva, subscri¢do e realizagio, bem
como a espécie das accdes e dos titulos.

Trés) Se, apds ter subscrito o capital, deter-
minado accionista nio o realizar dentro do prazo
indicado nas condig¢des de subscrigao, serd essa
importincia subscrita e realizada por outros
accionistas, em partes iguais, por todos os que
concorrerem a essa subscricao.

ARTIGO SEXTO
Accoes e titulos

Um) As accdes sdo ao portador ou nomi-
nativas, ordindrias ou preferenciais, conforme
for deliberado em Assembleia Geral, sendo
sempre reciprocamente convertiveis.

Dois) As accdes poderdo ser agrupadas em
certificados representando mais do que uma
ac¢do que poderdo, a qualquer momento, ser
substituidas por certificados subdivididos.

Trés) As despesas de conversdo ou substi-
tui¢do dos titulos sdo por conta do accionista
que as solicite.

Quatro) Os titulos provisérios ou definitivos
serdo assinados por dois administradores,
podendo uma das assinaturas ser aposta por
chancela ou outro meio mecanico.
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ARTIGO SETIMO
Alienacao de accoes

Um) A transmissdo de accdes entre os
accionistas € livre; a estranhos depende do
prévio consentimento da sociedade prestado
mediante deliberacdo tomada em Assembleia
Geral.

Dois) Na transmissdo de ac¢des a estranhos
a sociedade, quer por via extrajudicial quer por
via judicial, os accionistas e a sociedade, por
esta ordem, gozam do direito de preferéncia na
sua aquisi¢do. Havendo mais de um accionista
interessado em exercer esse direito as acg¢des
serdo rateadas pelos interessados na propor¢ao
das respectivas participacdes sociais que
detenham.

Trés) Para os efeitos do disposto no nimero
anterior, e no caso de alienacdo extrajudicial,
os accionistas interessados deverdo exercer a
preferéncia dentro dos trinta dias subsequentes
arecep¢do da comunicagdo referida no niimero
um do artigo oitavo, mediante carta dirigida
ao accionista oferente, com conhecimento ao
Conselho de Administracdo, onde manifeste
de forma inequivoca a aceitacdo do negdcio
nas condi¢des propostas; no caso de alienagao
judicial a preferéncia serd exercida no prazo e
pela forma estabelecida na lei.

ARTIGO OITAVO
Pedido e recusa de consentimento

Um) Qualquer accionista que pretenda
alienar no todo ou em parte as suas ac¢des a
estranhos a sociedade deverd, para os efeitos
do artigo sétimo, dirigir uma carta ao Conselho
de Administra¢@o na qual constem as condi¢des
do negécio e a identificacdo do proponente
adquirente, bem como a todos os accionistas
para os respectivos enderecos constantes do
livro de registo de ac¢des.

Dois) Sem prejuizo do direito de preferéncia
consignado aos accionistas e a sociedade,
esta deverd pronunciar-se sobre o pedido de
consentimento em Assembleia Geral, dentro
do prazo de trinta dias contados da recep¢ao da
carta em que o mesmo € solicitado sob pena de
se tornar livre a alienag¢do das ac¢des.

Tré€s) Nao pretendendo nenhum accionista
nem a sociedade exercer o direito de preferéncia
e recusando a sociedade o consentimento,
esta deverd indicar terceiro para as adquirir,
nas mesmas condi¢des do negdcio para que
foi solicitado o consentimento, sob pena da
transmissdo se tornar livre.

ARTIGO NONO
Amortizacoes

Um) A sociedade, mediante deliberagdo
social que observe os quérum constitutivo e
deliberativo previstos na lei, poderd adquirir

as accdes para (i) as amortizar com redugdo
do capital social ou (ii) fazé-las adquirir pelos
demais accionistas, sem o consentimento dos
respectivos titulares quando:

a) Por virtude da dissolugdo do casa-
mento de qualquer socio as ac¢des
sejam atribuidas ou adjudicadas
ao cOnjuge ndo titular das acgdes;

b) Por virtude da partilha de bens em caso
de 6bito de qualquer sdcio as acgdes
ndo sejam adjudicadas ou atribuidas
aos descendentes desse sdcio;

¢) O sécio, pessoa colectiva, seja dis-
solvido ou declarado falido;

d) Por virtude de partilha judicial ocorra a
venda das ac¢des a ndo accionistas
da sociedade;

e) Sejam transmitidas accdes com
viola¢@o do estabelecido nos artigos
sétimo e oitavo;

/) As accdes sejam objecto de penhora,
arresto, arrolamento ou qualquer
outra providéncia que possa
determinar a sua alienagio ou
adjudicagao por via judicial.

Dois) A deliberacdo de aquisicdo das
accgdes, para os efeitos do disposto no niimero
anterior do presente artigo, deverd ser tomada
dentro do prazo de sessenta dias subsequentes
ao conhecimento da ocorréncia do facto que
fundamente a amortizagao.

Trés) Caso as acgdes sejam adquiridas pelos
demais accionistas e havendo mais de um
accionista interessado em adquirir as acgoes,
estas serdo rateadas pelos interessados na
proporcao das respectivas participagdes sociais
que detenham.

Quatro) A contrapartida da aquisicdo das
ac¢des com fundamento no nimero um do
presente artigo consistird no pagamento do
valor das ac¢des que resultar de avaliacdo
realizada por sociedade de auditoria sem
relacdo com a sociedade, com referéncia ao
momento da deliberag¢do. A contrapartida serd
paga em trés prestagdes iguais que se vencem,
respectivamente, seis meses, um ano e dezoito
meses ap0s a fixagdo da contrapartida.

ARTIGO DECIMO
Aquisicao de acg¢oes proprias

Um) E permitido a sociedade adquirir acces
proprias e realizar sobre elas as operacdes que
se mostrem convenientes aos interesses sociais.

Dois) Qualquer resolu¢do do conselho de
administracdo relativa a tais operacdes, carece
sempre de parecer favoravel do conselho fiscal.

Trés) As accdes proprias que a sociedade
tenha em carteira ndo ddo direito a voto nem a
percepciao de dividendos.

CAPITULO III

Da Assembleia Geral, Conselho
de Administracao e Conselho Fiscal

SECCAOT

Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Assembleia Geral

Um) Os accionistas deliberam:

i) Em assembleias gerais regularmente
convocadas e reunidas nos termos
do artigo décimo terceiro dos pre-
sentes estatutos;

ii) A Assembleia Geral retine-se sempre
que necessdrio para os interesses
da sociedade e, pelo menos, uma
vez em cada seis meses, mediante
convocacdo escrita do presidente
e sem dependéncia de qualquer
pré-aviso;

iii) Havendo necessidade, o Conselho
Fiscal, o Conselho de Administragdo
ou os sécios com capital corres-
pondente a mais de trinta por cento
podem solicitar a convocagdo de
uma assembleia;

iv) Em assembleias gerais reunidas
sem observancia de formalidades
prévias de convocacdo, desde que
todos os accionistas estejam pre-
sentes ou representados e todos
manifestem vontade de que a
assembleia se constitua e delibere;

v) Por escrito, desde que todos os accio-
nistas declarem por escrito o sentido
do seu voto, em documento que
inclua a proposta de deliberacio,
devidamente datado, assinado e
enderecado a sociedade.

Dois) A Assembleia Geral é constituida
pelos accionistas com direito a voto e as suas
deliberacdes, quando tomadas nos termos da
lei e dos estatutos, sdo obrigatdrias para todos
os accionistas, ainda que ausentes, discordantes
ou incapazes.

Trés) Tem direito a voto o accionista que seja
titular de pelo menos dez acg¢des.

Quatro) Poderao assistir as reunides da
Assembleia Geral pessoas cuja presenca
seja autorizada pelo presidente da mesa da
Assembleia Geral e sob proposta do Conselho
de Administracdo, nomeadamente técnicos
para esclarecimento de questdes especificas que
estejam em apreciagao.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Mesa da assembleia geral

Um) A Mesa da Assembleia Geral é com-
posta por um presidente e por um secretdrio.

Dois) Compete ao presidente convocar e
dirigir as reunides da Assembleia Geral, dar
posse aos membros do Conselho de Admi-
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nistracdo e do Conselho Fiscal e assinar os
termos de abertura e de encerramento dos livros
de actas da Assembleia Geral, do Conselho de
Administracdo e do Conselho Fiscal, bem como
exercer as demais func¢des conferidas pela lei ou
pelos presentes estatutos.

Trés) Ao secretario incumbe, além de coad-
juvar o presidente, a organizagdo e conservagao
de toda a escrituracdio e expediente relativos
a Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Convocacao da Assembleia Geral

Um) A convocatoria da Assembleia Geral
deverd observar o formalismo legal em vigor
a data da convocagdo, devendo entre esta e a
data da reunio mediar pelo menos trinta dias.

Dois) Quando todas as accdes sejam
nominativas e na ordem de trabalhos ndo se
compreenda nenhum dos assuntos para que a lei
determine outra forma de convocag@o, poderd o
presidente da mesa substituir as publicagdes por
cartas, devendo mediar pelo menos trinta dias
entre a expedigdo das cartas e a data da reunido
da assembleia.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Quoérum

A Assembleia Geral s6 pode funcionar em
primeira convocagdo se estiverem presentes
ou representados accionistas que retinam, pelo
menos, cinquenta por cento do capital social
e, em segunda convocagdo, qualquer que seja
o ndmero de accionistas presentes ou repre-
sentados.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Quoérum deliberativo

Um) Qualquer que seja a forma de votagao,
as deliberacdes serdo tomadas por maioria
simples dos votos dos accionistas presentes
ou representados, salvo se disposicdo legal
imperativa exigir maioria mais qualificada.

Dois) Quer relativamente aos votos corres-
pondentes a totalidade do capital social quer
relativamente aos votos apurados na assembleia
geral, ndo haverd limitacdo ao nimero de
votos de que cada accionista possa dispor,
pessoalmente ou como procurador.

SECCAOII

Do conselho de administracao

ARTIGO DECIMO SEXTO

Composicao do Conselho
de Administracao

A administrac@o da sociedade serd exercida
por um tinico administrador ou por um Conselho
de Administragdo composto por trés ou cinco
membros, conforme deliberagdo da Assembleia
Geral.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Periodicidade e formalidades das reuni6es

Um) O Conselho de Administrac@o retine-
-se sempre que necessrio para os interesses
da sociedade e, pelo menos, uma vez em cada
seis meses, mediante convocagdo escrita do
presidente e sem dependéncia de qualquer
pré-aviso.

Dois) O presidente da Mesa nao pode deixar
de convocar conselho sempre que tal seja
solicitado por qualquer dos administradores ou
pelo Conselho Fiscal.

Tré€s) O conselho retne-se, regra geral, na
sede social, podendo, todavia, sempre que o
presidente o entenda conveniente, reunir-se
em qualquer outra parte do territério nacional.

Quatro) Qualquer administrador tempo-
rariamente impedido de comparecer pode fazer-
se representar por outro administrador, mediante
comunicacdo escrita dirigida ao presidente
do Conselho de Administragdo. Ao mesmo
administrador pode ser confiada a representacio
de mais do que um administrador.

Cinco) Para que o Conselho de Administragdo
possa deliberar deve estar presente ou repre-
sentada mais de metade dos seus membros.

Seis) As deliberacdes do Conselho de Admi-
nistragdo sdo tomadas por maioria simples dos
votos dos membros presentes ou representados,
excepto quando nos termos da lei seja exigida
maioria qualificada.

ARTIGO DECIMO OITAVO

Competéncias do Conselho
de Administracao

Um) Compete ao Conselho de Administragdo
exercer os mais amplos poderes para dirigir as
actividades da sociedade e representd-la em
juizo e fora dele, activa e passivamente, assim
como para praticar todos os demais actos
tendentes a realizacdo do objecto social que a
lei e os estatutos ndo reservem a Assembleia
Geral e, em especial:

a) Adquirir, alienar ou onerar por
qualquer forma, acc¢des, quotas ou
obrigagdes de outras sociedades,
nomeadamente participando na
constituicdo das mesmas;

b) Adquirir bens imobilidrios necessarios
a instalacdo da sociedade e alienar
tais bens por quaisquer actos ou
contratos bem como onera-los;

¢) Negociar com quaisquer instituicdes
de crédito e financeiras para o efeito
habilitadas, todas ou quaisquer
operacdes de financiamento, activas
ou passivas, designadamente
contraindo empréstimos, nos
termos, condicdes e formas que
reputar convenientes;

d) Movimentar contas bancdrias,
depo-sitar e levantar dinheiros,
emitir, sacar, aceitar, subscrever e

endossar cheques, letras, livrangas,
extractos de factura e quaisquer
outros titulos de crédito;

e) Confessar, desistir ou transigir em
quaisquer ac¢des bem como vincu-
lar-se a procedimentos arbitrais;

/) Constituir mandatdrios ou procura-
dores para a prética de certos e
determinados actos.

Dois) O Conselho de Administraciao podera
delegar num ou mais dos seus membros a
totalidade ou parte das suas func¢des e poderes.

ARTIGO DECIMO NONO
Forma de obrigar a sociedade

A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura do administrador
Unico, caso a administragio da
sociedade seja exercida por um
uinico administrador;

b) Pela assinatura conjunta de dois
administradores, caso a adminis-
tracdo da sociedade seja exercida
por um niimero impar de membros;

c) Pela dnica assinatura de um admi-
nistrador delegado, no caso de uma
delegacdo de poderes por parte
do Conselho de Administragdo e
dentro dos limites especificos dos
poderes conferidos;

d) Pela unica assinatura de um manda-
tario com poderes para certa ou
certas espécies de actos.

SECCAO III

Do Conselho Fiscal

ARTIGO VIGESIMO
Conselho fiscal

Um) A fiscalizagdo de todos os negécios
da sociedade incumbe a um Conselho Fiscal
composto por trés membros efectivos ou a
uma firma de auditores profissionais, conforme
deliberag¢do da Assembleia Geral.

Dois) A Assembleia Geral, quando eleger
o Conselho Fiscal, deverd indicar um dos seus
membros para as fun¢des de presidente.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Periodicidade e formalidades das reuni6es

Um) O Conselho Fiscal retine-se perio-
dicamente nos termos da lei e sempre que
o presidente o convoque, por escrito, € sem
dependéncia de qualquer pré-aviso, quer por
iniciativa propria, quer por solicitacdo de
qualquer membro do Conselho Fiscal ou do
Conselho de Administrag@o.

Dois) Para que o Conselho Fiscal possa vali-
damente deliberar é indispensdvel que esteja
presente ou representada mais de metade dos
seus membros.
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Trés) A representagdo dos membros do
Conselho Fiscal é regida pelas regras aplicdveis
ao Conselho de Administragao.

Quatro) As deliberagdes sdo tomadas
por maioria simples dos votos dos membros
presentes ou representados.

Cinco) O Conselho Fiscal retine-se, em
principio, na sede social, podendo, todavia,
sempre que o presidente o entenda conveniente,
reunir-se em qualquer outra parte do territério
nacional.

Seis) Os membros do conselho fiscal
podem assistir livremente a qualquer reunido
do Conselho de Administragdo, mas nao tém
direito a voto.

SECCAO IV

Das disposi¢des comuns

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Eleicao dos corpos sociais

Um) Os membros do Conselho de Admi-
nistracio e Fiscal, assim como o presidente e
o secretdrio da Mesa da Assembleia Geral, sao
eleitos pela Assembleia Geral, sendo permitida
a sua reeleicdo, uma ou mais vezes.

Dois) Os mandatos dos membros dos
Conselhos de Administra¢do e Fiscal e do
presidente e secretdrio da Mesa da Assembleia
Geral terdo a duragdo de trés anos, contados a
partir da data das suas elei¢des, contando-se
como ano completo o ano civil da elei¢do.

Trés) A eleicdo, seguida de posse, para novo
periodo de exercicio de fun¢des, mesmo que nio
coincida rigorosamente com o periodo trienal
anterior, faz cessar as fungdes dos membros
anteriormente em exercicio. Porém, sempre
que a nova eleicdo ou a respectiva tomada de
posse ndo se realize antes do fim do periodo
trienal os membros cessantes dos 6rgdos sociais
mantém-se em funcdes até a tomada de posse
dos novos membros.

Esta conforme.

Cartério Notarial, dezasseis de Junho de dois
mil e dezasseis. — A Conservadora, llegivel.

Heineken Vendas
e Distribuicao, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de vinte e nove de Junho de dois
mil e dezasseis, lavrada de folhas 4 a 6 do livro
de notas para escrituras diversas n.° 966 traco
B do Primeiro Cartério Notarial de Maputo,
perante mim Lubélia Ester Muiuane, licenciada
em Direito, técnica superior dos registos e
notariado N1 e notdria do referido cartorio,
foi constituida uma sociedade por quotas de

responsabilidade limitada, que passard a reger-
se pelas disposicdes constantes dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominagio de
Heineken Vendas e Distribuicdo, Limitada,
doravante denominada sociedade, e € constituida
sob a forma de sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada e por tempo
indeterminado, regendo-se pelos presentes
estatutos e pela legislacdo aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede no
Edificio Millenium Park, Torre A, Avenida
Vladimir Lenine, n.° 174, 6.° andar, Maputo,
Mogambique.

Dois) Mediante delibera¢do do conselho
de administracdo, a sociedade podera abrir
sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representagdo no pafs e no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem como objecto principal
o exercicio da actividade de distribui¢do de
cervejas e outras bebidas alcodlicas e ndo-
alcodlicas, e a comercializacdo, tanto a grosso
como a retalho.

Dois) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, a sociedade poderd participar noutras
actividades comerciais relacionadas ao seu
objecto principal, ou poderd associar-se ou
participar no capital social de outras sociedades,
desde que tais transac¢des sejam legalmente
permitidas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social da sociedade, realizado
em dinheiro, é de 100.000,00MT, (cem mil
meticais), correspondente a soma de duas quotas
desiguais assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
99.000,00MT, (noventa e nove mil
meticais), pertencente a Heineken
International B.V.; e

b) Outra quota no valor nominal de
1.000,00MT, (mil meticais),
pertencente ao senhor Nuno Ribeiro
de Sousa Simes.

Dois) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, o capital social da sociedade podera ser
aumentado.

Trés) Os sécios gozam do direito de prefe-
réncia nos aumentos de capital da sociedade,
na propor¢ao das percentagens das suas respec-
tivas quotas.

ARTIGO QUINTO
(Suprimentos)

Os s6cios podem conceder a sociedade os
suprimentos de que esta necessite, 0s quais
poderdo vencer juros, nos termos e condi¢des
fixados por delibera¢do da assembleia geral,
aprovada por maioria de votos representativos
do capital social.

ARTIGO SEXTO
(Transmissao e oneracao de quotas)

Um) A divisdo e a cessdo de quotas,
bem como a constitui¢do de quaisquer 6nus
ou encargos sobre as mesmas, carecem de
autorizagdo prévia da Assembleia Geral
sociedade.

Dois) A sociedade e os sdcios gozam do
direito de preferéncia na aquisicio de quotas.

Trés) O sécio que pretenda alienar a sua
quota comunicard por escrito a sociedade e aos
outros sdcios, por carta, indicando o proposto
adquirente, o preco de alienacio e as respectivas
condicdes contratuais.

Quatro) A sociedade e os demais sécios
deverdo exercer o seu direito de preferéncia
dentro de trinta dias, contados a partir da data
da recepcdo da notificagdo da intencdo de
transmissao prevista acima.

Cinco) Se a sociedade e os outros socios
ndo pretenderem exercer o seu direito de
preferéncia, o sécio transmitente poderd trans-
ferir a quota ao proposto adquirente ao preco
acordado mutuamente entre ambos.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A amortizacdo de quotas s6 pode ter
lugar nos casos de exclus@o ou exoneracdo de
sécio.

Dois) A exclusdo de sécio requer a prévia
deliberacdo da assembleia geral e s6 poderda
ter lugar nos seguintes casos:

a) Acordo com o respectivo titular da
quota;
b) Se a quota for arrestada, arrolada ou
penhorada;
¢) Em caso de faléncia ou insolvéncia
do socio;
d) Dissolugdo de socio pessoa colectiva.
Trés) O preco da amortizagdo serd pago
em trés prestacdes iguais que se vencem,
respectivamente, em seis (6) meses, um (1)
ano e dezoito (18) meses, ap6s a sua fixagdo
definitiva por um auditor independente,
mediante aprovacdo da assembleia geral.

ARTIGO OITAVO

(Convocatoéria e reunides
da assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-a ordina-
riamente (na presenca dos scios ou por actas
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circulares-round robin), uma vez por ano dentro
dos trés primeiros meses apds o fecho de cada
ano financeiro para:

a) Deliberar sobre o balango e o relatério
da administracdo referentes ao
exercicio;

b) Deliberar sobre a alocag@o de resul-
tados; e

¢) Elei¢@o ou reelei¢do de administra-
dores.

Dois) A assembleia geral pode ser convocada
por qualquer sécio ou administrador, por meio
de carta expedida com uma antecedéncia
minima de quinze (15) dias, salvo se a lei
exigir outras formalidades para determinada
deliberagao.

Trés) A assembleia geral da sociedade podera
reunir extraordinariamente sempre que for
necessdrio, por iniciativa da administragdo ou
de qualquer sécio detentor de, pelo menos, dez
por cento (10%) do capital social, observadas as
formalidades previstas no niimero dois acima.

Quatro) O aviso convocatério devera no
minimo conter a firma, sede e nlimero de registo
da sociedade, local, dia e hora da reuniio,
espécie de reunido, ordem de trabalhos, e
a indicacdo dos documentos a serem anali-
sados e que devem ser imediatamente dispo-
nibilizados aos sécios.

Cinco) A assembleia geral reunir-se-4, em
principio, na sede social, mas poderd reunir-se
em qualquer outro local do territério nacional,
desde que assim seja acordado por todos os
s6cios.

Seis) A assembleia geral poderd reunir-se
sem a observancia de quaisquer formalidades
prévias, desde de que todos sécios estejam
presentes ou representados e todos manifestem
a vontade de considerar a reunido devidamente
constituida.

Sete) As deliberacdes da assembleia geral
podem ser tomadas por actas circulares, desde
que acordadas e assinadas por todos os s6cios,
nas quais deverdo declarar o sentido do seu voto
relativamente a delibera¢do proposta levada a
votagdo.

ARTIGO NONO
(Representacao em assembleia geral)

Um) Os sécios podem fazer se representar
nas reunides da assembleia geral por um
representante.

Dois) A nomeacdo de representante deve
ser feita por escrito, e dirigida a assembleia
geral, indicando os poderes delegados ao res-
pectivo representante.

ARTIGO DECIMO
(Votacao)

Um) A assembleia geral considera se
regularmente constituida para deliberagdo
quando:

a) Em primeira convocagio, estejam
presentes ou devidamente repre-

sentados os sdcios que detenham,
pelo menos, participacdes corres-
pondentes a 75% do capital social; e

b) Em segunda (ou subsequentemente)
convocagdo, estejam presentes
ou devidamente representados
os socios que detenham qualquer
percentagem representativa do
capital social.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples ou votos
correspondentes a 51% (cinquenta e um por
cento) do capital social da sociedade, excepto
nos casos em que a lei ou os estatutos exijam
maioria qualificada de votos correspondentes a
75% (setenta e cinco por cento) do capital social.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Administracao e gestao da sociedade)

Um) A sociedade é gerida e administrada
por dois administradores eleitos pela assembleia
geral.

Dois) Os administradores terdo os poderes
gerais atribuidos por lei e pelos presentes
estatutos, conducentes a realizagdo do objecto
social da sociedade, representando-a em juizo
e fora dele, activa e passivamente, podendo
delegar parte ou a totalidade destes poderes a
directores executivos, incluindo a um director-
geral nos termos a serem deliberados pela
administragdo.

Trés) Os administradores estdo dispensados
de caugdo.

Quatro) A sociedade vincula-se:

a) Pela assinatura de um dos admi-
nistradores;

b) Pela assinatura do director-geral,
devidamente nomeado pela
administracdo, dentro dos limites
do respectivo mandato, conforme
atribuido, de tempos em tempos,
pela administragdo; ou

¢) Pela assinatura de um procurador, nos
limites do respectivo mandato ou
procuracao.

Cinco) A sociedade ndo fica obrigada por
quaisquer fiancas, letras, livrangas, e outros
actos, garantias e contratos estranhos ao seu
objecto social, salvo deliberacdo em contrario
da assembleia geral.

Seis) O mandato dos administradores € de 3
(tré€s) anos, podendo os mesmos serem reeleitos.

Sete) As reunides da administragdo realizar-
-se-20 pelo menos uma vez por ano, em
principio, na sede social, mas poderio realizar-
-se em qualquer outro local dentro ou fora de
Mocambique, desde que assim seja acordado por
todos os administradores. As deliberacdes do
conselho de administracdo podem ser tomadas
por actas circulares, desde que acordadas e
assinadas por todos os administradores, nas
quais deverdo declarar o sentido do seu voto
relativamente a deliberacio proposta.

Oito) As deliberacdes da administragdo
sdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Poderes da administracao)

Sujeito as limitagdes previstas nestes
estatutos relativas a aprovacdo dos sécios,
os negocios da sociedade serdo geridos pela
administrag¢@o, que poderd exercer os poderes
necessarios para a realizacdo do seu objecto
social, nos termos das disposi¢des destes

estatutos e da lei, incluindo:

a) Gerir e administrar as operacdes e
negdcios da sociedade;

b) Submeter a aprovacdo da assembleia
geral recomendagdes sobre qualquer
matéria que requeira deliberacio da
assembleia ou sobre qualquer outro
assunto conforme exija a lei;

¢) Abrir em nome da sociedade, movi-
mentar e cancelar, quaisquer contas
bancdrias da sociedade;

d) Celebrar quaisquer tipo de contratos
no decurso das operagdes ordi-
narias da sociedade, incluindo
empréstimos bancdrios e outros, e
o fornecimento de garantias rela-
tivamente a esses empréstimos;

e) Submeter a aprovagdo da assem-
bleia geral os planos estratégicos,
propostas de aumento de capital,
cessoes de posi¢ao contratual, trans-
missdes, € vendas de bens rela-
cionados ao negécio da sociedade;

/) Submeter a aprovagdo da assembleia
geral as contas e o relatério anual
da sociedade, e o plano e orcamento
anuais, de acordo com a lei e com
o plano estratégico da sociedade;

£) Adquirir e alienar participagdes sociais
e obrigacdes detidas noutras socie-
dades, mediante aprovacdo da
assembleia geral;

h) Nomear o director-geral, e quaisquer
outros gerentes conforme venha a
ser necessdrio, com poderes para
actuar em nome da sociedade;

i) Sujeito a aprovacdo da assembleia
geral, estabelecer subsididrias da
sociedade e/ou participagdes sociais
noutras sociedades;

j) Submeter a aprovacdo da assem-
bleia geral, recomendacdes
relativamente a: a) aplicacdo
de fundos, designadamente a
criagdo, investimento, emprego
e capitalizagdo de reservas nido
exigidas por lei; e b) dividendos
a serem distribuidos aos sécios
de acordo com os principios esta-
belecidos pela assembleia geral;

k) Iniciar ou entrar em acordo para a
resolucdo de disputas, litigios, ou
processos arbitrais com qualquer
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terceiro, desde que tais disputas
tenham um impacto substancial
nas actividades da sociedade;

[) Gerir quaisquer outros assuntos
conforme previsto nos presentes
estatutos e na lei; e

m) Representar a sociedade em juizo
ou fora dele.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Composicao da administracao)

O primeiro conselho de administracio serd
constituido pelos seguintes individuos:

a) Boudewijn Nicolaas Haarsma; e
b) Nuno Miguel Ribeiro de Sousa Simes.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Livros e registos)

Um) A sociedade manterd as contas e
os registos que a administracdo considere
necessdrios, por forma a reflectir a situagdo
financeira da sociedade, sem prejuizo dos
dispositivos legais aplicdveis aos livros de
registos na Republica de Mocambique.

Dois) A sociedade devera manter as actas das
reunides da assembleia geral, da administragao
e de outras comissdes directivas, se aplicdvel,
incluindo os nomes dos administradores e dos
socios presentes em cada reunido.

Trés) Os livros, os registos e as actas devem
ser mantidos na sede da sociedade ou num outro
lugar previamente estabelecido pelo conselho
de administracdo e poderdo ser consultados
a qualquer momento pelos membros da admi-
nistracio e pelos sécios.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Contas da sociedade)

Um) O exercicio social inicia-se a 1 (um) de
Janeiro e fechar-se-4 com referéncia a 31 (trinta
e um) de Dezembro de cada ano.

Dois) As contas da sociedade deverdo
ser elaboradas e submetidas a apreciacido da
assembleia geral ordindria dentro dos 3 (trés)
primeiros meses do ano seguinte a que se
referem os documentos.

Trés) Em cada assembleia geral ordindria,
a administragdo submeterd a aprovagdo dos
socios o relatério anual de actividades e as
demonstracdes financeiras do ano transacto e
ainda a proposta de distribui¢do de lucros.

Quatro) Os documentos referidos no
numero 3 (trés) anterior serdo enviados pela
administra¢do a todos os sdcios, até 15 (quinze)
dias antes da data de realizacdo da reunido da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Distribuicao de lucros)

Conforme deliberacio da assembleia geral,
sob proposta da administracdo, aos lucros

apurados em cada exercicio serdo deduzidos
os seguintes montantes, pela seguinte ordem
de prioridades:

a) Amortizagdo das suas obrigacdes
perante os sdcios, correspondentes a
suprimentos e outras contribuigdes
para a sociedade, que tenham
sido entre os mesmos acordadas e
sujeitas a delibera¢@o da assembleia
geral;

b) Dedugdo de 5% (cinco por cento) do
lucro liquido como reserva legal da
sociedade, até atingir 20% (vinte
por cento) do capital social;

¢) Outras prioridades aprovadas em
assembleia geral;

d) Dividendos aos sdécios na propor¢ao
das suas quotas.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder se 4 a sua liquidagdo gozando os
liquidatarios nomeados pela assembleia geral,

dos mais amplos poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Omissoées)

Qualquer matéria que nio tenha sido tratada
nestes estatutos reger-se-a pelo disposto no
Cédigo Comercial e outra legislagdo em vigor
em Mocambique.

Estd conforme.

Maputo, 25 de Julho de 2016. — A Técnica,
llegivel.

Caju — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que no
dia quatro de Janeiro de dois mil e dezasseis,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais de Tete sob o nimero
tnico 100720728, uma sociedade por quotas
unipessoal de responsabilidade limitada,
denominada Caju — Sociedade Unipessoal,
Limitada, que se regerd pelas cldusulas cons-
tantes dos artigos seguintes:

E celebrado o presente contrato de socie-
dade nos termos do artigo 90 do Cédigo
Comercial, entre:

Sara Johana Smit, maior, solteira, natural de
Gwanda-Zimbabwe, portadora do DIRE
n.°03ZW0005226S, emitido aos 27 de Maio
de 2015, residente no bairro Chithatha, Vila
de Moatize, neste acto doravante designada
por sdcia.

Por ela foi dito:

Que pelo presente contrato que outorga,
constitui uma sociedade por quotas unipessoal
de responsabilidade limitada, que se regerd pelas
cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de Caju — Sociedade Unipessoal, Limitada,
uma sociedade por quotas unipessoal de
responsabilidade limitada, com sede no bairro
Chithatha-Moatize.

Dois) A sociedade poderd por deliberagdo da
sdcia, abrir filiais, agéncias ou outras formas de
representagdo social no pafs ou no estrangeiro,
transferir a sua sede para qualquer outro local
dentro do territério nacional de acordo com a
legislacdo vigente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade constitui-se por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto social o
exercicio das seguintes actividades:

Servigos de restaurante, bar e confecgdo
de comida.

Dois) A sociedade poderd por deliberagao
da socia, exercer outras actividades comerciais
conexas ao seu objecto principal, ou ainda
associar-se ou participar no capital social de
outras sociedades, desde que para tal obtenha a
necessdria autorizagdo para o efeito.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de duzentos mil
meticais, e corresponde a uma quota no valor
nominal de duzentos mil meticais, equivalente
a cem por cento do capital social, pertencente
a tnica sécia Sara Johana Smit.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes mediante subscri¢do de
novas entradas pela sécia, em dinheiro ou em
outros valores, por incorporagdo de reservas
ou por conversdo de créditos que a sdécia tenha
sobre a sociedade, bem como pela subscri¢do
de novas quotas por terceiros.

ARTIGO QUINTO
Suprimentos

Nao sdo exigiveis prestagdes suplemen-
tares de capital, mas o sécio poderd fazer supri-
mentos de que a sociedade carecer de acordo
com as condigdes que por ele forem estipuladas.
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ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) A divisdo e cessdo total e parcial de
quota ¢ livre, nfo carecendo de consentimento
da sociedade ou da sécia.

Dois) A cessdo de quota a favor de terceiros
depende do consentimento da sociedade
mediante decisdo da sdcia, reservando-se o
direito de preferéncia a sociedade em primeiro
lugar e a sécia em segundo lugar, sendo o valor
da mesma apurada em auditoria processada
para o efeito.

ARTIGO SETIMO
Amortizacao da quota

A sociedade, mediante deliberagdo da sdcia,
fica reservado o direito de amortizar a quota
da sécia no prazo de noventa dias a contar da
data do conhecimento dos seguintes factos: se
a quota for penhorada, empenhada, arrestada,
apreendida ou sujeita a qualquer acto judicial
ou administrativo que possa obrigar a sua trans-
feréncia para terceiros.

ARTIGO OITAVO

Administracao, representacao,
competéncias e vinculacao

Um) A sociedade serd administrada
e representada pela sua unica sdcia Sara
JohanaSmit, que fica desde ja nomeado
administrador com dispensa de caugio,
competindo o administrador exercer aos mais
amplos poderes, representando a sociedade
em juizo e fora dele, activa ou passivamente,
na ordem juridica interna ou internacional, e
praticando todos as actos tendentes a realizacio
do seu objecto social.

Dois) A administradora poderd fazer-se
representar no exercicio das suas fungdes
podendo para tal constituir procuradores da
sociedade delegando neles todo ou em parte
os seus poderes para a pratica de determinados
actos e negdcios juridicos.

Trés) A sociedade fica obrigada nos seus actos
e contratos pela assinatura do administrador,
ou pela assinatura da pessoa ou pessoas a quem
serdo delegados poderes para o efeito.

Quatro) Em caso algum a sociedade poderd
ser obrigada em actos ou documentos que
ndo digam respeito ao seu objecto social,
designadamente em letras de favor, fiancas e
abonagoes.

Cinco) Compete a administradora:

a) Propor a criagdo de representacdes
da empresa;

b) Admitir e contratar o pessoal neces-
sario para o bom funcionamento
dos servigos e actividade promo-
vidas;

¢) Administrar os meios financeiros e
humanos da empresa;

d) Elaborar e submeter a aprovagio
da sdécia o relatério de contas da
sua geréncia bem como o plano
orcamental para o ano seguinte;

e) Apreciar, aprovar, corrigir e rejeitar o
balanco e contas do exercicio;

/) Alterar os estatutos;

g) Deliberar a fusdo, cisdo, transformagio
e dissolucdo da sociedade.

Seis) Para obrigar validamente a sociedade
¢é bastante a assinatura da sua unica sécia, em
todos os seus actos, documentos € contratos.

ARTIGO NONO
Fiscalizacao

A fiscalizacdo da sociedade serd exercida
pela tnica sécia que terd como missdo:

a) Examinar a escritura contabilistica
sempre que julgue conveniente e
se necessario solicitar auditorias;

b) Controlar a utilizacdo e conservagao
do patriménio da sociedade;

¢) Emitir parecer sobre o balango do
relatério anual de prestacdo de
contas;

d) Cumprir com as demais obrigacdes
constantes da lei e dos estatutos que
regem a sociedade.

ARTIGO DECIMO
Direitos e obrigacoes da socia

Um) Constituem direitos da sécia:

a) Quinhoar nos lucros;
b) Informar-se sobre a vida da sociedade.
Dois) Sido obrigag¢des da sdcia:

a) Participar em todas as actividades em
que a sociedade esteja envolvida
sempre que seja necessario;

b) Contribuir para a realizacdo dos fins e
progressos da sociedade;

¢) Definir e valorizar o patriménio da
sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Balanco e prestacao de contas

O exercicio social coincide com o ano civil,
o balanco serd apresentado e as contas serdo
encerradas com conferéncia até trinta e um de
Dezembro de cada ano, e serdo submetidos
a apreciagdo do sdcio.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Resultados e sua aplicacao

Os lucros liquidos apurados em cada exer-
cicio, deduzidos da parte destinada a reserva
legal estabelecida e a outras reservas que a
sécia constituir serdo distribuidos pela sécia na
proporg¢do da sua quota.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Morte ou incapacidade

Em caso de morte, inabilitacdo ou interdicdo
da sdcia a sua parte social continuard com
os seus herdeiros ou representantes legais,
nomeando de entre eles um representante
comum enquanto a quota permanecer indivisa.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Dissolucao e liquidacao

Um) A sociedade dissolve-se nos seguintes
casos:
a) Por deliberagdo da sécia ou seus
representantes;
b) Nos demais casos previstos na lei
vigente.

Dois) Declarada a dissolugdo da sociedade
proceder-se-d4 a sua liquidagcdo gozando o
liquidatdrio dos mais amplos poderes para o
efeito

Trés) Dissolvendo-se a sociedade por delibe-
racdo da sdcia serd ela a liquidatario.

Tete, 2 de Junho de 2016. — O Conservador,
Turi Ivan Ismael Taibo.

AM Trading, Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que no
dia vinte e nove de Agosto de dois mil e oito,
foi registada na Conservatdria dos Registos
de Nampula, com NUEL 100179598, uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, denominada AM Trading, Limitada,
a cargo do conservador Cdlquer Nuno de
Albuquerque, técnico superior dos registos e
notariado N1, constituida com sécia, Zuveriya
Salim Memon, casada, natural da India, de
nacionalidade indiana, residente em Nampula,
portador do DIRE n.° 01913333, emitido
aos 5 de Agosto de 2009, pela Direcg¢io de
Migra¢do de Nampula, Jahid Jabbarbhai
Nagarwala, maior, solteiro, natural da India, de
nacionalidade indiana, residente em Nampula,
portador do DIRE n.° 01803133, emitido aos 30
de Agosto de 2006, pela Direc¢ao de Migragao
de Nampula, que se rege pelas cldusulas que
se seguem:

CAPITULO I

Da denominacao, duracao, sede
e objecto social

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

Um) A sociedade adopta a denominagdo
AM Trading, Limitada.

Dois) A sociedade é constituida por tempo
indeterminado.
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ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade AM Trading, Limitada, exerce
a sua actividade na Republica de Mocambique,
e tem a sua sede na cidade de Nampula,
podendo por deliberacdo dos sécios, abrir
sucursais, filiais delegaciio ou qualquer outra
forma de representagdo, bem como escritorios
e estabelecimentos, quando o julgar necessario
e obtenha as necessdrias autorizagao.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A duragdo da sociedade € por tempo inde-
terminado, contando-se 0 seu comego a partir
da data da escritura.

ARTIGO QUARTO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto:

a) A comercializagdo de diversos pro-
dutos agricolas, alimenticios e
outros com importacio e expor-
tacao;

b) Processamento de produtos diversos.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades de caracter comercial, prestagdo
de servigo desde que para tal requeira as
respectivas licencas.

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de cinquenta mil
meticais, correspondente a soma de duas
quotas iguais de vinte cinco mil meticais cada
uma, correspondente a cinquenta por cento do
capital social cada uma, pertencentes aos s6cios
Zuveriya Salim Memone Jahid Jabbarbhai
Nagarwala respectivamente.

ARTIGO SEXTO
Administracao

Um) A administracdo e representacdo
da sociedade em juizo e fora dele, activa ou
passivamente, serd exercida por ambos sdcios,
que desde ja ficam nomeados administradores,
com dispensa de caugdo, sendo suficiente a
assinatura de um deles para obrigar a sociedade
em todos actos e contratos.

Dois) Os administradores poderdo delegar
no todo ou em parte seus poderes mesmo em
pessoas estranhas 4 sociedade, porém os seus
delegados nio poderdo obrigar a sociedade em
actos e documentos estranhos a ela, em letras
de favor, fianga e abonagdo.

ARTIGO SETIMO
Cessao de quotas

A cessdo de quotas entre os sécios € livre,
mas a estranhos 4 sociedade depende do
consentimento desta, a qual fica reservado
o direito de preferéncia de um dos sécios na
aquisicdo da quota que se pretende ceder.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunird ordinaria-
mente uma s6é vez por ano, de preferéncia na
sede da sociedade para apreciag@o, aprovagio
e modificacdo do balango e de contas do exer-
cicio e para deliberar sobre quaisquer outros
assuntos que tenham sido convocados e extra-
ordinariamente sempre que for necessario.

Dois) E dispensada a reunido da assembleia
geral as formalidades da sua convocac@o quando
todos os sécios concordarem que por esta forma
se delibere, considerando-se validos, nessas
condi¢des as deliberagdes tomadas ainda que
realizada fora da sede social, em qualquer
ocasido e qualquer que seja seu objecto.

ARTIGO NONO
Balanco e resultados

Um) Anualmente serd dado um balango com
a data de trinta e um de Dezembro.

Dois) Os lucros anuais que o balango registar,
liquidos de todas as despesas e encargos terdo a
seguinte aplicacdo.

a) Uma percentagem legalmente esta-
belecida para constituir o fundo de
reserva legal e social, enquanto ndo
estiver realizado ou sempre que seja
necessdrio reintegra-lo;

b) Uma quantia determinada pelos sécios
para a constitui¢do de reserva que
serd entendido criar por determi-
nac¢do unanime dos s6cios.

¢) O remanescente para dividendos a
serem distribuidos aos sdécios na
propor¢ao das quotas.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao

Um) A sociedade ndo se dissolve por extin-
¢do, morte ou interdi¢do de qualquer sdcio,
continuando com os sucessores, herdeiros ou
representantes legais do falecido ou interdito,
0S quais exercerdo em comum 0S respectivos
direitos, enquanto a quota permanecer indivisa.

Dois) A sociedade s se dissolve nos casos
previstos na lei e por deliberagdo da assembleia
geral que nomeard uma comissio liquidataria.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Em todos omissos regulardo as pertinentes
disposigdes do Cédigo Comercial da lei das
sociedades e demais legislagdo aplicdvel
e em vigor na legislagdo da Republica de
Mocambique.

Esta conforme.

Nampula, 30 de Setembro de 2010 —
O Conservador, Cdlgquer Nuno de Albuquerque.

Agritec MZ, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de treze de Julho de dois mil e
dezasseis, exarada de folhas dezasseis a folhas
vinte e dois do livro de notas para escrituras
diversas nimero trezentos e sessenta e dois
traco D, no Balcdo de Atendimento Unico,
sito na Avenida Josina Machel, nimero
cento cinquenta e um, perante mim Arlindo
Fernando Matavele, conservador e notdrio
superior em exercicio no Segundo Cartdrio
Notarial de Maputo, foi constituida pelos s6cios
Computer Business Centre, Limitada, e Shailesh
Chandra Gairola, uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada denominada Agritec
Mz, Limitada, que se regerd pelas cldusulas
constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagio de
Agritec MZ, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Nampula, podendo por deliberacdo da
assembleia geral, abrir sucursais, filias, escri-
térios, delegagdes ou qualquer outra forma
de representacdo social no pafs, como no
estrangeiro, desde que sejam devidamente
autorizadas pela lei.

Dois) A representagio da sociedade no
estrangeiro poderd ser conferida mediante
o contrato a entidades publicas ou privadas
localmente constituidas e registadas.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A sua duragd@o ¢ por tempo indeterminado
e tem o seu inicio a partir da data do acto cons-
titutivo.

ARTIGO QUARTO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
de actividades agricolas de investigagao,
prospeccdo, implementagdo, comercializa¢ao
de produtos no ramo de agro-industria e
agro-processamento, importacio/exportacao,
incluindo os equipamentos agricolas, sementes,
fertilizantes e outros ligados, prestacdo de
servigos, elaboracdo dos projectos, assisténcia
técnica, formagdo profissional e monitoragem
dos cursos e dos projectos, comissdes, consig-
nacdes, comércio triangular e representagdes
das marcas e patentes.

Dois) Dedicar-se-4 em outras actividades,
tais como industria, hotelaria e turismo, cone-
xas, complementares ou subsididrias do seu
objecto principal, praticar todo e qualquer acto
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de natureza lucrativa, permitido por lei, desde
que se delibere em que os sécios acordam, e se
obtenha as necessdrias autorizacdes.

Trés) A sociedade poderd participar em
outras sociedades ja constituidas ou consti-
tuirem-se ou ainda associar-se a terceiros,
associagdes, entidades, organismos nacionais
e ou internacionais, permitida por lei.

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e a
realizar em dinheiro e em bens a realizar pela
importacdo de equipamentos e outros, ¢ de
100.000,00 MT (cem mil meticais), divididos
em duas quotas desiguais, distribuidas da
seguinte maneira:

a) Uma quota no valor de 80.000,00
MT (oitenta mil meticais) corres-
pondente a 80% (oitenta por cento)
do capital social pertencente a
EMIL — Computer Business Centre,
Lda;

b) Uma quota no valor de 20.000,00 MT
(vinte mil meticais) correspondente
a 20% (vinte por cento) do capital
social pertencente ao sécio Shailesh
Chandra Gairola, respectivamente.

ARTIGO SEXTO
Prestacao suplementar

Um) O capital social podera ser ampliado,
com ou sem entrada de novos sdcios.

Dois) Nao sdo exigiveis prestagdes suple-
mentares de capital, podendo no entanto os
socios fazer-se suprimentos a sociedade nos
termos e condi¢des fixadas pela assembleia
geral.

ARTIGO SETIMO
Cessao de quotas

A cessdo de quotas total ou parcial € livre
entre os sécios, ficando dependente do consen-
timento da sociedade, a quem fica reservado o
direito de preferéncia em primeiro lugar e os
socios em segundo, a cessdo de quotas a favor
de pessoas estranhas.

ARTIGO OITAVO
Amortizacao de quotas

Um) A sociedade tem a faculdade de amor-
tizar quotas, para o que deve deliberar nos
termos do artigo trinta e nove e seus paragrafos
segundo e terceiro, da lei das sociedades por
quotas, nos seguintes casos:

a) Por acordo com os respectivos sécios;

b) Por morte ou interdi¢do de qualquer
sécio;

¢) Por faléncia, liquidacédo ou dissolugao
de qualquer sécio;

d) Quando qualquer quota seja objecto
de penhora, arresto ou haja de ser
vendida judicialmente.

Dois) A sociedade tem ainda a faculdade de
amortizar a quota de qualquer sécio que por ma
gestdo, cause prejuizos a sociedade.

Trés) O valor da amortizagdo serd deter-
minado pela forma prevista na lei ou em caso
omissivo, de acordo com os resultados do
balango especialmente elaborado para o efeito.

ARTIGO NONO
Administracao e geréncia

Um) A administragdo e geréncia da sociedade
e sua representacio em juizo e fora dele, activa
ou passivamente serdo exercidas por todos os
socios que desde ja ficam nomeados gerentes
com dispensa de caucdo e dispondo dos mais
amplos poderes legalmente consentidos, sempre
com as assinaturas de dois socios, nomeados
em assembleia geral e/ou bastando assinatura
de qualquer s6cio maioritdrio ou legalmente
representado, para execucdo e realiza¢do do
objecto social, podendo ainda esses gerentes,
havendo necessidades, outorgar e/ou assinar
procuragdo que pretendem conferir 4 pessoas
estranhas 4 sociedade da sua livre escolha.

Dois) Em caso algum poderdo os gerentes
ou mandatdrios obrigar a sociedade em actos
e documentos que ndo digam respeito as
operagdes sociais, tais como letras de favor,
fiancas e abonacdes.

ARTIGO DECIMO
Assembleia geral

A assembleia geral retine-se ordindria-
mente, uma vez por ano, a fim de apreciar ou
modificar o balango e as contas de exercicio
e extraordindriamente sempre que necessario,
serdo convocadas por meio de cartas registadas
aos sécios com a antecedéncia minima de dez
dias.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Balanco

Anualmente serd apresentado um balango
fechado com a data de trinta e um de Dezembro.
Dos licros liquidos apurados serdo deduzidos
cinco por cento no minimo para o fundo de
reserva legal e as que forem deliberadas para
outros fundos ou provisdes, serdo distribuidos
pelos sécios na proporgdo das suas quotas.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Dissolucao

Um) A sociedade ndo se dissolve por
extin¢do, 6bito ou interdicdo de qualquer
dos sécios, continuando com os sucessores,
herdeiros ou representantes do extinto, falecido
ou interdito, os quais exercerdo em comum 0S
respectivos direitos enquanto a quota perma-
necer individa.

Dois) A sociedade dissolver-se-d nos casos
previstos na lei ou por acordo dos sécios,
sendo no dltimo caso seus liquidatdrios todos

os socios, procedendo a partilha e divisao dos
seus bens sociais como entao for deliberado em
reuniao dos socios.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Disposicoes finais

Em tudo o que for fica omisso, regulardo
as disposigdes do cédigo comercial e demais
legislacdo aplicdvel em vigor na Republica de
Mocambique.

Estd conforme.

Maputo, 13 de Julho de 2016. — O Conser-
vador, Arlindo Fernando Matavele.

Moz Algodao, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e sete de Maio de dois mil e
dezasseis, foi matriculada, na Conservatéria do
Registo de Entidades Legais de Nampula, sob
o nimero cem milhdes, setecentos e quarenta
e quatro mil, quatrocentos e trinta, a cargo
do conservador e notdrio superior Calquer
Nuno de Albuquerque, uma sociedade por
quotas comercial, denominada Moz Algodao,
Limitada, constituida entre os s6cios José
Miguel Manuel Pereira, casado, natural de
Namapa-Erati provincia de Nampula, de
nacionalidade mog¢ambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 030102030826M,
emitido pelo Arquivo de Identidade Civil de
Nampula, aos 9 de Maio de 2014, residente no
Q. 1 U/C, Marien Ngoubi N1, Muatala, bairro
de Namutequelia, cidade de Nampula e Miguel
Rafael, Macie, casado, natural de Fsoveca,
de nacionalidade mog¢ambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 0411005222771,
residente nesta cidade de Nampula.

Constituem entre si a presente sociedade que
na sua vigéncia regerd pelos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, forma, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a denominagio de
Moz Algodao, Limitada.

Dois) Tem a sua sede na Avenida Eduardo
Mondlane, Muhala-expansio, perto da Escola
12 de Outubro, podendo por deliberacdo na
assembleia geral e obtidas as autorizagdes, criar
ou extinguir sucursais, agéncias ou qualquer
outra forma de representacdo social nos pais
e no estrangeiro, sempre que se justifica a sua
existéncia, bem como transferir a sua sede para
qualquer ponto do territério nacional.
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ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade constitui-se por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio, para
todos efeitos legais a partir da data do registo
da sociedade.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem como objecto social a
prestacdo de servico na drea de actividades de
consultoria cientificas na drea de agricultura.

Dois)A sociedade poderdo ainda desenvolver
outras actividades conexas, complementares ou
subsididrias ao seu objecto principal em que os
sécios acordem, podendo ainda praticar todo e
qualquer acto de natureza lucrativa permitindo
por lei, desde que se delibere se obtenha as
necessdrias autorizacdes.

Trés) A sociedade poderd mediante deli-
beracdo da assembleia geral, adquirir e gerir
participacdes de capital em qualquer sociedade,
independentemente do respectivo objecto social,
ou ainda participar em empresas, associagdes
empresdrias, agrupamentos de empresas ou
outras formas de associagao.

Quatro) Mediante deliberacdo da assembleia
geral, a sociedade poderdo aceitar concessdes
e participar, directa ou indirectamente, em
projectos que de alguma forma concorram para
o cumprimento do seu objecto social.

CAPITULO II

Do capital social, aumento do capital
social

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado, em dinheiro, é de 50.000.00MT
(cinquenta mil meticais), correspondente a soma
de duas quotas, distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota no valor de 25.000,00MT
pertencente ao sécio José Miguel
Manuel Pereira equivalente a 50%
do capital social;

b) Uma quota no valor de 25.000.00MT,
pertencente ao s6cio Miguel Rafael
Macie equivalente a 50,% do capital
social, respectivamente.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital social

Um) Por deliberacao da assembleia geral,
o capital social poderd ser aumentado uma
ou mais vezes, mediante entrada em dinheiro
ou bens, por capitalizacdo de todo ou parte
dos lucros ou reservas ou por outra forma
legalmente permitida.

Dois) A deliberacido de aumento do capital
indicard se sdo criadas mas quotas ou sera
aumentado o valor nominal das existentes.

CAPITULO IV

Da administracao representacao
da sociedade

ARTIGO SEXTO
Administracao representacao da sociedade

Um) A administracdo da sociedade, salvo
deliberacdo em contrdrio, e confiada aos dois
s6cios nomeadamente José Miguel Manuel
Pereira e Miguel Rafael Macie que exerceram
as suas fungdes com dispensa de caugdo e com
a remuneragdo que lhe vier a ser fixada pela
assembleia geral.

Dois) Compete aos administradores a
representacdo da sociedade em todos os seus
actos, activa ou passivamente, em juizo ou
fora dele. Tanto na ordem juridica nacional
e internacional, dispondo dos mais amplos
poderes, legalmente constituidos, a prossecugao
e gestdo corrente da sociedade.

Trés) Os administradores e ou seus manda-
tdrios, ndo poderdo obrigar a sociedade em
quaisquer operagdo alheias ao seu objecto
social, nem conferir a favor de terceiros quais-
quer garantias, finangas ou abonacdes.

CAPITULO VI
Das disposicoes gerais
ARTIGO SETIMO
Dissolucao da sociedade

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
fixados pela lei geral ou por como um acordo
dos sécios quando assim o entenderem.

Dois) Dissolvendo-se nos termos fixados
pela lei geral, serd entdo liquidada como os
socios deliberarem em assembleia geral.

Trés) Dissolvendo-se por como um acordo
dos sdcios, todos eles serdo liquidatarios,
e concluida a liquidagdo, e pagos todos os
encargos e obrigagdes, o produto liquido serd
repartido pelos sécios na propor¢do das suas
quotas.

ARTIGO OITAVO
Casos omissos

Todos os casos omissos serdo regulados
pelas disposigdes contidas no Cédigo Comercial
de Mocambique e demais legislac@o aplicdvel.

Nampula, 17 de Junho de 2016. — O Conser-
vador, llegivel.

Izi Wai, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, no
Boletim da Repriblica, que por Registo de trinta
de Junho, de dois mil e dezasseis, lavrada, a
folhas 32 verso, sob o n.° 2232, do livro de
matriculas de sociedades C-6 e inscrito sob
o n.° 2571, a folhas 50 e seguinte, do livro de
inscricdes diversas E-15, desta Conservatoria,

foi constituida entre os sécios Aime Izidiny
Ibraimo, Izidiny Momade Ramos e Whaide
Momade Ramos, uma sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada,
denominada por Izi Wai, Lda, que se regerd
pelas cldusulas seguintes.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, inicio e duracao)

A sociedade adopta a denominagdo de Izi
Wai, Limitada, e constitui-se em forma de uma
sociedade por quotas, contando o seu inicio
legal a partir da data de celebrag@o da escritura
publica.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede social)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Pemba, bairro Cimento, provincia de Cabo
Delgado.

Dois) Mediante delibera¢do da assembleia
geral, a sociedade pode abrir sucursais,
filiais, delegagdes ou qualquer outra forma
de representagdo comercial ou transferir a sua
sede para qualquer local do territério nacional
ou estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto, a comer-
cializacdo de minerais e de outros produtos e
reas a fins tendo em conta as leis em vigor na
Republica de Mocambique e Internacionais.

Dois) A sociedade poderd exercer outras e
quaisquer actividades que os s6cios acharem
depois de devidamente autorizada pela lei.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em numerdrio ou em espécie, € no
valor total de 500.000,00 MT (quinhentos mil
meticais) correspondente a 100%(cem porcento)
do capital social dividido em trés quotas assim
repartido:

a) Aime Izidiny Ibraimo, de 31 anos
de idade, titular do Passaporte
n.° 13AF46298, emitido aos 24
de Abril de 2015, pela Direc-
¢do Nacional de Migragdo de
Mogambique, vélido até 24 de
Abril de 2020, residente na cidade
de Pemba com uma quota de
350.000,00 MT (trezentos e cin-
quenta mil meticais), corres-
pondente a 70% do capital social;

b) Izidiny Momade Ramos, menor,
nascido aos 23 de Janeiro de 2008,
titular do Boletim de Nascimento,
residente na cidade de Pemba,
com uma quota de 75.000,00 MT
(setenta e cinco mil meticais),
correspondente a 15% do capital
social;
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¢) Whaide Momade Ramos, menor
nascido aos 14 de Outubro de 2013
titular de Cédula Pessoal n.° 830887
emitida aos 11/02/2014 em Pemba,
residente na cidade de Pemba com
uma quota de 75.000,00(setenta e
cinco mil meticais) correspondente
a 15% do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital social)

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido, por uma ou mais vezes, mediante
deliberacdo tomada em assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Cessacao de quotas)

Um) A cessagdo total ou parcial de quotas
do sécio ou dos sécios deverd ser aprovada em
assembleia geral.

Dois) A cessacdo parcial ou total de
quotas a terceiros depende sempre do prévio
consentimento da sociedade.

Trés) Em ambos casos, fica reservado o
direito de preferéncia aos sécios em primeiro
lugar e a sociedade em segundo.

Quatro) Se mais de um socio pretender
exercer o seu direito de preferéncia, este serd
exercido na propor¢ao das suas quotas.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

No caso de falecimento de qualquer dos
socios, a sociedade continuara com os herdeiros
do falecido, os quais designar um que os
representa na sociedade, enquanto a quota
se mantiver indivisa, salvo se acordarem na
divisdo da quota, ficando tal divisdo desde logo
autorizada.

ARTIGO OITAVO
(Geréncia)

A sociedade serd gerida pela sécia Aime
Izidiny Ibraimo ou uma outra personalidade
a ser indicada em assembleia da sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral € constituida pelos
socios

Dois) As assembleias gerais terdo lugar
sempre que se tornarem necessdrias e poderdo
ser solicitadas através de um oficio enviado via
correios ou email antecipadamente confirmada
pelos sécios para que se faca presente e res-
peitando um periodo ndo inferior a 15 dias a
data da assembleia.

Trés) As assembleias gerais ordindrias e
extraordindrias, desde que esteja representado
por 2/3 do capital, deliberam validamente
sobre qualquer assunto.

ARTIGO DECIMO
(Remuneracao)

Um) As remuneragdes da geréncia (admi-
nistradora ) e do sécio trabalhador serao deci-
didas em assembleia geral.

Dois) Entende se por sécio trabalhador o
s6cio que trabalha directamente na actividade
a que a sociedade se dedica.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Lucros e balanco)

Um) Em cada trinta e um de Dezembro de
cada ano findo serd preparada e apresentada
as demonstragdes financeiras e em seguida a
sua aprovagdo do balango pela deliberacdo da
assembleia geral.

Dois) Dos lucros apurados em cada exercicio
findo em trinta e um de Dezembro do ano civil
deduzir-se-4 em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva
legal.

Trés) A distribui¢do dos lucros liquidos
¢é proporcional as quotas detidas por sécio
executada trimestralmente expecto a deliberacio
contrdria da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve se nos casos
legais, fazendo-se liquidag@o nos termos que
forem deliberados pela assembleia geral e sendo
liquidatdria a geréncia.

Dois) O sécio poderd porém exigir que se
faca a liquidagdo global, no caso de pretender
adquirir todo o activo e passivo.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados nos
termos do cédigo comercial e demais legislacao
aplicdvel na Republica de Mocambique.

Por ser verdade se passou a presente
certiddo de publicag¢@o que depois de revista e
consertada, assino.

Esta conforme.

Conservatéria dos Registos de Pemba,
30 de Junho, de 2016. — O Conservador,
llegivel.

Empresa
de Desenvolvimento
de Madeira, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo no
Boletim da Repiiblica, que por Registo de trés
de Margo, de dois mil e dezasseis, lavrada a
folhas 30, sob 0 n.°2138, do livro de inscri¢des
diversas n.°13, desta Conservatoria, foi alterado
o0 pacto social da sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada, denominada por
Empresa de Desenvolvimento de Madeira,
Limitada, cujo os sécios s@o Attilio Mello,
Piero Seguine e Matteo Constraction, Limitada.

E por eles foi dito que:

Sao socios da sociedade supra, com sede
na Rua primeiro de Maio, casa n.” 968, rés-
do-chdo, cidade de Pemba, provincia de Cabo
Delgado, é uma sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada, matriculada sob
o numero mil setecentos noventa e seis, a
folhas cento e dois, do livro C traco quatro e
numero dois mil cento trinta e oito, a folhas
trinta e seguintes do livro E traco treze. Com
o capital social de 300.000,00 MT (trezentos
mil meticais), e que pela presente escritura
publica de 3 de Margo de 2016, e acta avulsa
de 23 de Novembro de 2015, foi deliberado por
unanimidade pelos sdcios desta sociedade sobre
a cessdo de quotas, sendo assim, o sécio Piero
Seguine detentor de uma quota de 95.000,00 MT
(noventa e cinco mil meticais), correspondente
a33% (trinta e trés por cento) do capital social,
por ndo mais lhe convier continuar na sociedade
cede a sua quota na totalidade e reparte a em
duas quotas uma equivalente a 16% (dezasseis
por cento) a favor do sécio Attilio Mello e a
outra quota equivalente a 17% (dezassete por
cento) a favor do socio Matteo Constraction,
Lda, passando estes a deter 50% (cinquenta por
cento) do capital social cada um deles.

Em consequéncia desta cessdo fica alterado
o0 artigo quarto dos estatutos que passa a ter a
seguinte nova redacg¢do:

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
300.000,00 MT (trezentos mil meticais),
equivalente a 100% (cem por cento) do
capital social, correspondente a soma de
duas quotas assim distribuidas:

a) Attilio Mello com uma quota no
valor nominal de 150.000,00 MT
(cento e cinquenta mil meti-
cais), correspondente a 50%
(cinquenta por cento) do capital
social;

b) Matteo Constraction, Limitada,
com uma quota no valor
nominal de 150.000,00 MT
(cento e cinquenta mil meti-
cais), correspondente a 50%
(cinquenta por cento) do capital
social.

De tudo que ndo foi alterado mantém-se
em vigor as disposi¢des do pacto social inicial.
Assim o disseram e outorgaram.

Assinaturas ilegiveis.

Por ser verdade se passou a presente
certiddo de publicagdo que depois de revista
e consertada, assino.

Estéd conforme.

Conservatdria dos Registos de Pemba,
21 de Junho, de 2016. — A Conservadora.
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General Construction Co,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, no
Boletim da Repiiblica, que por registo de
dezassete, de Junho, de dois mil e dezasseis,
lavrada a folhas 99 verso, sob o n.° 1761,
do livro de inscri¢des diversas n.° 11,
desta Conservatdria, foi alterado o pacto
social da sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada, denominada
por General Construction Co, Limitada,
cujo os sécios sao EN.NI, SRL, e Domaine
Immobiliare, Srl.

E por eles foi dito que:

Séo sécios da sociedade supra, com sede na
Rua principal, sede da vila de Palma, provincia
de Cabo Delgado, ¢ uma sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada,
matriculada sob o nimero mil quatrocentos e
dezassete, a folhas seis verso, do livro C traco
quatro e nimero mil setecentos e sessenta e um,
a folhas noventa e nove verso e seguintes, do
livro E trago onze.

Com o capital social de 200.000,00 MT
(duzentos mil meticais), e que pela presente
Acta avulsa da reunido da assembleia geral
extraordindria de oito de Junho, de dois mil
e dezasseis, onde se achavam presentes e
devidamente representados os sécios EN.NI,
SRL, titular de uma quota de 100.000,00 MT
(cem mil meticais), correspondente a 50%
(cinquenta por cento) do capital social, e o
s6cio Domaine Immobiliare, SRL, também
titular de uma quota de 100.000,00 MT (cem
mil meticais), correspondente a 50% (cinquenta
por cento) do capital social, foi deliberado por
unanimidade pelos sécios desta sociedade sobre
amudanca de denominacio, redugdo e aumento
do objecto social, Deste modo a sociedade passa
aadoptar a denominacdo de General Club Oasis,
Limitada, e deixa de exercer a actividade de
Construg@o, Restaurante e bebidas e passa a
exercer a actividade de apetrechamento.

Em consequéncia desta, alteram os artigos
primeiro e terceiro nimero um, dos estatutos
que passam a ter a seguinte nova redacgdo:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, forma e sede social

A sociedade adopta a denominacdo de
General Club Oasis, Limitada, e constitui
se sob a forma de sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, tendo a sua
sede na rua principal, sede da Vila de
Palma, provincia de Cabo Delgado.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto o
exercicio da actividade de apetrechamento,
gestdo de complexos turisticos, prestacio

de servigos diversos, imobilidria e comér-
cio com importagdo e exportagido de
diversas mercadorias por lei autorizadas.

De tudo que ndo foi alterado mantém-se
em vigor as disposi¢des do pacto social inicial.

Esta conforme.

Conservatéria dos Registos de Pemba,
21 de Junho, de 2016. — A Conservadora,
llegivel.

Auto Ferozimini, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, da
sociedade Auto Ferozimini, Limitada, matri-
culada na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 100606496, entre:

Rosimini Soraia Carimo da Silva Gani Camissa,
casada, natural de Mopeia, residente nesta
cidade da Beira; e

Feroz Khan Osmane Ibraimo Camissa, casado,
natural da Beira, residente nesta cidade da
Beira.

Foi constituida uma sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada, nos
termos do artigo 90, com as clatisulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominacdo
ou firma Auto Ferozimini, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Esquina
das Avenidas Armando Tivane, € 24 de Julho,
rés-do-chao, Esturro, cidade de Beira.

Dois) Por simples deliberagdo dos sdcios,
podem ser estabelecidas e encerradas, obtidas
as necessdrias autorizagdes em territério nacio-
nal, ou no estrangeiro, sucursais, agéncias,
delegacdes, estabelecimentos ou quaisquer
outras formas de representagao.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A duracdo da sua existéncia serd por tempo
indeterminado, contando-se o inicio da sua
constituicdo a partir da data da assinatura dos
seus estatutos, na presenca do Notdrio.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto:

a) Parqueamento de tranportes pesados
e ligeiros;

b) Bomba de combustivel;

¢) Loja de conveniéncia;

d) Venda de combustivel e seus derivados;

e) Transporte de combustivel e cargas.

Dois) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para isso esteja
devidamente autorizada, nos termos da lei em
vigor.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social é de 1.500.000,00
MT (um milhdo e quinhentos mil meticais),
correspondente a soma de duas quotas de
diferentes valores nominal, pertencentes
aos socios Rosimini Soraia Carimo da Silva
Gani Camissd, no valor de 750.000,00 MT,
(setecentos e cinquenta mil meticais), que
corresponde a 50% (cinquenta por cento do
capital social), ao sécio Feroz Khan Osmane
Ibraimo Camissd, no valor de 750.000.00
MT (setecentos e cinquenta mil meticais) que
corresponde a 50% (cinquenta por cento do
capital social).

Dois) O capital social podera ser alterado
uma ou mais vezes por decisdo dos sécios.

Paragrafo tnico. O capital social encontra-
-se integralmente realizado em dinheiro.

ARTIGO SEXTO
(Administracao)

Um) A administraciio e a representacdo da
sociedade pertencem a sécia Rosimini Soraia
Carimo da Silva Gani Camissd, desde ja
nomeada administradora.

Dois) A geréncia pertence ao sécio Feroz
Khan Osmane Ibraimo Camissd, e desde ji
nomeado gerente.

Trés) Para obrigar a sociedade em todos
0s actos, assinaturas de contratos ou outros
documentos, sdo suficientes a assinatura da
administradora.

Quatro) A administradora pode constituir
mandatario mediante a outorga de procuragao
adequada para o efeito. E os actos de mero
expediente poderdo ser assinados por qualquer
colaborador da sua escolha, em caso de auséncia
ou quando por qualquer motivo esteja impedida
de exercer as suas funcdes do seu cargo.

ARTIGO SETIMO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano inicial coincide com o ano civil.
Dois) O balanco e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carecem de aprovacdo da assembleia geral a
realiza-se até o dia 31 de Mar¢o do ano seguinte.

ARTIGO OITAVO
(Resultados)

Um) Dos lucros apurados em cada ano civil
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legal estabelecida para a constituicdo de fundo
de reserva, de acordo com o previsto no
artigo 315 Cédigo Comercial, enquanto sendo
encontrar realizada nos termos da lei ou sempre
que for necessario reintegra-la.
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Dois) A parte restante dos lucros serd apli-
cada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

ARTIGO NONO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade se dissolve nos casos
expressamente previstos na lei ou por delibe-
ra¢do unanime dos sdcios.

Dois) Declarada a dissolugdo da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagdo gozando os liqui-
datdrios, nomeados pela assembleia geral, dos
mais amplos poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO
(Herdeiros)

Por morte, interdicdo ou inabilitacdo da sécia,
a sociedade continuard com representantes ou
herdeiros da falecida, interdita ou inabilitada,
devendo estes, quando sejam mais do que um,
nomear um de entre si que a todos represente.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des da lei aplicdvel na Republica
de Mocambique.

Estd conforme.

Beira, 8 de Maio de 2015. — A Conserva-
dora, llegivel.

Kaili, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, no
Boletim da Repiiblica que por escritura de nove
de Setembro de dois mil e onze, lavrada a folhas
31a33 do livro de notas para escrituras diversas
n. 189, perante mim, Diamantino da Silva,
conservador/notdrio superior, foi constituida
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, denominada por Kaili, Limitada,
pelos sécios Wenkai Huang e Dan He, que se
regera pelas cldusulas que se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, forma e sede social)

Um) A sociedade tem como sua denominagao
Kaili, Limitada, ¢ sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, tendo a sua sede
na Avenida 25 de Setembro, Bairro Cimento,
cidade de Pemba, Provincia de Cabo Delgado,
podendo estabelecer delegacdes ou outras
formas de representacdo noutras provincias do
pais ou no estrangeiro.

Dois) A sociedade podera por deliberacio
da assembleia geral transferir a sua sede para
qualquer outro ponto do pafs.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

Um) A sociedade estabelece-se por um
tempo indeterminado.

Dois) A sua vigéncia serd contada a partir
da data da lavragdo da respectiva escritura pelo
notariado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Comércio a retalho e por grosso
com importacdo e exportacdo de
mercadorias ndo especificadas e
por lei permitidas.

b) Prestacio de servigos;

¢) Actividade industrial diversa.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas ou complementares, que
achar necessdrias mediante a autorizagio das
entidades competentes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito é realizado em dinheiro num valor
total de 50.000,00MT, correspondente a soma
de duas quotas, divididas da seguinte maneira:

a) Wenkai Huang, com a quota de
25.000,00MT, correspondentes a
50% do capital social;

b) Dan He, com a quota de 25.000,00MT,
correspondentes a 50% do capital
social.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
por deliberacdo da assembleia geral que
determina as formas e condi¢cdes do aumento.

ARTIGO QUINTO
(Prestacdes suplementares)

Nao haverd prestacdes suplementares. Os
socios poderdo fazer suprimentos a sociedade,
ao juro e condicdes definidas em assembleia
geral.

ARTIGO SEXTO
(Amortizacao de quotas)

Um) E livre a cessagio total ou parcial de
quotas entre 0s SOCios.

Dois) A cessacdo de quotas a terceiros
carece de conhecimento da sociedade dado com
antecedéncia de trinta dias por carta registada
declarando o nome do sécio adquirente e as
condicdes de cessar ou divisdo.

Trés) A sociedade reserva o direito de
preferéncia e consentimento nesta cessdo ou
divisao.

ARTIGO SETIMO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-4 uma vez
por ano, mediante uma convocatéria, para tratar
assuntos tais como:

a) Apreciagdo, aprovacdo, correcgdo ou
rejeicdo do balanco e das contas
desse exercicio;

b) Divisdo sobre a aplicagdo dos
resultados.
Dois) A assembleia geral decorrerd sempre
bastando a presencga de dois ter¢os do efectivo
total.

ARTIGO OITAVO
(Geréncia e representacao da sociedade)

Um) A sociedade ¢ gerida por um sécio
podendo este nomear um director caso haja
necessidade, por deliberacio em assembleia
geral.

Dois) E desde jd indicado o senhor Wenkai
Huang como sdcio - gerente da sociedade, com
dispensa de caug@o.

ARTIGO NONO
(Competéncias)

Um) Compete um dos sécios, de acordo as
suas disponibilidades representar a sociedade
em juizo, fora dela activa e passivamente,
praticando todos os actos tendentes a realizagao
do objecto social que a lei ou os presentes
estatutos nio reservem a assembleia geral.

Dois) Em caso algum a sociedade podera
ser obrigada em actos e contratos estranhos aos
seus negocios designadamente em fiangas letras
a favor e abonacdes.

ARTIGO DECIMO
(Distribuicao de resultados)

Os lucros apurados em cada exercicio da
sociedade liquidos de todas as despesas e
encargos sociais, separada a percentagem legal
para o fundo de reserva legal, enquanto nao
estiver realizado ou sempre que seja necessario
reintegrd-lo, poderdo ser distribuidos pelos
socios na propor¢do das suas quotas, se outra
ndo for a deliberag¢@o da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Dissolucao e transformacao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se por vontade
dos sécios, ou nos casos previstos por lei.

Dois) Por morte ou interdi¢do de qualquer
dos socios, a sociedade ndo se dissolve, mas
continuardo e exercerdo em comum OS Seus
direitos, os herdeiros ou representantes do
falecido ou interdito, devendo escolher entre
eles um que a todos represente na sociedade
enquanto a quota permanecer indivisa.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo resolvidos pelo
recurso as disposicdes da lei das sociedades
por quotas.

Esté conforme.

Cartério Notarial de Pemba- Bau, 11 de
Julho de dois mil e dezasseis. — O Notdrio,
llegivel.
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Heineken Breweries
Mocambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de vinte e nove de Junho de dois
mil e dezasseis, lavrada a folhas 4 a 6 do livro
de notas para escrituras diversas n.® 966 traco
B do Primeiro Cartério Notarial de Maputo,
perante mim Lubélia Ester Muiuane, licenciada
em Direito, técnica superior dos registos e
notariado N1 e notdria do referido cartdrio,
foi constituida uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que passard a reger-
se pelas disposicdes constantes dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominagio de
Heineken Breweries Mocambique, Limitada,
doravante denominada sociedade, e é constituida
sob a forma de sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada e por tempo
indeterminado, regendo-se pelos presentes
estatutos e pela legislacdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede no Edificio
Millenium Park, Torre A, Avenida Vladimir
Lenine, n. ° 174, 6° andar, Maputo, Mogambique.

Dois) Mediante deliberagdo do conselho
de administracdo, a sociedade podera abrir
sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representagdo no pafs e no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem como objecto principal
o exercicio da actividade de fabrico, embalagem,
importacdo, comercializagdo e exportagdo de
cervejas e outras bebidas alcodlicas e ndo-
alcoolicas.

Dois) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, a sociedade poderd participar noutras
actividades comerciais relacionadas ao seu
objecto principal, ou podera associar-se ou
participar no capital social de outras sociedades,
desde que tais transaccdes sejam legalmente
permitidas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social da sociedade, realizado
em dinheiro, é de 100.000,00MT, (cem mil
meticais), correspondente a soma de duas quotas
desiguais assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
99.000,00MT, (noventa e nove mil
meticais), pertencente a Heineken
International B.V.; e

b) Outra quota no valor nominal de
1.000,00MT, (mil meticais),
pertencente ao senhor Nuno Ribeiro
de Sousa Simes.

Dois) Mediante delibera¢do da assembleia
geral, o capital social da sociedade podera ser
aumentado.

Trés) Os sécios gozam do direito de
preferéncia nos aumentos de capital da
sociedade, na proporgdo das percentagens das
suas respectivas quotas.

ARTIGO QUINTO
(Suprimentos)

Os sécios podem conceder a sociedade os
suprimentos de que esta necessite, os quais
poderdo vencer juros, nos termos e condi¢des
fixados por deliberacdo da assembleia geral,
aprovada por maioria de votos representativos
do capital social.

ARTIGO SEXTO
(Transmissao e oneracao de quotas)

Um) A divisdo e a cessdo de quotas,
bem como a constitui¢do de quaisquer 6nus
ou encargos sobre as mesmas, carecem
de autorizacdo prévia da assembleia geral
sociedade.

Dois) A sociedade e os sécios gozam do
direito de preferéncia na aquisicdo de quotas.

Trés) O socio que pretenda alienar a sua
quota comunicard por escrito a sociedade e aos
outros socios, por carta, indicando o proposto
adquirente, o preco de alienacdo e as respectivas
condi¢des contratuais.

Quatro) A sociedade e os demais sécios
deverdo exercer o seu direito de preferéncia
dentro de trinta dias, contados a partir da data
da recepcdo da notificacdo da intencdo de
transmissao prevista acima.

Cinco) Se a sociedade e os outros socios
ndo pretenderem exercer o seu direito de
preferéncia, o sdcio transmitente poderd
transferir a quota ao proposto adquirente ao
preco acordado mutuamente entre ambos.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A amortizac@io de quotas s6 pode ter
lugar nos casos de exclusdo ou exoneragdo
de sécio.

Dois) A exclusdo de socio requer a prévia
deliberacdo da assembleia geral e s6 poderd ter
lugar nos seguintes casos:

a) Acordo com o respectivo titular da
quota;

b) Se a quota for arrestada, arrolada ou
penhorada;

¢) Em caso de faléncia ou insolvéncia
do sécio;

d) Dissolug¢@o de sdcio pessoa colectiva.

Trés) O preco da amortizagdo serd pago
em trés prestacdes iguais que se vencem,
respectivamente, em seis (6) meses, um (1)
ano e dezoito (18) meses, ap6s a sua fixacdo
definitiva por um auditor independente,
mediante aprovacdo da assembleia geral.

ARTIGO OITAVO

(Convocatéria e reunidoes da assembleia
geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-4
ordinariamente (na presenca dos s6cios ou por
actas circulares — “round robin”), uma vez por
ano dentro dos trés primeiros meses apos o
fecho de cada ano financeiro para:

a) Deliberar sobre o balango e o relatério
da administracdo referentes ao
exercicio;

b) Deliberar sobre a alocagcdo de
resultados; e

¢) Elei¢do ou reelei¢do de administradores.

Dois) A assembleia geral pode ser convocada
por qualquer sécio ou administrador, por meio
de carta expedida com uma antecedéncia
minima de quinze (15) dias, salvo se a lei
exigir outras formalidades para determinada
deliberagao.

Trés) A assembleia geral da sociedade podera
reunir extraordinariamente sempre que for
necessario, por iniciativa da administragdo ou
de qualquer sécio detentor de, pelo menos, dez
por cento (10%) do capital social, observadas as
formalidades previstas no nimero dois acima.

Quatro) O aviso convocatério devera no
minimo conter a firma, sede e niimero de registo
da sociedade, local, dia e hora da reunido,
espécie de reunido, ordem de trabalhos, e a
indicagdo dos documentos a serem analisados e
que devem ser imediatamente disponibilizados
aos sécios.

Cinco) A assembleia geral reunir-se-4, em
principio, na sede social, mas poderd reunir-se
em qualquer outro local do territério nacional,
desde que assim seja acordado por todos os
sécios.

Seis) A assembleia geral poderd reunir-se
sem a observancia de quaisquer formalidades
prévias, desde de que todos sécios estejam
presentes ou representados e todos manifestem
a vontade de considerar a reunido devidamente
constituida.

Sete) As deliberacdes da assembleia geral
podem ser tomadas por actas circulares, desde
que acordadas e assinadas por todos os sécios,
nas quais deverdo declarar o sentido do seu voto
relativamente a delibera¢do proposta levada a
votagdo.

ARTIGO NONO
(Representacao em assembleia geral)

Um) Os sécios podem fazer se representar
nas reunides da assembleia geral por um
representante.
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Dois) A nomeagao de representante deve ser
feita por escrito, e dirigida a assembleia geral,
indicando os poderes delegados ao respectivo
representante.

ARTIGO DECIMO
(Votacao)

Um) A assembleia geral considera se
regularmente constituida para deliberacao
quando:

a) Em primeira convocagdo, estejam
presentes ou devidamente
representados os
que detenham, pelo menos,
participacdes correspondentes a
75% do capital social; e

b) Em segunda (ou subsequentemente)
convocacdo, estejam presentes
ou devidamente representados
os socios que detenham qualquer
percentagem representativa do
capital social.

sdcios

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples ou votos
correspondentes a 51% (cinquenta e um por
cento) do capital social da sociedade, excepto
nos casos em que a lei ou os estatutos exijam
maioria qualificada de votos correspondentes a
75% (setenta e cinco por cento) do capital social.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Administracao e gestao da sociedade)

Um) A sociedade é gerida e administrada
por dois administradores eleitos pela assembleia
geral.

Dois) Os administradores terdo os poderes
gerais atribuidos por lei e pelos presentes
estatutos, conducentes a realizagdo do objecto
social da sociedade, representando-a em juizo
e fora dele, activa e passivamente, podendo
delegar parte ou a totalidade destes poderes a
directores executivos, incluindo a um director-
geral nos termos a serem deliberados pela
administragdo.

Trés) Os administradores estdo dispensados
de caucio.

Quatro) A sociedade vincula-se:

a) Pela assinatura de um dos
administradores;

b) Pela assinatura do director-geral,
devidamente nomeado pela
administracdo, dentro dos limites
do respectivo mandato, conforme
atribuido, de tempos em tempos,
pela administragdo; ou

¢) Pela assinatura de um procurador, nos
limites do respectivo mandato ou
procuracao.

Cinco) A sociedade ndo fica obrigada por
quaisquer fiangas, letras, livrangas, e outros
actos, garantias e contratos estranhos ao seu
objecto social, salvo deliberacdo em contrario
da assembleia geral.

Seis) O mandato dos administradores € de 3
(tré€s) anos, podendo os mesmos serem reeleitos.

Sete) As reunides da administragdo realizar-
se-do pelo menos uma vez por ano, em
principio, na sede social, mas poderdo realizar-
se em qualquer outro local dentro ou fora de
Mocambique, desde que assim seja acordado por
todos os administradores. As delibera¢des do
conselho de administracdo podem ser tomadas
por actas circulares, desde que acordadas e
assinadas por todos os administradores, nas
quais deverdo declarar o sentido do seu voto
relativamente a deliberac¢@o proposta.

Oito) As deliberagdes da administragdo
sdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Poderes da administracao)

Sujeito as limitagdes previstas nestes
estatutos relativas a aprovagdo dos sdcios,
os negdcios da sociedade serdo geridos pela
administrag@o, que poderd exercer os poderes
necessdrios para a realizacdo do seu objecto
social, nos termos das disposi¢des destes
estatutos e da lei, incluindo:

a) Gerir e administrar as operacdes e
negdcios da sociedade;

b) Submeter a aprovacdo da assembleia
geral recomendagdes sobre qualquer
matéria que requeira deliberacio da
assembleia ou sobre qualquer outro
assunto conforme exija a lei;

c¢) Abrir em nome da sociedade,
movimentar e cancelar, quaisquer
contas bancdrias da sociedade;

d) Celebrar quaisquer tipo de contratos no
decurso das operagdes ordindrias da
sociedade, incluindo empréstimos
bancarios e outros, € o fornecimento
de garantias relativamente a esses
empréstimos;

¢) Submeter a aprovacdo da assembleia
geral os planos estratégicos,
propostas de aumento de capital,
cessdes de posicdo contratual,
transmissoes, e vendas de bens
relacionados ao negdcio da
sociedade;

/) Submeter a aprovacio da assembleia
geral as contas e o relatério anual
da sociedade, e o plano e orcamento
anuais, de acordo com a lei e com o
plano estratégico da sociedade;

g) Adquirir e alienar participacdes
sociais e obrigacdes detidas noutras
sociedades, mediante aprovagdo da
assembleia geral;

h)Nomear o director-geral, e quaisquer
outros gerentes conforme venha a
ser necessario, com poderes para
actuar em nome da sociedade;

i) Sujeito a aprovacdo da assembleia
geral, estabelecer subsididrias da
sociedade e/ou participagdes sociais
noutras sociedades;

N

j) Submeter a aprovacido da
assembleia geral, recomendagdes
relativamente a: a) aplicacdo
de fundos, designadamente a
criagdo, investimento, emprego
e capitalizagdo de reservas nido
exigidas por lei; e b) dividendos
a serem distribuidos aos sécios
de acordo com os principios
estabelecidos pela assembleia geral;

k) Iniciar ou entrar em acordo para a
resolucdo de disputas, litigios, ou
processos arbitrais com qualquer
terceiro, desde que tais disputas
tenham um impacto substancial nas
actividades da sociedade;

[) Gerir quaisquer outros assuntos
conforme previsto nos presentes
estatutos e na lei; e

m) Representar a sociedade em juizo ou
fora dele.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Composicao da administracao)

O primeiro conselho de administragdo serd
constituido pelos seguintes individuos:

a) Boudewijn Nicolaas Haarsma; e
b) Nuno Miguel Ribeiro de Sousa Simes.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Livros e registos)

Um) A sociedade manterd as contas e
os registos que a administracdo considere
necessdrios, por forma a reflectir a situagdo
financeira da sociedade, sem prejuizo dos
dispositivos legais aplicdveis aos livros de
registos na Republica de Mocambique.

Dois) A sociedade devera manter as actas das
reunides da assembleia geral, da administracdo
e de outras comissdes directivas, se aplicavel,
incluindo os nomes dos administradores e dos
socios presentes em cada reunido.

Trés) Os livros, os registos e as actas devem
ser mantidos na sede da sociedade ou num outro
lugar previamente estabelecido pelo conselho
de administra¢do e poderdo ser consultados
a qualquer momento pelos membros da
administragdo e pelos sécios.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Contas da sociedade)

Um) O exercicio social inicia-se a 1 (um) de
Janeiro e fechar-se-4 com referéncia a 31 (trinta
e um) de Dezembro de cada ano.

Dois) As contas da sociedade deverdo
ser elaboradas e submetidas a apreciacio da
assembleia geral ordindria dentro dos 3 (trés)
primeiros meses do ano seguinte a que se
referem os documentos.

Trés) Em cada assembleia geral ordindria,
a administragdo submeterd a aprovagdo dos
socios o relatério anual de actividades e as
demonstracdes financeiras do ano transacto e
ainda a proposta de distribui¢do de lucros.
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Quatro) Os documentos referidos no
nimero 3 (trés) anterior serdo enviados pela
administragdo a todos os sdcios, até 15 (quinze)
dias antes da data de realiza¢@o da reunido da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Distribuicao de lucros)

Conforme deliberacio da assembleia geral,
sob proposta da administracdo, aos lucros
apurados em cada exercicio serdo deduzidos
0s seguintes montantes, pela seguinte ordem
de prioridades:

a) Amortizagio das suas obrigacdes
perante os sdcios, correspondentes a
suprimentos e outras contribuigdes
para a sociedade, que tenham
sido entre os mesmos acordadas e
sujeitas a delibera¢@o da assembleia
geral;

b) Dedugdo de 5% (cinco por cento) do
lucro liquido como reserva legal da
sociedade, até atingir 20% (vinte
por cento) do capital social;

¢) Outras prioridades aprovadas em
assembleia geral;

d) Dividendos aos sdcios na propor¢ao
das suas quotas.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolugdo da sociedade,
proceder se 4 a sua liquidagdo gozando os
liquidatdrios nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Omissoes)

Qualquer matéria que néo tenha sido tratada
nestes estatutos reger-se-a pelo disposto no
Coédigo Comercial e outra legislagdo em vigor
em Mocambique.

Estd conforme.
Maputo, 25 de Julho de 2016. — A Técnica,
llegivel.

BDQ -Impressao Grafica,
Limitada

Rectificacao

Por ter saido inexacto o nome de um dos
sécios no extracto da alteracdo parcial do
pacto social da sociedade BDQ- Impressao
Grifica, Limitada, publicada ndo Boletim da
Repiiblica, n.° 47, Suplemento de 21 de Abril
de 2016, III série.

Rectifica-se que onde de 1&:« ) Uma
quota com o valor nominal de 250.000,00MT,

(duzentos e cinquenta mil meticais), pertencente
a Candida Esperanca Mavone Quive,
equivalente a 10%».

Deve se ler:« b) Uma quota com o valor
nominal de duzentos e cinquenta mil meticais,
pertencente a socia Cesdria Esperanca Mavone
Quive, equivalente a dez porcento».

Smac Business Consulting,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que no
dia 12 de Novembro de 2016, foi matriculada,
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 100672049 uma sociedade
denominada Smac Business Consulting,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Primeiro. Sérgio Amandio Maulate Macurra,
solteiro, natural de Quelimane, residente rua
Aniceto de Rosario n.° 58, bairro Central, cidade
de Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100950612J, emitido no dia 18 de Marco
de 2012, em Maputo;

Segundo. Ruth Abilio Onofre Maulate,
solteira, de nacionalidade mogambicana,
residente em Quelimane, casa n.° 73, rua
n.° 2.029 quarteirdo B cidade de Quelimane,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 040605457987D, emitido no dia 27 de Julho
de 2015 na cidade de Quelimane.

Pelo presente contrato de sociedade
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelas cldusulas seguintes:

CAPITULO I
Denominacao, sede e duracao
ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de Smac Business Consulting, Limitada e tem
a sua sede na Avenida 24 de Julho n.° 2096 —
Prédio Progresso 8.° andar, Maputo.

Dois) Mediante deliberagdo dos sécios
tomada em assembleia geral, a sede social
podera ser transferida para qualquer outro local
dentro do territério nacional, bem como poder-
se-4 criar e encerrar sucursais, filiais, agéncias,
ou outras formas de representacio comercial
em qualquer parte do territério nacional ou no
estrangeiro.

Trés) A sua duracdio serd por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da constituicdo.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto social:
a) Prestacdio de servigos nas dreas de
contabilidade e auditoria, recursos
humanos, vendas a consignagdo,

importacdo e exportagdo, e
comércio geral a grosso e retalho
de todos artigos;

b) Prestacdo de servigcos nas mais
variadas actividades ligadas ao
seu objecto.

Dois) A sociedade poderd ainda, mediante
deliberac@o dos sécios tomada em assembleia
geral, exercer quaisquer outras actividades
relacionadas, directa ou indirectamente, com
0 seu objecto principal, praticar todos os actos
complementares da sua actividade e outras
actividades com fins lucrativos ndo proibidas
por lei, desde que devidamente autorizadas.

Trés) A sociedade poderd participar em
outras empresas ou sociedades ja existentes ou a
constituir ou associar-se com elas sob qualquer
forma permitida por lei.

CAPITULO II
Capital social
ARTIGO TERCEIRO

O capital social, a ser integralmente subscrito
e realizado, é de cento e cinquenta mil meticais,
e acha-se dividido nas seguintes quotas:

a) Uma quota com o valor nominal
de cento e quarenta e oito mil e
quinhentos meticais, representativa
de noventa e nove por cento do
capital social, pertencente ao s6cio
Sérgio Améndio Maulate Macurra;

b) Outra quota com o valor nominal
de mil quinhentos meticais,
representativa de um por cento do
capital social, pertencente ao Ruth
Abilio Onofre Maulate.

ARTIGO QUARTO
Aumento do capital

O capital social podera ser aumentado uma
ou mais vezes, mediante entradas em numerario
ou em espécie, por incorporacao de reservas ou
por outra forma legalmente permitida, mediante
deliberac@o dos sécios tomada em assembleia
geral por maioria simples.

Naio pode ser deliberado o aumento de capital
social enquanto ndo se mostrar integralmente
realizado o capital social inicial ou proveniente
de aumento anterior.

A deliberacdo da assembleia geral de
aumento de capital social deve mencionar, pelo
menos, as seguintes condi¢oes:

a) A modalidade e o montante do
aumento do capital;

b) O valor nominal das novas
participacdes sociais;

¢) Asreservas a incorporar, se 0 aumento
do capital for por incorporagdo de
reservas;

d) Os termos e condi¢des em que 0s
sdcios ou terceiros participam no
aumento;
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e) Se sdo criadas novas partes sociais ou
se € aumentado o valor nominal das
existentes;

) Os prazos dentro dos quais as entradas
devem ser realizadas.

O aumento do capital social serd efectuado
nos termos e condi¢des deliberados em
assembleia geral e, supletivamente, nos termos
gerais.

Em qualquer aumento do capital social,
os socios gozam de direito de preferéncia, na
propor¢do das suas participagdes sociais, a
exercer nos termos gerais.

ARTIGO QUINTO
Prestacoes suplementares

Podem ser exigidas aos sécios prestagdes
suplementares de capital na propor¢ao das suas
respectivas participacdes sociais, até ao valor
do capital social a data da deliberagdo, ficando
os sdcios obrigados nas condicdes, prazos e
montantes estabelecidos em assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
Suprimentos

Os sécios podem prestar suprimentos a
sociedade, nos termos e condi¢des a serem
fixados em assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposigdes legais em
vigor a cessdo ou alienagdo de toda a parte de
quotas devera ser do consentimento dos socios
gozando do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os socios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidird a sua alienag¢@o aquém e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagcdo na
sociedade.

ARTIGO OITAVO
Administracao

Um) A administracio e gestdo da sociedade
e suarepresentacio em juizo e fora dele, activae
passivamente, passam desde jd a cargo do s6cio
Sérgio Amandio Maulate Macurra como sécio
gerente e com plenos poderes.

Dois) O administrador tem plenos poderes
paranomear mandatdrios a sociedade, conferindo
os necessarios poderes de representaco.

Trés) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura de um gerente ou procurador
especialmente constituido pela geréncia, nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Quatro) E vedado a qualquer dos gerentes
ou mandatdrio assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
anegdcios estranhos a mesma, tais como letras
de favor, fiancas, avales ou abonacdes.

Cinco) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinados por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO NONO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retdne-se
ordinariamente uma vez por ano para apreciacio
e aprovagdo do balanco e contas do exercicio
findo e reparti¢cdo de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessdrias desde as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao

A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sdcios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacio
de um dos sdcios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucio, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislacdo vigente e aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Maputo, 27 de Julho de 2016. — O Técnico,
llegivel.

G.S.U Investimentos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
no dia 13 de Abril de 2016, foi matriculada,
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 100724731 uma sociedade
denominada G.S.U Investimentos, Limitada.

E de boa fé que é celebrado o presente
contrato de sociedade, nos termos do artigo 90
do Cédigo Comercial, entre:

Primeiro. Sérgio Gabriel Uqueio, de
nacionalidade mog¢ambicano, nascido na
provincia de Gaza, aos 14 de Marco de
1988, portador do Bilhete de Identidade
n. 110201831733Q, emitido pelo Arquivo
de Identificacdo de Maputo, residente no
bairro do Aeroporto B, quarteirdo n. 23, casa
n. 41, provincia do Maputo, designado por
socio n.° 1 (sécio maioritario-60%),

Segundo. Silvia Hordcio Mongane, de
nacionalidade mog¢ambicana, nascida aos 15
de Marco de 1989, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 110102526106B, emitido pelo
Arquivo de Identificagdo de Maputo, residente
no bairro do Aeroporto B, quarteirdo n. 23,
casa n. 41, provincia do Maputo, designada
por sécia n.°2 (25%);

Terceiro. Sinésio Gabriel Sérgio Uqueio,
de nacionalidade mocambicana, nascido na
provincia do Maputo, aos 16 de Abril de 2012,
portador de Cédula n.° 916, emitido pela 1.*
Conservatéria do Registo Civil de Maputo,
aos 11 de Maio de 2012, residente no bairro
Aeroporto B, Q, 23, casa n.° 41, Maputo,
designado por sécio n.° 3.

Pelo presente contrato de sociedade
constituem uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada que se regerd pelas
cldusulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA
(Forma e denominacao)

A sociedade adopta a denominagdo de
G.S.U Investimentos, Limitada, doravante
denominada sociedade, e € constituida sob a
forma de sociedade por quotas, regendo-se
pelos presentes estatutos e pela legislacdo
aplicavel.

CLAUSULA SEGUNDA
(Sede e duracgao)

A sociedade tem a sua sede na cidade de
Maputo, provincia do Maputo, na Rua Gago
Coutinho n.° 2292, bairro do Aeroporto
A, Distrito Municipal de Nhlamankulu. A
administracdo poderd, a todo tempo, deliberar
que a sede da sociedade seja transferida para
qualquer outro local, em Mocambique, quando
e onde achar conveniente. A sociedade durard
por um periodo de tempo indeterminado.

CLAUSULA TERCEIRA
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto comércio
e servigos, sendo que na actividade de comércio
pretende vender material de escritdrio, material
informdtico, consumiveis para escritorios,
material e produtos de higiene e limpeza,
mobilidrio de escritdrio, material de construgdo
civil, e outros materiais afins, e no que concerne
aos servicos pretende explorar os servicos de
venda de viaturas, construcio civil, papelaria
e reprografia, montagem e reparagdo de
computadores, instalacdo de sistemas, limpeza
de escritorios, recolha de lixo, e outros servigos
complementares.

Dois) A sociedade poderd exercer
quaisquer actividades comerciais conexas,
complementares ou subsididrias as suas
actividades principais, tendentes a maximiza-
las através de novas formas de implementagdo
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de negdcios e como fontes de rendimento, desde
que sejam legalmente autorizadas e a decisao
seja aprovada pela geréncia.

CLAUSULA QUARTA
(Capital social)

O capital social, da sociedade, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é de dez mil
meticais, representado por uma quota de valor
nominal de seis mil meticais pertencente ao sécio
n.° 1-Sérgio Gabriel Uqueio, correspondente a
60% do capital social, outra de valor nominal
de dois mil e quinhentos meticais pertencente a
sécia Silvia Horacio Mongane, correspondente
a25% do capital social e outra de valor nominal
de mil e quinhentos meticais pertencente ao
socio n.° 3, Sinésio Gabriel Sérgio Uqueio,
correspondente a 15% do capital social.

CLAUSULA QUINTA
(Forma de obrigar)

A sociedade obriga-se:

a) Pelaassinaturade 1 (um) gerente para
actos autorizados e praticados em
nome da sociedade;

b) Pela assinatura de um ou mais
procuradores, nos precisos termos
dos respectivos instrumentos de
mandato;

¢) Ficadesde ja nomeado gerente, o s6cio
Sérgio Gabriel Uqueio.

CLAUSULA SEXTA
(Exercicio)

O exercicio econémico da sociedade
corresponde ao ano civil de 1 de Janeiro a 31
de Dezembro, ou a qualquer outro periodo que
possa vir a ser aprovado pelos sécios e pelas
autoridades mocambicanas competentes.

CLAUSULA SETIMA
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos da
lei, ou por deliberacdo unanime da assembleia
geral.

Dois) Os sécios executardo e diligenciardo
para que sejam executados todos actos exigidos
pela lei para efectuar a dissolugdo da sociedade.

Trés) A liquidacdo serd extrajudicial, por
deliberac¢@o unanime da assembleia geral.

CLAUSULA OITAVA
(Aplicacao dos resultados)

Deduzidas as parcelas que, por lei se
devem destinar a formagdo de reserva legal,
os resultados liquidos evidenciados pelas
demonstragdes financeiras anuais, serido
aplicados conforme deliberado da assembleia
geral, sob proposta da geréncia.

Maputo, 27 de Julho de 2016. — O Técnico,
llegivel.

Papelaria Empdério
-Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 14 de Junho de 2016, foi matriculada,
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 100746735 uma sociedade
denominada Papelaria Emp6rio — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Belizario Isaque Machava, solteiro, maior
natural de Maputo cidade, portador do
Bilhete de Identidade n.° 1102040946431],
emitido aos 29 de Maio de 2013, pelo
Arquivo de Identifica¢do Civil de Maputo,
residente na mesma cidade, bairro do
Chamanculo, casan.® 83, NUIT 133930868.
Que pelo presente escrito constituem uma

sociedade por quotas que rege pelos seguintes

artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagio de
Papelaria Emporio - Sociedade Unipessoal,
Limitada que se constitui por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Mahomed Siad Barre n.° 1208, cidade de
Maputo.

Dois) A sociedade poderd abrir sucursais,
delegacdes, agéncias ou qualquer outra forma
de representagao social.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem como objecto
comercializacdo de softwares, assisténcia técnica
e respectiva formacao, reparacdo montagem de
sistemas de software, venda de consumiveis,
artigos de papelaria, comercializagdo de
material para escritdrio.

Dois) A sociedade poderd optar ainda na
prestacdo de dreas afins desde que obtenha os
licenciamentos para o efeito.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, subscrito e realizado em
dinheiro, correspondente a vinte mil meticais,
pertencentes ao sécio unico Belizario Isaque
Machava.

ARTIGO QUINTO
Prestacoes suplementares

Naio serdo exigidas prestacdes suplementares
de capital social, mas o sécio poderd conceder
a sociedade os suplementos de que necessita,
nos termos e condigdes fixados por deliberacio
da assembleia.

ARTIGO SEXTO
Administracao

A administragdo e geréncia da sociedade
de representacdo em juizo fora dele, activa
e passivamente, serd exercida pelo sécio
Belizario Isaque Machava que fica desde ja
nomeado como administrador, bastando apenas
assinatura de uma deste, para validamente
obrigar a sociedade em todos os seus actos e
contratos.

ARTIGO SETIMO
Exercicio social

O exercicio social ao ano civil e balango
de contas de resultados sdao encerrados com
referéncia a trinta e um de Dezembro de cada
ano e sdo submetidos a aprovagao.

ARTIGO OITAVO
Dissolucao

A sociedade s6 se resolve nos casos fixados
por lei.

ARTIGO NONO
Casos omissos

Em tudo quanto fica omisso serd regulado
pelas disposigdes legais vigentes na Republica
de Mocambique.

Maputo, 27 de Julho de 2016. — O Técnico,
llegivel.

Cabelereiro & Boutique
Tunangela, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e cinco de Maio de dois mil e
dezasseis, foi matriculada, na Conservatoria do
Registo das Entidades Legais de Nampula, sob
o nimero cem milhdes, setecentos quarenta
mil zero setenta e nove, a cargo de Inocéncio
Jorge Monteiro, conservador e notdrio, uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada Cabelereiro & Boutique
Tunangela, Limitada, constituida entre as sécias:
Benvinda Batista Ali Necas, de nacionalidade
mogambicana, natural de Maputo, portadora
de Bilhete de Identidade n.°0110102291008B,
emitido aos trinta e um de Agosto de dois mil
e doze, pela Direccio de Identificagdo Civil
de Maputo residente na Avenida Samora
Machel, n.° 2180, Angela dos Santos Necas
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de nacionalidade mogambicana, natural de
Maputo, portadora de Bilhete de Intentidade,
n.° 1101022883554M emitido aos treze de Julho
de dois mil, pela Direccdo de Identificacio
Civil de Maputo residente no bairro Central
cidade de Nampula e Naite dos Santos Necas,
de nacionalidade mogambicana, natural de
Maputo, portadora de Bilhete de Identidade
n.° 110102288498M emitido aos dezassete
de Julho de dois mil e doze, pela Direc¢do de
Identificacdo Civil de Maputo residente no
bairro Central Cidade de Nampula. Celebram
entre si o presente contrato de sociedade que
na sua vigéncia se regerd, com base nos artigos
que se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao,

A sociedade adopta a denominacio
Cabelereiro & Boutique Tunangela, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado contando o seu inicio a partir
da data da escritura publica ou do registo da
mesma na Conservatoria das Entidades Legais.

ARTIGO TERCEIRO
Sede

A sociedade tem a sua sede no bairro
Central, cidade de Nampula, podendo por
deliberacdo da assembleia geral transferi-la para
outro local, abrir, manter ou encerrar sucursais,
filiais, agéncias, escritdrios, delegagcdes ou outra
forma de representacgdo social, onde e quando
o0 julgar conveniente.

ARTIGO QUARTO

Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Prestacdo de servigos na area de
cabelereiro e boutique;

b) Comércio a retalho e a grosso;

¢) Importagdo e exportacio de produtos
diversos.

Dois) A sociedade sociedade poderd
desenvolver outras actividades financeiras,
industriais e/ou comerciais desde que haja
uma deliberacdo em assembleia geral, podera
também adquirir e gerir participagdes de capital
em qualquer sociedades, independentemente do
respectivo objecto social, ou ainda participar
em empresas, associagdes empresariais,
agrupamentos de empresas ou outras formas
de associacio.

Trés) Mediante deliberacdo da assembleia
geral, a sociedade poderd aceitar concessdes
e participar, directa ou indirectamente, em
projectos que de alguma forma concorram para
o cumprimento do seu objecto social.

Quatro) A sociedade pode adquirir e alienar
participacdes em sociedades com objecto
diferente do referido no artigo terceiro, em
sociedades reguladas por leis especiais, bem
como associar-se com outras pessoas juridicas,
para nomeadamente, formar agrupamentos
complementares da empresa, novas sociedades,
consoércios a associagcdes em participagao.

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de 10.000,00MT, (dez
mil meticais), correspondente a soma de trés
quotas assim distribuidas:

a) Uma quota no valor de 5.000.00MT,
(cinco mil meticais), equivalente
a 50% (cinquenta por cento) do
capital social pertencente a sécia
Benvinda Batista Ali Necas;

b) Uma quota no valor de 2.500,00MT,
(dois mil e quinhentos meticais),
equivalente a 25% (vinte cinco por
cento) do capital social pertencente
a sécia Angela dos Santos Necas;

¢) Uma quota no valor de 2.500,00MT,
(dois mil e quinhentos meticais),
equivalente a 25% (vinte cinco por
cento) do capital social pertencente
a socia Naite dos Santos Necas
respectivamente

ARTIGO SEXTO
Cessao de quotas

A cessdo de quotas ¢ livre para o sdcio, mas a
estranhos a sociedade depende do consentimento
dos sdcios, aos quais fica reservado o direito de
sua preferéncia na aquisicdo da quota que se
pretende ceder.

ARTIGO SETIMO

Administracao e representacao
da sociedade

Um) A administrag@o e representacdo da
sociedade, activa ou passivamente, em juizo
ou fora dela fica a cargo da sécia Benvinda
Batista Ali Necas que desde ja é nomeada
administradora.

Dois) A administradora tem todos os poderes
necessdrios de administragdo de negodcios
ou a sociedade, podendo designadamente
abrir e movimentar contas bancdrias, aceitar,
sacar, endossar letras e livrangas e outros
efeitos comerciais, contratar e despedir
pessoal, comprar, vender e tomar de alguém
ou arrendamentos de bens moéveis e imdveis,
incluindo mdquinas, veiculos automdéveis.

Trés) A administradora puderam constituir
procuradores da sociedade para prdtica de
actos determinados ou categoria de actos a
delegar entre si 0os respectivos poderes para
determinados negdcios ou espécie de negdcios.

Quatro) Para obrigar a sociedade nos seus
actos e contratos € necessdria a assinatura ou
intervenc¢ao do administradora.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunird
ordinariamente uma sé vez por ano,
de preferéncia na sede da sociedade para
apreciacdo, aprovag@o e modificacio do balanco
e de contas do exercicio e para deliberar sobre
quaisquer outros assuntos que tenham sido
convocados e extraordinariamente sempre que
for necessdrio.

Dois) A assembleia geral serdo sempre
convocados por meio de carta registada, com
aviso de recepgao dirigida aos sécios com
antecedéncia minima de trinta dias.

Trés) E dispensada a reunidio da assembleia
geral as formalidades da sua convocagio
quando todos sécios concordarem por esta
forma se delibere, considerando-se validos,
nessas condicdes as deliberagdes tomadas ainda
que realizada fora da sede social, em qualquer
ocasido e qualquer que seja seu objecto.

ARTIGO NONO
Disposicoes diversas

Um) Aos lucros liquidos anualmente
apurados, depois de deduzidas a percentagem
para reserva legal, serd dado o destino que vier
a ser deliberado em assembleia geral.

Dois) O ano fiscal coincide com o ano
civil a sociedade dissolver-se-d nos casos
expressamente previstos na lei ou quando for
deliberado pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao

Um) A sociedade ndo se dissolve por
extin¢do, morte ou interdicdo de qualquer
socio, continuando com os sucessores, herdeiros
ou representantes legais do enti-querido ou
interdito, os quais exercerdo em comuns
os respectivos direitos, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) A sociedade s6 se dissolve nos casos
previstos na lei e por deliberacio da assembleria
geral que nomeard uma comissio liquidatdria.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Em todos casos omissos, regulardo as
pertinentes disposi¢cdes do Cédigo Comercial
da lei das sociedades e demais legislacdo
aplicdvel e em vigor na legislacdo da Republica
de Mocambique.
22de Julho de 2016.
— O Conservador, llegivel.

Nampula,
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African Farmer, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 15 de Junho de 2016, foi matriculada
na Conservatéria de Registo de Entidades
Legais, sob o NUEL 100747790, uma entidade
denominada African Farmer, Limitada.

E celebrado nos termos do artigo 90 do
Coédigo Comercial vigente o seguinte contrato
de sociedade, com cldusulas que se seguem para
a sua constitui¢do, preenchendo os requisitos do
artigo 92 do Cédigo supra citado, entre:

Primeiro. José Luis Mulinganiza,
solteiro maior, solteiro-maior, natural de
Changara provincia de Tete, de nacionalidade
mocambicana, titular do Bilhete de Identidade
n.° 52498363, emitido pelo Arquivo de
Identificacdo Civil de Changara aos oito de
Junho de dois mil e dezasseis, residente em
Maputo, Avenida 24 de Julho, casa nimero
217/B;

Segundo. Leon Wilhelm Nortier, solteiro,
maior, natural da Republica Sul Africana, de
nacionalidade sul-africana, residente em Africa
do Sul.,, titular do Passaporte n.® A02751515,
emitido pelos Servigos de Migragdo Sul
Africano, aos dois de Julho de dois mil e treze,
valido até um de Julho de 2023.

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominag@o social
African Farmer, Limitada, e tem sua sede na
Cidade de Maputo, Avenida Patrice Lumumba,
n.° 430, podendo por deliberagdo da assembleia
geral, transferir a sua sede para qualquer
outro ponto do territério nacional ou para o
estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio das seguintes actividades:

a) Prestagdo de servicos de procuiriment,
em agro negdcios;

b) Consultoria e assessoria financeira de
agro projectos;

¢) Importacgdo e exportacio;

d) Publicidade e marketing;

e) Prestacdo de servicos de miao de
obra especializada, recrutamento e
selecgdo de recursos humanos.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,

e correspondente a soma duas quotas desiguais,
distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota no valor de dez mil e
duzentos meticais, correspondente
a cinquenta e um por cento do
capital social, pertencente ao sécio,
José Luis Mulinganiza;

b) Uma quota no valor de nove mil e
oitocentos meticais, correspondente
quarenta e nove por cento do capital
social, pertencente ao sécio Leon
Wilhelm Nortier.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
ARTIGO QUARTO
(Assembileia geral)

A assembleia geral reunird ordinariamente
uma vez por ano e extraordinariamente sempre
que necessdrio, para deliberar sobre quaisquer
assuntos para que tenha sido.

ARTIGO QUINTO
Modos de obrigar a sociedade

A sociedade fica obrigada pela assinatura
conjunta dos dois sécios indicados no artigo
Quarto (4°), com poderes bastantes para em
conjunto assinarem, contratos, cheques, outros
documentos e operacdes bancdrias relacionada
com a sociedade desde a abertura de contas a
respectiva movimenta¢do aonde devem constar
as duas assinaturas.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislacdo vigente e aplicdvel na Reptiblica de
Mogambique.

Maputo, 27 de Julho de 2016. — O Técnico,
llegivel.

BRS Africa, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no sete de Julho de dois mil e dezasseis, foi
matriculada nos livros do Registo das Entidades
Legais de Maxixe, sob o nimero oitenta e
quatro, a folhas quarenta e trés do livro C barra
um e que no livro E barra um, sob o nimero
cento e dois, a folhas cinquenta e seis verso,
com a mesma data da matricula, estd inscrito
provisoriamente o pacto social da sociedade
supra mencionada, constituida entre:

Primeiro. Sankar Ganesh Balasubramanian,
solteiro, maior, de nacionalidade indiana,
portador do Passaporte n.° J6233659, emitido
pelas Autoridades Indianas, aos doze de Maio
de dois mil e onze;

Segundo. Aurélio José Inocéncio, solteiro,
maior, de nacionalidade mogambicana, portador
do Bilhete de Identificagdo n.° 031702000184F,
emitido em Nampula, aos sete de Dezembro de
dois mil e onze.

Que se regerd pelas cldusulas e condi¢des
constantes dos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Firma)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
BRS Africa, Limitada.

Dois) Nos termos definidos pela lei
administrativa, a sociedade pode usar uma
marca.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Comércio por grosso de cereais,
sementes, leguminosos,
oleaginosas, alimentos para
animais, peixe, crustidceos e
moluscos;

b) Importacao/exportacdo e distribuicdo
de produtos relacionados com o seu
objecto principal.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
outro tipo de actividades complementares ou
subsididrias do seu objecto principal, actuando
em seu nome ou em nome de terceiros, no pais
ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede no bairro 19
de Outubro, vila sede do distrito de Vilanculos,
provincia de Inhambane.

Dois) Por deliberagdo da assembleia geral,
a sociedade poderd deslocar a sua sede dentro
do territdério nacional, desde que, cumpra com
os requisitos legais.

Trés) Por deliberacdo da assembleia geral,
a sociedade poderd abrir sucursais, agéncias,
delegacoes e outras formas de representa¢ao
da sociedade no pais e no estrangeiro, desde
que observada as leis e as normas em vigor ou
quando for devidamente autorizada.

ARTIGO QUARTO
(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social da sociedade, integralmente
realizado em dinheiro, € de oitenta mil meticais,
representado por duas quotas distribuidas da
seguinte forma:

a) Uma quota no valor nominal de setenta
e seis mil meticais correspondente a
noventa e cinco por cento do capital
social, pertencente ao sécio Sankar
Ganesh Balasubramanian;
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b) Uma quota no valor nominal de quatro
mil meticais correspondente a
cinco por cento do capital social,
pertencente ao sécio Aurélio José
Inocéncio.

ARTIGO SEXTO
(Aumento de capital)

Um) O capital social da sociedade podera ser
aumentado por meio de dinheiro, incorporag¢ao
de suprimentos, lucros ou reservas com
aprovacdo da assembleia geral.

Dois) Os aumentos de capital serdo
efectuados na propor¢do das quotas detidas
pelos sécios, salvo deliberagdo em contrario.

ARTIGO SETIMO
(Cessao e divisao de quotas)

Um) Sem prejuizo das disposi¢oes legais
em vigor a cessdo e alteracio total ou parcial de
quotas deverd ser do consentimento dos s6cios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os socios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidird a sua alteracdo a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participacdo na
sociedade.

ARTIGO OITAVO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A administragdo, geréncia da sociedade
e suarepresenta¢do em juizo dentro ou fora dela,
activa e passivamente serd exercida pelo sdcio,
Sankar Ganesh Balasubramanian, que desde
entdo fica nomeado administrador da sociedade,
com dispensa de caucdo, bastando a assinatura
dele para obrigar a sociedade em qualquer acto
ou contrato.

Dois) Por deliberagio da assembleia geral,
a administracdo da sociedade bem como a sua
representacdo em juizo dentro ou fora dele,
activa e passivamente, pode ser exercida por
uma outra pessoa estranha a sociedade.

Trés) O administrador da sociedade tem
plenos poderes para nomear mandatdrios a
sociedade conferindo os necessdrios poderes
de representacio.

Quatro) O administrador podera,
designadamente, abrir € movimentar contas
bancdrias, aceitar, sacar, endossar letras e
livrangas e outros efeitos comerciais, arrendar
e alugar.

Unico. Em caso referenciado no nimero dois
for pessoa colectiva, deverd nomear uma pessoa
singular para os devidos efeitos.

ARTIGO NONO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral € constituida por
todos sdcios e reunird ordinariamente uma vez

por ano, para apreciagdo ou modificagdo do
balanc¢o ou contas do exercicio e para deliberar
sobre quaisquer outros assuntos para que tenha
sido devidamente convocado.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessdrias desde que as circunstancias assim
exijam para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito a sociedade.

Trés) A reunido da assembleia geral terd
lugar na sede da sociedade, podendo reunir
em qualquer outro lugar, acidentalmente, se o
interesse social o ditar serd presidida pelo sécio
maioritdrio ou pelo sécio administrador.

ARTIGO DECIMO
(Fiscalizacao)

A fiscalizacdo dos negdcios serd exercida
pelos sécios, podendo mandar um ou mais
auditores para o efeito.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Dissolucao da sociedade)

A sociedade se dissolve nos termos fixados
na lei ou por deliberacdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Morte ou interdicao)

No caso de morte ou interdi¢do de algum
dos sécios e quando sejam varios os respectivos
sucessores, estes designardo entre si um a que
todos represente perante a sociedade, enquanto
a divisdo da respectiva quota ndo for autorizada
ou se a autorizagdo for denegada.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Balanco e contas)

Um) O exercicio fiscal coincide com o ano
civil, iniciando a um de Janeiro a trinta ¢ um
de Dezembro.

Dois) O balanc¢o, a demonstragio de
resultados e demais contas do exercicios
fecham-se com referéncia a trinta e um de
Dezembro, devendo a administracdo da
sociedade organizar as contas anuais e elaborar
relatdrio respeitante ao exercicio e uma proposta
de aplicagdo de resultado, sendo posteriormente
submetido a assembleia geral ordindria para
efeitos do preceituado no nimero um do artigo
décimo do presente pacto social.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Disposicoes finais)

Todos casos omissos serdo regulados pelo
Cédigo Comercial e por demais legislacdes em
vigor na Republica de Mocambique.

Estéd conforme.

Conservatdria dos Registos de Maxixe,
catorze de Julho de dois mil e dezasseis.
— A Conservadora, llegivel.

Centro Infantil Os Anjinhos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 14 de Abril de 2016, foi matriculada,
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 100724960 uma sociedade
denominada Centro Infantil Os Anjinhos,
Limitada.

Nos termos dos artigos 90 e seguintes do
Cédigo Comercial é constituido o presente
contrato de sociedade por:

Primeiro. Criséstomo Alfeu Dinis Sengulane,
casado, de nacionalidade mocambicana, natural
de Maputo, residente na casa n.° 21, célula D,
quarteirdo 1, bairro Djuba, Matola Rio, Distrito
de Boane, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100028046F, emitido 18 de Dezembro
de 2019, pelo Arquivo de Identificagdo Civil
de Maputo;

Segundo. Erzelinda Olga dos Santos
Martins Sengulane, casada, de nacionalidade
mocambicana, natural de Maputo, residente
na casa n.° 21, célula D, quarteirdo 1, bairro
Djuba, Matola Rio, Distrito de Boane, portadora
do Bilhete de Identidade n.° 110100028051A,
emitido aos 18 de Dezembro de 2009, pelo
Arquivo de Identificacdo Civil de Maputo.

CLAUSULA PRIMEIRA
(Denominacao, sede social e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominag@o
Centro Infantil Os Anjinhos, Limitada. tem
a sua sede na Matola, célula D, quarteirdo 1,
bairro Djuba, Matola Rio, Distrito de Boane
e durard por tempo indeterminado, a partir da
presente data.

Dois) A sociedade poderd, por deliberacdo
da assembleia geral, transferir a sua sede para
outro local e abrir novos escritdrios, sucursais
ou outras formas de representacao.

Trés) Na sede da sociedade e quaisquer
outros escritérios que venham eventualmente
a ser criados, apenas podera ser sedeada a sua
actividade nos termos do presente contrato.

CLAUSULA SEGUNDA
(Objecto do contrato)

Um) O objecto do presente contrato é o de
prestacdo de servicos nomeadamente:

a) Educagdo de infancia;
b) Ensino primdrio e secunddrio.

Dois) Por decisdo do s6cio maioritario,
a sociedade poderd ainda exercer outras
actividades permitidas por lei, bem como
participar, maioritarias ou minoritdrias no
capital social de outras sociedades existentes
ou a constituir, nacionais ou estrangeiras,
ainda que com objecto diferente do referido no
nimero anterior.
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CLAUSULA TERCEIRA
(Capital social)

Um) O capital social da sociedade é de vinte
mil meticais, encontrando-se integralmente
realizado e € dividido nas seguintes quotas:

a) Uma quota no valor de quinze mil
meticais, correspondentes a 75%
pertencentes ao socio Crisdstomo
Sengulane;

b) Segunda quota no valor de cinco mil
meticais, correspondentes a 25%
pertencentes a sécia Erzelinda
Sengulane.

CLAUSULA QUARTA
(Direitos e obrigac6es dos sécios)

Um) Ao sdcio é reconhecido o direito a:

a) Informacdo sobre a vida da sociedade;

b) Partilha dos lucros sociais;

c) Assegurar a estabilidade no pacto
social;

d) Prestar contas sobre qualquer operagio
social.

Dois) Sao obrigacdes dos sdcios:

a) Realizar as participacdes sociais na
devida proporc¢do;

b) Participar com regularidade na vida
da sociedade sobretudo quando
convocado para o efeito;

¢) Cumprir com zelo e diligéncia as
missdes incumbidas pela sociedade.

CLAUSULA QUINTA
(Participacoes)

Todos os sécios da presente sociedade
sao socios de capital

CLAUSULA SEXTA
(Administragao)

Um) A administracido da sociedade serd
exercida pelo sécio o senhor Crisdstomo
Sengulane que fica deste ja designado por
administrador.

Dois) A sociedade obriga-se com uma
assinatura do sécio maioritdrio o senhor
Criséstomo Sengulane.

Trés) O director-geral, independente da
assinatura de outro, poderd praticar os actos
de representacdo em geral da sociedade,
somando-se estes aqueles que sdo realizados
perante reparticdes publicas, em juizo ou fora
dele; enfim, praticar todos os actos inerentes a
manutencdo ordindria da sociedade.

CLAUSULA SETIMA
(Exercicios e contas do exercicio)

Um) O exercicio anual da sociedade
coincide com o ano civil.

Dois) Deduzidos os encargos fiscais,
amortizagdes e outros encargos dos resultados

liquidos apurados em cada exercicio, os
resultados apurados, de acordo com a lei, terdo
os seguintes destinos:

a) Constitui¢do ou reintegracdo da
reserva legal;

b) Outro conforme decisdao do
administrador tnico.

CLAUSULA OITAVA
(Deliberacoes da sociedade)

Para todos os efeitos, nomeadamente para as
deliberacdes da assembleia geral e do conselho
de administracdo, apenas os socios de capital
dispde de direito de voto, dispondo cada um
de um voto.

CLAUSULA NONA
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral reunird,
ordinariamente, uma vez por ano, € nos
primeiros quatro meses apds o fim do exercicio
anterior.

Dois) Cabe a assembleia geral, eleger o
conselho de geréncia assim como definir o
ambito das suas competéncias.

CLAUSULA DECIMA
(Dissolucao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
da lei.

Dois) No caso de dissolucdo, os socios de
capital procederdo a liquidacdo e subsequente
partilha entre si do patriménio social.

Trés) Durante os primeiros trés anos a
sociedade pode dissolver-se por deliberacdo da
assembleia geral.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA
(Casos omissos)

Tudo que neste contrato nio foi tratado
serd resolvido através das reunides ordindrias
e extraordindrias, e de forma supletiva com a
legislagdo em vigor, podendo inclusive fazer-se
adendas as cldusulas.

E, por estarem justas e contratadas, as
partes aceitam todas as cldusulas constantes
neste contrato. Elegem o foro da provincia do
Maputo para dirimir quaisquer dividas oriundas
do presente contrato que ndo forem resolvidas
por outras vias extrajudicial.

Maputo, 27 de Julho de 2016. — O Técnico,
llegivel.

Mundo Travel & Turismo,
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia 18 de Fevereiro de 2016, foi matriculada,
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 100686341 uma sociedade
denominada Mundo Travel &Turismo,
Sociedade Unipessoal, Limitada.

Joao Fernando Pelembe, solteiro maior,
natural de Macia- Gaza, de nacionalidade
mocambicana, residente em Maputo, Alto
Maé, Praca 21 de Outubro n.° 231 2.°
andar, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110102500513J, vélido até 04/04/2017
emitido pela Direccéo de Identificacio Civil
de Maputo.

Pelo presente contrato particular constitui
uma sociedade unipessoal que se regerd pelos
seguintes artigos.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denomina¢do Mundo
Travel &Turismo — Sociedade Unipessoal,
Limitada e tem a sua sede na Avenida da
Marginal, 3171, bairro Triunfo, cidade de
Maputo, podendo abrir filiais, delegagdes e
outras formas de representacio no territério
nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade durard por tempo indeterminado
contando-se o seu inicio a partir do dia da sua
constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

O objecto da sociedade consiste na actividade
de prestac@o de servicos de operador turistico,
agéncia de viagem, consultoria e marketing.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social da sociedade € de cem
mil meticais, correspondendo a uma quota
pertencente ao socio tnico.

Dois) A sociedade poderd participar no
capital de outras sociedades, mesmo com
objecto diferente do seu, e em sociedades
reguladas por lei ou por agrupamento.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e geréncia)

Um) A administragdo e geréncia da
sociedade pertencerd ao sécio Jodo Fernando
Pelembe, desde ja nomeado administrador,
podendo ou nio auferir remuneragao.

Dois) A sociedade fica obrigada nos
seus actos e contratos pela assinatura do
administrador.

ARTIGO SEXTO
(Omissoées)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des legais aplicaveis e pelas disposicdes
acordadas na assembleia geral da sociedade.

Maputo, 27 de Julho de 2016. — O Técnico,
llegivel.
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Xinkwa Industria
de Panificacao e Pastelaria
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de um de Julho de dois mil e
dezasseis, lavrada de folhas uma a dez do livro
de notas para escrituras diversas nimero doze
traco A, do Balcdo de Atendimento Unico da
Provincia do Maputo, a cargo de Elsa Fernando
Daniel Venhereque Machacame, conservadora e
notdria superior, em fungdes no referido balc@o,
foi operada uma transformacio de empresa em
nome individual para sociedade unipessoal,
por Justino Muchanga, em que, é o legitimo
proprietdrio de um estabelecimento comercial
em nome individual, sito no bairro das Mahotas,
talhao C60/B, Distrito Municipal Ka Mavota,
cidade da Maputo, cuja denominag@o é Xinkwa,
EI., com o Alvara n.° 0069/03/011/1104/2015,
passada pelo Balcdo de Atendimento Unico
da Provincia do Maputo, aos vinte e nove
de Setembro de dois mil e quinze, que me
apresentou cuja cOpia € parte integrante desta
escritura.

Que, pela escritura, acima referida,
transforma a Empresa Individual atrés referida
em Sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, denominada Xinkwa Industria
de Panificacdo e Pastelaria — Sociedade
Unipessoal, Limitada, e regendo-se pelos
presentes estatutos;

CAPITULO I
Firma, objecto social e sede
ARTIGO PRIMEIRO
(Firma)

A sociedade comercial é constituida sob
forma de sociedadepor quatos e adopta a firma
de Xinkwa Industria de Panificagao e Pastelaria
— Sociedae Unipessoal, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio da actividade de panificagdo e
pastelaria em toda a sua abrangéncia permitida
por lei.

Dois) A sociedade pode ainda associar-se
com outras pessoas juridicas. Formar novas
sociedades, agrupamento complementares
de empresas, consdrcios e associacdes
em participacdo, bem como subscrever e
participar no capital social de outras sociedades
constituidas ou a constituir.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade de
Maputo — bairro das Mahotas, talhdo n.° C60/B,
Distrito Municipal Ka Mavota.

Dois) A administracdo da sociedade,
poderd transferir a sede da sociedade para
qualquer outro local, dentro do territério da
Republica de Mocambique, assim como poderd
criar, deslocar e encerrar sucursais, agéncias,
delegacdes ou outras formas de representaciao
da sociedade, dentro e fora do territério da
Republica de Mocambique.

ARTIGO QUARTO
(Duracao)

A existéncia juridica da sociedade conta-se
a partir da data da escritura da constitui¢do e a
sua duracdo € por tempo indeterminado.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, é de cem mil meticais,
representativa de cem por cento do capital social
e pertencente ao sécio Justino Muchanga.

ARTIGO SEXTO
(Aumento do capital social)

Um) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante novas entradas,
por incorporacio de reservas ou qualquer outra
modalidade permitida por lei.

Dois) Sem prejuizo da competéncia da
administragdo para propor quaisquer aumentos
do capital social, competird ao sécio tnico
decidir sobre quaisquer aumentos.

CAPITULO III
Da nomeacao e mandato
ARTIGO SETIMO
(Nomeacéao e mandato)

Um) Os membros dos 6rgdos sociais sio
nomeados pelo sécio tnico, podendo serem
reeleitos uma ou mais vezes.

Dois) O mandato dos administradores é de
cinco anos, contando-se como ano completo o
ano da sua eleig@o.

Trés) Os administradores permanecem
em funcdes até a eleicdo de quem os deva
substituir, salvo se renunciarem expressamente
ao exercicio do respectivo cargo ou se forem
destituidos.

Quatro) Os administradores podem ser
socios ou estranhos a sociedade, assim como
podem ser pessoas singulares ou colectivas.

Cinco) Sempre que uma pessoa colectiva
seja eleita o cargo de administrador, deverd
designar uma pessoa singular para exercicio do
respectivo cargo, a qual serd dada a conhecer
no acto de tomada de posse.

SECCAOT

Das decisdes do sécio Unico

ARTIGO OITAVO
(Decisoes e actos)

As decisdes sobre matérias que por lei
sdo da competéncia deliberativa dos sécios
sdo tomadas pessoalmente pelo sécio Unico e
langadas num livro destinado a esse fim, sendo
por ele assinadas.

SECCAOII

Da administragao

ARTIGO NONO
(Composicao)

A administragdo e representagdo da
sociedade, em juizo e fora dele, serd exercida
pelo sécio tnico ou nos termos que for decidido
pelo sécio tinico.

ARTIGO DECIMO
(Competéncias)

Um) A administragdo compete os mais
amplos poderes de administracdo, gestdo e
representacdo da sociedade, nomeadamente:

a) Proceder a co-optagido de
administradores, até que o
sécio dnico nomeia novos
administradores;

b) Elaborar os relatorios e contas anuais
de cada exercicio;

¢) Orientar e gerir todos os negdcios
sociais, praticando todos os actos
relativos ao objecto social;

d) Adquirir, vender, permutar ou, por
qualquer forma, onerar quaisquer
bens ou direitos, méveis, sempre
que o entenda conveniente para os
interesses da sociedade;

¢) Arrendar bens imdveis indispensdveis
ao exercicio do seu objecto social;

/) Executar e fazer cumprir as decisdes
do sécio unico;

g) Elaborar e propor projectos de
fusdo, cisdo ou transformagdo da
sociedade, assim como de aumentos
de capital social;

h) Abrir, encerrar ou deslocar
estabelecimentos ou quaisquer
formas de representacdo da
sociedade;

i) Representar a sociedade, em juizo e fora
dele, activa e passivamente, perante
quaisquer entidades publicas ou
privadas;

J) Contrair empréstimos e outros tipos
de financiamentos, indispensaveis
ao exercicio do seu objecto social;

k) Delegar as suas competéncias em um
ou mais dos seus membros, assim
como em procuradores que, para o
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efeito, sejam constituidos por meio
de procuracdo, fixando as condicdes
e limites dos poderes delegados; e
[) Deliberar sobre qualquer outro
assunto sobre o qual seja requerida
delibera¢do da administrag@o.

Dois) E vedado aos administradores,
realizarem em nome da sociedade quaisquer
operagdes alheias ao objecto social.

Trés) Os actos praticados contra o
estabelecido no niimero anterior, importam para
que o administrador em causa, seja destituido,
perdendo a favor da sociedade a caucio que
tenha prestado e constituindo-se na obrigacao
de indemnizar a sociedade pelos prejuizos
resultantes de tais actos.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Deliberacoes)

Um) Para qua a administragdo possa
constituir-se e deliberar, validamente, serd
necessdrio a presenga ou representacdo da
maioria dos seus membros.

Dois) As deliberagdes da administragdo,
serdo tomadas por unanimidade, quando
a administracdo seja constituida por dois
administradores e pela maioria dos votos dos
administradores presentes ou representados,
quando a administraciio seja constituida por
mais do que dois administradores.

Trés) As deliberacdes da administragdo
constardo de actas, lavradas em livro préprio,
assinadas por todos os administradores que
hajam participado na reunifo.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Mandatarios)

A administracdo poderd nomear procuradores
da sociedade para a pratica de certos actos ou
categoria de actos, nos limites dos poderes
conferidos pelo respectivo mandato.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de dois administradores
ou de um administrador quando seja
0 sdcio unico;

b) Pela assinatura de um administrador,
nos termos e nos limites dos poderes
que lhe hajam sido delegados pela
administragdo;

c) Pela assinatura de um ou mais
mandatdrios, nos termos e limites
dos poderes a estes conferidos.

Dois) Em actos de mero expediente, a
sociedade poderd ser representada por qualquer
membro dos seus administradores ou mandatério
com poderes bastantes.

SECCAO III
Da fiscalizacao
ARTIGO DECIMO QUARTO
(Orgaos de fiscalizagio)

A fiscalizacdo dos negécios sociais € feita
por um fiscal tinico, que seja uma sociedade de
auditora de contas, conforme o que for decidido
pelo sécio tnico.

CAPITULO IV
Do balanco e prestacao de contas
ARTIGO DECIMO QUINTO
(Ano social)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango, a demostracdo de resultados
e demais contas do exercicio, fecham-se com
referéncia a trita e um de Dezembro de cada ano
e sdo submetidos a apreciacdo da assembleia
geral nos trés primeiros meses de cada ano.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Resultados e sua aplicacao)
Os lucros liquidos que resultarem do balango
anual, serdo distribuidos nos termos da lei.
CAPITULO V
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO SETIMO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade somente se dissolve nos
termos fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolucéo da sociedade,
proceder-se-d a sua liquidagdo gozando os
liquidatarios nomeados pelo sécio unico, dos
mais amplos poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO OITAVO

Em tudo que ficou omisso, serd regulado
e resolvido de acordo com as disposi¢des da
legislacdo aplicdvel.

Estd conforme.

A Técnica, Ilegivel.

Associacao dos Jovens com
Deficiéncia de Mogcambique
- AJODEMO
CAPITULO 1

Denominacgao, natureza juridica,
duracao e objectivos

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e natureza

Associacdo dos Jovens com Deficiéncia
de Mocambique — abreviadamente designada
por — AJODEMO ¢ uma pessoa colectiva de

direito privado, sem fins lucrativos, dotada de
personalidade Juridica, autonomia financeira,
administrativa e patrimonial.

ARTIGO SEGUNDO
Ambito, sede e duragio

A Associagido dos Jovens com Deficiéncia
de Mocambique, é de ambito nacional com
sede na Cidade de Maputo, constituindo se por
tempo indeterminado. Podendo por deliberacao
da Assembleia Geral abrir delegagdes em todas
provincias, nicleos distritais e nas localidades.

ARTIGO TERCEIRO
Objectivos

Constituem objectivos da associagdo
AJODEMO:

a) Promover e defender os direitos
mais elementares e universalmente
proclamados em defesa dos jovens
com deficiéncia;

b) Auscultar os problemas dos jovens
com deficiéncia;

¢) Sensibilizar a sociedade sobre direitos
dos jovens com deficiéncia;

d) Acompanhar e solucionar os problemas
dos jovens com deficiéncia;

e) Criagdo de micro-projectos em prol dos
jovens com deficiéncia;

f) Promover acg¢des concretas na
comunidade que visam promover
o bem estar dos jovens com
deficiéncia;

g) Coordenar os programas a levar a cabo
com as organizagdes nacionais e
estrangeiras congéneres;

h) Promover a eleva¢io dos conhecimentos
técnicos e cientificos dos jovens
com deficiéncia;

i) Promover actividades culturais,
recreativas e desportivas;

Jj) Construir escolas comunitdrias
inclusivas, habitacdo e centros de
recursos;

k) Desenvolver actividades de prevencao
e combate a doencas endémicas.

CAPITULO IT
Membros, direitos e deveres
ARTIGO QUARTO
Categorias de membros

A associacdo apresenta as seguintes
categorias de membros:

a) Membros fundadores: sdo todos aqueles
que fundaram a organizagdo;

b) Membros efectivos: sdo todos os
jovens com deficiéncia que tenham
se inscrito na associacio;

¢) Membros honorarios: sdo todos
aqueles que nio sendo pessoas
com deficiéncia queiram participar
na realizagdo dos objectivos da
associagao;
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d) Membros de beneméritos: sdo
aqueles que por terem realizado
acgdes de reconhecido mérito pela
organizacdo, o 6rgdo maximo da
colectividade atribui esta categoria.

ARTIGO QUINTO
Admissao de membros

Um) A admissdo a membros na AJODEMO
¢ feito mediante uma carta dirigida a Assembleia
Geral, entretanto, podem ser membros da
associagio todas as pessoas singulares ou
colectivas.

Dois) A AJODEMO aceita a prioridade
como membro, qualquer cidaddo mogambicano
independentemente da sua etnia, raga, tribo,
religido e ideologia politica.

ARTIGO SEXTO
Direito dos membros

Constituem direitos dos membros:

a) Eleger e ser eleito para os érgédos
sociais da associagdo;

b) Informar e ser informado
periodicamente das actividades da
associacgao;

¢) Contribuir com ideias e solugdes para
os problemas que AJODEMO
enfrenta e que sejam sanados de
forma a manté-la firme;

d) Participar nas reunides e actividades
da associacdo quando solicitado;

e) Participar nas assembleias gerais;

/) Participar nas discussdes e decisdes
relaccionados com a vida da
associacdo, sempre que para tal for
solicitado pelos 6rgdos directivos.

ARTIGO SETIMO
Deveres

Constituem deveres dos membros:

a) Respeitar, cumprir e zelar pelo
cumprimento das normas e
principios definidos nos estatutos,
programas, regulamento interno e
demais legislacdo;

b) Participar nas actividades associativas;

¢) Pagar pontualmente as joias e quotas
da associacdo.

ARTIGO OITAVO
Perda da qualidade de membro

Um) A violagdo dos principios consignados
nos presentes estatutos, os membros da
AJODEMO podem perder a qualidade de
membro por:

a) Rentincia expressa;
b) Suspensdo com afixacdo publica;
¢) Expulsdo.

Dois) Compete ao Conselho de Direc¢ao
da associagdo deliberar sobre a infrac¢io

cometida, decidir sobre a perda de rentincia
expressa e suspensdo, cabendo a de expulsdo a
Assembleia Geral.

a) Qualquer infractor que tenha sido
suspenso pode recorrer ao Conselho
Fiscal no prazo minimo de 30 dias
e mdximo de 90 dias;

b) Os membros expulsos passado 1
ano podem solicitar por escrito
a sua reintegragdo a Assembleia
Geral sob proposta do Conselho de
Direccao.

CAPITULO 111

C')rgéos sociais, seus titulares,
competéncia e funcionamento

ARTIGO NONO
Orgaos sociais
Um) Séo 6rgdos social da AJODEMO:

a) A Assembleia Geral,
b) O Conselho de Direcgao;
¢) O Conselho Fiscal.

Dois) Os presentes 6rgdos sociais t€ém um
mandato de 4 anos, renovaveis por 2 mandatos
mediante a deliberacdo da Assembleia Geral.

SECCAOTI

Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO
Natureza, composicao e competéncias

Um) A Assembleia geral é o 6rgdo maximo
da AJODEMO, composto por todos os membros
nos termos dos presentes estatutos.

Dois) Compete a Assembleia Geral;

a) Aprovar os estatutos, o programa e o
regulamento interno da AJODEMO;

b) Eleger e destituir os titulares dos
orgaos da AJODEMO;

¢) Decidir os recursos interpostos pela
recusa e admissao de membro;

d) Definir os principios gerais e os
objectivos a serem prosseguidos
pela AJODEMO;

e) Aprovar o relatério de contas anuais
do Conselho de Direc¢cdo bem
como os seus planos de trabalho e
orcamento;

/) Aprovar o relatdério anual sobre
auditoria financeira e actividade
do Conselho Fiscal;

g) Deliberar sobre todos os assuntos
que forem submetidos a sua
consideracdo pelo Conselho de
Direccdo.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Constituicao da Mesa da Assembleia Geral

A mesa da Assembleia Geral tem a seguinte
composi¢ao:
a) Um Presidente;
b) Um Vice Presidente;
¢) Um Vogal.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Funcionamento

Um) A Assembleia Geral, retine de 4 em
4 anos, com a presenca de (2/3) do total dos
membros convocados para o efeito uma hora
depois da hora marcada e por convocagido do
Presidente da Mesa por meio de aviso nos
orgaos de informacdo ou convites no minimo
de trinta dias, indicando a hora, data, local
da reunido e a respectiva ordem de trabalhos.
Assembleia Geral deve-se reunir também
anualmente em conselho nacional.

Dois) A Assembleia Geral redne se
ordinariamente uma vez em cada ano, para
discutir, aprovar relatérios de actividades
e de contas do exercicio findo dos 6rgdos
sociais, assim como para tratar outros assuntos
indicados na convocatoria.

Trés) Assembleia retine extraordinariamente,
sempre que necessario ou a pedido dos membros,
por deliberagdo da Mesa da Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Competéncia do Presidente da Mesa
da Assembleia Geral

Um) Compete ao Presidente:

a) Convocar e presidir as sessdes da
Assembleia Geral;

b) Conferir posse aos membros dos
Orgdos sociais;

c) Exercer outras tarefas que lhes sejam
atribuidas pela Assembleia Geral.

Dois) Compete ao vice-presidente:

Apoiar o presidente no desempenho das
suas atribuicdes e substitui-os nas
suas auséncias ou impedimentos.

Trés) Compete ao secretdrio:
Redigir e organizar o expediente relativo
a Mesa da Assembleia Geral.
SECCAO II

Conselho de Direcgao

ARTIGO DECIMO QUARTO
Natureza e composicao

O Conselho de Direcg¢do € o 6rgao executivo
da associacdo, composto por:
a) Um Presidente;
b) Um Vice presidente;
¢) Um Secretario Geral;
d) Um Tesoureiro.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Competéncia

Compete ao Conselho de Direcgdo:

a) Planificar, dirigir e executar as
actividades da AJODEMO;

b) Elaborar os projectos de alteracio
dos estatutos, do programa e do
regulamento interno;
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¢) Cumprir e fazer cumprir os estatutos
e programas, nomear, exonerar,
demitir e mandar césar fun¢des nos
cargos dos 6rgdos sociais;

d) Prestar conta da sua administracio;

e) Abrir delegacdes provinciais, nicleos
distritais e de localidades;

/) Admitir membros nas alineas a) e b) do
pardgrafo anterior do artigo quinto.

ARTIGO DECIMO SEXTO

Competéncias do Presidente do Conselho
de Direccao

Compete ao Presidente:

a) Dirigir e coordenar as actividades do
Conselho de Direc¢do e presidir as
respectivas reunides;

b) Nomear os chefes dos diferentes
Departamentos, membros para
diferentes cargos e outros programas
internos da associagdo;

¢) Representar a associag@o dentro e fora
do pafs;

d) Coordenar com todas as delegagdes da
AJODEMO a nivel das provincias;

e) Estabelecer parcerias a nivel nacional
e internacional em beneficio da
associacdo e suas delegacdes;

/) Distribuir tarefas aos membros do
Conselho de Direccio;

g) Contratar todas as demais funcdes afins
da AJODEMO.

ARTIGO DECIMO SETIMO

Competéncias do vice-presidente
do Conselho de Direccao

Compete ao vice-presidente:

a) Substituir o presidente nas suas
auséncias ou impedimentos com
indicacdes claras do presidente para
as tarefas a desempenhar;

b) Controlar as actividades da associacao;

¢) Elaborar proposta da directiva sobre
a administrac@o e gestdo interna.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Competéncias do secretario- geral

Compete ao secretdrio-geral:

a) Aplicar o programa aprovado pela
Assembleia Geral;

b) Coordenar os trabalhos dos diversos
departamentos;

¢) Presidir as reunides do Conselho
de direccdo mediante delegagdo
do Presidente do Conselho de
Direccao;

d) Aprovar os planos de trabalho dos
departamentos;

e) Elaborar relatérios e apresentd-los
em reunides subsequentes e em
Assembleia Geral;

/) Representar a associagdo dentro do
pais e fora.

ARTIGO DECIMO NONO
Reunioes

O Conselho de Direcgdo retne-
se ordinariamente, trimestralmente, e
extraordinariamente, sempre que for convocado
por iniciativa do presidente ou a pedido dos
seus membros.
SECCAO III

Conselho Fiscal

ARTIGO VIGESIMO
Natureza e composicao
O Conselho Fiscal € o 6rgio fiscalizador da
associagdo composto por:
a) Um presidente;
b) Um vice presidente;
¢) Um relator
ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Competéncia do Conselho Fiscal

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Emitir pareceres sobre a gestdo
administrativa, financeira e
patrimonial da associagdo;

b) Fiscal a gestio financeira da associaco;

¢) Controlar o cumprimento das normas
estabelecidas pelos presentes
estatutos e demais legislagdo
interna da associag@o.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Funcionamento do Conselho Fiscal

O Conselho Fiscal retine se uma vez em 6
meses por convocagdo do presidente e retine
extraordinariamente sempre que se julgue
necessario ou a pedido dos membros.

CAPITULO IV
Fundos e patrimoénio
ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Fundos

Os fundos da AJODEMO provém:
a) Da quotizacdo e joias dos seus
membros;
b) Subsidios, donativos, doagdes,
herancas ou legados;

c) Rendas e juros, de bens

e disponibilidades proprias.
ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Patriménio

Constitui patriménio da AJODEMO, os bens
moveis, iméveis e outros direitos concedidos
por outras pessoas ou institui¢des nacionais

ou estrangeiras, no ambito da sua cooperagao.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
Revisao dos estatutos e dissolucao
Revisdo dos estatutos:

a) Os estatutos s6 podem ser revistos em
assembleia geral mediante votos de
trés quartos dos membros presentes,
sob proposta do Conselho Fiscal;

b) A dissolu¢do de AJODEMO, a
Assembleia Geral nomea
liquidatérias, o resultado liquido
apurado reviste-se a favor de uma
instituicdo de beneficiéncia para

Centros ou Orfanatos.

CAPITULO IV
Disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO SEXTO
Extincao e liquidacao

Em caso de extin¢do da associacdo a
liquidacdo dos bens patrimoniais serdo
distribuidos pelos associados conforme for

deliberado em Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des legais aplicdveis na Republica de
Mocambique.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Entrada em vigor)

Os presentes estatutos entram em vigor, apos

o reconhecimento juridico.
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