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Governo da Provincial de Sofala

DESPACHO

Um grupo de cidaddos mocambicanos apresentou o pedido de
reconhecimento como pessoa juridica, juntando ao pedido os estatutos

da constitui¢ao.

Apreciados os documentos entregues verifica-se que se trata de
uma associacio que prossegue fins licitos determinados e legalmente
possiveis cujo acto de constitui¢do e os estatutos da mesma cumprem o

escopo e os requisitos fixados por lei, nada obsta ao seu conhecimento.

Nestes termos e no disposto no n.° 1, do artigo 5, da Lei n.® 8/91,
de 18 de Julho, conjugado com o artigo 2, do Decreto n.° 21/91, de
3 de Outubro, vai reconhecida como pessoa juridica a Associacdo

Nkhalamo Ya Ntsanga Murrema.

Governo da Provincia de Sofala, na Beira, 26 de Fevereiro de

2016. — A Governadora da Provincia, Maria Helena Taipo.

DESPACHO

Um grupo de cidaddos mogambicanos apresentou o pedido de
reconhecimento como pessoa juridica, juntando ao pedido os estatutos
da constitui¢do.

Apreciados os documentos entregues verifica-se que se trata
de uma associagdo que prossegue fins licitos determinados e
legalmente possiveis cujo acto de constitui¢do e os estatutos da
mesma cumprem o escopo e os requisitos fixados por lei, nada
obsta ao seu conhecimento.

Nestes termos e no disposto no n.° 1, do artigo 5, da Lei
n.° 8/91, de 18 de Julho, conjugado com o artigo 2 do Decreto
n.°21/91, de 3 de Outubro, vai reconhecida como pessoa juridica
a Associagdo Atchenesse Nhacuecha.

Governo Provincia de Sofala, na Beira, 26 de Fevereiro de

2016. — A Governadora da Provincia, Maria Helena Taipo.

DESPACHO

Um grupo de cidaddos mocambicanos apresentou o pedido
de reconhecimento como pessoa juridica, juntando ao pedido os

estatutos da constituic@o.

Apreciados os documentos entregues verifica-se que se trata
de uma associacdo que prossegue fins licitos determinados e
legalmente possiveis cujo acto de constituicdo e os estatutos da
mesma cumprem o escopo e os requisitos fixados por lei, nada obsta

ao seu conhecimento.

Nestes termos e no disposto no n.° 1, do artigo 5, da Lei n.® 8/91,
de 18 de Julho conjugado com o artigo 2 do Decreto n.° 21/91, de
3 de Outubro, vai reconhecida como pessoa juridica a Associagéo

Teueza Pia Mua Chipende.

Governo Provincia de Sofala, na Beira, 26 de Fevereiro de 2016.

— A Governadora da Provincia, Maria Helena Taipo.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Macube, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de vinte e um de Junho de dois
mil e dezasseis, exarada de folhas oitenta e
quatro a folhas oitenta e cinco do livro de notas
para escrituras diversas nimero cinquenta

da Conservatéria dos Registos e Notariado
de Vilankulo, a cargo de Fernando Anténio
Ngoca, conservador e notdrio superior, em pleno
exercicio de fungdes notariais, foi constituida
por Jethro Makuve, uma sociedade unipessoal,
que se regerd nas cldusulas e condigdes
constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao da sede

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de Macube, Limitada, Sociedade Unipessoal
por quotas de responsabilidade limitada, com
sede no bairro Chibuene, Vila de Vilankulo,
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Provincia de Inhambane, com duracdo de um
tempo indeterminado.

Dois) A sociedade podera deslocar
livremente a sua sede social do mesmo local
ou para outro local, e bem assim criar sucursais,
agéncias, filiais, delegacdes ou outras formas de
representagdo em Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto social

Um) O objecto da sociedade consiste nas
actividades de servigos de hotelaria, incluindo
importagdo e exportagao.

Dois) A sociedade poderd participar noutras
sociedades existentes ou a constituir no
territério mocambicano, ainda que com objecto
diferente do referido no niimero anterior.

Trés) A sociedade poderd associar-se com
outras pessoas juridicas para, nomeadamente,
formar novas sociedades ou agrupamentos
complementares de empresas e celebrar
contratos como os de consdrcio, associaciao
em participagdo, de grupo paritdrio e de
subordinagio.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro € de vinte mil meticais, encontrando-se
subscrito totalmente em dinheiro, pertencente a
um Unico sécio.

ARTIGO QUARTO
Administracao e geréncia

A geréncia e a representac@o da sociedade
pertencem ao socio Unico denominado Jethro
Makuve, ficando desde ja nomeado gerente,
com ou sem remuneracao conforme ele decidir,
podendo a respectiva remuneragdo consistir,
parcialmente ou na integra, numa percentagem
de participagdo nos lucros da sociedade.

ARTIGO QUINTO
Remuneracao do sécio

O gerente serd remunerado, nos termos e
condi¢des que vierem a ser estabelecidas em
assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
Disposicao transitoria

Um) O gerente fica, desde ja, autorizado
a efectuar levantamentos na conta onde
se encontra depositado o capital social da
sociedade ora constituida para fazer face
as despesas de constitui¢iio e instalacdo da
sociedade.

Dois) A sociedade assume, desde j4, as
obrigacdes decorrentes de negdcios juridicos
celebrados em seu nome, pela geréncia, bem
como a aquisi¢ao, para a sociedade de quaisquer
direitos, antes do registo definitivo do contrato
social, sem prejuizo do disposto no artigo oitavo

quarto do Cédigo, e de harmonia com o artigo
noventa e dois, e quaisquer outros aplicdveis do
citado diploma legal.

Esta conforme.

Vilankulo, vinte e seis de Julho de dois mil
e dezasseis. — O Notdrio, llegivel.

Acumen Communication,
Limitada

Certifico para efeitos de Publicacdo que, no
dia 17 de Agosto de 2016, foi matriculada na
Conservatériade Registo de Entidades Legais sob
NUEL 100764075 uma entidade denominada,
Acumen Communication, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Primeiro. Mendi Jamal Carimo, solteiro,
de nacionalidade mog¢ambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110101952957N,
emitido aos 7 de Marco de 2012 em Maputo;

Segundo. Nuno Miguel Castelo Branco
de Menezes, solteiro, de nacionalidade
mogambicana, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110101198764N, emitido aos 13 de Janeiro
de 2016, em Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade
outorgam e constituem entre si uma sociedade
limitada, que se regerd pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de Acumen Communication, Limitada, e é
uma sociedade de responsabilidade limitada,
regendo-se pelos presentes estatutos e
pela legislagdo aplicdvel na Repiblica de
Mogambique.

Dois) A sociedade tem sua sede na cidade de
Maputo, podendo por deliberacio da assembleia
geral, transferir a sua sede para qualquer outro
local do territdrio nacional.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua duracio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebracdo da escritura da sua constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto principal,
exploracdo e praticas de apostas desportivas
e actividades similares, prestacao de servigos,
consultoria, representagdo e consignacdes de
marcas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em bens e dinheiro, é de 1.000,00MT
(mil meticais), correspondente a soma de duas
quotas de desigual valor, assim distribuidas:

a) Uma no valor de 900,00MT,
correspondente a 90% do capital
social, pertencente ao sécio Nuno
Miguel Castelo Branco de Menezes;

b) Uma no valor de 100,00MT,
correspondente a 10% do capital
social, pertencente ao s6cio Mendi
Jamal Carimo.

Dois) O capital social poderd ser alterado,
conforme deliberacdo social neste sentido,
tomada em reunido da assembleia geral
Ordinaria ou extraordinaria, e de acordo com
o preceituado nos artigos constantes da lei das
sociedades limitada.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

Naio serdo exigiveis prestagdes suplementares
de capital social. Os sdcios poderdo efectuar a
sociedade suprimentos de que ela carecer, nos
termos e condicdes fixadas por deliberagido da
assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessagdo ou alienacdo de toda a parte
de quotas deverd ser do consenso dos s6cios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os sdcios
mostrarem interesse pela quota do cedente, este
decidira a sua alienagdo a quem e pelos pregos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagcdo na
sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Geréncia e representacao da sociedade)

Um) A administracio e geréncia da socie-
dade e sua representag¢@o em juizo e fora dela,
activa e passivamente, passardo a cargo do sécio
nomeadamente Nuno Miguel Castelo Branco de
Menezes até a realizagio da primeira reunidio da
assembleia geral.

Dois) Para obrigar a sociedade em todos
os actos, assinaturas de contratos ou outros
documentos serdo feitos com as assinaturas
de contratos dos sécios gerentes ou por
procuradores legalmente constituidos.



5 DE SETEMBRO DE 2016

5697

ARTIGO OITAVO
(Dividendos)

Os lucros apurados no exercicio econdmico,
feitas todas as dedugdes das operagdes serdo
distribuidos pelos s6cios na propor¢do das
suas quotas.

ARTIGO NONO
(Disposicoes finais)

A sociedade podera dissolver-se de acordo
com o que estiver legalmente estabelecido, e a
sua liquidac@o serd feita conforme deliberagao
unanime dos sécios.

Em tudo quanto os presentes estatutos se
mostrem omissos, regulardo as disposi¢oes
legais em vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, 24 de Agosto de 2016. — O
Técnico, llegivel.

Aguia Proteccdo e
Seguranca, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de oito de Agosto do ano de dois
mil e dezasseis, lavrada de folhas cinquenta e
nove e ss, 4 folhas sessenta e quatro, do livro
de notas para escrituras diversas nimero I — 29,
desta Conservatdria do Registos e Notariado
de Nacala-Porto, a cargo de Maria Inés José
Joaquim da Costa, conservadora, notdria,
técnica, foi constituida uma sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada
denominada Aguia Protec¢io e Seguranca,
Limitada, entre:

Mahomed Kabir Amade Ramadane, solteiro-
maior, natural de Nacala - Porto, residente
no bairro Mocone cidade de Nacala, portador
de Bilhete de Identidade nimero zero trés
um sete Zero cinco zero quatro Zero um nove
quatro A, emitido a um de Abril de dois mil
e catorze pela Direccdo de Identificagdo
Civil de Nampula, que assina por si e por
representacao dos filhos menores Yumaidah
Kabir Bay Sulaidine, Aissa Kabir Momade
Ramadane, naturais e residentes em Nacala
—Porto, respectivamente; e Segundo: Catica
Aica Momade, solteira, maior, natural de
Maputo, residente no bairro Mocone cidade
de Nacala-Porto, portadora de Bilhete de
Identidade numero zero trés um, sete zero,
cinco, dois, um, trés, zero, sete, quatro, S,
emitido aos trinta de Marco de dois mil
e quinze, pela Direccdo de Identificagdo
Civil de Nampula, ambos de nacionalidade
mocambicana, nos termos que se regerd
pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagio Aguia
Proteccao e Seguranca, Limitada; e tem a sua

sede no Municipio da cidade de Nacala - Porto,
bairro Maiaia, cidade Baixa.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado cujo inicio de actividades conta
- se a partir da data da celebracdo da respectiva
escritura.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade Aguia Protecgdo e Seguranca,
Limitada tem por objecto:

a) A proteccdo e seguranca de pessoas
e bens, por meio de guarni¢do e
patrulha de instalacdes;

b) A instalagdo e gestdo de sistemas
electrénicos de seguranca;

c) A escolta e proteccdo privada de
individualidades e demais pessoas
mediante contratacao; e

e) Realizagdo de outras actividades
e prestacdo de demais servigos
conexos a seguranga privada,
quando autorizados por entidade

competente.

ARTIGO QUARTO

(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 20,000.00MT
(vinte mil meticais), dividido em trés quotas,
da seguinte forma:

a) Mahomed Kabir Amade Ramadane
com uma quota de 50% do capital
social, correspondente ao valor de
dez mil meticais;

b) Catica Aica Momade com uma
quota de 30% do capital social,
correspondente ao valor de seis mil
meticais; e

¢) Yunaidah Kabir Bay Sulaidine com
uma quota de 10% do capital social,
correspondente ao valor de dois mil
meticais;

d) Aissa Kabir Momade Ramadane com
uma quota de 10% do capital social,
correspondente ao valor de dois mil

meticais.
ARTIGO QUINTO

(Cessao de quotas)

Um) A cessdo ou alienag@o de quotas estd
dependente do consentimento dos sécios,

termos em que estes gozam do direito de
preferéncia, sem prejuizo das disposicdes da
lei em vigor.

Dois) No caso de os sécios mostrarem
desinteresse pela quota cedente, o s6cio que a
cede decidird sobre a sua alienagdo a quem e
pelo prego que lhe convier.

ARTIGO SEXTO
(Administracao)

A administra¢do, gestdo bem como a
representagdo da sociedade é exercida pelo
s6cio Mahomed Kabir Amade Ramadane
que podera por delegacdo de poderes, ou por
nomeacao, indicar um director-geral a quem
competird a gestdo didria da sociedade e a
prética de demais actos, que por lei, competem

a administracao.
ARTIGO SETIMO

(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral retne-se,
ordinariamente, uma vez por ano para
apreciagdo e aprovacio do balanco e contas do
exercicio findo bem como para deliberar sobre
a reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) Sempre que se julgar necessdrio,
a assembleia geral, poderd reunir-se,
extraordinariamente, para deliberar sobre
quaisquer assuntos que digam respeito a
sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Herdeiros)

Em caso de morte, interdic@o ou inabilitacdo
de um dos sdcios, os seus herdeiros assumem
automaticamente a respectiva posicdo na
sociedade com dispensa de caugdo, podendo
estes nomear representantes se assim o
entenderem, desde que obedecam os ditames
legais.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade Aguia Proteccdo e Seguranga,
Limitada, dissolve-se nos casos previstos na lei
comercial ou por acordo dos sécios.

ARTIGO DECIMO
(Casos omissos)

Os casos omissos ao presente contrato serdao
regulados pelas disposicdes da lei comercial, em
vigor na Republica de Mocambique, e demais
legislagdo aplicavel.

Estd conforme.

Nacala, 8 de Agosto de 2016. — A
Conservadora, Maria Inés José Joaquim da
Costa.
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VC, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de vinte e cinco de Fevereiro de dois
mil e quinze, exarada de folhas sessenta e cinco
a sessenta e oito do livro de notas para escrituras
diversas nimero quarenta e cinco, desta
conservatéria a cargo de Orlando Fernando
Messias, conservador em pleno exercicio de
funcdes notariais, foi constituida por Emilio
Paulo Inédcio, uma sociedade unipessoal por
quotas de responsabilidade que se regerd pelos
seguintes artigos.

CAPITULO I
Da denominacao
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagdo VC,
Limitada e é uma sociedade unipessoal por
quotas de responsabilidade limitada, criada
por tempo indeterminado e que se rege pelos
presentes estatutos e demais preceitos legais
aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

A sociedade tem a sua sede no bairro
Central, drea do Conselho Municipal da Vila de
Vilanculo, podendo abrir e encerrar delegacdes,
outras formas de representagdo social no
pais, mediante a autorizacdo das autoridades
competentes.

ARTIGO TERCEIRO

(Duracao)

Z

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio para
todos os efeitos legais, a partir da data da
assinatura da escritura.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto social:

Construgio civil, manutencao e reabilitacao
de edificios publicos ou privados, carpintaria e
pintura, etc.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades conexas ou complementares
do objecto social desde que o s6cio assim
delibere ou decide.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro no valor de

1.000.000,00MT (um milhdo de meticais),
correspondente a uma quota pertencente ao
socio Emilio Paulo Inacio.

ARTIGO SEXTO
(Aumento do capital)

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias
desde que os sdcios e assembleia geral deliberem
sobre 0 assunto.

ARTIGO SETIMO
(Decisao e cessao de quotas)

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cess@o ou alienag@o total ou parcial de
quotas deverd ser do consentimento dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os sécios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidira a sua alienagdo a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participacido na
sociedade.

Trés) O s actos que importam divisdao de
quota, devem constar da escritura publica
nos casos em que entrem bens e méveis e de
documento escrito assinado pelos interessados
com assinaturas reconhecidas presencialmente
ou decisdo judicial e devem ser escrita nos livros
da sociedade e registada.

Quatro) Uma quota s6 pode ser dividida
mediante a amortizag¢do parcial, transmissao
parcelada ou parcial, partilha ou divisdo entre
os contitulares, devendo cada uma das quotas
resultantes da divisdo ter um valor nominal de
acordo com o estabelecido na alinea d) do artigo
5 destes estatutos.

CAPITULO III
Da administracao e geréncia
ARTIGO OITAVO
Administracao e geréncia

Um) A administracéo e geréncia da sociedade
serd exercida pelo sécio com dispensa de
caucio bastando a sua assinatura para obrigar a
sociedade em todos os actos e contratos.

Dois) Compete ao gerente, representar a
sociedade em todos os seus actos, activa e
passivamente em juizo e fora dele, tanto na
ordem juridica interna como internacional na
prossecugdo do objecto social, designadamente,
quanto ao exercicio da gestdo corrente dos
negdcios sociais. Vinculando estas a sociedade.

ARTIGO NONO
(Competéncia do gerente)

Compete ao gerente, de entre outras funcdes:

a) Aprovar o relatério da gestdo
apresentado pelo director-geral
relativo ao desempenho da socie-
dade;

b) Nomear outras pessoas, aprovar e
homologar a nomeacio destes para
diversos cargos na sociedade;

¢) Aprovar os concursos de admissdo
de novos funciondrios, progressiao
e promog¢do nas carreiras sob
proposta do director-geral.

ARTIGO DECIMO
(Remuneracao do gerente)

O gerente tem direito a receber uma
remuneracdo a fixar por deliberacio do socio de
acordo com os servigos prestados a sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Lucros e reserva legal)

Um) Os lucros distribuidos do exercicio tem
o destino que for determinado pelo sécio.

Dois) A porcdo e forma de distribui¢ao
de lucros ¢ determinada pelo sécio tendo em
conta o desempenho econémico do ano e as
respectivas percentagens.

Trés) Uma parte ndo inferior a 20% dos
lucros deve servir de reserva legal com o fim de:

a) Ser incorporado no capital;

b) Cobrir uma parte das despesas
transitado do exercicio passado
que nio foi coberto pelo lucro desse
periodo e outras que considerem
necessarios.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Competéncia dos sécios)

Compete aos socios dentre outras funcoes
as seguintes:

a) Deliberar sobre os estatutos;

b) Exercer o direito de preferéncia na
transmissao de quota entre vivos;

c) Deliberar sobre a distribui¢do de
lucros;

d) Designar e destituir empregados ou
trabalhadores;

¢) Determinar sobre a fusdo, cisao,
transmissdo e dissolucdo da
sociedade;

) Proceder a aprovagdo das contas finais,
dos liquidatérios e utilizagdo do
patriménio;

g) Aprovar as contas e balanco da
sociedade e do conselho da
administragdo.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral € um 6rgdo supremo
da sociedade e as suas deliberagdes, quando
legalmente tomadas, sdo obrigatdrias, tanto para
a sociedade como para os sdcios.

Dois) A assembleia geral é composta por
todos os sdcios e € presidida por um presidente
da mesa da assembleia geral, eleito entre os
sécios.
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Trés) As sessdes da assembleia geral
realizam-se de preferéncia na sede da sociedade
e a sua convocacdo serd feita pelo presidente
da mesa, por meio da carta, com aviso de
recepcao, expedida com antecedéncia de quinze
dias, dando-se a conhecer a ordem de trabalhos
e os documentos necessarios a tomada de
deliberagdo, quando seja esse o caso.

Quatro) A assembleia geral redne-se
ordinariamente, uma vez em cada ano, para a
apreciacdo, aprovacao ou modifica¢do do balango
e contas do exercicio e, extraordinariamente,
sempre que for necessdrio, para deliberar sobre
quaisquer outros assuntos para que tenha sido
convocada.

Cinco) Compete ao presidente da mesa da
assembleia, convocar e dirigir as sessdes da
assembleia geral, empossar os administradores,
assumir os termos de abertura e encerramento
dos livros de actas da assembleia geral e ainda
de actos de posse.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Competéncias da assembleia geral)

Compete a assembleia geral reunida em
sessdo ordindria ou extraordinaria, ou ainda
a pedido de administradores gerais, de entre
outras fungdes as seguintes:

a) Aprovar o relatério do conselho de
administrag@o sobre o desempenho
e contas da sociedade;

b) Deliberar sobre o aumento ou
diminui¢do do capital social e
admissdo de novos sécios sob
proposta do conselho de
administragdo;

c) Deliberar sobre a nomeacdo de
administradores da sociedade e
respectivo conselho de adminis-
tracd@o e sua destitui¢do;

d) Deliberar sobre a alteracdo dos
estatutos, distribuicdo de quotas,
lucro, destino do patriménio e
relacdes internas e internacionais
com institui¢gdes publicas e
privadas;

e) Deliberar sobre ouras questdes
atribuidas pela lei (dissolucéo,
transformacao, altera¢do, admissio
de novos membros).

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Representacao)

O soécio pode fazer-se representar na
assembleia geral, por outros sécios mediante
poderes para tal fim conferidos por procuragao,
carta, telegrama ou pelos seus legais
representantes, quando nomeados de acordo
com os estatutos, ndo podendo, contudo,
nenhum sdécio, por si ou como mandatario,
votar em assuntos que lhe digam directamente
respeito.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Votos)

A assembleia geral considera-se regularmente
constituida quando, em primeira convocacao,
estejam presentes ou devidamente representados
cinquenta porcento dos sdcios e, em segunda
convocacao, seja qual for o nimero de sécios
presentes e independentemente do capital que
representam.

CAPITULO IV
Dos herdeiros
ARTIGO DECIMO SETIMO
(Herdeiros)

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
de um sécio, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucdo, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
da lei.

Dois) No acto de dissolug@o todos os sécios
serdo liquidatarios.

ARTIGO DECIMO NONO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislacdo comercial vigente e aplicdvel na
Reptublica de Mogambique.

Esta conforme.

Conservatdria dos Registos e Notariados de
Vilankulo, vinte e seis de Janeiro de dois mil e
dezasseis. — O Conservador, llegivel.

Associacao Atchenesse
Nhacuecha

Certifico, para efeito de publicagdo, que por
escritura do dia dezoito de Julho de dois mil
e dezasseis, lavrada a folhas cento quarenta
e cinco e seguintes, do livro de escrituras
diversas nimero cem e um, do Segundo
Cartério Notarial da Beira, na Manga, a cargo
da Doutora Argentina Ndazirenhe Sitole,
conservadora e notdria superior, em substituicao
da Doutora Helena Maria José Massesse, notaria
superior do referido cartdrio, que se encontra
em licenca disciplinar, foi constituida por
senhor Arone Mussa Regebo, solteiro, maior,
natural do distrito de Buzi, residente na cidade
da Beira, de nacionalidade mog¢ambicana,
Arone Mussa Regebo, solteiro, maior, natural
do distrito de Buzi, residente na cidade
da Beira, de nacionalidade mogambicana,

que intervém neste acto na qualidade de
procurador em representa¢do dos senhores;
Joao Francisco Semente, solteiro, maior,
natural do distrito de Caia, onde reside, de
nacionalidade mocambicana, Anténio Sozinho
Alfandega, solteiro, maior, natural de Murraca,
distrito de Caia, onde reside, de nacionalidade
mogambicana, José Joaquim Jodo, solteiro,
maior, natural de Murraga, distrito de Caia, onde
reside, de nacionalidade mogambicana, Narciso
Vernijo Alberto, solteiro, maior, natural de
Murraca, distrito de Caia, onde reside, Manuel
Antonio Luis Manuel, solteiro, maior, natural do
distrito de caia, de nacionalidade mocambicana,
Quisito Charles Chibante, solteiro, maior,
natural de Nhacuecha, distrito de caia, onde
reside, de nacionalidade mogambicana, Ana
Paula Armando Joaquim, solteiro, maior,
natural do distrito de caia, de nacionalidade
mocambicana, Sara Bernardo Vinte, solteira,
maior, natural de Murraca, distrito de Caia, de
nacionalidade mogambicana, Domingos Salazar
Semo, solteiro maior, natural de Murraga,
distrito de Caia, onde reside, de nacionalidade
mogambicana e Manecas Mabuleza Semo,
solteiro, maior, natural de Macualo - Sena,
distrito de Caia, onde reside, de nacionalidade
moc¢ambicana, uma associacdo sem fins
lucrativos que se regulard nos termos constantes
dos artigos seguintes.

CAPITULO 1

Denominacao, duracao, sede, objecto
e ambito
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéo

A associacdo adopta a denominacdo de
Associagdo Atchenesse Nhacuecha daqui em
diante designada e rege-se pelos presentes
estatutos e pela legislacdo aplicdvel as
associagdes sem fins lucrativos.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duragdo da Associacdo da Comunidade
¢é por tempo indeterminado contando-se o seu
inicio apartir da data do registo.

ARTIGO TERCEIRO
Sede

A Associag¢do da Comunidade tem a sua sede
na comunidade de Nhacuecha, localidade de
Murraga - sede, posto administrativo Murraga,
distrito de Caia, provincia de Sofala.

ARTIGO QUARTO
Objectivos

A Associagdo da Comunidade tem por
objectivos:

a) A promocgdo e proteccdo dos
recursos naturais, florestais e
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faunisticos, contra a sua exploracéo
desordenada;

b) A promocdo da organizagdo dos
membros da Comunidade em
grupo, conforme as actividades
desenvolvidas pelos mesmos;

¢) O encorajamento de assisténcia aos
seus membros em todas as matérias
susceptiveis de contribuirem para o
bom desempenho das actividades
desenvolvidas pelos seus membros

ARTIGO QUINTO
Ambito
A Associagdo da Comunidade tem ambito
local, circunscrevendo-se ao espago territorial
de Nhacuecha, localidade de Murraca sede,

posto Murraga, distrito de Caia, provincia de
Sofala.

Dos membros
ARTIGO SEXTO
Membros

Pode ser membro da associa¢cdo comunitaria
de Nhacuecha toda a pessoa que tenha
residéncia nas povoagdes de Nhacuecha-Sede,
Maciacolo, Gandal, Pherema, Nhamissolo,
Nhaphacassi, Migoe, Nhathende, Licondo,
Nteia, Gumambavo ou noutro local reconhecido
pela autoridade local da comunidade de
Nhacuecha.

ARTIGO SETIMO
Admissao e categorias dos membros

Um) Os cidad@os que pretendam ser membros
da Associa¢do da Comunidade de Nhacuecha
solicitardo, por escrito, ou 4 testemunhas ja
membros a pretensao, comprovando reunir os
requisitos descritos nos estatutos

Dois) Os membros da Associacdo da
Comunidade de Nhacuecha, agrupam-se nas
seguintes categorias:

a) Membros fundadores;
b) Membros honorarios;
¢) Membros efectivos;

Trés) Poderao ser membros fundadores da
Associacdo da Comunidade de Nhacuecha,
as pessoas singulares ou colectivas nacionais,
que tenham subscrito a escritura da constitui¢ao
da Associagdo Comunitaria de Nhacuecha e
que tenham cumulativamente, cumprido os
requisitos estabelecidos nos presentes estatutos,
e desde que tenham residéncia em Nhacuecha;

Quatro) Poderao ser membros honorarios
da Associagdo da Comunidade de Nhacuecha,
as pessoas singulares ou colectivas nacionais
que pela ac¢do e motivacdo ou apoio moral
prestado, tenham contribuido de forma relevante
para a criag¢@o, engradecimento ou progresso da
associa¢do comunitaria.

Cinco) Poderao ser membros efectivos
da Associa¢do da Comunidade de Nhacuecha
pessoas singulares ou colectivas, sejam elas de
direitos publico ou direito privado, desde que
tenham residéncia em Nhacuecha.

ARTIGO OITAVO

Direitos e deveres dos membros honora-
rios

Um ) Os membros honorarios tém o direito
de:

a) Tomar parte nas reunides da assembleia
geral sem direito a voto, podendo
emitir opinides sobre qualquer dos
pontos da agenda de trabalhos;

b) Submeter por escrito ao Comité de
Gestdo qualquer esclarecimento,
informag¢do ou sugestdo que
julgarem tteis ao prosseguimento
dos fins da associac@o;

¢) Solicitar a sua demissao.

Dois) Tém dever de:

a) Respeitar os estatutos, regulamentos
e deliberacdes dos orgdos da
associagdo;

b) Manter um comportamento civico e
moralmente digno com a distin¢éo
da sua categoria de membro.

ARTIGO NONO

Direitos dos membros efectivos

Um) Os membros tém direitos a:

a) Elegerem e serem eleitos para os
6rgaos da Associagdo Comunidade
de Nhacuecha;

b) Participarem nas assembleias gerais,
bem como proporem medidas e
requererem a sua convocacgao nos
termos deste estatutos;

¢) Fazerem o uso dos meios e servicos
técnicos, administrativos,
operacionais ou logisticos disponi-
bilizados aos membros nas
condig¢des que forem estabelecidas;

d) Terem acesso a documentacdo e
informacdes recebidas através da
Associagdo da Comunidade de
Nhacuecha;

e) Beneficiarem da proteccio e defesa dos
seus interesses quando os mesmos
individuos estiverem em causa;

/) Receberem e distribuirem gratuitamente
aos membros da comunidade a
carne de caga que for apreendida
aos infractores;

g) Apresentarem reclamacdes ao Comité
de Gestao caso alguém corte floresta
na sua area;

h) Apresentarem reclamagdes sempre que
alguém estiver a violar os limites da
sua machamba, zona de pasto, ou a

efectuar a explorag¢@o sem observar
o que estiver estabelecido no Plano
de Maneio;

i) Demitirem, por votagdo, os membros
do Comité de Gestdo quando
estes ndo estiverem a responder
as preocupagdes da Comunidade e
exigir-lhes a prestacdo de contas;

ARTIGO DECIMO
Deveres dos membros efectivos

Dois) Sao deveres dos membros:

a) Aceitar, respeitar, cumprir e
fazer cumprir as disposi¢des
regulamentares, estatudrias e
constantes da lei geral;

b) Colaborar activa e empenhadamente
na vida da Comunidade;

¢) Contribuir para a realiza¢do do objecto
da Comunidade;

d) Defender e zelar escrupulosamente a
consecucao dos objectivos previstos
no artigo quarto deste estatutos.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Infracgbes

As infracgdes disciplinares, consoante a sua
gravidade, serdo culminadas com as penas de
adverténcia, censura publica, multa, suspensao
e exclusdo, devidamente graduadas em processo
disciplinar.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Exclusao de membros

Um) Perdem a qualidade de membros os
que voluntariamente manifestem essa vontade
por comunicagio escrita ou testemunha ao
Comité de Gestdo ou que deixem de residir na
zona da circunscri¢do de Nhacuecha e os que
sejam excluidos mediante processo disciplinar
instaurado, para o efeito, pelo Comité de Gestao,
perdendo, em ambos 0s casos, todos os direitos
inerentes a qualidade de membros.

Dois) Sao motivos de exclusdo o nao
cumprimento intencional das normas estatudrias,
regulamentares e legais, bem como as condutas
ofensivas das deliberacdes validamente tomadas
pelos 6rgdos sociais da Comunidade

CAPITULO III
Orgaos da Comunidade
SECCAOT
Disposi¢des comuns
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Enumeracao

Sao drgios da Associacdo da Comunidade
de Nhacuecha.

a) A Assembleia Geral;
b) O Comité de Gestao;
¢) O Conselho Fiscal.



5 DE SETEMBRO DE 2016

5701

ARTIGO DECIMO QUARTO
Mandatos

Um) Os membros dos 6rgaos da Comunidade
sdo eleitos por um periodo de 5 (cinco) anos,
podendo haver reelei¢do por uma e mais vezes.

Dois) Os membros dos 6rgdos da
Comunidade manter-se-do em fungdes até a
tomada de posse de novos membros, salvo se
a cessacdo for determinada por dentncia ou
revogacao.

Trés) Os cargos dos 6rgaos da Comunidade
ndo sdo remunerados.

SECCAO II

Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO QUINTO
Natureza

A Assembleia Geral ¢ o 6rgdo médximo da
Comunidade e as suas deliberacdes, quando
tomadas nos termos da lei e dos estatutos, sdo
obrigatdrias para todos os restantes 6rgaos e
membros da Associacdo da Comunidade, e
representa a universalidade de todos os seus
membros com direito a voto, residindo naquela
todos os poderes da Associagdo da Comunidade

ARTIGO DECIMO SEXTO
Funcionamento

Um) A Assembleia Geral redne-se,
ordinariamente, no primeiro trimestre de cada
ano para apreciagio, discussdo e votagdo do
relatério do Comité de Gestdo, do balango e
contas do ano anterior, aprovar o orcamento e
plano de actividades do ano.

Dois) A Assembleia Geral extraordinaria
retine-se quando, expressamente, convocada
pelo presidente de mesa ou a pedido do Comité
de Gestao, Conselho Fiscal, ou pelo menos,
de um ter¢o dos membros da Comunidade em
pleno gozo dos seus direitos.

Trés) As reunides ordinarias da Assembleia
Geral serdo convocadas por escrito e oralmente
pelo presidente de mesa com antecedéncia
minima de trinta dias e as extraordindrias, com
antecedéncia de quinze dias.

Quatro) Considerar-se- a4 constituido o
quérum, esteja para a Assembleia Geral poder
deliberar quando estiverem presentes ou
representados trés quartos dos membros em
pleno gozo dos seus direitos.

Cinco) Passada meia hora, sem que o quérum
esteja constituido, poderd deliberar com
qualger nimero dos seus membros presentes
ou representados.

Seis) As deliberacdes sdo tomadas por
maioria simples dos membros presentes ou
representados.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Competéncias

Compete a Assembleia Geral:

a) Eleger a Mesa da Assembleia Geral,
o Comité de Gestdo e o Conselho
Fiscal;

b) Ratificar a admissio de novos
membros;

¢) Suspender ou destituir os membros dos
corpos sociais;

d) Aprovar o relatério, balango e contas
de cada exercicio;

e) Fixar os montantes da joia, quotas e de
outras comparticipagdes que forem
estabelecidas;

/) Aprovar orcamento e o plano anual de
actividades;

g) Aprovar eventuais alteracdes dos
Estatutos ou de Regulamentos;

h) Deliberar sobre quaisquer assuntos de
interesse para a Comunidade.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Mesa de Assembleia Geral

A Mesa de Assembleia Geral serd constituida
por um Presidente, um secretdrio e um vogal

SECCAO III

Comité de Gestao

ARTIGO DECIMO NONO
Natureza

O Comité de Gestdo € o 6rgdo executivo e
de representaciio da Comunidade.

ARTIGO VIGESIMO
Composicao

Um) Comité de Gestdo é composto por dez
membros fundadores dos quais um presidente,
um secretario e um vogal.

Dois) O Régulo é membro honorario da
associacdo e ¢ observador directo do Comité
de Gestdo, ndo carecendo de eleicdo, e, como
tal, ndo considerando como membro efectivo
ou suplente do Comité de Gestao.

Trés) Na composi¢do do Comité de Gestdo
deverd observar-se a situacdo paritdria em
relac@o ao género.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Funcionamento

Um) O Comité de Gestdao reunir-se-a,
ordinariamente, de trinta em trinta dias e,
extraordinariamente, sempre que se revelar
necessario, por iniciativa do presidente ou por
um terco dos seus membros.

Dois) Comité de Gestdo considera-se
legalmente reunido, para o efeito de resolucdes a
tomar, quando estejam presentes mais de metade
dos seus membros.

Trés) As resolucdes do Comité de Gestdo
serdo vdlidas se forem tomadas pela maioria
dos seus membros, tendo o presidente voto de
desempate

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

Competéncias

O Comité de Gestdo tem os mais amplos
poderes de administracdo e gestdo da
comunidade, competindo-lhe, designadamente:

a) Representar a Comunidade dentro e
foraem juizo, activa e passivamente,
bem como constituir mandatarios;

b) Submeter a aprovacao da Assembleia
Geral o plano de actividades e
or¢amento anual, relatério de
balango e as contas de exercicios;

¢) Deliberar sobre a proposta de admissao
de novos associados, executar
e fazer cumprir as disposi¢des
legais estatudrios, bem como as
deliberacdes da Assembleia Geral;

d) Instaurar processos disciplinares, a
infractores, nomear instrutores e
aplicar as penas;

¢) Elaborar propostas de regulamentos
necessarios ao funcionamento do
Comité de Gestdo e de todos os
servicos da Comunidade;

/) Constituir comissdes ou grupos de
trabalho ou de estudo de problemas
especificos da Comunidade e dos
seus membros;

g) Propdr a Assembelia Geral a aprovacio
ou alteragdo de disposicdes
estatudrias que se reconhecerem
serem uteis ou nocivos aos
interesses da Comunidade;

h) Resolver todas as questdes urgentes,
sejam de que natureza forem, dando
o conhecimento das resolucdes
na primeira sessdo da Assembleia
Geral que se realizar, quando ndo
estiverem no dmbito das suas
atribuicdes;

i) Delegar o presidente ou qualquer
outro membro do Comité de
Gestao, por meio da acta, que sera
lavrada no respectivo livro, todos
os poderes necessarios para atingir
qualquer objectivo, incluindo os de
representar a Comunidade dentro
e fora, perante as autoridades e
entidades publicas e privadas;

J) Em consenso despender as importancias
que forem necessdrias ao bom
exercicio de mandato que lhe tiver
sido conferido de gerir, administrar
e dirigir os bens da Comunidade;

k) Elegerem, de entre os membros
da Comunidade, aqueles que,
por sua qualidade e virtudes, se
distinguirem para o desempenho de
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cargos directivos, interinamente, até
a primeira reunido da Assembleia
Geral.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Deveres especiais do Comité de Gestao

Sao deveres especiais do Comité de Gestao:

a) Consultar a Comunidade sobre a
autorizac¢do de pessoas ndo
residentes a explorar na zona
abrangida pelo Plano de Maneio;

b) Informar e dar destino que beneficie a
todos membros da Comunidade, os
valores cobrados na exploragao dos
recursos por ano;

¢) Coordenar a fiscaliza¢ao dos recursos
florestais e faunisticos da zona
compreendida pelo Plano de
Maneio, e tomar medidas quando
qualquer membro da Comunidade
denuncia;

d) Distribuir, gratuitamente, a carne
apreendida a cagadores furtivos
pelos membros da Comunidade ou
doa-la a escolas ou creches locais;

e) Resolver problemas relacionados com a
sobreposicdo ou conflitos em areas,
entre membros da Comunidade ou
terceiros autorizados;

/) Coordenar com o Ministério de
Agricultura a emissao de licengas
de corte, cacga, carvdo, guias de
transito, fixacdo de quotas de abate,
volumes de cortes e outros para os
membros da Comunidade;

g) Participar e envolver a Comunidade
em todas as ac¢des de formulacdes,
implementacdo e monitoria do
Plano de Maneio;

h) Organizar a educacdo ambiental
contra a pratica de queimadas
descontroladas.

SECCAO IV

Conselho Fiscal

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Composicao e funcionamento

Um) A fiscalizagdo da Comunidade cabe ao
Conselho Fiscal constituido por um presidente e
por dois vogais, todos eleitos pela Assembleia
Geral.

Dois) O Conselho Fiscal reunir-se-4, pelo
menos, duas vezes por ano, sendo as suas
deliberacdes tomadas por maioria simples.

Trés) Os membros do Conselho Fiscal
poderido participar nas reunides do Comité de
Gestao, contudo, sem direito a voto.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
Obrigacoes da comunidade

A comunidade obriga-se pelas assinaturas de
trés membros do Comité de Gestdo, sendo uma
delas a do presidente, que serd substituido, nas
suas auséncias e impedimentos, pelo membro
que designar.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
Dissolucao

Em caso de dissolucdo da Associacdo
da Comunidade cabera a Assembleia Geral,
reunida expressamente para o efeito, designar
uma comissdo liquiddria e decidir sobre o
destino a dar aos bens da Comunidade.

Associacao Nkhalamo Ya
Ntsanga Murrema

Certifico, para efeito de publicagdo, que
por escritura do dia dezoito de Julho de dois
mil e dezasseis, lavrada a folhas cento € nove
e seguintes, do livro de escrituras diversas
nimero cem, do segundo cartdrio notarial da
beira, na manga, a cargo da doutora Argentina
Ndazirenhe Sitole, conservadora e notaria
superior, em substituicdo da doutora Helena
Maria José Massesse, notdria superior do
referido cartdrio, que se encontra em licenca
disciplinaria, foi constituida Arone Mussa
Regebo, solteiro, maior, natural do distrito
de Buzi, residente na cidade da Beira, de
nacionalidade mogambicana, pessoa cuja
identidade verifiquei pelo meu conhecimento
pessoal, que intervém neste acto na qualidade
de procurador em representacdo dos senhores
Manecas Jemusse Furquia, solteiro, maior,
natural de Murraca - Sena, distrito de Caia,
onde reside, de nacionalidade mocambicana,
Anatalia Pereira Jone, solteiro, maior, natural
de murraga, distrito de caia, onde reside, de
nacionalidade mocambicana, Tomé Gundane
Tomossene, solteiro, maior, natural de Murraca
- Sena, distrito de Caia, onde reside, de
nacionalidade mocambicana, Hor4cio Manuel
Ramao, solteiro, maior, natural de Sena, distrito
de caia, onde reside, Jodao Greio Januario,
solteiro, maior, natural de Mbueza, distrito
de caia, de nacionalidade mogambicana, jodo
Custédio Caetano, solteiro, maior, natural do
distrito de caia, onde reside, de nacionalidade
mog¢ambicana, Noé Domingos Charles,
solteiro, maior, natural do distrito de caia, de
nacionalidade mogambicana, Celestino Saene
Nhauzande, solteiro, maior, natural do distrito
de Chemba, de nacionalidade mogambicana,
Miguel Joaquim Muanechaerengueba, solteiro

maior, natural do distrito de caia, onde reside, de
nacionalidade mocambicana e Ant6énio Semo,
solteiro, maior, natural de cheringoma, onde
reside, de nacionalidade mocambicana, uma
associacgdo sem fins lucrativos que se regulara
nos termos constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacgéo, duracgao, sede,
objecto e ambito

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A associacdo adopta a denominag¢do de
Associacdo Nkhalamo Ya Ntsanga Murrema,
daqui em diante designada e rege-se pelos
presentes estatutos e pela legislagdo aplicavel
as associacdes sem fins lucrativos.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da Associacdo da Comunidade
¢ por tempo indeterminado contando-se o seu
inicio apartir da data do registo.

ARTIGO TERCEIRO
Sede

A Associacdo da Comunidade tem a sua
sede na comunidade de Murrema, localidade de
Sena - sede, posto administrativo Sena, distrito
de Caia, provincia de Sofala.

ARTIGO QUARTO
Objectivos

A Associa¢do da Comunidade tem por
objetivos:

a) A promogao e protecdo dos recursos
naturais, florestais e faunisticos,
contra a sua exploracido desor-
denada;

b) A promog¢do da organizacdo dos
membros da Comunidade em
grupo, conforme as actividades
desenvolvidas pelos mesmos;

¢) O encorajamento de assisténcia aos
seus membros em todas as matérias
susceptiveis de contribuirem para o
bom desempenho das actividades
desenvolvidas pelos seus membros.

ARTIGO QUINTO
Ambito

A Associa¢do da Comunidade tem ambito
local, circunscrevendo-se ao espago territorial
de Murrema, localidade de Sena-sede, posto
Sena, distrito de Caia, provincia de Sofala.
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CAPITULO 1T
Dos membros
ARTIGO SEXTO
Membros

Pode ser membro da associagdo comunitaria
de Murrema toda a pessoa que tenha residéncia
nas povoagdes de Murrema -Sede, Mubueza,
Chithuca, Capassene, Capassene, phole, Chuva
e Magagade ou noutro local reconhecido pela
autoridade local da comunidade de Murrema

ARTIGO SETIMO
Admissao e categorias dos membros

Um) Os cidadaos que pretendam ser
membros da Associacdo da Comunidade
de Murrema solicitardo, por escrito, ou
4 testemunhas ji& membros a pretensdo,
comprovando reunir os requisitos descritos
nos estatutos.

Dois) Os membros da Associag¢do da
Comunidade de Murrema, agrupam-se nas
seguintes categorias:

a) Membros fundadores;
b) Membros honorarios;
¢) Membros Efectivos.

Trés) Poderdao ser membros fundadores
da Associacdo da Comunidade de Murrema,
as pessoas singulares ou colectivas nacionais,
que tenham subscrito a escritura da constitui¢ao
da Associagdo Comunitdria de Murrema e
que tenham cumulativamente, cumprido os
requisitos estabelecidos nos presentes estatutos,
e desde que tenham residéncia em Murrema;

Quatro) Poderao ser membros honorarios
da Associacdo da Comunidade de Murrema,
as pessoas singulares ou colectivas nacionais
que pela ac¢do e motivacdo ou apoio moral
prestado, tenham contribuido de forma relevante
para a criagdo, engradecimento ou progresso da
associagdo comunitaria.

Cinco) Poderao ser membros efectivos
da Associa¢do da Comunidade de Murrema
pessoas singulares ou colectivas, sejam elas de
direitos publico ou direito privado, desde que
tenham residéncia em Murrema.

ARTIGO OITAVO

Direitos e deveres dos membros honora-
rios

Um ) Os membros honordrios tém o direito
de:

a) Tomar parte nas reunides da assembléia
geral sem direito a voto, podendo
emitir opinides sobre qualquer dos
pontos da agenda de trabalhos;

b) Submeter por escrito ao Comité de
Gestdo qualquer esclarecimento,
informag¢do ou sugestdo que
julgarem uteis ao prosseguimento
dos fins da associac@o;

¢) Solicitar a sua demissao.

Dois ) Tém dever de:

a) Respeitar os estatutos, regulamentos
e deliberacdes dos orgaos da
associagdo;

b) Manter um comportamento civico e
moralmente digno com a distin¢éo
da sua categoria de membro.

ARTIGO NONO
Direitos dos membros efectivos

Um) Os membros t€m direitos a:

a) Elegerem e serem eleitos para os
orgaos da Associagdo Comunidade
de Murrema;

b) Participarem nas assembleias gerais,
bem como proporem medidas e
requererem a sua Convocagao nos
termos deste estatutos;

¢) Fazerem o uso dos meios e servigos
técnicos, administrativos,
operacionais ou logisticos
disponibilizados aos membros nas
condicdes que forem estabelecidas;

d) Terem acesso a documentacdo e
informacdes recebidas através da
Associagdo da Comunidade de
Murrema;

e) Beneficiarem da proteccio e defesa dos
seus interesses quando os mesmos
individuos estiverem em causa;

) Receberem e distribuirem gratuitamente
aos membros da comunidade a
carne de caga que for apreendida
aos infractores

g) Apresentarem reclamacdes ao Comité
de Gestdo caso alguém corte floresta
na sua area;

h) Apresentarem reclamagdes sempre que
alguém estiver a violar os limites da
sua machamba, zona de pasto, ou a
efectuar a explorac¢@o sem observar
o que estiver estabelecido no Plano
de Maneio;

i) Demitirem, por vota¢io, os membros
do Comité de Gestdo quando
estes ndo estiverem a responder
as preocupagdes da Comunidade e
exigir-lhes a prestacdo de contas.

ARTIGO DECIMO
Deveres dos membros efectivos

Dois) Sao deveres dos membros:

a) Aceitar, respeitar, cumprir e fazer
cumprir as disposicdes regula-
mentares, estatutdrias e constantes
da lei geral;

b) Colaborar activa e empenhadamente
na vida da Comunidade;

¢) Contribuir para a realizacéo do objecto
da Comunidade;

d) Defender e zelar escrupulosamente a
consecucdo dos objectivos previstos
no artigo quarto deste estatutos.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Infracgbes

As infracgdes disciplinares, consoante a sua
gravidade, serdo culminadas com as penas de
adverténcia, censura publica, multa, suspensio
e exclusdo, devidamente graduadas em processo
disciplinar.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Exclusao de membros

Um) Perdem a qualidade de membros os
que voluntariamente manifestem essa vontade
por comunicagio escrita ou testemunha ao
Comité de Gestdo ou que deixem de residir
na zona da circunscri¢cdo de Murrema e os que
sejam excluidos mediante processo disciplinar
instaurado, para o efeito, pelo Comité de Gestao,
perdendo, em ambos 0s casos, todos os direitos
inerentes a qualidade de membros.

Dois) Sdo motivos de exclusdo o nido
cumprimento intencional das normas estatudrias,
regulamentares e legais, bem como as condutas
ofensivas das deliberacdes validamente tomadas
pelos 6rgdos sociais da Comunidade.

CAPITULO 111

Dos o6rgaos da Comunidade
SECCAO1

Das disposi¢des comuns

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Enumeracao

Sao 6rgdos da Associagdo da Comunidade
de Murrema:

a) A Assembleia Geral;
b) O Comité de Gestao;
¢) O Conselho fiscal.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Mandatos

Um) Os membros dos 6rgaos da Comunidade
sdo eleitos por um periodo de 5 (cinco) anos,
podendo haver reelei¢do por uma e mais vezes.

Dois) Os membros dos 6rgdos da
Comunidade manter-se-30 em funcdes até a
tomada de posse de novos membros, salvo se
a cessagdo for determinada por dentincia ou
revogagao.

Trés) Os cargos dos 6rgaos da Comunidade
nao sao remunerados.

SECCAOTI
Da Assembléia Geral
ARTIGO DECIMO QUINTO
Natureza

A Assembléia Geral é o 6rgdo médximo da
Comunidade e as suas deliberacdes, quando
tomadas nos termos da lei e dos estatutos, sao
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obrigatdrias para todos os restantes 6rgdos e
membros da Associacdo da Comunidade, e
representa a universalidade de todos os seus
membros com direito a voto, residindo naquela
todos os poderes da Associagdo da Comunidade.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Funcionamento

Um) A Assembleia Geral retdne-se,
ordinariamente, no primeiro trimestre de cada
ano para apreciacgdo, discussdo e votagdo do
relatério do Comité de Gestdo, do balango e
contas do ano anterior, aprovar o or¢amento e
plano de actividades do ano.

Dois) A Assembleia Geral extraordinaria
redne-se quando, expressamente, convocada
pelo presidente de mesa ou a pedido do Comité
de Gestdo, Conselho Fiscal, ou pelo menos,
de um ter¢o dos membros da Comunidade em
pleno gozo dos seus direitos.

Trés) As reunides ordinarias da Assembleia
Geral serdo convocadas por escrito e oralmente
pelo presidente de mesa com antecedéncia
minima de trinta dias e as extraordinarias, com
antecedéncia de quinze dias.

Quatro) Considerar-se-a constituido o
quérum, esteja para a Assembleia Geral poder
deliberar quando estiverem presentes ou
representados trés quartos dos membros em
pleno gozo dos seus direitos.

Cinco) Passada meia hora, sem que o quérum
esteja constituido, poderda deliberar com
qualquer nimero dos seus membros presentes
ou representados.

Seis) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria simples dos membros presentes ou
representados.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Competéncias

Compete a Assembléia Geral:

a) Eleger a Mesa da Assembleia Geral,
o Comité de Gestdo e o Conselho
Fiscal;

b) Ratificar a admissio de novos
membros;

¢) Suspender ou destituir os membros dos
corpos sociais;

d) Aprovar o relatério, balango e contas
de cada exercicio;

e) Fixar os montantes da jéia, quotas e de
outras com participagdes que forem
estabelecidas;

f) Aprovar orcamento e o plano anual de
actividades;

g) Aprovar eventuais alteracdes dos
estatutos ou de regulamentos;

h) Deliberar sobre quaisquer assuntos de
interesse para a Comunidade.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Mesa de Assembléia Geral

A Mesa de Assembleia Geral sera constituida
por um Presidente, um secretrio e um vogal.

SECCAO III

Comité de Gestao

ARTIGO DECIMO NONO
Natureza

O Comité de Gestdo € o 6rgio executivo e
de representaciio da Comunidade.

ARTIGO VIGESIMO
Composicao

Um) Comité de Gestdo é composto por dez
membros fundadores dos quais um presidente,
um secretdrio e um vogal.

Dois) O Régulo é membro honorario da
associagdo e é observador directo do Comité
de Gestdo, ndo carecendo de elei¢do, e, como
tal, ndo considerando como membro efectivo
ou suplente do Comité de Gestio.

Trés) Na composi¢do do Comité de Gestio
deverd observar-se a situac@o paritdria em
relagdo ao género.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Funcionamento

Um) O Comité de Gestdo reunir-se-4,
ordinariamente, de trinta em trinta dias e,
extraordinariamente, sempre que se revelar
necessario, por iniciativa do presidente ou por
um terco dos seus membros.

Dois) Comité de Gestdo considera-se
legalmente reunido, para o efeito de resolucdes a
tomar, quando estejam presentes mais de metade
dos seus membros.

Trés) As resolucdes do Comité de Gestdo
serdo validas se forem tomadas pela maioria
dos seus membros, tendo o presidente voto de
desempate.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Competéncias

O Comité de Gestdo tem os mais amplos
poderes de administracdo e gestdo da
comunidade, competindo-lhe, designadamente:

a) Representar a Comunidade dentro e
foraem juizo, activa e passivamente,
bem como constituir mandatarios;

b) Submeter a aprovacéo da Assembleia
Geral o plano de actividades e
or¢amento anual, relatério de
balango e as contas de exercicios;

¢) Deliberar sobre a proposta de admissao
de novos associados, executar
e fazer cumprir as disposi¢des
legais estatudrios, bem como as
deliberacdes da Assembleia Geral;

d) Instaurar processos disciplinares, a
infractores, nomear instrutores e
aplicar as penas;

e) Elaborar propostas de regulamentos
necessarios ao funcionamento do
Comité de Gestdo e de todos os
servicos da Comunidade;

/) Constituir comissdes ou grupos de
trabalho ou de estudo de problemas
especificos da Comunidade e dos
seus membros;

g) Propdr a Assembleia Geral a aprovacio
ou alteragcdo de disposicdes
estatudrias que se reconhecerem
serem uteis ou nocivos aos
interesses da Comunidade;

h) Resolver todas as questdes urgentes,
sejam de que natureza forem, dando
o conhecimento das resolucdes
na primeira sessdo da Assembleia
Geral que se realizar, quando ndo
estiverem no ambito das suas
atribuicdes;

i) Delegar o presidente ou qualquer
outro membro do Comité de
Gestao, por meio da acta, que serd
lavrada no respectivo livro, todos
os poderes necessarios para atingir
qualquer objectivo, incluindo os de
representar a Comunidade dentro
e fora, perante as autoridades e
entidades publicas e privadas;

J) Em consenso despender as importancias
que forem necessdrias ao bom
exercicio de mandato que lhe tiver
sido conferido de gerir, administrar
e dirigir os bens da Comunidade;

k) Elegerem, de entre os membros
da Comunidade, aqueles que,
por sua qualidade e virtudes, se
distinguirem para o desempenho de
cargos directivos, interinamente, até
a primeira reunido da Assembleia
Geral.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO

Deveres especiais do Comité de Gestao

Sao deveres especiais do Comité de Gestao:

a) Consultar a Comunidade sobre a
autorizagdo de pessoas nao
residentes a explorar na zona
abrangida pelo Plano de Maneio;

b) Informar e dar destino que beneficie a
todos membros da Comunidade, os
valores cobrados na exploragdo dos
recursos por ano;

¢) Coordenar a fiscaliza¢ao dos recursos
florestais e faunisticos da zona
compreendida pelo Plano de
Maneio, e tomar medidas quando
qualquer membro da Comunidade
denuncia;

d) Distribuir, gratuitamente, a carne
apreendida a cacadores furtivos
pelos membros da Comunidade ou
doa-la a escolas ou creches locais;

e) Resolver problemas relacionados com a
sobreposicdo ou conflitos em areas,
entre membros da Comunidade ou
terceiros autorizados;
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) Coordenar com o Ministério de Terra
Ambiente e Desenvolvimento Rural
aemissdo de licengas de corte, caga,
carvao, guias de transito, fixagdo
de quotas de abate, volumes de
cortes e outros para os membros da
Comunidade;

g) Participar e envolver a Comunidade
em todas as ac¢des de formulacdes,
implementacdo e monitoria do
Plano de Maneio;

h) Organizar a educa¢do ambiental
contra a pratica de queimadas
descontroladas.

SECCAO IV

Do Conselho Fiscal

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Composicao e funcionamento

Um) A fiscalizagdo da Comunidade cabe ao
Conselho Fiscal constituido por um presidente e
por dois vogais, todos eleitos pela Assembléia
Geral.

Dois) O Conselho Fiscal reunir-se-a, pelo
menos, duas vezes por ano, sendo as suas
deliberacdes tomadas por maioria simples

Trés) Os membros do Conselho Fiscal
poderdo participar nas reunides do Comité de
Gestao, contudo, sem direito a voto.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
Obrigacées da Comunidade

A comunidade obriga-se pelas assinaturas de
trés membros do Comité de Gestao, sendo uma
delas a do presidente, que serd substituido, nas
suas auséncias e impedimentos, pelo membro
que designar.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
Dissolucao

Em caso de dissolucdo da Associacdo
da Comunidade cabera a Assembléia Geral,
reunida expressamente para o efeito, designar
uma comissao liquidaria e decidir sobre o
destino a dar aos bens da Comunidade.

Esta conforme.

O Notiério Técnico, llegivel.

Simba , Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
no dia dessaseis de Junho de dois mil e
dezasseis, foi matriculada, na Conservatoria
do Registo de Entidades Legais de Nampula,
sob o nimero cem milhdes setecentos quarea
e oito mil duzentos e zero cinco e tres, a cargo
de Inocéncio Jorge Monteiro, conservador
notdrio técnico, uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada denominada Simba,
Limitada, constituida entre os socios: Feng
Tang, solteiro, maior, de nacionalidade chinesa,
portador do DIRE n.° 03CN00027562B emitido
aos oito do més Junho de dois mil e quinze, pela

servigos de migracdo de Nampula, residente em
Nampula, bairro Namutequeliua, U/C Eduardo
Mondalne, casa n.® 12 e Yanqing Jim, portador
do DIRE n.° 03CNO0007925P, emitido aos
quatro de A bril dois mil e dezasseis, pelo
Direc¢do de Migragcao de Nampula e residente
em Nampula . E celebrado o presente contrato
de sociedade, que reger-se-a pelos seguintes.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominac@o Simba,
Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na Estrada
Nacional nimero 8, bairro Natikire cidade
de Nampula, distrito de Nampula, provincia
de Nampula, podendo por deliberagdo da
assembleia geral, abrir sucursais, filias,
escritorios, delegagdes ou qualquer outra
forma de representacao social no distrito como
na provincia, desde que sejam devidamente
autorizadas pela lei.

ARTIGO TERCEIRO
(Duragao)

A duracdo da sociedade serd por tempo
indeterminado a partir da data da assinatura do
contrato de sociedade.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto comércio
de madeira e seus derivados, serracao, material
de construgdo, com importacdo e exportagdo.
Para os postos de combustiveis, comercio geral
a grosso e aretalho com importacdo, exportagao
e mercearia.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades conexas, complementares ou
subsidiarias do seu objecto principal em que os
sécios acordem, podendo ainda praticar todo e
qualquer acto de natureza lucrativa, permitindo
por lei desede que se delibere e se obtenha as
necessdrias autorizagoes.

Trés) A sociedade poderd efectuar
representacdo comercial de mocidades,
domicilidas ou ndo no territério nacional,
representar marcas e proceder a sua
comercializacdo a grosso e a retalho, assim
como prestar os servigos relacionados com o
objecto da actividade principal.

Quatro) A sociedade, poderd participar
em outras sociedades ja constituidas ou a
constituirem-se ou ainda associar-se a terceiros,
associagdes entidades organismos nacionais e
ou internacionais permitida por lei.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social € de 50.000,00MT (cinquenta
mil meticais), correspondente a soma de duas
quotas desiguais, sendo quota no valor de
37500.00MT (trinta e sete mil e quinhentos

meticais ), equivalente a 75% (setenta e cinco
por cento) do capital social, pertencente ao
socio Feng Tang.

Outra quota no valor de 12.500,00 (doze mil
e quinhentos meticais), equivalente a 25% (vinte
e cinco por cento) do capital social, pertencente
ao sécio Yanqing Jin, respectivamente.

Parédgrafo unico: O capital social podera ser
elevado, uma ou mais vezes, sendo a decisdo
tomada em assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) As divisdes e cessdes de quotas
dependem do consentimento da sociedade, a
qual determinara as condi¢cdes em que se podem
efectuar e terd sempre direito de preferéncia.

Dois) A admissdo de novos sécios dependem
do consentimento dos sécios sendo a decisdao
tomada em assembleia geral por unanimidade.

Trés) A saida de qualquer sdcio da sociedade
ndo obriga ao pagamento de cem por cento
ou divisdo da quota, podendo ser paga nu7m
periodo de noventa dias vinte por cento da quota
e oitenta por cento num periodo de trés anos em
prestagdes sem encargos adicionais.

Quatro) Todas as alteragdes dos estatutos
da sociedade serdo efectuadas em assembleia-
geral.

ARTIGO SETIMO

(Administracao e representacao da socie-
dade)

Um) A administragdo e representagdo em
juizo e fora dele, activa e passivamente fica a
cargo do sécio Feng Tang, que desde e nomeado
administrador com dispensa de cau¢do sendo
obrigatdrio a assinatura para obrigar a sociedade
em todos actos, documentos e contractos.

Dois) O administrador poderd constituir
mandatdrios, com poderes que julgar
conveniente e pode também substabelecer ou
delegar os seus poderes de administracdo ou
a terceiros por meio de procuragdo, deste que
deliberado em assembleia geral.

Trés) A assembleia geral tem a faculdade de
fixar remuneracéo do administrador.

ARTIGO OITAVO
(Obrigacoes)

Os sdcios ndo podem obrigar a sociedade
em actos e contractos alheios ao objecto
sécia, designadamente letras de favor, fiangas,
abonagdes e semelhantes.

ARTIGO NONO
(Herdeiros)

No caso de falecimento, impedimento ou
interdi¢do de qualquer sécio os herdeiros ou
representantes legais do falecido ou interdito,
exercerdo em comum, os respectivos direitos
enquanto a quota permanecer indivisa, devendo
escolher de entre eles um que a todos represente
na sociedade.
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ARTIGO DECIMO
(Amortizacao)

A sociedade poderd amortizar as quotas dos
sécios falecidos ou interditos se assim o preferirem
os herdeiros ou representantes, bem como as
quotas dos sécios que ndo queiram continuar na
sociedade, nos termos previsto no artigo sexto.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Balanco

Os balangos sociais serdo encerrados em
trinta e um de Dezembro de cada ano e os lucros
liquidados apurados, deduzidos de cinco por cento
parao fundo de reserva legal e de quaisquer outras
percentagens em que os socios acordem, serdo
por eles divididos na propor¢ao das suas quotas.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos fixados
na lei.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Assembleia geral)

Quando alei ndo exija outra forma, a assembleia
geral serd convocada por carta registada dirigida
aos socios com antecedéncia minima de quinze
dias a contar da data da expedigao.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelo Cédigo
Comercial vigente ou outra legislagdo aplicavel.

Nampula, 17 de Junho de 2016. — O
Conservador, llegivel.

Associacao Teueza Pia Mua
Chipende

Certifico, para efeito de publicacio, que por
escritura do dia dezoito de Julho de mil dois mil
e dezasseis, lavrada a folhas um e seguintes,
do livro de escrituras diversas nimero cem e
dois, do Segundo Cartério Notarial da Beira,
na Manga, a cargo da Doutora Argentina
Ndazirenhe Sitole, conservadora e notaria
superior, em substituicio da Doutora Helena
Maria José Massesse, notdria superior do
referido cartdrio, que se encontra em licenca
disciplinar, foi constituida por senhor Arone
Mussa Regebo, solteiro, maior, natural do
distrito de Buzi, residente na cidade da Beira,
de nacionalidade mocambicana, pessoa cuja
identidade verifiquei pelo meu conhecimento
pessoal, que intervém neste acto na qualidade
de procurador em representacio dos senhores
Joao Ofomane Nota, solteiro, maior, natural do
distrito de Caia, onde reside, de nacionalidade
mogambicana, Francisco Gimo José Junior,
solteiro, maior, natural de Murraca, distrito
de Caia, onde reside, de nacionalidade
mog¢ambicana, Domingos Bernardo Languitone,

solteiro, maior, natural dos distrito de Caia,
de nacionalidade mocambicana, Jodo José
Jodo, solteiro, maior, natural do distrito
de Caia, onde reside, de nacionalidade
mog¢ambicana, Francisco Alberto Jemusse,
solteiro, maior, natural de chipende, onde reside,
de nacionalidade mocambicana, Gongalves
Cabtal Aleixo, solteiro, maior, natural do
distrito de Caia, onde reside, de nacionalidade
mocambicana, Flora Jodo Charles Patife,
solteira, maior, natural do distrito de Caia,
onde reside, de nacionalidade mocambicana,
Domingos Dom Luis Jome, solteiro, maior,
natural de Ntopa, distrito de Caia, onde reside,
de nacionalidade mogambicana, Feliciano
Aratjo, solteiro, maior, natural de Chipende,
distrito de caia, onde reside, de nacionalidade
mogambicana, Marcelino Albino Gimo, solteiro,
maior, natural de Sena, distrito de Caia, onde
reside, de nacionalidade mogambicana, uma
associacgdo sem fins lucrativos que se regularda
nos termos constantes dos artigos seguintes.

CAPITULO 1

Denominacao, duracao, sede, objecto
e ambito

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

a associacdo adopta a denominacdo de
associacdo comunidade de Chipende daqui
em diante designada abreviadamente por
Associagdo Teueza Pia Mua Chipende e rege-
se pelos presentes estatutos e pela legislagdo
aplicdvel as associacdes sem fins lucrativos.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da Associacdo da Comunidade
¢ por tempo indeterminado contando-se o seu
inicio apartir da data do registo.

ARTIGO TERCEIRO
Sede

A Associacdo da Comunidade tem a sua
sede na comunidade de Chipende, localidade
de Caia-Sede, posto administrativo Caia sede,
distrito de Caia, provincia de Sofala.

ARTIGO QUARTO
Objectivos

A Associacdo da Comunidade tem por
objectivos:

a) A promogdo e protecgdo dos
recursos naturais, florestais e
faunisticos, contra a sua explorag¢do
desordenada;

b) A promocgdo da organizacdo dos
membros da Comunidade em
grupo, conforme as actividades
desenvolvidas pelos mesmos;

¢) O encorajamento de assisténcia aos
seus membros em todas as matérias

susceptiveis de contribuirem para o
bom desempenho das actividades
desenvolvidas pelos seus membros.

ARTIGO QUINTO
Ambito
A Associa¢do da Comunidade tem ambito
local, circunscrevendo-se ao espago territorial
de Chipende, localidade de Caia sede, posto

administrativo de Caia sede, distrito de Caia,
provincia de Sofala.

CAPITULO II
Dos membros
ARTIGO SEXTO
Membros

Pode ser membro da associagido comu-
nitdria de Chipende toda a pessoa que tenha
residéncia nas povoacgdes de Chipende Sede,
Zimba, Nhacole, Nfuma, Caixao, Bongece,
Gumantsonga, Nharubha ou noutro local
reconhecido pela autoridade local da
comunidade de Chipende.

ARTIGO SETIMO
Admissao e categorias dos membros

Um) Os cidaddos que pretendam ser
membros da Associagdo da Comunidade
de Chipende solicitardo, por escrito, ou
4 testemunhas ja& membros a pretensdo,
comprovando reunir os requisitos descritos
nos estatutos.

Dois) Os membros da Associac¢do da
Comunidade de Chipende, agrupam-se nas
seguintes categorias:

a) Membros fundadores;
b) Membros honorarios;
¢) Membros efectivos.

Trés) Poderdao ser membros fundadores
da Associacdo da Comunidade de Chipende,
as pessoas singulares ou colectivas nacionais,
que tenham subscrito a escritura da constitui¢ao
da Associacdo Comunitdria de Chipende e
que tenham cumulativamente, cumprido os
requisitos estabelecidos nos presentes estatutos,
e desde que tenham residéncia em Chipende.

ARTIGO OITAVO

Direitos e deveres dos membros honora-
rios

Um ) Os membros honorarios tém o direito
de:

a) Tomar parte nas reunides da assembleia
geral sem direito a voto, podendo
emitir opinides sobre qualquer dos
pontos da agenda de trabalhos;

b) Submeter por escrito ao Comité de
Gestdo qualquer esclarecimento,
informag¢do ou sugestdo que
julgarem uteis ao prosseguimento
dos fins da associag@o;
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¢) Solicitar a sua demissao.
Dois ) Tém dever de:

a) Respeitar os estatutos, regulamentos
e deliberacdes dos orgdos da
associagdo;

b) Manter um comportamento civico e
moralmente digno com a distin¢éio
da sua categoria de membro.

ARTIGO NONO
Direitos dos membros efectivos

Os membros tém direitos a:

a) Elegerem e serem eleitos para os
orgdos da Associacdo Comunidade
de Chipende;

b) Participarem nas Assembleias Gerais,
bem como proporem medidas e
requererem a sua convocagdo nos
termos deste estatutos;

¢) Fazerem o uso dos meios e servigos
técnicos, administrativos, opera-
cionais ou logisticos disponi-
bilizados aos membros nas
condicdes que forem estabelecidas;

d) Terem acesso a documentacdo e
informacdes recebidas através da
Associagdo da Comunidade de
Chipende;

e) Beneficiarem da proteccio e defesa dos
seus interesses quando os mesmos
individuos estiverem em causa;

/) Receberem e distribuirem gratuitamente
aos membros da comunidade a
carne de caga que for apreendida
aos infractores;

g) Apresentarem reclamacdes ao Comité
de Gestdo caso alguém corte floresta
na sua area;

h) Apresentarem reclamagdes sempre que
alguém estiver a violar os limites da
sua machamba, zona de pasto, ou a
efectuar a explora¢ao sem observar
o que estiver estabelecido no Plano
de Maneio;

i) Demitirem, por votagdo, os membros
do Comité de Gestdo quando
estes nao estiverem a responder
as preocupacdes da Comunidade e
exigir-lhes a prestacao de contas.

ARTIGO DECIMO
Deveres dos membros efectivos

Dois) Sao deveres dos membros:

a) Aceitar, respeitar, cumprir e fazer
cumprir as disposicdes regula-
mentares, estatudrias e constantes
da lei geral;

b) Colaborar activa e empenhadamente
na vida da Comunidade;

¢) Contribuir para a realizac@o do objecto
da Comunidade.

d) Defender e zelar escrupulosamente
a consecu¢do dos objectivos
previstos no artigo quarto deste
estatutos.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Infraccoes

As infracgdes disciplinares, consoante
a sua gravidade, serdo culminadas com as
penas de adverténcia, censura piblica, multa,
suspensdo e exclusdo, devidamente graduadas
em processo disciplinar.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Exclusao de membros

Um) Perdem a qualidade de membros os
que voluntariamente manifestem essa vontade
por comunicagio escrita ou testemunha ao
Comité de Gestdo ou que deixem de residir
na zona da circunscri¢@o de Chipende e os que
sejam excluidos mediante processo disciplinar
instaurado, para o efeito, pelo Comité de
Gestao, perdendo, em ambos os casos, todos
os direitos inerentes a qualidade de membros.

Dois) Sa@o motivos de exclusd@o o ndo
cumprimento intencional das normas
estatudrias, regulamentares e legais, bem
como as condutas ofensivas das deliberacdes
validamente tomadas pelos 6rgios sociais da
Comunidade

CAPITULO III
Orgaos da Comunidade
SECCAO1
Disposi¢bes comuns

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Enumeracao

Sao 6rgdos da Associa¢do da Comunidade
de Chipende.

a) A Assembleia Geral;
b) O Comité de Gestao;
c) O Conselho fiscal.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Mandatos

Um) Os membros dos 6rgdos da
Comunidade sdo eleitos por um periodo de 3
(trés) anos, podendo haver reeleicao por uma
e mais vezes.

Dois) Os membros dos 6rgdos da
Comunidade manter-se-30 em funcdes até a
tomada de posse de novos membros, salvo se
a cessacdo for determinada por dentdncia ou
revogacao.

Trés) Os cargos dos 6rgdos da Comunidade
nao sdo remunerados.

SECCAOII

Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO QUINTO
Natureza

A Assembleia Geral é o 6rgdo maximo da
Comunidade e as suas deliberacdes, quando
tomadas nos termos da lei e dos estatutos, sio
obrigatérias para todos os restantes 6rgdos e
membros da Associacdo da Comunidade, e
representa a universalidade de todos os seus
membros com direito a voto, residindo naquela
todos os poderes da Associagdo da Comunidade.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Funcionamento

Um) A Assembleia Geral retdne-se,
ordinariamente, no primeiro trimestre de cada
ano para apreciagdo, discussdo e votagdo do
relatério do Comité de Gestdo, do balango e
contas do ano anterior, aprovar o orgamento e
plano de actividades do ano.

Dois) A Assembleia Geral extraordinaria
retne-se quando, expressamente, convocada
pelo presidente de mesa ou a pedido do Comité
de Gestao, Conselho Fiscal, ou pelo menos,
de um ter¢o dos membros da Comunidade em
pleno gozo dos seus direitos.

Trés) As reunides ordindrias da Assembleia
Geral serdo convocadas por escrito e oralmente
pelo presidente de mesa com antecedéncia
minima de trinta dias e as extraordinarias, com
antecedéncia de quinze dias.

Quatro) Considerar-se- a4 constituido o
quérum, esteja para a Assembleia Geral poder
deliberar quando estiverem presentes ou
representados trés quartos dos membros em
pleno gozo dos seus direitos.

Cinco) Passada meia hora, sem que o quérum
esteja constituido, poderd deliberar com
qualger nimero dos seus membros presentes
ou representados.

Seis) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria simples dos membros presentes ou
representados.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Competéncias

Compete a Assembleia Geral:

a) Eleger a Mesa da Assembleia Geral,
o Comité de Gestdo e o Conselho
Fiscal;

b) Ratificar a admissio de novos
membros;

¢) Suspender ou destituir os membros dos
corpos sociais;

d) Aprovar o relatério, balango e contas
de cada exercicio;

¢) Fixar os montantes da jéia, quotas e de
outras comparticipagdes que forem
estabelecidas;

/) Aprovar orcamento e o plano anual de
actividades.
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g) Aprovar eventuais alteracdes dos
Estatutos ou de Regulamentos;

h) Deliberar sobre quaisquer assuntos de
interesse para a Comunidade

ARTIGO DECIMO OITAVO
Mesa de Assembleia Geral

A Mesa de Assembleia Geral serd constituida
por um Presidente, um secretdrio e um vogal

SECCAO III

Comité de Gestao

ARTIGO DECIMO NONO
Natureza

O Comité de Gestao é o 6rgido executivo e
de representacio da Comunidade.

ARTIGO VIGESIMO
Composicao

Um) Comité de Gestdo é composto por onze
membros fundadores dos quais um presidente,
um secretdrio e um vogal.

Dois) O Régulo é membro honoririo da
associacdo e € observador directo do Comité
de Gestao, nao carecendo de eleicdo, e, como
tal, ndo considerando como membro efectivo
ou suplente do Comité de Gestio.

Trés) Na composi¢do do Comité de Gestio
deverd observar-se a situacdo paritdria em
relag@o ao género.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

Funcionamento

Um) O Comité de Gestdo reunir-se-4,
ordinariamente, de trinta em trinta dias e,
extraordinariamente, sempre que se revelar
necessario, por iniciativa do presidente ou por
um terco dos seus membros.

Dois) Comité de Gestdo considera-se
legalmente reunido, para o efeito de resolucoes a
tomar, quando estejam presentes mais de metade
dos seus membros.

Trés) As resolucdes do Comité de Gestdo
serdo validas se forem tomadas pela maioria
dos seus membros, tendo o presidente voto de
desempate.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Competéncias

O Comité de Gestdo tem os mais amplos
poderes de administracdo e gestdo da
comunidade, competindo-lhe, designadamente:

a) Representar a Comunidade dentro e
foraem juizo, activa e passivamente,
bem como constituir mandatarios;

b) Submeter a aprovacéo da Assembleia
Geral o plano de actividades e
or¢amento anual, relatério de
balango e as contas de exercicios;

¢) Deliberar sobre a proposta de admissao
de novos associados, executar

e fazer cumprir as disposi¢des
legais estatudrios, bem como as
deliberacdes da Assembleia Geral;

d) Instaurar processos disciplinares, a
infractores, nomear instrutores e
aplicar as penas;

e) Elaborar propostas de regulamentos
necessdrios ao funcionamento do
Comité de Gestdo e de todos os
servicos da Comunidade;

/) Constituir comissdes ou grupos de
trabalho ou de estudo de problemas
especificos da Comunidade e dos
seus membros;

g) Propdr a Assembelia Geral a aprovacio
ou alteracdo de disposicdes
estatudrias que se reconhecerem
serem Uteis ou nocivos aos
interesses da Comunidade;

h) Resolver todas as questdes urgentes,
sejam de que natureza forem, dando
o conhecimento das resolucdes
na primeira sessdo da Assembleia
Geral que se realizar, quando ndo
estiverem no dmbito das suas
atribuicdes;

i) Delegar o presidente ou qualquer
outro membro do Comité de
Gestdo, por meio da acta, que serd
lavrada no respectivo livro, todos
os poderes necessarios para atingir
qualquer objectivo, incluindo os de
representar a Comunidade dentro
e fora, perante as autoridades e
entidades publicas e privadas;

J) Em consenso despender as importancias
que forem necessdrias ao bom
exercicio de mandato que lhe tiver
sido conferido de gerir, administrar
e dirigir os bens da Comunidade;

k) Elegerem, de entre os membros
da Comunidade, aqueles que,
por sua qualidade e virtudes, se
distinguirem para o desempenho de
cargos directivos, interinamente, até
a primeira reunido da Assembleia
Geral.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO

Deveres especiais do Comité de Gestao

Sao deveres especiais do Comité de Gestao:

a) Consultar a Comunidade sobre a
autorizagdo de pessoas niao
residentes a explorar na zona
abrangida pelo Plano de Maneio;

b) Informar e dar destino que beneficie a
todos membros da Comunidade, os
valores cobrados na exploragao dos
recursos por ano;

¢) Coordenar a fiscalizag¢@o dos recursos
florestais e faunisticos da zona

compreendida pelo Plano de
Maneio, e tomar medidas quando
qualquer membro da Comunidade
denuncia;

d) Distribuir, gratuitamente, a carne
apreendida a cacadores furtivos
pelos membros da Comunidade ou
dod-la a escolas ou creches locais;

e) Resolver problemas relacionados com a
sobreposicao ou conflitos em areas,
entre membros da Comunidade ou
terceiros autorizados;

/) Coordenar com o Ministério de
Agricultura a emissao de licengas
de corte, caga, carvdo, guias de
transito, fixacdo de quotas de abate,
volumes de cortes e outros para os
membros da Comunidade;

g) Participar e envolver a Comunidade
em todas as ac¢des de formulacdes,
implementacdo e monitoria do
Plano de Maneio;

h) Organizar a educagdo ambiental
contra a pratica de queimadas
descontroladas.

SECCAO IV

Do Conselho Fiscal

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Composicao e funcionamento

Um) A fiscalizagdo da Comunidade cabe ao
Conselho Fiscal constituido por um presidente e
por dois vogais, todos eleitos pela Assembleia
Geral.

Dois) O Conselho Fiscal reunir-se-4, pelo
menos, duas vezes por ano, sendo as suas
deliberacdes tomadas por maioria simples.

Trés) Os membros do Conselho Fiscal
poderido participar nas reunides do Comité de
Gestao, contudo, sem direito a voto.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
Obrigacoées da Comunidade

A comunidade obriga-se pelas assinaturas de
trés membros do Comité de Gestdo, sendo uma
delas a do presidente, que serd substituido, nas
suas auséncias e impedimentos, pelo membro
que designar.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO

Dissolucao

Em caso de dissolucdo da Associacdo
da Comunidade caberd a Assembleia Geral,
reunida expressamente para o efeito, designar
uma comissdo liquidaria e decidir sobre o
destino a dar aos bens da Comunidade.

Esta conforme.

O Notério Técnico, llegivel.
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Mozjet Executive Aviation
Services - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico para efeitos de publicacdo que,
no dia 19 de Agosto de 2016, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais, sob NUEL 100765268 uma entidade
denominada, Mozjet Executive Aviation
Services-Sociedade Unipessoal, Limitada.

Silvestre Etivaldo de Nascimento
Mabuaingue, maior, de nacionalidade
mogambicana, portador do B.I. n° 110301273597,
emitido em Maputo, no dia 22 de Julho de 2016
residente no bairro do Infulene A, Rua D,
n.° 13, na provincia de Maputo.

Constitui sociedade unipessoal por quotas de
responsabilidade limitada, que se regera pelas
clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social e sede)

A sociedade adopta a denominacdo social
de Mozjet Executive Aviation Services —
Sociedade Unipessoal, Limitada e tem a sua
sede no recinto dos Aeroprtos de Maputo,
Terminal B Gabinete, portan.® 21, P1, na cidade
de Maputo, podendo a sede social ser deslocada
para outros locais do territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua durag@o € por tempo indeterminado
€ 0 seu comego, contar-se-a a partir da data da
assinatura do presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto o exercicio,
com ambito nacional e internacional, das
seguintes actividades:

Prestacdo de servicos de atendimento em
terra a aviacdo executiva.

ARTIGO QUARTO
(Capital)

O capital da sociedade, integralmente
subscrito e realizado pelo sécio Silvestre
Etivaldo de Nascimento Mabuiangue, € de vinte
mil meticais (20.000,00MT), correspondente a
uma tnica quota, equivalente a cem por cento
do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

A administragdo da sociedade e a sua
representacdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, compete individualmente
ao socio Silvestre Etivaldo de Nascimento
Mabuiangue, que pode inclusive por mandato
delegar poderes que achar convenientes.

ARTIGO SEXTO
(Dissolucao)

A sociedade poderd ser dissolvida nos termos
previstos no Cédigo Comercial.

ARTIGO SETIMO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢oes do Codigo Comercial em vigor e
demais legislac@o aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Maputo, 23 de Agosto de 2016. — O
Técnico, llegivel.

Mozjet Aviation Fuel
Services — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico para efeitos de publicagido que,
no dia 19 de Agosto de 2016, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais, sob NUEL 100765187 uma entidade
denominada, Mozjet Aviation Fuel Services-
Sociedade Unipessoal, Limitada.

Silvestre Etivaldo de Nascimento Mabuaingue,
maior, de nacionalidade mocambicana,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 11030127359A, emitido em Maputo, no
dia 22 de Julho de 2016 residente no bairro
do Infulene A, Rua D, n.° 13, na provincia
de Maputo.

Constitui sociedade unipessoal por quotas de
responsabilidade limitada, que se regerd pelas
cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social e sede)

A sociedade adopta a denominac@o social
de Mozjet Aviation Fuel Services — Sociedade
Unipessoal, Limitada, e tem a sua sede no
recinto dos Aeroportos de Maputo, Terminal B
Gabinete, portan.®21, P1, na cidade de Maputo,
podendo a sede social ser deslocada para outros
locais do territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua durag@o € por tempo indeterminado
€ 0 seu comeco, contar-se-4 a partir da data da
assinatura do presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto o exercicio,
com ambito nacional e internacional, das
seguintes actividades:

Prestagcdo de servicos de venda de
combustivel a aviagdo.

ARTIGO QUARTO
(Capital)

O capital da sociedade, integralmente
subscrito e realizado pelo sécio Silvestre
Etivaldo de Nascimento Mabuiangue, € de vinte
mil meticais (20.000,00MT), correspondente a
uma Unica quota, equivalente a cem por cento
do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Administragao)

A administracdo da sociedade e a sua
representagdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, compete individualmente
ao socio Silvestre Etivaldo de Nascimento
Mabuiangue, que pode inclusive por mandato
delegar poderes que achar convenientes.

ARTIGO SEXTO
(Dissolucao)

A sociedade poderd ser dissolvida nos
termos previstos no Cédigo Comercial.

ARTIGO SETIMO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des do Codigo Comercial em vigor e
demais legislagdo aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Maputo, 23 de Agosto de 2016. — O
Técnico, llegivel.

Mozjet Cleaning Services
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico para efeitos de publicagdo que,
no dia 19 de Agosto de 2016, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais, sob NUEL 100765225 uma entidade
denominada, Mozjet Cleaning Services-
Sociedade Unipessoal, Limitada.

Silvestre Etivaldo de Nascimento Mabuaingue,
maior, de nacionalidade mog¢ambicana,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 11030127359A, emitido em Maputo, no
dia 22 de Julho de 2016 residente no bairro
do Infulene A, Rua D, n.° 13, na provincia
do Maputo.

Constitui sociedade unipessoal por quotas de
responsabilidade limitada, que se regerd pelas
cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social e sede)

A sociedade adopta a denominacdo social
de Mozjet Cleaning Services — Sociedade
Unipessoal, Limitada, e tem a sua sede no
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recinto dos Aeroportos de Maputo, Terminal B
Gabinete, portan®21, P1, na cidade de Maputo,
podendo a sede social ser deslocada para outros
locais do territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua durag@o € por tempo indeterminado
€ 0 seu comego, contar-se-a a partir da data da
assinatura do presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto o exercicio,
com ambito nacional e internacional, das
seguintes actividades:

Prestacdo de servicos de limpeza para
aviagdo.

ARTIGO QUARTO
(Capital)

O capital da sociedade, integralmente
subscrito e realizado pelo sécio Silvestre
Etivaldo de Nascimento Mabuiangue, € de vinte
mil meticais (20.000,00MT), correspondente a
uma Unica quota, equivalente a cem por cento
do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

A administragdo da sociedade e a sua
representa¢do em juizo e fora dele, activa e
passivamente compete individualmente ao sécio
Silvestre Etivaldo de Nascimento Mabuiangue,
que pode inclusive por mandato delegar poderes
que achar convenientes.

ARTIGO SEXTO
(Dissolucao)

A sociedade poder4 ser dissolvida nos termos
previstos no Cédigo Comercial.

ARTIGO SETIMO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢oes do Cédigo Comercial em vigor e
demais legislacdo aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Maputo, 23 de Agosto de 2016. — O
Técnico, llegivel.

Mozjet Catering Services
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico para efeitos de publicacdo que,
no dia 19 de Agosto de 2016, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades

Legais, sob NUEL 100765217 uma entidade
denominada, Mozjet Catering Services-
Sociedade Unipessoal, Limitada.

Silvestre Etivaldo de Nascimento Mabuaingue,
maior, de nacionalidade mocambicana,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 11030127359A, emitido em Maputo, no
dia 22 de Julho de 2016 residente no bairro
do Infulene A, Rua D, n.° 13, na provincia
de Maputo.

Constitui sociedade unipessoal por quotas de
responsabilidade limitada, que se regerd pelas
cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social e sede)

A sociedade adopta a denominacdo social
de Mozjet Catering Services — Sociedade
Unipessoal, Limitada, e tem a sua sede no
recinto dos Aeroportos de Maputo, Terminal B
Gabinete, portan.®21, P1, nacidade de Maputo,
podendo a sede social ser deslocada para outros
locais do territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua durag@o € por tempo indeterminado
€ 0 seu comeco, contar-se-4 a partir da data da
assinatura do presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto o exercicio,
com ambito nacional e internacional, das
seguintes actividades:

Prestacdo de servicos de catering
(alimentag¢do) para aviagdo.

ARTIGO QUARTO
(Capital)

O capital da sociedade, integralmente
subscrito e realizado pelo sécio Silvestre
Etivaldo de Nascimento Mabuiangue, € de vinte
mil meticais (20.000,00MT), correspondente a
uma Unica quota, equivalente a cem por cento
do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

A administragdo da sociedade e a sua
representacdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, compete individualmente
ao socio Silvestre Etivaldo de Nascimento
Mabuiangue, que pode inclusive por mandato
delegar poderes que achar convenientes.

ARTIGO SEXTO
(Dissolucao)

A sociedade podera ser dissolvida nos termos
previstos no Cédigo Comercial.

ARTIGO SETIMO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des do Cédigo Comercial em vigor e
demais legislacdo aplicdvel na Reptblica de
Mogambique.

Maputo, 23 de Agosto de 2016. — O
Técnico, llegivel.

Mozjet Handling Services
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 19 de Agosto de 2016, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais, sob NUEL 100765209 uma entidade
denominada, Mozjet Handling Services-
Sociedade Unipessoal, Limitada.

Silvestre Etivaldo de Nascimento Mabuaingue,
maior, de nacionalidade mogcambicana,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 11030127359A, emitido em Maputo, no
dia 22 de Julho de 2016 residente no bairro
do Infulene A, Rua D, n.° 13, na provincia
de Maputo.

Constitui sociedade unipessoal por quotas de
responsabilidade limitada, que se regera pelas
clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social e sede)

A sociedade adopta a denominac@o social
de Mozjet Handling Services — Sociedade
Unipessoal, Limitada, e tem a sua sede no
recinto dos Aeroportos de Maputo, Terminal B
Gabinete, portan.®21, P1, nacidade de Maputo,
podendo a sede social ser deslocada para outros
locais do territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua durag@o € por tempo indeterminado
e 0 seu comego, contar-se-4 a partir da data da
assinatura do presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto o exercicio,
com ambito nacional e internacional, das
seguintes actividades:

Prestagdo de servigos de atendimento em
terra a aviacdo comercial.

ARTIGO QUARTO
(Capital)

O capital da sociedade, integralmente
subscrito e realizado pelo sécio Silvestre
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Etivaldo de Nascimento Mabuiangue, € de vinte
mil meticais (20.000,00MT), correspondente a
uma Unica quota, equivalente a cem por cento
do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

A administragdo da sociedade e a sua
representacdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, compete individualmente
ao socio Silvestre Etivaldo de Nascimento
Mabuiangue, que pode inclusive por mandato
delegar poderes que achar convenientes.

ARTIGO SEXTO
(Dissolucao)
A sociedade poderd ser dissolvida nos termos

previstos no Cédigo Comercial.

ARTIGO SETIMO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des do Cdédigo Comercial em vigor e
demais legislacdo aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Maputo, 23 de Agosto de 2016. — O
Técnico, llegivel.

Loja das Janelas, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 22 de Agosto de 2016, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Lagais sob NUEL 100765837, uma entidade
denominada Loja das Janelas, Limitada.

Entre:

Jorge Américo Pereira de Paiva, de nacionalidade
portuguesa, casado sob regime de comunhdo
de adquiridos com Clara Manuela Santos
Ferreira, natural de Vila Nova de Famalicio,
residente na rua dos Desportistas n.® 833, rés-
do-chdo, nesta cidade de Maputo, portador
do DIRE n.° 11PT00047396S, emitido aos
26 de Outubro de 2015, pelos Servicos de
Migracdo — Maputo; e

Sid6nio Paulo Timbrine, de nacionalidade
mocambicana, natural de Maputo, residente
nesta cidade de Maputo, portador do Bilhete
de Identidade n.°110100079356F, emitido
aos 16 de Fevereiro de 2010.

Que constituem entre si uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada que reger-
se-4 pelos artigos seguintes.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominag@o de Loja
das Janelas, Limitada e tem a sede no Distrito
Municipal Kampfumu, bairro Central, rua dos
Desportistas n.° 833, rés-do-chdo.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos, a partir da data da sua escritura
publica.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto da sociedade

O objecto da sociedade é oexercicio da
actividade de compra e venda a grosso e
a retalho, de perfis de aluminio e vidro,
portas e janelas, incluindo montagem e
assentamento, construcao civil, manutengio de
imdveis, elaboraco de projectos, fiscalizagdo,
consultoria na drea de engenharia civil,
pontes hidraulicas e outros servicos similares,
importagdo e exportagao.

ARTIGO QUARTO

Representacao

A sociedade poderd abrir filiais ou sucur-
sais, no pafs ou no estrangeiro, exercer
outras actividades de comércio, inddstria, na
agricultura e turismo, em que os sécios acordem
depois de obtidas as necessdrias autorizagdes.

ARTIGO QUINTO
Capital

Parédgrafo primeiro. O capital da sociedade é
de 1.500.000, 0OOMT (um milh@o e quinhentos
mil meticais) e esta” integralmente realizado
em dinheiro entrado na caixa social e acha-
se dividido em duas quotas, sendo uma de
1.485.000.00MT, correspondente a noventa
e nove por cento do capital social pertencente
ao senhor Jorge Américo Pereira de Paiva,
outra de 15.000,00MT (quinze mil meticais),
equivalente a um por cento do capital social
pertencente a Sidénio Paulo Timbrine.

Pardgrafo segundo. Ndo serdo exigiveis
prestacdes suplementares, podendo os sécios
fazer suprimentos da sociedade depois de
acorddo.

ARTIGO SEXTO
Cessao

A cessdo ou divisdo de quotas as disposicdes
legais em vigor € livre entre os sécios, mas
a estranhos depende do consentimento da
sociedade que terd o direito de preferéncia em
primeiro lugar e os sécios em segundo.

ARTIGO SETIMO

Orgados de soberania

A geréncia e administra¢do da sociedade e
a sua representag¢@o em juizo e fora dele, activa
e passivamente, pertece e serd exercida pelo
socio maioritario que fica desde ja nomeado

gerente com dispensa de caucio, bastando a sua
assinatura para responsabilizar a sociedade em
todos os actos, contactos e documentos.

Paragrafo tnico. Os gerentes podem delegar
as pessoas estranhas a sociedade, devendo o
instrumento de delegacdo indicar expressamente
0 ambito e a extengdo desses poderes.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Excepto casos em que a lei preveja, outras
formas, as assembleias gerais serdo convocadas
por meio de cartas registadas e dirigidas
aos socios com, pelo menos, quinze dias de
antecedéncia.

ARTIGO NONO
Representacao

Em caso de falecimento ou interdi¢do de
um dos sécios, a sociedade continuara com os
herdeiros ou representantes do sécio falecido
ou interdito, enquanto a respectiva quota
permanecer indivisivel.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolverd nos casos
previstos na lei e na dissolugio por acordo, os
sécios serdo seus liquidatarios procedendo-se a
partilha e divisdo dos seus bens sociais, como
entdo for delibrado em reuni@o dos sécios.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Balanco

Anualmente havera balango fechado com
data de 31 de Dezembro e os lucros apurados
depois de deduzidos cinco por cento para o
fundo de reserva legal e feitas outras dedugdes
que se julgar necessdrias, serdo distribuidos
pelos sécios na propor¢do das suas quotas.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Omissao
Em todo o omisso regulardo as disposi¢oes

legais vigentes e aplicdveis na Républica de
Mogambique.

Maputo, 24 de Agosto de 2016. — O
Técnico, llegivel.

ABC.GLB Moza, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 22 de Agosto de 2016, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais, sob NUEL 100765764 uma entidade
denominada, ABC.GLB Moza, Limitada.

E constituido o presente contracto de
sociedade, nos termos do artigo noventa do
Cédigo Comercial.
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Entre: ARTIGO QUARTO dos fundos de reserva, depois de deduzidos

Vu Dai Ca, solteiro, maior de nacionalidade
Vietnamita, DIRE n.° 11vn00075482n,
emitido aos 09 de Novembro de 2015,
residente na Cidade de Maputo, bairro
Central Avenida Mao Tse Tung n.® 3426.

Nguyén Thanh Trung, solteiro, maior de
nacionalidade vietnamita, passport
n.° B8054655, emitido aos 18 de Junho de
2013, residente na cidade de Maputo, bairro
de Malhangalene B Avenida Vlademir
Lenine n.° 2104 rés-do-chao. Distrito
Municipal Ka Mpfumo;

Osvaldo Arlindo Chauque, solteito, maior
de nacionalidade mocambicana, natural
de Chibuto, Bilhete de Identidade
n.°110102262548B, emitido aos 14 de
Dezembro de 2010, residente na cidade de
Maputo, bairro das Mahotas, quarteirdo 12,
casa n.° 430.

Pelo presente contracto de sociedade,
constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada que se rege pelas
cldusulas constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denoninacdo de
ABC.GLB Moza, Limitada, é uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada.

ARTIGO SEGUNDO

(Duracao e a sede)

Trés) A sociedade é estabelecida por um
tempo indeterminado, contando a partir da data
de celebracio da presente sociedade.

Dois) A sociedade, tera a sua sede na cidade
de Maputo, bairro das Mahotas, casa 430,
quarteirdo 12, Rua Jonas Charles, podendo por
deliberacao da assembleia geral, abrir e encerrar
sucursais, filias, agéncias ou outras formas
de representacdo social em qualquer parte do
territério nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO

(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social,
o0 seguinte:

a) Processamento de mariscos;

b) Comércio, importagdo e exportaca de
madeira;

¢) Comércio, importagdo e exportagiao
de mariscos.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participac¢des financeiras em sociedades a
constituir ou constituidas, ainda que com
objecto diferente do da sociedade, assim
como, associar-se com outras sociedades para
persecucdo dos objectivos no ambito ou nao,
do seuo bjecto.

(Capital social)

Um) O capital social, integralmentesubscrito
€ realizadoemnumerario no valor de cem mil
meticais (100.000,00MT), dividido em trés
quotas e, distribuidas da seguinte forma:

a) Vu Dai Ca,com uma quota de
cinquenta mil meticais;

b) Nguyén Thanh Trung, com uma quota
de quarenta e cinco mil meticais;

¢) Osvaldo Arlindo Chatique, com uma
quota decinco mil meticais.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante entrada em
numerdrio ou em espécie, pela incorporacao
dos suprimentos feitos a sociedade pelas sécios
ou capitaliza¢do de todo ou parte dos lucros
ou reservas, desde que, o valor do capital a
aumentar resulte de um acordo unanime entre
0ssdcios.

ARTIGO QUINTO
(Assembileia geral)

Sem prejuizo das disposicdes legais em
vigor, a cessdo ou alienagdo no todo ou em
parte, das quotas, deverd ser comunicada a
sociedade que goza do direito de perferéncia
nesse a cessdo ou alienagdo, se a sociedade
ndo exercer esse direito de perferéncia, entdo,
0 mesmo pertencerd a qualquer dos sécios
e, querendo-o mais do que uma quota serd
dividida pelos interessados na proporcdo das
suas participagdes no capital.

ARTIGO SEXTO
(Assembleia geral)

Um)As assembleias gerais, serdo convocadas
por escritos com aviso de recepcao por qualquer
administrador ou ainda a pedido de um dos
sécios com uma antecedéncia minima de trinta
dias.

Dois) Os sdcios far-se-ao representar por si
ou através de pessoas que para o efeito forem
designadas através de credencial para esse fim
emetida.

ARTIGO SETIMO
(Administracao e representacao)

A administra¢do da socidade e a represen-
tacdo, em juizo e fora dele, activa e passivamente
serd exercido pelo sécio Vu Dai Ca, que fica
designado administrador com dispensa de
caucgio. A sociedade fica valida e obrigada pela
assinatura do mesmo sécio.

ARTIGO OITAVO
(Amortizacao de quotas)

A amortizagdo sera feita pelo valor nominal
das quotas. Acrescida da correspondente parte

os débitos ou responsabilidade do respectivo
sécio a sociedade. Devendo o seu pagamento
ser fectuado nos termos da deliberacdo da
assembleia geral.

ARTIGO NONO
(Morteouincapacidade)

Em caso de morte, incapacidade ou
inabilitacdo de qualquer dos sdcios, a sociedade
constituird com os s6cios sobrevivos ou
capazes e os herdeiros do falecido, interdito ou
inabilitado legalmente representado deverdo
aqueles nomear um entre si, um que a todos
represente na sociedade, enquanto a respectiva
quota se mantiver indivisa.

ARTIGO DECIMO
(Responsabilidade)

A sociedade responde civivamente eperante
terceiros pelos actos ou omissdes dos seus
administradores e mandatarios, nos mesmos
termos em que o comitente responde pelos actos
ou omissdes dos seus comissarios.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Contas e resultados)

Anualmenteserd dado um balango com a
data de trinta de Dezembro, oslucrosque o
balangoregistar, liquidos de todas as despesas
e encargos, terdo a seguinte aplicagdo:

a) Constitui¢do do fundo de reserva legal,
enquanto nao estiver realizado nos
termos da lei, ou sempre que seja
necessdario reintegra-lo;

b) Constituicao de outras reservas que
seja deliberado criar, em quantias
que se determinarem em assembleia
geral;

¢) O remanescente constituira dividendo
para os sdcios na proporcdo das
suas quotas.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolve nos casos
previstos na lei e serd entdo liquidada como os
socios deliberarem.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Em tudo que fica omisso regularido as
disposicdes legais aplicdveis e em vigor na
Republica de Mocambique.

Maputo, 23 de Agosto de 2016.— O Técnico,
llegivel.
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Trucks Petroleum, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 22 de Agosto de 2016, foi matriculada
na Conservatéria de Registo de Entidades
Legais sob NUEL 100766027 uma entidade
denominada, Trucks Petroleum, Limitada.

Entre:

Filipe Machango Sidumo, solteiro, maior, de
nacionalidade mog¢ambicana, natural de
Maputo, residente na cidade da Matola-
Trevo, quarteirdo 23, casa 46, portador do
Bilhete de Identidade n.° 100100143895P,
emitido na cidade de Maputo aos 28 de
Marco de 2016;

Henrique Filipe Sidumo, menor, de
nacionalidade mog¢ambicana, natural da
Matola, residente na cidade da Matola-
Trevo, quarteirdo 23, casa n.® 46, portador de
Bilhete de Identidade n.° 100100226307B,
emitido na cidade da Matola, aos 16 de
Agosto de 2013, neste acto representado pelo
primeiro outorgante, na qualidade de pai; e

Leutério Sdabado Melo, solteiro, maior de
nacionalidade mog¢ambicana, natural da
cidade da Beira, residente na cidade da
Matola, Infulene A, quarteirdo 3, casa
n°276, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110102299549B, emitido na cidade de
Maputo aos 18 de Janeiro de 2013.

Constituem a sociedade Trucks
Petroleum, Limitada, sociedade por quotas de
responsabilidade limitada que se regerd pelos
seguintes estatutos e legislacao vigente no pafs.

CAPITULO I
denominacao, duracao, sede e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Trucks Petroleum, Limitada, sociedade por
quotas de responsabilidade limitada.

Dois) A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social
na cidade da Matola, Km15, Avenida Josina
Machel , n.° 1046, podendo, por deliberagdo
dos sdcios, deslocd-la para qualquer outro
ponto do pais.

Dois) Por deliberacao da assembleia geral,
a sociedade pode criar, transferir, manter e
extinguir sucursais, agéncias, delegacdes ou
quaisquer outras formas de representa¢do no
territério nacional ou no estrangeiro, onde e
quando entender conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto a venda
de combustivel a grosso.

Dois) A sociedade poderd, por deliberacio
da assembleia geral, exercer outras actividades,
desde que obtenha autorizagdo das entidades
competentes.

CAPITULO II

Do capital social, suprimentos e
cessao de quotas

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social é de 500.000,00MT
(quinhentos mil meticais), subscrito e
integralmente realizado em dinheiro,
correspondente a soma de trés quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor de 480.000,00MT
(quatrocentos e oitenta mil meticais)
correspondente a noventa e 0ito por
cento do capital social pertencente
ao sécio Filipe Machango Sidumo;

b) Uma quota no valor de 10.000,00MT
(dez mil meticais), correspondente
a dois por cento do capital social
pertencente ao s6cio Henrique
Filipe Sidumo;

¢) Uma quota no valor de 10.000,00MT
(dez mil meticais), correspondente
a dois por cento do capital social
pertencente ao sécio Leutério
Sébado Melo.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
mediante deliberacdo da assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
(Suprimentos e prestacoes suplementares)

Um) Nao so exigiveis aos sdcios prestacdes
suplementares.

Dois) Os sdcios poderdo fazer a sociedade os
suprimentos de que ela careca nas condi¢des que
forem definidas pela assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisdo e a cessdo de quotas,
bem como, a constituicdo de quaisquer 6nus
ou encargos sobre as mesmas, carecem
do consentimento da sociedade dada por
deliberagdo da assembleia geral.

Dois) O sécio que pretenda alienar a totalidade
ou parte da sua quota, deverd comunicar por
escrito a sociedade com antecedéncia minima
de quarenta e cinco dias, indicando a identidade
do transmissdrio, o pre¢o, bem como as demais
condicdes da cessdo.

Trés) Gozam de direito de preferéncia, na
aquisicdo da quota a ser cedida, a sociedade, em

primeiro lugar, seguido dos sécios, na propor¢ao
das respectivas quotas, caso aquela ndo o exerga.

Quatro) Caso os sécios ndo cheguem a
acordo relativamente ao preg¢o da alienacio,
tal valor serd determinado por um auditor
independente e a sua decisdo sera final e
vinculativa para todas as partes.

Cinco) E nula e de nenhum efeito a
alienac@o, divisdo ou oneragdo de quota feita
sem observancia do disposto nestes estatutos.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Mediante deliberac@o da assembleia geral a
sociedade poderd amortizar quotas em caso de:

a) Acordo com o sdcio;

b) Morte, exclusdo, exoneracio,
interdi¢do ou insolvéncia do sécio
titular sendo pessoa singular e
dissolugdo ou faléncia, sendo
pessoa colectiva;

¢) Se a quota for arrestada, arrolada,
penhorada ou por qualquer outra
forma deixar de estar na livre
disponibilidade do seu titular.

CAPITULO III
Da assembleia geral e administracao
ARTIGO OITAVO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral é constituida por
todos os sdcios.

Dois)Qualquer s6cio pode fazer-se
representar na assembleia geral mediante
apresentacdo de um instrumento idéneo de
representacao.

Trés) A assembleia geral retdne-se,
ordinariamente, uma vez por ano para a
apreciagdo, aprovagdo ou modificacdo do
balan¢o e contas do exercicio anterior,
dentro de trés meses apds o seu término e
extraordinariamente, sempre que for necessario.

Quatro) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida quando, em primeira
convocacao, estejam presentes ou devidamente
representados socios com participagdo social
que permite a tomada de delibera¢des por
maioria simples e, em segunda convocagdo
seja qual for o nimero de sécios presentes e
independentemente do capital que representam.

Cinco) A assembleia geral é convocada
por qualquer administrador, podendo ser por
solicitacdo de qualquer dos sécios, com uma
antecedéncia minima de quinze dias por meio
de carta registada dirigida aos sécios, devendo
indicar, pelo menos, o local, a data, hora e
agenda da reunido, com mengdo especifica dos
assuntos a submeter a deliberag¢@o dos sécios.

Seis) Em casos de urgéncia, os sdcios
podem reunir e ou deliberar sem observancia de
quaisquer formalidades prévias, com recurso ou
ndo a Assembleia Geral, desde que haja acordo
dos mesmos.
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ARTIGO NONO
(Administracao)

Um) A sociedade € dirigida por um ou mais
Administradores que podem niao ser sécios,
eleitos trienalmente pela assembleia geral que
fixa igualmente a respectiva remuneragdo, a
quem compete a sua gestdo e representacdo em
juizo e fora dele, tanto na ordem juridica interna
como internacional.

Dois) Os administradores devem actuar com
diligéncia de um gestor criterioso e no interesse
da sociedade, tendo em conta os interesses dos
sécios e dos trabalhadores.

Trés) A sociedade obriga-se pela assinatura
de dois administradores ou pela assinatura de
qualquer administrador quando expressamente
designado para o efeito pelos restantes;

Quatro) Os administradores podem delegar os
seus poderes a mandatarios mediante procuragao
com indicagio clara das respectivas competéncias
e dos seus limites.

Cinco) Em caso algum os administradores
ou seus mandatdrios podem obrigar a sociedade
em actos e contratos estranhos aos negdcios da
sociedade.

CAPITULO IV
Do balanco, contas e disposic¢oes finais
ARTIGO DECIMO
(Balanco e contas)

Um) O exercicio econdmico coincide com
0 ano civil.

Dois) O balango e contas de resultados
encerrardo com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano, e serdo submetidos a
apreciacdo da assembleia geral ordindria.

Trés) Os resultados positivos do exercicio
devidamente aprovados, terdo a seguinte
aplicagdo:

a) Dos lucros aprovados em cada
exercicio deduzir-se-4, em primeiro
lugar, a percentagem legalmente
estabelecida para o fundo de reserva
legal;

b) Cumprindo o disposto no nimero
anterior, o remanescente dos lucros
terd a aplicag@o que for determinada
pela assembleia geral, podendo
incluir a distribui¢do de dividendos
aos sécios.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Disposicoes finais)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos estabelecidos na lei.

Dois) A liquidacdo serd feita na forma
aprovada por deliberagdo dos sécios.

Trés) Em tudo o que for omisso no presente
contrato aplicar-se-ao as disposicoes da legislacao
aplicavel na Republica de Mocambique.

Maputo, 24 de Agosto de 2016. — O
Técnico, llegivel.

Ponto de Pneus, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de vinte e sete de Junho de dois mil
e dezasseis, na sede social da sociedade Ponto
de Pneus, Limitada, com sede na Avenida
Ho Chi Min, nimero 1665 rés-do-chao,
nesta cidade, registada na Conservatéria das
Entidades Legais sob NUEL 100708329, os
socios reuniram se extraordinariamente, onde se
procedeu na sociedade em epigrafe a cedéncia
da quota no valor de 10.000,00MT do sécio
Abdul Waqar para o sécio Nayyar Ahmad e
consequentemente, ¢ alterada a redaccdo do
artigo quarto do pacto social que passa a reger-
se do seguinte modo:

ARTIGO QUARTO

O capital social integralmente realizado em
dinheiro é de vinte mil meticais, correspondente
a soma de duas quotas assim distribuidas:

a) Uma quota no valor de
10.000,00MT (dez mil
meticais), correspondente
a 50% do capital social,
pertencente ao s6cio Haroon
Ahmad;

b) Uma quota no valor de
10.000,00MT (dez mil
meticais), correspondente
a 50% do capital social,
pertencente ao sécio Nayyar
Ahmad.

Que em tudo o mais ndo alterado por esta
escritura continuam em vigor as disposi¢des do
pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, 24 de Agosto de 2016. — O
Técnico, llegivel.

A polymoz, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de vinte e sete de Maio de dois mil
e dezasseis, na sede social da sociedade A
Polymoz, Limitada, com sede na Rua Lacerda
de Almeida, numero 2316, rés-do-chao,
nesta cidade, registada na Conservatdria das
Entidades Legais sob NUEL 100665654,
com capital social de 20.000,00MT, os sécios
deliberaram e aprovaram por unanimidade a
cessdo e cedéncia das quotas dos sécios Noor
Rehmane, no valor de 6.000,00MT, e Abdul
Wagar, no valor de 2.000,00MT, para o sécio
Nayyar Ahmad e consequentemente, € alterada
aredacg¢do do artigo quarto do pacto social que
passa a reger-se do seguinte modo:

ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente
realizado em dinheiro, é de vinte mil

meticais, correspondente a soma de duas
quotas assim distribuidas:

a) Uma quota no valor de
8.000,00MT (oito mil meticais),
correspondente a 40% do
capital social, pertencente ao
sécio Haroon Ahmad;

b) Uma quota no valor de
4.000,00MT (oito mil meticais),
correspondente a 20% do
capital social, pertencente ao
socio Abdul Wagqar;

c¢) Uma quota no valor de
8.000,00MT (oito mil meticais),
correspondente a 40% do
capital social, pertencente ao
socio Nayyar Ahmad.

Que em tudo o mais ndo alterado por esta
escritura continuam em vigor as disposi¢des do
pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, 24 de Agosto de 2016. — O
Técnico, llegivel.

Divina Correctora
de Seguros, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
a acta de dezassete do més de Agosto de dois
mil e dezasseis, na sede social da sociedade
Divina Correctora de Seguros, Limitada com a
sede no Bairro Costa do Sol, quarteirdo doze,
casa quarenta, Distrito Municipal Kamavota -
Cidade de Maputo, registada na conservatoria
das entidades legais sob NUEL 100752190, com
o capital social de 450,000.00MT (quatrocentos
e cinquenta mil meticais), os sécios deliberaram
e aprovaram a divisdo e cessdo da quota no
valor de 450.000.00MT, que a sécia Sénia
Maria Chale Buvane possuia no capital
social da refirida sociedade e que dividiu em
duas quotas desiguais sendo uma no valor de
441,000.00MT, que reserva para si € outra no
valor de 9,000.00MT que cede a Wendy Chale
Buvana, em consequéncia da divisdo e cessdo
efectuada € alterada a redac@o do artigo quarto
dos estatutos que passa a ter a seguinte nova
redacg@o.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é de
450.000,00 MT, correspondente a soma de
duas quotas desiguais assim distribuidas:

a) Uma quota no valor de
441,000.00MT (quatrocentos
e quarenta e um mil meticais),
correspondente a 98% (noventa
e oito por cento) do capital
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social, pertencente a sécia
Sénia Maria Chale Jodo
Buvana.

b) Uma quota no valor de
9,000.00MT (nove mil
meticais), correspondente a
2% (dois por cento) do capital
social pertencente a sécia
Wendy Chale Buvana.

Maputo, 23 de Agosto de 2016. — O
Técnico, llegivel.

Aquarel, Water
Technologies, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de treze dias do més de Julho de dois
mil e dezasseis da Aquarel, Tratamento de
Agua, Limitada, uma sociedade por quotas,
matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades sob o NUEL 100011492, deliberou a
alteraciio da denomonacio social da sociedade,
passando esta a denominar-se Aquarel, Water
Technologies, Limitada.

Em virtude daquelas deliberagdes, procede-
se pela presente, a alteraciio do artigo primeiro
dos estatutos ficando com a seguinte nova
redaccio.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

Um) A sociedade adopta a denominagio
Aquarel — Aquarel, water technologies,
Limitada, constituida sob a forma de
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada e regendo-se pelos presentes
estatutos e demais legislacdo aplicdvel.

Maputo, 23 de Agosto de 2016. — O
Técnico, llegivel.

Sociedade S2 Mozambique,
S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por deliberacdo de dezoito de Agosto de dois
mil e dezasseis, na sociedade S2 Mozambique,
S.A., sociedade comercial an6nima com o
capital social integralmente realizado de MT
20.000,00 (vinte mil meticais), matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais de Maputo sob o n.° 100743264, com o
NUIT 400708576, os accionistas deliberaram
sobre a alteragdo dos estatutos e o aumento
do capital social da Sociedade em mais MT
396.000.000,00 (trezentos e noventa e seis
milhdes de meticais) passando a ser de MT
396.020.000 (trezentos e noventa e seis milhdes
e vinte mil meticais).

Em consequéncia, ficam também alterados
on.°1doartigo 2.° artigo 3.° artigo 8.°, artigo
9.°, n.° 1 do artigo 11.° artigo 14.°, n.° 2 do
artigo 15.°, artigo 18.° e n.° 3 do artigo 21.° dos
estatutos da sociedade, os quais passam a ter a
seguinte redac¢ao:

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto
principal a prestacdo de servicos e o
exercicio de actividade de comércio a
grosso e aretalho de produtos alimentares,
de higiene e limpeza, entre outros,
incluindo a compra e venda; importagao
e exportacdo de produtos; distribui¢do,
bem como a aquisicdo e gestdo de
supermercados e outros servigos de
qualquer natureza que estejam de alguma
forma relacionados com o objecto social
acima referido.

Dois) [inalterado]

Trés) [inalterado]

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é de
396.020.000 MT (trezentos e noventa e
seis milhdes e vinte mil meticais), e é
representado por 396.020.000 (trezentos
e noventa e seis milhdes e vinte mil)
acgoes, com o valor nominal de 1 MT (um
metical) cada uma.

ARTIGO OITAVO

(Suprimentos e prestacdes acesso-
rias)

Um) A celebracdo de contratos de
suprimento depende de deliberacdo
favordvel da assembleia geral tomada por
unanimidade.

Dois) Caso se delibere que todas as
accOes sejam nominativas, poderd ainda
ser exigido que os accionistas realizem
prestagdes acessérias, nos termos e
condicdes que vierem a ser determinadas
pela assembleia geral.

ARTIGO NONO
(Transmissao de accoes)

Nenhum accionista podera transmitir,
vender, ceder ou por qualquer outra
forma dispor de parte ou da totalidade das
suas acgdes sem o consentimento prévio
da sociedade, prestado através de uma
deliberac¢@o tomada por unanimidade do
Conselho de Administrag@o.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Reembolso de accoes)

Um) Apds deliberac@o da assembleia
geral tomada por unanimidade, a
Sociedade poderd reembolsar, total ou
parcialmente, as accdes de um accionista
dissidente nas seguintes situacdes:

a) O accionista tenha vendido as
suas ac¢des em violagcdo do
disposto no artigo 9 ou criado
qualquer 6nus ou encargo sobre
as mesmas em violagdo do
disposto no artigo 10;

b) As acg¢des tenham sido judi-
cialmente penhoradas ou
objecto de qualquer acto
judicial ou administrativo de
efeito semelhante;

¢) O accionista tenha sido declarado
insolvente, interdito ou incapaz
de gerir os seus negdcios;

d) O accionista tenha incumprido
alguma deliberacdo da
assembleia geral aprovada nos
termos dos presentes estatutos.

Dois) [inalterado]

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Convocacao)

Um) As assembleias gerais serdo
convocadas pelo Presidente da Mesa ou
por quem o substitua, com a antecedéncia
minima de trinta dias, através de antincio
publicado nos termos legais. Caso todas as
acgoes da sociedade sejam nominativas, a
convocacdo das assembleias gerais pode
ser feita por carta registada com aviso de
recepcao ou protocolo assinado a remeter
a todos os accionistas com, pelo menos,
trinta dias de antecedéncia.

Dois) Sem prejuizo do disposto
no ndmero anterior, os s6cios podem
reunir sem observancia de quaisquer
formalidades prévias, desde que estejam
presentes ou representados todos os
accionistas, nos termos e nas condi¢oes
do disposto no artigo 128 n.° 2 do Cédigo
Comercial.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Composicao e votos)

Um) [inalterado]

Dois) A cada accdo correspondera
um voto e as deliberagdes da Assembleia
Geral dependem da unanimidade do
sentido de voto dos accionistas.

Trés) [inalterado]



5716

111 SERIE — NUMERO 106

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Quérum)

A Assembleia Geral reunird e deliberard
validamente em primeira convocagdo,
com a presenca ou devida representacio
de todos os accionistas.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

(Reuniodes, representacao e delibera-
coes)

Um) [inalterado]

Dois) [inalterado]

Trés) As deliberagdes do Conselho de
Administracdo dependem da unanimidade
do sentido de voto dos administradores.”

Maputo, 23 de Agosto de 2016. — O técnico,
llegivel.

Cimontubo Engenharia,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, e por
acta do dia vinte e um do més de Marco de dois
mil e dezasseis. Assembleia geral de sociedade
denominada Cimontubo Engenharia, Limitada,
com a sede na Avenida Julius Nyerere
ndmero duzentos e trinta, no bairro Cimento,
matriculada sob o NUEL 1031353.

Ponto Unico -Deliberou-se a alteracio da
sede anterior para Avenida Marginal, n.° 141,
B/3, 1.° esquerdo, bairro da Polana.

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagio da
empresa Cimontubo Engenharia, Limitada, com
sede nesta cidade acima citada,

Maputo, 8 de Agosto de 2016. — O Técnico,
Llegivel.

MLS Maior Lider Saude,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 8 de Agosto de 2016, foi matriculada
na Conservatéria de Registo de entidades
Lagais sob NUEL 100758989 uma entidade
denominada, MLS Maior Lider Saude,
Limitada.

Entre:

Sara Tembe, solteiro, natural de Maputo, de
nacionalidade mocambicana residente no
bairro de Hulene A, distrito municipal
Kamavota, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100951389F, emitido em Maputo, aos
12 de Fevereiro de 2014.

Anselmo Gil Manhique, natural de Maputo,de
nacionalidade Mocambicana, residente no
bairro do Hulene A, Distrito Municipal
Kamavota, portador do Bilhete de Identidade
n.° 1101059665829J, emitido em Maputo,
aos 2 de Abril de 2016.

Que pelo presente contrato pelo qual
constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada denominada MLS-
Maior Lider Saude Limitada, que se regera pelas
disposi¢des seguintes que seu pacto social e
demais aplicavel.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, sede e duracao

Um) A sociedade adopta a denominagao de
MLS-Maior Lider Saude, Limitada, tem sed ena
Rua do Timor Leste, n.° 58 , 2.° andar, porta
numero 36, Maputo-Mogambique, podendo
abrir, por simples deliberagdo do conselho de
geréncia, filias, sucursais, delegacdes, agéncias
ou outras formas de representacao, da sociedade,
onde e quando aprouver aos interesses desta,
bem como transferir a sede social para outro
local dentro do territério nacional.

Dois)A durag@o da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos legais, a partir da data de sua
constitui¢ao.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto social

A sociedade tem como objecto:

a) Consultoria e assisténcia técnica;

b) Consultoria médico-legal;

¢) Gestao de planos de satde;

d) Fornecimento de material hospitalar e
consumiveis.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

O capital social é fixado em cinquenta
mil meticais dividido por duas quotas iguais:
Sara Tembe com vinte e cinco mil meticais
correspondentes a 50% e Anselmo Gil Manhique
com vinte e cinco mil meticais correspondentes
a50%.

ARTIGO QUARTO
A geréncia e Administracao

Um) A sociedade serd gerida pelos dois
sécios.

Dois) A sociedade fica obrigada com
assinatura dos socios gerentes ou procurador
especialmente nomeado pelos mesmos, nos
termos e limites do respectivo mandato.

Trés) vedado a qualquer dos gerentes ou
mandatarios assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contractos que digam
respeito a negocios estranhos a mesma

Quatro) Os actos de mero expediente poderao
ser individualmente assinados por empregados da
sociedade devidamente autorizados pela geréncia.

ARTIGO QUINTO
(Ano social e balanco)

Um) O exercicio econdmico coincide com o
ano civil.

Dois) O primeiro ano financeiro comeca no
momento do inicio da actividade da sociedade.

Trés ) O balango de conta de resultados fechar-
se-a em referéncia aos trinta € um de Dezembro
de cada ano civil e serd submetido a aprovacdo da
assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
Assembleia geral

A assembleia geral reunir-se-4 ordinariamente
uma vez por ano, no primeiro trimestre de cada
ano, para nomeadamente, aprovar o relatério de
actividades, o balango e contas do exercicio, e
extraordinariamente sempre que razdes ponderosas
o exijam,mediante convocagdes dos sécios por
carta a eles dirigida com antecedéncia minima de
15 dias da data prevista para a realiza¢@o da sessao
da assembleia em causa, quando a lei ndo preserva
outras formalidades.

ARTIGO SETIMO
Dissolucao

A sociedade ndo se dissolvera por morte,
interdi¢do ou inibi¢do de um dos sdcios,
continuando com os outros enquanto a quota
daquele se mantiver indivisa.

Maputo, 24 de Agosto de 2016. — O Técnico,
Ilegivel.

Mozjet Aerial Scenery
Services — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 19 de Agosto de 2016, foi matriculada sob
NUEL 100765152 uma entidade denominada,
Mozjet Aerial Scenery Services - Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Silvestre Etivaldo de Nascimento Mabuaingue,
maior, de nacionalidade mocambicana,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 11030127359A, emitido em Maputo, no
dia 22 de Julho de 2016 residente no bairro
do Infulene A, rua D, n.° 13, na provincia
de Maputo.

Constitui sociedade unipessoal por quotas de
responsabilidade limitada, que se regera pelas
clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao social e sede

A sociedade adopta a denominacdo social
de Mozjet Aerial Scenery Services — Sociedade
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Unipessoal, Limitada e tem a sua sede no recinto
dos Aeroportos de Maputo, terminal B gabinete,
portan.® 21, P1, na cidade de Maputo, podendo
a sede social ser deslocada para outros locais do
territorio nacional.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracdo € por tempo indeterminado
e 0 seu comeco, contar-se-a a partir da data da
assinatura do presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objecto o exercicio,
com ambito nacional e internacional, das
seguintes actividades:

Prestagdo de servicos de filmagem e
fotografia aérea com drones.

ARTIGO QUARTO
Capital

O capital da sociedade, integralmente
subscrito e realizado pelo sécio Silvestre
Etivaldo de Nascimento Mabuiangue, € de vinte
mil meticais, correspondente a uma Uinica quota,
equivalente a cem por cento do capital social.

ARTIGO QUINTO
Administracao

A administracdo da sociedade e a sua
representagdo em juizo e fora dele, activa e
passivamente compete individualmente ao sécio
Silvestre Etivaldo de Nascimento Mabuiangue,
que pode inclusive por mandato delegar poderes
que achar convenientes.

ARTIGO SEXTO
Dissolucao
A sociedade podera ser dissolvida nos termos
previstos no Cédigo Comercial.
ARTIGO SETIMO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des do Cédigo Comercial em vigor e
demais legislacdo aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Maputo, 24 de Agosto de 2016. — O Técnico,
llegivel.

Gelf, Limitada

Certifico para efeitos de Publicacdo que,
no dia 19 de Agosto de 2016, foi matriculada
na Conservatéria de Registo de Entidades
Lagis sob NUEL 100765306 uma entidade
denominada, Gelf, Limitada.

E celebrado, nos termos do artigo 90° do
Coédigo Comercial, o Contrato de sociedade por
quotas que se regerd pelos artigos seguintes,
entre:

Primeiro. Fernando Alberto Mandjate,
solteiro,natural de Maputo, de nacionalidade
mogambicana, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110101009807J, emitido pelo Arquivo de
Identificac¢@o Civil de Maputo, aos 5 de Maio
de 2016, residente no distrito de Marracuene,
bairro Cumbeza, quarteirdo 2, célula B, casa
n.° 83, provincia de Maputo que outorga
também em nome dos menores;

Segundo. Elisa Luis Pale, solteira,natural
de Maputo, de nacionalidade mogambicana,
portadora do Bilhete de Identidade
n.°1101001295438S, emitido pelo Arquivo de
Identificac@o Civil de Maputo, aos 21 de Junho
de 2016, residente no distrito de Marracuene,
bairro Cumbeza, quarteirdo 2, célula B, casa
n.° 83, provincia de Maputo.

Terceiro. Luisa Fernanda Mandjate,
solteira,natural de Maputo, de nacionalidade
mog¢ambicana, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 110100664449Q, emitido pelo
Arquivo de Identificag@o Civil de Maputo, aos
21 de Junho de 2016, residente no distrito de
Marracuene, bairro Cumbeza, quarteirdo 2,
Célula B, casa n.° 83, provincia de Maputo.

Quarto. Giovanna Fernando Mandjate,
solteira,natural de Maputo, de nacionalidade
moc¢ambicana, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 110106082314M, emitido pelo
Arquivo de Identificagdo Civil de Maputo, aos
21 de Junho de 2016, residente no distrito de
Marracuene, bairro Cumbeza, quarteirdo 2,
célula B, casa n.° 83, provincia do Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominacio de Gelf
Limitada, adiante designada por sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, que se rege
pelos artigos constantes do presente contrato.

ARTIGO SEGUNDO
Sede e duracao

Um) A sociedade tem a sua sede em
Maputo, podendo por delibera¢do da assembleia
geral, abrir e encerrar sucursais, agéncias ou
outras formas de representagdo no pais ou no
estrangeiro, sempre que as circunstancias o
justifiquem.

Dois) A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da assinatura do presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem como objecto:
Prestacdo de servigos nas dreas de
informadtica, serigrafia, internet café, venda de

material de escritorio e escolar, consumiveis,
transportes, aluguer de viaturas, comércio
geral com importacio e exportagdo de diversos
produtos relacionados ou ndo com estas
actividades.

Dois) A sociedade podera exercer atividades
em qualquer outro ramo subsididrio ou conexo
ao seu objeto social e bem como participar no
capital de outras sociedades constituidas ou a
constituir desde que para tal a assembleia geral
assim delibere.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro e equipamentos, é de
vinte mil meticais, correspondente a soma de
duas quotas desiguais e duas quotas iguais
pertencentes aos sdécios supra indicados,
correspondentes a 100% do capital social assim
divididas:

a) Uma quota no valor nominal de dez
mil meticais, correspondentes a
cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao s6cio
Fernando Alberto Mandjate;

b) Uma quota no valor nominal de quatro
mil meticais, correspondentes a
vinte por cento do capital social,
pertencente ao sécio Elisa Luis
Pale;

¢) Uma quota no valor nominal de trés
mil meticais, correspondentes a
quinze por cento do capital social,
pertencente a socia Luisa Fernanda
Mandjate;

d) Uma quota no valor nominal de trés
mil meticais, correspondentes a
quinze por cento do capital social
pertencente ao sécio Giovanna
Fernanda Mandjate.

ARTIGO QUINTO
Suprimento

Nao se poderdo exigir dos socios prestacdes
suplementares, mas estes poderdo emprestar a
sociedade, as quantias que em assembleia dos
socios se julgarem indispensaveis.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

A divisdo e cess@o de quotas € livre entre os
sécios, dependendo do consentimento expresso
da sociedade, quando se destine a uma entidade
estranha & mesma.

ARTIGO SETIMO
Geréncia e administracao

Um) A administracdo e geréncia da sociedade
e a sua representagdo em juizo e fora dele, ativa
e passivamente, € exercida pela sécia Elisa Luis
Pale, que desde ja € nomeada administradora.
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Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura individualizada da administradora
ou pela assinatura de procurador especialmente
constituido, nos termos e limites especificos do
respetivo mandato. Os atos de mero expediente,
poderio ser assinados por qualquer empregado
devidamente autorizado.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia-geral é composta por
todos os sdcios.

Dois) A assembleia geral redne-se
ordinariamente uma vez por ano, de preferéncia
na sede da sociedade, para apreciagio,
aprovacao ou modificagdo do balanco e
contas do exercicio/. e para deliberar sobre
quaisquer outros assuntos constantes da ordem
de trabalhos, devendo ser convocada com
antecedéncia minima de trinta dias para as
assembleias ordindrias e quinze dias para as
extraordindrias.

ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade ndo se dissolve por morte,
interdi¢do ou inabilitagdo de qualquer sécio.
Antes continuard com os herdeiros ou
representantes do sécio falecido ou interdito,
os quais nomeardo um de entre si que a todos
represente na sociedade, enquanto a respetiva
quota se mantiver indivisa.

ARTIGO DECIMO
Liquidacao

Em caso de liquidagdo da sociedade todos
os sdcios serdo liquidatdrios, procedendo-se
a partilha e divisdo dos bens pelos sécios de
acordo com o que for deliberado em assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Em todo o omisso, esta sociedade regular-
se-4 nos termos da legislacdo aplicdvel na
Reptublica de Mogambique.

Maputo, 24 de Agosto de 2016. — O
Técnico, llegivel.

Auto Fafa — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 10 de Junho de 2016, foi matriculada
na Conservatéria de Registo de Entidades
Lagis sob NUEL 100659433 uma entidade
denominada, Auto Fafa — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

Faizal Issufo Jamal, solteiro, de nacionalidade
mogambicana natural de Maputo, residente

em Maputo, portador do Bilhete de
Identidade n.° 042177322, emitido aos 28
de Agosto de 2015, em Maputo.

Que, constituem entre si uma sociedade
unipessoal, limitada que reger se a pelos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao social

Um) A sociedade que adopta a denominagio
de Auto Fafa, Limitada.

Dois) E uma sociedade unipessoal,
limitada, e rege-se-4 pelos presentes estatutos
e pela legislagcdo aplicdvel na Republica de
Mogambique.

ARTIGO SEGUNDO
Sede e duracao

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, provincia do Maputo, bairro da
Matola F, Rua da educagdo quarteirdo 10
edificio,n.® 2130.

Dois) A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o inicio para efeitos
legais a partir da data da celebragdo do presente
contrato.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto a prestagio
de servicos de mecanica auto.

Dois) A sociedade poderd ainda desenvolver
outras actividades, complementares ou conexas
do objecto principal, desde que os s6cios assim
o deliberem.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social é de vinte mil meticais,
correspondentes a soma de uma quota, com
vinte mil meticais, correspondentes a uma quota
cem por cento do capital.

ARTIGO QUINTO
Cessao de quotas

Um) A transmissao de quotas entre terceiros
carece de consentimento prévio da sociedade,
dado por escrito e prestado em assembleia geral.

Dois) Os sécios gozam de direito de
preferéncia na transmissao de quotas.

ARTIGO SEXTO

Administracao e geréncia

A administragd@o e a geréncia da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serd exercido pelos socios, que
desde ja ficam nomeados gerentes, podendo
porém, delegarem parte ou todos os poderes a
um mandatdrio para o efeito designado.

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunird extraordi-
nariamente uma vez por ano.

Dois) A assembleia geral extraordindria terd
lugar sempre que necessario.

ARTIGO OITAVO
Casos omissos

Em todos casos omissos, regulardo as
pertinentes disposi¢do do Cédigo Comercial
da lei das sociedades e demais legislacdo
aplicdvel e em vigor na legislacdo da Reptiblica
de Mogambique.

Maputo, 24 de Agosto de 2016. — O
Técnico, llegivel.

Mango Investimentos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 5 de Agosto de 2016, foi matriculada
na Conservatéria de Registo de Entidades
Lagis sob NUEL 100757613 uma entidade
denominada, Mango Investimentos, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do que dispde o artigo 90 do cédigo
comercial, aprovado pelo decreto n.® 2/2005, de
27 de Dezembro, entre:

Primeiro. Jodo Manja, viivo, nacionalidade
mog¢ambicana, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110101272005P, emitido aos 29/9/2014,
pelo arquivo de Identificacao Civil de Maputo,
residente no bairro da Malhangalene, com
o contribuinte fiscal registada sob o NUIT
104021875;

Segundo. Sérgio Jeremias de Gouveia,
nacionalidade mogambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110103990933B,
emitido aos 6 de Janeiro de 2010, pelo Arquivo
de Identificagdo Civil de Maputo, residente no
bairro Polana Cimento, com o contribuinte fiscal
registada sob o NUIT 100880989.

Pelo qual outorgam e constituem entre si
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que se regera pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denomina¢do Mango
Investimentos, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade durara por tempo indeterminado,
contando-se a partir da data da celebragdo do
respectivo contrato de sociedade.
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ARTIGO TERCEIRO
Sede social

Um)A sociedade tem a sua sede social na
provincia de Maputo.

Dois) A assembleia geral poderd decidir
a mudanga da sede social, bem como, criar
quasquer outras formas de representacdo onde
e quando julgue conveniente.

Trés ) A assembleia geral poderd estabelecer,
manter ou encerrar sucursais, filiais ou qualquer
outra forma de representacdo comercial em
territorio nacional ou estrangeiro.

ARTIGO QUARTO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto principal a
exploracdo de agro-pecudria e desenvolvimento
rural.

Dois) Exploragdo de recursos minerais e
energéticos.

Trés) Prestac@o de servigos, nomeadamente,
comissdes, consignagdes, agenciamento,
mediacdo, intermediacdo, marketing,
procurement, representagdo comercial e
consultoria multidisciplinar.

Quatro) Por deliberacdo da assembleia
geral a sociedade poderd ainda exercer outras
actividades permitidas por lei.

Cinco) Por deliberagio da assembleia geral,
a sociedade poderd adquirir, gerir e alienar
participagdes em sociedades, ainda que tenham
por objecto uma actividade diversa da sua.

Seis) O objecto social compreende, ainda,
outras actividades de natureza acesséria ou
complementares das actividades principais

ARTIGO QUINTO
Capital social

Um) O capital social, totalmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondendo a soma de duas quotas assim
distribuidas:

a) Jodo Manja, 10.000,00MT,
correspondente a cinquenta por
cento do capital social;

b) Sérgio Jeremias de Gouveia,
10.000,00MT, correspondente
a cinquenta por cento do capital
social.

Dois) O capital social pode ser aumentado, ou
reduzido por decisdo dos sécios em assembleia
geral.

ARTIGO SEXTO
Administracao e geréncia

Um) A sociedade serd administrada por um
conselho de geréncia composto pelos sdcios
da sociedade.

Dois) O conselho de geréncia € representado
e dirigido por um director executivo e um
gerente eleitos em assembleia geral.

Trés) Caberd ao conselho de geréncia na
pessoa do director executivo e do gerente a
gestdo e representagdo da sociedade em juizo
e fora dele, activa e passivamente, assim como
praticar todos os actos tendentes a realizacio do
objecto social e plano nos limites do mandato
da assembleia geral e do conselho de geréncia.

Quatro) Sao atribuidos ainda ao conselho de
geréncia na pessoa do director executivo e do
gerente poderes para abertura e movimentagao
de contas da sociedade, emissdo de cheques,
preenchimento de letras e livrancas.

Cinco) O conselho de geréncias e seus
membros estdo vedados a responsabilizar a
sociedade em actos, documentos e obrigacdes
estranhos ao objecto da mesma, designadamente
em letras de favor, fiangas, abonacdes e actos
semelhantes.

Seis) Até arealizacdo da primeira assembleia
geral ficam desde ja nomeado director executivo
da sociedade o senhor Sérgio Jeremias de
Gouveia.

ARTIGO SETIMO
Representacao da sociedade

Um) A representacdo da sociedade em juizo
e fora dele, activa e passivamente, bem como a
sua administraco e fiscalizagdo sera exercida
pelo conselho de geréncia, a ser eleito em
assembleia geral.

Dois) Pode cada um dos sécios livremente
constituir um procurador que o represente na
sociedade para administrar e gerir a sua quota
na sociedade, representd-lo na assembleia geral,
em procuracdo para tal fim.

Trés) Os representantes da sociedade tém
plenos poderes para conjuntamente nomear
mandatdrios da sociedade, conferindo-lhes os
necessarios poderes de representacio.

ARTIGO OITAVO

Abertura e movimentacao de contas ban-
cérias

Um) O conselho de geréncia da sociedade
representado pelo director executivo e pelo
gerente, tem plenos poderes para em nome da
sociedade, abrir e movimentar contas desta,
emitir cheques, preencher letras e livrangas
da mesma.

Dois) Para o efeito do descrito no ponto um
do presente artigo é obrigatdria a assinatura
dos membros do conselho de geréncia acima
indicados.

ARTIGO NONO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral € a reunio maxima
dos sécios da sociedade com os seguintes
poderes:

a) Deliberar sobre a cessdo de quotas;

b) Aprovagdo do balango, relatério de
contas do exercicio findo em cada
ano civil;

¢) Aprovar o plano de negdcios;

d) Eleger o conselho de geréncia e fixar
0 mandato;

¢) Nomear e exonerar os directores e ou
mandatdrios da sociedade;

/) Fixar remunera¢do dos membros do
conselho de geréncia, directores e
ou mandatarios.

Dois) As assembleias gerais ordindrias
realizar-se-30 uma vez por ano e as extraor-
dindrias sempre que forem convocadas por
qualquer um dos sdécios, ou pelos directores
da sociedade.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao da sociedade

A sociedade nio se dissolve por morte, inter-
di¢d@o ou inabilitacd@o de um dos sécios.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Remissao

Tudo o que se encontra omisso no presente
estatuto, serd regulado pelo Cédigo Comercial
e restante legislagdo em vigor em Mogambique.

Maputo, 24 de Agosto de 2016. — O
Técnico, llegivel.

Mix Mais, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 12 de Agosto de 2016, foi matriculada
na Conservatéria de Registo de Entidades
Lagais sob NUEL 100762439 uma entidade
denominada, Mix Mais, Limitada.

Primeiro. Pedro Urgel Machado
Antunes, natural de Vila Real, residente
nesta cidade, titulardo Bilhete de Identidade
n.° 110104697761F, de trinta e um de Margo
de dois mil e catorze, emitido pela Direc¢do de
Identificac@o Civil de Maputo.

Segundo. Celso Emanuel Vaz de Castro
Ferreira Ledo, natural de Cate, Paredes
— Portugal, de nacionalidade portuguesa
e residente nesta cidade, titular do DIRE
n.° 11PT00076901Q, de dezassete de Fevereiro
de dois mil e dezasseis de emitido pela Direc¢ao
Nacional de Migac@o.

Constituem nos termos do artigo 90 do
Cédigo Comercial, uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada que se regera pelos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéao e sede

A sociedade adopta a denominacdo de Mix
Mais, Limitada, uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada. A sociedade tem
a sua sede na Avenida da Tanzania, nimero
trinta e nove, cidade de Maputo, podendo por
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deliberacdo da assembleia geral criar extinguir
sucursais, delegacdes ou qualquer outra forma
de apresentagdo social no pafs e no estrangeiro
sempre que se justifique a sua existéncia bem
como transferir a sua sede para outro lado do
territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

Prestag@o de servigos de gestdo nas dreas
de restauracdo, com promocao
de implantac@o e gestdo de cafés,
restaurantes, vendas ambulante e
afins.

Dois) A sociedade podem adquirir
participac@o financeira em outras sociedades
a constituir ou ja constituidas ainda que tenha
como objecto social diferente da sociedade.

Trés) A sociedade podem exercer quaisquer
outras actividades desde que para isso esteja
devidamente autorizada nos termos da legislacao
em vigor.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cinquenta mil
meticais, correspondente a soma de duas quotas
iguais assim distribuidas:

a) Uma quota no valor de vinte e cinco
mil meticais, pertencente ao sécio
Pedro Urgel Machado Antunes,
correspondente a cinquenta por
cento do capital social;

b) Uma quota no valor de vinte e cinco
mil meticais, pertencente ao sécio
Celso Emanuel Vaz de Castro
Ferreira Ledo, correspondente a
cinquenta por cento do capital
social.

Dois) Podem ser exigidas aos sdcios
prestacdes suplementares do capital, até ao
montante correspondente ao quintuplo do
capital social, desde que deliberadas pela
vontade unanime de todos os sdcios.

ARTIGO QUARTO

A sociedade podera exigir aos socios,
isoladamente ou conjuntamente, presta¢des
acessérias onerosas ou gratuitas, por uma ou
mais vezes, em dinheiro ou espécie, devendo
ser deliberados por unanimidade em assembleia
geral os demais termos da sua realizacdo,
incluindo a possibilidade de cobrar juros
remuneratorios e prazo de reembolso, caso as
mesmas sejam onerosas.

ARTIGO QUINTO

Um) A cessdo de quota ou parte de quota
a terceiro é livre aos socios nos termos das
disposi¢oes legais aplicaveis.

Dois) A sociedade goza de direito de
preferéncia nesta cessdo, sendo, quando a
sociedade ndo quiser usar dele, a quota ou parte
da quota serd por eles adquirida propor¢do das
quotas de que ao tempo sejam titulares.

ARTIGO SEXTO

A quota ndo poderd no todo ou em parte
ser dada em cau¢do ou garantia de qualquer
obrigacdo, sem prévio consentimento da
sociedade.

ARTIGO SETIMO
Geréncia

Um) A geréncia da sociedade e sua
representacdo serd confiada a um ou mais
gerentes, eleitos pela assembleia geral.

Dois) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura de dois sécios ou representantes,
bastando as assinaturas dos dois para obrigar a
sociedade em todos os actos.

Trés) Os sécios tém plenos poderes para
nomear mandatarios a sociedade conferindo os
necessarios poderes de geréncia aos sécios ou
4 estranhos.

ARTIGO OITAVO
Formas de obrigar a sociedade

Um) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do sécio tnico ou o director-geral
devidamente credenciado.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados pelo director ou por qualquer
empregado por ela expressamente autorizado.

ARTIGO NONO
Balanco e prestacao de contas

Um) O ano social coincide com o ano civil,
iniciando a 1 de Janeiro e terminando a 31 de
Dezembro.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada
ano, devendo a administragdo da sociedade
organizar as contas anuais e elaborar um
relatdrio respeitante ao exercicio e uma proposta
de aplicag@o de resultados.

ARTIGO DECIMO
Resultados e sua aplicacao

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir se 4, em primeiro lugar, a percentagem
legal estabelecida para constituicdo do fundo
de reserva legal, enquanto se ndo encontrar
realizada nos termos da lei, ou, sempre que for
necessario reintegra la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem decididos pelo

sécio tnico.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade somente se dissolve nos
termos fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolu¢@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidacdo gozando os
liquidatarios, nomeados pelo sécio, dos mais
amplos poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Um) A sociedade poderd amortizar qualquer
quota nos seguintes casos por acordo.

Dois) Se a quota for penhorada, dada em
penhor sem consentimento da sociedade,
arrestada ou por qualquer forma apreendida
judicial ou administrativamente e sujeito a
venda judicial.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Disposicao final

Tudo o que ficou omisso serd regulado e
resolvido de acordo com a lei comercial.

Maputo, 24 de Agosto de 2016. — O Técnico,
llegivel.

Alma Empresa Mineira —
Energética, Consultoria e
Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo que,
no dia 23 de Agosto de 2016, foi matriculada
na Conservatéria de Registo de Entidades
Legais sob NUEL 100766086 uma entidade
denominada, Alma Empresa Mineira -
Energética, Consultoria e Servicos, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade
nos termos do artigo noventa do Cdédigo
Comercial, entre:

Primeiro. Vasco Joaquim Bié, maior,
solteiro, natural de Maputo, residente em
Maputo, professor de profissdo, residente no
quarteirdo 21, cidade da Matola, titular do
Bilhete de Identidade n.° 100100020960B,
emitido no dia dois Dezembro de dois mil e
nove, em Maputo;

Segundo. Luis Veloso Francisco, maior,
solteiro, natural de Maputo, residente no
bairro...., quarteirdo 53, casa n.° 974, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110101149444M,
emitido aos 24 de Maio de 2011, pela Direc¢ao
Nacional de Identificacdo Civil de Maputo;

Terceiro. Francelina Alexandre Uamusse,
solteira, de nacionalidade mogambicana,
natural de Zonguene, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 110100080250P, residente nesta
cidade no bairro Triunfo, quarteirdo n.° 40,
casa n.° 39.

Para efeitos de representagdo da sociedade,
na constitui¢io, organiza¢do da primeira
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assembleia geral e demais actos constitutivos
da sociedade, é designado o senhor Vasco
Joaquim Bié.

Pelo presente contrato de sociedade
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelas cldusulas seguintes:

CAPITULO |

Da denominacao, sede, duracao,
e objecto social

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede social

A sociedade adopta a denominagio de Alma
Empresa Mineira - Energética, Consultoria e
Servigos, Limitada e tem a sua sede social no
bairro de Zimpeto, Vila Olimpica, bloco 9,
n.° 912, em Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constitui¢@o.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto:

a) O exercicio da actividade industrial,
comercial, agro-pecudria, extrac¢ao
de recursos minerais e naturais,
pesca, transportes e comunicagdes e
outras permitidas por lei bem como
a gestdo de participacdes sociais
noutras sociedades, como forma
indirecta de exercicio de actividades
econdmicas, nos termos previstos na
lei. Concepgao e desenvolvimento
de novos projectos;

b) Prospecgdo e pesquisa mineira e de
hidrocarbonetos;

¢) Acessoria juridica;

d) Exploraciao mineira, de petréleo e
outros hidrocarbonetos;

e) Processamento de minerais, reifinagao
de petréleo e de outros produtos
minerais e petroliferos;

) Contabilidade e auditoria;

g) Agenciamento, corretagem;

h) Representagdo;

i) Procurement e marketing;

J) Comércio a grosso e a retalho;

k) Importacdo e exportacao;

[) Transito, carregamento, descarre-
gamento, armazenagem de carga
liquida e seca, designadamente
minerais, combustiveis, cereais e
diversa.

Dois) A sociedade pode adquirir, alocar
ou alugar bens imdveis e constituir direitos
sobre esses bens em qualquer local do pais e
do estrangeiro.

Trés) A sociedade, desde que devidamente
autorizada pelas entidades competentes, pode
também exercer quaisquer outras actividades
subsididrias ou conexas com o objecto principal.

Quatro) A sociedade tem ainda por objecto
social:

a) Gestdo de patriménio, representacio
e participagdo em sociedades,
comércio geral, importagdo e
exportagdo, comercializacdo e
outras actividades que a sociedade
achar conveniente;

b) Exercer actividades de prestagio
de servigos nas mais diversas
areas e consultoria, formacao
profissional assessoria, marketing,
agenciamento comercial de
empresas nacionais, assisténcia
técnica e outros servigos afins
e permitidos pela legislacdo
mocambicana;

c) Construcdo civil e decoracdo de
interior;

d) Gestdo de participagdes nas
areas de comércio, exploracdo
e comercializacdo de recursos
minerais, madeira, energia,
agricultura, pecudria, turismo,
hotelaria, restauragio, catering,
tecnologias de informacao,
sistema de seguranga, transporte,
telecomunicagdes, imobilidria, e
venda de material de construgdo
civil e produtos afins;

e) Prestac@o de servigos de entretenimento;

/) Servicos de limpeza e lavandaria;

g) Servicos de oficinas e mecanica auto;

h) Gestao de centros de conferéncias ou
negdcios, servigos de protocolo e
acompanhamentos;

i) Importagdo, exportacdo e comer-
cializagio de produtos alimentares;

J) Importagdo, exportagdo e comer-
cializacdo de produtos farm-
céuticos;

k) Servigos de laboratério de andlises
clinicas e microbioldgicas.

Cinco) Por deliberagdo de assembleia geral,
a sociedade poderd exercer outras actividades
comerciais directas ou indirectamente
relacionadas com o seu objecto social deste que
legalmente permitidas pela legislacdo em vigor.

Seis) A sociedade pode, sem restricdes,
adquirir ou deter quotas ou acgdes de quaisquer
sociedades, nos termos da lei, bem como pode
participar em agrupamentos complementares
de empresas e em agrupamentos e bem assim
constituir ou participar em quaisquer outras
formas de associac@o tempordria ou permanente
entre sociedades e/ou entidades de direito
publico ou privado.

Sete) A sociedade pode desenvolver
actividades de prestacdo de servicos
de consultoria, agenciamento, comissoes,

consignagdes, logistica, estudos e prospeccao,
gestdo, supervisdo, operacionalizacdo e
manutencio de projectos nas dreas mineiras
e outras permitidas por lei assim como a
importacdo, exporta¢do e comercializagdo de
bens e produtos incluindo os relacionados com
a exploracao mineira;

Oito) A sociedade poderd ainda, exercer
outras actividades relacionadas, directa ou
indirectamente, com o seu objecto principal,
praticar todos os actos complementares e outras
actividades com fins lucrativos ndo proibidas
por lei desde que devidamente autorizadas.

CAPITULO II

Do capital social, aumento do capital
social, transmissao e divisao de
quotas

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de trinta mil meticais
e estd dividido em trés quotas distribuidas da
seguinte maneira:

a) Vasco Joaquim Bié, com uma quota
no valor de quinze mil meticais,
correspondente a cinquenta por
cento do capital social;

b) Luis Veloso Francisco, com uma quota
no valor de sete mil e quinhentos
meticais, correspondente a vinte
cinco por cento do capital social; e

c¢) Francelina Alexandre Uamusse,
com uma quota valor de sete mil
e quinhentos meticais, corres-
pondente a vinte cinco por cento
do capital social.

ARTIGO QUINTO
Aumento e reducao do capital social

Um) O capital social podera ser aumentado
por recurso a novas entradas ou por incorporagao
de reservas disponiveis desde que preenchidos
0s requisitos para o efeito nos termos do Cédigo
Comercial de Mogambique.

Dois) No aumento do capital social a que se
refere o nimero anterior poderdo ser utilizados
os dividendos acumulados e reservas.

Trés) A reducdo do capital social podera
ocorrer nos casos € nos termos previstos na lei.

Quatro) Desde que represente vantagens
para o objecto social da sociedade poderdo ser
admitidos novos sdcios, pessoas singulares
ou colectivas nos termos da legislacdo em
vigor, mediante deliberagdo da assembleia
geral seguida de autorizagdo da autoridade
competente.

ARTIGO SEXTO
Transmissao e divisao de quotas

Um) A transmissdo e divisdo de quotas
assim como a sua alienagdo em garantia de
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quaisquer obrigacdes dos sécios, dependem
do consentimento dos sdcios e dos demais
requisitos, previstos na lei, sendo nulos
quaisquer actos que contrariem este nimero.

Dois) A transmissdo ou divisdo de quotas
a terceiros necessita do prévio consentimento
dos sdcios bem como, de ser registada para que
produzam os seus efeitos juridicos.

Trés) Em caso de transmissdo € reservado
a sociedade, o direito de preferéncia, devendo
por isso ser comunicada da transmissao para
que possa exercer o seu direito dentro do prazo
legal, e em caso de rentncia poderd o mesmo
direito de preferéncia ser exercido pelos sécios
individualmente.

Quatro) Em caso de morte ou interdicao
de algum dos sécios, e quando sejam véarios
0s respectivos sucessores, estes designardo
de entre si um que a todos represente perante
a sociedade, enquanto a divisdo da respectiva
quota ndo for autorizada ou se a autorizag¢do
for denegada.

SECCAO I

Da geréncia ou administrcéo, e da
representacao da sociedade

ARTIGO SETIMO
Representacao

Um) A sociedade obriga-se pela assinatura de
dois administradores indicados pela assembleia
geral que igualmente irdo fazer a gestdo didria
da sociedade.

Dois) Os administradores poderdo nomear
mandatarios ou procuradores para a pratica
de determinados actos ou categorias de actos,
que para o efeito deverdo ser outorgadas
procuracdes conferindo os respectivos poderes.

Trés) Os dois administradores sdo igualmente
competentes para abertura e movimentagao das
contas bancdrias.

Quatro) O pedido de financiamento é vélido
mediante assinatura conjunta dos trés socios.

Cinco) A geréncia ndo poderd obrigar a
sociedade em letras de fiangas, abonac¢des nem
em quaisquer outros actos semelhantes ou
estranhos aos negdcios da sociedade.

Seis) Os sécios podem deliberar que lhes
sejam exigidas prestagdes suplementares até ao
montante global de cem mil meticais, podendo
ainda os sdcios fazer suprimentos a sociedade
0s quais serdo considerados como empréstimos
devendo ser reembolsados em condigdes a
serem previamente definidas.

CAPITULO 111

Dos lucros e perdas, amortizacao das
quotas, e da dissolucao da sociedade

ARTIGO OITAVO
Lucros e perdas

Um) Os lucros da sociedade serao divididos
pelos sécios na proporg¢do das suas quotas duas
vezes ao ano, sendo uma em Junho e outra em
Dezembro.

Dois) Cinquenta por cento dos lucros da
sociedade serdo obrigatoriamente distribuidos
pelos sdcios

Trés) Antes de repartidos os lucros apurados
em cada exercicio deduzir-se-4, em primeiro
lugar, a percentagem indicada para constituir
o fundo de reserva legal enquanto néo estiver
realizado nos termos da lei ou sempre que
seja necessdrio reintegra-lo e, seguidamente, a
percentagem das reservas especialmente criadas
por decisdo da assembleia geral.

Quatro) Em caso de perdas ou prejuizos, os
lucros da sociedade ndo poderio ser distribuidos
pelos sécios sem que se tenha procedido
primeiro a cobertura dos prejuizos.

ARTIGO NONO
Amortizacao das quotas

Um) A sociedade, por deliberagdo dos
socios, a realizar no prazo de noventa dias,
contados a partir do dia do conhecimento do
respectivo facto, poderd amortizar qualquer
quota, nos casos seguintes:

a) Por acordo dos sécios;

b) Por penhora, arresto ou qualquer outro
acto que implique a arrematacio
ou adjudicacao de qualquer quota;

¢) Por partilha judicial ou extrajudicial
da quota;

d) Por infrac¢do do sécio em outorgar a
escritura de cedéncia da sua quota,
depois dos sdcios ou a sociedade
terem declarado preferir na cessao.

Dois) A contrapartida da amortizacdo da
quota, nos termos previstos nas alines b), ¢) e d)
do artigo anterior, se a lei ndo dispuser de outro
modo, serd igual ao valor da quota segundo o
ultimo balanco legalmente aprovado.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao

A sociedade dissolve-se por deliberagio dos
sOcios nos termos e nos casos determinados
na lei, devendo em caso de dissolucio, ser
esta registada para que produza os seus efeitos
juridicos.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais e transitdrias
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Exercicio da actividade

A sociedade podera entrar imediatamente
em actividade, ficando, desde ja, os gerentes
autorizados a efectuar o levantamento do
capital social para fazer face as despesas de
constituicdo e de estrutura.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Balanco

O ano social coincide com o ano civil e o
balango e contas de resultados fechar-se-dao

com referéncia a trinta e um de Dezembro de
cada ano e serdo submetidos a apreciagdo da
assembleia geral ordindria.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Revisao dos estatutos

A revisdo dos estatutos s6 poderd ser
deliberada pelos sécios em assembleia geral e
nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Casos omissos

Os casos omissos do presente contrato
de sociedade serdo regulados pela legislagao
aplicdvel, vigente na Republica de Mogambique.

Maputo, 24 de Agosto de 2016. — O
Técnico, llegivel.

Ferragem Airdrick
Millennuim, Limitada

Certifico para efeitos de publicacdo que,
no dia 19 de Agosto de 2016, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais, sob NUEL 100765365 uma entidade
denominada, Ferragem Airdrick Millennuim,
Limitada.

Augustine Anunobi, solteiro, natural de Festac
Lagos, de nacionalidade nigeriana, portador
de Passaporte n.” A04075494, emitido em
vinte e trés de Agosto de dois mil e treze, na
Nigéria, residente no Bairro de Magoanine
B, Avenida Sebastido Marcos Mabote,
n.° 12, nesta cidade;

Airdrick Chibuzor Anunobi, solteiro, menor,
natural de Maputo, de nacionalidade
mocambicana, portador da Cédula Assento
n.° 261, emitido aos treze de Dezembro
de dois mil e treze, em Maputo, residente
Avenida Sebastido Marcos Mabote n.° 12,
representado neste acto no uso do poder
parental pelo seu pai Augustine Anunobi,
solteiro, natural da Festac Lagos, Nigéria
com Passaporte n.> A0407594, emitido aos
vinte trés de Agosto de dois mil e treze, na
Nigéria;

Andrea Chikamuso Anunobi, solteiro, menor,
natural de Maputo, de nacionalidade
mogambicana, portador da cédula assento
n.° 192, emitido aos seis de Novembro de
dois mil e quinze, em Maputo, residente
Avenida Sebastido Marcos Mabote n.° 12,
representado neste acto no uso do poder
parental pelo seu pai Augustine Anunobi,
solteiro, natural da Festac Lagos, Nigéria
com Passaporte n.° A0407594, emitido aos
vinte trés de Agosto de dois mil e treze, na
Nigéria.

E celebrado nos termos do artigo 90 do

Cédigo Comercial, um contrato de sociedade
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que regerd pelos termos constantes dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social)

A sociedade adopta a denominagdo de
Ferragem Airdrick Millennuim, Limitada,
e serd regida pelos presentes estatutos e
demais legislagdo aplicdvel na Republica de
Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede social)

Um) A sociedade tem a sua sede no bairro
das Mabhotas, quarteirdo 2, casa 125, Distrito
Urbano Kamavota, Avenida Sebastido Marcos
Mabote, cidade de Maputo.

Dois) Por simples deliberacdo de
administracdo, poderd a sede social ser
transferida para outro local dentro da mesma
cidade ou para outra cidade, bem como, criar ou
encerrar sucursais, agéncias, filiais, delegagdes,
ou outras formas de representagdo em territério
nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos legais a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO QUARTO
(Objectivo)

Um) A sociedade tem por objectivo principal
a venda de material de construgao civil.

Dois) A sociedade tem ainda por objectivo
comércio geral e prestacdo de servigos na drea
de construgdo civil.

Trés) A sociedade poderd igualmente
exercer qualquer outra actividade de natureza
comercial ou importa¢do e exportagdo por lei
permitida ou para que obtenha as necessarias
autorizagdes, conforme deliberagio dos sécios.

Quatro) Por deliberagio da assembleia geral
a sociedade podera adquirir participagoes,
maioritdrias ou minoritarias, no capital de
outras sociedades, nacionais ou estrangeiras,
independentemente do ramo da actividade.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
realizado e subscrito em dinheiro, € de cento e
cinquenta mil meticais, correspondentes a soma
de trés quotas assim distribuidas:

a) Uma quota com valor nominal de cem
mil meticais, o correspondente a
cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio,
Augustine Anunobi;

b) Uma cota com valor nominal de vinte e
cinco mil meticais, o correspondente
a vinte e cinco por cento do capital
social, pertencente ao socio,
Airdrick Chibuzor Anunobi;

¢) Uma quota com valor nominal de
vinte e cinco mil meticais, o
correspondente a vinte e cinco por
cento do capital social, pertencente
ao so6cio, Andrea Chikamuso
Anunobi.

Dois) O capital social podera ser aumentado
por uma ou mais vezes, com ou sem entrada de
novo sécio, por decisdo unanime da assembleia
geral dos s6cios.

ARTIGO SEXTO
(Cessao de quotas)

Um) E livremente permitida a cessdo, total
ou parcial, de quotas entre os sdcios, ficando,
desde j4, autorizadas as divisdes para o efeito;
porém, a cessdo a estranhos depende sempre do
consentimento da sociedade, sendo, neste caso,
reservado a sociedade, em primeiro lugar, e aos
sécios nao cedentes em segundo lugar, o direito
de preferéncia, devendo pronunciar-se no prazo
de trinta dias a contar da data de conhecimento,
se pretendem ou ndo usar de tal direito.

Dois) Para os efeitos do disposto no nimero
um deste artigo, o socio cedente notificard a
sociedade, por carta registada com aviso de
recep¢do, da projectada cessdo de quota ou
parte dela.

Trés) No caso de a sociedade ou dos sécios
pretenderem exercer o direito de preferéncia
conferido nos termos do nimero um do presente
artigo deverdo, comunicar ao cedente no prazo
de trinta dias contados da data da recepgdo de
carta, referida no nimero dois deste artigo.

Quatro) A falta de resposta pela sociedade e
pelos restantes sécios no prazo que lhes incumbe
dé-se entender como autorizagao para a cessio e
rentdncia por parte da sociedade e dos restantes
sdcios aos respectivos direitos de preferéncia.

ARTIGO SETIMO
(Administracao e representacao)

Um) Administragcdo da sociedade e a sua
representagdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serd exercida pelo sécio
Augustine Anunobi, ira desempenhar as funcoes
de director geral e financeiro.

Dois) Os administrativos sao investidos dos
poderes necessdrios para o efeito de assegurar
a gestdo corrente da sociedade.

Trés) Os socios poderdo delegar entre si
poderes de representacdo da sociedade e para
pessoas estranhas e delegacdo de poderes serd
feita mediante a deliberacdo da assembleia
geral.

Quatro) Para que a sociedade fique
validamente nos seus actos e contratos, sera
necessdria assinatura do director-geral e
financeiro de um procurador com poderes para
os efeitos.

Cinco) os actos de mero expediente serdo
assinados pelo director-geral e financeiro sendo
desde ja as assinaturas bancdrias ficam s6 e
somente ao cargo do director-geral e financeiro,
obrigando na movimentagdo de contas a
assinatura de ambos.

ARTIGO OITAVO
(Morte ou Interdicao)

No caso de morte ou interdicdo de algum
dos sécios e quando sejam varios os respectivos
sucessores estes designardo entre si um que a
todos represente perante a sociedade, enquanto
adivisdo da respectiva quota ndo for autorizada
ou se autorizagdo for denegada.

ARTIGO NONO
(Balanco)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e as contas do resultado
fechar-se-do com a referéncia aos 31 de
Dezembro do ano correspondente e serdo
submetidas a aprecia¢do da assembleia ordindria
dentro dos limites impostos pela lei.

ARTIGO DECIMO
(Legislacao aplicavel)

Todas as questdes ndo especialmente
contempladas pelos presentes estatutos
serdo reguladas pelo Cédigo Comercial pela
demais legislacdio aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Maputo, 23 de Agosto de 2016.— O Técnico,
llegivel.

Layout Informatic e Servicos
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 19 de Agosto de 2016, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais, sob NUEL 100765276 uma entidade
denominada, Layout Informatic e Servigos —
Sociedade Unipessoal, Limitada.

Orlando Manuel Crispo Bucuto, de
nacionalidade mogambicana, solteiro de
29 anos de idade, portador do Bilhete de
Identificacao n.° 1101008942468, emitido
em Maputo, pelo Arquivo de Identificacao
Civil de Maputo, aos 19 de Novembro de
2015, residente no bairro Zimpeto, casa
n.° 80, quarteirdo 83, na provincia do
Maputo.
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Celebrado o presente contrato de sociedade
ao abrigo do artigo 90 do Cédigo Comercial
vigente na Republica de Mogambique, o qual se
regerd nos termos dos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracéo, sede
objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de Layout Informatic e Servigos — Sociedade
Unipessoal, Limitada e terd a sua sede em
Maputo, bairro Zimpeto casa n.° 80, quarteirdo
83, Maputo, podendo por deliberagiio da
assembléia geral ser transferida para outro local.

Dois) A sociedade poderd ainda por
deliberagdo da assembleia geral criar sucursais,
delegagdes, filiais ou outras formas de
representacao comercial em qualquer parte do
territorio nacional ou estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO

(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos legais, a partir da data da
assinatura do presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
das seguintes actividades:

a) Venda e fornecimento de material
informatico;

b) Criagdo de paginas e aplicacdes web;

¢) Manutencao e implementacao de redes
de computadores.

Dois) E ainda objecto da sociedade a
representacdo comercial bem como associar-se
ou participar no capital de outras sociedades a
constituir no pais ou no estrangeiro.

Trés) A sociedade poderd, ainda, exercer
qualquer outra activiadade industrial, comercial
ou de servigos que lhe for devidamente
autorizada, bem como deter participagdes socias
em outras sociedades, independentemente do
seu objecto social ou realizar trabalhos em
regime de prestagdo de servicos com outras
empresas singulares ou coletivas.

ARTIGO QUARTO

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,
correspondente a uma quota pertencente ao
socio tnico Orlando Manuel Crispo Bucuto.

Dois) O sécio € livre de ceder a sua quota a
favor de terceiros ou admitir a entrada de um
novo socio, transformando a presente sociedade
por quotas com dois ou mais s6cios.

Trés) O capital social poderd ser elevado
uma ou mais vezes por decisdo do sécio Unico,
alterando-se o pacto social para o que se
observardo as formalidades estabelecidas na lei.

Quatro) O sécio podera fazer a sociedade os
suprimentos de que ela carecer, nas condi¢des
que melhor entender.

CAPITULO III

Assembleia geral, geréncia
e representacao

ARTIGO QUINTO
(Geréncia e representacao)

Um) A administracdo da sociedade e
representa¢do em juizo e fora dele, activa ou
passivamente, serd exercido por um conselho
de geréncia composta por dois membros,
nomeado deste ja o s6cio unico senhor Orlando
Manuel Crispo Bucuto para exercer o referido
cargo, com dispensa de caugio, bastando a sua
assinatura para obrigar a sociedade em todos os
seus actos e contratos.

Dois) O gerente poderd delegar, total ou
parcialmente, os seus poderes em pessoas
estranhas, desde que para tal outorgue
procuragdo com todos os poderes necessarios.

Trés) O gerente ndo pode obrigar a sociedade
a quaisquer operagdes alheias ao seu objecto
social, nem constituir a favor de terceiros
quaisquer garantias, livrancas, letras, fiancas
ou abonagoes.

Quatro) A sociedade poderd constituir
mandatdrios nos termos e para efeitos dos
previstos no Cdédigo Comercial ou para
quaisquer outros fins, fixando em cada caso
o ambito e duracdo do mandato de quem a
representa activa e passivamente, em juizo e
fora dele.

ARTIGO SEXTO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunira ordina-
riamente, uma vez por ano, para apreciacao,
aprovagdo do balanco de contas de exercicios
e para deliberar outros assuntos para os quais
for convocada e extraordinariamente sempre
que se mostre necessdrio e as reunides serdo
convocados por meio de uma carta registada,
fax, telefax ou correio electrénico com
antecedéncia minima de quinze dias.

Dois) A reunido da assembleia geral terd
lugar na sede social da sociedade, podendo ter
lugar noutro local quando as circunstancias o
aconselhe, desde que tal facto ndo prejudique
os direitos e legitimos interesses dos socios.

Trés) A assembleia geral considera-se com
quérum artificial para deliberar quando estejam
presentes ou representados, s4cios que possuem,
pelo menos, cingiienta e um por cento do capital,
salvo nos casos em que por forga da lei ou destes
estatutos, seja exigivel um outro quérum.

ARTIGO SETIMO
(Disposicoes finais)

Um) O ano social coincidira com ano civil.

Dois) O balan¢o, a demonstragio de
resultados e demais contas do exercicio fechar-
se-do em trinta e um de Dezembro de cada ano
e serdo submetidos apresentacao da assembléia
geral para aprovacao, até ao dia trinta e um de
Margo do ano seguinte.

ARTIGO OITAVO
(Aplicacao de resultados)

Os lucros apurados em cada exercicio terdo
a seguinte aplicacdo:

a) Cinco por cento para a constituicdo
do fundo de reserva legal até que
integralmente realizado ou sempre
que seja necessdrio reintegra-lo;

b) A parte restante dos lucros terd a
aplicacdo que for determinada pela
assembleia geral.

ARTIGO NONO
(Dissolucao e liquidacao)

A sociedade sé se dissolverd nos termos
fixados na lei ou por deliberagdo dos sécios e
todos eles serdo liquidatarios.

ARTIGO DECIMO
(Casos omissos)

Todos os casos 0missos no presente contrato
social serdo regulados pelas disposicdes legais e
aplicdveis na Republica de Mogambique.

Maputo, 23 de Agosto de 2016. — O
Técnico, llegivel.

Hiper Auto Pecas, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 7 de Dezembro de 2015, foi matriculada
na Conservatdria do Registo de Entidades
Legais, sob NUEL 100681382 uma entidade
denominada, Hiper Auto Pecas, Limitada.

Primeiro. Simao Joao Chirruco, solteiro,
maior, natural de Maputo, e residente
em Maputo, bairro 25 de Junho A, rua
n.° 5, quarteirdo n.° 12, casa n.® 830, rés-
do-chdo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100027942A, emitido aos 30 de Maio
de 2012 em Maputo;

Segundo. Rosaria Emilia Bachita Landa,
solteira, maior, natural de Maputo, e residente
em Maputo, bairro 25 de Junho A, rua n.°
5, quarteirdo n.° 12, casa n.° 830, rés-do-
chdo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100844308F, emitido aos 11 de Fevereiro
de 2011 em Maputo;
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Terceiro. Cesaltina Simao dos Santos
Chirruco, solteira, maior, natural de Maputo,
e residente em Maputo, bairro 25 de Junho A
rua n.° 5 quarteirdo n.° 12, casa n.° 830, rés-
do-chdo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100844272Q, emitido aos 11 de
Fevereiro de 2011 em Maputo;

Quarto. Yolanda Simao Jodo dos Santos,
solteira, maior, natural de Maputo, e residente
em Maputo, bairro 25 de Junho A rua
n.° 5 quarteirdo n.° 12, casa n.° 830, rés-
do-chdo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110102098207B, emitido aos 16 de Maio
de 2012 em Maputo.

Que pelo presente pacto social constituem
uma sociedade por quotas que se regera pelos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagdo Hiper
Auto Pecas, Limitada, é uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada e constitui-
se por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade tem a sua sede em Maputo, no
Bairro 25 de Junho A, Avenida de Mogambique,
quarteirdo n.° 35, casa n.° 23, célula I, rés-
do-chdo, podendo por decisdo dos sécios,
abrir sucursal, delegacdo, ou outra forma de
representagdo comercial.

ARTIGO TERCEIRO

A sociedade tem por objecto venda de
acessorios de veiculos automéveis com
importagdo e exportagao.

ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cinquenta mil
meticais correspondentes a quatro quotas
repartidas pelos sécios da seguinte maneira:

a) Simao Joao Chirruco, com 35 000,00
MT o correspondente a 70%;

b) Rosaria Emilia Bachita Landa, com
5000,00 MT o correspondente a
10%;

¢) Cesaltina Siméo dos Santos Chirruco,
com 5000,00 MT o correspondente
a 10%;

d) Yolanda Simdo Jodo dos Santos com
5000,00 MT o correspondente a
10%.

ARTIGO QUINTO

A adminsitragdo e geréncia da sociedade e a
sua representagdo em juizo e fora dele, activa e
passivamente, serd exercida pelo sécio Simao
Jodo Chirruco, que fica desde ja nomeado
administrador, bastando a sua assinatura ou
do procurador especialmente designado, para
validamente obrigar a sociedade em todos os
seus actos e contratos.

ARTIGO SEXTO

O exercicio social corresponde ao ano civil
e o balanco de contas de resultado serd fechado
com a referéncia a trinta e um de Dezembro de
cada ano e serd submetido a aprovacio.

ARTIGO SETIMO

A sociedade s6 se dissolve nos casos fixados
na lei.

ARTIGO OITAVO

Em tudo quanto fica omisso regulardo as
disposi¢des legais vigentes na Republica de
Mocgambique.

Maputo, 23 de Agosto de 2016. — O
Técnico, llegivel.

Jefal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia 18 de Fevereiro de 2016, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais, sob NUEL 100704641 uma entidade
denominada, Jefal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial.

Entre:

Primeiro. Julido Paulino Munguambe,
solteiro, natural de Maputo, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110500059696A, emitido no
dia, 27 de Janeiro, de 2010, em Maputo;

Segundo. Felismina Nazario Magombe
Langa, casada, natural de Maputo, portador
do Bilhete de Identidade n.° 11100695669N,
emitido no dia, 31 de Dezembro, de 2010, em
Maputo;

Terceiro. Amarilio Fernando Julido
Munguambe, solteiro, natural de Maputo,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 110502782833N, emitido no dia, 9 de Maio,
de 2014, em Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

JEFAL, Limitada, sociedade colectiva
limitada, adiante designada por sociedade,
¢ uma sociedade de prestagdo de servigos
limitada, que se rege pelos presentes estatutos
e pelos preceitos em vigor na Republica de
Moc¢ambique, tem a sua sede no Bairro 25
de Junho B Rua das Videiras n.° 104, cidade
de Maputo, podendo abrir ou encerrar filiais,
sucursais, delegagdes, agéncias ou outra forma
de representagdo social, dentro do territério
nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu comeco a
partir, da data da assinatura do presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO
Objectivos

Um) A sociedade tem por objectivo social:

Prestag@o de todo tipo de servigos.

Dois) A sociedade podera ainda, mediante
decisdo dos sOcios exercer quaisquer outras
actividades com fins lucrativos ndo proibidas
por lei, desde que estejam devidamente
autorizadas.

Trés) A sociedade podera participar ainda
em outras empresas ou sociedades ja existentes
ou a constituir outras que fagam parte do grupo,
ou associar-se com elas sob qualquer forma
permitida por lei.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, subscrito e integral-
mente realizado por dinheiro, é de cinquenta
mil meticais dividido pelos socios:

Julido Paulino Munguambe, com uma quota no
valor de vinte mil meticais correspondente
a 40% do capital social; a sécia Felismina
Nazario Magombe Langa, com uma quota
novalor de vinte mil meticais correspondente
a 40% do capital social, e o sécio Amarilio
Fernando Juliao Munguambe, com uma
quota no valor de dez mil meticais
correspondente a 20% do capital social.

ARTIGO QUINTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposicdes legais em
vigor a cessdo ou alienagdo de toda a parte de
quotas devera ser do consentimento dos s6cios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os socios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidira a sua alienagdo a quem e pelos precos
que melhor entender.

ARTIGO SEXTO
Administracao

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dele, activo
e passivamente, passam desde jd a cargo dos
sOcios.

Dois) O administrador tem plenos poderes
para nomear mandatdrios a sociedade,
conferindo os necessdrios poderes de
representacao.

Trés) A sociedade ficard obrigada
pela assinatura do gerente ou procurador
especialmente constituido pela geréncia, nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Quatro) E vedado a qualquer dos gerentes
ou mandatdrio assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
anegdcios estranhos a mesma, tais como letras
de favor, fianga, avales ou abonagdes.

Maputo, 23 de Agosto de 2016. — O
Técnico, llegivel.
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Cobra- Sociedade de
Cobrancas, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta da Assembleia Geral Extraordinaria
de cinco de Julho de dois mil e dezasseis,
tomada na sede da sociedade comercial Cobra-
Sociedade de Cobrancas, Limitada, sociedade
por quotas de responsabilidade limitada
registada na Conservatéria das Entidades Legais
de Maputo, sob o nlimero um zero zero cinco
sete cinco um zero oito, com capital social de
cem mil meticais, estando representados todos
os sécios, se deliberou por unanimidade de
votos, na cessdo de total da quota detida pelo
s6cio Manuel Salema Vieira no valor de dois
mil meticais correspondente a dois por cento do
capital social a socia Meridian 32, Limitada, e
a consequente alteracdo do artigo quarto dos
estatutos da sociedade, passando a ter a seguinte
redac¢@o:

CAPITULO 11

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
cem mil meticais, encontrando-se dividido
em duas quotas iguais, distribuidas da
seguinte forma:

a) Uma quota de 50.000.00MT,
correspondente a cinquenta
por cento do capital social,
pertencente a sociedade
Meridian 32, Limitada; e

b) Uma quota de 50.000.00MT,
correspondente a cinquenta
por cento do capital social,
pertencente a sociedade Kaya
Holdings, Limitada.

Dois) “(...)".

Maputo, 21 de Julho de 2016. — O Técnico,
llegivel.

Floréncio Augusto Chagas
Mocambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por documento particular, de vinte e trés de
Agosto de dois mil e dezasseis, a sociedade
Floréncio Augusto Chagas Mocambique,
Limitada uma sociedade constituida e regida
pela lei mogambicana, com o capital social de
vinte mil meticais, matriculada na Conservatoria
do Registo de Entidades Legais, sob o nimero
100570823, os sécios procederam ao aumento
do capital social da sociedade de vinte mil
meticais para cinco milhdes e quinhentos mil
meticais, tendo cada um deles confirmado a
sua inteng¢do de proceder a unificacido da quota
subscrita no ambito deste aumento do capital
com a quota anteriormente detida.

Em virtude do aumento de capital acima
praticado procedeu-se a alteracdo do artigo
quarto dos estatutos da sociedade Floréncio
Augusto Chagas Mocambique, Limitada, o qual
passard a ter a seguinte redac¢ao:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
cinco milhdes e quinhentos mil meticais
e corresponde a soma de duas quotas
desiguais, a seguir indicadas:

a) Uma quota com o valor nominal
de cinco milhdes quatrocentos
e quarenta e cinco mil meticais,
representativa de noventa e
nove por cento do capital
social, pertencente ao socio
Floréncio Augusto Chagas,
S.A;

b) Uma quota com o valor nominal de
cinquenta e cinco mil meticais,
representativa de um por cento
do capital social, pertencente
ao socio Rodolfo Santos Vieira
Pereira.

Dois) (...).

Maputo, vinte e trés de Agosto de dois mil
e dezasseis. — O Técnico, llegivel.

ACG-Auditoria,
Contabilidade e Gestao,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta da Assembleia Geral Extraordinaria,
de onze de Agosto de dois mil e dezasseis,
da sociedade ACG — Auditoria Contabilidade
e Gestao, Limitada, sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada,
devidamente constituida e registada na
Reptblica de Mocambique, matriculada junto
da Conservatéria de Registo das Entidades
Legais de Maputo, sob o NUEL 100437651,
com o capital social integralmente subscrito
e realizado de dez mil meticais, foi aprovada
a divisa0 e a cessdo de quotas,a nomeagdo do
novo administrador, sendo por consequéncia
alterados os artigos quarto e décimo primeiro
dos estatutos da sociedade, que passam a ter a
seguinte nova redaccio:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
dez mil meticais, e corresponde a soma de
duas quotas, assim distribuidas:

a) Uma, no valor nominal de nove mil
setecentos e cinquenta meticais,

correspondente a noventa e
sete virgula cinco por cento
do capital social,pertencente a
sociedade ACL — Auditores e
Consultores, Limitada; e

b) Outra, com o valor nominal de
duzentos e cinquenta meticais,
correspondente a dois virgula
cinco por cento do capital
social, pertencente a prépria
sociedade, ACG — Auditoria
Contabilidade e Gestao,
Limitada.

Dois) (Inalterado).
Trés) (Inalterado).”

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Administracao e representacao da
sociedade)

Um) A sociedade sera dirigida e
representada por um administrador,
nomeado em assembleia geral.

Dois) O administrador pode constituir
representantes e delegar nestes os seus
poderes no todo ou em parte, nos termos
definidos pela assembleia geral.

Trés) A sociedade fica vinculada pela
assinatura do administrados, ou pela
assinatura de um terceiro especificamente
designado a quem tenham sido delegados
poderes nos termos definidos pela
assembleia geral.

Quatro) Em circunstancia alguma a
sociedade ficard vinculada por actos ou
documentos que ndo digam respeito as
actividades relacionadas com o objecto
social, especialmente em letras de favor,
fiancas e abonagdes.

Cinco) A designacdo, substitui¢do
e destituicdo dos administradores da
Sociedade é da competéncia dos sécios
e deve ser decidida em assembleia
geral, mantendo-se os administradores
designados em fungdes até deliberacdo
em contrdrio da assembleia geral.”

Que em tudo mais que nao foi alterado,
mantém-se em vigor as disposicdes dos
estatutos da sociedade.

Maputo, 16 de Agosto de 2016. — O
Técnico, llegivel.

Restaurante Han Guk,
Limitada

ADENDA

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por ter saido errado no Boletim de Repiiblica,
n.° 78, I série, de 1 de Julho de 2016, no artigo
primeiro, alinea 2, onde se 1&: “Restaurante Han
Guk, Limitada, e uma sociedade Comercial
Unipessoal”, deve-se ler: “Restaurante Han
Guk, Limitada”.

Maputo, 22 de Agosto de 2016. — Técnico,
llegivel.
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Farmobras — Farmacias
Mocambique Brasil, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta avulsa da Assembleia Geral de quatro
de Agosto de dois mil, da sociedade Farmobras
— Farmdicias Mog¢ambique Brasil, Limitada,
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, com o capital social de cinquenta
mil meticais, matriculada na Conservatéria do
Registo das Entidades Legais, sob o niimero
onze mil cento e treze, a folhas onze do livro
C trago vinte e sete, se procedeu na sociedade
em epigrafe a alteracdo do artigo quinto, do
pacto social.

Nestes termos e em concordancia com o
disposto acima o artigo quinto, passa a ter a
seguinte redacg¢do:

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
cinquenta mil meticais e corresponde
a soma de duas quotas distribuidas do
seguinte modo:

a) Uma quota com o valor nominal de
quarenta e sete mil e quinhentos
meticais, correspondente a
noventa e cinco por cento do
capital social, pertencente ao
socio Farmoz, Limitada;

b) Uma quota com o valor nominal
de dois mil e quinhentos
meticais, correspondente a
cinco por cento do capital
social, pertencente ao sécio
Adelino Martinho de Almeida
Leite.

Maputo, dezanove de Agosto de dois mil
e dezasseis. — O Técnico, llegivel.

Harmonia Servicos, Limitada

Certifico, que para efeitos de publicagdo e
por acta, aos vinte e oito dias do més de Junho de
dois mil e dezasseis, pelas oito horas na cidade
de Maputo, teve lugar a Assembleia Geral
Extraordindria dos sdcios da sociedade por
quotas, Harmonia Servigos, Limitada (da que
em diante designada por sociedade) com sede na
Avenida Eduardo Mondlane, n.° 2091, registada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais de Maputo, sob o NUEL 100720698,
com um capital social subscrito e realizado de
dez milhdes de meticais. Os sdcios detentores
da totalidade do capital social manifestaram
a vontade de deliberar sobre o seguinte ponto

de agenda: Acréscimos ao objecto social e
alteracao da administragéo, consequentemente,
o estatuto da sociedade passa a ter a seguinte
redacgdo:

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Execuc@ode obras de abastecimento
de dgua incluindo a abertura de
furos de captagdo de dgua,
pocos, montagem de bombas
e construgdo de pequenos
sistemas de abastecimento de
agua;

b) Producgdo, processamento e
comérceio de produtos agricolas;

¢) Arrendamento de propriedade e
parqueamento de viaturas;

d) Aluguer de equipamentos;

e) Exploracdo de estacdo de radio
transmissao;

/) Servicos de alojamento;

g) Reparacdo de veiculos.

Dois) A sociedade pode adquirir
participacdes em sociedades com objecto
diferente daquele que exerce ou em
sociedades reguladas por leis especiais.

Trés) O objecto social podera ser
exercido em territério mogambicano ou
no estrangeiro.

ARTIGO SETIMO
(Administracao)

Um) A sociedade serd administrada e
representada em juizo e fora dele, activa
ou passivamente, pela geréncia.

Dois) Ao abrigo do artigo 149 do
Cédigo Comercial a administracio da
sociedade fica a cargo de uma pessoa
colectiva, sendo desde ja designada a
ADRA-Mogambique.

Trés) A pessoa colectiva devera
nomear uma pessoa singular para exercer
0 cargo em sua representagao.

Quatro) A pessoa colectiva responde
solidariamente com a pessoa designada
pelos actos desta.

Cinco) O periodo de duracgdo da
administragdo € por tempo indeterminado.

Seis) A eleicdo de novos gerentes
far-se-a por deliberac@o, sendo a decisdo
tomada por cem por cento do capital
social, presente ou representado, em
assembleia para o efeito convocada,
podendo a geréncia ser entregue a terceiro
ndo sdcio.

Maputo, 18 de Agosto de 2016. — O
Técnico, llegivel.

Afrik Aviation GSE -
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 19 de Agosto de 2016, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais, sob NUEL 100765179 uma entidade
denominada, Afrik Aviation GSE — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Silvestre Etivaldo de Nascimento Mabuaingue,
maior, de nacionalidade mocambicana,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 11030127359A, emitido em Maputo, no
dia 22 de Julho de 2016 residente no Bairro
do Infulene A, Rua D, n.° 13, na provincia
do Maputo.

Constitui sociedade unipessoal por quotas de
responsabilidade limitada, que se regerd pelas
cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social e sede)

A sociedade adopta a denominag@o social de
Afrik Aviation GSE — Sociedade Unipessoal,
Limitada e tem a sua sede no recinto dos
Aeroportos de Maputo, Terminal B Gabinete,
Porta n.° 21 P1, na cidade de Maputo, podendo
a sede social ser deslocada para outros locais do
territorio nacional.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracgao)

A sua durag@o € por tempo indeterminado
€ 0 seu comeco, contar-se-4 a partir da data da
assinatura do presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto o exercicio,
com ambito nacional e internacional, das
seguintes actividades:

a) Comercializagdo de equipamentos para
assisténcia a aeronaves;

b) Comercializacdo de equipamentos
aeroportudrios.

ARTIGO QUARTO
(Capital)

O capital da sociedade, integralmente
subscrito e realizado pelo sécio Silvestre
Etivaldo de Nascimento Mabuiangue, ¢ de vinte
mil meticais, correspondente a uma tinica quota,
equivalente a cem por cento do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

A administracdo da sociedade e a sua
representagdo em juizo e fora dele, activa e
passivamente compete individualmente ao sécio
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Silvestre Etivaldo de Nascimento Mabuiangue,
que pode inclusive por mandato delegar poderes
que achar convenientes.

ARTIGO SEXTO
(Dissolucao)
A sociedade poderd ser dissolvida nos

termos previstos no Codigo Comercial.

ARTIGO SETIMO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢oes do Codigo Comercial em vigor e
demais legislagdo aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Maputo, 23 de Agosto de 2016. — O
Técnico, llegivel.

Mabu Imobiliaria, Limitada —
Em liquidacao

Certifico, para efeito de publicagdo, que
por acta dos oito dias do més de Setembro,
do ano dois mil e quinze, da Mabu
Imobilidria, Limitada, sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, registada sob o
ndmero 100614480, junto a Conservatdria do
Registo das Entidades Legatis, os sécios reunidos
em Sessdo Extraordindria na Assembleia Geral,
deliberaram a dissolugdo da referida sociedade
e a nomeagdo do senhor Rami Harawi como
liquidatario.

O Técnico, llegivel.

Avibel, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 18 de Agosto de 2016, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais. sob NUEL 100755513 uma entidade
denominada, Avibel, Limitada.

E constituido o presente contrato de
sociedade, nos termos do artigo 90 do Cédigo
Comercial, entre:

Primeiro. Ricardo Martins Sebastido
Rangeiro, de nacionalidade mog¢ambicana,
residente em Maputo, na Rua Caetano Viegas,
no bairro Polana Cimento, casa n.® 61, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110103990976B, de
14 de Junho de 2013 e detentor do NUIT com
n.° 101656373;

Segundo. Hélio Ricardo Anténio Rangeiro,
de nacionalidade mogambicana, residente em
Maputo, na Rua Caetano Viegas, no bairro
Polana Cimento, casan.® 61, portador do Bilhete

de Identidade n.° 110103990964C, de 20 de
Fevereiro de 2013 e detentor do NUIT com
n.° 105492804,

Terceiro. Rute Alcinda Anténio Rangeiro,
de nacionalidade mogambicana, residente em
Maputo, na Rua Caetano Viegas, no bairro
Polana Cimento, casa n.° 61, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110103990973F, de
21 de Janeiro de 2015 e detentor do NUIT com
n.° 100660326;

Quarto. Ricardina Virginia Anténio
Rangeiro, de nacionalidade mog¢ambicana,
residente em Maputo, na Rua Caetano Viegas,
no bairro Polana Cimento, casa n.® 61, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110103999886N,
de 11 de Novembro de 2015 e detentor do NUIT
com n.° 107603549.

Pelo presente contrato de sociedade que
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada,
denominada AVIBEL, Limitada, que se regera
nos seguintes termos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

A sociedade adopta a denominacdo de
AVIBEL, Limitada e tem como sede social na
provincia do Maputo, no bairro de Campoane,
quarteirdo 6.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua durac@o serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objeto)

Um) O objecto social constard da exploracéo
de servicos de produ¢@o e comercializacio de
aves e derivados.

Dois) A sociedade poderd ainda desenvolver
outras actividades complementares ou conexas
do objecto principal, desde que os s6cios assim
deliberem em assembleia geral e obtidas as
autorizacdes as entidades competentes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital total subscrito e realizado em
dinheiro, € de trinta mil meticais, correspondente
asoma de quotas distribuidas da seguinte forma;
Ricardo Martins Sebastido Rangeiro 50% no
valor de quinze mil meticais, Hélio Ricardo
Anténio Rangeiro 20% no valor de seis mil
meticais), Rute Alcinda Anténio Rangeiro 15%
no valor de quatro mil e quinhentos meticais e
Ricardina Virginia Anténio Rangeiro 15% no
valor de quatro mil e quinhentos meticais.

ARTIGO QUINTO
(Aumento de capital)

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessarias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) Sem prejuizo das disposicdes legais em
vigor a cessdo ou alienagdo de toda a parte de
quotas devera ser do consentimento dos s6cios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os sdcios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidira a sua alienag@o aquém e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Administracao, gestao e representacao)

Um) A administracdo, geréncia e
representa¢do em juizo e fora dele, activa e
passivamente, serdo exercidos pelo sdcio a ser
nomeado em assembleia geral, como director-
geral, com dispensa de caucio, bastando a sua
assinatura e de um outro profissional na drea
cuja competéncia lhe tenha sido outorgada, para
obrigar validamente a sociedade em todos os
seus actos, contratos e documentos.

Dois) O director-geral tem plenos poderes
para nomear mandatdrios a sociedade, conferindo
os necessdrios poderes de representacio, bem
como estabelecer as parcerias necessdrias a
viabilidade da sociedade ou empresa.

Trés) E vedado a qualquer dos mandatarios
assinar em nome da sociedade quaisquer actos
ou contratos que digam respeito a negdcios
estranhos a mesma, tais como letras de favor,
fiangas, avales ou abonagdes.

ARTIGO OITAVO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral retdne-se
ordinariamente uma vez por ano para apreciagio
e aprovagdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessdrias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem e, os direitos dos
socios serdo salvaguardados de acordo com a
sua participagdo na cria¢do da sociedade.
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ARTIGO DECIMO
(Herdeiros)

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
de um dos sdcios, os herdeiros, nomeadamente
filhos, assumem automaticamente o lugar na
sociedade com dispensa de caugdo, podendo
estes nomear seus representantes se assim o
entenderem, desde que obedecam o preceituado
nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Maputo, 23 de Agosto de 2016. — O
Técnico, llegivel.

Casa do Gelo, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 2 de Agosto de 2016, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob NUEL 100755483 uma entidade
denominada, Casa do Gelo, Limitada.

E constituido o presente contrato de
sociedade, nos termos do artigo 90 do Cédigo
Comercial, entre:

Primeiro. Ricardo Martins Sebastido
Rangeiro, de nacionalidade mog¢ambicana,
residente em Maputo, na Rua Caetano Viegas,
no bairro Polana Cimento, casa n.® 61, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110103990976B, de
14 de Junho de 2013 e detentor do NUIT com
n.° 101656373;

Segundo. Hélio Ricardo Anténio Rangeiro,
de nacionalidade mogambicana, residente em
Maputo, na Rua Caetano Viegas, no bairro
Polana Cimento, casan.® 61, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110103990964C, de 20 de
Fevereiro de 2013 e detentor do NUIT com
n.° 105492804;

Terceiro. Rute Alcinda Anténio Rangeiro,
de nacionalidade mogambicana, residente em
Maputo, na Rua Caetano Viegas, no bairro
Polana Cimento, casa n.° 61, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110103990973F, de
21 de Janeiro de 2015 e detentor do NUIT com
n.° 100660326;

Quarto. Ricardina Virginia Antdnio
Rangeiro, de nacionalidade mogambicana,
residente em Maputo, na Rua Caetano Viegas,
no bairro Polana Cimento, casan.® 61, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110103999886N,
de 11/11/2015 e detentor do NUIT com
n.° 107603549;

Quinto. Aylton Lino Rangeiro Ledo, de
nacionalidade moc¢ambicana, residente em

Maputo, na Rua Comandante A. Cardoso,
no bairro Polana Cimento, casa n.° 465, 2.°
andar, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100000874M, de 21 de Janeiro de 2015
e detentor do NUIT com n.° 119675766;

Sexto. Carlos Ezequiel Rodrigues Rangeiro,
de nacionalidade mog¢ambicana, residente em
Maputo, na Rua da Agricultura, no bairro
Jardim, n.° 465, 2.° andar, portador do Bilhete
de Identidade. n.° 1101100503940F, de 30 de
Setembro de 2010 e detentor do NUIT com
n.° 131899432,

Pelo presente contrato de sociedade que
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada,
denominada Casa do Gelo, Limitada.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagdo de Casa
do Gelo, Limitada e tem como sede social na
provincia do Maputo, no bairro de Campoane,
quarteirdo 6.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua durac@o serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da sua
constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
(Objeto)

Um) O objecto social constard da exploracdo
de servicos de produgdo e comercializacio de
gelo.

Dois) A sociedade poderd ainda desenvolver
outras actividades complementares ou conexas
do objecto principal, desde que os s6cios assim
deliberem em assembleia geral e obtidas as
autorizacdes as entidades competentes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital total subscrito e realizado em
dinheiro, € de trinta mil meticais, correspondente
asoma de quotas distribuidas da seguinte forma;
Ricardo Martins Sebastido Rangeiro 45% no
valor de treze mil e quinhentos meticais, Hélio
Ricardo Anténio Rangeiro 20% no valor de seis
mil meticais, Rute Alcinda Anténio Rangeiro
15% no valor de quatro mil e quinhentos
meticais, Ricardina Virginia Anténio Rangeiro
15% no valor de quatro mil e quinhentos
meticais, Aylton Lino Rangeiro Ledo 2,5%
no valor de setecentos e cinquenta meticais e
Carlos Ezequiel Rodrigues Rangeiro 2,5% no
valor de setecentos e cinquenta meticais).

ARTIGO QUINTO
(Aumento de capital)

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessarias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) Sem prejuizo das disposicdes legais em
vigor a cessdo ou alienagdo de toda a parte de
quotas devera ser do consentimento dos s6cios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os sécios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidira a sua alienag@o aquém e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Administracao, gestao e representacao)

Um) A administracdo, geréncia e
representa¢do em juizo e fora dele, activa e
passivamente, serdo exercidos pelo socio a ser
nomeado em assembleia geral, como director-
geral, com dispensa de caugdo, bastando a sua
assinatura e de um outro profissional na drea
cuja competéncia lhe tenha sido outorgada, para
obrigar validamente a sociedade em todos os
seus actos, contratos e documentos.

Dois) O director-geral tem plenos poderes
para nomear mandatarios a sociedade, conferindo
os necessdrios poderes de representacio, bem
como estabelecer as parcerias necessdrias a
viabilidade da sociedade ou empresa.

Trés) E vedado a qualquer dos mandatarios
assinar em nome da sociedade quaisquer actos
ou contratos que digam respeito a negdcios
estranhos a mesma, tais como letras de favor,
fiangas, avales ou abonacdes.

ARTIGO OITAVO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral retine-se ordina-
riamente uma vez por ano para apreciagdo e
aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessdrias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem e, os direitos dos
sécios serdao salvaguardados de acordo com a
sua participagdo na cria¢do da sociedade.

ARTIGO DECIMO
(Herdeiros)

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
de um dos socios, os herdeiros, nomeadamente
filhos, assumem automaticamente o lugar na
sociedade com dispensa de caugdo, podendo
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estes nomear seus representantes se assim o
entenderem, desde que obedecam o preceituado
nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicdvel na Republica de
Mocgambique.

Maputo, 23 de Agosto de 2016. — O
Técnico, llegivel.

Deejay Maeva Agri, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
no dia 17 de Agosto de 2016, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 100764105 uma entidade
denominada, Deejay Maeva Agri, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Primeiro. Deejay Farms, Limitada, com
sede Kamataka — India, representada pelo
seu administrador, David Jonathan Lobo, no
estado civil de casado, natural de Mumbai, de
nacionalidade indiana, e residente na cidade de
Bangalore, Shalon, n.° 16 — fndia, portador do
Passaporte n.° K17126117, emitido no dia 17
de Novembro de 2011 na fndia;

Segundo. Maeva Agro, Limitada., com
sede na Rua Gago Coutinho, n.° 401 — cidade
de Maputo, representada pelo seu director-
geral, Shemir Sokataly, no estado civil de
casado, natural de Majunga-Madagascar, de
nacionalidade francesa, residente no Bairro
da Sommerschield, Avenida Julius Nyerere,
n.°4182- Maputo, portador do DIRE Permanente
n.° 11FR00064964F, emitido no dia 14 de Maio
de 2014, pela Direc¢do Nacional de Migracao
em Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que
regerd pelas clausulas seguintes:

CAPITULO |

Da denominacao, sede, duracao e
objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A Deejay Maeva Agri, Limitada, ¢ uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, de direito mogcambicano, regida pelos
presentes estatutos, bem como pela demais
legislagdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede, estabelecimentos e representacoes)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, na Rua Gago Coutinho, nimero
quatrocentos e um.

Dois) Mediante delibera¢do da adminis-
tragdo, a sociedade poderd transferir a sua
sede, assim como criar, transferir ou encerrar,
estabelecimentos, sucursais, agéncias,
delegacdes ou quaisquer outras formas de
representagdo, em qualquer parte do territorio
nacional.

ARTIGO TERCEIRO

(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da escritura da sua constituigdo.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio da actividade econémica sendo
a agricultura, agro-processamento, industria
e comércio, importacdo de sementes,
insumos agricolas, mudas de palmeiras,
alfaias agricolas, pestecidas e inseticidas,
intermediagdo e consignagdo de produtores,
refinacdo e fabricagdo de todo tipo de dleo
alimentar, processamento e produgdo de dleo
de copra, extragdo com solvente, extragdo
por prensagem mecanica, vendas a grosso
e a retalho, desenvolvimento de actividades
imobilidrias.

Dois) Mediante deliberacao da assembleia
geral e desde que devidamente autorizada pelas
entidades competentes, a sociedade poderd,
ainda, exercer quaisquer outras actividades
distintas do seu objecto social.

Trés) Mediante deliberacdo da administracio,
a sociedade poderd associar-se com terceiras
entidades, sob quaisquer formas permitidas
por lei, assim como participar no capital social
de outras sociedades existentes ou a constituir,
bem como exercer cargos sociais que decorram
dessas mesmas associagdes ou participacdes.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de cem mil meticais,
correspondendo a soma das duas seguintes
quotas:

a) Uma quota no valor nominal de
cinquenta e um mil meticais,
representativa de cinquenta e
um por cento do capital social,
pertencente ao sécio, Deejay
Farms, Limitada;

b) Uma quota no valor nominal de
quarenta e nove mil meticais,
representativa de quarenta e
nove por cento do capital social,
pertencente ao sécio, Maeva Agro,
Limitada.

ARTIGO SEXTO
(Aumento do capital social)

Um) Mediante deliberacdo da assembleia
geral, o capital social poderd ser aumentado uma
ou mais vezes, mediante novas entradas, por
incorporag¢do de reservas ou por qualquer outra
modalidade ou forma legalmente permitida.

Dois) Em qualquer aumento do capital social,
os socios gozam do direito de preferéncia, na
proporg¢do das participagdes sociais de que
sejam titulares, a ser exercido nos termos gerais.

ARTIGO SETIMO
(Quotas proprias)

Um) A sociedade pode, mediante deliberagao
dos sécios, adquirir quotas prdprias a titulo
ONeroso ou gratuito.

Dois) A sociedade s6 pode adquirir quotas
proprias integralmente realizadas se a sua
situacdo liquida ndo se tornar, por efeito da
aquisi¢do, inferior a soma do capital social,
da reserva legal e das reservas estatutdrias
obrigatdrias.

Trés) Enquanto pertencerem a sociedade, as
quotas proprias ndo conferem qualquer direito
social, excepto o de participar em aumentos
de capital social por incorporacao de reservas.

ARTIGO OITAVO

(Emissao de obrigacoes e outros titulos de
divida)

Um) Mediante delibera¢do da assembleia
geral, tomada com votos representativos de
setenta e cinco por cento do capital social, a
sociedade podera emitir quaisquer modalidades
ou espécies de obrigacdes, bem como quaisquer
outros titulos de divida.

Dois) Por deliberagio dos sécios, a sociedade
poderd adquirir obrigagdes proprias nos mesmos
termos em que podera adquirir quotas préprias,
bem como para efeitos de conversdo ou
amortizagao.

Trés) A sociedade s6 poderd adquirir
obrigagoes proprias quando:

a) A aquisi¢do resultar do cumprimento,
pela sociedade, de disposi¢des
legais;

b) A aquisicio for feita a titulo gratuito;

¢) For adquirido um patriménio a titulo
universal;

d) A aquisigdo for feita em processo
executivo, se o devedor nao tiver
outros bens suficientes; e

e) A aquisi¢do resultar de falta de
realizacdo de obrigacdes pelos seus
subscritores.
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Quatro) A sociedade sé pode adquirir
obrigacdes proprias se, por esse facto, a sua
situacdo liquida ndo se tornar inferior a soma
do capital social, da reserva legal e das reservas
estatutdrias obrigatdrias.

Cinco) Enquanto as obrigagdes pertencam
a sociedade consideram-se suspensos oS
respectivos direitos.

Seis) A sociedade poderd praticar com as
obrigacdes proprias todas e quaisquer operagdes,
em direito permitidas, e, nomeadamente,
proceder a sua conversdo ou amortizagdo,
mediante simples deliberacdo da administrac@o.

ARTIGO NONO
(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Nio serdo exigidas quaisquer prestacdes
suplementares aos sécios, podendo estes, no
entanto, realizar quaisquer suprimentos de que
a sociedade necessite, nos termos e condi¢des a
serem deliberados em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
(Transmissao e oneracao de quotas)

Um) A cessdo, total ou parcial, de quotas
depende sempre do consentimento da sociedade,
concedido por deliberacdo da assembleia geral
e fica condicionada ao exercicio do direito de
preferéncia da sociedade, em primeiro lugar,
e dos demais sécios, em segundo lugar, nos
termos do presente artigo, bem como do artigo
décimo primeiro, dos presentes estatutos.

Dois) Para efeitos dos disposto no nimero
anterior, o sécio que pretenda transmitir a sua
quota ou parte dela, devera enviar a sociedade,
por escrito, o pedido de consentimento,
indicando a identidade do adquirente, o pre¢o
e as demais condicdes acordadas em relacdo a
cessdo de quota em causa, nomeadamente, as
condigdes de pagamento, as garantias oferecidas
e recebidas e a data prevista para a realiza¢do
da cessdo.

Trés) A sociedade deverd pronunciar-se
sobre o pedido de consentimento, bem como
sobre o exercicio do respectivo direito de
preferéncia no prazo maximo de trinta dias,
a contar da data da recep¢do do mesmo,
entendendo-se que a sociedade consente na
transmissdo, bem como renuncia ao exercicio
do direito de preferéncia, caso ndo se pronuncie
dentro do referido prazo.

Quatro) O consentimento da sociedade,
relativamente a cessdo, total ou parcial, de
quotas, ndo pode ser subordinado a quaisquer
condigdes, considerando-se como inexistentes
as que venham a ser estipuladas pela sociedade.

Cinco) Caso a sociedade recuse o consen/
timento quanto a cessao, total ou parcial de
quotas, a respectiva comunicacao dirigida ao
sécio incluird mencao relativa ao exercicio do
direito de preferéncia por parte da sociedade
ou, alternativamente, proposta de amortiza¢ao
da quota.

Seis) Na eventualidade da sociedade, ao
abrigo do disposto no niimero anterior, propor
a amortizagdo da quota, o sécio cedente tem o
direito de recusar tal amortiza¢do, mantendo-
se, no entanto, a recusa no consentimento da
sociedade, quanto a cessao da quota.

Sete) A cessdo, total ou parcial de quota, para
a qual o consentimento tenha sido solicitado,
torna-se livre:

a) Se acomunicacdo da sociedade omitir
o exercicio do direito de preferéncia
ou a proposta de amortizacio;

b) Se o negdcio proposto pela sociedade
nio for concretizado dentro dos
noventa dias seguintes a sua
aceitacdo, por parte do sécio
cedente;

¢) Se a proposta da sociedade nao abranger
todas as quotas para cuja cessdo o
socio tenha, simultaneamente,
solicitado o consentimento;

d) Se a proposta da sociedade nio
oferecer uma contrapartida, em
dinheiro, igual ao valor resultante
do negécio encarado pelo sécio
cedente, salvo se a cessao for
gratuita ou se a sociedade provar
ter havido simulagdo do valor, caso
em que deverd oferecer o valor real
da quota, calculado nos termos
previstos pelo artigo mil e vinte e
um, do Cédigo Civil, com referéncia
ao momento da deliberagdo sobre o
consentimento; €

e) Se a proposta incluir diferimento do
pagamento, e ndo for prestada
garantia adequada.

Oito) Qualquer oneragdo de quota, em
garantia de quaisquer obrigagdes pessoais
dos sdcios, depende sempre de autorizagdo da
sociedade, a ser concedida por deliberacdo dos
socios reunidos em assembleia geral, dentro dos
prazos estabelecidos nos niimeros anteriores,
relativamente ao consentimento da sociedade e
exercicio do seu direito de preferéncia, quanto
a cessdo de quotas.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Direito de preferéncia dos socios)

Um) A cessao de quotas entre sécios € livre
ndo carecendo de qualquer consentimento
da sociedade ou dos demais sécios nem se
encontrando sujeita ao exercicio do direito de
preferéncia da sociedade ou dos demais sdcios.

Dois) A cessao de quotas a terceiros depende
do consentimento da sociedade, mediante
deliberacdo dos sécios tomada em assembleia
geral e fica condicionada ao exercicio do direito
de preferéncia da sociedade, em primeiro lugar
e dos demais sdcios, em segundo lugar, nos
termos da presente cldusula, bem como da
clausula seguinte.

Trés) Para efeitos do disposto no nimero
anterior, o socio que pretenda transmitir a sua
quota, ou parte dela, deverd enviar a sociedade,
por escrito, o pedido de consentimento,
indicando a identidade do adquirente, o preco
e as demais condi¢des acordadas relativas a
referida cessao, nomeadamente, as condi¢des de
pagamento, as garantias oferecidas e recebidas
e a data prevista para a realizagio da cessao.

Quatro) A sociedade devera pronunciar-
se sobre o pedido de consentimento, bem
como sobre o exercicio do respectivo direito
de preferéncia no prazo maximo de trinta
dias, a contar da data da recep¢do do mesmo,
entendendo-se que a sociedade consente na
transmissdo, bem como renuncia ao exercicio
do direito de preferéncia, caso nao se pronuncie
dentro do referido prazo.

Cinco) O consentimento da sociedade,
relativamente a cessdo, total ou parcial, de
quotas, ndo pode ser subordinado a quaisquer
condicdes, considerando-se como inexistentes
as que venham a ser estipuladas pela sociedade.

Seis) Caso a sociedade recuse o
consentimento quanto a cessao, total ou parcial
de quotas, a respectiva comunicagdo dirigida ao
sécio incluird mencdo relativa ao exercicio do
direito de preferéncia por parte da sociedade
ou, alternativamente, proposta de amortizacio
da quota.

Sete) Na eventualidade da sociedade, ao
abrigo do disposto no nimero anterior, propor
a amortizagdo da quota, o sécio cedente tem o
direito de recusar tal amortizagdo, mantendo-
se, no entanto, a recusa no consentimento da
sociedade, quanto a cessdo da quota.

Oito) A cessdo, total ou parcial de quota, para
a qual o consentimento tenha sido solicitado,
torna-se livre:

a) Se a comunicagao da sociedade omitir
o exercicio do direito de preferéncia
ou a proposta de amortizacao;

b) Se o negdcio proposto pela sociedade
ndo for concretizado dentro dos
noventa dias seguintes a sua
aceitacdo, por parte do sécio
cedente;

¢) Se a proposta da sociedade néio abranger
todas as quotas para cuja cessdo o
sécio tenha, simultaneamente,
solicitado o consentimento;

d) Se a proposta da sociedade ndo
oferecer uma contrapartida, em
dinheiro, igual ao valor resultante
do negécio encarado pelo sécio
cedente, salvo se a cessao for
gratuita ou se a sociedade provar
ter havido simulacdo do valor,
caso em que deverd oferecer o
valor real da quota, calculado nos
termos previstos pelo artigo mil
e vinte e um, do Cdédigo Civil,
com referéncia ao momento da
deliberag@o sobre o consentimento;



5732

111 SERIE — NUMERO 106

e) Se a proposta incluir diferimento do
pagamento, ¢ ndo for prestada
garantia adequada.

Nove) Qualquer oneragdo de quota, em
garantia de quaisquer obrigacdes pessoais dos
socios, depende sempre de autorizagdo da
sociedade, a ser concedida por delibera¢do dos
sécios reunidos em assembleia geral, dentro dos
prazos estabelecidos nos nimeros anteriores,
relativamente ao consentimento da sociedade e
exercicio do seu direito de preferéncia, quanto a
cessdo de quotas.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Amortizacao de quota)

Um) A sociedade poderd amortizar as quotas
dos sdcios nos seguintes casos:

a) Por acordo com o respectivo titular;

b) Quando, por decisdo transitada em
julgado, o respectivo titular for
declarado falido, insolvente ou for
condenado pela pratica de algum
crime;

¢) Quando a quota for, arrestada ou,
em geral, apreendida judicial ou
administrativamente;

d) Quando o sécio transmita a quota ou a dé
em garantia ou caugdo de qualquer
obrigacdo, sem o consentimento da
sociedade;

e) Se o titular envolver a sociedade em
actos ou contratos estranhos ao
objecto social;

) Se o sécio se encontrar em mora, por
mais de seis meses, na realizagio de
sua quota, das entradas em aumento
do capital social ou de suprimentos
acordados com a sociedade; e

g) Quando o titular violar o disposto no
ndmero nove, do artigo décimo dos
presentes estatutos.

Dois) Se a amortizacdo de quotas ndo for
acompanhada da correspondente redugdo do
capital social, as quotas dos restantes socios serdo
proporcionalmente aumentadas, competindo
a assembleia geral fixar o novo valor nominal
das mesmas.

Trés) A amortizagio de quotas serd efectuada
pelo valor da quota amortizada, que resultar
de avaliacdo realizada por auditor de contas
sem relagdo com a sociedade e serd paga
em trés prestacdes iguais que se vencem,
respectivamente, seis meses, um ano e dezoito
meses apos a fixagao definitiva do valor da quota.

CAPITULO IIT
Dos o6rgaos sociais
SECCAO 1
Da assembleia geral
ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Assembleia geral)

Um) Sdo da competéncia da assembleia geral
todos os poderes que lhe sdo conferidos por lei,
bem como pelos presentes estatutos.

Dois) A convocagdo das assembleias gerais
compete a qualquer dos administradores e deve
ser feita por meio de carta, expedida com uma
antecedéncia de quinze dias, salvo nos casos em
que sejam legalmente exigidas quaisquer outras
formalidades ou estabelecam prazo maior.

Trés) A administracdo da sociedade ¢é
obrigada a convocar a assembleia geral sempre
que a reunido seja requerida com a indicagdo
do objecto, por sécios que, em conjunto, sejam
titulares de, pelo menos, dez por cento do capital
social, sob pena de estes a poderem convocar
directamente.

Quatro) A assembleia geral ordindria retine-
se até trinta e um de Marco de cada ano, para
apreciacgdo do balango e aprovagdo das contas
referentes ao exercicio anterior, bem como
para deliberar sobre quaisquer outros assuntos
de interesse para a sociedade e para a qual haja
sido convocada.

Cinco) Serdo vélidas as deliberacdes dos
socios tomadas sem observancia de quaisquer
formalidades convocatdrias, desde que todos
os sécios estejam presentes ou representados
na reunido e todos manifestem vontade de
que a assembleia se constitua e delibere sobre
determinado assunto. Os sdcios podem deliberar
sem recurso a assembleia-geral, desde que
todos declarem por escrito o sentido dos seus
votos, em documento que inclua a proposta de
deliberagdo, devidamente datado, assinado e
enderecado a sociedade

Seis) Os sdcios poderdo fazer-se representar
na assembleia gerais nos termos legalmente
permitidos.

Sete) Os sécios indicardo por carta dirigida
a geréncia da sociedade quem os representard
em assembleia geral.

Oito) A assembleia geral pode deliberar, em
primeira convocagdo, sempre que se encontrem
presentes ou devidamente representados
sécios titulares de pelo menos setenta e cinco
por cento do capital social e em segunda
convocagdo independentemente do capital
social representado, sem prejuizo das outras
maiorias legalmente exigidas.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Deliberacoes da assembleia geral)

Um) Dependem de deliberagdo dos sdcios,
para além de outras que a lei ou os presentes
estatutos estabelecam, as seguintes deliberacdes:

a) A prestagao de suprimentos, bem como
os termos e condi¢des em que 0s
mesmos sao prestados;

b) A exclusdo de sécio e amortizacio das
respectivas quotas;

¢) A aquisigdo, alienag@o ou oneragdo de
quotas e obrigacdes proprias;

d) O consentimento para a oneragdo ou
alienac@o de quotas, bem como o
exercicio do direito de preferéncia
na transmissdo de quotas entre
Vivos;

e) A nomeacdo e destitui¢do dos
administradores da sociedade;

/) Remunerag@o dos administradores da
sociedade;

g) A designacdo e destituicdo dos
membros do conselho fiscal ou
do fiscal dnico, caso venha a ser
deliberada a sua constituicdo;

h) O relatério e o parecer do conselho
fiscal ou do fiscal tnico, caso venha
a ser deliberada a sua constituicéo;

i) A aprovagdo do relatdério da
administragdo e das contas de ganhos
e perdas do exercicio, incluindo
o balango e a demonstracdo de
resultados;

J) Ratificar os auditores externos que
venham a ser seleccionados e
propostos pela administracdo da
sociedade;

k) A afectacdo dos resultados e a
distribuicéo de dividendos;

[) A propositura e a desisténcia de
quaisquer acg¢des contra 0s s6cios
ou administradores da sociedade;

m) A alterac@o dos estatutos da sociedade;

n) O aumento do capital social;

o) A fusdo, cisdo, transformacio,
dissolucdo e liquidacao da
sociedade;

p) A aprovagdo das contas finais dos
liquidatarios;

gq) A subscricdo ou aquisi¢do de
participagdes em sociedades de
objecto diferente do da sociedade,
em sociedades de capital e inddstria
ou em sociedades reguladas por lei
especial, bem como proceder a sua
alienac@o e oneragdo; e

r) As deliberacdes que ndo estejam, por
disposi¢do legal ou estatutdria, compreendidas
na competéncia de outros 6rgdos da sociedade.

Dois) As deliberagoes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria absoluta dos votos
expressos, salvo disposicao legal ou estatutdria
que estabele¢a uma maioria qualificada superior.

Trés) As deliberacdes da assembleia geral
constardo de acta lavrada em livro préprio,
devendo identificar os nomes dos socios ou
dos seus representantes, o valor das quotas
pertencentes a cada um e as deliberagdes que
forem tomadas, assim como ser assinadas por
todos os presentes.

Quatro) As delibera¢des da assembleia geral
poderio constar de acta lavrada em documento
avulso, devendo a assinatura dos socios ser
reconhecida notarialmente.

SECCAOII
Da administragéo
ARTIGO DECIMO QUINTO
(Composicao da administragao)

Um) A administracio e representagdo da
sociedade € exercida por trés administradores,
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nomeados em assembleia geral, e que
representam cada um dos sécios,pelo periodo
de quatro anos, sendo permitida a sua reeleicao.

Dois) Os administradores, desde ja, ficam
dispensados de prestar caugdo do exercicio
das respectivas fung¢des, sem prejuizo das
responsabilidades que lhes possam ser atribuidas
ao abrigo da lei ou dos presentes estatutos.

Trés) Os administradores representam a
sociedade em todos os actos e contratos e
gozam de todos os poderes necessdrios para a
defini¢@o das politicas negociais da sociedade,
a administra¢@o dos interesses da sociedade e
a orientacgdo e execu¢do dos negdcios sociais,
com excepgdo daqueles reservados por lei a
outros 6rgdos sociais.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Competéncias da administragao)

Um) Compete a administrag@o representar
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, assim como praticar todos os
demais actos tendentes a realizacio do objecto
social e, em especial:

a) Cumprir e fazer cumprir as deliberagdes
da assembleia geral;

b) Propor, prosseguir, confessar, desistir
ou transigir em quaisquer ac¢des em
que a sociedade seja parte;

c) Representar a sociedade perante
quaisquer entidades, dentro das
atribui¢des que lhe sejam conferidas
por lei ou pelos presentes estatutos;

d) Submeter a deliberacdo dos sécios a
proposta de seleccao dos auditores
externos da sociedade;

e) Arrendar, adquirir, alienar e onerar
quaisquer bens méveis ou imoveis;

/) Deliberar sobre qualquer outro assunto
que, nos termos da legislacdo em
vigor, compete ao conselho de
administragdo; e

g) Constituir mandatérios da sociedade,
bem como definir os termos e
limites do mandato.

Dois) Aos administradores é vedado
responsabilizar a sociedade em quaisquer
contratos, actos, documentos ou obrigacdes
estranhas ao objecto social, designadamente
em letras de favor, fiangas, abonacdes e actos
semelhantes.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Reunides da administracao)

Um) A administracio reunir-se-a sempre
que for convocada por qualquer dos seus
administradores, com a antecedéncia minima de
quinze dias, por qualquer meio escrito enviado
com a indica¢@o da ordem de trabalhos, a data,
hora e local onde se deva reunir.

Dois) Exceptuam-se do nimero anterior
as reunides em que se encontrem presentes

ou devidamente representados todos os
administradores, caso em que serdo dispensadas
quaisquer formalidades de convocagao.

Trés) Para que a administracdo possa
reunir e deliberar validamente serd necessario
que se encontrem presentes ou devidamente
representados os seus membros.

Quatro) As deliberacdes da administracao
serdo tomadas por maioria dos votos dos
administradores presentes ou devidamente
representados.

Cinco) As deliberacdes da administra¢do
constardo de acta lavrada em livro préprio,
devendo identificar os administradores presentes
e representados, as deliberagdes que forem
tomadas, assim como serem assinadas por todos
os administradores presentes, ou em folha solta
ou em documento avulso devendo, neste dltimo
caso, a assinatura dos administradores presentes
ser reconhecida notarialmente.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Delegacao de competéncias)

A administragdo podera delegar em um dos
administradores competéncias para se ocupar
de especificas matérias de gestao da sociedade
ou praticarem determinados actos ou categorias
de actos.

ARTIGO DECIMO NONO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade fica obrigada por uma das
seguintes formas:

a) Pela assinatura do presidente do
conselho de administracio;

b) Pela assinatura conjunta de dois
administradores;

¢) Pela assinatura de um administrador,
nos termos e limites das
competéncias que lhe tenham sido
atribuidas pela administracdo; e

d) Pela assinatura de um ou mais
mandatdrios devidamente
constituido e nos termos e limites
do respectivo mandato.

Dois) Nos actos de mero expediente
a sociedade ficard obrigada pela simples
assinatura de um administrador, do director-
geral ou de qualquer trabalhador devidamente
autorizado.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO
(Balanco a aprovacao de contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O relatério de gestdo e as contas
de cada exercicio, incluindo o balango e a

demonstracdo de resultados fechar-se-ao
com referéncia a trinta ¢ um de Dezembro de

cada ano e serdo submetidos a aprovacgdo da
assembleia geral, juntamente com relatério de
auditores externos, até trinta e um de Margo do
ano seguinte.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Aplicacao de resultados)

Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio terdo a seguinte aplicagdo:

a) Vinte por cento serdo afectos a
constituicdo ou reintegragdo do
fundo de reserva legal, enquanto
este nao se encontrar realizado nos
termos da lei ou sempre que seja
necessdario reintegra-lo;

b) As quantias que, por deliberacdo
tomada em assembleia geral, devam
integrar a constituicdo de fundos de
reserva especiais;

¢) O remanescente terd a aplicacdo que
resultar de deliberacdo tomada
em assembleia geral, podendo
uma percentagem nao superior a
setenta e cinco por cento dos lucros
liquidos serem distribuidos pelos
sécios na propor¢do das respectivas
participacdes sociais, se assim for
deliberado.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos previstos por lei ou por deliberagido da
assembleia geral.

Dois) A assembleia geral que deliberar
sobre a dissolucdo da sociedade designard
os liquidatarios e determinard a forma de
liquidagdo, assumindo os administradores a
qualidade de liquidatarios, excepto se doutro
modo for deliberado em assembleia geral.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Disposicao transitdria)

Até arealizagdo da primeira assembleia geral
da sociedade, a administra¢do da sociedade
serd exercida pelo senhor Shemir Sokataly,
nomeado para o cargo de presidente do conselho
de administragdo.

Maputo, 23 de Agosto de 2016. — O
Técnico, llegivel.

Privilege Investiments,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura publica de vinte e sete de Junho
de dois mil e dezasseis, lavrada de folhas cento
e quarenta a folhas cento e quarenta e sete do
livro de notas para escrituras diversas nimero
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quatrocentos e sessenta e nove traco A, deste
Cartério Notarial de Maputo, perante Sérgio
Custédio Miambo licenciado em Direito,
conservador e notdrio superior foi constituida
entre: Santos Albino Domingos Gonzaga
Jeque e Emilia de Caridade Gina Eduardo
Gonzaga Jeque uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada denominada,
Privilege Investiments, Limitada com sede na
cidade de Maputo, na Avenida da Marginal,
Edificio Jardim Centenério, bloco A, 2.° andar,
que se regerd pelas cldusulas constantes dos
artigos seguintes.

CAPITULO I
Denominacao, sede e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

Privilege Investiments, Limitada daqui em
diante denominada por Privilege Investments,
constitui-se por tempo indeterminado, rege-se
pelos presentes estatutos e demais legislacdo em
vigor na Republica de Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
da Maputo, na Avenida da Marginal, Edificio
Jardim Centendrio, Bloco A, 2 Andar.

Dois) A sociedade poderd transferir a
sede, abrir filiais, sucursais, delega¢des ou
outras formas de representacdo em todo o
territdrio nacional ou no estrangeiro, mediante
deliberacdo da assembleia geral.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

I) Promover e realizar investimentos
em diferentes dreas consideradas
estratégicas para a sociedade;

II) Administrar e gerir participacdes
financeiras;

1II) Administrar e gerir actividades
imobilidrias de interesse para a
sociedade e para os sdcios, por
meio da utilizacdo, aquisigdo,
administragdo, aluguer, concessio
do direito real de uso, disposicao,
incorpora¢do, oneracdo ou
alienacdo de bens imdveis, bem
assim como realizar directa ou
indirectamente obras e servigos de
infra-estrutura.

Dois) A sociedade pode estabelecer parcerias
e constituir sociedades de propdsito especificos
e promover projectos em dreas consideradas
estratégicos para a sociedade.

Trés) A sociedade poderd também dedicar-
se a outras actividades conexas a prestacdo de

servicos de todas e quaisquer actividades acima
mencionadas, desde que para tal a assembleia
geral assim o delibere.

CAPITULO 1T
Capital social
ARTIGO QUARTO

(Quotas)

Um) O capital social, integralmente realizado
e subscrito em dinheiro, € de vinte mil meticais,
dividido em duas quotas:

a) Santos Albino Domingos Gonzaga
Jeque, detendo cinquenta por cento,
equivalente a dez mil meticais;

b) Emilia de Caridade Gina Eduardo
Gonzaga Jeque, detendo cinquenta
porcento, equivalente a dez mil
meticais.

Dois) O capital podera ser aumentado ou
reduzido mediante delibera¢do da assembleia
geral, alterando-se em qualquer dos casos o
pacto social em observancia as formalidades
estabelecidas por lei.

Trés) Deliberado qualquer aumento ou
redugdo do capital social, serd o mesmo rateado
pelos sécios, na propor¢do das suas quotas.

ARTIGO QUINTO
(Divisao e cessao de quota)

Um) A divisao e cess@o de quotas constituem
uma faculdade dos sécios.

Dois) A transmissao de quotas depende de
prévio consentimento da sociedade, gozando
em primeiro lugar os sécios do direito de
preferéncia e segundo lugar a sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Prestacoes suplementares)

Um) Nao podera exigir-se, prestagdes
suplementares de capital.

Dois) Os sécios poderdo fazer suprimentos
a sociedade, mediante termos e condicdes a
definir, ouvida a assembleia geral.

Trés) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes de acordo com a deliberacao
da assembleia geral.

CAPITULO III

Orgaos sociais

ARTIGO SETIMO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral € constituida por
um presidente e um secretario.

Dois) A assembleia geral retdne
ordinariamente uma vez por ano, para apreciagio,
aprovagdo do relatério e contas do exercicio,
deliberar sobre quaisquer assuntos para que
tenha sido convocada e extraordinariamente
sempre que for necessario.

Trés) A assembleia geral retine por iniciativa
dos s6cios ou da administracdo, por meio

de carta registada, com aviso de recepcao
dirigida os membros da assembleia geral, com
antecedéncia minima de quinze dias.

Quatro) A convocatoria deve indicar o dia,
hora e ordem dos trabalhos da reunido.

Cinco) As reunides da assembleia geral
podem ter lugar em qualquer local a designar
na Republica de Mocambique.

ARTIGO OITAVO
(Conselho de administracao)

Um) O conselho de administracao é
composto pelos sécios.

Dois) Os membros do conselho de admi-
nistracao sdo eleitos em assembleia geral, que
designara o presidente.

Trés) O mandato do conselho de admi-
nistragdo ¢ de quatro anos, podendo ser
renovado.

ARTIGO NONO
(Conselho Fiscal)

Um) A fiscalizagdo da sociedade serd
efectuada por um fiscal dnico eleito em
assembleia geral.

Dois) O mandato do fiscal tnico é de um
ano, podendo ser renovado.

ARTIGO DECIMO
(Representacao da sociedade)

A sociedade serd representada em juizo e
fora dele, activa e passivamente, pelos membros
do conselho de administragao.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Gestao corrente da sociedade)

Um) A administragao corrente da sociedade
serd exercida por um dos membros do conselho
de administracio eleito em assembleia geral,
o qual terd a designagdo de administrador
executivo;

Dois) Compete ao administrador executivo
exercer os mais amplos poderes, representado
a sociedade em Juizo e fora dele, activa e
passivamente, e praticar todos os demais actos
tendentes a realiza¢do do objecto social que a
lei e os presentes estatutos ndo reservarem a
assembleia geral.

Trés) O administrador executivo pode
delegar quaisquer poderes a outros membros
da sociedade, bem como constituir mandatarios
nos termos e para efeitos estabelecidos pela lei
das sociedades por quotas.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura de cada um dos sdcios;

b) Pela assinatura do administrador
Executivo para a gestdo corrente
da sociedade.
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Dois) Em caso algum a sociedade podera
ficar obrigada em actos e contratos estranhos
ao seu objectivo social, nomeadamente, em
livrancas de favor, fianga e abonagdes.

CAPITULO IV
Disposic6es gerais
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Exercicio econémico)

Um) O exercicio social coincide com o
ano civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-2o com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidas a
apreciagdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Aplicacao dos resultados)

Um) Dos lucros apurados em cada
exercicio deduzir-se-do em primeiro lugar
a percentagem legalmente indicada para
constituir reserva legal enquanto néo estiver
realizada nos termos da lei ou sempre que
seja necessdrio reintegra-la.

Dois) Cumprido o disposto no nimero
anterior a parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados
em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Interdicao de sécio)

Por morte ou interdi¢do de um dos sécios
a sociedade ndo dissolve, mais continuard
com os membros da sociedade sob direc¢do
do herdeiro ou representantes do sécio
falecido ou interdito, que exercerdo em
comum os respectivos direitos, enquanto a
quota se mantiver indivisa, devendo escolher
de entre eles um que a todos represente na
sociedade.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Dissolucao da sociedade)

A sociedade dissolve-se e liquida-se nos
casos e nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO SETIMO

Em tudo o omisso nos presentes estatutos
aplicar-se-ia as disposi¢des do Cddigo
Comercial, lei das sociedades por quotas e
demais legislagdo em vigor na Reptublica em
Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, um de Julho de dois mil e
dezasseis. — O Técnico, Ilegivel.

Instituto Médio do desporto
e Educacao Fisica de
Mocambique (IMEDE) -
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 17 de Agosto de 2016, foi matriculada na
Conservatéria do Registo de Entidades Legais,
sob NUEL 100764059 uma entidade denominada,
Instituto Médio do Desporto e Educacao Fisica de
Mogambique (IMEDE) — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

Paulo Tibério Armando Saveca, solteiro,
de nacionalidade mogambicana, residente no
Bairro de Alto Mae, Avenida de Tanzania, 3.°
andar direito, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100392690N, emitido em Maputo aos 16
de Agosto de 2010.

CAPITULOI
Da denominacéo e sede
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominacéo de
Instituto Médio do Desporto e Educagdo Fisica de
Mogambique — (IMEDE) Sociedade Unipessoal,
Limitada, e tem a sua sede em Maputo, Avenida
de Mocambique km 14, Estddio Nacional do
Zimpeto, bloco C, no 2.° andar.

Dois) Mediante a decisd@o da assembleia
geral, a sociedade poderd transferir a sua sede,
estabelecer delegacdes ou outras formas de
representa¢io onde e quando se justificar, sempre
que tal seja considerado necessario para o melhor
exercicio do seu objecto.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da constitui¢o.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objecto social contribuir
na formagdo e promocdo do ensino técnico
profissional no dominio do desporto e educacao
fisica em Mogambique.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, bens e direitos, € de cento
e cinquenta mil meticais, o qual corresponde a
soma de a uma tnica quota distribuida da seguinte
forma:

Uma quota no valor de cento e cinquenta
mil meticais, correspondente a cem
por cento do capital, pertencente ao
sécio Paulo Tibério Armando Saveca.

ARTIGO QUINTO
Prestacoes suplementares e suprimentos

Naio serdo exigiveis prestagdes suplementares
de capital podendo, porém os sécios conceder a
sociedade os suprimentos de que necessita, nos
termos e condic¢des fixados por deliberagoes da
assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
Divisao e alienacao de quotas

Um) A divisdo e a cessdo de quotas, bem como
a constituicdo de quaisquer 6nus ou encargos
sobre as mesmas, carecem de autorizagio prévia
da sociedade. Dada por deliberacdes da respectiva
assembleia geral.

Dois) O sécio que pretende alienar a sua quota
comunicard a sociedade por carta com o0 minimo
de trinta dias de antecedéncia na qual lhe dard
a conhecer o projecto de venda e as respectivas
condicdes contratuais.

Trés) Gozam de direito de preferéncia na
aquisi¢do da quota a ser cedida demais sécios,
proporcionalmente a sua participagdo no capital
social e a sociedade, se tal for decidido por
deliberacdes da assembleia geral.

Quatro) Quando algum dos sdcios quiser ceder
parte ou totalidade da sua quota ou os direitos a
ela inerentes a um terceiro adquirente o outro
sécio terd também o direito de ceder em termos
proporcionais a sua participa¢@o no capital social
a parte ou totalidade da sua quota os direitos a ela
inerentes, conforme o caso, nos mesmos termos e
condicdes e a0 mesmo terceiro adquirente.

Cinco) Os demais sécios e a sociedade nio
poderdo exercer o seu direito de preferéncia
para além de trinta dias contados a partir da
data da recepcdo da notificacio da intengio de
transferéncia, conforme previsto respectivamente
nos niimeros dois anteriores.

ARTIGO SETIMO

Nulidade da divisao, cessao ou oneracao de
quotas

E nula qualquer divisio, alienagéio ou oneragio
de quotas que ndo observe o preceituado no artigo
anterior.

ARTIGO OITAVO

Amortizacao de quotas

Sem prejuizo no nimero dois deste artigo. A
sociedade pode amortizar quotas em consequéncia
da verificac@o dos seguintes factos:

a) Acordo com o respectivo titular;

b) Se a quota for arrestada, arrolada ou
penhorada;

¢) Em caso de faléncia ou insolvéncia do
socio;

d) Dissolugdo do sécio colectivo;

¢) Sucessao de soécio pessoa singular.

CAPITULO III

Dos drgaos sociais, geréncia e
representacdo da sociedade

ARTIGO NONO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral redne-se
ordinariamente na sede social, uma vez a cada
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ano para apreciagdo do balango anual das contas
e do exercicio e extraordinariamente sempre que
for necessario para deliberacdo sobre quaisquer
outros assuntos para que tenha sido convocada.

Dois) Serdo convocados a assembleia geral,
pelo presidente da mesa da assembleia geral
por comunicacdo escrita ou telefonica dirigida
e remetida, todos os sécios da sociedade com
antecedéncia minima de cinco dias dando-se a
conhecer a ordem de trabalhos e a informacao
necessdria a tomada de deliberacdo, quando seja
esse caso.

Trés) O cargo de presidente de mesa da
assembleia geral serd exercido rotativamente por
cada um dos sdcios, por um periodo de um ano.

Quatro) Serdo dispensadas as formalidades
da convocacdo da reunido da assembleia geral,
quando todos os sdcios concordarem, por escrito
e dar como validamente constituida a reunido,
bem como também concordem por esta forma
em que se delibere consideradas validas nessas
condicdes as deliberagdes tomadas, ainda que da
sede social em qualquer ocasido e qualquer que
seja o seu objecto.

Cinco) O cargo de presidente da mesa da
assembleia geral sdo incompativeis com o cargo
de gerente.

ARTIGO DECIMO
Representacao em assembleia geral

Os sécios podem fazer-se representar na
assembleia geral por outros sécios ou terceiros
mediante poderes para esse efeito, conferidos
por procuracdo com poderes especificos para tal.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Votacao

Um) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida para deliberacido
quando, em primeira convocagio estejam
presentes ou devidamente representados pelo
menos o correspondente a maioria simples dos
votos do capital social e em segunda convocacio
independentemente do niimero de sdcios presentes
e do capital que representam.

Dois) As deliberagoes sa assembleia geral sdo
tomadas por maioria simples dos votos presentes
ou representados excepto nos casos em que a lei
ou os estatutos exijam maioria qualificada.

Trés) Serd necessaria a qualificacdo de dois
tercos dos votos correspondentes ao capital social
para aprovar as deliberacdes relativas a:

a) Aumento ou reducdo do capital social;

b) Cessio de quotas;

¢) Fusdo ou dissolugdo da sociedade;

d) Quaisquer alteragdes aos estatutos da
sociedade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Geréncia

Um) A administragio e geréncia da sociedade e
asuarepresentacdo em juizo ou fora dele, estardo a
cargo de um sécio o qual desde ja nomeado gerente
com dispensa de cauc@o e fica autorizado a delegar

poderes e a construir mandatdrios para efeitos do
disposto no artigo duzentos e cinquenta e seis do
Cddigo Comercial.

Dois) O cargo de geréncia serdo rotativos por
cada um dos sécios, por um periodo de um ano.

Trés) Para cada sociedade fique validamente
obrigada nos seus actos e contratos bastante
a assinatura do procurador especialmente
constituido, nos termos e limites especificos do
respectivo mandato.

Quatro) E vedado ao gerente e seus mandatérios
obrigar a sociedade em actos ou contratos
estranhos aos negdcios sociais, respondendo estes
para com a sociedade pelos danos causados poa
actos ou omissdes praticadas com pretericao dos
valores legais ou contratuais, salvo se provarem
que procederam sem culpa.

Cinco) A assembleia geral deliberam sobre a
remunerag¢io ndo do gerente.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Falecimento ou exclusao do sécios

Um) O falecimento de qualquer dos sécios
ndo dissolvera a sociedade, que podera continuar
com os herdeiros do de cujus, salvo se os sécios
remanescentes optarem pela dissolu¢éio da mesma:

a) Até que se ultime, no processo de
inventdrio, a partilha dos bens
deixados pelo de cujus, incumbira
ao inventariante, para todos os efeitos
legais, a representagdo ativa e passiva
dos interessados perante a sociedade;

b) Os herdeiros, através de seu inventariante
ou representante legal, poderdo
retirar-se da sociedade.

Dois) Pode o sécio ser excluido, quando a
maioria dos sécios, representando mais da metade
do capital social, entender que um ou mais sécios
estdo pondo em risco a continuidade da empresa,
em virtude de actos graves e que configurem
justa causa:

a) A exclusdo somente poderd ser
determinada em assembléia
especialmente convocada para este
fim, ciente o acusado em tempo hébil
para permitir seu comparecimento e o
exercicio do direito de defesa;

b) Serd também de pleno direito excluido da
sociedade o sécio declarado falido, ou
aquele cuja quota tenha sido liquidada
para o pagamento de credor particular
do sécio;

¢) No caso de retirada, morte ou exclusio
de sdcios ou dissolucdo da sociedade,
o valor das quotas, considerada pelo
montante efectivamente realizado,
liquidar-se-a com base na situac@o
patrimonial da sociedade, verificada
em balango especialmente levantado,
adatadaresolugdo, e seus haveres lhe
serdo pagos em doze parcelas iguais,
mensais e sucessivas, vencendo a
primeira trinta dias apds a apuragio
do valor;

d) Podem os sécios remanescentes suprirem
o valor da quota.

Trés) A retirada, exclusdo ou morte do
sdcio, ndo o exime, ou a seus herdeiros, da
responsabilidade pelas obrigacdes sociais
anteriores, até dois anos ap6s averbada a resolucao
da sociedade.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Balanco e prestacao de contas

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango e a conta de resultados fecham
ao trinta e um de Dezembro de cada ano e carecem
de aprovagdo da assembleia geral a realizar-se até
ao dia trinta do Marco do ano seguinte.

Trés) O gerente apresentard a aprovacdo da
assembleia geral de contas de ganhos e perdas,
acompanhados de um relatério da situacéo
comercial, financeira e econémica da sociedade,
bem como a proposta quanto a reparti¢do de
lucros e perdas.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Resultados e sua aplicacao

Dos lucros apurados em cada exercicio
dedur-se-a, em primeiro lugar, a percentagem
estabelecida para a constituicdo do fundo de
reserva legal, enquanto ndo se encontrar realizada
nos termos da lei, ou sempre que for necessario
reintegra-la.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
fixados por lei.

Dois) Declarada a dissolucdo da sociedade,
proceder-se-d a sua liquidagdo gozando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Dissolvendo-se por acordo dos sdcios,
todos eles serdo liquidatarios.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Disposicoes transitorias

Séo conferidos poderes de geréncia com toda
a amplitude permitida pelos presentes estatutos
e por lei, aos sécios, até a nomeagdo da geréncia
da primeira reunido da assembleia geral a ter
lugar no prazo de noventa dias a contar da data
da constituiciio da sociedade.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Disposicoes finais

Os casos omissos serdo regulados pela lei de
onze de Abril de mil novecentos e um e demais
legislagdes aplicaveis em Mocambique.

Maputo, 23 de Agosto de 2016. — O
Técnico, llegivel.
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JB Moz Capital — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicaciio, que no
dia 19 de Agosto de 2016, foi matriculada na
Conservatoria do Registo de Entidades Legais, sob
NUEL 100765322 uma entidade denominada, JB
Moz Capital — Sociedade Unipessoal, Limitada.

Joaquim Moisés Bazar, portador de Bilhete de
Identidade n.° 110100370345F, emitido aos
onze de Agosto de dois mil e quinze, pela
Direccdo de Arquivo da Cidade de Maputo,
com NUIT 300246109, na qualidade de sécio
unico, constitui uma sociedade unipessoal por
quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelas clausulas constantes nos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagio de JB
Moz Capital — Sociedade Unipessoal, Limitada,
e tem a sua sede na Avenida Vinte e Cinco de
Setembro, nimero dois mil oitocentos e trinta e
quatro, cidade de Maputo.

Dois) A sociedade pode, por deliberagao da
administragdo, transferir a sua sede para qualquer
outro local dentro do territério nacional.

Trés) Por deliberagdo da administragdo, a
sociedade pode abrir delegacoes, filiais, sucursais,
agéncias ou outras formas de representagdo onde
seja necessario.

ARTIGO SEGUNDO
Duragao

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data de celebragio do contrato de sociedade
com assinatura reconhecida presencialmente
perante o notdrio.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto principal:
a) Gestao de negdcios;
b) Prestac@o de servicos de contabilidade
econdmico-financeiro;
¢) Imobilidria de investimento.

Dois) A sociedade tem ainda, como objecto
secunddrio o exercicio de outras actividades
de natureza acesséria ou complementar a sua
actividade principal, tais como assessorias
mobiliza¢do de investimentos financeiros
nacionais e estrangeiros, desde que devidamente
autorizadas.

Trés) A sociedade poderd, por decisdo
da administrag@o, exercer outras actividades
financeiras e/ou comerciais dentro dos limites
estabelecidos por lei, ou ainda associar-se ou
participar no capital social de outras sociedades,
desde que legalmente permitido pela legislagdo
em vigor.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais

e corresponde & uma quota dnica pertencente ao
sécio Joaquim Moisés Bazar.

Dois) O capital social podera ser aumentado
mediante contribuicdo do sécio, em dinheiro
ou em bens de acordo com os investimentos
efectuados pelo s6cio ou por meio de incorporagao
de suprimentos, mediante deliberagdo do sécio
unico.

ARTIGO QUINTO

Prestacoes suplementares

Nio serdo exigidas prestacdes suplementares
de capital, porém, o sécio tnico poderd prestar a
sociedade os suprimentos de que a mesma carecer
nos termos previstos por lei.

ARTIGO SEXTO
Cessao de quotas

A cessdo de quotas € livre, devendo o sécio
Unico informar a sociedade por meio de carta
registada ou protocolo dirigido a administracdo,
com o minimo de sessenta dias de antecedéncia
face a data a partir da qual se realizard a cessao,
dando a conhecer, essa data, o prego e as condi¢des
de pagamento.

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Um) O sdécio tnico exerce pessoalmente as
competéncias das assembleias gerais, podendo
designadamente:

a) Apreciar, aprovar, corrigir ou rejeitar o
balanco e contas do exercicio;

b) Determinar o destino dos resultados
apurados em cada exercicio que
poderem nos termos da lei ser
disponibilizados.

¢) Nomear o administrador e determinar
da sua remuneragdo, bem como
destitui-los.

Dois) As deliberagdes do sécio de natureza
igual as deliberagdes da assembleia geral devem
ser registadas em acta por ele assinada nos termos
previstos por lei.

Trés) E da exclusiva competéncia da
assembleia geral deliberar sobre a alienag@o dos
principais activos da sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Administracao)

Um) A sociedade é administrada e repre-
sentada pelo sdcio tnico ou pelo administrador
nomeado pelo sécio tnico.

Dois) O administrador pode constituir
mandatarios, fixando os termos da respectiva
delegacio.

Trés) A administracido serd composta por
um administrador.

Quatro) Ao administrador compete exercer
os mais amplos poderes de administragcdo e
representacdo da sociedade, sem reservas, em
juizo ou fora dele, activa ou passivamente,
podendo praticar todos os actos atinentes a
realizacdo do objecto social, excepto aqueles
que a lei e estes estatutos reservem a assembleia

geral.

Cinco) A sociedade vincula-se:

a) Com assinatura do administrador;

b) Pela assinatura dos mandatarios
eventualmente constituidos nos
precisos termos dos poderes que
lhes forem conferidos;

Seis) Fica desde ja nomeado como
administrador o sdcio tGnico Joaquim Moisés
Bazar.

ARTIGO NONO
Balanco e distribuicao de resultados

Um) O exercicio social coincide com o
ano civil.

Dois) O balango e as contas de resultado
fechar-se-do com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano, e serdo submetidos a
apreciacdo da assembleia geral.

Trés) Deduzidos os encargos gerais,
amortizagdes e outros encargos dos resultados
liquidos apurados em cada exercicio, serdo
retirados os montantes necessdrios para a
criagdo dos seguintes fundos:

a) Vinte por cento para a reserva legal,
até vinte por cento do valor do
capital social, ou sempre que seja
necessario reintegra-lo;

b) Outras reservas necessdrias para
garantir o equilibrio econémico e
financeiro da sociedade.

Quatro) O remanescente terd aplicagido que
for deliberada pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
Disposicoes finais

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
previstos na lei e a sua liquidagdo serd efectuada
pelo administrador que estiver em exercicio a
data da sua dissolu¢@o.

Dois) Os casos omissos serdo regulados nos
termos das disposi¢des do Cédigo Comercial
em vigor e demais legislac@o aplicavel.

Esta conforme.

Maputo, 23 de Agosto de 2016. — O Técnico,
llegivel.

FME Despachos Aduaneiros
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
que por escritura de 25 de Novembro do
ano de 2014, lavrada de folhas 38, do livro
de notas para escrituras diversas nimero
1-23, desta Conservatdria dos Registos e
Notariado de Nacala-Porto, a carga de Jair
Rodrigues Conde de Matos, licenciado em
Direito conservador superior, foi constituida
uma sociedade unipessoal por quotas de
responsabilidade limitada denominada FMC
Despachos Aduaneiros — Sociedade Unipessoal,
Limitada, pelo senhor Rui Chong Saw, casado
sob regime de comunhdo de bens adquiridos

com Soénia Dias Nunes Colares Saw, natural de
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Nacala-Porto, onde reside, portador do Bilhete de
Identidade n.° 0301698685Q, emitido em 28 de
Outubro de 2011, pela Direccéo de Identificacdo
Civil de Nampula, nos termos dos artigos
constantes abaixo:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagdo de FMC
Despachos Aduaneiros — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem a sua sede no bairro Ribdue,
sem numero, Posto Administrativo de Mutiva,
Nacala-Porto, Nampula, podendo por deliberacao
do sdcio, abrir sucursais, filiais, delegacdes ou
qualquer outra forma de representacdo, bem
como escritdrios e estabelecimentos, quando
o julgar necessario e obtenha as necessarias
autorizacdes.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da assinatura da escritura publica.

ARTIGO QUARTO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto despachos
aduaneiros, tramitagdo de documentagao
aduaneiros ou ligados ao sector de navegacao
ferro portudria.

Dois) A sociedade pode ainda desenvolver
actividade comércio ou inddstria com importacao
e exportagdo de bens e servigos; gestdo comercial
de marcas ou de produtos, fazer avaliacdo de
bens, capacitacdo, formagdo ou treinamentos
bem assim dedicar-se a outras actividades que
por lei seja permitido.

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, ¢ de um milhdo e
quinhentos mil meticais, correspondente a uma
Unica quota equivalente a cem por cento do
capital social para o s6cio Rui Chong Saw.

ARTIGO SEXTO
Administracao

Um) A administragio da sociedade em juizo
e fora dele, activa ou passivamente, serd exercida
pelo sécio tinico Rui Chong Saw, que desde ja
fica nomeado administrador, com dispensa de
caucdo, sendo suficiente a sua assinatura para
obrigar a sociedade em todos actos e contratos.

Dois) O administrador podera delegar no
todo em parte seus poderes mesmo em pessoas
estranhas a sociedade, porém, os delegados
ndo poderdo obrigar a sociedade em actos e
documentos estranhos a ela em actos de favor,
fianca e abonagido sem o prévio conhecimento.

ARTIGO SETIMO
Cessao de quotas

A cessao de quotas por viaduma transformacao
do pacto social é livre mas a estranhos a
sociedade depende do conhecimento deste, a
qual fica reservado o direito de preferéncia na
aquisicdo da quota que se pretende ceder.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunird ordina-
riamente uma vez por ano, de preferéncia na
sede da sociedade para apresentacdo, aprovagio e
modificacdo do balango e de contas do exercicio
e para deliberar sobre quaisquer outros assuntos
que tenha sido convocado e extraordinariamente
sempre que for necessario.

Dois) As assembleias gerais serdo sempre
convocadas por meio de cartas registadas com
antecedéncia minima de quinze dias.

ARTIGO NONO
Balanco e resultados

Um) Anualmente serd dado um balango com
a data de trinta e um de Dezembro.

Dois) Os lucros anuais que o balango registar
liquidos de todas as despesas e encargos terdo a
seguinte aplicagdo:

a) Uma percentagem estabelecida para
constituir o fundo de reserva legal
e social, enquanto nao estiver
realizando ou sempre que seja
necessdrio reintegra-lo;

b) Uma quantia determinada pelo sécio
para a constituicdo de reservas
que serd entendido criar por
determinac¢do unanime do sécio;

¢) O remanescente a se distribuir ao sécio.

ARTIGO DECIMO
Disposicoes diversas

Um) A sociedade ndo se dissolve por
extingdo, morte ou interdicao de qualquer sdcio,
continuando com os sucessores, herdeiros o/
ou representante legal do falecido ou interdito,
0s quais exercerdo e comum 0S respectivos
direitos, enquanto a quota permanecer indivisa.

Dois) A sociedade s6 se dissolve nos casos
previstos na lei e por deliberagio da assembleia
geral que nomeard uma comissao liquidataria.

Trés) Em todos casos omissos, regulardo as
pertinentes disposicdes do Cédigo Comercial
e demais legislacdo aplicdvel e em vigor na
legislacdo da Republica de Mogambique.

Esta conforme.

Nacala-Porto, 25 de Novembro de 2014.
— O Conservador, Jair Rodrigues Conde de
Matos.

Monte Verde, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de quatro de Agosto de dois

mil e dezasseis, exarada de folhas noventa e
sete a noventa e oito verso do livro de notas
para escrituras diversas nimero cinquenta
da Conservatéria dos Registos e Notariado
de Vilankulo, a cargo de Fernando Anténio
Ngoca, conservador e notario superior, em pleno
exercicio de func¢des notariais, procedeu-se na
sociedade em epigrafe a alteracdo parcial do
pacto social em que houve, uma cessao de quota,
saida e entrada de novo sécio, em que por 6bito
do socio Fernando Manuel Lima da Fonseca, a
senhora Luisa Maria Madeira Lima da Fonseca,
adquiriu a quota na qualidade de meeira e
herdeira, e que em consequéncia desta operacao
fica alterada a redaccdo dos artigos quarto e
sétimo do pacto social para uma nova e seguinte:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de vinte mil
meticais, correspondente a soma de trés
quotas desiguais, sendo cinquenta por
cento do capital social equivalente a dez mil
meticais para a socia Luisa Maria Lima da
Fonseca, e vinte e cinco por cento do capital
social equivalente a cinco mil meticais para
cada um dos sécios Emanuel Madeira da
Fonseca e Tatiana Madeira da Fonseca.

ARTIGO SETIMO
Administracao e geréncia

Administragdo e geréncia da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dele,
activa e passivamente, serd exercida pela
sécia Luisa Maria Lima da Fonseca,
com dispensa de caucdo, bastando a sua
assinatura para obrigar a sociedade em
todos os actos e contratos. A gerente
poderd delegar total ou parcialmente os
seus poderes em pessoas de sua confianga
ou escolha, mediante um instrumento legal
para tal efeito.

Que em tudo o mais ndo alterado continua a
vigorar o pacto social anterior.

Esta conforme.

Conservatéria dos Registos e Notariado
de Vilankulo, cinco de Agosto de dois mil e
dezasseis. — O Notdrio, Illegivel.

Sao Simiao Clinica Geral
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
no dia 23 de Agosto de 2016, foi matriculada,
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 100764768 uma sociedade
denominada Sdo Simido Clinica Geral —
Sociedade Unipessoal, Limitada.

Samson Joaquim Mabasso, solteiro maior
de nacionalidade mocambicana, natural
de Maputo cidade, residente na Avenida
Cardeal Dom Alexandre dos Santos,
n.° 104, rés-do-chdo, bairro Ferrovidrio das
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Mavotas, Distrito Municipal KaMavota,
nesta cidade de Maputo, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110100098385N, emitido
aos 12 de Dezembro de 2014, pelo Arquivo
de Identifica¢do de Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio de Séao
Simido Clinica Geral — Sociedade Unipessoal,
Limitada, e tem a sua sede na Rua Cardeal
Dom Alexandre dos Santos, n.° 104, rés-do-
chao, bairro das Mavotas, Distrito Municipal
KaMavota, nesta cidade de Maputo, podendo
por deliberacdo da assembleia geral abrir ou
encerrar sucursais dentro e fora dos pais quando
for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duragio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Prestagdo de servigos, nas dreas de
instituto de sadde recorrendo a
medicina tradicional chinesa;

b) Tratamento de doengas usando
terapias de acupuntura e massagem,
herbologia, utilizando ervas
medicinais e qi gong cultivar
energia;

¢) Clinicas e tratamento ao domicilio;

d) Massagem (tuina), beleza e comércio
de produtos farmacéuticos;

e) Formacdo profissional em medicina
chinesa, incluindo nivel superior;

) Pesquisa, investigac@o e processamento
de ervas medicinais nacionais;

g) Comércio geral com importagdo
e exportacdo e representacao
comercial.

Dois) A sociedade podera adquirir
participagdes financeiras em sociedades a
constituir ou ji constituidas ainda que tenha
objecto social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para isso esteja
devidamente autorizada nos termos da
legislagdo em vigor.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de duzentos mil
meticais correspondente a dnica quota a favor
do senhor Samson Joaquim Mabassso.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias
desde que a assembleia geral delibera sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Sem prejuizo das disposi¢des legais em vigor
acessdo ou alineac@o de toda ou parte de quotas
devera ser do consentimento do sécio.

ARTIGO SETIMO
Geréncia

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, passam desde ja a cargo do
Unico sécio Samson Joaquim Mabasso com
plenos poderes.

Dois) O gerente tem plenos poderes para
nomear mandatarios da sociedade, conferindo-
lhes quando for o caso, os necessérios poderes
de representacio.

Trés) A sociedade obriga-se pela assinatura
de um gerente ou procurador especialmente
constituido nos termos e limites especificos do
respectivo mandato.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retdne-se
ordinariamente uma vez por ano para a
apreciagdo e aprovacao do balanco e contas do
exercicio findo e reparticio de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessarias desde que as circunstancias assim
0 exijam.

ARTIGO NONO

Lucros, perdas e dissolucao da sociedade,
distribuicao de lucros

Um) Dos lucros liquidos apurados e
deduzidos 20% destinado a reserva e os
restantes a favor do sécio tnico na proporcéo
da sua percentagem ou dando outro destino que
convier a sociedade apds a sua deliberagao.

Dois) A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por acordo do sécio quando
assim o entender.

ARTIGO DECIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
do sécio da sociedade os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de cauc@o podendo estes nomear
seu representante se assim o entenderem desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pelo
Decreto-Lei n.° 2/2005, de 27 de Dezembro, e
demais legislagdo aplicdveis na Republica de
Mogambique.

Maputo, 23 de Agosto de 2016. — O
Técnico, llegivel.

Rolitsa Técnica, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 19 de Agosto de 2016, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais, sob NUEL 100765373 uma entidade
denominada, Rolitsa Técnica, Limitada. entre:

Jodo Inicio Nhampossa, natural de Jangamo
— Inhambane, casado de nacionalidade
mog¢ambicana, residente no bairro de
Magoanine C portador do Bilhete de
Identidade n.° 110104220873]J, emitido aos
19 de Julho de 2013;

Maria Ester Jodo Nhampossa, natural de
Maputo, residente no Bairro Magoanine C
solteira portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110104967097F, emitido aos 18 de
Setembro de 2014. representada por Joao
Indcio Nhampossa.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

E constituido nos termos de lei, e destes
estatutos, uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que adopta a
denominagdo de Rolitsa Técnica, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade de
Maputo, na Rua poly-caji n.° 107, rés-do-chao,
podendo mediante a deliberacéo da assembleia
geral, abrir delegacdes e filiais, sucursais ou
qualquer forma de representagdo comercial no
pais ou no estrangeiro.

Dois) A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, conta-se o seu inicio na partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) Asociedade tem como objectivo
principal: serracdo, carpintaria, marcenaria,
estofaria, mobiliario de escritorio, mobiliario e
equipamento hospitalar, decoragio de interiores
e eventos, ornamentagdo, ferragem e comércio
geral, padaria e pastelaria, churrasqueira,
restaurante e prestagdo de servicos, reabilitacdo
de imdveis, imobilidria e prestagdo servicos,
avaliagdo de iméveis, aluguer e venda de
mdaquinas e equipamentos de construgio,
climdtizagdo, canalizacdo, instalacdo eléctrica,
pintura de imdveis, solu¢des de revestimento de
pavimentos e paredes, solu¢des de cobertura,
tecto falso, estaleiro e prestacdo de servigos,
comércio sidertrgica, serralharia de ferro e de
aluminio, inox. vidro e ago, servicos graficos
e serigrafia, papelaria, matérial publicitario e
de escritdrio, publicidade e marketing, venda
de aparelhos informdticos e electrénicos,
electrodomésticos, agronomia, agricultura
industrial, comercial e intensiva, agro-pecudria,
ave-cultura, piscicultura, producdo de papel
e resina e todo tipo de cola, pulverizacdo,
fumigacdo, venda de sementes e derivados,
pesca industrial e semi-industrial, aluguer e
venda de viaturas, transporte de mercadorias
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e executivo, prestacdo de servicos, Travel —
agéncia de viagens e turismo, venda de peneus,
jantes, acessorios de viaturas e prestacdo de
servigos, importac@o e exportacao.

Dois) A sociedade poderd ainda, exercer
outras actividades que sejam conexas ou
subsidiarias a actividade principal.

ARTIGO QUARTO

Um) o capital social, integralmente realizado
e subscrito em dinheiro, é de trezentos mil
meticais correspondente a soma de duas quotas
sendo:

a)Jodo Indcio Nhampossa, 295.500,00MT
correspondente a 98,5%;

b) Maria Ester Jodo Nhampossa,
4.500.00,00MT correspondente
al,5%.

Dois) O capital poderd ser aumentado
uma ou mais vezes mediante deliberagdo da
assembleia geral, alterando-se o pacto social,
em observancia das formalidades estabelecidas
por lei.

ARTIGO QUINTO
Cessacao ou divisao de cotas

A cessdo dou divisdo de quotas € livre entre
os socios. Para estranhos, fica dependente do
consentimento escrito dos sécios ndo cedentes
aos quais € reservado direito de preferéncia na
sua aquisi¢do.

ARTIGO SEXTO

Assembleia geral

A assembleia geral reunird ordinariamente,
uma vez por ano para a apresentagio, aprovagao
ou modificagdo do balan¢o e contas do
exercicio, or¢amentos dos anos ou periodos
subsequentes e para deliberar sobre quaisquer
outros assuntos para que tenha sido convocadae,
extraordinariamente, sempre que for necessario.

ARTIGO SETIMO
Administracao

Administracdo e geréncia da sociedade
e sua apresentacdo, em juizo e fora, activa e
passivamente, serd exercida por um socio que
fica desde ja nomeado o senhor Jodo Inécio
Nhampossa.

ARTIGO OITAVO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos casos fixos
na lei, dissolvendo-se por acordo dos sécios que
serdo os liquidatarios.

ARTIGO NONO

Em tudo que fica como omisso, regulario
as disposic¢des legais vigentes na Republica de
Mocambique.

Maputo, 23 de Agosto de 2016. — O
Técnico, llegivel.

Transportes Madeke,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
a sociedade Transportes Madeke, Limitada,
matriculada sob NUEL 100750090, Mahomed
Nuro Hassan, natural da Beira, de nacionalidade
mocambicana, residente na cidade da Beira, Débora
Luisa Gongalves Lopes Hassan, natural da Beira,
de nacionalidade mogambicana, residente na cidade
da Beira e Keyanna Luisa Lopes Hassan, menor,
natural da Beira, de nacionalidade mogambicana,
residente na cidade da Beira, representado neste
acto pelo pai, Mahomed Nuro Hassan, todos
residentes na cidade da Beira, constituem uma
sociedade por quotas que rege nos termos dos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social)

A sociedade adopta a denominacao Transportes
Madeke, Limitada e constitui-se sob forma de
sociedade por quotas de responsabilidade limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duragdo da sociedade serd por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da constituic@o.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade da
Beira, exercendo as suas actividades em todo o pais.

Dois) Por simples deliberacdo, pode a geréncia
transferir a sede para qualquer outro local do pais
ou no estrangeiro.

Trés) A sociedade podera abrir, transferir,
transformar ou encerrar filiais, delegagdes sucursais
e outras formas de representagéio comercial, desde
que assim seja deliberado em assembleia geral.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto social,
transporte de mercadoria e cargas diversas.

Dois) A sociedade poderd igualmente
exercer actividades conexas, complementares ou
subsididrias do seu objecto, e outras legalmente
permitidas, desde que devidamente autorizadas
por entidade competente.

ARTIGO QUINTO

(Participacoes noutras sociedades, consor-
cios, empresas e outros)
A sociedade pode adquirir participacdes
noutras sociedades de objecto igual ou diferente,
participar em consoércios, agrupamentos de

empresas, associacdes, ou outras formas societdrias
legalmente permitidas.

ARTIGO SEXTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado e
subscrito em dinheiro, € de cinquenta mil meticais,

correspondente a soma de trés quotas assim
distribuidas:

a) Mahomed Nuro Hassan, com uma
quota no valor nominal de vinte mil
meticais correspondente a 40% do
capital social;

b) Débora Luisa Gongalves Lopes Hassan,
com uma quota no valor nominal de
vinte mil meticais correspondente a
40% do capital social;

¢) Keyanna Luisa Lopes Hassan, com uma
quota no valor nominal de dez mil
meticais correspondente a 20% do
capital social.

ARTIGO SETIMO
(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Poderdo ser exigidas aos sécios prestacoes
suplementares até cinquenta e cinco mil meticais,
bem como a prestacdo de suprimentos a sociedade,
nos termos que forem estabelecidos em assembleia
geral.

ARTIGO OITAVO

(Divisao, cessacao, oneracao e alienacao das
quotas)

Um) A divisdo e cessdo de quotas, bem como a
constituigiio de quaisquer énus ou encargos sobre
as mesmas carecem de prévio consentimento da
sociedade, dada por delibera¢do da assembleia
geral.

Dois) O sdcio que pretenda alienar a sua quota
informara a sociedade, com um minimo de 30 dias
de antecedéncia, por carta registada com aviso
de recepc¢do, ou outro meio de comunicagio que
deixe prova escrita, dando a conhecer o projecto
de venda e as respectivas condi¢des contratuais
nomeadamente, o preco e a forma de pagamento.

Trés) Gozam de direito de preferéncia na
aquisic@o da quota a ser cedida, a sociedade e
os restantes socios, nesta ordem. No caso de
nem sociedade nem outro sécio desejar usar o
mencionado direito de preferéncia, entdo o sécio
que desejar vender a sua quota podera fazé-lo
livremente a quem e como entender.

Quatro) E nula qualquer divisdo, cessdo,
oneracdo ou alienacdo de quotas que nao
observe o preceituado no presente artigo.

ARTIGO NONO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral retdne-se
ordi-nariamente, uma vez por ano, para
apreciagdo do balanco e contas do exercicio. E
extraordinariamente, sempre que for necessario,
para deliberar sobre quaisquer outros assuntos.

Dois) A assembleia geral serd convocada por
um dos sdcios, por meio de carta, com aviso de
recep¢do expedida com antecedéncia minima
de quinze dias.

Trés) A assembleia geral reunir-se-4, de
preferéncia, na sede da sociedade, podendo,
no entanto, ter lugar noutro local, e até noutra
regido, quando as circunstincias o ditarem e
isso ndo prejudique os legitimos interesses
dos sécios.
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Quatro) Os sécios podem fazer-se representar
na assembleia geral por outros sécios, mediante
poderes para tal fim conferidos, por procuragao,
carta, telegrama ou outro meio legalmente
admissivel, ndo podendo, contudo, nenhum
socio, por si ou como mandatdrio, votar em
assuntos que lhe digam directamente respeito.

ARTIGO DECIMO
(Geréncia e representacao)

Um) A administragio e a geréncia da
sociedade sdo exercidas por Mahomed Nuro
Hassan, desde ja nomeado sdcio gerente,
ficando dispensada de prestar caugio, com ou
sem remuneraco, conforme for deliberado pela
assembleia geral.

Dois) Compete a geréncia, representacio
da sociedade em todos os actos, activa e
passivamente, em juizo e fora dele, dispondo dos
mais amplos poderes legalmente consentidos,
para prossecucio do objecto social.

Trés) Para que a sociedade fique validamente
obrigada nos seus actos, sdo bastantes a
assinatura do gerente e de um dos sécios, ou
de um procurador especialmente constituido
nos termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Quatro) Cada um dos sdcios, por ordem
ou com amortizacdo da assembleia geral, pode
constituir um ou mais procuradores, nos termos
e para os efeitos previstos na lei.

Cinco) E vedado a qualquer sécio assumir
em nome da sociedade, quaisquer actos,
contratos ou documentos alheios ao objecto
da sociedade, designadamente, letras de favor,
avales, fiangas ou quaisquer outras garantias
prestadas a terceiros.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e as contas do exercicio
fecham com a data de trinta e um de Dezembro
de cada ano, e sdo submetidos a aprovagdo da
assembleia geral, a realizar até ao dia trinta e
um de Marg¢o do ano seguinte.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Resultados exercicio e sua aplicacao)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio,
serd deduzida, em primeiro lugar, a percentagem
para a formagdo ou reintegragdo do fundo de
reserva legal.

Dois) A parte restante dos lucros serd
distribuida pelos sdcios, a titulo de dividendos,
na propor¢ao das suas quotas e, na mesma
proporgdo, serdo suportados os prejuizos,
havendo-os.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Dissolucao)

A sociedade se dissolve nos casos previstos
na lei ou por deliberacio dos sécios, aprovada
por maioria de trés quartos do capital social, que
nomeard uma comissao liquidatéria.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Casos omissos)

Aos casos omissos serdo regulados pela
legislacdo vigente e aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Beira, 17 de Maio de 2016. — O Técnico,
Llegivel.

Colégio & Externato,
Limitada

Certifico para efeitos de Publicac@o que, no
dia 19 de Agosto de 2016, foi matriculada sob
NUEL 100765314 uma entidade denominada,
Colégio & Externato, Limitada.

E celebrado, nos termos do artigo 90 do
Cédigo Comercial, o contrato de sociedade por
quotas que se regerd pelos artigos seguintes,
entre:

Primeiro. Oscar Sebastido Chau, casado,
natural da Matola,
mogambicana, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100326340N, emitido pelo Arquivo de
Identificac@o Civil de Maputo, aos 18 de Mar¢o
de 2016, residente no distrito de Marracuene,
bairro Cumbeza, quarteirdo 4, célula A, casa
n.° 49, provincia de Maputo que outorga
também em nome da menor;

de nacionalidade

Segundo. Cataleya Oscar Chau, solteira,
natural da Cidade de Maputo, de nacionalidade
mog¢ambicana, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 110102500372B, emitido pelo
Arquivo de Identificaciio Civil de Maputo, aos
31 de Janeiro de 2013, residente no distrito
de Marracuene, bairro Cumbeza, quarteirdo
4, célula A, casa n.° 49, provincia de Maputo,
representada pelo senhor Oscar Sebastido Chau,
no exercicio do seu poder parental.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagio de
Colégio & Externato Intaka, Limitada,
adiante designada por sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que se rege pelos
artigos constantes do presente contrato.

ARTIGO SEGUNDO
Sede e duracao

Um) A sociedade tem a sua sede em
Maputo, Podendo por deliberagio da assembleia

geral, abrir e encerrar sucursais, agéncias ou
outras formas de representa¢@o no pais ou no
estrangeiro, sempre que as circunstancias o
justifiquem.

Dois) A sociedade ¢ constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da assinatura do presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

A sociedade tem como objecto:

a) Prestacdo de servigos nas dreas
de educacdo de infancia, ensino
primario e secundario, técnico
profissional;

b) A sociedade podera exercer atividades
em qualquer outro ramo subsididrio
ou conexo ao seu objeto social e
bem como participar no capital
de outras sociedades constituidas
ou a constituir desde que para tal
a assembleia geral assim delibere.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social integralmente subscrito e
realizado em dinheiro e equipamentos, ¢ de
Duzentos mil meticais, correspondente a soma
de duas quotas desiguais pertencentes aos socios
supra indicados, correspondentes a 100% do
capital social assim divididas:

a) Uma quota no valor nominal de
cento € noventa mil meticais,
correspondentes a noventa por
cento do capital social, pertencente
a0 s6cio Oscar Sebastido Chau;

b) Uma quota no valor nominal de dez mil
meticais, correspondentes a dez por
cento do capital social, pertencente
ao sécio Cataleya Oscar Chau.

ARTIGO QUINTO
Suprimento

Naio se poderdo exigir dos s6cios prestagdes
suplementares, mas estes poderdo emprestar a
sociedade, as quantias que em assembleia dos
socios se julgarem indispensaveis.

ARTIGO SEXTO

Divisao e cessao de quotas

A divisido e cessdo de quotas € livre entre os
sécios, dependendo do consentimento expresso
da sociedade, quando se destine a uma entidade
estranha & mesma.

ARTIGO SETIMO

Geréncia e administracao

Um) A administracdo e geréncia da
sociedade e a sua representacdo em juizo e
fora dele, activa e passivamente, é exercida
pelo sécio Oscar Sebastido Chau, que desde ja
¢ nomeado administrador.



5742

111 SERIE — NUMERO 106

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura individualizada do administrador ou
pela assinatura de procurador especialmente
constituido, nos termos e limites especificos do
respetivo mandato. Os atos de mero expediente,
poderio ser assinados por qualquer empregado
devidamente autorizado.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral é composta por
todos os sdcios.

Dois) A assembleia geral retne-se
ordinariamente uma vez por ano, de preferéncia
na sede da sociedade, para apreciacdo, aprovacao
ou modificagdo do balanco e contas do exercicio
e para deliberar sobre quaisquer outros assuntos
constantes da ordem de trabalhos, devendo ser
convocada com antecedéncia minima de trinta
dias para as assembleias ordindrias e quinze dias
para as extraordinarias.

ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade ndo se dissolve por morte,
interdi¢do ou inabilitagdo de qualquer sécio.
Antes continuard com os herdeiros ou
representantes do sécio falecido ou interdito,
0s quais nomeardo um de entre si que a todos
represente na sociedade, enquanto a respetiva
quota se mantiver indivisa.

ARTIGO DECIMO
Liquidacao
Em caso de liquidag@o da sociedade todos
os sdcios serdo liquidatdrios, procedendo-se
a partilha e divisdo dos bens pelos sécios de

acordo com o que for deliberado em assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Em todo o omisso, esta sociedade regular-
se-4 nos termos da legislacdo aplicdvel na
Reptiblica de Mocambique.

Maputo, 24 de Agosto de 2016. — O
Técnico, llegivel.

Mocambique Central
Solutions, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 22 de Outubro de 2014, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100543524 uma entidade
denominada, Mogambique Central Solutions,
Limitada.

Joaquim Apolindrio Agonias Maneche
Muchanga de nacionalidade mocambicana,

solteiro maior, portador de Bilhete de
Identidade n.° 110100188085P, emitido aos
6 de Maio de 2010, pela Direc¢do Nacional
de Identificag@o Civil de Maputo, residente
na Avenida Alberto Lithuli, n.° 1293, rés-
do-chio;

Laury Nascimento Gomes da Silva de
nacionalidade sdo-tomense, solteiro maior,
portador de Passaporte n.° S092231,
emitido aos 5 de Janeiro de 2011, pela
Direccdo Nacional de Migragdo de Sdo-
Tomé, residente na Avenida Angola, bairro
Munhuana, quarteirdo 4, casa n.° 165, rés-
do-chio.

Pelo presente instrumento constituem entre
si uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada que se regera pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéao e sede

A sociedade adopta denominagdo
Mocambique Central Solutions, Limitada e
tem a sua sede em Maputo, na avenida Josina
Machel, n.° 776, Sobreloja, bairro do Alto Maé,
podendo, por deliberacido da administrag@o,
abrir ou encerrar sucursais, filiais, agéncias
ou qualquer outra forma de representagdo
social, no pafs ou no estrangeiro, sempre que
as circunstancias o justifiquem.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duragdo da sociedade serd por tempo
indeterminado, contando-se o seu comeco a
partir da data da escritura de constitui¢@o.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) Prestacdo de servigos de instalagdes
eléctricas e electrénicas, automagao residencial,
informdtica, importagdo/exportagao.

Dois) A sociedade poderd participar no
capital de qualquer outra pessoa colectiva de
objecto social igual ou distinto do objecto
por ela prosseguido, detendo para o efeito os
titulos ou participagdes que sejam necessarias,
podendo igualmente associar-se a qualquer
entidade legalmente consentida.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro € de vinte mil meticais,
sendo uma quota no valor de dez mil meticais
pertencente ao sécio Joaquim Apolindrio
Agonias Maneche Muchanga e outra quota de
dez mil meticais pertencente ao sécio Laury
Nascimento Gomes da Silva.

ARTIGO QUINTO
Aumentos de capital

O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante entradas em
numerdrio ou espécie, pela incorporagdo dos
suprimentos feitos a sociedade pelos s6cios ou
por capitalizacdo do todo ou parte dos lucros
ou das reservas.

ARTIGO SEXTO
Cessao e divisao de quotas

E livre a cessdo ou divisio de quotas entre os
socios, tendo direito de preferéncia a sociedade
em primeiro lugar e os sécios em segundo lugar,
quando a cessao ou divisdo sejam feitas a favor
de entidades estranhas a sociedade.

ARTIGO SETIMO
Amortizacao de quotas

Um) A amortiza¢do de quotas poderd ter
lugar nos seguintes casos:

a) Quando a quota tiver sido arrolada,
penhorada ou sujeita a qualquer
providéncia legal;

b) Por faléncia ou incapacidade do sécio.

Dois) A amortizagio de quotas serd feita pelo
seu valor nominal, com a correc¢@o da eventual
desvalorizacdo da moeda.

ARTIGO OITAVO
Administracao e geréncia

Um) A administracdo e geréncia da
sociedade serd exercida pelo sécio Joaquim
Apolindrio Muchanga, que fica desde ja
nomeado administrador.

Dois) Os poderes do administrador poderdo
ser delegados a outrem com previa autorizagao
dos sécios.

Trés) A sociedade se obriga pela assinatura
de o sécio Joaquim Apolindrio Muchanga em
todos actos e contratos, e é representada, para
todos efeitos legais.

ARTIGO NONO
Responsabilidade do administrador

Um) Os administradores respondem para
com a sociedade pelos danos a esta causados,
por actos ou omissdes praticados com pretericiao
dos deveres legais ou contratuais, salvo se
provarem que procederam sem culpa.

Dois) E proibido ao administrador ou seu
representante/mandatdrio obrigar a sociedade
em actos e contratos estranhos aos negdcios
sociais, tais como, letras de favor, fiancas, avales
e semelhantes.

Trés) Fica porém, desde ja, autorizada, a
titulo excepcional, a concessdo de garantias
sob qualquer forma, pela sociedade a favor
dos proéprios sécios ou a entidades terceiras,
pessoas colectivas em que 0s sécios ou a
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sociedade possuam participa¢do ou interesses
comprovados, desde que hajam sido previamente
autorizadas pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral serd convocada
pela administragdo e reunird ordinariamente,
uma vez por ano, de preferéncia na sede da
sociedade, para apreciacdo, aprovagdo ou
modificacdo do balanco e quaisquer outros
assuntos para que tenha sido convocada e,
extraordinariamente, sempre que for necessario.

Dois) As reunides ordindrias da assembleia
geral serdo convocadas por fax, e-mail ou
couriere com a antecedéncia minima de trinta
dias. Do mesmo modo se convocardo as
reunides extraordindrias da assembleia geral
apenas se reduzindo o prazo de convocagao para
o minimo de cinco dias tteis.

Trés) Reunidos os sécios detentores da
totalidade do capital social, eles podem
deliberar validamente sobre qualquer assunto,
compreendido ou ndo na ordem do dia, quer
tenha ou nao havido convocatoria.

Quatro) Os sécios também podem deliberar
sem recurso a assembleia geral desde que todos
declarem, por escrito, o sentido do seu voto, em
documento que inclua a proposta de deliberagio,
devidamente datado, assinado e enderecado a
sociedade.

Cinco) As actas das assembleias gerais
devem identificar os nomes dos sdcios presentes
ou nela representados, o valor da quota de
cada um e as deliberacdes que forem tomadas,
devendo ser assinadas por todos o0s sécios ou
seus representantes que a elas assistam.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Contas e resultados

Um) Anualmente serd dado um balango com
a data de trinta e um de Dezembro.

Dois) Os lucros que o balanco registar,
liquidos de todas as despesas e encargos, terao
a seguinte aplicagao:

a) A percentagem legalmente indicada
para constituir o fundo de reserva
legal, enquanto néo estiver realizado
nos termos da lei, ou sempre que
seja necessdrio reintegra-lo;

b) Para outras reservas que seja
resolvido criar, as quantias que se
determinarem por acordo unanime
dos sdcios;

¢) Paradividendos aos sécios na propor¢ao
das suas quotas, o remanescente.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados na lei e sera entdo liquidada como os
socios deliberarem.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Exercicio de direitos sociais por morte ou
interdicao de um saécio

por morte ou interdi¢cdo de qualquer sécio,
os herdeiros ou representantes do falecido
ou interdito exercerdo conjuntamente os
respectivos direitos, devendo nomear um que
os represente na sociedade.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposicdes legais aplicdveis em vigor na
Reptblica de Mogambique.

Maputo, 24 de Agosto de 2016. — O
Técnico, llegivel.

Nungu Agro-pecuaria
& Pescas — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico para efeitos de Publicacdo que, no
dia 18 de Fevereiro de 2016, foi matriculada sob
NUEL 100763079 uma entidade denominada,
Nungu Agro-pecudria & Pescas — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Bento Fortunato Bernardo Estévio, maior,
solteiro, de nacionalidade mogambicana,
natural de Muidumbe, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110102224 109L, emitido aos 11
de Abril de 2012, pelo Arquivo de Identificagao
Civil de Maputo, constitui uma sociedade de
agropecudria e pescas com um Unico sdécio,
que passa a reger-se pelas disposi¢cdes que se
seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
Nungu Agro-pecudria & Pescas — Sociedade
Unipessoal, Limitada e tem a sua sede na
avenida Maguiguana, n.° 1454, rés-do-chdo ,na
cidade de Maputo, podendo abrir escritérios
ou quaisquer outras formas de representa¢do
em qualquer parte do territério nacional ou no
estrangeiroe rege-se pelos presentes estatutos e
demais legislagao aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu comeco a
partir da datada sua constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

A sociedade tem por objecto:
a) Fornecimento de material agropecudria,
pescas e prestagdo de servigos;

b) Venda de material alevino, ragdo,
mudas e assisténcia técnica;

¢) Venda de equipamento de pesca;

d) Venda de equipamento agropecudrio;

e) Capacitacao basica em piscicultura;

/) Capacitagdo em projectos e elaboragdo
de projectos;

g) Assisténcia técnica e abertura de
tanques escavado, canais de
alimentacido e drenagem e tanques-
rede (gaiolas flutuantes);

h) Agente de propriedade industrial;

i) Consultoria e servigos de apoio de
agropecudria e pescas.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subcrito em
dinheiro, é de vinte mil meticais, e corresponde
auma tnica quota com o mesmo valor nominal,
pertencente ao Unico sécio Bento Fortunato
Bernardo Estévao.

ARTIGO QUINTO
Divisao e cessao de quotas

Um) E livre a cessdo total ou parcial de
quotas pelo sécio unico.

Dois) A divisdo e cessdo de quotas a
terceiros, bem como a constitui¢io de quaisquer
6nus ou encargos sobre as mesmas, carece
de autorizacdo previa da sociedade, dada por
deliberac@o da respectiva assembleia geral.

Trés) E nula e de nenhum efeito qualquer
cessdo ou alienacdo de quota feita sem a
observancia do disposto nos presentes estatutos.

ARTIGO SEXTO
Prestacoes suplementares

Naio serdo exigidas prestacdes suplementares
de capital, mas o s6cio tnico pode fazer
suprimentos a sociedade quando julgar
conveniente.

ARTIGO SETIMO

Administracao e representacao da socie-
dade

Um) A sociedade serd administrada pelo
socio unico Bento Fortunato Bernardo Estevio,
que desde ja é nomeado administrado com
dispensa de caugdo.

Dois) A sociedade obriga-se pela assinatura
do administrador.

Trés) A sociedade pode ainda fazer-se
representar por um procurador especialmente
designado pela administra¢do nos termos e
limites especificos do respectivo mandato.

ARTIGO OITAVO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢do ou inabilitacdo
do sécio unico, os seus herdeiros assumem
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automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucio, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO NONO
Dissolucao da sociedade

A sociedade dissolve-se nos casos fixados
na lei e a sua liquidac@o serd efectuada pelos
Administradores que estiverem em exercicio a
data da sua dissolucao

ARTIGO DECIMO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposicdes aplicaveis e em vigor na Reptiblica
de Mocambique.

Maputo, 24 de Agosto de 2016. — O
Técnico, llegivel.

Halane Petroleum, Limitada

Certifico, para efeito de publicacdo,
da sociedade Halane Petrleum, Limitada,
matriculada sob n.® 100698307, Barut Hussein
Maalin, maior, solteiro, natural de Somdlia, de
nacionalidade norte-americana, residente em
Nampula; Guled Ali Salad, solteiro, maior de
nacionalidade queniana, cidade de Nampula,
constitui uma sociedade por quotas , nos termos
do artigo 90 do Cédigo Comercial, as cldusulas
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

Um) A sociedade adopta a denominag@o de
empresa Halane Petroleum, Limitada.

Dois) A sua duragcdo é por tempo
indeterminado contando-se o seu inicio a partir
da data do registo da sociedade.

ARTIGO SEGUNDO
Sede e ambito

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
da beira, provincia de Sofala, podendo por
deliberacdo da assembleia, transferir a sua sede
para qualquer ponto do territério nacional ou
estrangeiro.

Dois) A sociedade pode abrir filiais,
sucursais, delegacdes ou qualquer outra forma de
representacdo onde e quando assembleia-geral
deliberar onde as mesmas forem necessdrias.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto a prestagao
de servicos de:
a) Compra e venda de combustiveis e
seus derivados, nomeadamente:
Oleos, lubrificantes e demais.;

b) Gestdo imobilidria, restauragao,
turismo, pesca, comércio de
produtos diversos de construgdo
civil e obras publicas, agro-
indudstria; electro-domésticos
de todos os géneros, aluguer de
viaturas e maquinas, vendas de
acessOrios para viaturas e maquinas
com importacdo e exportacio;

c¢) Comercializar minerais e metais
preciosos e semi-preciosos em
todo o territério nacional tais
como: Aguas marinham, turmalina,
esmeralda, rubis, berilo, granada,
quartzo, (citrino, ametista e
outros) morganites, tantalite, ouro
e diamante com exploracgio e
importagao;

d) Comercializar a grosso ou a retalho
produtos de higiene, beleza e
alimenticios, com importacdo e
exportagao;

e) Pode ainda a sociedade envolver-se na
gestdo, conservagdo e exploracao
dos recursos florestais e faunisticos.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades complementarem ao seu
objecto principal, mediante a deliberacdo da
assembleia geral.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, subscrito e
integralmente realizado em dinheiro, é de seis
milhdes de meticais, correspondentes a soma
de duas quotas, dispostas da seguinte forma:

a) Uma quota no valor de quatro milhdes
de meticais, correspondente a
sessenta por cento para o s6cio
Barut Hussein Maalin;

b) Uuma quota no valor de dois milhdes
de meticais, correspondente a
quarenta por cento ao sécio Guled
Ali Salad, repetitivamente.

Dois) Mediante deliberagdo dos sécios
podera haver prestagdo suplementar de capital
e/ou suprimento de que a empresa carecer,
mediante condicdes a estabelecer.

ARTIGO QUINTO
Prestacao suplementares

Nao sdo exigiveis prestacdes suplementares
de capital, mas os sécios poderdo fazer
suprimentos as sociedade mediante as condi¢des
estabelecidas por deliberagdes a tomar em
assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
Cessao de quotas

Um) A cessdo de quotas entre 0s sécios
¢ livre e a favor do terceiro, dependendo
do consentimento da sociedade, mediante a
deliberacdo dos sécios.

Dois) Os sécios gozam de direito de
preferéncia na seccdo de quotas a terceiros,
na propor¢do das suas quotas e com direito de
acrescer entre si.

ARTIGO SETIMO
Amortizacao de quotas

A sociedade pode amortizar as quotas nos
seguintes caso:

a) Acordo com o respectivo titular;

b) Insolvéncia ou faléncia do titular;

¢) Se a quota for arrestada, arrolada,
penhorada ou por qualquer
forma deixar de estar na livre
disponibilidade do titular;

d) No caso de seccdio de terceiro sem a
observancia do estipulado no artigo
6.° do facto social.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunir-se-a
ordinariamente duas vezes por ano, para
apreciar, discutir e deliberar sobre o balango
e o relatdério de contas e de exercicio e,
extraordinariamente sempre que convocada para
se pronunciar sobre outros assuntos, compras,
vendas, e tomar de alguém ou arrendamento
de bens mdveis e imdveis, incluindo maquinas
veiculos automoveis.

Dois) A assembleia geral serd convocada
por cartas e dirigida aos sécios e expedidas,
dirigidas com antecedéncia minima de quinze
dias e dispensada a previa convocacdo se todos
0s sOcios estiverem presentes ou representados
e manifestarem por unanimidade a vontade de
que a assembleia se constitui e delibera sobre
determinados assuntos, destes excluindo as que
possam importar modificagio de facto social ou
dissolu¢@o da sociedade.

Trés) Os sécios poderdo fazer representar-
se na assembleia geral, mediante simples
cartas com assinatura reconhecida, dirigida ao
presidente da mesa de assembleia.

Quatro) Em primeira convocacido a
assembleia pode validamente deliberar desde
que seja presente ou representados sessenta por
cento do capital social.

Cinco) Em segunda convocagdo a assembleia
pode validamente qualquer que seja 0 numero
se socios presentes e o capital social nele
representado, salvo nos assuntos para os quais
se exige maioria absoluta como disposto de
numero seguinte.

Seis) As deliberagdes da assembleia-geral
sdo tomadas pela maioria simples dos votos
correspondentes ao capital. As deliberagdes
sobre o aumento ou redu¢do do capital social,
divisdo, e seccdo de quotas, chamadas a
restitui¢do de prestacdes suplementares,
nomeagdes e destitui¢des de administragdo,
fusdo, cisdo, e prorrogacdo ou dissolugdo da
sociedade sdo tomadas por maioria de 65% do
capital social.
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ARTIGO NONO

Administracao e representacao da socie-
dade

Um) A administragdo e reorientagdo da
empresa, em juizo ou fora dela, activa e
passivamente, fica a cargo do senhor Barut
Hussein Maalin, nomeado desde ja administrador
com dispensa de caugdo.

Dois) para que a empresa fique obrigada,
bastam a assinatura do administrador.

Trés) o administrador poderdo constituir
mandatdrios, com poderes que julgar
conveniente e também substabelecer ou delegar
todos os seus poderes de representag@o a outra
pessoa que lhes convier por meio de procuragao.

Quatro) O administrador terdo também a
remuneracio que lhe for fixada pela sociedade.

ARTIGO DECIMO
Balanco

Um) O ano social coincide com ano civil.

Dois) Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio, deduzidos da parte destinada a reserva
legal e outras reservas que a assembleia geral
deliberar constituir, serdo distribuidas pelos
s6cios na propor¢do de suas quotas.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Disposicoes finais

Em todos os casos omissos regulardo as
disposi¢des da legislagdo avulsa e do cédigo
comercial vigente na repiblica de Mogambique.

Esta conforme.

Beira, 30 de Maio de 2016. — A
Conservadora, llegivel.

Allclean, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 15 de Agosto de 2016, foi matriculada na
Conservatoria de Registo de Entidade Lagis sob
NUEL 100763044, uma entidade denominada,
Allclean, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Primeiro. Sesinando Acéacio Pereira, natural
de Maputo, residente em Maputo, bairro Djuba,
cidade da Matola, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110100355992F, emitido no dia
21 de Outubro de 2015 em Maputo;

Segundo. Sénia Maria da Silva Jamal,
natural da Beira, residente em Maputo, bairro
Djuba, cidade da Matola, portador do Bilhete
de Identidade n.° 1101003402148, emitido no
dia 21 de Outubro de 2015 em Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade
outorgam e constituem entre si uma sociedade

por quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelas cldusulas seguintes:

CAPITULOI
Da denominacéo e sede
ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adapta a denominagio de
Allclean, Limitada, e tem a sua sede na rua das
Mahotas n.° 217, rés-do-chio, bairro central na
cidade de Maputo

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua durac@o serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto a venda de
material de limpeza e comércio geral a grosso
e a retalho com importacio.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participacdo financeira em sociedades a
constituir ou j4 constituidas, ainda que tenham
objecto social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito
esteja devidamente autorizada nos termos da
legislagdo em vigor.

CAPITULO 1T
Do capital sicial
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social integralmente subscrito e
realizado em dinheiro € de vinte mil meticais,
dividindo pelos sécios, Sesinando Acacio
Pereira, com o valor de dez mil meticais,
correspondente a 50% do capital e Sénia Maria
da Silva Jamal, com o valor de dez mil meticais,
correspondente a 50% do capital.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessarias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposicoes legais em
vigor a cessdo ou alienag@o de toda a parte de
quotas devera ser do consentimento dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os socios
mostrarem interesse pela quota cedente, este

decidira a sua alienagdo a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participacido na
sociedade

CAPITULO III
Da administracao
ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e suarepresentacio em juizo e fora dele, activae
passivamente, passam desde jd a cargo do sécio
Sesinando Acécio Pereira como sécio gerente e
com plenos poderes.

Dois) O administrador tem plenos poderes
paranomear mandatérios a sociedade, conferindo
0s necessarios poderes de representagao.

Trés) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura de um gerente ou procurador
especialmente constituido pela geréncia, nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Quatro) E vedado a qualquer dos gerentes
ou mandatdrio a assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
anegdcios estranhos a mesma, tais como letras
de favor, fiancas, avales ou abonagdes.

Cinco) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinadas por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retne-se
ordinariamente uma vez por ano para apreciagio
e aprovagdo no balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessdrias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

CAPITULO IV
Da dissolucao
ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sdcios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢ao ou inabilitacao
de um dos sdcios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucio, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.
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ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislacdo vigente e aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Maputo, 24 de Agosto de 2016. — O Técnico,
Llegivel.

ABL Servicos — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 16 de Agosto de 2016, foi matriculada
na Caonservatéria de Registo de Entidade
Lagais sob NUEL 100763699 uma entidade
denominada ABL Servigos — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Ariana Barbosa Lins, solteira, natural de
Campina Grande, Paraiba - Brasil, e
residente na cidade de Maputo desde 1997,
titular do DIRE n.° 11BR00021179M, de 29
de Marc¢o de 2012 e vélido até 29 de Marco
de 2017, emitido pela Direccao dos Servigos
de Migragio.

Pelo presente contrato de sociedade
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominacdo de ABL
Servicos — Sociedade Unipessoal, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade tem a suas na avenida Marginal
n.° 53, rés-do-chao, bairro Costa do Sol,
podendo por deliberacdo da assembleia geral
criar extinguir sucursais, delegacdes ou qualquer
outra forma de apresentac@o social no pais e
no estrangeiro sempre que se justifique a sua
existéncia bem como transferir a sua sede para
outro lado do territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO

A sociedade ter por objecto:

a) Prestacdo de servigos de gestdo
administrativa;

b) Prestacdo de servicos de consultoria de
na area de assessoria, planificag@o,
monitoria e avaliac¢do;

¢) Prestag@o de servigos de pesquisa;

d) Prestacdo de servicos de traducgio de
documentos;

e) Treinamentos e criagdo de capacidades.

ARTIGO QUARTO

A sociedade pode adquirir e alienar
participacdes em sociedades com objectos
diferentes do referido no artigo terceiro, em
sociedades reguladas por leis especiais, bem
como associar-se com outras pessoas juridicas,
para nomeadamente, formar agrupamentos
complementares de empresas, novas sociedades,
consodrcios e associagcdes em participagao.

ARTIGO QUINTO

O capital social integralmente subscrito e
realizado em dinheiro € de vinte mil meticais,
correspondente a soma de uma dnica quota

pertencente a s6cia Ariana Barbosa Lins,
equivalente a cem porcento do capital social.

ARTIGO SEXTO

Podem ser exigidas aos sécios, prestacoes
suplementares do capital até ao montante
correspondente ao quintuplo do capital social,
desde que deliberadas pela vontade unanime de
todos os sécios.

ARTIGO SETIMO

A sociedade poderd exigir aos socios,
isoladamente ou conjuntamente, prestacdes
acessérias onerosas ou gratuitas, por uma ou
mais vezes, em dinheiro ou espécie, devendo
ser deliberadas por unanimidade em assembleia
geral, os demais termos da sua realizacdo,
incluindo a possibilidade de cobrar juros
remuneratdrios e prazo de reembolso, caso as
mesmas sejam onerosas.

ARTIGO OITAVO

A geréncia da sociedade, sua representacio
em juizo e fora dela activa e passivamente sera
exercida pela senhora Ariana Barbosa Lins,
que desde ja fica nomeada administradora com
despesas de caucao.

ARTIGO NONO

Quaisquer questdes que possa emergir
deste contrato de sociedade, incluindo as que
respeitem a interpretagdo ou validade das
respectivas cldusulas, entre sécios ou seus
herdeiros e representantes, ou entre eles e
a sociedade, ou qualquer das pessoas que
constituem os seus 6rgdos, serd decidida
por tribunal arbitral, cuja constitui¢cdo e
funcionamento obedecerd as disposi¢des legais
aplicaveis.

Maputo, 24 de Agosto de 2016. — O
Técnico, llegivel.

I.B.G Sports Luxury, Supplier
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo que,
no dia 9 de Agosto de 2016, foi matriculada

na Conservatdria do Registo de Entidades
Lagais sob NUEL 100760258 uma entidade
denominada, I.B.G Sports Luxury, Supplier -
Sociedade Unipessoal, Limitada.

Ivan Bruno Gouveia, solteiro, maior,
de nacionalidade mogambicana, natural da
cidade de Chimoio, residente na Avenida
Armando Tivane, n.° 645 flat 7B, cidade de
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110102500792M, emitido na cidade de
Maputo, aos 8 de Fevereiro de 2013, que se
rege pelos seguintes artigos:

CAPITULO I
Denominacéao, duracao, sede e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

E constituida, nos termos da lei e dos
presentes estatutos, uma sociedade unipessoal
por quotas denominada I.B.G Sports Luxury,
Supplier — Sociedade Unipessoal, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da assinatura do registo.

ARTIGO TERCEIRO
Sede

A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, na Avenida Armando Tivane,
n.° 645, flat 7B, podendo abrir sucursais,
delegacdes, agéncias ou qualquer outra forma
de representacdo em Mogambique ou no
estrangeiro.

ARTIGO QUARTO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto principal
fornecimento de material de desportos.

Dois) A sociedade podera desenvolver outras
actividades, subsididrias ou complementares do
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas.

ARTIGO QUINTO
Participacdao em empreendimentos

A sociedade podera participar, directa ou
indirectamente, em projecto de desenvolvimento
que de alguma forma concorram para o
preenchimento do seu objecto social, bem como,
com o mesmo objectivo, aceitar concessdes,
adquirir e gerir participacdes no capital de
quaisquer sociedades, independentemente do
respectivo objecto social, ou ainda participar
em empresas, associacdes empresariais,
agrupamentos de empresas ou outras formas
de associacdo.
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CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO SEXTO
Capital social

O capital social, integralmente realizado é
de vinte mil meticais, encontrando-se subscrito
totalmente em dinheiro.

ARTIGO SETIMO
Suprimentos

Nao serdo exigiveis prestagdes suplementares
de capital, podendo, porém, o sécio conceder a
sociedade os suprimentos de que necessite, nos
termos e condicdes fixados por deliberagdo da
respectiva assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
Geréncia

Um) A geréncia e a representagdo da
sociedade pertencem ao sécio unico, ficando
desde ja nomeado gerente, com ou sem
remuneracao conforme ele decidir, podendo a
respectiva remuneragdo consistir, parcialmente
ou na integra, numa percentagem de participagio
nos lucros da sociedade.

Dois) A administragdo e representagdo
da sociedade fica a cargo de quem vier a ser
nomeado gerente pelo socio tnico.

Trés) O gerente serd remunerado, nos termos
e condigdes que vierem a ser estabelecidas.

Quatro) O gerente fica, desde j4, autorizado
a efectuar levantamentos na conta onde
se encontra depositado o capital social da
sociedade ora constituida para fazer face
as despesas de constitui¢do e instalagdo da
sociedade.

ARTIGO NONO
Balanco e prestacao de contas

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano.

Trés) A geréncia fard o balanco de contas de
ganhos e perdas, acompanhados de um relatério
da situag¢@o comercial, financeira e econdmica
da sociedade.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade somente se dissolve nos
termos fixados na lei e nos estatutos ou ainda
por decisdo do sécio.

Dois) Declarada a dissolugdo da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagdo gozando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Dissolvendo se por decisdo do sécio,
este de todo serd seu liquidatério.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Disposicao transitéria

A sociedade assume, desde j4, as obrigacoes
decorrentes de negdcios juridicos celebrados em
seu nome, pela geréncia, bem como a aquisi¢ao,
para sociedade de quaisquer direitos, antes
do registo definitivo do contrato social, sem
prejuizo do disposto no Cédigo Comercial e
quaisquer outros aplicdveis do citado diploma
legal.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Casos omissos

As omissdes serdo reguladas e resolvidas de
acordo com os presentes estatutos e pela lei de
onze de Abril de mil novecentos e um e demais
legislagdo aplicdvel.

Maputo, 24 de Agosto de 2016. — O
Técnico, llegivel.

City Petroleum, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo da
sociedade City Petroleum, Limitada matricula
sob n.® 100698315, Mustafa Mohammed
Yusuf, maior, solteiro, natural de moyale-
etiopa, residente em Nampula, Ali Salad
Halane, solteiro, maior de nacionalidade
queniana, residente na cidade de Nampula,
Hassan Ahmed Warsame, solteiro, maior de
nacionalidade britanica, residente na cidade de
Nampula,constitui uma sociedade por quotas,
nos termos do artigo 90 do cédigo comercial,
as clasulas seguintes:

Celebram o presente contrato que serdo
registradas pelas clausulas que se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
empresa City Petroleum, Limitada.

Dois) A sua duracdo € por tempo
indeterminado contando-se o seu inicio a partir
da data do registo da sociedade.

ARTIGO SEGUNDO

Sede e ambito

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
da beira, provincia de Sofala, podendo por
deliberacdo da assembleia, transferir a sua sede
para qualquer ponto do territério nacional ou
no estrangeiro.

Dois) A sociedade pode abrir filiais,
sucursais, delegacdes ou qualquer outra forma
de representa¢do onde e quando assembleia geral
deliberar onde as mesmas forem necessarias.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto a prestagdo
de servicos de:

a) Compra e venda de combustiveis e
seus derivados, nomeadamente:
6leos, lubrificantes e demais;

b) Gestdo imobilidria, restauragao,
turismo, pesca, comércio de
produtos diversos de construgao
civil e obras publicas, agro-
industria, eletrodomésticos de
todos os géneros, aluguer de
viaturas e maquinas, vendas de
acessOrios para viaturas e maquinas
com importacdo e exportacio;

c¢) Comercializar minerais e metais
preciosos e semi-preciosos em
todo o territério nacional tais
como: Aguas marinhas, turmalina,
esmeralda, rubis, berilo, granada,
quartzo, (citrino, ametista e
outros) morganites, tantalite, ouro
e diamante com exploragdo e
importagao;

d) Comercializar a grosso ou a retalho
produtos de higiene, beleza e
alimenticios, com importacdo e
exportagao;

¢) Pode ainda a sociedade envolver-se na
gestdo, conservacdo e exploracdo
dos recursos florestais e faunisticos.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras catividades complementarem ao seu
objecto principal, mediante a deliberacdo da
assembleia geral.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, subscrito e integral-
mente realizado em dinheiro, € de seis milhoes
de meticais, correspondentes a soma de trés
quotas, dispostas da seguinte forma: uma
quota no valor de trés milhdes de meticais,
correspondente a cinquenta por cento para
socio Hassan Ahmed Warseme, uma quota no
valor de um milhdo e duzentos mil meticais,
correspondente a vinte por cento ao sécio
Mustafa Mohammed Yusuf e outras quotas no
valor de um milhdo e oitocentos mil meticais,
correspondente a trinta por cento para o s6cio
Ali Salad Halane, repetitivamente.

Dois) Mediante deliberagao dos sécios
podera haver prestagdo suplementar de capital
e/ou suprimento de que a empresa carecer,
mediante condicdes a estabelecer.

ARTIGO QUINTO
Prestacao suplementares

Nio sdo exigiveis prestacdes suplementares
de capital, mas os sécios poderdo fazer
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suprimentos as sociedade mediante as condigdes
estabelecidas por deliberagdes a tomar em
assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
Cessao de quotas

Um) A cessdo de quotas entre os sécios
¢ livre e a favor do terceiro, dependendo
do consentimento da sociedade, mediante a
deliberacdo dos sécios.

Dois) Os sécios gozam de direito de
preferéncia na sec¢io de quotas a terceiros,
na propor¢do das suas quotas e com direito de
acrescer entre si.

ARTIGO SETIMO
Amortizacao de quotas

A sociedade pode amortizar as quotas nos
seguintes caso:

a) A cordo com o respectivo titular;

b) Insolvéncia ou faléncia do titular;

¢) Se a quota for arrestada, arrolada,
penhorada ou por qualquer
forma deixar de estar na livre
disponibilidade do titular;

d) No caso de seccdio de terceiro sem a
observancia do estipulado no artigo
6.° do facto social.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunir-se-a
ordinariamente duas vezes por ano, para
apreciar, discutir e deliberar sobre o balango
e o relatério de contas e de exercicio e,
extraordinariamente sempre que convocada para
se pronunciar sobre outros assuntos, compras,
vendas, e tomar de alguém ou arrendamento
de bens mdveis e imoveis, incluindo maquinas
veiculos automéveis.

Dois) A assembleia geral serd convocada
por cartas e dirigida aos sécios e expedidas,
dirigidas com antecedéncia minima de quinze
dias e dispensada a previa convocacao se todos
0s sOcios estiverem presentes ou representados
e manifestarem por unanimidade a vontade de
que a assembleia se constitui e delibera sobre
determinados assuntos, destes excluindo as que
possam importar modificagio de facto social ou
dissolu¢@o da sociedade.

Trés) Os sécios poderdo fazer representar-
se na assembleia geral, mediante simples
cartas com assinatura reconhecida, dirigida ao
presidente da mesa de assembleia.

Quatro) Em primeira convocacio a
assembleia pode validamente deliberar desde
que seja presente ou representados sessenta por
cento do capital social.

Cinco) Em segunda convocagdo a assembleia
pode validamente qualquer que seja o nimero
se socios presentes e o capital social nele

representado, salvo nos assuntos para os quais
se exige maioria absoluta como disposto de
numero seguinte.

Seis) As deliberacdes da assembleia geral
sdo tomadas pela maioria simples dos votos
correspondentes ao capital. As deliberacdes
sobre o aumento ou reducdo do capital social,
divisdo, e seccdo de quotas, chamadas a
restituicdo de prestacdes suplementares,
nomeagdes e destituicdes de administracio,
fusdo, cisdo, e prorrogacdo ou dissolugdo da
sociedade sdo tomadas por maioria de 65% do
capital social.

ARTIGO NONO

Administracao e representacao da socie-
dade

Um) A administragdo e reorientagdo da
empresa, em juizo ou fora dele, activa e
passivamente, fica a cargo do senhor
Hassan Ahmed Warsame, nomeado desde ja
administrador com dispensa de caugao.

Dois) para que a empresa fique obrigada,
bastam a assinatura do administrador.

Trés) o administrador poderdo constituir
mandatdrios, com poderes que julgar
conveniente e também substabelecer ou delegar
todos os seus poderes de representagio a outra
pessoa que lhes convier por meio de procuragio.

Quatro) O administrador terdo também a
remuneracio que lhe for fixada pela sociedade.

ARTIGO DECIMO
Balanco

Um) O ano social coincide com ano civil.

Dois) Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio, deduzidos da parte destinada a reserva
legal e outras reservas que a assembleia geral
deliberar constituir, serdo distribuidas pelos
sécios na propor¢do de suas quotas.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Disposi¢oes finais

Em todos os casos omissos regulardo
as disposicdes da legislagcdo avulsa e do
Cdédigo Comercial vigente na Republica de
Mocambique.

Esta conforme.

Beira, 30 de Maio de 2016. — A Conser-
vadora, llegivel.

Spear Investimentos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de cinco de Agosto de dois mil e
dezasseis, exarada de folhas uma a folhas duas
verso do livro de notas para escrituras diversas
ndmero cinquenta e uma da Conservatéria dos
Registos e Notariado de Vilankulo, a cargo
de Fernando Anténio Ngoca, conservador e

notdrio superior, em pleno exercicio de fungdes
notariais, procedeu-se na sociedade em epigrafe
a alteracdo parcial do pacto social em que
houve, uma cessdo de total de quotas, saida e
entrada de novo sécio, em que o scio Robet
James Spear, cedia na totalidade a sua quota
ao Mozban, Limitada, e que em consequéncia
desta operacao fica alterada a redaccido dos
artigos sexto e sétimo do pacto social para uma
nova e seguinte:

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO SEXTO

O capital social é de vinte mil meticais,
totalmente subscrito em dinheiro que
corresponde a uma quota Unica de cem por
cento pertencente ao s6cio Mozban, Limitada.

CAPITULO III
Da representacao da sociedade
ARTIGO SETIMO
Representacao da sociedade

A sociedade fica obrigada em actos e
contratos que digam respeito aos seus objectos
sociais, nomeadamente fiangas, livrancas,
abonagdes e letras a favor, assinaturas de
contas bancdrias por representantes da Mozban,
Limitada.

Que em tudo o mais ndo alterado continua a
vigorar o pacto social anterior.

Esta conforme.

Conservatoria dos Registos e Notariado
de Vilankulo, cinco de Agosto de dois mil
e dezasseis. — O Notdrio, llegivel.

Irmaos Verdade Comercial,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que no
dia dois de Agosto de dois mil e dezasseis, foi
matriculada, na Conservatdria do Registo das
Entidades Legais de Nampula, sob o nimero
cem milhdes setecentos cinquenta e sete mil
zero cinquenta e dois, a cargo de Inocéncio
Jorge Monteiro, Conservador e Notdrio, uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada Irmaos Verdade
Comercial, Limitada constituida entre os s6cios:
Floréncio Amade, solteiro, natural de Nampula,
de nacionalidade mocambicana, portador de
recibo do Bilhete de Identidade n.° 30202500,
emitido pela direc¢do de Identificagdo Civil de
Nampula, aos 8 de Julho de 2016, residente no
bairro de Muhala, expansao cidade de Nampula
e Juma Mecussete, solteiro, natural de Nampula,
de nacionalidade mocambicana, portador de
Bilhete de Identidade n.°® 031302907159B,
emitido pela Direccéo de Identificac@o Civil de
Nampula, aos 6 de Agosto de 2012, residente no



5 DE SETEMBRO DE 2016

5749

bairro Central, cidade de Nampula. Celebram
entre si o presente contrato de sociedade que
na sua vigéncia se regerd, com base nos artigos
que se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagdo Irmaos
Verdade Comercial, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade Irmaos Verdade Comercial,
Limitada, constituida sob forma de sociedade
por quotas de responsabilidade limitada e a sua
sede estd estabelecida no bairro de Natikiri,
cidade de Nampula.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A duracgdo € por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
escritura publica ou registo na Conservatdria
do Registo das Entidades Legais.

ARTIGO QUARTO
Objecto

Um) A sociedade tem como objecto
principal a venda de cimento com importagdo
€ exportacao.

Dois) A sociedade poderd ainda desenvolver
outras actividades comerciais, prestacdo
de servigos e conexas, complementares ou
subsididrias ao objecto principal em que o sécio
unico acorde, podendo ainda praticar todo e
qualquer acto de natureza lucrativa permitido
por lei, desde que se delibere e se obtenha as
devidas autorizacdes.

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social integralmente subscrito e
realizado em dinheiro € de duzentos e setenta
mil meticais, correspondente a soma de duais
quotas assim distribuidas:

a) Uma quota no valor de cento trinta
e cinco mil meticais, equivalente
a (cinquenta por cento do capital
social, pertencente o sécio
Floréncio Amade;

b) Uma quota no valor de cento trinta
e cinco mil meticais, equivalente
a cinquenta por cento do capital
social, pertencente o sécio Juma
Mecussete, respectivamente.

ARTIGO SEXTO
Prestacoes suplementares

Nao havera lugar a prestagdes suplementares
mas o socio tnico podera efectuar a sociedade
as prestacdes de que a mesma carecer nos
termos e condigdes a definir por este.

ARTIGO SETIMO
Amortizacao de quotas

Um) A sociedade mediante decisdo das
sdcias, fica reservado o direito de amortizar
as quotas das sdcias no prazo de noventa
dias a contar da data da verificacdo ou do
conhecimento dos seguintes factos em caso de
exclusdo ou exoneragdo das sdcias.

Dois) O preco de amortizag¢do, aumentado
ou diminuido do saldo da conta particular do
socio dependendo do facto ser negativo ou
positivo, serd o que resultar do balango a que
se procederd para esse efeito, e serd pago niao
mais de quatro prestacdes semestrais, iguais e
sucessivas, representadas por igual nimero de
letras, vencendo juros a taxa dos empréstimos
a prazo.

ARTIGO OITAVO
Decisoes

Um) Caberd as sécias sempre que se mostrar
necessario os actos a seguir mencionados:

a) Apreciagdo, aprovagdo, correc¢do ou
rejei¢do do balanco e das contas do
exercicio;

b) Decisao sobre a aplicagio de resultados;

¢) Designacao de gerentes e determinacao
da sua remunerag@o.

Dois) Sempre que for necessdrio,
competindo-lhe normalmente deliberar sobre
os assuntos da actividade da sociedade que
ultrapassem a competéncia dos gerentes.

ARTIGO NONO

Administracao e representacao da socie-
dade

Um) A administragdio e representacdo
da sociedade em juizo e fora dela activa ou
passivamente, serd exercido por Floréncio
Amade de forma indistinta, e que desde ja
¢ nomeado administrador, com despensa
de caucdo, sendo suficiente sua assinatura
para obrigar a sociedade em todos os actos e
contratos.

Dois) Compete o administrador todos
os poderes necessarios para administracdo
de negdcios ou a sociedade, podendo
designadamente abrir ¢ movimentar contas
bancarias, aceitar, sacar, endossar letras e
livrangas e outros efeitos comerciais, contratar
e despedir pessoal, comprar, vender e tomar
de alguém ou arrendamentos de bens méveis
e imdveis, incluindo maquinas, veiculos
automoveis e etc.

Trés) O administrador podera constituir
procuradores da sociedade e delegar neles, no
todo ou em parte os seus poderes para pratica
de actos determinados ou categoria de actos
a delegar entre si os respectivos poderes para
determinados negdcios ou espécie de negdcios.

ARTIGO DECIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunird ordina-
riamente uma s6 vez por ano, de preferéncia na
sede da sociedade para apreciagdo, aprovagiao
e modificagdo do balango e de contas do
exercicio e para deliberar sobre quaisquer
outros assuntos que tenham sido convocados e
extraordinariamente sempre que for necessario.

Dois) A assembleia geral serdo sempre
convocados por meio de carta registada, com
aviso de recepg¢do dirigida aos s6cios com
antecedéncia minima de trinta dias.

Tres) E dispensada a reunifio da assembleia
geral as formalidades da sua convocacgio
quando todos sécios concordarem por esta
forma se delibere, considerando-se validos,
nessas condi¢des as deliberagdes tomadas ainda
que realizada fora da sede social, em qualquer
ocasido e qualquer que seja seu objecto.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Disposicoes diversas e casos omissos

Um) A sociedade ndo se dissolve por
extincdo, morte ou interdicdo do/s séciofs,
continuando com os sucessores, herdeiros e/ou
representantes do falecido ou interdito, os quais
exercerdo em comum os respectivos direitos,
enquanto a quota permanecer indivisa.

Dois) A sociedade s6 se dissolve nos casos
previstos na lei e por deliberagdo da assembleia
geral que nomeard uma comissao liquidataria

Trés) Em todos casos omissos, regularo as
pertinentes disposi¢des do Cédigo Comercial
e demais legislacdo aplicdvel e em vigor na
Republica de Mogambique.

Nampula, 17 de Agosto de 2016. — O
Conservador, llegivel.

Celestial Home Academy,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 19 de Agosto de 2016, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais, sob NUEL 100765101 uma entidade
denominada, Celestial Home Academy,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial
entre:

Primeiro. Maria Martha Olivier, maior,
casada com Johannes Petrus Jacobus Olivier, sob
o regime de separagdo de bens, de nacionalidade
sul-africana, portadora do Passaporte
n.° M00125365, emitido aos 27 de Agosto
de 2014, pelo Dept of Home Affairs;

Segundo. Barbara Magrieta Botes Correia,

maior, casada com Rui Manuel Correia, sob o
regime de bens adquiridos, de nacionalidade
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moc¢ambicana, portador do Bilhete de
Identidade n.° 100100144647B, emitido aos
5 de Maio de 2015, pela Direc¢do Nacional
de Identificag¢do Civil da Matola.

Que se regerd pelas cldusulas seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacgéo, duracao, sede e
objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social)

Celestial Home Academy, Limitada, ¢ uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que se rege pelos presentes estatutos
e pela legislacdo aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social na
cidade da Matola, na Avenida 25 Construction
Village, Boane, podendo abrir e encerrar
sucursais, delega¢des, agéncias ou qualquer
outra forma de representagdo social onde e
quando a administragd@o o julgar conveniente.

Dois) Mediante deliberagdo dos sécios,
e sempre que se julgar conveniente, a sede
social pode ser transferida para qualquer
outro local dentro do territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO

(Duracéao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos efeitos, a partir da data da celebracio
do presente contrato de sociedade.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social o
exercicio das seguintes actividades:

a) Ensino pré-primério, primario e
secundario;

b) Ocupacio educativa de tempos livres
da crianga;

c) Formacdo profissional em dreas
da formag¢do em servigo
de professores primadrios,
secunddrios e formacdo de
formadores.

Dois) A sociedade poderd exercer
quaisquer outras actividades complementares
ou subsidiarias das atras referidas, ou
qualquer outra actividade de natureza
comercial ou industrial por lei permitida ou
para que obtenha as necessdarias autorizacdes,
conforme for decidido pelos sécios.

CAPITULO II

Do capital social, quotas, aumento
e reducao do capital social

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente realizado
em dinheiro e bens, é de quatrocentos e vinte
e dois mil meticais, dividido em duas quotas
desiguais, assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
trezentos e cinquenta e oito mil e
setecentos meticais, correspondente
aoitenta e cinco por cento do capital
social pertencente a sécia Maria
Martha Olivier;

b) Uma quota no valor nominal de sessenta
e trés mil e trezentos meticais,
correspondente a quinze por cento
do capital social pertencente a sécia
Barbara Magrieta Botes Correia.

Dois) A responsabilidade social serd limitada
ao valor do capital social subscrito.

Trés) Cabe aos soécios, reunidos em
assembleia geral, decidir pela aquisigdo,
gestdo, alienacdo de participagdes em outras
sociedades constituidas ou por constituir dentro
ou fora de Mogambique, ainda que desenvolvam
actividades diversas da sua.

ARTIGO SEXTO
(Prestacoes suplementares)

Nao serdo exigiveis prestagdes suplementares
de capital. Os sécios poderdo conceder a
sociedade os suprimentos de que ela necessite,
nos termos e condi¢des fixados por delibera¢ao
dos respectivos sdcios reunidos em assembleia
geral.

ARTIGO SETIMO
(Aumento e reducao do capital social)

O capital social da sociedade pode ser
aumentado ou reduzido por deliberacdo da
assembleia geral, introduzindo alteracdes aos
estatutos em ambos os casos de acordo com o
estabelecido na lei.

ARTIGO OITAVO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divis@o e a cessdo de quotas,
bem como a constitui¢do de quaisquer 6nus
ou encargos sobre as mesmas, carecem de
autorizagdo prévia da sociedade, dada por
deliberagdo da respectiva assembleia geral,
com parecer prévio favordvel da administracéo.

Dois) O sécio que pretender alienar a sua
quota informara a sociedade, com um minimo
de quarenta e cinco dias de antecedéncia, por
carta registada com aviso de recepgao, dando a
conhecer o projecto de venda e as respectivas
condicdes contratuais.

Trés) Gozam do direito de preferéncia, na
aquisicdo da quota a ser cedida, a sociedade e
0s outros socios, por esta ordem.

Quatro) E nula qualquer divisio, cessdo,
alienacdo ou oneracdo de quotas que ndo
observe o preceituado no nimero antecedente.

ARTIGO NONO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade pode amortizar qualquer quota
nos seguintes casos:

a) Por acordo;

b) Por faléncia, extingdo, dissolucéo,
exclusdo ou exoneragido de um
sOcio ou pessoa colectiva;

c) Se a quota for penhorada, dada
em penhor sem consentimento
da sociedade, arrestada ou por
qualquer forma apreendida judicial
ou administrativamente.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
SECCAO1
ARTIGO DECIMO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral € o 6rgao supremo
da sociedade e as suas delibera—¢des, quando
legalmente tomadas, sdo obrigatdrias, tanto para
a sociedade como para os sdcios.

Dois) A assembleia geral reunird em
sessdo ordindria uma vez em cada ano, para
apreciacdo, aprovagdo ou modificacdo do
balango e contas do exercicio, bem como
para deliberar sobre quaisquer outros assuntos
constantes da respectiva convocatdria, e em
sessdo extraordindria, sempre que se mostrar
necessario.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Convocacao e reuniao da assembleia
geral)

Um) A assembleia geral serd convocada
pela administrac@o, por meio de carta registada
com aviso de recep¢do, ou telefax, com uma
antecedéncia minima de quinze dias.

Dois) Serd dispensada a reunido da
assembleia geral, bem como as formalidades
da sua convocacdo, quando mais de metade
dos sécios concorde por escrito na deliberagao
ou concorde, também por escrito, que dessa
forma se delibere, ainda que as deliberagdes
sejam tomadas fora da sede social, em qualquer
ocasido e qualquer que seja o seu objecto.

Trés) Exceptuam-se, relativamente ao
disposto no nimero anterior, as deliberagdes
que importem a modifica¢@o do pacto social, a
dissolucio da sociedade ou a divisdo e cessdo de
quotas, para as quais ndo poderdo dispensar-se
as reunides da assembleia geral.
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Quatro) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida quando, em primeira
convocacio, estejam presentes ou devidamente
representados cinquenta e um por cento do
capital social e, em segunda convocacao,
seja qual for o nimero de sdcios presentes ou
representados e independentemente do capital
que representem.

Cinco) As deliberacdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples de votos dos
sOcios presentes ou representados, excepto nos
casos em que pela lei se exija maioria diferente.

SECCAO II

Da administracéo e representacdo

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Administracao)

Um) A administra¢do da sociedade pertence
a sécia Maria Martha Olivier e o senhor Johan
Olivier, com dispensa de cauc¢do, podendo
ser denominados s6cia administradora e
administrador.

Dois) Por decisdo da Assembleia Geral,
poderdo ser nomeados Administradores
estranhos a sociedade, ficando dispensados
de prestar caucdo, gozando da prerrogativa de
dispensa-los sempre que se justificar.

Trés) A administragdo poderd constituir
mandatarios ou procuradores para a pratica
de determinados actos ou categorias de actos,
atribuindo tais poderes através de procuracio.

Quatro) Compete a administracio exercer os
mais amplos poderes de gestdo, representando
a sociedade em juizo e fora dele, activa ou
passivamente, e praticando todos os demais
actos tendentes a realiza¢do do objecto social
que a lei ou os presentes estatutos ndo reservem
a assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade fica obrigada mediante
uma tnica assinatura da sécia administradora
— Maria Martha Olivier, ou dos respectivos
mandatdrios ou procuradores nos termos e
limites das respectivas procuragdes.

Dois) Os actos de mero expediente serdo
assinados por qualquer dos sécios, ou seus
mandatarios.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Direccao-geral)

Um) A assembleia geral dos sécios pode
determinar que a gestdo corrente da sociedade
seja confiada a um director-geral.

Dois) Cabe a assembleia geral fixar as
competéncias do director-geral.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO QUINTO

(Prestacao de contas e aplicacao de resul-
tados)

Um) O ano fiscal coincide com o ano civil.

Dois) O balango e a prestacdo de contas
fechar-se-ao com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciacdo da assembleia geral, até ao dia trinta
e um de Marg¢o do ano seguinte.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Lucros)

Um) Dos lucros apurados em cada
exercicio deduzir-se-4, em primeiro lugar,
uma percentagem legal estabelecida para a
constitui¢do do fundo de reserva legal, enquanto
se encontrar realizada nos termos da lei, ou
sempre que for necessario reintegra-la.

Dois) Cumprido o disposto no nimero
anterior, a parte restante dos lucros terd a
aplicacdo que for determinada pela assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Resolucao de litigios)

Antes do recurso a via judicial, todos os
litigios emergentes do exercicio da actividade
da presente sociedade, em que por ventura
a sociedade interfira como litigante, serdo
definitivamente resolvidos de forma amigédvel,
de acordo com as regras de arbitragem,
conciliagdo e mediacdo, bem assim pela lei
em vigor.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Disposicoes diversas)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos estabelecidos por lei.

Dois) Serdo liquidatdrios os membros da
administragio em exercicio a data da dissolugao,
salvo deliberagdo diferente da assembleia geral.

Trés) Em caso de morte ou interdicao de um
socio, a sociedade continuard o seu exercicio
com os herdeiros, sucessores ou representantes
do sécio, os quais nomeardo entre si um que a
todos represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

ARTIGO DECIMO NONO
(Casos omissos)
Em todo o caso omisso regularido as
disposicdes legais aplicdveis e em vigor na
Republica de Mocambique.

Maputo, 23 de Agosto de 2016. — O
Técnico, llegivel.

MANS-Mocambique
Alimentos, Nutricao e
Servicos, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 19 de Agosto de 2016, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob NUEL 100765241 uma entidade
denominada, MANS-Mog¢ambique Alimentos,
Nutricdo e Servigos, S.A.

CAPITULO I

Da denominacao, sede, objecto e
duracao

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominacdo
de MANS - Mocambique Alimentos, Nutrigdo
e Servicos, S.A. e constitui-se sob a forma de
Sociedade Anénima, que se rege pelo presente
estatuto e por demais legislacdo aplicavel no
paifs.

Dois) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo.

Trés) Mediante proposta da Administracio
e deliberagdo da Assembleia Geral, a sociedade
poderd abrir agéncias, delegacdes, sucursais
ou outras formas de representagdo social em
territorio nacional e ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da celebrag@o do contrato da sociedade.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) O objecto da sociedade compreende o
exercicio das seguintes actividades:

a) Assessoria, consultoria e auditoria;

b) Servigos de andlise de alimentos;

¢) Formacgio, estudos e investigacio de
alimentos e nutri¢ao;

d) Desenvolvimento de novos produtos;

e) Avaliagdao e qualificacao de
fornecedores;

/) Projectos para aumentar “shelf life”
dos alimentos;

g) Rotulagem nutricional e ficha técnica;

h) Treinamento, cursos e palestras;

i) Importagdo, exportagido e
comercializagdo de factores de
processamento de alimentos;

J) Prestagdo de servicos de assisténcia
técnica e gestdo na 4area de
alimentos;

k) Prestacdo de servigos de assisténcia
técnica em aplicacdo de boas
priaticas de manipulacdo de
alimentos e servico de restauracio;
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[) Realizagdo e desenvolvimento de
negdcios com base em actividades
agro-alimentares;

m) Elaboragdo e avaliacdo de planos
e estudos de viabilidade técnica,
econdmica e financeira, de projectos
agro-processamento;

n) Recolha, tratamento e divulgacio
da informacdo relevante para o
desenvolvimento de sistema de
qualidade;

0) Certificacdo e andlise de conformidade,
controlo higio-sanitario de produtos
alimentares;

p) Andlise de conformidade e controlo de
qualidade de alimentos compostos
para animais;

q) Prestagdo de servigos na drea de
inspeccdo, verificagdo, testes e
certificac@o;

r) Venda ou dispensa de alimentos,
suplementos e bioldgicos;

s) Bioimpedancia;

t) Realizacdo de estudos sécio-
antropoldgicos e de impacto
ambiental;

u) Representacdo comercial de
sociedades, grupos e ou entidades
singulares, domiciliados ou nao
no territério da Republica de
Mocambique;

v) Prestacdo de servicos de contabilidade,
auditoria, revisdo e certificacdo de
contas, fiscalidade em empresas da
area de alimentos, agro-alimentares
e projectos agro-processamento;

w) Prestacdo de servigos de consultoria
e formagdo juridica, de registo
de direitos de propriedade
intelectual naarea de alimentos,
agro-alimentares e projectos agro-
processamento.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades conexas as indicadas no
nimero anterior, bem como tomar participaciao
financeira em outras sociedades complementares
ou subsididrias da actividade principal e
outras, desde que devidamente autorizada
pela autoridade competente, sob a proposta de
geréncia.

CAPITULO 1T

Do capital social e das accoes
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, subscrito e
integralmente realizado em dinheiro, é de
vinte mil meticais e corresponde a quatro ac¢oes
ordindrias ao portador no valor nominal de cinco
mil meticais cada.

Dois) As accdes ordindrias serdo sempre
nominativas e nao endossaveis.

Trés) Cada ac¢do ordindria d4 direito a um
voto nas deliberagdes da Assembleia Geral.

Quatro) A sociedade poderd criar acgdes
preferenciais, até o limite de cinquenta por cento
do total das ac¢des emitidas.

Cinco) As acgdes preferenciais:

(i) Nao terdo direito a voto;

(ii) Nao poderdo ser convertidas em
accdes ordindrias;

(iii) Terdo prioridade no reembolso do
capital em caso de liquidag@o;

(iv) Terao direito a um dividendo minimo,
ndo cumulativo, equivalente a
5% do valor do capital social,
correspondente a proporc¢do
representada pelo total das acgdes
preferenciais emitidas.

Seis) As acgdes preferenciais participarao,
ainda, em igualdade de condi¢des com as
ordindrias, na distribuicdo, a qualquer titulo, de
novas ac¢des bonificadas ou outras quaisquer
vantagens, inclusive em casos de capitaliza¢do
de reservas ou provisdes, capitalizacdo de
lucros ou aumento de capital em decorréncia
de reavaliacdes ou actualiza¢do monetdria do
activo permanente.

Sete) A sociedade poderd adquirir suas
proprias acgdes, a fim de cancela-las ou manté-
las em tesouraria para posterior alienagio, desde
que autorizada pela Assembleia Geral.

Oito) O direito de preferéncia para subscrigao
do aumento do capital social deverd ser exercido
pelo accionista no prazo maximo de trinta dias
da data da publica¢do, no 6rgdo oficial, do
competente aviso, sob pena de decadéncia.

ARTIGO QUINTO
(Accoes)

As acgdes ou titulos que as representem
serdo assinadas por dois administradores
e a cada acg¢lo corresponderd um voto nas
deliberacdes da Assembleia Geral.

ARTIGO SEXTO
(Prestacoes suplementares)

A sociedade poderd, por deliberagdo da
Assembleia Geral, incorporar ao capital ja
integrado as reservas e lucros acumulados ou
em SusSpenso e as reservas especiais.

CAPITULO III
Da assembleia geral e administracao
ARTIGO SETIMO
(Assembileia geral)

Um) A Assembleia Geral reunir-se-a,
ordinariamente, até o dia 30 de abril de
cada ano, em dia, hora e local previamente
anunciadas pela imprensa, como manda a lei, e
extraordinariamente, sempre que os interesses
sociais o exigirem, com observancia dos
preceitos legais.

Dois) A Assembleia Geral serd convocada
pelo Conselho de Administracdo e serd presidida
e secretariada por quem os accionistas presentes
escolherem.

ARTIGO OITAVO
(Administracao e geréncia)
Sdo Orgdos da administragio:

a) Conselho de Administragio; e
b) Geréncia.

ARTIGO NONO
(Conselho de administracao)

Um) O Conselho de Administracdo, eleito
pela Assembleia Geral ordindria com mandato
de 1 (um) ano, permitida a reelei¢do, compor-
se-a de até trés membros efectivos, todos
accionistas e residentes no pafs e o gerente
como convidado.

Dois) Os membros do Conselho de
Administragdo serdo empossados pela
Assembleia Geral que os eleger mediante
termo lavrado e assinado no “livro de actas do
Conselho de Administragdo”.

Trés) O Conselho de Administragio reunir-
se-4 no mesmo dia de sua investidura para
escolher o seu presidente.

Quatro) O Presidente do Conselho de
Administragiio serd substituido em suas
auséncias e ou impedimentos por qualquer dos
outros membros a ser escolhido em reunido do
Conselho de Administrag@o.

Cinco) No caso de vacancia de cargo de
administrador, um substituto serd nomeado
pelos membros remanescentes.

Seis) Se ocorrer vacincia na maioria dos
cargos, uma Assembleia Geral serd convocada
para proceder a nova eleigdo.

ARTIGO DECIMO

(Competéncias do Conselho de Admininis-
tracao)

O Conselho de Administracdo tem os
poderes previstos na lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Reunides do Conselho de Administracao)

Um) O Conselho de Administra¢@o reunir-
se-4 sempre, que 0s interesses sociais o
exigirem, por convoca¢do de seu presidente
ou, na auséncia e/ou impedimento deste, por
qualquer membro ou do gerente, observado o
prazo de antecipag@o de trés dias.

Dois) O Conselho de Administragido
deliberara com a presenga de dois ter¢os de
seus membros e suas decisdes serdo tomadas
por maioria de votos.

Trés) O Conselho de Administracdo tem seus
honordrios fixados pela Assembleia Geral que
eleger o Conselho de Administragio
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ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Geréncia)

Um) A geréncia, eleita pelo Conselho de
Administragdo, com mandato por um ano,
admitida a reelei¢do da totalidade de seus
membros, compor-se-a de ate trés membros,
acionistas ou nao, residentes no pais.

Dois) E designado para o primeiro mandato
como gerente executivo da sociedade o
accionista Etelvina Fulgéncia Xerinda Dias.

Trés) O mandato da geréncia se prorroga,
automaticamente até que seja publicado no
Boletim da Republica, da acta da Assembleia
Geral que aprovou a gestdo e as contas da
geréncia.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Competéncias da geréncia)

Um) Compete a geréncia designar
procuradores, em nome da sociedade, devendo
constar dos respectivos instrumentos de
procuracio os actos e as operagdes que poderdo
praticar, a duragdo dos mandatos e a assinatura
de dois directores.

Dois) Compete ainda a geréncia:

a) Préctica de todos os actos de gestdao
normal do patriménio social;

b) Representacdo activa e passiva da
sociedade, em Juizo ou fora dele,
perante terceiros em geral, pessoas
fisicas e ou juridicas, de direito
publico e/ou privado.

Trés) A geréncia é representada por um
director o qual, por qualquer forma, obrigue a
sociedade ou envolva a sua responsabilidade.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Caucao)

Um) Como garantia de sua gestdo, cada
membro efectivo do Conselho de Administracdo
e da Geréncia caucionard uma acg¢io sua ou de
um accionista, antes de sua investidura.

Dois) Os mandatos dos administradores e
do gerente iniciar-se-do com o termo de posse
e cessardo com a investidura de novos titulares.

CAPITULO IV
Do conselho fiscal
ARTIGO DECIMO QUINTO

Um) O Conselho Fiscal, que serd eleito e
instalado pela Assembleia Geral em que for
solicitado o seu funcionamento, compor-se-4
de trés membros efectivas e de igual nimero
de suplentes.

Dois) O Conselho Fiscal tem os poderes que
a lei lhe confere.

Trés) Os suplentes substituirdo os membros
efetivos, automaticamente, na ordem de sua
designac@o.

CAPITULO V
Do exercicio social
ARTIGO DECIMO SEXTO
(Periodo do exercicio social)

O exercicio social comeca a 1 de Janeiro e
termina aos 31 de Dezembro de cada ano.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Aplicacao de resultados)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legalmente estabelecida para constitui¢do do
fundo de reserva legal, enquanto ndo estiver
realizado ou sempre que seja necessario
reintegra-lo.

Dois) Cumprido o disposto no nimero
anterior, a parte restante dos lucros terd a
aplicacdo que for determinada pela assembleia
geral.

Trés) Os accionistas terdo direito a um
dividendo minimo, equivalente a parcela de
vinte e cinco por cento do lucro liquido de cada
exercicio.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Balanco)

Um) O balango e as contas de resultados
serdao submetidos a apreciagio e aprovagio da
Assembleia Geral.

Dois) Poderdo ser levantados balangos
gerais, sempre que a administra¢do os julgar
oportunos, ficando ela autorizada a distribuir
dividendos antecipados, que serdo levados a
conta dos lucros liquidos apurados nos aludidos
balangos das reservas de lucros existentes no
ultimo balanco geral anual.

Trés) Os balancos gerais a que alude o
presente artigo serdo transcritos no livro
“Diario”.

CAPITULO VI
Da dissolucao, liquidacao e extincao
ARTIGO DECIMO NONO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A dissolucdo e a liquidagdo com
conseqiiente extincdo da sociedade serdo
efetuadas de acordo com a legislagdo em vigor.

Dois) Compete ao Conselho de
Administrac@o, se mantido pela Assembleia
Geral, a escolha e nomeagdo do liquidante.

Trés) A Assembleia Geral que determinar a
dissolu¢@o da sociedade escolherd os membros
do Conselho Fiscal que acompanhario a
liquidacao.

Quatro) Liquidado o passivo, o activo
remanescente serd distribuido aos accionistas
na forma determinada em lei.

ARTIGO VIGESIMO
(Casos omissos)

Em tudo quanto fica omisso, regularido
as disposicdes do Cdédigo Comercial e
demais legislagdo aplicdvel da Reptblica de
Mocambique.

Maputo, 23 de Agosto de 2016. — O
Técnico, llegivel
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