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Governo do Distrito de Cahora Bassa

DESPACHO

No uso das competéncias que me sdo conferidas pelo n.° 1, do artigo
5, do Decreto-Lei n.° 2/2006, de 3 de Maio, reconhego a Associagido
Agro-Pecudria Chiphatano, com sede no Bairro Boroma, Localidade
de Chitima Sede, Posto Administrativo de Chitima, Distrito de Cahora
Bassa, para actividades agro-pecudrias.

Governo do Distrito de Cahora Bassa, Chitima, 18 de Julho de 2016.
— A Administradora Distrital, Ana Maria Beressone Marcelino.

DESPACHO

No uso das competéncias que me sdo conferidas pelo n.° 1, do artigo
5, do Decreto-Lei n.° 2/2006, de 3 de Maio, reconheco a Associagdo
Agro-Pecuiria Kuezeza, com sede em Catondo, Localidade de Chitima
Sede, Posto Administrativo de Chitima, Distrito de Cahora Bassa, para
actividades agro-pecudrias.

Governo do Distrito de Cahora Bassa, Chitima, 18 de Julho de 2016.
— A Administradora Distrital, Ana Maria Beressone Marcelino.

DESPACHO

No uso das competéncias que me sdo conferidas pelo n.° 1, do artigo
5, do Decreto-Lei n.° 2/2006, de 3 de Maio, reconhe¢o a Associagdo
Agro-Pecudria Kubatsirana, com sede em Chintholo, Localidade de
Chintholo-Sede, Posto Administrativo de Chintholo, Distrito de Cahora
Bassa, para actividades agro-pecudrias.

Governo do Distrito de Cahora Bassa, Chitima, 18 de Julho de 2016.
— A Administradora Distrital, Ana Maria Beressone Marcelino.

DESPACHO

No uso das competéncias que me sdo conferidas pelo n.° 1, do artigo
5, do Decreto-Lei n.° 2/2006, de 3 de Maio, reconheco a Associagido
Agro-Pecuiria Chungu com sede no Povoado de Biingue, Localidade de
Nhabando, Posto Administrativo de Chitima, Distrito de Cahora Bassa,
para actividades agro-pecudrias.

Governo do Distrito de Cahora Bassa, Chitima, 18 de Julho de 2016.
— A Administradora Distrital, Ana Maria Beressone Marcelino.

DESPACHO

No uso das competéncias que me sao conferidas pelo n.° 1, do artigo 5,
do Decreto —Lei n.°2/2006, de 3 de Maio, reconheco a Associacido Agro-
Pecudria Limbiquirane, com sede no Povoado de Cassica, Localidade
de Chintholo, Posto Administrativo de Chintholo, Distrito de Cahora
Bassa, para actividades agro-pecudrias.

Governo do Distrito de Cahora Bassa, Chitima, 18 de Julho de 2016.
— A Administradora Distrital, Ana Maria Beressone Marcelino.

DESPACHO

No uso das competéncias que me sao conferidas pelon.° 1, do artigo 5,
do Decreto-Lei n.° 2/2006, de 3 de Maio, reconheco a Associacio Agro-
Pecudria Chitukuko, com sede no Povoado de Nhagotamo, Localidade
de Dzunsa, Posto Administrativo de Songo, Distrito de Cahora Bassa,
para actividades agro-pecudrias.

Governo do Distrito de Cahora Bassa, Chitima, 18 de Julho de 2016.
— A Administradora Distrital, Ana Maria Beressone Marcelino.

Governo do Distrito de Déa

DESPACHO

Um grupo de cidadaos, requereu ao Administrador do Distrito de
Déa, o reconhecimento da Associagdo Chigwirizano Comunidade de
Doa Sede, como pessoa jurfica, jumtando ao pedido os estatutos da sua
constituigdo.

Apreciando os documentos entregues, verifica-se que se trata de
uma associa¢do que prossegue fins licitos, determinados, legalmente
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possiveis e que o acto de constituicdo e os estatutos da mesma
cumprem o escopo ¢ requisitos exigidos por lei nada obstando ao

seu reconhecimento.

Nestes termos, e em observancia do disposto no n.° 5, do
Decreto-Lei n.° 2/2006, de 3 de Maio, do Conselho de Ministros,
vai reconhecida como pessoa juridica a Associacdo Chigwirizano da

Comunidade de Doa Sede.

Governo do Distrito de Déa, 11 de Agosto de 2016. — O Adminis-

trador, Domingos Juliasse Viola.

DESPACHO

Um grupo de cidaddos, requereu ao Administrador do Distrito de
Doa, o reconhecimento da Associacido Kuphanjala Culima Comunidade
de Salima Sede, como pessoa jurfica, jumtando ao pedido os estatutos

da sua constituig@o.

Apreciando os documentos entregues, verifica-se que se trata de
uma associagdo que prossegue fins licitos, determinados, legalmente
possiveis e que o acto de constitui¢do e os estatutos da mesma
cumprem 0 escopo e requisitos exigidos por lei nada obstando ao seu

reconhecimento.

Nestes termos, e em observancia do disposto no n.° 5, do Decreto-Lei
n.° 2/2006, de 3 de Maio, do Conselho de Ministros, vai reconhecida
como pessoa juridica a Associacdo Kuphanjala Culima da Comunidade
de Salima Sede.

Governo do Distrito de Déa, 11 de Agosto de 2016. — O Adminis-

trador, Domingos Juliasse Viola.

DESPACHO

Um grupo de cidadaos, requereu ao Administrador do Distrito de
Déa, o reconhecimento da Associagdo Madhalitso Comunidade de
Chueza Sede, como pessoa jurfica, jumtando ao pedido os estatutos da
sua constituic¢ao.

Apreciando os documentos entregues, verifica-se que se trata de uma
associagdo que prossegue fins licitos, determinados, legalmente possiveis
e que o acto de constitui¢do e os estatutos da mesma cumprem o €Scopo
e requisitos exigidos por lei nada obstando ao seu reconhecimento.

Nestes termos, e em observancia do disposto no n.° 5, do Decreto-Lei
n.° 2/2006, de 3 de Maio, do Conselho de Ministros, vai reconhecida
como pessoa juridica a Associacdo Madhalitso da Comunidade de
Chueza Sede.

Governo do Distrito de Déa, 11 de Agosto de 2016. — O Adminis-
trador, Domingos Juliasse Viola.

DESPACHO

Um grupo de cidadios, requereu ao Administrador do Distrito de Déa,
o reconhecimento da Associagdo Nakulima Njala Yamala Comunidade
de Dzimira, como pessoa jurfica, jumtando ao pedido os estatutos da
sua constitui¢do.

Apreciando os documentos entregues, verifica-se que se trata de uma
associagdo que prossegue fins licitos, determinados, legalmente possiveis
e que o acto de constitui¢do e os estatutos da mesma cumprem o escopo
e requisitos exigidos por lei nada obstando ao seu reconhecimento.

Nestes termos, e em observancia do disposto no n.’ 5, do Decreto-Lei
n.° 2/2006, de 3 de Maio, do Conselho de Ministros, vai reconhecida
como pessoa juridica a Associagdo Nakulima Njala Yamala da
Comunidade de Dzimira.

Governo do Distrito de Déa, 11 de Agosto de 2016. — O Adminis-
trador, Domingos Juliasse Viola.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Servicos Eticos
de Engenharia — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia quatro de Janeiro de dois mil e dezasseis,
foi matriculada, na Conservatdria dos Registos
de Nampula, sob o nimero cem milhdes,

de Maputo, aos 30 de Novembro de 2015 e
vélido até 30 de Junho de 2018. Celebram o
presente contrato de sociedade com base nos
artigos que se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO

Denominacao e duracao

Dois) A sede da sociedade pode ser
transferida para outro local por deliberagdo da
assembleia geral.

Trés) A administragdo poderd ainda deliberar
acriacdo e encerramento de sucursais, agéncias
filiais ou outras formas de representacao social,
em qualquer parte do territério nacional ou no
estrangeiro.

sescentos oitenta e oito mil setenta e sete, a
cargo de Inocéncio Jorge Monteiro, conservador
e notdrio, uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada denominada Servigos
Eticos de Engenharia — Sociedade Unipessoal
Limitada, constituida entre o sécio: Pandya
Hemantkumar Ichchhashankar, solteiro maior,
de nacionalidade indiana, natural de Gujarat,
residente na cidade de Maputo, portador do
DIRE n.° 10IN00059691S, emitido pelos
servicos Provinciais de Migrag¢do da Cidade

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Servigos Eticos de Engenharia Sociedade
Unipessoal. Limitada.

Dois) A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da escritura de constitui¢ao.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede no Bloco
1, Nacala Cidade Alta, rua sem nimero, ex
Escola Cinderela.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto a prestagao
de servicos de engenharia para manutengio,
vendas de pegas e sobressalentes e o comercio
a grosso e a retalho.

Dois) A sociedade poderd igualmente,
em conjunto com a sua actividade principal,
desenvolver a actividade de compra e venda
de participag¢des financeiras e gestdo de
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carteiras de titulos de terceiros. A sociedade
podera exercer outras actividades subsididrias
ou complementares do seu objecto principal
e dedicar-se a qualquer outras actividades
econdmicas em que os sécios acordem e seja
permitida por lei.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, ¢ de cinquenta mil
meticais, pertencente ao sécio Pandya
hemantkumar ichchhashankar:

ARTIGO QUINTO
Cessao de quotas

Um) A sociedade pode, desde que cumpridas
as formalidades legais, emitir obrigacdes
nominativas ou ao portador, uma condi¢ao
previamente aprovada em assembleia geral.

Dois) Os titulos definitivos ou provisorios
da obrigagdo emitida devem conter a assinatura
do administrador.

Trés) Por deliberagiio do conselho de
administragdo, a sociedade pode adquirir
obrigagdes proprias e realizar com eles todas as
operacdes relativas aos interesses da sociedade,
nomeadamente a sua conversio e amortizagao,
observadas que sejam as disposi¢des legais
aplicaveis.

ARTIGO SEXTO
Transmissao de direitos

Em caso de falecimento ou interdi¢do do
socio, a sociedade continuara com herdeiros
ou representantes do falecido, enquanto a
respectiva quota permanecer indivisa.

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Um) Competem a assembleia geral todos
os poderes que lhe sdo conferidos por lei e por
estes estatutos.

Dois) As assembleias gerais sdo convocadas
por escrito até quinze dias uteis antes da
realizacido da mesma, pelos administradores ou
pelo conselho fiscal.

Trés) o administrador e obrigado a convocar
a assembleia geral sempre que a reunido seja
requerida com a indicacao de objecto, por sécios
que representem, pelo menos, a décima parte
do capital, sob pena de estes a poder convocar
directamente.

Quatro) A assembleia geral ordindria retine-
se no primeiro trimestre de cada ano, para
a apreciacdo dos balangos e aprovacdo das
contas referente ao exercicio do ano anterior,
bem como para deliberar qualquer assunto de
interesse para a sociedade.

Cinco) Serdo validadas as deliberacdes
tomadas em assembleia geral irregularmente
convocada, desde que todos os sdcios
comparegam na reunido.

Seis) Os sécios poderdo fazer-se representar
nas assembleias gerais nos termos legalmente
permitidos.

Sete) A assembleia geral s6 podera deliberar
em primeira convocatdria sempre que se
encontrem presentes ou representados, pelo
menos cinquenta por cento do capital social,
sem prejuizo das disposicdes legais que exigem
um quérum superior.

ARTIGO OITAVO

Administracdo e representacao da socie-
dade

Um) A administragido e representacdo
da sociedade em juizo e fora dela activa ou
passivamente serd exercida pelo sécio Pandya
Hemantkumar Ichchhashankar, que desde ja é
nomeado administrador.

Dois) Cabe ao administrador representar
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, assim como praticar todos sé
actos pendentes a realizacdo do objecto social
e em especial:

a) Propdr, prosseguir, confessar, desistir
ou transigir em quaisquer ac¢des em
que a esteja envolvida;

b) Adquirir, vender, permutar ou, por
qualquer outra forma, onerar bens
moveis ou imoveis;

¢) Tomar ou dar de arrendamento,
bem como adquirir ou ceder a
exploragdo dos mesmos;

d) Trespassar quaisquer estabelecimentos,
bem como adquirir ou ceder a
exploragdo dos mesmos.

Trés) A administra¢io redne-se na sede
da sociedade, sempre que necessario, por
meio de convocagdo por escrito de qualquer
administrador.

Quatro) Sempre que necessario ou, ou assim
a administracdo o entender, os membros da
direccdo executiva da empresa participardo
nas reunides da administracdo, mas nelas nido
exercem o direito de voto.

Cinco) Ao administrador é vedado
responsabilizar a sociedade em quaisquer
contratos, actos, documentos ou obrigacdes
estranhas ao objecto da mesma designadamente
em letras de favor, fiancas, abonagdes, e actos
semelhantes.

ARTIGO NONO
Formas de obrigar a sociedade

A sociedade se obriga com assinatura do
socio de forma indistinta, ja identificado neste
pacto em todos os actos, contratos e para
quaisquer documentos com ela relacionada.

ARTIGO DECIMO

Directores executivos

Um) A administracdo nomeard directores

executivos, a saber:
a) Um director-geral, que poderd
acumular as funcdes de director

financeiro e assegurara os servi¢os
administrativos e gerais da
sociedade;

b) Um director financeiro, o qual
assegurard os servigos financeiros
da sociedade;

¢) E outros que sejam necessarios.

Dois) Os directores serdo pessoais idéneas,
experientes e com reconhecida capacidade
técnica nas respectivas dreas, e, se necessario,
ser-lhe-do conferidos os necessdrios poderes, de
representacio da sociedade através de mandato.

Nampula, 11 de Fevereiro de 2016. —
O Conservador, Ilegivel.

Futurium Fin, S.A.

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 17 de Agosto de 2016, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 100763877, uma entidade
denominada, Futurium Fin, S.A.

CAPITULO I
Da denominacaoe e sede
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de Futurium Fin, S.A. sociedade an6nima
que se rege pelos estatutos e pela legislagdo
aplicdvel, por quotas, Limitada, criada por
tempo indeterminado. A sociedade tem a
sua sede social em Maputo, Republica de
Mogambique, na Avenida 25 de Setembro
n.° 1462, edificio Correios de Mogambique,
podendo, por deliberacdo do Conselho de
Administrag¢@o criar e encerrar no pais ou no
estrangeiro sucursais, delegacdes, agéncias ou
qualquer outra forma de representacdo social
sempre que se justifique sua existéncia.

Dois) A representacdo da sociedade no
estrangeiro poderd ser confiada, mediante
contrato, a entidades locais, publicas ou
privadas legalmente existentes.

ARTIGO SEGUNDO

(Duracao)

<

A sociedade ¢é constituida por tempo
indeterminado, contando-se seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Consultoria e intermediag@o financeira,
a representagdo de marcas e de
empresas;

b) Comércio em geral com importagdo e
exportagdo de todas as mercadorias
necessdrias para a concretizacao da
sua actividade.
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Dois) Para a realizagdo do seu projecto,
a sociedade poderd associar-se a outras
sociedades adquirindo quotas, ac¢des ou ainda
constituir novas sociedades, obter participagao
em sociedades financeiras e institui¢des de
crédito bem como realizar actividades que ndao
sejam proibidas por lei desde que obtidas as
necessarias autorizagoes.

CAPITULO Il
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Que o capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 100.000,00 MT
(cem mil meticais), correspondente & soma de
mil acgdes, cada uma com valor nominal de
cem meticais.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

Niao havera prestagdes suplementares de
capital, podendo, no entanto, os accionistas
fazer a sociedade os suprimentos de que ela
carecer, nos termos e condi¢des fixados pela
Assembleia Geral, sendo esses suprimentos
considerados empréstimos a sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Cessao de accoes)

Um) E livre a cessdo total ou parcial de
accdes entre accionistas.

Dois) A cessdo de accdes a terceiros carece
do consentimento da Assembleia Geral da
sociedade, a qual fica reservado o direito de
preferéncia na sua aquisigdo.

Trés) No caso de a sociedade ndo exercer
o direito de preferéncia que lhe é conferido
nos termos da alinea anterior, este passard a
pertencer a cada um dos accionistas.

Quatro) E nula e de nenhum efeito qualquer
cessdo ou alienagdio de accdes feita sem
observancia do disposto nos presentes estatutos.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacdes de accoes)

Um) A sociedade pode, sem dependéncia
de prazo, efectuar a amortiza¢@o de accdes nos
seguintes casos:

a) Acordos dos accionistas;

b) Partilha judicial ou extra judicial de
accgdes, na parte em que nao foi
adjudicada ao seu titular;

c) Se as acg¢des forem penhoradas,
arrestadas, arrematadas ou adju-
dicadas.

Dois) Com excepcdo do caso previsto na
alinea a) do nimero anterio, a amortizagao
¢ feita pelo valor nominal de cada ac¢do a
amortizagao.

CAPITULO 111
Da Assembleia Geral
ARTIGO OITAVO

Sao orgaos da sociedade os seguintes:

A Assembleia Geral, Conselho de Adminis-
tragdo e representagdo da sociedade.

SECCAO1

Da Assembleia Geral

ARTIGO NONO
(Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral reunira ordinaria-
mente uma vez por ano, para apreciagao,
aprovagdo ou modificagdo do balanco e contas
dos exercicios e, para deliberar sobre quaisquer
outros assuntos para que tenha sido convocada
e, de preferéncia na sede da sociedade, para
apreciagdo ou modificagdo do balango e
extraordinariamente, sempre que for necessario.

Dois) A Assembleia Geral nos casos em
que a lei ndo determine formalidades especiais
para sua convocagdo, serd convocada pelo
presidente ou pelos outros dois membros do
Conselho de Administra¢do, por meio de fax ou
entregue em mao contra cobranga de recibo, com
atencedéncia minima de vinte dias, que poderd
ser reduzido para dez dias, para assembleias
extraordindrias.

ARTIGO DECIMO
(Funcionamento da Assembleia Geral)

Um) Os accionistas que seja pessoas
colectivas, far-se-ao reresentar nas assembleias
gerais pelas pessoas fisicas que para o efeito
designarem, mediante carta para este fim,
dirigida ao presidente da Mesa de Assembleia
e por este recebida até uma hora antes da
realizacdo da reunido.

Dois) A Assembleia Geral considera-se
regularmente constituida, quando estejam
presentes ou devidamente representados a
totalidade dos accionistas, reunido a totalidade
do capital social e em segunda convocacio,
seja qual for o niimero de accionistas presentes.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Deliberacoes da Assembleia Geral)

Um) As deliberagdes da Assembleia Geral
serdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados, excepto nos casos
em que a alei ou os presenytes estatutos exijam
nmaioria qualificada.

Dois) Requerem a maioria qualificada
de setenta e cinco porcento dos votos
correspondentes ao capital social as deliberacdes
da Assembleia Geral que tenham por objecto
a divisao e cessdao de quotas da sociedade e
altercdo do pacto social.

SECCAOII

Do Conselho de Administragao e da
representacao da sociedade

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Gestao da sociedade)

Um) A sociedade gerida por um Conselho
de Administragdo composto por um maximo
de 7 membros, designados pelos accionistas
em Assembleia Geral a qual elegerd de entre
os membros designados aquele que exercerd a
presidéncia do 6rgao.

Dois) Os membros do Conselho de
Administrag@o sdo designados por um periodo
de trés anos, renovaveis.

Trés) Compete ao Conselho de Adminis-
tracdo exercer os mais amplos poderes,
representando a sociedade em juizo e fora dele,
activa e passivamente, praticando todos os
demais actos tendentes a realiza¢do do objecto
social que a lei ou os presentes estatutos nao
reservarem para a Assembeia Geral.

Quatro) O Conselho de Administragio pode
delegar poderes em qualquer ou quaisquer dos
sues mandatariso mesmo pessoas estranhas a
sociedade.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Reuniao do Conselho de Administracao)

Um) O Conselho de Administracdo retine-
se sempre que necessdrio para os interesses da
sociedade, sendo convocado por qualquer um
dos seus membros.

Dois) A convocagdo das reunides serd
feita pelo respectivo presidente ou por seus
membros, com aviso prévio minimo de quinze
dias, por telex, telegrama ou carta registada
com aviso de recepcdo, salvo se for possivel
reunir todos os membros do Conselho de
Administracdo sem outras formalidades.
A convocatdria deverd incluir a ordem de
trabalho, bem como ser acompanhada de
todos os documentos necessdrios a tomada de
deliberacdo, quando seja o caso.

Trés) O Conselho de Administar¢do retne-
se, em principio, na sede, podendo todavia
sempre que o presidente o entender conviniente,
reunir em qualquer outro local do territério
nacional.

Quatro) As reunides do Conselho de
Geréncia deverdo ser reduzidas a escrito e
lavradas em livro de actas, assinado por todos
os presentes.

Cinco) Quando o Conselho de Administracio
assim o entenda, as formalidades de convocacao
e realiza¢do de reunides podem ser omissas,
sendo as deliberagoes tomadas nestas condi¢des
vilidas, desde que constem de acta assinadapor
todos os membros.

Seis) O membro do Conselho de
Administra¢do temporariamente impedido de
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comparecer pode fazer-se representar por outro
membro, mediante simples carta ou telefax
dirigido ao presidente.

Sete) Para o Conselho de Administragdo
poder deliberar, deverdo estar presentes ou
representados por pelo menos dois dos seus
membros.

Oito) As deliberagdes do Conselho de
Directores sao tomadas por maioria simples
dos seus membros presentes ou representados.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Representacao da sociedade)

A sociedade obriga-se pela:

a) Assinatura do Presidente do Conselho
de Administragdo;

b) Assinatura conjunta de dois adminis-
tradores;

c¢) Assinatura conjunta de dois
directores;

d) Assinatura de mandatdrio nos termos
precisos do respectivo mandato.

CAPITULO IV

Dos lucros e perdas e da dissolucao
da sociedade

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Lucros)

Antes de repartidos os lucros liquidos
apurados em cada exercicio, deduzir-se-4, em
primeiro lugar, a percentagem indicada para
constituir o fundo de reserva legal, enquanto
nao estiver realizado nos termos da lei ou
sempre que seja necessdrio reintegra-lo e,
seguidamente, a percentagem das reservas
especificamente criadas por decisdo da
Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO

(Exercicio social)

O ano social coincide com o anos civil
e o balango de resultados fechar-se-4 com
a referéncia a trinta ¢ um de Dezembro de
cada ano e serdo submetidos a apreciagdo da
Assembleia Geral ordinaria.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Dissolucao da sociedade)

A sociedade dissolve-se nos termos e nos
casos determinados na lei e pela resolugdo
dos accionistas.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Herdeiros)

Em caso de morte, interdi¢do ou
inabilitacdo de um dos accionistas, os seus

herdeiros assumem automaticamente o
lugar na sociedade com dispensa de caucdo,
podendo estes nomear representantes se assim
o entender, desde que obedecam o preceituado
nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO NONO
(Omissoes)

Em tudo o quanto fica omisso, regulardo as
disposicdes do Cédigo Comercial, aprovado
pelo Decreto-Lei nimero dois barra dois mil e
cinco, de vinte e sete de Dezembro e, demais
legislacao aplicavel.

Maputo, 5 de Outubro de 2016. —
O Técnico, llegivel.

Berry Juice, Construcoes,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
deliberacdo em acta de vinte e oito de Junho
de dois mil e dezasseis, a sociedade “Berry
Juice, Construcdes Lda” sociedade comercial
de responsabilidade limitada, com sede na
Estrada Nacional 7, bairro Francisco Manyanga,
cidade de Tete, registada na Conservatoria de
Registos e Entidades Legais de Tete, sob o
n.° 100259885, foi deliberado a realizacdo de
cessao de quotas e alteracdo parcial dos estatutos
da sociedade nos seguintes termos:

O sécio Paul Desmond Beresford-Miller
manifestou vontade em dividir a sua quota em
duas partes desiguais, sendo uma no valor de
49.500.00 MT (quarenta e nove mil e quinhentos
meticais), correspondente a 33% (trinta e trés
por cento) do capital social da sociedade e a
outra quota no valor de 1.500.00 MT (mil e
quinhentos meticais), correspondente a 1%
(um por cento) do capital social da sociedade.
Feito isso, declarou que vende parte da quota
ora dividida, no valor de 49.500.00 MT
(quarenta e nove mil e quinhentos meticais),
correspondente a 33% (trinta e trés por cento)
do capital social da sociedade para a sociedade
Icon Construction, Ltd, sociedade comercial
constituida e registada nos termos das leis das
Mauricias, sob o nimero de registo 126943
C1/GBL, com sede em Port Louis, Republica
das Mauricias, representada por Paul Desmond
Beresford-Miller, livre de quaisquer 6nus ou
encargos, pelo valor nominal, nomeadamente
49.500.00 MT (quarenta e nove mil e quinhentos
meticais) e cuja quitacdo confere no presente
acto, e esta aceita e entra para a sociedade
como nova sdcia, isso na sequéncia dos outros
sécios ndo terem manifestado o direito de
preferéncia para aquisi¢ao da quota. De seguida,
os restantes socios, nomeadamente, Oskar
Willem Komen, Steven Mel Johnsen, Temba

Tinarwo e Moffat Medicine Mburima também
cederam a totalidade das suas quotas, para
a sociedade Icon Construction, Ltd, livre de
quaisquer 6nus ou encargos, pelo valor nominal
e cuja quitacdo conferem no presente acto, e
este aceita, isso na sequéncia dos outros s6cios
ndo terem manifestado o direito de preferéncia
para aquisicao da quota, retirando-se os sdcios
cedentes da sociedade.

Ap6s todas cedéncias a sécia Icon
Construction, Ltd, passou a ser titular de
uma quota no valor de 148.500,00MT (cento
e quarenta e oito mil e quinhentos meticais)
correspondente a 99% (noventa e nove por
cento), do capital social da sociedade e o sécio
Paul Desmond Beresford-Miller fica titular
de uma quota, no valor de 1.500.00MT (mil
e quinhentos meticais), correspondente a 1%
(um por cento) do capital social da sociedade.

Pelas alteragdes efectuadas, foi deliberado
por unanimidade, a alteracéo parcial do pacto
social da sociedade no artigo 5.° que passam a
ter a seguinte redacgdo:

ARTIGO QUINTO

Um) O capital social da sociedade,
integralmente realizado e subscrito em dinheiro,
¢ de 150.000,00 MT (cento e cinquenta mil
meticais), correspondendo a soma de duas
quotas subscritas pelos sécios da seguinte
forma:

a) Icon Construction, Ltd, subscreve
uma quota no valor de
148.500,00MT (cento e quarenta
e oito mil e quinhentos meticais)
correspondente a 99% (noventa e
nove por cento), do capital social
da sociedade;

b) Paul Desmond Beresford-Miller,
subscreve uma quota no valor de
1.500.00 MT (mil e quinhentos
meticais), correspondente a 1%
(um por cento) do capital social da
sociedade.

Que em tudo nao alterado continuam a
vigorar as disposicdes anteriores.

Tete, 22 de Agosto de 2016. — O Conser-
vador, Iuri Ivan Ismael Taibo.

Industria Nacional de
Cimentos — INC, S.A.

Certifico, para efeitos de publicac@o, que
no dia sete de Mar¢o de dois mil e dezasseis,
foi matriculada, na Conservatdria dos Registos
de Nampula, sob o nimero cem milhdes,
setecentos e onze mil oitocentos e quarenta e
dois, a cargo de Célquer Nuno de Albuquerque,
conservador e notdrio superior, uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada
denominada Industria Nacional de Cimentos
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(Abreviadamente INC, S.A.), constituida entre
os socios Rajahussen Gulamo, casado, natural
da Ilha de Mogambique, residente em Nampula,
bairro Urbano Central, portador do Bilhete
de Identidade n.° 030100678770F, emitido
aos 12 de Novembro de 2012, com validade
a vitalicio, pela Direc¢do de Identificagdo
Civil da Cidade de Nampula, Momade Arif
Rajahussen Gulamo, solteiro maior, natural da
cidade de Nampula, residente em Nampula,
bairro urbano central, portador do Bilhete de
Identidade n. 110102508294 I, emitido aos 27
de Margo de 2013 e vélido até aos 27 de Marco
de 2018, pela Direcgdo de Identificagdo Civil
da Cidade de Maputo, Sukeina Rajahussen
Gulamo, solteira maior, natural de Nampula,
residente em Nampula, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 030100678774B, emitido aos 6
de Maio de 2011 e valido até aos 6 de Maio de
2018, pela Direc¢do de Identificacio Civil de
Nampula. Celebram entre si o presente contrato
de sociedade que na sua vigéncia se regera pelos
artigos seguintes

CAPITULO 1

Da denominacéo, duracao, sede e
objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominacao Industria
Nacional de Cimentos, S.A. (Abreviadamente
INC, S.A.), constitui-se sob a forma de sociedade
andnima e durard por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem a sua sede na estrada
nacional nimero oito, cidade de Nacala Porto,
provincia de Nampula, podendo ser transferida
para qualquer outro local do pafs, por simples
deliberac@o de Conselho de Administragao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto social o
exercicio da actividade industrial e comercial
nomeadamente:

Producio de clinquer a sua transformacio
em cimento e a sua comercializac@o.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades do comércio, industria ou servicos
por deliberagdo do Conselho de Administragao
e mediante a autorizacdo das autoridades
competentes.

Trés) para a consecugdo ou facilitacdo
da realizacdo do seu objectivo, poderd a
sociedade, mediante a deliberagio do Conselho
de Administracdo, constituir novas empresas,
ou ligar se a outras ja existentes por qualquer
das formas possiveis de associacdo legalmente
aceites.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de dez milhdes de
meticais, dividido nas seguintes quotas:

a) Uma quota no valor de 4.000.000.00MT
(quatro milhdes de meticais),
equivalente a 40% (quarenta
porcento) do capital social,
pertencente ao sécio Rajahussen
Gulamo;

b) Uma quota no valor de 3.000.000.00MT
(trés milhGes de meticais),
equivalente a 30% (trinta porcento)
do capital social, pertencente ao
sécio Momade Arif Rajahussen
Gulamo;

¢) Uma quota no valor de 3.000.000.00MT
(trés milhGes de meticais),
equivalente a 30% (trinta por cento)
do capital social, pertencente a
socia Sukeina Raja Hussen Gulamo.

ARTIGO QUINTO
Espécie de ac¢oes

Um) Quanto, a sua espécie as acc¢des
serdo nominativas ou ao portador livremente
convertiveis.

Dois) Na sede da sociedade existira um livro
de registo de subscri¢do de accdes.

ARTIGO SEXTO
Transmissao de acc¢oes ao portador

Um) Sdo livres as transmissdes de ac¢oes
ao portador entre os accionistas, gozando a
sociedade do direito de preferéncia em primeiro
lugar e os accionistas em segundo.

Dois) As acc¢des podem ser convertidas
em acgdes nominativas a qualquer momento,
mediante delibera¢do tomada pela maioria dos
detentores do capital social representado em
Assembleia Geral convocada para o efeito.

ARTIGO SETIMO
Transmissao de ac¢coes nominativas

Um) As acc¢des nominativas se existirem,
serdo transmitidas apés a comunicacdo do
accionista a sociedade por carta registada ou por
correio electrénico de que fique registo escrito,
o ndmero de accdes, a pessoa do transmissario
e as condicdes de transmissao.

Dois) No prazo de trinta dias contados da
data de recep¢do de comunicacio, o Conselho
de Administracdo deverd deliberar sobre o
consentimento e comunicar a sua decisdo
também por igual meio aos accionistas com
observancia do disposto no artigo sexto.

ARTIGO OITAVO
Emissao de obrigacoes

E permitida a emissdo de obrigagdes nos
termos das disposicdes legais aplicdveis, com ou

sem garantia, nos termos das disposicdes legais
aplicdveis e nas condi¢des que forem fixadas
pela Assembleia Geral.

ARTIGO NONO
Aquisicoes de accoes pela sociedade

A sociedade pode adquirir quotas, acgdes e
obrigacdes proprias ou alheias mediante simples
deliberacdes do Conselho de Administracio o
qual fard sobre umas e outras as operagdes que
bem entender, desde que legalmente permitidas.

ARTIGO DECIMO
Assinatura de accoes e obrigacoes

As acgdes, obrigacdes e bem assim, os titulos
provisorios serdo assinados pelo administrador
tnico.

CAPITULO IIIT
Dos 6rgaos sociais
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Assembleia Geral

Um) fazem parte da Assembleia Geral os
accionistas que tiverem averbadas em seu nome
no livro da sociedade, ou depositadas na sede
social, pelo menos até cinco dias uteis antes
do dia marcado para a Assembleia Geral, ou
ainda depositados em instituicio financeira pelo
menos cem acgoes. Esta, a pedido do accionista,
deverd comunicar ao Presidente da Mesa de
Assembleia Geral, com o mesmo prazo de
antecedéncia, ac¢des que tenham em depdsito,
as quais deveram manter-se registadas.

Dois) A cada grupo de cem acgdes
coresponderd um voto, podendo para este
efeito os accionistas com um numero de
accoOes inferior aquela agrupar-se e, desta feita
devendo fazer-se representar por apenas um dos
accionistas agrupados.

Trés) Os accionistas que forem pessoas
singulares poderio fazer-se representar pelo seu
cOnjuge ou por outro accionista e os accionistas
que forem pessoas coletivas deverdo fazer-se
representar por pessoa por eles nomeada por
comunicagdo dirigida ao Presidente da Mesa,
salvo de identificac@o por conhecimento pessoal
dos mesmos por parte do Presidente da Mesa e
nos termos da lei

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Mesa da assembleia Geral

A Mesa da Assembleia Geral serd composta
por um presidente e um ou mais secretrios
eleitos por um, ou eleitos por um periodo de
trés anos e por uma ou mais vezes.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Convocatdéria e forum da Assembleia Geral

Um) As sessoes ordindrias e extraordindrias
da Assembleia Geral serao convocados com
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antecedéncia de, pelo menos quinze dias, nos
termos legais sem prejuizo do disposto nos
ndmeros seguintes.

Dois) A primeira convocatdria podera
conter a marcacio de uma segunda data para a
sessdo para os casos em que na primeira data
ndo estiverem reunidos os requisitos legais e
os estatudrios de funcionamento da Assembleia
Geral.

Trés) A Assembleia Geral podera funcionar
e deliberar em primeira convocatdria, sobre
assuntos na excepcionados pelo nimero
quatro seguinte, qualquer que seja o nimero de
accionistas presentes ou representados.

Quatro) Sobre assuntos relativos a alteracio
do contrato da sociedade, fusdo, cisdo,
transformagéo, dissoluc@o e os demais assuntos
para quais for legalmente exigivel a maioria
qualificada. A Assembleia Geral sé podera
em primeira convocagdo funcionar e deliberar
desde que estejam presentes os representados
accionista que representem pelo menos, um
terco do capital social, podendo, contudo
deliberar em segunda convocagdo qualquer que
sejando s6 o nimero de accionistas presentes ou
representados como a percentagem do capital
social que eles representem.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Funcionamento das sessoes

Um) A assembleia reunira ordinariamente
até trinta e um de Marco de cada ano e sempre
que necessdrio e a pedido de um qualquer dos
6rgaos sociais ou de um nimero de accionistas
que possuam acg¢des correspondentes pelo
menos a cinco porcento do capital social.

Dois) As deliberagdes da Assembleia Geral
serdo tomadas por maioria simples de votos
salvo os casos em que a lei e os estatutos exijam
a maioria qualificada.

Trés) E exigivel a maioria qualificada de
dois tergos dos votos, quer a assembleia retina
em primeira quer em segunda convocatdria,
sempre se tratarem de assuntos previstos no
ndmero quatro do artigo anterior.

CAPITULO IV
Da administracao e fiscalizacao
ARTIGO DECIMO QUINTO
Administracao

A sociedade é administrada por um adminis-
trador tnico eleito pela Assembleia Geral, por
trés anos, podendo ser reeleito.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Impedimentos do administrador

Compete a Assembleia Geral designar
o substituto do administrador impedido de
exercer o mandanto, sendo o impedimento
tempordrio, o substituto exercerd as fungdes, até
que cesse, havendo impedimento definitivo ou

rentincia de mandanto, a vaga serd preenchida
por deliberac@o da Assembleia Geral ordindria
seguinte, ou pela Assembleia Geral convocada
para o efeito.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Competéncias do administrador

Ao administrador Ginico competem os mais
amplos poderes de geréncia e representagio
social, designadamente:

a) Representar a sociedade em juizo ou
fora dele, activa ou passivamente;

b) Adquirir, vender ou por qualquer
forma alienar ou obrigar bens e
direitos mobilidrios ou imobilidrios
mediante o parecer favordvel do
Conselho Fiscal, tratando-se de
bens imobilidrios, tomar e dar de
arrendamento quaisquer prédio,
fébricas ou estabelecimentos
comerciais e industriais ou parte
dos mesmos, sempre que tal
conveniente aos interresses sociais
mediante o parecer favordvel do
Conselho Fiscal;

¢) Propor e fazer seguir ac¢des, contesta-
las, confessar ou delas desistir,
transigir ou comprometer-se por
arbitragem;

d) Constituir mandatérios da sociedade e
fixar lhes as atribui¢des respectivas,
o ambito e duragdo dos mandatos
nos termos do artigo duzentos
e cinquenta e seis do Cdédigo
Comercial;

e) Associar-se com ou adquirir
participacdes em outras empresas.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Formas de obrigar a sociedade

A sociedade fica obrigada pela assinatura do
administador unico ou de um procurador com
poderes bastantes.

ARTIGO DECIMO NONO
Fiscalizacao

A fiscalizagdo da sociedade incumbird a um
Fiscal Unico com atribui¢des expressas na lei,
que exercerd o seu mandato de quatro anos,
sem prejuizo de reeleicdo por igual periodo
consecutivo.

ARTIGO VIGESIMO
Designacao do fiscal

Cabe ao administrador dnico propor a
Assembleia Geral a designagdo do Fiscal Unico,
negociando previamente os termos e condigdes
do respectivo contrato.

CAPITULO V
Das disposicoes gerais
ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Actas das reunides

Das reunioes dos orgaos sociais serao sempre
lavradas actas devidamente assinadas por todos
os menbros presentes, dos quais constarao as
deliberacoes tomadas e as deliberacoes de voto
discordantes.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Perda de mandanto

Constituem causas da perda de mandato:

a) A falta de tomada de posse por facto
imputdvel a pessoa alheia nos trinta
dias subsequentes a respectiva
eleicdo;

b) A falta a mas de trés reunides
seguidas ou cinco intercaladas
no mesmo ano sem justificagdo
admissivel. Nao sdo consideradas
faltas as representagdes por outros
administradores.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Balanco anual

O ano social coincide com o ano civil,
devendo ser elaborado um balango anual com
referéncia a trinta e um de Dezembro, a aprovar
pela Assembleia Geral, no prazo legalmente
previsto ou na sua falta até trinta e um de Margo
do ano seguinte.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Aplicacoes e lucros

Os lucros liquidos apurados do balango anual
serao distribuidos aos subscritores do capital
apos a adequada constituiciio de amortizagdes,
provisdes e reservas, por decisdo da maioria
simples da Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
Dissolucao da sociedade

A sociedade s6 se dissolverd nos casos
previsto na lei ou por deliberagio da Assembleia
Geral por maioria representativa de setenta
e cinco porcento do capital realizado, que
noomeard uma comissao liquidatdria.

Nampula, 8 de Margo de 2016. —
O Director, Cdlquer Nuno de Albuqueque.

Sociedade Mocambicana de
Petroleos - SOMOPETRO,
S.A.

Certifico, para efeitos de publicacio, que no
dia sete de Marco de dois mil e dezasseis, foi
matriculada, na Conservatdria dos Registos de
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Nampula, sob o niimero cem milhdes, setecentos
e onze mil oitocentos cinquenta, a cargo de
Célquer Nuno de Albuquerque, conservador
e notdrio superior, uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada denominada
Sociedade Mogambicana de Petréleos —
SOMOPETRO, S.A, constituida entre os
socios Rajahussen Gulamo, casado, natural da
Ilha de Mogambique, residente em Nampula,
bairro Urbano Central, portador do Bilhete
de Identidade n.° 030100678770F, emitido
aos 12 de Novembro de 2012 com validade
a vitalicio, pela Direc¢do de Identificagdo
Civil da Cidade de Nampula, Momade Arif
Rajahussen Gulamo, solteiro maior, natural da
cidade de Nampula, residente em Nampula,
bairro urbano central, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110102508294 I, emitido aos
27 de Margo de 2013 e valido até aos 27 de
Margo de 2018, pela Direc¢ao de Identificagao
Civil da Cidade de Maputo, Sukeina Rajahussen
Gulamo, solteira maior, natural de Nampula,
residente em Nampula, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 030100678774B, emitido aos 6
de Maio de 2011 e valido até aos 6 de Maio de
2018, pela Direc¢do de Identificacdo Civil de
Nampula. Celebram entre si o presente contrato
de sociedade que na sua vigéncia se regera pelos
artigos seguintes

CAPITULO I

Da denominacgao, duracéao, sede e
objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagio
Sociedade Moc¢ambicana de Petrdleos —
SOMOPETRO, S,A, constitui-se sob a forma
de sociedade an6nima e durard por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem a sua sede na estrada
nacional nimero oito, cidade de Nacala Porto,
provincia de Nampula, podendo ser transferida
para qualquer outro local do pafs, por simples
deliberacdo de Conselho de Administragao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto social o
exercicio da actividade industrial e comercial
nomeadamente:

A importacdo de produtos petroliferos e a
sua comercializag@o.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades do comércio, indistria ou servicos
por deliberacio do Conselho de Administragado
e mediante a autorizag@o das autoridades
competentes.

Trés) Para a consecucdo ou facilitacdo
da realizacdo do seu objectivo, poderd a
sociedade, mediante a deliberagdo do Conselho
de Administragdo, constituir novas empresas,
ou ligar se a outras ja existentes por qualquer
das formas possiveis de associacao legalmente
aceites.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de dez milhdes de
meticais divididos nas seguintes quotas:

a) Uma quota no valor de 4.000.000.00MT
(quatro milhdes de meticais),
equivalente a 40% (quarenta
porcento) do capital social,
pertencente ao socio Rajahussen
Gulamo;

b) Uma quota no valor de 3.000.000.00MT
(trés milhoes de meticais),
equivalente a 30% (trinta porcento)
do capital social, pertencente ao
sécio Momade Arif Rajahussen
Gulamo;

¢) Uma quota no valor de 3.000.000.00MT
(trés milhdes de meticais),
equivalente a 30% (trinta por cento)
do capital social, pertencente a
sécia Sukeina Raja Hussen Gulamo.

ARTIGO QUINTO
Espécie de acgoes

Um) Quanto, a sua espécie as acg¢des
serdo nominativas ou ao portador livremente
convertiveis.

Dois) Na sede da sociedade existira um livro
de registo de subscricdo de acgdes.

ARTIGO SEXTO
Transmissao de acc¢oes ao portador

Um) Sdo livres as transmissdes de accoes
ao portador entre os accionistas, gozando a
sociedade do direito de preferéncia em primeiro
lugar e os accionistas em segundo.

Dois) As ac¢des podem ser convertidas
em accdes nominativas a qualquer momento,
mediante deliberacdo tomada pela maioria dos
detentores do capital social representado em
Assembleia Geral convocada para o efeito.

ARTIGO SETIMO
Transmissao de ac¢coes nominativas

Um) As acgdes nominativas se existirem,
serdo transmitidas apés a comunica¢do do
accionista a sociedade por carta registada ou por
correio electrénico de que fique registo escrito,
o ndmero de accdes, a pessoa do transmissario
e as condicdes de transmissao.

Dois) No prazo de trinta dias contados da
data de recep¢do de comunicacio, o Conselho
de Administragdo deverd deliberar sobre o

consentimento e comunicar a sua decisdo
também por igual meio aos accionistas com
observancia do disposto no artigo sexto.

ARTIGO OITAVO
Emissao de obrigacoes

E permitida a emissio de obrigacdes nos
termos das disposi¢des legais aplicdveis, com ou
sem garantia, nos termos das disposicdes legais
aplicdveis e nas condigdes que forem fixadas
pela Assembleia Geral.

ARTIGO NONO
Aquisicoes de accoes pela sociedade

A sociedade pode adquirir quotas, acgdes e
obrigacdes proprias ou alheias mediante simples
deliberacdes do Conselho de Administracdo o
qual fard sobre umas e outras as operagdes que
bem entender, desde que legalmente permitidas.

ARTIGO DECIMO
Assinatura de accoes e obrigacoes

As acgdes, obrigagdes e bem assim, os titulos
provisorios serdo assinados pelo administrador
dnico.

CAPITULO HII
Dos 6rgaos sociais
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Assembleia Geral

Um) Fazem parte da Assembleia Geral os
accionistas que tiverem averbadas em seu nome
no livro da sociedade, ou depositadas na sede
social, pelo menos até cinco dias uteis antes
do dia marcado para a Assembleia Geral, ou
ainda depositados em instituicao financeira pelo
menos cem ac¢des. Esta, a pedido do accionista,
deverd comunicar ao Presidente da Mesa de
Assembleia Geral, com o mesmo prazo de
antecedéncia, ac¢des que tenham em depdsito,
as quais deverdo manter-se registadas.

Dois) A cada grupo de cem accdes
corresponderd um voto, podendo para este
efeito os accionistas com um numero de
accOes inferior aquela agrupar-se e, desta feita
devendo faze-se representar por apenas um dos
accionistas agrupados.

Trés) Os accionistas que forem pessoas
singulares poderdo fazer-se representar pelo seu
cOnjuge ou por outro accionista e os accionistas
que forem pessoas coletivas deverdo fazer-se
representar por pessoa por eles nomeada por
comunicacio dirigida ao Presidente da Mesa,
salvo de identificac@o por conhecimento pessoal
dos mesmos por parte do Presidente da Mesa e
nos termos da lei.
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ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Mesa da Assembleia Geral

A Mesa da Assembleia Geral serd composta
por um presidente e um ou mais secretdrios
eleitos por um, ou eleitos por um periodo de
trés anos e por uma ou mais vezes.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Convocatoriae Forum da Assembleia Geral

Um) As sessoes ordindrias e extraordinarias
da Assembleia Geral serdo convocados com
antecedéncia de, pelo menos quinze dias, nos
termos legais sem prejuizo do disposto nos
ndmeros seguintes.

Dois) A primeira convocatéria poderd
conter a marcagdo de uma segunda data para a
sessdo para os casos em que na primeira data
ndo estiverem reunidos os requisitos legais e
os estatudrios de funcionamento da Assembleia
Geral.

Trés) A Assembleia Geral poderd funcionar
e deliberar em primeira convocatdria, sobre
assuntos na excepcionados pelo nimero
quatro seguinte, qualquer que seja o nimero de
accionistas presentes ou representados.

Quatro) Sobre assuntos relativos a alteracéio
do contrato da sociedade, fusdo, cisao,
transformagao, dissoluc@o e os demais assuntos
para quais for legalmente exigivel a maioria
qualificada. A Assembleia Geral s6 poderd
em primeira convocagdo funcionar e deliberar
desde que estejam presentes os representados
accionista que representem pelo menos, um
terco do capital social, podendo, contudo
deliberar em segunda convocagao qualquer que
sejando s6 o nimero de accionistas presentes ou
representados como a percentagem do capital
social que eles representem.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Funcionamento das sessaes

Um) A assembleia reunird ordinariamente
até trinta e um de Marco de cada ano e sempre
que necessario e a pedido de um qualquer dos
orgdos sociais ou de um niimero de accionistas
que possuam accdes correspondentes pelo
menos a cinco porcento do capital social.

Dois) As deliberagdes da Assembleia Geral
serdo tomadas por maioria simples de votos
salvo os casos em que a lei e os estatutos exijam
a maioria qualificada.

Trés) E exigivel a maioria qualificada de
dois tercos dos votos, quer a assembleia retina
em primeira quer em segunda convocatdria,
sempre se tratarem de assuntos previstos no
nimero quatro do artigo anterior.

CAPITULO IV
Da adminidtracao e fiscalizacao
ARTIGO DECIMO QUINTO
Adminitracao

A sociedade e administrada por um
administrador dnico eleito pela assembleia
geral, por tres anos, podendo ser reeleito.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Impedimentos do administrador

Compete a Assembleia Geral designar
o substituito do administrador impedido de
exercer o mandanto, sendo o impedimento
tempordrio, o substituito exercerd as fungdes,
até que cesse, havendo impedimento definitivo
ou rentincia de mandanto, a vaga serd preenchida
por deliberac@o da Assembleia Geral ordinadria
seguinte, ou pela Assembleia Geral convocada
para o efeito.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Competéncias do administrador

Ao administrador Ginico competem os mais
amplos poderes de geréncia e representagao
social, designadamente:

a) Representar a sociedade em juizo ou
fora dele, activa ou passivamente;

b) Adquirir, vender ou por qualquer
forma alienar ou obrigar bens e
direitos mobilidrios ou imobilidrios
mediante o parecer favordvel do
Conselho Fiscal, tratando-se de
bens imobilidrios, tomar e dar de
arrendamento quaisquer prédio,
fabricas ou estabelecimentos
comerciais e industriais ou parte dos
mesmos, sempre que tal conveninte
aos interresses sociais mediante
o parecer favordvel do Conselho
Fiscal;

¢) Propor e fazer seguir acgdes, contesta
-las, confessar ou delas desistir,
transigir ou comprometer se por
arbitragem;

d) Constituir mandatérios da sociedade e
fixar lhes as atribui¢des respectivas,
o ambito e duragdo dos mandatos
nos termos do artigo duzentos e
cinquenta e seis do Cédigo Comer-
cial;

e) Associar-se com ou adquirir partici-
pacdes em outras empresas.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Formas de obrigar a sociedade

A sociedade fica obrigada pela assinatura do
administador tnico ou de um procurador com
poderes bastantes.

ARTIGO DECIMO NONO
Fiscalizacao

A fiscalizagdo da sociedade incumbird a um
Fiscal Unico com atribui¢des expressas na lei,
que exercerd o seu mandato de quatro anos,
sem prejuizo de reeleicdo por igual periodo
consecutivo.

ARTIGO VIGESIMO
Designacao do fiscal

Cabe ao administrador tnico propor a
Assembleia Geral a designagao do Fiscal Unico,
negociando previamente os termos e condi¢des
do respectivo contrato.

CAPITULO V
Das disposicoes gerais
ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Actas das reuni6es

Das reunides dos 6rgios sociais serdo sempre
lavradas actas devidamente assinadas por todos
os membros presentes, dos quais constardo as
deliberacdes tomadas e as delibera¢des de voto
discordantes.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Perda de mandanto

Constituem causas da perda de mandato:

a) A falta de tomada de posse por facto
imputdvel a pessoa alheia nos trinta
dias subsequentes a respectiva
eleicdo;

b) A falta a mais de trés reunides
seguidas ou cinco intercaladas
no mesmo ano sem justificagdo
admissivel. Ndo sdo consideradas
faltas as representagdes por outros
administradores.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Balango anual

O ano social coincide com o ano civil,
devendo ser elaborado um balango anual com
referéncia a trinta e um de Dezembro, a aprovar
pela Assembleia Geral, no prazo legalmente
previsto ou na sua falta ate trinta e um de Margo
do ano seguinte.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Aplicacoes e lucros

Os lucros liquidos apurados do balango anual
serao distribuidos aos subscritores do capital
apods a adequada constitui¢do de amortizacdes,
provisdes e reservas, por decisdo da maioria
simples da Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
Dissolucao da sociedade

A sociedade s6 se dissolverd nos casos
previsto na lei ou por deliberagdo da Assmbleia
Geral por maioria representativa de setenta
e cinco porcento do capital realizado, que
nomeard uma comissao liquidatéria.

Margo de 2016. —
O Director, Cdlquer Nuno de Albuquerque.

Nampula, 8 de
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Petrichor, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 3 de Outubro de 2016, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100776634 uma entidade
denominada, Petrichor, S.A.

CAPITULO 1

Firma, sede, objecto e duracao da
sociedade

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade, constituida sob a forma
de sociedade andénima, adopta a firma de
PETRICHOR, S.A., e serd regida pelos
presentes estatutos e pela legislacdo aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e formas de representacao)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, na Avenida Zedequias Manganhela
nimero quinhentos e vinte, décimo primeiro
andar, esquerdo.

Dois) A sociedade podera transferir a sede
para qualquer localidade do territério nacional
por deliberagdo da Assembleia Geral.

Dois) A sociedade poderd, mediante simples
deliberacdo do Conselho de Administragdo,
abrir e encerrar filiais, estabelecimentos,
sucursais, delegacdes ou qualquer outra forma
de representacdo social, as quais serdo objecto
de registo junto das entidades competentes.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto:

(i) A promocdo, preparagdo e
implementacdo de investimentos
nacionais e estrangeiros;

(ii) A actividade de gestdo e controle de
participacdes sociais e carteiras de
titulos, proprios ou alheios, dos seus
sécios ou de terceiros, constituindo
e/ou participando em entidades de
objecto social igual ou diferente,
sujeitas ou ndo a leis especiais, de
forma dominante ou subsidiéria,
sob qualquer forma de associag¢do
legalmente consentida, podendo
gerir e alienar livremente tais
participacdes ou titulos;

(iii) A prestacdo de servigos de
consultoria, estudos e projectos;

(iv) a promocdo da constituigdo,
angariacio e gestdo de fundos de
investimento com vista a patrocinar
iniciativas e necessidades do
sector da educacdo, incluindo
infraestruturas, materiais e
equipamentos do nivel primdrio,
secundario e superior;

(v) A prestacdo de servigos de promogao,
mediagdo e gestdo imobilidria e
turistica, incluindo a compra e
venda, arrendamento, administragdo
e gestdo de propriedades;

(vi) O exercicio do comércio geral a grosso
e a retalho de matérias-primas
ou produtos manufacturados, de
origem agricola ou industrial;

(vii) O exercicio de actividades de gestdo,
exploracdo e empreendimentos nas
areas de turismo e hotelaria;

(viii) O exercicio das actividades
de importagdo e exportacdo,
representagdes comerciais e a
prestacdo de servigos afins e bem
assim quaisquer outros negdcios
que os sdcios resolvam explorar e
sejam permitidos por lei.

ARTIGO QUARTO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado.

CAPITULO II

Capital social, accoes e titulos de
accoes

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social é de cem mil meticais,
integralmente subscrito e realizado em
numerdario, representado por cem accdes
ordinarias, cada uma com o valor nominal de
mil meticais.

ARTIGO SEXTO
(Aumento do capital social)

Um) O capital da sociedade poderd ser
aumentado por deliberacdo da Assembleia Geral
sob proposta do Conselho de Administragao.

Dois) O capital social pode ser aumentado
por recurso a novas entradas ou por incorpora¢ao
de reservas disponiveis.

Trés) Ndo pode ser deliberado o aumento
do capital social enquanto ndo se mostrar
integralmente realizado o capital social inicial
ou proveniente de aumento anterior.

Quatro) O aumento do capital social por
incorporagdo de reservas disponiveis s6 pode
ser deliberado na reunido de Assembleia
Geral ordindria que aprove o balanco, contas
e o relatério da administrag¢do referentes ao
exercicio anterior.

Cinco) Nos aumentos do capital social os
accionistas gozardo do direito de preferéncia na
subscri¢do de novas acgdes proporcionalmente
ao nimero de ac¢des que possuirem na altura
do aumento do capital.

Seis) O valor nominal das ac¢Oes a serem
emitidas, no ambito de um aumento do capital
social, corresponderd ao valor nominal das
accdes que, a data, existam.

Sete) A deliberacido de aumento do capital
social deve mencionar, expressamente:

a) O montante do aumento do capital
social;

b) Se o aumento sera efectuado com
recurso a novas entradas, com
recurso a incorporagdo de reservas
disponiveis ou com recurso a ambas
as modalidades, devendo, neste
ultimo caso, identificar o montante
do aumento que caberd a cada
modalidade;

c¢) A identificagdo das reservas a
incorporar, no caso de o aumento
ser efectuado com recurso
a incorporacdo de reservas
disponiveis;

d) O valor nominal das novas accdes a
serem emitidas;

e) O valor de emissao das acc¢des a serem
emitidas;

/) Os prazos para a realizac@o das acc¢des
decorrentes do aumento do capital
social; e

g) Se o aumento serd subscrito
apenas pelos accionistas ou se a
administra¢do da Sociedade podera
oferecer a subscricdo a terceiros,
na eventualidade dos accionistas
ndo subscreverem a totalidade do
aumento.

ARTIGO SETIMO
(Accoes)

Um) As acgdes serao tituladas e poderao ser
accdes nominativas ou ao portador.

Dois) As ac¢des tituladas poderao, a todo o
tempo, ser convertidas em acg¢des escriturais, e
vice-versa, desde que obedecidos os requisitos
legais.

Trés) As acgdes serdo emitidas ao par ou
acima do par, devendo o valor de emissao ser
deliberado em Assembleia Geral.

Quatro) A todas as accdes deverd ser
atribuido um nuimero de ordem de emissdo,
pelo qual as ac¢des serdo distinguiveis, entre si.

Cinco) As acgdes, quando tituladas, serdo
representadas por titulos de uma ou mais acgoes,
a todo o tempo substituiveis por agrupamento
ou desdobramento.

Seis) O agrupamento ou desdobramento
dos titulos de acgdes far-se-a a pedido dos
respectivos accionistas, correndo por sua conta
as respectivas despesas.

Sete) A sociedade podera emitir, nos termos
e condicdes estabelecidos em assembleia geral,
todas as categorias de accdes, incluindo acgdes
preferenciais sem voto.
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Oito) A sociedade, por intermédio da sua
administragdo, entregard aos accionistas, em
conformidade com os registos constantes do
respectivo livro de registo de accdes, os titulos
representativos das ac¢des de que os mesmos
sejam titulares.

Nove) Em caso de destrui¢ao, extravio ou
subtraccao de um titulo de acg¢des, o respectivo
titular devera dar, imediatamente, conhecimento
de tal facto a sociedade.

Dez) Nao obstante o disposto no nimero
anterior, o pagamento de qualquer quantia
devida pela sociedade a um accionista titular
de um titulo de ac¢des destruido, extraviado ou
subtraido, libera a sociedade da responsabilidade
pelas perdas causadas a esse mesmo accionista,
sempre que nao haja, por parte da sociedade,
dolo ou culpa grave.

Onze) O titular de um titulo de accdes
destruido, extraviado ou subtraido pode requerer
ao tribunal que proiba a sociedade de proceder
ao pagamento de qualquer quantia devida ou
inerente a esse titulo.

Doze) Da proibi¢do de pagamento prevista
pelo nimero anterior dever-se-a notificar
a sociedade, assim como proceder a sua
publicacdo em Boletim da Repiiblica e num
dos jornais de maior circula¢io no local onde a
sociedade tenha a sua sede.

Treze) Mediante decisdo judicial notificada
a sociedade, esta pode proceder a anulagdo de
qualquer titulo de ac¢des destruido, extraviado
ou subtraido, o qual serd substituido por novo
titulo a ser emitido pela sociedade.

Catorze) Tem legitimidade para requerer a
anulag@o de um titulo de ac¢des o respectivo
titular e, mediante prova do interesse assim
como da legitimacdo do respectivo titular
por conta de quem a acc¢do de anulacdo seja
requerida, o depositdrio ou mandatdrio.

Quinze) Durante o prazo de oposi¢do no
ambito de uma acgdo judicial de anulacdo de
um titulo de ac¢des, o seu titular pode exercer
os direitos inerentes ao titulo, mediante
pagamento de caugdo adequada a sociedade,
em conformidade com o que for determinado
pelo tribunal.

ARTIGO OITAVO
(Transmissao de accoes)

Um) As acgdes transmitem-se pela
transmissao dos titulos em que se encontrem
incorporadas.

Dois) A transmissdo dos titulos de acgdes a
que se refere o nimero anterior dd-se por meio
de endosso lavrado no préprio titulo, o qual
deverd incorporar a declaragio de transmiss@o,
a identificagdo do adquirente, a assinatura do
transmitente ou seu representante legal e a data
da transmiss@o.

Trés) Para que a transmissdo de accoes
produza efeitos para com a sociedade, devera ser
amesma registada no respectivo livro de registo

de ac¢des, mediante solicitagdo do transmitente
ou adquirente enviada a administragdo da
sociedade.

ARTIGO NONO
(Direito de preferéncia)

Um) A transmissio, total ou parcial, de
accdes entre os accionistas € livre.

Dois) A transmissdo, total ou parcial, de
ac¢des nominativas a terceiros encontra-se
sujeita ao exercicio do direito de preferéncia
dos demais accionistas, na propor¢do das suas
respectivas acgdes.

Trés) O accionista que pretenda transmitir,
total ou parcialmente, as suas accdes a terceiros,
devera notificar a administragdo da sociedade,
por escrito, de tal pretensdo, identificando
os termos e condi¢des em que se propde
efectuar a transmissiio, designadamente, o
nimero de ac¢des que pretende transmitir, o
preco projectado e as respectivas condigdes
de pagamento, bem como a identificagdo do
adquirente.

Quatro) Uma vez notificada da pretensdo
da transmissdo de accdes, a administracdo da
sociedade dever4, no prazo de cinco dias tteis,
contados da data da recepgdo da notificagao,
notificar os demais accionistas para o exercicio
dos respectivos direitos de preferéncia.

Cinco) Os direitos de preferéncia deverdo
ser exercidos no prazo de trinta dias uteis a
contar da data de recep¢do da notificacdo da
administrag@o, por meio de carta enviada aos
accionistas.

Seis) Caso mais do que um accionista exerca
o seu direito de preferéncia, proceder-se-a a
rateio das acgdes a transmitir, na propor¢do do
nimero de acc¢des ja pertencentes a cada um dos
accionistas preferentes.

Sete) Os accionistas que tiverem exercido o
direito de preferéncia na transmissdo de acgdes
deverdo proceder a todas as diligéncias tendo
em vista a concretizacdo do negdcio, nos trinta
dias tteis seguintes ao envio da comunicag¢do
referida no niimero cinco acima.

ARTIGO DECIMO
(Accoes proprias)

Um) A sociedade poderd, nos termos da lei,
adquirir acgdes proprias.

Dois) A sociedade ndo poderd adquirir ou
deter accdes préprias representativas de mais
de dez por cento do seu capital social.

Trés) A sociedade s6 pode adquirir ac¢des
proprias se, por esse facto, a sua situacdo
patrimonial liquida ndo se tornar inferior a soma
do capital social e da reserva legal.

Quatro) Os direitos inerentes as accdes
préprias da sociedade, incluindo os direitos
de voto, consideram-se suspensos, salvo o
direito da sociedade receber novas accdes no
caso de aumento do capital, por incorporagdo
de reservas.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Prestacoes acessorias)

Um) Poderio ser exigidas a todos ou alguns
accionistas a realizac@o de prestagdes acessorias
pecunidrias até ao limite global de trinta vezes
o valor do capital.

Dois) A exigibilidade de prestagdes
acessorias pecunidrias depende sempre da
prévia deliberagdo da Assembleia Geral que
fixe o montante global da chamada, dentro do
limite acima previsto, a parte exigida a cada
um dos accionistas e o prazo da realizagio, que
ndo pode ser inferior a noventa dias a contar da
comunicacdo aos accionistas.

Trés) As prestagdes acessorias pecunidrias
tém de ser integral e exclusivamente realizadas
em dinheiro e sé poderdo ser restituidas,
mediante deliberagdo da Assembleia Geral,
desde que a situagdo liquida da sociedade nao
fique inferior a soma do capital social e da
reserva legal.

Quatro) Quando seja convencionado a
onerosidade das prestacdes acessorias, a
contraprestacdo pode ser paga indepen-
dentemente da existéncia de lucros do exercicio.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Suprimentos)

Os accionistas podem prestar suprimentos
a sociedade, nos termos e condi¢des a serem
acordados com o Conselho de Administragao.

CAPITULO III
Orgaos sociais
SECCAO1
Disposicdes gerais
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Orgaos sociais)

Sdo Orgdos sociais da sociedade: a
Assembleia Geral, o Conselho de Administracio
e 0 Conselho Fiscal ou Fiscal Unico.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Nomeacao e mandato)

Um) Os membros dos dérgdos sociais sao
eleitos pela Assembleia Geral da Sociedade,
podendo ser reeleitos uma ou mais vezes.

Dois) Com excep¢do dos membros do
Conselho Fiscal ou Fiscal Unico, o mandato
dos membros dos demais 6rgaos sociais ¢ de
quatro anos, contando-se como ano completo
0 ano da sua eleigao.

Trés) Os membros dos 6rgaos sociais
permanecem em funcdes até a eleigao de
quem os deva substituir, salvo se renunciarem
expressamente ao exercicio do respectivo
mandado ou forem destituidos.

Quatro) Salvo disposicdo legal em contrario,
os membros dos 6rgdos sociais podem ser
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accionistas ou estranhos a sociedade, assim
como podem ser pessoas singulares ou
colectivas.

Cinco) Sempre que uma pessoa colectiva
seja eleita para membro de um 6rgdo social,
devera designar uma pessoa singular para o
exercicio do respectivo cargo, a qual serd dada a
conhecer ao Presidente da Mesa da Assembleia
Geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Remuneracao e caucao)

Um) A remuneracdo dos membros dos
orgaos sociais serd fixada por deliberagdo da
Assembleia Geral que proceda a elei¢do dos
mesmos, directamente ou mediante proposta
de uma comissdao de remuneracdes que a
Assembleia Geral nomeard especificamente
para esse efeito.

Dois) A Assembleia Geral que eleger os
membros do Conselho de Administragdo deve
fixar ou dispensar a caucio a ser pelos mesmos
prestada.

SECCAOII

Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Ambito)

A Assembleia Geral da sociedade,
regularmente constituida, representa a
universalidade dos accionistas e as suas
deliberacdes, quando tomadas em conformidade
com a lei e com os presentes estatutos, serao
vinculativas para todos os accionistas, ainda
que ausentes ou dissidentes, bem como para os
membros dos 6rgéos sociais.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Composicao)

Um) A Assembleia Geral é constituida por
todos os accionistas, cuja titularidade de accdes
representativas do capital social da sociedade
se encontre registada no Livro de Registo de
acgoes.

Dois) Os accionistas singulares poderdo
fazer-se representar, nas reunides da Assembleia
Geral, por outros accionistas ou administradores
da sociedade, assim como por mandatirio
que seja advogado, mediante instrumento
de representagio, escrito, identificando os
poderes de representacdo conferidos e com
as assinaturas, reconhecidas notarialmente
ou abonadas pelo Presidente da Mesa da
Assembleia Geral e entregue a sociedade com
cinco dias de antecedéncia, em relacdo a data
marcada para a reunifio de Assembleia Geral.

Trés) Os accionistas que assumam a
forma de pessoa colectiva poderdo fazer-se
representar, nas reunides de Assembleia Geral,
pelos seus representantes legais, por outros
accionistas ou administradores da sociedade,

assim como por mandatdrio que seja advogado,
mediante instrumento de representacio, escrito,
identificando os poderes de representacio
conferidos e com as assinaturas, reconhecidas
notarialmente ou abonadas pelo Presidente
da Mesa da Assembleia Geral e entregue a
sociedade com cinco dias de antecedéncia,
em relacdo a data marcada para a reunido de
Assembleia Geral.

Quatro) Os instrumentos de representacio a
que se referem os nimeros dois e trés anteriores,
poderdo ser conferidos pelo periodo maximo de
doze meses, contados a partir da data em que
sejam emitidos.

Cinco) Além dos accionistas e dos membros
da Mesa da Assembleia Geral devem estar
presentes nas reunides da Assembleia Geral os
membros do Conselho de Administragdo e os
membros do Conselho Fiscal ou o Fiscal Unico.

Seis) A presenca nas reunides de Assembleia
Geral de quaisquer outras pessoas, além das
mencionadas nos nimeros anteriores, depende
de autoriza¢do do Presidente da Mesa da
Assembleia Geral.

Sete) Haverd um Livro de Presencas de
Accionistas das Reunides da Assembleia
Geral, no qual, em relac¢do a cada reunido da
Assembleia Geral, os accionistas, 0s membros
dos 6rgdos sociais da sociedade e os terceiros
autorizados a participar na reunido, deverdao
assinar, com a indicagcdo do nome, domicilio
e qualidade em que participam, e, no caso dos
accionistas, o nimero, categoria e série das
accoes de que sdo titulares.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Mesa da Assembleia Geral)

Um) A Mesa da Assembleia Geral é
constituida por um Presidente e um Secretario.

Dois) Além de outras atribui¢des que lhes
sejam atribuidas por lei ou pelos presentes
estatutos, compete aos membros da Mesa
da Assembleia Geral convocar as reunides
da Assembleia Geral, por iniciativa prépria
ou sempre que a mesma seja requerida pela
Administracdo da sociedade, pelo Conselho
Fiscal ou Fiscal Unico ou por accionistas que
sejam titulares de acgdes representativas de,
pelo menos, dez por cento do capital social.

Trés) Sempre que o Presidente da Mesa da
Assembleia Geral e, na falta deste, o Secretario
da Mesa da Assembleia Geral se encontrem
impedidos de presidir a uma reunido de
Assembleia Geral, deve a mesma ser presidida
por qualquer administrador da sociedade.

ARTIGO DECIMO NONO
(Convocatorias)

Um) As reunides da Assembleia Geral
sdo convocadas pelo Presidente da Mesa
da Assembleia Geral, por meio de anuncios
publicados em Boletim da Repiiblica e num dos
jornais com maior circulaciio no local onde a

sociedade tenha a sua sede, com a antecedéncia
minima de trinta dias em relagdo a data de
realizacio da Assembleia Geral.

Dois) A convocatdria das reunides da
Assembleia Geral deve conter:

a) A firma, a sede e o niimero de registo
da sociedade;

b) O local, dia e hora da reunido da
Assembleia Geral;

¢) A espécie de reunido;

d) A ordem de trabalhos da reunido,
com mengio dos assuntos a serem
submetidos a deliberacdo dos
accionistas; e

e) A indicac¢@o dos documentos que se
encontram na sede da sociedade
para consulta dos accionistas.

Trés) Para efeitos do disposto na alinea e)
do nimero anterior, previamente a realizagio
de qualquer reunido da Assembleia Geral
Ordinaria, a Administracdo da sociedade
deve disponibilizar na sede da sociedade, para
consulta dos accionistas, e deles dar a conhecer
a Mesa da Assembleia Geral, os seguintes
documentos:

a) O relatério da administragdo, contendo
os negdcios e principais factos, com
impacto no desempenho e contas da
sociedade, ocorridos no exercicio
anterior; e

b) Cépia das demonstragdes contabi-
listicas, acompanhadas dos
pareceres dos auditores indepen-
dentes e do Fiscal Unico.

Quatro) As reunides da Assembleia Geral
devem efectuar-se, em principio, na sede da
sociedade.

Cinco) Na convocatdria de uma reunido da
Assembleia Geral pode-se, desde logo, fixar
uma segunda data para a reunifio da Assembleia
Geral para o caso da mesma néo poder reunir-se
na primeira data marcada, por falta de quérum,
desde que entre as duas datas medeiem mais do
que quinze dias.

Seis) As reunides da Assembleia Geral que
se realizem na segunda data, a que se refere
o ndmero anterior serdo consideradas, para
todos efeitos, Assembleias Gerais em segunda
convocacgao.

Sete) Os accionistas podem reunir-se
em Assembleia Geral, sem observancia de
quaisquer formalidades prévias, incluindo
formalidades convocatérias, sempre que todos
os accionistas se encontrem presentes ou
devidamente representados e todos manifestem
vontade de que a Assembleia Geral se constitua
e delibere sobre determinado assunto.

Oito) Reunidos todos os accionistas,
podem os mesmos, mediante acordo de todos,
deliberar validamente sobre qualquer assunto,
compreendido ou nio na convocatoria.
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ARTIGO VIGESIMO
(Quorum constitutivo)

Um) A Assembleia Geral sé se podera
constituir e deliberar validamente, em primeira
convocacdo, quando estejam presentes ou
representados accionistas que representem,
pelo menos, trés quartos do capital social, sem
prejuizo dos casos em que a lei ou os presentes
estatutos exijam um quorum superior.

Dois) Em segunda convocagio a Assembleia
Geral pode constituir-se e deliberar validamente,
seja qual for a percentagem do capital social
presente ou representado.

Trés) A Assembleia Geral s6 podera proceder
a eleicdo dos membros dos 6rgdos sociais,
quando estejam presentes ou representados
accionistas que representem, cem por cento do
capital social.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Quorum deliberativo)

Um) Sem prejuizo do disposto na lei ou
nos presentes estatutos, as deliberacdes de
Assembleia Geral serdo tomadas, em regra, por
maioria absoluta dos votos expressos.

Dois) A cada accio corresponderd um voto.

Trés) Nao existem votos de qualidade.

Quatro) Os votos a que um accionista
tenha direito ndo podem ser emitidos em
sentido diverso numa votac¢ao ou serem apenas
parcialmente exercidos.

Cinco) Nenhum accionista pode votar
pessoalmente, por meio de representante ou em
representagdo de outro accionista, em relagdo a
matérias objecto de deliberag¢@o, sempre que, em
relag@o a tais matérias, se encontre em conflito
de interesses com a sociedade.

Seis) Para efeitos da contagem de votos
expressos nao deverdo ser tomados em
considerag@o as abstengdes ou os votos que
caibam aos accionistas impedidos de votar de
acordo com o disposto no nimero anterior.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Competéncias)

Além de outras matérias que lhe sejam
especialmente atribuidas por lei ou cuja
deliberacdo seja requerida pela administragao
ou pelo Fiscal Unico da sociedade ou, ainda, por
accionistas que representem, pelo menos dez por
cento do capital social, compete a Assembleia
Geral deliberar sobre as seguintes matérias:

a) A eleicdo e destitui¢do do Presidente
e do Secretdrio da Mesa da
Assembleia Geral, dos membros
do Conselho de Administracio e
dos membros do Conselho Fiscal
ou Fiscal Unico, bem como a
designacdo do auditor independente
da sociedade, assim como as
respectivas remuneragdes;

b) O balanco, a conta de ganhos e perdas
e o relatério da administracdo
referentes ao exercicio;

¢) Os relatdrios e os pareceres do
Conselhor Fiscal ou do Fiscal
Unico da sociedade e do auditor
independente;

d) A aplicag@o de resultados do exercicio;

e) A alteragdo dos estatutos da sociedade;

/) O aumento e redugdo do capital social
da sociedade;

g) A fusio, cisdo ou transformagdo da
sociedade;

h) A dissolu¢do da sociedade;

i) Em geral, as matérias que ndo
integrem a gestdo da sociedade ou
a competéncia, legal ou estatutdria,
de outros 6rgaos sociais.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Reunioes da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral deve reunir
ordinariamente nos trés meses imediatamente
seguintes ao termo de cada exercicio social, para
deliberar sobre as seguintes matérias:

a) Deliberar sobre o balanco e o relatério
da administracdo referentes ao
exercicio anterior;

b) Deliberar sobre a aplicacdo de
resultados; e

c) Eleger os membros da Mesa da
Assembleia Geral e o Fiscal Unico,
e, se findo o mandato dos membros
do Conselho de Administracdo
ou havendo vagas no mesmo,
os membros do Conselho de
Administra¢do e/ou o auditor
independente.

Dois) A Assembleia Geral retine extraor-
dinariamente, para deliberar sobre qualquer
assunto, sempre que devidamente convocada
por iniciativa do Presidente da Mesa da
Assembleia Geral.

Tré€s) Sem prejuizo do disposto no nimero
anterior, a Assembleia Geral redne, também,
extraordinariamente, sempre que convocada
directamente pela Administracdo, pelo
Conselho Fiscal ou Fiscal Unico ou por
accionistas que, no seu conjunto, sejam titulares
de ac¢des representativas de, pelo menos, dez
por do capital social, sempre que o Presidente da
Mesa da Assembleia Geral se recuse a convoca-
la a pedido daqueles.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Actas das reunioes da Assembleia Geral)

Um) De cada reunidao da Assembleia
Geral serd lavrada uma acta que fard prova
das deliberacdes tomadas, a qual deverd ser
transcrita para o Livro de Actas da Assembleia
Geral.

Dois) As actas deverdo conter a seguinte
informagao:

a) Olocal, dia, hora e ordem de trabalhos
da reunido;

b) O nome de quem presidiu e secretariou
a reuniao;

c¢) A referéncia aos documentos e
relatdrios submetidos a apreciagio;

d) O exacto teor das deliberagdes
propostas e o resultado das
respectivas votagoes;

e) A expressa mencdo do sentido de voto
de algum accionista que assim o
requeira; e

/) As assinaturas de quem presidiu e de
quem secretariou a reuniao.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO

(Interrupcao e suspensao da reuniao da
Assembleia Geral)

Um) Quando os assuntos da ordem de
trabalhos nao possam ser esgotados no dia para
o qual a reunido tenha sido convocada, deve a
reunido continuar a mesma hora de inicio da
reunido e no mesmo local, no primeiro dia util
seguinte.

Dois) Sem prejuizo do disposto no nimero
anterior, pode ser deliberada a suspensio dos
trabalhos e marcada nova sessdo da mesma
reunidio para data que ndo diste mais do que
trinta dias da data para a qual a reunido tenha
sido convocada.

Trés) Uma mesma reunido da Assembleia
Geral ndo pode ser suspensa mais do que duas
vezes.

SECCAO III

Conselho de Administragao

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Composicao)

Um) A administra¢io e gestdo de todos
os negdcios e interesses da sociedade € da
competéncia de um Conselho de Administragao,
composto por um ndmero par ou impar de
membros, sendo a primeira administracdo desde
ja assumida pelos quatro accionistas fundadores,
cabendo ao accionista Siganguene Pumulane
Sithole a funcdo de Presidente do Conselho de
Administragao.

Dois) Nao podem ser nomeados para o cargo
de membro do Conselho de Administracio
pessoas impedidas por lei especial ou
condenadas por crime de prevaricacdo, suborno,
concussdo, peculato, contra a economia e 0s
direitos do consumidor, contra a fé publica,
propriedade industrial ou meio ambiente ou,
ainda, por pena criminal que vede, ainda que
temporariamente, o acesso a cargos publicos.

Trés) Os administradores deverdo exercer
pessoalmente as suas funcdes, ndo se podendo
fazer representar no exercicio das mesmas.
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Quatro) Os administradores tomam posse
dos seus cargos, sob pena de nulidade, mediante
assinatura de termo de posse, lavrado no Livro
de Actas do Conselho de Administra¢do, no
qual devem declarar o niimero de acgdes, bénus
de subscri¢do e opcdes de compra de accdes,
emitidas pela sociedade e por sociedades
controladas ou do mesmo grupo, de que sejam
titulares ou que tenham adquirido através de
outras pessoas.

Cinco) Faltando defenitivamente algum
administrador, serd o mesmo substituido por
cooptagdo do Conselho de Administracgdo,
até a realizacdo da primeira reunido da
Assembleia Geral que procederd a elei¢ao de
novo administrador, o qual exercera funcdes
até ao termo do mandado dos restantes
administradores.

ARTIGO SETIMO

(Rentncia e destituicao do cargo de Admi-
nistrador)

Um) O administrador eleito pode renunciar
ao seu cargo mediante carta dirigida ao
Presidente do Conselho de Administragéo.

Dois) A rentincia a que se refere o nimero
anterior s6 produz efeitos no final do més
seguinte aquele em que tiver sido comunicado,
salvo se, entretanto, tiver sido designado ou
eleito novo administrador substituto.

Trés) O mandato dos administradores
pode, em qualquer momento, ser revogado por
deliberac@o dos accionistas.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Deveres de conduta e impedimentos)

Um) Os administradores devem exercer as
suas func¢des como administradores fiducidrios
de todos os accionistas.

Dois) Sao nulos os contratos celebrados entre
a sociedade e os seus administradores, directa
ou por interposta pessoa, salvo se tiverem
sido previamente autorizados por deliberagio
do Conselho de Administracdo, na qual o
interessado ndo pode votar e, desde que com
o parecer favordvel do Conselho Fiscal ou do
Fiscal Unico.

Trés) O disposto no ndmero anterior é
extensivo aos actos ou contratos celebrados com
sociedades que estejam em rela¢do de dominio
ou de grupo com aquela de que o contratante é
administrador.

Quatro) Exceptua-se do disposto nos nlimeros
dois e trés, anteriores, os actos compreendidos
no préprio comércio da sociedade e de que
nenhuma vantagem especial advenha ou seja
concedida ao administrador contratante.

Cinco) Aos administradores é vedado, sem
autorizacdo da Assembleia Geral, exercer, por
conta propria ou alheia, actividade abrangida
pelo objecto social da sociedade.

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Competéncias)

Um) Compete ao Conselho de Administragao
gerir as actividades da sociedade, obrigar
a sociedade e representd-la em juizo e fora
dele, exercendo todos os poderes e praticando
todos os actos abrangidos pela capacidade
juridica da sociedade que ndo sejam por lei ou
pelos presentes estatutos da competéncia da
Assembleia Geral, devendo subordinar-se as
deliberagdes dos accionistas ou intervengdes
do Conselho Fiscal ou Fiscal Unico apenas
nos casos em que a lei ou os estatutos assim o
determinem.

Dois) Em especial, compete ao Conselho
de Administracdo deliberar sobre qualquer
assunto da administracio da Sociedade,
designadamente:

a) A cooptagdo de administradores;

b) Pedir convocatorias da Assembleia
Geral;

¢) Elaborar os relatdrios e contas anuais;

d) Adquirir, alienar ou onerar bens
imoveis;

e) Prestar caucdes e garantias, pessoais
ou reais, pela sociedade;

/) Abrir ou encerrar estabelecimentos;

g) Modificar a organizacdo da sociedade;

h) Estender ou reduzir a actividade da
sociedade;

i) Elaborar e apresentar aos accionistas
projectos de fusdo, cisdo ou
transformac@o da sociedade;

J) Estabelecer ou cessar a cooperagio com
outras entidades ou sociedades; e

k) Qualquer outro assunto sobre o
qual algum administrador requeira
deliberag¢do do Conselho de
Administrag@o.

Trés) O Conselho de Administracio poderd
delegar as respectivas competéncias em
conformidade com o disposto nos presentes
estatutos.

ARTIGO TRIGESIMO

(Reunides do Conselho de Administracao)

Um) O Conselho de Administragio retne
sempre que for convocado pelo seu Presidente
ou por outros dois administradores, devendo
reunir, pelo menos, uma vez em cada quatro
meses.

Dois) As convocatérias das reunides do
Conselho de Administracdo deverdao ser
efectuadas por escrito, com a indicacdo
dos assuntos que devam ser submetidos
a deliberagdo e ser enviadas a todos os
administradores com, pelo menos oito dias de
antecedéncia.

Trés) Compete ao Presidente do Conselho
de Administracdo dirigir as reunides do referido

orgdo social e, na sua auséncia, tal competéncia
caberd a um administrador a ser escolhido por
deliberacdo tomada pelos administradores
presentes e representados.

Quatro) O Conselho de Administragio
ndo pode deliberar sem que esteja presente ou
representada a maioria dos seus membros.

Cinco) As delibera¢des do Conselho de
Administracdo sdo tomadas pela maioria
dos votos dos administradores presentes ou
representados, cabendo a cada administrador
um voto.

Seis) Ao Presidente do Conselho de
Administragdo caberd voto de qualidade em
caso de empate.

Sete) Nenhum administrador pode votar
sobre matérias em que tenha, por conta prépria
ou de terceiro, um interesse em conflito com a
sociedade.

Oito) De cada reunido do Conselho de
Administragdo serd lavrada uma acta, a qual serd
transcrita para o Livro de Actas do Conselho
de Administracdo e assinada por todos os
administradores que tenham participado na
reunido.

Nove) As actas das reunioes do Conselho
de Administracdo, entre outra informacio,
devem conter:

a) A referéncia a respectiva convocatoria;

b) O nome de todos os administradores
presentes ou representados;

¢) A men¢do a quem tenha presidido
a reunido do Conselho de
Administragdo;

d) A alusido aos assuntos debatidos; e

e) As deliberacdes tomadas, assim como
o nimero dos respectivos votos
contra e a favor, bem como das
abstencoes.

Dez) Serdo validas as deliberagdes que, ndo
tendo sido tomadas em reunido do Conselho de
Administragdo, tenham sido tomadas por todos
os administradores por meio de documento
escrito e assinado, com a indicacdo clara da
deliberacao tomada, as quais, apenas produzirdo
efeitos apds a assinatura do dltimo administrador
votante, devendo ser transcritas para o Livro de
Actas do Conselho de Administragdo, que serda
sujeito a aprovagdo na reunido do Conselho de
Administragdo seguinte.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Delegacao de competéncias)

Um) O Conselho de Administracao,
mediante deliberagdo tomada em reunido do
respectivo Conselho expressa em acta, pode
delegar a gestdo corrente da sociedade num ou
mais administradores, que assumirdo a fung¢do
de administrador(es) delegado(s).

Dois) O Conselho de Administra¢do nao pode
delegar no(s) administrador(es) delegado(s) as
seguintes competéncias:

a) A elaboracdo dos relatdrios e contas
anuais do exercicio;
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b) A prestacdo de caugdes, e garantias,
pessoais ou reais, pela sociedade;

¢) A extensdo ou redugdes da actividade
da sociedade; e

d) E elaboragido dos projectos de
fusdo, cisdo ou transformagdo da
sociedade.

Trés) A delegagdo de competéncias a que
se referem os nimeros anteriores ndo exclui
a competéncia do Conselho de Administragao
para deliberar sobre as mesmas competéncias,
assim como de, a qualquer momento, fazer
cessar as competéncias delegadas.

Quatro) Os administradores respondem
solidariamente com o(s) administrador(es)
delegado(s) pelos prejuizos causados a
sociedade por actos ou omissdes deste(s)
ultimo(s), quando, tendo conhecimento de tais
actos ou omissdes ou do propdsito de os praticar,
ndo solicitem a interven¢do do Conselho de
Administra¢do para tomar medidas pertinentes
e adequadas.

Cinco) O Conselho de Administragdo, assim
como o(s) administrador(es) delegado(s), dentro
dos limites das competéncias que a este(s)
dltimo(s) tenham sido delegadas, podem delegar
as respectivas competéncias para a pratica de
determinados actos ou categoria de actos, por
meio de procuracéo outorgada nos termos gerais
de direito, a qual deverd identificar, com clareza,
o ambito das competéncias delegadas.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura conjunta do Presidente
do Conselho de Administragdo e de
um administrador;

b) Pela assinatura do(s) administrador(es)
delegado(s), dentro dos limites das
competéncias que lhe(s) tenham
sido delegadas pelo Conselho de
Administragdo;

c¢) Pela assinatura de um ou mais
mandatarios, de acordo e dentro
dos limites do respectivo mandato.

Dois) Nos actos de mero expediente, pela
assinatura de um qualquer administrador,
trabalhador ou colaborador da sociedade, em
quem tenham sido conferidos poderes para o
efeito.

Trés) As notificacdes, declaragdes e
demais correspondéncia de terceiros, dirigida
a sociedade, pode ser dirigida a qualquer
administrador e para a sede da sociedade.

SECCAO IV
Da fiscalizagao
ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
(Orgao de fiscalizagao)

Um) A fiscaliza¢do dos negdécios da
sociedade serd exercida por um Conselho
Fiscal ou por um Fiscal Unico, conforme o que
for deliberado em Assembleia Geral.

Dois) A sociedade sera, ainda, auditada
por uma sociedade de auditores independente
e internacionalmente reconhecida, que
desempenhara as func¢des de auditor de acordo
com os padrdes internacionais de auditoria,
assim como elaborard um relatdrio e parecer
sobre o Relatorio e Contas Anuais da sociedade,
de acordo com os padrdes de relatdrios
financeiros internacionais.

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
(Composicao)

Um) O Conselho Fiscal, quando exista, sera
composto por trés membros efectivos e um
membro suplente.

Dois) A Assembleia Geral que proceder a
elei¢do do Conselho Fiscal indicard o respectivo
Presidente.

Trés) Um dos membros efectivos do
Conselho Fiscal terd de ser auditor de contas ou
sociedade de auditores devidamente habilitada.

Quatro) Os membros do Conselho Fiscal e o
Fiscal Unico sdo eleitos em Assembleia Geral
Ordindria, mantendo-se em funcdes até que se
realize a Assembleia Geral Ordindria seguinte,
sem prejuizo da sua reeleigdo.

ARTIGO TRIGESIMO QUINTO
(Funcionamento)

Um) O Conselho Fiscal, quando exista,
retne-se trimestralmente e sempre que for
convocado pelo seu presidente, pela maioria
dos seus membros ou pelo Conselho de
Administragao.

Dois) Para que o Conselho Fiscal possa
reunir, validamente, é necessdria a presenga da
maioria dos seus membros efectivos.

Trés) As reunides do Conselho Fiscal
poderdo realizar-se na sede social ou em
qualquer outro local previamente indicado no
respectivo aviso convocatorio.

ARTIGO TRIGESIMO SEXTO
(Actas)

As actas das reunides do Conselho Fiscal
serdo registadas no respectivo livro de actas,
devendo mencionar os membros presentes € as
deliberagdes tomadas, bem como os factos mais
relevantes verificados pelo Conselho Fiscal no
exercicio das suas fungdes, e ser assinadas pelos
membros presentes.

CAPITULO IV
Aplicacao de resultados
ARTIGO TRIGESIMO SETIMO
(Aplicacao de resultados)

Os lucros liquidos, apurados em cada
exercicio, terdo a seguinte aplicagdo:

a) Na eventualidade de existirem
prejuizos acumulados, os lucros do
exercicio serdo afectos a cobertura
dos mesmos;

b) Cobertos eventuais prejuizos acumu-
lados, cinco por cento dos lucros
remanescentes serdo afectos a
constitui¢do ou reintegragdo do
fundo de reserva legal, até que este
corresponda a vinte por cento do
capital social;

¢) Cinquenta por cento dos lucros liquidos
apurados, depois de deduzidas
quaisquer quantias necessdrias a
cobertura de eventuais prejuizos
acumulados e a integracdo ou
reintegra¢do do fundo de reserva
legal, serdo distribuidos pelos
accionistas, a titulo de dividendos
obrigatdrios; e

d) Ao restante dos lucros apurados
serd dada a aplicacdo que lhe
for destinada por deliberacdo da
Assembleia Geral.

ARTIGO TRIGESIMO OITAVO
(Distribuicao de dividendos)

Um) A distribuicio dos dividendos
obrigatdrios previstos pela alinea (c) do artigo
trigésimo sétimo dos presentes estatutos depende
da aprovacdo do Conselho de Administragdo,
podendo, ainda, os referidos dividendos deixar
de ser pagos aos accionistas, mediante proposta
do Conselho de Administracdo, com parecer
favordvel do Conselho Fiscal ou do Fiscal
Unico, aprovada em Assembleia Geral, havendo
fundado receio de que o seu pagamento venha
acriar grave dificuldade financeira a sociedade.

Dois) O vencimento do crédito dos
accionistas aos dividendos ou lucros finais
opera-se trinta dias apds o registo da deliberacao
social que aprove a distribui¢do de dividendos
ou de lucros finais.

Trés) Os dividendos ou lucros finais,
em numerdrio, serdo pagos por meio de
transferéncia bancdria para a conta bancdria que,
para o efeito, os accionistas identifiquem, por
meio de documento escrito e assinado enviado
a administragio de sociedade e por esta recebida
e assinada no prazo méiximo de quinze dias
contados a partir da data em que a deliberagdo
de distribui¢@o de dividendos ou lucros finais
seja tomada.

CAPITULO V
Disposicoes gerais
ARTIGO TRIGESIMO NONO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos seguintes
€casos:

a) Por deliberac@o dos accionistas;

b) Pela suspensao da actividade por
periodo superior a trés anos;

c) Pelo ndo exercicio de qualquer
actividade por periodo superior
a doze meses consecutivos, nao
estando a sua actividade suspensa;
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d) Pela faléncia; Por eles foi dito: ARTIGO QUINTO

¢) Pela fusdo com outras sociedades, caso
ndo assuma a posicao de sociedade
incorporante; e
) Por sentenga judicial que determine a
sua dissolugio.
Dois) A liquidagdo da sociedade reger-se-a
pelas disposicdes legais aplicdveis e pelas
deliberacdes da Assembleia Geral.

ARTIGO QUADRAGESIMO
(Ano social)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango, a demonstragao de
resultados e demais contas do exercicio fecham-
se com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano e sdo submetidos a apreciagdo da
Assembleia Geral no primeiro trimestre de
cada ano.

Trés) Sem prejuizo do disposto nos nimeros
anteriores, a Assembleia Geral, mediante
proposta do Conselho de Administra¢do, poderd
aprovar a adopc¢@o de um periodo anual de
exercicio diferente do estabelecido no nimero
um do presente artigo, desde que tal se justifique
em fung¢do do tipo de actividade da sociedade,
devendo, porém, o novo periodo anual de
exercicio ser mantido durante, pelo menos, os
cinco exercicios seguintes.

Maputo, 5 de Outubro de 2016. —
O Técnico, llegivel.

Focus Business Services,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que no
dia dezasseis de Marco de dois mil e dezasseis,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais de Tete, sob o nimero
tnico 100718693, uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, denominada Focus
Business Services, Limitada, que se regerd
pelas cldusulas constantes dos artigos seguintes:

Entre:

Primeiro. Faith Matsangaise, solteira, maior,
de nacionalidade mogambicana, natural de
Manica portadora do Bilhete de Identidade
n.° 050100792880M, emitido pelo Arquivo
de Identificacdo Civil de Tete, aos 23 de
Dezembro de 2010, com validade até ao dia
23 de Dezembro de 2015, residente em Tete
Mogambique;

Segundo. Romeo Fungai Kandido, solteiro
maior de nacionalidade zimbabweana, portador
do Passaporte n.” EN655619, emitido pelos
Servigos de Migracdo de Zimbabwe aos 7
de Setembro de 2015 com validade até aos 6
de Setembro de 2025, residente em Mutare
Zimbabwe.

Que pelo presente contrato de sociedade que
outorgam, constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que
serd regida pelas cldusulas constantes dos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) E constituida nos termos da lei e
destes estatutos uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, denominada, Focus
Business Services, Limitada.

Dois) A sociedade tera sua sede na Estrada
Nacional Numero 7, bairro Chingodzi, nesta
cidade de Tete.

Trés) A sociedade poderd, mediante decisao
tomada pela assembleia geral, transferir sua sede
para qualquer outro ponto do pais.

Quatro) A sociedade poderd igualmente
por deliberagdo da assembleia geral, abrir
delegagdes, agéncias, sucursais, ou outras
formas de representagdo.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracgao)

A duragdo da sociedade serd por tempo
indeterminado contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objectivo principal
os seguintes ramos de actividade:

a) Prestagdo de servicos de contabilidade
e auditoria;
b) Gestdo, consultoria de negdcios.

Dois) O objecto social compreende, ainda,
outras actividades de natureza acesséria ou
complementar da actividade principal.

Trés) Por deliberag@o da assembleia geral, a
sociedade podera dedicar-se a outras actividades
industriais e/ou comerciais nos termos da lei, ou
ainda associar-se por qualquer forma legalmente
permitida ou participar no capital de outras
empresas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de dez mil meticais,
dividido em duas quotas seguintes:

a) Faith Matsangaise, com uma quota
no valor nominal de cinco mil
meticais, que corresponde 50% do
capital social;

b) Romeo Fungai Kandido, com uma
quota no valor nominal de cinco mil
meticais, que corresponde 50% do
capital social.

(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisdo ou cessdo de quotas ou ainda, a
constitui¢do de quaisquer énus ou encargos sobre
mesma, requer autorizacdo prévia da sociedade,
que serd dada por deliberacdo da assembleia
geral mediante parecer prévio do conselho de
administragdo.

Dois) O sécio que pretenda ceder a sua quota
deverd comunicar esta sua intenc¢ao a sociedade,
com antecedéncia minima de trinta dias, por meio
de carta registada com aviso de recepgio, dando
a conhecer as condigdes da cessao.

Trés) Os sécios terdo direito de preferéncia
na subscric@o dos aumentos de capital social, na
propor¢io do valor das suas quotas no momento
da deliberagio.

ARTIGO SEXTO
(Assembleia geral)

Um) Assembleia geral reunird ordinariamente
uma vez por ano para apreciacdo, aprovagao
ou modificagdo do balanco e exploracdo do
exercicio, e para deliberar sobre quaisquer
outros assuntos para que tenha sido convocada
extraordinariamente, sempre que for necessario.

Dois) A assembleia geral reunird na sede da
sociedade podendo ter lugar noutro local quando
as circunstancias o aconselharem desde que
tal facto ndo prejudique os direitos e legitimos
interesses dos socios.

Trés) Os sécios poderdo fazer-se representar
nas assembleias gerais por outras pessoas fisicas
que para o efeito designarem mediante simples
carta para esse fim dirigida ao presidente da mesa
da assembleia geral.

Quatro) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida quando, em primeira
convocagio, estejam presentes ou devidamente
representados oitenta e cinco por cento do capital
social. E em segunda convocacdo, seja qual por
o nimero de sdcios presentes ou representados e
independentemente do capital que representem.

Cinco) As deliberacdes da assembleia
geral serdo tomadas por votos dos sécios ou
representantes presentes, em acordo com as leis
em vigor.

ARTIGO SETIMO

(Administracao e representacao da socie-
dade)

Um) A sociedade serd administrada, e
representada em juizo e fora dele, activa e
passivamente, na ordem juridica interna e
internacional, por Faith Matsangaise, que fica
desde ja nomeado administrador com dispensa de
caucdo com ou sem remuneragao, conforme vier
a ser deliberado pela assembleia geral.

Dois) A sociedade fica validamente obrigada
perante terceiros nos seus actos e contratos pela
assinatura do administrador ou pela assinatura
da pessoa delegada para o efeito.

Trés) Em caso algum a sociedade poderd ser
obrigada em actos e que ndo digam respeito as
operagdes sociais sobretudo em letras, fiancas
ou abonagdes.
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ARTIGO OITAVO
(Balanco e prestacao de contas)

Anualmente serd fechado um balanco de
contas da sociedade com a data de trinta € um
de Dezembro e os lucros que o balango registar,
liquidos de todas as despesas e encargos terdo
seguinte aplicacio:

a) A constitui¢do de previsdes e outras
reservas que a assembleia geral
resolver criar por acordo;

b) A distribuicdo de dividendos aos
s6cios na propor¢do das quotas ou
reinvestimento do remanescente.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolve nos casos
determinados na lei e serd entdo liquidada como
os socios deliberarem.

ARTIGO DECIMO
(Conflitos)

Os conflitos entre sécios ou entre eles e a
sociedade que nao poderem ser resolvidos por
negociacdes amigdveis, serdo resolvidos por
arbitragem voluntdria perante a assembleia
podendo recorrer se a instancia judicial
competente caso o acordo nao seja conseguido.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Disposicoes finais)

Em todo omisso regulardo as disposi¢des do
Codigo Comercial, e restante legislagdo aplicavel
e em vigor na Republica de Mogambique.

Esta conforme.

Tete, 24 de Agosto de 2016. — O Conser-
vador, Iuri Ivan Ismael Taibo.

Imofil — Gestao Imobiliaria
S.U, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por contrato de sociedade celebrado nos termos
de artigo noventa do Cédigo Comercial, foi
constituida uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada por José Anténio da
Silva Filipe, maior, divorciado, de nacionalidade
portuguesa, natural de Vale de Covo Bombarral,
portador do DIRE n.® 10PT0027408F, emitido,
pelos Servigos de Migragdo de Maputo, que
se rege pelas cldusulas constantes nos artigos
seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, duracao, sede e
objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominacdo de
Imofil — Gestao Imobiliaria S.U, Limitada e tem

a sua sede na Avenida das Industrias n.° 707,
quarteirdo 9N, Liberdade, cidade da Matola,
podendo abrir delegagdes ou quaisquer outras
formas de representacdo em qualquer parte do
territrio nacional, ou no estrangeiro e rege-se
pelos presentes estatutos e demais legislacdo
aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu comeco a
partir da data de constituig¢do.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
das seguintes actividades:

a) Compra, venda e revenda de iméveis;

b) Construgao civil;

¢) Comercializagio e aluguer de maquinas
e equipamentos;

d) Importacio e exportacio.

Dois) A sociedade poderd igualmente
exercer qualquer outra actividade de natureza
comercial ou industrial por lei permitida ou
para que obtenha as necessdrias autorizagdes,
conforme for decidido pelo sécio.

CAPITULO II

Do capital social, quotas, aumento e
reducao do capital social

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, € de vinte e cinco mil meticais e
corresponde a uma Unica quota com 0 mesmo
valor nominal, pertencente ao tnico sécio José
Anténio da Silva Filipe.

Dois) A sociedade poderd adquirir ou
participar no capital social de outras sociedades
comerciais ou industriais, mesmo com objecto
social diferente de seu, em sociedades reguladas
por leis especiais, bem como fazer parte de
consoércios, agrupamentos complementares de
empresas ou associagcdes em participagao.

ARTIGO QUINTO
Aumento e reducao do capital social

Um) O capital social pode ser aumentado ou
reduzido mediante decisdo do sécio, alterando-
se em qualquer dos casos o pacto social para o
que se observardo as formalidades estabelecidas
por lei.

Dois) Decidida qualquer variag@o do capital
social, o montante do aumento ou diminui¢io
serd rateado pelo sécio tnico, competindo ao
socio decidir como e em que prazo deverd ser
feito o seu pagamento quando o respectivo
capital ndo seja logo inteiramente realizado.

ARTIGO SEXTO
Prestacoes suplementares

Nao havera prestacdes suplementares de
capital. O sécio poderd fazer os suplementos a
sociedade, nas condigdes fixadas por ela ou pelo
conselho de administracio a nomear.

CAPITULO III
Administracao e representacao
ARTIGO SETIMO
Administracao da sociedade

Um) A administracdo da sociedade é
exercida por um ou mais administradores,
podendo ser o préprio sécio ou ainda pessoas
estranhas 4 sociedade, que ficardo dispensados
de prestar caugdo, a ser escolhido pelo sdcio,
que se reserva o direito de os dispensar a todo
0 tempo.

Dois) O s6cio, bem como os administradores
por este nomeados, por ordem ou com
autorizagdo deste, podem constituir um ou mais
procuradores, nos termos e para os efeitos da
lei, os mandatos podem ser gerais ou especiais
e tanto o sécio como os administradores poderao
revogé-los a todo o tempo, estes ultimos mesmo
sem autorizagdo prévia do sécio, quando as
circunstancias ou a urgéncia o justifiquem.

Trés) Compete a administracao a
representagido da sociedade em todos os
seus actos, activa e passivamente, em juizo
e fora dele, tanto na ordem juridica interna
como internacionalmente, dispondo de mais
amplos poderes legalmente consentidos para a
prossecugdo do objecto social, designadamente,
quanto ao exercicio da gestdo corrente dos
negdcios sociais.

ARTIGO OITAVO
Direccao-geral

Um) A gestdo corrente da sociedade podera
ser confiada a um director-geral, eventualmente
assistido por um director adjunto, sendo ambos
empregados da sociedade.

Dois) Caberd a administracdo designar o
director-geral e o director adjunto bem como
fixar as respectivas atribui¢des e competéncias.

ARTIGO NONO
Formas de obrigar a sociedade
Um) A sociedade fica obrigada pela
assinatura:

Do sé6cio unico, ou pela do seu
procurador/a quando exista.
Dois) Os actos de mero expediente poderdo

ser assinados pelos directores ou por qualquer
empregado por eles expressamente autorizado.
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CAPITULO IV
Disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO
Balancgo e prestacao de contas

Um) O ano social coincide com o ano civil,
iniciando a 1 de Janeiro e terminando a 31 de
Dezembro.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada
ano, devendo a administragdo da sociedade
organizar as contas anuais e elaborar um
relatério respeitante ao exercicio e uma
proposta de aplicagdo de resultados.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Resultados e sua aplicacao

Um) Dos lucros apurados em cada
exercicio deduzir-se-4, em primeiro lugar,
a percentagem legal estabelecida para
constitui¢do do fundo de reserva legal,
enquanto se nao encontrar realizada nos
termos da lei, ou, sempre que for necessario
reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem decididos pelo
sécio tnico.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade somente se dissolve nos
termos fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolu¢@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagdo gozando os
liquidatarios, nomeados pelo sécio, dos mais
amplos poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Morte, interdicao ou inabilitacao

Em caso de morte, interdi¢do ou
inabilitagdo do sdcio, a sua quota sera paga
a quem tem direito, pelo valor que o balango
apresentar a data do 6bito ou da certificagdo
daqueles estados, caso os herdeiros ou
representante legal ndo manifeste, no prazo
de seis meses apds notificagio, a intencdo de
continuar na sociedade.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Disposicao final

Tudo o que ficou omisso, serd regulado
e resolvido de acordo com a lei comercial.

Estéd conforme.

Maputo, 5 de Outubro de 2016. — O Téc-
nico, llegivel.

Context Consultores de
Construcao Civil, Limitada

Rectificacao

Por ter saido inexacto a publicag@o inserida
na denominagio acima referida, publicada no
Boletim da Repuiblica, n.° 116, 3 série, de 28
de Setembro de 2016, rectifica-se que, onde se
l&: «Contex Consultores de Construcdo Civil,
Limitada», devera ler-se: «Context Consultores
de Construcdo Civil, Limitada.»

Katonkel Baai — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia vinte e dois de Maio de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100391104,
a entidade legal supra constituida por: Tobias
Johannes Godfried de Flamingh, solteiro,
natural da africa do sul, residente actualmente
na cidade de Inhambane, portador do Passaporte
n.° 452221640, emitido pelas Autoridades Sul-
Africanas aos dezoito de Maio de dois mil e
cinco, representado neste acto pelo seu bastante
procurador Zeca Salomdo Cuamba, casado,
e nacionalidade mocambicana, residente na
cidade de Inhambane, Bairro Muelé 1, conforme
a procuragdo outorgada no dia sete de Maio de
dois mil e treze, na Conservatdria dos Registos
de Inhambane, que se regerd pelas condicdes
nos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Kantonkel Baai, Limitada e tem a sua sede em
Guinjata, Localidade de Massavana, Distrito de
Jangamo, provincia de Inhambane.

Dois) A sociedade podera abrir ou encerrar
sucursais, delegagdes, agéncias ou qualquer
outra forma de representagdo social quando o
socio julgar conveniente, dentro do territério
nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO

(Duracao da sociedade)

A sociedade durard por um tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data de celebragdo do contrato.

ARTIGO TERCEIRO
(objecto)
Um) A sociedade tem por objecto social:

a) Prestacdo de servicos de hotelaria,
nomeadamente:

b) Gerir estabelecimentos hoteleiros,
restaurantes, bares e outros

similares compreendendo a
constru¢do, exploragdo, gestdo
de acampamentos turisticos e
realizagdo de excursoes.

Dois) A sociedade poderd exercer ainda
outras actividades conexas complementares
ou subsididrias do objecto social principal,
participar no capital social de outras sociedades
ou associar-se a outras empresas, desde que
obtenha a devida autorizagao.

ARTIGO QUARTO
(capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais
correspondente a tnica quota de 100%,
pertencente ao sécio Tobias Johannes Godfried
de Flamingh.

Dois) Nado sdo exigiveis prestagdes
suplementares de capital, mas o sécio podera
conceder os suprimentos de que ela necessite,
nos termos e condicdes fixados por lei.

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

A divisdo ou cessdo de quotas a favor do
socio € livre, porém, se for feita a favor de
terceiros depende sempre do consentimento
da sociedade. O sécio que se mantiver goza de
direito de preferéncia.

ARTIGO QUARTO
(amortizacao de quotas)

A sociedade tem a faculdade de amortizar
as quotas de acordo com os respectivos
proprietdrios, ou qualquer outro meio,
apreendido judicialmente.

ARTIGO SETIMO
(Assembileia geral)

A assembleia geral reunird ordinariamente
uma vez por ano para apresentacio, aprovagao
ou modificagdo do balan¢o e contas do
exercicio, orcamentos dos anos ou periodos
subsequentes e para deliberar sobre quaisquer
outros assuntos para que tenha sido convocada e
extraordinariamente, sempre que for necessdrio,
desde que presentes 1/3 dos s6cios.

ARTIGO OITAVO
(Deliberacao da assembleia geral)

Mediante a deliberacdo da assembleia
geral, a sociedade poderd participar directa ou
indirectamente em objectos de desenvolvimento
que concorram para o preenchimento do seu
objecto social, aceitar concecdes, adquirir ou
gerir participacdes no capital de quaisquer
sociedades, independentemente do seu objecto
social ou ainda participar em empresas,
associacdes empresariais, agrupamento de
empresas ou outras formas de associagdes.
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ARTIGO NONO
(Convocacao)

A assembleia geral serd convocada pela
geréncia com uma antecedéncia minima de
quinze dias, por carta registada com aviso
de recepcio.

ARTIGO DECIMO
(Administracao e geréncia)

Um) A administracdo e geréncia da
sociedade é exercida pelo sécio Tobias
Johannes Godfried de Flamingh o qual
poderd no entanto gerir e administrar a
sociedade. Para obrigar a sociedade basta a sua
assinatura, podendo porém, nomear sempre
que necessario um ou mais mandatarios com
poderes para tal.

Dois) Compete a geréncia a representagdo
da sociedade em todos actos, activa e
passivamente, em juizo e fora dele, dispondo
dois mais amplos poderes para a prossecu¢do
dos fins da sociedade, gestdo corrente dos
negdcios e contratos sociais.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Movimentacao da conta)

A movimentag¢do da conta bancéria sera
exercida pelo sdcio gerente Tobias Johannes
Godfried de Flamingh, podendo em caso de
auséncia delegar a um representante sempre
que necessario.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Exercicio social)

O exercicio social coincide com o ano
civil. O balango e contas de resultado
fechar-se-ao com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos
a aprovagdo da assembleia geral ordindria.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos termos
previstos na lei ou por deliberagiao da
assembleia geral que nomeard uma comissao
liquidataria.

ARTIGO DECIMO QUARTO

(Casos omissos)

Em tudo quanto fica omisso, regular-se-a
pelas disposicdes aplicdveis e em vigor na
Reptiblica de Mogambique.

Estd conforme.

Inhambane, vinte e dois de Maio de dois
mil e treze. — O Ajudante, llegivel.

Maphihe Industria, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de doze de Agosto de dois mil
e dezasseis, exarada de folhas doze verso a
catorze do livro de notas para escrituras diversas
nimero cinquenta e um, desta conservatdria a
cargo de Fernando Anténio Ngoca, conservador
em pleno exercicio de fung¢des notariais, foi
constituida entre Feliciano Noquico Manhice
e Banito Camalos Carolina uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada que se
regerd pelos seguintes estatutos:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéao e sede

A sociedade adopta a denominagdo Maphihe
Inddstria, Limitada, € uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada com sede no
Distrito de Vilankulos, provincia de Inhambane,
podendo por deliberagcdo da assembleia geral
mudar a sede para outro ponto do territério
nacional ou estrangeiro, poderd ainda criar ou
encerrar sucursais, filiais, delegagdes, agéncias
ou outras formas de representacao social onde
e quando for necessério desde que deliberado
em assembleia geral.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade durara por tempo indeterminado
contando o seu comego a partir da data da
assinatura da escritura publica.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto social:

Agricultura, processamento e comércio,
exportagdo e importagao.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades, conexas, complementares ou
subsididrias do objecto principal, participar no
capital social de outras sociedades ou empresas,
desde que esteja devidamente autorizado e que
os sécios tenham assim deliberado.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas desiguais,
sendo um por cento do capital social, equivalente
a duzentos meticais para o sécio Feliciano
Noquico Manhice, noventa e nove por cento
equivalente a dezanove mil e oitocentos
meticais para o sécio Banito Camalos Carolina.

ARTIGO QUINTO

Cessao de quotas

A cessdo de quotas € livre para os sdcios,
mas para estranhos carece do consentimento
da sociedade a qual é concedida o direito de
preferéncia.

ARTIGO SEXTO
Assembleia geral

A assembleia geral reunir-se-4 ordinaria-
mente uma vez por ano para apreciacio e
aprovacio do balanco e das contas do exercicio,
bem como para deliberacdo sobre outros
assuntos para os quais tenha sido convocada, e
extraordinariamente sempre que for necessario.

ARTIGO SETIMO
Administracdo e geréncia

Um) Administragéo e geréncia da sociedade
e sua representacao em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serd exercida pelo sécio gerente
Banito Camalos Carolina, com dispensa de
caucdo, bastando a sua assinatura para obrigar
a sociedade em todos os actos ou contratos.

Dois) O gerente poderd delegar total ou
parcialmente os seus poderes em pessoas de sua
confianga ou escolha, mediante um instrumento
legal para tal efeito.

ARTIGO OITAVO
Amortizacao de quotas

A sociedade fica com a faculdade de
amortizar as quotas:

a) Por acordo dos sécios;

b) Por morte de um dos sécios;

¢) Quando qualquer quota for penhorada,
arrestada ou por qualquer outro
meio apreendida judicialmente.

ARTIGO NONO
Balanco de contas

Anualmente serd dado um balango fechado
com a data de trinta e um de Dezembro, os
lucros liquidos apurados em cada balango,
depois de deduzido cinco por cento para o fundo
de reserva legal, o remanescente serd para os
sdcios na propor¢do das suas quotas.

ARTIGO DECIMO
Morte ou interdicao

Em caso de morte, incapacidade fisica ou
mental definitiva ou interdi¢do de um dos
sdcios, a sua parte social continua com 0s
herdeiros ou representantes legais nomeando
um que represente a todos na sociedade,
enquanto a quota manter-se indivisa.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos
Em tudo quanto fica omisso, regulardo as
disposi¢oes legais aplicdveis na Republica de
Mogambique.
Est4 conforme.

Vilankulo, quinze de Agosto de dois mil
e dezasseis. — O Conservador, llegivel.
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New Vision World —
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
que no dia vinte e dois de Agosto de
dois mil e dezasseis, foi matriculada na
conservatoria do registo de entidades legais sob
NUEL 100765683 uma entidade legal supra
constituida por: Telmo José de Figueiredo
Calege, solteiro, de nacionalidade mogambicana,
natural de Morrumbene, residente no bairro
Malembuane-cidade de Inhambane, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110100123102N,
emitido pelos Servigos Provinciais de
Identificac@o Civil de Inhambane, aos trinta de
Abril de dois mil e treze, que se regera pelas
clausulas constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duracao e
objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominacdo New
Vision World-Sociedade Unipessoal, Limitada,
e tem a sua sede no Bairro Muelé-1, cidade de
Inhambane, provincia de Inhambane, podendo
abrir delegacdes ou quaisquer outras formas de
representagdo no paifs ou no estrangeiro.

Dois) Mediante deliberacdo da assembleia
geral, a sociedade podera autorizar a mudanga
da sede dentro do territdrio nacional, cumprindo
0s necessdrios requisitos legais.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
das seguintes actividades:

a) Organizacdo de eventos;

b) Prestacd@o de servigos de ornamentacdo
em eventos e festas;

c) Prestacdo de servigos de limpeza e
lavandaria

d) Prestacido de servigos de catering;

e) Venda de produtos alimentares e
bebidas;

f) Venda de material de escritério,
consumiveis e equipamento
informético, mobilidrio doméstico
e de escritdrio;

g) Venda de produtos de higiene e
limpeza.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas, complementares ou
subsididrias do seu objecto principal, desde
que para o efeito obtenha a devida autorizag@o.

Trés) A sociedade poderd adquirir
participacdes ou assinar acordos de coopera¢ao
com outras sociedades legalmente estabelecidas
com objecto igual ou afim aos seus ramos de
actividade.

CAPITULO I

Do capital social, divisao e cessao de
quotas

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, subscrito e integral-
mente realizado em dinheiro, é de vinte mil
meticais, correspondentes a uma dnica quota,
equivalente a cem por cento do capital social
pertencentes ao sécio Telmo José de Figueiredo
Calege.

Dois) Nao sdo exigiveis prestacdes
suplementares de capital, mas o sécio poderd
fazer os suprimentos de que a sociedade carecer
mediante a estabelecer em assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
(Divisao e cessao de quotas)

A divisdo e cessao de quotas dependem do
consentimento do sécio Unico, sendo nulas
quaisquer operagdes que contrariem o presente
artigo.

CAPITULO 111

Da assembleia geral e administracao
e geréncia da sociedade

ARTIGO SEXTO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral reunird, ordinaria-
mente, uma vez por ano para aprovagiao do
balanco de contas do exercicio e deliberar sobre
quaisquer outros assuntos para que tenha sido
convocada.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-se
extraordinariamente sempre que for necessario,
competindo-lhe normalmente deliberar sobre
os assuntos da actividade da sociedade que
ultrapassem a competéncia da administragao.

ARTIGO SETIMO
(Administracao e geréncia)

Um) A administracdo da sociedade é
exercida pelo sécio tnico Telmo José de
Figueiredo Calege, podendo este nomear
mandatarios com poderes especiais para a
gestao didria da sociedade.

Dois) Compete a administracdo a
representacdo da sociedade em todos os actos,
activa e passivamente, em juizo e fora dele, tanto

na ordem juridica interna como internacional,
dispondo dos mais amplos poderes legalmente
consentidos para a prossecucdo e realizagdo
do objecto social, nomeadamente, quanto ao
exercicio da gestdo corrente dos negdcios
sociais, bastando a sua assinatura para obrigar
a sociedade em todos o0s actos e contratos.

CAPITULO IV
Das disposicoes diversas
ARTIGO OITAVO
(Balanco de contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e sera submetido a
apreciagdo da assembleia geral.

ARTIGO NONO
(Distribuicao de resultados)

Os lucros que se apurarem liquidos de todas
as despesas e encargos sociais, separada a parte
para o fundo de reserva legal e separadas ainda
de quaisquer deducdes acordadas pela sociedade
serdo aplicados conforme o sécio tnico decidir.

ARTIGO DECIMO
(Legislacao supletiva)

Em tudo o que nio tiver sido expressamente
regulado nos presentes estatutos, aplicar-se-ao as
normas relativas as pessoas colectivas, vigentes
no ordenamento juridico mocambicano.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Disposicoes finais)

Um) A sociedade sé se dissolve nos casos
fixados por lei. Se for acordo, serd liquidada
como o sécio deliberar.

Dois) Em caso de morte, dissolu¢io ou
interdicdo da sécia, a sociedade continuard
com os seus herdeiros ou representantes desta,
os quais indicardo dentro de sessenta dias, um
que a todos represente na sociedade.

Trés) Os casos omissos serdo regulados pela
legislacdo aplicavel e em vigor na Republica de
Mogambique.

Esta conforme.

Inhambane, vinte e dois de Agosto de dois
mil e dezasseis. — A Conservadora, Ilegivel.

Prosperity Internacional
— Sociedade Unipessoal,
Limitada
Certifico, para efeitos de publicacio, que no

dia um de Agosto de dois mil e dezasseis, foi
matriculada, na Conservatéria do Registo das
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Entidades Legais de Nampula, sob o nimero
cem milhGes, setecentos setenta e dois mil
cento setenta e cinco a cargo de Inocéncio
Jorge Monteiro, conservador e notdrio, uma
sociedade unipessoal de responsabilidade
limitada denominada Prosperity Internacional
— Sociedade Unipessoal, Limitada, constituida
entre o sécio: Yong Pan, solteiro, natural de
Shandong, de nacionalidade chinesa, portador
de DIRE n.° 03CN00096730B, emitido pela
Direccao Provincial de Migracao Nampula, aos
4 de Julho de 2016, residente no bairro Central
cidade de Nampula, celebram entre si o presente
contrato de sociedade que na sua vigéncia se
regerd, com base nos artigos que se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominacao Prosperity
Internacional — Sociedade Unipessoal, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade Prosperity Internacional
— Sociedade Unipessoal, Limitada, constituida
sob forma de sociedade unipessoal de
responsabilidade limitada e a sua sede esta
estabelecida no bairro Central cidade de
Nampula.

Dois) A sociedade poderd, mediante decisdo
tomada pelo sécio tnico, transferir a sua sede
para qualquer ponto do territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A duragdo € por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
escritura publica ou registo na Conservatdria
do Registo das Entidades Legais.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto
principal:
a) Venda de material de construgdo;
b) Comércio a retalho e a grosso de
material diverso;
¢) Importagdo e exportagdo.

Dois) A sociedade poderd ainda desenvolver
outras actividades comerciais, prestagdo
de servigos e conexas, complementares ou
subsididrias ao objecto principal em que o sécio
unico acorde, podendo ainda praticar todo e
qualquer acto de natureza lucrativa permitido
por lei, desde que se delibere e se obtenha as
devidas autorizagdes.

Trés) A sociedade poderd mediante
deliberacdo da assembleia geral, adquirir e
gerir participacdes de capital em qualquer
sociedade, independentemente do seu respectivo
objecto social, ou ainda participar em empresas,

associacdes empresariais, agrupamentos de
empresas ou outras formas de associacio com
fins lucrativos.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, ¢ de vinte mil meticais,
correspondente a dnica quota equivalente a
cem por cento do capital social, pertencente ao
socio Yong Pan.

ARTIGO SEXTO
(Prestacoes suplementares)

Nao havera lugar a prestacdes suplementares
mas o sdcio tnico podera efectuar a sociedade as
prestagdes de que a mesma carecer nos termos
e condigdes a definir por este.

ARTIGO SETIMO

(Amortizacao de quotas)

A sociedade mediante decisio do sécio
unico, fica reservado o direito de amortizar
as quotas do sécio no prazo de noventa
dias a contar da data da verificacdo ou do
conhecimento dos seguintes factos em caso de
exclusdo ou exoneragdo de socio.

ARTIGO OITAVO

Administracao e representacao da socie-
dade

Um) A administracido e representacdo da
sociedade, activa ou passivamente, em juizo ou
fora dela fica a cargo do s6cio Yong Pan que
desde ja € nomeado administrador.

Dois) O administrador tem todos os poderes
necessdrios de administragdo de negdcios
ou a sociedade, podendo designadamente
abrir e movimentar contas bancdrias, aceitar,
sacar, endossar letras e livrancas e outros
efeitos comerciais, contratar e despedir
pessoal, comprar, vender e tomar de alguém
ou arrendamentos de bens modveis e imoveis,
incluindo maquinas e veiculos automéveis.

Trés) O administrador pode constituir
procuradores da sociedade para pratica de
actos determinados ou categoria de actos a
delegar entre si os respectivos poderes para
determinados negdcios ou espécie de negdcios.

Quatro) Para obrigar a sociedade nos seus
actos e contratos € necessdria a assinatura ou
interveng¢do do administrador.

ARTIGO NONO

(Herdeiros)

Em caso de morte, interdic@o ou inabilitacio
do socio unico, seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucio, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde que
obedeca o preceituado na lei.

ARTIGO DECIMO
(Disposicoes diversas e casos omissos)

Um) A sociedade ndo se dissolve por
extingdo, morte ou interdicdo do/s sécio/s,
continuando com os sucessores, herdeiros e/ou
representantes do falecido ou interdito, os quais
exercerdo em comum os respectivos direitos,
enquanto a quota permanecer indivisa.

Dois) A sociedade s6 se dissolve nos casos
previstos na lei e por deliberagdo da assembleia
geral que nomeard uma comissio liquidatéria.

Trés) Em todos casos omissos, regulardo as
pertinentes disposicdes do Cdédigo Comercial
e demais legislacdo aplicdvel e em vigor na
Republica de Mocambique.

Nampula, 12 de Setembro de 2016. —
O Conservador, llegivel.

Africa Internacional Trading
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura do dia vinte e um de Setembro
de dois mil e dezasseis, lavrada das folhas 71 a
74 e seguintes do livro de notas para escrituras
diversas niimero 16, a cargo da Abias Armando,
conservador e notdrio superior, em pleno
exercicio de fun¢des notariais, compareceram
como outorgantes: Qianfeng Lin, solteiro,
maior, natural da China, de nacionalidade
chinesa, portador do DIRE n.° 11CN000344431,
emitido pelos Servicos Provinciais de Migracao
de Maputo, aos oito de Marg¢o de dois mil e doze
e residente no bairro Central, cidade de Maputo.

E por ele foi dito: Que, pela presente
escritura publica, constitui uma sociedade
unipessoal por quotas de responsabilidade
limitada, denominada Africa Internacional
Trading — Sociedade Unipessoal, Limitada.

ARTIGO PRIMEIRO
(Tipo societario)

E constituida pelo outorgante uma
sociedade comercial unipessoal por quotas
de responsabilidade, limitada, que se regerd
pelos presentes estatutos e demais legislacdes
aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO

(Denominacao social)

A sociedade adopta a denominagio de Africa
Internacional Trading — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede social)

Um) A sociedade tem a sua sede na
Localidade de Chipudzi — Posto Administrativo
de Chitobe - Machaze, provincia de Manica.
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Dois) O sécio poderd decidir a mudanca
da sede social e assim criar quaisquer outras
formas de representacdo, onde e quando o
julgue conveniente, em conformidade com a
legislagdo em vigor.

Trés) A sociedade poderd abrir uma ou
mais sucursais em qualquer canto do pafs ou
no estrangeiro, desde que obtenha as devidas
autorizagoes.

ARTIGO QUARTO
(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da celebracdo da presente escritura
publica.

ARTIGO QUINTO

(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto

a) Processamento de madeira;
b) Exportacao de madeira;
¢) Exploragdo de madeira.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades para além da principal, quando
obtidas as devidas autorizacgoes.

ARTIGO SEXTO
(Participagcoes em outras empresas)

Por decisdo da geréncia € permitida, a
participa¢do da sociedade em quaisquer
outras empresas societarias, agrupamentos de
empresas, sociedades, holdings, joint-ventures
ou outras formas de associa¢@o, unido ou de
concentracio de capitais.

ARTIGO SETIMO

(Capital social)

O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, € de 20.000.00MT (vinte
mil meticais), correspondente a uma unica
quota, equivalente a cem por cento do capital,
pertencente ao unico sécio.

ARTIGO OITAVO
(Alteracao do capital)

O capital social poderd ser alterado por uma
ou mais vezes sob decisdo da geréncia.

ARTIGO NONO
(Prestac6es suplementares e suprimentos)

O sécio poderd fazer suprimentos de que
esta carecer nos termos e condi¢des do decisao
do sécio.

ARTIGO DECIMO
(Administracao e geréncia)

Um) A administracdo, geréncia e
representacdo da sociedade em juizo e fora dele,
activa e passivamente, serd exercida pelo sécio

que desde j4 fica nomeado sécio gerente, com
dispensa de caug¢do, com ou sem remuneracao,
conforme vier a ser deliberado pela assembleia
geral.

Dois) A sociedade fica obrigada em todos
0s seus actos e contratos pela uma assinatura
do sécio gerente.

Trés) O sdcio gerente poderd delegar todos
ou parte dos seus poderes de geréncia a pessoas
estranhas a sociedade desde que outorgue a
procuragido com todos os possiveis limites de
competéncia.

Quatro) O sdcio gerente nao podera obrigar
a sociedade em actos e contratos que ndo dizem
respeito ao seu objecto social, nomeadamente
letra de favor, fianga, livranga e abonacdes.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Morte ou interdicao)

Em caso de falecimento ou interdi¢do do
socio gerente, a sociedade continuard com os
herdeiros ou representante do sécio falecido
ou interdito os quais nomearfo de entre si um
que a todos represente na sociedade enquanto
a quota permanecer indivisa.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Aplicacao de resultados)

Um) O exercicio econémico coincide com
0 ano civil e o balanco de contas de resultados
serd fechado com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serd submetido a
apreciacgdo do sdcio gerente.

Dois) Os lucros que se apurarem liquidos de
todas as despesas e encargos sociais, separada
a parte de cinco por cento para o fundo de
reserva legal e separadas ainda de quaisquer
dedugdes decididas pelo sécio gerente serdo da
responsabilidade de geréncia.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Amortizacao de quota)

Um) A sociedade poderd amortizar a quota
do sécio nos seguintes casos:

a) Com o conhecimento dos titulares
das quotas;

b) Quando as quotas tiverem sido
arroladas, penhoradas, arrestada
ou sujeitas a providéncia juridica
ou legal do sécio;

¢) No caso de faléncia ou insolvéncia
do sécio.

Dois) A amortizacdo sera feita pelo valor

nominal das respectivas quotas com a correc¢ao
resultante da desvalorizag¢do da moeda.

ARTIGO DECIMO QUARTO

(Dissolucao da sociedade)

A sociedade dissolve-se por decisiao do
socio gerente ou nos casos fixados na lei e a
sua liquidac@o sera efectuada pelo gerente que
estiver em exercicio na data da sua dissoluc@o.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des aplicdveis e em vigor na Reptiblica
de Mocambique.

Esta conforme.

Cartorio Notarial de Chimoio, vinte e
nove de Setembro de dois mil e dezasseis. —
A Notdria B, Ilegivel.

Industria Nacional de
Cimentos- INC, S.A

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia vinte e trés de Maio de dois mil e dezasseis,
foi alterado o pacto social da sociedade,
Industria Nacional de Cimentos- INC, S.A.,
registada sob o nimero cem milhdes setecentos
e onze mil e oitocentos e quarenta e dois, na
Conservatdria de Registo de Entidades Legais
de Nampula, a cargo de Calquer Nuno de
Albuquerque, conservador e notdrio superior,
na qual alteram o artigo quarto e décimo quinto,
que passa a ter a seguinte nova redacgio:

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro,. é
de 10.000.000,00MT (dez milhdes de
meticais), que corresponde a soma de sete
quotas desiguais distribuidas da seguinte
maneira:

a) Uma quota de valor de
2.500.000,00MT (dois millhdes
e quinhentos mil meticais)
correspondente a 25% (vinte
e cinco por cento) do capital
social pertencente ao sécio
Rajahussen Gulamo;

b) Uma quota no valor de
2.500.000,00MT (dois milhdes
e quinhentos mil meticais)
correspondente a 25% (vinte
e cinco por cento) do capital
social pertencente ao sécio
Zarina Hassane Aly Momade;

c) Uma quota no valor de
1.000.000,00MT (um milhdo
de meticais), correspondente a
10% (dez por cento) do capital
social pertencente ao sécio
Momade Aquil Rajahussen;

d) Uma quota no valor de
1.000.000,00MT (um milhao
de meticais) correspondente a
10% (dez por cento) do capital
social pertencente ao sécio
Momade Rafique Rajahussen
Gulamo;
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e¢) Uma quota no valor de
1.000.000,00MT (um milhao
de meticais) correspondente a
10% (dez por cento) do capital
social pertencente ao socio
Rozmin Rajahussen Gulamo;

f) Uma quota no valor de
1.000.000,00MT (um milhao
de meticais), correspondente a
10% (dez por cento) do capital
social pertencente ao socio
Momade Arif Rajahussen
Gulamo;

g) Uma quota no valor de
1.000,000,00MT (um milhao

de meticais), correspondente a
10% (dez por cento) do capital
social pertencente ao sécio

Sukeina Rajahussen Gulamo, .
ARTIGO DECIMO QUINTO

Administracao e representacao da

sociedade

Um) A administra¢@o e representagio
da sociedade, activa ou passivamente, em
juizo ou fora dele fica a cargo do sécio
Momade Arif Rajahussen Gulamo que

desde ja fica nomeado administrador com

dispensa de caucdo sendo obrigatdria a
sua assinatura para obrigar a sociedade
em todos actos, contratos e documentos.
Dois) A sociedade obriga-se pela
assinatura inica do administrador.
Trés) O administrador poderd delegar
os seus poderes no todo ou em parte a
outra pessoa estranha a sociedade, sendo
mandatario ou por via de procurac@o.
E nada mais havendo a deliberar foi encerrada
a reunido, quando eram precisamente onze
horas, e por ser verdade, vai a presente acta que
vai ser lavrada e assinada pelos participantes.
Nampula, 23 de Maio de 2016. —
O Director, Cdlquer Nuno de Albuquerque.
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