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Governo da Provincia de Nampula

DESPACHO

Um grupo de cidaddos, em representagdo da Associacdo Rapale
Internacional School, requereu ao Governo da provincia o seu
reconhecimento como pessoa juridica, juntado ao pedido os estatutos
de constitui¢do.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de
uma associa¢do que prossegue fins licitos determinados e os estatutos
da mesma, cumprem o escopo e os requisitos exigidos por Lei, nada
obstando, portanto, ao seu reconhecimento.

School, denominada por Rapale Internacional School, com sede no
Distrito de Nampula-Rapale, provincia de Nampula.

Governo da Provincia de Nampula, 3 de Maio de 2012. —
O Governador, Felismino Ernesto Tocoli.

Governo da Provincia de Sofala

DESPACHO

Um grupo de cidaddos mocambicanos apresentou o pedido de
reconhecimento como pessoa juridica, juntando ao pedido os estatutos
da constitui¢@o.

Apreciados os documentos entregues verifica-se que se trata de uma
associagdo que prossegue fins licitos determinados e legalmente possiveis
cujo acto de constituicdo e os estatutos da mesma cumprem 0 €scopo
e os requisitos fixados na Lei, nada obstando, ao seu reconhecimento.

Nestes termos e no disposto no n.” 1 do artigo 5 da Lei n.° 8/91, de
18 de Julho, conjugado com o artigo 2 do Decreto n.° 21/91, de 3 de
Outubro, vai reconhecida como pessoa juridica a Associacdo Futebol

Clube Chama da Unidade — FUCU.

Nestes termos, de acordo com o disposto no n.° 1 do artigo 5 da Lei

n.°8/91,de 18 de Julho e artigo 2 do Decreto n.° 21/91, de 3 de Outubro,
vai reconhecida como pessoa juridica a Associagéio Rapale Internacional

Governador Provincial de Sofala, na Beira, 20 de Abril de 2016. —
A Governadora, Maria Helena Taipo.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Associacao Rapale
Internacional School — RIS

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia dois de Julho de dois mil e doze, foi
matriculada na Conservatdria dos Registos de
Nampula, sob o nimero cem milhdes, trezentos
e seis mil oitocentos e trinta e dois, a cargo de
Célquer Nuno de Albuquerque, Conservador e
Notdrio Superior, uma associacdo denominada
Associacdo Rapale Internacional School,
abreviadamente designada por RIS, constituida
entre os membros Michael Todo Richardson,
sexo masculino, natural de Colémbia, nascido
aos 14 de Janeiro de 1974, portador de
Passaporte n.° 486453749, emitido pelos
Estados Unidos de América, aos 23 de Junho de
2013, valido até, 23 de Junho de 2023, Andrew
David Cunningham, sexo masculino, filho de
David Cunningham e de Janet Cinningham de
nacionalidade zimbabweana, natural de Londres
—Reino Unido, nascido aos 13 de Dezembro de

1965, portador de DIRE n.° 03ZW00020373A,
emitido pela Direc¢iio dos Servicos de
Migracdo aos 8 de Junho de 2015, vélido até
8 de Junho de 2020, Chishamiso Mawoyo,
sexo masculino, filho de Tacura Mawoyo
e de Florence Mawoyo, de nacionalidade
zimbabweana, natural de Mutari — Zimbabwe,
nascido aos 11 de Setembro de 1978, portador
de DIRE n.° 030ZWO00018589N, emitido pela
Direccdo dos Servigos de Migragdo, aos 3 de
Novembro de 2015, valido até 3 de Novembro
de 2016, Benedict Otieno, sexo masculino, de
nacionalidade queniana, filho de Shem Angola
Ong Onge e de Jennifer Akoth, natural de
Nakuru-Quenia, nascido aos 1 de Janeiro de
1970, portador de DIRE n.° 03KE00024405Q,
emitido pela Direccdo dos Servigcos de
Migragdo de Nampula, aos 24 de Julho de
2015, valido até 24 de Julho de 2016, Willem
Frederik Van Der, de sexo masculino, filho de
Van Der Kooij e de Aaltje Mekelenkamp, de
nacionalidade holandesa, natural de Vom —

Nigéria, nascido aos 6 de Julho de 1972, portador
de DIRE n.° 03NL00023112N, emitido pela
Direcg¢do dos Servicos de Migragdo de Nampula
aos 17 de Junho de 2015, valido até 17 de Junho
de 2016, Tinanshe Tsvaki, de nacionalidade sul-
-africana, portador de DIRE n.° 03ZW0007407S,
emitido pela Direc¢do dos Servigos de Migracao
de Nampula, aos 12 de Fevereiro de 2013,
Michael Frederick Green, de nacionalidade sul-
-africana, natural de Zimbabwe, filho de Gerald
Jeffrey Green e de Shirley Margaret Green,
portador de DIRE n.° 03ZA00028528C, aos 5 de
Agosto de 2014, valido até 5 de Agosto de 2015,
New Horizons Mozambique Limitada, uma
sociedade comercial, criada no Ambito do direito
mocambicano, registada sobn.° 100411113, Eggs
for Africa Limitada, uma sociedade comercial,
criada no ambito do direito mogambicano,
registada sob n.° 100097060, Américo Uaciquete,
moc¢ambicano, filho de Uaciquete Lambo e
de Florentina Tualufo, natural de Inhambane,
nascido aos 10 de Setembro de 1969, portador
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de Bilhete de Identidade n.° 030100878245N,
emitido pelo DIC de Nampula, aos 9 de
Novembro de 2010, valido até 9 de Novembro
de 2020. Celebram o presente estatuto que se
rege com base nos artigos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacéo, duracao, sede e
objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A presente associa¢@o adopta a denominagio
de RIS, e regendo-se pelos presentes estatutos
e demais legislac@o aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

Um) A associagdo tem a sua sede no distrito
de Rapale-Sede, perto da parcela n.° 223
podendo por deliberacdo dos membros abrir
ou encerrar, delegacdes ou outra forma de
representagdo dentro da provincia.

Dois) Por deliberacdo dos membros, pode-se
transferir a sede da associacdo para uma outra
localidade nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sua duragdo € por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data
assinatura do presente acto de constituicdo da
associacao.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A associac¢io é uma pessoa colectiva de
direito privado, de ambito provincial e sem fins
lucrativos, que se propde a:

a) Estabelecer e manter instituicoes
educacionais de qualidade e sob
principios Cristdos.

b) Manter e reforcar os lagos de amizade
entre alunos da Escola e os pais
e encarregados, provendo todo o
tipo de accdes de cariz cultural,
recreativo e assistencial adequadas
aesse fim;

c) Zelar pelo prestigio ¢ bom nome da
Escola e dos seus alunos;

d) Colectar e disseminar informagao util
sobre os novos desenvolvimentos
no ensino;

¢) Exercer, dentro das suas possibilidades
e condicdes, o exercicio de
formacdo e capacitacido extensiva
aos docentes residentes no distrito.

Dois) A fim de cumprir as suas finalidades, a
associagdo poderd organizar-se tantas unidades
quantas forem necessdrias, ou mesmo através de
representagdes, a critério da Assembleia Geral
convocada pelos associados.

CAPITULO II

Dos associados, seus direitos
e deveres

ARTIGO QUARTO
(Associados)

A associagdo terd somente uma categoria
de associados constituida pelos fundadores que
assinaram o acto da sua fundacdo, podendo a
posterior permitir a entrada de novos associados
que venham a cooperar ainda mais para o
engrandecimento da mesma.

ARTIGO QUINTO
(Direitos dos associados)

Sao direitos dos associados:

a) Participar das assembleias da asso-
ciacdo e participar das votacdes;

b) Ser votado;

¢) Propor a desde que ndo esteja em débito
com as contribui¢des associativas.

ARTIGO SEXTO
(Deveres dos associados)

Sao deveres dos associados:

a) Conhecer o estatuto e cumprir suas
determinac¢des, bem como as
decisdes da Assembleia;

b) Zelar pelo bom nome da associag@o;

c) Desempenhar as func¢des para as quais
forem eleitos em Assembleia, a
menos que delas declinem por
escrito;

d) Defender o patriménio e os interesses
da associacgdo;

¢) Respeitar costumes, nio se desviando
deles;

f) Abster-se de condutas duvidosas, e
prética de actos ilicitos ou imorais;

g) Denunciar qualquer irregularidade
verificada dentro da associagdo,
para que a Assembleia Geral tome
providéncias.

h) Concordar em seguir e assinar o
compromisso de fé, que fard parte
integrante destes estatutos.

ARTIGO SETIMO
(Admissao dos associados)

Poderdo filiar-se somente pessoas maiores de
18 (dezoito) anos, ou maiores de 16 (dezasseis) e
menores de 18 (dezoito) legalmente autorizadas,
independentemente da sua classe social,
nacionalidade, sexo, raga e cor, que professe a
religidio Cristd. Para seu ingresso, o convidado
deverd preencher uma ficha de inscrigéo,
manifestando a sua inteira disponibilidade,
na secretaria da entidade, que a submeterd a
Assembleia Geral e, uma vez aprovada por
pelo menos 2/3 dos votos, terd seu nome,
imediatamente, lancado no livro de associados,

com indicacdo de seu niimero de matricula e
categoria a qual pertence, devendo o interessado:

a) Apresentar a cédula de identidade e,
no caso de menor de dezoito anos,
autorizacdo dos pais ou do seu
responsavel legal;

b) Concordar com o presente estatuto e
os principios nele definidos;

c) Ter idoneidade moral e reputacdo
ilibada.

ARTIGO OITAVO
(Patrimoénio)

O patriménio da associag@o serd constituido
e mantido por:

a) Todos os bens adquiridos pela
associacdo em virtude da sua
constitui¢do e todos os bens adiante
adquiridos serdo seguramente
usados e destinados para os
propdsitos e objectos da associacdo
em concordancia com os termos e
provisdo destes estatutos;

b) Doagdes, legados, bens, direitos e
valores adquiridos, e suas possiveis
rendas e, ainda, pela arrecadacio
dos valores obtidos através da
realizacdo de festas e outros eventos,
desde que revertidos totalmente em
beneficio da associagdo;

¢) Os bens méveis e imdveis poderdo
ser alienados, mediante prévia
autorizacdo de Assembleia Geral
Extraordindria, especialmente
convocada para este fim, devendo
o valor apurado ser integralmente
aplicado no desenvolvimento das
actividades sociais ou no aumento
do patriménio social da associagdo.

CAPITULO III
Da representacao da associacao
ARTIGO NONO
(Representacao da associacao)

Um) A representacgdo, activa e passiva da
associagdo, dispensada de caucdo e com direito
a remuneragdo fixada em Assembleia Geral,
ficard a cargo de dois representantes, estranho
a associacdo que serd contratado por tempo
indeterminado ou determinado para essa fun¢ao
mediante aprovagdo da Assembleia Geral

Dois) Para representar e obrigar a associacio
em estranhos associagdo sob pena de indemnizar
pelos prejuizos causados, podendo a Assembleia
Geral decidir sobre a saida deste ou aplica¢do
de uma sangdo legalmente aceite.

Trés) Fica proibido aos associados envolver
de alguma forma a associagcdo em actos ou
contratos estranhos ao objecto social, tais
como fiancas, abonagdes, letras de favor ou
outras responsabilidade semelhantes, o que,
a acontecer, serd ineficaz para a associacio
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e da responsabilidade dnica e pessoal do
interveniente, que ainda fica obrigado a
indemnizar a associa¢@o por qualquer prejuizo
que com isso lhe cause.

CAPITULO IV

Dos 6rgaos e seu funcionamento
ARTIGO DECIMO
(Orgaos sociais)

A Assembleia Geral reunir-se-a ordinaria-
mente uma vez por ano para a apresentagio ou
modificag¢@o do balanco e contas do exercicio e,
extraordinariamente, sempre que for necessario
para deliberar sobre quaisquer outros assuntos
para que tenha sido convocada.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Sessoes da assembleia geral)

Um) A Assembleia Geral serd convocada
pelo presidente da associa¢@o ou meio de carta
registada (ou correio electrénico) com aviso
de recepcdo, dirigida aos associados, com
antecedéncia minima de quinze dias.

Dois) Se qualquer dos associados estiver
ausente, o prazo acima serd dilatado para que
este possa comparecer, sendo que mesmo niao
podera faltar mais de duas vezes sob pena de
estando reunidos em 2/3 possam deliberar sem
a presenca do associado faltoso.

Unico: Na impossibilidade de se fazer
presente, qualquer um dos associados pode
nomear mandatdrio através de procura¢do com
plenos poderes.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Exercicio social)

O exercicio social terminard em 31 de
Dezembro de cada ano, quando serdo elaboradas
as demonstragdes financeiras da entidade, em
conformidade com as disposi¢des legais.

CAPITULO V

Da dissolucao, disposicoes finais
e transitorias

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Dissolucao)

Um) A associag@o poderd ser dissolvida,
a qualquer tempo, uma vez constatada a
impossibilidade de sua sobrevivéncia, face
impossibilidade da manutencdo de seus
objectivos sociais, ou desvirtuamento de
suas finalidades estatutdrias ou, ainda, por
caréncia de recursos financeiros € humanos,
mediante deliberacdo de Assembleia Geral
Extraordindria, especialmente convocada
para este fim, composta pelos seus associados
fundadores, ndo podendo ela deliberar sem
voto de concordancia de 2/3 (dois tercos) dos
associacoes.

Dois) Em caso de dissolugdo social da
associacdo, liquidado o passivo, os bens
remanescentes, serdo destinados para outra
entidade (Associacdo ou Fundacdo de Cariz
Cristd) com personalidade juridica comprovada,
sede e actividade preponderante nesta capital
e devidamente registada nos 6rgdos publicos
competentes.

CAPITULO VII
Dos casos omissos
ARTIGO DECIMO QUARTO

(Casos omissos)

Em todos os casos omissos, observar-se-ao
as disposicdes legais aplicdveis, no concernente
apessoas colectivas legalmente constituidas na
Republica de Mocambique.

Virui — Servicos e
Investimentos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 20 de Abril de 2017, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100847043 uma entidade
denominada, Virui — Servigos e Investimentos,
Limitada.

Primeiro. Vicente Delson Rafael Ngundela,
residente em Maputo, de nacionalidade
mogambicana, portado do Bilhete de Identidade
n.° 110100641404C, emitido pelo Arquivo de
Identificacdo de Maputo.

Segundo. Rui Faustino Macarala, residente
em Maputo, de nacionalidade mogambicana,
portador do Bilhete de Identidade n.°
110100434141A, emitido pelo Arquivo de
Identificacdo de Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade, de direito privado e de respon-
sabilidade limitada adopta a denominacdo de
Virui — Servicos e Investimentos, Limitada.
A sociedade é por tempo indeterminado, é
dotada de personalidade e capacidade juridicas,
autonomia financeira e patrimonial e persegue
fins lucrativos.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem a sua sede e escritérios
na cidade de Maputo, Bairro de Magoanie C
quarteirdo cento e cinco, casa nimero quarenta
e dois, podendo, por deliberacio da assembleia
geral, abrir sucursais, delegacdes, agéncias ou
outra forma de representacdo social onde e
quando a sociedade julgar pertinente.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem em vista a realizacio
das seguintes actividades:

a) Desenvolvimento de actividades agri-
colas, industrializa¢@o, exploragdo,
distribuicdo e comercializacdo;

b) Comercializagdo de peixe, mariscos,
frutas, congelados e enlatados,
por grosso e retalho no mercado
nacional e estrangeiro;

c) Importacdo e exportagdo de bens e
Servigos;

d) Real Estante, construcdo e
desenvolvimento imobiliario;

e) Comercializagdo de materiais de
construgdo civil;

f) Comercializac@o de material eléctrico;

g) Instalacdes eléctricas, electricidade,
carpintaria, serralharia, canalizagio;

h) Representagdo de marcas, produtos e
tecnologias;

i) Logistica, transporte e distribuicdo de
mercadorias mercado nacional e
estrangeiro;

j) Consultoria;

k) Comércio geral com importagdo e
exportagao.

1) Prestacdo de servicos de contabilidade,
gestdo dos recursos humanos,
assisténcia juridica e consultoria;

m) Exploragao da actividade mineira,
pesquisa e exploragdo.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer outras
actividades subsididrias ou complementares ao
objecto social aqui descrito desde que aprovada
em assembleia geral dos sécios e ndo viole a
legislagdo Mocambicana.

ARTIGO QUATRO
Participacoes

A sociedade poderd participar em sociedades
nacionais ou estrangeiras, em projectos de
desenvolvimento que directa ou indirectamente
concorram para o preenchimento do seu objecto
social, ou ainda participar em empresas,
associacdes empresariais, agrupamentos de
empresas ou outra forma de associag@o.

ARTIGO QUINTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é¢ de cem mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas iguais,
repartido pelos sdcios nas seguintes propor¢des:

a) Cinquenta mil meticais, correspondente
a cinquenta porcento do capital
social, subscrita pelo socio Vicente
Delson Rafael Ngundela;

b) Cinquenta mil meticais, correspondente
a cinquenta porcento do capital
social, subscrita pelo sécio Rui
Faustino Macarala.
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Dois) Os aumentos do capital social que
no futuro se tornem necessdrios a equilibrada
expansdo das actividades sociais e as
modalidades das respectivas realizag¢des serdo
deliberadas em assembleia geral, para o que
os sdcios observardo as formalidades legais
aplicaveis.

ARTIGO SEXTO
Patriménio

Constitui patriménio da sociedade, para além
do capital social realizado, todos os direitos,
bens mdveis e imdveis adquiridos em nome e
para a sociedade.

ARTIGO SETIMO
Suprimentos e prestacoes suplementares

Um) Poderdo ser exigidas prestacdes
suplementares de capital a favor da sociedade,
desde que a assembleia geral assim o decida.

Dois) Os sécios poderdo efectuar a sociedade
suprimentos de que carecer, nos termos que
forem definidos pela assembleia geral, que
fixard os juros e as condigdes de reembolso.

Trés) Os suprimentos a que se refere o
ndmero anterior constardo de acordo reduzido
a escrito, devendo constar, obrigatoriamente,
a possibilidade de conversdao em entrada de
capital.

ARTIGO OITAVO
Divisao e cessao de quotas

Um) A divisdo e cessdo de quotas entre os
sdcios € livre e ndo carecem do consentimento
da sociedade.

Dois) A divisdo e cessdo de quotas a favor
terceiros, bem como a constitui¢do de qualquer
6nus ou encargos sobre a mesma, carecem de
uma autorizagdo prévia da sociedade, dada por
deliberacdo da assembleia geral.

Trés) Os socios gozam do direito de
preferéncia na cessdo de quotas a terceiros,
na proporcio das suas quotas e com direito de
acrescer entre si.

ARTIGO NONO
Amortizacao

Um)A sociedade poderd amortizar as quotas
dos sécios nos seguintes casos:

a) Por acordo com sdcio titular;

b) Se a quota for arrolada, penhorada,
arrestada ou sujeita providéncia
judicial de qualquer espécie ou por
qualquer forma deixar de estar na
disponibilidade do seu titular;

¢) No caso de faléncia ou dissolug¢do do
sécio, sendo pessoa coletiva ou
morte, interdi¢do, inabilitacdo ou
insolvéncia do sdcio sendo pessoa
singular;

d) Cessdo de terceiros sem observagdo
do estipulado no artigo oitavo do
presente pacto.

Dois) O preco da amortizacdo, se a lei ndo
dispuser de outro modo, serd igual ao valor da
quota apurado no tltimo balanc¢o da sociedade
legalmente aprovado, a amortizar segundo
deliberacdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
Assembleia geral

Um)A assembleia geral é constituida por
todos sécios e reunird ordinariamente duas
vez por ano, para apreciacdo ou modificacao
do balango ou contas do exercicio e para
deliberar sobre quaisquer outros assuntos
para que tenha sido devidamente convocada
e extraordinariamente sempre que se torne
necessdrio.

Dois) A assembleia geral serd convocada
pelo gerente ou por qualquer dos sécios, por
correspondéncia registada, com a indicacdo
da respectiva ordem de trabalhos com uma
antecedéncia minima de trintas dias

Trés) Sdo dispensadas as formalidades
da convocagdo da assembleia geral quando
0s socios concordarem todos por escrito
que ela delibere, considerando-se vélidas
as deliberacdes tomadas, desde que tais
delibera¢des ndo impliquem alteragdes do
pacto social, dissolugdo da sociedade, cessio ou
divisdo de quotas, casos em que se observard o
estatuido na lei.

Quatro) A reunido da assembleia geral terd
lugar na sede da sociedade, podendo reunir
em qualquer outro local, acidentalmente, se
o interesse social o ditar e serd presidida pelo
sécio maioritdrio ou pelo sdcio gerente.

Cinco) As deliberagdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples, excepto nos
casos em que a lei comercial ou os estatutos
exijam uma maioria qualificada de setenta e
cinco por cento do capital.

Seis) Os sdcios que sejam pessoas coletivas
designardo por carta enviada 4 sociedade a
pessoa fisica que os represente e 0s respectivos
poderes e duracdo do mandato.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Competéncia da assembleia Geral

Compete a assembleia geral o seguinte:
a) Eleicdo e destituicdo da administrag¢ao;
b) Alteracdo dos estatutos;
¢) Aumento e reducdo do capital social;
d) Transformagio, cisdo, e fusdo da
sociedade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Administracao

Um) A administra¢do da sociedade e sua
representacdo, em juizo e fora dele, activa
ou passivamente, compete ao gerente da
sociedade, por mandatos de um ano renovavel,
que, dispensado de prestar caucio, dispord dos
mais amplo poderes consentidos para execug¢ao
e realizac@o do objecto social.

Dois) O gerente poderd, designadamente,
abrir e movimentar contas bancarias, aceitar,
sacar endossar letras e livrangas e outros efeitos
comerciais, arrendar e alugar imdveis.

Trés) Para que a sociedade fique validamente
obrigada nos seus actos e contratos € necessaria
a assinatura conjunta do gerente e de qualquer
um dos sdcios.

Quatro) A remuneracdo dos gerentes serd
fixada na assembleia geral.

Cinco) Quando os gerentes forem pessoas
coletivas, esta designard a pessoa fisica que a
representa na geréncia, mediante carta dirigida
aos sécios da sociedade.

Seis) Em caso algum, a sociedade poderd
prestar garantias pessoais ou reais a obrigacoes
alheias, excepto se houver interesse proprio
da sociedade justificado por deliberagdo da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Fiscalizacao

A fiscalizacdo dos negdcios serd exercida
pelos sécios, podendo mandar um ou mais
auditores para o efeito.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Dissolucao e liquidacao

A sociedade s6 se dissolve termos fixados
na lei ou por deliberagdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Morte ou interdicao

No caso de morte ou interdi¢do de algum
dos sécios e quando sejam vdrios os respectivos
sucessores, estes designardo entre si um que a
todos represente perante a sociedade, enquanto
adivisdo da respectiva quota ndo for autorizada
ou se a autorizagdo for denegada.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Balanco e contas

Um) O exercicio fiscal coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e as contas do exercicio
fechar-se-do com referéncia a trinta e um de
Dezembro do ano correspondente, e serdo
submetidos a apreciacdo da assembleia geral
ordindria dentro dos limites impostos pela lei.

Trés) Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio deduzidos da parte destinada a reserva
legal e outras aplicacdes deliberadas pela
sociedade, serdo distribuidos pelos socios na
propor¢do das suas quotas.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Omissoes

Em tudo quanto esteja omisso nos presentes
estatutos regulardo as disposi¢des da Lei
Comercial e demais legislagdo em vigor na
Republica de Mocambique.
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ARTIGO DECIMO OITAVO
Disposicéo transitéria

Até a realizac@o da primeira reunido da
assembleia geral que designard o gerente nos
termos do artigo décimo segundo dos presentes
estatutos, ficam desde j4 nomeados gerentes
para obrigar e representar validamente a
sociedade, individualmente os sécios Vicente
Delson Rafael Ngundela e Rui Faustino
Macarala.

Maputo, 26 de Abril de 2017. — O Técnico,
llegivel.

SRG, Servicos — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 17 de Abril de 2017, foi matriculada
na Conservatdéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100846136 uma entidade
denominada, SRG, Servi¢os — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

José Alberto Mondlane, natural de Maputo
e residente em Maputo, casado com
Eunice Manuel Fernando Muchanga
Mondlane, portador do Bilhete de Identidade
n.° 1103000415811, emitido aos 29 de Maio
de dois mil e quinze, pelos Servicos de
Identificacdo Civil, em Maputo.

Que, pelo presente instrumento constitui por
si uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que reger-se-4 pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

Asociedade € comercial por quotas e adopta
a denominag@o de SRG, Servicos — Sociedade
Unipessoal, Limitada e constitui-se por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem sede no Bairro 3 de
Fevereiro, n.° 4816, Distrito ka Mavota,
Provincia de Maputo.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Venda de material escolar e de escri-
torio;

b) Venda de consumiveis de escritdrio e
material informatico;

¢) Assisténcia técnica na area informatica.

Dois) Mediante deliberacdo da assembleia
geral, a sociedade poderd exercer outras
actividades conexas com o seu objecto social,
desde que devidamente autorizada, bem como
deter participacdes sociais em outras sociedades,
independentemente do seu objecto social.

ARTIGO QUARTO
Capital

O capital social é de 20.000,00MT (vinte mil
meticais), representado pelo sdcio tinico José
Alberto Mondlane.

ARTIGO QUINTO

Um) No caso de falecimento do sécio
enquanto a quota se mantiver em comunhdo
hereditdria os sucessores gozardo do direito
de preferéncia na alienac@o de qualquer quota.

Dois) Mais declara que a geréncia podera
levantar no todo ou em parte do capital social
ja depositado a fim de pagar as despesas para
instalacdo da sociedade e da sua constitui¢ao
e registo.

ARTIGO SEXTO
Administracao

Um) A administragdo e representacdo da
sociedade s@o exercidas pelo administrador
unico.

Dois) A sociedade obriga-se 4 assinatura do
administrador tinico José Alberto Mondlane.

Maputo, 27 de Abril de 2017. — O Técnico,
llegivel.

RFG Carpintaria — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 17 de Setembro de 2014, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100532220 uma entidade
denominada, RFG Carpintaria — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Ricardo Filimone Guilima, solteiro, maior,
de nacionalidade mog¢ambicana, titular do
Bilhete de Identidade n.° 1105010651621,
emitido pela Direccdo Nacional de
Identificacdo Civil da Cidade de Maputo,
aos 13 de Abril de 2011, e residente no Bairro
Magoanine C, Cidade de Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominacdo RFG
Carpintaria — Sociedade Unipessoal, Limitada,
e tem a sua sede na Cidade de Maputo, Bairro
do Jardim, Bairro Unidade 7, quarteirdo 27, casa
n° 15. Podendo abrir filias, delegacdes e outras
formas de representa¢do no territério nacional
ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua durag@o e por um tempo indeterminado
contando-se o seu inicio a partir do dia da sua
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

O objecto da sociedade consiste na activi-
dade de:
Carpintaria.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito em dinheiro, € de vinte mil meticais
(20.000,00MT), correspondente a uma quota
do unico sécio Ricardo Filimone Guilima e
equivalente a 100% do capital social.

Dois) A sociedade poderd participar no
capital de outras sociedades, mesmo com
objecto diferente do seu, e em sociedades
reguladas por lei ou por agrupamento.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e geréncia)

Um) A administragdo e geréncia da sociedade
pertencerd ao Unico sécio Ricardo Filimone
Guilima, desde ja nomeado administrador,
podendo ou ndo auferir remuneragdo.

Dois) A sociedade fica obrigada nos seus
actos e contrato pela assinatura do administrador.

ARTIGO SEXTO
(Omissoées)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposicdes legais aplicdveis e pelas disposicoes
acordadas na assembleia geral da sociedade.

Maputo, 27 de Abril de 2017. — O Técnico,
Llegivel.

Rei de Plasticos & Loicas,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 20 de Janeiro de 2017, foi matriculada
na Conservatdéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100812797 uma entidade
denominada, Rei de Pldsticos & Loicas,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90° do Cédigo Comercial.

Entre:

Primeiro. Afzal Abdul Popatiya, casado,
portador do DIRE n.° 03IN00006984Q, emitido
pelos Servigos Provinciais de Migragdo de
Nampula, aos 26 de Abril de 2016, vélido até
26 de Abril de 2021, de nacionalidade indiana,
residente na Avenida Amilcar Cabral n.° 889,
Cidade de Maputo; e

Segundo. Sanjay Kanaiyalal Dhalani, casado,
maior, portador do DIRE n.® 11INO0000157P,
emitido pelos Servigos Provinciais de Migracao
de Maputo, aos 3 de Junho de 2016, valido até
3 de Junho de 2017, de nacionalidade indiana,
residente na Avenida 24 de Julho n.° 678, bairro
Polana, nesta cidade de Maputo.
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ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominac¢do Rei
de Plasticos & Loicas, Limitada e tem a sua
sede na Avenida Josina Machel, n.° 1601,
Bairro da Machava, Cidade da Matola, a qual
poderd mediante deliberacdo do conselho de
geréncia mudar a sua sede social no territrio
nacional, criar e extinguir sucursais, agéncias,
dependéncias, escritdrios ou qualquer outra
forma de representacdo, no territorio nacional ou
no estrangeiro, observando os requisitos legais.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio para
todos efeitos legais, a partir da data da assinatura
do presente contrato de sociedade.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social
comércio a grosso e a retalho com importagao
e exportacdo de:

a) Comércio de eletrodomésticos e
utensilios domésticos;

b) Comércio de louca em cerdmica,
vidro, plastico, produtos de higiene
e limpeza;

¢) Comércio de artigos de papelaria,
artigos eléctricos;

d) Comércio de outros bens e consumo
ndo especializados.

Dois)A sociedade poderd participar em
outras sociedades ja constituidas ou a constituir,
exercer actividades comerciais ou industriais
conexas, complementares ou subsididrias da
actividade principal, para as quais obtenha as
necessdrias autorizagoes legais.

Trés) Por deliberacdo da assembleia geral, a
sociedade podera participar no capital social de
outras sociedades ou associar-se, sob qualquer
forma legalmente permitida.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de 20.000,00MT (vinte mil
meticais) e correspondente a soma de duas
quotas assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
12.000,00MT (doze mil meticais),
correspondente a 60% do capital
social, pertencente ao sécio, Afzal
Abdul Popatiya;

b) Outra quota no valor nominal de
8.000,00MT (oito mil meticais),
correspondente a 40% do capital
social, pertencente ao socio, Sanjay
Kanaiyalal Dhalani.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital)

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido desde que a assembleia assim o
delibere.

ARTIGO SEXTO
(Cessao e divisao de quotas)

A cessdo ou divisdo de quotas, observadas
as disposi¢des legais em vigor, é livre entre
os socios, mas a estranhos, depende do
consentimento da sociedade que terd o direito
de preferéncia em primeiro lugar, e os sécios
em segundo.

ARTIGO SETIMO
(Administracao e geréncia)

A administracdo, geréncia da sociedade
e sua representacdo em juizo dentro ou fora
dela activa ou passivamente serd exercida
pelos sécios Afzal Abdul Popatiya e Sanjay
Kanaiyalal Dhalani, que desde entdo ficam
nomeados administradores da sociedade com
dispensa de caugdo:

a) Os administradores podem delegar os
seus poderes a pessoas ligadas a
sociedade, devendo o instrumento
de delegac¢do indicar expressamente
o ambito e a extensdo desses
poderes;

b) Basta a assinatura de um dos adminis-
tradores para obrigar a sociedade
em actos de mero expediente,
excepto quando haja consentimento
expresso do outro sdcio para a
pratica de actos que vinculem a
sociedade;

¢) Os administradores sdo vinculados
por estes estatutos e outros
regulamentos internos da empresa,
caso existam.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucoes)

A sociedade ndo se dissolve por morte ou
interdi¢@o dos sécios, antes continuard com os
herdeiros ou representantes do sécio falecido
ou interdito.

ARTIGO NONO
(Assembileia geral)

A assembleia geral ordindria reunird
uma vez em cada ano, para apreciacio,
aprova¢do ou modificagdo do balancgo e
contas do exercicio anterior, bem como para
deliberar sobre quaisquer outros assuntos
constantes da respectiva convocatdria, € em
sessdo extraordindria, sempre que se mostrar
necessdrio.

ARTIGO DECIMO
(Balanco)

Um) O perfodo contabilistico deve coincidir
com o ano civil e o balanco serd encerado em
31 de Marco de cada ano.

Dois) As contas da sociedade devem ser
submetidas a apreciacdo da assembleia geral
ordindria até o final de Mar¢o do ano seguinte
ao periodo a que dizem respeito.

Trés) A administracdo deve submeter a
assembleia geral ordindria o relatério anual
sobre as suas actividades e as contas do ano
anterior, bem como a proposta de distribui¢ao
de lucros.

Quatro) Os documentos acima referidos
devem ser enviados a todos s6cios, no minimo
quinze (15) dias antes da data da assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Situac6es omissas)

Quaisquer questdes ndo especificamente
abordadas no presente contrato de sociedade
serdo regidas pelas disposicdes do Cddigo
Comercial em vigor em Mocambique e de mais
legislagdo aplicavel.

Maputo, 27 de Abril de 2017. — O Técnico,
llegivel.

Parrot Car Service, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia 13 de Fevereiro de 2017, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100819910 uma entidade
denominada, Parrot Car Service, Limitada.

Huriye Demirci, solteira, maior, de nacionalidade
Turca, natural Osmaniye, portador do DIRE
n.° 11TRO0037425I, emitido aos 21 de Junho
de 2016, residente na cidade de Maputo
Bairro da Polana cimento, Avenida Ahmed
Sekou Touré n.° 133; ¢

Mustafa Demerci, solteiro, maior, de nacionalidade
mogambicana, natural de Andirin- Turquia,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 11010596990N, emitido aos 6 de Abril
de 2016, residente na cidade de Maputo
Avenida Milagre Mabote, n.° 359, Bairro de
Malhangalene. Que pelo presente contrato
particular constituem uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada e que
se regerd pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracéo)

A sociedade adopta a denominagdo de Parrot
Car Service, Limitada, ¢ uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada e constitui-
-se por tempo indeterminado.
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ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na cidade de
Maputo, na do Alto Maé, Avenida Guerra
Popular n.® 1424, rés-do-chdo. Podendo por
simples deliberagdo, abrir sucursal, delegagdo,
ou outra forma de representacdo comercial e
fixar-se em qualquer local do territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A'sociedade tem por objecto o exercicio das
seguintes actividades:

a) Compra e venda de pecas de viaturas;

b) Lavagem de viatura;

c) Reparagao de viatura e;

d) Exportacdo e importacdo de pecas de
viaturas.

ARTIGO QUATRTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 20.000,00 MT
(vinte mil meticais), correspondente a soma das
quotas e divididas de seguinte forma:

a) Huriye Demirci, com 5%
correspondente a 1.000,00 MT;

b) Mustafa Demerci, com 95%
correspondente a 19.000,00 MT.

Dois) O capital social poderdo ser
aumentados uma ou mais vezes, com ou sem
entrada de novos sécios, mediante a deliberacao
da assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e representacao)

A administrac@o, gestdo da sociedade e
sua representacdo em juizo e fora dela, activa
e passivamente, serd exercida pelos socios,
Mustafa Demerci, que desde ja ficam nomeados
gerentes, com dispensa de caucio, a sociedade é
obrigada pela assinatura sécio Mustafa Demerci
ou ainda procurador, especialmente designado
para o efeito.

ARTIGO SEXTO
(Balanco e contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e contas de resultados
fechar-se-ao com referéncia a (31) trinta e um
de Dezembro, de cada ano.

ARTIGO SETIMO
(Lucros, dissolucao e disposicoes finais)

Um) Dos lucros em cada exercicio, deduzir-
se-d0 em primeiro lugar, a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva
legal,enquanto nio estiver realizada nos termos
dalei ou sempre que seja necessdria reintegra-la.

Dois) A sociedade dissolve-se nos casos e
nos termos da lei.

Trés) Em caso de morte ou interdi¢do de
qualquer um dos sécios, a sociedade continuard
com os restantes socios e/ou herdeiros ou
representantes do falecido ou interdito, os quais
nomeardo entre si, um que a todos represente
na sociedade, enquanto a quota permanecer
indivisa.

Maputo, 27 de Abril de 2017. — O Técnico,
llegivel.

Pincel Classico & Servicos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 12 de Outubro de 2016, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100779749 uma entidade
denominada, Pincel Cldssico & Servicos,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Cardito Paia Muchanga, casado, natural de
Maputo, nacionalidade mog¢ambicana,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 110102586884F, emitido aos 19 de
Novembro de 2012, pelo Arquivo de
Identifica¢do Civil de Maputo, residente
no bairro da Malanga, quarteirdo 13, casa
n.° 22, nesta cidade de Maputo.

Luis Manuel Pamugano, casado, natural de
Nacala-Porto, nacionalidade mogambicana,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 1001000093711B, emitido aos 11
de Fevereiro de 2013, pelo Arquivo de
Identificacdo Civil de Maputo, residente na
Avenida Alberto Massavanhane, quarteirdo
39, casa n.° 889 na cidade da Matola.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominacdo de:
Pincel Cléssico & Servicos, Limitada tem a
sua sede na Rua 2017, quarteirdo 13, flat 22 no
bairro Malanga nesta cidade de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua durag@o serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objecto:

a) Construcdo civil e obras ptiblicas;
b) Pintura;

¢) Canalizagdo;

d) Electricidade;

¢) Barramento;

/) Carpintaria;

g) Montagem de tecto falso;

h) Montagem de tijoleira;

i) Aplicacdo de gamazine, gamakot e
prestacdo de servigos.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de (50.000,00MT)
cinquenta mil meticais divido em 2 quotas
iguais:

a) Uma quota de 25.000,00MT,
pertencente ao sécio Cardito Paia
Muchanga e a outra quota de
25.000,00MT, pertencente ao socio
Luis Manuel Pamugano.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Sem prejuizo das disposicdes legais em
vigor, a cessao ou alienac@o total ou parcial de
quotas deverd ser do consentimento dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

ARTIGO SETIMO
Administracao

A administracdo e gestdo da sociedade e
sua representacdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, passa desde jd ao cargo do
sécio Cardito Paia Muchanga que desde jé fica
nomeado administrador.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

A assembleia geral retine-se ordinariamente
uma vez por ano para aprecia¢ao e aprovagio do
balango e contas do exercicio findo e reparticdo
de lucros e perdas.

ARTIGO NONO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢ao ou inabilitacio
de um dos sdcios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caugdo, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sdcios
quando assim o entenderem.
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ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
Legislacdo Comercial vigente e aplicdvel na
Republica de Mocambique.

Maputo, 26 de Abril de 2017. — O Técnico,
Llegivel.

Kingdom Safaris
Mozambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 30 de Janeiro de 2017, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100814838 uma entidade
denominada, Kingdom Safaris Mozambique,
Limitada.

E constituido o presente contrato de
sociedade, nos termos do artigo noventa do
Codigo Comercial, entre:

Francisco Vencedor Chiwande Chibwe, solteiro
maior, de nacionalidade Mocambicana,
natural de Angonia, Provincia de Tete,
portador de Bilhete de Identidade
n.° 1101005708718S, emitido 25 de Outubro
de 2010 e residente da cidade de Maputo,
Alto Mae; e

Hercules Petrus Daniel Olivier, casado,
de nacionalidade sul-africana, natural
e residente da cidade de Middleburg,
portador de Passaporte A04121919 I.D.
8411025069080.

Pelo que presente contrato, constituem entre
si, uma sociedade comercial anénima, que ird
reger-se pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adapta a denominag¢do de
Kingdom Safaris Mozambique, Limitada
(KSM) € sociedade comercial por cotas de
responsabilidade limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao e a sede)

Um) Kingdom Safaris Mozambuique,

Limitada € uma sociedade por tempo
indeterminado, contando com a data da
celebragdo do presente contrato.

Dois) A sociedade terd a sua sede na Cidade
de Maputo, Avenida 24 de Julho 2611, 2 andar,
flat 17, Bairro Central B, esquina com Guerra
Popular, Maputo, Mocambique.

Trés) Podendo por deliberacio da assembleia
geral, abrir e encerrar sucursais, filiais, agéncias
ou outras formas de representacdo social em
qualquer parte do territério nacional ou no
estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objectivo social)

Um) Kingdom Safaris Mozambique
Limitada ¢ uma empresa Mocambicana formada
com os seguintes objectivos:

a) Realizagdo de todo tipo de actividade
turistica e de lazer incluindo a
organizagdo de safaris de caca e
sinérgicos, trazer e vender animais
e a gestdo de operacdes de safaris,
pesca desportiva, exploracdo de
estincias turisticas, casas, logdes,
e hotéis para turismo;

b) Promogao de eventos turistico-culturais
como casamentos, semindrios,
musicas tradicionais € modernas;

c¢) Consultoria e assessoria em inves-
timentos estrangeiros directos (FDI)
em Mocambique;

d) Promoc¢do de capacitacdo em
administraciio e gestdo, organiza-
cional contabilidade e auditoria,
ensino de linguas estrangeiras e
traducdo.

Dois) Mediante deliberagcdes dos sécios,
a sociedade poderd também desenvolver
quaisquer outras actividades complementares,
conexas ou subsididrias das actividades
principais, desde que permitidas por lei, com
vista a prossecucio do seu objectivo.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) Kingdom Safaris Mozambique
Limitada tem o capital social, integramente
subscrito e realizado em numerdrio no valor
de cem mil meticais (100.000,00MT) divido
em duas cotas e distribuidas da seguinte forma:

a) Francisco Vencedor Chiwande
Chibwe com 51%, equivalente a
51.000,00MT, (cinquenta e um mil
meticais); e

b)Hercules Olivier com49%, equivalente
a 49.000,00 MT (quarenta e nove
mil meticais).

Dois) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante entradas em
numerdrio ou em espécie, pela incorporagdo
dos suprimentos feitos a sociedade pelos sécios
ou por capitaliza¢io de todo ou parte dos lucros
ou das reservas desde que o valor do capital a
aumentar de um acordo unanimo entre 0s s6cios.

ARTIGO QUINTO
(Cessao de cotas)

Sem prejuizo das predisposi¢des legais em
vigor, a cessdo ou alienagdo no tudo ou em parte,
das cotas, devera ser comunicada a sociedade
que goza do direito de preferéncia nessa cessao
ou alienag@o, se a sociedade, ndo exercer esse
direito de preferéncia, entdo o mesmo pertencera
a qualquer dos sécios e, querendo-o mais do que
um , a cota serd dividida pelos interessados na
proporgdo das suas participagdes no capital.

ARTIGO SEXTO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral é construida pelo
Presidente (s6cio) e um secretdrio que podem
ser quem o mesmo designa.

Dois) A assembleia geral reunir-se-4
ordinariamente uma vez por ano, na sede
social ou em lugar a ser determinada pelo seu
Presidente para efeitos de andlise e aprovagao
de contas e balango do exercicio da sociedade.

Trés) A assembleia geral extraordindria serd
efectuada sempre que o sdcio a solicita, ou nos
demais casos permitidos por lei.

Quatro) As reunides da assembleia geral
tratar@o dos assuntos para que tenham sido
convocadas que deverdo constar expressamente
da convocatéria, que serd por meio de carta
protocolada enderecada a cada um dos socios
com antecedéncias minima de quinze dias ou
por antdncio no jornal de maior circulagdo no
mesmo prazo.

Cinco) O sécio com direito a presenga nas
reunides da assembleia geral, pode fazer-se
representar-se por outro s6cio ou por procurador,
devendo para o efeito, estes apresentarem o
respectivo mandato ao presidente de mesa antes
do inicio dos trabalhos.

ARTIGO SETIMO
(Gestao e representacao da sociedade)

Um) A gestdo e representagdo da Kingdom
Safaris Mozambique, Limitada serdo confiadas
aos ambos socios separadamente, as quais serdo
atribuidos os directos ao uso da firma, estando
qualquer dos mesmos dispensados da prestag@o
de caucdo.

Dois) Os servicos prestados a sociedade pelo
director-geral, no exercicio das suas funcdes
serdao remunerados de acordo com deliberagio
da assembleia geral, que fixard o montante da
respectiva remuneracdo e outras regalias que
porventura devam ser-lhes atribuidas.

Trés) A sociedade obriga-se com a assinatura
do director-geral em matéria de expediente
geral.

Quatro) As contas bancdrias da sociedade
serdo abrigadas pelo director-geral.

Cinco) Ao director-geral competem os mais
amplos poderes de gestdo admitidos por lei,
designadamente:

a) Desempenhar todas as suas fungdes
e atribuicdes e praticar todos os
actos relativos ao objecto social,
representando a sociedade em juizo
e fora dele, activa e possivelmente,
por si ou através de mandatarios;

b) Nomear pessoal dirigente e encarregar
pessoas ainda que estranhas a
sociedade para desempenhar algum
ou alguns dos fins compreendidos
no objecto social, podendo construir
mandatdrios em quem delegue todas
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ou partes das suas competéncias
assim como renovar em qualquer
momento os respectivos mandatos;

c¢) Nomear livremente procuradores
forenses, devendo faze-lo sempre
que tenha de representar a
sociedade em juizo, activa ou
passivamente, definindo-lhes os
limites do mandato;

d) Admitir e despedir trabalhadores,
definindo-lhes salarios e/ou outras
remuneragoes;

e) Elaborar os regulamentos internos
que reputar convenientes para a
sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal é composto por
um presidente e um vogal a ser designado
entre os soécios que ndo desempenham
fungdes directivas na sociedade. Entretanto
a sociedade pode designar pessoas estranhas
a ela para desempenhar as funcdes fiscais ou
uma sociedade auditora ou revisora de contas.

Dois) O Conselho Fiscal podera participar
nas reunides do conselho de direccao sempre que
for solicitado ou sempre que achar necessdrio.

ARTIGO NONO
(Balanco e contas)

Um) O balanco, contas e resultados da
sociedade fechardo se em trinta e um de
Dezembro de cada ano, devendo ser submetidas
a Assembleia Geral ordindria até trinta e um de
Margo de cada ano seguinte.

Dois) O conselho directivo apresentard
as contas do exercicio acompanhadas de um
relatério e de uma resposta de aplicacdo dos
resultados liquidos disponiveis.

Trés) Os lucros do exercicio social, apds
pagamento de impostos, deverdo ter a seguinte
aplicacdo:

a) Reserva sempre que a lei assim o
exigir;

b) Quaisquer montantes que, de acordo
com a proposta da direcc¢ao,
devam ser destinados a honrar
compromissos ou obrigacdes
financeiras;

c) O saldo, se houver, ser distribuido
como dividendo por entre os socios,
ou reinvestido de acordo com a
deliberacdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
(Disposicoes finais e transitorios)

Um) A Kingdom Safaris Mozambique
Limitada dissolve-se nos casos e nos termos
estabelecidos na lei.

Dois) Em tudo o que fica omisso, regulario
as disposicdes da lei comercial vigente.

Trés) No prazo de trinta dias apds a outorga
da escritura de constitui¢do da sociedade
realizar-se-4, com dispensa de quaisquer
formalidades de convocagdo, a assembleia
geral que ter por fim a eleicdo da respectiva
mesa, a eleicdo ou nomeagdo dos directores
e do Conselho Fiscal bem como a fixacdo de
remuneracdes dos respectivos membros destes
orgaos.

Maputo, 7 de Fevereiro de 2017. —
O Técnico, llegivel.

Batalha Investimentos
Imobiliarios, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 26 de Abril de 2017, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100849895 uma entidade
denominada, Batalha Investimentos
Imobilidrios, Limitada, Entre:

Primeiro.Joao Cerejo Pragosa, casado, com
Edite Maria Silva Machado Pragosa, em regime
de comunhdo geral de bens natural de Batalha-
Leiria, de nacionalidade Portuguesa, residente
em Portugal, titular do Passaporte n.° N316501,
emitido em 5 de Setembro de 2014, pelo SEF.

Segundo. Maria Da Piedade Rosa Pragosa
Moreira, casada, com Luis Eduardo da Silva
Moreira, sob o regime de comunhio de
adquiridos, natural de Batalha-Leiria, de
nacionalidade Portuguesa, residente em
Portugal, titular do Passaporte n.” N462588,
emitido em 29 de Dezembro de 2014, pelo SEF.

Pelo presente contrato, constituem uma
sociedade por quotas que rege-se pelos seguintes
artigos:

CAPITULO I
Denominacao, sede, duracao e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao e sede)

A sociedade adapta a denominac¢do de
Batalha Investimentos Imobilidrios,
Limitada, sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, com sede no Bairro
da Liberdade, Avenida da Industrias, n.° 123,
Matola, podendo, por deliberaciio dos socios,
transferi-la, abrir, manter ou encerrar sucursais,
agéncias, escritérios ou qualquer outra forma
de representacdo onde e quando acharem
necessario, em Mogambique ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A'sociedade tem o seu inicio a partir da data
da celebragdo da escritura publica notarial e a
sua duragdo € por tempo indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objeto social)

Um) A sociedade tem como objeto social:

a) Compra, venda, aluguer e gestdo
de propriedades, construgao
de edificios (residenciais e nao
residenciais);

b) Importagdo, comercializagdo e
fornecimento de materiais, bens e
equipamento;

¢) Manuten¢do de jardins e espagos
verdes; Elaboracdo de estudos e
projetos;

d) Arquitetura paisagistica, conservagao e
reabilitac@o urbana e do patriménio;
Formacio profissional.

Dois) A sociedade pode participar,
por qualquer forma, noutras sociedades,
mesmo com objeto diferente, em sociedades
reguladas por leis especiais e em agrupamentos
complementares de empresas.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social integralmente subscrito
e realizado em dinheiro € vinte mil meticais,
distribuindo-se da seguinte forma:

a) Joao Cerejo Pragosa, coma
participacdo de oitenta e cinco por
cento do capital social, equivalente
a dezassete mil meticais;

b) Maria da Piedade Rosa Pragosa
Moreira, com a participacdo de
quinze por cento do capital social,
equivalente a trés mil meticais.

ARTIGO QUINTO
(Alteracao do capital social)

Com a deliberag¢do dos sécios o capital
social poderd ser aumentado em dinheiro ou
em materiais, com ou sem admissao de novos
socios procedendo-se a respectiva alteracio do
pacto social caso tal seja necessdrio.

ARTIGO SEXTO
(Prestacdes suplementares)

Nao serdo exigidas prestagdes suplementares
ao capital, mas os sécios poderdo fazer os
complementos de que a sociedade necessite nos
termos que vierem a ser estabelecidos.

ARTIGO SETIMO
(Cessao de quotas)

Sem prejuizo das disposicdes legais em
vigor, a cessdo, divisdo ou alienacdo de toda
ou parte das quotas a titulo oneroso ou gratuito,
serd livre entre os socios, mas a estranhos
a sociedade, dependerd do consentimento
expresso do(s) outro(s) sécio(s), o(s) qual(is)
goza(m) do direito de preferéncia.
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CAPITULO III
Geréncia da sociedade
ARTIGO OITAVO
(Geréncia e obrigacao da sociedade)

Um) A sociedade € gerida:

a) Os sécios Jodo Cerejo Pragosa e Maria
Da Piedade Rosa Pragosa Moreira,
desde j4 nomeados gerentes,
conjuntamente como os senhores
Serafim Rodrigues Duarte e Alberto
de Matos.

Dois) A geréncia terd todos os poderes
necessdrio a administragdo dos negécios da
sociedade, podendo designadamente abrir e
movimentar contas bancdrias, aceitar, sacar,
endossar letras e livrancas e outros efeitos
comerciais, contratar e despedir pessoal, tomar
de aluguer ou arrendamento, comprar, alienar
e onerar bens, contrair empréstimos e prestar
quaisquer garantias imobilidrias para esses
empréstimos.

Trés) Os gerentes poderdo constituir
procuradores da sociedade para a prética de
actos determinados ou categorias de actos e
delegar entre si os respectivos poderes para
determinados negdcios ou espécies de negdcios.

Quatro) A sociedade vincula-se pela
assinatura de um gerente.

ARTIGO NONO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral reunird
ordinariamente uma vez por ano e extraor-
dinariamente sempre que for necessdrio com
0s seguintes poderes:

a) Apreciagdo ou modificagdo do balango
e contas do exercicio findos em cada
ano civil;

b) Deliberagdo sobre a estratégia de
desenvolvimento da actividade;

¢) Elei¢do ou nomeacao dos gerentes e ou
mandatérios da sociedade;

d) Fixacdo da remuneragdo para os
gerentes ou mandatarios.

Dois) A assembleia geral ordindria realizar-
se-4 nos primeiros trés meses de cada ano e
deliberard sobre os assuntos mencionados nas
alineas a) b) do n.° 1 deste artigo.

Trés) A assembleia geral retine extraor-
dinariamente sempre que se achar necessario.

Quatro) Para além das formalidades exigidas
por lei, para a sua convocagdo, serd dirigida
aos sdcios cartas registadas com antecedéncia
minima de oito dias.

ARTIGO DECIMO
(Quérum, representacao e deliberagao)

Um) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria simples (cinquenta e um por cento dos
votos presentes ou representados).

Dois) S@o tomadas por maioria qualificada
de setenta e cinco por cento do capital as
deliberagdes sobre a alteracdo ao contrato de
sociedade, fusdo, transformagédo e dissolugdo
de sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balanco e a conta de resultados
encerram-se a trinta ¢ um de Dezembro de
cada ano.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Divisao de lucros)

Um) Os lucros, depois de deduzidos os
fundos de reserva necessdrios, serdo para
dividendos aos sécios na propor¢do das quotas.

Dois) Outras reservas que a assembleia geral
entender necessdrias.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Morte ou interdicao)

Por morte ou interdi¢do de qualquer sécio,
os herdeiros ou representantes do falecido,
exercerdo em comum o0s respectivos direitos
enquanto a quota permanecer indivisa,
devendo de entre eles nomear um que a todos
represente na sociedade desde que obedegam
ao preceituado a luz da lei.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Faléncia)

Na faléncia ou insolvéncia de um dos
sécios, bem como na penhora, arresto, venda ou
adjudicacdo judicial de urna das quotas poderd a
sociedade amortizar a quota sob pagamento de
prestacdes e deliberar entre os sécios.

CAPITULO IV
Da dissolucao
ARTIGO DECIMO QUINTO
(Dissolucao)

A sociedade somente se dissolverd nos casos
previstos na lei. Dissolvendo-se por acordo, serd
liquidado como os sécios deliberarem.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Disposicoes finais)

Um) A sociedade poderd elaborar regula-
mento interno para o seu funcionamento
obedecendo 4 lei laboral e outras legislacdes
vigentes no Estado Mo¢ambicano.

Os casos omissos serdo regulados pela lei
das sociedades por quotas de onze de Abril de
mil novecentos e um e das demais legislagdes
aplicdvel na Republica de Mocambique.

Em tudo que fica omisso serd regulado
pelas legislacdes vigentes na Republica de
Mocambique.

Maputo, 27 de Abril de 2017. — O Técnico,
Llegivel.

Human Building — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 17 de Abril de 2017, foi matriculada
na Conservatdéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100846152 uma entidade
denominada, Human Building — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

E constituido o presente Contrato de
Sociedade, nos termos do artigo 90 do Cédigo
Comercial.

Sara Marquez Martin, maior, solteira, de
nacionalidade Espanhola, portadora de
passaporte nimero XDC101475, emitido
pelos servigos Migratdrios da Republica da
Espanha, aos 21 de Abril de 2015, valido até
20 de Abril de 2025, residente em Maputo,
Bairro Malhangalene, Rua Mairtires de
Homoine n.° 193, 2.° andar.

Por ela, foi dito:

Que pelo presente contrato de sociedade que
outorga, constitui uma sociedade por quotas
unipessoal de responsabilidade limitada, que
serd regulada pelas cldusulas constantes dos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) E constituida nos termos da lei e destes
estatutos, uma sociedade por quotas unipessoal
de responsabilidade Limitada denominada
Human Building — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

Dois) A sociedade tera como sede em
Maputo, Bairro Malhangalene, Rua Mdrtires
de Homoine n.° 193, 2.° andar.

Trés) A sociedade poderd, mediante decisao
tomada pela sdécia, transferir sua sede para
qualquer outro ponto do Pais.

Quatro) A sociedade poderd igualmente por
decisdo da sdcia, abrir delegacdes, agéncias,
sucursais, ou outras formas de representacéo.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade serd por tempo
indeterminado contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal a
actividade de consultoria nas dreas de:

a) Arquitectura;

b) Urbanismo;

¢) Planeamento;

d) Desenho de interiores no Ambito
social;

e) Criacdo de Projectos;

f) Formacao, Capacitagdo e Facilitacdo
de Workshops.
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Dois) O Objecto social compreende, ainda,
outras actividades de natureza acesséria ou
complementar da actividade principal.

Trés) Por decisao da sécia, a sociedade
poderd dedicar-se a outras actividades de
industrias e/ou comerciais nos termos da lei, ou
ainda associar-se por qualquer forma legalmente
permitida ou participar no capital social de
outras empresas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social da sociedade é de 15.000,00MT
(quinze mil meticais), correspondente a 100%
do capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, pertencente a tinica sdcia
Sara Martin Marquez.

ARTIGO QUINTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisdo ou cessdo da quota ou ainda,
a constituicdo de quaisquer 6nus ou encargos
sobre a mesma requer autorizagdo prévia da
dnica sécia, sem o que pode ser anulada a
qualquer momento.

Dois) E permitida a tnica sécia fazer
suprimentos a sociedade quando disso carecer,
sendo tais suprimentos considerados auténticos
empréstimos e vencendo ou ndo os juros de
acordo com o que for fixado.

Trés) Pode a unica s6cia considerar
suprimentos a sociedade como participacio
integral ou parcial nos aumentos do capital
social, casos em que, se tiver sido definido logo
no inicio, 0s mesmos ndo vencerao juros.

ARTIGO SEXTO
(Geréncia e representacao da sociedade)

Um) A geréncia da sociedade serd feita
por um gerente, a quem compete representar
a sociedade em todos os actos decididos pela
Unica sdcia. Fica desde ja nomeada gerente a
senhora Sara Martin Marquez.

Dois) A gerente nido poderd obrigar a
sociedade em quaisquer operagdes alheias ao
seu objecto social, nem constituir a favor de
terceiros garantias, flangas ou abonagdes.

Trés) A gerente serd responsdvel pela
abertura de contas bancdrias em moeda nacional
e divisas, assim como as movimentacdes didrias
das contas. As contas poderdo ser movimentadas
pelas simples assinatura da gerente.

Quatro) Compete a gerente exercer 0s mais
amplos poderes, representando a sociedade
em juizo e fora dele, activa e passivamente, e
praticando todos os actos tendentes a realizagao
do objecto social, que a lei ou os presentes
estatutos, ndo reservem a socia.

Cinco) A gerente poderd constituir
mandatdrios e delegar neles, no todo ou em
parte, os seus poderes.

Seis) A sociedade fica obrigada pela simples
assinatura da gerente em todos os actos,
contratos e documentos.

ARTIGO SETIMO
(Balanco e prestacao de contas)

Anualmente serd fechado um balanco de
contas da sociedade, com a data de 31 de
Dezembro, os lucros que o balanco registar,
liquidos de todas despesas e encargos terdao
seguinte aplicagao:

a) A constitui¢do de previsdes e outras
reservas que o sdcio resolver criar
por acordo;

b) A distribuicdo de dividendos a sécia
ou reinvestimento do remanescente.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao)

A sociedade se dissolve nos casos previstos
na lei, por decisdo da tnica sdcia, e serd entdo
liquidada como a sécia decidir.

ARTIGO NONO
(Disposicoes finais

Em todas as omissdes regulardo as
disposicdes do Codigo Comercial, e restante
legislacdo aplicdvel e em vigor na Reptiblica
de Mocambique.

Maputo, 27 de Abril de 2017. — O Técnico,
llegivel.

S&C Imobiliaria, Limitada

Certifico, para efeitos de publicac¢do, que por
escritura de vinte e quatro de Marco de dois mil
e dezassete, exarada de folhas cento e quarenta
e dois a folhas cento e quarenta e quatro do
livro de notas para escrituras diversas nimero
sessenta e quatro traco E, do Terceiro Cartdrio
Notarial de Maputo, perante Luis Salvador
Muchanga, licenciada em Direito, conservador
e notario em exercicio no referido cartdrio,
procedeu-se na sociedade em epigrafe a pratica
do seguinte acto:

Aumento do capital social de trinta mil
meticais para trés milhdes, seiscentos cinquenta
e quatro mil e sessenta meticais, tendo-se
verificado um aumento de trés milhdes,
seiscentos e vinte e quatro mil e sessenta
meticais, que deu entrada na caixa social em
dinheiro, na proporcdo das quotas que cada
um detém.

E, em consequéncia do acto operado, fica
assim alterado o artigo quarto dos estatutos da
sociedade, passando a ter a seguinte redaccio:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro € de trés
milhdes, seiscentos e cinquenta e quatro
mil e sessenta meticais, correspondente
a soma de duas quotas desiguais, sendo
uma no valor nominal de trés milhdes,

quinhentos e quarenta e quatro mil,
quatrocentos e trinta e oito meticais,
correspondente a noventa e sete por
cento do capital social, pertencente a
socia Sal Investment Holdings, Limited
e outra no valor nominal de cento e nove
mil, seiscentos e vinte e dois Meticais,
correspondente a trés por cento do
capital social, pertencente a socia Delta
International Mauritius, Limited.

Esta conforme.

Maputo, 20 de Junho de 2017. — ATécnica,
llegivel.

Auto Sueco Mocambique,
S.A.

Certifico, para efeitos de publicac¢do, que por
acta da reunido extraordindria da Assembleia
Geral, de dezanove de Dezembro de dois
mil e dezasseis, da sociedade Auto Sueco
Mogambique, S.A., uma sociedade anénima,
devidamente constituida e regulada ao abrigo das
leis da Republica de Mocambique, matriculada
na Conservatdria do Registo de Entidades
Legais de Maputo sob o nimero 100485958,
com o capital social totalmente subscrito e
realizado de 126.742.006,16 MT (cento e vinte
e seis milhdes, setecentos e quarenta e dois mil,
seis Meticais e dezasseis centavos), foi aprovado
o aumento do capital social da sociedade e em
consequéncia do aumento verificado, é alterado
0 artigo quarto dos estatutos, que passa a ter a
seguinte nova redaccao:

ARTIGO QUARTO

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro € de
126.742.006,16 MT (cento e vinte e seis
milhdes, setecentos e quarenta e dois mil,
seis Meticais e dezasseis centavos).

Dois) O capital social é representado
por 1.267.420 (um milhdo, duzentas e
sessenta e sete mil, quatrocentas e vinte)
ac¢des nominativas registadas, com
o valor nominal de 100,00 MT (cem
meticais) cada uma.

Trés) (Inalterado).

Quatro) (Inalterado).

Cinco) (Inalterado).

Seis) (Inalterado).

Que em tudo mais que ndo foi alterado,
mantém-se em vigor as disposicdes dos
estatutos da sociedade.

Maputo, 20 de Marco de 2017. — O Técnico,
Llegivel.

Mozpipes & Estruturas
Metalicas, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 26 de Abril de 2017, foi matriculada
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na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100850583 uma entidade
denominada, Mozpipes & Estruturas Metilicas,
Limitada, entre:

José Agostinho Piquita dos Santos, solteiro,
de nacionalidade sul-africana, titular do
Passaporte n.” 6305265238086, emitido
pela Repiiblica da Africa do Sul em 23 de
Junho de 2008; e

Gilberto Mario Madime, solteiro, de
nacionalidade mog¢ambicana, titular do
Bilhete de Identidade n.° 1101000006701,
emitido pelo Arquivo de Identificacdo de
Maputo, em 11 de Novembro de 2014.

Pelo presente documento particular, se
constitui uma sociedade por quotas que se rege
de acordo com os seguintes estatutos:

CAPITULO I

Da denominacao, duracéo, sede
e objecto social

ARTIGO PRIMEIRO
(Da sociedade)

A sociedade, que adopta a denominacao de
Mozpipes & Estruturas Metdlicas, Limitada,
é uma empresa comercial e de prestacdo de
servigos, que se rege pelos presentes estatutos
e demais legislagdo aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO
(Da duracao)

A dura¢do da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da escritura publica da sua constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
(Da sede)

A sociedade tem a sua sede em Maputo, na
avenida Ho-Chi-Minh, n.° 238 podendo abrir
delegacdes em qualquer parte do territério
nacional ou no estrangeiro, mediante deliberagdo
da assembleia geral.

ARTIGO QUARTO
(Do objecto social )

A sociedade tem por objecto:

a) Gerenciamento de projectos;

b) Construcdo e reparagdo de estruturas
metdlicas, de suporte e de ereccdo;

¢) Fabrico e manutencdo de tanques;

d) Construgdo e reparacdo de sistemas
de canalizacdo, calhas caleiras e
carratéis;

¢) Aluguer de equipamento;

/) Servicos de manuteng¢do e reparacgao;

g) Trabalhos de engenharia civil;

h) Importacdo e exportacio;

i) Comércio geral;

j) Agenciamento e representacio
comercial, incluindo marcas e
patentes;

k) Venda e assisténcia de equipamento de
comunicacdo, eléctrico, informdtico
e de seguranca;

/) Fornecimento de materiais de
construgao;

m) Servicos de consultoria;

n) Na prossecucdo do seu objecto social,
poderd a sociedade participar
como sdcia em outras sociedades e
exercer outras actividades ligadas:

i. A Industria geral;

ii. Minas;

iii. Petroquimica;

iv. Polpa e Papel;

v. Sistemas de gerac@o de energia;
vi. Agucareiras.

CAPITULO II

Do capital social, cessacao ou divisao
de quotas

ARTIGO QUINTO
(Do capital da sociedade)

Um) O Capital da sociedade, integralmente
realizado e subscrito em dinheiro, € de cinquenta
mil meticais, correspondentes a soma de duas
quotas assim distribuidas:

a) Uma quota no valor de trinta e trés mil,
setecentos e cinquenta meticais
(33.750,00MT), correspondente a
(67.5%), pertencente a José dos
Santos; e

b) Outra de dezasseis mil e duzentos e
cinquenta meticais,(16.250,00MT),
correspondente atrinta e dois e meio
por cento,(32.5%), pertencente a
Gilberto Mdrio Madime.

Dois) O Capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante delibera¢do da
assembleia geral, alterando-se o pacto social em
observancia com formalidades estabelecidas
por lei.

ARTIGO SEXTO
(Da cessacao ou divisao de quotas)

A cessacdo ou divisdo de quotas € livre entre
os s6cios, mas nenhum deles poderd ceder
gratuita ou onerosamente a sua quota ou parte
dela a estranhos, sem consentimento prévio da
sociedade, a qual em primeiro lugar e aos outros
socios em segundo, fica reservado o direito de
preferéncia na aquisi¢do da quota a ceder.

ARTIGO SETIMO
(Interdicdo ou morte)

Em caso de interdicdo ou morte de qualquer
socio, a sociedade continuard com 0s socios
sobrevivos.

CAPITULO III

Da assembleia geral,
representatividade e geréncia

ARTIGO OITAVO
(Da assembleia geral )

Um) A assembleia geral reunir-se-4
ordinariamente, uma vez por ano, para deliberar
sobre o balanco e o relatério de contas do
exercicio, para analisar a gestdo da sociedade,
nomear ou exonerar corpos gerentes, definir
novas politicas e pronunciar-se sobre aspectos
da vida e desenvolvimento da sociedade.

Dois) As reunides da assembleia geral
realizar-se-a0 extraordinariamente sempre que
seja necessario.

Trés) As reunides da assembleia geral
realizar-se-do de preferéncia na sede da
sociedade e a sua convocacdo serd feita por
um membro da geréncia através de carta, fax,
correio electrénico, ou telegrama , dirigido aos
socios e expedidos com antecedéncia minima
de 15 dias .

Quatro) Quando as condi¢des assim o
exigirem as reunides da assembleia geral
poderao ter lugar fora da sede da sociedade.

Cinco) As deliberagdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria dos votos do sdcios.

Seis) Das reunides da assembleia geral,
lavrar-se-do actas e as delibera¢des tomadas
deverdo ser assinadas pelos sécios.

ARTIGO NONO

(Administracao, geréncia
e representatividade)

Um) A administrac@o, geréncia da sociedade
e sua representagdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente serdo exercidos por um dos
socios, nomeado em assembleia geral por um
prazo de um ano, renovavel.

Dois) A partir de jd, a sociedade serd
representada pelo s6cio Gilberto Mério
Madime, que fica desde agora nomeado sécio-
gerente, com dispensa de cauc@o, com ou
sem vencimento, conforme for deliberado em
assembleia geral.

Trés) Para obrigar a sociedade em todos
os actos e documentos, € bastante a assinatura
do sécio-gerente, mediante consentimento
expresso dos outros sécios.

Quatro) Em nenhum caso a sociedade poderd
ser obrigada em actos e contracos estranhos
ao seu objecto social, nomeadamente letras,
livrangas de favor, absor¢do ou fidncias.

Cinco) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por qualquer empregado escolhido
pelo sécio gerente.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
da lei.
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Dois) Ao dissolver-se por comum acordo dos
socios, todos eles sdo liquidatdrios e concluida
a sua liquidagdo depois de pagos os encargos,
o produto liquido serd divido pelos sécios na
razdo proporcional das suas quotas.

Trés) Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo Mogambicana aplicavel.

Maputo, 28 de Abril de 2017. — O Técnico,
llegivel.

Maz Ferragens — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicag¢do, que
no dia 28 de Abril de 2017, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100850672, uma entidade
denominada, Maz Ferragens — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Nos termos do que dispde o artigo 90
do Cédigo Comercial, aprovado pelo Decreto
n.° 2/2005, de 27 de Dezembro.

Samuel Moisés Mazivila de nacionalidade
mog¢ambicana, de 35 anos de idade,
solteiro, portador do Bilhete de Identidade
n.° 100100020818B, emitido em Maputo,
aos 27 de Novembro de 2017, valido até 27
de Novembro de 2019, contribuinte fiscal
registado sob o NUIT 113988878, residente
na cidade da Matola, bairro da Matola
—A, posto administrativo da Matola-Sede,
quarteirdo 22, casa n.° 98.

Outorga e constitui, uma sociedade
unipessoal por quotas de responsabilidade
limitada, que se regerd pelas disposi¢des dos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagdo Maz
Ferragens — Sociedade Unipessoal, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade durard por tempo indeterminado,
contando-se a partir da data da celebragcdo do
seu contrato de sociedade.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede social)

Um) A sociedade terd a sua sede social na
provincia de Maputo, distrito de Boane, bairro
Mulotana, Km 15.

Dois) A administracdo da sociedade podera
decidir a mudanga da sede social, bem como,
criar quaisquer outras formas de representagdo
onde e quando julgar conveniente.

Trés) A administracdo da sociedade poderd
ainda estabelecer, manter ou encerrar sucursais,
filiais ou qualquer outra forma de representacdo
comercial em territério nacional ou estrangeiro.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social a
exploracdo das seguintes actividades:

a) Ferramentas, ferragens, materiais de
constru¢dio e artigos de drogaria,
incluindo tintas e vernizes, vidros,
pinceis e similares, madeiras e seus
derivados;

b) Producdo e venda de material de
construgdo, inertes e seus derivados;
artigos de electricidade, e aparelhos
eléctricos de uso doméstico e
industrial;

c) Transporte de mercadoria e aluguer
de equipamento e mdquinas de
construcdo civil;

d) Prestacdo de servigos;

e) Representacdo e intermediacdo
comercial.

Dois) O objecto social compreende, ainda,
outras actividades de natureza acessdria ou
complementares das actividades principais.

Trés) Por decisdo do sécio, a sociedade
poderd dedicar-se a outras actividades
industriais e comerciais nos termos da lei, ou
ainda associar-se por qualquer forma legalmente
permitida ou participar no capital de outras
empresas.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, totalmente subscrito e
realizado em dinheiro € de cem mil meticais
(100.000,00Mts), correspondendo a uma
dnica quota no valor de cem mil Meticais,
pertencente ao sécio Samuel Moisés Mazivila,
correspondendo a 100% do capital social.

Dois) O capital social pode ser aumentado,
ou reduzido por decisdo do tnico sécio da
sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Representacao da sociedade)

Um) A representacio da sociedade em juizo
e fora dele, activa e passivamente, bem como a
sua administragdo e fiscalizagdo serd exercida
pelo sécio Samuel Moisés Mazivila que passa
desde ja a assumir as fun¢des de administrador
dnico da sociedade.

Dois) O representante da sociedade tem
plenos poderes para nomear mandatdrios da
sociedade, conferindo-lhes os necessarios
poderes de representagdo.

ARTIGO SETIMO

(Abertura e movimentacao de contas
bancarias)

Um) A administragdo da sociedade na pessoa
do senhor Samuel Moisés Mazivila tem plenos
poderes para em nome da sociedade, abrir e
movimentar contas desta , emitir cheques,
preencher letras e livrangas da mesma.

Dois) Para o efeito de movimentagdo das
contas bancdrias da sociedade basta apenas a
assinatura do administrador tnico da sociedade
o senhor Samuel Moisés Mazivila.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao da sociedade)

A sociedade ndo se dissolve por morte,
interdi¢do ou inabilitagdo do dnico sécio da
sociedade.

ARTIGO NONO
(Remissao)

Tudo o que se encontra omisso nos presentes
estatutos, serd regulado pelo Cédigo comercial
e restante legislacdo em vigor em Mogcambique.

Maputo, 28 de Abril de 2017. — O Técnico,
llegivel.

Big Arquitectura — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia 22 de Fevereiro de 2017, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100824159, uma entidade
denominada, BIG Arquitectura — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Antoénio Alberto Correia Martins, de naciona-
lidade portuguesa, casado, residente
em Mocambique, portador do Passaporte
n.° 26761, emitido em Lisboa e valido até
12 de Margo de 2019.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, sede e duracao

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de Big Arquitectura — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na rua dos
Desportistas, n.” 833, 6.° andar, em Maputo.

Trés) Por simples deliberagcdo da
administracdo, pode a sede ser deslocada,
dentro do mesmo concelho ou para concelho
limitrofe, podendo ainda ser criada sucursais,
filiais, agéncias ou outras formas legais
de representacdo, no territério nacional ou
estrangeiro.

Quatro) A sua duragdo serd por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituicdo.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto

O objecto da sociedade consiste na prestacdo
de servigos de execugdio de projectos de
arquitectura, engenharia e fiscalizacio de obras.

ARTIGO TERCEIRO

Capital social

O capital social é de 10.000,00 MT (dez mil
meticais), integralmente realizado em dinheiro
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e correspondente a soma de uma tnica quota
titulada pelo sécio Anténio Alberto Correia
Martins.

ARTIGO QUARTO
Administracao

Um) A administracdo da sociedade compete
ao tnico sécio.

Dois) Para vincular a sociedade é necessaria
a intervencdo de um administrador.

ARTIGO QUINTO
Participacoes

A sociedade poderd participar no capital
social de outras sociedades, mesmo com
objecto diferente do seu, em sociedades
reguladas por leis especiais ou em agrupamentos
complementares de empresas.

ARTIGO SEXTO
Cessao e amortizacao

Um) A cessdo de quotas a ndo sécios
depende do consentimento da sociedade que
terd sempre o direito de preferéncia, o qual,
de seguida, se defere aos sécios ndo cedentes.
Na cessdo onerosa de quotas a estranhos terdo
direito de preferéncia a sociedade e os sdcios,
sucessivamente.

Dois) A sociedade poderd amortizar qualquer
quota:

a) Com o consentimento do titular;

b) Em caso de morte ou insolvéncia;

c¢) Em caso de arresto, arrolamento ou
penhora da quota;

d) Se esta for cedida sem o prévio
consentimento da sociedade.

Dois) A quota amortizada figurard no
balango como tal, podendo os sécios deliberar
nos termos legais a correspondente reducdo
do capital ou o aumento do valor das restantes
quotas, ou ainda, a criacdo de uma ou mais
quotas de valor nominal compativel para
alienacéo a sécios ou a terceiros.

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Um) Por deliberagdo do sdcio tinico, podem
ser exigidas prestagdes suplementares até a um
montante global igual ao dobro do capital social.

Dois) O sécio tnico pode livremente
designar quem o representard nas assembleias
gerais.

ARTIGO OITAVO
Dissolucao

A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pela lei.

ARTIGO NONO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo comercial vigente e aplicdvel na
Republica de Mocambique.

Maputo, 28 de Abril de 2017. — O Técnico,
Llegivel.

Mbewu Cereais
de Mocambique — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 26 de Abril de 2017, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100849666 uma entidade
denominada, Mbewu Cereais de Mocambique
— Sociedade Unipessoal, Limitada.

Nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial.
Angela Maria de Assuncio Neves, solteira

maior, de nacionalidade mog¢ambicana,

natural de Maputo e residente na Matola,
bairro de Infulene, pessoa cuja a identidade
verifiquei em face de pedido de Bilhete de

Identidade n.° 110102502607P, emitido aos

cinco de Outubro de dois mil e doze, pela

Direc¢do Nacional de Identificagdo Civil

de Maputo.

Que presente escrito particular, constituiu
uma sociedade por quotas sociedade, que se
regerd pelos artigos seguintes:

CAPITULO I
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, duracao, sede)

A sociedade adopta denominacdo de
Mbewu Cereais de Mocambique — Sociedade
Unipessoal, Limitada constituida sobre forma
de sociedade unipessoal, limitada.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade tem sua sede na cidade da
Matola, no bairro de Infulene A, Avenida
Eduardo Mondlane, quarteirdo 70.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objectivo
principal a venda de géneros alimenticios,
cereais.

Dois) A sociedade podera desenvolver outras
actividades complementares do seu objecto
principal desde que devidamente autorizadas
pela assembleia geral.

CAPITULO IT
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro é de 10.000.00Mt (dez
mil meticais) e corresponde a Unica quota.

ARTIGO QUINTO
(Prestacdes complementares)

Nao serdo exigiveis prestagdes suplementares
de capital, porem, o socio poderd efetuar
prestacdes complementares de capital e
suprimentos a sociedade nas condigdes que
forem estabelecidas por lei.

ARTIGO SEXTO

(Administracao, representacao da socie-
dade)

Um) A sociedade serd administrada pela
Angela Maria de Assungdo Neves.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura da administradora, ou ainda por
procurador especialmente designado para o
efeito.

Trés) A sociedade pode ainda se fazer
representar por um procurador especialmente
designado pela administragdo nos termos
especificos do respeitivo mandato.

ARTIGO SETIMO
(Balanco e contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-a0 com referencia a trinta e um de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO NONO
(Lucros)

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-do em primeiro lugar a percentagem
legalmente para constituir a reserva legal,
enquanto ndo estiver realizada nos termos de
lei ou sempre que seja necessdria reintegra-la.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos e termos
da lei.

ARTIGO DECIMO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdicdo de
unico socio, a sociedade continuara com oS
herdeiros ou representantes da falecida ou
interdito, os quais nomeardo entre si um que a
todos represente na sociedade, enquanto a cota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos aplicar-se-ao as disposi¢oes
do Cédigo Comercial e demais legislagdo em
vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, 28 de Abril de 2017. — O Técnico,
llegivel.
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Above Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 9 de Fevereiro de 2017, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100818582, uma entidade
denominada, Above Mocambique, Limitada,
entre:

Primeiro. Manuel Clemente da Costa
Mamudo, natural de Nampula, residente
nesta cidade de Maputo, de nacionalidade
mog¢ambicana, portado do Bilhete de
Identificagdo n.° 110105714527P, emitido
pelo Arquivo de Identifica¢do Civil da Cidade
de Maputo, aos 5 de Janeiro de 2016, vélido até
5 de Janeiro de 2021; e

Segundo. Alberto Michael Miranda, natural
de Chimoio, residente nesta cidade de Maputo,
de nacionalidade mocambicana, portador de
Bilhete de Identidade n.° 0601003129117,
emitido pelo Arquivo de Identificacdo Civil da
Cidade de Maputo, aos 18 de Julho de 2013,
vélido até 18 de Julho de 2018.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial.

Pelo presente contrato de sociedade
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelas cldusulas seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, duracao, sede e objecto)

A sociedade adopta a denominacio de Above
Mocambique, Limitada, é uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada, criada por tempo indeterminado e que
se rege pelo presente contrato e pelos preceitos
legais aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem a sua sede em Maputo,
na Rua Jodo Carlos Beirdo Matemadtico n.® 498
podendo abrir sucursais, delegacdes, agéncias
ou qualquer outra forma de responsabilidade
social onde e quando a administragdo o julgar
conveniente.

Dois) Mediante simples deliberacdo, podem
os socios transferir a sede para qualquer outro
local do territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objecto principal,
a prestacdo de servicos na drea de formacdo,
consultoria, prestagdo de servi¢os informaticos
e de comércio, bem como qualquer drea de
actividade econémica.
Dois) O objecto da sociedade inclui:
a) Prestac@o de servigos de formacgdo
do ensino bdsico, médio, técnico,
profissional e superior;

b) Prestacdo de servigos em consultoria
na drea de gestdo, informdtica
e desenvolvimento de recursos
humanos;

¢) Comércio internacional de importagao
e exportagdo, representagdo de
sociedades nacionais ou estrangeiras
e consignacdes;

d) Venda a retalho ou a grosso em
qualquer ramo de actividade em que
a sociedade acordar.

Trés) Por deliberagdo da assembleia
geral, a sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades directa ou indirectamente
relacionadas com o seu objecto principal, desde
que obtidas as necessdrias autorizagdes legais.

Quatro) A sociedade poderd associar-se
com outras pessoas ou associagdes de interesse
econdmico, sob qualquer forma legal, néo
societdrio de empresas, para a prossecugdo do
objecto social.

Cinco) Observado o respectivo regime legal,
a sociedade podera também, subsidiariamente,
estabelecer acordos e convencdes especiais com
outras sociedades congéneres, assumir a sua
representagdo e exercer a respectiva direc¢ao,
assim como filiar-se a qualquer associag@o ou
organizac@o, nacional ou internacional, com
vista a prossecugdo do seu objecto social.

Seis) A sociedade poderd igualmente prestar
servicos técnicos de administragdo, gestdo e
realizar, igualmente, estudos de viabilidade por
conta de outrem.

CAPITULO II
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de 20.000,00MT
(vinte mil meticais), e corresponde a soma de
duas quotas, assim distribuidas:

a) Uma quota de 14.000,00MT (catorze
mil meticais), correspondente a
70% de capital social, pertencente
ao senhor Alberto Michael Miranda;

b) Uma quota de 6.000,00MT (seis mil
meticais), correspondente a 30%
de capital social, pertencente a
senhor Manuel Clemente da Costa
Mamudo.

Dois) As quotas da sociedade ndo poderdo
em caso algum serem alienadas sem prévio
consentimento da sua assembleia geral.

Trés) O capital social pode ser aumentado
uma ou mais vazes mediante entradas em
numerdrio, direitos ou espécie, pela incorporagdo
dos suprimentos feitos a caixa pelos sécios ou
por capitalizagdo de toda ou parte dos lucros ou
formalidades previstas no artigo cento e setenta
do Cédigo Comercial.

Quatro) A deliberacdo de aumento capital
indicard se sdo criadas novas quotas ou se ¢é
aumentado o nominal das existentes.

CAPITULO 111

Dos 6rgaos sociais, administracao
e representacao da sociedade
assembleia geral

ARTIGO QUINTO

A assembleia geral reunird em sessdo
ordindria uma vez em cada ano, para
apreciacdo, aprovagdo ou modificacdo do
balango e contas do exercicio, bem como
para deliberar sobre quaisquer outros assuntos
constantes da respectiva convocatéria, e, em
sessdo extraordindria, sempre que se mostrar
necessdrio.

ARTIGO SEXTO

Um) Serd dispensada reunido da assembleia
geral, bem como as formalidades da sua
convocagao, quando todos os sécios concordem
por escrito na deliberagdo ou concordem,
também por escrito, que dessa forma se delibere,
ainda que as deliberagdes sejam tomadas fora
de sede, em qualquer ocasido e qualquer que
seja o seu objecto.

Dois) Quando os sécios descordarem
verbalmente ou por escrito na deliberacio
de uma decisdo, criar-se-4 listas para votos
da decisdo a tomar. A lista mais votada pelos
constituintes da assembleia geral, e tomar-se-a
a decisdo da lista mais votada.

Trés) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida quando, esteja
presente ou representada a maioria do capital
social.

ARTIGO SETIMO

(Da administracao e representacao da
sociedade)

Um) A sociedade serd administrada desde
ja pelo s6cio Alberto Michel Rosta Miranda
nomeado director-geral.

Dois) Poderao ser nomeados como
administradores pessoas que fazem parte do
quadro dos sécios como também as que ndo
sdo sécios.

Trés) Compete aos administradores ou ao
administrador tnico exercer os mais amplos
poderes, representando a sociedade em juizo e
fora dele, activa ou passivamente, e praticando
todos os demais actos tendentes a realizac¢do do
objecto social que a lei ou o presente contrato,
mediante previa autorizacdo da assembleia
geral.

Quatro) Os administradores podem delegar
poderes em qualquer ou quaisquer dos seus
membros e constituir mandatdrios nos termos
e para os efeitos do Cédigo Comercial. Ou para
quaisquer outros fins.
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ARTIGO OITAVO

Um) A sociedade ficara obrigada:

a) Pela assinatura conjunta de dois dos
membros do respectivo conselho
de administracdo ou pela assinatura
do administrador unico, conforme
seja aplicavel,

b) Pela assinatura de um mandatario
devidamente autorizado.

Dois) Em caso algum poderdo os
administradores, empregados ou qualquer outra
pessoa obrigar a sociedade em actos ou contratos
estranhos ao seu objecto, designadamente em
letras e livrangas de favor, fiancas e abonagdes.

CAPITULO IV
ARTIGO NONO
(Contas e aplicacao de resultados)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balanco e a conta de resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO DECIMO

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legalmente estabelecida para a constituicao do
fundo de reserva legal, enquanto ndo estiver
realizado ou sempre que seja necessario
reintegra-lo.

Dois) Cumprindo o disposto no nimero
anterior, a parte restante dos lucros terd a
aplicac@o que for determinada pela assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos estabelecidos por lei.

Dois) Serdo liquidatarios os membros do
conselho de administrag@o em exercicio a data
da dissolu¢do, salvo deliberacdo diferente da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Casos omissos)

Em tudo quando fica omisso regulardo as
disposicdes da legislacdo vigente e aplicdvel
na Reptiblica de Mocambique.

Maputo, 28 de Abril de 2017. — O Técnico,
llegivel.

Motil Mocambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 27 de Abril de 2017, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100850540, uma
entidade denominada, Motil Mog¢ambique,
Limitada.

O presente contrato € celebrado nos termos
do n.° 1 do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre Florindo Filipe Jacinto Nyusi, solteiro
de nacionalidade mocambicana, residente
em Maputo, na rua Orlando Mendes, n.° 94,
bairro da Sommerschiel, titular do Bilhete de
Identidade n.° 110100000714P, emitido pela
Direccdo de Identificagdo de Maputo, aos 19
de Marco de 2015, legalmente representando
pelo doutor Constantino Algumassae Saleh Nagi
Muhamed de nacionalidade Tanzaniana, Dar Es
Salam, portador do DIRE n.° 02TZ00009416P,
também representado pelo doutor Constantino
Algumassa.

CAPITULO I
Denominacao, sede, duracéao e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede social

Um) Motil Mocambique, Limitada,
doravante designada pelo mesmo nome, é
uma pessoa colectiva de direito privado, com
personalidade juridica, de autonomia financeira
e administrativa.

Dois) O presente empresa, foi constituido
a luz da legislacdo em vigor na Reptblica
de Mocambique, e 0 mesmo rege-se pelos
presentes estatutos e pela legislacio aplicdvel.

Trés) A Motil Mocambique, Limitada,
tem a sua sede na Republica de Mocambique,
provincia e cidade de Maputo, podendo abrir
sucursais, delegacdes, agéncias ou qualquer
forma de representacdo no territrio nacional
ou no estrangeiro.

Quatro) Mediante uma simples deliberacio
pode o presidente transferir a sede para qualquer
outro local dentro do territério nacional, tem
duracdo por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto

Um) A Motil Mogambique, Limitada,
tem como principal objectivo, desenvolver
a actividade de pesca industrial no territério
Mogambicano e servigos de seguranga privada.

Dois) A sociedade pode exercer outras
actividades subsididrias ou complementares do
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas pelas autoridades competentes,
incluindo realizar contratos de mutuo, hipotecas
ou onerar bens da sociedade, arrendar comprar,
vender e dispor livremente da propriedade
adquirida.

Trés) Mediante a deliberagdo do conselho
da administra¢do a sociedade pode participar
directa ou indirectamente em projectos de
desenvolvimento que de alguma forma
concorram para o preenchimento do seu
objectivo social, bem como aceitar concessdes,
adquirir e gerir participagdes sociais no capital
de quaisquer sociedades, independentemente
do respectivo objecto social ou ainda participar
em associagdes empresariais , agrupamento de
empresas ou outras formas de associacdes.

CAPITULO Il
Capital social
ARTIGO TERCEIRO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subs-
crito é realizado em dinheiro, no valor de
100,000.00MT, cem mil meticais, equivalente
a 100% das quotas do capital social.

Dois) Dos 100% das quotas, 50% pertence a
Florindo Filipe Jacinto Nyusi, e os remanescente
50%, pertencem a Saleh Nagi Muhamed.

ARTIGO QUARTO

Divisdo, transmissao, oneracao e alienacao
de quotas

Um) A divis@o e a transmissdo de quotas,
bem como a constituicio de qualquer 6nus
ou encargos sobre as mesmas, carecem de
consentimento prévio da sociedade, dado por
deliberac@o da respectiva assembleia geral.

Dois) Os sécios que pretendam alienar as sua
quotas devem informar a sociedade num prazo
minimo de 30 dias ( trinta dias) através de carta
registada ou outro meio de comunicagdo que
deixe prova escrita, dando a conhecer o projecto
de venda e as respectivas condi¢des contratuais,
nomeadamente o preco e a forma de pagamento.

Trés) Os sécios gozam do direito de
preferéncia na aquisi¢ao das quota.

Quatro) E nula qualquer divisdo, transmissao,
oneracdo ou alienacdo de quotas que ndo
observem o preceituado no presente contrato
de sociedade.

ARTIGO QUINTO
Amortizacao das quotas

A sociedade tem a faculdade de amortizar
quotas nos casos de exclusdo ou oneragdo do
socio.

ARTIGO SEXTO

Morte ou incapacidade dos sé6cios

Em caso de morte ou incapacidade dos
sécios, o herdeiro legalmente constituido do
sécio falecido ou representante do incapacitado,
exerceram os referidos direitos e deveres sociais
enquanto a respectiva quota se manter indivisa.

CAPITULO 111

Orgéos sociais, administracéo
e representacao da sociedade

ARTIGO SETIMO

Os 6rgdos sociais sao:
a) Assembleia geral;
b) Conselho de administracdo.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente na sede social ou em qualquer outro
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lugar a ser definido pela mesma na sua primeira
reunido, e uma vez por ano para deliberacio
do balanco anual de contas e do exercicio, e
extraordinariamente quando convocada pelo
presidente, sempre que for necessdrio para
deliberar sobre quaisquer outros assuntos para
que tenha sido convocada.

Dois) E dispensada a reunido da assembleia
geral e sdo dispensadas as formalidades da
sua convocacdo quando os sdcios assim
acordam por escrito, considerando-se validas
as deliberacdes tomadas, ainda que realizadas
fora da sede social.

Trés) Exceptuam-se as deliberacdes que
visem modificar os estatutos e dissolu¢do da
sociedade.

Quatro) A assembleia geral serd convocada
pelo presidente, enviando cartas registadas
aos sdcios, com aviso de recep¢do, com
antecedéncia de 30 dias, dando se a conhecer
a ordem de trabalho ou assuntos por discutir.

Cinco) Por acordo expresso dos sécios pode
ser dispensado o prazo previsto no nimero
anterior.

ARTIGO NONO
Actas

Um) Todas as deliberagdes devem constar
da acta, mencionando o local da reunido, data
e hora do acontecimento, propostas e resultados
das respectivas votacdes, nome da pessoa
que redigiu, nome da pessoa que presidiu a
reunido, referéncia dos relatérios submetidos
a assembleia.

Dois) Posteriormente a reunio, a acta deve
ser reconhecida pelo notdrio.

ARTIGO DECIMO
Representacao em assembleia geral

Um) Os sécios podem se fazer representar
por outros sdcios desde que sejam portadores
de uma procuracdo com poderes especificos.

Dois) Os sécios também podem se fazer
representar pelos seus ascendentes, descendentes
e os seus mandatdrios legais ou seja advogados.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Votacao

Um) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida para deliberar com
qualquer que seja o nimero de membros
presentes ou representantes, salvo o disposto
no ndmero trés abaixo.

Dois) As deliberacdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou 0s requisitos necessarios para o
efeito os representados.

Trés) As deliberagdes da assembleia geral
que impliquem a modificagdo do estatuto ou
a sua dissolucédo, serdo tomadas por maioria
qualificada de 75 %.

Quatro) Os sécios podem votar com
procuracdo dos outros sécios ausentes em sua
representacao.

Cinco) Para a modificacdo do acordo ou
dissolu¢@o do mesmo, s6 € vélida a procuragao
que contenha poderes especificos.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Administrador delegado

Um) A sociedade é correntemente
administrada pelo administrador delegado.

Dois) O administrador delegado é nomeado
pelo conselho de administragdo.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Administracao e representacao

Competéncia do administrador delegado
Sdo competéncias do administrador
delegado, as seguintes:

a) Administrar a sociedade com sabedoria
e estratégias técnicas para o efeito;

b) Propor aos 6rgaos sociais questdes de
natureza administrativa e outras;

c) Apresentar relatérios, sobre a
administracdo da sociedade.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Conselho da administracao

Um) O conselho da administracdo ¢é
composto pelos s6cios.

Dois) O conselho de administracdo retine-se
ordinariamente de noventa a noventa dias, e
retine-se extraordinariamente a qualquer altura
desde que sejam obedecidos os requisitos legais
e estatutarios.

Trés) O presidente do conselho de
administragdo € eleito pela assembleia geral.

Quatro) As reunides do conselho de
administrag¢@o sdo convocadas pelo presidente
deste 6rgao.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Conta bancaria

Um) A conta bancaria deve ser aberta num
banco com sede no territorio nacional.

Dois) As contas bancdrias devem ser
assinadas pelo director financeiro e o adminis-
trador delegado.

CAPITULO IV
ARTIGO DECIMO SEXTO
Exercicio e aplicacao de resultados

Um) Exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada
ano, e carecem de aprovagdo do presidente do
presidente, a realizar-se até trinta e um de Marco
do ano seguinte.

Trés) A administragdo apresenta a aprovagao
do balanco de contas de ganhos e perdas,
acompanhados de um relatério da situacdo
comercial, financeira e econdmica da sociedade.

CAPITULO V
Dissolucéao e liquidacao da sociedade
ARTIGO DECIMO SETIMO
Dissolucao e liquidacao

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
expressamente previstos na lei ou por
deliberacdo dos sdcios.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade
proceder-se-4 a sua liquidacdo gozando os
liquidatdrios nomeados pelos s6cios.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Disposicoes finais

Um) As omissdes aos presentes estatutos
serdo reguladas e resolvidas de acordo com o
Coédigo Comercial aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 2/2005 de 27 de Dezembro, com as
alteragdes introduzidas pelo Decreto-Lei
n.° 2/2009, de 24 de Abril e demais legislagdes
aplicdveis.

Dois) Até a convocacdo da primeira
assembleia geral, serdo exercidas por um dos
socios, com poderes de substabelecimento,
que convocardo a referida assembleia geral no
periodo maximo trés meses a contar da data de
constituicao da sociedade.

O presente contrato de sociedade foi escrito
em lingua Portuguesa e em quatro cépias
de igual teor, uma entregue a conservatoria
competente, uma arquivada na pasta de
documentos da sociedade e duas distribuidas a
cada um dos sécios.

A interpretagdo do presente contrato
de sociedade ¢ feita com base no espirito
da boa fé.

Maputo, 28 de Abril de 2017. — O Técnico,
llegivel.

Safir Engenharia
e Construcoes, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 1 de Agosto de 2016, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100754444, uma entidade
denominada, Safir Engenharia e Construgdes,
Limitada, entre:

Osorio Mbuziavo Baltazar Nhanzilo, solteiro,
natural de Maputo, residente na cidade de
Maputo, casa n.° 47, pessoa cujo Bilhete de
Identidade n.° 0110101856115F, emitido aos
2 de Fevereiro de 2012, doravante designado
primeiro outorgante;

Lucilio de Gracio Baltazar Nhanzilo, solteiro,
natural de Maputo, residente na cidade de
Maputo, pessoa cujo Bilhete de Identidade
n.° 080101163143L, emitido aos 13 de
Maio de 2011, doravante designado segundo
outorgante; e

Joaquina Namburete, solteira, residente
na cidade de Inhambane, pessoa cujo
Bilhete de Identidade n.° 080096008A,
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emitido aos 14 de Maio de 2009, doravante

designadoTerceiro Outorgante.

E por eles foidito:

Que, pelo presente contrato de sociedade,
constituem uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, denominada Safir
Engenharia e Construcdes, Limitada, que vai
se reger pelas seguintes cldausulas:

CAPITULO I
Da denominacao, sede, e duracao
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagdo Safir
Engenharia e Construgdes, Limitada, e regem-se
pelos presentes estatutos e demais legislacdes
aplicdveis.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

A sociedade estd sediada na cidade
de Maputo, Avenida Ahmed Sekou Toure,
n.° 2150, podendo criar sucursais em qualquer
ponto do pafs.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracéao)

A sociedade constitui-se por um tempo
indeterminado, com inicio a partir da outorga
do competente contrato de sociedade.

CAPITULO II

Objecto, capital social,
e administracao

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Safir Engenharia e Construgdes, Limitada,
tém como principal objecto construg@o civil
€ servigos.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado, € de cento e cinquenta mil meticais
(150.000,00MZN), e estd representado por trés
quotas a seguir:

a) Uma quota no valor de 112.500,00
MZN ou cento e doze mil e
quinhentos meticais, equivalentes
a75% do capital social, pertencente
ao socio Osorio Nhanzilo;

b) Uma quota no valor de 30.000,00 MZN
ou trinta mil meticais, equivalentes
a20% do capital social, pertencente
a sécia Joaquina Namburete;

¢) Uma quota no valor de 7.500,00 MZN
ou sete mil e quinhentos meticais,
equivalentes a 5% do capital social,
pertencentes ao socio Lucilio de
Gracio Nhanzilo.

ARTIGO SEXTO

(Da representacao, e geréncia
da sociedade)

A representagdo e gestdo da sociedade
no juizo ou fora dela fica a cargo do seu
administrador e sécio maioritdrio Osdrio
Baltazar Nhanzilo.

ARTIGO SETIMO
(Disposicoes finais)

Todos os casos omissos serdo reguladospelo
Cédigo Comercial e por, mas legislagdes em
vigor na Republica de Mogambique.

Maputo, 28 de Abril de 2017. — O Técnico,
llegivel.

Praysa Mozambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura do dia sete de Fevereiro de dois
mil e dezassete, lavrada de folhas cento e
dez e seguintes do livro de escrituras avulso
numero trinta e cinco da Terceira Conservatdria
do Registo Civil e Notariado da Beira, a
cargo de Madrio de Amélia Michone Torres,
conservador e notdrio superior da referida
conservatdria, os sécios Hendrik Petrus
Wentzel, maior, casado, natural da Reptblica
da Africa do Sul, de nacionalidade sul-africana,
residente na cidade da Beira, portador do DIRE
n.° 07ZA00034590J, emitido em oito de Junho
de dois mil e dezasseis, pelos Servicos de
Migracdo da Beira, residente na cidade da
Beira e Cornélia Suzanna Wentzel, maior,
casada, natural da Republica da Africa de
Sul, de nacionalidade sul-africana, residente
na cidade da Beira, portadora do DIRE
n.° 07ZA00054645], emitido em oito de
Junho de dois mil e dezasseis, pelos Servicos
de Migracdo da Beira, em representacdo da
sociedade: Praysa Mozambique, Limitada,
com sede na cidade da Beira, matriculada na
Conservatdria do Registo das Entidades Legais
da Beira, sob o niimero oito mil quatrocentos
sessenta e trés, a folhas quarenta e seis, do
livro C-treze, que pela escritura a cima referida
dissolvem a respectiva sociedade denominada
Praysa Mozambique, Limitada.

Dado que, a mesma cessou a sua actividade
em dois mil e catorze e ndo tem qualquer activo
ou passivo, dando se assim por liquidada e
considerando as respectivas contas aprovadas.

Mais declaram que a sociedade tem a sua
situag@o contributiva regularizada Junto da
Seguranga Social e da Autoridade Tributédria

Esta conforme.

Terceira Conservatéria do Registo Civil e
Notariado da Beira, 21 de Marco de 2017. —
O Conservador e Notdrio Superior, Mdrio de
Amélia Michone Torres.

Instituto Técnico de Ciéncias
e Tecnologias, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 20 de Margo de 2017, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100834324, uma entidade
denominada Instituto Técnico de Ciéncias e
Tecnologias, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade
nos termos do artigo noventa do Cddigo
Comercial, entre:

Primeiro. Aly Mahomed Hassane, solteiro,
de nacionalidade mocambicana, natural de
Maputo, portador do Bilhete de Identidade n.°
11010035658C, emitido aos trinta de Marco de
dois mil e quinze, pela Direc¢do de Identificagdo
Civil de Maputo, NUIT 109290866 e residente
no bairro do Alto Maé, Avenida 24 de Julho,
nimero trés mil, quatrocentos e oitenta e seis,
cidade de Maputo.

Segundo. Hélio Domingos dos Santos
Neves, de nacionalidade mogambicana, natural
de Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100106897N, emitido aos dois de
Novembro de dois mil e quinze, pela Direc¢ao
de Identificagdo Civil de Maputo, NUIT
102137086, casado com Elsa Marina Moiane
Neves, natural de Maputo, portadora do Bilhete
de Identidade n.° 110102834030B, emitido aos
dois de Novembro de dois mil e doze, pela
Direcgdo de Identificagdo Civil de Maputo, em
regime de bens adquiridos, residente no bairro
Triunfo, Rua do Arroz, quarteirdo 35, casa
sessenta e seis, cidade de Maputo.

Terceiro. Liliana Domingos Matola Muconto,
solteira, de nacionalidade mog¢ambicana,
natural de Maputo, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 110100089580J, emitido aos
vinte de Abril de dois mil e quinze, pela
Direccdo de Identificagdo Civil de Maputo,
NUIT 102060679 e residente no bairro Central
B, Avenida Vladimir Lenine, nimero seiscentos
e noventa e um, cidade de Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social)

Nos termos da lei vigente na Reptiblica de
Mocambique, no presente contrato de sociedade
e nos demais preceitos legais aplicdveis, €
constituida uma sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada, que adopta a
denominagdo de Instituto Técnico de Ciéncias
e Tecnologias, Limitada - INSTECT.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede social)

A sociedade tem a sua sede na Avenida da
Namaacha, Km 15, quarteirdo 4, casa 3, Posto
Administrativo da Matola-Rio, Provincia de
Maputo, podendo por deliberagdo do conselho
de geréncia, transferi-la para outra cidade,
bem como abrir sucursais, filiais, agéncias
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ou quaisquer outras formas de representacdo,
bem como escritérios e estabelecimentos
permanentes, onde e quando os sécios acharem
necessario.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao e regime)

A sociedade é por tempo indeterminado,
sendo a sua existéncia considerada a partir da
data de assinatura do presente contrato social,
devendo em tudo reger-se pelos dispositivos da
lei mogambicana.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
o ensino técnico e profissional médio em
diversas dreas.

Dois) A sociedade podera desenvolver
outras actividades comerciais, subsididrias ou
complementares do seu objecto social ou outras
legalmente permitidas, desde que obtidas as
necessarias autorizagdes e participar no capital
de outras sociedades ou com elas associar-se,
sob qualquer forma legalmente admissivel.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 45.000,00 MT
(quarenta e cinco mil meticais) e corresponde
a soma de trés quotas iguais, assim distribuidas
pelos respectivos sécios fundadores:

a) Uma quota de 15.003,00 MT (quinze
mil e trés meticais), equivalente
a 33,34% do capital social,
pertencente ao sécio Aly Mahomed
Hassane;

b) Uma quota de 14.998,50 MT (catorze
mil, novecentos e noventa e oito
meticais e cinquenta centavos),
equivalente a 33,33% do capital
social, pertencente ao sécio Hélio
Domingos Dos Santos Neves;

¢) Uma quota de 14.998,50 MT (catorze
mil, novecentos € noventa e 0ito
meticais e cinquenta centavos),
equivalente a 33,33% do capital
social, pertencente a sdcia Liliana
Domingos Matola Muconto.

ARTIGO SEXTO
(Aumento do capital social)

Um) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante deliberacdo
undnime dos sdcios fundadores nos termos do
quanto previsto na lei das sociedades por quotas
e demais legislac@o aplicdvel.

Dois) Os sé6cios fundadores gozam de
direito de preferéncia no aumento do capital da
sociedade, na producdo das suas quotas, salvo se
o conselho da geréncia deliberar diversamente
em caso de venda de novas acgoes.

ARTIGO SETIMO

(Suprimentos, prestacoes suplementares
e direito dos sécios)

Um) Depende da deliberag¢ao dos sécios a
celebracdo de contratos de suprimentos.

Dois) Aos sécios poderdo ser concedidas
prestacdes suplementares de capital até ao
montante global das suas cotas, nas condigdes
de forem fixadas pelo conselho de geréncia, sob
forma de concessdo de crédito ou empréstimo
a sociedade, a qual deverd posteriormente
reembolsar o sécio que o disponibilizar.

Trés) Assiste a qualquer dos sécios
accionistas maioritarios fundadores, o direito
de consultar os saldos e os extractos das contas
bancdrias da sociedade, bem como os seus
balancetes mensais.

ARTIGO OITAVO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) E livre a divisdo e a cessdo de quotas
entre os socios, ou de qualquer destes a favor
da prépria sociedade.

Dois) A sociedade tém o direito de haver
para si quotas que os sdcios proponham ceder
a estranhos. Quando a sociedade ndo pretenda
fazer valer tal direito de preferéncia, tem-no os
socios na proporcao das quotas que ja possuem.

Trés) E nula qualquer divisio, cessio ou
alienacdo de quotas, desde que feita sem
observancia do previsto no presente contrato
de sociedade.

ARTIGO NONO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade poderd amortizar qualquer
quota quando esta seja objecto de penhor,
arresto, penhora, arrolamento, apreensdo em
processo judicial ou administrativo, ou seja
dada a caucdo de obrigacdes assumidas pelos
seus titulares sem que a prestacio de tal garantia
tenha sido autorizada pela sociedade, quando o
sécio respectivo fizer o praticar acc¢des lesivas
ao bom nome e relativamente a imagem da
sociedade e dos restantes sécios; e ainda
quando, ocorrendo o divércio, a quota lThe ndo
fique a pertencer por inteiro na sequéncia da
partilha dos bens.

ARTIGO DECIMO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-4
ordinariamente, uma vez por ano, para
apreciagdo do relatério de contas da geréncia
no exercicio findo e do orcamento para o ano
seguinte.

Dois) A assembleia geral reunir-se-4
extraordinariamente sempre que para tal seja
convocada pelo conselho de geréncia ou
justificadamente por um dos sécios.

Trés) A assembleia geral serd convocada
com antecedéncia minima de quinze dias, quer
verbalmente, quer pela forma escrita.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Geréncia)

Um) A geréncia da sociedade serd dirigida
pelo sécio Aly Mahomed Hassane, sendo que
ird assumir o cargo de sécio gerente, tendo
este poderes limitados, onde as decisdes serdo
tomadas pelos membros da sociedade, este
representard a sociedade nas suas relacdes
com terceiros, tanto activa como passivamente.
A mudanga do sécio gerente deverd ser feita
mediante deliberacdo unanime dos sdcios
fundadores.

Dois) O conselho de geréncia retne-
se sempre que necessdrio no interesse da
sociedade, sendo a respectiva reunifio convocada
pelo gerente ou a pedido de qualquer um dos
membros que compdem a sociedade.

Tré€s) A convocacdo para as reunides, serd
feita sem qualquer formalidade, mas deverd
ser acompanhada da anunciagdo prévia da
respectiva ordem de trabalhos, assim como
todos os documentos necessarios a tomada de
deliberacdo, quando seja esse o caso.

Quatro) No caso de auséncia ou incapacidade
tempordria de um dos membros directivos,
nomeados, o conselho de geréncia podera
mandar outros em sua substitui¢do.

Cinco) Para obrigar validamente a sociedade
serdo necessdrias no minimo duas assinaturas
dos membros que compdem a sociedade.

Seis) A determinag@o de fung¢des assim como
a definicdo das competéncias do gerente e dos
socios, serdo estabelecidas por deliberacdo da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Funcionamento e responsabilidade
da geréncia)

Um) Para que o conselho de geréncia
delibere com validade, devem fazer-se presentes
ou devidamente representados, todos os
membros que compdem a sociedade.

Dois) As deliberacdes do conselho de
geréncia serdo tomadas por maioria simples dos
votos dos membros que compdem a sociedade,
voto de qualidade.

Trés) O gerente responde a sociedade pelos
danos que estd a causar, por omissdo ou actos
praticados em atropelo aos seus deveres, salvo
se provar que agiram sem culpa.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Definicao e encerramento dos anos de
exercicio e distribuicao de resultados)

Um) O ano social coincide com o ano civil,
encerrando-se em trinta ¢ um de Dezembro
de cada ano, o balanco para o apuramento de
resultados.

Dois) Os lucros da sociedade serdo repartidos
pelos sécios na propor¢do das respectivas
quotas, depois de deduzida a percentagem
destinada ao fundo de reserva legal, devendo a
assembleia geral deliberar também no tocante
de outro ou outros fundos de reserva.
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ARTIGO DECIMO QUARTO
(Transformacao da sociedade)

Os sé6cios poderdo decidir sobre a
transformagido da sociedade numa outra
espécie diferente, admitida por lei, através da
deliberacdo dos mesmos em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Dissolucao e extingado da sociedade)

Um) A sociedade extingue-se pela forma
e conforme o preceituado na lei, através da
deliberacdo dos sécios em assembleia.

Dois) Em caso de dissolu¢do da sociedade
todos os sécios serdo liquidatdrios do seu
patriménio, quer no activo bem como passivo.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Resolucao de litigios)

Quaisquer litigios que possam surgir durante
a vigéncia da sociedade ou durante a vigéncia
da sua liquidagdo, preferirdo os s6cios uma
negociacido amigdvel em primeiro lugar. Em
caso de ndo obten¢do de um consenso, serdo
submetidas as matérias submetidas a jurisdi¢ao
do tribunal da sede social.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Casos omissos)

Em tudo o que seja omisso no presente
contrato da sociedade, aplicar-se-4 a lei geral,
demais dispositivos do Cdédigo Comercial e
demais legislacdo aplicavel.

Maputo, 3 de Maio de 2017. — O Técnico,
llegivel.

Quinta Torro e Leao,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 1 de Marco de 2017, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100826925, uma entidade
denominada Quinta Touro e Leao, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 de Cédigo Comercial,
entre:

Primeiro. Senhor Paul Stefanus Van Eeden,
casado de nacionalidade sul-africano, portador
do Passaporte n.° M00112286, emitido no dia 2
de Abril de 2014 e valido até 1 de Abril de 2024,
cujo Passaporte consta em anexo A.

Segundo. Senhor Collin Eckley Swart,
casado de nacionalidade sul-africano, portador
do Passaporte n.° M00207583, emitido no dia
19 de Janeiro de 2017 e valido até 18 de Janeiro
de 2027, cujo Passaporte consta em anexo B.

Terceiro. Senhora Irene de Sousa Neves
Ferreira Swart, singular de nacionalidade sul-
africana, portador do Passaporte n.” M00172623,
cujo Passaporte consta em anexo C.

CAPITULO I
Da denominacéo e sede
ARTIGO UM

Asociedade adopta a denominagio de Quinta
Touro e Leao, Limitada, e tem a sua sede na
Rua Jodo Carlos Raposo Beirdo n.° 88, Polana
Cimento A, Maputo, Mogambique.

ARTIGO DOIS
Duracéo

A sua durag@o serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
constitui¢ao.

ARTIGO TRES
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Actividade agro-pecudrio incluindo
a criag¢do e reproducdo de gado,
cabrito, galinhas, suinos e outros
animais;

b) Investimento e exercicio das
actividades agricolas de cereais,
oleaginosas, todos tipos de nozes
agricolas, vegetais e outros;

c) A aquisi¢@o de terras para actividades
agricolas e desenvolvimento de
essas terras para fins agricolas;

d) Compra e venda de gado e outros
animais, produtos agricolas
incluindo cereais, oleaginosas e
entre outros produtos agricolas;

e) A importacdo e exportacdo de gado e
outros animais, sementes, plantas,
produtos agricolas e outros para
promover a actividade principal;

/) Retalho e retalho grosso;

g) Desenvolvimento de todas as
actividades agricolas relacionadas
com os principais objectivos da
empresa.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participacdo financeira em sociedade a constituir
ou ja constituida, ainda que tenham objecto
social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito
esteja devidamente autorizada nos termos da
legislacdo em vigor.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUATRO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito

e realizado em dinheiro, é de 25. 000, 00OMT

(vinte e cinco mil meticais) dividido pelos
sécios da seguinte forma:

a) Paul Stefanus Van Eeden, com o

valor de 12,500, OOMT (doze

mil e quinhentos meticais),

correspondente a 50% do capital
social;

b) Collin Eckley Swart, com o valor de
6,250, 00MT (seis mil duzentos e
cinquenta meticais), correspondente
a 25% do capital social;

c) Irene de Sousa Neves Ferreira Swart,
com o valor de 6.250,00MT
(seis mil e duzentos e cinquenta
meticais), correspondente a 25%
do capital social.

ARTIGO CINCO
Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEIS
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessdo ou alienagdo de toda a parte de
quotas deverd ser do conhecimento dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os sécios
mostrarem interesse pela quota cedente, estes
decidird a sua alienagdo aquém e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participacdo na
sociedade.

CAPITULO III
Da administracao
ARTIGO SETE
Administracao

Um) A gestdo e representacdo legal da
empresa serd feita pelo senhor Collin Eckley
Swart e Paul Stefanus Van Eeden, na qualidade
de socio gerentes, o qual terd poderes para
obrigar a sociedade incluindo a movimentagao
das contas bancdrias.

Dois) E vedado a qualquer dos gerentes ou
mandatdrios assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
anegdcios estranhos a mesma, tais como letras
a favor, fincas, avales ou abonacdes, a menos
que sejam autorizados pelos sdcios.

Trés) Os actos de mero expediente poderdao
ser individualmente assinadas por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO OITO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reuni-se
ordinariamente uma vez por ano para apreciagao
e aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo a reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessdrias desde que as circunstancias assim o
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exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

CAPITULO IV
Da dissolucao
ARTIGO NOVE
Dissolucao
A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.
ARTIGO DEZ
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢ao ou inabilitagdo
de um dos sécios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de cau¢do, podendo este nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO ONZE
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Maputo, 26 de Abril de 2017. — O Técnico,
llegivel.

Kayaconta e Servicos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo da
sociedade Kayaconta e Servicos, Limitada,
matriculada sob NUEL 100830671, entre,
Carlos Ernesto Fanane, natural da Beira, e
Acidcio Francisco Guambe, natural de Maputo,
ambos residentes na Beira.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacgao
A sociedade adopta a denominagio de
Kayaconta e Servicos, Limitada.
ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
da Beira, provincia de Sofala.

Dois) Por deliberacdo da assembleia geral
pode a sede ser deslocada, dentro da mesma
provincia ou para provincia diferente, podendo
mesmo criar ou encerrar sucursais, filiais,
agéncias ou outras formas de representacio, no
territorio nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
Inicio e duracao

A duracdo da sociedade é por tempo

indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data do registo da sociedade.

ARTIGO QUARTO
Objecto

O objecto da sociedade consiste na prestacio
de servicos de contabilidade e auditoria,
consultoria fiscal e actividade combinadas de
servicos administrativos.

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de cem mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas sendo
uma de quarenta mil meticais, correspondendo a
quarenta porcento do capital social, pertencente
ao soécio Acacio Francisco Guambe, outra
de sessenta mil meticais, correspondendo a
sessenta porcento do capital social, pertencente
ao socio Carlos Ernesto Fanane.

ARTIGO SEXTO
Cessao de quotas

A cessao ou divisdo de quotas é livre entre os
socios, mas para estranhos a sociedade depende
do consentimento desta, a qual é reservada o
direito de preferéncia.

ARTIGO SETIMO
Administracao e representacao

Um) A administracdo e representacdo da
sociedade em juizo ou fora dele, activa ou
passivamente, serd exercida por todos os sdcios,
que desde ja s3o nomeados administradores, com
dispensa de caucdo, com ou sem remuneragao
conforme vier a ser definido em assembleia
geral.

Dois) Para obrigar a sociedade em todos os
seus actos, documentos e contratos € bastante
e suficiente a assinatura de dois mandatarios
da sociedade, constituido para a prética de
determinados actos ou categorias de actos.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

A assembleia geral reune-se ordinariamente
uma vez em cada ano, para apreciacdo,
aprovagdo do balanco de conta do exercicio e
para deliberar sobre outros assuntos para que
foi convocado e, extraordinariamente, sempre
que se mostre necessdrio e serdo convocados
por meio de cartas registadas, com aviso de
recep¢ao, dirigidos aos sécios com antecidéncia
minima de quinze dias.

ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos casos
previstos na lei ou por deliberagdo dos sécios e
todos eles serdo liquidatdrios.

ARTIGO DECIMO
Casos omissos

Em tudo o que fica omisso regular-se-4 pelas
disposi¢des legais aplicdveis na Republica de
Mogambique.

Esta conforme.

Beira, 17 de Margo de 2017. —
A Conservadora Técnica, llegivel.

Madison House Interiores,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 28 de Abril de 2017, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100850664, uma entidade
denominada, Madison House Interiores,
Limitada, entre:

Primeiro. Envagelos Alberto Velhanos,
solteiro, maior, natural da cidade de Maputo,
de nacionalidade mo¢ambicana, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110102056766,
emitido pelo Arquivo de Identificacdo Civil
de Maputo a 6 de Junho de 2016, residente em
Maputo, no bairro Triunfo, Avenida Marginal,
n.°9519;e

Segundo. Ménica Sofia Caetano Ferreira,
solteira, maior, natural da cidade de Maputo,
de nacionalidade portuguésa, portador do
DIRE n.° 11PT00074180J, emitido pelo
Servico de Migracdo de Maputo aos 27 de
Setembro de 2016, residente em Maputo, na
Avenida Armando Tivane, n.° 1588, bairro da
Sommerchield.

Constituem entre si uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, mediante
as condi¢des e cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, sede, duracao

A sociedade que adopta a denominagdo de
Madison House Interiors, ¢ uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, com sede
na cidade de Maputo, na Avenida Mao Tse Tung,
n.° 846, constituida por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio das seguintes actividades:

a) Comércio geral a grosso e a retalho
com importacdo e exportacio;

b) Decoracdo de interiores;

¢) Fornecimento de material de marketing
e publicidade;

d) Prestacdo de servigos nas dreas
consultoria, comissdes e
consignacdes de agenciamentos
e representagdes nos diferentes
segmentos de mercados.
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Dois) A sociedade pode ainda participar
no capital de outras empresas, nelas adquirir
interesses e exercer cargos de geréncia ou
administrag@o.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

O capital social, integralmente realizado e
subscrito em dinheiro, € de 20.000,00 MT (vinte
mil meticais), assim distribuidos:

a) Uma quota do valor no valor nominal
de 10.200,00MT (dez mil e duzentos
meticais), correspondente a 51%
(cinquenta e um por cento) do
capital social e pertenga do sécio
Envagelos Alberto Velhanos;

b) Uma quota no valor nominal de
9.800,00 MT (nove mil e oitocentos
meticais), correspondente a 49%
(quarenta e nove por cento) do
capital social e pertenca da sdcia
Moénica Sofia Caetano Ferreira.

ARTIGO QUARTO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunird,
ordinariamente uma vez por ano para apreciagao,
aprovagdo ou modifica¢do do balanco e contas
do exercicio e para deliberar sobre quaisquer
outros assuntos para que tenha sido convocada
e extraordinariamente sempre que necessario.

Dois) A assembleia geral nos casos em que
alei ndo determine formalidades especiais para
a sua convocagdo, serd convocada por qualquer
sécio, por meio de carta com nota de recepgdo,
dirigida aos demais socios, com antecedéncia
minima de 30 (trinta) dias de calenddrio, que
serd reduzida para 15 (quinze) dias de calenddrio
no caso das assembleias extraordindrias.

Trés) A assembleia geral reunird na sede
da sociedade podendo ter lugar noutro local
quando as circunstancias aconselharem desde
que tal ndo prejudique os direitos e legitimos
interesses dos sdcios.

Quatro) Os sécios pessoais far-se-ao
representar nas assembleias gerais por pessoas
fisicas.

Cinco) A assembleia geral considera-
se regularmente constituida quando, em
primeira convocatdria, estejam presentes ou
devidamente representados cem por cento do
capital social, e em segunda convocatdria,
automaticamente apds decorridos trinta dias,
com pelo menos cinquenta porcento do capital
social representado.

ARTIGO QUINTO
Deliberacoes

Um) As deliberagdes da assembleia geral sdo
tomadas por maioria simples, ou seja, votos que
em por si $6 ou em conjunto representem mais
que cinquenta porcento dos votos presentes ou
representados.

Dois) E dispensada a reunido da assembleia
geral e dispensadas as formalidades da
sua convocacdo, quando todos os sdcios
concordarem que por esta forma se delibere,
considerando-se validas, nessas condicdes, as
deliberacdes tomadas ainda que reduzidas fora
da sede social, em qualquer ocasido e qualquer
que seja o seu objecto.

ARTIGO SEXTO
Deliberacdes da assembleia geral

Um) Serdo tomadas por uma maioria simples
de votos correspondentes do capital social, as
deliberagdes sobre os assuntos seguintes:

a) Fusdo, cisdo, transformacdo e
dissolu¢do da sociedade;

b) Politica de dividendos e distribui¢ao
de lucros;

a) Alteracdo dos estatutos;

b) Contratacdo de empréstimos no
mercado nacional e internacional,
renegociacdo de dividas e empré-
stimos, constituicdo de garantias e
oneracdo de activos da sociedade;

c) A subscricdo ou aquisi¢do de
participacdes noutras sociedades e
a sua alienagdo ou oneracio;

d) Aumento ou diminui¢do do capital
social;

e) Aprovacdo de qualquer acordo ou
transac¢ao incluindo qualquer
pagamento a quaisquer empresas
em que qualquer sdcio tenha uma
participacdo directa ou indirecta
com a sociedade;

/) Aprovacdo de quaisquer obrigacdes da
sociedade perante empreendimentos
ndo relacionados directamente com
a sociedade.

g) Abertura, manutencdo, encerramento e
movimentacio de contas bancdrias.

h) Remuneracdes de directores e traba-
lIhadores.

Dois) Os sécios ou terceiros poderdo votar
com procuragdo de sécio, porém a procuragido
ndo serd vdlida quanto as deliberagdes que
importem modifica¢des do pacto social ou
dissolucdo da sociedade caso ndo contenha
poderes especiais.

ARTIGO SETIMO
Administracao, geréncia e representacao

Um) A administragio e geréncia da sociedade
¢é exercida por uma direc¢do composta por um
mdximo de dois directores os quais poderdao
ser designados dentre os s6cios, ou pessoas por
estes indicadas.

Dois) Cada quota ou soma de quotas de 50%
(cinquenta porcento) tem o direito de indicar
seu director para compor a direc¢@o. Os sécios
cujas quotas sejam inferiores a 50% (cinquenta
porcento), mas que no conjunto somem aquela
percentagem irdo indicar o seu membro por
consenso entre ambos, prevalecendo a vontade
0 sécio maioritdrio em caso impasse, podendo
nesse caso a sociedade ser gerida somente pelo
director indicado pelo s6cio maioritdrio.

Trés) Os membros da direc¢@o sao designados
por um mandato de dois anos.

Quatro) Os membros da direc¢do sdo
dispensados de prestar caugdo e serdo
remunerados de conformidade com a deliberacdo
da assembleia geral.

Cinco) Compete aos directores exercer os
mais amplos poderes, representando a sociedade
em juizo e fora dele, activa e passivamente e
praticando todos os demais actos tendentes a
realizacdo do objectivo geral que a lei ou os
presentes estatutos nio reservarem a assembleia
geral.

Seis) Os directores podem delegar poderes
e constituir mandatério.

ARTIGO OITAVO
Modos de obrigar a sociedade

Um) A sociedade fica validamente obrigada
pela assinatura dos dois directores, ou, nos
casos em que nao tenham sido nomeados dois
directores, a sociedade ficard validamente
obrigada pela assinatura do director, no ambito
e exercicio das suas competéncias;

Dois) Em caso algum a sociedade poderd ser
obrigada a actos e contratos estranhos ao seu
objecto, nomeadamente, em letras e livrangas
de favor, fiangas e abonacdes.

ARTIGO NONO
Lucros e perdas

Um) Os lucros da sociedade e as suas perdas
serdo divididos pelos sécios na propor¢do das
suas quotas.

Trés) Os lucros serdo pagos aos socios
no prazo de seis meses a contar da data da
deliberagdo da assembleia geral que os tiver
aprovado e serdo depositados a sua ordem em
conta bancdria.

ARTIGO DECIMO
Fecho de contas

O ano social coincide com o ano civil e o
balanco e contas de resultados fechar-se-ao
com referéncia a trinta e um de Dezembro de
cada ano e serfio submetidos a aprecia¢do da
assembleia geral ordindria.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Outras obrigacoes dos socios e directores

Durante os trés anos seguintes ao
desvinculamento desta empresa, os sécios
minoritdrios e, ficam impedidos deter
participagdes em empresas que pela sua
natureza e mercado entrem em concorréncia
directa com esta sociedade sob pena de terem
de indemnizar o sécio maioritdrio por perdas e
danos resultantes de tal acto.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Dissolucao

Um) A sociedade s6 se dissolve nos casos
determinados na lei e serd entdo liquidada como
os socios deliberarem.
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Dois) Por estarem assim, justos e contratados,
0s sOcios obrigam-se a cumprir o presente
contrato.

Maputo, 28 de Abril de 2017. — O Técnico,
Llegivel.

CH Consulting, Limitada

Certifico, para efeitos de publicac¢io, que por
contrato de sociedade celebrado nos termos do
artigo 90 do Cédigo Comercial e registada na
Conservatdria do Registo das Entidades Legais
da Matola com o ndmero tnico da entidade
legal 100839717 no dia 31 de Margo de dois
mil dezassete é constituida uma sociedade de
responsabilidade limitada entre: Josué Reinaldo
Chilengue, solteiro, maior, de nacionalidade
mocambicano, natural de Maputo, titular do
Bilhete de Identidade n.° 110101695289Q,
emitido aos 7 de Dezembro de 2016, pela
Direc¢do Nacional de Identificacdo Civil de
Maputo, residente no quarteirdo n.’ 3, casa n.’
146, no bairro de khongolote, Maputo provincia,
Teixeira Reinaldo Chilengue, solteiro, maior
natural de Maputo, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110101748556F, emitido aos 26
de Novembro de 2015, pela Direc¢do Nacional
de Identificagdo Civil de Maputo, residente no
bairro khongolote, quarteirdo n.’ 3,casan.’ 146,
cidade Matola e Ediwilson Reinaldo Chilengue,
solteiro, maior, natural de Maputo, residente no
bairro khongolote, casan.® 164, quarteirdon.’ 3,
que se rege pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagio de
CH Consulting, Limitada que se regerd
pelos presentes estatutos e demais legislagdo
aplicdvel.

ARTGO SEGUNDO
Duracao

A sua duragdo e por tempo indeterminado
contando-se o seu inicio a partir da dada do
presente.

ARTIGO TERCEIRO
Sede

Um) A sede localiza-se, na Cidade de
Maputo.

Dois) Quando devidamente autorizada pelas
entidades competentes, a sociedade poderd
abrir ou fechar filiais sucursais, agéncias outras
formas de representagdo em em territdrio
nacional ou no estrangeiro de acordo deliberagdo
tomada para o efeito, pela assembleia geral.

Trés) A representacdo da sociedade no
estrangeiro poderdo ainda ser confiadas
mediante contrato, a entidades ptblicas ou
privadas legalmente constituidas ou registadas.

ARTIGO QUATRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto principal:

a) Consultoria na drea de engenharia
civil;
b) Supervisdo de obras.

Dois) Os s6cios poderdo admitir outros
accionistas mediante o seu consentimento nos
termos da legislacdo em vigor.

Trés) A sociedade poderd, associar-se em
outras empresas, quer participando no seu
capital requer em regime de participacdo
ndo societdria e interesse, segundo quaisquer
modalidades admitidas por lei.

Quatro) A sociedade poderd exercer
actividades em qualquer outro ramo, desde
que os sdcios resolvam explora e para os quais
obtenham as necessdrias autorizacdes.

CAPITULO II
Do capital social
ARTGO QUINTO

O capital social ¢ de 150.000,00MT (cento
e cinquenta mil meticais) subscrito em dinheiro
e ja realizados, correspondente cem por cento
do capital social:

a) Ediwilson Reinaldo Chilengue,
com uma quota no valor de
51.000,00MT, correspondente a
34 por cento do capital social;

b) Teixeira Reinaldo Chelengue, com uma
quota no valor de 49.500,00MT,
correspondente a 33 por cento do
capital social;

c) Josué Reinaldo Chelengue, com uma
quota no valor de 49.500,00MT,
correspondente a 33 por cento do
capital social.

ARTIGO SEXTO

Nao sdo exigiveis prestacdes suplementares
do capital, mas os sdécios poderdo fazer
suprimentos de que a sociedade carecer, ao juizo
e demais condicdes a estabelecer.

CAPITULO 111

Da administracao geréncia
representacao

SESSAO I

Da administragcdo geréncia representacao

ARTIGO SETIMO

Pardgrafo dnico. A administragdo e
representagdo da sociedade em juizo e fora
dela activa e passivamente serdo exercidas pelos
socios-gerentes Josué Reinaldo Chilengue,
Teixeira Reinaldo Chilengue, Ediwilson
Reinaldo Chilengue.

ARTIGO OITAVO

Os actos de mero expediente poderdo ser
individualmente assinados pela geréncia ou por
qualquer empregado da sociedade devidamente
pela geréncia.

ARTIGO NONO

E proibido aos gerentes e procuradores
obrigardo a sociedade em actos estranhos aos
negdcios da mesma, quando nao devidamente
conferidos os puderem dos procuradores
com puderes necessdrios conferidos para
representarem a sociedade em actos solenes.

ARTIGO DECIMO

Por interdi¢do ou falecimentos dos sécios, a
sociedade continuard com os seus herdeiros ou
seus representantes legais em caso de interdicdo
os quais nomeardo um que a todos represente
na sociedade, enquanto a sua quota se mantiver
indivisa.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Pardgrafo primeiro. O ano social coincide
com 0 ano civil.

Pardgrafo segundo. O balango e a conta de
resultados de cada exercicio serdo encerados
com referéncia a trinta e um de Dezembro e
carece de a provocagdo da geréncia, que para
o efeito se deve fazé-lo ndo apds um de Abril
de ano seguinte.

Paragrafo terceiro. Caberd aos gerentes
decidirem sobre aplicac@o dos lucros apurados
deducdo dos impostos e das provisdes
legalmente estipuladas.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Pardgrafo primeiro. A sociedade s se
devolve nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Em tudo o mais que fique omisso regulardo
as disposicoes legais vigentes na Republica de
Mogambique.

Estd conforme.

Matola, 6 de Abril de 2017. — O Técnico,
llegivel.

Coral Fing S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de dezanove de Abril de dois
mil e dezassete, exarada de folhas quarenta a
folhas quarenta e dois do livro de notas para
escrituras diversas n.° 994-B do Primeiro
Cartdrio Notarial, a cargo de Lubélia Ester
Muiuane, conservadora e notdria superior A em
exercicio no referido cartorio, foi constituida
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uma sociedade anénima, que se regerd pelas
cldusulas constantes nos artigos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao social, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social, duracao e natureza)

Um) A sociedade ¢ constituida por tempo
indeterminado, ao abrigo da lei Mogambicana,
sob a forma de sociedade an6nima, com a
denominagdo de Coral Flng S.A. (adiante
designada «Sociedade»).

Dois) A sociedade € uma entidade de objecto
especifico no dmbito e para os efeitos do Decreto-
Lei n.° 2/2014, de 2 de Dezembro, constituida
para implementar o Empreendimento da Bacia
do Rovuma Coral Sul, mediante a prestagao
dos servicos especificados no artigo terceiro
infra as Concessiondrias da Area 4 em linha
com o Contrato de Concessdo para Pesquisa e
Producio da Area 4 e todos 0s seus anexos, do
Acordo Suplementar de Coral Sul e seus anexos
e do Plano de Desenvolvimento para o Coral
441 aprovado pelo Governo da Republica de
Mogambique a 23 de Fevereiro de 2016.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e representacoes sociais)

Um) A sociedade tem a sua sede na Rua
dos Desportistas, n.° 918, edificio JAT V-3,
Maputo, e o seu principal local de actividade
em Mocambique.

Dois) Por deliberagcdo dos accionistas, a
sociedade poderd transferir a sua sede para
qualquer outro lugar dentro do territério
nacional e pode abrir, transferir ou encerrar
quaisquer sucursais ou agéncias ou quaisquer
outras formas de representagcdo social, em
qualquer parte do territério nacional.

Trés) A sociedade deve manter em
Mogcambique uma estrutura com pessoal
adequado e capaz de gerir de forma independente
os negdécios da sociedade, sujeita a todas as
deliberagdes relevantes dos seus 6rgéos sociais.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) O objecto da sociedade € contratar
o projecto detalhado e a construgdo de, e
desenvolver, instalar, colocar em funcionamento,
financiar, deter, onerar, usar, gerir € manter
as, Instalacdes Flutuantes de Gds Natural
Liquefeito do Coral Sul, incluindo quaisquer
instalacdes onshore ou offshore auxiliares,
a fim de prestar servicos de processamento,
liquefac¢do, armazenamento e descarga as
Concessiondrias da Area 4 em linha com
o Contrato de Concessdo para Pesquisa e
Produgio da Area 4 e todos os seus anexos, do
Acordo Suplementar de Coral Sul e seus anexos

e do Plano de Desenvolvimento para o Coral
441 aprovado pelo Governo da Republica de
Mogambique a 23 de Fevereiro de 2016.

Dois) A sociedade poderd celebrar e executar
quaisquer contratos e acordos relevantes para
o Empreendimento da Bacia do Rovuma
(conforme definido no Decreto-Lei n.° 2/2014,
de 2 de Dezembro) Coral Sul.

CAPITULO II

Do capital social, financiamento pelos
accionistas e transmissao de ac¢coes

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito,
€ de cem milhdes (100.000.000,00) de meticais,
representado por dez milhdes (10.000.000)
de acgdes com o valor nominal de dez (10)
meticais cada uma. Uma parte correspondente
a vinte e cinco por cento (25%) do capital
social € realizada no momento da constitui¢cdo
da sociedade, devendo a parte remanescente
ser realizada pelos accionistas de acordo com
decisdo do Conselho de Administragdo, a qual
deve ter lugar até sessenta (60) meses apds a
constituicao da sociedade.

Dois) As accdes s@o todas ordindrias e
encontram-se divididas em cinco (5) classes (A,
B, C, D, E), nos seguintes termos:

a) 5.000.000 ac¢des da Classe A;
b) 2.000.000 accdes da Classe B;
¢) 1.000.000 ac¢des da Classe C;
d) 1.000.000 acg¢des da Classe D; e
¢) 1.000.000 acgdes da Classe E.

Trés) O capital social deverd assumir a forma
de ac¢des nominativas, representadas por titulos
ou escriturais.

Quatro) Se as accdes forem representadas
por titulos, estes serdo representativos de
uma, cinco, dez, cinquenta ou cem acgdes ou
qualquer muiltiplo inteiro das mesmas. Os titulos
representativos das acgdes devem ser assinados
por dois administradores, um dos quais devera
ser o Presidente do Conselho de Administragao.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital social)

Um) O capital social da sociedade podera
ser aumentado, por deliberagdo dos accionistas.
Dois) Os accionistas deverdo estabelecer, na
deliberacdo que aprove um aumento do capital
social, os respectivos termos e condigdes, bem
como a forma e prazo de subscri¢do e realiza¢o.

ARTIGO SEXTO
(Prestacdes acessorias)

Um) Sujeito a verificagdo das condigdes
previstas no pardgrafo seguinte, a sociedade
pode solicitar prestacdes acessorias sem juros
a todos os accionistas, proporcionalmente
a respectiva participacdo, até um montante

agregado em meticais equivalente a cinco (5)
mil milhées de Ddlares Norte Americanos,
a serem pagas em dinheiro e sujeitas ao tipo
de contrato que venha a ser determinado pela
sociedade, incluindo por meio de suprimentos
sem juros.

Dois) A solicitagdo de prestagdes acessorias
sem juros pela sociedade a todos os accionistas
devera estar relacionada com o financiamento
que seja necessdrio para a sociedade fazer face
a custos, despesas e quaisquer outras perdas
incorridas ou a serem incorridas pela sociedade:

a) Em conformidade com o plano
de actividades e o orcamento
aprovados entdo vigor;

b) Que ndo tenham sido previstos
aquando da aprovagdo do plano
de actividades e do orcamento
aprovados entdo vigor, mas que
tenham sido autorizados pelo
Conselho de Administragdo;

¢) Que ndo possam ser financiados em
termos comercialmente razodveis
dentro do necessdrio prazo: (i)
através dos recursos existentes
da sociedade or (ii) por bancos
ou terceiros numa base non-
recourse de acordo com o plano de
financiamento aprovado.

Trés) A solicitacdo pela sociedade de
prestacdes acessOrias sem juros deverd ser
aprovada por deliberacdo da Assembleia
Geral, a qual deverd detalhar as razdes que
justificam a solicitacdo dessas prestacdes
acessoérias em conformidade com as condigdes
referidas no pardgrafo precedente e estabelecer
um prazo minimo de quinze (15) dias para o
respectivo pagamento, apds notificacdo dos
accionistas pelo Conselho de Administra¢ao
para pagamento, nos termos do pardgrafo
seguinte.

Quatro) O Conselho de Administracdo
notificard os accionistas de quaisquer prestagdes
acessérias sem juros a que estejam obrigados
nos termos do pardgrafo anterior.

Cinco) Se um accionista nao efectuar
prestacdes acessdrias sem juros solicitadas pela
sociedade:

a) O direito desse accionista de participar
e votar em qualquer Assembleia
Geral serd suspenso;

b) Esse accionista deverd pagar a
sociedade, como indemnizacdo,
juros a uma taxa de trés por cento
(3%) sobre a London Interbank
Offered Rate (LIBOR), calculados
diariamente sobre os montantes em
divida relativos aos suprimentos
ou a outras formas de prestagdes
acessdrias em causa, contabilizados
diariamente a partir da data em que
o respectivo pagamento ¢ devido
até, exclusive, a data em que o
pagamento seja efectuado;
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c) Asociedade reterd quaisquer dividendos
e outros valores a pagar a tal
accionista e, mediante notificacio
desse accionista, compensard o
montante desses dividendos e
outros valores com os valores em
divida relativos aos suprimentos
ou a outra forma de prestagdes
acessOrias em causa, juntamente
com os juros acumulados.

Seis) O Presidente do Conselho de
Administracdo deverd notificar o Presidente
da Mesa da Assembleia Geral e todos os
accionistas sobre qualquer incumprimento por
uma accionista da obrigacdo de efectuar as
prestacgdes acessorias solicitadas pela sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de acgoes)

A sociedade poderd decidir amortizar
acgdes e executar em relagdo as mesmas as
operacdes necessdrias, tudo dentro dos limites
estabelecidos na lei e de acordo com os termos
e condicdes estabelecidos pelos accionistas,
conforme deliberagdo da Assembleia Geral,
contanto que essa amortizagdo seja feita de
forma proporcional relativamente a todos os
accionistas.

ARTIGO OITAVO
(Transmissao de ac¢oes)

Nenhuma transmissao de ac¢des da sociedade
serd permitida a ndo ser:

a) Contanto que aprovada pelo Governo
da Reptblica de Mocambique,
para uma entidade que seja
uma Concessiondria no ambito
do Contrato de Concessdo para
Pesquisa e Producio relativo a
Area 4 da Bacia do Rovuma,
ou que seja totalmente detida,
directa ou indirectamente, por
uma entidade que integralmente
detenha, directa ou indirectamente,
uma Concessiondria ao abrigo
do Contrato de Concessdo para
Pesquisa e Produgdo relativo a Area
4 da Bacia do Rovuma;

b) No contexto da execugdo de uma
garantia sobre acgdes da sociedade,
desde que a concessdo dessa garantia
tenha sido sujeita a aprovacdo
prévia dos demais accionistas, por
meio de deliberagcdo da Assembleia
Geral e em conformidade com
um financiamento aprovado pelo
Governo de Mocambique; ou

c) Que seja aprovada pelo Governo
da Republica de Mogambique e
efectuada com a aprovacao prévia
das accionistas dadas por meio de
deliberacdo da Assembleia Geral.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
SECCAOI

Das disposi¢coes gerais

ARTIGO NONO
(Orgaos sociais)

Um) Sdo 6rgdos sociais:
a) A Assembleia Geral;

b) O Conselho de Administracio; e
¢) O Fiscal Unico ou Conselho Fiscal.

Dois) Os membros dos dérgdos sociais sdo
eleitos pela Assembleia Geral da Sociedade e
poderio ser reeleitos por uma ou mais vezes, na
medida do permitido pela legislag¢@o aplicdvel.

Trés) Os 6rgaos sociais da sociedade devem
tomar decisdes no, e nao actuar em contradi¢ao
com, o escopo referido no artigo primeiro,n.’2,
€ no artigo terceiro destes estatutos.

SECCAOII

Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO
(Reunides e ordem do dia)

Um) A Assembleia Geral retine-se, pelo
menos, uma vez por ano, de acordo com a
legislacdo aplicdvel, para deliberar inter alia
sobre o seguinte:

a) A aprovagdo das contas anuais e
relatorio de gestdo relativo ao
exercicio anterior;

b) A aplicacdo de resultados; e

¢) Anomeagdo dos membros dos 6rgdos
sociais.

Dois) A Assembleia Geral retine-se, ainda,
sempre que solicitado pelo Conselho de
Administragdo, pelo Fiscal Unico ou Conselho
Fiscal ou por qualquer accionista ou grupo de
accionistas detentores de acgdes representativas
de, pelo menos, dez (10) por cento dos direitos
de voto na sociedade.

Trés) As reunides da Assembleia Geral
deverdo ter lugar na sede da sociedade ou
em qualquer outro local dentro do territério
mogambicano.

Quatro) As convocatdrias para qualquer
reunido da Assembleia Geral, as quais definem
a ordem do dia proposta, deverdo ser remetidas
por correio registado e enviadas com, pelo
menos, trinta dias de antecedéncia relativamente
a data da reunido.

Cinco) Dentro dos vinte (20) dias anteriores
a data de qualquer reunio da Assembleia
Geral, qualquer accionista poderd solicitar a
inclusdo na ordem do dia de pontos adicionais
para discuss@o, juntamente com a respectiva
deliberacdo a ser proposta nessa reunido da
Assembleia Geral em relacdo a cada um desses
pontos e a documentagdo de suporte relevante.

Seis) As notificagdes informando os
accionistas da inclus@o de quaisquer pontos
adicionais na ordem do dia de uma reunido da

Assembleia Geral e das respectivas propostas
de deliberacdo serdo remetidas por correio
registado e enviadas, o mais tardar, dez dias
antes da data da reunido.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Direitos de voto)

Um) A Assembleia Geral é composta pelos
accionistas e a cada ac¢do corresponde um voto.

Dois) Apenas os accionistas cujas acgdes
estejam registadas em seu nome no livro de
registo de ac¢des da sociedade desde o quinto
dia util anterior a reunido da Assembleia Geral
até a sua conclusdo, poderdo participar nessa
reunido da Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Representacao)

Um) Um accionista poderd ser representado
na Assembleia Geral:

a) Pelos seus representantes legais
ou outra pessoa designada pelo
respectivo 6rgdo de administracdo
para o efeito; ou

b) Por mandatdrio que seja advogado,
outro accionista ou administrador
da sociedade.

Dois) Os instrumentos de representacdo de
accionistas em Assembleia Geral deverdo ser
entregues a sociedade, pelo menos, cinco (5)
dias antes da data marcada para a reunido em
causa e deverdo ser enderecados ao Presidente
da Mesa da Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Mesa da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral € o 6rgdo social da
sociedade composto por todos os accionistas.

Dois) A Mesa da Assembleia Geral é
composta por um Presidente e um Secretdrio,
eleitos pela Assembleia Geral de entre
accionistas ou ndo accionistas, por um periodo
de um (1) ano.

Trés) O Presidente e o Secretdrio da
Assembleia Geral serdo responsdveis pela
elaboracdo das actas das reunides da Assembleia
Geral e por assind-las conjuntamente.

Quatro) Caso nao tenham sido nomeados
presidente ou secretdrio, ou na sua auséncia,
a reunifo da Assembleia Geral serd presidida
pelo accionista presente ou representado na
reunido detentor do maior nimero de direitos
de voto, que designard como secretdrio um dos
outros accionistas presentes ou representados
na reunifo.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Quérum)

Um) Salvo o disposto no n.° 2 abaixo, a
Assembleia Geral sé poderd deliberar em
primeira convocagdo se, pelo menos, trés (3)
accionistas que sejam titulares de, pelo menos,
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65% (sessenta e cinco por cento) dos direitos
de voto estiverem presentes ou representadas.

Dois) Sempre que os direitos de voto das
accionistas forem suspensos em conformidade
com o nimero 5 do artigo sexto (prestagdes
acessorias):

a) O nimero minimo de accionistas que
devem estar representados para uma
reunido com quérum, conforme
estabelecido no n.° 1 acima, sera
reduzido mediante a dedugdo do
nimero de accionistas cujos direitos
de voto estdo suspensos, a menos
que isso resultasse num nimero
minimo de accionistas que devem
estar presentes numa reunido em
primeira convocacao inferior a dois
accionistas, caso em que tal niimero
minimo sera de dois; e

b) A percentagem minima do capital
que deve estar representado numa
reunido com quérum, conforme
estabelecido no n.° 1 acima, serd
calculada tendo em conta apenas
as accdes detidas pelas demais
accionistas.

Trés) A Assembleia Geral poderd deliberar
em segunda convocacdo independentemente
do nimero de accionistas presentes ou
representadas.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Maiorias)

As deliberacdes da Assembleia Geral serdo
tomadas por maioria dos votos expressos
em cada reunido, sem prejuizo de quaisquer
disposi¢oes da legislacdo aplicdvel que exijam
uma maioria qualificada.

SECCAO III

Do Conselho de Administragcao

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Composicao e nomeacao)

Um) A administracio da sociedade compete
aum Conselho de Administragdo composto por
um nimero fmpar de ndo menos de trés (3), mas
nao mais de nove (9), administradores nomeados
pela Assembleia Geral por periodos de quatro
(4) anos. Serdo permitidas uma ou mais
reeleicdes, desde que estejam em conformidade
com os limites legais obrigatdrios.

Dois) Os administradores serdo eleitos pela
Assembleia Geral, nos seguintes termos:

a) Accdes de Classe A: tém direito a
eleger quatro (4) administradores;

b) Accdes de Classe B: tém direito a
eleger dois (2) administradores;

c) Accdes de Classe C: tém direito a
eleger um (1) Administrador;

d) Accdes de Classe D: tém direito a
eleger um (1) administrador; e

e) Acgdes de Classe E: tém direito a
eleger um (1) administrador.

Trés) Cada um dos accionistas detentores
de ac¢des de cada uma das classes A a E tem
o direito de solicitar a convocacido de uma
reunido da Assembleia Geral para substituir um
administrador eleito pela mesma, nos termos do
pardgrafo precedente, caso em que a reunido da
Assembleia Geral em causa deve ser convocada
pelo Presidente da Mesa da Assembleia Geral
tdo brevemente quanto possivel.

Quatro) A Assembleia Geral que eleger o
Conselho de Administracdo, também designard,
de entre os seus membros, o Presidente do
Conselho de Administracdo.

Cinco) O Presidente do Conselho de
Administragdo ndo terd voto de qualidade.

Seis) Os administradores ndo serdo
obrigados a prestar qualquer garantia ou cau¢ao
como garantia da sua responsabilidade como
administradores.

Sete) Os administradores ndo tém direito a
receber qualquer remuneracdo a titulo de saldrio,
comissoes, honordrios ou outros montantes
relacionados com o desempenho das suas
funcdes na qualidade de administradores.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Poderes e delegacao)

O Conselho de Administragdo é responsavel
pela representacdo e gestdo dos assuntos
da sociedade e deliberard sobre todos os
assuntos e tomard todas as medidas legalmente
consideradas enquadradas no ambito dos seus
poderes de gestdo.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Reuniodes)

Um) O Conselho de Administragdo reunir-
se-a:
a) Pelo menos, seis (6) vezes por ano
e com intervalos ndo superiores
a quatro (4) meses, a menos que
todos os administradores acordem
em contrdrio; e
b) Sempre que convocado por escrito
por quaisquer dois administradores.

Dois) O Conselho de Administragdo reunir-
se-4 na sede da sociedade ou em qualquer
outro local em Mogambique determinado por
deliberacdo do Conselho de Administragdo.

Trés) Serd lavrada acta de cada reuniao do
Conselho de Administragdo, a qual serd assinada
por todos os administradores que participaram
na reunifo.

ARTIGO DECIMO NONO
(Quérum e votacao)

Um) O Conselho de Administra¢do s6 pode
deliberar se a maioria dos seus membros estiver
presente ou representada e os administradores
poderio votar por correspondéncia ou fazer-se
representar nas reunides por qualquer outro
administrador.

Dois) Os votos podem ser expressos por
correio registado, e os poderes de representacao
devem ser conferidos, por carta ou qualquer
outra forma de comunicag@o escrita dirigida
ao Presidente do Conselho de Administrag@o e
s6 serdo vélidos para uma reunido e uma ordem
do dia especifica.

ARTIGO VIGESIMO
(Maiorias)

As deliberacdoes do Conselho de
Administracdo serdo tomadas por maioria
simples dos votos expressos em cada reunido,
sem prejuizo de quaisquer disposi¢des da
legislac@o aplicdvel que exijam uma maioria
qualificada.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Vinculacao da sociedade)

A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de um (1)
Administrador autorizado por
deliberacdo especifica do Conselho
de Administrac¢do para a pratica de
determinados actos ou categoria
de actos;

b) Pela assinatura de um mandatario
dentro dos limites de uma
procuracdo especifica.

SECCAO IV

Da fiscalizacao da sociedade

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Fiscalizacao)

Um) A fiscalizac¢do da sociedade compete a
um Fiscal Unico ou Conselho Fiscal, conforme
determinado pela Assembleia Geral.

Dois) O Fiscal Unico ou o Conselho Fiscal
deverdo exercer as suas fun¢des dentro dos
limites estabelecidos pela lei e de acordo com a
competéncia definida pelos accionistas aquando
da sua nomeacdo na reunido da Assembleia
Geral relevante.

Trés) O mandato do Fiscal Unico ou do
Conselho Fiscal dura até a primeira Assembleia
Geral Ordindria apds a sua nomeagao.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Auditores externos)

A sociedade, por deliberagdo da Assembleia
Geral, podera decidir nomear auditores externos
e independentes, encarregues dos servigos de
auditoria e controlo das contas da sociedade.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Exercicio)

Um) O exercicio financeiro coincidira com
0 ano civil.
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Dois) O balanco, as demonstracdes
financeiras e os restantes documentos
contabilisticos relativos a cada exercicio serdo
encerrados com referéncia a trinta e um (31)
de Dezembro de cada ano e serdo submetidos
a aprovacdo das accionistas, em Assembleia
Geral Ordinéria.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Resultados do exercicio)

Os resultados resultantes do balango anual de
cada exercicio serdo aplicados de acordo com a
decisdo da Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) Sujeito a prévia notificacdo do Ministro
que superintende o sector do petrdleo, a
sociedade pode ser liquidada por decisdo
tomada por deliberacdo da Assembleia Geral
e de acordo com os termos e procedimentos
estabelecidos na legislacdo aplicdvel.

Dois) Os accionistas devem tomar e fazer com
que sejam tomadas todas as ac¢des que possam
ser exigidas nos termos da legislac@o aplicavel
para efectivar a dissolucio da sociedade, caso
tal seja decidido, e a prontamente informar o
Ministro que superintende o sector do petrdleo.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Legislagao aplicavel)

A sociedade devera reger-se de acordo com
a legislacdo da Repiblica de Mogcambique
aplicdvel, incluindo o Cédigo Comercial,
aprovado pelo Decreto n.° 2/2005, de 27 de
Dezembro, a Lei n.° 21/2014, de 18 de Agosto,
Lei do Petroleo, o Decreto-Lei n.° 2/2014, de 2
de Dezembro, e o Regulamento das Operagdes
Petroliferas aprovado pelo Decreto 34/2015, de
31 de Dezembro.

Esta conforme.

Maputo, 20 de Abril de 2017. — O Técnica,
llegivel.

Nhambia Safaris, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia sete de Julho de dois mil e quinze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais de Tete sob o nimero
unico 100627132, uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, denominada
Nhambia Safaris, Limitada, que se regerd pelas
cldusulas constantes dos artigos seguintes:

E constituido o presente contrato de
Sociedade, nos termos do artigo 90 do Cédigo
Comercial.

Primeiro. Gerhardus Johannes Van Zyl,
solteiro, maior, natural da Africa do Sul de
nacionalidade sul africana, residente na Africa

do Sul, titular do Passaporte n.° M00140107,
de 24 de Fevereiro de 2015, emitido pelo Dept
Of Home Affairs;

Segundo. Fabido Passulane Zacarias,
solteiro, maior, natural de Chiritse, Provincia de
Tete, de nacionalidade mogambicana, residente
nesta Cidade de Tete, titular do Bilhete de
Identidade n.° 050100280443B, de 11 de Junho
de 2010, emitido pelo Arquivo de Identificacao
Civil da Cidade de Tete;

Terceiro. Matias Mucunga Sandramo,
solteiro, maior, natural de Chinthopo — Magoe,
de nacionalidade mocambicana, residente nesta
Cidade de Tete, titular do Bilhete de Identidade
n.°050801754684P, de 14 de Outubro de 2011,
emitido pelo Arquivo de Identifica¢do Civil da
Cidade de Tete;

Quarto. Delito Quintino Alface, solteiro,
maior, natural de Moatize, Provincia de Tete,
de nacionalidade mocambicana, residente nesta
Cidade de Tete, titular do Bilhete de Identidade
n.° 090100507869P, de 10 de Julho de 2013,
emitido pelo Arquivo de Identificacdo Civil da
Cidade de Maputo.

Por eles foi dito:

Pelo presente contrato de sociedade que
outorgam, constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada que
se rege pelas cldusulas constantes dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéo e sede

Primeiro. A sociedade adopta a denominacio
de Nhambia Safaris, Limitada, e tem a sua sede
no Bairro Chingodzi, Unidade 25 de Setembro,
Cidade de Tete.

Segundo. Por deliberac@o dos sécios e
mediante autorizacdo, poderdo ser criadas
delegagcdes ou qualquer outra forma de
representacdo no territorio nacional ou no
estrangeiro.

Terceiro. A representacdo da sociedade
no estrangeiro poderd ser confiada, mediante
contrato, a entidades publicas ou privadas
localmente constituidas e registadas.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade € criada por tempo indeterminado
sendo a data do seu inicio a do seu registo.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Primeiro. A sociedade tem por objectos
seguintes actividades: Criacdo de uma fazenda
do bravio na qual vai se desenvolver turismo
de contemplacdo, caga cinegética, criagdo de
crocodilos, pesca e captura de animais bravios
para exportacao.

Segundo. A sociedade poderd ainda,
por acordo dos sécios, dedicar-se a outras
actividades conexas ou complementares com as
anteriores, nomeadamente compra e aquisi¢ao

de equipamentos, bens mdveis e imdveis e
outros visando prossecu¢do dos objectivos
planeados.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Primeiro. O capital social integralmente
subscrito e realizado em dinheiro é de
100.000,00 MT, e corresponde a soma de quatro
quotas distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota no valor nominal de
70.000,00 MT, equivalente a 70%,
pertencente ao sécio Gerhardus
Johannes Van Zyl;

b) Uma quota no valor nominal de
10.000,00 MT, equivalente a
10%, pertencente ao socio Fabidao
Passulane Zacarias;

c¢) Uma quota no valor nominal de
10.000,00 MT, equivalente a
10%, pertencente ao sécio Matias
Mucunga Sandramo;

d) Uma quota no valor nominal de
10.000,00 MT, equivalente a
10%, pertencente ao sécio Delito
Quintino Alface.

Segundo. O capital social poderd ser
aumentado por uma ou mais vezes até ao
montade provisional determinado pelas
necessidades do empreendimento, nos termos
da legislacdo em vigor.

Terceiro. A assembleia geral deliberard
quando e porque forma serdo realizados
esses aumentos podendo ser usados os lucros
acumulados, a incorporacdo dos fundos de
reserva e os suprimentos, beneficiando os
socios do direito de preferéncia na respectiva
subscri¢do e na propor¢do das suas quotas.

ARTIGO QUINTO

Suprimento

Nio sdo exigiveis suplementares de capital
mas os sécios poderdo fazer suprimentos a
sociedade, mediante condi¢cdes a estabelecer
em assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
Cessao de quotas

A cessdo total ou parcial de quotas, ¢ livre
entre os sdcios, mas em caso de alienag@o total
ou parcial a terceiros, carece ainda de acordo dos
socios do direito de preferéncia nessa cessao na
proporcao das respectivas quotas em conjunto
ou isoladamente.

ARTIGO SETIMO

Administracao e representacao,
competéncia e vinculagao

Primeiro. A administracdo da sociedade é
exercida pelo sécio Matias Mucunga Sandramo,
que fica desde ja nomeado administrador, com
dispensa de caug¢do e com remuneragdo fixa,
deliberada em assembleia geral.
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Segundo. Ao administrador serd confiada a
gestdo didria da sociedade, passando a designar-
se por director-geral;

Terceiro. Compete ao administrador a
representagdo da sociedade em todos os
seus actos, activa e passivamente, em juizo
e fora dele, tanto na ordem juridica interna
como internacional, dispondo dos mais
amplos poderes legalmente consentidos para
prossecucdo e realizacdo do objecto social da
sociedade e, em particular, compete assegurar a
sua gestdo corrente o seu director-geral.

Quarto. Compete ao director-geral promover
a execu¢do das deliberagdes do conselho de
administracdo.

Quinto. A sociedade sé se considera obrigada
pela assinatura de um administrador ou dos
respectivos representantes legais nos termos
e condicdes do respectivo mandato, sendo
bastante a assinatura de um sé sécio se
representar o outro, ou de dois representantes
dos administradores.

Sexto. O administrador exerce o seu cargo
por 3 (trés) anos renovdveis, mantendo-se no
referido cargo até que a estes renuncie ou ainda
até a data em que a assembleia geral delibere
destitui-los.

Sétimo. O administrador ndo podera obrigar
a sociedade em quaisquer operagdes alheias ao
objecto social, nem conferir através de terceiros,
quaisquer garantias comuns ou cambiais.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Primeiro. Compete a assembleia geral
decidir sobre todas as grandes questdes relativas
a vida da sociedade.

Segundo. A assembleia geral retine na sede
social em sessdo ordindria no decurso do primeiro
trimestre de cada ano ou, extraordinariamente,
quando formalmente convocada por qualquer
dos sdcios, representando a décima parte do
capital social, pelo director-geral.

Terceiro. A convocagdo da assembleia geral,
salvo nos casos previstos na lei comercial, serd
efectuada pelo director-geral por carta registada,
com aviso de recepgdo, dirigida aos associados,
com antecedéncia minima de sete dias.

Quarto. Os sdcios poderdo acordar, por
escrito, ser esta a forma de deliberacdo, sendo
dispensada a reunido da assembleia geral, salvo
se a deliberacdo importar a modificacdo dos
estatutos ou dissolu¢do da sociedade.

ARTIGO NONO
Aplicacao de resultados

Primeiro. A sociedade, uma vez deduzidos os
resultados, ou encargos e amortizagdes podera
dos lucros liquidos apurados em conformidade
com o balango aprovado, constituir as reservas e
fundos que a assembleia geral deliberar, sendo,
porém, obrigatdrios a constitui¢do das seguintes
reservas e fundos:

Dez por cento para a reserva de
investimento e fundo social.

ARTIGO DECIMO
Responsabilidades

Primeiro. A sociedade responde civilmente
perante terceiros pelos actos ou omissdes de
gestores e delegados destes, de acordo com a
lei geral.

Segundo. Os titulares de qualquer 6rgao da
sociedade respondem civil e disciplinarmente,
perante esta, pelos prejuizos causados por actos
que constituam violagdes as disposi¢des legais
ou estatutdrias.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Anos financeiros

Primeiro: Os exercicios fiscais corresponderdao
aos anos civis, devendo o balanco e contas de
exercicios serem apresentados a assembleia
geral até ao fim do primeiro trimestre do ano
seguinte aquele a que se refere.

Segundo: O primeiro ano financeiro
comecard excepcionalmente, na data da

constituicao da sociedade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Subcontratacao

Unico: A sociedade poderd celebrar
contratos de associacdo ou outros, incluindo
a subcontratagdo com entidades nacionais ou
estrangeiras para execucgao das ac¢des no ambito
de objecto da sociedade.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Morte

Primeiro. Em caso da morte de algum
dos sécios, a sociedade poderd continuar
validamente a sua existéncia com herdeiros
do sécio falecido os quais enquanto nao
partilharem a quota herdada, designardo, num
prazo razodvel, qual dentre eles os representara
em face da sociedade.

Segundo. Na falta de designacdo em tempo
razodvel, a geréncia designard qual o co-titular
que exercerd os direitos sociais em nome de
todos os co-proprietdrios, mediante notificagao
dirigida a todos os co-titulares.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Dissolucao

Primeiro. A sociedade dissolve-se nos termos
previstos na lei comercial ou por acordo dos
sécios.

Segundo. A sociedade dissolve-se ainda por
deliberacdo dos sécios.

Terceiro. Assembleia geral aprovard os
termos de adjudicag¢@o e partilha da sociedade.

Quarto: A sociedade dispord livremente
dos direitos que integram o seu patriménio
mobilidrio.

Quinto. Os bens e direitos que integram o
patriménio imobilidrio e os modveis sujeitos a
registo observardo os termos e condi¢des da
lei em vigor.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Alteracao aos estatutos

Unico: Carece dos acordos dos sdcios as
alteragdes aos presentes estatutos.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Lei aplicavel

Unico: A sociedade reger-se-d em tudo
o que for omisso no presente estatuto, pela
lei comercial Mogambicana aplicdvel, e pela
legislacdo geral vigente.

Estd conforme.

Tete, aos 6 de Junho de 2016. —
O Conservador, llegivel.

ERMS - Electronic Rikel
Multi Service, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo da
sociedade ERMS - Electronic Rikel Multi
Service, Limitada, matriculada sob NUEL
100793903, entre: Ezequiel Domingos Melo,
solteiro, natural da Beira, cidade da Beira e,
Epifania José da Conde Tomocene Rafael,
casada, natural da Beira, todos residentes na
cidade da Beira constituida uma sociedade nos
termos do artigo 90 do Cédigo Comercial que
se regera pelas seguintes cldusulas:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao e sede)

Um) E constituida uma sociedade comercial
por quota de responsabilidade limitada que
adopta a denominagdo ERMS - Electronic
Rikel Multi Service, Limitada, criada por tempo
indeterminado e que tem a sua sede na Rua
Comandante Paivan.® 195, rés-do-chao, Bairro
da Ponta-Gea, cidade da Beira.

Dois) A sociedade poderd, mediante
deliberacdo da assembléia geral, transferir
a respectiva sede para qualquer outro local
dentro do territério nacional, provisdria ou
definitivamente, bem como criar ou encerrar
sucursais filiais, agéncias ou qualquer outra
forma de representacdo, onde e quando julgar
conveniente para a prossecucdo dos interesses
sociais.

ARTIGO SEGUNDO
(Objeto)

A sociedade tem por objecto venda a grosso
e a retalho de equipamentos electrénicos com
importacdo e exportacdo, e montagem de
equipamentos de seguranca electrénica.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social da sociedade, subscrito
e integralmente realizado em dinheiro, € de
100.000,00 MT (cem mil meticais), dividido
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em duas quotas iguais pertencentes aos s6cios,
sendo de cinquenta mil meticais, correspondente
a cinquenta por cento para o sécio Ezequiel
Domingos Melo, e de cinquenta mil meticais,
correspondente a cinquenta por cento para a
socia Epifania José da Conde Tomocene Rafael.

Paragrafo Unico: Poderd o capital social
ser aumentado com ou sem admissdo de novos
sécios, conforme vier a ser deliberado pelos
socios precedendo-se a alteragdo do capital
social.

ARTIGO QUARTO
(Suprimentos)

Nao serdo exigidas prestacdes suplementares
do capital social, mas os s6cios poderdo
fazer a sociedade suprimentos que acharem
necessdrios, em condigdes que vierem a ser
estabelecidas por lei.

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

A cessdo ou divisdo de quotas a titulo
oneroso ou gratuito serd livre entre os sécios,
mas a estranhos a sociedade dependerd do
consentimento expresso do outro sdcio que goza
do direito de preferéncia.

Pardgrafo Unico: Se o outro sécio nio
desejar usar de direito de preferéncia, o sécio
que quiser alienar a sua quota poderd fazé-lo
livremente a quem e como entender.

ARTIGO SEXTO

Em caso de faléncia ou insolvéncia do titular
duma quota poderd a sociedade amortizar a
outra com a anuéncia do seu titular.

ARTIGO SETIMO
(Administracao e geréncia)

A administrag@o, geréncia e representacio
da sociedade em juizo ou fora dele, activa e
passivamente, serdo conferidas a ambos socios,
desde ja nomeados gerentes, com dispensa de
caucdo, cujas as assinaturas em conjunto obriga
a sociedade em todos os actos e contractos.

ARTIGO OITAVO

Em caso de morte ou incapacidade
permanente ou interdi¢do de um dos sdcios a
sociedade ndo se dissolve, mas continuard com
outro sdcio e herdeiros ou representante legal do
socio do falecido, incapaz e interdito.

ARTIGO NONO
(Assembileia geral)

A assembleia geral reunird ordinariamente
uma vez por ano para apreciagio, aprovacao ou
modificacdo do balango e contas do exercicio,
bem como para deliberar sobre qualquer
assunto, e extraordinariamente, quando for
necessario.

Pardgrafo Unico: O balango serd anualmente,
a data de 31 de Dezembro.

ARTIGO DECIMO

Os lucros a apurar, depois de deduzidos
os fundos de reservas necessarios, serdo para
dividendos aos sécios, na propor¢do das suas
quotas.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

As deliberacdes serdo tomadas por
unanimidade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

A sociedade s6 se dissolvera nos casos
previstos pela lei e, nesse caso, serd liquidada
em conformidade com o que os sécios, vierem
a estabelecer.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Em tudo omisso serd suprido pelas
leis das sociedades por quotas e demais
disposi¢des aplicdveis, vigentes na Reptiblica
de Mogambique.

Esté conforme.

Beira, 5 de Abril de 2017. — A Conservadora
Técnica, llegivel.

IFE — Internacional Frete
Expresso, Limitada

Certifico, para efeito de publicacdo da
sociedade IFE Internacional Frete Expresso,
Limitada matriculada sob NUEL 100837862.
E celebrado o presente contrato entre:
Lester Dangalila Mbumwae Chindongo,
de nacionalidade mocambicana, natural de
Maputo, residente nesta cidade, Anderson Andy
Salaka, de nacionalidade zambiana, natural de
Lusaka, residente nesta cidade da Beira, Martins
Capacassa Gia Chindongo, de nacionalidade
moc¢ambicana, natural de Vila de Unango-Sanga
e residente nesta cidade da Beira.

O presente contrato de sociedades que se
regerd pelos termos e artigos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, sede, obejecto
e duracao

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominacao de IFE —
Internacional Frete Expresso, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem a sua sede na
cidade de Beira, podendo o conselho de
administracdo abrir e encerrar escritdrios,
filiais, sucursais, delegacdes, agéncias e outras
formas de representacdo, onde e quando o julgue
conveniente.

Dois) A sua duracao é por tempo
identerminado, contando-se o seu comeco a
partir da data da assinatura do presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO

A sociedade tem como objecto: A exploracdo
e ao exercicio de actividades de cargas
aéreas, maritimas, transporte rodovidrias
domésticas e internacionais; O exercicio de
actividade de representagdo comercial de
entidades estrangeiras em territério nacional
compreendendo corretagem, agenciamento,
consignagdes e bem assim importacio directa
de mercadoria incluidas no mandato de
representante que tenha em execugdo; Para a
realizacdo do seu objecto, a socidade poderd
também instalar, adquirir benfeitorias, assim
como mediante deliberac@o dos sécios, podera
a sociedade criar novas sociedades com as
existentes ou a constituir e associar-se pela
forma que achar mais conveniente, a qualquer
entidade simples ou colectivas ou nelas tomar
interesse sob qualquer forma, desde momento
que estejam autorizadas por lei.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUARTO

O capital social é de cem mil meticais e
serd integralmente realizado em dinheiro,
correspondente a trés quotas desiguais, assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal,
correspondente a cem mil meticais,
equivalente a cinquenta por cento
do capital social, pertencente ao
socio, Lester Dangalila Mbumwae
Chindongo;

b) Uma quota no valor nominal,
correspondente a vinte e cinco
mil meticais, equivalente a vinte e
cinco por cento do capital social,
pertencente ao sécio, Anderson
Andy Sakala;

c¢) Uma quota no valor nominal,
correspondente a vinte e cinco
mil meticais, equivalente a vinte e
cinco por cento do capital social,
pertencente ao sécio, Martins
Capacassa Gia Chindongo.

ARTIGO QUINTO

A sociedade poderd proceder aumento de
capital social ou permitir a entrada de novos
sécios, por deliberagdo da assembleia geral.

ARTIGO SEXTO

Os sécios poderao fazer suprimentos 4
sociedade, sempre que esta carecer dos mesmos,
nos termos a fixar pela assembleia geral.

ARTIGO SETIMO

Um) A cessdo de quotas a tereceiros carecem
de consentimento da sociedade, mediate
deliberacdo tomada em assembleia geral. A
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sociedade em premeiro lugar e os sécios em
segundo, gozam do direito de preferéncia na
aquisi¢do das quotas.

Dois) O prazo para o exercicio do direito
previsto no nimero anterior, ¢ de sessenta dias
a contar da data da recepcdo pela sociedade
e pelos sdcios, de solicitagdo escrita para a
cedéncia da quota.

Trés) qualquer acto ou negdécio juridico e
implique, a transmissdo, parcial ou total de
quotas contrariando o disposto no presente
artigo € nulo e de nenhum efeito.

ARTIGO OITAVO

Em caso de falecimento, incapacidade fisica
ou mental definitiva ou interdicdio de qualquer
um dos sdcios, a sociedade continuard com os
herdeiros ou representantes do sécio falecido,
incapacidado ou interdito que deverdo constar
no processo desta, os quais deverdo nomear
entre si quem a todos represente na sociedade,
enquanto a quota se mantiver indivisa.

CAPITULO 111

Da assembleia geral, administracao
e geréncia

ARTIGO NONO

A assembleia geral é constituida por todos os
sécios e as suas deliberagdes quando tomadas
da lei e dos estatutos sdo obrigatérios a todos,
ainda que ausentes, dessidentes ou incapazes.

ARTIGO DECIMO

A assembleia geral retine sempre que for
necessario para os interesses da sociedade e pelo
menos uma vez por més. As decisdes devem ser
tomadas por unanimidade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

A administracdo da sociedade é exercida
pelo sécio gerente, Lester Dangalila Mbumwae
Chindongo, que exercerd as suas fun¢des com
dispensa de caugdo e com a remuneracdo que
lhe vier a ser fixada.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Compete ao sécio gerente, Lester Dangalila
Mbumwae Chindongo, a representacdo da
sociedade em todos os seus actos activa e
passivamente, em juizos e fora dele, tanto na
ordem juridica interna como internacional,
dispondo dos mais amplos poderes legalmente
consentidos para prossecucdo e gestdo corrente
dos negdcios sociais.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Para obrigar a sociedade basta duas assina-
turas ou de mais mandatdrios designados
pela assembleia geral e neles delegar total ou
parcialmente os seus poderes.

ARTIGO DECIMO QUARTO

O sdécio gerente ou os seus mandatarios
ndo poderdo obrigard sociedade em quaisquer
operacdes alheias ao seu objectivo social, nem

conferir a favor de terceiros quaisquer garantias,
fiangas ou abonagdes.

CAPITULO IV
Da aplicacao dos resultados
ARTIGO DECIMO QUINTO

O balango e o relatério de contas fechar-
se-30 até trinta e um de Dezembro de cada
ano, sendo submetidos a assembleia geral para
aprovagdo, até ao dia um de Marco do ano
seguinte.

ARTIGO DECIMO SEXTO

O exercicio social coincide com o ano civil.

CAPITULO V

Da dissolucao da sociedade
e disposicao final

ARTIGO DECIMO SETIMO

Um) A sociedade s6 se dissolverd nos termos
dalegislagdo em vigor ou por acordo dos sécios.

Dois) Declarada a dissolu¢@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquida¢do em vigor sobre
a matéria.

Trés) Dissolvendo-se por acordo dos sécios,
todos eles serdo liquidatarios.

Quarto) O remanescente, paga as dividas e
serd distribuido pelos sdcios na proporcao das
suas quotas.

ARTIGO DECIMO OCTAVO

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des da lei e demais legislac@o aplicdvel
na Republica de Mogambique.

Esta conforme.

Beira, 30 de Marco de 2017. —
A Conservadora Técnica, llegivel.

SCA - Consultores
e Auditores, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura do dia dezassete de Outubro de
dois mil e dezasseis, lavrada de folhas cento e
trinta a folhas cento trinta e oito, do livro de
escrituras avulsas nimero sessenta e dois do
Primeiro Cartério Notarial da Beira, a cargo
do Mestre Jodo Jaime Ndaipa Maruma, notario
superior do referido cartério, foi elevado
o capital social da sociedade comercial por
quotas de responsabilidade limitada SCA —
Consultores e Auditores, Limitada, com sede
na Cidade da Beira, para cem mil meticais,
sendo a importancia do aumento de sessenta
mil meticais, subscrito e realizado pelos sécios
Roberto Felimone, Emilia Jorge Indcio Tomé da
Silva, Celestina Miguel Noa, Zicupita Manuel
Flaviano Camuchacha Blande e Carlota de
Laura Jodo Dava.

Que, outrossim, foi alterada a denominacéo
da sociedade e o pacto social, passando a
denominar-se SCA — Consultores, Limitada,
regendo-se pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao e sede)

Um) A sociedade adopta a firma SCA —
Consultores, Limitada, com sede na cidade
da Beira.

Dois) Por simples deliberacdo da
administrag@o, a sede poderd ser deslocada
dentro do territério nacional, podendo ainda da
mesma forma, a sociedade estabelecer domicilio
particular para determinados negdcios.

Trés) Também por simples deliberacdo
da administracdo, a sociedade podem criar
sucursais, agéncias, delegagdes ou outras formas
locais de representagdo no territério nacional ou
no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duragdo da sociedade é por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto da sociedade)

A sociedade tem por objecto actividades
de prestacdo de servicos de contabilidade,
auditoria, revisdo e certificagdo de contas,
estudos econdmicos e financeiros, consultoria
fiscal, de gestdo empresarial e de recursos
humanos, ensino e formacdo pfofissional
e outros servigos afins, bem como outras
actividades que a sociedade achar conveniente.

ARTIGO QUARTO

(Participacao da sociedade em outras
empresas)

Por delibera¢éo da administracdo € permitida
a participacdo da sociedade em quaisquer
outras empresas societdrias, agrupamentos de
empresas, sociedades, holdings, joint — ventures
ou outras formas de associa¢@o, unido ou de
concentracdo de capitais.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, subscrito e
integralmente realizado é de cem mil meticais,
dividido em cinco quotas desiguais, sendo uma
quota no valor nominal de cinquenta e cinco
mil meticais, correspondente a cinquenta e
cinco porcento, pertencente ao sécio Roberto
Felimone e quatro quotas iguais de valor nominal
de onze mil, duzentos e cinquenta meticais cada,
pertencentes aos sécios Emilia Jorge Indcio
Tomé da Silva, Celestina Miguel Noa, Zicupita
Manuel Flaviano Camuchacha Blande e Carlota
de Laura Jodo Dava, correspondentes a uma
percentagem de quarenta e cinco porcento do
capital social.
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Dois) As s6cias Emilia Jorge Indcio Tomé da
Silva, Celestina Miguel Noa, Zicupita Manuel
Flaviano Camuchacha Blande e Carlota de
Laura Jodo Dava, permanecerdo na sociedade
como sdcias enquanto forem trabalhadoras da
mesma, devendo as suas quotas reverterem a
favor da sociedade, sem quaisquer formalidades,
quando elas deixarem de ser suas trabalhadoras.

ARTIGO SEXTO
(Prestacdes suplementares)

Nao haverd prestagdes suplementares de
capital, mas os sécios ficam autorizados a fazer
suprimentos pecunidrios a sociedade de que ela
carecer, até ao montante global de dez milhdes
de meticais, competindo a assembleia geral
determinar a taxa de juros, condicdes e prazo
de reembolso.

ARTIGO SETIMO
(Cessao e divisao de quotas)

Um) E livre a cessdo total ou parcial de
quotas entre 0s SOcios.

Dois) A cessdo de quotas a favor de terceiros
ou estranhos depende do consentimento da
sociedade, dado em assembleia geral, gozando
esta do direito de preferéncia na sua aquisi¢do.

Trés) No caso de a sociedade nao exercer o
seu direito de preferéncia, este passard a cada
um dos sécios e, querendo exercé-lo mais do que
um, a quota serd dividida pelos interessados, na
propor¢ao das respectivas quotas.

ARTIGO OITAVO
(Morte ou incapacidade)

Em caso de morte ou incapacidade de qualquer
sécio, os herdeiros ou seus representantes
exercerdo em comum o0s respectivos direitos,
enquanto a quota permanecer indivisa, devendo
dentre eles nomearem um que a todos represente
na sociedade.

ARTIGO NONO
(Participacao do sdcio na assembleia geral)

Um) Todos os sécios tém direito a participar
nas reunides da assembleia geral e af discutir
e votar.

Dois) O s6cio s6 pode fazer-se representar na
assembleia geral por outro sécio, pelo conjuge,
por descendente ou ascendente, bastando, como
instrumento de representacdo voluntdria, uma
carta por aquele assinada dirigida ao presidente
da mesa da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO

(Reunides e convocacao da assembleia
geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-4
anualmente, em sessdo ordindria, para a
apreciagdo, aprovagdo e ou modificacdo do
balango e contas do exercicio e deliberar
sobre qualquer outro assunto de interesse da
sociedade e, em sessdo extraordindria, sempre

que necessdrio, competindo-lhe normalmente
deliberar sobre os assuntos relativos 4
sociedade que ultrapassem a competéncia da
administrag@o.

Dois) A assembleia geral reunird, em
principio, na sede da sociedade e serd convocada
pelo administrador, através de carta, e-mail
ou fax, dirigidos aos sécios com antecedéncia
minima de quinze dias, que podera ser reduzida
para cinco dias quando se trate de reunido
extraordindria, devendo ser acompanhada
da ordem de trabalhos e dos documentos
necessdrios a tomada de deliberacdo, quando
seja esse 0 caso, bem como a indicagdo da data,
hora e local da realizacdo da reunido.

Trés) Quando as circunstancias o
aconselharem, a assembleia geral poderd reunir
em local fora da sede social, se tal facto nao
prejudicar os direitos e os legitimos interesses
de qualquer dos sécios.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Dispensa de reuniao)

Um) Serdo dispensadas as formalidades
de convocagdo da assembleia geral quando
todos os sécios, presentes ou representados,
concordem reunir-se sem a observancia de
formalidades prévias e deliberem com a maioria
exigida por lei ou por estes estatutos, ainda que
as deliberacdes sejam tomadas fora da sede
social, em qualquer ocasido e qualquer que seja
o seu objecto.

Dois) As actas da assembleia geral deverdo
ser assinadas pelo presidente e secretdrio ou por
quem presidiu e secretariou.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Alteracao do contrato social)

A alteracdo do contrato social, quer por
modifica¢@o ou supressdo de alguma das suas
cldusulas, quer por introduc@o de nova cldusula,
s6 pode ser deliberada pelos sécios com
voto favordvel do sécio maioritdrio Roberto
Felimone.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Administracao e geréncia)

Um) A administracio e gestdo administrativa
da sociedade e sua representacdo em juizo e
fora dele, serd remunerada e fica a cargo do
socio maioritdrio Roberto Felimone, e que fica
desde ja nomeado administrador, com dispensa
de caucdo.

Dois) Os administradores podem constituir
procuradores para a pratica de determinados
actos ou categoria de actos.

Trés) Para vincular ou obrigar a sociedade
em todos os actos e contractos é bastante a
assinatura do administrador nomeado.

Quatro) Em ampliacdo dos poderes normais
de administracdo, os administradores poderdao
ainda:

a) Comprar, vender, celebrar contratos
de leasing, de financiamento e
tomar de arrendamento ou trespasse

quaisquer bens imdveis e méveis de
e para a sociedade;

b) Adquirir veiculos automoéveis,
mdquinas e equipamentos, podendo
assinar os competentes contratos
de leasing.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Balanco e distribuicao de resultados)

Um) o exercicio social coincide com o ano
civil

Dois) O balango e contas de resultados
fechar-se-30 com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciacdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Dissolucao da sociedade)

Um) A sociedade nio se dissolve por morte,
insolvéncia ou inabilitacdo de qualquer dos
sécios.

Dois) A sociedade s6 se dissolve nos casos
previstos na lei ou por decis@o dos sécios
que representem pelo menos setenta e cinco
porcento do capital social.

Trés) Nos casos de interdi¢@o ou inabilitagdo
de qualquer sécio, a quota respectiva serd
administrada pelo representante legalmente
constituido.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Omissoes)

Em tudo quanto fica omisso regulardo
as disposicdes do Cdédigo Comercial e
demais legislagdo em vigor na Republica de
Mocambique.

Esta conforme.

Primeiro Cartério Notarial da Beira, 29 de
Marco de 2017. — A Notdria Técnica, Fernanda
Razo Jodo.

Abdul Rashid Ismail —
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo dos
estatutos da sociedade constituida por Abdul
Rashid Ismail, solteiro, maior, natural de
Sena — Distrito de Caia, de nacionalidade
mocambicana, residente na Rua 24 de Julho
na Cidade da Beira, com o NUEL 100838605,
uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, que serd regida nos
termos das cldusulas seguintes:

CAPITULO I
Da denominacgao social
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social)

A sociedade adopta a denominac¢do Abdul
Rashid Ismail — Sociedade Unipessoal, Limitada,
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e constitui-se sob a forma de sociedade por
quotas de responsabilidade limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade serd por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Cidade
da Beira, exercendo a sua actividade em todo
0 pais.

Dois) Por simples deliberacdo, pode a
geréncia transferir a sede para qualquer outro
local do pafs ou no estrangeiro.

Trés) A sociedade poderd abrir, transferir,
transformar ou encerrar filiais, delegagdes,
sucursais e outras formas de representacio
comercial, desde que assim seja deliberado em
assembleia geral.

CAPITULO IT
Do objecto
ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto social;

a) Actividades de arrendamento de
imoéveis;

b) Prestagdo de servicos na drea
imobilidria.

Dois) A sociedade poderd igualmente exercer
actividades conexas, complementares ou
subsididrias do seu objecto, e outras legalmente
permitidas, desde que devidamente autorizadas
por entidade competente.

ARTIGO QUINTO

(Participacoes noutras sociedades,
consorcios, empresas e outros)

A sociedade pode adquirir participacdes
noutras sociedades de objecto igual ou diferente,
participar em consdrcios, agrupamentos de
empresas, associagdes, ou outras formas
societdrias legalmente permitidas.

CAPITULO III
Do capital social
ARTIGO SEXTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente realizado
e subscrito em dinheiro, é de 100.000,00MT
(cem mil meticais), correspondente a soma de
uma unica quota para o sécio Abdul Rashid
Ismail.

ARTIGO SETIMO
(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Poderd ser exigida ao sdcio prestagdes
suplementares até ao limite por ele a fixar, bem

como a prestagdo de suprimentos a sociedade,
nos termos que forem estabelecidos em
assembleia geral.

ARTIGO OITAVO

(Divisao, cessao, oneracao e alienacao
de quotas)

A divisdo e cessdo de quotas, bem como
a constituicdo de quaisquer 6nus ou encargos
sobre a mesma carecem do prévio consentimento
da sociedade, dada por deliberac@o da respectiva
assembleia geral.

ARTIGO NONO
(Assembleia geral)

A assembleia geral retine-se ordinariamente,
uma vez por ano, para aprecia¢do do balanco
e contas do exercicio, e extraordinariamente,
sempre que for necessdrio, para deliberar sobre
quaisquer outros assuntos.

ARTIGO DECIMO
(Geréncia e representacao)

Um) A administracdo e a geréncia da
sociedade sdo exercidas pelo sécio Abdul
Rashid Ismail, desde ji nomeado gerente,
ficando dispensada de prestar cau¢do, com
ou sem remuneracdo, conforme for por ele
deliberado.

Dois) Compete a geréncia, representacio
da sociedade em todos os seus actos, activa e
passivamente, em juizo e fora dele, dispondo
dos mais amplos poderes de geréncia comercial.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e as contas do exercicio
fecham com data de trinta e um de Dezembro
de cada ano, e sdo submetidos a aprovacdo do
socio e langada na acta, a realizar até ao dia
trinta e um de Marc¢o do ano seguinte.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Resultados do exercicio e sua aplicacao)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio,
serd deduzida, em primeiro lugar, a percentagem
para formacdo ou reintegragdo do fundo de
reserva legal.

Dois) A parte restante dos lucros serd para
sécio, a titulo de dividendos, na proporcdo da
quota e, na mesma propor¢io, serdo suportados
os prejuizos, havendo-os.

CAPITULO IV
Da dissolucao
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos previstos
na lei ou por deliberagdo do sécio, que nomeara
uma comissdo liquidatdria.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislacdo vigente e aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Esta conforme.

Beira, 30 de Margo de 2017. —
O Conservador, Alberto José Zendera.

Negola Tur, Limitada

Certifico, que para efeitos de publicagdo, a
constitui¢cdo da sociedade com a denominagao
Negola Tur, Limitada, com a sede na cidade de
Quelimane, provincia da Zambézia, matriculada
nesta conservatoria, sob o NUEL 100812894
das Entidades Legais de Quelimane cujo o teor
¢é seguinte:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A Negola Tur, Limitada é uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que se
rege pelas disposicdes dos presentes estatutos
e pela lei aplicdvel e vigente na Republica de
Mogambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracéao)

A duragdo da sociedade é por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

A sede da sociedade é em Quelimane,
podendo criar no territério nacional ou fora dele,
sucursais, delegacdes ou outras formas legais de
representagdo social.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto prestacdo
de servicos de agenciamento de viagens e
actividades complementares, nomeadamente
emissdo de passagens dreas para efeitos de
négocio, lazer e turismo, promocgdo e criagao
de pacotes turisticos nacional e internacional,
facilitagdo e assisténcia na emissido de
Passaportes, vistos e tramitagdo de documentos
afins, reserva de hotel e acomodacio, reserva
de servigos de transfer e aluguer de viaturas,
recepc¢do e transporte dos passageiros e
bagagens, promocao do turismo local, nacional e
internacional e outras actividades relacionadas.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social € de trezentos mil meticais,
subscrito e integralmente realizado em dinheiro
e distribuido como se segue pelos sécios:

a) Mauro Alexandre Fonseca Fernandes,
uma quota de cento e cinquenta
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mil meticais, correspondente a 1/2
(50%) do capital;

b) Sabrina Fonseca Ribeiro Monteiro,
uma quota de cento e cinquenta mil
meticais, correspondente a %5 (50%)
do capital.

ARTIGO SEXTO
(Aumento de capital)

Um) A sociedade poderd proceder ao
aumento do capital social uma ou viérias vezes,
por deliberac@o da assembleia geral.

Dois) Nido haverd lugar a prestacdes
suplementares do capital subscrito pelos sécios,
podendo estes, no entanto, fazer suprimentos a
sociedade nas condicdes fixadas pela assembleia
geral.

ARTIGO SETIMO

(Cessao de quotas)

Um) A transmissdo de quotas a terceiros,
a titulo oneroso, fica sujeita ao direito de
preferéncia da sociedade, em primeiro lugar,
seguido dos sdcios no caso da sociedade ndao
exercer o seu direito de preferéncia, nos termos
previstos nas alineas seguintes.

Dois) Caso qualquer dos sécios pretendam
transmitir intervivos a totalidade ou parte da
sua quota na sociedade a terceiros, deverd
comunicd-lo por escrito a sociedade, indicando
o valor nominal da quota que deseja transmitir,
a identidade do transmissdrio, o pre¢o da
contraprestacdo por cada quota, bem como as
restantes condi¢des para a transmissao da quota.
A referida comunicacdo (“Comunicacdo de
Venda”) terd efeitos de uma oferta irrevogdvel
de venda.

Trés) No prazo méaximo de (90) noventa dias
contados da data de recepcdo pela sociedade
da comunicacdo de venda, esta ou os restantes
socios poderdo, discricionariamente, exercer
o seu direito de preferéncia sobre a quota
oferecida, mediante comunicagéo escrita
dirigida ao sdcio transmitente.

Quatro) Decorrido que for o referido prazo
de (90) noventa dias sem que a sociedade ou
os sdcios individual ou colectivamente tenham
exercido o seu direito de preferéncia, o sécio
transmitente poderd transmitir livremente a
sua quota.

ARTIGO OITAVO
(Orgaos sociais)

Os 6rgaos da sociedade sdo os seguintes:

a) A Assembleia Geral,
b) O Conselho de Direccio;
¢) O Conselho Fiscal.

ARTIGO NONO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral ¢ formada pelos
sécios.

Dois) A assembleia geral € dirigida por um
presidente nela eleito.

Trés) O mandato do presidente é de dois
anos.

Quatro) A assembleia geral serd convocada
pelo conselho de direc¢@o com uma antecedéncia
minima de trinta dias ou quando estiverem
reunidas as condi¢des para o efeito.

Cinco) A assembleia geral reunird
ordinariamente uma vez por ano e extraor-
dinariamente, sempre que o conselho de
direccdo o julgar necessdrio ou quando seja
requerida por qualquer dos sdcios.

Seis) Os sécios podem fazer-se representar
nas reunides da assembleia geral, por outro
socio, com poderes bastantes, mediante carta
dirigida ao presidente.

ARTIGO DECIMO
(Assembileia geral)

Compete a assembleia geral:

a) Apresentar e votar o relatdrio e contas
do conselho de direc¢do e decidir
sobre a aplicacdo dos resultados
do exercicio;

b) Definir politicas gerais relativas a
actividade da sociedade;

¢) Nomear e exonerar o director-geral
e os membros do conselho de
direc¢do, com ou sem dispensa
de caucdo e definir a composi¢cdo
deste;

d) Deliberar sobre quaisquer alteracdes
aos estatutos;

e) Deliberar sobre as remuneragdes dos
membros do conselho de direccdo;

/) Fixar as condi¢cdes em que os sdécios
devem fazer suprimentos;

g) Fixar a caucdo que os membros do
conselho de direccio devem prestar
ou dispensé-la;

h) Tratar de quaisquer outros assuntos de
interesse para a sociedade;

i) Deliberar sobre a constituicio,
aquisicdo e/ou venda de quaisquer
participa¢cdes sociais noutras
sociedades, bem com a constitui¢do
de quaisquer 6nus, encargos ou
responsabilidades sobre quaisquer
accdes ou quotas detidas pela
sociedade;

j) Deliberar sobre a realizagdo de
quaisquer investimentos pela
sociedade em montante superior
a trezentos mil meticais, quaisquer
pagamentos diferidos com eles
relacionados, bem como qualquer
investimento relacionado com
a aquisi¢do por qualquer meio
de um determinado instrumento
ou equipamento ou conjunto de
instrumentos ou equipamentos
necessdrios para o correcto
funcionamento dos mesmos.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Deliberacao)

Um) A cada quota corresponderd um voto.
Dois) As deliberacdes serdo tomadas por
voto directo.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Gestao da sociedade)

A gestdo da sociedade e sua representacio
em juizo e fora dele, activa ou passivamente, é
confiada a um director-geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Conselho de direccao)

Ao conselho de direccdo compete:

a) Gerir os negdcios e participar em todos
os actos relativos ao objecto social
que ndo caibam na competéncia
exclusiva da assembleia geral;

b) Delegar poderes a qualquer trabalhador
da sociedade e constituir
mandatarios nos termos da lei,
fixando em cada caso o ambito
e duragdo do mandato ou da
delegacgdo de poderes;

c¢) Submeter a assembleia geral o
relatério de actividades e contas
anuais para discussao e aprovacao;

d) Adquirir, vender ou por outra forma
alienar ou onerar direitos ou bens
moveis, dentro dos limites e de
acordo com o que for estabelecido
pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Reunides)

Um) O conselho de direccio reunird, pelo
menos uma vez mensalmente.

Dois) O conselho de direccdo deliberard
por maioria simples dos representantes ou
representados na reunifo, excepto nos casos
em que uma maioria superior seja exigida
nos termos da legislag@o aplicdvel e nos casos
previstos no nimero seguinte.

Trés) As deliberacdes sobre as matérias a
seguir indicadas exigem o voto favordvel de
todos os membros:

(i) Concessdo de quaisquer tipos de
garantias, num montante que
individual ou conjuntamente, no
periodo de um ano, seja superior a
trezentos mil meticais;

(ii) Aquisicdo, venda ou transmissdo e
arrendamento a favor de terceiros
de quaisquer iméveis.

ARTIGO DECIMO QUINTO

(Conselho fiscal)

O conselho fiscal é composto por trés
membros, sendo um o presidente e dois vogais.
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ARTIGO DECIMO SEXTO

O presidente e os membros do conselho
fiscal sdo nomeados pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Competéncias)

Compete ao conselho fiscal:

a) Dar parecer sobre o relatério de
actividades e contas da direccdo;

b) Verificar, periodicamente, a legalidade
das despesas efectuadas e a
conformidade estatutdria dos actos
da direcgdo.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Reunioes)

O conselho fiscal reunird ordinariamente
uma vez por trimestre ou extraordinariamente,
por solicitag@o de dois dos seus membros.

ARTIGO DECIMO NONO

A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura do director-geral;

b) As contas bancdrias da sociedade sdao
obrigadas por uma (2) assinaturas,
sendo uma a do director-geral e
outra, a do director financeiro, a
ndo ser que outra deliberacdo tenha
sido tomada pela assembleia geral.

ARTIGO VIGESIMO

Um) O exercicio coincide com o ano civil.

Dois) O balanco e contas dos resultados
fechar-se-30 com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciacdo da assembleia geral ordindria dentro
dos limites de tempo imposto por lei.

Quelimane, 7 de Fevereiro de 2017. —
A Conservadora, llegivel.

Transportes Bak Mussa,
Limitada

Certifico, que para efeitos de publicacio,
no Boletim da Repiiblica a constituicdo da
sociedade com a denominagdo Transportes
Bak Mussa, Limitada com sede na cidade de
Quelimane, provincia da Zambézia, matriculada
nesta Conservatéria sob NUEL 100771306 das
Entidades Legais de Quelimane.

Primeiro. Rosa Maria Baptista Antdnio
Ferreira, casada, natural residente na cidade
de Quelimane, titular do Bilhete de Identidade
n.° 040101114736B, emitido pelo Arquivo de
Identificacao Civil da Cidade de Quelimane, aos
7 de Marco de 2014 em Quelimane;

Segundo. Antonio Baptista Alberto Jamassim
Junior, solteiro, natural de Quelimane e
residente em Beira, titular do Bilhete de

Identidade n.° 040101625963C, emitido pelo
Arquivo de Identificagdo Civil da Cidade de
Beira, aos dez de Dezembro de dois mil e doze,
neste acto representado pelo seu pai Anténio
Baptista Alberto Jamassim;

Terceiro. Abacar Mussa Jamassim,
solteiro, natural de Quelimane e residente
na Beira, portador do Bilhete de Identidade
n.° 070102834047N, emitido aos dez de
Dezembro de dois mil e doze em Beira, neste
acto representado pelo seu pai Antonio Baptista
Alberto Jamassim.

Quarto. Tamires Raquel Jamassim, solteiro,
menor, natural de Beira onde reside, portador
do Bilhete de Identidade n.° 070102834279P,
emitido aos catorze de Dezembro de dois mil e
doze em Beira, neste acto representada pelo seu
pai Anténio Baptista Alberto Jamassim.

E por eles foi dito:

Que pelo presente contrato, constituem
entre si uma sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada, denominada
Transporte Bak Mussa, Limitada, com sede
na cidade de Quelimane que se regera pelos
termos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e duracao)

A sociedade adopta a denominacio
Transporte Bak Mussa, Limitada, sob forma
de sociedade por quotas de responsabilidade
limitada e constituida por tempo indeterminado,
reportando a sua existéncia para todos os efeitos
legais, a data da escritura de constitui¢@o.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

A sociedade tem a sua sede, na cidade
de Quelimane, podendo, por deliberagdo da
assembleia geral, criar e extinguir, no pais ou
no estrangeiro, sucursais, delegacdes, agéncias
ou qualquer outra forma de representacdo social,
sempre que se justifique a sua existéncia.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a prestacdo
de servicos nas seguintes dreas:

a) Transporte de mercadoria;

b) Prestacdo de servigos e aluguer;

c) Aluguer de viaturas;

d) Elaboracdo de projectos de constru¢ao
civil;

e) Fiscalizagdo de obras em: edificios,
estradas e pontes e obras hidraulicas;

/) Consultoria na drea de gestdo ambiental;

g) Consultoria em planeamento fisico.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades de natureza assessoria ou
complementar da actividade principal, desde
que devidamente autorizada e os s6cios assim
o deliberem.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro € no valor de quinhentos
mil meticais e corresponde a soma das trés
quotas desiguais distribuidas da seguinte
maneira:

a) Rosa Maria Baptista Anténio Ferreira,
com duzentos mil meticais,
correspondente a 40% do capital
social;

b) Anténio Baptista Alberto Jamassim
Jinior, com cem mil meticais,
correspondente a 20% do capital
social;

¢) Abacar Mussa Jamassim,com cem mil
meticais, correspondente a 20% do
capital social;

d) Tamires Raquel Jamassim com cem
mil meticais, correspondente a 20%
do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

Um) E livre a cessdo total ou parcial de
quotas entre 0s s4cios.

Dois) A divisdo e a cessdo de quotas a
terceiros, bem como a constitui¢do de quaisquer
6nus ou encargos sobre as mesmas, carecem
de autorizagdo prévia da sociedade, dada por
deliberagdo da respectiva assembleia geral,
a qual fica desde jd reservado o direito de
preferéncia na sua aquisicéo.

Trés) E nula e de nenhum efeito qualquer
cessdo ou alienacdo de quota feita sem
observancia do disposto nos presentes estatutos.

ARTIGO SEXTO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-d4 em
sessdo ordindria uma vez por ano, para
apreciagdo, aprovagdo ou modificacdo do
balanco e quotas do exercicio, bem como
para deliberar sobre quaisquer outros assuntos
constantes da respectiva convocatdria e,
extraordinariamente, sempre que necessario.

Dois) A assembleia geral considera
regularmente constituida quando estejam
presentes ou devidamente representados todos
sécios, reunindo a totalidade do capital social.

ARTIGO SETIMO
(Convocatéria)

Um) Serd dispensada da reunido da
assembleia geral as formalidades da sua
convocagao, quando todos os s6cios concordem
por escrito que dessa forma se delibere, ainda
que as deliberagdes sejam tomadas fora da
sede, em qualquer ocasido e qualquer que seja
0 seu objecto.



19 DE MAIO DE 2017

Dois) Exceptuam-se, relativamente ao
disposto no nimero anterior, as deliberagdes
que importem a modifica¢@o do pacto social, a
dissolu¢do da sociedade ou divisdo e cessdo de
quotas, para as quais ndo poderdo dispensar se
as reunides da assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
(Administracao e geréncia)

Um) A gestdo e administracdo da sociedade
ficam a cargo de dois administradores, a serem
nomeados em assembleia geral.

Dois) Compete aos administradores
exercerem os mais amplos poderes, represen-
tando a sociedade em juizo e fora dele, activa
ou passivamente, assim como praticar todos e os
demais actos tendentes a realizacdo do objecto
social que a lei ou os presentes estatutos ndo
reservarem a assembleia geral.

Trés) A sociedade obriga-se pela assinatura
dos dois administradores, em todos os actos e
contratos podendo este delegar poderes a outros
sécios ou procurador especialmente constituido,
nos precisos termos e limites do respectivo
mandato.

ARTIGO NONO
(Exercicio econémico)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fechar-se-30 com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciacdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
(Lucros)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio,
deduzir-se-4 em primeiro lugar a percentagem
legalmente estabelecida para a constituicdo do
fundo de reserva legal.

Dois) Cumprindo o disposto no nimero
anterior, a parte remanescente dos lucros terd a
aplicagdo que for determinada pela assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Dissolucao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
previstos na lei.

Dois) Serd liquidatario o administrador em
exercicio a data da dissolug@o, salvo deliberagdo
em contrdrio da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Disposicoes finais e transitorias)
Em tudo quanto fica omisso, regulardo as
disposi¢des do Cdédigo Comercial e demais
legislagdes aplicaveis.

Quelimane, 9 de Setembro de dois mil e
dezasseis. — A Conservadora, Ilegivel.

Liberdade Blocos, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, no
Boletim da Reptiblica que por registo de vinte e
dois de Fevereiro de dois mil e dezassete, inscrito
sob o ndmero (2739) dois mil, setecentos e trinta
e nove, a folhas niimero (14v) catorze verso, do
livro E dezasseis (E-16), desta conservatoria, foi
alterado o pacto social da sociedade Liberdade
Blocos, Limitada, cujos os sécios sdo: Ashley
Mark Field, Rosalyne Kelly Field e Caetano
Paulo.

E por eles foi dito que: sdo scios da sociedade
supra, com sede na circunscricdo autdrquica de
Mocimboa da Praia, na provincia de Cabo
Delgado, € uma sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada, matriculada nos
livros de registo de sociedade sob o nimero
dois mil e dezassete, a folhas cento e dezassete
verso, do livro C traco cinco e nimero dois mil
trezentos e cinquenta e oito, a folhas quarenta e
quatro e seguinte, do livro E traco catorze. Com
o capital social de 50.000,00MT (cinquenta
mil meticais), e que pelo presente registo e por
acta avulsa da assembleia geral extraordindria
n.°1/2017, de 13 de Fevereiro de 2017, foi
deliberado por unanimidade pelos sécios
da sociedade: Ashley Mark Field, Rosalyne
Kelly Field e Caetano Paulo a dissolu¢do da
sociedade por incapacidade financeira desta
e auséncia de fluxo negocial e de modo a
constantemente passar a evitar mais despesas
sendo que a mesma somente vem injetando
valores para as actividades mas sem sucessos.
Deliberaram ainda em designar o sécio Ashley
Mark Field como fiel depositdrio dos livros,
documentos e demais elementos de escritura¢ao
da supra mencionada sociedade, bem como seu
representante tributdrio. Declararam os sécios
que a prestacdo de contas e o balanco final serdo
aprovados em tempo e em tempo submetidos a
tributagéo, bem como a liquidacdo da sociedade
deverd ter lugar num prazo nunca superior a
dois anos, podendo este prazo ser prorrogado
por mais um ano.

Assim o disseram e outorgaram.

Assinaturas Ilegiveis.

Por ser verdade se passou a presente
certiddo de publicag¢@o que depois de revista e
consertada, assino.

Esta conforme.

Conservatdria dos Registos de Pemba, vinte
e dois de Fevereiro de dois mil e dezassete. —
O Conservador, llegivel.

Rial, Investimento, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 11 de Abril de 2017, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100843315 uma entidade
denominada, Rial, Investimento, S.A.
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CAPITULO I
Da denominacao, sede, duracao
e objecto
ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de Rial, Investimento, S.A. é uma sociedade
comercial anénima, podendo ser denominada
simplesmente por sociedade.

Dois) A sociedade tem a sua sede na
Rua Doutor Egaz Moniz n.° 63/79, Bairro
Sommerchild na Cidade de Maputo, podendo,
por deliberacdo do Conselho de Administracéo,
transferir a sua sede para qualquer outro ponto
do pais.

Trés) Por meio de deliberacdo do Conselho
de Administrac@o, a sociedade poderd abrir
sucursais, delegacdes, agéncias ou quaisquer
outras formas de representa¢do em qualquer
outro local do pafs ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO

(Duracéao)

z

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a
partir da data da assinatura do presente contrato
de sociedade.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a prestacio
de servicos nas dreas de:

a) Prestacdo de servigos de consultoria;

b) Prestacdo de servigcos nas dreas
financeiras, bancdria e de capitais;

c) Prestacdo de servigcos nas dreas
aduaneiras e afins;

d) Peritagem em gestdo empresarial e
afins.

Dois) A sociedade tém também por objecto,
o exercicio da actividade mineira, e outras
actividades com esta relacionada, tais como:

a)Reconhecimento, pesquisa, prospec¢ao,
exploragio, desenvolvimento,
producdo e processamento de
recursos minerais;

b) Comercializagdo, exportagdo, compra
e venda de recursos minerais e
outros produtos minérios;

c) Aquisicdo e alineacdo de direitos
de uso de terra e outros direitos
reais, bem mdveis e imoveis, bem
como a realiza¢do de construgdo,
arrendamento e locagdo e outras
operagoes;

d) Importacdo e exportacdo de bens,
equipamentos, materiais inerentes
ao desenvolvimento da sua
actividade;

e) Prestacdo de servigos relacionados
com a actividade mineira,
incluindo reconhecimento,
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pesquisa, propec¢do, exportacdo,
desenvolvimento, concepcao,
planeamento, encerramento,
avaliagdo ambiental e gestdo de
projectos mineiros;

/) Explorac@o, extrac¢dodeargila, calcdrio,
areia, carvdo e processamento
industrial, e a comercializacdo
de minerais semipreciosos, ndao
preciosos e metais;

g) Assisténcia técnica, formacao,
fiscalizacdo, e outros servigos de
consultoria de projectos.

Trés)A sociedade tém ainda por objecto:

a) Produc¢do de energia com recurso ao
uso de recursos minerais como
o carvdo, gds natural, petréleo e
outros;

b) Producdo e comercializacdo de
fertilizantes e alcool;

¢) Importagdo e exportacdo, exploracao,
extracdo, processamento industrial
e a comercializagdo de recursos
minerais, incluindo gds natural;

d) Prestacdo de servigos para as operacoes
petroliferas em territério nacional,
incluindo mas sem se limitar as
actividades de alocag@o.

Quatro) A sociedade poderdo ainda
representar ou agenciar empresas do ramo e ao
exercicio de outras actividades conexas que,
tendo sido deliberadas pela Assembleia Geral,
sejam permitidas por Lei.

CAPITULO Il
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, subscrito e totalmente
realizado, é de 100.000,00 (cem mil meticais),
representado mil ac¢des de valor nominal
de 100,00 MT (cem meticais) cada uma,
nominativas ou ao portador, reciprocamente
convertiveis nos termos da lei.

ARTIGO QUINTO
(Tipos e categorias de accoes)

Um) As acc¢des serdo nominativas,
podendo ser convertidas ao portador, nos
termos estabelecidos no Cédigo Comercial
e consequente alteracdo ao presente contrato
de sociedade, atento porém, a obrigatoriedade
estabelecida no artigo 350 do Cédigo Comercial.

Dois) As acg¢des, que possuirdo um nimero
de ordem, serdo representadas por titulos de
uma, cinco, dez, cinquenta, cem, mil e dez
mil acgdes, a todo o tempo substituiveis por
agrupamento ou subdivisdo.

Trés) Os titulos de accdes, bem como
quaisquer alteracdes que neles sejam
introduzidas, serdo sempre assinadas por,
pelo menos dois membros do Conselho de
Administragdo, podendo uma das assinaturas ser

aposta por chancela ou por meios tipograficas
de impressdo, e neles serd aposto o respectivo
carimbo da sociedade.

Quatro) Em caso de perda ou destruicdo de
qualquer titulo, o novo titulo sé serd emitido
nos termos e condi¢des que forem definidos
pelo Conselho de Administracao.

Cinco) Os titulos representativos de maior
nimero de ac¢des podem ser desdobrados em
titulos representativos de menor nimero e vice-
versa, sempre a pedido e a custa do accionista.

ARTIGO SEXTO
(Transmissao de ac¢oes)

Um) Na transmissao de ac¢des, 0s accionistas
em primeiro lugar e a sociedade de seguida,
terdo sempre o direito de preferéncia.

Dois) Para efeitos do nimero anterior, os
accionistas que desejem transmitir as suas
ac¢des devem comunicar ao Conselho de
Administragdo, por carta registada ao seu
presidente, os elementos essenciais do negdcio.

ARTIGO SETIMO
(Accoes proprias)

Um) A sociedade poderd, nos termos da
Lei, adquirir accdes proprias, desde que estas
estejam integralmente realizadas, excepto se
a aquisicdo resultar da falta de realizagdo de
acgoes pelos seus subscritores.

Dois) Aaquisic¢io de acgdes proprias depende
de deliberagdo em assembleia geral e da qual
deve constar o objecto, o prego e as demais
condicdes de aquisicdo, o prazo e os limites
de variac¢@o dentro dos quais a administra¢ao
pode adquirir.

Trés) As acg¢des proprias ndo conferem
direito a voto, dividendo ou preferéncia,
nem tém qualquer direito social, excepto
o de participar em aumentos de capital por
incorporagdo de reservas, se a Assembleia Geral
ndo deliberar o contrdrio.

ARTIGO OITAVO
(Livro de registo de accoes)

A sociedade manterd um livro de registo de
acgdes com as mengdes e condi¢des estipuladas
por Lei.

ARTIGO NONO

(Obrigacoes)

Um) A sociedade poderd, nos termos da lei
e mediante deliberacdo da Assembleia Geral,
emitir obrigagdes nominativas ou ao portador,
que poderdo ser efectuadas parcelarmente em
séries fixadas pela administracao.

Dois) A deliberacao que aprove a emissdo
das obriga¢des devem no minimo conter:

a) O quantitativo global da emissdo e
os motivos que justificam, o valor
nominal das obrigacdes, o preco por
que sdo emitidas e reembolsadas ou
o0 modo de o determinar;

b) A taxa de juro e, conforme os casos,
a forma de calculo da dotacdo para
pagamento de juro e reembolso ou
a taxa de juro suplementar ou do
prémio de reembolso;

¢) O plano de amortizacdo do empréstimo;

d) A identificacdo dos subscritores e o
nimero de obrigacdes a subscrever
por cada um, quando a sociedade
ndo recorra a subscri¢do publica.

ARTIGO DECIMO
(Prestacdes suplementares)

Podem ser exigidas aos accionistas
prestacdes suplementares de capital até ao
montante do capital social em cada momento,
ficando todos os accionistas obrigados na
propor¢do das respectivas participacdes no
capital social.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Suprimentos)

Um) Entende-se por suprimentos, o contrato
em que o accionista empresta a sociedade
dinheiro ou outra coisa fungivel, com a
obriga¢ao desta restituir outro tanto do mesmo
género ou qualidade.

Dois) Os sécios poderdo assim fazer a
sociedade os suprimentos de que ela carecer
nos termos que forem definidos pela Assembleia
Geral que fixard os juros, as condi¢des
de reembolso e outras matérias julgadas
necessdrias.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(6rgaos sociais)

Sao 6rgdos sociais da sociedade os seguintes:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Administracdo; e
¢) Conselho Fiscal.

SECCAO1

Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Assembleia geral)

A Assembleia Geral é o 6rgao supremo
da sociedade, constituida pela totalidade dos
accionistas em pleno gozo dos seus direitos,
sendo as suas delibera¢des, quando tomadas nos
termos legais e estatutdrios, vinculativas para
todos sdcios e restantes 6rgdos da sociedade.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Competéncias)
Compete a Assembleia Geral, deliberar sobre
as seguintes matérias:

a) O balango, a conta de ganhos e
perdas e o relatério do Conselho
de Administracdo referentes ao
exercicio;
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b) O relatdrio e o parecer do Conselho
Fiscal;

¢) Aplicacio dos resultados do exercicio;

d) A eleicdo e destituicdo do Conselho
de Administragdo e do 6rgio de
fiscalizagdo;

e) A eleicdo e destituicio dos membros
do conselho de administracdo e o
respectivo presidente;

/) A eleicdo e destituicdo dos membros
do Conselho Fiscal e do respectivo
presidente;

g) As remuneracdes dos membros dos
0rgaos sociais;

h) A propositura e a desisténcia de
quaisquer ac¢des contra os membros
dos 6rgdos sociais;

i) A fusdo, cisdo, transformacio,
dissolucdo e liquidacdo da
sociedade;

J) Anomeacgdo dos liquidatarios;

k) O aumento, reintegragdo ou redugdo
do capital social;

1) As politicas financeiras e contabilisticas
da sociedade;

m) As politicas de contratagdo e gestdo
de recursos humanos;

n) As politicas de negécios;

0) A celebracdo de quaisquer tipos de
contratos entre a sociedade e os
socios;

p) A celebracdo de quaisquer tipos
de contratos entre a sociedade
e os membros do Conselho de
Administragio;

q) A celebragcdo de quaisquer tipos de
contratos entre a sociedade e os
membros do Conselho Fiscal;

r) A aquisi¢do, oneracdo ou alienagdo
de bens mdveis sujeitos a registo,
imoveis ou participagdes sociais;

s) O trespasse de estabelecimentos
comerciais;

t) A participacdo no capital social de
outras sociedades;

u) A celebragdo de acordos de associagdo
ou de colaboracdo com outras
sociedades;

v) A contraccdo de empréstimos ou
financiamentos;

w) Garantias a prestar pela sociedade,
nomeadamente, hipotecas,
penhores, fiangas ou avales;

x) Os termos e as condicdes da realizagdo
das prestacdes suplementares;

y) Os termos e as condi¢des da concessao
de suprimentos;

z) A realizag@o de auditorias externas;

aa) A constituicdo de reservas
convenientes a prossecugdo dos
fins sociais;

bb) Quaisquer outras alteracdes aos
presentes estatutos;

cc) Quaisquer outros assuntos de interesse
para a sociedade, nos termos dos
presentes estatutos, da lei e dos
regulamentos.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Mesa da Assembleia Geral)

A mesa da Assembleia Geral é constituida
por um presidente e pelo menos por um secretdrio.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Duracao do mandato)

Os membros da Mesa da Assembleia Geral,
incluindo o seu presidente sdo eleitos por um
periodo de (5) cinco anos, sendo permitida a
sua reeleicdo.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Remuneracao)

Aremuneracdo do Presidente do Assembleia
Geral ¢ fixada pela Assembleia Geral ou por
quem esta delegar.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Convocacao)

Um) As assembleias gerais serdo convocadas
por meios de antincios publicados pelo menos
num dos jornais mais lidos e com trinta dias de
antecedéncia.

Dois) O aviso convocatdrio devem, no
minimo, conter a firma, a sede e nimero de
registo da sociedade; o local, o dia e hora em
que se realizard a reunido, a espécie de reunido;
a ordem de trabalhos com menc¢do especificada
dos assuntos a serem submetidos a deliberagao
dos accionistas, e ainda deve conter e indicagio
dos documentos que se encontram na sede social
para consulta dos accionistas.

ARTIGO DECIMO NONO
(Reuniao)

Um) As assembleias gerais dos socios sdo
ordindrias ou extraordindrias.

Dois) A Assembleia Geral ordindria retine-
se ordinariamente nos trés meses imediatos ao
termo de cada exercicio, e devera tratar das
seguintes matérias:

a) discutir, aprovar ou modificar o
relatério de gestdo, as contas do
exercicio, incluindo o balanco
e o mapa de demonstracdo de
resultados, e o relatorio e parecer do
Conselho Fiscal sobre a aplicacio
dos resultados do exercicio;

b) substituicdo dos membros do Conselho
de Administracdo e dos membros
do Conselho Fiscal que houverem
terminado o seu mandato;

c) tratar de qualquer outro assunto para
que tenha sido convocada.

ARTIGO VIGESIMO
(Local da reuniao e acta)

Um) As assembleias gerais da sociedade
reunir-se-ao na sede social, indicado no
respectivo anincio convocatdrio.

Dois) Por motivos especiais devidamente
justificados, o presidente da Mesa da Assembleia
geral pode fixar um local diverso do estabelecido
no ndmero anterior, o qual serd indicado no
antincio convocatdrio da Assembleia Geral.

Trés) De cada reunido da Assembleia Geral
deverdo ser lavradas uma acta no respectivo
livro, a qual serd assinada pelos presentes.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Quérum deliberativo)

Um) A Assembleia Geral pode constituir-se e
deliberar validamente em primeira convocacao,
quando estejam presentes ou representados
todos os accionistas, salvo o disposto no nimero
seguinte.

Dois) Para que a Assembleia Geral possa
deliberar, em primeira convocag¢do, sobre a
alterac@o do contrato de sociedade, fusdo, cisdo,
transformacdo, dissolucdo da sociedade ou
outros assuntos para 0s quais se exija maioria
qualificada, sem a especificar, devem estar
presentes todos os accionistas.

Trés) Em segunda convocagao a Assembleia
Geral pode constituir-se e deliberar validamente,
seja qualquer for o nimero de sécios presentes ou
representados e o capital por eles representado.

SECCAOII

Do Conselho de Administracao

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Conselho de Administracao)

O conselho de administracdo € o 6rgdo
competente para proceder a administracdo,
gestdo e representacdo da sociedade.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Competéncias)

Um) Compete ao Conselho de Administracio
gerir as actividades da sociedade, obrigar a
sociedade e representd-la em juizo ou fora
dele, devendo subordinar-se as deliberagdes
dos accionistas ou as interven¢des do Conselho
Fiscal apenas nos casos em que a Lei ou o
contrato da sociedade assim o determinem.

Dois) Compete ainda ao Conselho de
Administra¢cdo deliberar sobre qualquer
outro assunto de administracdo da sociedade,
designadamente:

a) A escolha do seu presidente;

b) Cooptacdo de administradores;

c) Pedido de convocagdo de assembleias
gerais;

d) Relatério e contas anuais;

e) Prestacdo de caugdes e garantias,
pessoais ou reais, pela sociedade;

/) Propor o aumento e redugdo do capital
social;

g) Deliberar sobre a abertura ou encer-
ramento de sucursais, delega¢des,
agéncias ou quaisquer outras formas
de representagdo em qualquer outro
local do pafs ou no estrangeiro;
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h) Nomear e exonerar o director e sub-
director executivo, bem como
delegar expresamente poderes
dentro dos limites permitidos.

i) Deliberar sobre a transferéncia da sua
sede para qualquer outro ponto
do pais;

j) Modificacdo na organizacdo da
sociedade;

k) Extensdo ou reducdo das actividades
da sociedade;

/) Estabelecimento ou cessacdo de
cooperacdo com outras sociedades;

m) Emissdo de obrigacdes nos termos
prescritos neste contrato;

n) Gerir e administrar todos os negdcios
da sociedade, realizando todas as
operagdes que constituem o seu
comércio;

0) Outorgar e assinar em nome da
sociedade quaisquer escrituras
publicas e contratos, nomeadamente,
de alteracdo do pacto social;
aumento ou redug¢do do capital;
aquisi¢@o, oneracdo ou alienagdo
de bens mdveis sujeitos a registo,
imoveis ou participagdes sociais;
trespasse de estabelecimentos
comerciais; projectos de fusdo,
cisdo, transformagao ou dissolucéo
da sociedade;

p) Dar ou tomar de arrendamento;

q) Promover todos os actos de registo,
nomeadamente comercial, predial
e de automoveis;

r) Abrir em nome da sociedade,
movimentar, a crédito ou a débito,
e cancelar, quaisquer contas
bancdrias de que a sociedade seja
titular, efectuar depdsitos, emitir e
cancelar ordens de transferéncia ou
de pagamento e assinar cheques;

s) Receber quaisquer quantias, valores e
documentos, bem como depositar
ou levantar dinheiro;

t) Passar recibos e quitacdes de quaisquer
valores ou documentos;

u) Ajustar e liquidar contas com
devedores e credores, fixando os
respectivos saldos;

v) Assinar notas ou ordens de encomenda,
facturas, guias de remessa, notas de
débito e notas de crédito;

w) Retirar das estacdes postais ou
de quaisquer outras estacdes as
cartas registadas, encomendas,
mercadorias e quaisquer outros
bens dirigidos a sociedade;

x) Fazer despachos nas alfindegas e
assinar os conhecimentos;

y) Fazer nas reparti¢des de financas
reclamac¢des, impugnagdes,
manifestos, altera-los e cancela-los;

z) Assinar a correspondéncia ou demais
documentos de mero expediente;

aa) Admitir e despedir trabalhadores;

bb) Constituir mandatarios, incluindo
mandatdrios judiciais;

cc) Executar e fazer cumprir as
disposi¢des dos presentes estatutos,
da Lei e dos regulamentos;

dd) Executar e fazer cumprir as
deliberacdes da Assembleia Geral
e do Conselho Fiscal;

ee) Qualquer outro assunto sobre o
qual algum administrador requeira
deliberagdo do Conselho de
Administragdo.

Dois) O Conselho de Administracdo é
obrigado a colocar a disposi¢do do Conselho
Fiscal e seus membros, dentro de dez dias,
copias das actas das suas reunides e, dentro de
quinze dias, cépias dos balancetes e demais
demonstragdes contabilisticas e orcamentdrias
elaboradas pela sociedade.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Composicao)

O Conselho de Administracdo € composto
por um nimero impar de membros, que podem
ser ou nao accionistas da sociedade.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Duracao do mandato)

Um) Os administradores sdo nomeados
ou eleitos por um periodo de (5) cinco anos,
podendo ser reeleitos por uma ou mais vezes.

Dois) Findo o prazo do mandato, os
administradores mantém-se em fungdes até
serem designados novos administradores.

Trés) O mandato dos administradores
pode, em qualquer momento, ser revogado por
deliberagdo dos accionistas, mas se a revogagao
ndo tiver sido fundada em justa causa, o
administrador tem direito a receber, a titulo de
indemnizacdo, as remuneragdes que receberia
até ao termo do seu mandato.

Quatro) Um ou mais accionistas, titulares
de accdes correspondentes a dez por cento do
capital social, podem requerer a destitui¢ao
judicial, a todo o momento, de qualquer
administrador com justa causa.

Cinco) Caso algum administrador seja
uma pessoa colectiva, deve nomear uma
pessoa singular para exercer o cargo em sua
representacdo; a pessoa colectiva responde
solidariamente com a pessoa designada pelos
actos desta.

Seis) A pessoa singular designada por uma
pessoa colectiva que seja nomeada como
administrador da sociedade para exercer
tal cargo, pode ser destituida desse cargo,
por acto da pessoa colectiva que a tiver
designado, independentemente de deliberacio
de Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Remuneracao)

As remuneracdes dos membros do Conselho
de Administracdo serdo fixadas pela Assembleia

Geral ou por uma comissdo designada de
accionistas, por ela eleita.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO

(Actos proibidos pelos membros
do Conselho de Administracao)

Um) Aos membros do Conselho de
Administragdo € expressamente vedado, sem
autorizacdo da Assembleia Geral, exercer, por
conta prépria ou alheia, actividades abrangidas
pelo objecto da sociedade.

Dois) O administrador que viole o
disposto no nimero anterior, além de poder
ser destituido do cargo, com justa causa,
tornando-se responsavel pelo pagamento de uma
importincia correspondente ao valor do acto ou
contrato ilegalmente celebrado e dos eventuais
prejuizos sofridos pela sociedade.

Trés) E ainda vedado aos membros do
Conselho de Administracdo:

a) Sem prévia autorizagdo da
Assembleia Geral ou do Conselho
de Administra¢do, tomar por
empréstimo recursos e bens da
sociedade, ou ainda usar os seus
servigos e crédito, em proveito
proéprio ou de terceiros, bem como
receber de terceiros qualquer
modalidade de vantagem pessoal,
em razao do exercicio do seu cargo;

b) Praticar actos de liberalidade as
custas da sociedade, salvo quando
autorizado em reunido do Conselho
de Administragdo e em beneficio
dos empregados ou da comunidade
onde actue a sociedade, tendo em
vista as suas responsabilidades
sociais;

c) Deixar de aproveitar oportunidade de
negdcio do interesse da sociedade,
visando a obten¢do de vantagens
para si ou para outrem;

d) Adquirir, objectivando revenda
lucrativa, ou qualquer outro
beneficio directo ou indirecto,
bem ou direito que sabe necessario
a sociedade, ou que esta tencione
adquirir;

e) Responsabilizar a sociedade em
quaisquer contratos, actos,
documentos ou obrigacdes
estranhas ao objecto da mesma,
nomeadamente em letras de
favor, fiangas, abonagdes e actos
semelhantes.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Reuniao)

Um) O Conselho de Administra¢@o reunird
pelo menos uma vez, mensalmente, e sempre
que se achar necessdrio.

Dois) O Conselho de administracdo serdo
convocados pelo seu presidente, ou a pedido
de outros dois administradores.
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Trés) A convocacio das reunides deverdo ser
feitas com dez dias de antecedéncia, pelo menos,
salvo se for possivel reunir todos os membros
do conselho sem outras formalidades.

Quatro) A convocatéria conterd a indicagdo
da ordem de trabalhos, data, hora e local da
reunido, devendo ser acompanhada de todos
os documentos necessdrios a tomada de
deliberacdes, quando seja necessdrio.

Cinco) O Conselho de Administragdo ndo
podem deliberar sem que estejam presentes
ou representados a maioria dos seus membros.

Seis) As deliberagcdes sdo tomadas por
maioria dos votos dos administradores
presentes ou representados, e dos que votam
por correspondéncia se o contrato de sociedade
assim o permitir.

Sete) O administrador ndo pode votar sobre
matérias em que tenha, por conta prdpria ou
de terceiros, um interesse em conflito com a
sociedade.

Oito) De cada reuniao sao lavradas acta
no livro respectivo, assinada por todos os
administradores que nela tenham participado
ou seus representantes.

ARTIGO VIGESIMO NONO

(Representacao e substituicao
de administradores)

Um) A sociedade, por intermédio do
Conselho de Administracdo, tem a faculdade
de nomear procuradores para a prética de
determinados actos, sem necessidade de o
contrato de sociedade os especificar.

Dois) Verificando-se a falta definitiva de
algum administrador, proceder-se-4 a sua
substitui¢do pela chamada do primeiro suplente.

Trés) Na falta de suplentes, a primeira
Assembleia Geral seguintes deve, ainda que tal
matéria ndo conste da ordem de trabalho, eleger
um ou mais administradores, para exercerem
funcdes até ao termo do mandato dos restantes
administradores.

ARTIGO TRIGESIMO
(Local da reuniao e acta)

Um) O Conselho de Administra¢@o reunir-
se-4 na sede social, indicado na respectiva
convocatdria.

Dois) Por motivos especiais devidamente
justificados, o presidente do conselho de
administragcdo poderd fixar um local diverso
do estabelecido no nimero anterior, o qual serd
indicado na respectiva convocatdria.

Trés) De cada reuniao do Conselho de
Administracdo deverd ser lavrada uma acta
no respectivo livro, que serd assinada pelos
presentes.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Quérum constitutivo)

Um) O Conselho de Administragdo sé se
pode constituir e deliberar validamente em
primeira convocacdo, quando estejam presentes
ou representados todos os seus membros.

Dois) O Conselho de Administragdo ndo
podem deliberar sem que esteja presente ou
representada a maioria dos seus membros.

Trés) O membro do Conselho de
Administragdo que se encontre temporariamente
impedido de comparecer as reunides pode
fazer-se representar por outro membro do
mesmo conselho, mediante comunicagio escrita
dirigida ao presidente antes da reunido.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Deliberacoes)

Um) As delibera¢des sdo tomadas por
maioria dos votos dos administradores
presentes ou representados, e dos que votam
por correspondéncia, cabendo ao presidente, em
caso de empate, voto de qualidade.

Dois) O administrador ndo pode votar sobre
matérias em que tenha, por conta prépria ou
por terceiros, um interesse em conflito com a
sociedade.

Trés)As deliberacdes do Conselho de
Administracdo constardo de actas, lavradas
em livro prorio, assinadas por todos os
administradores que hajam participado na
reunido.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
(Formas de obrigar a sociedade)

A sociedade obriga-se plenamente com:

a) A assinatura individual do Presidente
do Conselho de Administracdo;

b) Os administradores exercem
em conjunto os poderes de
representacdo, ficando a sociedade
obrigada pelos negdcios juridicos
concluidos pela assinatura conjunta
de dois administradores ou por eles
ratificados;

c¢) Os administradores obrigam a
sociedade, apondo a sua assinatura,
mediante a indicacdo daquela
qualidade;

d) As notificagdes ou declaracdes de
terceiros a sociedade podem ser
dirigidas a qualquer administrador;

e) As notificacdes ou declaracdes de um
administrador cujo destinatdrio seja
a sociedade devem ser dirigidas
ao presidente do Conselho de
Administragdo;

/) Os actos de mero expediente poderdo ser
assinados por qualquer empregado
por eles devidamente autorizado.

O Técnico, llegivel.

Instituto Superior de
Administracao e Comércio —
ISACO

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por contrato de vinte de Janeiro de dois mil
e dezassete, exarada a folhas um a cinco do

contrato, e registada nas Entidades Legais da
Matola sob o NUEL 100820277, foi constituida
uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, que se regerd pelas
disposi¢des constantes dos artigos seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA
Denominacéo social e sede

A sociedade girard sob a denominacdo
social de Instituto Superior de Administragao
e Comercio (ISACO), com sede no Bairro
Machava Km 15 casa n.° 1079, quarteirdo n.°
13, na cidade da Matola, Provincia de Maputo.

CLAUSULA SEGUNDA
Objetivo social

A sociedade tem por objectivo social de
formar profissionais ao nivel superior no ramo
de administracdo e comércios em geral segundo
principios previstos nos artigos 1 e 2 da Lei
n.° 6792, de 6 de Maio, que aprova o Sistema
Nacional de Educagio e pela Lei n.° 27/2009,
de 29 de Setembro, relativa ao ensino superior,
identificar as tendéncias do mercado no
conceito econdmico-financeiros, socio-cultural
administrativo e andlises de processos de modo
a desenvolver sociedade e o pafs em geral.

CLAUSULA TERCEIRA
Capital social

O capital social serd de 30.000.00MT
(trinta mil), totalmente integralizado em moeda
corrente do pafs, dividido em 80% (oitenta por
centos) de primeiro sécio e 20% (vinte por
centos) da segundo sécio dividido entre os
socios da seguinte forma:

a) Bernardo Rafael Kumudya quantidade
de quotas 24.000.00 MT;
b) Estrela Julio Maguengue quantidade
de quotas 6.000.00 MT.
Pardgrafo tnico: Os sdcios ndo respondem
subsidiariamente pelas obrigacdes sociais.

CLAUSULA QUARTA

Inicio de actividades, prazo de duracao
e término do exercicio social

A sociedade iniciard suas atividades no ano
2017 ou 2018 no ato do registo do presente
contrato de constitui¢do no 6rgdo competente,
sendo por prazo indeterminado o seu tempo de
duracdo e encerrando-se seu exercicio social em
31 de dezembro de cada ano.

CLAUSULA QUINTA

A administracao e uso do nome
da instituicao

A administra¢do da sociedade e o uso
do nome da instituicdo ficardo a cargo do
sécio, (Bernardo Rafael Kumudya), que
assinard individualmente, somente em negdcios
e intercambios de exclusivo interesse da
sociedade, podendo representd-la perante
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reparticdes Publicas, Municipais e Autdrquicas,
inclusive Bancos, sendo-lhes vedado, no
entanto, usar a denominaco social em negdcios
estranhos aos interesses da sociedade, ou
assumir responsabilidade estranha ao objetivo
social, seja em favor de quotista ou de terceiros.

Pardgrafo tinico — Fica facultado ao director
, actuando em conjunto ou individualmente,
nomear director pedagogico, director académico
e delegados de cursos, para um periodo
determinado que nunca poderd exceder a cinco
anos, devendo o instrumento de procuragio
especificar os actos e serem praticados pelos
directores assim nomeados.

CLAUSULA SEXTA
Direccao

A administra¢do do ISACO ¢ dirigida por
seguintes 6rgaos: Conselho do Representante
do ISACO; Director Geral; Director de Registo
académico; Director da Administracdo e
Finanga Delegados de Cursos ou Programas ;
Representante do corpo discente de cada turno,
escolhido por seus pares.

CLAUSULA SETIMA

Lucros ou prejuizos

Os Lucros ou Prejuizos apurados em Balango
a ser realizado apds o término do exercicio
social serdo distribuidos entre os sdcios,
proporcionalmente as quotas de capital de cada
um, podendo os sécios, todavia, optarem pelo
aumento de capital utilizando os Lucros e/ou
pela compensacdo dos prejuizos em exercicios
futuros.

CLAUSULA OITAVA
Deliberac6es sociais

As deliberacdes sociais serdo aprovadas por
maioria absoluta de votos, quando a legislagao
nao exigir unanimidade ou através do Conselho
do ISACO.

CLAUSULA NONA
Filiais e outras dependéncias

A sociedade poderd, a qualquer tempo,
abrir filiais e outros estabelecimentos, no pais
ou fora dele, por acto de sua geréncia ou por
deliberacdes dos socios.

CLAUSULA DECIMA
Gestao

O ISACO ¢ dirigido por um director-geral
coadjuvado por dois directores que sdo:
director de registo académico e director da
administragdo e financa.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA
Conselho

Conselho do Representante integra:
Presidente do Conselho de Representante;
Director-geral; Os dois directores; Um

representante da Estrutura de Bairro; Dois
representantes de docentes e um representante
de discente.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA
Da dissolucao da sociedade

A sociedade nao se dissolverd com o
falecimento de qualquer dos sécios, mas
prosseguird com os remanescentes, pagando
a sociedade ou aos herdeiros do falecido e
receberd sua parte nos lucros liquidos apurados
de 30% (trinta por cento) contar a data do
falecimento ate dez anos.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA
Declaracoes dos socios

Para os efeitos do disposto no Cédigo Civil,
o0s socios declaram, sob as penas da Lei, que nao
estdo incursos em nenhum dos crimes previstos
ali ou em lei especial, que possam impedi-los de
exercer a administragdo da sociedade.

Matola, 30 de Marco de 2017. — O Técnico,
llegivel.

Nacuolmport/Export -
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por contrato de sociedade celebrado nos termos
do artigo 90, do Cédigo Comercial e registada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais da Matola com NUEL 100793334 no
dia 17 de Novembro de dois mil e dezasseis é
constituida uma sociedade de responsabilidade
limitada de Armando Nacuaela Nacuo, casado,
de nacionalidade mocambicana, natural de
Nampula, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100135067A , emitido aos 5 de Abril de
2010, pelo Arquivo de Identificagdo Civil de
Maputo, residente no Bairro de Machava — Sede,
NUIT n.° 100367823, constitui, por si, uma
sociedade unipessoal, limitada, de prestacio de
servicos que passa a reger-se pelas disposicdes
que se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagio de
NacuoImport/Export — Sociedade Unipessoal,
Limitada, tem a sua sede na cidade da Matola,
Bairro da Machava, podendo abrir escritérios
ou quaisquer outras formas de representacio
em qualquer parte do territério nacional ou no
estrangeiro, e rege-se pelos presentes estatutos
e demais legislac@o aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duragdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se 0 seu comego a
partir da data da sua constituicao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto e participacao)

A sociedade tem por objecto:

a) O exercicio da profissdo de importacao
e exportacdo de mariscos.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social integralmente realizado
em dinheiro, é de 40.000,00 MT (quarenta mil
meticais), correspondente a 100% do valor
nominal, pertencente ao Unico sécio Armando
Nacuaela Nacuo.

ARTIGO QUINTO
(Aumento e reducao do capital social)

Um) O capital social pode ser aumentado ou
reduzido mediante decisdo do sécio, alterando-
se em qualquer dos casos o pacto social para o
que se observardo as formalidades estabelecidas
por lei.

Dois) Decidida qualquer variag@o do capital
social, o montante do aumento ou diminui¢ao
serd rateado pelo sécio representante,
competindo ao sécio decidir como e em que
prazo devera ser feito o seu pagamento quando
o respectivo capital ndo seja logo inteiramente
realizado.

ARTIGO SEXTO
(Cessao de participacao social)

A cessdo de participagdo social a ndo
socios depende de autorizacdo do unico sécio
representante.

ARTIGO SETIMO
(Exoneracao e exclusdo de sécios)

A exoneragdo e exclusdo de sécios serd
de acordo com a Lei n.° 10/2005, de 23 de
Dezembro.

ARTIGO OITAVO
(Administracao da sociedade)

Um) A administracdo da sociedade é
exercida pelo tinico sdcio, que ficard dispensado
de prestar caugdo.

Dois) O sécio pode constituir um ou mais
procuradores, nos termos e para os efeitos da lei.

Trés) Compete a administragdo a
representagdo da sociedade em todos os
seus actos, activa e passivamente, em juizo
e fora dele, tanto na ordem juridica interna
como internacionalmente, dispondo de mais
amplos poderes legalmente consentidos para a
prossecugdo do objecto social, designadamente,
quanto ao exercicio da gestdo corrente da
sociedade.



19 DE MAIO DE 2017

2735

ARTIGO NONO
(Formas de obrigar a sociedade)

A sociedade fica obrigada pela assinatura:
do tnico sécio, ou pela dos seus procuradores
quando exista, ou sejam, especialmente
nomeados para o efeito.

ARTIGO DECIMO
(Direitos especiais dos socios)

O tnico sdcio tém como direito especiais,
dentre outros as mencdes gerais e especiais
estabelecidas no presente contrato de sociedade,
e na Lei n.° 10/2005, de 23 de Dezembro.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Exercicio de actividades profissional
na sociedade)

Um) Na sociedade podem exercer actividade
profissional os ndo sécios que tomam a
qualidade de comerciais.

Dois) A actividade dos comerciais é regulada
por contrato a ser outorgado entre as partes.

Trés) Os comerciais tém os seguintes deveres
gerais:

a) Dever de lealdade e de cooperacio;

b) Dever de sigilo profissional;

c) Dever de participar nas actividades
profissionais com zelo, competéncia
e profissionalismo;

d) Dever ético e de deontologia
profissional nas suas relagdes com
os colegas, clientes e terceiros;

¢) Exercer a sua actividade dentro do
hordrio de trabalho previsto;

/) Usar a sigla da sociedade;

g) Desenvolver a sua actividade com
independéncia e profissionalismo;

h) Ser tratado com ética, profissionalismo
e respeito;

i) Participar activamente na discussio
técnica dos trabalhos que
desenvolverem;

J) Receber as suas remuneracdes e demais
regalias em vigor na sociedade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano social coincide com o ano civil,
iniciando a 01 de Janeiro e terminando a 31 de
Dezembro.

Dois) O balan¢o e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada
ano, devendo a administragdo da sociedade
organizar as contas anuais e elaborar um
relatério respeitante ao exercicio e uma proposta
de aplica¢@o de resultados.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Resultados e sua aplicacao)

Dos lucros apurados em cada exercicio
serd aplicado nos termos que for decidido pelo
dnico sdcio.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Dissolucéo e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade somente se dissolve nos
termos fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolu¢do da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidacdo gozando os
liquidatarios, nomeado pelo tnico sécio, dos
mais amplos poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Morte, interdicao ou inabilitacao)

Um) Em caso de morte, interdicdo ou
inabilitagdo do Unico sécio, a sociedade
continuard com os herdeiros e na falta destes com
os representantes legais, caso estes manifestem
a inten¢do de continuar na sociedade no prazo
de seis meses apds notificagdo.

Dois) Caso ndo haja herdeiros ou
representantes legais, poderdo os interessados
pagar e adquirir a quota do sécio, a quem tém
direito, pelo valor que o balango apresentar
a data do 6bito ou da certificacdo daqueles
estados.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade poderd amortizar qualquer quota
nos seguintes casos:

a) Por acordo;

b) Se a quota for penhorada, dada
em penhor sem consentimento
da sociedade, arrestada ou por
qualquer forma apreendida judicial
ou administrativamente e sujeito a
venda judicial.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Disposicao final)
Tudo o que ficou omisso serd regulado e
resolvido de acordo com a Lei comercial.

Esta conforme.

Maputo, 6 de Marco de 2017. — O Técnico,
llegivel.

Industria de Processamento
de Caju, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de catorze dias do més de Marco do
ano dois mil e dezassete, lavrada a folhas cinco
e seguintes do livro de notas para escrituras
diversas nimero I trago oitenta deste Cartério
Notarial a cargo de Laura Pinto da Rocha,
conservadora e notdria técnica do referido
cartério, foi celebrada uma escritura de cessao
de quotas e alterac@o parcial do pacto social
da sociedade Condor Nuts — Industria de
Processamento de Caju, Limitada, na qual se
eleva o capital social para trinta e seis milhdes

de meticais, o qual ja deu entrada na caixa social
e a socia Paula Cristina Ferreirinha Anacleto
cede na totalidade a sua quota no valor de
quatrocentos e oitenta e cinco mil e quinhentos
meticais e vinte e cinco centavos, ao sOcio
Gongalo Filipe Madeira Vieira Martins e sai
da sociedade.

Face a este aumento de capital e cessdo de
quotas, os actuais sdcios alteram a redac¢ao do
artigo quinto do pacto social, que passa a ter a
seguinte nova redaccéo:

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, € de trinta e seis milhdes
de meticais, correspondente a soma de quatro
quotas, assim distribuidas:

a) Uma quota no valor de dezassete
milhdes novecentos e quarenta
e dois mil e um meticais,
correspondente a quarenta e nove,
virgula nove por cento do capital
social, pertencente ao sécio Vitor
Manuel de Jesus Oliveira;

b) Uma quota no valor de oito milhdes
novecentos e setenta e um mil
meticais e cinquenta centavos,
correspondente a vinte e quatro,
virgula nove por cento do capital
social, pertencente ao sécio Silvino
Vieira Martins;

¢) Uma quota no valor de oito milhdes
novecentos e setenta e um mil
meticais e cinquenta centavos,
correspondente a vinte e quatro,
virgula nove por cento do capital
social, pertencente ao sécio Gongalo
Filipe Madeira Vieira Martins;

d) Uma quota no valor de cento e quinze
mil novecentos e noventa e oito
meticais, correspondente a zero,
virgula trés por cento do capital
social, pertencente ao s6cio Manuel
Antonio Pinto da Silva.

Esta conforme.

Cartério Notarial de Nampula, catorze de
Margo de dois mil e dezassete. — A Técnica,
llegivel.

Condor Caju e Agro-
Industrias, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que por
escritura de catorze dias do més de Mar¢o do
ano dois mil e dezassete, lavrada a folhas trés
e seguintes do livro de notas para escrituras
diversas nimero I traco oitenta deste Cartério
Notarial a cargo de Laura Pinto da Rocha,
conservadora e notdria Técnica do referido
cartorio, foi celebrada uma escritura de cessao
de quotas e alteracdo parcial do pacto social
da sociedade Condor Caju e Agro-Industrias,



2736

11l SERIE — NUMERO 78

Limitada, na qual se eleva o capital social para
dez milhdes de meticais, o qual ja deu entrada na
caixa social e a sécia Paula Cristina Ferreirinha
Anacleto cede na totalidade a sua quota no valor
de cento e vinte cinco mil meticais, ao sécio
Gongalo Filipe Madeira Vieira Martins e sai
da sociedade.

Face ao aumento de capital e cessdo de
quotas, os actuais sécios alteram a redac¢do do
artigo quatro do pacto social, que passa a ter a
seguinte nova redaccio.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social subscrito e integralmente
realizado em dinheiro é de dez milhdes de
meticais, correspondente a soma de trés quotas,
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor de dois milhdes
e quinhentos mil meticais,
correspondente a vinte e cinco por
cento do capital social, pertencente
ao socio Silvino Vieira Martins;

b) Uma quota no valor de cinco milhdes
de meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio Vitor
Manuel de Jesus Oliveira;

¢) Uma quota no valor de dois milhdes
e quinhentos mil meticais,
correspondente a vinte e cinco por
cento do capital social, pertencente
ao socio Gongalo Filipe Madeira
Vieira Martins.

Esta conforme.

Cartério Notarial de Nampula, catorze de
Marco de dois mil e dezassete. — A Técnica,
llegivel.

Complexo Baleia Azul
de Momole, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por escritura de vinte e dois de Fevereiro de
dois mil e dezassete, lavrada de folhas cento
e catorze a cento e dezoito, do livro de notas
para escrituras diversas nimero treze traco A,
deste Balcdo de Atendimento Unico a cargo de
Elsa Fernando Daniel Venhereque Machacame,
conservadora e notdria superior, foi celebrada
uma escritura de cessdo de quotas e alteragdo
parcial do pacto social, em que: Anténio José
Lopes Pimenta, casado com Maria Luciana
Dungana Loforte, sob regime de comunhdo
de bens adquiridos residente na Matola Rio,
bairro Djuba, quarteirdo seis, casa nimero
vinte e sete, titular do Bilhete de Identidade
n.° 1001000935348, de vinte e nove de Maio
de dois mil e quinze, emitido pela Direc¢do de
Identificacdo Civil da Matola, que neste acto
outorga por si e na qualidade de procurador, em

representacdo de Valentim Duzenta Bendzane,
Valdemiro Jilio Mutumane, Brian Michael
Gultig, Geoffrey Glen Leach, Josephine
Johanna Brooks, Deon Van Rensburg, Katlleen
Van Tilburg, Chirstopher Michel Loring
Rattray, Pieter Johannes kloppers, Andrew
Maitland Morkel, Andries Jonathan Lategan
Geyser, Rui Miguel Martins Miranda, Detlev
Duve e da Baleia Azul Lodge, com poderes
para o acto que certifico das procuragdes
que me apresentou, cujas copias sdo parte
integrante destas escrituras, e que, ele e
seus representados sdo os actuais soécios do
Complexo Baleia Azul de Mamoli, Limitada,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, constituida por escritura de catorze
de Agosto de dois mil e seis, lavrada de folhas
oitenta e trés a oitenta e oito do livro de notas
para escrituras diversas nimero setenta e sete,
desta conservatoria, sendo a ultima de vinte e
seis de Outubro de dois mil e sete, lavrada de
folhas setenta e quatro a setenta e sete do livro
oitenta e dois barra A, da conservatéria dos
Registos e Notariado da Matola, e alterado por
varias, sendo a ultima lavrada de folhas cento
e vinte e seis a cento e trinta do livro de notas
ndmero dois trago A, BAU, com o capital social
integralmente subscrito em dinheiro de quarenta
mil meticais correspondente a soma de cinco
quotas desiguais assim distribuidas:

O capital social integralmente subscrito é
de quarenta mil meticais e correspondente a
soma de nove quotas desiguais distribuidas da
seguinte forma:

Um) Anténio José Lopes Pimenta, com
uma quota no valor de trinta e um
mil e seiscentos meticais,

o correspondente a setenta e nove por
cento do capital social;

Dois) Chistoper Michael Loring Rattery,
com uma quota no valor de
seiscentos meticais ,correspondente
atrinta e um virgula cinco por cento
do capital social;

Trés) Rui Miguel Martins Miranda,
com uma quota no valor de mil e
duzentos meticais, o correspondente
aum trés virgula nove por cento do
capital social;

Quatro) Valentim Duzenta Bendzane,com
uma quota no valor de seiscentos
meticais, no correspondente a um
virgula cinco por cento do capital
social;

Cinco) Valdemiro Jilio Mutumane, com
uma quota no valor de seiscentos
meticais, correspondente a um
virgula cinco por cento do capital
social;

Seis) Detlev Duve, com uma quota no
valor de seiscentos meticais o
correspondente a um virgula cinco
por cento do capital social;

Sete) Brian Michael Gultig, com uma
quota no valor de seiscentos
meticais, o correspondente a um
virgula cinco por cento do capital
social;

Oito) Geoffrey Glen Brooks com uma
quota no valor de seiscentos
meticais, o correspondente a um
virgula cinco por cento do capital
social;

Nove) Josephine Johanna Brooks com
uma quota no valor de seiscentos
meticais, o correspondente a um
virgula cinco por cento do capital
social;

Dez) Deon Van Rensburg com uma quota
no valor de seiscentos meticais, 0
correspondente aum virgula cinco
por cento do capital social;

Onze) Katleen Van Tilburg, com uma
quota no valor de seiscentos
meticais, o correspondente a um
virgula cinco por cento do capital
social;

Doze) Andries Jonathan Lategan
Geyser, com uma quota no
valor de seiscentos meticais, O
correspondente aum virgula cinco
por cento do capital social;

Treze) Andrew Maitland Morkel, com
uma quota no valor de seiscentos
meticais, o correspondente a um
virgula cinco por cento do capital
social;

Catorze) Piter Jhannes Kloppers, com
uma quota no valor de seiscentos
meticais, o correspondente a um
virgula cinco por cento do capital
social;

Quinze) Baleia Azul Lodge, com uma
quota no valor de seiscentos
meticais, o correspondente a um
virgula cinco por cento do capital
social.

Que, por escritura acima referida
manifestaram os representados sécios Valentim
Duzenta Bendzane, com uma quota no valor
de seiscentos meticais, o correspondente a
um virgula cinco do capital social; Valdemiro
Jilio Mutumane, com uma quota no valor
de seiscentos meticais, o correspondente a
um virgula cinco por cento do capital social;
Brian Michael Gultig, com uma quota no
valor de seiscentos meticais, o correspondente
a uma virgula cinco por cento do capital
social; Geoffrey glen leach, com uma quota
no valor no valor de seiscentos meticais, o
correspondente a uma virgula cinco por cento
do capital social; Josephine Johanna Brooks
com uma quota no valor de seiscentos meticais,
o correspondente a um virgula cinco por cento
do capital social, Deon Van Rensburg com
una quota no valor de seiscentos meticais, o
correspondente a um virgula cinco por cento
do capital social, Katleen Van Tilburg, com
uma quota no valor de seiscentos meticais, o
correspondente a um virgula cinco por cento
do capital social, Christopher Michael Loring
Rattray, com uma quota no valor de seiscentos
meticais, o correspondente a um virgula cinco
por cento do capital social, Pieter Johannes
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kloppers, com uma quota no valor de seiscentos
meticais, correspondente a um virgula cinco
por cento do capital social, Andrew Maitland
Morkel, com uma quota no valor de seiscentos
meticais ,0 correspondente a um virgula cinco
por cento do capital social, Andries Jonathan
Lategan Geyser, com uma quota no valor de
seiscentos meticais, o correspondente a um
virgula cinco por cento do capital social,
Baleia Azul Lodge, com uma quota no valor
de seiscentos meticais, o correspondente a um
virgula cinco por cento do capital social.

Que cessdo na totalidade das suas quotas que
detem na sociedade pelos seus valores nominais,
a0 s6cio Anténio José Lopes Pimenta, e retiram
se da sociedade ndo tendo mais nada a haver
na mesma.

Por sua vez o sécio Anténio José Lopes
Pimenta unifica as quotas ora cedidas com a
primitiva que deteem na sociedade passando a
ter uma tnica quota no valor nominal de trinta
e oito mil e duzentos meticais, representativa
de noventa e quatro virgula seis por cento do
capital social.

Com a cessdo acima efectuada altera-se a
redac¢@o do pacto social no artigo quarto, que
passa a ser a seguinte:

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente subscrito
em dinheiro, é de quarenta mil meticais e
correspondente a soma de nove quotas desiguais
distribuidas da seguinte forma:

Um) Anténio José Lopes Pimenta, com
uma quota no valor de trinta e
oito mil e duzentos meticais, e
representativa de noventa e cinco
virgula cinco por cento do capital
social;

Dois) Rui Miguel Martins Miranda, com
uma quota no valor de mil duzentos
meticais, o correspondente a um
trés virgula nove por cento do
capital social;

Trés) Detlev Duve, com uma quota no
valor de seiscentos meticais, o
correspondente a um virgula cinco
por cento do capital social.

Que em tudo o mais nao alterado continua a
vigorar do pacto social anterior.

Esta conforme.

O Técnico, llegivel.

Centro Infantil o Sonho
dos Pais, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 18 de Abril de 2017, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades

Legais sob NUEL 100847213 uma entidade
denominada, Centro Infantil o Sonho dos Pais,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Habiba Yasmin Maconha, solteira, natural
de Maputo, residente em Maputo, bairro
da Sommerschield, Paulo S. Kankhomba
n.° 81, portador do Bilhete de Identidade
n.°110100477259Q, emitido aos 7 de Junho
de 2012, na Cidade de Maputo; e

Mariana Jone Nhoca P. Maconha, casada,
natural da Beira, residente em Maputo,
bairro da Polana Cimento, casa n.” 361, rés-
do-chao, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100477264A, emitido aos 17 de
Janeiro de 2011, na Cidade de Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

Um) A sociedade adopta a designagdo de
Centro Infantil o Sonho dos Pais, Limitada.

Dois) A sociedade € uma pessoa colectiva
de personalidade juridica. E uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duragdo da sociedade é por tempo
indeterminado, a partir da data do presente
contrato.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na cidade
Maputo, Bairro da Sommerschield, Avenida
Paulo S. Kankhomba, porta n.° 61, rés-do-
chdo, podendo por deliberacdo da assembleia
geral, abrir filiais, agéncias ou outras formas
de representac@io social em territério nacional
€ ou no estrangeiro.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto: centro
infantil, educagdo, comercializacdo de artigos
de mercearia, prestacio de servigos.

Dois) Por deliberacdo da assembleia geral,
e havendo a devida autorizagdo, a sociedade
poderd exercer actividades conexas e outras 4
actividade principal.

ARTIGO QUINTO
(Capital social )

Um) O capital social, integralmente realizado
em dinheiro e bens, é 20.000,00MT (vinte mil
meticais), assim distribuidos:

a) Uma quota de 16.000,00MT (dezaseis
mil meticais), equivalente 4 oitenta

por cento, pertencente a, Habiba
Yasmin Maconha;

b) Uma quota de 4.000,00MT (quatro mil
meticais), equivalente 4 vinte por
cento, pertencente a Mariana Jone
Nhoca P. Maconha.

ARTIGO SEXTO
(Aumento do capital)

O capital social poderd ser aumentado
mediante deliberacdo da assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divis@o e cessdo de quotas entre
socios € livre.

Dois) A divisdo e cessdo de quotas a favor de
terceiros carece de consentimento, por escrito.

ARTIGO OITAVO
(Administracao)

Um) A administra¢do da sociedade, em todos
actos e contratos, em juizo e fora dele, activa e
passivamente, é confiada a um dos sécios em
causa, Habiba Yasmin Maconha,

Dois) O administrador pode delegar em
terceiros, mediantes procuragao.

ARTIGO NONO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-4
ordinariamente uma vez por ano, para apreciagdo
do balango de contas do exercicio anterior e para
deliberar sobre quaisquer assuntos.

Dois) A assembleia geral reunir-se-a
extraordinariamente sempre que convocada
pelo administrador ou pelos sdcios.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)

Um) A sociedade s6 se dissolve nos casos
previstos e estabelecidos na lei.

Dois) Dissolvendo-se, a liquidagdo serd feita
na forma aprovada por deliberacio dos sdcios.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Omissoes)

Todos casos omissos serdo regulados
pela legislacdo aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Estd conforme.

Maputo, 27 de Abril de 2017. — O Técnico,
llegivel.
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